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HATÁROZAT
· veszélyhelyzetben átruházott hatáskörben meghozott döntésről - 
A Magyar Vöröskereszt Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Szervezetének 2020. évi szakmai beszámolójáról

A katasztrófavédelemről és a hozzá kapcsolódó egyes törvények módosításáról szóló 2011. évi CXXVIII. törvény 46. § (4) bekezdésében biztosított jogkörömben, Tiszavasvári Város Önkormányzata Képviselő-testülete helyett átruházott hatáskörben eljárva az alábbi határozatot hozom: 


Elfogadom a határozat mellékletét képező, Magyar Vöröskereszt Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Szervezetének 2020. évi szakmai beszámolóját. 
A döntésről tájékoztatom a Magyar Vöröskereszt Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Szervezetének megyei igazgatóját.

INDOKOLÁS

Tiszavasvári Város Önkormányzata Képviselő-testülete „A gyermekek átmeneti gondozása feladatellátás biztosítására ellátási szerződés megkötéséről” szóló 303/2016. (XI.24.) Kt. számú határozatával döntött arról, hogy a Magyar Vöröskereszt Szabolcs-Szatmár- Bereg Megyei Szervezete, (székhely: 4400 Nyíregyháza, Malom út 3. Sz., adószáma: 19202451-2-15,; képviseli: Gurály Edina, megyei igazgató) mint a Magyar Vöröskereszt Szabolcs- Szatmár- Bereg Megyei Szervezete NYITOTT- Ház Anya- Gyermek Segítőotthonának fenntartója, valamint  Tiszavasvári Város Önkormányzata szerződő felek között ellátási szerződés jöjjön létre a gyermekek átmeneti otthona kötelező önkormányzati feladatellátás biztosítására, azzal, hogy a feladatellátás kezdő időpontja 2016. december 1. napja.

Az ellátási szerződés 15. pontja értelmében: „A szolgáltatást nyújtó jelen szerződés alapján végzett szakmai tevékenységéről évente egy alkalommal köteles beszámolni, oly módon, hogy írásos beszámolóját a Polgármesteri Hivatal (székhelye) felé következő év február 28-áig megküldi. 

A Magyar Vöröskereszt Szabolcs-Szatmár- Bereg Megyei Szervezete a beszámolót megküldte, mely beszámoló a határozat mellékletét képezik.

Magyarország Kormánya a veszélyhelyzet kihirdetéséről szóló 27/2021. (I. 29.) Korm. rendeletével az élet- és vagyonbiztonságot veszélyeztető tömeges megbetegedést okozó SARS-CoV-2 koronavírus világjárvány (a továbbiakban: koronavírus világjárvány) következményeinek elhárítása, a magyar állampolgárok egészségének és életének megóvása érdekében Magyarország egész területére veszélyhelyzetet hirdet ki 2020. november 4. napjától.


A katasztrófavédelemről és a hozzá kapcsolódó egyes törvények módosításáról szóló 2011. évi CXXVIII. törvény 46. § (4) bekezdés értelmében: Veszélyhelyzetben a települési önkormányzat képviselő-testületének, a fővárosi, megyei közgyűlésnek feladat- és hatáskörét a polgármester, illetve a főpolgármester, a megyei közgyűlés elnöke gyakorolja. Ennek keretében nem foglalhat állást önkormányzati intézmény átszervezéséről, megszüntetéséről, ellátási, szolgáltatási körzeteiről, ha a szolgáltatás a települést is érinti.

A katasztrófavédelmi törvény hivatkozott rendelkezései szerinti jogkör alapján a polgármester veszélyhelyzet esetében jogosult az önkormányzat zökkenőmentes működése érdekében intézkedni.

Fentiek alapján a kialakult járványügyi helyzetre tekintettel a rendelkező részben foglaltak szerint döntöttem.  

Tiszavasvári, 2021. február 25.

							Szőke Zoltán
							polgármester 
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Az intézmény célja:

- segitséget nyujt a sziilének gyermeke ellatdsaban tanacsadassal, természetbeni
segitségnyjtassal

- azintézmény a szocidlis munka eszkdzeivel komplex csalddgondozast nytjtva segiti a
csaladot az otthontalansag megsziintetésében

- szakszerti életvezetési, mentalhigiénés ellatast biztosit az ellatottak 6nallésagra vald
képességének fokozasa érdekében

- jogi, pszicholdgiai, fejlesztdpedagdgiai szolgaltatast biztosit
Személyi feltételek:

A Csaladok Atmeneti Otthona személyi feltételei megfelelnek a 15/1998. (IV.30.) NM
rendeletben eldirt feltételeknek. 2020-ban egy gondozo kolléga valt meg intézményiinktdl. Az
allashelyet megfelel6 szakmai képesitéssel rendelkezd szakemberrel tudtuk pétolni.
Szervezeti felépités:

- 16 intézményvezetd (szakvizsgazott szocidlpedagogus)

- 216 csaladgondozo (egészségfejleszté mentalhigiénikus, szocidlis munkas)

- 116 csaladgondozo (szocidlis munkas) krizisellatasban foglalkoztatott

- 416 gondoz6 (gyermek- és ifjusagi felligyeld végzettséggel)

- 116 pszicholégus (klinikai és mentalhigiénés szakpszicholégus) megbizasi

szerzddéssel
- 1106 jogasz (szakiranyu végzettséggel) megbizdsi szerzédéssel

- 116 fejlesztopedagdgus (pedagdgus) megbizési szerzédéssel
Targyi feltételek

Az otthon 30 férohellyel miikédik, szintenként 4-4 lakoszoba talalhaté. Az intézmény biztositja
a napi életvitelhez sziikséges felszereléseket. A csaladok 6nellatok, az otthon étkezést nem
biztosit, kozds konyha, étkezd nyujt lehetdséget a haztartds vezetésére. Mindkét szinten
vizesblokk, akadalymentesitett fiird6szoba, tarolé helyiség, az alagsorban mosokonyha - ahol

t6bb mosdgép és szaritogép segiti az anydkat a hazimunkéban-, illetve kozosségi helyiség all a
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lakok rendelkezésére. Az intézmény zért udvarral rendelkezik, a csaliadok védelmét négyallasu

kamera- és belépteté rendszer video telefonnal biztositja.

Az elmult évben is fokozott figyelmet forditottunk az allagmegérzésre. A csaladok

kikéltozésekor minden esetben tisztasagi festést végeztiink a lakdszobakban.

Statisztikai adatok

Az anyaotthon 22 csalddot (22 anyét és 59 gyermeket) gondozott. 12 esetben megyebeli, 10
esetben mas megyébdl érkezett (Borsod-Abatj-Zemplén, és Nograd megye) csaladok ellatasat
végeztik. 8 nagycsalad (3, 4, 5, 6, 7 gyermekes), 11 kétgyermekes €s 3 egygyermekes csalad
lakott az intézményben. A gyermekek koziil a 0-3 éves korosztélyba 17, 4-6 évesbe 8, 7-14
évesbe 29, 15-18 évesbe 4 tartozott. A tavalyi évhez hasonléan a 7-14 éves korosztalybdl keriilt
ki a legtobb intézményiinkben él6 gyermek. A védelembe vett gyerekek szama 27 volt. A
korabbi évhez képest a védelembe vett gyermekek széma csokkent, de a bekoltozott csaladok
szamahoz képest ardnyaban nem valtozott, hasonléan a tavalyihoz a gyermekek fele volt
védelemben. Napi szinten eleget tesziink jelentési kotelezettségiinknek a KENYSZI felé, a
bekoltozoket, illetve a varakozok listajan lévoket is regisztrdljuk a TEVADMIN rendszerbe. A
2020. évben viszonylag egyenletes volt a kihaszndltsag. Az itt €18 csaladok gondozasi ideje
atlag 6 honap, ez javult a tavalyi évhez képest. A korabbi évhez képest idén kevesebb csalad
(5) volt, aki egy honapnél nem hosszabb ideig vette igénybe a szolgdltatast. A csaladok
kigondozasa félutas hazainkba, albérletbe, bekoltozési cimiikre, illetve mas csaladok atmeneti
otthondba tortént. Az anyék jellemzéen alacsony iskolazottsaguak, ezért munkavéllaldsuk
nehezitett. Jovedelmiik tdbbnyire a csaladtimogatasokbél all. Az idei évben az intézmény
teriiletén folytatddott a Magyar Vérdskereszt Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Szervezete
Teljes munkaidds hajléktalan kozfoglalkoztatési mintaprogramja, melynek keretén beliil, az
otthonban €16 5 anya szdmara tudunk munkalehet6séget biztositani. Ebben az évben felujitasra
keriilt a munkavégzésre hasznalt helyiség, igy javultak a munkavégzés koriilményei. A
programban hasznalati és disztargyakat varrnak és himeznek. A program soran 2020-ban 6 fot

foglalkoztattunk az anyaotthon lakéi koziil.
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Szakmai munka

A bekoltoz6 csaladokkal az intézmény megallapodast kot, amely tartalmazza az intézmény 4ltal
nyujtott szolgaltatasokat, az igénybe vevdk adatait, a sziilé vallaldsait gyermekei ellatasaban,
az ellatas kezdetének idopontjat, a gondozés sziil¢ altal meghatdrozott idétartamét, és a
fizetendé téritési dij osszegét. Mivel az ellatds igénybevétele onkéntes, a csalad barmikor
kérheti a gondozds megsziintetését. A bekoltozésnél minden csalad kiilon szobaban kap
elhelyezést. A csaladot fogado szakember elkiséri 6ket a szobéba és azonnali helyzetfelmérést
készit a csaladrdl ellatottsdguk, személyes irataik, anyagi helyzetiik tekintetében. A
csaladgondozd gondozé kolléga ismerteti jogaikat, kotelességeiket az otthonban vald
tartozkodas ideje alatt. Ekkor ismeri meg a csalad a Csaldadok Atmeneti Otthonanak Hazirend-
jétis.

A csaladgondozé a bekoltozésrdl értesiti a csalad lakohelye szerinti Gyermekjoléti Szolgalatot
és a Nyiregyhazi Csalad és Gyermekjoléti Kozpontot. Ha két éven belill masodszor tért vissza
a csalad, akkor a Gyamhivatalt is. Majd a csaladdal kozosen elkésziti a gyermekre és a csaladra
vonatkozé egyéni gondozési nevelési tervet, amely azokat az egymasra épiilé feladatokat
tartalmazza, melyek megvalosuldsaval az anya 6nallo életvezetési képessége fenntarthatd. A
csalddgondozés elsédleges célja az anya onbizalmanak, dnértékelésének erdsitése, az anya-
gyermek kapcsolat erdsitése, az anya munkaerd-piaci integracioja.

A csalddgondozéi munka kiemelt része a gyermekek gondozésa, fejlesztése, tanulmanyi
elémeneteliik nyomon kovetése. Az itt laké gyermekek a Nyiregyhazi Arany Jénos Gimnazium
Altaldnos Iskola és Kollégiumba, az alsé tagozatosok a Sostohegyi Szabé Lérinc
Tagintézménybe jarnak. Ovodasaink az Eszterlanc Eszaki Ovoda Séstohegyi Tagintézményébe
kertilnek felvételre. Csaladgondozéink jo kapcsolatot dpolnak az oktatdsi és nevelési
intézmények vezetbivel, igy gyermekeink a bekoltdzés utani napon mar beiratkoznak az
iskoldba, 6vodaba. Napi kapcsolatban vannak kollégéink az osztalyfénokokkel, igy elsokézbdl
kapnak tajékoztatast a gyermek tanulmanyi elémenetelérdl, esetleges hidnyossdgokrol, amelyet
az intézményben a fejleszté pedagogus bevondsaval poétolnak. Az otthon foldszinti
tarsalgéjdban tanuldsarkot alakitottunk ki, ahol a gyermekek nyugodt kornyezetben
gyakorolhatnak, készithetik el iskolai feladataikat. Ehhez az intézmény dolgozoi segitséget
nyujtanak.

A gondozok segitik az anyakat gyermekeik ellatasaban, tanacsokkal latjak el éket a személyi
higiénével, a taplalkozassal, a kornyezetiik rendben tartdsaval kapcsolatban.

Az intézménybe hetente jard pszichologus egyéni beszélgetések soran segit az anyaknak az
onértékelési zavarok, traumak feloldasaban, a gyermekek magatartasi problémainak
kezelésében. A gyermekek konfliktus kezeléshez, beilleszkedési zavarok €s indulat kezeléshez

kaptak megsegitést.
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Jogészunk  segitségét  tavoltartassal, gyermekelhelyezéssel, vélokereset megirasaval
kapcsolatban kérték lakoink.

A véd6n6 heti rendszerességgel keresi fel, és l4tja el tandcsokkal a kisgyermekes anyékat.

Szabadidés programok

2020-ban a farsangi mulatsagot februarban még sikeriilt megtartanunk. A dolgozok és lakok
farsangi fankokat siitdttek és a gyerekek jelmezbe 5ltoztek. Az év tovabbi részében a jeles
napok tinneplése sziik csaladi korben tortént a pandémia miatt. Augusztus utolso hetében 5
napos napkozis tdborban vettek részt a gyermekek, amit az Oltalom Szeretetszolgélat
munkatdrsai szerveztek Benkébokorban. Decemberben a hagyoményokhoz hiven megkaptak a
gyerekek a Mentdsok a Mentésiigyért Alapitvany Mikuldsanak ajandékat, de most nem
taldlkozhattak vele személyesen. Az intézményi kardcsony az tinnepek eldtt valésult meg, a
tamogatoknak kszonhetGen idén is tartalmas csomagokat és szép ajandékokat kaptak az itt é16
csaladok.

A jarvanyligyi rendelkezések miatt a lak6k intézményen kiviili mozgasa korlatozott volt, ezért
munkatdrsaink heti két alkalommal nagybevasarlast tartottak a csaladoknak. Az intézmény
autdjaval szallitottuk Gket banki tigyeik intézésére, orvoshoz, hivatalos ligyintézésre.

Pilyazatok:
2020.évben futé és nyertes palyazatunk:
- EFOP -2.2.3-17 Atmeneti és rehabilitcios intézmények korszertisitése

A palyézat sordn 1j épiiletrész épiil 5 lakészobéval, vizesblokkokkal, konyhaval és étkezdvel.
Ezzel a lakok elhelyezésének komfortossaga né.

Ellatasi szerzodés:

2020. évben 16 telepiilés 5nkormanyzatéval volt Ellatasi Szerzédésiink

1. Demecser, legfeljebb 5 £6, 2015. janudr 01-ig hatérozatlan idére.

2. Nagyszekeres, szabad féréhelyek erejéig, 2015. februar 23-t6l, hatarozatlan idére.
3. Nemesborzova, szabad féréhelyek erejéig, 2015. februar 20-tol hatérozatlan idére.
4. Kisszekeres, szabad férdhelyek erejéig, 2015. februar 19-t6] hatarozatlan idére.

5. Zsarolyan, szabad féréhelyek erejéig, 2015. februar 19-t61 hatérozatlan idére.

6. Ménd, szabad fér6helyek erejéig, 2015. februar 18-t61 hatarozatlan idére.

z
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7. Tiszavid, szabad féréhelyek erejéig, legfeljebb 5 £6 2015. janudr 05-t3] hatérozatlan idére.
8. Vasarosnamény, szabad féréhelyek erejéig, 2015. junius 01-t6] hatarozatlan idére.

9. Olcsva, szabad féréhelyek erejéig, 2015. junius 01-t6] hatarozatlan idére.

10. Nyirbator, szabad férohelyek erejéig, legfeljebb 5 £6 2015. 4prilis 01-t61 hatarozatlan idére.
11. Méndok, szabad férohelyek erejéig, 2015. szeptember 01-t81 hatérozatlan idére.

12. Rakamaz, szabad féréhelyek erejéig, 2015. augusztus 17-t6] hatarozatlan idére.

13. Tiszavasvdri, szabad féréhelyek erejéig, 2016.december 01-t5] hatarozatlan idére.

14. Ujfehért6, szabad féréhelyek erejéig, 2017.szeptember 19-t61 hatérozatlan idére.

15. Fehérgyarmat, szabad féréhelyek erejéig, 2017. november 14-t3] hatérozatlan idére.

16. Nyirpazony, szabad féréhelyek erejéig, 2019.julius 1-t8l hatérozatlan idére.
2020. évben az ellatasi szerzodéssel rendelkezo teriiletekrdl nem koltozott be csalad.

Tamogatoéink koziil kiemelkedé szerepet vallaltak:
A Ment6ésok a Mentésiigyért Alapitvany Mikulés ajandékot kiildtek.
Az Eismann Automotive, és a Nyirerdd Zrt a karacsony szebbé tételéhez jarult hozza.

Az iskolai sziinetek idején a hazban laké gyermekek részesiiltek az 6nkormanyzat altal
biztositott ingyenes gyermekétkeztetésben.

Intézményiink az elmult évben is terep intézményként szolgalt a Debreceni Egyetem Védéné
és Szocialismunkas hallgatoi szamara.

Nyiregyhaza,2021. 02. 25.
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Neve: Magyar Voroskereszt Szabolcs-Szatmar —Bereg —Megyei Szervezete
Székhelye: 4400 Nyiregyhaza, Malom utca 3.

Képviseldje: Guraly Edina Erzsébet megyei igazgato

Cégjegyzékszam: 7. P.k.61118/1993/4 - 5525

Adoészam: 19202451-2-15

Az intézmény adatai:

Neve: Magyar Voroskereszt Szabolcs-Szatmar- Bereg Megyei Szervezete NYITOTT-HAZ
Anya-gyermek Segité Otthona

Székhelye: 4481 Nyiregyhdza- Sostohegy, Aranykalasz sor 54.

Vezet6 neve: Glickmanné Pintér Judit

Miikddésének teriilete: orszagos

Engedélyezett férohelyek szama: 30 £6

A csaladok 4dtmeneti otthona a gyermekvédelmi alapellatasok rendszerébe tartozik.

Az 1997. ¢évi XXXI. Torvény kimondja, hogy ,,Az otthontalanna valt sziil6 kérelmére a
Csaladok Atmeneti Otthonaban egyiittesen helyezhetd el a gyermek és sziiléje, ha az elhelyezés

hidnydban lakhatdsuk nem lenne biztositott, és emiatt el kellene vélasztani a gyermeket a

sziil6jétol”

Az otthonnak biztositani kell a csalidok szamara

- ¢letvitel szerti tartozkodas lehetdségét

- tisztalkodasi, mosasi, fozési lehetoséget

- sziikség esetén textiliaval, élelmiszerrel valé ellatast

- elsosegélyhez sziikséges felszereléseket

- a szill6 munkavégzése, vagy egyéb indokolt tavolléte esetén segitséget kell nyujtani
gyermeke ellatasahoz, gondozasahoz

- pszicholdgiai, jogi, fejlesztépedagogiai szolgaltatast

- szabadidés programokat
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Az clhelyezés idGtartama 12 hénap, ami 6 honappal, illetve iskolaskord gyermeket neveld

csaldd esetében a tanév végéig meghosszabbithato.

Az ellatédsért a csaladok téritési dijat fizetnek, amely a csalad jovedelmétél és a gyermekek

szamatol fligg.

A Magyar Véroskereszt Szaboles- Szatmar-Bereg Megyei Szervezete fenntartaséban 1998, 6ta
mikodik intézményiink. Az otthon Magyarorszag egész teriiletérdl fogadja elsésorban a
csaladon beliili erészak miatt otthonukat elhagyni kényszeriilé anyat és gyermekét, szocidlis és
egy¢b krizis miatt otthontalannd valt anyat és gyermekét, valsaghelyzetben 1év6 varandés
anyakat, €s a sziilészetrdl kikeriilt valsaghelyzetben 1évé anydkat gyermekiikkel, szabad

férohely fiiggvényében.
A bekeriilés feltételei:
- szocialis raszorultsag
- egészséget és fertdzés mentességet bizonyito igazolas

Az intézménybe valé bekeriilés modja:

- azellatds igénybevétele nkéntes, az otthontalanna valt sziilé, torvényes képviseld,
gyam kérelmére torténik

- csalddgondozdi ajanlas alapjan az intézményvezetd dont a bekeriilésrél

- acsalddoknak vallalniuk kell az egyiittmikodést az intézménnyel, a kapcsolattartast az

illetékes Gyermekjoléti Szolgélattal, a havi téritési dij megfizetését
Az intézménybél valo kikeriilés okai:

- ajogszabalyban meghatarozott idejii elhelyezési- illetve a meghosszabbitott idétartam
leteltével

- atdrvényes képviselé kezdeményezésére

- ahazirend szabalyainak t6bbszori, stilyos megsértése esetén, illetve, ha az ellatottak
olyan életvitelt folytatnak, mely az intézmény miikodésével Osszeegyeztethetetlen

- haaz ellatast indokl6 veszélyeztetd tényezé mar nem all fenn

U




