
[bookmark: _GoBack]
TISZAVASVÁRI VÁROS ÖNKORMÁNYZATA
KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK
25/2024.(II.15.) Kt. számú
határozata

A Tiszavasvári Egyesített Óvodai Intézmény Alapító Okiratának módosításáról

A Tiszavasvári Egyesített Óvodai Intézmény a Tiszavasvári Város Önkormányzata által 2021. június 24. napján kiadott, TPH/2169-23/2021. számú alapító okiratát az államháztartásról szóló 2011. CXCV. törvény 8/A.§-a és a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 21. § (2) és (3) bekezdése alapján – Tiszavasvári Város Önkormányzata Képviselő-testületének 25/2024. (II.15.) határozatára figyelemmel – a következők szerint módosítom: 

1. Az alapító okirat 5.1 pontja az alábbiak szerint módosul:

5.1. A költségvetési szerv vezetőjének megbízási rendje: Az intézmény vezetőjét a köznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban, a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény, valamint a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény végrehajtásáról szóló 401/2023. (VIII.30.) Korm. rendelet rendelkezései alapján nyilvános pályázat útján Tiszavasvári Város Önkormányzata Képviselő-testülete bízza meg 5 éves határozott időre és gyakorolja a munkáltatói jogokat. Az intézményvezetői megbízás, kinevezés, felmentés, továbbá összeférhetetlenség megállapításának, fegyelmi eljárás megindításának, fegyelmi büntetés kiszabásának, a megbízás visszavonásának jogát Tiszavasvári Város Önkormányzatának képviselő- testülete gyakorolja. Egyéb munkáltatói jogokat a polgármester gyakorolja saját hatáskörben. 

1. Az alapító okirat 5.2-es pontja az alábbiak szerint módosul:

5.2. 
	
	foglalkoztatási jogviszony
	jogviszonyt szabályozó jogszabály

	1.
	Köznevelési foglalkoztatotti jogviszony
	A pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény, A pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény végrehajtásáról szóló 401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet

	2. 
	Megbízási jogviszony
	Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény 

	3. 
	Közalkalmazotti jogviszony
	Közalkalmazottak jogállásról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 

	4.
	Munkaviszony
	A munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 



2. Felkéri a polgármestert és a jegyzőt, hogy 8 napon belül kérelmezzék a Magyar Államkincstárnál a módosított alapító okirat törzskönyvi nyilvántartáson való átvezetését. 

3. Felkéri a Polgármestert, hogy a Tiszavasvári Egyesített Óvodai Intézmény intézményvezetőjét tájékoztassa a képviselő-testület döntéséről.

  Határidő: azonnal		                                Felelős:    Szőke Zoltán
                                                                                		   polgármester



Szőke Zoltán                                           Dr. Kórik Zsuzsanna
                        polgármester                                                       jegyző


Okirat száma: TPH/1606-2/2024. 
Módosító okirat
A Tiszavasvári Egyesített Óvodai Intézmény a Tiszavasvári Város Önkormányzata által 2021. augusztus 03. napján kiadott TPH/2169-23/2021. számú alapító okiratát az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény 8/A. §-a és a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 21. § (2) bekezdése alapján – a Tiszavasvári Város Önkormányzata Képviselő- testületének 25/2024.(II.15.) Kt. számú határozatra figyelemmel –a következők szerint módosítom:

5.1. A költségvetési szerv vezetőjének megbízási rendje: Az intézmény vezetőjét a köznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban, a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény, valamint a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény végrehajtásáról szóló 401/2023. (VIII.30.) Korm. rendelet rendelkezései alapján nyilvános pályázat útján Tiszavasvári Város Önkormányzata Képviselő-testülete bízza meg 5 éves határozott időre és gyakorolja a munkáltatói jogokat. Az intézményvezetői megbízás, kinevezés, felmentés, továbbá összeférhetetlenség megállapításának, fegyelmi eljárás megindításának, fegyelmi büntetés kiszabásának, a megbízás visszavonásának jogát Tiszavasvári Város Önkormányzatának képviselő- testülete gyakorolja. Egyéb munkáltatói jogokat a polgármester gyakorolja saját hatáskörben. 
5.2. A költségvetési szervnél alkalmazásban álló személyek jogviszonya:


	
	foglalkoztatási jogviszony
	jogviszonyt szabályozó jogszabály

	1.
	Köznevelési foglalkoztatotti jogviszony
	A pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény, A pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény végrehajtásáról szóló 401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet

	2. 
	Megbízási jogviszony
	Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény 

	3. 
	Közalkalmazotti jogviszony
	Közalkalmazottak jogállásról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 

	4.
	Munkaviszony
	A munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 



Jelen módosító okiratot a törzskönyvi nyilvántartásba történő bejegyzés napjától kell alkalmazni.


Kelt: Tiszavasvári, 2024. időbélyegző szerint


        
                                                                                         P.H.
Szőke Zoltán polgármester




Okirat száma: TPH/1606-3/2024.			
Alapító okirat
módosításokkal egységes szerkezetbe foglalva
Az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény 8/A. §-a és a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 21. § (2) bekezdése alapján a(z) a Tiszavasvári Egyesített Óvodai Intézmény alapító okiratát a következők szerint adom ki:
1. A költségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye
1.1. A költségvetési szerv
1.1.1. megnevezése: Tiszavasvári Egyesített Óvodai Intézmény	
1.2. A költségvetési szerv
1.2.1. székhelye: Tiszavasvári, Ifjúság utca 8.	
1.2.2. telephelye(i):
	
	telephely megnevezése
	telephely címe

	1
	Fülemüle Zöld Óvoda
	Tiszavasvári, Ifjúság utca 8.

	2
	Lurkó-Kuckó Óvoda
	Tiszavasvári, Egység utca 4. F-G

	3
	Minimanó Óvoda
	Tiszavasvári, Vasvári P. utca 67/a.

	4
	Varázsceruza Óvoda
	Tiszavasvári, Gombás András utca 8. B ép.


2. A költségvetési szerv
alapításával és megszűnésével összefüggő rendelkezések
2.1. A költségvetési szerv alapításának dátuma: 1995.07.01.	
2.2. A költségvetési szerv alapítására, átalakítására, megszüntetésére jogosult szerv
2.2.1. megnevezése: Tiszavasvári Város Önkormányzata	
2.2.2. székhelye: Tiszavasvári, Városháza tér 4.	
2.3. A költségvetési szerv jogelőd költségvetési szervének
	
	megnevezése
	székhelye

	1
	Egyesített Óvodai Intézmény
	Tiszavasvári, Ifjúság utca 10.


3. A költségvetési szerv irányítása, felügyelete
3.1. A költségvetési szerv irányító szervének
3.1.1. megnevezése: Tiszavasvári Város Önkormányzata Képviselő-testülete.	
3.1.2. székhelye: Tiszavasvári, Városháza tér 4.	
3.2. A költségvetési szerv fenntartójának
3.2.1.  megnevezése: Tiszavasvári Város Önkormányzata	
3.2.2. székhelye: Tiszavasvári, Városháza tér 4.	
4. A költségvetési szerv tevékenysége
4.1. A költségvetési szerv közfeladata: Óvodai nevelés a nevelési program alapján	
A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. tv. 8. § (1) bekezdése alapján az óvoda a gyermek hároméves korától a tankötelezettség kezdetéig nevelő intézmény, ahol- e törvény 5. § (1) bekezdés a) pontjában meghatározottak szerinti – óvodai nevelés folyik.	
4.2. A költségvetési szerv főtevékenységének államháztartási szakágazati besorolása:
	
	szakágazat száma
	szakágazat megnevezése

	1
	851020
	Óvodai nevelés


4.3. A költségvetési szerv alaptevékenysége: A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. tv. 8. § (1) bekezdése alapján az óvoda a gyermek hároméves korától a tankötelezettség kezdetéig nevelő intézmény, ahol- e törvény 5. § (1) bekezdés a) pontjában meghatározottak szerinti – óvodai nevelés folyik.
         Sajátos nevelési igényű gyermekeke óvodai nevelésének, ellátásnak szakmai feladatai
            Kiemelt figyelmet igénylő gyermek ellátása: különleges bánásmódot igénylő       gyermek, a  
sajátos nevelési igényű gyerekek közül aki: tanulásban akadályozott (enyhe mentális        retardáció), integráltan nevelhető látás-, hallás-, mozgás- és beszédfogyatékos, az aktivitás és figyelem zavarával küzd, pervazív fejlődési zavarral küzd és az illetékes szakértői bizottság szakértői véleménye alapján integráltan oktatható, a járási/tankerületi szakértői bizottság szakértői véleménye alapján beilleszkedési,  tanulási, magatartási nehézséggel küzdő gyermek, kiemelten tehetséges gyermek.
A gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló törvény szerint hátrányos és     halmozottan hátrányos helyzetű gyermek.
Nemzetiségi óvodai nevelés, óvoda iskola program, gyermekek óvodai fejlesztő programja, referenciaintézményi feladatok ellátás.
4.4. A költségvetési szerv alaptevékenységének kormányzati funkció szerinti megjelölése:
	
	kormányzati funkciószám
	kormányzati funkció megnevezése

	1
	091110
	Óvodai nevelés, ellátás szakmai feladatai

	2
	091120
	Sajátos nevelési igényű gyermekek óvodai nevelésének, ellátásának szakmai feladatai

	3
	091130
	Nemzetiségi óvodai nevelés, ellátás szakmai feladatai

	4
	091140
	Óvodai nevelés, ellátás működtetési feladatai 

	5
	096015
	Gyermekétkeztetés köznevelési intézményben

	6
	098031
	Pedagógiai szakmai szolgáltatások szakmai feladatai

	7
	098032
	Pedagógiai szakmai szolgáltatások működtetési feladatai


4.5. A költségvetési szerv illetékessége, működési területe: Tiszavasvári közigazgatási területe.
5. A költségvetési szerv szervezete és működése
5.1. A költségvetési szerv vezetőjének megbízási rendje: Az intézmény vezetőjét a köznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban, a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény, valamint a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény végrehajtásáról szóló 401/2023. (VIII.30.) Korm. rendelet rendelkezései alapján nyilvános pályázat útján Tiszavasvári Város Önkormányzata Képviselő-testülete bízza meg 5 éves határozott időre és gyakorolja a munkáltatói jogokat. Az intézményvezetői megbízás, kinevezés, felmentés, továbbá összeférhetetlenség megállapításának, fegyelmi eljárás megindításának, fegyelmi büntetés kiszabásának, a megbízás visszavonásának jogát Tiszavasvári Város Önkormányzatának képviselő- testülete gyakorolja. Egyéb munkáltatói jogokat a polgármester gyakorolja saját hatáskörben. 
5.2. A költségvetési szervnél alkalmazásban álló személyek jogviszonya: 

	
	foglalkoztatási jogviszony
	jogviszonyt szabályozó jogszabály

	1.
	Köznevelési foglalkoztatotti jogviszony
	A pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény, A pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény végrehajtásáról szóló 401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet

	2. 
	Megbízási jogviszony
	Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény 

	3. 
	Közalkalmazotti jogviszony
	Közalkalmazottak jogállásról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 

	4.
	Munkaviszony
	A munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 



6. A köznevelési intézményre vonatkozó rendelkezések
6.1. A köznevelési intézmény
6.1.1. típusa: Óvoda	
6.1.2. alapfeladatának jogszabály szerinti megnevezése: A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC törvény 4. § 1 pont a) óvodai nevelés	
6.2. A feladatellátási helyenként felvehető maximális gyermek-, tanulólétszám a köznevelési intézmény
	
	feladatellátási hely megnevezése
	tagozat megjelölése
	maximális gyermek-, tanulólétszám

	1
	Fülemüle Zöld Óvoda
	
	120 fő

	2
	Minimanó Óvoda
	
	110 fő

	3
	Lurkó-Kuckó Óvoda
	
	50 fő

	4
	Varázsceruza Óvoda
	
	75 fő


6.3. A feladatellátást szolgáló ingatlanvagyon:
	
	ingatlan címe
	ingatlan helyrajzi száma
	vagyon feletti rendelkezés joga vagy a vagyon használati joga
	az ingatlan funkciója, célja

	1
	Tiszavasvári, Ifjúság u. 8.
	2795/3
	Tiszavasvári Város Önkormányzata
	óvodai

	2
	Tiszavasvári, Egység u. 4. F-G
	736
	Tiszavasvári Város Önkormányzata
	óvodai

	3
	Tiszavasvári, Vasvári P. u. 67/a
	755
	Tiszavasvári Város Önkormányzata
	óvodai

	4
	Tiszavasvári, Gombás András u. 8. B ép.
	22083/1
	Tiszavasvári Város Önkormányzata
	óvodai




