TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
312/2023. (X1.30.) Kt. szami
hatarozata

Beszamol6 a Tiszavasvari Egyesitett Ovodai Intézmény 2022/2023-as nevelési év
miikodésérol, szakmai tevékenységérol

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képvisel-testiilete a Tiszavasvari Egyesitett Ovodai
Intézmény 2022/2023-as nevelési év miikkodésérdl, szakmai tevékenységérdl szolo beszamolot
megtargyalta és az alabbi hatarozatot hozta:

1. Elfogadja a Tiszavasvari Egyesitett Ovodai Intézmény 2022/2023-as nevelési év
mukodésérol, szakmai tevékenységérdl a hatdrozat 1. melléklete szerinti
tartalommal.

2. Felkéri a polgarmestert, hogy értesitse az intézmény vezetdjét a hozott dontésrol.

Hataridé: azonnal Felel6s: Szoke Zoltan polgarmester
Széke Zoltan Dr. Koérik Zsuzsanna

polgarmester jegyzo
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A korai nevelés a lcgfonmfabb.

ami!axembcrgycrekkénllal.. ' -
az segiti egész életében, hogy jo felé orientdlodjék”.

(BnnnxvlkTeréz)

1. Beszémolé a 2022/2023 nevelési év miikddésérol (2022.09.01-2023.08.31.)
Jogszabilyi hittér

Az intézmény éves beszamolGjanak (rvényi, jogszabilyi hattere: . N
~2011. évi CXC. torvény 8 nemzeti kdznevelésrol 85.§ (A fenntartd tanévenkent legfeljebb egy
alkalommal kotelezheti 8z intézményvezetdt arra, hogy 8z intézmeny tevékenységérdl ftfogd
modon beszamoljon. A beszimolot meghatirozd jogszabélyok: o

. 202012, (VIL 31.) EMMI -rendelet a nevelési-oktatasi intézmények milkodésérdl és a
Kkozmevelési intézmények névhasznalatirdl .

- 363/2012.(X11,17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszigos alapprogramjérdl (tovibbiakban

Alapprogram)
. 3272012, (X. 8.) EMMI-rendelet a sajitos nevelési igényll gyermekek dvodai nevelésének

irényelve és a sajitos nevelési igényl tanulok iskolal oktatdsénak irinyelve kindésirl

. 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrdl

-229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kiznevelésrd! szol6 10rvény végrehajtisarol

- 48/2012.(X11.12.) EMMI-rendelet a pedagogiai - szakmai szolgiltatisokrol. a pedagogiai-szakmai
szolgaltatdsokat ellatd intézményekrbl és a pedag6giai-szakmai szolgiltatdsokban  valo
kdzremikddés feltételeirdl

- 1997.évi XXXL. tirvény a gyermekek védelmérdl és a gyamilgyi igazgatasril

- 2003.6vi CXXV. t0rvény az cgyenld bindsmodrél és az esélyegyenldség eldmozditasird!

- 15/2013.(11.26.) EMMI —rendelet a pedagdgiai szakszolgélati intézmények milkddésérdl

- 2/2005. (111 1.) OM rendelet a Sajétos nevelési igényii gyermekek dvodai nevelésének irdnyelve
és a Sajétos nevelési igényil tanuldk iskolai oktatdsénak irinyelve kinddsérd!

- 326/2013. (VI 30.) Korm. rendelet a pedagégusok -elémencteli rendszerérdl és a
kiszalkalmazottak jogallasdr6l sz616 1992. évi XXXIIL drvény kdznevelési intézményekben 16rténd
végrehajtisardl

- 277/1997. (XIL. 22.) Korm. rendelet a pedagégus-tovibbképzésrdl, a pedagdgus-szakvizsgarol,
valamint a tovibbképzésben részt vevok juttatdsairdl és kedvezményeirdl
- 1992, évi XXXIIL tdrvény a kdzalkalmazottak jogalldsérdl
- 2012, évi L. térvény & munka térvénykdnyvérdl




- EMMI rendelete a tanév rendjérdl

- Az emberi erdforrdsok minisztere 20/2016. (VIIL 24.) EMMI rendelete a nevelési -oktatdsi
intézmények miikdésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznilatird! sz616 202012, (VIIL 31.)
EMMI rendelet modositésérol

- Tiszavasvari Véros Onkorményzat Képviseld Testiileténck hatdrozata

- A Tiszavasvéri Egyesitett Ovodai Intézmény Alapité Okirata

- a Tiszavasviri Egyesitett Ovodai Intézmény EKA Pedagogiai Programja

- az intézmény Szervezeti és Mikddési Szabdlyzata

- az intézmény Hézirendje

- az intézmény mitkodését meghatdrozd egyéb szabélyzok

- 2022-2023. nevelési év munkaterve

- az 6vodapedagogusok éves beszdmol6i, értékelései

-vezetb-helyettesi beszdmol6k

-munkakdztisség vezetdi beszamolok

-gyermekvédelmi beszimolé

- Onértékelési kézikdnyv 6voddk széméra

- Orszagos tanfeligyelet. Kézikdnyv 6vodik széméra




Helyzetelemzés

A vezetdi éves beszimolé alapja az aktudlis nevelési év pedagbgiai munknterve és az intézmény
belsd elvarasrendszere.

A Tiszavasvéri Egyesitett Ovodai Intézmény hatdlyos alapité okirata alapjin szakmailag 8ndllé jogi
személy, bankszdmléval 8ndlldan rendelkezd, dnalldan mikidd, nem ondlléan gazdalkodd helyi
koltségvetési szerv. 2021.07.01.-t81 jogutdd koltségvetési szervként & Tiszavasvari Polgérmesteri
Hivatal litja el az Intézmény gazdasigi és munkafigyi feladataink figyintézéeél, az operativ
guzdilkodés bonyolitasat,

Tiszavasvari Véros Polgdrmestere 52/2021. hatdrozatdval domtdtt az dnkormdnyzari fenntandsban
lévo koltségvetési szervek karbantartdsi feladatainak ellatisarol, ez alapjan 2021 dprilis | napidtdl a
Tiszavasvari Telepiilésszolgdlatasi és Vagyonkezeld Nonprofit Kit (Tiva-Szolg Kf) , mint
Snkorményzati tulajdoni gazddlkodé szervezeten belill biztositja a kerbantartasi feladatok ellitast.
Az 6voddban a napi héromszori étkezést ( tizorai, ebéd. uzsonna ) 2019, jlmius 12-15] a TIVA-
Szolg. Nonprofit Kft. biztositja a gyermekek, dolgozdk szamara.

A 2022/2023 nevelési évben intézménylink négy telephelyen 15 dvodsi csoportial. 355 férdhellyel
miikddott a fenntarté hatirozata alapjén.

Ovodénkénti megoszlsban:
Ovoda neve Férdhely Miikddé csoportok 2022.10.01.statisztikai 2023.05.31. a beirt
o= - g:rul:lkelncehlg::ms / gyermalak cms /

f6/SNI f6/SNI-vel ndvelt f6/SNI 16/SN1-vel

létszhm nivelt Wetszdm
Filemille 140 6 124/4/131 124/3/132
zos1d Ovoda
Minimand 90 4 91/0/91 91/0/91]
Ovoda
Vardzsceruza 75 3 59/3/63 60364
Ovoda
Lurké-kucké S0 2 §1/1/33 5072/53
Ovoda
Osszesen: 355 15 325/8/338 325/10/340
Atlaglétszam:22 &

SNI vel ndvelt dtlaglétszam:23 f5




ADATOK ES INFORMACIOK, MELYEK MEGALAPOZZAK A 2022-2023 EVES
MUNKATERV ERTEKELESET ES A
BESZAMOLO ELKESZITESET

Ssz.

A nevelési/fejlesztési
folyamat alapadatai

Mutatd
2022.10.01.

Mutaté
2023.05.31

Mutatd varhaté
2023.09.01.

Gyermeklétsziam adatok

1.

felvételt nyert gyermekek
széma

104

11z

- X

Elutasitott gyermekek
létszama

Osszesen beirt gyermekek
szima

325

Nemzetiségi nevelésben részt
vevd gyermekek szdma

Sajdtos nevelési igényli
gyermekek szdma

HH gyermekek szama

HHH gyermekek szdma

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiild
gyermekek szdma

112

Olyan csalddban é16
gyermekek szdma, amelyben a
sz{l6 nyilatkozata alapjén az
egy fore jutd havi jovedelem
Osszege nem haladja meg a
netté minimalbér 130
szézalékat

146

146

143

10.

Olyan csaladban €16
gyermekek szdma, amelyben

3, vagy tobb gyermeket
nevelnek

47

11

Tartésan beteg gyermek

12.

Olyan csalad amelyben
tartosan beteg, vagy
fogyatékos gyermeket
nevelnek

13.

A nevelésbe vett gyermekek
szdma

14,

Anyaotthonban laké
gyermekek szama

0

15.

Gyermekét egyediil neveld

Nincs adat

Nincs adat




A nevelési/fejlesztési
folyamat alapadatai

Mutaté
2022.10.01.

Mautatd
2023.05.31

Mutatd varhatd
1 2023.09.01.

sz{lé

16.

alapellatésos gondozasban
részesiild csalad

20

17.

védelembe  vétel  Kkeretein

beltli gondozdsban részesild
csalad

12

Félnapos 6vodas gyermekek
szdma

19,

Specidlis étrendet igényld
gyermekek szima

Létszémadatok

Kiscsoport 3-4 év (csoportok
szama/fo Bsszesen)

242

1/25

Kdzépsé csoport 4-5 év
(csoportok szama/f 8sszesen)

Nagycsoport 5-6-7 év
(csoportok szama/fo Gsszesen)

2/42

123

Vegyes csoport 3-7 év
(csoportok szama/fd Gsszesen)

117241

13/291

11/244

21.

tankotelessé valé gyermekek
szama

144

144

139

22.

Az eldzd nevelési évben
iskolai tanulmdnyait meg nem
kezdd (6voddban maradt)
gyermekek szima

Szervezési adatok

23.

Szakmai munkakdzdsségek
szama

24,

Nyilt innepek, hagyoményok,
nyilt napok széma nevelési
évenként csoportonként

5/5/15

L

h

—
”

5/515

Tervezett sz{il5i értekezletek
szima

Ovodai szintii:

Csoport szinti:

Je

Nevelés nélkilli munkanapok
szam nevelési évenként

W

27.

Tervezett gyermekprogramok

20




e A nevelési/fejlesztési Mutaté | Mututé Mutaté vérhaté
folyamat alapadatai 2022.10.01. l 2023.05.31 2023.09.01.
szama nevelési évenként '

Gvodanként dtlagosan -

28 Terveze felndtt programok 5 .

* | szama nevelést évenként -

Felndtt létszdm adatok

29. | Pedagdgusok szama 31 3l 28
Pedagdgiai munkdt segitdk

30. ; 21 21 21

31. | Egyéb alkalmazottak széma 1 1 |
Tovébbképzésben résztvevik

32. | széma (beiskoldzdsi tervhez 1 1 1
kapcsolodoan)

Pedagbgus dnértékeléssel

33. | érintettek széma(Osszesen
2017.09.01.-2023.08.31)

34 Tanfeltigyeleti ellendrzésben 2 N

3 ; vBk szima(d ) % 2

35, Mindsitd vizsgan részivevd 1 | |

pedagogusok szama(Bsszesen)
Mindsitési eljardsban

36. | résztvevd pedagbgusok 15 17 19

szama(Osszesen)

Személyi feltételek / Humdn erdforris
Engedélyezett dllashelyek szdma 2022.09.01. : 53 15,

30 3 6vodapedagogus (ebbdl:4 [0 intézményvezeld helyettes;)
5 1o pedagdgiai asszisziens
15 16 dajka
1 16 dvodatitkar
1 6 gyermekvédelmi felelds
1 6 intézményvezetd
Osszesen: 5316

A személyi feltételek a 15 csoport mikddéséhez megfelelfek 2022.09.01-¢n.



Személyi feltételek véltozdsai a 2022/2023. nevelési évben:

~ 1 6 GYESen lévé 6vodapedagogus 2022.06.01-t6] visszajdtt dolgozni

— 116 GYES-en lévé pedagogus 2023.08.3 1-el megsziintette munkaviszonyat
- 1 f évodapedagdgus 2023. 01. dta tartdsan tavol van veszélyeztetett terhessége miatt, 2023,

juliusban szillt,

- Nyugdijba vonult 3 f5 6vodapedagogus és 1 fS dajka 2022.decemberében. A miegliresedett
6vodapedagogus  dllashelyeket  szakképzett
betblteni. A dajka dllashelyre érkezett be tobb pélydzat.

~ 2023.04.hénaptd] felmentési idejét kezdte el tolteni 4 5 Gvodupedagogus, A megiiresedett

Alldshelyek meg lettek hirdetve

nyugdijas 6vodapedagbgusokkal tudtuk

A neveld-oktaté munkit 1 fd szocidlpedagogus végzettséggel rendelkezd gyermekvédelmi felelos,

és 1 f0 6vodatitkdr is segiti.

Ovodapedag6gusaink valamennyien felsofoki végzettséglick, méisik felsdfoki diplomdval 3 f5,
szakvizsgéval 16 5 rendelkezik (2022.10.01. statisztikai adstok alapjin, a felmentézen [évd
dolgozdkkal és a helyettesitdkkel szamolva):

Viégzettség Minimané
Ovoda(8)

Gyakornok -

PED.L 3

PED.IL 5
Mesterfokozat -
Gvodapedagégus 8

oklevél

kdzoktatds vezetdi |
szakvizsga
Differencidlé és 2
fejlesztod
pedagigus
szakvizsga

Jaték és szabadidd
pedagigia
pedagbgus
szakvizsga
K&myezeti neveld
pedagogus
szakvizsga
gyogypedagogus -

Lurké Kucké
Ovoda(4)

Fiilemiile Ziid
Ovoda ( 14)

v O &

17

-2

Vardrsceruza

Ovoda (6)

1




oklevél
Szakvizsghzott
Szocidlis 1 ; L

{28 ]

szakvizsga —

gyermekvédelmi

szakelldtds

tanitd oklevél - - = i

Szocidlpedagogus - L 2
oklevél

Tandr ( magyar - . ,
nyely és irodalom

szak)

Alapfoki Bl angol 1
Al szbbeli angol 1
Kozépfoka B2

komplex

nyelvvizsga angol

Kozépfoka B2

komplex

nyelvvizsga német

Felsofoka C1 1
komplex

nyelvvizsga német

Kozépfoki B2 |
komplex

nyelvvizsga

eszperantd |
Kdozépfoki B2 1
komplex lovéri

nyelvvizsga

[ 3% I —

L]

Az OGvodapedagbégusok nevelbtestitletben végzik munkdjukat, melyben egységes nevelési,
pedagdgiai elvek alapjan kell dolgozniuk. Cél, hogy minden ovind sajat egyéniségének megtartdsa
mellett a kdzOsen kialakitott és elfogadott célok, feladatok érdekében tevékenvkedien helyi
pedagogiai programunk (Erzelmi Kotddésen Alapulé Pedagégiai Program) és az Ovodai nevelés
orszigos alapprogramjénak alapelveit szem eltt tartva.

A gyermekcsoportokban 2 dvodapedagégus dolgozik, munkdjukat | szakképzett dajka és 3
csoportonként | f0 pedagégiai asszisztens - az intézményhen Geszesen 5 0 - segiti. Az
Ovodapedagdgusok heti viltdsban dolgoznak.

Az évoda nevelbtestiiletét szakképzett, innovativ pedagogusok a'kotidk. A szakmal innovécié



tekintetében elsddleges szempont, hogy a megvéltozott korillményekhez alkalmazkodé és a
kidolgozatlan teriileteket felvallalé, fejlesztési irinyvonalat megjelSld tervszer(, tudatos, céliranyos
tevékenységek legyenek a dominénsak.

Mivel az eldttink dll6 4-5 évben a neveldtestillet csaknem 50%-a oléri & ndk 40 éves
korkedvezményes nyugdijazésdhoz szitkséges foglalkoztatist, igy az elkiivetkezendd években az
intézményvezetésre a humdn erbforrés fejlesztése, potldsa terén nagy feleldsség és feladat hérul.
Intézménylink évek 6ta elkotelezett a pedagégusképzés timogatdsban, Lvente 1bb Gvodapedagogus
hallgaté is itt 10lti szakmai gyakorlatt 6voddinkban . EgyQumikodési megallapodés keretében
dajka és pedagdgiai asszisztens képzésben résztveviket is timogamnk gyakorlati ktelezettségiik
teljesitésében.

A szQl6k és a gyermekek viselkedése, az élethez, 6voddhoz. a pedagdgushoz vald viszonyuldsa
rohamosan és tOmegesen dtalakult, igy nekiink pedagogusoknak kell 0f utokat keresni a
nevelémunka hatékonysdga érdekében.

Neveld testiiletiink jol felkészilt, kreativ, fogékony az wjra, jé! alkalmazkodik kdrmyezetiinkben és
az dvodapedagdgidban bekdvetkezett valtozasokhoz,

Az dvodapedagbgusok jol kihaszniljdk a szakmai ndllosaghdl adodo lehetdségeket a mindennapok
sordn, Munkavégzésiket az igényesség, az eredményes partneri egylittmikddés, kolcsOnds
tisztelet, gyermekszeretet jellemzi.

A 2022, évi PED.IL pedagbgusmindsitési eljirisra 2 8 Ovodapedagdgus jelentkezett, 1 fonek
2022. oktoberben volt a mindsitése, a masiknak 2023.oktdberre lett ethaleszive az OH dlal,

A mindsitési eljérdsok sikeresek voltak.

Intézményvezetdi és intézményi tanfeligyeleti eljdrdsra  kerllt sor az intézményben a 2023
majusdban.

Osszegzésként elmondhatom, hogy a tanfeliigyeleti eljdrasban és a mindsitési eljirasban résztvevd
pedagégusok és a vezetd (intézmény) kiemelkedd eredményeket ériek el mely tikrdzi az
intézményben végzett pedagdgiai munka magas szinvonalat.

A 20222023 nevelési évben 40 év dvodapedagbgus munkakdrben. a Tiszavesvari Egyesitett
Ovodai Intézményben eltsltott idovel 2023. decemberében nyugdijba vonulé 2 18 évodapedagdgus
kitlntetést vehettek 4t. Tiszavasvdri Véros Onkormdnyzata  Képviselo-testlletének
34/2010.(X11.17.) dnkorményzati rendelete az Snkorményzat fltal sdomdnvozhatd kitintetésekrdl
és dijakrél, valamint az nkormanyzat cimerének és zaszlajnak haszndlatirol alapidn két évente 1
f6 pedag6gus kaphatja az Ev Pedagégusa kitiintetd dijat. Ebben 0z évben ez sdoményozhatd volt.
2023-ban Zsoldos Istvanné Erzsike, a Varazsceruza Ovoda 6vodapedagdguss. vezetbje kapta meg
40 év 6vodapedagégus munkakorben, a Tiszavasvari Egyesiterr Ovodai Intézményben eltdhott
idovel 2023, decemberében nyugdijba vonul. Folyamatos és magas szinvonald munkédja,




példamutatd pedagégiai tevékenysége eclismeréscként Tiszavasvéri Véros Onkorményzata
Képviseld Testiilete adoményozta szimdra ezt a dijat, melyet Raduly Zsolt Alpolgarmester Ur adott
&t az 6voda ballagési innepségén.

Nagy Zoltdnné a Mozgds hatérok nélkal hagyoményos rendezvényink szervezije mir 28 éve.
Szakmdjaban elhivatott, emberileg szerény, hiteles személyiség. Az epészséges életmid, a mozgls
Oroménck  kdzvetitése € dtaddsa sziviigye volt pedagdgiai munkdjdban. Ezen munkdja
elismeréseként Tiszavasvéri Varos Polgdrmestere a Vasviri P4l Emiékplaketter &5 oklevelet
adoményozta szamdra, melyet Raduly Zsolt Alpolgérmester Ur adott &t az Gvoda bellagdsi
Unnepségén.

Tovibbképzési terv megvaldsulisa 2022/2023 nevelési évben:

Ovodénk neveldtestillete fontosnak tartja az évrdl-évre torténd dnképzést, tnfejleszidst. |gyeksziink
eleget tenni a hét évenkénti kitelezd tovabbképzés elbirdsainak, ezdltal folyamatosan emelkedik a
pedagdgusok szakmai felkészilltsége.

1998. szeptember 1-jét8l irja eld jogszabdly a pedagégus munkakirber foglalkoztaionak szdméra a
hétévenkénti tovabbképzésben valé kdtelezd részvételt. A 2022, &« 2023, &vi kbludgvetés is
tartalmaz fenntartdi timogatést a pedagogus tovabbképzéshez.

Az aktudlis tovdbbképzések kivdlasztasi szempontja a pedagdgusok szakmai érdekiddése, valamint
hogy mennyire segiti pedagdgiai programunk megvaldsitdsat o mindennopokban, A
tovibbképzéseken résztvevd kollégik a megszerzett, alkalmazhaté ismereteket beépitik neveld
munkdjukba, a nevelOtestitletet pedig tdjékoztatjdk a megszerzett elmélen &s gyakorlati
tapasztalataikrél, dtadjdk tudédsukat.

2021.09.01-181 1 5 6vodapedagdgus kdzoktatds vezetd szakvizsghra felkészith tovibblépzésben
vett részt, sikeres vizsgat tett 2023, jliniusdban,

Az Intézmény rendelkezik 5 évre 2616 Tovabbképzési programmal (2018-2023) azonban 5 éven
belill a pedagbgusok nagy része nyugdijba vonul, vagy védett korban van vagy védett korba lép (
kotelezd tovabbképzés aldl mentesill, aki 55 évet betdlti). igy a tervet minden évben Gj dolgozd
belépése és nyugdijba vonulds miatt modositani szilkséges. Elkésziilt a 2023-2028 Tovabbképzési
program is.

A Tovébbképzési programunkban foglaltaknak megfeleléen pedagogusaink  1eljesitetiék
tovabbképzési kotelezettségiket. Kihasznéljuk az olyan ingyenes képzési Jehetisézeket is, amelyek
taldlkoznak az Gvodapedagdgusok érdeklddésével, valamint a pedagégusok kizill 1ibben sajdt
erdbdl is véllaljdk ismereteik bdvitését. A 7 évenkénti kitelezben elbir tovibbképzésre vald
jelentkezés a neveldtestillet kevesebb, mint 50%-dt érinti, hiszen élethoruknal fogva o testilet whb
tagja mar mentességet élvez, illetve az elkdvetkezd néhdny éven heltl elérik nz =5 életévitket,




amikor megsziinik a tovdbbképzési kotclezettségik, vagy nyugdijba mehetack a Nék
kedvezményes Oregségi nyugdijat /40 év szolgalati idd/ igénybe véve,

A tovibbképzések tervezésénél minden évben lehetdséget biztosftok a nevel okimtd munkat segitdk
tovibbképzésen, vagy szakmai konferencidn valé részvételére, mert az & mentiis fejlodéstk is
fontos a szaimomra.

Kizfoglalkoztatis:

A 2022-2023-es nevelési évben a T. E.O.L. -ben kizfoglalkoztatis keretében részivevok

szamdnak alakulisa:
2022.11.01-51 ikat ki
oy y 3 {6 dajkai kisegito- 8 ora
1 18 gybgypedagbgiai asszisziens - 8 ora
1 5 gyermekkisérd és kertész — 8 dra
2 16 karbantart6 - 8 6ra
1 16 kertész — 8 6ra
2023,.03.01-81 ;
20130, 5 0 dajkai kisegitd- 8 ora

1 £ gyermekkisérd és dajkai kisegitd — 8 ora
3 16 karbantartd - 8 6ra
1 8 kertész — 8 6ra

A férfi karbantarté hidnydt megérezzik. Kllndsen midta nincs az intézményben gondnok, aki
irdnyitotta a munkavégzésiiket, sajnos nem tudnak, nem képesek 6ndlld munkavégzésre, iranyitani
kell dket. A gondnok/karbantarté hidnya plusz feladatot ad az intézményvezeésnck a hidnyzé
munkék, karbantartési feladatok feltrisa, szervezése és bonyolitisa sordn.

A 3 o kdzfoglkoztatott férfi karbantarté kdz(l az egyikik térdmitéten esatt bit, O tartdsan
tAppénzen van, igy a négy telephelyen 2 0 karbantartd, valamint | 8 kertész segit be az
udvarrendezésbe.

Ovodénkban a szakképzett kozfoglalkoztatottak (dajkdk, pedegéuial asszisztens) hosszitdvon
torténd alkalmazasdval biztositani tudtuk az dliandésagot. o humdinerofomis esetlenes hidnydnak
ideiglenes potlasat,




Targyi feltételek - Fejlesztések, felijitdsok:

Az 6vodak mikodése 30- 40 éves miltra tekint vissza, igy az éptilerck allagdr és n hozzi artozd
udvarok mindségét tekintve mind a 4 telephelyen sor kerllt feldjitdsra a Fenntard dltal benyijtott
sikeres palyazatok altal.

2013-ban feldjitdsra kerilit a Fulemile Z5ld Ovoda épiilete, 2016 nyardn pediz o | urks-Kucké
Ovoda energetikai korszeriisitése valosulhatott meg pélydzati keretbdl

2020-ban a Fenntartd két palydzatot is nyert a Minimand Gvoda korszerelisitésére, felljitdsara
2020 nyardn a villamoshdlozat, kazdncsere és részlegesen oblakcsere valdeult meg oz cinyert
Osszegbdl, palyazati forrasbol . Nagyobb beruhazas vette kezderét 2021, mérciusdtol .

2021, szeptember elején hivatalosan is dtaddsra keriilt a gvdnytiriien faldjitott Minimars Ovoda.. A
gyerekek egy szép, Gj, korszerll, energiahatékony dvoddt vehettel birtokba.

A Vardzsceruza Ovoda felGjitdsdra is sor kerilt 2022 ben ugvancsak phlvizatbél. A
Beligyminisztériumté] nyert palyazat megvalésitisa megkezdodatt 2022 miueiban. A
Fenntarténak két nyertes palydzatot kell Osszehangolni. hogy o teljes feldiitds  sikerrel
megvaldsuljon, Ezért az a dontés szilletett, hogy a 2022/2023 nevelési évben a Teluiinis végdig az
ovoda zdrva tart, sziinetel. A gyermekek elhelyezését meg tudtuk oldani o Minimand dvoddban,
2023. szeptemberében a gyerekek miér egy szépen feltjiton dvodiban kezdhendh meg a nevelési
évet,

Udvari  jatékaink  nagymértékben  természetes  anyagokbd!  kdsytlek,  wmralmas
mozgistevékenységhez nyujtanak lehetdséget. 2023, nyardn mepindnr o iszéudvarok
feliilvizsgélata, a Vardzsceruza évodaban nem volt megfeleld a kiimyezet sem,( n felijitds miatt
voltak wWrmelékek az udvaron és néhiny jatékot a “kintrdl” betévedik megronedhnk ) {zy 2023,
Oszén jboli fellvizsgélatot kezdeményeztiink a javitdsok utén.

A homokozokba minden évben friss homok kerill egészségvédelmi szempontbol.

A csoportszobdk otthonos, harmonikus hangulatot drasztanak. t0kifizik pedapgdpisl programunk
sajatosségait, az dvodapedagdgusok igényességét. Feladataink elldtdsthoz rendelkeziink a2 alapvetd
eszkdzikkel, és lehetdségeinkhez mérten igyeksziink azt Allunddan lovitant fejleszten! (fenntartdi
tamogatasbdl, sziildi timogatdssal, palydzatok Gtjdn, dvodapedsgdgusi munkay,

Kiemelten fontosnak tartom, hogy kellemes, egészséges &5 biztonsdpos kiisl & helad kdmyez=tben
witsék el a gyermekek és a felndttek az dvodaban toltott idét A rendslkezésre 4116 eltéeleket és
lehetdségeket kihasznalva az intézmények kdrnyezete eszuétikus, gyermeybarit szem|életer tikrdz.
Az intézmény komfortja, a csoportszobdk, a kiszolghld helviscuek és or udvar eszrétikdja,
karbantartottsdga jo feltételeket teremt a neveldmunkéhoz.

Az intézmény milkddéséhez és a gyermekek igényeinek kielégitésther sziiksépes eszicizik. gyl
feliételek a rendelkezésiinkre dlltak a nevelési év sordn, szok legssllksépesebt barbantaridsdt,




javitdsét folyamatosan megoldottuk. A gyermekek mindennapi tevékenységenek biziositésthoz a
legsziikségesebb alapanyagokat, irdszereket és tisztdlkoddsi eszkdziker n Fenntarts bintositotta a
nevelési év sordn, ezekre a takarékos felhasznalds mellett is jelentds mennyvisdghen van szikséglnk.
Ez Gton is szeretném megkdszinni a Fenntar6 timogatésat.

Kiemelt figyelmet forditunk tovdbbra is a meglévd érékeink Orzdedre. védelmére, valamint a
takarékos mikddtetésre,

A Tiszavasviri Egyesitett Ovodai Intézmény 2022, évi és 2023. évi kbliségveréséhen karbantaridsra,
kisebb javitdsra, feldjitdsra cldzetes igényfelménés alapjén ( éves kiltésverés eoentetés alkalmaval)
lett betervezve keret, melyet a TIVA Szolg Kft. kivitelez el6zetes megrendelés alapjan,

Az intézmény gazdilkodsisa

A Tiszavasviri Egyesitett Ovodai Intézmény hatdlyos alapité okirts slapjsn sxakmailag 8ndllé jogi
személy, bankszdmlival Undlléan rendelkezd, dndlléan mik8dd, nem Snalldan gazdalkodd helyi
koltségvetési szerv. Gazdasdgi, pénzligyi, szamviteli feladatait megdllapods alapian. olapitd okirata
szerint 2021.07.01-t5] a Tiszavasvéri Polgarmesteri Hivatal litja 2!

Az intézményvezetd feleldsségi kdre kiterjed a személyl. targyi felwielek biztositisia, a
koltségvetés teljesitésére. A fenntartéval tWrténd egylitmiikddés sorin fontosnak tirom « hatékony,
szakszer(l, ésszerll és takarékos intézményi gazdalkodés mikddierésdt comel ndekdben u szervezeti
feltételek biztositasat és a gazdasigi egység megteremtésér.

Vezetdi feleldsségnek tartom az intézmény mik8désében és gazdalkeddsdibon s vazdasdvossdg, a
hatékonysdg, eredményesség kdvetelményeinek érvényesitését.

A felsoroltak teljesitéséhez kilcsdnds, egymas munkdjit segitd kapesolat kinlakitasirn tirekszem. A
gazdilkoddssal kapesolatos célok és feladatok eredményes megvalisitasahioz szem eldn tartom a
fenntartdi elvirdsokat, dontéseket, tdrekszem a kdltséghatékony mukidicicsre

Az energiavélsag hatdsa:

Ovodinkra eddig is jellemzd volt a tudatos energiafelhasznldstn velé 18rekvis, Jo az elmilt
nevelési évben kiemelten figyeltiink a csoportszobdk és mds helyvisipel homeérsckleenek minél
optimdlisabba tételére. 2022. szeptemberétd] az energin drak nagymértéil ndvekedise uz intézmény
gazddlkoddsst is befolydsolta. Az eddigieknél tudatosabb energivmegiakariisl mézkedések
bevezetésére volt szitkség, mely minden dolgozétdl megkiverelie « ielis egvin pondalkoddst.
Intézkedési tervet dllitottunk Ossze, amely ugyan aprobb, de méois hudbony inezkeddseket
tartalmazott, Intézkedéseink ezzel kapcsolatban: minden reggel héméréslet mirése o k'8nbdzd
helyiségekben, réteges Sltozkodés, szellbztetés az eldirdsoknak meafeleiien

A fitési rendszer korszeriisitése minden dvoddban megvaldsult Feantardi palviznr keraichen,

Ezek és a Fenntartoval valdé egyOttmikddés, a Fenntarnd w@dmoseiicr jelentds megtakaritdst




eredményezetek. Ezt a gyakorlatot a 2023/2024 nevelési évben is fenn kel taranunk

A pedagdgiai munkénk sorin még kiemeltebben jelent meg a szemléleformalashen o kartkossdg,
energiatudatos felhasznélas, melyek megjelennek a csoportnaplék neveldsl &o tanulis) rerveiben.
Nem csak a gyermekek, hanem a felnéttek szemléletformalisirn is bizmelen Soveliink

I1. Beszmol6 a Tiszavasvéri Egyesitett Ovodal Tntézminy 202272003 nevelési
év szakmai tevékenységérol

Ovodai nevelés

Neveld-oktat6 munkankat az Ovodai Nevelés Orszigos Alapprogramiival Ssszhungban elkészitett,
Helyi Pedagogiai Programunk szerint végezzilk. Tobb éves gyakoriati mpaszinlniunkrn. elméleti
(pedagdgiai, pszicholégiai) megalapozottsagra épitve dolgoziuk ki 1998-ban helvi nevelesink
rendszerét: az “Erzelmi Kdtddésen Alapulé (EKA) pedagdgini prosramunkat 4 progrm
sajdtossdga, hogy lehetdséget ad a négy telephely dvodainak a sajios nreulat Kinlal lidséhoz vz
dvodapedagogusok bedllitoddsénak figyelembe vételével. s nz alapprooam mepmarsaonl,
Referencia intézményi ,,jo gyakorlatainkat” is a kieme!t feladatok alapiin készivenil ¢l Az EFOP-
3.1.5-16-2016-00001 A tanuléi lemorzsolédéssal veszélvertetett intéomenyel imagsiiss nrojekt
befejezodott, fenntartasi iddszakba Iépett.

Ovodai nevelésiink kdzéppontjdban az 4ll, hogy az ember/gyermel milépnen sradkel) o3 drielmezi
wElete torténéseit”. Neveldmunkédnkban alapvetd kivetelmény o prommel cmbert mdlidsdganak,
jogainak tiszteletben tartdsa az egyenld hozzéférés biztositaséval.

Az EKA program kiemelt feladata a kBrnyezeti nevelés. pmaly t8bh & tizedes w0l e whint Erded
6voda programunk szinte egyedill 4116 az orszdghan. Inius eled hetdt ar intéemeny overmekei és
dolgozéi a Golyahir Ifjisagi Tdborban Erdei dvodéhen (k. ohol o gvermckel gyalog- és
kerékpartardkon, kirndulasokon, természetes éidhelykdn, aktivan tevthenyviedve Hovelhetik meg
az erdd, rét, a folyd életkdzdsségeit, kisebb kisérleteker végaznel cluniarindh o termdbazethardt
viselkedés szokdsait.

A pedagdgiai programunkban sajatos feladatnak teXintjilk ez cliérd szociilin hinsbil fakadd
hétrdnyok enyhitésére, az integraltan nevelhetd sajdtos nevelési igeovu pvermekek. o beilleszkedési,
tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kilzdd gyermekek egyines nevededn covén kéamsepelk dés
képességeik kibontakoztatdsat, az egyenld hozzidférés biztostdedvnl minden cyemmel coimim,

A logopédiai ellitdsta pszichologiai megsegitést, a beilleszkedéa nulast & nagatartdsi
nehézségekkel kiizdd gyermekek fejlesztd pedaghgusi megsecidsdr o S0 8728 Nepyvst Pedapigiai
Szakszolglat Tiszavasviri Tagintézménye szakemberei laidk o A saidior pevelss ieényQ




gyermekek  fejlesztéséhez  az  intézmény meghizisi  ooridécn]  lddmaz utazd
gyogypedagogusokat.

2022/2023 nevelési évben az SNI gyermekek szima o Tiszevasvar Eevesitet Ovodai
Intézményben 2022.10.01-én 8 5 volt, év kbzben még SNI stutusst Loron 200, oLk fsszesen
110 éra fejlesztést kell biztositani. Specidlis ellatisukat 5 {6 megbizis szerzidésse! fbplalkozatott
utazé gyégypedagogus, és 2 0 sajat dolgozd( gydgvpedaghons vépzeusepl)  meebizasi
szerzbdéssel vald foglakoztatdsdval tudtuk megoldani. het! 110 Sedban covenl 4o cooportos
forméban.

Az intézmény alapfeladatain tdl szervezett szolgahtatisait a sz010i ‘wénveknek mepfeleloen alakitja,
a pedagogusok képzettségétdl és kompetencidjdtdl fligglen. Fonel mecielelben binositont az
idegen nyelvvel vald ismerkedés, ovi foci, gyermek térsas thne s nénuine Biztosilont az
intézményben a hittan oktatas is az egyhdzak képviscletében,

Mindegyik telephely valtozatos, hagyomdnyokra &piild kancsolstasdsl fomnnker qlakiton ki a
csalddokkal. A gyermekek 6voddba kerilését mindenho! megeldzl o conladliiopanis, o 14126 nap,
rendszeresek a sziildi értekezletek, jo gyakorlata van o cealddi napnak

Ovodai nevelésiink a csalddi neveléssel egylitt, ezt kicpészitve wroluilin o pvermekel foflAdését.
Ovodai neveldmunkénk a csalddi nevelésre épiil. A szfildnck hizoear wors Lol s nogy &z
ovodapedagogus vele egylitt, az & egyetériésével neveli g oyemekét Cuaak czen az alapon
képzelhetd el a biztonségos, vidam, légkdr kialakitdsa az Avoddbon, Fut beline o0 dvode minden
dolgozija elditéletektdl mentesen kdzeledik minden csaladhoz elinpudo mepdon o pvermek
szilleinek kijard megbecsillést kifejezd magatartdsival Hangsilvoason fovémire furesuk minden
esetben a gyermekek érdekeinek mindenek feletti védeimé
Neveldmunkdnk alapjdt a személyes, érzelmi kistddéeen alope’ s cvoncl-oons kupeaoto adia
Napjainkban a csalddban végbement funkciondlis viltozisok kiverkestéhen o2 ovodira hérul a
fejlodésben torténd lemaradasok korrigaldsa, o esalddi neveldsben felmertlo hidnvosséook potlisa,
Ezekre és az ehhez hasonlé problémdk megoldasirn 2020, czeatemere G o fllie sy i biziosit
a torvény heti 4 drdban akit be szoktunk vonni & csalddiéwentisokbe. pyermelvddelmi feladatok
megsegitésébe, csalddi napok szervezésébe, kirinduldsokrn hiviuk. de lehetsizer adunk sgyéni
foglakozasokra is.

Az Ovodai Nevelés Orszéigos Alapprogramja az Gvedul nevelés mephutir sl 2o l-uiontosabb
dokumentuma. Pedagégiai munkdnkat a Helvi Ovodni Pecaptear “rmomm B4 a2 Ovodai
nevelés Orszigos Alapprogramja és az éves munkatery alupjdn végc 1.

A napi fejlesztd munka a csoportnapléban, a gvermekel egvéni failonsdoinel oy omon kivveldse,
egyéni fejlesztésének megdllapitdsai pedig a Fejlesziési Nanld clnevescsd pvommivanvhan kerilltek
dokumentdlasra. Az intézményben az OvodapedagOuusot o svermiobek (oll0ddss lyamatosan




nyomon kovetik, dokumentaljdk, elemzik, és egyéni fejleszidsl torver kissiench. A pvermekek
eredményeirdl jékoztatjdk a szilldket, és feileszec céllal wz Slotcornuis fojlomscal szinmek
megfeleld formaban a gyermekeket is. Ezt & folyamatot szakmal munkakozossey koordinalja, A
ménési eredményeket nemesak a gyermekek egvéni fejlesztéachoz hneonilul haven er alopozza
meg a kdvetkezd nevelési év fejlesztendd teriileteit. Mindon Svhen et albomon! mirink, Asszel
(november) és tavasszal (mdjus). A mérési eredmények kitltnhacoe i 0 0 odes mench &

A neveld, fejlesztd munkénk eredményességénelk érdekdben Dvodapeduaianinl o 0 nedandgiai
munkat segitd dolgozdink szervezett rendben, eredmény es munkon corisre il e e

A 2022/2023 nevelési évben az éves munkatervben meghatirozottak szerint kiemelt pedagogiai
feladataink a kivetkezbek voltak:
- A gyermekek érzelmi intelligencidjdnak fejleszidse (magyor nopmescir loleszio-mesék
segitségével)
- Szabad jaték és a mindennapos mozgds priorithsinak hiztosin o
- -A tankdteles kord gyermekek iskolai életre valo felkésziiese, differcncidlis, ecgyéni
képességek szerinti fejlesztés tervezése
-~ -A fenntarthatésdgra nevelés, a krnyezettudatos és takurcios mugalsniciomailis és az
egészséges életmod alakitdsa
— A vezetdi és intézményi tanfeliigyelet pedagdgus Sndriékelescl [vlndaun
~ Bézisintézményi program miikddtetése
— Bézisintézményi pélydzat elkészitése 2023-2026
~ -EFOP-3.1.5-16-2016-00001 szdmu A tanuléi lemormzsolddisin! vesselvestectt intézmeények
tAmogatésa - fenntartasi id6szak
Ezek a kiemelt feladatok megjelentek o pedagdgusok ¢y wonczescion o8 mindennapi
munkéjukban.
A kiemelt feladatok alapjén az éves értékeléseket telephelyenkent wr [ vome/likier 1arinlmazza . A
csoportonkénti értékeléseket a csoportnapld raralmezze

Intézményi szintli hagyoményos rendezvényeink kz0 207 22077 poveies 0w o mprenaczésre
kertiltek: Mozgés hatérok nélkill, Vérosi mesemondo vorseny, o Halzve o WANETE NAP.

2023 06.05-09-ig. az 6voda gyermekei és dolgozol o Tiva-Szolg Nonprofit Kit Al Ozemeltetett
Golyahir Gyermek és Ifjisagi taborban tittinék, uz iclen sainos pon! wie o ndie rosse. o, esds
idd koszontdtt be, igy 2 nap tudtdk csak kihaszodln o pedagogu-on oo o vetonck o wbor és
komyezete adta lehetdségeket.

Az 6vodiban a nevelési folyamat két nagy sgvségre aezthars, woertembert D md v o5 Oniustdl
augusztusig.

Az iskolai téli szlinet idején az Gvodak is zirva volk A @l zirva e sz (skoldkban
takarékossagi okok miatt egy héttel meg lett hosszabbirva 2072 12 07 2005 01 (4 L6 tirtént




meg. Mivel szilldi igény nem mutatkozott erre az iddszakrn. melver alizetesen (elmenink, igy
6voddink zirva tartottak. Szlkség esetén o Lurkd kuckd ovoda lem volnn nyvitva, mivel a
legkoltséghatékonyabb a miikddterése

Az 6vodiknak a nyédri iddszakban is gondoskodnin kell o folvonuies noinvs prdsdl. Foanek
biztositdsa érdekében minden évben szerveziink o nvir iddszabre Uovelstst az dvodik viltont
nyitva tartdséval,

Juniusté! augusztusig az idén hdrom Gvoddnk vo't ayitva felvalive arlbedn it 223 - 4 5
csoportban vartdk a gyerekeket dvodapedagdignsaink 110 gverck woillel fudnveliéh overmekeik
szaméara a nydr folyamén az 6vodai ellatdst, mely az figyeleti idosznl veudre leostkhent 30-60 fore.
A nydr folyamin az Ogyeletet igényld SNI gyermekel szimany o feicomn g0 pedacdgial
foglalkozdsok sem maradtak el.

Nyéri figyeletet elldt6 6vodak a 2022-2023. nevelési évher

2023.06.19.- 2023.07.14. - Fillemille Zold Ovoda

2023.07.17.- 2023.08.11. - Minimané Ovoda
2023.08.14 .- 2023.08.29.- Lurkd Kucké Ovoda

Az bvodék nagytakaritisa is megtdrtént, igy tiszta, rendezelt kimyezotben fogadhamik az (jonnan
érkezd gyermekeket és szilleiket auguszius 30-71-én a csoportok 20151 drtekezlotre o< gszinapra.

Gyermekvédelem

A gyermekvédelmi feladatokat 1 f& szocidipedagbgus vegretiedul woormelvdiein elalds litje el
Célunk minden gyermek részére biztositani a fejlodéséher szukscges tolicreloker kepessegeinek,
tehetségének kibontakoztatdséhoz szilkséges lehetbsépoket do seglisdie hins, hogy leklizdhesse
azokat a hdtranyokat, amelyek szlletésénd). csulddi, wnvapd helooondl caos Birme s mids okndl
fogva fenndllnak.

Minden Ovodapedagégusnak ktzre kell mikidnic © gyermelvideini oladael «lAtdsdban, a
gyermek fejlodését veszélyeztetd kSrilmény mepelfzéséhon, (linie o e et cihey
Fontosnak tartjuk a jelzérendszer tagjaként & prevenciol

A gyermekvédelmi munka éves értékelését a 2 sz molldblor tarinlme oy

Szakmai munkakbzbsségek

A folyamatos szakmai fejlddés és innovécids tevékenyedgel “oordindlisn metion feleidsségl és
hataskdrilk kiterjed az intézmény szakmai irdnyitdsdrn, ellendrztacrs oo srerepil lose o j0viben a
pedagdgusok mindsitési eljardsdban, valamint oz intdzmény kilel cllenlziacher. A cpymistdl
valé tanulds jegyében a munkakdz8sségeknek szecepst szinok o hospitdlas ehotisboek, belsd




tovébbképzések szervezésében, iranyitdsiban. Fgvmis munkdin ol cmckel 4 srskmai
munkak8z8sség munkdjdn keresztlll még inkibb megismesheth. (v clumercare kerilhet &
gyermekek érdekében végzett kimagaslo értéket teremté podagigin: munka

Munkém sorin fontosnak tartom a munlaktizdssép Liofescire poob ool ol hardeninak
beépitését a mindennapi munkdba:

Pozitiv informéciokat tovabbit a testiilet tagiaird], o szervereris lestdarel fonios réaze.

A résztvevokben alakitja a segitdkészséget, u wzakni udnveai

Fejleszti az innovativ gondolkodast.

Biztositja a szakmai fejlesztés kollektiv jellesét,

A munkak&zsségi tevékenység tartalmat a tagok hatdrossil mep azoncs felebasdiee! slakitiik és
értékelik.

Korszerll szakismereteket és igényeket kiizvetit a neveldtestiler tibhi muin. és ur Svodavezstd
széiméara a gyermekek nevelésének jobbitdsa érdekiben

A pedagdgiai folyamatok, értékelésének, elemzésénck fontos szercseie

A munkakdz0sségi tagsdg Onkéntes, vezetditiket a tagok «ujdt rozub Hueaiak b Munkatirsaimat
kapacitilom a felbukkané szakmai problémilt meanldisim o Lecosl 0ot Hisem, hogy
feleldsségteljesen, magas szintli szakmaisiggal kéneseh hasznos ddntsevet hoznl. tilmni. Ezeket a
véltoztatdsokat a teljes neveldkdzdsség svorsan teszi maphéid oo eeri ar mindennapi
gyakorlatba.

A Tiszavasviri Egyesitett Ovodai Intézmény ben @il dd srsbonnd oo slo bl B ool

1. Bdb munkakdzsség

2. Egészséges életmédra nevelés munkaktzissady

3. Képességmérés az dvodaban munkak&zis ey

4. Killdnleges banasmaddot igényld gyermekek integril nevelesdt sepitd munkakdizdesiy

5. Komyezeti nevelés munkak&zdsség

6. Langaméta munkakdzisség

7. Ovodai honlap készités munkakozosség

A szakmai munkakdz0sségek a nevelési év folyamdn legalibb harorm wlkalommal illewve szikség
szerint tartanak megbeszélést. A munkakdzdsségek beszamoloit u 3 e me/ldider trlmarzs.
2023.szeptember 01. beiskolizds mutatoi o Thonvasart Eovesiter Ovodal lnterminyben:

Az iskolaérettségi kritériumok mutatéja nz SKA bun taldlhars A fili0de vishal eredménye
6voddskor végére” cimszo alatt. Ez kdtelezd taralmi eleme s nevelési programnsk, oz Ovodai
Nevelés Orszigos Alapprogramjénak irdny muimis alup on




Az évodai élet 3-4 éve alatt az 6vodapedngigus felelbsséprelics feladutn, hogy folvamatosan
nyomon kdvesse a gyermek fejlodési ftemét, és az atlagio ol 1eiloc s ol il hen metegye a
szilkséges intézkedéseket a sz0lok egyetériésével. Fzek nagvesoportos Lorig o koverkesdk lehetnek:
kiilonb6zd mérések, megfigyelések az életkor Miges énvében peduoiying porichalosisd vizspdlatok
kezdeményezése a Sz-Sz-B-Megyei Pedagdeinl Svalarlodis Tian oo né2mensinél

A 275/2019.(X1.21) Kormény rendelet modosicons oz dvoding jidesal ¢ o tanllie szenséggel
kapcsolatos egyes kdznevelési targyti korminyrendeleteker [ov o helekalizicss) kancsolatos
évodapedagogusi és vezetdi feladatok jelenttisen midos il oo ol o .

A kordbbi gyakorlatté] eltérfen a gyermek wvahbi epv vl Guody qevelicher 6 rderuielét
kizdrblag a sziild kezdeményezheti az aktudlis év junudr [-fumude 18 1002 00 Okaded ivaral falé
a honlapjukon erre a célra létrehozott felllleten ds onlins tornoban

A beiskolfzis mutatéi az aldbbiak szerint alakulink:

2023.05.31. létszam: 325 o

Tankdteles kort: 144 £5

Iskolat kezd 2023.09.01-én: 89 f8/ 3 5 SNI
Tankételes korii 6vodéban maradt gyermek: 35
Ovodéban marad: 236 f5/ SSNI

Pedagégusi Gnértékelés

A pedagogusok Onértékelését a tanfelCuyelenr cliendredést mepeloroen o el veperni, annak
Otévenként meg kell tdrténnie. A Kkijeldlt pedagopusok dnérebalin ar coos Uncmekelést terv szerint
elvégeztiik. A 2022-2023. nevelési évben | {0 vezetd €2 az intdzmény Spdackelcaire Lerllt sor

Az Onértékelés eredményes megvalésitisir o Snértdlaléal torvten L0l DlCEL munkdin —
oraldtogatds, interjik, jegyzOkonyvek kéeritfsc-és ol iszer Wmogans az online
kérdbivekkel és felusltd feltiletekkel. Az Sncrtdkaléchon rasrm ov 0 balldniora minden snothen résat
vettem a folyamatban litogatoként illetve adarpyviiitdlin: 20770 09 01l Siey indult egy S éves
pedagbgus dnértékelési ciklus, melyben wr insdrmint oan podacd verznel részr akik
Onértékelése 2017-ben tortént meg. A pedagdausol 0 dletndlve thyocnve cinrl 202401 01481 a
kotelez6 mindsitést, az Snértékelést és a tanfeltovelewet, csal v ve ot ¢ o0 frmidny © Auenkénti
Onértékelése és tanfeliigyelete marad.

A bels6 ellendrzés:

Az ellendrzés elrendeldfe:
Tiszavasviri Véros Onkorményzatdnak 2022, év1 belsh ellenirzési terve alap i
Tiszavasviri tett Ovodai Intézminy (52022 )

Ellkealrzendd Az ellendraésre AT0O00MItNT kackhsatl | AZ sllentcais Hpue® A Ax ellendrzis
Tolysmatok é vanatkozh stratégia ténycsdh J | eréforris

fhsnsrIes

:‘h«. thraya. temezéte”




ellendraits iddazek) S—— — :
Az Célja: A Szabslysseniségi- | 2022, szeptember 10 nap
Intézményben Jogszabdlyoknak | k¥zalkalmazonsh  pénviles
foglalkoztatott valé megfelelés | nem a
kozalkalmazottak | vizsgdlata Jjogszabalyoknak
besoroldsinak, és | Médszere: megfcield
alkalmazott Mintavételes besoroldsa,
bérpitiékainak | ellendrzés potlékaik
vizsgalata Ellendrzés helytelen
ra megalinpitior

Megillapités;

Az intézmény kozalkalmazotti létszdma a vizsgalat icejen 57 00 volu coin wo cllenieds nem terjedt
ki minden dolgozd besoroldséinak, pétlékanak izsghlotira, hanem m oo cleleztssel 10 1 kertllt
kivilasztésra és részletes vizsgdlatra. A kivélsszion mintbhen srerenclt (ladfoki végretiség,
pedagbgus munkakdrben foglalkoztatott Gvodanedagtpis Ic«’-,.\r: kil végzeitségael rendelkezd
pedagdgiai asszisztens, valamint dvodai dajka is. A vizegaly nem LA pibar pe alkalmazottak
besoroldsaban.

Osszegzés:

Az orszigosan tapasztalhaté pedagbgus hidny chben o novelési  dvben sainos mér a mi
intézményiinket is clérte. A 2022/2023 neveldsi év weslown < dugogus allishelvink volt,
melyekre nyugdijas dvodapedagdgusokat vetitink el o 2023 2004 novelesl o eleiine o 9 0 e
Atmeneti megoldésnak létszik csak & nyugdiinsak vigsoa foglalosmiise ssonben = tendencis az,
hogy 1-2 évnél tsbbet nem bimak véllulni A pedavfocsck of Sepil Gaml <A1 sirvény
megalkotdsa azt a célt is szolgalta, hogy & etk «ximirs vorzdhind etk o pedisorus hivatist,
Egyenlore azonban ezt még nem tapaszialjuh. de & bérsivok beversiies | 0 birel Gsszemosasa
sajnos mar bérfeszilltséget okoz a dolgordk %ozt Bz uhtan booo er Grvdavileg fog
rendezidni.

Intézményiink alkalmazotti kdzdssége rozitiv hozzadllasdvnl el b 0 wrlvvonales szakmai
munkavégzésre. Munkéjukat az igényessés és 5 <l mai e ls e

Az dvodapedagogusi tevékenység és az Ovods mitkadiadt sepln won peligduns allalmazonak
Osszehangolt munkéja hozzéjérul dvodai neveldatink srevidny et 2l

Jovbbe tekintd gondolataink kdztt mindenkeéppen srerepeinie Lell o0t srnikeink mentrzésének,
a hagyoményaink époldsénak, sajitosségaink mesisfaimnl o 0 toliies fe st (A hhe mutath




Munkénk az egész év folyamdn sokrétil. <ok torilerer feluduior el ol sroblemar pondot
felvetd, de ugyanakkor sok Sromet, eredmény: folmummto, kitzts Sodmveken. sikerchen alapuld,
gyermeki szeretetet, ragaszkodast tlikrdizd munka. amelvhen fontos cremene vin a2 frzelmeknek, az
érzelmi biztonsdg nydjtdsinak, a cocrecnt 0 0l e eeek entdn 16rténd
nevelésnek.

Koszondm az dvodapedagbgusok és o neveld obintd munhit soolih alllmmsenl oz egyéb
dolgoz6k magas szinvonalt szakmai munko -0 ad

Ez Uton szeretném megkdszdnni a Fenntortd cpder dves amoeunmsd! & wérem o Naztel Képviseld
Testiletet, hogy fogadja el a Tiszavasviri Egvesiterr Ovodai Intdzmine 20722007 2« nevelési éy
szakmai vezetdi beszamoldjat.

Tiszavasvéri 2023.10.17.

Tisztelets]
Maoray \r'.‘hi /bolm

intézményvezetd




i xzibmii mellékier
Eves ériékelések relephelyenként




A MINIMANO OVODA 2022/2023. NEVELESI EV MUNKAJANAK ERTEKELESE.

HELYZETELEMZES
Az idei tanévet intézménytink négy csoporiban (90 fErdhelven) 91 (0 ol Lezdie 1 weg. Tovabbra is
helyet biztositottunk a Vardzsceruza Ovoda széméra. hiszen a tclum‘ minan szilkségik volt rd, hogy
egy teljes tanévet szeretett éptilettkid] tédy ol Witseack. Minden nehczscget Alnloanunk,
mindannyiunk 6vodai életét és mindennapjait sikertilt optimalis keretel k3z8n megvalositani. Kis
nehézséget okozott a tomaterem hidnya, de o csoportazobak ai- cs kipaholise 2l mindenk!
megoldotta a heti és mindennapi mozgasok lcheivsdze
A gyermekek csoportonkénti megoszldsa s ki ethezdkenpen alukul

- BOBITA CSOPORT: 24f%
Ovodapedagégusok: Bodnémé Varré Tona. Doosine Ferei ud
iai asszisztens: Dombridi Anita
Dajka: Téth Lajosné.
- PILLANGO CSOPORT: 2118 (2023 1avaszin o gyerek ideiglenesen neveldszilokhisz

kerdilt, és egy uj gyerek érkezett csoportunkii. )
Ovodapedag6gusok: Gazdag Jozsefné, Ferencziné Mujoros Fd
Dajka: Kiss — Becsy Szilvia.

- KATICA CSOPORT: 2310 (egy gverex ideislencsen nevelbsstiokngg kerltit)
Ovodapedag6gusok: Téth Aniké, Tothné ' iwsn [rén
Pedagogiai asszisztens: Pél Tiborné
Dajka: Nyers Ferencné

- NAPSUGAR CSOPORT: 23f5 (cgy gyereh ide g enesen e ¢ioszolvkhids xerilt)
m Roka LBZMM. Fekete Anite Judit
Dajka: Bédor Lészléné.

Munkénkat segitette még:
Oléh Tiborné — Kisegitd dajka
Széki Lajosné — Kisegitd dajka (2022. decemberiy)
Bodnir Séndor ~ Karbantarté (Vardzsceruzn
ifj. Bodnér Séndor — Karbantart6 (2023, tavaszaiol)

SZEMELYT FELTETELEINK
Intézményvezetd - helyettes: 1 {6
Ovodapedagégus: 8 £
Dajka: 4 5
Pedagdgiai asszisztens: 1 6
Kozmunka program keretében, hatarozott 1d0re 0 plulozatow
Pedagbgiai asszisztens: 15
Kisegitd dajka: 115
Karbantart6: 1£6
Megbizisi szerzbdéssel foglalkoztatott: 110

Ovodapedagdgusaink valamennyien felsdtoki képzettseguek. 370 alandinlomira pild
szakoklevéllel rendelkezik. (216 Differenciald-. 7ojleszid pedagtpial fmeretel szakyizsgn,
1f6 Kdzoktatds-vezetdi képesités, | 5 Szocidl-pedagdain soabvizaen ) | kivewellel (aki 2023,
oktéberében fog mindsitést tenni) valamennyi &vodapedacdons Ped ]l mintsies spervell
Pedagogiai assziszienseink, és dajkdink mindannyien szakképzerteh




5 fo diabet-mentori tanfolyamot végzett, smivel cokorberes wermek ol

TARGY! FELTETELEK
Mivel két titemben megvaldsitott teljes kort feliiithson eset 4 dvodan

berendezési targyunk megtjult, ezért feltéreleial optimalisnl. uz ovod u

itashcs valtak olkalmassd,

éplilete, €3 mindeén
Ivanit ix belaérive,

Fokozottan és tudatosan ﬁgyellﬂnk a rendelletdsszert husznilairy, u2 dhingmegdvusta €5 &

takarékossdgra. Erre kértilk a palunk vendépeskedd Vardzsceriza Ovoda
A 2021/2022-ES NEVELES! £V KIEMELT FELADAA

. Agyermekekéralmn mtelhmcla;m 18k icjlesziése {magynr ng
segitségével)
Szabad jéték és a mindennapos mcz;as prioritasanak biziosithsa
A tankoteles korl gyermekek isko o1 ¢lor alo o i
képességek szerinti fejlesztés tervoo
o A fenntarthatdsdgra nevelés, a kirnyezenodmos o
egészséges életmod alakitdsa
A vezetbi és intézményi tanfelilgy !
Pedagégus Onértékelésck
Bézisintézményi program mikdcteic e
Bézisintézményi pélydzat elkészitése 20272026
EFOP-3.1.5-16-2016-00001 szém+: A tanulai lemomzsnlddissal
tdmogatésa — fenntartasi idoszak
Eves neveldmunkénkat mindezen kiemelt 1c ndatol figy=lenbe
szervezni és megvalositani. Ebben a tanévien s 0z ok
megfelelden jértunk el.
A munkatervben riigzitett intézményvezelni ellenirrések megiinéntek.
ovodapedagdgusok értékelése lezajlott, az irssbell o cenparthan wren
megvalésitottdk.
A Bézisintézményi Oszi Szakmai Napok részve o)
mweﬂgm bﬂﬂkin‘éﬂlmiﬂdenn-igl_l:!i DO 0 vendegex saama

[ALrEROsS 0

Jogyakorlatét (a HHH gyermekek anyany ! & v cimmun oo (e 1ejiers

kmnplexmbdon.ﬂletvekamym neveldshe dgyvazvn miutuiiak be
Maximélisan tdrekedtiink a gyermekek felzirkdzimindnnk, seemelyise
Mwmrcjmvumln‘ & whese rgeondozisank soks;
Viltozatos, szines, jatékos tevékenykedicio 1 oloais it
hogy minden képességteriilet optimilisin t._ b

Tovébb erdstdott a csalddokkal, szllfkke! csoial, innclig sz
hozzénk kérdéseikkel, nehézségeikkel knp\. siatban.
Kivéncsian varjuk a kdvetkezd nevelés: & o o0 <0

U Ao oz

személyi kérdések terén, hiszen 8t8dik csoporiion bovil dvodini o Lo o
(Gazdag Jozsefné és Roka Laszloné) 40 v oun o wrnns wiu o
lelkiismeretes, kitartd munkéjukat!

SZAKMAI MUNKAK O/ 4
Langaméta:
mpekmjwhmmmm vezh, | othne NAcsa fren. |

Bodnémé Varré [lona.
Bib: Gazdag Jozsefné.
Képességmérés az ovodaban: Roka Lass ! 1

proeseX; fojlews

VesZeINey

vételeve) prog

1udlis eldfrfisoknak és szabilyoknak

CS BISTVCZOL 18 VOuiuns &

gvermekeil és dolgozoit is.

VILIARN

1y mesék

iffeceneidids, egyoni

gzstariasformualis és az

etett intézmények

ferveznt,

RITUN

Az tnérickeldsre kijelalt

kel sikerssen

felndai

) L“L ciési évben.
c az | p3 oddnk

sl melye Jdickoes,

rmadlfsinak, o

HIU MCEVRIOSIaGSHre,
g kOiesoport szdmadra,
n ¢+ hizalomma! fordulnak

halvozas &3
odupedagogusunk pedig
) l\.n,um_iﬂ}. a




Kiilonleges bandsmédot igénylé gyermekek ey 0l neveléadnel seo i
Fekete Anita

Egészséges életmodra nevelés: Gazdag Jozs-ie

Ovodai honlap készités: Fekete Anita

Kdmyezeti nevelés: Dobsiné Fekete Judit. Foreroring Maiomn Tl
Vezetdi és Snértékelési: Ferencziné Major s [0

MERESEK ~ERTEKELESEK
A munkakdzdsség tagjai csoportonként és Ovodinkent is kisnheliek o mordsl cradményeket.
Gyengeségeink tovabbra is az frdsmozgis ¢« 1 el Lepeas oo
Annak ellenére, hogy rengeteg alkalmat hilessiulunk oo Diletes o tojlesricueket vépsiink
egyénileg, csoportosan, még mindig ez o kicomell (zieesiondd terlilel Jvermetoink szimdra, Tobb
segitséget, otthoni gyakorlast, sz0il6i odafizye et (0 e worsnnln
Az Anyanyelvi Programunk rendszeres husznelon wemociing os pozitiy ereamenyexel mutat,
sziikség is van rd, mivel nagy hdtranyokl . gyermekss =1 5 téren, Sokuknidl
fejlesztendd terfilet a beszédértés illetve 1tiudmic: bope v, o
16 gyermek szeptembertdl iskolai éveit ke, (wveieaiink kel telid ient s oiwnl kibivasckra.
Az Oktatési Hivatal minden sziildi kérést iielvesel &5 hutirozat codieten a ovabbi dvodai nevelésre

KAPCSOLA Tl sl
- Sziilokkel
- Szk. vezetdkkel
- Kabay Janos Altaldnos Iskolaval
- Pedagogiai Szakszolgalartal
- Egészségligyi ellatdssal, Védondi halosu
- Szocidlis Smlgﬂmé Kézponnal ~ Ovodni &s iskolai szocidlis caitink Dehreczeni Szilvia
- Tiva-Szolg Nonprofit Kft-vel
- EKIK intézményeivel
- Intézményiinkben mik8dd érdekvédelm «

AMINIMANO OVODA MEGYALOSULT PROCRANMIAL
2022. augusztus 30, Kiscsoportos tdjékostat: co0)0i drelozie
2022, szeptember 16. Tiizriadd-gyakorlas
2022, szeptember 28. NevelStestiileti éricic .
2022. oktdber 4. Csoportonkénti szldi ¢l oo
2022, oktdber 18. Bazisnap
2022. december 6. Mikuldsvdras
2022. december 9. Csaladi Kardcsonyi ke 11100e
2022, december 12-16. Kardesonyi tinnep: b oiloces
2023, februdr 20-24. Farsangol6 hét
2023. mércius 10. Csoportonkénti 20167 «rtcher o
2023, mércius 16. Szoborldtogatss
2023. mércius 29. Mesemondé verseny
2023, dprilis 5. Csalddi Hasvéti késziiloo:
2023. méjus 8. Anydk napja
2023. méjus 26. Evzdré, ballagds
2023. junius 5-9. Gyermekhét

Az EOI 4ltal meghirdetett rajzpalydzaton <o« v ek o nagyesoporioaink, eredmenyes munkdikat
ajandékokkal jutalmaztdk.

Igyekeztlink minden vérosi és 6voddk kozon rendeavdnyen semengoien részt venni. éményekhez
jutatni Gvodésainkat. Sajnos, a sz0I0K alt/v e - hotve rendesvens ok kpesdn nem 1ol pozitiv,




de probéljuk meggybzni Oket, hogy mennyire nagy élmény er wvermeleil sedmirg, o kizbs
programok nagyon fontosak életitkben,

Biiszkeséggel t5ltdtt el minket, hogy a Pillurgo cooport nuwy csoporiosa (44 mesemoandd
teljesitménye kiemelkedd volt.

Tiszavasviri, 2023. 06. 30.
Ferentzind Majores Edit
niczmeny vezeti-helyettes

ERTEKELES —- NYARI UGYELET - MINIVANGO OVODA

2023 julius 17 - augusztus 11,

Igyckeztiink a védrhaté 76 & gyermek fogadisirn mindent elbkésziteni és megiervezni, hogy az
igénycket maximdlisan kielégithesstk. Arre oreiediiink, hoa 5 csoporiok eloszidsa és elhelyezése
idedlis legyen, nyugodttd és kényelmesse 10w pvermenek itk odisan joickin. evékenységeit
és az aktiv pihenés lehetdségét is.

3 csoportszobaban, 2 terasszal és a thgas, crrvne cdvar qdis lehenisdocllel srobdlnk minden
résztvevd szimdra élményszerivé és kellemesoe onnt o Vinikulial rerbelt mindennapokat, Az
egész nap folyamén biztosftottuk o i ctdeéadt hasmiiwk wr drmvékoldkat a
teraszon, valamint az udvar locsoldsdval [s provaliuh hovBsebbe won! o sverchek kizvetlen
kdrnyezetét, 8 5 dvodapedagdgus, 2 & oo dininin a 7% darke dolpozont nilunk az
Ogyelet idején,

Szorgos kezek barkédcsoltak, szineztel. |- ‘ . ' I* muskdikar pedig
Ormmel vitték haza magukkal. Az 4 udvir fdco s kol ol Sromeels erces oloztak minden
gyerek szémdra. Val6szintlleg még wht = Lovésnel Sivorvult volan, de srorenesire remekdll
megegyeztek a hasznalaton. Mozgasos soabd!vivdkol sponiin hevdeményessnek. dramatizAldsok
szinesitették az dvodai déleldtidket.

Az SNI gyermekek fejlesztése is megvalds il (o ooasaloab, boon covieok soimirs sem jelentett
problémst az 0j kdrnyezet és az dgyelet ol viliooo felninck sremelvg

A csoportonkénti létszdmok olykor viiltornl wioen kazbeteal Biachh batonsipe urezisok, dea
szillok ezeket jelezték, igy minden valtosior | ol v cnomoiban Lolpo o
Reményeink szerint mindenki jol érezte o« 0 00 L Ty | ken rEszrvevd
lelkiismeretes munkajét!

Tiszavasvari, 2023. 08. 30.
enezing Majoros Edit
Inicamény vezetd-helvettes




A 2022/2023-as nevelési év értékelése

Lurko-kucké Ovoda

A 2022/2023-as nevelési évben is két gvermekesopartban folyt o nevelémunka, s Napsugdr (23 18)
¢s a Katica (27 o) csoportban. Mindké [« vl - por Do adielet ekinne vegyes dletkord volt
Négy 6vodapedagbgus, két szakképzett cdoiha s con Loopvpedus il auericzens. képesitéssel
rendelkezd pedagdgiai asszisztens foglalkozor nup mint nes & eyereleiial Munkinkat segitette 1
£ kdzfoglalkoztatott kisegitd dajka. A Noucoo o coongther 00 avupdine oodansfaposus tiltotie
be a szeptembertdl nyugdijba vonult (< “uov Bulicos helvds Opre Cabind személvében
hatérozatlan idore. A nevelési év kivben lanudndl SevenviBacel Tirer viondécsion miatt
téppénzre ment. Februdr 1-t8] a kordbban «vued Tha vonult Cs Nogv Holizenc vette 4 helvét

Ovodénkban a beirt gyermekek létszima szcpremberben 51 10 w0l mad & kdzben 50 fore
véltozott. EbbSl 20 £6 fit, 30 f liny, hurdanvos nelyzerd | gyermek, halmozoran hatrényos
helyzetii 8 gyermek, SNI (BNO F84.80 eyt forvimn (eidien suvur) 2 ook

2022 szeptemberében 17 8 3-4 éves gyermch oo mes w dvodi noveléer Bhbo! 6 hdlesddéhsl
érkezett. Ezen felill egy 5-6 éves kislany heril « Vansuuar cuoport o

Neveldmunkénk alapjit képezte a Helyi Pedioopn Progrominl o Feelmy Ksddéaen Alapulé
Ovodai Nevelési Program (EKA). melver 25%0ban o Kompewncis Alipd Ovodai
programcsomaggal egészitettlink ki, illerve wden 1o Sovelombe vortih az EFOP £ 50 16-2016-00001
tanul6i lemorzsolddassal veszélyeztete!r el o i el enntis] fizishan
lévd elvérdsait, alapelveit.

A Pedagégiai Munkatervben meghatirozor Liemelt pedugipia felndutaink o kivetkezdk
voltak:
Mm‘fmklmzzlzi nevelési évben:

A gyermekek érzelmi intelligenciijines ool oo sonsaganak, sz Aliandd |
M(m‘w népmesék; f'j‘ﬂclum\‘» . i sereleielics
segitségével) SoROr el L2 f pleligenoin

folleszrdie. 65 méresének bedpncse a pvermekek |

y O3 nyamon KOvesehe
¢l
by
:
& zalmar  nyGjto
Fercicttelies LIAJURS Liogvenauls orott,
1 n

o \ Sraoimi \le¢ !i; TSI m_;rw_-cfl_ck




Szabad jiték és a mindennapos mospis ek kisgyermiekkor legfontosabb &5
prioritisinak biztositisa. eglivjlesz16nb (evékenysége, s ipy az dvodni
gvele ieRnalekor ol esvalIe 4 fek —

&40 zabad

A tankiteles kord gvermekek iskolal (101 ‘ ki lesokkal
valé felkészitése, differencidlis, eovon il ; cifn (beigkn'izds
képességek szerinti fejlesztés tervezése. Al Lyl 5 g naploban €5 a

A mw nevelés, J | I lat s iinek fejletsrdsa
kirnyezettudatos magatartisformdlés & o - ; X yacide
Eletméd alakitdsa. /3

- A vezetdi és intézmin
tanfeliigyelet
- Pedagbgus dnértékelések

Bazisintézményi program miikddtetiae. 5 Aats | nrook

EFOP-3.1.5-16-2016-80001 szdm#i A twoulol  leptnlcmnds cainlheek ommmvns e,
lemorzsolodissal veszélyertetett intérm /i
timogatisa cimil projekt fenntartdsl ide 1 ©
megvaldsitandé villlaldsok idoariny o
| teljesitése. S : S—

Ezen feladatok teljesitésére nagy hangeo /o (o nsay zalmat, elfogadést,
tdmogatds ny(jté szeretetteljes, kicgyerodlv oo G ; #4 2z Allandd  értdkrend
biztositdsdval elértiik, hogy a gyerekel ziveoop jurocek Svodaos onthon erezzek magukat,
kolesdnds bardti kapesolatokat alakithos. o0 | seinee u pyerekeket
a beszoktatdsban, szocidlis, erkdlesi fraflon o il dddsther o mesdve  tndlld
clképzeléseiknek, dnkifejezd térekvéseicnos

Kiemelt feladataink mellett gondosan, « ; sexthy w2 snyanyelvi
és értelmi fejlesztést. Nagy hangsilyt fobtenin! % ‘sére 1 mindennspok sordn, A
mindennapos mesélés, verselés, mondol i lehethade 1 gverckek besz4id kedvének
fokozasara, az ¢él6 beszéd melegenck o Mitasare. A




mesékkel nemcsak szokinestik boviile homom ool o

problémamegoldd képességiik, erkilos &1 o
Mivel a gyermek legfibb tevékenysépe o ia
helyet, érdeklbdéstiknek és egyéni fijleraco b
tartalmi fejlesztés érdekében véltozatos « ooy
az 6vodapedagdgusok megfigyeld, tamozoc o

a gyerekek alkalmazkod6 képessége. kommmmivo o e

A gyerekek személyiségének miné!
érdekében olyan helyzeteket teremtetiing oo

tanuldsi helyzetekbe. Kdzvetlen tapaszinlnterorris oo ool

koriilvevs vilagrél, Erdekl6désik felke:
élvét alkalmaztuk. A tervezéskor és ¢ mou

¢letkori sajtossagait, fejlettségi szintifher Ardet (e 1o

A gyermekek munka jellegd tevékeny oo
kapcsolatos munka jellegti tevékenvsépe! 1
hogy egyre nagyobb Ondllosdgura teiv ook
gyerek nagyon szivesen segitettek lisehh iy
hétrdltassik a kicsik onallosuldsdt.

Munkénk sikere csak a sziilokkel o
elképzelésink egyeztetésével, értékrencii. .
sziilokkel valé egylittnevelés hatékonysiuiab o)
hogy minden, oket érimtd terlileten ool
személyes taldlkozdsok mellett oz

nagyon fontosak a kzs programok, o |0

Az év sorén 3 alkalommal szil6i értcl -
besz€lgetéseket szerveztlink. A oo
dokumentéltuk, az internetes zért csopo

Programjaink:

52610 sziiret, almdskert megldio;
adventi gyertyagyUjtds

Mikulds véras

téli csalddi nap kardcsony témakl ¢
kardcsonyi tinnepség

mesemondo déleldtt 3 gyermeldiic!
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farsangi {Innepség

marcius 15-i megemlékezés
rajzpélydzatok

~Mozgés hatérok nélkiil”

Langaméta szakmai nap

anyék napi (nnepség
évzard (innepség és ballagis

A nevelési év soréin hetente reformétus v

2022 novemberétsl 8 gyerek, heti | allol
A két SNI gyermek nevelése teljes intcoricid Leie
gyogypedagogus és fejlesztd pedagdou: 000«

igényeknek megfelelen,

A gyerekek egyéni fejlddését megfio:

tavaszi csalddi nap és akadélyverson

vezetiink, minden gverek részére egyen |

tdjckoztatjuk, illetve kéréstikre, birmikor

Az idei nevelédsi évben 31 gyerek kineoois

T

]

képességek, testi érettség-motoros képeo ol

n bel@l folve, Hetd

el kfvetith nvomon,

gyermekhét = légvdr, arcfestés, csillnmielo, jighein
nydri 6vodai nevelés megszervertoe

endszerességgel utazd

mi & nvir idoszakban is folviatédik az

fejlesztési naplét

y szfloker errdl iddszakosan

Lepessdgal, anvanyelvi

2022-2023-as nevelési év
Lurké-Kucké Ovoda

Teriiletek S0 ¢

Ertelmi képességek ‘

Anyanyelvi képességek

Testi érettség-motoros képességek

rd is-} findcié 20

Legjobb eredményt anyanyelvi képessouch ©

tapasztalhatunk,
Felzirkoztatdst, fejlesziést leginkint
fejlesztése terllletén kell végezntink:.

» alulr

[1

61-80"% §1-100%

costgek (s 22 [rismozpds koordindcid




Intézménylinket rendszeresen létogatidk moseumpedugiousal. Fitt srezonon kvl részt veuttink
a Taldlkozdsok Haza és a GyermekkOn i cendeavinven
Egy alkalommal a Hétszinvirg babesopor turon Losdessplnknel babeloadis
Ovodénk védondje havonta, illetve «z0ioce vt oldiopatys bomink  varncdei ellendrzést
végzett és tandesokat adott.
Tobb gyerek készitett rajzot a tavasszol megrendesders kerfild mipdl dzmrs | pvermek dijazdsban
részesilt.
Idén is sor keriilt a varosi Mese-mond( délelonre. melven 3 Lisldny ver résa
Osszességében sikeres, tilzott nehézséoe’ 110 mente neceldd dost ik
A 2023/2024-es tanévben 12 gverck  mepkesdi iskolnl ulminyaic  Egy nvugdijas
ovodapedagdgus elbucsizik 2023. jinius vegon oo ooy dajka ryvugdibe vonul 2025, povember 13-
161,
Tiszavasvéri 2023. 06. 16.
ficz-Zilahi Enikd
int.vez.halyeties

Ertékelés - Nydri figvelet - Lurkd Kuekd Ovoda

A Lurké- Kucké évoddban a nyari (g o , augusztus |4-100 aupuszius 29-ig tartot. A
bejelentkezd gyerek 72 f6 volt ebbGl 48 wyverel jelent meg kér csaportba osztotiuk sz8t a
gyerekeket, akik korlll valtott miiszak oo (0 0l L e Te i

Beosztas szerint: 6 o dvodapedagdgus. & 0 ool o i e

Az évodapedagdgusok igyekeztek tastalm o viliovios revekenval poket coomemi o gyerekeknek,
a nyéri Ogyeleti naplét precizen. [ etk Soka cartoskodiunk & szabad levegdn,
dryékban folyamatos folyadékpdtldst biz or apl condazersascoas) (olnantn és nedvesen tartott
homokozéval illetve udvari jatékeszlo =00 bicoanal wor ¢ reggell evillekezési
iddben. Igyekeztink a gyermeki egrvni Lésducbook oleget tenn plo oo botor fabrikéltunk
jdtékukhoz, illetve Kkincskeresésher etk nr atthonrd! ot pverek  fémdetektor
hasznélatdt. Emlitésre méltd baleset neo e o Donslon e e alan

Ugy tapasztaltuk, hogy & gyerekek <r'vowey faril cvnddnbha o wofldh pedip bizelommal
fordulhattak felénk kéréseikkel, kérdia- Az Mveler ut naniin 'Eerimestilk anés (Ortént
2023, Szeptember 3.




A jovd gyermekeink kezében leledzik. Gyermekeink azonban a mi keziinkben vannak.

Will Berthold

AFOLEMOLE ZOLD OVODA 20222023 NEVELESI EVENEK ERTEKELESE

Beirt gyermekek széma 20 -

HELYZETELEMZES :

vaennckc:: X

23, jinius 24

A gyvermekek dsszetételinek mepos:lisa csoportonkdnt 2021.09.2022.06
‘Cloport neve quy Osuzes

Fecske csop.
Fillemille cs.

Sérgarigé cs.
Katica csop.

Cinege csop.

Az SNI-s gyermekek —elére meghatir
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srienhin. gydgypedngdgin fellesatdsben vettek résat,

TRINSTA, 8 nepvesoporins gyerekek ZAmém.

memberdben w2 dlnlinos iskoly elsd évinlyemiban.




SZEMELY! FELTETELEK:

Ovodénkban, a 6 csoportban tanévkezdishor 17 10 o odapedagogus, 6 & diyky, 2 O pedugdgiai
asszisztens dolgozott, EbbdI 2 f8 6vodapedagdgus nyugdl) mellen véveste felndait. Kizmunka
programban 1 {6, majd majus kdzepérol = 10 Lie i dajka, valomint | ket Al
rendelkésiinkre. November végétd] | 10 ' sika munkahelvs baleser minm o5 muyusiol | 0 pedagdgiai
asszisztens egészségligyi probléma minit 1o sat b e tippe e i el

TARGYI FELTETELEK:

Ovodink megfeleld targyi feltételekke! (o lher ik A o b dpitlethen is rendelkezésre
dllnak a szilkséges eszkBzBk. Szeptemberre Gvodink kdzis helyvaépel dlotve o mosdok it lettek
festve. A tanév folyamén a tomateremben 1nalhato ugroszekrény oo o zaimolvok u) borfidst kaptak,
Az udvari jatékok feltlvizsgdlata ebhen o pdehon merioin A cooporiie BAL felezereltvdoa a
sz{ildk dltal vassrolt jatékokkal, kim0

FO FELADATUNK VOLT A 2022-2023-AS8 NEVELESI EVBEN A VINOSEGI CELOK

TUKKEBEN

- A gyermekek érzelmi intelligencitidnnl feilevsidss (mupvar népmesék: fejlesad-mesék
segitségével)

- Aszabad jaték és a mindennapos movgts prioriasanik bivtom i

- A tankdteles kord gyermel. .\ ol Blotre vald felldsshese, dilferenciglds, egyénd
képességek szerinti fejlesziés terooooe

- A fenntarthatésdgra nevelds, o somniercindatos & wkwcaos magsiondsformilis és az
egészséges életmdd alakitisa

— A vezetdi és intézményi tanie' [,
- Bazisintézményi program mukodiciose
- Bézisintézményi plyézat elkcs oo 20010004

- EFOP-3.1.5-16-2016-00001 =2 (n enmorzsol o extetet! intézmények
tdmogatésa - fenntartdsi idoszu




FO FELADAINK MEGVALOSIT A5 4 0 Dl il srs

- Nagyon fontos szdmunkra, nz érzelm bironsdeot brealmat nvaild szereretteljes csalddias,
kiegyenstlyozott, nyugodt [ég i ricaier s ¢ u ewninisiol az dvoddskor végéig, A
gyermekek érzelmi intelligencif)dnak foyleszicse & meséh diml, |6 leherdséger biztosit arra,
hogy személyiségfejlodéstiket po= v =invh sepitdiih 2l A mewdker mindip Aethoruknak,
valamint a mese f5 érzelmivo o o vhlaszromik U Mesemandas sonin hagytuk,
hogy érzelmeiket szabadon meot! ¢4 z24ltd! is seaitve pazity énképnl alakulisat,

Az érzelmi intelligencia mérdsét o mubah fadsséy alnl Ssoet B dokumenticis slanién
végezttik.

- Fontosnak tekintjik a felndtr #= o rocomel cokurhnll sovimmicidéed n iiedh cmhadifék
elsddlegességét. A jarékra clunoo - ik o zyr-mckek 1génveiher, akor
sajétossdgaihoz igazitott tevékenysepckel. mpasmialatszerzéseket, A szahadikiék a gvermek
Unként villalt tevékenysége, mmit <11t nmoon “mimt Ehiher foceksztink minden filiételt
biztositani, mint pl.: & nyugod: keersnslieaor el iitakecrk ot teindttek mogaté
magatartisa.

- A gyermekek megismerése a i decanc olvamin o ) Aens ey e sepek
megfigyelések, mérési dokurm soro 0 ne ol | g ér vihen differencidlian,
az cgyéni képességek figyelembe veteivel wénik o mindennapok tervezése, kicmelten
figyelve a tankdteles korty gvere' ok ihalnl dletrs valo folkdagiidaire. & Pedagbgiai
Siakszolpiiat flial blaoafion il pedbudisis. 16 oo
részoruld gyerekekkel. Emeliet: az S™NI-s5 oy ormekek szimdnm s randszeresen biztositont volt
a gyogypedagogus altali fejles -

- Ovodankban kiemelt figyelme 10 a neeldser Ennak iwegizlelfen
tdreksz{ink arra, hogy a gyvenmclo ! [Alket fen kdrnviesamadatossdars
neveljtik. Erre minden lehetséoe: aliaimar megragnduni. A z46id jeles nonok megtartisa
sorén is igyekszilnk a term £ezer - | ohb B eTolit safimdrm mblveaiila
kdrnyezetbarét életvitel alnkive o mturthiad Yoqlibdde Ldnvpy megimentsdt
megértését.

- A vezetbi és intézményi ellensr b be s o peanindé feladnln ehviesral Az elmilt iddszak
fellllvizsgélata, értékelése meo

- Intézménylink 2020-2023 kaiz01ti idlszakhan Bézisimézmenyi feladatokar 1ot el
Kotelezettségeinknek megfele!om oo £ 2l felndammknt A tavneri idbszakban
6vodank bemutatd foglalkozis ' : In udvaran vatlOsitotiunk meg




A bemutatéra a POK munkatir -
Ovodapedagogusok.

A Bézisintézményi cimet— o o o010

2023-2026 kdzotti iddszeken e
intézményiink, Ennek megfel-lio

feladatokat Iat el.

EFOP-3.1.5 -16-00001 szémi 1«

tdmogatdsa cimil projekt fonnti

megvalositottuk, melynek dokoumen losn meciinen

KAPCSOLAT M AS INTEZMENYEXKEL

Tiszavasvari Egyesitett Ovodai [niermen ooodn
Sziilokkel,

SzK vezetdkkel,

Pedagégiai Szakszolgélarto!,
Magiszter Alapitvanyi Ovoda. |
Tiszavasvéri Jardsi Hivatallul,
Tiszavasvéri Kabay Janos Altalin e
Vasviri Pal Mizeummal,

Vérosi Kényvtarral,

Taldlkozasok Hazdval,
Tiszavasvdri Csepereddk Bitlcw
Szocidlis Szolgaltatd Kazpon:l.
Tiva- Szolg Nonprofit Kit
Intézménylinkben miiksds -
Csaladsegitdkkel, valamint « -
Védonodkkel,
Reformétus — grdgkatolilus -

vivezetdnk o

n bizisintézményi

inrézmények




EVES PROGRAMIAINK VOLTAK
Megrendezésre kerllt programjain.
- Sziil6i értekezletek tartdsa az aktwalivisonl mec elelien
- Zenés miisorok, babszinhdz szervesdae o o000 [penvel nlupian, havonts egy alkalommal
- Adventi készillddés,
- Mikulds,csoportonként
- Kardcsonyi {innepség az Gvodéhan
- Farsangi mulatsdg csoportonként, 20/l
- Vasviri Pal Mzeum foglakozdsai- |57 oo vhpinihoie Soconinnk hagvomanvoknak
megfeleld kozos tevékenység
-Viérosi kdnyvtdr rendezvényei, kiiny oo
- Taldlkozasok Héza dltal szervezer <2100
- Ovodai és virosi mesemond6 versen:
- Anyék napja
- »A kedvenc mesém" rajzpalydzar. A iailioe o Lalihozasoh Hisdn héten kereszitll volt
megtekinthetd
- Madarak-fitk napi jétékos vetélledd. oo i men s ok posv o nones Geodian seimia
- Mozgés hatdrok nélkiil: sportversen:.
- Langaméta nap- dolgozdknak.
- Az iskoldba készilld gyermekek elbicai o oda udvarin. a Sbbi caoportnak évzdnd
- Erdei 6voda, csalddi nap
- Csoportonkénti kiranduldsok.

Az 6vodai programok szervezésébon s Jebomy olissaban o Sz0l01 Seorvezet tagjal sokat segitettek.
Munkéjukat megkszonttik.

Tiszavasvéri, 2023.07.10.
[Lakuiosaé Bodndr Erika

pyvezetd helveties




ERTEKELES - NYAR! CGYFLET - Flemile Z8ld Ovods

Ovodénk 2023. jinius 19-t61 2023 Fuliis 1= o el Ggyeletet
A gyermek létszdm — 113 f5 - slapian © cooport mukodustése volt szlikséges. A csoportok
closztdséndl igyekeztem figyelembe vorrl o Cocmecek ol S s oy srmekek egyenld
elosztasat.
A gyermek létszam alakuléisa wz 00 cle r (blyamaossn viltozott A felndttek beosztdsénd]
fontos szempont volt, hogy — a lebv o : iy dvolapedegdzusok legyenek 8
gyerekekkel.
Ennck ellenére igy is volt olyan csoport. whol o Jélutin iddssakban pedisbpini asszisziens létta el
az 6vodapedagogusi feladatokat £z ¢ =0 (e s il L Seeinherd

az {igyelet alatt 1 7| i endment L. Az aprobh gondokar helyben

megoldottuk.

Remélem mindenki jol érezte magdt +
K&sz6nom mindenki kitarté munk oo

Tiszavasvéri, 2023. szeptember 6.

aratosnd Bodnar Erika

uezménmyveseic-helveties




A 202272023 nevelési év frtikelbse a Tiszavasviri F.OL.

Vardzsceruza Ovodaban

HELYZETELEMZES:

Féréhelyek szama 75

Beirt gyermeklétszam 59

Csoportok szdma 3

Gyermekek sszetételének megoszidss caoporionkén 2020 mar. 7

— S

Csoport neve Gyermeklétszim HH HHH SN

Sfini csoport 20 7 l
—_—

Margaréta 18 4

csoport o

Gomba csoport 21 [ ¢ 0

Induld 1étszam 2020, | EvkOzben clmerr  © 0 kizhen criese Sssz. [dtszhm 2021.

1. jermck gyermek mdj. 31
szept. gy K - e . - ___1‘
60 3 2 59 |

Védelembe vett: 2 {6

SNI gyerek : 3 o

Korcsoportjat ismétli 10 gyerek

2023 szeptemberében elsd iskolaévet v oo
Fejlesztd foglalkozdsra tanév elejétol 10 ook 1
Logopédiai foglalkozdsra 11 gyerek ji roncoccicn

SZEMELY] FELTETELEK

Ovodinkbm.a3csoponbannmnc\ xezdotekor b 16 dvodapedapdpus, 3 o szakképzett dajkn, 1 f8
Wﬁaj lmlsdolwzou. ANOZmiunss ProwanbeEn I :l..:n.’-" ztatonr] {8 'h.‘ll'glh\ c;uka. | 13
karbantart6.

Pedagdgusaink folyamatosan képzik muopni o den nevelend dvhen kdnt dnképeds lormajéban.,
Tovébbképzésen 1 £5 vett részt. Az elniull wadvhben | 10 Oy odupedagogus szerzell dzkképesitést

(kdzoktatdsvezetbi), Bazisnapi hospitiioaon 10 o e
TARGY! FELTETELEK
Az elmiilt tanév végén dvodank palvioo toi s e bezaen “hoco o tandy ben 1geiplenesen a

Miniman6 6vodéban letttink elhelyezyve. o liseiiormeiet oy ekezilnk optimilisan kiheszadini,
6vodankbol a lehetd legtdbb jatékot, tormesrer clhorva Dtosiu o cvermekok folesziesét,




FO FELADATAINK 2022/2023-as 0 1+

1.

a0 wp

-

% oW

1 Yl

A gyermek érzelmi intelligencio o) e
segitségével)
A szabad jaték és a mindennan . 0

képességek szerinti fejleszids oo
Fenntarthatdsdgra nevelés, o boooooo0
kialakitdsa

A vezetd és intézményi tanici 1
Bézisintézményi program niuk oo
Bézisintézményi palydza: ¢ o
EFOP-3.1.5-16-2016-00001 =200

tdmogatasa” — fenntartdsi ido-2 .

FO FELADATAINK MEGVALOS! Lo v v b

1

A gyermekek érzelmi intelliger 0 ol e
kivélasztott mese tipusétd! — 1 dni kell 2 gy
kivalasztisnal figyelembe o nestkber. o

lehetdségeket, melyeket egy i i

feldolgozdsdhoz tervezitink 1 edld ke

(azonosulds egy- egy szerepl

szabad megélésével eldseriic ‘;'.u.. o

énképiik alakulésdt.

A szabad jétékban a gyerek 1|
Jjatékért jarssza. Ehhez o juiias

mﬂi”wmmebk'ku b Oadkel JELULR eyl \

magatartast. A megfeleld bhelv o -
termek kialakitdsa dvodant
kis térben & gyermekek mc,
konfliktus helyzeteket megol

Testi- lelki fejlodésik érceko b cciozgs febiet

kivill ~ lehetdleg a szabadbor 0 -
nap igénybe vehettek rolle: el

Ovodénkban a tanulésszer /- |-

alapul, Ez lehetdséget ad w2
dimiﬂmfejlmll es
nyijtanak az egyéni felmé

kap a gyerekekrol, azok foilc= SEReH
figyeltiink az egyéni képes<cic y |
Ovodénkban a Nevelési 1 .
fomﬂm egyénileg, VARl 1
szabottan is fejlesztette) 570 o

Fasl 1as €3 s

7\ thu el
1€ SIhh JEIT

Sak, 1ojlesztd mesék

gasoriontisannk biztositdsa

A tankételes korli gyermekek a0 o Ll elkensd

gse. ditferencidlds, egyéni

cgeszseges ¢letméd

Ouudassal veszeyevietent n.uum\ényck

wedk dlin! elszAr is nagyban fligg a
ermek életkorihoz, Ezen tiilmenden

eild személviséoiejlesztd
i fokuszine ( pl:seghikészeég,
iszrotunk ki, Mesemondasndl
My S\ mese
iest, barkacsoldst

S (s P A
szewsdiysey lejleszies ), Erzelmeik
bn wesii-ledki v iddesat, pozitiv

SaN agaen o

gyensulyvozot,

Vvl OSASAN0Z oo

VoIt nmy seinos - sziikség
portanx optimalis. Dea
gvn dtdkdhor vegya

UROGL, KICEY

segd! — a kaielezd fogialkozasokon
~ caszk Ar0xdn kivill minden

t naey (‘!bi.:lkul.
[ uk. ez dnkénlessduen

EULKRGZISON seiil

i !

‘;l" "sl,\.ic'-
ipon ovdndje pontos képet
wtvhen o fokazottar
ményeiL
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4. Akdmyezettudatossagra nevelc arfommial negtonitju u gvermekeket
a krnyezettel valé tudatos oo 0 ' czelonrat letvitelne, a fennurthatd fejlédés
lényegének megértésére. 4o ek resze wierséges kamyezet is, amely
az emberi munka, az ember 2 "etek Gtodasgra & Klsd
vildg tevékeny megismercs- d 3 lemohb lehetbedy, mely ismeroteket
igyeksziink cselekvésbe du a0 e¢l lloini & gyerenckhez Szintén a
Killsd vildg tevékeny megiso 1. piKciasoken doly fel az Allsiok viliygnepia, Viz
vildgnapja, F8ld vildgnapis o - it Qi) KOs ezetlnk
megévtsémk fomosségxil. LN ; I & UL valamnnt g muanyag
kupakokat, melyet a vérosbo ‘ A

5. A vezetdi team csoport elviye ! rzesie Ismunt u iniézmény
ellendrzéshez kapesolddo vl » A7 id0senk elért
mdménycil, feltdrta a ey 10

6. Bzisintézményi programbe ‘ liot
foglalkozasokon.

7. Abdazisintézményi pdlyazeio o RS viynek megvalositdsibaa
mi 6vodénk is bekapesolid 'k

8. EFOP-3.1.5-16-2016-00001 - =rtetell intézmények
tamogatdsa cimii projekt e : - Je it munkntervben
véllalt feladat alapjén a vi vienkildsy & beszimoll clkésztéss
megtirtént.

KAPCSOLATTARTAS MAS I\ |

Egyesitett Ovodai Intézmény Gvod.i

- nyilt napok ldtogatdsa

- kzbs programok: mesemondd /i
madarak, fik o 1
Sport nap

Varizsceruza Ovodai Egyesille:
- jeles napok tdmogatdsa (Mikuis:

Egészségligyi szakszolgalat
- havonta védéndi higiéniai ellenir

Szociélpedagbgus
- gyermekvédelmi feladatok ellirio
- tandcsadds

Taldlkozdsok Héza
- konyvtéri foglalkozasokon valo

Reformétus - Gordgkatolikus Eg\ i
- rendszeres hitoktatds igény szerins




Pedagégiai Szakszolgilat
- fejlesztd pedagégusok igénybe vt
SZULOI ERTEKEZLETEK

2022, aug. 29. : A leend5 kiscsopori o
az 6voda programjénak, hézirend;idoc)

A 10bbi sz0ll5i értekezletet csoporiont o

- Tanévnyitd értekezlet: hizirend 1m0
- Decemberi értekezlet: téli hagyoo o
megviltozott jogszabdlyokrol

- Janudiri értekezlet: tdjékoztatis o héoo s

- Aprilisi értekezlet: tavaszi rendes o
kiréndulas, erdei dvoda, nyéri Ggyeic

RENDEZVENYEKEN, PROGRA !

- Mikulds tinnepség szervezése S7i
- Adventi késziilddés — siités csopori

- Ovodai kardcsonyi Onnepség

- Ovodai farsang, zartk®ril, csopor |
- Ovodai mesemondé nap - részvesc |
- Virosi mesemondd nap — két fo 101
- «Kedvenc mesém™ — rajzpdalynza

- WJiték hatérok nélkal” — sportvercit
- Madarak, fak napja — jétékos va 1l -
- Ballagsi (nnepség

- Erdei dvoda — jelentkezés alup)in

- Langaméta nap alkalmazottaknuk

- Ovodai kiréndulds a Bodaszoloi o+
- a Taldlkozdsok Héza dltal szer .

A megvalosult rendezvényeken ieike
Koszbnjilk a felkészitd pedagogus: |
A targyi jutalmak biztositasihoz &
Ovodai Egyesillet felajnlisat.

Nyéri tigyeletet intézménylink b
alapjén vehetnek igénybe.

Tiszavasvdri, 2023. 06, 20.

ey w1
yvoon bemutatisa, elfogadtatisa,

B U ‘.‘Tili_i*‘ﬂ)'i
tas az iskolnéretiségrol, a

wrsangi rendezvényiinkrdl,

mesemondod, &vzird,
iIri mcy
Fint
14! 10 részvéed

gvekeztek sikeresen helvt dlini.

L ¥ b Yaazseeruza

010k elbzetes felmérés

WOl islvanne
ieny vezetd helyettes
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Seszdmoin a gyermekvédelmi munkdrél



"4" @ TISZAVASVARI FGYESITETT OVODAI INTEZMENY

6' @?‘) 3 4440 TISZAVASVARI IFIUSAG U8
o lmovode's gmeil.com

EVES BESZAMOLO A GYERMEKVEDELM! MUNKAROL

2022. szeptemberében 325 gyermek kezdic meg a neveldsi évet o |3 csoporiban, hirom
telephelyen.

A gyermekek évoddnkénti megossiion 00

Minimané Ovoda, Vasvéri P4l utcs 91 /N & csoport
Lurké-Kucké Ovoda, Egység utcs 51 /5 2 ¢soport
Fillemiile Ovoda, Ifjisdg utca 124 / 140 6 csaport
Varézsceruza Ovoda, Vasviri Fa. ulc. 9 7 3 caoport

A Varizsceruza Ovoda telepheiyen, umely <440 1 leravnsvirt, Gumbas Andods wice 10/a szim alatt
talalhat6, feltjitds kovetkeztében 7070 sbben 0 neveldsi évben /2022-2023-a8/ nines
Ovodai ellstds. AVardzceruza Ovoding o poermeker cidtiss ideiglenesen 3 Minimané Ovoda
épilletében /4440 Tiszavasvari, Vasvor YA Torénk

Igy jelenleg a Minimané Ovodéban o 0 o Su /90 gyenmek; elldiése Wrenik.

A 325 dvodas gyermekbdl 7 gyermek holi Do aelizeny, 97 dvodds wvermer halmiazottan
hétrinyos helyzetd.
2022. szeptember 01-t61 & 325 gy ¢ vy 1 iseitye nytintecrnit ae Mxemds
igénybevételérdl. Ebbdl a 325 gyerm. . % lgenyelie & normativ kedvezményt, azaz az
ingyenes étkezést.
Ebbél: - 112 gyermek rendszeres gvor o el : 11y alapiin

- 5 gvermek tartds betegicz -

- 2 csaladban tartds beteger «

- 47 gyermek csaladja 3 vagy 1

- 0 csalddban nevelésbe vt

- 146 gvermek csalddja jved ¢ - 7 Ingvenes ol lithst

13 gyermek nem veszi igénybe 1 nor kedvorménwt I - bun it meg uz étkezést./

20 csaldd alapelltdsos gondozichan
12 csalidd védelembe vétel kerctein b Josmzban var




113 gyermek él nagycsalédban.

8 & SNI- (2 fd, kevert specifikus [ 1
autizmus, 2 f6 nem- meghatdrozo e
fejlodési zavar, | 8 kifejezd (expres.

2023. janiusban 325 6 aktiv jog. -
Jar az évoddba a 13 csoportban. A= .
tartozkodik, 2023.08.31.~én megs=in.

A gyermekek dvodankénti megoss o

Minimané Ovoda, Vasvéri Pé! uies
Lurké-Kucké Ovoda, Egység utca
Folemale Ovoda, Ifjisig utes

Varazsceruza Ovoda, Vasvéri PAl 0.

A 325 gyermekbdl 6 gyermek ha v

Hétrényos helyzet{i és halmozotion

s ¢nvhe mentalis

ferlibels:

etarddoio és gyermekkor
10 ey éb pervaziv (dthatd)

viszopnyal sendelkezd gyermek

AESU poermeR il filddn

- ( ~-.:;-nri
2 gsapornt
G csopont

mort

Fatlmozontan hatrdnyoy helyzetlt

vixdinként megoszidsa:

cush3REERESGERERS

1

Fillemiile Z6ld Lurkd-kuckd  Minimand Ovoda  Vardescoruza

W Hatrdnyos helyzetd gy,

B Halmozottan hatranyos
helyzeta gy.

Ovoda Ovoda Ovoida
A 325 gyermekbdl a nevelési év véuo [ igényelt ymistiv kidverményt
Ebbdl: 117 gyermek rendszc - o € pjés

5 gyermek tartds beteow
2 csaldd tartés beteeet 10 o

0 csalddban neveldso.
44 gyermek csaliilly
146 gyermek ceal’ o

z mngvencs cllidst




11 gyermek nem veszi igénybe o noooan

A nevelési év végén 10 6 gvermel -
meghatérozott enyhe mentalic r=1 |
perveziv (thatd) fejlodési zavar, © 1
mentélis retardaci6, 1 6 akuvitd:
kifejezd eszpressziv (beszéd zaver: -

Tankoteles kort gyermek Ssszeser -
A hatodik életévitket betdltatt gverr
Bizottség vizsgilata alapjén 1 5 ¢o
kérelmére, az Oktdtdsi Hivata! enoe
évre, Osszesen 55 gyermek marn!
kozill.

A 2023-24-es nevelési éy szepremr:
Egyesitett Ovodai Intézménybd) &5 |

2023 dprilisdban az Gvodai beiro
kdznevelési intézmények néyha:
alapjén az aldbbiak szerint tdrtent o ||
2023.04.24.-én megkaptuk a fennor

A lista alapjin 172 gyermek dvodulo oo
Ebbol a 172 gyermekbél a Tiszavin-

be személyesen a kijeldlt idépontbi
Tovébbé beiratkozott kés "

népesség nyilvantartoban nem'
Tiszavasvéri lakcimmel/tartézion -
/SNI/, 13 gyermek nem t8lti be « * o
masik Ovoddbol, szerstne Ati=lo
lakcimkartydjat Tiszavasvari L1oo
nevelési évre a Tiszavasviri Fgooo 00000
A Fillemiile Z8!d Ovod#*
Lurké- kucké 6voddba: 14
Minimané Ovodéba: 27 7
Vardzsceruza Ovoddbe: 2¢

A

=3

n téritl meg sz étkezést./

{0, kevert specifikus fejlidési zavar, 1 3 nem
mus, 2 f nem- meghatdrozott
yl 0) feflides: zavar €8 nem osztdlyozott
pecifikus “wlodés: zuvar, 1 f0 a
1
) <4 2 ermek.

1A

leover Szakéndi

lanidn ¥ s2010K

| kbvetkezd nevelési

 enktiieles gyermekek

syulanvait a Tiszavasvan

Ll 1441
L) o
tezmeénybe
seipbeina |
I
emnve
N

Vi

e n

menvs X NT 0.

mikidésérd] és a
1 20.5 (1) bekezdése

49 gvermek iratkozott

wodai Intézménybe (a
0 nem rendelkezik
ovodar nevelés alél

Svodekdtelzs’ | pyermek

~rég Ldsritette el a

rutkozott be = 2023-2024-¢8

30




Felvételt nyert:
A Ftilemale Z5ld Ovodéba:
Lurké- kucko évodéaba: 1
Minimané Ovodéba: 24 2
Vardzsceruza Ovodéba: 10 (¢
Osszesen a Tiszavasvéri Egyesiioii
7 gyermeket elbjegyzésbe vertiok o
€letévét 2023.08.31.-ig. A gver ¢

bekezdésére. A gyermek abbar 10 mel el

betdlti, a nevelési év kezdd ninin
foglalkozdson vesz részt. Az
felvételétd] szamiton fél éven belt!
korzetben lakohellvel, ennek hidny -
gyermek dvodai felvételi kérelme 1o
1 gyermek esetében, mivel sa'éro.
2023-ben késziilt megyei Szakin
dinteni ovodai felvételérdl.

2023.10

helveghetd, 2023.09.01.-5
A fenntartotdl kaport lista alapi

Intézménybe, /1. sz melléklet./
Tovabbra is fontosnak tartjuk « <
biztositésdt. Ebben & neveiési &1
gyermekeknek a Szakértdi Bizo
kdvetkeztében megbizdsi szerzod -
fejlesztdpedagdgus, logopédus ~
megfeleld szakemberek hiztositoan o
Feltlvizsgalatot a SNI gyermelccl 52
gyermeknek kértiink, A Szon)
Tiszavasvéri Tagintézményébe
fejlodése érdekében.

A logopédiai ellftast 2021 «
Tiszavasvari Egvesitett Ovoda
idotartamban. A nagycsoportos

meényoe 105 gyermek nvert felvételt

16l1i be a harmadik

12.4vi CXC thrvény a (2)
ropid’s n hermadik &letévét
negy Sriban évodai
unnadil Sletévét a
_ vagy _a felvételj
Landellierd hiroméves &s anndl idGsebb

s neveldsi évee, misel nem

Ty by tolonll ésen

sonvasvirt Fevesiten Ovodal Intézmény

kv ElanvaRS Khenitels utda: tid érfensi

I -'/'L! Frermekes

n_Tiszavasviri Egyesitett

251 _véiemdpy _alepidn o gyvermelk _kdrfisséebe

v Ar Favesiten Ovodai
{eylesridsek megszervezését,
17 SNI
Cyapvoedneogus szakember hifny

7 e

vanik meo

betek et o feladatot | gvdgypedagdgus,

N ' neevan nehéz a

tomzot neveldst dvre 10
Sy .kr-yrlgﬂa

a1 gvermekek

1l dactnataing

4oyt
AR

Iat kerotein beltl] a
wirn 12 Grahét
hogy ez az iskolal




tanulményaik sorin nehézséger 1o ; nlos o feilesadstik, A s2118k
magan Gton nem tudjdk megoldan \ s mivel mincs logopédos, ha pedig sikerfl]
taldlni, nagyon sokba kertl, és rei

Allergia kdvetkeztében ebben « SS L% otk lggmvelt didids étkezdst,
amelyet a TIVA-SZOLG KFT bizio L wimil kcressel eyt

Tiszavasvari -Jozsethdza terlci:: ians ermek u Flemille Z5ld
Ovodiba, | gyermek a Lurko i sh B YR ka7 gyermek a
Minimané évodaba jér. 2021.0v.0 phes Sam Sooeaelis & Gyermekjoién Kozpont
dltal mikddtetett Tanyagondr 23 oy grermekkisénd
segitségével jutnak el és haza n \ * | oldotig-oldin meg
a gyermekeiknek Gvodiba jutti o Hewdv ket betislon
gyermekek részére az autdbus: - 1 Miztositolts, hat &vas kor
alatt a menetrendszerinti autébus:

A 2023-2024-es nevelési évben « rel i dnodtial b etz

3 gyermek a Filemille Zald . fha, 3 gvermak a
Vardzsceruza Ovodiiba, 12 gyerr 2 im Al ied hutden |2 gvermek
fog igénybe venni / Minimans O

A Nyiri dvodai elldtast 2023 00 ! 2 Fovesitont Ovoda
Intézmény, 2023.06.19.-2022.0° {t W23.07 17.2023.08.1).-ig a
Miniman6 Ovodében, 2023.08 '« | ‘ K Mdiban, Az igénveket dprilis
hénapban felmérve 115 gyerr & LI Vtaluk mecielSlt
id6szakokban, Mint dltaldbun ) ' nree! késrihank s 1tk el az
allergiss, SNI, és egyéb egészeéy ) \

2022-2023-as nevelési évben. G igarolatian
hidnyzésok szima és ndvekedes.. = Sgyoen tanént.
Annak ellenére, hogy az &vod. fel évente 10) nap szQI8i
igazolds lehetdségét biztositin, - frak wekimiok. Az
igazolatlan hidnyzdsok esetéber - : 7ot Hinyzisok
sziméra és kdvetkezményeic me!  Cselddifrogatdsok
alkalméval a sziildk indokai It ‘ szt ek hetey volt
az igazoldsok a .. felhdben™ vann: ot kiderith. » <y
nem is volt gyermekével arvosho, ru! hikmyzon

Ennek ellenére cgyes esetekbc i - ‘ plemara. illeidleg
csalddldtogatas alkalmaval megoes _ k oo kOvetkezmenyei




lehetnek és megdllt a tovabbi o
viszont tovabbi jelzésekre volt sz
is sor kerllt. A problémdk Lo
hignyoznak az 6vodabol, de ren | -

Ezen kivill megjelenik a szlo! </
elszegényedés, ami mar nem |

munkanélklliek. Ttbb esetben zor

t6bb gyermekes csalddokndl Moo
Illetdleg egyre tobbszdr jelent prol
nevelés titkrdzodik a gyermekel: «

tisztelet, szamitogép, telefon ren! -

megfeleld idoben, ideig és tartoli
szitudlt csalddokban is, hogy =+~
6voddba, vigye el az orvoshoz i
problémék megolddss érdeksben
illetdleg nem megfeleld testi Lio
figyelmét felhfvni a problémdrn: |

segiteni a szlildket a gvermek erd 4o

Rendszeres kapesolatban vagyox o
hogy a gyerekek rendszeresen |
tartjuk, hogy a sz@ildket egylittmu..
6vodai kdzdsség minden gyerm
egyarint. Minden esetben 2 &
meggybzni, kblesdns bizalomr:

Azonban olyan esetekben, amiz

illetbleg stirgds beavatkozdst o -

Szolgdlat irdnydba Osszesen a
alkalommal készitettiink a Gvern o
év folyamén négy gyermek esztchic

A Gyermekjoléti Kézponttal &
személyesen és telefonon is egini
meghivast kapunk, az dvodds gy o1
részt vesziink. A protokollnak meo

b gyermek csetében
1k sziinereltetdsére
seont til sokat

Lok, vilds, és az

. shel & szilék
ertse 15, kGlondsen

e iy o cﬂll\dok.

voey o sem megfelald

feleltusnéz vélinlds,
s¢icDen 1S, nem
jeveldsi dvhen a jél
i Setepen ne hozza

ek #rdiskdbenis, A

fordu'd fejtzrvasséy,

It o s=ild
tindesokkal

datunkosk wekingok,
IFentosnak

gevho urrdl, hogy az

i 2 problemdt,

Gnk & Gvermekjoléti

ulgini jellemzést 32

are. A nevelési

a i -,_'p-,'?.dkﬂol.
croényilket Ha

sZpken rendszEiesen




2019 szeptemberétdl a gyerme
rendszerességgel nyolc Graban

felmerilld problémékat, koztisen

gyermekek érdekében.
* A tavaszi dvodai beiratkozds ¢/ .
alapjén. Sziilok segitése & beiruik o
*Beiratkozott gyermekek kijzi!
feltdrdsa, pontositdsa az érime: - -
*Rendszeres gyermekvédelmi 11
figyelemmel kisérése /megsziind:
*Tartésan beteg gyermekek <«
begyiijtése. Etelallergids gyerme! -
*Adatszolgdltatds a Pedagdgini <
gyermekekrdl,
*Gyermekcek rendszeres évodéh. |
jelzés havonta az intézményveze:

* Gydmhatosdg felé tdjékoztatas iv o

* Sz016 felé jckozatds igazoln
Jegyzd felé értesités azokrdl a 0ot
nem szerepelnek, és azokrd! 2 over
*Rendszeres kapesolat az dvod-n
*A Csaldd - é& Gyemmekjolor
gyermekekrll pedagdgiai vélemer
* Esetmegbeszéléseken, esetkonior
*Ovodit véltoztat gyermek figr =
sMinden hétranyos helyzetti / halin
*Adatok biztositdsa a statisztikil
Ovodai sziildi értekezleten joén:
*Havonta az dvodds gyermeks:
Ovodanként és dsszesen nz intd
*Havonta kihasznaltsig szémo!/-

Tiszavasviri, 2023.07. 20,

rocidlls  soghtd  heti

neobeszélik a

last lebetdségeket keresve a

Shveaterst helyzet

‘désével igezolisok

nezésy ezetd felé.

& foglalkozdst igénybe vevd

idnyrdsok veretdse,

+ falexilitds,

> 4 népességnyiivinartdban

gsrmn

‘mberekl ,:l

Sverietent  helvzetd

n resnetel

vilvininrtasha véele.

csanortonként,
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A Héiszinvirdg Babesoport ebben o 1

Tovidbbra is az a célunk, hogy nz vo
életkoruknak megfelelden interpretil
alkalmazhatdk és sz

bébszinpadra

Osszel felijitottuk és djra szinpac:
mesedarabot. Ezzel a miivel a koo o
Varédzsceruza- Minimané Ovodik v

Elkészitettiik a forgatokdnyvér, o bu'

készitettiink hozzé. A munkaten 1.
mesét dramatiziltuk Az elkészil o
gyermekeknek. A gyermeknapi =/

Tiszavasvéri, 2023. jin. 19.

1 [
U munkakozossép
022 —2023-as tanéy

i Tolyrana Az ¢loxd fvokben megkezdett munkd,
pyerekekkel megeeerettess(k @ irodalmi kultarde,
iwsa ceresstk wzokat @ miveket, amelyek
nvayangk o mverekeknek
Nosdiasunknt 4 hidember kalandjai cimil
(euepting » Lurkd kuckd-
T 1s keszilitlink,
SNl Zovie slyngol '-L.Iu[,.\'.hlu-\ és
et méhkaprdr? oimfi
en ndiuk ¢l o részivevd




A Langaméta Ovodai Szakmai Munkakozdsség 2022.-2023.

tékeldse

Megvaldsult feladataink:
2022.09.12. Alakulé munkakéiztiss. - : utd teladamit erveimet

Kijeloltem a felelostket is. (kigilin « megvalositshen vald résztvevok, elbadok
felkutatdsa, illetve velik vald kar ‘ : rirfs, sonkmai nap
lebonyolitésiban vald részvéte |

SljnOSlléﬁ pmgmmjainkahﬂb.- e ret Mt eirzndely KEl=dmneginkariths miaf:
elmaradtak! (Mérton napi kiéllit -

2022. 10.17.-4n A  Tiszavasvi \ - ndnak palydzus felhivasten
palydztunk, amit sikeresen me: 1 2 h1a] betolvh duszeebal
finansziroztuk késdbb, a szakmai nae ko telken cldadonbar Uzanliné Pecsi Rindt (pedagdgiai
kutaté)

2023.02.20. Munkakdzdsségi me ! { ' Yuizati erdményeinket,
valamint felkértem eldadonkat ¢ Ouddvyl folvintar e2yertetéseket
2023. 03.06. Szakmai nap lebon : , yiEne sids
2023.04.20. Szakmai nappal koo syl 1 neshealifee, thleldeik
megnevezése. Szillds, helyszin 105

2022.05.11. Langaméta nap, ,.Jér! i hdk itas megnyitdia
sajnos elmaradt. Eldadonk kérese o Nk sndnink, mert eZen n napon még
elbaddsa volt betervezve Péescen o

1. Miért nem mitkddik?

«  Mit kezdhetiink az Srokidn oo
*  Miért nem mikddik, pediy <

« Mekkora az 1Q szerepe az ¢lott
* Hogyan fejleszthetd az érzeln

+ Tanulhatd a humor, & kapesolaic. . rths vagy nz indulutkezelés?

+ Mi a helyzet a kreativitdssal?

- Hogyan fejleszthetd az érzelm.

+ Jobb agyféiekénk specidlis ..

Sok érdekes és tanulségos isme ! ml programunkboz s szervesen
kapcsolédé témdba nyerhettiink - ‘ isen Alupuld
Nevelés)

Az élményszeri és humoros elou . zhettlik magunkat ¢zen a napen, Mint

magénemberként, mint pedagdino . HRGALANV AL




2023.06.24.- én a Mizeumok "1/ , vob rekldm mdtékok cimmel,
megvalésult az elmaradt Szakmo

Ordm volt lami az . Ilyen neker , nf#le koroszialy eredn,

Sok felajdnldst kaptunk a kigllii' - meiéix de valt olvan is, aki
végleg neklink ajandékozta kind ik kitsztinink segiisdatiket,
felajénidsaikat, mellyel gazdsoi

Andl figgden. hogy ebben gz fvh riink, megis = keresan meg tudmuk
valésitani Szakmai Napunkat.

A kdvetkezd év feladatai kivzsr 2en o nyvugdiiazdsok miatt
létszamunk folyamatosan fogy o - Iy O villt Szakmai
napunk emiatt veszélybe kerflljt

Tiszavasvari, 2022. 06.14.




Kﬁrl)}‘r:‘-“ n Munkakizbssepi
gszamola

122-2023, nevelési &

A Ftlemale Zold Ovoda Neveldko

Program

1. 2022.Szeptember 28, Takaritio 1
Ak yeutmnkmnd
- orn jént‘.\ i
- Ovoda udvarkert szépit:«
- Kerti szerszamokkal ¢s 110 Thes
'lmk%lkompos:‘..:.x« 1 neveld
'Elem.mmj‘és~ f rahees R AL,
Részrvevik:
- Az ovodank gyermeke| o=
- A Fllemale Zold Ovods. o

Programia;

-Takaritasi és karbantario: \erEse it X sevondsivel megvalasult
- Termés / gesztenye, mui)

- Elem gytijtés

2. 2022.0ktbber - Allatok ke
Feladata;
- A z8ld jeles innep alkaloor I 1 Hgselom jiés, evékenység
kézimunka, megfigyelés,
- Az éllatok gondoziss o | ' Mg megsriese, crosidse,
- Allatok védelmének mo .
- Madérgytirizés megfiy:
- Aktiv, cselekvd élményy. -

- Az 6vodénk gyermeke: « -
- A Fillemille Zd1d Ovocn o
- A Bdles Bagoly O.K: poc
- Sz{il6i kBzOsség tagial

Lrogramia
- Kirdndulés a Tiszaldki ' | ledirtani Euvesiiler dltal meghirdetett
medérmonitoring

Madérgyliriizés
- Tanya , baromfiudvar |4




- ZBldség-allat kidllitds ko
- Kedvenc éllstom, rajzve

3. 2023. Janudr- Maddrkardcoon
Eeladata:
- Otletbbrze
- Gondoskodés az itt 1elel
- Rendszeres maddraterc:
- Elményszerzés

an, .
- Az 6voddnk gyermeli.
- A Fiillemlle Z81d Ovoda o
- Sz0Ii kiszbsség

Programia:
- késﬁmll )

- Madireleség készitése ter ol el Riliceieial

4. 2023. Miircius 22, Vizvildor
Feladara:
- Mithelymunka a 1émébi
- A viz létfontossdganal oo : elekvéahe anygzve
- Megfigyelés, jéték, gy

RI:'I.m:ﬂ:d &v

- Az Gvodénk gyermekel
- A Fllemille Z3ld Ovod
- Sz0l8i koztsséy

Lrogramia:
- Kirdndulds a Kis-Tiszs
- Séta a Kacsds-tohoz

5. 2023. Aprilisi Béizis progran - clcine /ML, viz Jevegd, riz/
Feladata:

- Mithelymunka a téméhoz k.

- A 4 elem jitékos megismer

- Thzoltdk munkéjdnak me!

- Terepi kdryezeti nevelés

- Ismeretszerzés, rendszere.

- A bézisintézmény dvodiih } i crimars wysaszalstesere, Jo ~gynkorint
bemutatt

Helyszin: A Fillemile Zojld O




Résztvevik:

- Az 6vodénk gyermekei és <27
- A Fillemille Z8ld Ovoda ne
- Sziildi kozosség

6. 2023. Aprilis. A Fold napj«
Feladata:
- A Fold és f5ld mint ¢i000 criue jilékos tavekenyséabe agyasva
- Tevékenységek a Foil - kuncealodva
- Faldhét projext kidolon
- Elményszerzés

Résztvevik:

- Az dvodénk gyermai:-
- A Fllemtile Z&ld Ovoo
- Sztil6i kdzdsség

Programia
- Nivény tltetés.

- Gy(jtd munka

- Kerékpér-akci6

- Virégosits program
- Szelektiv hulladék

7. Szakmai kirdndulds
Helyszin: Bikki Csillapd: wifin kitatd Lifluflired
Feladata:
- Csapatépités
- Ismeretbdvités , tapasznioic MIENYS2OrZes

Részrvevdk:
ATiszavesviri Egyesfteit (v ren) neveiOkizdsége 45
8.2023. Méjus 10. Madarak f40 10

Feladata:

- Madarak és fitk kdleson nak inezdeeidu
-Oko!égiai szzreplik me s oy EReny Wb dgvEzva
- Jérékos kalandtira az o0« o Himrborétum 1ans ényén,

- Elménynyjtds
- Jétékba dgyazott tanuli-




Résztvevak:
- Az 6vodénk gyermekol
-AFNWNQW()\‘G;': *
- Szilldi kdztisség
- Tagdvodék nagyesopoii
Kb. 60 Fo

Lrogramia
- Madarak fik napi jo:-
MME tdmogatdsava

9.2023. Jénius $-9. Erdel 6vod
Eeladata:

-A természet kbzelségd: L1

tevékenységbe dgyarit o
- Egfezséges dletmbdr 1o
- Terepi krnyezeti nev o~
- Elményszerzés
- Hagvomény &polés

Résztvevdk:
- Az dvoddnk gyermeh.
- A Filernfile Z81d Ovous

- Szill6i kozdsség
Programjo_

- ElShelyeken / Vizpar -

- Kerékpértirdk

- Kézmilvesség a termes=o

- Sport versenyek, jatého!
- Uszésoktatds
- Fiilemille ¢salddi nap -

Tiszavasviri 2023.07.13.

1 Elddolye

et kisdro ovodapedogdgusok és dajkak

foos nagvesonortosainak az

k. ¢lotkiszdaséucinek megfigyelése,

program seinos 2 naprs révidaly

L= Megyen Gabriella
muniakdzdssdg vezetd




Egészséges életmo 0

e! iubakizlisség munkijdnak értékelése

e 2-2023. nevelési éy

Munkakz8sségiink tozi. A% Aal Dempfod Rakre 1'dik8, Fizenyi-Bacsi

Timea, Gazdag Jozsefns, "o

reonik

1. foglalkozdsunkat 2027 -

A Ftlemule Z8ld O

meg munkatdrsaim jclo|

A munkatervben lelnt o

az Gvodapedagdguso).
Fontos a j6 parm. -
intézmény munkatiis -

Elmondtam, hogy a /1

udvari lcvegﬁds, futhiro
lelki egdszsdgét ertiel
Beszélgetdsiink envch
pelenkés és Sndlloen !

ovodai dolgozdkia! «ol ko

elldtésa, fgy a men=/.
Képességfeilesztésre
kozs gondolkoddsiul
A gozdasigi valsiy
megszokottdl, Neg: o
Intézménytink  cs0p
szervezésével proba i

. foglalkozésunkat
foglalkozast lithartol
érdeklOddknek szolt -
Czvewicsné Anite, Co
T1diké nézte mega ¢
A testnevelds foglnll
amozgasok végzese,

A munkakszosséy
sportvetélkedd sike: - -
munkdban, Elmond.oo
javaslom Czvetnics i

Jarizeceruza Ovodabdl tiszteltek

 OviRtiho|

et sezettem le a foglalkozdst, felhivva a figyelmet

voddpsaverciek egisasépes dleimodrn nevelésében.
caliokkel, w2 ékezdst hiziositd

i ¢1%

Rl L N B

meveldy foglolkoxde mellett fontos minden nap az

o het] hossrd dlményezerzl sék is gvermekeink testi-

lthenl nemy tudé gyermek

bt KeriThét “sor 4z

e, Fekets

aehécsdgeire, miszerint sok
érkezik intézménytinkbe. Az
Aty énerpuic vesz igdnybe o gondozis! feladatok
wodn modszerani irdnyitott

[ Jzomyl

o sr0ioi [ o bilesdde felsdma. pdrbeszéddel,
len K akel
W ety snvonaln elmaradt & régen
U wr ovodas gyerekek uinyérjéra.
ok wilsce clmenyszerzd aimesziiret
| & )

b mely  olkalombdl  tesmevelés
e % mephivis emre a foplalkozdsra
S8 $OANAR

wilie Manshegyi-Vaté Tholya, Dampfné

mofesslésehet kellen renni
‘ MsgIsonimben volt résziik,
Galh e frmiishae szervezendd  jdrékos
4 wmpok segitségdt cbben a
plesvdny ¢ ismersteim slapjén
G meivet s20han ol is \'Iiuﬂ.n.

Kaie Kdrten




3. foglalkozés 2023, dpr |/
25. Mozgds Hawdrok - |) zihe |
Helyi csapatok melict ditsatt 13 verfok asronak
« A mozgés sok m L. th van pyogyszer mely 8 mozgdst
helyettesitend.” (rég |
Tiszavasvari, 2023, 10

mianme

shahan D20s58g verald




EGESZSEGES F1.1.1

2. foglalkozas: szakmai ben

Foglalkozis helye: Minimano ()«
Ideje: 2023, mércius 20,
Korcsoport: nagy-kiscsoport

A foglalkozist vezeti: Nagy Zoli

A foglalkozds anyaga: Jaték o boo o

mozgdskoordindeid fejlesztése

A foglalkozis feladata: kondicion
utinzd-, gyors reakcid képesséu. |

koordindci6 fejlesztése, kooperio

megoldé gondolkodds, rendszer

A foglalkozas mbdszerei: bemui
ellendrzés, ériékelés

A foglalkozas eszk8zei: babzsilo

A foglalkozas elokésziiletei: Fo

Jatékrakas utdn kialakitjuk s moo

eszkdzbket, Bevonulds wdn e o
kivédlasztanak 1-1 babzsdkot. T

1. Toz, viz, repilld...- gomb

2, Jardsgyakorlatok- egven
cstiszis babzsdk dlben. |
nyusziugrds babzsdk té:0

tevejérds (talpon és tens

3. Futdjarék feladatml: taps
-babzsdkra Glés, fllfogds
-mandjdrds
-babzsék feldobdsa elkapisa

4. Bodri és a baranyok (viss

5. Babzsikos- fagyasztds

ODKA NEVELES MUNKAKOZOSSEG

023, nevelesi &y

soportszoba ) CGomba csoport

mz00as mozeas kdzben,

gek, egyensilynras képességének,

VDT

dithe, differencitlas, segitségadds,

STIRUITEA, Xarika

f. hossziropi

£y bobssik fEetdin, Qlésben
. pOkprds habzsdk 8lben,
v ) dabzsdk wrkdn,

s padon babzsak fejtetdn)




6. Gyakorlopélya: guruldo!
haladas térden és tenyéren hulli:
medvejards padon babzsak tark
padro! ugris karikdba babzsdk |
tevejdrds helyre
6. Verebek fészket keresnch s2hkie

A munkaktzisség foglalkozi:
feledjiik a rendszeres mozgas {1
egészséges dletvite! igdnvének |
életkorban kiemelt jelentdség)
fejlettségi szintjéhez igazodd
képességek kialakitsinak, foron
tevékenységek, feladatok rends: .
ezekkel biziosithatd o MOZEAs
irdnyftott mozgasteyékenyséycl
énkép, dnkontroll, érzelemsznl
kooperici6, kommunikdcid, pro |
szdmdra kihivdsok!

Minden fejlddés alap s & mozo

J

» A gyermekkorban realizél: « '
Az elmulasztott lehetdségel al nem

2023, éprilis 22-én szombatu ‘
megrendezic a 25, Mozgu
sportvetélkedijét kirzet szer
Ott folytarruk, shol hérom
Jjatékszenvedéllyel, kitartd, Gnfe
Rendezvényiinket a Jiszavas
vezetésével nyitotia meg.

A mazsoreticsek hangulatos
csasztuskdjukkal koszdnisék oo
Intézményvezetdnk mellett ¢il:
Jolika is akik kezdetektd! pure
Szalagos botwl zenere bemel: |
buzditds kdzepette gyermekel
igyességiiker. A mai napun s
Srdmmel jatszou gyermek, (¢

nkajfnek segitése Otletnddssal, ne
sgcszseges ¢letmOdra neveléds, az
Hhdésének eldsegitése ehben az
4t verehek egvéni
motores kesrsépek 65
ks \ 0zl jurékok,

ke s ero ¢ allixépesseg ivjlodésére,

iasty uihsa. A seabad &s
chcileh glOoésére, pl. pozitly
Lo caylmmakidds,

udmog leg venek n gyermekek

mek seemeiviségének fejiddésében,

CSE LY .llq‘\\i)

basgu Wadal innézmény
cdasok es szilelk jhtékos

: migt SikerQilt  jGkedwvvel,
ek kitadterdt
partie Sehoiding Rurvitn Zsuzsa

ok o kGzddrdren, hogy
vinrevezks Jsoltne Mariann
f1d e e Czitrn Sindomé

:nivek alatt hangos
nének” mobdra téve

Wi & e, w2 egy Gimokodés,




Az Bt versenyzd csapat és idbn

Tiszalok — Szivdrvdny Ovoda

Fulemile Zild Ovoda - Falem)

Lurks Kucké Ovode - Napsugc
Minimané Oveda — Farge mok:

Vardzsceruza Ovoda - Fiirge n

Eziton is kdsz8n0m u Tiszava-

szitleikkel (0hottek a délelon
Onfeledt jatekukkal gyerekck
alkalombél minden gyermek o
Eredményhirdetés el biiszh
kiizd6téren

Czvetnics Benedek freesiyle, .

Kristdf, Krasznai Marcell-bemu,

Kdvetkezik tdmogaioing iisi
nevelése:

Széke Zoltdn

Szentmindly! Gép Kfi.
Eszenyi Aitila

Pampuch Janos

Dr. Liptak Jizsefné
Moravszki Fuarm
Agrotrans Bi.

Nagy Bdlini

Tiszavasvari Sporegyesiie

E lap hasdbjain is tisztelettel L

Koszdndm szépen az Gvodape
Tiva-Szolg Nonprofit Kft. dolo -

polgardrok védelmét. Kozt
tdmogatasdt. Czveinicsné Gl

Lészlét, aki évtizedet foglalt 5::

wA mozgis sok mindenn
helyettesithetné!™

41

1 Wl

wox Monika

1y Zsizsanna

ey psainkkul és

s/kdzeit s ez (nnepi

crsenyvzo csapatok a

ibbek kazdn Bozo

INEcsltesevel,

poszscpes  ¢letmodra

sk nevdben!

nunkdjdr, Gazdap Richérd,

“HE

g L

Let

sepfigyt feligyeletét, a

igozOinak Onzetlen
sztcelet dleti Nagy

amely  a moxgist
» BOrOR P]lh}(lﬁs)




A Tiszavasviri Egyesitc zoveny honlapjat szerkesztd szakmai

munkakdzbsség éves sriékelése u 2022/2023-a5 nevelési évben
tagjaia 207
Dorké Judit
Dampfiné Roka Ildiko
Fekete Anita Judit

Pethéné Ujhelyi Marianna

A munkakiiziisséyg kitlizdet e wvelokl &

-A  Tiszavesviri Egyesitetl s sdpelnek  bemutatkozdss,
alapdokumeniumainak bemutat

-Folyamatos tdjékoztatds nyiji i, teindamindl, programijdrél,
mindennapi munkéjénsi, az ak ,

-A honlapon talalhaté adatok, T 23 wes Munkatery, és 1 Killdnds
kOzzétételi lista alapjén,

A munkakizisség éves munk

A nevelési év sorin falyamato:o ip pemomaskor fltlerdt. Online és
személycsen is tartottuk a kapc:

Intézményvezettink kérésére | ¢ ) Jomdis, intézményie vonatkozd
informécibit, kzzétetem az ol

Tiszavasvéri, 2023. junius 16

ihelyi Marianan

1 SO NEZ2210




Mér _ tekelése

A 2022/2023-as neveldsi évben - Wk e 1 zelmi s syocidlis képesség
mérését. Erre a képességterileu. wiet, melynek o tesziclése zajlott 4
csoportokban. Arra a kivetkezio v medelel o funkeidjdnak, és nz Gtmutatd
mindenki szimdra érthetd A m. s It zemn 18, hogy Stleteket
gylijtstink arra vonatkozdan, ho; —aljn mée a2 érzalmekert tindzh
kartydkat (mese utdn, nevelési b

A kdvetkezd nevelési évben 1o e talkozm szakemberek
(pszicholdgus) bevonisival.

A képességi terilleteknél o I 7 i darként
killénbségeket a gyermekek ds- en befolydsoija. Ahol wWhb o hitrényos
helyzetii és a halmozottan hatri P Ve 51085 kisehb tiemben figvelhetd
meg az anyanyelvi, illatve az o 1l dropsed — motaros képesség
terilletén kiszel azonos fejlddes

Tiszavasviéni, 2023. auguszius
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2022/2023-as nevelds:

Munkakdzsségtink |éurejouns
nagyobb szimben vald jelenli:

foglalta az chhez a téméhoz ko -

Az érdeklddés és aktivitds
Fulemile 75!d Ovoda minder
Gazdag Ftelka volt aktiv rész

A szakmai tartalom meghatir -
tortént. A felmerfilt témik moo

killsd szakemberek segitségér -
Vendégtink volt Bodndar Kata'
Tiszavasviri tagintézményvénel
megfogalmazott informativ ©
gyakorlati informécist is koo
képviseld, ki @ kérelmezd...uh
tovébbi problémainak , megnl .

Erzékelve e21, hogy = Bodné- -

kérdést vetett fel, - az ersd:
munkak8z8sségi tngok egverd

hivtam meg. A beszélgetés tar

kérdéseket eldre eljuttattuk »
megfigyelhetd legkilinféléhh -

elutasitisa, valogardssdy, o

szorongds..sth. A szakember rés

Osszességében elmondhators
magunk k&zon. Taldikordink

szakmai parbeszéder. El6 Fu
informécit megosztdst.

Tiszavasvéri, 2023, oktéber 14
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6. melléldet
Félévi/Tanév végi beszdmolé . . j
bizisintézményi tevékenységrsl 3=
2022/2023. tanév k" ' ]
Bézisintézmény neve: Tiszavasviri Egyesitett Ovodi Intézmény
A munkatervben villalt | Megvaldsult | Megvalésulis | Résztvevé | Részi-vevOk | Jogyskoriatol
bézisintézményl (igea — nem) Iddpontje pah::nh clégedettsége bemutatd
gyakoriat/szakmai - neve:
|__program megnevenése
1., Hiivos, arany szél igen 2022.10.18. e 493 Ferencziné
R -
fejlesztés
Rk Bodndmé Varrd
tevékenységeken Yama
R s Dobsiné Fekete
gyerekek anyanyelvi e
képességeinek sokoldahi
fejlosztése - beszédértés,
beszédkészség, hallds
fejleszése, beszéd
szervek fgyesitése,
126kinesbovités
« Csipp, csepp
csepereg..” Téthné Nécsa
Komyezeti nevelésbe Irén
dgyzott anyanyelvi
nevelés, fejlosztés Téth Aniko
Komyezeti nevelésen
keresztill u HHH
gyerckek anyanyelvi
képességeinek sokoldald
fejlesztése ~ beszédértés,
besnédkészsdg, halls
fejlesztése, beszéd
zervek Ggyesitése,
s20kincs és
ismeretbovitds
2., Elemezzink” jaték igen 2023, in 3 Berencst Judit - |
az clemekke! Dan Megyeri
| LEVEGO, bogs




T0Z, hogy
melegadhossank, Krisztina -
VIZ, hogy ihassunk, Fedor Joldn
P b P
Ujhelyl
Marianna -
Szlicy
Alexandra,
Miterkéné
Dancs Eva -
Volosinovszki
Eva
3.
mwmwmmxm
A program Megvaldsulds idopontjs | Résztvevd pedagdgusok | Résztvevd
megnevezése szima gyermekek/tanuldk szhma

mmmww-mwmm
| megvaldsitdsirsl

m
uWﬁMMWmMW

- @ programok, rendezvények émdjénak indokoltsaga
- .wmmwmwmn
= & programok, 7 megvalésitisa sorin alkalmazott modszerek,
mwummhw
= aPOK-kal valé kapesolattartés mennyisége, mindsége
= javaslatok, észrevételek
valamint a jelzések alapjdn i kivint gondolatok

mmmmwnmmwm
- 3-7équHHgyumekekmkolddﬁfqilmkiamlveumykaulm
hw.mmwmwmmmmm&uu
Mnaphaﬂegémiotyamhkimhmaﬂsm&enﬂgbmnmn
Az intézmény éves munkaterve alapjin:
~ BEgészséges életmbdra nevelés
—  Fenntarthatésdgra, egytt élhetbségre nevelés
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— - Ezelmi ktbdés, empétia erOsitése
A 2022.évi Oszi Pedagégiai szakmai napokon
Kiemelt célunk a j6 gyakortatokkal:

-AMWWWMM&WWW
kompetencidk fejlesztése,

Célunk annak bemutatdsa, hogyan épitjik be a gyermekek napirendjébe az anyanyelvi,
kommunikécids értelmi fejlesztd gyakorlatokat, Az anyanyelvi és kommunikécios fejlesztd
programunk egyik alapelve, hogy a HHH gyermekek hétranyos helyzetébl ad6dé anyanyelvi és
kommunikécios lemamdisokat érzékeny pedagogial szemlélettel, modszerekkel,sikeresen
csbkkentstik, megktnnyitve igy a zdkkenSmentes iskolakezdést, a lemorzsolodis lehetbsépét
csdkkentve.

- & programok, rendezvények témdjinak indokoltsdga

Ovodénkban jelentbsen megndtt a HHH gyermekek korai dvodaziatisa, a beszédkészség/képesség
hifnyossigaiban felmertld problémdk kezelése érdekében s védondi seolgdlattal, a
csalidsegitSkkel, az flyen és hasonlé problémaval kilzdd tarsévodéval bdvitve a kapesolatot
kiemelt figyelemmel kdvettiik a HHH gyermekek bedvodiizdsival megjelend problémikat, a
gyermekek dvodai fejlddését. Nagy gondot jelentett a bebvodézis kapesén az anyanyelvi nevelés
¢és a kommunikécié hidnyossdgai. Létva a probiéma gydkerét egy munkacsoport azon kezdett
gondolkodni, hogy milyen eszkozik, modszerck lehetnek a segitséglinkre a gyermekek ez irfny
nevelésében, fejlesztésében. A munka credményeképp egy olyan anyagot siker(ilt Ssszedllftani
2004-ben, mely a gyakorlatban nagy sikert sratoft, s litva a gyermekek nagyfokd fejlodését
mindenképp gyakorlati alkalmazdsra ajénljuk. Célunk a 3-7 éves gyermekek sokoldali fejlesztése,
kiemelve a magyar nyelvi kultira fejlesztését, a 28kkendmentes beilleszkedés, késSbbi beiskoldzis
closegitése, anyanyelvi kommunikécids és éntelmi fejlesztés az dvodai napirend egésze folyamin,
kiemelten a f5 tevékenységben, & jitékban, minél 1bb érzékszerv fejlesztésével anyanyelvi
kompetencidk fejlesztése. Célunk annak bemutatdsa, hogyan épitjtik be a gyermekek napirendjébe
az anyanyelvi, kommunikéciés értelmi fejlesztd gyakoriatokat. Az anyanvelvi és kommunikdciés
fejlesztd programunk egyik alapelve, hogy @ HHH gyermekek hétrinyos helyzetéb8l adodd
anyanyelvi és kommunikécids lemaraddsokat érzékeny pedagogiai szemlélettel, modszerekkel,
16bb évtizedes pedagdgiai tuddssal és tapasztalattal sikeresen csOkkentsiik. Egyetlen szempontunk,
a tapaszulatszerzd, gyakorlo-cselekvéses jitékba és n mindennapi tevékenységekbe dgyazott




Mww.wwmwwww
Nmmnwmwmnmmmma
alkalmazhatd.

ahmk.hybmnmkumkahlm:mwmkm

AMMWWW.MMmuﬁM
Abmmdmponvomﬁlnkknhﬁuémwvd,ahpvmminmhﬁdmkwkblya.
m-wwmmmmuwl&mmm.
Mkcbbkhnyaahkvolthvhnﬁuinﬁ»lyémmﬂn(ml&:ﬂkmkowbmmx
mmmmzwwngammdwmmh
mm.mmwwmamauyammm
mmmananwmlmKmeﬂ
MM&WMMWWWV‘“Mﬁ.

A 2023.6vi Tavaszi Pedagégini Szakmai napok keretében a Fillemile Zsld Ovoda mutatts be
6 gyakorlatit, Célunk:
- vmwmammmmmmwmmmm
wdﬂvbnepﬁvhhﬁkmkhym&lmiwmm
- &umm:.mmwmomuvmimm.wm
(nnepek tinneplésével
= 410 elem szerepe, fontossdga az életiinkben
- A projekt sorin az dndifferencidlds megvalésitisa, és/vagy Sndifferencidlds folyamatinak
umwawmamw
Amw-ummmmamm.lmmm.m
aWWerjlm&vthmjchtﬁnﬁﬂmkwml
jﬁékokhlegyﬂmjh&wmmmyewiwmgyﬁm&lmA
Mmmn-newwmmw&.m
wnme&amﬂmugymmawbﬁgyumduombmcwokmﬁj
MNMVMMAMhmmmﬂmknwmnMn
ﬁmmwwmvﬂmmkmammwuém
MWWH&M@W%imeMQ&jWMM&
rendszerezi a tapasztalataikat,
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A nyugodt, vidém hangulatii légkdr biztositiséval a gyermekek érdekldddek, aktivak 6s kitartoak
m.jwmwmwawmmmmammm
bn&lOpueavmmlmbclwnMMméﬁlmhﬂwanyﬁij

Mwmammm&mawhﬁo@mu

koz0s élményen keresztill. Nem volt nyertes és vesztes.

A magatartisi és viselkedési szokdsok kozal a tiirelem, a kivards, késlehtetés, szabdlytudat
erbsités, alkalmazkodds képessége, udvariassag, egymis meghallgatésa, egymésra figyelés,
wmmmmmmuwuumww
adott volt minden jatékalloméson. Egyénre szabott kérdéseket tettiink fel a képességek
MMAW&M&:WWM:W
MMWNM-MWMM&:L:W&
nwwamsﬁﬁmmmmm
stédiumban van, s6t az ektudlis pillanathan is més fejlodési Gtemilk van, ezt igyekeztik végig
szem it tartani. Megvalosult cél volt a gyerekek tirelmi, kivirdsi szintjiknek megfelelden
gyorssa tenni a jétékokat.

A megvalésult programot sikeresnek értékeljiik, a visszajelzések és az elégedettségi kérddivek
kittltése alapjén is. Kosz0njik a Nyiregyhdzi POK munkatérsainak a részvételét és az aktivitdsit.

Osszességében gy gondoljuk, hogy a kitdzott célokat, feladatokat megvalésitottuk. A gyermekek
és felndttek egyarint j6l érezték magukat a tevékenységek sorin, melyek élményszeren Gj
ismereteket nyujtottak.

A Tiszavasviri Egyesitett Ovodai Intézmény 4 telephelyen mikodik, bézisintézméayi
palydzatunkat 2020-ban mind a 4 telephely bevonésival nyert0k meg. Szerettem volna vezetdként
bemutatni ezen a  férumon” mind a négy 6voda sajitossigat, jo gyakorlatdt, mert biszke vagyok
minden kollégim munkdjéirs, az Gvoddk elért eredményére, A tavaszi szakmai napokat a
Varizsceruza Ovodénkban terveztem megvaslésitani, itt azonban a fenntartd egy nagyobb feltjitist
tervezett, gy cgész nevelési évben sztinetelt az dvoda. A kdvetkezbkben szandékomban all ennek
az dvoddnak a j6 gyakorlatét is bemutatni,

Oriiliink a viszonylag sok érdekioddnek, 6vodepedagégus tirssinkkal nagyon hasznos
tapasztalatokat cscrélbettlnk. Koszdnjlk a nagyon jo értékeléseket és az épitd jellegh
hozzdszolasokat Nekik!

Koszomjok az cgylttmilkddést és thmogatist a POK. részérd!
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