TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO TESTULETE
139/2023. (V. 25.) Kt. sz.
hatarozata

Tiszavasvari Bolcsode 2022. évi szakmai beszamolorol

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képvisel-testiilete a ,, Tiszavasvari Boleséde 2022. évi
szakmai beszamoléja” cimii elGterjesztést megtargyalta és az alabbi hatarozatot hozza:

l. Az intézmény vezetdje altal készitett Tiszavasvari Bolcsode 2022. évi szakmai
beszamoldt megtargyalta és a hatarozat melléklete szerinti tartalommal elfogadja.

. Felkéri a polgarmestert, hogy jelen hatarozat 1 példanyat kiildie meg a
Tiszavasvari Bolcsdde intézmény vezetdje részére.

Hataridé: azonnal Felel6s: Szoke Zoltan polgarmester

Szoke Zoltan Dr. Koérik Zsuzsanna
polgarmester jegyzo



139/2023. (V.25.) Kt. sz. hatarozat melléklete

CsePERED

BESZAMOLO
a Tiszavasvari Bolcsode 2022. évi szakmai munkajarol

Készitette: Munkécsi Agnes
intézményvezetd



l. Bevezetés

I. 1. Ellatand¢ alaptevékenységek

A gyermekek védelmérol és gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 42§
(1) bekezdésében foglaltak alapjan bolcsddei ellatds keretében a harom éven aluli
gyermekek napkozbeni ellatasat kell biztositani. A bolcsddei ellatds keretében az alap
ellatason tul - szolgaltatasként - specidlis tandcsadds, iddszakos gyermekfeliigyelet,
gyermekhotel mitkddtetése vagy mas gyermeknevelést segitd szolgaltatas is biztosithato.
Ezeket a szolgaltatasokat a gyermek hatodik életévének betdltéséig lehet igénybe venni.
Ha a gyermek a 3. évét betoltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még
nem ¢érett az dvodai nevelésre, és dvodai jelentkezését a bolcsdéde orvosa sem javasolja a
4. évének betoltését kovetd augusztus 31-ig nevelhetd és gondozhat6 a bolcsddében.

Allamhaztartasi szakagazat: 889110 bolcsédei ellatas

Alaptevékenység kormanyzati funkcio szerinti megjeldlése

Kormanyzati funkciéo megnevezése kormanyzati funkcié szama
gyermekek bolcsddében és mini 104031
bolcsdédében torténd ellatasa
Intézményen kiviili 104037
gyermekétkeztetés
Gyermekétkeztetés bolcsddében 104035

Az intézmény adatai

Az intézmény neve: Tiszavasvari Bolcséde

Roviditett név: TIB

Engedélyezett féréhelyszama: 78 6

Szolgaltatasi engedély szama: SZ/113/01638-4/2016

Onalléan miikods koltségvetési szerv, melynek gazdilkodasi feladatait a Tiszavasvari Varos
Polgarmesteri Hivatal pénziigyi osztalya latja el.

Az intézmény székhelye és telephelye

Az intézmény székhelye: 4440 Tiszavasvari, Gombas Andras utca 8/a

Miikodeési teriilete: Tiszavasvari és Rakamaz varosok, Szorgalmatos, Tiszadada, Tiszaeszlar,
Tiszanagyfalu, Timar, Szabolcs kozségek, valamint Tiszadob nagykozség kozigazgatasi
teriilete

1.2 2021. évi miikodési adatok
1.2.1 Alapellatas
A Tiszavasvari Bolcs6de a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal SZ/113/01638-

4/2016 sz. jogerds hatarozata alapjan 2016. december 08. napjatél hatarozatlan ideji
bejegyzéssel rendelkezik a szolgaltatoi nyilvantartasban.



Férohelyszam, gyermekcsoportok

Az intézményben 6 gyermekcsoportban gondozzuk a gyermekeket, 78 engedélyezett
férohelyen.

2022-ben 6sszesen 125 16 igényelt bolcsddei ellatast.

2022-ben naponta atlagosan beiratott gyermekek szama: 77 {6

2022.évi teljesitett gondozasi napok szdma: 12265

2022. évben a napi atlagos 1étszam 53 6.

2022. évi normativa szempontjabol figyelembe vehetd 1étszam (szamitott mutatd) 56 {6

2022. évben —az el6z6 évhez hasonldan —125 benyujtott igény érkezett a sziildk részérdl. Az
intézményben a COVID jarvany miatt idszakos leallds nem volt. A jarvanykezeléssel
kapcsolatos aktudlis protokollt minden esetben betartottuk, igy 2022-ben egy alkalommal valt
sziikségessé egy adott csoportba jard gyermekek, illetve az oltatlan dolgozok karanténba
helyezése.

2021. évi kihasznaltsagi adatok
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1. abra Kihasznaltsagi adatok

A fenti diagramrol leolvashaté a havi megoszlasa a beiratott és a ténylegesen feljarok
l1étszamnak. Jelentds a visszaesés szeptember honapban, amikor a 3 évet betdltott gyermekek
6vodaba tavoztak, a helyiiket elfoglald 0j gyermekek pedig fokozatosan kezdték meg a
bolcsddei beszoktatast.



1.2.2 Korcsoport dsszetétel 2022. szeptember 1-december 31-ig:
e 20 hét - 12 honapos 2 6
e 13- 24 honapos 9 16
e 25-—36 honapos 61 6
e 36 honap és a folotti 4 6

B 20 hét - 12 hénap
M 13 honap - 24 honap
25 hoénap - 36 hénap

m 36 honap feletti

2. abra Korcsoport osszetétel

A szamok alapjan lathatd, hogy az elmult évben megnétt azoknak a gyermekeknek a szdma,
akik részére a sziileik az elsd életéviik betdltésekor, vagy kevéssel utdna igényeltek bolesddei
ellatast, kezdték el ténylegesen a beszoktatast. A feljar6 gyermekek koziil még most is a 25-
36 honap kozottiek szama a legmagasabb.

A kiilonboz6 csaladtamogatasok Osztonzdéen hatnak arra, hogy az anydk a gyermekeiket két
éves koruk eldtt bolcsddében helyezzék el a munkavallalasuk idejére.

1.2.3 Férohely gazdalkodasi stratégia

A 15/1998 (IV. 30.) NM rendelet. 46. § (1) szabalyozza a bolcsddei férOhelyek szamat, amely
szerint a bolcsédei csoportban nevelheté, gondozhaté gyermekek szama 12 f6. Abban a
bolcsddei csoportban, melyben valamennyi gyermek betoltotte a masodik életévét, legfeljebb
14 gyermek nevelhetd, gondozhato.

A bolcsédében a gyermekek felvétele — a férdhely szamot figyelembe véve - a nevelési
évben folyamatos. Az eldzetesen jelentkezok beszoktatasa utan (szeptembert6l decemberig)
az intézmény féréhely kapacitisa altalaban teljes mértékben feltoltott. Evkozben felvételre
csak akkor van lehetdség, ha a nevelési évben barmely gyermek ellatasdnak megsziintetését
kérik a sziilok, vagy a szolgaltatdsi megallapodas alapjan a gyermek ellatdsanak
megszilintetése indokolt. 2022-ben a beiratott gyermekek szama egyenletes emelkedést
mutatott, ami a szeptemberi honapban esett vissza. Ennek oka, hogy az ovodakételes
gyermekek szeptembertdl kezdve mar nem részesiiltek bolcsddei ellatasban, az Ujonnan
érkezé gyermekek beszoktatdsa pedig fokozatosan tortént. Az ezt kovetd honapokban ismét
folyamatos emelkedés volt megfigyelhetd a beiratott gyermekek 1étszamat illetden.



Gazdalkodasi szempontbol a 2022-es évben a normativa szamitdsa az alapjan tortént, hogy a
januar 31-én ténylegesen beiratott gyermekek szdmat, vagy a féréhely szam 80%-at vettiik
figyelembe, a kedvezdbb adatokat véve. Az intézményiink szamdra a janudr 31-én beiratott
l1étszam volt a kedvezdbb, mert addigra a teljes féréhely szam betdltésre kertilt.

A bolcsddés korosztalynal, még rendszeres bolcséde latogatias mellett is nagyobb a
hianyazasok aranya, mint mas korosztalynal. Ennek oka, hogy itt keriil kapcsolatba a
gyermek eldszor a kozosséggel, és a kozosségi élettel egylitt jard nagyobb fertdzési
kockazattal.

A harom évet betoltott gyermekek szeptemberben Keriilnek at az 6vodaba. Az 1997.évi
XXXI. tv. 42/A § (2) bek. értelmében, ha a gyermek a harmadik életévét betoltotte, de testi
vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az dvodai nevelésre és Ovodai
jelentkezését az orvos nem javasolja, bolcsédében gondozhatd negyedik életévének betoltését
kovet6 augusztus 31-ig.

2022. évben a hivatkozott torvény alapjan 3 f6 részére javasolta a bolcséde orvosa —a
sziildvel egyetértve - a 2022-2023-as nevelési évre is a bolcsddei ellatast. A hivatkozott
torvény alapjan nyilatkoz6 sziild mentesiil a gyermek dvodai beiratdsanak kotelezettsége alol.

1.2.4. Alapellatason kiviili szolgaltatas
Idészakos gyermekfeliigyelet

A gyermekek védelmérol és gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 42. § (4)
alapjan a bolcs6de az alapellatdson tul szolgaltatasként specidlis tandcsadassal, id6szakos
gyermekfeliigyelettel, gyermekhotel mukodtetésével, vagy mas gyermeknevelést segitd
szolgaltatdsokkal segitheti a csalddokat.

2015-ben kezdeményeztilk, hogy alapellatason tiali szolgaltatasként iddszakos
gyermekfeliigyelettel bovithessiik szakmai programunkat.

A szolgaltatds normal bolcsddei csoport iires féréhelyein, kiilon térités ellenében nyujtott
szolgaltatds. Ezzel meg akartuk teremteni azt a szakmai hatteret, hogy amennyiben van
szabad féréhely kapacitas, ki tudjuk azt hasznalni ilyen modon.

A 2022-ben nem vettek igénybe idészakos gyermekfeliigyeletet. Ez annak a
kovetkezménye, hogy a nevelési év folyaman nem volt iires féréhelyiink.

So terapia

A specialis sO-terapianak els@sorban asztma, idiilt 1égesShurut, pollenek okozta allergidk
esetében van jotékony hatasa, de egyes borbetegségek, ekcéma, pikkelysomor kiegészitd
kezelésére szintén alkalmazhat6. Lényege, hogy a Somadrin klimaoldat parolgdsa sé
koncentraciot idéz eld, negativ ionizacié jon létre, igy a légzGszervek nyalkahartyai
aktivalodnak. Tobb mint 10 éve alakitottuk ki és hasznaljuk ezt a specialis jatszo szobat, ahol
a jatékkal egyidejlileg egészség megdrzo, betegség megeldzo szolgaltatast is nyujtunk. A so-
szobai jatékot specialis ,,s60-homokozoval” is bdévitettiik. A gyermekek hetente 2
alkalommal, egyenként fél oras idotartamban latogatjak a téli idészakban. A
szolgaltatast ingyenesen vehetik igénybe a gyermekek. Koltségét a bolcséde alapitvanya
finanszirozza.



Soszobai jaték

Il. A miikodés egyéb jellemzoi

11.1. A gyermekek felvételének rendje

A gyermek bolcsddei felvételérdl a bolesddevezetd dont, az alabbiak figyelembe vételével:
Bolcsddébe a gyermek husz hetes koratoél harom éves koraig, illetve annak az évnek a december
31-ig vehetd fel, amelyben a harmadik évét betolti.

Az 1997. évi XXXI. tv. 31.§ (1) bek. értelmében, a személyes gondoskodas igénybevétele — ha a
torvény masként nem rendelkezik — Onkéntes, az ellatast igénylo kérelmére torténik.
Cselekvoképtelen személy kérelmét torvényes képviseldje terjeszti eld. Intézményiinkben a kérelem
benyujtasanak irasos formajat alkalmazzuk, az erre rendszeresitett ,,Felvételi kérelem”
nyomtatvanyon. 2021. évben elérhetové valt a bolcsédénk honlapja is, ahol a bolcsodei ellatast
igényld sziilok online kitolthetik a jelentkezési lapot. Ez a jelentkezési forma egyre népszeriibb a
szllok kozott, szivesen €lnek ezzel a lehetoséggel.



Az 1997. évi XXXI. Tv. 139 § értelmében nyilvantartasba vessziik a kérelmezot, errdl a sziilot, vagy
mas torvényes képviselot irasban értesitjilk. A személyes gondoskodast nyujtéd ellatas igénybevételét
az intézményvezetd intézkedése alapozza meg. Az intézményvezetd a dontésérdl irasban
tajékoztatja a kérelmezét, illetve torvényes képviseljét. Ha a kérelmezd illetve torvényes
képviseld a dontést vitatja, az arrdl szolo értesités kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil a
fenntartohoz fordulhat. Ez iranyadd abban az esetben is, ha az intézmény vezetoje az ellatas
igénybevételérél nem intézkedik. Ilyen esetben a fenntartd hatarozattal dont. Amennyiben az
intézményvezetd az igénybevételrél dont, az ellatds megkezdése eldtt a kérelmezdvel, illetve
torvényes képviseldjével az ellatas megkezdése elétt megallapodast kot.

A 1997. évi XXXI. tv. 41.§ (1) bekezdés szerint a gyermekek napkozbeni ellatasaként a gyermek
¢letkoranak megfeleld nappali feliigyeletet, gondozast, nevelést, foglalkoztatast és étkeztetést kell
megszervezni. A napkdzbeni ellatds keretében biztositott szolgaltatasok iddtartama lehetdleg a
sziild, torvényes képviseld munkarendjéhez igazodik.

(2) A gyermekek napkozbeni ellatasat kiilonosen az olyan gyermek szamara kell
biztositani,

a) akinek fejlodése érdekében allandd napkdzbeni ellatasra van sziiksége,

b) akit egyediilallo vagy idéskora személy nevel,

c) akinek a sziil6je, torvényes képviselGje szocialis helyzete miatt az ellatasarol nem tud
gondoskodni.

A 43.§ szerint:
A bolcsddei felvétel soran elényben kell részesiteni, ha a gyermek sziil6je, mas térvényes
képviseldje a felvételi kérelem benyujtasat kovetdé 30 napon beliil igazolja, hogy
munkaviszonyban, vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all. Ezen tilmenden a
felvétel soran elonyt élvez:

a) arendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek

b) aharom vagy tobb gyermeket neveld csaladban é16 gyermek

C) az egyediilallo sziil6 altal nevelt gyermek

d) avédelembe vett gyermek.

A tovabbi felvételt egyéni elbiralassal — elsodlegesen a jelentkezési sorrend alapjan — az
intézményvezetdje donti el. Fér6helyhiany esetén a jelentkezd ,,varolistara” keriil.

A sorrendiség figyelembe vétele nélkiil a gyermek bolcsddei ellatasat biztositani kell, ha
gyamhatosag a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. tv.
68.§ alapjan védelembe vételt rendelt el és kotelezte a sziilét, hogy folyamatosan vegye
igénybe a gyermekek napkozbeni ellatasat.

Az ellatas megsziinik (1997.¢vi XXXI. tv. 37A8):

e a hatarozott idejii eclhelyezés esetén a megjelolt id6étartam - illetve a
meghosszabbitott idotartam - leteltével,

e ajogosultsagi feltételek megsziinésével.

e Az Onkéntesen igénybe vett gyermekjoléti ellatds megsziintetését a jogosult, illetve
torvényes képviseldje kérelmezheti, melynek alapjan az intézményvezetd az ellatast
megsziinteti. Az elldtds a megegyezeés idOpontjaban, illetve ennek hidnyaban a
megallapodasban foglaltak szerint szlinik meg.

e Az intézményvezetd az Onkéntesen igénybe vett gyermekjoléti és gyermekvédelmi
ellatast megsziinteti, ha a jogosult a hazirendet ismételten sulyosan megsérti



e bolcsddei nevelési év végén (augusztus 31.), ha a gyermek a harmadik életévét
betoltotte

e Meg kell sziintetni annak a gyermeknek az ellatasat, aki a bolcséde orvosanak
szakvéleménye szerint egészségi allapota miatt bélcsédében nem gondozhato, illetdleg
magatartadszavara veszélyezteti a tobbi gyermek fejlodését. Gyvt.42/A (4)

e A gyermek folyamatos 4 hétig tartd hidnyzasa esetén, ha a sziil6/tdrvényes képviseld
nem ¢l jelzéssel a hianyzas okardl, és a visszatérés varhato idépontjarol.

o A gyermekjoléti ellatds megsziintetésérdl, illetve az ellene tehetd panaszrol irdsban
értesiti a jogosult torvényes képviseldjét. Egyet nem értés esetén a jogosult torvényes
képviseldje, az értesités kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil a fenntartéhoz
fordulhat. A fenntart6 végrehajtd hatarozataig az ellatast biztositani kell.

A bolcsddei jelentkezés a nevelési évben folyamatos, a felvétel idépontja az intézmény €s a
szlilé megallapodasan alapul. 2022. évben elutasité hatarozat nem sziiletett, figyelembe
véve augusztus 31-ig 8 gyermek jelentkezési lapja Kkeriilt ,,varolistara.

2022. évben 10 gyermek igényelt bolcsodei ellatast Tiszavasvarin kiviili telepiilésekrol.

e 6 f6 Szorgalmatos
e 4 {6 Tiszadob

I1.2. A bolcséde nyitva tartasa, bolcsodei sziinetek

Alapellatas

A bolcsdde nyitvatartasi rendjét a fenntart6é hatdrozza meg, figyelembe véve a bolcsddébe jard
gyermekek sziileinek munkakezdését és befejezését, valamint a bolcs6débdl a munkahelyre
torténd utazas, illetve visszautazas idotartamat.

Bolcsodénk reggel 6.30-tol — 18 oraig tart nyitva. Alapfeladatként nyujtott ellatas esetén
egy gyermek napi gondozasi ideje legalabb 4 o6ra, de a napi 12 6rat nem haladhatja meg.
15/1998 (IV. 30) Nm rend 37§ (2)

Idoészakos gyermekfeliigyelet
A gyermekfeliigyelet eldzetes bejelentés alapjan vehetd igénybe, reggel 7 ora és délutan 16
ora kozott.

So terapia

Igénybevétele bolcsddei alcsoportonként (12 alcsoport), beosztas alapjan torténik 8.30-t6l
11.00-ig terjed6 iddben.

15.00-17.00 kozott a bolesodés gyermekek és testvér gyermekek sziiloi feliigyelettel térités
nélkil latogathatjak.

Bolcsodei sziinetek

Nyari sziinet

15/1998 (1V. 30) NM rend. 37§ (3) A fenntarté minden év februar 15-ig tajékoztatja a
sziiloket a bolcsddei ellatast nyujtdo intézmény, szolgaltatd nyari nyitvatartasi rendjérol. A
nyari zarva tartds idStartamat a fenntart6 legfeljebb 5 hétben hatarozhatja meg.



A bolcséde nyari nyitvatartasi rendjének szabalyozasa [Gyvt. 43. § (4) bek.]

A bolcsédékben a nyari nyitva tartds rendjét a fenntartdo hagyja jova. Ennek keretében
hatarozza meg azt az id6tartamot is, amikor nyaron a bdlcséde bezar. Csak akkor lehet éves
karbantartasokat, felujitasokat végezni, amikor a bolcsédében nem gondoznak gyermekeket.
Bolcsddénkben — hosszu évek tapasztalatat felhasznalva - junius utolso- és julius elsé két
hetére van tervezve a nyari bezaras. Ekkor a sziilok nyari szabadsagolasa, az iskolai nyari
sziinet, és az 6vodai ligyelet miatt alacsonyabb az ellatast igénybe venni kivandk létszama.
Ezen idoszak alatt iigyeleti ellatast nem tudunk az intézményben biztositani.

Az tigyeleti igénylésre vonatkozé felmérésiink tapasztalata az, hogy a sziilok a 3 hetes leallas
ideje alatt gyermekeik ellatasardl tudnak gondoskodni sajat szabadsaguk terhére.

Gondozas-nevelés nélkiili munkanap (15/1998 NM. rend. 43§ (1)

A bolcsédében aprilis 21-e, vagy ha az heti pihendnapra vagy munkasziineti napra esik, az
azt kovetd legkozelebbi munkanap, minden évben nevelés-gondozas nélkiili munkanap. A
nevelés-gondozas nélkiili munkanap célja a bolcsédében dolgozok szakmai fejlesztése.

A nevelés-gondozas nélkiili munkanapon a bdlcsddei ellatas keretében - erre iranyuld sziil6i
kérés esetén - a gyermek feliigyeletét és étkeztetést kell biztositani.

A sziiléket februar 15-ig tdjékoztatni kell a nevelés-gondozas nélkiili munkanaprol és a
nevelés-gondozas nélkiilli munkanapon a gyermek feliigyelete és az étkeztetés biztositasa
iranti igény bejelentésének lehetdségérdl.

2022-ben a COVID jarvany miatti két éves kihagyas utan ismét megvalosulhatott a tobb éves
hagyomanyunk a Magyar Bolcsddék Napja alkalmabol. A kornyezod telepiilések, a megye
tobb bolcsddéjének szakembereivel kozosen lnnepeltik az Elsé Magyar Bolcsdde
megalakulasat, a bolcsddei ellatds megsziiletését. Aprilis 21-én, a gondozas-nevelés nélkiili
munkanapon a bolcsddénk kollektivaja iinnepséget és szakmai napot szervezett.

Téli sziinet

Torvény altal nem meghatdrozott bolcsddei sziinet. Indoka a karacsonyi linnepek miatti
nagyobb meértékli sziildi szabadsagolas, ezéltal az alacsony bolcsddei létszdm. Eldnye a
dolgozoi szabadsagok zokkendmentes kiadasa.

Igény esetén a szolgaltatast biztositjuk.

I1.3. Nyilvantartasi rendszer - KENYSZI
(Kozponti Elektronikus Nyilvantartas a Szolgaltatast Igénybevevokrol)

A szocialis-, gyermekjoléti- ¢és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények 4gazati
azonositdjarol €s orszadgos nyilvantartdsardl szoldo 226/2006. (XI. 20.) Korm. rendelet
tartalmazza az igénybevevoi nyilvantartas vezetésének szabalyait.

A fenntartdo altal megbizott E-képvisel6 jogosult a napi nyilvantartasok vezetésére.
Intézménylinkben ez a személy az intézmény vezetdje.

Az elektronikus nyilvantartasi rendszer 2012-t61 miikodik. Az adatszolgaltatas az igénybe
vevok Gyvt. szerinti adatainak rogzitésébél és a napi jelentésbél all.



I1.4. Gyermekétkeztetés

Az intézményben a gyermekétkeztetési feladatok ellatasara 150 adagos sajat f6z6konyha
iizemel (eng.sz: 1341/2017)
37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozéas-egészségiigyi
eléirasainak megfelelden latjuk el a gyermekétkeztetést, valamint ezen feliil a raszoruld
gyermekek sziinidei gyermekétkeztetését.
2022-ben:

e Az ¢lelmezésvezetd az EPER konyvel6 program konyha moduljat hasznalta az

¢lelmezési bevételek €s kiadasok, az anyag kiszabatok konyvelésének céljara.
e A konyhai dolgozok munka alkalmassagi vizsgalata 2022-ben megoldott volt.

2022-ben a féz6ékonyhahoz kapcsolédo foldes aruraktar tisztasagi festését a sziinidei
gyermekétkeztetés folyamatos tizemelése mellett tudtuk elvégezni.

Konyhai dolgozdi 1étszam:
e Kozalkalmazott
o 1 f6 élelmezésvezetd
o 1 16 szakécs
o 1 f6 konyhai kisegitd szakacs végzettséggel
o Kozfoglalkoztatott
o 4 {6 konyhai kisegitd

Nyersanyagnorma:
A fenntartdé 42/2019 (XII.19) sz. rendeletével 2020. 02.01-t8l jovahagyott napi élelmezési
nyersanyagnorma brutt6 358 Ft, ami 2022.09.01-t61 505 Ft-ra emelkedett.

2022. évben az intézményi gyermekétkeztetés mutato szama 52 f6 volt, mely magasabb az
el6z6 évihez képest. Ennek oka a bolesddét igénybe vevo gyermekek magasabb 1étszama volt.

Téritési dij:
A gyermekjoléti alapellatas keretében biztositott gyermekek napkozbeni ellatasaért téritési
dijat kell fizetni.
A szolgaltatas intézményi téritési dijat Tiszavasvari Varos Onkorméanyzat Képviseld Testiilete
rendeletben allapitja meg.
A 1997.¢vi XXXI. tv. (tovabbiakban Gyvt.) 146.§ (2) bekezdés alapjan a toérvényben
meghatarozott téritési dijat az ellatast igénybe vevd gyermek esetén a sziildi feliigyeletet
gyakorl¢ sziild, vagy mas torvényes képviseld fizeti meg.
Az intézményi téritési dijat kiilon kell meghatarozni:

e gyermek gondozasara, nevelésére, nappali feliigyeletére,

e valamint étkeztetésére.

Tiszavasvari Varos Onkorményzata 6/2018 (I11.29) sz. rendeletében a fizetendé gondozasi dij
mértékét 0.- Ft-ban allapitotta meg, és ezt 42/2019 (XII.19) onkormanyzati rendeletével
valtozatlanul hagyta.

Gyermekétkeztetésért fizetendd intézményi téritési dij mértékét az 6nkormanyzati rendelet
hatarozza meg.



Gyermekétkeztetés esetén a kedvezményt az intézményvezeté a Gyvt. 21/B § (1)-(6)
bekezdésében foglaltak alapjan allapitja meg.
A Gyvt. 21/B § (1) bekezdése alapjan az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell
biztositani a bolcsddei ellatasban részesiilé gyermek szamra ha:
a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil a gyermek
b) tartésan beteg, vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, melyben tartosan beteg, vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek
C) olyan csaladban él, amelyben harom, vagy tobb gyermeket nevelnek
d) olyan csaladban él, amelyben a sziild nyilatkozata alapjan az egy fore jutd havi
jovedelem 0Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett
Osszegének 130 %-at
e) nevelésbe vették

Az ingyenesen étkezok és teljes téritési dijat fizet6k szama 2022-ben

H ingyenes

u fizet6s

3. abra Ingyenes étkezok és téritési dijat fizetok szama

2022. évben a bolcsddét igénybe vevd gyermekek 76%-a valamilyen jogcimen ingyenes
étkezésben részesiilt:

e gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok - 3 f6

e nagycsalados — 14 {6

e sziil6i nyilatkozat alapjan ingyenesen étkezdk — 39 6

e tartds beteg — 2 0



Az ingyenes étkezok megoszlasa jogosultsagi cimenként 2022-ben

H GYVK
M SzulGi nyilatkozat
Nagycsalados

M Tartés beteg

4. abra Ingyenes étkezok jogcimenkénti megoszlasa

A téritési dijak beszedése

A téritési dijakrol szold szamlat minden honapban elére, a honap 10. napjaig az
¢lelmezésvezetd késziti el. A fizetésre kotelezettek, atutalassal, vagy a postai csekk
befizetésével teljesithetik a befizetést. A téritési dijak beszedése nem mindig zokkendmentes.
Tobb esetben kell €lni a fizetési felszolitassal.

I1.5. Sziinidei gyermekétkeztetés

A telepiilési Onkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetés keretében a sziild, torvényes
képviseld kérelmére a déli meleg foétkezést a hatranyos helyzetli gyermek €s a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, halmozottan hatranyos helyzeti gyermek részére
ingyenesen biztositja, és ezen kiviil tovabbi gyermekek, igy kiilondsen a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmeényre jogosult gyermekek részére is.

A bolcsddei ellatasban, 6vodai nevelésben részesiilé gyermekek szamara a bolcsddei ellatast
nyujtd intézmény €s az dvoda zarva tartdsanak idOtartama alatt valamennyi munkanapon,
egyébként a nyari sziinetben legalabb 43 munkanapon, legfeljebb a nyari sziinet idétartamara
esO valamennyi munkanapon étkezést kell biztositani.

Az 0szi, téli és tavaszi sziinetben a tanév rendjéhez igazododan sziinetenként az adott tanitasi
sziinet idOtartamara es0 valamennyi munkanapon koteles megszervezni, és ennek keretén
beliill a sziild, torvényes képviseld kérelmének megfeleld idétartamban az adott gyermek
részére ¢tkezést biztositani. (Gyvt. 21/C§)

A bolcsode fozokonyhaja 2022-ben biztositotta a fenti jogcimen igényelt bolcsédés koru
gyermekek szamara a ,,kor specifikus” étkeztetést.

sziinet étkeztetési napok sz. adagok szama
tavaszi sziinet 2 226
nyari sziinet 55 9189
téli szlinet 6 816
Osszesen 63 10231
Napi atlag létszam 162




I1.6. Ellatottak érdekképviselete

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997.évi XXXI. torvény 35.§
alapjan a fenntart6 a Boles6dében a gondozottak érdekképviseletét szolgalod
Erdekképviseleti Férumot miikodtet.
Az Erdekképviseleti Forum 4, hatarozatlan idére valasztott fobél all, tagjainak dsszetétele az
1997.¢évi XXXI. tv 35§ (2) (3) bekezdéseire tekintettel

e az ellatasban részesiilé gyermekek sziilei, illetve torvényes képviseldi koziil

valasztas alapjan 2 f6.

e az intézmény dolgozoinak képviseletében valasztas alapjan 1 f6

e az intézményt fenntartd szervezet képviseletében kijeldlés alapjan 1 6
Az Erdekképviseleti Forum évente legalabb egy alkalommal, de sziikség szerint iilésezik.
2021-ben tujjaalakult az intézményben miikodé érdekképviseleti forum, mivel a fenntartd
részér6l delegalt képviseld mandatuma elézdleg lejart. Uj személyekkel — fenntartd
képviseldje, intézményi delegilt, sziiloi képviselok — folytatja a munkajat az érdekképviseleti
forum.

2022-ben az ellatassal kapcsolatos panasz nem érkezett.

I11. Emberi eroforrasokkal kapcsolatos mutatok

A 15/1998 (IV.30) NM rend 1. sz. melléklete hatarozza meg a bolcsddében a szakdolgozok
1étszdmanak minimumat.

Az intézmény szakmai létszdma 2022-ben megfelelt a torvényi eldirdsoknak. Egy f0
kisgyermekneveld tappénzes-, majd sziilési szabadsagon toltott idejére hatarozott idejii
munkaszerzédéssel egy o kisgyermekneveld felvétele valt sziikségessé. Ez 2022.09.01-t61
valdsult meg.

II1.1. Létszamadatok

Engedélyezett kozalkalmazotti allashelyek szama 2022.december 31-én: 21 fo
e Szakdolgozoi létszam 2022. évben 15 16
o 1 {6 intézményvezetd
o 14 16 kisgyermekneveld
o gyermekorvos (gyermekcsoportonként havi négy oraban)
e Gondozast-nevelést segitok létszama
o bolesddei dajka 3 16
e Egyéb kozalkalmazotti munkakorok
o 1 16 élelmezésvezetd
o 1 16 szakécs
o 1 {6 konyhai kisegitd szakacs végzettséggel
o dietetikus (vallalkozoi szerzodéssel)
o Kaozfoglalkoztatott munkakorok (Iétszama valtozo)
o 4 16 konyhai kisegitod
o 2 10 takaritd



Megallapithatd, hogy intézményiinkben a szakdolgozéi létszam megfelel a hivatkozott
rendelet eldirdsainak.

A 15/1998 (1V.30) NM rendelet 2. sz. melléklete hatarozza meg a szakdolgozok elfogadhatd
képesitését.
2022-ben minden szakdolgozo képesitése megfelelt a vonatkozé torvényi eldirasoknak

A kisgyermeknevelok koziil 2 f6 tovabbi szakképesitéssel is rendelkezik:
o 1106 gydgypedagdgus
e 1 {6 mentorpedagdgus
Szakmai programunk alapjan ezeket a tovabbi szakképesitéseket hasznositani tudjuk.

A bolesddei dajka munkakorbe atsorolt személynek legkésébb 2019. december 31-éig
kellett megfelelnie a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 2. szama melléklet II. Rész L
Alapellatasok” cim 2.1. és 2.2. pontjadban a bdlcsddei dajka munkakorhoz megallapitott
képesitési kovetelménynek, amely egy, a miniszteri rendeletben el6irt FAT-o0s tanfolyam. A
dajka munkakorben foglalkoztatottak mindannyian rendelkeznek a hivatkozott
tanfolyammal.

I1.2. Szakdolgozok képzettség szerinti csoportositasa

m kozépfoku

m felsGfokua

" pedagdgus

Az egyéb szakdolgozok koziil:
o az étkeztetést feliigyeld, vezetd, élelmezésvezetd képesitéssel rendelkezik
e a szakicsnd, a kozétkeztetési rendelet eldirdsainak megfeleléen diétas szakacs
képesitéssel is rendelkezik
A Kkisegit6 munkakorok vonatkozasaban a megfelelé feladat ellatas csak a
kozfoglalkoztatottak létszamaval egyiitt megoldhato.

A bolcsédében a munkaerdmozgés az utdbbi években felgyorsult. A nék 40 év munkaviszony
utani nyugdijazasa szinte minden évben érintette az intézmény dolgozoi allomanyat. 2022.
decemberben egy f6 kisgyermekneveld kezdte meg a felmentési idejét. Jelenleg elmondhato,



hogy a kisgyermekneveld képzés felfelé iveld palyan van. A régidban 2 foiskolan is folyik a
képzés, mely kielégiti a megndvekedett szakdolgozoi igényt. Szamunkra is fontos ez, mert
intézménylinkben a kisgyermekneveldk életkorat vizsgalva néhany éven beliil komoly gondot
fog jelenteni az utanpotlas kérdése.

Az intézményben dolgozo felsdfoku képesitéssel rendelkezd kisgyermekneveldk koziil
jelenleg 1 f6 levelez6 tagozaton hallgatéja a Nyiregyhdzi Egyetemnek, 1 {6
kisgyermekneveld pedig 2022. decemberben sikeres zardvizsgat tett a Debreceni Egyetemen.
Fontosnak itélem meg, hogy a gondozd-nevel6 munka mindségét fenntartsuk, noveljiik.
Véleményem szerint ez magasabban képzett szakmai dolgozdokkal valosulhat meg. A
pedagbdgus életpalya bevezetése, kiterjesztése a bolcsddei diplomés kisgyermekneveldkre
mindenképp 0sztonzdleg hat arra, hogy a kozép- és fels6foku végzettségliek is kedvet
kapjanak arra, hogy néhany éven beliil diplomat szerezzenek.

II1.3. Kisgyermeknevelok életkor szerinti csoportositasa 2022-ben

W 20-30 év
W 31-40 év
© 41-50 év

M 50 év feletti

A fenti diagrambol lathatd, hogy a kisgyermeknevel6k kora szerinti csoportositdsban a
legnagyobb részt a 41-50 év kozottiek toltik ki. A nyugdijazasok miatt fokozatosan
kicserélddd tendenciat mutat a fiatalabb korosztaly jelenléte is (50 év felettiek helyett a 20-40
év kozottiek).

II1.4. Tovabbképzés

A gyermekjoléti és gyermekvédelmi tevékenységet végzd szakemberek szamara kotelezd a
szakmai tovabbképzés, a részletes szabalyokat a 9/2000. (VIIL.4.) SZCSM rendelet
tartalmazza.

2018-t6l atalakult a szakdolgozok tovabbképzésének rendszere, és haromszintiivé valt.
Az eddigi 6 éves tovabbképzési iddszak 4 évre modosult.

Kotelez6 tovabbképzés: az agazat tekintetében sziikséges, lényeges alapkompetencidk
megszerzésére iranyul. A tovabbképzési pontok legalabb 20%o-at kotelezo tovabbképzés
teljesitésével kell megszereznie a munkavallalonak.



Munkakorhoz kétott tovabbképzés: az adott munkakorhdz, érintett ellatotti csoportokhoz
kapcsolddo specialis, modszer specifikus ismeretek megszerzésére iranyul. A tovabbképzési
pontok legalabb 40%-at munkakorhoz kotott tovabbképzés teljesitésével kell megszereznie
a munkavéllalonak.

Vadlaszthato tovabbképzés: az egyéni érdeklddés figyelembevételével az Gnismeret, az egyéni
kompetencidk vagy egyéb specidlis ismeretek megszerzését célozza. A tovabbképzési pontok
40%-at valaszthato tovabbképzés teljesitésével szerezheti meg a munkavallalo.

A kotelezd tovabbképzések tervezése a fentiek figyelembevételével, elére meghatarozott
iitemterv alapjan torténik.

A kotelezd tovabbképzési pontok megszerzésének finanszirozdsa tobb forrasbol tevodik
Ossze. A dolgozo altal vallalt koltségek, a munkaltato altal vallalt koltségek, és az EFOP
programokbdl allamilag tdimogatott, ingyenes programok.

2022-ben:

e 14 16 kisgyermeknevel6é kotelezo tovabbképzésen vett részt

e az intézményvezet6é 2022. szeptemberi kezdéssel a beosztashoz kotelezéen eldirt
szocialis mester vezetoképzést kezdte el, amely 2023-ban fejezédott be

e 1 6 kisgyermeknevelo pedagogus szakvizsgara elokészito képzést kezdte el 2022.
szeptemberben

Onképzés
A bolcs6dében aprilis 21-e, vagy ha az heti pihenénapra vagy munkasziineti napra esik, az azt
kovetd legkdzelebbi munkanap, minden évben nevelés-gondozas nélkiili munkanap. (15/1998
NM rend. 45/A §) nevelés-gondozas nélkiili munkanap célja a bélcsddében dolgozok szakmai
fejlesztése.

2022-ben 6. alkalommal keriilt megrendezésre a Magyar Bolcsédék Napja alkalmébol
iinnepség ¢€s szakmai nap. A szakmai program keretében az autizmus spektrumzavar
elméletével ismerkedtek meg a résztvevok, majd konkrét gyakorlati tanacsokat kaphattak egy-
egy szituacioval kapcsolatban. Ezt kdvetden az esztergomi Jatékkunyhd munkatarsai tartottak
eldéadast a ,Jaték ereje és személyiségformald jelentdsége kisgyermekkorban” cimmel. Az
el6adassal parhuzamosan, majd azt kdvetden is jatékokat mutattak be.

Lehet6ségiink nyilt arra, hogy hazi tovabbképzés Kkeretében autista szakértd
gyogypedagogus eldadasat hallgathattuk meg az intézményben. Az elméleti ismeretek mellett
szituacios tanacsokat adott at, konkrét, nehézséget okozo helyzetek megoldasaban nyujtott
segitséget. Ezen tilmenden a nyiregyhdzi Csodavar szakemberei ingyenes allapotfelmérést
végeztek azok kozott a gyermekek kozott, akiket a sziileik megitélése és a kisgyermekneveldk
tapasztalatai alapjan sziikségesnek lattak.

II1.5. Jubileumi jutalom, szakmai elismerés 2022-ben

A ,Kicsi vagyok én...” Alapitvany kuratoriumdnak ajanlasat és a kollektiva javaslatat
figyelembe véve az ,Ev kisgyermekneveldje” alapitvanyi dijat Domané Gall Zsuzsanna
vehette 4t.



V. Ellenorzések 2022-ben

Belso ellenérzés keretében az intézményben foglalkoztatott kdzalkalmazottak besorolasanak
¢s alkalmazott potlékainak vizsgdlata tortént. A vizsgalat eredményeként a sziikséges
intézkedéseket megtettiik.

V. Szakmai munka

Intézményiinkben a szakmai munka a Bolcsddei nevelés-gondozas orszagos alapprogramja
alapjan kidolgozott helyi nevelési program szerint folyik (15/1998 (IV.30) NM rend. 41§
1) @)

A bolcsdde szakmai programjanak aktualis, modositott valtozata 2021. évben a fenntart6 altal
elfogadasra kertilt.

Nevelési célok és feladatok kisgyermekkorban

A bolesddei nevelés célja, hogy a kisgyermekek -elsajatitsdk azokat a készségeket,
képességeket, amelyek segitik Oket abban, hogy hatékonyan ¢és kiegyensulyozottan
viselkedjenek sajat kulturalis kornyezetiikben, sikeresen alkalmazkodjanak annak
valtozésaihoz. A bdlcsddei nevelés mindezt olyan szemlélettel és modszerekkel teszi,
amelyek segitik a csaladi nevelés elsddlegességének tiszteletét.

A bolcsddei nevelés tovabbi célja, hogy a koragyermekkori intervencid szemléletének széles
korl értelmezésével Osszhangban minden kisgyermekre és csaladjara kiterjedd prevencios
tevékenységet folytasson. A bolcsddei ellatast nyujtd intézmény, szolgaltatd csalddbarat
intézményként, szolgaltatasként hozzéjarul a csalddok életmindségének javitasahoz, a sziilék
munkavallalasi esélyeinek noveléséhez.

Ehhez kapcsolédoan 2022-ben a Csaladbarat Magyarorszag Kozpont Nonprofit Kozhasznu
Kft felhivasara auditon vett részt az intézmény, mely alapjan két évig jogosultak vagyunk a
»Csaladbarat hely” cim viselésére ,,Szolgaltato hely” kategdridban.

Az audit célja annak meghatarozasa, hogy a tantsitds ald vont szervezet — a szolgaltato és a
szolgaltatast igénybe vevO szempontjainak kolcsonds figyelembevételével — tdmogatja-e a
munka ¢és a magéanélet Osszeegyeztetését. Az auditor a védjegyre jelentkezd szervezet
elézetesen  kitoltott elosztird  kérddive alapjan  vizsgélatot folytatott le, hogy
auditbizonyitékokkal tdmassza ald azon pontokat, melyeket a védjegyre jelentkezd szervezet
elézetesen alkalmazasként megjelolt. A védjegyre jelentkezd rendelkezésre bocsajtotta az

crer

soran sziikség volt.

Az els6 kotddések kialakuldsanak, és megerdsodésének az eldsegitése, valamint az aktiv
tevékeny életmad kialakitasa, derlis kisgyermekkor biztositasa.

Ezen nevelési célok megvalositdsa érdekében, bolcsddei gondozas-nevelés altalanos
alapelveinek figyelembe vételével fogalmaztuk meg az intézményiinkben folyé munka
elsddlegességeit.

V.1. Az intézmény kapcsolatrendszere

A mi hivatasunkban a legfobb értéket az emberi kapcsolatok hatarozzak meg.



Kisgyermekneveld — sziilo kapcsolat:
e folyamatos napi informacio6 csere
sziildi értekezletek (évente minimum 2 alkalommal, de sziikség szerint)
csaladlatogatas (90%-ban tudjuk elvégezni)
ismételt csaladlatogatas (problémas helyzetekben)
szlilécsoportos beszélgetések (sziilok altal fontosnak itélt nevelési helyzetekrdl)
folyamatos sziilovel torténd beszoktatas lehetdsége
csaladi rendezvények
szll61 munkaestek
e hirdetdtabla
e csaladi fiizet
e irasos tajékoztatas
e nyilt napok

Kisgyermeknevelé — gyermek kapcsolat:

e A sziildvel torténd kozos ismerkedéssel kezdddik. A gyermek érzi, hogy az édesanyja
kiben bizik meg, kire bizza rad. A csaladlatogatas soran sajat otthonaban talalkozhat a
kisgyermekneveldkkel. A beszoktatast mar részben ismerdsként kezdhetik el.

e Egyéni banasmadd, allandosag, rendszeresség, fokozatossag elotérbe helyezése.

Munkatarsi kapcsolatok:
e tovabbképzéseken valo részvétel
hazi tovabbképzések
esetmegbeszéléseken valo részvétel
szakmai tapasztalatcserék
konferencidkon valo részvétel
kommunikacios tréning melynek segitségével a kisgyermeknevel6k a sziilokkel valo
beszélgetéshez kapnak segitséget

Kapcsolat az ovodaval

A bolesddébol az ovodaba tavozd gyermekek zavartalan ataddsa érdekében a bolcsdde
vezetdje €s a kisgyermekneveldk kapcsolatot tartanak a fogado évodakkal.

Az 6voda a gyermekcsoportok 0Osszeallitasanal figyelembe veszi a bolcsdédébdl egyiitt
6vodaba keriil6 gyermekeket.

Az ¢évkozi atadasokat a bolcsddébdl az oOvoddba a gyermek személyiség fejlodése
szempontjabol kertilni érdemes, és nem is gyakorlat a két intézmény kozott.

Kapcsolat a gyermekjoléti szolgalattal

Az 1997. évi XXXI. tv 17. § alapjan a bolcs6de gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodo
feladatot lat el, a gyermek csaladban torténé nevelkedésének eldsegitése, a gyermek
veszélyeztetettségének megeldzése és megsziintetése érdekében.
Koteles jelzéssel ¢lni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoléti szolgalatnal,
eljarast kezdeményezni a gyermek bantalmazésa, illetve stlyos elhanyagoldsa vagy egyéb
mas, stlyos veszélyeztetd ok fennallasa esetén.

A bolcséde rész vesz az észleld és jelzd rendszer munkdjaban, egyiittmiikodése a

gyermekjoléti szolgalattal kétiranyt és folyamatos.

Modszerei:



jelzés a gyermek veszélyeztetettségének észlelése esetén

tanacskozasokon val6 részvétel

éves beszdmolo készitése az intézmény gyermekvédelmi tevékenységérdl
pedagogiai vélemény készitése a gondozott gyermekrdl a gyermekjoléti szolgalat
kérésére

Kapcsolat a felsdoktatasi képzé intézményekkel

Bolcsddénk aktiv szerepet vallal a kisgyermeknevelok képzésében. Gyakorlo terepintézménye
vagyunk:

o a Debreceni Egyetem Gyermeknevelési é¢s Gyogypedagodgiai Karanak

e a Nyiregyhazi Egyetem Pedagogiai Karanak
Ezen tilmenden megallapodds alapjan fogadtuk az Eotvos Lorand Tudomanyegyetem
Pedagogiai Kardnak végzds hallgatojat is a zardvizsgat megel6zd Osszefiiggd gyakorlatanak
idejére.
A hallgatok mentoralasat, gyakorlati felkészitését, a gyakorlati vizsgdk lebonyolitasat
mentorpedagogus kolléga biztositja.

2022-ben 1 hallgato gyakorlati felkészitését segitette és végezte intézményiink.

Kapcsolattartas a szakmai szervezetekkel

Intézményiink kozeli és eredményes kapcsolatot tart fent:
e aSzolnok Megyei Regionalis Bazis Intézménnyel
e a Szabolcs-Szatmar Bereg Megyei modszertani tanacsadoval
e a Magyar Bolcsodék Egyesiiletével



A fenntartoval valo kapcsolattartas
e Tiszavasvari Varos Onkormanyzata: ¢értekezleteken, rendezvényeken valo részvétel,
a mikodés jogszerliségének biztositasa céljabol torténd egylittmiikddés, beszamolok
készitése.

Kapcsolattartias mas intézményekkel
o Kozmiivelodési intézmények: egymas rendezvényeinek latogatasa
e TIVA-Szolg Kft:
kozfoglalkoztatassal kapcsolatos egytittmiikodés
kozétkeztetéssel kapcsolatos szakmai egyeztetések
szakmai képzések, tovabbképzések egyeztetése
rendezvényekkel kapcsolatos egyiittmiikodés
karbantartdsi munkak megrendelése, kivitelezése

OO O O O O

Kapcsolattartas a Bolcsédei Alapitvany kuratoriumaval
e Alapitvanyi dij odaitéléséhez javaslattétel

e Bolcsdédei rendezvények tdmogatasaval kapcsolatos egytittmiikodés
Gyermeknapi rendezvény, Magyar Bolcs6dék Napja

e Szolgaltatasok tAmogatasa
S6 szoba tizemeltetési koltségeinek finanszirozasa

e Pénzbeli tAmogatassal kapcsolatos igények benyujtasa

e Eszkoztamogatéssal kapcsolatos kérések

e Palyazatirassal kapcsolatos egyiittmiikodés

V.2. Gyermekvédelmi munka

Az 1997 évi XXXI. tv a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrdl meghatarozza a
jelzérendszer tagjait, kotelezo egylittmiikodéstiket, és feladataikat

A boleséde az észleld- és jelzd rendszer része, és rendszeresen részt vesz a gyermekjoléti
szolgalat €szleld- ¢€s jelzOrendszeri megbeszélésein. Az intézményt a bolcsddevezetd, vagy
helyettese képviseli, aki tdjékoztatja a gyermekjoléti szolgélatot a problémas helyzetekrdl, és
javaslataival segiti a jelzOrendszer munkajat.

2022. évben is rendszeresen részt vettiink:
e a gyermekvédelmi észleld- és jelzé rendszer munkdjaban (éves beszdmolo készitése,
megbeszéléseken vald részvétel)
o jellemzést készitettink a gyermekekrdl, csaladokrol a gyermekjoléti szolgalat,
fejlesztd kozpont részére
o sziikség esetén jelzéssel éliink a gyermekjoléti szolgalat felé

2022. évben a bolesédei ellatottak koziil 3 f6 részesiilt rovidebb-hosszabb ideig
gyermekvédelmi kedvezményben.
Nagycsaladbol érkezett 14 6.



A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet megallapitdsdnak szabalyait a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény 67/A § hatarozza meg.
Ez alapjan 2022-ben:

e Hatranyos helyzetli gyermek 1 f6

e Halmozottan hatranyos helyzetii gyermek 1 {6

e Védelembe vett gyermek 1 f6

A Dbolcsddének, mint intézménynek, jellegébdl adddoan {6 megel6zd tevékenysége az
elsodleges prevenciéos munka (azonosulasi minta, egészséges ¢életmoddra nevelés, fogaszati
prevenciod, alapvetd higiénés szokdsok kialakitasa stb.) Ennek a feladatnak az ellatasdhoz jo
egylttmiikodés sziikséges az észlelo- ¢és jelzérendszer mdés tagjaival (védonok,
gyermekorvos).

A gyermekvédelmi munka a masodlagos prevencios tevékenységhez tartozik.

Hatranyos helyzetii és devians csaladok gyermekei esetében maga a bolcsédei ellatas jelenti
a megelozés lehetéségének forrasat, valamint a kialakult hibak, hidnyossagok
kijavitasat, a segitségnyujtast is egyben.

A jellemz6 azonban az, hogy bolcsodei ellatast elsésorban a jobb kondicioval biré, jobban
miikodo csaladok igényelnek.

V.3. Rendezvényeink, sziilécsoportos foglalkozasaink

Sziilécsoportos foglalkozasok

A szakmai tevékenységek tervezése, a munkaterv elkészitésekor el6irds, hogy valamennyi
csoportban sziilécsoportos foglalkozas szervezése sziikséges. Eldzetes felmérés alapjan, a

sziiloket leginkabb érdekld témaban (szobatisztasagra nevelés, dac korszak, a sziildi hivatés
nehézségei stb.) kotetlen beszélgetés, tanacsadas torténik.

A tevékenységek szervezése a csoportokban, kiemelt nevelési célok

A csoport kisgyermekneveldjének kompetencidjaba tartozik eldonteni azt, hogy mely
tevékenységekre kivan nagyobb hangsulyt fektetni. A tevékenységeket a kisgyermeknevelok
éves munkaterv alapjan tervezik, figyelembe véve a csoportokba jaré gyermekek életkorat,
Osszetételét, érdeklodését, a kisgyermekneveldi kompetencidkat.



Kiemelt nevelési célok, és modszerek:

Anyanyelvi- és kommunikacios nevelés

A Montessori pedagogia gyakorlati alkalmazasa
Enek-zenei nevelés

Természetismereti nevelés
Alkotétevékenységek

A program megvaldsitasa a nevelési év végéig, szeptembertdl augusztus végéig tart. Ezekhez
kapcsoloddan kiilonb6zo sziil6-gyermek programokat szerveziink a nevelési év soran.

Zene bolcsi

Olyan sziilécsoportos foglalkozasokat kinalunk, ahol a sziilé és a gyermek kozdsen
sajatithatjdk el a gyermekek szaméra értékes dalanyagokat mozgassal Osszekapcsolva.
Jelentésége a sziildvel valo kozos élményben is rejlik. A foglalkozasokon a Kodaly
koncepcid dvodat megel6z6 korosztalyara vonatkozo zenei nevelés elvei valosulnak meg.

Sziilo-gyermek kézmiives programok

Unnepekhez, jeles napokhoz kapcsolodo jo hangulati alkotd estek szervezése a nevelési év
folyaman.

A 2022-2023. nevelési év kezdetén valamennyi csoport az évszakhoz kapcsoloddan sziil6-
gyermek programot szervezett.




Babszinhaz

Evrél-évre rendszeresen szerveziink a gyermekek szamara babszinhazat az intézményben. Az
Uuj nevelési évben ujdonsag, hogy a babeldadasokat a bolcsdédénk kisgyermekneveldi
valositjdk meg sajat készitésli babokkal, hatterekkel. Az elsé eldadas 2022. november
hoénapban keriilt megrendezésre, aminek igen nagy sikere volt a gyermekek és a felndttek
korében egyarant.




Viarosi Baba-Mama Klub latogatisa, EKIK rendezvényei

Rendszeres résztvevoi vagyunk a Tiszavasvari Varosi Konyvtar, az EKIK altal szervezett
programoknak. 2022-ben Mikulas vonatozasra kaptunk meghivast, ami oOriasi élményt
jelentett a gyermekek szamara.

A bolcséde szakmai programjaban is megfogalmazzuk ,,a tanulds segitésének elvét”.

A kisgyermekneveld az élményszerzés lehet6éségének Dbiztositasaval, személyes
példamutatassal, az egyes élethelyzeteknek a gyermek szdmara atlathatova, befogadhatdva,
kezelhetové  tételével, a tapasztalatok feldolgozdsdnak segitésével, az egyes
viselkedésformakkal vald probalkozasok batoritasaval segiti a tanulast.

A nevel6 a gyermek életkori sajatossagainak és egyéni fejlettségének megfelelden segiti az
identitastudat kialakulasat és fejlodését, segiti a sajat és mas kultura, és hagyomanyok
megismerését és tiszteletben tartasat.

Ezen szakmai elv mentén szervezziik a bdlcsdédében, életkorhoz igazoddan a kiilonbozd
innepek megismerését a farsangolast, a Fold Napjat, a Mikulds iinnepséget, az
iinnepekhez kapcsolodo kézmiives foglalkozasokat, jeles napok megiinneplését.



Boldog sziilinap a Napocska csoportban

2022. februar — Farsang

A farsangra valo elékésziilet egy sziilékkel k6z6s munkaesttel kezdddik, és a gyermekek
szamara egy vidam déleldttel teljesedik ki. A COVID jarvanyt kovetéen ismét
megvalosulhatott a jelmezkészitd munkaest, ami a sziiléi kozosség Osszecsiszolodasa
szempontjabol is jelentds esemény.

Jelmezkészito munkaest a sziilokkel




Farsang

Kicsi zsirafok

Egy csoportnyi mékus

Edes Nutellak




Kicsi Batman Zebra fiuk — Zebra lanyok

2022.aprilis 22. — A Fold napja

A természetismerethez, mint kiemelt nevelési célhoz kapcsolodoan 2022. aprilis 22-én a
Fold Napja alkalmabo6l a gyermekekkel kozos novényiiltetéssel erdsitjik a természet
szeretetét.

Evek 6ta hagyomanyt teremtettiink azzal, hogy ezen a napon a gyermekekkel kozdsen
virdgokat {iltetiink. A tevékenység alkalmat nyajt arra, hogy a kdrnyezet védelmének,
apolasanak fontossagat ebben a korai életszakaszban kialakitsuk. A tevékenységbe agyazott
tanulas, a szépérzék fejlesztése szintén megjelenik ebben a munka jellegii tevékenységben.




2022. december - Mikulas Unnepség

A Mikulas Napi ajandékozas a gyermekek szdmara nagy 6rom forrdsa. Legnagyobb ajandék
szamukra a jaték, amit a Mikulds a puttonyaban hoz el nekik. Az évi jaték beszerzésre
fordithato pénzeszkdzoket erre az id6pontra tartalékoljuk.
Forrasaink az alabbiakbdl tevodtek dssze:

e sziildk anyagi tAmogatdsabol vasarolt eszk6zok

e abolesdde alapitvanyanak tdmogatasabol vasarolt eszk6zok

Csupa 6rom!




Jo gyerekek ajandéka

Ko0z0s fenyofa diszités

Bolcsddénkben hagyomany, hogy a kardcsonyi ajandékozéas oromét a csaladok szamara
hagyjuk meg. Rahangolodasként a gyermekekkel kozosen, kardcsonyi dalokat énekelve
diszitjiik fel a csoportok fenydfajat.

13 éve minden évben a Gyermeknaphoz kapcsolodoan sziil6-gyermek-bolcséde programként
keriil megrendezésre a bolcsddei Csaladi Nap. Egyfajta ,,bolcsdédekostolgatd™ is, mert erre a
napra meghivjuk a leend6 bolcsédéseinket és a sziileiket is.

2022-ben az alapitvanyunk tdmogatasa és egy 150 000 Ft értékli nyertes palyazat timogatasa
altal, amit a Tiszavasvari Varos KépviselO-testiilete Szocilis- é¢s Human Bizottsaga irt ki, az
el6z6 évekhez képest komolyabb programokkal, résztvevokkel sikeriilt ezt a rendezvényt
megvaldsitani.



Ami nem maradhat el: a légvar

Méhecske Jatéktér — népi jatékok forgataga







Molnar Orsi interaktiv koncertje

Nudli bohoc, a gyermekek kedvence




Az Edesapakat is koszontottiik Apak napja alkalmabél
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2022. majus - Anyak Napi iinnepség

Evek oOta rendszeresen megrendezésre keriilé iinnepség, melynek természetes célja az
¢desanyak koszontése ,,bolcsis mddon”. 2022-ben ismét , kdzonség” elott kdszonthették a
gyermekeink az édesanyékat, nagymamakat.




Apro kezek ajandéka

2022. aprilis 21. - Magvar Boles6dék Napja

1852-ben ezen a napon nyilt meg az orszag elsé bolcsodéje Pesten. Ennek emlékére a
Szocialis és Munkaiigyi Minisztérium 2010-ben hivatalosan is a bolesédék napjava
nyilvanitotta aprilis 21-ét. 2014-t61 pedig gondozéas-nevelés nélkiilli munkanappa tették
szdmunkra ezt a napot.

2022-ben hatodik alkalommal iinnepeltiik meg varosunkban a Magyar Bolcs6dék Napjat.
A rendezvény tinnepi részében egykori bolcsddés gyermekek szavalatat hallgattuk meg,
jelenlegi bdlcsddéseink mondokakbol, dalokbol kotott csokrot adtak at a résztvevoknek. A
teljes bolcsddei  kollektiva meglepetés eldadassal kedveskedett a meghivottaknak:
pohartancoltatét mutattunk be. A szakmai eldadasok kozott autista tanacsado-szakértd
elméleti és gyakorlati tanacsokkal szolgalt az autista gyermekek gondozasaval, nevelésével
kapcsolatban. Ezt kovetéen az esztergomi Jatékkunyho jatékgyiijteményét tekinthettilk meg
gyakorlati tanacsokkal fiiszerezve.




2015. évben a Magyar Bolcs6dék Napjanak alkalmabol, a ,,Kicsi vagyok én...” Bolcsodei
Alapitvany létrehozta
., Az év kisgyermekneveldje”
alapitvanyi dijat

A kiemelkedd gondozd-neveld tevékenységet végzo, szakmai kompetencidjat magas szinten
érvényesitd, a bolcsddei gondozéas-nevelés elismerését, elismertségét, nagymértékben
elésegitd kisgyermekneveld ezen eréfeszitésének elismeréséhez és timogatasahoz.

Az iinnep alkalmabol keriil atadasra az ,,Ev kisgyermeknevel6je” Alapitvanyi dij. Ebben
az évben Domané Gall Zsuzsanna kisgyermekneveld vehette at ezt az elismerd dijat.

p—— Magyar Bolcsodek Napja
Magyar BilcsdaeNagi | 2022,
0 ~

A szakmai konferenciak, rendezvények

2022. december honapban 2 6 kisgyermekneveld vehetett részt Budapesten a Kulturalis és
Innovaciés Minisztérium Gyermekiigyi ¢és Idosiigyi Foosztalya szervezésében egy
konferencian a Néprajzi Muzeumban. A konferencia témaja a ,,Gyermekfejlodési kérddiv a
kisgyermekek fejlédésének nyomon kovetése szolgalataban™ volt.



2021-2022 nevelési év zarasa, ovodas gvermekek bucsuzasa

Minden évben megrendezésre keriild linnepség. A nevelési év zarasaként az 6vodaba tavozod
gyermekek kozos jatékaikbol, mondokaikbol, énekeikbdl kotnek egy jelképes csokrot.

2022-ben hagyomanyos médon, a sziil6k, a nagysziilok elott adhattak elé a gyermekek a
kis miisorukat.




VI. Targyi feltételeink

Az intézmény 1974-ben ¢épiilt, akkori bolcsédei tipusterv alapjan. A bdlcséde harom
gondozasi egységbdl és kiszolgald egységbdl all. Minden gondozasi egység kiilon bejaratu,
terasz ¢és udvarrész tartozik hozza.

Epiiletszerkezeti adottsagok

A gondozasi egységek burkolata az eldtérben, atadoban, fiirdészobdban, bilizében, kiszolgald
egységben a foldon hidegburkolat, a vizes helyiségekben a falon 2 méter magassagig
moshato6 csempe.

A csoportszobdk padozata miianyag padléburkolé és laminalt padlo, a falat egy méter
Mmagassagig moshato, iitésallo faburkolat boritja.

A burkolatok épek, modernek.

Epiiletgépészeti adottsagok

Az intézmény fiitése kozponti fiités, mely gazenergiaval miikodik. Meleg viz ellatasat is
gaziizemelésii bojler biztositja, és a kimend meleg viz hdmérsékletét egy keverdtartallyal
lehet beallitani. Igy elkeriilhetd a forrazas a gyermekcsoportokban.

A csoportszobak megvilagitasa a nap nagy részében —a fekvésébdl adodoan - természetes.
Mesterséges megvilagitasa kdzvetlen modon torténik, melyek direkt hatdsat a falak vilagos
szine, a padlo és a padozat fénytelensége hivatott ellenstilyozni. A vilagitas egyenletességét az
egymastol masfél méterre elhelyezett fényforrasok biztositjak.

A terasz kozvetleniil kapcsolddik a gyermekszobakhoz. K6 burkolatu, a csoportszobakkal és
az udvarral azonos szintmagassagu, 0sszesen 162 négyzetméter alapteriileti. Arnyékolasa
mozgathatd ponyvaval torténik.

A Kkert szintkiilonbség nélkiil kapcsolédik a csoportszobakhoz és a teraszhoz. A harom
gondozasi egységhez sovénnyel elvalasztott kiilon udvarrész tartozik. A kertben kdvezett €s
fiives rész talalhato, ezen kiviil homokozok, padok, mészokak.

Az intézmény épiiletgépészeti fejljitasara 2006-ban keriilt sor. Ekkor tortént meg a
nyilaszarok cseréje is, a hagyomanyos fa nyilaszarokat miianyagra cserélték. Ezzel
egyidejiileg a kiils6 homlokzat hoszigetelése nem valosult meg, és mar a kovetkezo évben
problémaként jelentkezett az épiilet penészedése.

A rendelkezésiinkre all6 eszkozokkel (festés, penészedést gatld szerek alkalmazasa) probaljuk
visszaszoritani a terjedését, de végleges megoldast az épiilet homlokzati hdszigetelése
jelentene.



Minden csoportszobaban jelentkezé probléma

i — W

2022. évben megvalosult karbantartasi munkak:
e cgy gondozasi egység és a hozzé kapcsolddo helyiségek festése és mazolasa
e udvari jatékok festése

Udvari jatékok festése

Uj bolcsédei jatszéterek

A Tiszavasvari Varos Onkormanyzata éltal vasarolt 3 db bolcsédei jatszotér oriasi élmény a
gyermekek szamara.




VIIl. Az intézmény miikodését segito tarsadalmi szervezet

wKicsi vagyok én..” Alapitvany a Bolcsodés Gyermekekért
bolcsddei alapitvany 2000-ben jott 1étre.

Célja: A bolesddében nevelt, szocialisan hatranyos helyzetli gyermekek tamogatisa, a
bolcsddében nevelt gyermekek gondozasi-nevelési feltételeinek javitasa, a gyermekek
egészséges ¢letmodjat, egészség megdrzését segitd programok, szolgaltatdsok tdmogatasa. A
kisgyermekneveldk munkéjanak segitése, képzéseken, tovabbképzéseken vald részvételiik
tamogatasa. A kiemelkedé gondozé-nevel6 munkat végzok munkajanak elismerése.

2022-ben nyujtott timogatasa:

Bolcsddei rendezvények tamogatasa
- Gyermeknapi rendezvény
- Mikulas tinnep
Szolgaltatasok tamogatasa
- S0 szoba lizemeltetési koltségeinek finanszirozasa
Eszkoztamogatas
- 600 000.- Ft értékben jatékeszkozokkel gazdagitotta az intézmény
eszkoz allomanyat
- 803 000.- Ft értékben 6 db notebook és 3 db kiilso tarhely vasarlasa a
gyermekek dokumentacidjanak elektronikus vezetéséhez




Palyazatok

2022. évben a Tiszavasvari Varosért Alapitvanyhoz benyujtott palyazat eredményeként
150 000.- Ft tamogatasban részesiilt a bolcsdde Gomba és Katica csoportja. Ebbdl az
Osszegbdl foként nagymozgéisos jatékokat vasaroltak, vizezds-pancsolos jaték, valamint
udvari asztal székekkel is beszerzésre kertilt.

Sziiléi tamogatasok
A tdmogatasok emlitésénél a sziil6i hozzajarulasokat is meg kell emliteni, hiszen évrdl évre
jol szervezett SZMK miikodik az intézményben.

2022. évben:

e Az eléz6 évekhez hasonléan jovedelemadojuk 1%-val tamogattdk a bolcsddei
alapitvanyt, amely a jaték vasarlasok szempontjabdl 2022-ben rendkiviil jelentds
0sszeg volt.

e Az alapitvany részére ezen feliil felajanlasokat tettek (ezzel hozzajarultak az
alapitvany céljainak megvalositasahoz)

e A bolcsédei rendezvények megszervezéséhez konkrét munkaval, és anyagi
hozzéjarulassal nyujtottak segitséget.

e 2023-ban papirgyiijtést szerveztiink, ahol a szililok jelentds segitséget nyujtottak a
papir mennyiségére nézve, tovabba az Osszegylijtott papir elszallitdsat is a sziilok
végezték.



Eletképek a syermekek., a sondozo-nevelo munka mindennapjaibol

A Montessori eszkozokkel élmény tevékenykedni

"\\



Az udvaron mindig jo!







Az alkotas alapjai




Tiszavasvari, 2022.05.09.

Munkacsi Agnes
intézményvezeto



