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s mi a pedagogiai eszkozeinkkel minden tanulot masként formalunk,
de a végkifejlet mar nem csak rajtunk mulik.
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2009. szeptember elsejétdl a Magyarorszagi Magiszter Alapitvany Tiszavasvariban mikodteti
az ,,Esély a jovéért” komplex integracios oktatasi — miivelodési - prevencios programot,
melynek végcélja egy olyan életpalyamodell kialakitasa, mely lehetdséget ad, egyben
megoldast is kinal az iskola kdrnyezetében €106, foleg mélyszegénységben €16 csaladoknak.

Fontosnak tartjuk az alapmiiveltség megalapozasat, a testi-mentalis, érzelmi és értelmi
fejlesztés révén. Olyan képességeket és készségeket akarunk kialakitani tanuldinkban,
amellyel megalapozzuk az ¢lethosszig tartd tanulast. Praktikus életvezetési technikdkat
tanitunk tanuldinkkal, amelyekkel képessé¢ valnak az 0ndllo életvezetésre. A tehetségek
gondozasat, fejlesztését €s természetesen a hatrdnykompenzaciot is kiemelt feladatnak

tekintjiik.

Tagintézménylinkben 6voda, altalanos iskola, 2012. szeptember 01-t61 szakiskola miikodik.

1. AZ OVODA

1.1 A CSOPORTOK ADATAI, SZEMELYI FELTETELEK

A 2014-20145-6s nevelési évre beiratkozott gyermekek szama: 159 6

A csoportlétszamok alakuldasa

Csoport neve | Gyermeklétszam Ovodapedagégus Dajka
Kulcsar Sandorné . .

Katica csoport ,, ovodapedagogus Katone Baracsi

24 Pet6fi u. 4. . . Anita
Feketéné Balogh Erika dai
. . ajka

ovodapedagogus
Oroszné Fekete Anita

. . . ovodapedagogus Balogh Zsoltné

Pillang6 csoport 24 Petofi u. 4. Hollosy Eva dajka

ovodapedagogus
Aranyos Istvanné
ovodapedagogus Bekéné Faggyas

Stini csoport 21 Pet6fi u. 4. | Szvobodané Bakos Agnes
Dorottya dajka
ovodapedagogus
Bod¢6 Zoltanné

Napsugar . ovodapedagogus Csikos Miklosné
cs%po%t 19 PetGfi u. 4. Zékén]; Krizﬁna dajka
pedagogiai asszisztens
Maté Ibolya
M¢éhecske . ovodapedagogus Toth Jozsefné
csoport 25 Petdfi u. 24. Kiss /fnikc’)g ¢ dajka

pedagogiai asszisztens
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To6thné Nacsa Irén g .
‘vodapedacd Bozsarné Mezei
Maci csoport 24 Petdfiu. 24. | 9V04APeasoss Gabriella

Brudnyék Istvanné .
. , dajka
ovodapedagogus
Dobsiné Fekete Judit
ovodapedagogus e

Nyuszi csoport 22 Petdfiu. 24. | Csomésné Toth Aniks | s Tinde
. . dajka
ovodapedagogus

1.2 SZEMELYI FELTETELEK, MEGBIZATASOK

Ovodavezetd: Kulcsar Sandorné

Ovodavezeté helyettes: Tothné Nacsa Irén

Munkakozosségek:

- Pedagogiai, modszertani innovacios, fejleszt6 munkakozosség
Vezetdje: Feketéné Balogh Erika

- Integracios, illetve Atmeneteket segité munkakozosség
Vezetdje: Maté Ibolya

Ovodatitkar: Sandor Jozsef Istvan

Gyermekvédelmi felelés: Gal Fanni

Hatarozott idejii szerzédéssel:

Dajka munkakorben: Balogh Zsoltné
Olahné Bodo Zsuzsanna
Poka Nandorné
Tiindikné Erdélyi Krisztina

Jelenleg gyesen van 1 f6 6vodapedagdgus és 2 {6 dajka

A személyi feltételekben az év folyaman valtozas nem tortént.
A Nyuszi csoportbol koltozeés miatt 1 gyermek masik ovodaba iratkozott.

1.3 SZAKMAI MUNKANK ERTEKELESE

A pedagogusok éves tervezésének, a tevékenységben megvalosulo képességfejlesztés és
nevelési feladatok kozvetitésének, azok tényleges megvalosulasanak a viszonya (pedagogiai

program, éves nevelési tervek, tevékenységi tervek, iitemterv, csoportnaplo)

A pedagégusok a Pedagogiai Program alapjan allitottak Ossze éves nevelési terveiket. A
tervek minden esetben a csoportba jard gyermekek képességeinek fejlettségéhez igazodik. A
tervezésiik alapja a tevékenységekben megvalosuld képességfejlesztés az Ovodai nevelés

orszagos alapprogramjaban meghatarozott teriileteken:

5
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- testnevelés

- kiilsé vilag tevékeny megismerése (matematikai tartalommal)

- Enek-zene, tanc

- Abrézolas, kézmiivesség

- Mese vers

Tervezésiikben a Pedagogiai Programunk szerint eltérbe helyezik az egyes témak projektben
valo feldolgozasat, de €ltek a heti tervezés lehetdségével is. Csoportnaplonk sajatos szerkezete
mindkét tervezési format lehetévé teszi. Mindkét tervezési formandl megjelennek a téméaval
kapcsolatos

- tevékenységek,

- irodalmi, zenei anyagok,

- modszerek,

- eszkozok,

- atevékenységek altal fejlesztett képességek,

- Szokasok és szabalyok

Mindkét tervezési forma dokumentuma tartalmaz értékelést, feljegyzést.

A nevelési, szervezési feladatokat félévente tervezik, ¢és negyedévente értékelik a
csoportnaploban. A tervezés és értékelés 3 szinten torténik a Pedagogiai Programunk
alapjan:

- magvetés szintje

- ¢érlelés szintje L.

- érlelés szintje II. — ez a szint magaba foglalja a tehetséggondozas feladatait is.

1.4 A PEDAGOGIAI PROGRAMBAN MEGHATAROZOTT GYERMEKI ERTEKELES
MUKODESE A GYAKORLATBAN (gyermekek fejlédésének nyomon kovetése) (PP,
csoportnaplo, gyermekek egyéni fejlédési dokumentacioja, gyermeki portfolio)

Csoportnaplonk szerves részét képezi az ,,Egyéni fejlddést nyomon kovetd lapok™, amely a
gyermekek 6vodaba 1épésétdl az iskolaig tartalmazza az egyéni fejlédés dokumentumait:
- Teljes allapotfelmérés ovodaba lépéskor: sziildi kérddiv, feljegyzés csaladlatogatasrol

- Alapképességek fejlettségének megfigyelése, nyomon kovetése 3-5 éves korig:
megfigyelési szempontsor 3-5 éves korig, dsszesito lap 3-5 éves korig

- Képességmérés Séves kortol iskolaba lépésig: értékelé szempontsor, feladatlapok,
Osszesitd lap

- Egyeni fejlodest nyomon kovetd, az egyeni fejlesztés feladatait is magaba foglalo értékelo
lap: vezetése folyamatos. A lapot az IPR programnak megfeleléen negyedévente
alairatjuk a sziildvel, tajékoztatjuk az elért eredményekrdl, és megbeszéljiik a tovabbi
feladatainkat.

- Evente 2 emberrajz
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- Valamennyi gyermekkel kapcsolatos hivatalos esemény, egészségiigyi, pedagogiai
diagnozis dokumentuma.

Ez a dokumentum gyermeki portfolioként funkcional. A pedagdégusok a gyermekkel
kapcsolatos mérési eredményeket, informaciokat bizalmasan kezelik.

- ag ellenorzés miikodése az intézményben (Ki, mit milyen céllal, milyen gyakorisaggal,
milyen eszkozokkel ellenoriz?)

1.5 A NEVELO-OKTATO MUNKA ELLENORZESE

A nevel6-oktatd munka ellendrzését (és a hozza kapcsolddd méréseket) végezheti:

- pedagogusok esetében: az igazgato, az igazgatohelyettes, az 6vodavezetd a munkakozdsség-
vezetok, a munkakozosségek, az ellendrzésre az igazgato altal felkért pedagdgus, valamint
kiils6 szakértok

- Ovodas gyermekek esetében: az Gvodapedagogusok, valamint kiilsd szaktandcsadok és
szakértok

Az 6voda éves munkatervének része az ellendrzési terv. A tervben szerepel
- azellendrzés teriilete
- azellendrzésért felelds személy
- az ellendrzés hatarideje
- ateljestilés kritériumai

Az éves pedagodgiai terv tartalmazza az ellendrzés feladatait, illetve iitemezését.

Ebben a nevelési évben az alabbi ellendrzéseket végeztem el:

Az ellendrzés teriilete A teljesiilés kritériuma

A gyermekekrél sz616 adatokat az 6vondk
felvezették, a nyomtatvanyok kitoltése
esztétikus, pontos, szakszeri

A tervezés a csoportra sz0lo, differencialt,
tiikrozi a PP céljait

A szokdasok a csoportokban a gyermekek
¢letkoranak megfeleld szinten, a helyi
adottsagok figyelembevételével gordiilékenyen
zajlik

Csoportnaplo, felvételi naplé adatai

A neveldmunka tervezése

A szokéasrendszer kialakitasa

A csoportokra, gyerekekre vonatkozo A tervek megfelelnek a gyermek életkori
tervek, ezen beliil a Sz6-Beszéd. Kom nyelvi  sajatossagainak, jatékosak. A tervezésben
program elemeinek beépitése a tervezésbe, megjelennek a nyelvi program, illetve a
illetve a multikulturalis elemek megjelenése  multikultara elemei
a tervezésben

Az 6vondk ismerik a gyermek képességeit €s a
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A Nevelési Tanacsado szakvéleménye
alapjan 6vodaban maradt gyermekek
fejlesztése

Sziil6i értekezletek

Unnepek, egyéb programok tervezése,
SZervezese

A gyermekek befogadasa, szokas ¢€s
szabalyrendszer miikodtetése, benne a
mindennapos testnevelés nyelvi elemeinek
beépitése a gyakorlatban

Az intézmény munkajat segit6 szakemberek
munkdjanak hatékonysaga

Munkafegyelem

Munkakori kotelességek betartasa
Jelenléti iv

Helyettesitések, ttlora

Veszélyforrasok

problémat okoz6 részképességeket. A tudatos,
szakszerl tervezés ennek alapjan készilt

A sziil6i értekezlet partneri hangnemben, a
szllok igényeire tamaszkodva zajlanak. Az
ovodapedagdgus a témabdl felkésziilt, a
latogatottsdg min.50% +1 6

Az adott programra a tervezd, szervez6 munka
elkésziilt, illetve nincs hidnyossagra utalo jel.

Az 1 gyerekek szivesen jarnak dvodaba. Az
alapvetd szokas és szabalyrendszer egységesen
miikodik, a tevékenységek az életkori
sajatossagoknak megfelelden szervezddnek. A
nyelvi program tobb eleme is beépiilt a
mindennapos testnevelés gyakorlataba

A kiilsészakemberek hatékonyan
egylittmiikddnek az 6vondkkel, sziilokkel. A
gyermek fejlodése kimutathatod

A dolgozok betartjak a hazirendet,
munkabeosztasuknak megfelelden érkeznek,
tavoznak.

A dolgozok a munkakori leirasuknak
megfelelden dolgoznak. Onalldan, szakmai
tudasuknak megfelelden latjak el feladatukat

A jelenléti iv vezetése folyamatos, pontos

A helyettesitések adminisztralasa folyamatos,
szlikség szerint torténik

Az 6vodéban jelentkezd esetleges
veszélyforrasok a legrovidebb idon beliili
megsziintetésére tett intézkedések
megtorténnek. A dolgozok feleldsséget
éreznek a balesetek megeldzésében
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Az ellenorzés objektivitasa érdekében a munkakozosség vezetokkel szempontsort

dogoztunk ki az alabbi ellenérzési teriiletekre, bar ez nem szerepelt a pedagogiai

programban:

- szokasrendszer kialakitasanak ellendrzése

- csoportnapld formai és tartalmi ellendrzése

- mindennapos testnevelés, és a beépitett nyelvi elemek ellendrzése

- a Sz6-Beszéd.Kom nyelvi jo gyakorlat beépitése a gyakorlatba, illetve megjelenése a
tervezésben

- amultikulturalis feladatok megjelenése a gyakorlatban ¢és a tervezésben

- anevelOmunka tervezése és értékelése

A szempontsorok az ellenérzési naploban taldlhatok az eredmények értékelésével, illetve
jegyzokonyveivel. A csoportlatogatasokrdl a csoportnapldoban is taldlhatd bejegyzés.

Az ellendrzés eredményeinek ,,hasznositisa”.

Az ellendrzés eredményeit harom szinten értékeltiik, illetve beszéltiik meg.
1. szint — kézvetleniil az ellendrzés utin az ovodapedagogusokkal megbeszélés

keretében.

Az oOvodapedagdgusok kotetlen formaban reflektalhattak az ellendrzott tevékenységre.
Ebben kitértek a csoport fejlettségi szintjére, korosztalyos, illetve nemek szerinti
Osszetételére, valamint ezek hatdsara a neveldi munkajuk tervezésére, gyakorlati
megvaldsulasara. Szobeli onértékelés formajaban sajat maguknak tlizhették ki a tovabbi
célokat, feladatokat.
2. szint — miihelymunka keretében az aktudlis problémdk feldolgozdsa
Az ellendrzés soran tapasztalt olyan problémdkat, amely a csoportok tobbségénél
megjelentek, egylittgondolkodas forméjaban probaltuk feldolgozni. Ilyen volt pl. a
nevelési feladatok féléves tervezése, értékelése, illetve a multikulturalis feladatok
megvalositasa.
3. szint- neveldi értekezlet keretében az eredményekkel kapcsolatos tovdbbi feladatok
kijelolése
A neveldtestiilet tajékoztatast kapott az ellendrzés eredményeirdl, az esetleges
valtoztatasok mikéntjérdl, a modszertani segitség hozzaférésének modjarol, a segitségadas,
segitségkérés lehetdségeirdl.

1.6 A MERESI, ERTEKELESI EREDMENYEI (Elégedettségmérés, intézményi
onértékelés, pedagogus-értékelés, a gyermekek megfigyelésén alapulo és egyéb mérések.)

A 2014-20156s nevelési évben az alabbi méréseket végeztiik:
1. Gyermeki elégedettség mérés (1. sz. melléklet)

2. Sziil6i elégedettség mérés (2. sz. melléklet)
3. Swot analizis (3. sz. melléklet)
4. Gyermekek egyéni képességmérése (4. sz. melléklet)
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1.7 A PEDAGOGIAI PROGRAMBAN ROGZITETT SZEMELYISEG- ES
KOZOSSEGFEJLESZTESI FELADATOK

A pedagdgiai programunk alapjan a személyiség- és kozosségfejlesztési feladatainkat a
Nevelési, szervezési feladatok féléves tervezése tartalmazza, és ezek értékelése
negyedévente torténik a csoportnaploban. Ennek eredménye leolvashatd a 4. sz. melléklet
kimutatasaibol. Az eredmények értékelésénél mindig figyelembe kell venni gyermekeink
halmozottan hatranyos helyzetii szocialis kornyezetét, és a magyar nyelv nem anyanyelvi
szintli hasznalatat.

Hogyan tortént a gyermekek egészséges és kornyezettudatos életmodra nevelése?
Helyi pedagogiai Programunk az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjat figyelembe véve
hatarozza meg.

Az egészséges élet és a kornyezettudatos magatartds igényének alakitisa az évodai
szokdsrendszer segitségével:
- egészséges, balesetmentes kornyezet
- fiziologias sziikségletek kielégitése
- egészséges napi ritmust biztositd napirend
- kdrnyezeti €s higiéniai szokasrendszer kialakitasa

Ezt szolgalja sajat 6vodai csoportnaplonk, melyben féléves szinten tervezni, és értékelni kell:
I. Az egészséges életmod szokasai, feladatai

A baleset-megeldzés feladatai:
Higiéniai szokasok, feladatok:
Etkezési szokdsok alakitdsa:
Kornyezethigiéniai feladatok:

PoNbE

Il. Erzelmi, erkélcsi és a kozosségi nevelés

1. Viselkedés és magatartaskultura alapozadsa a szokasrend kialakitasaval:

2. lllemszabalyok, szokdsok megerdsitése, gyakorlasa:

3. Viselkedés és magatartaskultura, illemszabalyok, szokasok a tagabb tarsadalmi
kérnyezetben

4. A cigany kulturahoz kapcsolodo szokdsok, hagyomanyok dpoldsa

Ehhez jarul hozzé az éves pedagogiai programtervben kiemelt feladatként:
- Az egészséges ¢életmod szokdsainak kialakitasa, a szocidlis hatranybol eredo
hianyossagok kompenzaldsa
- Erkolcesi nevelés, a viselkedés és magatartaskultura alapozasa, erositése, szokasok,
illemszabalyok megismertetése, gyakoroltatasa
Ezek az altalanos feladatok konkretizdlodnak a csoportnaplokban, és a csoportok sajatossagait
figyelembe vevo heti és projektterveiben. Ebben az évben is nagy szerepet kapott valamennyi
csoportban az évszakokhoz kapcsolodo egészségprojektek, illetve a kornyezethigiéniai
feladatok, melyek megjelentek az ellendrzés szempontjai kozott is:
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1. A baleset megelozés feladatai
- az aktualitds megjelenik-€

2. Higiéniai szokdsok, feladatok
- Megjelenik-e a reggeli, csoportszobaba 1épés eldttikézmosas, ha igen, melyik szakaszban
- Megjelenik-e sziilékkel kapcsolatos feladat megfogalmazasa
- Az 6nallosag elvarasa az érlelés I1. szakaszaban tiikrozi-e a gyermekek fejlettségi szintjét?

3. Etkezési szokdsok
- Megjelenik-e az onkiszolgalas, és ha igen, melyik szakaszban
- Megjelenik-e a naposi munka, és ha igen, melyik szakaszban
- Megjelenik-e az ételmaradék kezelésének modja
- Megjelenik-e az ismeretlen ételekkel kapcsolatos feladat, szokas
- Megjelenik-e a megfelelé mennyiségli folyadékfogyasztasra valo torekvés
- Megjelenik-e a feladatok tervezésénél az azonos hely, azonos sorrend alkalmazasa
- Megjelenik-e az értékelés, dicséret, stb. a szokasok megerdsitésére
- Megjelenik-e a matematikai tartalom a naposi munka folyamataban
- Megjelenik-e az oldalisag fejlesztésére iranyulo feladat a naposi munka folyamataban
- Az 06nallosag elvarasa az érlelés 1. szakaszaban tiikrozi-e a gyermekek fejlettségi szintjét?
- Az érlelés I1. szakaszaban tervezett feladatok megfelelnek-e, az iskolaérettségi elvarasoknak

4. feladatok
- Megjelenik-e a feladatok tervezésénél az azonos hely, azonos sorrend alkalmazasa
- Megjelenik-e az egymasnak nyujtott segitség
- Megjelenik-e az értékelés, dicséret, stb. a szokasok megerGsitésére
- Az 6nallosag elvarasa az érlelés II. szakaszaban tiikrozi-e a gyermekek fejlettségi szintjét?

5. Viselkedés és magatartaskultira alapozasa a szokdsrend kialakitasdval
- Megjelennek-e az udvariassag szokasai, szabalyai, ha igen, mely szakaszokban
- Megjelenik-e a fiuk-lanyok kozotti udvarias magatartasforma tervezése
- Megjelennek-e konfliktuskezelés modszerei
- Megjelenik-e az én tudat- kozosségi tudat fejlesztése
- Megjelenik-e a tolerancia fogalma a tervezésben
- Megjelenik-e a beszédfegyelem fejlesztése
- Megjelenik-e a Sz6-Beszéd. Kom nyelvi fejlesztéprogram modszere
- Megjelenik-e a Sz6-Beszéd. Kom nyelvi fejlesztéprogram eszkoze
- Megjelenik-e a verbalis fegyelem alkalmazasara valo torekvés
- Megjelenik-e a tevékenységekhez kapcsolodo viselkedés szokasrendszerének kialakitasa
- Az ¢érlelés I1. szakaszaban tervezett feladatok megfelelnek-e, az iskolaérettségi elvarasoknak?

Az elért eredményeket a csoportnaploban dokumentéljak az 6vodapedagdgusok.

Az IPR -14-B-0098 palyazatbél az ,,Anyukam a szuperhds” cimii rendezvénysorozatra 98 000Ft
értékben biztositottunk el6adoi dijat. A rendezvénysorozat célja az 6vodaskoru gyermekek

11



MAGISZTER ALAPITVANYI OVODA ALTALANOS ISKOLA
KOZEPISKOLA ES SZAKISKOLA

4440 Tiszavasvari Kossuth ut 76.
Petofi ut 4. sz.

magis:ter

egészséges napirendjének, egészséges étkezésének tudatositasa volt. A 7 alkalommal megrendezett
jatékos délutanon 6sszesen: 110 sziild vett részt.

Az egyes gyermekek személyes és szocidlis képességeinek fejlesztése (Kiilonos tekintettel a kiemelt
figyelmet igénylo gyermekekre.)

Ovodéank 2010 6ta vesz részt az IPR programban. A program kiemelt feladata a gyermekek egyéni
fejlesztése, melynek része a szocidlis képesség fejlesztése is. Mivel az 6vodankba jard gyermekek
93%-a HHH, és 100%-a roma szarmazasu, igy valamennyien kiemelt figyelmet igényelnek.
Pedagodgiai programunk lehetové teszi, sot kotelezden eldirja valamennyi gyermek egyéni fejlesztését.
Ezt valamennyi 6vodapedagogusunk fejlesztési program alapjan valdsitja meg, €s dokumentalja a
csoportnapléban.

A fejlesztési programot gyogypedagogus, és fejlesztopedagdgus kozremiikodésével allitottak

0ssze a csoportok évodapedagogusai.

A Pedagodgiai Szakszolgalat az idei évben kevesebb szolgaltatast nyujtott dvodanknak. A
mozgasszervi szlirés nem tortént meg, és az eddig jol mikodd preventiv gyogytestnevelést

sem tudtak szamunkra biztositani. A logopédiai sziirés késve ugyan, de megtortént. A kiszirt
beszédhibas gyermekek koziil 8 részesiilhetett logopédiai kezelésben, ez a beszédhibas
gyermekeink alig 20%-a. Fejleszt6 foglalkozast 20 gyermekiink vehetett igénybe, mely a
raszorulok 50%-a. Ezért rendkiviil fontos, hogy 6vodapedagogusaink szakmai felkésziiltsége
kiterjedjen a differencialt képességfejlesztésre.

A HHH gyermekek kozott is hasonld aranyban tlinnek fel a tehetség-igéretek, mint a normal
szocialis hattérrel rendelkezé gyerekek esetében. Ovodankban is sziikség van a tehetségek
gondozasara. Az idei nevelési évben 5 tehetségmithelyben 45 gyerek kapott lehetdséget
tehetsége kibontakoztatasara.

1.8 A GYERMEKEK SZOCIALIS HATRANYAINAK ENYHITESE

Az IPR-14-0098 palyazattal 5 106 000Ft tAimogatast nyertiink
Hatranycsokkentd programok szervezését, az egyéni szocialis hatrany csokkentését célzo
eszkOzbeszerzést az alabbi megoszlasban valdsitottuk meg:
Sportszer vasarlasa 148 gyerek szamara: 85 000Ft
Hangszer vasarlasa 148 gyerek szamara: 177 600Ft
tornaruha vésarlasa 25 gyerek szamara: 150 000Ft
fiu cip0 vasarlasa a néptancosok szamara: 150 000Ft
Fejleszto jaték vasarlasa 148 gyerek szamara: 444 000Ft
Kulturalis misor eléadoéi dija: 105 000Ft
Nagymozgast, €s kooperativ tevékenységet fejlesztd udvari jaték telepitése: 764 510Ft
Baratsagos csoportszoba kialakitasara: 454 000Ft

NGO~ wWdE

Mindehhez jarul az IPR program egyéni fejlesztésével kapcsolatos napi szintli feladatok,
illetve a partnerkapcsolatok miikddésének megvalositasa.
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A tevékenységekben megvalosulo tanuldas, az ismeretszerzés, és a képességfejlesztés
tamogatdsa

Az o6vodai nevelés tevékenységekre épiil. Ovodai Pedagdgiai Programunk prioritdsa a
projektmddszer alkalmazésa, amely kifejezetten a tevékenységbe integralt ismeretszerzésre
¢épit. A csoportnaplok dokumentacioja szerint valtozatos tevékenységeket kinaltak fel
o6vodapedagdgusaink a gyermekeknek az év sordn. A miveltségtartalmakon beliill négy
képességteriiletre 6sszpontositottunk:

- Motoros képesség
- Ertelmi képesség

- Verbalis képesség
- Szocialis képesség

A tervezett ismeretanyagot az d6vodapedagogusok a csoport szintjének megfelelden allitottak
Ossze, amelyen beliil valamennyi képességtertiilet fejlesztése tevékenységbe agyazva valosult
meg. Ovodankban a foglakozasok komplexitasa kiemelt jelentéséggel bir, ami kétféle modon
alkalmazunk:

1. Egy kiemelt képességet fejlesztiink minden miiveltségteriileten.
2. Egy miiveltségteriileten beliil valamennyi képességet fejlesztjiik.

Ez a fajta komplexitas tudatos tervezd munkat, és folyamatos méodszertani megtijulast kivan
az 6vodapedagogusoktol.

Az egyes gyermekek fejlodésének nyomon kovetése, pozitivumok, hianyossagok értékelése

Sajat mérési rendszeriink lehetdséget nyjt a gyermekek fejlddésének nyomon kovetésére az
ovodaba 1épéstdl az iskolaig. A mérési eredményeket tobb féle modon is hasznositjuk:

1. A gyermekek egyéni fejlesztését a mérési eredményekre tdmaszkodva tervezziik, €s
veégezziik.

2. A tehetségmiihelyek bevalogatasi szempontjaiban megjelenik a valamely képesség
kiemelkedd fejlettségi szintje, tehat a mérési eredményekre alapozzuk a
tehetséggondozasi feladatainkat.

3. A mérési eredmények elemzése kapcsan tervezziik a kovetkezd év kiemelt feladatait

4. Alkalmas a ,jo6 gyakorlataink” eredményességének kimutatasara. (pl. a Szo6-
Beszéd.Kom nyelvi fejlesztoprogram — Verbalis képességek fejlettségi szintje)

5. A pozitivumok, hianyossadgok elemzése, értékelése segiti az innovacios gondolkodast,
az innovaciés munka alapjat képezik.

Milyen kozosségépito tevékenységei vannak az intézménynek?

Legnagyobb hangsulyt a mithelymunka kapta az idei nevelési évben. A kooperativ forméban
végzett feladatok erdsitették a csoportszellemet, lehetdséget adott a neveldtestiilet szocidlis
kompetencidjanak fejlesztésére. Ebben a nevelési évben a mithelymunka €s a munkakozdsségi
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feladat 0sszekapcsolodva is megjelent. Mithelymunka formajaban mutattuk be egymdasnak a
Sz6-Beszéd. Kom fejlesztOprogram sajat fejlesztési eszkozeit.

Mihelymunkaban dolgoztuk fel a naplovezetéssel kapcsolatos feladatainkat, illetve jatékos
formaban boncolgattuk a szociélis kompetencia elemeit.

Az IPR program lehetdséget adott szamunkra egy Gyongyosi évoda meglatogatasara, amit
kiranduldssal kotottiink Ossze. A két napos program a szakmai tapasztalatszerzésen tul
egészséges lelki feltoltddést is hozott szamunkra. Ennek kozosségépitd hatasat novelte az a
tény, hogy valamennyi dolgozonk részt vehetett rajta.

Neveldink minden lehetdséget megragadnak mas dvodakban szerzett tapasztalatok szerzésére.
A kozosségi értéke ezeknek a hospitdlasoknak az, amikor beszdmolnak élményeikrdl,
tapasztalataikrol a kollégadknak. Ez még nem mikodik zokkendmentesen, de cél, hogy minden
hospitélast kovessen egy beszamolo.

1.9 EGYEB FOGLALKOZASOK AZ OVODABAN

1. Foglalkozasok sziiloknek:
Az IPR programokon kiviil rendszeresen szerveziink a sziilokkel kozos foglakozasokat.
- Az egészséges ¢letmddhoz kapcsolddodan szervezziik a ,,Réagcsa” napokat, ami az egészséges
taplalkozast hangsulyozza.
- Az flnnepekhez kapcsoléddan csoportonként, ,,Sziiléi délutanokat” hirdetiink, ahol
ajandékokat, lakas €s asztaldiszeket készithetnek a sziilok és a gyerekek.
2. Foglakozasok gyerekeknek
Az 6voda altal szervezett foglakozasok az idei évben az 5 tehetségmiihely foglakozésai voltak
- ,,Feketevillam” focicsapat: 12 {6
- ,,LOLO COHA” mazsorett tanccsoport: 15 f6
- ,,Forgoszél” dramacsoport: 15 6
- ,,Mezei virdg” néptanc csoport: 24 6
- ,, Szinmano” kreativ csoport: 10 f6

A Pedagodgiai Szakszolgélat altal szervezett foglakozasok:

- Logopédia: 86
- Fejlesztd foglakozas: 20 6

1.10 ELEGEDETTSEGMERES EREDMENYEI
Az idén Gyermekelégedettségi, illetve Sziiloi elégedettségmérést végeztiink

1. Gyermekelégedettség- mérés
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- A vizsgalatban résztvevok kore: iskolaba 1ép6 gyermekek, 72 16
- Ténylegesen vizsgalt gyermekek szama: 60 6

- Hidnyzas miatt nem mért gyermekek szama: 12 6

- A mérésben ténylegesen résztvevd gyermekek szama: 60 {6

A mérés részletes kimutatasa az 1. sz. mellékletben talalhatd

2. Sziil6i elégedettségmérés

- A vizsgalatban résztvevok kore: iskoldba 1ép6 gyermekek sziilei, 72 £6
- Kiadott kérddivek szama: 72

- Beérkezett kérddivek szama: 64

A mérés részletes kimutatasa az II. sz. mellékletben talalhatd

A belsd és kiilso mérési eredmények hasznositisa

Az idei évben kiils6 mérés nem tortént.
A bels6 mérések eredményeit feldolgoztuk, a sziikséges kimutatasokat elvégeztiik.

1. A gyermeki elégedettség mérés eredményének alapjaul kell szolgdlni az
6vodapedagogusok jovo évi modszertani tervezésének.

- Mely tevékenységeket szeretnek, és milyen aranyban a gyerekek

- A legjobban preferalt tevékenységekre nagyobb szamban lehet képességfejlesztést
tervezni

- A kevésbé népszerii tevékenységeket vonzobba kell tenni

2. A sziil6i elégedettségmérés a sziilovel vald kapcsolat, partnerség erdsitésének az
alapja.

Az 6vodai nevelési év augusztus 31.-ig tart. Az eredmények neveldtestiileti feldolgozasa,
a feladatok megfogalmazasa az augusztusi neveldtestiileti értekezlet feladata lesz.

1.11 A GYERMEKEK ISKOLAI BEILLESZKEDESE, EREDMENYEINEK NYOMON
KOVETESE

Az iskolai beilleszkedést a 2014-2015-6s nevelési évben rendhagyd modon probaltuk
eldsegiteni.

Az iskolai tanév ujdonsaga volt, a ,,Modul rendszeri” osztalyok kialakitasa. Ennek alapjan
miivészeti, sport, és informatikai modul szerint valaszthattak osztilyt gyermekeiknek a
szllok. Ehhez igazodott az 6voda nyari programja. Az augusztusi 6vodai programot ennek
alapjan allitottak Gssze az ovodapedagdgusok ,,KHELIMASKO KUCKO” néven. A harom,
moédszertanilag felkésziilt 6vodapedagdgus 3 hetes programot allitott 6ssze. Ok fogték dssze a
3 leendd iskolai osztdly tevékenységeit. Ebben az egymas elfogaddsa, az 1) tarsak
megismerése mellett a moduloknak megfeleld tevékenységek dominaltak. Természetesen a
tervezésnél figyelembe vették a gyerekek képességeinek fejlettségét, a megfeleld motivalast, a
véltozatos tevékenységformakat és a modszerekben kiemelkedd szerepet jatszott a
differencialas. Ez a terv a nyari naplonk részét képezi. A harom hetes programban 6nkéntes
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alapon vehettek (volna) részt a leendd elsOs tanitok, illetve modulvezetd pedagdgusok. (Ez
sajnos nem jutott el minden érintetthez, a szabadsagok és az 6voda, iskola eltérd nyari sziinete
miatt!)

Ez a harom hét alapozta meg az Ovi-suli ,,Khelimasko” tabort.

A tébor el6tt az 6vodapedagdgusok, tanitok, modulvezetok lehetdséget kaptak arra, hogy ha
nem is teljes mélységében, de atbesz¢ljék a tabori tevékenységeket. Mivel a tabort az 6voda
,,Ovi-suli jo gyakorlat” tovabbfejlesztéseként terveztiik, ugy éreztiik, miénk az iranyit6 szerep.
A tébor napirendje az Ovodai napirend szerint épiilt fel. Szerepelnie kellett benne az
étkezéseken és a délutani pihenésen kiviil a mindennapos testnevelésnek, mesének, a szabad
jatéknak, és természetesen hangsulyosan jelen kellett lennie a Sz6-Beszéd.Kom nyelvi
fejlesztoprogram elemeinek is. A tevékenységek Osszedllitdsaban azonban szabad kezet
kaptak az O6vodapedagogusok, tanitok, és modulvezetok. A modulvezetdk a délutani
idészakban sajat programjuk alapjan szervezhettek tevékenységeket. A tanitdk sajat
programjukat beilleszthették a délel6tti, vagy délutani tevékenységekbe, vagy egyszeriien
csak részt vettek a folyamatban. A cél szdmukra a gyerekek megismerése volt.

A harom nap alatt gyermekeink olyan élményekkel lettek gazdagabbak, amit ebben az
1d6szakban Onalldan sem az évoda, sem az iskola nem tudott volna szamukra biztositani.

A tabor dokumentildsa megtaldlhatd az 6vodai irattdrban, valamint Gjsagcikket jelentetiink
meg réla a varosi Gjagban.

A gyerekek iskolai eredményességének nyomon kovetését mar az Ovi-suli hagyomanyos
modszereivel végeztiik.

- Ovo néni mesél — rendhagyd magyar ora A gyerekek érzelmi biztonsaganak eldsegitése, utan kovetés
- ,, Csibeavato”- Az 0sszetartozas €rzésének megalapozasa, interperszonalis kapcsolatok erdsitése
A gyerekek iskolai beilleszkedésének kovetése

- A gyerekek iskolai beilleszkedésének kovetése — Csibenap, tanitasi oran az els6s6knél
- Tanuldi teljesitményértékelés — neveldtestiileti értekezlet az iskolaban

1.12 BELSO TUDASMEGOSZTAS

Ebben az évben a bels6é tudasmegosztas céljat szolgaltak:
1. Munkakozosségek miikodeése
A 2014-2015-6s nevelési évben két munkakdzosséglink miikodott.
- Pedagdgiai, mddszertani innovacios, fejlesztd munkakdzosség
Vezetdje: Feketéné Balogh Erika
- Integracios, illetve atmeneteket segitd munkakozosség
Vezetoje: Maté Ibolya
A munkakozosségi értékelését az 5-6. sz. melléklet tartalmazza

2. Bemutato foglalkozasok
- a Magiszter jubileum hospitacios napjan két csoportban tartottunk bemutatéd foglakozast
- Méhecske csoport: ,,LINGARA” — vandorok
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Multikulturalis tevékenységek beépitése az 6vodai miiveltségtartalmakba
- Napsugar csoport: ,,Szamjatszo” — a Sz6-Beszéd.Kom nyelvi program elemeivel

- A Tehetségmiihelyek bemutatoi — partnerek részvételével

3. Hospitalas mas csoportokban — el0zetes egyeztetés alapjan egymas foglalkozasanak,
tevékenységének megtekintése

4. Mithelymunka
5. Beszamolok
6. Ertekezletek

1.13 INFORMACIOATADAS

A SWOT analizis elemzése alapjan az informacid atadasa, aramlasa atgondolasra, fejlesztésre
szorul 6vodankban. A problémat a dolgozok szamanak novekedése, a két telephely, valamint
az info-kommunikacié nem megfeleld szintli alkalmazéasa okozza. Ennek fejlesztése a jovo év
feladata!

1.14 AZ INTEZMENY LEGFONTOSABB PARTNEREI A SZULOKON, CSALADOKON
KIvUL
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1. Magyarorszagi Magiszter Alapitvany — mint fenntarto

2. Tiszavasvari Tobbcélu Kistérségi Tarsulds Szocidlis €s Egészségligyl Szolgaltato
Kozpont

Tartalma: A Szolgaltatd kézpont segiti az Ovoda gyermekvédelmi feladatainak ellatasat.
Az Ovoda a jelzdrendszeres megbeszélésen tajékoztatast ad a Szolgaltatdé kozpontnak
az aktudlis gyermekvédelmi, szocialis €s egészségligyi problémakrol.

3. Pedagogiai Szakszolgalati Kézpont

Tartalma: Fejleszt6 foglakozasok, pedagogiai szlirések, vizsgalatok elvégzése, pedagogiai

tanacsadas

4. TITKIT Szocialis és Egészségligyl Szolgaltato Kozpontja Védondi Szolgélat

Tartalma: Egészségiigyi, tisztasagi szlird vizsgalatok, a gyermek fejlédésének nyomon

kovetése, sziikség esetén szakorvosi- fogorvosi, szemészet, fiilészet, ortopédia

vizsgalatanak kezdeményezése megszervezése

5. Egyesitett Ovodai Intézmény

Tartalma: modszertani tapasztalatcsere, integracios tér lehetdsége a programokon

keresztiil

6. Varosi sportcsarnok

Tartalma: helyet ad programjainknak

7. Vérosi Konyvtar

Tartalma: ismeretszerzési lehetdség, integracios tér lehetésége a programokon keresztiil

8. Vasvari P4l Mizeum

Tartalma: ismeretszerzési lehetdség, integracios tér lehetdsége a programokon
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1.15 KOZELETBEN VALO RESZVETEL (telepiilési szint, jirdsi/tankeriileti szint, megyei
szint, orszdagos szint)

A 2014-2015-6s nevelési évben
- Fenntartoi szint

1. Magiszter jubileum

- tiszavasvari jubileumi miisorban — Lolo coha mazsorett csoport

- debreceni jubileumi misorban - Mezeivirdg multikulturdlis néptanccsoport
ciganytancosai
- Magiszter Altalanos iskolai szint:

1. ,,Felh6jaro” iskolai szintli szavaldversenyen 17 gyermekiink vett részt
- varosi szint:

1. Hej tanc, tanc gyermektanc taladlkozo

- Katica csoport néptanc csoportja 22 fovel

2. Varosi mesemondo verseny

- Balogh Natalia 6 éves

3. A "Viz - a kék bolygo kincse" rajzpalyazat dijazottjai:

- Makula Melinda Tifani

- Abri Amina
- jarasi szint:

1. Tiszadadai Nyitnikék Ovoda gyermeknapi programjaban

- Lolo coha mazsorett csoport 10 fovel

- Mezeivirag multikulturalis néptanccsoport cigdnytancosai 12 fovel

2. Ovi-foci

- Feketevillam foci csapat 6 fovel
- teriileti szint:

1. A Hortob4agyi Nemzeti Park Igazgatdsag 4ltal meghirdetett ,,Himzett kdotény,
kiscsizma” ovis néptancversenyen - bronz fokozatot értiink el

- Mezeivirag multikulturalis néptanccsoport cigdnytancosai 12 fovel

1.16 INFRASTRUKTURA

1. Epiilet- elavult, csoportszobak sziikosek, gyermekoltozok, mosdok a 1étszamnak nem
felelnek meg. A vilagitds nem megfeleld, a nyildszarok cserére szorulnak. A szocidlis
helyiségek hidnyosak, elavultak, a dolgozok szaméhoz képest kevés. A raktar, eszk6zok
tarolasara alkalmas helyiség nincs, vagy kicsi. Egyik épiilethez sem tartozik megfelelé méretli
kerékpartarolo.

2. Butorzat — felyjitott, a funkcionak megfeleld, esztétikus. A butorzat cseréjét IPR palyazati
tamogatasbol oldottuk meg. Ebben az évben 1 csoportszoba butorzatat cseréltiik ki, egy
csoportszoba teljes berendezése folyamatban van.

3. Eszkozkészlet — a pedagodgiai program megvaldsitasahoz megfeleld. Az eszkdzok
bovitését, cseréjét IPR palyazati forrasbol fedezziik.
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4. Udvar — felszereltsége nem megfeleld, nem minden jaték szabvanyos. Az udvari jatékok
szama a gyereklétszamhoz viszonyitva kevés. Az udvari jatékok telepitése IPR palyazati
forrasokbol torténtek. Az idén mindkét udvaron 2-2 1j jaték telepitésére volt lehetdségiink.

5. IKT eszkozok — a nyomtatas ¢és masolds megoldott, az 6vodapedagdgusok szdmara
biztositott szamitogép, illetve lap-top az 6voda szakmai munkéjdhoz mar kevés (ez szamomra
biiszkeség), a szamitogépek elavultak. Cseréjiikre, bovitésre nincs palyazati forrasunk.

- A kornyezettudatossag, kornyezetvédelem szempontjai (Pl szelektiv hulladékgyiijtés.)
Ovodéankban szelektiv hulladékgytijtésre nincs lehetéség. Evente szerveziink szelektiv
hulladékgyiijtd programot a sziilok bevondsaval. Csak a nevelési programunk feladataiban
valésulnak meg a kornyezettudatossag kdrnyezetvédelem szempontjai.

1.17 PEDAGOGUS TOVABBKEPZESEK A TANEV SORAN

1. Mentélhigiénés tréning — 10 6ra, 10 6

2. Eloitélet kezeld tréning — 30 6ra, 10 £6

3. Ovoda-iskola 4tmenet tréning — 30 6ra, 8 f&
4. Tancpedagogia — 6 ora, 12 6

Ovodank két 6vodapedagogusa elvégezte az 1. évfolyamot a Kozoktatas-vezetdi szakon.

1.18 HAGYOMANYAPOLO, HAGYOMANYTEREMTO MUNKA A TANEV SORAN

Hagyomanyos tinnepeinket, rendezvényeinket ebben az évben is megtartottuk

- Mikulas-varas (csoporton beliili, zart. Talalkozds a Mikulassal, verses, dalos
koszonto.)

- Adveni gyertyagyujtas (csoporton beliili, nyilt. Unnepi vendégség, verses, dalos
miisor a sziilok részvételével.)

- Farsang (Ovodai szintii, nyilt, miisoros rendezvény partnerek meghivasaval)

- Husvét (csoporton beliili, zart. Késziilédés, tinnepi hangulat keltése.)

- Anyik napja (csoporton beliili, nyilt. Edesanyék iinnepi koszontése.)

- Csoporton beliili név és sziiletésnapok megiinneplése.(kdszontés, megvendégelés,
kivansagteljesités)

- Ovodai évziré, ballagas (iinnepi miisor, nagycsoportosok bucstztatasa)

- Magiszter kavalkad — ebben az évben ez egybe esett a Magiszter jubileumi
rendezvényekkel

Uj hagyomany a Marcius 15.-i megemlékezés. Az idén mésodik alkalommal projektben
dolgoztuk fel a szabadsagharcot. Ebben az évben 6vodai szintre emeltiik a projektet, és a
vérosi Tv miisordban mutattuk meg a varoslakoknak, mi hogyan iinnepeljiik marcius 15.-ét

Ujabb hagyoméanyunk van kialakuloban. A cigany kultira elemeinek (irodalom, ének, zene,

tanc, kézmiivesség) beépitése az dvodai tevékenységekbe, pedagdgiai programunk része. Ezt
az idén egy multikulturalis projekt keretében csoportonként feldolgoztuk. A csoportok
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projektjeinek megvalosulasarol az augusztusi nevel6testiileti értekezleten szamolnak be az
ovodapedagdgusok.

1.19 GYERMEKVEDELEMMEL KAPCSOLATOS FELADATOK

- Halmozottan hatranyos helyzetli gyermekeink szdma: 154f6. A Pet6fi u. 4. alatt 8610,
a Petdfi u. 24. alatt 68 {6

- Természetbeni 6vodaztatasi tamogatasban részesiilt 65 gyermek

- A folyamatos 10 000Ft-os 6vodaztatasi tamogatast az els6 félévben 45 gyermek utan
kaptédk a csaladok, ezt majusban 106 gyermek utan vehették igénybe a sziilok.

- Az igazolatlan hianyzasok miatt 2014. december 31.-ig 1 gyermek sziileit kellett
hivatalosan felszdlitani! Ez a szdm nem novekedett, illetve ugyan annak a gyermeknek
a szileit kellett 0jra felszolitani.

- A szildk, illetve az orvos 4ltal igazolt napok az elsé félévben atlagosan 9 nap, a
masodik félévben 14 nap.

- Az igazolatlan mulasztisok szdma atlagosan az elsd félévben 1,6 nap, a masodik
félévben 4 nap.

Beiskolazas feladatai

A 2014-15-6s nevelési évben iskolakoteles gyermekeink szama: 80 6. Koziilik sziil6i
kérésre, egyetértd ovodapedagdgusi vélemény alapjan iskolaérettségi vizsgalatra kiildtiink 8
gyermeket, 0k tovabbi 6vodai nevelésben részesiilnek majd. Iskolaba iratkozott 72 gyermek,
koziiliik 6 gyermek sziilei a TAI oktatasat valasztottak gyermekiik szdmara. A tobbiek, 66-an
a Magiszter Alapitvanyi Altalanos iskolaban kezdik meg iskolai életiiket.

Mérési eredmények

A 2014-2015-6s nevelési évtol a csoportszervezésiink atalakult. A vegyes életkoru csoportok
mérési eredményeit a 4. sz. melléklet tartalmazza.

1.20 EGYEB

Ovodank augusztus 31.-ig folyamatosan nyitva tart. Juniusban, juliusban a sziiléi igények
alapjan fogadjuk a gyermekeket. Augusztusban a ,,Khelimasko kucko”-ban az iskolara
elokészitd jatékos programokkal varjuk a gyerekeket, melynek zar6 szakasza az Ovi-suli
»Khelimasko” tabor.
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2. ALTALANOS ISKOLA

2.1 SZEMELYI FELTETELEK

Kinevezett dolgozok:

Pedagogus végzettséggel rendelkezdk szama 34 {6 /ebbdl 3 {6 GYES/GYED-es ellatason
van./

Pedagogiai asszisztens 4 6 /ebbdl 1 {6 tartds tappénzes dlloményban van/
Iskolatitkar: 1 f6

Gondnok: 1 6

Konyvtaros: 1 {6

Koényvtaros/szabadid6-szervezd 1 £6

Mindbésszesen: 41 f6

Hatarozott iddre foglalkoztatott dolgozoink/munkakdronként:

Pedagogus: 1 6

Pedagogiai asszisztens: 4 f6

Részmunkaidds hatarozott idejii foglalkoztatott:

Konyvtaros 1 {6

Nyugdijas pedagogus-megbizas alapjan:

Pedagogus 1 6

Villalkozoi szerzédéses oraado:

1 6 (6,5 6)

Osszes dolgozo (GYES-GYED és Tappénzes allomanyban lévékkel egyiitt): 50 f6
Helyettesitések: A déleldtti helyettesitéseket leggyakrabban a pedagdgiai asszisztensek
bevonasaval oldottuk meg, de a délutani 6érakban 6k is osztalyhoz vannak rendelve, igy ebben
az esetben a felkésziilési idejiiket toltd pedagogus kollégakat mozgositottuk.

2.2 TERVEZES:

2.2.1 Eves tervek

Az iskola miikodését irdnyito legfobb dokumentum a - tanévnyito értekezletre — a vezetd altal
Osszeallitott, éves munkaterv, amely meghatarozza az 6vodai nevelési év —¢s az iskolai tanév
helyi rendjét.

A munkaterv kotelezd tartalmi elemeit, a 20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet irja eld,
amelynek 3.§ (2.)bek. h. pontja széles mozgasteret ad az intézmény részére, hogy egyéni
sajatossagaihoz igazodd mddon tervezhessiik meg a tanévet.
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Ennek megfeleléen a kotelezd elemeken kiviil, az éves munkaterviink elkészitését
megelozden a miikodé munkakdzosségek is elkészitik sajat munkaterviiket, melyek fobb
cselekvési pontjait beépitjiik az intézményi munkatervbe.

A munkaterv megvaldsulasa — Terv €s a beszamolok viszonya:

A tervezés maga is azt jelenti, hogy egy kozosen elfogadott és jovahagyott program alapjan
probaljuk felépiteni a tanévet, viszont eléfordulhatnak olyan események, (elére nem
kalkulalhato palyazatok, jarvanyok, vis maior estek... stb) amelyek felboritjak azt.

Az aldbb tablazat szemlélteti, hogy mi az ami valtozhat €és mi az, amit feltétleniil a
tervezettnek megfelelden kell végrehajtanunk:

Tervezet pontos kovetése

megengedhetd valtoztatdsok

Az o6vodai nevelés nélkiili munkanapok,
az iskolai tanitas nélkiili munkanapok
szamat  jogszabdly  rdgziti,  nem
valtoztathato!

Idépontjat és taralmat tervezziik ugyan,
de nem minden esetben tudjuk a tervet
kovetni.

A sziinetek idOtartamat a tanév rendje
rogziti, nem valtoztatunk rajta.

Kivéve vis maior esetek

Nemzeti linnepek és megemlékezéseket
minden esetben megtartjuk!

Nem feltétleniil a tervezett idOpontban,
de csupan 1-2napos eltérés lehet a
tervezetthez képest!

Elére megtervezziik a nevelOtestiileti | Nem feltétleniil a tervezett idépontban,
értekezletek, sziil6i értekezletek, | de maximum 1 hetes eltérések lehet a
fogadoordk idOpontjat, meg is tartjuk | tervezetthez képest!

azokat.

Elére  megtervezzik az intézmény | A megvaldsitdis nem feltétlenlil a
bemutatkozasat szolgalé pedagodgiai c€lu | tervezett idépontban és  formaban
6vodai, iskolai nyilt napot. torténik.

A tanulok fizikai Aallapotat felmérd | Kivéve vis maior esetek

vizsgalat id6pontjat a tanév rendje rogziti,

nem valtoztatunk rajta.

A munkak6zosségek altal, heti bontasban | A tervezett  id6pontok  csuszasa
tervezett fobb feladatokat végrehajtjuk. lehetséges, sO6t az is, hogy egy-egy

programcserét hajtunk végre az aktualis ,
ill. rendkiviili feladatok fliggvényében.

A munkatervben vallalt feladatainkat teljesitettiik, 1ényeges valtozasok nem voltak.

2.2.2 A pedagogusok éves tervezésének, a tananyaggal valo haladdsdnak és tényleges
megvalosuldasanak a viszonya

Az iskoldba érkezd elsds gyermekek esetében minden év elején elvégezziik a DIFER mérést.
Ennek eredményei azt mutatjdk, hogy kisdidkjaink — az atlaghoz képest — az alapvetd
keészségek terén 2-3 éves lemaradassal iilnek be az iskolapadba. Ezt a tobb éves lemaradast

22



MAGISZTER ALAPITVANYI OVODA ALTALANOS ISKOLA
KOZEPISKOLA ES SZAKISKOLA

4440 Tiszavasvari Kossuth ut 76.
Petofi ut 4. sz.

mugiszter

lassitott iitemi — 1épcsdzetes iskolakezdéssel probaltuk eddig korrigalni, de az Uj
kerettantervek kevés mozgasteret adnak ezen a téren. Az elsd félévi litemezés szerint tobb
mint 20 o6ralatogatast végzett a vezetdség, melynek egyik kiemelt teriilete az elsd évfolyam
haladasi liteme volt. Megallapitottuk, hogy a kisérleti tankonyvekkel és tanmenettel dolgozo
els6sok nem tudjék tartani az eldirt haladasi tempot. A félévi tudasszint — mérés is azt
tamasztotta ala, hogy az ismeretek nem kellden épiiltek be, igy a tovabbi lassabb haladési
itemet kell kovetniink. Javasoltuk, hogy a tanmenetekbe ezt jegyezzék fel a pedagodgusok.
Tanmeneteinket jellemzden az adott csoport megalapozott tudasszintjéhez rendeljiik hozza
ugy, hogy jeldljiik benne a tervezetthez képest torténd eltéréseket. A masodik félévben 22 orat
latogattunk, itt foleg a negyedik és 6todik osztaly atmenetét vizsgaltuk. Ezen kiviil az ebben a
tanévben hozzank érkezettek munkajat is ellendriztiik, féleg az oralatogatasok kapcsan. Ez
nem azt jelenti, hogy az elsd félévben nem latogattuk az o6raikat, de alapelviink az volt, hogy a
valddi eredmények felmutatasara legalabb fél évre sziikség van.

2.3 A PEDAGOGIAI PROGRAMBAN MEGHATAROZOTT TANULOI ERTEKELES
MUKODESE A GYAKORLATBAN (PP, napl6)

A kérdés nagyon egyszerlien feltehetd, de a valasz borzaszton Osszetett, mivel az
értékeléseket - minden objektiv torekvés ellenére is — szubjektiv mddon végzi a pedagogus.
Ugy gondolom, tobb figyelmet kellene szentelniink az értékelés problematikajanak, mivel
orokosen felvetddnek az ezzel kapcsolatos szakmai dilemmak.

Amit figyelembe kell venniink az értékelésnél:

A PP-ban a NAT irdnymutatasi szerint kellett meghatdroznunk az egyes tantargyak
évfolyamonkénti kovetelményeit és a tovabbhaladas feltételeit (a minimum szintet). Ez
kellene, hogy képezze az értékelés alapjat.

A pedagogus kozosség hataskore:

Meghatarozni a minimumszint feletti tovabbi 4 kategoriat- az érdemjeggyel torténd értekelés
alapjat. (Ebben szakmai konzultacidt végeznek az azonos tantargyakat tanitd tanarok és a
tanitok is. K6zosen, ill. a mérés/értékelési csoportunk altal kidolgozott mérélapok és az abban
meghatarozott osztalyzasi kategoridk is segitik az objektiv értékelést.

Nem szabalyozott, szubjektiv dontések hatasa az értékelésre:

Szubjektiv értékelési szempont Varhato eredmény

A tanulot sajat magahoz mérem, tehat a | Nagy eltérés a jegyek abszolut értékei
fejlodés nagysagat értékelem az | kozott tanulonként (nem a lexikalis
osztalyzatokkal. tudast, hanem a fejlédést értékelem)

A tanulot az  osztalykozosséghez | Hossza tavon veszélyeztetheti az
tartozo- legjobban teljesito gyerek | értékelés objektivitasat, a tananyag
szintjéhez mérem. (Tehat a legjobban | tartalmi atadasat és a realis értékelést!
teljesito tanulok szintje az 5-6s szint, | Viszont a tanulok igazsagosnak
hozzajuk igazitom a tobbiek | érzékelik.

teljesitményét.)

Mindkét szubjektiv értékelési tényezo azt eredményezheti, hogy osztalyonként és
oktatasi intézményenként is mas-mas tudastartalmat takar egy-egy érdemjegy .
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A fentebb leirtak alapjan, természetesen vannak anomaliak az értékelési rendszerben, de ez
minden intézményben eléfordul. Ennek ellenére, ill. éppen ezért ldtom nagy sziikségét annak,
hogy az értékelésre vonatkozoan egységes €s egyértelmii iranyelveket hatarozzunk meg.

2.4 AZ ELLENORZES AZ INTEZMENYBEN

A tanév elején vezetdi szintli ellendrzési terv késziil, melyben az intézményen beliili
ellendrzések fobb irdnyai és litemezése keriil rogzitésre. Ezen kiviil a fenntart6d részérdl tobb
eseti ellendrzésen estiink at a tanév folyaman.
Az intézményi belsd szakmai ellendrzés fobb teriiletei az alabbiak:

- Torzslapok kiallitdsanak ellenérzése —€v elején

- Tanmenetek meglétének és tartalmi helyességének ellenérzése — tanév elején

- Naplovezetés ellendrzése tanévenként legalabb 3 alkalommal.

- Oralatogatasok- kiemelten az 1j kollégak és a gyakornokok esetében.

- Torzslapok-, naplok lezarésa, bizonyitvanyok kiallitdsa —év végén.
Az ellendrzéseket az intézményvezetod, a helyettesek és a munkakdzosség-vezetok, valamint a
gyakornokok mentorai feladatmegosztasban végzik. Tapasztalataikrol feljegyzést készitenek,
¢s azokat megbeszélik.
A tanulmanyi munka és a pedagdégus munkdjanak ellenérzését szolgaljak a mérés-értékelési
csoport €v eleji €s év végi felmérései, valamint az intézményvezetdk idészakos mérései is.
Az iskolaba érkezd elsds gyermekek esetében minden év elején elvégezziik a DIFER mérést,
év végén pedig a visszamérést

Az ellenérzés eredményeinek ,,hasznositasa”

Az adminisztrativ feladatok ellenérzési eredményeinek hasznosulasa a gyakorlatban:

- felhivja a figyelmet az esetleges tipushibakra, melyeknek javitdsaval
pontositjuk a dokumentacid szabalyos elkészitését, rogzitjik a helyes
eljarasi modot. A sokat hibazoé kollégakat ki tudjuk sziirni, kiilon segitséget
¢s aktiv kontrollt rendeliink mellé egy idore.

Oralatogatasok tapasztalatainak hasznosulasa:

- Segiti az intézményi Onértékelést és a pedagoégusok szakmai munkajanak
értékelését.

- Nagy szerepet jatszik a pedagogiai kultura fejlodésében és segiti az
egymastol tanulast.

- Probaidds kolléga ¢és gyakornok esetén a szakmai munkanak és
alkalmassagnak megitélését.

Tantargyi mérések tapasztalatainak hasznosulésa:

- Segiti az intézményi Onértékelést és a pedagdgusok szakmai munkajanak
értékelését.

- Felhivja a figyelmet a lemaradasokra és a kiemelkedé eredményekre.
Megmutatja azokat a pontokat, amelyeknél be kell avatkoznunk az oktatési
folyamat addigi gyakorlataba (innovaciot kell végrehajtani a sikeresség
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érdekében), avagy a kiemelkedd eredmények okait vizsgalva ki kell
emelniink és tovabbadnunk a j6 gyakorlatokat .

- Relevans értékelések az intézményiinkben:

pedagdgus-értékelés:

A Koznevelési torvény kiadasat kovetden atalakult a pedagdgusok mindsitési
és értékelési rendszere.

2012-t6l megsziint a mindségbiztositasi csoport, igy az addig — jol kidolgozott
szempontsor alapjan —-mikodé — évenként elvégzett belsd értékeléseket
felvaltotta a tanfeliigyeleti rendszer és a pedagogus életpalya modellbe
beépitett értékelés. Ennek ellenére, intézménylinkben gyakorlatta és elvarassa
valt, hogy pedagogusaink munkdjarol — dralatogatasok, tanuldi tudésszint és
haladasi mérések, valamint egyéb vallalt tevékenységek alapjan - 0sszegz6
képet alkossunk. Mindez a vezetdség feladatdva valt. Kollégdinknak évente
egyszer lehetdséglik nyilik arra is, hogy egymast értékeljék és ennek alapjan a
tanév végén a legkiemelkeddbb munkat végzd pedagdgusnak ,,odaitéljék” az
év pedagdgusa cimet.

tanuloi kompetenciamérés:

A kompetenciamérés kdzpontositott tartalmtl és meghatarozott idoponti mérés,
amely a 6. és 8. évfolyamos tanuldkat érinti.  Evente 1 alkalommal — az
orszagos szinten kapunk Osszehasonlithaté képet didkjaink tuddsszintjérdl.
Ennek tartalma és eredményei tobb szempontbol is vitathatoak, mégis jo
tdmpontot ad bizonyos tendencidk megfigyelésére. Intézménylinknek — a
tanuloi Osszetételnek is koszonhetden- cselekvési tervet kell kidolgoznia a
szintmérdk javitasa érdekében.

Munkéank sordn szdmos pedagodgiai innovacioval probalkoztunk, melyek
biztatd eredményeket hoztak, de a szocialis hatranyokbol fakad6 lemaradast
nem tudjuk intézményi keretek kozt orvosolni, legfeljebb csak enyhiteni a
tiineteket.

Egyéb belsé mérések:

Mint mar fentebb is emlitésre keriilt, intézményilinkben miikédik a
mérés/értékelési csoport, amely a NAT ¢és a PP kovetelményei alapjan
évfolyamonként €s tantargyanként végzi a didkok tudasszint mérését —€vente 3
alkalommal (év eleji visszamérés, félévi- és év végi mérés). Ennek Osszegzd
eredményeit tudjuk leginkdbb felhasznalni a pedagodgiai munkank soran.
Probléma esetén lehetdséget biztosit a gyors és szakszerii beavatkozasra. Tobb
esetben is el6fordult, hogy a mérési eredmények osztalyonkénti
Osszehasonlitasat kovetden be kellett avatkoznunk a pedagdgiai folyamatba.
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2.5 A PEDAGOGIAI PROGRAMBAN ROGZITETT SZEMELYISEG-ES
KOZOSSEGFEJLESZTESI FELADATOK MEGVALOSITASA

Az osztalyfénoki orakon és a délutani foglalkozasokon fontosnak tartjuk ezeknek a
terlileteknek a fejlesztését. Egyik segitdje ennek a nevelésnek a Didkdnkorméanyzatunk. A
Didkonkorményzat Gsszetartd, az iskolajat szeretd kozosséggé szeretné formalni az itt tanulo
didkokat. Célja ¢és feladata a didkok érdekképviselete, az iskola belséd ¢és kiilsé
kapcsolatrendszerének épitésében és apolasaban valo kozremiikddés, a didksag tajékoztatasa,
valamint, hogy anyagi lehetdségeihez mérten tamogassa az iskola rendezvényeit, a kulturalis
€s a sportéletet

A Didkonkormanyzat munkdjat munkatervében meghatdrozottak szerint végzi, amely szerves
része iskolai munkatervnek. (A Didkdnkormanyzat munkaterve 2014/2015). Mivel a
Didkonkorményzat szervezeti és miikodési szabdlyzata szerint a tisztségviselok két évig toltik
be pozicidjukat, ebben a tanévben valasztasok nélkiil folytathattuk tevékenységiinket.

Els6 feladat az iinnepélyes tanévnyit6é volt. Ezen a rendezvényen minden pedagogus részt
vett. Kiemelt szerepilk volt az elsés ¢és nyolcadikos osztalyfonokoknek valamint a
gyermekeket iskolaba kisérd 6vodapedagogusoknak. Elsésorban az O munkajuknak
kdszonhetd a rendezvény zokkendmentes lebonyolitasa. Tanuloink jelentds része is megjelent
a rendezvényen, ami pozitiv eldrelépés.

A szeptemberi csibeavaté és az azt kovetd rigéavaté mar a hagyomanyokhoz hiven
latvanyosan és sikeresen valosult meg.

Szelektiv hulladékgyiijtés kovetkezett a munkaterviinkben. A megvaltozott torvényi hattér és
a megvaltoztatott hulladékgazdalkodasi szolgaltatdo megnehezitette a papirgylijtés korabbi
rutinfeladatat. A szolgaltatd csak abban az esetben vallalta volna az Osszegyljtott
papirhulladék elszallitasat, ha az a hétvégén torténik és a megbizo vallalja a hétvégi szallitas
koltségét. Mivel az elmult évben sikeresnek mindsitett hulladékgytijtés is csak 8000 Ft
bevételt eredményezett, ez messze alulmarad a szamitott koltségekhez képest. A szelektiv
hulladékgytijtés tovabbra is megoldatlan.

Mese-Var-Lak nagysikeri konyvtari vetélkedésorozat nem csak az alsés gyermekeket €s
tanitoikat mozgatta meg hanem a gyermekek sziileit is becsabitotta az iskolaba, ahol egyiitt
versenyezhettek ¢€s izgulhattak gyermekeikkel. A rendezvénysorozat megszervezését Toth
Jozsefné Katika neve fémjelzi.

Munkaterviink szerint november honapban keriilt sor a ,,leg osztaly” értékelésére is. Ennek
soran az alsos és felsds tanuldin kiilon csoportban versenyeztek. A birdld bizottsagokban a
Didkoénkorményzat képviseldi is szerepet kaptak, valamint rendhagyd mdédon nem pedagogus
kollégdk is. Az eldz6 évek tapasztalata alapjan nemcsak a gydztesek, hanem minden
résztvevo kapott aprobb ajandékot.

A mikuldsnap az évodasok és alsésok szamara nagysikerli babeldadassal, majd mindenki
szdmara meglepetést okozo Mikuldas megjelenésével folytatodott. Mivel csak jo gyerekek
jelentek meg a rendezvényen ezért a tanitdé nénik kozremiikodésével minden gyermek
ajandékcsomaghoz jutott. Koszonet a babosoknak és minden segitonek.

Délutan nagyszabasi tiancmulatsag kezdédott. Az eldkésziiletek mar kora délutan a
szendvicsek készitésével és a tancterem berendezésével kezdddott. 16 oratol érkeztek a
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gyerekek €s megszolalt a zene. Rendhagyd mddon a DJ szerepet kollégaink lattak el profikat
megalazéo modon. A disco latvanyelemei a projektoros kivetitéseknek kdszonhetéen nagyon
sikeresek voltak. A rendezvény sziinetében sorsoltuk a tombolatargyakat. A kollégak
felajanlasainak koOszonhetéen igen sok tanulonk nyerhetett valamilyen ajandékot.
Fonyereményként egy nagy tortat vihetett haza a nyertese és az igazi meglepetés egy tablagép
volt ami szintén nagy ¢és maradand6d O6romot okozott tulajdonosanak. Rendezvényiink hét
orakor ért véget, amit tanuloink igen fegyelmezetten és pontosan betartottak. Ezutan a kdzos
rendcsinalas kovetkezett, majd a hosszi nap utan a megérdemelt pihend is elérkezett.
Koszonet minden kolléganak és Tiszavasvari Varos Polgarérségének.

A Magiszter Kavalkad rendhagy6 formaban lett megvalositva. Mivel az Alapitvany, a
Debreceni Kozépiskola és a Tiszavasvari Tagintézmény is kerek évfordulot iinnepelt
ezért az alapitvanyi intézmények mindegyike bemutatkozott. Szakmai napot szerveztiink
M¢éltan allithatom, hogy nem vallottunk szégyent.

A két utobbi rendezvény mindenki szdmara feladatot adott, ahol érzésem szerint minden
kolléga jelesre vizsgazott és példamutaté modon egyiittmiikodott. Még egyszer koszonom.
2015 els6 nagyrendezvénye a marcius 13-i Tavaszi disco megrendezése. Kiemelkedd
esemény volt, még a Viz Vilagnapja és a Fold Napja is. Majus 7-én szavalé versenyt
rendeztiink, ahol nagyon sok sziil6 is részt vett, és egylitt oriilt gyermekeik sikerének.

A TAMOP-6.1.2.A-14/2-2014-0039 ,, Mozogj ,élj egészségesen a hatranyok lekiizdéséért
a hosszu és sikeres életért”’palyazat keretén beliill nagyszabasu Csaladi Napot
szerveztiink. Minden osztaly elkészitette a Kedves Haz pedagogidjabodl atvett Kethano falat,
ahol az osztdlyra vonatkoz6 szabalyokat alkottuk meg, igy egész évben emlékeztette a
tanulokat a maguk alkotta meghatarozasokra.

2.6 A TANULOK EGESZSEGES ES KORNYEZETTUDATOS ELETMODRA
NEVELESE

A 2014-15-6s tanévben nagy eldrelépést tettiink az egészséges és kornyezettudatos életmodra
nevelés terén. A TAMOP-6.1.2.A-14/2. azonositészamu palyazati program megvalositasa
soran, komplex egészségnevelési programot dolgoztunk ki és valdsitottunk meg iskolank
minden évfolyamara vonatkozoan. 1-5 évfolyamon heti 2 6rdban, 6-7. évfolyamon heti 1
Oraban tartottunk egészségfejlesztési foglalkozasokat, melyek felolelték a testi-lelki-csaladi
egészség ¢s a kornyezetvédelem, kornyezettudatossag témakoreit. Minden évfolyamra
vonatkozoan foglalkozdsokra lebontott oravazlatot készitettiink. A programunkat kiadvany
formajaban is megjelentetjiik, és a kidolgozott egészségnevelési ,tanmeneteket” felmend
rendszerben tudjuk alkalmazni a kovetkezd évek folyaméan. Mindemellett, a palyazati
program részeként tobb kozdsségi program megvaldsitasara is sort tudtunk keriteni, amely
els6sorban a didkokat és sziileiket célozta meg. Partnerszervezetiink a védéndi szolgalat is,
akik el6adasokkal segitették a megvalositast. 20 db kerékpart is sikeriilt beszerezni, igy a
kerékparos kozlekedés szabalyaival, gyakorlatban is megismerkedhettek tanuloink.
(Tobb osztaly hosszabb kerékpartirat tett, a kisebbek tligyességi vetélkedon vettek részt.) Az
aktiv tomegsport €s a rendszeres kdzos torna is részeveé valt a pedagogiai munkanknak.
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2.7 A TANULOK SZEMELYES ES SZOCIALIS KEPESSEGEINEK FEJLESZTESE

Tanul6ink e képességeinek fejlesztését kiemelten kezeljiik. Minden oran, azt lehet mondani,
hogy minden percben odafigyeliink rajuk. Egy sajat fejlesztésii programunk van, melynek
cime: TALALD MEG ONMAGAD, ami komplex osztalyfénoki és palyaorientacios orat
tartalmaz. Ezen kiviil az also6 tagozatban a napkozis foglalkozasoknal figyeliink ezekre a
teriiletekre.

A tanulok szocialis hatranyainak enyhitése

Tanul6ink 100%-ban hatranyos helyzetbdl érkeznek hozzank, ebbdl a halmozottan hatranyos
helyzetli didkok aranya 97 %.

A jogszabaly altal biztositott kedvezmények (ingyenes étkezés és tankonyv, rendszeres
gyermekvédelmi tamogatas) szinte minden tanuldnkra kiterjednek. Amit az intézmény tehet,
azt az oktatasi/nevelési programban foglaltak alapjan végzi, valamint szorosan egyiittmikodik
a védonoi ¢és gyermekvédelmi szolgalattal. A szocidlis hatranyok enyhitésére az
oktatasi/nevelési intézménynek nincs jogszabalyban rogzitett eszkdzrendszere. Az iskola és
ovoda intézményei csupan azokat a szociadlis hatranyokbol fakadod hianyossagokat és
lemaradast probalja kezelni, - amit nap-mint nap érzékeliink. Az alabbi tablazat 6sszefoglalja,
hogy milyen problémékat tapasztalunk és azt is, hogy milyen eszkozokkel/moddszerekkel
probaljuk ezeket enyhiteni.

Szocialis Ovodai Iskolai Sziikséges
hatranyokbol hatranykompenzaciés | hatranykompenzacios feltetelek
fakad6 problémdak | programok/torekvések | programok/torekvések még...
Ingerszegény ¢s |3 éves kortél minél | Egészséges, inger- | Az 6voda tovabbi
egészségtelen tobb gyermek fogadasa | gazdag kornyezeti | bovitése, iskola és
lakokornyezet az dvodaba. feltételek és kozosségi | 6voda
terek kialakitasa. modernizalésa.
Magyar nyelvi | Szo-beszéd.com Az 6vodai program | Ovoda és iskola
beszédkészség innovativ  anyanyelvi | elemeinek adaptalasa, | rendszeres
hidnyossaga. program  kidolgozasa, | alkalmazasa. parbeszéde.
megvalodsitasa.
Alultéplaltsag Rendszeres  ingyenes | Rendszeres ingyenes | Palyazatok,
étkezés étkezés, valamint | donacios
iskolatej- ¢és | szervezetek
almaprogramban valo | felkutatasa, nyari
részvétel. gyermekétkeztetés
biztositasa.
Kezeletlen fertdz6 | Rendszeres védéndi | Rendszeres védondi | Iskolaorvos,
betegségek tomeges | altali sziirés. altali szirés. esetleg védoénd
megjelenése. mindennapos
jelenléte.
A (kezeletlen) | Nevelési tanacsadoval, | Nevelési tanacsadoval, | Logopédus,
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gyengén-1ato,

haziorvosi, védonoi és

haziorvosi, védonoi és

gyogypedagogus

rovidlato, gyermekvédelmi, gyermekvédelmi, ¢s gyogytornasz ,
beszédhibas, SNI , | valamint csaladsegitéi | valamint csaladsegitéi | valamint
BTM-es és mentalis | szolgalattal torténd | szolgalattal torténd | pszichologus, vagy
zavarokkal  kiizd6 | folyamatos folyamatos mentalhigiénés
tanulok atlagtol | kapcsolattartas, egyéni | kapcsolattartas, egyéni | Szakember
nagyobb aranya. és kiscsoportos | €s kiscsoportos | alkalmazasa.
fejlesztések. fejlesztések.
A sziilok anyagilag | Az IPR program | Palyazati forrasok | Palyazatok,
alig  terhelhetoek, | segitségével teremti el | felhasznalasaval, donacios
igy a sziikséges | a sziikséges eszkozoket. | adomanyokkal probalja | szervezetek
felszereléseket sem | Ingyenes szakkorok | potolni  a  hidnyzo | felkutatasa.
tudjak  biztositani | miikodtetése. forrasokat, de ezek
gyermekeik esetlegesen miikodnek.
szamara.
Tanuldink az | Eletpalya-modell Eletpalya-modell Az Cletpalya
atlagnal bevezetése bevezetése modell” , a
motivalatlanabbak, | 6vodatol a munkaba | 6vodatdl a munkaba | palyaorientacios -
kilatastalanabban allasig. allasig kisérjiik | és a
szemlélik a vilagot. | Hatranyos helyzetli | tanuldink életpalyajat. | mentorprogram
sziilok foglalkoztatasa. | A rendszeresen | erdsitése,
megpalyazott utraval6 | kiterjesztése.
program  segitségével
mentoralunk €s
0sztondijhoz segitjiik a
jol tanuld didkokat.
Hatranyos helyzetli

sziilok foglalkoztatasa.

Az iskoldba 1ép6 | 3 éves kortol minél | Lassitott iskolakezdés, | Még tobb férdhely

gyerekek erdteljes | tobb gyermek fogadasa | pedagdgiai innovacio | kialakitasa az

készség ¢s | és korai fejlesztése az | és specialisan | 6vodaban,  hogy

tudasdeficitet ovodaban. atdolgozott véletleniil se

mutatnak a DIFER tanmenetek, valamint | kelljen  iskolaba

mérés alapjan. intenziv jonnie (helyhidny

készségtejlesztés. miatt) a nem

iskolaérett
gyerekeknek.
Eldkészitd szakasz
meghosszabbitasa.

Egészség- ¢és | Egészséges ovodai | Egészségfejlesztési

kornyezettudatos kornyezet, egészség- és | programunk folytatasa

¢letmod hianya. kornyezettudatossag felmend rendszerben.

alapjainak beépitése a
nevelési programba.

Szegregalt helyzet,

,Kilépés” az iskola ¢és

az Ovoda falai kozil.
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tarsadalmi Nagyrendezvényeink nyilvanossadga, szakmai

kirekesztés bemutatok tartdsa, a sport ¢és mivészeti

veszélye. versenyeken  torténd  részvétel-  integralt
kornyezetben. Az ujsdgban és a televizioban
torténd rendszeres megjelenés -  értékeink
bemutatdsa

2.8 AZ ONALLO TANULAS TAMOGATASA, A TANULAS TANITASA

Az 6nallo tanulds tdmogatasat,- didkjaink szocialis helyzetébdl adédoan- kiilondsen fontosnak
tartjuk. Eppen ezért, - fenntartoi jovahagyassal- sziiletett meg az dontés, hogy intézményiink
egész napos iskolaként mikddik A nevelési és tanitasi id6 felosztasa tigy torténik, hogy a
kotelezd tanitasi ordk a nap elsd felében keriilnek megtartdsra, délutan pedig minden tanuld
szamara kotelezd a napkozis foglalkozésokon torténd részvétel. Ennek keretében valosulnak
meg a szabadon valasztott milivészeti és sportfoglalkozasok az egyéb szakkordk, valamint a
kovetkezd tanitasi napra torténd felkésziilés. Pedagogusaink egy-egy tananyag feldolgozasa
soran a fobb részek kiemelésével, vazlatkészitéssel, kulcsszavas 0sszegzésekkel készitik eld a
tananyag onallé6 megtanuldsat, majd —foként fels6 tagozattol- a napkozis neveld irdnyitasaval
folytatjak a tananyag rogzitését megtanulasat.

A 7-8.osztalyos tanuldink mentori 6rdkon, valamint a tanoddban kapnak plusz segitséget a
tananyag megértéséhez, 6nallo feldolgozasahoz, és megtanulasahoz.

2.9 AZ EGYES TANULOI TELJESITMENYENEK ERTEKELESE

Tanuloink teljesitményét a Pedagdgiai Programunkban meghatarozott modon értékeljiik:
e Els6 évfolyamon és 2. évfolyam félévében szoveges értékelést adunk,
e 2. ¢vfolyam év végétdl 8. évfolyam végeig 1-5 fokozatu skalan.
e A bevezetd tantargyak koziil az idegen nyelvet €s az informatikat, a bevezetés elsd
felevében szovegesen.
e A cigany népismeretet, etikat, egészségtant, tanc- és dramafoglalkozasokat szintén
szovegesen értékeljlik.

2.10 A KOZOSSEGEPITO TEVEKENYSEGEK

e Tandrai tevékenységek keretében: alkalmazzuk a paros €s a csoportmunka
modszereit, amely fejleszti a tanulok egylittmitkodési készségét.

e Sport-, ligyességi és tematikus vetélkeddk keretében: a sportagi
specialitasok (labdarugas, kosarlabda) nagy egyiittmiikodést igényelnek,
valamint a rendszeresen megrendezésre keriild csapatvetélkeddk szintén az
egylttmikodési készséget erdsitik.
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e Tanulmanyi kirandulasok, tdborozasok: alkalmat adnak arra, hogy az
idegen kozegben a kiilonb6zo osztalyban/évfolyamon tanulé didkjaink is
egylitt, egymasra (is) utalva oldjanak meg kozosségi feladatokat, specialis
¢lethelyzeteket.

e Iskolai rendezvényeken: az tinnepi megemlékezések, mikulas, farsang,
sulidszk¢ is alkalmat teremt arra, hogy a didkok érezzék az
egylittmikodésben rejld lehetoségeket. Egy jol eldadott tinnepi misor
sikeressége is az egylittmikodési készségen alapul.

e Diadk-6nkormanyzati feladatok megvaldsitasaval.

2.11 EGYEB FOGLALKOZASOK AZ INTEZMENYBEN

Sajat - belso szervezésii foglalkozésaink:
e Informatika el6készitd

Labdarugas elokészitd

Miivészeti eldkészitd foglalkozas

Kosarlabda szakkor

Labdaruagé szakkor

Programoz6 szakkor

Egészségfejlesztési foglalkozéasok

Horgészszakkor

Partnerszervezeteinkkel egyiittmiikddésben szervezett foglalkozasok:
e Egyesiileti labdartigas

Néptanc foglalkozas

Dramaszakkor

Tanodai foglalkozasok

Hittanoktatas

2.12 AZ ORSZAGOS KOMPETENCIAMERES EREDMENYEI

e 6. évfolyamon az atlagnak megfeleld,
e 8. ¢évfolyamon atlag alatti, cselekvési terv késziil a javitasara.

2.13 TANEV VEGI EREDMENYEK — TANTARGYANKENT (ERTEKELES, OKOK,
INDOKOK) TANULOI ELISMERESEK

ALSO TAGOZAT EV VEGI ATLAGAI

Osztaly/ 1A |1B [1C |2A |2B |2C |3A |3B |3.C |[4A |4B |4C
tantargy

Magatartas: | 4,2 |36 |484 483 453 3,79 |38 |405 |42 |427 |463|4
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Szorgalom: (36 |33 |[432 |45 |438 345 |36 |342 |41 |3,66|4,05]|38
Irodalom: 332129 [328|39 [338]270 |30 |3,26 |35 (29432127
Nyelvtan: 332129 |328(36 |276 262 (29 |315(3,0 27228925
Francia - - - - - - - - - 3,61 | 3,94 | 3,6:
Matematika: | 3,44 | 2,9 [ 348 |39 |292 (287 |28 |3,36 |30 |283]|326|27
Kornyezet: | 4,28 |32 | 3,72 |41 |4.04 (33330 |342 |35 |305|321l|24
Enek-zene: | 4,64 (32 | 48 |49 |469 425 |35 [389 |41 |4,83|473|4,2
Rajz: 384 |32 | 4,76 |47 |465 437 (44 |400 |43 |472|4,78| 45
Technika: 424 (34 | 452 (48 |469 454 (38 |3.89 |46 |4,66]| 45243
Testnevelés: | 452 | 3,8 | 496 |49 |4.26 458 |34 |4,36 |38 |4,72|4,68| 4,7
Informatika: | - - - - - - 40 13,89 |41 |416 489 |43
szaktanarid | 12 0 0
of.dicséret 6 2 6 11 5 0 0 10 |8 22
of figy. 2 0 0 4 1 1 17
szaktan.figy 0 0 1 2 3 1
FELSO TAGOZAT EV VEGI ATLAGAI
Osztaly/ 5A |5B 5.C 6.A |6.B 7A |7B |7.C |8A |8B
tantargy
Magatartas: 452 | 390 | 447 | 338 | 3,2 |3,84 |3,72 |411 |3 3,90
Szorgalom: 414 | 3,28 | 3,57 | 3,72 | 2,86 | 3,63 | 3,67 |4,17 |3 3,85
Irodalom: 380 | 3,62 | 347 | 2,77 3 3,33 [3,44 [ 323 |3 3,95
Nyelvtan: 423 | 342 | 342 | 322 | 28 |255 (294 (370 (29 |[395
Torténelem 419 | 286 | 342 | 411 | 3,3 |355(283 (35829 |3,9
Idegen ny. 3,33 | 2,95 3 3,27 | 2,71 | 3,16 [ 3,39 | 3,64 |35 |4,20
Matematika: 342 | 3,28 | 3,15 2,5 26 |2,72 1278|294 |3,25 |3,55
Informatika: 3,57 | 390 | 352 | 3,33 | 2,86 | 3,61 [3,78 |3,88 |3,8 |4,80
Fizika: - - - - 3,77 | 3,17 | 3,41 |4 4,60
Biolb6gia - - - - 2,35 2,72 | 3,41 | 3 4,00
Kémia - - - - - 25 261 (294 275 | 3,50
Foldrajz/kornyezet | 3,14 | 3,14 | 3,26 | 283 | 2,4 |3,44 [{3,39 |3,64 |34 |355
Enek-zene: 452 | 462 | 421 | 4,72 4 422 (4,39 | 4,29 | 4,58 | 4,80
Rajz: 3,76 | 395 | 3,73 | 3,66 | 3,19 | 4,11 [ 4,06 |4,35 [ 4,25 |5
Technika: 4,0 495 | 415 | 394 | 3,2 |3,88 (422 429 |416 |5
Testnevelés: 3,95 | 343 | 3,73 | 405 | 3,8 |4,66 [4,67 |452 458 |5
ig.dicséret 6 13 2 0
szaktanari d 0
of.dicséret 13 |2 7 1 12
of figy. 4 12 |5 6 26 2
szaktan.figy 17 19
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Lig.figy [ | [ 3 2 [ [ [3 [2 Jo

Lemorzsolodasi mutatok alakulasa a tanév soran (bukasok, kimaradok, lemaradok)

2014/15-0S TANEV VEGI BUKTATASOK ALSO TAGOZATBANBAN
(A 2015.junius 05-én megtartott osztalyozo értekezleten elhangzottak alapjan)

1.LEVFOLYAM
Bukésok szdma osztalyonként
Osztaly Jelenlegi 1étszam Bukik Létszam jovore
1.A 25 5 20
1.B 26 6 20
1.C 25 3 22
¢vfolyam: 14 62
2.EVFOLYAM
Bukésok szdma osztalyonként
Osztaly Jelenlegi 1étszam Bukik Létszam jovore
2.A 25 1 f6 (hidnyzas miatt) 24
2.B 26 4 22
2.C 24 4 20
évfolyam 9 66
3.EVFOLYAM
Bukasok szdma osztalyonként
Osztaly Jelenlegi 1étszam Bukik Létszam jovore
3.A 20 1 19
3.B 19 0 19
3.C 21 0 21
évfolyam 1 59
4. EVFOLYAM
Bukasok szdma osztalyonként
Osztaly Jelenlegi 1étszam Bukik Létszam jovore
4.A 19 6 £6 13
4.B 19 5 16 14
4.C 19 2 6 17
57 13 44
FELSO TAGOZAT
5. EVFOLYAM
Bukdésok szdma osztalyonként
Osztaly | Jelenlegi Bukik Létszam jovore
1étszam
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5A 21 0f6 21
5.B 21 0 6 21 +1
5.C 21 2 16 19+2
63 2 61 +3
6. EVFOLYAM
Bukésok szdma osztalyonként
Osztaly | Jelenlegi Bukik Létszam jovore
létszam
6.A 18 116 17+2
6.B 18 3 f6 + 3 {6 javito vizsga 14 +5
36 4 6+ 3 16 31 +7
7. EVFOLYAM
Bukésok szdma osztalyonként
Osztaly | Jelenlegi Bukik Létszam jovore
létszam
7.A 21 16 + 1 {6 javito vizsga 20
7.B 21 3 f6 + 2 {6 javito vizsga 18
7.C 21 4 16 + 2 f6 javito vizsga 17
63 8 £6 + 5 6 javitd vizsga 45
8. EVFOLYAM
Bukdésok szdma osztalyonként
Osztaly | Jelenlegi Bukik Létszam jovore
létszam
8.A 16 1 {6 osztalyoz6 + 2 {6 javito
vizsga
8.B 20
36

2.14 GYERMEK ES IFJUSAGVEDELMI MUNKA

Létszamadatok
Beirt tanulok 1étszdma 469 16
Hatranyos helyzetli tanulok szama 469 16 100 %
Halmozottan  hatranyos  tanuldk | 453 6 96,6 %
szama
Szakiskolas tanulok szdma 30 {6
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Hatranyos helyzetli szakiskolasok | 30 f6 100 %
szama

Halmozottan hatranyos helyzetii | 29 6 96,6 %
szakiskolasok

Sajatos nevelési igényld tanulok | 7 f6 14 %
szama (SNI)

Magantanulok szama 4 16 0,8 %

Tanul6i 1étszamunk ez évben 24 fovel gyarapodott. Ez a tendencia az elkdvetkezo években is
varhato

Gyermek ¢és ifjusagvédelmi feladatokat egy f6 részmunkaidében 1atja el, ami a tanuldink
96%-0s halmozottan hatranyos helyzeténél fogva kevésnek bizonyul.

Hianyzasok 2013/14 és 2014/15 tanévben

Igazolt hianyzasok | 2013/2014 2014/2015 Valtozas
Als6 30.708 27.752 - 2.956
Fels6 21.735 18.261 -3.474
Igazolatlan 2013/2014 2014/2015 Valtozas
hianyzasok

Also 1.541 2.345 + 804
Felsd 4.150 6.824 +2.674

Elgondolkodtatd, hogy mig az igazolt hidnyzasok Orvendetes mddon csokkentek, addig az
igazolatlanok novekedtek. E16z6 adat taldn a korabbi hepatitisz jarvanynak az eredménye, ami
ez évben elmaradt. A latvanyos igazolatlan hidnyzasok novekedésének okat a fokozddo
osztalyfonoki szigornak vélem. Esetleg a megnovekedett 1étszam statisztikai vonzata.

A 2015-6s naptari évben a hianyzasok miatt idaig 12 esetben jeleztiink 10 6rat meghalado
hidnyzast, 5 esetben 50 6rat meghalad6 hianyzast, 19 esetben kezdeményeztiink feljelentést a
szabalysértési hatosagnal, 9 esetben a gyamhivatal altal kért feliilvizsgalatot végeztiik el
(tanév zarésa utan ennek dompingje kovetkezik). A gyermek és ifjisagvédelmi feleldst harom
esetben hallgattdk, ki mint tanut, szamtalan esetben kért informaciot a renddrség ¢€s az
ligyészség. Az év soran 69 pedagdgiai vélemény elkésziiltét segitette.

A hianyzasok mellett komoly problémat okoz a tanuldink egészségiigyi helyzete.
Valtozatlanul jelen vannak az ¢é16skddok, elsdsorban a fejtetti, rithatka (errdl az utobbi idében
kevesebbet hallani) el6fordul az otvar és egyéb elsdsorban higiéniai hidnyossagokra
visszavezethetd fertdzés.

Ez évben a fert6z0 majgyulladas nem jelentkezett, de a TBC most is problémat okoz. Nem
sikeriilt az éves kotelezd tiiddsziirést a kozosségi hazhoz kivinni. A szlirés szervezdi viszont
toliink varjak a megoldast a tomeges vizsgalatra.

Ebben a tanévben is el6fordult néhany nem kivant terhessé és sziilés, de itt a szamok javulést
mutatnak.
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Legégetobb probléma az illegalis drogok hasznalata. Ez méar nem csak a nagyvarosok jomodu
gyermekeit veszélyezteti, hanem a mi tanuloink illetve a nalunk korabban végzetteket is.
Sokszor kilatastalan helyzetben 1évOk keresnek benne kiutat, vagy a fiatalok kozotti
batorsagprobanak tekinthetok az elsd szerhasznalatok. Tény, hogy konnyt fiiggévé valni és
szinte lehetetlen a leszokdas. Oriasi veszélyt jelent a dizijner szerek hasznalata mivel ezek
konnyen hozzaférhetdk, allandoan valtozik az Osszetételiik €s kiszdmithatatlan a hatasuk. Ez
utobbi kérdés kezelése messze tilmutat az iskolai kereteken.

2.15 ELEGEDETTSEGMERES EREDMENYEI

A fenntarto6 részérdl, Kovacs Gyula kozoktatasi szakérto készitett egy szakértdi anyagot,
melyben 0sszegzi a mért eredményeket.

Ennek az anyagnak a megallapitasait, a megfogalmazott igényeket, a kovetkezo tanév
munkatervében szerepeltetjiik.

Ezen kiviil egy SWOT analizist készitettiink / Melléklet/

A palyazatok beadasa eldtt felmérjiik a célcsoport igényeit, igy meghatarozott témakban
részletes felméréssel rendelkeziink.

2.16 A TANULOK TOVABBTANULASI UTJA

Iskolankban tanuldink szocialis hattere miatt is a tovabbtanulasra az jellemzd, hogy a
szomszédos szakiskoldban tanulnak tovabb. A 2014-2015-6s tanévben egy nagyon jol
miikodd €és egy nagyon kovetkezetesen miikddtetett rendszert vezettiink be. Iskolavezetdi
szinten kezdtiikk az elvek rogzitését. A gyermek és ifjusagvédelmi felelds minden héten
meghatarozott idOben felkereste azokat az osztalyfonokoket, akiknél a mi gyerekeink
tanultak. Ezen kiviil év végén megkapjuk a visszajelzéseket a didkok értékelésérol.

2.17 A BELSO TUDASMEGOSZTAS AZ INTEZMENYBEN

Ebben a tanévben is a pedagdgusainknak lehetdsége volt kiilonb6z6 képzéseken részt venni.
Kedveshaz —pedagogiai alapképzése: A ,,mas”’-sag megismerése, roma kultura
Hidépités intézmény és csalad kozott

Kethano-csoportok alakultak, és megalkottuk a tantestiiletiinkre szabott szabalyainkat,
megegyezéseinket.. A tanfolyam sok oromteli pillanatot adott szdmunkra, és taldn egy kicsit
kozelebb keriiltiink egymashoz, és ha nem is mindig, de igyekeztiink odafigyelni a masikra.
Belsé miihelymunkaékat, estmegbeszéléseket tartunk.
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2.18 AZ INFORMACIOARAMLAS AZ INTEZMENYBEN

A tagintézményen beliill minden fontos kérdésben egy belsO levelezési rendszert hasznalunk. A
kollegak, mar megszoktdk, hogy mindennap nézzék az elektronikus levelezéseiket. Igy a leirt,
dolgok egyértelmiick és megmaradnak.

Ezen kiviil az alabbi formakat is hasznaljuk az informaciok atadasara és értelmezésére:

Tagozat-megbeszélések

e Minden paros honap 2.hétf6jén 6vodai értekezlet
Minden paros honap 3.hétféjén alsos tagozatértekezlet
Minden paros honap 4.hétféjén felsés tagozatértekezlet
Sziikség esetén stirlibben.

Vezetdségi megbeszélések
e Minden honap elsé hétfdjén 14 oratol
A vezetdség tagjai:
e atagintézmény vezetoje,
a tagintézmény-vezetd helyettesek,
6vodavezetd
dvodavezet - helyettes
a munkako6zosség vezetok
a gyermekszervezet vezetdje
a gazdasagi vezetd

Sziildi értekezletek
e SZMK vezet6i: Sziildi Klub keretében minden honap 1.hetében
e Osztaly sziil6i értekezletek: szeptember, november, februdr, majus

2.19 A PARTNERI KAPCSOLATAINK

Fébb partnereink A partneri kapcsolat tartalma Kapcsolat
megitélése
Tiszavasvari Gazdasagi és koltségvetési kiegyensulyozott
Onkormanyzat protokollaris targyalasok,
rendezvények,
munkaerd-felvétel
KLIK Gazdasagi és koltségvetési Eddig
protokollaris targyalasok, kiegyensulyozott,
rendezvények, vezetdvaltas miatt
kissé bizonytalan
Jarési Hivatal Gazdasagi és koltségvetési Megfeleld
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protokollaris targyalasok,
rendezvények,
munkaerd-felvétel
Gyermekvédelem- Jelzbérendszer Napi szintli kiegyensulyozott, j6
csaladsegit6 mikodtetése, kapcsolat egyiittmiikodés
szolgalat gyermekvédelmi
felel6sok, osztalyfonokok
altal
V¢édondi szolgalat Munkakapcsolat Heti szintl kiegyensulyozott, jo
egylttmiikodés
Haziorvosok Szerzddéses iskolaorvosi | véddoltasok és Kiegyensulyozott,

kapcsolat, eseti ellatas

kotelez6 szirések
esetén

eseti egylittmiikodés

Miivelédési kozpont | Intézményi rendezvények | eseti kiegyensulyozott,
lebonyolitdsa esetén eseti egylittmitkddés
Tiszavasvari Szakmai egyiittmiikodés, | eseti erdsitésre szorul

Altalanos Iskola

informdcio csere, egymas
rendezvényeinek
protokollaris latogatasa

Tiszavasvari Tovabbtanul6 didkjaink | napi/heti szintli Vezet6i szinten
Kozépiskola és nyomon kovetése, nyomon kovetés kiegyensulyozott, de
Szakiskola rendezvényeken vald tobb nyitottsagot
részvétel (palyavalasztasi varnank a
borze) pedagogusaiktol.
Rendodrség Jelz6rendszer Eseti Megfeleld, bar
miikodtetése, lehetne erdsiteni az
osztalyfonokok altal, egylittmikodeést
eseti problémak hivatalos
intézése, rendezvények
kolcsonds latogatéasa-
meghivas alapjan
Polgardrség Rendezvényeink Eseti kiegyensulyozott, jo
biztositasanak egylttmiikodés
végrehajtisa
Helyi sajté és média | Hirszolgéltatas az havi és eseti kiegyensulyozott, jo
intézmény ¢életérol rendszerességgel | egylittmiikddés
Vésarhelyi Laszlo Partneri egylittm{ikodés a | napi kiegyensulyozott, jo
Alapfoka Miuivészeti | tehetséggondozasban, rendszerességgel | egylittmiikddés
Iskola-Nyiregyhaza | néptanc-oktatasban és
rendezvényeink
megvaldsitasdban
Tiszavasvari Sport Partneri egylittmiikddés a kiegyensulyozott, j6
Klub tehetséggondozasban, a | Heti és eseti egyiittmikodés

sportélet szervezésében,
versenyeztetésben ¢és

kapcsolat
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rendezvényeink
megvalositasaban
Térségi/jarasi Rendezvényi meghivasok | ritka és esetleges | erOsitésre szorul
iskolak esetén talalkozunk.
Donacidval Adomanyozas eseti Bovitésre szorul
foglalkozo
szervezetek /Maltai
Szeretetszolgalat, /
Kedves haz Pedagogiai-modszertani | havi szintli Kiegyensulyozott, jo
egylttmiikodés egylttmiikodés
Fenntarto6 és a tobbi | Vezetdi szintii Fenntartoval napi | Tagintézményi

tagintézmény kapcsolatok 1éteznek szinten, szinten erdsitésre
tagintézményekkel | szorul
alkalomszertien
Egyhéazak Hittanoktatas miikodik heti szintii Erdsitésre szorul
kapcsolat
NI National Robot programban valo Ko6zbsen Kiegyensulyozott, jo
Instruments részvétel dolgozunk ki egy | az egylittm{ikddés
Debrecen kisérleti
programot, mely a
HHH gyerekek
miiszaki
tudasanak
fejlesztését teszi
lehetdvé
LEGO — gyar Koriilbeliil 1 millio Ft Gyérlatogatas Kiegyenstulyozott, jo
Nyiregyhdza értékben jaték az egyiittmiikodés
tdmogatast kaptunk
Partnerkapcsolataink koziil az egyik legfontosabbnak tartjuk a sziilokkel valod

kapcsolattartast. Ami nem mertil ki csak a sziil6i értekezletekben. Szinte napi kapcsolatban
vagyunk a sziilokkel. Ha béarmilyen probléma adoédik valamelyik tanuldonkkal, az
osztalyfénok egybdl megkeresi a sziilét, s megprobaljak tisztazni a helyzetet. A sziilok
egyre nagyobb bizalommal fordulnak felénk. Olykor hivatalos irataik kitdltés€¢hez és kérik a
segitséglinket. Minden rendezvényiinkre hivjuk, szivesen varjuk a sziiloket. Kiemelt
figyelmet forditottunk a leendd elsé osztalyos €és a palyavalasztd nyolcadikos sziilokre.

Kiilon sziil6i értekezletet tartottunk nekik, ismertettiik veliik a varhat6 lehetdségeket.
Ballagds utan tobb sziilével is beszéltem, akik megkodszonték a szép linnepséget és
kollégaink aldozatos munkajat. AZ ILYEN ALKALMAKERT (is) ERDEMES ITT
DOLGOZNI! (Ezt nem csak a sajat, hanem munkatarsaim nevében is mondhatom.)
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Igyeksziink egyre tobb olyan rendezvényt szervezni, melyen a sziilok is részt vehetnek:
sziil6i klub, versenyek, sziil6-didk foci...

Tajékoztatas

Minden honapban a helyi jsagban cikkeink jelennek meg, melyek az intézmény életérdl
adnak felvilagositast. A tanév végétdl beinditottuk a ,,MAGISZTER —félora ,cimi
musorunkat helyi TV-ben, mellyel tajékoztatjuk a lakossagot.

A kozéleti tevékenységiink

Intézménylink minden helyi programon igyekszik részt venni. Az iskola vezetdje minden
kozéleti eseményen képviselteti magat. / Eldadasok, iinnepségek, koszortizasok, fogadasok/

2.20 AZ ISKOLA INFRASTRUKTURAJA

Az idei évben az iskola targyi felszereltsége — a TIOP-1.1.1-12/1-2012-0001 azonositészamu
kiemelt projekt keretében megvaldsitott fejlesztés kovetkeztében - jelentdésen boviilt az
informatikai eszk6zok terén.

A testnevelés orak lebonyolitasdhoz sziikséges felszereléseink (magasugré-allvany, sulypont-
emelkedést mérd eszkoz, gerenda, gylirli, még mindig hidnyzanak, de a versenysportokhoz,
versenyeztetéshez (futball, kosarlabda, atlétika) sziikséges- az esztétikus és egységes
megjelenést biztositd mezek, felsd és alsoruhdzat jelentdsen boviilt. A fizika és kémia szertar
eszkOzkeszlete viszont teljesen hidnyzik, a matematikaoktatasahoz sziikséges tandri eszk6zok
sem kielégitdek. A tantermek és egyéb helyiségek butorzata felujitasra, cserére érett, foként az
1-2.évfolyamok altal hasznalt tanuldi padok —székek, mivel azoknak mérete nem a gyermekek
¢letkori sajatossagaihoz illeszkedik. A Kossuth uti tandri szobat felgjitottuk, a kor
kovetelményeinek megfeleléen rendeztiik be.

Az dltaldnos iskola épiiletei is Kisebb-nagyobb feltjjitason estek at a nyaron; megtorténtek a
tisztasagi festések ¢€s altalanos karbantartdsi munkak elvégzése. Novemberben felmértiik a
tantermek és egyéb helyiségek allapotat, elvégeztiik a legsziikségesebb javitasokat, izzo- €s
fénycso cseréket. Minden helyiségrol és a benne talalhato eszk6zokrdl, berendezésekrdl leltart
készitettiink.

Felujitast/javitast igénylo épiiletrészek, rendszerek:

e Az ¢plilet hoszigetelése
Ablakok cseréje
Futésrendszer atvizsgaldsa, hatékonyabba tétele
Tornaterem tetdszigetelése/beazas elleni védelem
Tornaterem aljzatanak cseréje
Kerités megerdsitése- betonkerités készitése
Parkolohely sarmentesitése (esetleges betonozasa)
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2.21 AZ IKT ESZKOZOK KIHASZNALTSAGA

A TIOP-1.1.1-12/1-2012-0001 palyazat keretén beliil 30 f6 pedagdgus kapott laptopot, ami
nagyban eldsegitette azt, hogy az oraik felkésziilésénél, de a tanérak tartdsanal is alkalmazzak
az IKT eszkozoket. A digitalis tablak szamat kell még emelni, amelybdl most jelenleg 4 darab
van.

2.22 A PEDAGOGUS TOVABBKEPZESEK

A TAMOP 6.1.2. ,, Mozogj, ¢lj egészségesen a hatranyok lekiizdéséért, a hosszu, sikeres
¢letért!” palyazat lehetdséget adott egy ujabb tovabbképzésre.

Pedagogusaink az alabbi képzési forma kézott valaszthattak:
e Kornyezet-, és természetvédelemtdl a fenntarthatosag felé-szakmai alap a
pedagoégusok kornyezeti nevelési felkésziiltségének.
o A biomechanikailag helyes testtartas kialakito, specialis mozgés €s tartasjavitd
torna, és a modern testnevelés.

2.23 A SZAKMAI MUNKAKOZOSSEGEK

Az iskolaban harom munkak6zosség mikddik. Az alsos, a human és a redl munkakozosség. A
huméan és a redl munkakozosség, ha a téma megkivanja, akkor az alsos kollégakkal is
egylittmiikodnek. . Munkaterv alapjan dolgoznak. Az alsés munkakdzosséget Olahné Szakécs
Anna, a human munkakdzosséget Demeterné Berencsi Tiinde, a redl munkakozosséget
Susanszki Laszlo6 vezeti.

Az intézmény szakmai munkajat egy intézményvezetd, egy Ovodavezetd. Két
igazgatOhelyettes irdnyitja.

Kiemelt pedagoégiai céljaink:

Alsos munkakozosség
e Neveld, oktato munka bels6 fejlesztése, korszertisitése
e Kulcskompetencidk megalapozasa, megszilarditasa
e A tanulok fejlettségét figyelembe véve a differencialt tervezés €s tanulési irdnyitas
megszervezese
e FEgyéni fejlesztések megvalositasa, a tanulok képességének kibontakoztatasa
e A tanulok dnfegyelemének fejlesztése
e Tanulasi technikak elsajatittatasa
e A tanulmanyi versenyeken valo aktiv részvétel, azok szervezése, eredményessége
e Tanoran kiviili programok, szabadidds tevekenységek szervezése
e A szabadidd hasznos eltdltése és eredményes felkésziilés biztositasa
e Az iskolai konyvtar lehetdségeinek teljes korti kihasznalasa
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e Unnepeink szinvonalas lebonyolitasa

e Sportrendezvények-versenyeztetés

e A rend és tisztasag megdvasa, kornyezetkultura kialakitasa
e Sziilokkel valo kapcsolattartas erdsitése

o Uj kollégdk segitése a beilleszkedésbe

e Kornyezettudatos viselkedésmod tovabbfejlesztése

A fels6s munkakozosségek céljai, feladatai:

e A tanulashoz fliz6d6 viszony javitasa.

e A tanuldk tuddsanak felmérése a minimum kovetelményektdl a felzarkoztatas
megszervezése, kiilonos tekintettel a halmozottan hatranyos helyzetii tanulok
tanuldsi nehézségeire.

e Kommunikdcios képességek fejlesztése.

o Egészséges ¢letmddra nevelés

e Szorosabb egylittmiikodés az alsos és felsds munkakozosség kozott, egymas
tanitdsi modszereinek megismerése. ..

e A tanulok kommunikécios készségének fejlesztése:  kifejezoképesség,
szovegalkotas, szOvegértés, Onkifejez6-készség, 1ényegkiemelés fejlodése,
szokincs gyarapodésa

e ZokkenOmentes atmenet segitése a 4-5., 5-6. és 6-7. évfolyamok kozott.

e &. osztalyos tanulok tovabbtanuldsanak segitése.

e Segitség nyujtasa a palyavalasztashoz

Nevelési teriileten:
- az egyiittélés szabalyainak betartdsa a tanulok korében,
- nagyobb feleldsségtudat kialakitdsa Gnmaguk és tarsaik iranyaban egyarant,
- értékek tiszteletére nevelés, értékitéletiik €s igényiik fejlesztése.

Tiszavasvari, 2015-07-23

Kerekesné Lévai Erika
intézményvezetd
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