TISZAVASVÁRI VÁROS ÖNKORMÁNYZATA

KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK
123/2012. (V. 24.) Kt. számú

határozata
Tiszavasvári Város Önkormányzata és a Magiszter Alapítványi Óvoda, Általános Iskola, Középiskola és Szakiskola közötti együttműködési megállapodásról
Tiszavasvári Város Önkormányzata Képviselő-testülete

1. A Magiszter Alapítványi Óvoda, Általános Iskola, Középiskola és Szakiskolával kötendő együttműködési megállapodást jelen határozat melléklete szerinti tartalommal elfogadja.

2. Felkéri a polgármestert az együttműködési megállapodás aláírására.

Határidő: 2012. május 31.



Felelős: Dr. Fülöp Erik  









   polgármester
               Dr. Fülöp Erik





Bundáné Badics Ildikó

                 polgármester






   jegyző

a 123/2012 (V.24.) Kt. sz. határozat melléklete
EGYÜTTMŰKÖDÉSI MEGÁLLAPODÁS 

Amely létrejött egyrészről a Magiszter Alapítványi Óvoda, Általános Iskola, Középiskola és Szakiskola oktatási intézmény (cím: Tiszavasvári Kossuth L. u. 76., továbbiakban: intézmény), másrészről a Tiszavasvári Város Önkormányzata (cím: Tiszavasvári Városháza tér 4., továbbiakban: partner) között a mai napon és az alábbiak szerint: 

1. 

Az Együttműködési Megállapodás alapja és célja 

Az iskola tartós, közérdekű programjai közé tartozik a hátrányos helyzetű csoportok, kiemelten a tiszavasvári roma és nem roma gyermekek társadalmi integrációjának elősegítése komplex nevelési-, oktatási- és szociális programok elindításával, illetve ilyen programokhoz való csatlakozással, valamint a gyerekek felzárkózását segítő esélyteremtő programok előkészítése tervezése és megvalósítása partneri együttműködéssel. 

A felek rögzítik, hogy jelen Együttműködési Megállapodás aláírásával együttműködési kötelezettséget vállalnak az integrált pedagógiai rendszer bevezetésének, alkalmazásának szakmai támogatására. 

A fent rögzített kötelezettség teljesítése érdekében a felek vállalják, hogy együttműködnek: 

· az integrációs stratégia kialakításában, felépítésében; 

· az integrált nevelés megvalósításához kapcsolódó együttműködések, partnerségi kapcsolatok kiépítésében; 

· a pedagógiai munka kiemelt területein végzett az intézményben és az intézményen kívül megvalósuló nevelésben, ezen belül különösen: 

· a kommunikációs nevelés, 

· az érzelmi nevelés, szocializáció 

· az egészséges életmódra nevelés, 

· a társadalmi érzékenység tudatos fejlesztése területén, 

· valamint a korszerű óvodapedagógiai módszerek fejlesztése, alkalmazása és 

elősegítése terén; 

· a gyermeki jogok érvényesítése területén; 

· a gyermekvédelmi szociális és egészségügyi szolgáltatások elérése területén; 
· az óvoda iskola-átmenet támogatásában; 

· a szülőkkel történő együttműködések támogatásában. 

Az együttműködés célja a felek közötti együttműködés kialakítása annak érdekében, hogy az oktatási intézményben a halmozottan hátrányos helyzetű tanulók iskolai sikerességét elősegítő integrációs és/vagy képesség - kibontakoztató felkészítés megfelelően történjen. 

II. 

Felek vállalásai 

Közös vállalások: 

Az együttműködési kötelezettség teljesítése érdekében a felek vállalják, hogy 

együttműködnek: 

· az integrációs stratégia kialakításában, felépítésben és ennek részeként párbeszédet folytatnak az IPR tartalmáról együttműködésük az integrációs stratégia megvalósítására irányul; 

· az integrált nevelés megvalósításához együttműködések - partnerségi kapcsolatok ​kiépítésében. Ennek részeként a civil szervezet segíti az intézmény szakmai és közösségi kapcsolatainak bővítését. 

· A pedagógiai munka kiemelt területein végzett, az intézményben és az intézményen kívül megvalósuló nevelésben, ezen belül különösen: 

· a kommunikációs nevelés területén, ennek részeként mese- és versfoglalkozások speciális játszóházi programok szervezésében, stb., 

· az érzelmi nevelés, szocializáció területén ennek részeként pl. játszóházak kipróbálása 

· az egészséges életmódra nevelés ennek részeként foglalkozások, játékok szervezése, közös fellépés a közétkeztetés egészségesebbé tétele érdekében, szülői tanácsadó napok szervezése, stb. 

· a társadalmi érzékenység tudatos fejlesztése területén, ennek érdekében a helyi értékek bemutatását támogató játékok kirándulások pályázatok stb. szervezése, a munka világát bemutató programok szervezése, 

· valamint a korszerű pedagógiai módszerek fejlesztése és alkalmazása terén. Ennek részeként közös nevelési és módszertani anyagok kidolgozása, a tapasztalatok megosztása, közös projektek építése stb. 

- 
A gyermeki jogok érvényesítése területén, ennek részeként a pedagógusok és szülők tájékoztatásában stb. 

- 
A gyermekvédelmi, szociális és egészségügyi szolgáltatások elérése területén, ennek részeként információs és tanácsadó programok szervezésében stb. 

-    Az iskolán kívüli programok bemutatásában előkészítő rendezvények szervezésében stb.
-  A szülőkkel történő együttműködések támogatásában ennek részeként családi napok információ és tanácsadó rendezvények szervezésében, stb. 

Partner intézmény vállalja: 

a) Az Együttműködés keretében a partner vállalja, hogy az általa szervezett programok, projektek  tervezése és megvalósítása során figyelembe veszi az együttműködés keretében vállalt kötelezettségeit. 

b) A Partner vállalja továbbá hogy az együttműködés eredményeit a más civil szervezetek, közösségek intézményi partnerek, hazai és nemzetközi szakmai fórumok, valamint a településen élők és az iskola fenntartójának irányában többszörözi. 

c) Térítésmentes helyet biztosít az intézmény szakmai munkája keretében szervezett intézményi találkozók, előadások, rendezvények számára. 

d) Tájékozódik az intézmény tanulóinak előmeneteléről a hatékony oktatás és nevelés megvalósulásának lehetőségeiről. 

e) Képviselteti magát intézményi rendezvényeken előadásokon. 

f) Az integráció megvalósulásának érdekében erkölcsi és szükség esetén - lehetőségeit mérlegelve - anyagi támogatást nyújt. 

Iskolai intézmény vállalja: 

a) Az együttműködés keretében a fent rögzített kötelezettségeknek az intézmény saját pedagógiai programja és IPR stratégiája szerint tesz eleget. 

b) A pedagógiai program átalakítása a során az iskola figyelembe veszi az együttműködés tapasztalatait és eredményeit. 

c) Az iskola vállalja továbbá, hogy az együttműködés eredményeit a más pedagógiai intézmények, szakmai fórumok, a szülői szervezet és a fenntartó irányában többszörözi. 

d) Közreműködik abban, hogy az Együttműködő Fél átfogó képet kapjon a halmozottan hátrányos helyzetű tanulók helyzetéről igény szerint tantermi betekintést nyerjen annak érdekében hogy helyzetképet tudjon kialakítani a bevezetett központi intézkedések hatékonyságára vonatkozóan. 

e) Iskolai rendezvényekre meghívja a Partner intézmény képviselőit. 

f) Oktatási-nevelési módszerei révén legjobb tudása szerint elősegíti a különbségek csökkentését a halmozottan hátrányos helyzetű gyerekek beilleszkedését. 

III. 

Kapcsolattartásra vonatkozó rendelkezések 

Felek meghatalmazott képviselői: 

Magiszter Alapítványi Óvoda, Általános Iskola, Középiskola és Szakiskola részéről: 

Kijelölt képviselő: Kerekesné Lévai Erika intézményvezető
Tel: ………………. ; Fax: 42/372-463 
E-mail: magiszteriskola@gmail.com 

Tiszavasvári Város Önkormányzata részéről: 

Kijelölt képviselő: Deli Zoltán intézmény-koordinátor 

Tel: ………………. ; Fax: 42/275-000

E-mail: tvonkph@tiszavasvari.hu

IV.

A megállapodás időtartama, felmondása

a. Jelen megállapodás 2012. május hó 24. napján lép hatályba. 

b. Felek jelen megállapodást határozatlan időre kötik, melyet bármelyik fél írásban 30 napos felmondási idő biztosításával felmondhat. 

Jelen Együttműködési Megállapodás kettő, egymással mindenben megegyező eredeti példányban készült, amelyet a Felek, mint akaratukkal mindenben megegyezőt, jóváhagyólag aláírtak. 

Tiszavasvári, 2012. május 24.
………………………………………


…………………………………..

Kerekesné Lévai Erika ig.



        Dr. Fülöp Erik polgármester

Magiszter Alapítványi Óvoda, Általános Iskola,


Tiszavasvári Város Önkormányzata
                Középiskola és Szakiskola

      p.h.







p.h.

