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NAPIRENDEK

1. El6terjesztés a Tiszavasvari RendoOrkapitanysag 2021. évi kozrend- és kdzbiztonsagarol
sz016 éves értékeld jelentésrol

2. Eldterjesztés a Nyiregyhdzi Katasztrofavédelmi Kirendeltség 2021. évi tevékenységérdl
sz0106 tajékoztatorol

3.Tiszavasvari Varos Onkorményzata 2022. évi koltségvetésérdl szolo 4/2022.(11.15.)
onkormanyzati rendeletének modositasarol

4. El6terjesztés az donkormanyzatok rendkiviili timogatasara vonatkoz6 igény benytjtasarol
5. El6terjesztés a Védonoi Szolgalat 2021. évi munkajardl szold beszamolorol
6. Eldterjesztés a Mez00ri Szolgalat 2021. évi tevékenységérdl szolo beszamolorol

7. Eloterjesztés a Kornisné Liptay Elza Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont 2021. évi szakmai
beszamolgjarol

8. Eldterjesztés a 2022. évi kdzfoglalkoztatasi programrol szol6 tajékoztatorol

9. Eléterjesztés a Magyar Vordskereszt Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Szervezetének 2021.
évi szakmai beszdmolojarol

10. Eléterjesztés Tiszavasvari Bolcs6de 2021. évi szakmai beszamoldjarol

11. Eléterjesztés a TOP-2.1.2-15-SB1-2016-00028 azonositészamu ,,Z6ld véaroskdzpont

kialakitasa Tiszavasvariban” cimii palyazat Tamogatasi Szerz6dés 4. szami modositasanak
utdlagos elfogadasarol

12. El6terjesztés ,,Infrastrukturdlis fejlesztések megvaldsitdsa Tiszavasvariban” cimi
tamogatasbol megvalésulo Ut, padka, jarda, feljitdsa targyban kozbeszerzési eljarassal
kapcsolatos kozbensd dontésrol

13. El6terjesztés palyazat benyujtasa a TOP_Plusz -3.3.2.-21 kodszamu ,,Helyi egészségiigyi
és szocialis infrastruktura fejlesztése” cimii palyazatra



14. Elbterjesztés palydzat benyujtdsa a TOP Plusz -1.2.3-21 kodszdmu ,,Belteriileti utak
fejlesztése” cimi palyazatra

15. Eléterjesztés VP6-7.2.1.1-21 Kiilteriileti helyi kozutak fejlesztése cimii palyazathoz
sziikséges Onerd biztositasarol

16. Eloterjesztés a Hajdukeriileti és Bihari Vizikozmii Szolgaltaté Zrt. Alapszabalyanak
modositasarol

17. Eldterjesztés a HBVSZ Zrt. Tiszavasvari, Ady E. u. 8. sz. alatti irodak bérletére kotott
bérleti szerz6désének modositasara vonatkozo kérelméroél

18. Eléterjesztés az Udiildtelepen 1évo tiszavasvari 5897/9 és 5897/10 hrsz-u 6nkormanyzati
ingatlanok értékesitésérol

19. Eloterjesztés a tiszavasvari 1367 helyrajzi szam alatt 1évé Onkormanyzati ingatlan
bérbeadasarol

20. Eldterjesztés Dancsné Orosz Katalin tiszavasvari 10492 hrsz-0i zartkerti kozat egy
részének megvasarlasara vonatkoz6 kérelmérol

21. Eloterjesztés a tiszavasvari 0750 hrsz alatt 1évé gorogkatolikus temetd tulajdonjoganak
felajanlasarol

22. ElSterjesztés a Magyar Allam tulajdonaban 1év3 ,,orszagos kozat” megnevezésii
ingatlanok jardaszakaszanak ingyenes dnkormanyzati tulajdonba vételérol

23. Elbterjesztés a Magyar Allam tulajdonaban 1évé tiszavasvari 18/1 és 18/3 hrsz-u
ingatlanok tulajdonba vételérdl

24. El6terjesztés dr. Horai Karolyné eladasra felajanlott ingdsagokra vonatkozé kérelmérdl

25.  Egyebek

Készitette: Makra Anita
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Berbécs Ibolya koztisztviseld, Gulydsné Gall Anita koztisztviseld, Kiss Réka koztisztviseld,
Kovacs Edina koztisztviseld, Groncsak Andrea a Tiva-Szolg Nonprofit Kft. ligyvezetdje,
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Meghivottként tavolt maradt: Gerebenics Kaéroly Nyiregyhazi Katasztrofavédelmi
Kirendeltség kirendeltségvezetd, Guraly Edina Erzsébet Magyar Voroskereszt Szabolcs-
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Jeoyzokonyv-vezeto: Makra Anita

Széke Zoltan polgarmester:

Koszontotte a képviseld-testiiletet €s a meghivott vendégeket, majd a jelenléti iv alapjan
megallapitotta, hogy a képvisel6-testiilet hatarozatképes, mivel a megvalasztott 12 {0
képviselébdl 11 f6 képviseld volt jelen. Kiilon kdszontotte dr. Eleke Tamas Tiszavasvari
Jarasi Hivatal hivatalvezetdjét, Farkas Jozsef, rendérdandartabornokot, megyei fokapitanyt,
Paronai Janos renddrezredest, kapitanysagvezet6t, akinek ezuton is gratulalt, ugyanis marcius
15-én Pintér Sandor belligyminiszter Ur soron kiviil eldléptette kimagaslo szolgalati
tevekenysége elismeréséiil. Kiilon koszontotte még Dedk Laszlonét, tlizoltd alezredest, a
Nyiregyhazi Katasztréfavédelmi Kirendeltség képviseldjét. Javasolta a kikiildott meghivot
modositani az aldbbiak szerint. Elsé napirendi pontként a 3. napirendi pontot, az
,ElOterjesztés a Tiszavasvari Renddrkapitanysag 2021. évi kozrend- és kozbiztonsagarol
sz010 éves értékeld jelentésrdl”, masodik napirendi pontban az ,,Eldterjesztés a Nyiregyhazi
Katasztrofavédelmi Kirendeltség 2021. évi tevékenységérdl szolo tajékoztatorol” szolo
elOterjesztéseket megtargyalni. Eldterjesztdi jogon levenni javasolta a ,.fizikoterapias
feladatok jovobeli ellatasarol szoldo dontés meghozatalardl” szolo eléterjesztést a napirendek
koziil. Tekintettel arra, hogy a bizottsagi iilések lezajlottak, és a Pénziigyi és Ugyrendi
Bizottsag javaslatanak megfelel6en javasolta, hogy az dnkormanyzat készitsen eld egy tjabb
kozbeszerzési eljaras kiirasat. Majd kérte, hogy szavazzanak a képviselok a targyalandd
napirendi pontok megtargyalasanak elfogaddsarol.




Mivel kérdés és hozzdaszolas nem hangzott el, Szoke Zoltan polgdrmester a kikiildott
napirendi pontok targyalasat szavazdsra bocsdtotta az altala tett modositasokkal egyiitt.

A dontéshozatalban részt vett 11 fo.

A Képviselo—testiilet 11 igen szavazattal, tartozkodds és ellenszavazat nélkiil elfogadta a
napirendi pontok targyaldsat, és az alabbi hatdarozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK

95/2022. (1V.28.) Kt. szamu
hatarozata
A 2022. aprilis 28. napjan megtartott rendes képviselo-testiileti iilés napirendjeirol
Tiszavasvari Varos Onkorményzatanak Képviselé-testiilete a 2022. aprilis 28. napjan
megtartott rendes {ilés napirendjei témaban az alabbi dontést hozza:

A napirendi pontokat az aldbbiak szerint fogadja el:

1. El6terjesztés a Tiszavasvari Renddrkapitanysag 2021. évi kozrend- és kozbiztonsagarol
sz016 éves értékeld jelentésrol

2. Eloterjesztés a Nyiregyhazi Katasztrofavédelmi Kirendeltség 2021. évi tevékenységérol
sz0106 t4jékoztatorol

3.Tiszavasvari Varos Onkorményzata 2022. évi koltségvetésérdl szolo 4/2022.(11.15.)
onkormanyzati rendeletének modositasarol

4. Eléterjesztés az donkormanyzatok rendkiviili timogatasara vonatkozo igény benytjtasarol
5. Eldterjesztés a Védondi Szolgalat 2021. évi munkéjarol szolo beszamolorol
6. Eldterjesztés a Mez00ri Szolgalat 2021. évi tevékenységérdl szolo beszamolorol

7. Eloterjesztés a Kornisné Liptay Elza Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont 2021. évi szakmai
beszamolgjarol

8. Eldterjesztés a 2022. évi kdzfoglalkoztatasi programrol szol6 tajékoztatorol

9. El6terjesztés a Magyar Voroskereszt Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Szervezetének 2021.
évi szakmai beszdmolojarol

10. El6terjesztés Tiszavasvari Bolcsdde 2021. évi szakmai beszamol6jardl

11. Eléterjesztés a TOP-2.1.2-15-SB1-2016-00028 azonositészamu ,,Z6ld varoskdzpont

kialakitasa Tiszavasvariban” cimii palydzat Tamogatasi Szerz6dés 4. szami modositasanak
utdlagos elfogadéasarol



12. Eloéterjesztés ,Infrastrukturalis fejlesztések megvaldsitasa Tiszavasvariban” cimi
tamogatasbol megvaldsuldo Ut, padka, jarda, felujitdsa targyban kozbeszerzési eljarassal
kapcsolatos kozbensd dontésrol

13. Eléterjesztés palyazat benyujtdsa a TOP Plusz -3.3.2.-21 koédszamu ,,Helyi egészségiigyi
¢s szocialis infrastruktura fejlesztése” cimi palyazatra

14. Elbterjesztés palydzat benyujtdsa a TOP Plusz -1.2.3-21 kodszdmu ,,Beltertileti utak
fejlesztése” cimii palyazatra

15. Eléterjesztés VP6-7.2.1.1-21 Kiiltertileti helyi kozutak fejlesztése cimli palyazathoz
szlikséges Onerd biztositasarol

16. Eldterjesztés a Hajdukeriileti és Bihari Vizikézmii Szolgaltaté Zrt. Alapszabalyanak
modositasarol

17. El6terjesztés a HBVSZ Zrt. Tiszavasvari, Ady E. u. 8. sz. alatti iroddk bérletére kotott
bérleti szerzddésének modositasara vonatkozé kérelmérdl

18. Eldterjesztés az tdiilételepen 1évo tiszavasvari 5897/9 és 5897/10 hrsz-ii onkormanyzati
ingatlanok értékesitésérol

19. Eloterjesztés a tiszavasvari 1367 helyrajzi szam alatt 1év0 Onkormdényzati ingatlan
bérbeadasarol

20. Eldterjesztés Dancsné Orosz Katalin tiszavasvari 10492 hrsz-0i zartkerti kozat egy
részének megvasarlasara vonatkoz6 kérelmérdl

21. Elbterjesztés a tiszavasvari 0750 hrsz alatt 1év6 gordgkatolikus temetd tulajdonjoganak
felajanlasarol

22. ElSterjesztés a Magyar Allam tulajdonaban 1évS ,,orszagos kozat” megnevezésii
ingatlanok jardaszakaszanak ingyenes dnkormanyzati tulajdonba vételérdl

23. Elbterjesztés a Magyar Allam tulajdonaban 1évé tiszavasvari 18/1 és 18/3 hrsz-u
ingatlanok tulajdonba vételérdl

24. Eloterjesztés dr. Horai Karolyné eladasra felajanlott ingésagokra vonatkozo kérelmérol

25.  Egyebek

Hataridé: azonnal Felelés: Szoke Zoltan polgarmester



Targy (1.np.): Eléterjesztés a Tiszavasvari Rendérkapitanysag 2021. évi kozrend-
és kozbiztonsagarol szolo éves értékelo jelentésrol

Eléadé: Szoke Zoltan polgarmester

Témafelelos: Badics Dorina Vanessza koztisztviseld

Bizottsagi vélemény:

Bakné Répasi Agnes a Szocislis és Humsn Bizottsig elnoke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Szocidlis és Human Bizottsiga 5 igen egyhangu
szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil javasolja a hatarozat-tervezet elfogadasat a
képviselo-testiilet szamara.

Hozzaszolasok:

Paronai Janos renddrezredes:

Roviden kiegészitette a Renddrkapitanysag 2021. évi beszamolojat. Az irdsos eldterjesztésben
hat f6 célt hatdroztak meg, melybdl hdrmat emelt ki. Az elsd és legfontosabb a renddrség
kiils6 és belsé megitélésének javitasa. Az allampolgarok és az egylittmiikodo partnereknek a
professzionalis, fegyelmezett, sokoldalt lakossag és a helyi kozosségek iranti felelGsséget
vallalé segitokész, megbizhatd és biztonsagot nyujtod szervezeti 0sszkép erdsitése. Masodik a
biintet6eljarasok torvényes, szakszerii és iddszer(i, hatékony lefolytatasa, a biincselekménybdl
szarmazo6 vagyon minél nagyobb ardnyl elvondsa, és az okozott kar megtéritése érdekében a
vagyonvisszaszerzés, az elkobzas és a vagyonelkobzas hatékony végrehajtasa. Ugy gondolja,
hogy az adott teriilet és a varos foldrajzi elhelyezkedése mindenképpen meghatarozd. Emellett
meghatarozd még a lakossadg szdma és annak Osszetételének aranya, az egyének, a csalddok
anyagi, szocialis és erkdlcsi helyzete iS. Fontos még a teriileten miikodé onkormanyzatok
hozzéaallasa a kozrend- kdzbiztonsdg kérdéséhez. A tarsszervezetekkel torténd egylittmitkodés
helyzete, és nem utols6 sorban az Osszrenddri tevékenység. A kozteriilti szolgélat,
kozrendvédelmi szolgalati ag nem optimalis koriilmények kozott latta el a szolgalatat, de a
hianyokat igyekeznek poétolni, és elérelathatoan jalius, augusztus honapban 8 f6 fog érkezni
szolgalat ellatasra. A készenléti renddrség is latott el szolgéalatot az illetékességi teriileten
segitve a munkdjukat és az itt ¢lok biztonsagat. Amit még fontos megemlitenie, az a
csendhaboritas.

Raduly Zsolt alpolgarmester:

Mint iskolaigazgatd szeretn¢ elmondani, hogy az utobbi par évben olyan példas
egyiittmiikddést hoztak létre a renddrséggel, ami a bemutatott képeken is jol latszott. A
kerékparosverseny, a sulimoped, a rendezvények, a napi szintli egylittm{ikodés is nagyon jo az
iskola és a renddrség kozott.

Szoke Zoltan polgarmester:

Ugy gondolja, hogy Tiszavasvariban egy példaértékii egyiitt gondolkodas, kozds munka
alakult ki mind a Jéarasi Hivatal részérdl, mind a Renddrkapitdnysag, a Mezdorség, és a
Polgarérség részérél. A kozteriiletfeliigyelovel valdo k6zos munkat is megkezdték, aminek
latvanyos eredménye lett. A csendhaboritas esetében egy elég magas szam van feltiintetve a
beszamoldban. Arra kérte a lakossagot, hogy éljenek a bejelentés lehetéségével, mert ha nem
teszik meg, akkor intézkedés sem fog torténni. Volt még tovabbi olyan kozos siker, ami az
egyiitt gondolkodas eredménye, amikor a COVID idején olyan rendezvények megtartasa
esetén torténtek, amik egy lakokozosség életét zavartak. Itt is sikeres volt az egyiittmiikodés.
Az Onkormanyzat megprobal majd minden eszkdzzel segiteni, hogy az 1j allomanybdl




maradjanak itt Tiszavasvariban. Amennyiben sziikséges akéar lakhatasi lehetdséggel
igyekeznek majd segiteni. Az Onkormanyzati Tiizoltdsag mar a tavalyi évben is jelezte, a
szandékos félrevezetd riasztasok esetében vannak varosrészek, ahol a lakossag néhany tagja
megdobalja az autot, vagy nem ugy viselkedik, ahogy sziikséges lenne, és kérték az ilyen
vonulasuk esetére renddri tdmogatas biztositasat. A masik felvetése a droggal kapcsolatos, a
késObbi védéndi beszamoldban szerepel majd, hogy sokszor megneheziti a védondk
munkajat, hogy terjednek ezek a szerek. A sziilok, csaladok ezaltal agresszivabbakka valnak.
Erre sziikséges valamilyen megoldést taldlni, hogy ne keriiljenek olyan helyzetbe, ahol
kiszolgaltatottakkd valnak. A bér kifizetések idoszakdban az ittassag is jelen van, €s ebben
kérnének tdmogatast, segitséget, hogy a jelenséget probaljak meg visszabb fogni rendori
jelenléttel.

Farkas Jozsef r.dandartabornok:

Elmondta, hogy nem konnyti mar évek ota kollégakat talalni. A jovoben azon munkalkodnak
majd, hogy a létszamot fel tudjak tdlteni a megfeleld szintre. Nincsenek konnyl helyzetben,
hiszen rendkiviil sok tarsadalmi hatas éri a kollégaikat. Ennek érdekében egy image filmet
készitettek, amit majd a Megyei Kozgytilésen fognak bemutatni. Természetesen ilyen jellegli
filmeket fog felajanlani az intézményeknek is, €s probaljadk majd bemutatni a munkdjukat, és
kollégékat is toborozni.

Mivel kérdés és hozzaszolas nem hangzott el, Szoke Zoltan polgdrmester szavazdsra
bocsdatotta a hatdarozat-tervezetet a Képviselo-testiilet szamara.

A dontéshozatalban részt vett 11 fo.

A Képviselo—testiilet 11 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil az
alabbi hatdarozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO TESTULETENEK
96/2022. (IV.28.) Kt. szamii
hatarozata

Tiszavasvari Varos 2021. évi kozrend- és kozbiztonsagardl szolo éves jelentésrol
Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a Rend6rségrél szold 1994. évi
XXXIV. torvény 8.§ (4) bekezdésében foglaltakra tekintettel az alabbi dontést hozza:

I. A hatdrozat melléklete szerinti tartalommal elfogadja a Tiszavasvari
Rendorkapitanysag vezetdjének — Tiszavasvari Varos 2021. évi kozrend- és
kdzbiztonsagrol szolo — éves jelentését.

Il.  Felkéri a Polgarmestert, hogy tdjékoztassa a Tiszavasvari Renddrkapitanysag

vezetdjét a hozott dontésrol.

Hataridé6: azonnal Felelos: Sz6ke Zoltan
polgarmester



96/2022.(1V.28.) Kt.sz. hatarozat melléklete

8%

15050/1471-112022.41.

b

TISZAVASVARI RENDORKAPITANYSAG

VEZETO

Szama: 15050/1471- /2022. alt.

EVES ERTEKELO JELENTES
A TISZAVASVARI VAROS 2021. EVI KOZREND-
KOZBIZTONSAGAROL

Keészitette: Paronai Janos r. ezredes
rendorségi fotanacsos
kapitanysagvezet




BEVEZETES

A renddrségrol szolo 1994, évi XXXIV. torvény 8. § (4) bekezdésében foglaltak alapjan
elkeészitésre keriilt Tiszavasvan véros kozbiztonsaganak helyzetérdl, a kozbiztonsag érdekében
tett intézkedésekrol, és az azzal kapcsolatos feladatokrol szol6 €ves beszamolo.

Az elmilt évekhez hasonléan a Tiszavasvari Renddérkapitanysag 2021. évben is fontos
feladatanak tekintette a rendorkapitanysag illetékességi teriiletén talalhato telepiilések, koztik
Tiszavasvanl véaros kozbizionsdganak szinten tartdsat és javitasat, tudva azt, hogy a
koztertiletek. kozossegi életterek rendje meghatarozé jelentdségii a helyi kozosségek
biztonsaganak és biztonsagérzetének megtartasaban.

A Kkozterliletek rendjének fenntartdsat, az oit elkvetett jogsértések visszaszoritdsat, a
rendelkezésiinkre allo eszkozokkel, a ,lathatd és jogszerlien., de hatarozottan intézkedd™”
rendorség megvalositasaval kivantuk elémi. A rendOri intézkedések soran, a kelld
differencialtsiggal alkalmazott intézkedések mellett, a mindennapi élethelyzeteket segitd
rendori szolgélat elétérbe helyezését preferaltuk. A napi munka tervezése, szervezése a szakmati
feladatok gazdasagos és koltségtakarékos ellatasdnak szellemében folyt.

Eredményeink megtartasa, illetve javitisa mellett, a feltart hianyossagok kikiiszobolése, és a
tarsadalmi-, szakmai elvarasoknak valé megfelelés volt a f6 célkitiizés.

Osszességében elmondhaté, hogy a rendérkapitanysig személyi allomdnya 2021. évi
feladattervben megfogalmazottak és az illetékességi tertileten 18v telepiilési onkormanyzatok,
valamint az allampolgarok jelzései, elvardsai alapjan, - figyelemmel a varos kiemelt
problémaira is - latta el feladatait.

A 2021. évi fobb feladatok, célkitiizések:

- A Rendorség kilso és belso megitélésének javitasa, az dllampolgarokban és az egytittmikddo
partnerekben a professzionalis, fegyelmezett, sokoldal, a lakossdg és a helyi kozosségek irant
felelosséget vallalo, segit6kész, megbizhaté és biztonsagot nynjtd szervezeti dsszkép
erdsitése.

- Magyarorszég kills6 hatérainak fokozott védelme, az illegalis migracio elleni eredményes és
kovetkezetes fellépés érdekében a hatardrizeti, hatirforgalmi és mélységi ellendrzési
feladatok schengeni kovetelményeknek megfelelé végrehajtasa.

- A szervezetimiikodés hatékonysaganak javitasdval a szélsoségektol mentes, kiegyensulyozott
kozbiztonsag fenntartasa, a rendelkezésre allo eréforrasok optimalis felhaszndldsaval a helyl
és teriileti szintli kozbiztonsigi, kozlekedésbiztonsagi és biintigyi helyzet valtozdsaira
rugalmasan reagalo kozteriileti jelenléttel a lakossag szubjektiv biztonsigérzetet leginkabb
befolyasolo biincselekmények. szabalysértések és baleseti okok eléfordulasanak csokkentése.

- A Dbintetdeljarasok t0rvényes. szakszerli, id6szerli ¢és hatékony lefolytatdsa, a
biincselekménybdl szarmazé vagyon minél nagyobb arényu elvonasa és az okozott kar
megtéritése érdekében a vagyonvisszaszerzés, az elkobzas és a vagyonelkobzis hatékony
veégrehajtasa.

-A kiemelt rendezvények ¢és gyiilések () eljdrdsrendek ¢s tOmegkezelési technikak
kidolgozésaval és alkalmazésaval torténé biztositdsanak elokészitése és végrehajtasa.
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- A jarvanyligyl helyzet miatt végrehajtandoé rendoérségi feladatokbol eredd 0 kihivasok
felismerése, €s — a jogszeriiség, szakszerliség ¢s eredményesség kovetelményének szem elott
tartasaval — olyan kiegyensiilyozott jogalkalmazési gyakorlat kialakitasa, ami a kozrend és a
kozbiztonsag fenntartisat szolgalé ardnyos intézkedésekkel egyuttal a nemkivanatos
tarsadalmi és gazdasagi hatdsok mérséklésehez is hozzajarul.

1. Tiszavasvari varos kozbiztonsagi helyzetének értékelése

1. A biniigyi helyzet bemutatasa

1.1. A regisztralt biincselekménvek szamanak alakulasa

A Tiszavasvérl Rendorkapitanysag illetékességi tertiletén az elmilt 10 év statisztikai adatainak
elemzésébol megéllapithatd, hogy 2014. évtol 2019. évig a regisztralt biincselekmények szama
szignifikansan csokkent 2020. évben viszont az el6z6 évhez képest 11%-o0s novekedés tortént,
2021. évben pedig az el6z6 évhez kepest stagnalds kovetkezett be (390-r61 mindossze 393-ra
emelkedett a biincselekmenyek szama).

Az 1. szam melléklet adatibdl jol lathaté. hogy Tiszavasvan varos vonatkozasaban 1s 2014.
évtél folyamatos csokkenés mutathato ki a regisztrélt biincselekmények szamaban. 2020. évi
adatokhoz képest jelentdsnek nem mondhaté emelkedés mutathaté ki a regisztralt
biincselelanények szamat illeten. mivel 1-el nétt, 168-10l 169-re. (1. szamu melléklet)

1.2. A kozteriileten elkovetett regisztralt biincselekmeények szamanak alakulasa
Tiszavasvan varos teriiletén 2017. évtdl folyamatos csokkenés volt tapasztalhato 2019. évig,
azonban 2020. évben 59-re, 2021. évben 63-ra emelkedett a kozteriileten elkovetett regisztralt
blincselekmények szama. Azonban elmondhat6, hogy ezen szamadat az elmilt 5 éves dtlaghoz
igazodik. Az emelkedés nem jelentGs. a szamok mogott nem a kiemelt. lakossag
biztonsagérzetét jelentosen befolydsolo jogsértések allnak. (2. szami melléklet)

1 3 .. .
Az 4. szam melleklet adatalbohol lathato hogv 2013.e52014. evekbena Rendorkapltanysag
illetékességi teriiletén kiemelkedoen magas volt a regisztralt biincselekmények 100.000 lakosra
vetitett ardnya. 2015-ben a 100.000 lakosra vetitett, kozterileten elkovetett
blincselekményszam tekintetében a korabbi évekhez képest jelentds cstkkenés volt
tapasztalhatd, mely csokkenés egészen 2019-ig fenndllt. 2020. évben a 100.000 fore jutd
biincselekményszam 1558 volt, amely az el6z0 év adataihoz képest is csak minimaélis
novekedest (0.8%) mutatott, azonban 2021-ben ez a szam 1835 volt. mely az el6z6 évhez képest
17.7%-0s névekedést jelent.

1.4. A Renddrkapitanysag feriiletén regisztralt kiemelten kezelt biincselekmények
szamanak alakulisa

A kiemelten kezelt biincselekmények azok. melyek a lakossag szubjektiv biztonsagérzeteét
jelentds mértekben képesek befolydsolni. E bilincselekmények megeldzesét és felderitését,
valamint a veliik szembeni fellépésiink eredményességének novelését is kiemelt célként
tartottuk és tartjuk tovabbra is szamon. Az elért eredményeket a 3. szami mellékletben szerepld
adatok mutatjak.

Tiszavasvari varos vonatkozasaban az elmult 10 év adatair figyelembe véve megallapithato,
hogy a kiemelten kezel biincselekmények szama folyamatosan csokkent egészen 2020. évig.
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2020. évben Osszesen 104 ilyen jellegii biincselekmény tortént. mig 2021. évben 110, amely
minimalis emelkedést jelent.

Tiszavasvan varos illetékességi teriiletén az eldzé évhez viszonyitva az erdszakos jellegti
biincselekményeken belill a testi sértések szama 15-rél 13-ra csokkent, ezen beliil a sulyos
testi sértesek szama (11-161 12-re) emelkedett, mig a rablds biincselekmény 2-16l 0-ra
csokkent, mivel ilyen biincselekmény nem jutott tudomasunka 2021. évben. A regisztralt
garazdasag biincselekmény szama nem valtozott az el6z6 évi adatokhoz képest.

A lopas biincselekmények szintén nagymeértékben befolyasoljak az allampolgéarok szubjektiv
biztonsagérzetét és krimindlis érzékenységet. A regisztralt lopasok szamaban 2012. évtdl
folyamatos csdkkenés mutathatoé ki, egészen 2020. évig, 2021. évben minimalis emelkedés volt
tapasztalhato 71-161 77-re emelkedett ezen szamadat. (5..6., 7.,9.,10.,11., 15. szim melléklet)

2. A biiniild6zo munka értékelése

2.1. A nyomozas-eredményességi mutaté alakulasa (1. szami melléklet)
A renddrkapitanysag 2021. évi nyomozaseredményességi mutatéjdnak vonatkozasaban
stagnald tendencia mutathaté ki. 72.7%-161 1.5%-al 71.2%-ra csokkent ezen szamadat.
Megallapithatjuk. hogy 2016 évtol az eredményes eljarasaink szama 60% feletti, amely a stabil
és folyamatos biiniildoz6i munka eredménye.

2.2 . A kozteriileten elkovetett, regisztralt biincselekménvek nyomozas-eredményess
mutatéja (2.,3. szamu melléklet)
2021. évben, hasonléan a 2020. évi adatokhoz a kézteriileten elkovetett biincselekmények
vonatkozasdban a nyomozaseredmeényességi mutatd 82,4%, mely 2018. évtél folyamatos
javuldst jelent.

2.3. A kiemelten kezelt biincselekmények nyomozas-eredményességi mutatoja

A Kkozteriileten elkidvetett biincselekmények vonatkozasiban a nyomozaseredményességi
mutatd 82.4%. ezen belil a kozterilleten elkdvetett kiemelt biincselekmények
nyomozaseredményességi mutatoja 77.8%.

Mindkét kategéria vonatkozasédban jelentGs véltozas nem tortént az elézé évi adatokhoz
viszonyitva a teljes illetékességi feriiletiinkén regisztralt biincselekmények szamaban
bekovetkezett emelkedés ellenére.

Az eredményességl mutatok emelkedéseinek indokaként sziikséges megemliteni, hogy
kapitanysagunk folyamatosan nagy figyelmet forditott a hasonlo jellegii cselekményekkel
szembeni hatékony fellépésre, e korben az eljarasok gyorsitisara. megfelelé szankciok
kezdeményezésére.

A 14 Kkiemelt biincselekmény vonatkozasdban a nyomozdseredményessegi mutaté
minimalisan emelkedett 62,4%-16l 64,6%-ra, amely az elmilt 10 évet vizsgalva még mindig
kiemelkedd. A kiemelten kezelt biincselekinények vonatkozaséban a nyomozaseredményességl
mutatok az alabbiak szerint alakultak:

Lopas biincselekmények esetében a nyomozaseredmenyességi mutaté szintén 50%, amely
novekedett az el6z6 év adataihoz viszonyitva.
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A lakasbetdrés biincselekmény 38.2%. a betoréses lopas nyomozaseredményesség mutatoja
39.7%. Mindkét szamadat elmaradt a 2020. évi adatokhoz viszonyitva.

Zart gépjarmii feltorés 6 esetben tortént melynek nyomozaseredményességi mutatoja 83.3%.
Személygépkocsi lopas 1 esetben tortént, melyet nem sikeriilt eredményesen befejezni.
Onbiraskodas 1 esetben tortént, melynek mutatdja 100%. Kabitoszerrel kapcsolatos
terjeszt6i magatartas nem keriilt regisztralasra. Zsarolas és Orgazdasig nem tortént.
Rongdlas vonatkozasdban a nyomozaseredményességi mutaté 56.5%, mely a 2020. évhez
képest 23,5%-al kevesebb.

A testi sértések esetében a nyomozaseredmenyesség 96,5%-ra emelkedett, amely 2020. évben
85,7% volt. A siilyos testi sértés vonatkozasiban szintén emelkedes tapasztalhato, mig 2020-
ban 83,3%, 2021-ben 957% volt a nyomozaseredményességi mutatd. (5.,
6.,7.,8..9.,10.,11.,12..13.,14.,15.,16.,17.,18. szamii melléklet)

3. A tulajdonelleni szabalysértések:

2021. évben a Netzsaru adatai alapjan 277 db szabalysértési elokészito eljarast igénylo tgy
keriilt iktatasra és 267 db eljaras keriilt befejezésre. Az eljarasok 70,44%-aban sikernilt az
elkévetovel szemben eredmeényes elokeszito eljarast lefolytatni.

A befejezett tigyek koziil 205 db a tlajdon elleni szabalysértés, mely jol szemlélteti, hogy
az eljardsok jelentds részét (76,78%-at) ezen jogseértések teszik ki. Az adott idészakban az
ismeretlen elkovetd altal elkovetett tulajdon elleni szabalysertések (bolti lopas nélkiili)
58.1%-at sikertilt felderitent.

Elzarassal sujthat6 szabélyseértések elkovetésén tetten ért személlyel szemben - amennyiben
a gyorsitott birdsagi eljaras feltételei fenndllnak— minden esetben kezdeményeziink
gyorsitott birosag elé allitast. (29.-30. szam melléklet)

4. A kozlekedésbiztonsigi helyzet:

2021. évben Gigy, mint a 2020. évben is. dsszesen 36 esetben tortént személyi sériléssel jaré
kozlekedési baleset. E16z0 évhez képest valtozds nem tortént, stagnalas figyelheté meg.
Tiszavasvan varosaban ezen szamadat 14 volt, mely mimmalis csokkenést mutat a tavalyi ev
szamadataihoz képest (16). Tiszavasvari varosaban 3 f6 stlyosan. 11 0 kOnnyl sérillést
szenvedett. haldlos kozlekedési balesetiink nem volt.

2021. évben a rendorkapitanysagl illetékességl teriiletén sem tortént haldlos eredményii
kozlekedési baleset. A tavalyl évhez viszonyitva 45%-kal kevesebb, 6 silyos sértiléssel jard
kozlekedési baleset tortént. Az ardnyok. az el6zé évhez viszonyitva a konnyli sériiléses
balesetek iranyaba tolodtak el, 30 esetben konnyii séniiléses baleset kovetkezett be, mely 20%-
kal tébb eset, mint a 2020. évben. A 36 sériiléses kozlekedési balesetben osszesen 42 o
szenvedett személy: sériilést. 6 6 stlyos. nyolc napon il gyogyuld, 36 6 pedig nyolc napon
belill gyogyulé konnyti sériiléseket szenvedett.
A baleseteket el6idézo elsddleges kivaltd okok kozott, tovabbra is a relativ gyorshajtasnak van
vezetd szerepe. A jarmiivezetok gondatlansaga miatt, nem az 1t és litdsi viszonyoknak
megfeleld sebességet vélasztva, tobbnyire palyaelhagyas utan bekovetkezett baleset miatft
sérilltek meg. Az ilyen jellegii balesetek halmozodasa, mindig az iddjarasi koriilmények
megvéltozasihoz kothetok. Tovabbra is baleseti okokként szerepelnek az elsébbségi jogok, a
kanyarodasra és a kdvetési tavolsigra vonatkozd szabalyok megsértése. Az ilyen jellegii
balesetek a baleseti pontiérképtink alapjan. teriiletileg és napszakonként is szérvanyos képet
mutamak, baleseti gdcpont nem alakult ki a miikddési teriiletiinkon.
A 36 sériiléses kozlekedési baleset okozdjanak 16%-a (6 esetben) volt ittas, mely nem minden
esetben volt, a baleset kozvetlen kivalto oka.
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A Tiszavasvari Renddrkapitanysag illetékességi terilletén az el6z6 évben veszélyhelyzet
kihirdetését, majd a kijarasi korlatozis bevezetését kovetden, jelentosen csokkent a koziti
jarmiiforgalom, mely jotékony hatassal birt a kozlekedés biztonsagara. 2021. évben is marcius
hoénaptol a digitilis oktatés, illetve az tizletek nyitvatartasanak, a korlatozasa is hatassal volt a
tavaszi baleseti helyzetre. A korlatozasok megsziintetését kovetden junius és julius honapban,
egy erdteljesebb emelkedés volt tapasztalhato, mind a forgalmiviszonyokban, mind a baleseti
mutatokban. Szeptemberi hénapban mar ez az emelkedés megallt és a havi adatokat tekintve
csokkenés kovetkezett be. igy a 2021. évi baleseti helyzet tekintetében dsszességében relevans
valtozas nem mutathato ki.

Az elsédleges baleseti okok kisziirése érdekében, havi egy alkalommal végrehajtasi terv alapjan
a megyei kozlekedésrendészeti osztaly beosztottjaival kozosen hajtottuk végre a forgalom
ellendrzését. mozgd sebessegmérd készillékkel, illetve menetkdzben rgzité kamera
alkalmazasaval. Janius honaptol havi 2 alkalommal 6 ordban a végrehajtasi terv alapjan a vasiti
atjarokat és gyalogosatkelGhelyeket ellenériztiik, illetve a mozgasban elkovetett dinamilkus
szabalysertéseket sztirtiik ka.

A Dbalesetek megelézése érdekében havi t6bb alkalommal is rendszeresen végezilink kis
csoportos ellendizéseket, melynek célja elsodlegesen az ittassdg ellendrzése, a passziv
biztonsagl eszkozok elmulasztisanak kisziirése, illetve a mozgasban elkovetett dinamikus
szabalysertések tettenérése volt.

A kozlekedés biztonsdganak javitasa érdekében a nehézségeink és létszamhelyzetiink ellenére
2021. évben két alkalommal is, egy-egy hétig iizemeltettiik a Fama Laser sebességmeérd
késziiléket. mellyel mozgo sebességmeérést hajtottunk végre napi hat draban. Ezen targykorben
taglalt adatokat a (31.,32.,33.,34.,35.,36.,37.,38.,39.,40.szamu mell¢kletek) szemléltetik.

II. A RENDORKAPITANYSAG ALTAL A KOZBIZTONSAG ERDEKEBEN TETT
INTEZKEDESEK ES AZ AZZAL KAPCSOLATOS FELADATOK

1. A kozteriileti jelenlét:

A Tiszavasvarl Rendorkapitanysag illetékességi tertiletén lévo 6 telepiilésen 2 renddrors
mitkodik. A Rendorkapitanysag székhelyén, Tiszavasvariban a Kozrendveédelmi Alosztaly és
a Kozlekedésrendészeti Alosztaly latja el a kozteriiletek rendjének fenntartasdval kapcsolatos
feladatokat.

A Rendészet Osztaly 6 db szolgélati gépjarmiivel rendelkezik, azonban — figyelembe véve a
rendorérsdket, valamint az alegységeket érintd feladatokat, a gépkocsik iddszakos és
rendkiviili javitdsait — ezaltal csak minimalis szinten biztositott a kozteriiletek rendjének
fenntartasa érdekében sziikséges reagilasi képesség.

Tiszavasvari Rendorkapitanysagon — jellemz6en a rendészeti allomanyt tekintve — huzamosabb
ideje problémat jelentett az allomany elvandorlasa, mely 2021. évben sem volt megallithato.
Az osztily vezetésének szempontjabol jelenleg prioritds a meglévo allomany megtartasa, a
létszamhiany potlisa mas szervektol és munkaszinvonal emelése.

A létszamhelyzet kovetkeztében a kozterilletre vezényelt létszam, valamint a kozteriileti
oraszam csokkent. A tilora felhasznaldsba a teljes hivatasos dllomany bevonasra kertilt.
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A kozterilletre vezényelt dllomdny., és az dltaluk teljesitett 6raszamok alakulasat a 27., 28.
szamu melléklet szemlélteti.

A biinfigyi- és kdzbiztonsagi adatokat elemezve havi t6bb alkalommal. céliranyosan keriilt sor
fokozott kozteriileti jelenlét novelésére, az elemzések alapjan leginkdbb indokolt helyen és
idében. A végrehajtas a biincselekmények megelozését, az ittas gépkocsivezetdk. utazéd
biinelkovetok, korozottek elfogasat, a termény- illetve falopasok visszaszoritisat, az
idoskorfiak sérelmére elkdvetett silyos biincselekmények kisziirését célozta. A fokozott
ellendizésekbe bevondsra keriiltek a polgardr szervezetek. a haldszati 6rok, a mez66rok. illetve
a hivatasos vadaszok.

A nyari idegenforgalmi idényben — tekintettel a kialakult _pandémias” helyzetre — kisebb
szamban keriiltek megtartasra a korabbi években megszokott rendezvények, a turisztikai
latogatottsag a térségben csokkent.

Ennek ellenére ebben az idészakban fo feladatnak tekintettilk a kozrend fenntartasat, a
biincselekmények, jogsértések megelozését, felderitését, az angusztus 20-ai rendezvények
kornyekeén a koztertilet rendjének biztositdsat, a jogsértések megelozéset, megszakitasat. A
megtartott rendezvények a rendeletben meghatdrozott l4tdgatol létszdmimal Kerilliek
lebonyolitdsra. A rendori tevékenység oOsszehangoldsival, a tarsadalmi segitokkel, az
egyiittmiikodo szervekkel kozosen sikeriilt hozzajarulni ahhoz. hogy az ide latogato vendégek.
turistak, Ggy pihenhessenek, hogy ne valjanak biincselekmeény sértettjéve.

A kozteriiletek, nyilvanos helyek rendjével kapcsolatosan elmondhatd, hogy az illetékességi
teriiletiimkon nem jellemzd, hogy a kozteriiletek, szorakozohelyek biiniigyileg fertézottek
lennének.

2. A kozrendvédelmi szolgalatteljesités gyakorlata:
A kozrendveédelmi allomany, vezényléses munkaiddrendszerben teljesit szolgalatot, amely

tovdbbra 1s a leghatékonyabb. a rendészeti feladatok ellatisa szempontjabol. A korzeti
megbizottl, a jar6r. illetve jarorvezetdi beosztasban 1évok tilnyomé 1észe fiatal, igy
nélkiilozhetetlen folyamatos képzésiik. a parancsnoki ellenorzd tevékenyseég. iranymutatas.
Osztonzes és az onkepzés megkovetelése. A rendészeti dllomany bejelentésekre vonatkozo
reagalasi 1deje az elvart szinten mozog.

A létszamadatok. valamint a kozterilleti ordk tekintetében elmondhat6, hogy a kozteriileti
allomany intézkedési aktivitisa a kordbbi évekhez viszonyitva csokkent, az intézkedési
szamokban csokkenés mutathaté ki. Az onalléan kezdeményezett intézkedéseket tekintve
¢érzékelbetd. hogy azok mkabb a kiemelt jogsértések irdnyaba mozduliak el, a kisebb stlya
szabalysértések tekintetben figyelmeztetések alkalmazasa a gyakoribb.

Az intézkedési szamokban nagyban kimutathato a COVID-19 jarvany miatt elrendelt
veszélyhelyzetben hatalyban lévo szabédlyozisok megseértoivel szemben alkalmazott szankciok
szama.

Ertékelés szempontjabol tovabba nem mellézhetd azon tény, hogy 2021. évben jelentdsen nott
a szabalysértési eljarasokban elrendelt korozések miatt foganatositott dtkisérések, valamint az
egyéb eljarasok kapcesan foganatositott sikeres elovezetések szama is.

Tovéabbra is kiemelt feladat az ittas gépjarmiivezetok, tovabba jelentds baleseti forrasként
jelentkezd iftas kerékparosok kisziirése.
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A rendészeti allomany tekintetében az mtézkedési mutatokat tartalmazo tablazatok és
diagramok a 19., 20, 21., 22., 23., 24, 25.,26.szamu abrakon lathatok.

3. Rendezvenybiztositasok:

A Tiszavasvari Rendorkapitdnysag illetékességi teriiletén 2021. évben 32 rendezvény keriilt
bejelentésre ¢s megtartasra. Nagy része allami, onkorményzati rendezvény volt. Gyiilekezési
jogrol szolo torvény hatélya ala tartozo rendezvény 2 esetben volt. A rendezvények allandé és
visszatérd rendori jelenléttel keriiltek biztositasra.

Rendorkapitanysagunk illetékességi teriiletén megrartandd rendezvenyeket a szervezok
hatosagunknak minden esetben bejelentik. Minden rendezvény tekintetében vizsgaljuk a
rendezvény jellegét, céljat, a rendezvényen résztvevok szamat, a biztonsagi eldirasok
betartasat, valamint betarthatosagét, esetleges védett vezetd részvételét. Vizsgaljuk tovabba.
hogy a rendezvényrdl beszerzett informaciOk alapjan varhato-e rendbontas, esetleges
szélsoséges nézetii csoportok megjelenése. A rendezvények bejelentésekor minden esetben
vizsgdlat targya annak iddszeriisége, valamint az, hogy a gyiilekezési torvény hatilya ala
tartozik-e.

A rendezo személyekkel minden olyan esetben egyeztetd targyalast kezdeményezink és
folytatunk le. amikor azt a rendezvény jellege miatt — még ha a rendezvény nem tartozik a
gyiilekezeési torvény hatalya ala — ez indokolt.

Kiemelt figyelmet fordimink arra, hogy a kormanyrendelet alapjan, a kozteriileten tartott 1000
fo feletti zenés rendezvények esetén a szervezOk a sziikséges engedélyeket beszerezték-e,
valamint a biztonsagi rendszabalyoknak megfeleloen jamak el.

A bejelentett rendezvények zavartalan lebonyolitasa érdekében a rendezvények helyszinét,
illetve az azokkal Osszefliggésben 1évé kozteriileteket a mnapi szolgalat ellitisa mellett
visszatéroen ellendriztiik.

4. A koronavirus-jarvany visszaszoritisa érdekében végrehajtott renddéri feladatok

A veszélyhelyzet kapcsan tobb olyan korlatozas is hatalyba lépett, melyek tjak és szokatlanok
voltak a lakossag szamara. Ezek kozeé tartozott példaul a védotavolsag megtartasa, az 1dosavos
vasarlasok bevezetése, a kozteriileten tartozkodas célhoz kotdttsége. a Karantén szabalyok,
valamint az orrot és a szdjat eltakaré maszk viselésének szabalyai.

Az altaldnos tapasztalatok azt mutattdk, hogy az allampolgarok jelentds része megértette a
Magyarorszag ~ Kormméanyanak elgondolasit arra  vonatkozéan, hogy a jarvany
kovetkezményeinek, az esetleges megbetegedések csokkentése érdekében meghozott szigor
szabalyzok betartasa lehetOséget nyujthat a vilagméretii jarvany kezelésre.

A korlatozasok betartatisa érdekében rendszeres és visszatero ellenorzéseket hajtottunk végre
a rendbrkapitanysag teljes illetékességi teriiletén. 2021. évben Osszesen 1433 {0 ellen elrendelt
hatésagi hézi karanténr6l van tudomasunk.

A hatosagi hazi karanténosok ellendizése annak felfiiggesztéséig minden esetben minden nap
— a napi szolgalat terhére — végrehajtisra keriilt. A harmadik hullim idészakdban az egyre
novekve szdmi hatdsagi hazi karantén miatt mér kildn paros kertlt feldllitasra a
rendorkapitanysag. illetve az MRFK biiniigyi allomanyaval 16rténd megerdsitéssel.
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A fentieken il a védelmi mntézkedések kapcesan végrehajtandd, illetve az altaldnos renddri
feladatok maradéktalan végrehajtasa érdekében a rendorkapitdnysag koztertileti szolgalatot
ellato allomanya havonta tobb alkalommal megerdsitésre kerilt a Készenléti Rendorség
allomanyabol.

A védelmi intézkedések kapcsan Tiszavasvarl RendOrkapitdnysag illetékességi teriiletén az
alabbi intézkedések foganatositasara kerilt sor:

Szabalysértési feljelentés:

— maszk nem megfelel6 viselése miatt: 101 fovel szemben
— kijarasi tilalom megszegése miatt: 113 fovel szemben
— jarvanytigyi szabalysértés miatt: 15 fovel szemben

Kozigazgatasi eljaras:
— kereskedelni egység (bolt) tizemeltetdje ellen a védelmi intézkedések megszegése
miatt: | fovel szemben 200.000 Ft
—  akarantén szabalyainak megszegése miatt: 19 fovel szemben
Helyszini birsag:
- maszk nem megfeleld viselése miatt: 166 fovel szemben 6ssz. 2.140.000,- Ft
—  kijardsi korlatozas megszegése miatt: 142 fovel szemben ssz. 3.575.000,- Ft

A kereskedelmi egységekben végzett ellenorzések soran feltdrt hianyossdg esetén minden
esetben vizsgéltuk a kereskedelmi egység vezetdjének. illetve képvisel6jének feleldsségét is.
A karantén szabalyainak megszegése matt inditott kozigazgatasi eljardsok kozill 2 db keriilt
megsziintetésre. mivel megallapitasra keriilt, hogy az tgyfél mar rendelkezett a hatésagi
hazikarantént megsziintetd hatarozattal, igy jogszeriien tartozkodott tavol a karantén helyétol,
csak a hatarozat nem keriilt megkiildésre a rendorség részeére. Tovabbi 6 esetben figyelmeztetés
kertilt alkalmazasra, mig ketté eljards még folyamatban van. A fennmaradd 11 eljdrasban
Osszesen 290.000.- Ft birsag kertilt kiszabésra.

5. A korzeti megbizotti statuszok feltoltittsége és tevékenységiik értékelése

A rendorkapitdnysagon 13 kirzeti megbizotti stitusz van, ténylegesen 6 fo kinevezett kirzeti
megbizott, és tovabbi 2 f6 megbizas alapjan latja el a korzeti megbizotti feladatait.
Tiszavasvariban 3 f6 korzeti megbizott latja el ezen tevékenységer. A korzeti megbizottak
tébbsége nem az illetékességi teriileten él, melynek oka részben az, hogy nem all rendelkezésre
megfelelé mennyiségii és komforta szolgalati lakas. Ezen feliil megallapithato, hogy a korzeti
megbizotti allomany fiatal, igy tartos letelepedést illetékességi teritleten nem terveznek.

A kozteriileti munkavégzésiik soran, a kozteriileten eltoltétt idejiik alatt elvardsként hatdroztuk
meg résziikre azt, hogy a korzeti megbizotti szabdlyzatban eldirt széleskoni feladataiknak
maradéktalanul tegyenek eleget. tovabba a lakossag igényeinek megfeleloen a lakossag
szubjektiv biztonségérzetének novelésével végezzék napi feladataikat.

A széleskorti kapcsolattartas kiépitése érdekében fontos feladatként jelentkezik a kérzetiikben
miitkddé onkormanyzatokkal, azok szerveivel, a kommanyhivatalok kirendeltségeivel, a
tanintézményekkel, a polgarorszervezetekkel. egyhdzak képviseldivel, egyéb rendészeti
feladatokat ellatd személyekkel torténé rendszeres, visszatérd egyeztetés.

A korzeti megbizottak az ,Iskola rendére” program végrehajtasaban aktivan részt vesznek.

Rendszeresen tartanak biin-. és baleset megeldzési eldaddsokat a miikddesi teriiletiikdn
talalhato oktatasi intézményekben, illetve tartanak nyilt napot a rend6rségen.
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Ezen tilmenden rendszeresen jelennek meg az iskolékban. illetve annak kornyékén,
kapcsolatot tartanak az intézmeények dolgozoival. illetve didkjaival. Nevezettek propaganda.
illetve biin- és balesetmegel6zési tevékenysége 2021. évben veszélyhelyzet miatti korlatozasok
miatt a korabbi évekhez viszonyitva jelentdsen visszaesett.

6. Az Ipazgatisrendészeti tevékenység:

2021. évben hatosagunk 886 szabalysértési feljelentés alapjan folytatott szabalysértési eljarast
894 fovel szemben. Kozlekedési szabélysértések miatt 485, kozrend elleni szabalysértés miatt
113 feljelentett személlyel szemben. A kozlekedési szabalysértések koziil 145 volt kiemelt, 340
nem kiemelt szabalysértés volt. A kiemelt szabalysértések elkovetése miatt és a jogszabalyban
meghatarozott esetekben, jarmiivezetéstdl elfiltast alkalmazunk. Elve a jogszabaly adta
lehetdséggel, igy kivanjuk elémi. hogy a szabalysértést elkovetokkel szemben alkalmazott
szankcido mellé, intézkedest 1s alkalmazzunk. Kiemelt figyelmet forditunk a fobb baleseti
okokat jelenté szabalysertések esetén a jarmiivezetéstol valo eltiltasra. (els6bbség és elozés
szabalyai, koziti kozlekedés rendjének megzavarasa, ahol a jogalkotd el6életi pontot rendel)
Ennek soran figyelembe vessziik mind az elkdvetés, mind pedig az elkovetd személyi és targyi
okait, az enyhitd. és a shlyosito korilményeket. Az eljarasok sordn jarmiivezetéstdl eltiltast
alkalmaztunk, a kovetkezd megoszlasban. Elultottak széma tdrgy évben 43 f6 volt, minden
jarmii vezetésétdl 22 fot, kategoriatol 18 fot, jarmiifajtatdl 3 fof tiltotrunk el.

Figyelembe kell venni, hogy targy év majus 14-t6l az engedély nélkiili vezetés elzirassal is
stjthato szabalysertés lett. és birosagi hataskorbe kerdilt.

Az indult feljelentések kapcsan szabalysértési eljarasok soran 856 személyt marasztaltunk el.
A védelmi intézkedésekkel kapcsolatban bevezetett 1ij szabalysértesi tényallasok magasabb
pénzbirsag Osszegek laszabasat tették lehetove a szabalysértésl eljarasok soran. A pénzbirsagok
megallapitasdnal figyelembe vesszilk az eljards ala vont személyek szocidhs koriilményeit,
valamint az altaluk elkovetett szabalysértések targyi sulyat. elkovetési modjat és gyakorisagat,
az elkovetés egyeb jellemzoit.

A hatdrozatokkal szemben 10 esetben érkezett kifogds. A birdsdgra megkilldout kifogasok
elemzésekor megallapithatd. hogy az tigyfelek a legt6bb esetben nem a hatarozat érdemi részét
kifogasoljak, nem a szabalysértési felelosségiiket kérddjelezik meg, hanem a kiszabott
pénzbiintetések merseklését. valamint a szigortibb jarmiivezeteéstol valo eltiltasunk miatt, ennek
visszavonasat kérik. Birosagi megsziintet6 végzés nem keletkezett.

Szabélysértési eljards 55 esetben keriilt megsziintetésre. A megsziintetések bontasban: a
cselekmény eléviilt 0, a cselekmény nem szabalysértés 8, szabilysértés elkovetése nem
allapithato meg 24, az elkoveté nem allapithat6 meg 14, nem allapithato meg, hogy a
cselekményt az eljaras alavont kovette el 1. Az eljaras ala vont személy meghalt 2. Feljelentést
13 tgyben utasitottunk el. Az eljdrasok soran 10 esetben alkalmaztunk elkobzast
kozbiztonsagra kiilonosen veszelyes eszkozok vonatkozasdban. Az elkobzisokra a
jogszabalyban meghatarozott lefoglalast kdvetOen keriilt sor. Helyszini birsag tigyben 1 452 db
iktatott 11j figgyel dolgoztunk.

Fegyvertartasra megszerzési (tartasi) engedelyt 32 esetben kérelmeztek Gaz- es riaszto fegyver
viselésére 12 kérelem érkezett, ezek engedélyezesre kertiltek, kérelem elutasitasa nem tortént,
1 db europai fegyverengedélyt admunk ki. Az engedéllyel rendelkez6 személyek ellendrzésére
7 esetben — megujitds; megszerzés engedélyezése - keriilt sor, Vadaszat ellendrzésre targ
evben 4 esetben keriilt sor, 32 szemely vonatkozasaban.
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2021. évben szemely- és vagyonori tevékenység végzeésére 53 £0 részére admunk ki igazolvanyt.
Személy és vagyonori tevékenység egyéni vallalkozas keretében vald végzésére kérelem nem
erkezett. Igazolvany iranti kérelem nem kertilt elntasitsra, visszavonas nem tortént. Jelenleg
az illetékességi tertiletimkon 179 személy- és vagyondr: 1 magannyomozo; 2 vagyonvédelmi
rendszerszereld, valamint 16 f0 egyéni- és 2 0 tarsas véllalkozé rendelkezik érvényes
engedéllyel. Igazolvany iranti kérelem egy esetben keriilt elutasitasra.

Pirotechnikai teriileten 2 esetben volt felhasznalas bejelentése, 2 esetben fiizijaték és egy
esetben forgalmazas ellendrzés tortént. Figyelmeztet6 jelzéssel kapcsolatos eljards nem volt.

7. Biin és balesetmegeldzeés:

A Tiszavasvari Rendérkapitanysag 2021. évben — az el6zd évekhez viszonyitva - igyekezett
nagyobb hangsilyt fektetnia blinmegelézésre, a kapitanysdg biinmegel6zési tevékenysegére.
A Biintigy1 Osztalyon korabban kijel61ésre keriilt 1 f0 bilnmegeldzési el6ad6 tovabbé 1 {6 drog
prevencios tiszt, akik elsédlegesen az alapvetoen szitkséges ismereteket igyekeztek elsajatitani.
Azonban ennek ellenére tevékenységiik meghaladta az elvart szintet, a biinmegel6zést érintd
legtobb teriileten megjelent munkéjuk, kiemelten nagy szamban az iskolal eléadasok. valamnt
az 1dosek felvilagositasa tekintetében.

A Tiszavasvari Rendorkapitanység drogprevencios tevékenysége 2021. évben nem csak az
iskolai el6adasokra és oktatasokra, a DADA oktatasokra korlatozodott, hanem e tevékenyseget
arendorkapitanysag korzeti megbizotti dlloménya kiterjesztette, mind a nyari tiborokban tartott
eloadasokra. mind az 1dés személyeknek tartott eldadasokra, tekintettel arra, hogy az egyik
réteg a potencialis fogyasztok kozé tartozik, a masik pedig azon réteghez, aki észlelheti a
problémat. A 2021. évben is folytatodd pandémias helyzet az iskolarend6rok és a korzeti
megbizottak propaganda tevékenységet 1s jelentosen korlatozta.

2021, év februartol. a nyari sziinet kezdetéig, a kozépiskolasok és az altalanos iskolasok részére
kiilonbozd 1dopontokban keriilt bevezetésre a digitdlis oktatds, igy a személyes
kapcsolattartasra ebben az 1d6szakban nem volt lehetdség. Felvettiik a kapcsolatot az oktatasi
mtézmények vezetdivel, és kérésiinkre a pedagdgusok online osztalyfonoki ¢rak alkalmaval,
baleset megelézési témakkal is foglalkoztak.

A rendorkapitanysag alloménya a biinmegelozési feladatok ellatasahoz a sziikséges technikal
feltételekkel dltalanossagban rendelkezik. egyéb segitséget (pl. szakirdnyitas) kizarolag kitlon
meghatarozott feladatok esetén vesziink igénybe.

Az ildozatvédelmi referensi munkét a Biimigyi Osztaly tiszthelyettes nyomozéja latja el aki
aldozatvédelmi munkéja soran ©bb alkalommal jelent meg helyl szocialis otthonokban és a
csaladsegité szolgalat altal szervezett egyéb Osszejoveteleken. ahol az aldozatta vélas
lehetoségeinek megeldzésérdl tartott eldaddsokat. Az eléadasok minden esetben a hatdlyos
jarvanyiigyi rendelkezések betartasaval lettek megtartva.

2020. évben bevezetésre keriilt az iskolabr program, melynek keretében 2021. évben is 2 {6
iskolarenddr teljesit szolgalatot a kapitanysdg allomanyaban. Az iskolarenddrok és az oktatasi
intézmények egyiittmiikodese soran ezidig fennakadast, hidnyossagot nem tapasztaltunk. Az
iskoladrség munkéjat a Blintigyl Osztaly allomanyabél 2 £6 koordindtor szervezi.
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A baleset-megelozési tevékenység, a megyel (févarosi) baleset-megelozési bizottsag
tevékenységének és programjainak bemutatasa.

2021-ben a pandémias helyzet kialakulasa miatt bevezetett digitdlis oktatds ellenére az
intézmények vezetdivel felvettik a kapcsolatof, és kérésiinkre a pedagogusok online
osztalyfonoki orak alkalméval a kozlekedés biztonsaggal is foglalkoztak.

A nyari ido6szakban mar tobb tabor is szervezddott tertiletiinkon, de a szigoru egészségligyl
intézkedeések miatt, csak 2 alkalommal volt lehetoségiink, balesetmegelézési eloadast tartani a
taborozok részére. melyet a kijelolt iskolarenddr a biintigyi szolgalattal kozosen tartott meg.
2021. évben két esetben tartottunk szabadtéren, egy-egy kerékparos tligyességi versenyt, a
Kabay Janos Altalanos Iskoldban, illetve a helyi polgarorséggel kozosen. a Talalkozasok Haza
elotti téren, alsos, és felsos évfolyamok részére.

A Megyei baleset-megeldzési bizottsaggal egyiittmiikddve, 2020/21-es tanévben kezdédé "Suli
Moped" program 202 1. jiniusban sikeresen befejezddott, az eldzetes sziirés alapjan kivalasztott
10 f6 didk a pandémids helyzet fokozddéasa ellenére. sikeres vizsgat tett, igy segédmotoros
kerékpar vezetésére, vezetdi engedélyt szereztek.

2021/2022-es tanév zavartalanul megkezdodatt, az iskolarendérdk a tanévkezdeti kampany
feladatait végrehajtottak. de az iskolakban bevezetett szigori egészsegligyl szabalyok miatt
eléadésok megtartasihoz ¢s a személyes kapesolattartashoz az imtézmények vezetdl csak
korlatozott feltételekkel jarultak hozza.

Szeptemberben az oktatasi intézményekben, igy a tiszavasvari dltalanos iskoldkban is
megjelentek az 1skolarend6rdk. ahol baleset- es blinmegelozési témakban, valamimt a 112-es
segélyhivo helyes alkalmazdsat érintve, tartottak eldadasokat, felsé tagozatos gyermekek
részére.

9. Egyiittmiikddés

Az 6nkormanyzatokkal folytatott egyiittmiikadés értékelése

2021. évben a rendorkapitanysdg illetékességi tertiletén 1évo telepiilések képviseld testilete az
onkorméanyzati beszamoloinkat el fogadta.

Tiszavasvan varos polgarmestere 2020. évi kozrend- kozbiztonsagarol szolo éves jelentest
elfogadta, azonban hatérozatdban kérte 2021-es évre vonatkozdan a kdzrend-, kozbizionsag
mindségenek javitasat, illetve felajanlotta segitd kozremiikodéseét a rendori allomany alacsony
létszamanak novelése érdekében.

Ezen okok miatt 2021. majus honapban egyezteté megbeszélést kezdemeényeztem Tiszavasvarl
varos polganmesterével és az Onkormdényzati képviselokkel. Ezen egyezteté megbeszélés
alkalméval a felvetett problémak megbeszélésre kertltek. Ezt kovetden 2021. jiinius honapban
a rendorkapitanysag illetékességi teriiletén 1évé onkormanyzatok polgarmestereit irdsban
megkerestem, azzal, hogy a képviseld testiileti iiléseken részt kivanok venni annak érdekében.
hogy az aktualis lakossagot 1s érintd problémakat megbeszéljiik.

A 2021. novemberében megtartott Jarasi Kozbiztonsdgi Egyezteté Forum alkalméval a
meghivott polgarmesterek, - koztikk Tiszavasvari varos polgarmestere is - megerdsitetiek
abban. hogy mindenképp pozitiv ezen kezdeményezés és a jovében is kerték. hogy havi
rendszeressé ggel jelenjek meg a képviseld testileti tiléseken az aktualis rendérséget is érintd
kérdések, felvetések megbeszélése céljabol.

A Kisebbségi Onkormanyzatokkal a kapcsolattarts a kapitinysagvezetd, az dsszekoto tiszt -
rendészeti osztalyvezet6 -, valamint kdzvetlentil az Srsparancsnok Gtjan valosult meg. Az egyes
osztdlyokkal, iroddkkal a kapcsolator az érintett fteriiletért felelds osztalyvezetok,
Orsparancsnokok tartottak.
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Egyiittmiikodés az iigy észi szervezettel €s a birosagi szervekkel.

A Jarési Nyiregyhazi Jarasi és Nyomozoé Ugyészség tisztviseloivel kapcsolamunk jo. mely
tébbnyire napi telefonos, ritkabban személyes megbeszélések formédjaban realizalodott 2021,
évben. Az Ugyészség vezetdjével a kapitanysagvezetd a biiniigyi osztalyvezetd jelenlétében
negyedévente, illetve sziikség szerint folytatott személyes konzultaciot. A birosaggal szintén jo
munkakapcsolatot apolunk.

A polgaror egyesiiletekkel torténo egyiittmikodes értékelése, a megkotott
egylittmikodési megallapodasok szama, az ellitott kozis szolgalatra vonatkozoé adatok
A Tiszavasvari Polgaror Egyesilet javarészt ondlloan teljesitett szolgélatokkal segiti
munkankat. A telepiilésen megrendezésre keriilé rendezvényeken valo kozremiikodésik
kiemelkedd, ezaltal nagyban segitik eziranyil tevékenységiink eredményes végrehajtasat.

Az értékelt idoszakban a kialakult gyakorlatnak megfelelden t6bb kozos szolgalat ellatasra
kertilt sor a mezdori szolgalat, az erdészet munkatarsaival illetve a haldszati érokkel.

A kapcsolattartas soran minden olyan szervezettel, valamint személlyel, akit jogszabaly
hatalmaz fel a kozrend kozbiztonsag javitasara, valamnt a biinmegelozés elOsegitésére,
egylittmiikodiink.

Az egyéb rendészeti feladatot elldto személyek napi szinten bejelentkeznek telefonon és a
szolgalatiranyitd parancsnokkal egyeztetve kozlik szolgilat ellatisuk helyét és idoszakat. Az
egyeztetést a szolgalatiranyito rogziti a rendszeresitett nyillvantartasban és kozli a kozteriileti
alloméannyal. Torekedtilnk az elmult év nyarén a varos kozteritletfeliigyeldjével torténd kozos
szolgalatellatdsokra is, kiemelt figyelemmel a kozteriileteken tapasztalt, a varos polgarmestere
altal iranyunkba jelzésként megfogalmazott kisebb jellegii jogsértések megsziintetése
érdekében.

II. OSSZEGZES, KITUZOTT FELADATOK A KOVETKEZO IDOSZAKRA
A 2022. évi fobb feladatok, célkitiizések:

1. A 2022.évi orszaggylilesi képviselol valasztassal és népszavazassal kapcsolatos rend6n
feladatok ellatasa

2

A Renddrség kiilso és belsé megitélésének javitasa, a professzionalis, fegyelmezett,
sokoldaln, a lakossag és a helyi kozosségek irdnt felelosséget vallalo, segitdkész.
megbizhato €s biztonsagot ny(jio szervezetl 9sszkép erositése.

3. A szervezeti miikodés hatékonysaganak javitasdval a szélsoségektdl mentes,
kiegyensulyozott kozbiztonsag fenntartsa. a rendelkezésre dllo erdforrasok optimalis
felhasznédldsaval a helyl és terilleti szintli kozbiztonsagi, kozlekedeésbiztonsagi és
biinligyi helyzet valtozdsaira migalmasan reagaldé kozterilleti jelenléttel a lakossag
szubjektiv biztonsdgérzetét leginkdbb befolyasolé biincselekmények, szabalysértések
gs baleseti okok eléforduldsanak csokkentése.

4. A Dbintetdeljarasok torvényes, szakszeni, idoszerli és hatékony lefolytatisa, a
biincselekménybdl szanmazo vagyon minél nagyobb ardnyn elvonasa és az okozott kar
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megtéritése ¢érdekében a vagyonvisszaszerzés, az elkobzés és a vagyonelkobzas
hatékony végrehajtasa.

5. A kozlekedésbiztonsagi helyzet tovabbi javitasa, kiilonosen a haldlos balesetek és a
balesetekben meghalt személyek szamanak, illetve az ittasan okozott balesetek
szamanak csokkentése.

6. A jarvanyiigyi helyzet miatt szitkséges rendérségi feladatok végrehajtisa soran — a
jogszeriiseg, szakszeriiség és eredmeényesség kovetelmeényének szem eldtt tartasaval —
olyan kiegyensulyozott jogalkalmazasi gyakorlat kialakitdsa. ami a kozrend és a
kozbiztonsag fenntartasat szolgaloé aranyos intézkedésekkel a nemkivanatos tarsadalmi
és gazdasagi hatasok mérséklésehez is hozzajarul.

Tiszavasvari, idobélyegzé szerint
Paronai Janos r. ezredes

rendérségi fotanacsos
kapitanysagvezeté
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Mellékletek
1. szamu melléklet

Osszes rendori eljarasban regisztrilt biincselekménvek
az ENyUBS 2010-2021. évi adatai alapjan
Tiszavasvari varos

mmm Bilincselekmények szama sss==Nyomozéseredményességi mutato (%)
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(forras: ORFK)
2. szamu melléklet
Rendari eljarasban regisztralt kizteriileten elkivetett biincselekmények
az ENyUBS 2010-2021. évi adatai alapjan
Tiszavasvari varos
mm Biincselekmények szima s Nyomozaiseredményesseégi mutato (%)
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(forras: ORFK)
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3. szamu melléklet

Rendéri eljarisban regisztralt 14 kiemelten kezelt biincselekmények
az ENvUBS 2010-2021. évi adatai alapjan
Tiszavasvari viros

| = Blincselekmények szima sssssNyomozaseredményességi mutato (%)
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(forras: ORFK)

4, szamu melléklet

Regisztrilt biincselekmények 100.000 lakosra vefitett aranya
az ENyUBS 2010-2021. évi adatai alapjan
Tiszavasviari Rendorkapitanysig
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(forras: ORFK)
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5. szami melléklet

Rendéri eljarasban regisztrlt testi sértés biincselekmények
az ENyUBS 2010-2021. évi adatai alapjan
Tiszavasvari varos

/ = Bincselekmenyek szima s Nyomozaseredményességi mutato (%)
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(forras: ORFK)
6. szamumelléklet
Rendori eljarasban regisztralt silyos testi sértés biincselekmények
az ENyUBS 2010-2021. évi adatai alapjin
Tiszavasvari varos
| mm Biincselekmények szama sss==Nyomozaseredmeényessegi mutato (%)
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(forras: ORFK)
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%

%

szamu melleklet
Rendori eljarasban regisztralt kiskori veszélyeztetése biincselekmények

az ENyUBS 2010-2021. évi adatai alapjin
Tiszavasvari viros

mmm Biincselekmények szama sssssNyomozaseredmeényességi mutatd (%)
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(forras: ORFK)
szamu melléklet

Rendoéri eljarasban regisztralt garazdasag biincselekmények
az ENyUBS 2010-2021. évi adatai alapjan
Tiszavasvari varos

m Bincselekmeények szima sssssNyomozaseredmeényességi mutato (%)
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(forras: ORFK)
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9. szamu melléklet

Renddri eljarasban regiszfralt kabitészerrel kapcsolatos biincselekmények (terjesztoi

magatartis)
az ENyUBS 2010-2021. évi adatai alapjan

Tiszavasvari viros

L) mmm Biincselekmények szima ssss=Nyomozaseredmeényességi mutato (%)
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{forras: ORFK)
10. szam® melléklet

Rendori eljarasban regisztralt lopas biincselekmények
az ENyUBS 2010-2021. évi adatai alapj4n
Tiszavasvari varos

mmm Biincselekmenyek szama sssswNyomozaseredmeényessegi mutato (%)
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(forras: ORFK)
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11. szamu melléklet

Rendori eljarasban regisztralt személvgépkocsi lopas biincselekmények
az ENyUBS 2010-2021. évi adatai alapjin
Tiszavasvari viros

mmmm Biincselekmények szama sss=Nyomozaseredményességi mutatd (%)
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(forras: ORFK)

12. szam melléklet

Rendori eljarasban regisztralt zart gépjarmii-feltorés biincselekmeények
az ENvUBS 2010-2021. évi adatai alapjan
Tiszavasviri viros

m Biincselekmények szima s Nyomozaseredmeényességi mutato (%)
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(forras: ORFK)
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13. szamu melléklet

Rendori eljarisban regisztralt lakisbetorés biineselekményvek
az ENyUBS 2010-2021. évi adatai alapjan
Tiszavasvari varos

mmm Biincselekmények szdma sssssNyomozaseredményességi mutatod (%)
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(forras: ORFK)
14. szam® melléklet

Rendéri eljarasban regisztrialt rablis biincselekmeények
az ENyUBS 2010-2021. évi adatai alapjan
Tiszavasvéri viros

- mmm Biincselekmények szdma sssssNyomoziseredményességi mutatd (%)
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(forréds: ORFK)
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15. szamu melléklet

Rendéri eljarasban regisztralt rongalas biincselekmények
az ENyUBS 2010-2021. évi adatai alapjan
Tiszavasvari varos
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(forras: ORFK)

16. szam® melléklet

Rendori eljardsban regisztralt orgazdasig biincselekinények
az ENvUBS 2010-2021. évi adatai alapjan

Tiszavasvari varos
= Biincselekmények szdma sssssNyomozaseredményességi mutato (%)
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17. szamu melléklet

Rendéri eljarisban regisztralt jarmi dnkényes elvétele blincselekmények
az ENyUBS 2010-2021. évi adatai alapjan
Tiszavasvari varos
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(forrds: ORFK)
18. szamu melléklet

Elfogasok szama
2010-2021. évek stafisztikai kimutatdsa
Tiszavasviri Rendérkapitinysig
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(forras: Tiszavasvari Rk.-MRFK)
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19. szamu melléklet

Eloallitasok szama
2010-2021. évek statisztikai kimutatasa
Tiszavasvari Rendérkapitanysag
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(forras: Tiszavasvari Rk.-MRFK)
20. szamu melléklet

Biztonsagi intézkedések szima
2010-2021. évek statisztikai kimutatasa
Tiszavasvari Rendérkapitanysag

180
160
140

120
100
80
60
40
N - 4 H H B E
0

2010. év 2011, év 2012, év 2013. év 2014, év 2015. év 2016. év 2017. év 2018. év 2019. év 2020. év 2021. év

118
186
189

(forréas: Tiszavasvari Rk.- MRFK)
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21. szamu melléklet

Végrehajtott elovezetések szama
2010-2021. évek statisztikai kimutatasa
Tiszavasvari Rendérkapitanysag
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(forras: Tiszavasvari Rk.- MRFK)
22. szamu melléklet

Szabalysértési feljelentések szima
2010-2021. évek statisztikai kimutatasa
Tiszavasvari Rendorkapitanysag
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(forréas: Tiszavasvari Rk.- MRFK)
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23. szamu melléklet

Helyszini birsaggal sujtott személyek szama
2010-2021. évek statisztikai kimutatisa
Tiszavasvari Rendérkapitianysag
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(forras: Tiszavasvari Rk.- MRFK)

24. szamu melléklet

Biintetd feljelentések szima
2010-2021. évek statisztikai kimutatasa
Tiszavasvari Rendorkapitanysag
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(forréas: Tiszavasvari Rk.- MRFK)
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25. szamu melléklet

Pozitiv alkoholszonda alkalmazasok sziama
2010-2021. évek statisztikai kimutatiasa
Tiszavasviri Rendérkapitanysig
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(forras: Tiszavasvari Rk.- MRFK)

26. szamu melléklet

Kizteriileti jelenlét erd (f6)
2021. év havi kimutatasa
Tiszavasvari Rendérkapitanysag
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(forras: Tiszavasvari Rk.- MRFK)
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27. szamu melléklet

Tényleges kozteriileti szolgalafi idé (6ra)
2021. év havi adatai
Tiszavasvéiri Rendérkapitinysag
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(forras: Tiszavasvari Rk.- MRFK)
28. szamu melléklet
Tulajdon elleni szabalysértési iigyek szama
2011-2021. évek statisztikai kimutatasa
Tiszavasvari Rendorkapitanysag
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(forréas: Tiszavasvari Rk.- MRFK)
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29. szamu melléklet

Tulajdon elleni szabalysértések felderitési mutatoja (%)
2011-2021. évek statisztikai kimutatisa
Tiszavasviri Rendorkapitanysag
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(forras: Tiszavasvari Rk.- MRFK)

30. szamu melléklet

Személysériiléses koziti kozlekedési balesetek szima
2010-2021. évek statisztikai kimutatasa
Tiszavasvari viaros
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(forréas: Tiszavasvari Rk.- MRFK)
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31. szamu melléklet

Halalos kézuti kozlekedési balesetek szama
2010-2021. évek statisztikai kimutatisa
Tiszavasviri viros
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(forras: Tiszavasvari Rk.- MRFK)

32. szamu melléklet

Siilyos sériiléses koziti kozlekedési balesetek szima
2010-2021. évek statisztikai kimufatasa
Tiszavasvari varoes
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(forréas: Tiszavasvari Rk.- MRFK)
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33. szamu melléklet
Konnyii sériiléses kozuati kozlekedési balesetek szama

2010-2021. évek statisztikai kimutatiasa
Tiszavasvari viros
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(forras: Tiszavasvari Rk.- MRFK)

34. szamu melléklet

Balesetet szenvedett személvek szima (f6)
2010-2021. evek statisztikai kimutatasa
Tiszavasvari Rendorkapitanysag
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35. szamu melléklet

Szemeélyseériiléses kozuti kbzlekedési balesetekben meghalt személyek szima (16)
2010-2021. évek statisztikai kimutatisa
Tiszavasviri Rendérkapitanysag
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(forras: Tiszavasvari Rk.- MRFK)

36. szamu melléklet

Személysériiléses kiziuti kozlekedési balesetekben siilyosan megseériilt személyek szama (f6)
2010-2021. évek statisztikai kimutatisa
Tiszavasviri Rendérkapitinysag
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(forras: Tiszavasvari Rk.- MRFK)
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37. szamu melléklet
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Személysériiléses koziti kdzlekedési balesetekben kénnyen sériilt személyek szima (f6)
2010-2021. évek statisztikai kimutatasa
Tiszavasvari Rendérkapitanysag

- w ~ o { v e L - ~
~ ~ - A -] o - Lot i ”

2010. v 2011. év 2012, év 2013. v 2014. év 2015, év 2016. év 2017. év 2018. év 2019. év2020. év 2021 év
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38. szamu melléklet
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Ittasan okozott személysériiléses koznti kozlekedési balesetek szama
2010-2021. évek statisztikai kKimutatasa
Tiszavasviri Rendérkapitinysag
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39, szamu mellcklet
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Ittasan okozott személysériiléses koziti kiziekedési balesetek ardnya (%)
2010-2021, évek statisztikai Kimutatisa
Tiszavasviri Rendérkapitinysig
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Targy (2.np.): Eldterjesztés a Nyiregyhazi Katasztrofavédelmi Kirendeltség 2021.
évi tevékenységérol szolo tajékoztatorol

Eléadé: Szoke Zoltan polgarmester

Témafelelos: Badics Dorina Vanessza koztisztviseld

Bizottsagi vélemények:

Balazsi Csilla a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag elnéke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsaga 3 igen szavazattal,
tartozkodas és ellenszavazat nélkiil javasolja a hatarozat-tervezet elfogadasat a képvisel-
testiilet szamara.

Hozzaszolasok:

Raduly Zsolt alpolgarmester:

Megkérdezte, hogy van-e olyan szdérdanyag, akar a kozdsségimédidban is megoszthato
eljarasrend, hogy példaul egy viharkar esetén mi a teenddje egy lakosnak. Javasolta egy ilyen
szordanyagnak a megkiildését az onkormanyzat részére.

Dedk Laszloné pv. feliigyelo:
Természetesen van erre lehetéség. Egy roviditett valtozatot fognak majd kiildeni, amit Kitehet
majd a varos a honlapjara.

Széke Zoltan polgiarmester:

Ugy gondolja, hogy példaul a malt évi augusztusi viharkart is sikeriilt példasan levezényelni,
a vihar megtorténte utdn gyakorlatilag egy 6ran beliil mér tisztadzodott, hogy hogyan érkezik a
segitség. Mindenesetre a lakossag felé sziikséges egy tdjékoztatd anyag, hogy idében tudjanak
reagalni ilyen esetekben.

Mivel kérdés és hozzdszolds a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, igy Szoke Zoltin
polgarmester a hatdarozat-tervezetet szavazasra bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 11 fo.

A Képviseli-testiilet 11 igen egyhangu szavazattal ellenszavazat és tartozkodds nélkiil az alabbi
hatarozatot hozta:
TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
97/2022. (IV.28.) Kt. szamu
hatarozata

a Nyiregyhazi Katasztrofavédelmi Kirendeltség 2021. évi
tevékenységéral szolo tajékoztatorol

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képvisel-testiilete a Nyiregyhazi Katasztrofavédelmi
Kirendeltség altal kiildott tdjékoztatd anyagot megtargyalta €s az alabbi hatarozatot hozza:

I.  a Nyiregyhdzi Katasztrofavédelmi Kirendeltség altal kiildott - a Nyiregyhdzi

Katasztrofavédelmi Kirendeltség 2021. évi tevékenységérdl szolo — tajékoztatd
anyagot a hatarozat melléklete szerinti tartalommal elfogadja.
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Il.  Felkéri a Polgarmestert, hogy t4jékoztassa a Nyiregyhazi Katasztrofavédelmi
Kirendeltség vezetdjét a testiilet dontésérol

Hataridé: azonnal Felelos: Szoke Zoltan polgarmester
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97/2022.(1V.28.) Kt.sz. hatarozat melléklete
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SZABOLCS-SZATMAR-BEREG MEGYEI KATASZTROFAVEDELMI IGAZGATOSAG
NYIREGYHAZI KATASZTROFAVEDELMI KIRENDELTSEG

Kelt: Nyiregyhaza, elektronikus bélyeg=é szerint

Varga Béla ti. ezredes
tiizoltosagi fotanacsos
megyei igazgato
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EATASETROFAVEDELEM
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Tajékoztato
a Nyiregyhazi Katasztrofavédelmi Kirendeltség

2021. évi tevékenységérol
Keészitette:  Nuiregvhaza, elekironikus bélyeg=o szerint

Gerebenics Karoly tii. ezredes
tiizoltosagi tanacsos
kirendeltség-vezeto
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I BEVEZETES

A katasztrofavédelem alapvetd rendeltetése a lakossig élet- és vagyonbiztonsaganak, a
nemzetgazdasag és a kitikus infrastruktira elemek biztonsagos mikodésének vedelme. amely
kiemelkedden fontos kozbiztonsagi feladat. A Nyiregyhdzi Katasziréfavédelmi Kirendeltség
(tovabbiakban: kirendeltség). mint a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Katasztrofavédelmi
Igazgatosag legnagyobb teriilettel és lakossdgszammal rendelkezd helyi szerve 2021. évben is
meghatarozo szerepet jatszott a megye tiizvédelmi, polgari védelmi, iparbiztonsagl. illetve az
ezekhez kapesolodo hatdsag feladatok vegrehajtésa sordn.

A kirendeltség a 2021. évi célkitlizéseit az orszagos stratégiai célok alapjén, a megyel
igazgatoi intézkedéseknek megfeleléen a helyi sajatossagokra és a fo veszélyeztetd hatasokra
figyelemmel hatarozta meg.

A [0 feladatar kozott a mentd tlizvédelem folyamatos fejlesziése, a reagald képesség
fenntartasa. az onkeéntesség erdsitése. a szolgaltato jellegii hatosagi tigyintézés volt. Az elmult
év végrehajtott feladatait is jelentésen meghatarozta a COVID-19 koronavirus altal okozoft
pandémia, mely kovetkeztében az év egy részében a halaszthatatlan cselekmeények kivételével
elsdsorban a személyes jelenlét mellozésével keriiltek végrehajtasra a tervezett feladatok,
nagyobb hangsulyt kapott az iratbemutatassal torténé hatdsdgi munkavégzés. kiemelten
kezeltiik a mentd- tiizvédelem reagald képességének folyamatos fenntartasdt, az allomany
egészségvédelmét.

A telepiiléseken el6forduld. a biztonsagot ¢érintd kockazati tényezOk folyamatos
beazonositasaval és elemzésével, a veszélyeztetd hatasok elharitasara alkalmas, a
telepiilésekkel kozdsen kialakitott, védekezésre alkalmas szervezetek adatainak naprakészen
tartasaval biztositottuk mind a megel6zés, mind a védekezés feltételeit.

Kiemelt feladatként kezeltiik az dnkéntesség folyamatos erdsitését mind a tlizoltdsagi, mind a
polgari védelmi szaktertilet vonatkozasaban, erdsitve ezzel a telepiilések onment6 képességet.

Ennek keretében 1ij szervezet megalakitdsaval, a meglévo szervezetek palyazatokban torténd
tamogatasaval, a nemzeti mindsitési rendszer szerinti ijramindsitd gyakorlatokkal javitottuk a
beavatkozasokban torténd részveteliik feltételeit.

A kirendeltség alaprendeltetésének megfelelden oldotta meg a katasztrofavédelemhez tartozd
feladatokat, hasznalta a megel6zés hatékony hatosdgi eszkozeit, az ipar biztonsagos
miikodéséhez a veszélyesdru-szallitas és a veszélyes iizemek ellendrzésével jarlt hozza.

A kirendeltség elmlt évi tevékenységet a torvényesseg, a koltséghatékonysag. a magas szinti
miiveleti képesség, hatosagi munkajaban pedig az tigyfélkozponmi miikodés jellemezre.

L A TUZOLTASOKROL ES A MUSZAKI MENTESEKROL

1. AKirendeltség tiizvédelme, a teriileti lefedettsége:

A kirendeltség illetekességi teriilete az el6z6 évhez képest nem valtozott, 4 jaras 40
telepiilése, ahol 7 hivatasos tlizoltdsag végzi a mentd- tlizvédelmi feladatokat. A 7 hivatasos
szervezet mikodési teriiletén 4 dnkormanyzati tiizolto-parancsnoksag rendelkezik elsodleges
miiveleti korzettel. Az illetékességi teriileten 19 dnkéntes tfiizolto egyesiilet kétott
egyiittmiikodési megallapodast a miikodési teriilet szerinti hivatasos tizoltosaggal. Hatosagi
kotelezés alapjan 5 gazdalkodod szervezetnél mikodik alkalomszeriien igénybe vehetd
létesitményi tlizoltosag.

A kirendeltség szervezeti elemeként mitkodd Nyiregyhazi Hivatasos Tiizoltd-parancsnoksag
(tovabbiakban: tiizoltosag) mikodési teriiletéhez 33 telepiilés tartozik, melyen 2
tnkormdnyzati tiizoltd-parancsnoksdggal és 13 Onkéntes tlizoltd egyesillettel kotot
egylittmiikddést megéllapodast.
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A kirendeltség illetékesség teriletén minden teleptilésre rendelkezik a hivatésos szervezet
miveletiranyitd terv adatlapokkal. melyek folyamatosan pontositottak. A teriileten
beavatkozé hivatasos tiizoltosdgok folyamatosan készitik a tiizoltasi és miiszaki mentési
terveket, minden veszelyes anyaggal foglalkozo es kiiszobeérték alatt tizem 1s rendelkezik
tervvel. Jelenleg 60 tlizoltds: €s miiszaki mentési terv készillt el a terilleten talalhato
létesitményekre.

2. Szamok, statisztikai adatok: tizesetek-miiszaki mentések-beavatkozast igénylé
események, dsszehasonlitéo adatok:

2021, évben a kirendeltség illetékességi teriiletén a beavatkozo egységekhez osszesen 2119
Jelzés erkezett 1026 db tiizeset, 1093 db miiszaki mentés, melybol 1246 esetben kellett
beavatkozmia az egységeknek. (1. szdmui melléklet 1. tablazat)

Az esetek kozott 2021. évben 18 esetben kéménytiizhoz. mig 28 esetben szén-monoxid
szivargashoz tortént riasztds. A szén-monoxid szivargasok kozil 22 esetben a készenléti
allomanynak be 1s kellett avatkozni.

A havi beavatkozasok mutatdszamai jOl mutatjak az idojarasi korilmények és a tlizoltdsi és
egyéb miiszaki-mentési feladatok kapcsolatat.

A kirendeltség illetékességi teriiletén 2021. évben tortént események bavi megoszlasat 7.
szamit melléklet 1. szamii grafikonja szemlélteti, az elmiilt években bekovetkezett tiiz- és
miiszaki mentések évenkénti alakuldsat a 7. szanui melléklet 2. szamui grafikonja szemlélteti.
Ha a 2020-as és a 2021-es adatokat osszehasonlitjuk megéllapithato, hogy a téves jelzések
vonatkozasaban novekvo tendencia mutathatd ki, mivel egyre tobb beépitett automatikus
tiizjelz8 berendezés lett létesitve illetékességi teriiletimkén. (Osszesen 621 téves jelzés volt,
amelyet 316 esetben a beépitett automatikus tiizjelz6 jelzett be 2021. évben.)

A kirendeltség illetékességi teritletén végrehajtott beavatkozasok eredményekeént 2021-ben 25
{6 életét sikeriilt megmenteni. sajnos a tiizesetekben és a balesetekben 6 {0 elhaldlozott, A tiiz-
és karesemények soran 212 személy szenvedett kiilonbozo mértékii sériilest.

3. A tiizesetek jellemzéi:

A széiraz, meleg napok szimanak alakuldsaval aranyosan valtozik az erdo- és vegetacios tiizek
szama, 2019. évben (kiemelkedden sok szaraz. meleg nap) Gsszesen 223 tiizeset tortént az
erdo- és vegetacios teriileteken, addig ez a szam 2020. évben 131-re csokkent vissza, majd
2021. évben ismét emelkedett 156-ra. Az adatokat vizsgalva megéallapithatd, hogy eg
atlagosan szaraz, meleg évben 130-160 esetben kell beavatkozniuk a Hizoltoknak ilyen
eseményeknel. Az 1. szamu melléklet 3. szamu grafikonja a kirendeltség illetékességi
teriiletén bekovetkezett erd6- és vegetacios tiizek alakulasat mutatja telepiilésenként.

Az elnmilt évben a kiemelten kozérdeklGdésre szamot tarté tiizesetek szama (kézépmagas
epiiletek tiizei, nagy kiterjedésti szabadtéri tiizek) csikkent, ami az id6jarasi koriilmeényeken
kivtil az évek ota folytatott tlizmegeldzési tevékenységnek is az eredménye.

4. A miiszaki mentések jellege:

A miiszald mentések szdma az egy évvel kordbbiakhoz képest ndvekedett, a miiszaki
mentések kozill a viharos iddjards okozta karok, illetve a kozuti balesetek okoztak a legtobb
beavatkozast, illetve tobb esetben a Mentdszolgalat kérésére ajtonyitas és beteg mozgatas
tortént. Rendkiviili helytallast kovetelt az augusztus 01-ei viharkar felszamolasa is, mellyel
kapcsolatban 297 segitségkérés érkezett a kirendeltség teritletérol. A jelzésekkel kapcsolatban
200 esetben kellett beavatkozmi a készenléti allomanynak. 56 esetben kiérkezés elott

46



felszamolasra Kertilt az esemény. mig 41 tévest jelzésnek mindsitettek. A jelzések koziil 200
jelzés érkezett Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos kozigazgatési teriiletérol.

5. A 2021. év kiemelkedo karesetei:

2021.01.16. Nyirbogddny, husiizem.

A jelzett helyen kb. 300 m2 teriiletii tégla, szendvics panel falazat, lemez fedésii hiisiizem
egett teljes terjedelmeben. Az egyseg a tiizet 6 db "C" sugar, 4 tag dugolétra, akkumulatoros
kisgépek és kéziszerszamok segitségével eloliotta. A tliz az épiiletben taldlhaté nyerséru.
készaru keészletet kb. 20 tonna, valamint az ott talalhaté csomagolé anyagokat, geépeket.
berendezési targyakat karositotta kb. 40-45 millié Ft értékben. Az épiiletbél 3 db 11,5 kg PB
palackot és 2 db 20 kg-os CO2 palackot az egységek kihoztak. Hoterhelés csak az egyik CO2
palackot érte.

2021.03.14. 4-es sz. fout, 288. km. szelveny, Nyirtura.

A jelzett helyen egy személygépkocsi (Opel) és egy kisarusszallito (Ford) titkozott
frontalisan. A kigyulladt gépjarmiivet az egységek két "D" sugérral eloltottak. Az Opelban
egyediil utazd gépjarmiivezetd a jarmiibe szorult, bennégeit a gépjarmiiben. A Fordban ket
személy utazott, a jobb oldalon utazo személy a gépjarmiibe szorult. A Fordba szomlt sériiltet,
az egysegek feszitd-vagd berendezés segitségével kiemelték, a helyszinen tartozkodo
mentdszolgalat munkatarsainak atadtak. A mentok megallapitottak, hogy a gépjarmiivekben
utazé szemeélyek a baleset kovetkeztében elhunytak. A baleseti helyszinelés ideje alatt az
egység a helyszint biztositotta, majd a kigyulladt gépjarmiibe szorult elhunyt személyt feszito-
viago berendezés segitségével a gépjarmiibol kiemelte.

2021.03.29. Nyirtelek, szerszdmbolt és rakiar.

A jelzett helyen vas-miiszaki amihdz raktdranak hatso bejaratandl egy raklapcsomo égett,
amir6l a tiiz atterjedt a bolt 200 m2 alapteriiletii, szilard vegyes falazati, betonpilléres,
bullampala héjazath raktarhelyiségének tetoszerkezetére. valamint a raktarban Salgé polcokon
és raklapokon tarolt szerszamokra, muiszaki cikkekre. festék és zsédkos szigeteld anyagokra,
faarura. A tiiz oltdsa 1 db "C" és 2 db gyorsbeavatkozo sugarral, 1égzokésziilék és hokamera
hasznalataval tortént meg. A raktar egy 170 m2-es veviterrel rendelkez6 boltnak a része.
melyre a tliz nem terjedt at.

2021.04.20. Ujfehérté 252-253 vasiti kn.

A jelzett helyen egy MTZ tipusii traktor Ujfehérté hatardban a 100-as vasiiti fovonalon haladt
at, amikor a Debrecenbol Nyiregyhaza iranyaba kozlekedd 6254-es szamu szemeélyszallito
vonattal iitk6zotr a 252-253 vastti km szelvenyben. A szerelvény 1 db V43-as mozdonybol és
4 db személyszallitd kocsibol allt. amelyek az iitkzés kovetkeztében a vasiti palyan
maradtak, azok nem siklottak ki. Az iitkozést kovetoen egy Nyiregyhazarol Debrecenbe tarto,
1 db V43-as mozdonybdl és 4 db személyszallitd kocsibol allé 6203-as szamu személyszallitd
vonatszerelvény is belehajtott a traktorba, amely kovetkeziében a szerelvény mozdonya a
vastiti palyarél lehaladva a fak kozé sodrodott, a mozdony utan kapcsolt 3 db kocsi kisiklott.
amelyek koziil a 2. és a 3. kocsi részben oldalara borult. A 4. kocsi a sinpalyan maradt. Az
MTZ waktor az iitkozések kovetkeztében kettészakadt. az azt vezetd 32 éves férfi a helyszinen
elhalélozott.

2021.05.10. Nyiregyhdza, Fazekas Jinos tér 5. — Panelhaz IX. emelet tiize

A jelzett helyen egy 10 emeletes tarsashdz. IX. emeleti lakdsénak erkélye valamint egyik
szobajanak berendezési targyai égiek. Az egységek kiérkezése elott egy szabadnapos tlizolto.
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a helyszinen tartézkodo rendérokkel kozosen megkezdie az éplilet kiliritését. az emberek
mentéset. Kiérkezést kovetden a Nyirség/I és Ill-as szer legénysége alapvezeték és osztoft
sugdr szerelését hajtotta végre. a Nyirség/Il-es gépjarmiifecskendd legénysége mentési
csoportot alakitott és az épiilet atvizsgalast végezte. A tlizet az egységek 1 "C" és egy
létrasugdr segitségevel, teljes légzésvédelem haszndlata mellett eloltottak, a lépcsShazat
tilnyomasos ventilator segitsegeével atszelloztették. Az épiiletet 45 10 hagyta el ideiglenesen.
akik koziil 6 f6t a helyszinen tartézkodd ment6szolgilat munkatarsai megvizsgaltak, koziiliik
ket szemelyt kivizsgalasra korhazba szallitottak.

2021.06.24. Napkor, Vardi diild szabadteéri tiz.

A jelzett helyen 5 hektamyi teriileten égett szaraz fii, bozotos, milveletlen gyiimolcsos, egy 8
m2-es fabodé. A tiiz érintette a Meteorologiai Allomas teriiletét, valamint karosodtak fa
villanyoszlopok, keritésoszlopok. Kiérkezéskor az egységek egy személyt talaltak. akit a
kiérkez0 mentOszolgalat munkatirsai kivizsgalasra korhdzba szillitottak. A tiz 4
gyorsbeavatkozo sugarral, puttonyfecskendokkel, kéziszerszamokkal lett eloltva.

2021.06.29. Nyiregyhdza-Oros, Hulladéklerako.

A szemétlerako telep egyik 1000 m*-es. 12 méter magassagi tomoritett szemét prizméaja égett
4-5 méter vastagsagban. A tliz eloltdsa vizagyik, sugarak. kotré és egyéb munkagépek
segitségével tortent meg. Az oltoviz biztositdsa ingajdrattal tortént. A katasztrofavédelmi
mobil labor méréseket végzett. ami alapjan lakossagvédelmi intézkedés meghozatalara nem
volt szitkség.

2021.08.01.-08.05. Viharkdr Nyiregyhdazdn és kirnyeken.

Els6sorban tra. épiiletekre, légvezetékekre, jammiivekre dolt fak eltivolitdsahoz kértek
segitséger a tizoltoktol. A szabolcsi megyeszékhelyen tobb utcat tuttestre dolt fak zartak el, a
tiizoltok kézi ervel, motoros lancfiirésszel, 1étras janmiivekkel avatkoztak be a helyszineken.
Tabbek kozott a Szent Istvin, Honvéd, Bujtos, Laszlo, Kabay Janos. Gyik és Bocskai
utcakban végeztek miiszaki mentéseket és tobb lakotelepi varosrészen, Orokosfoldén és a
Josavarosban is beavatkoztak a filzoltok. A viharkarok felszdmoldsaban tobb mint
szazharminc tiizoltd, hivatasos, onkorményzati és onkeéntes beavatkozok, valamint tobb
onkéntes mentdszervezet is részt vett.

2021.12.15. — Nyiregyhdza, Ungvdr sétdny 1. — Magasépillet tiz.

A jelzett helyen egy 11 emeletes panelhaz harmadik emeleti lakasaban keletkezett tiiz. A tiiz
az elszivo rendszer kiirtdjén keresztiil atterjedt a szomszedos lakas fiirdészobdjara, illetve az
elszivo rendszeren keresztiil tovabbterjedt a hannadik emeleti lakasok foloth lakasokra a
nyolcadik emeletig. Kiérkezést kovetden az egységek alapvezetéket és oszfott sugarat
szereltek a harmadik és negyedik emeletre teljes légzésvédelem hasznalata mellett. Az
egységek az épillet sziraz felszillojat megtapliltak és szintenként egy "C" sugaral
megkezdték a tiizek oltdsat. Az elszivd kiirtdjének oltasara egy "C" sugér a tetdre kerilt
megszerelésre. Az épiletet 60 személy hagyta el. egy személyt a harmadik emeleti égé
lakasbol, egy személyt az 6todik emeletrdl mentettek ki az egységek.

7. Képzések, gyakorlatok:
Az elmilt évnek is kiemelt feladata volt a korszeriisitett tovidbbképzési rendszer
lehetoségeinek folyamatos kihasznéalasa, figyelemmel az 1j fejlesztési irdnyokra, a szakteriileti

szabalyrendszer valtozasaira, valamint a techmkai fejlesztésekre (napelemes rendszerek.
elektromos- és hibrid meghajtast jarmivek).
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A tovabbkeépzési rendszer adia lehetdségeket kihaszmaélva az dnkormanyzati és beavatkozo
onkentes tizoltok ismeretei is boviltek. szakmai felkészultségik erosodott. amellyel a
beavatkozasaikat hatékonyabban és biztonsidgosabban tudjak végrehajtani.

A kirendeltseg a részére meghatarozott gyakorlatot megszervezte, erre a Nyiregyhaza-
Kolapos Raktarbazison kertilt sor, egy mélybol mentési gyakorlatot hajtott végre a készenléti
egység. A hatalyos intézkedéseknek megfelelden rendszeresen tartott képzéseket a tiizoltosag
és a kirendeltség illetékességi teriiletén mitkodd onkommanyzati tiizoltsagok készenléti
allomanyanak 1s.

8. Onkormanyzati tiizolt6-parancsnoksagok, onkéntes tiizolté egyesiiletek:

A kirendeltseg 1lletékességr teriiletén bekovetkezd katasztrofavedelnn miiveletekbe 3
tnkorményzati tlizolidsdg ¢és 15 dnkéntes tlizoltd egyesiilet vonhato be. melyek mindegyike
kotott valamilyen szintli egylittmiikodési megallapodast a miikodési tertilet szerinti hivatdsos
fiizoltd parancsnoksidggal. Az elmult évi beavatkozasaikat tekintve a kéresetek
felszamolasaban pontosan es hatarozottan miikddtek kozre, a tlizesetekkel. miiszaki
mentésekkel kapesolatos — adatszolgédltatdsokat  folyamatosan  elvégezték.  Jelentés
kozbiztonsagi tényezoként vannak jelen helyi és kistérségi viszonylatban az onalléan
beavatkozo onkéntes tiizoltd egyesiiletek Demecserben, Nagykalloban. Az Orszagos
Katasztrofavédelmi Foigazgatosag és a Magyar Tiizoltoszovetség altal az egyesiiletek
tamogatasara kiirt 2021. évi palyazaton, szinte minden egyesiilet részt vett, melyen
iizemanyag koltségre, gépjarmiifecskendd kotelezd biztositasra, EDR radiora, oktatasra,
védoeszkoz tdmogatasra, laktanya fehijitdsra és tiizoltd technikai tdmogatisra adtak be
palyazatokat. 10 egyesiilet nyijtott be 2021. évben nyertes pélyazatot, melybol valamennyi
egyesiilet palyazati anyagat tovabb kildte a kirendeltség. Az egyesiletek igy Osszesen
8.529.788 Ft tamogatast kaptak.

IIL A KIRENDELTSEG VESZELYEZTETETTSEGENEK ISMERTETESE

1. A telepiilések Kkatasztrofavédelmi osztilyba soroldsa, kockazatazonositisi eljaras
tapasztalatai:

A kirendeltséghez tartozo telepiilések veszelyeztetettsége az elmilt évben alapvetéen nem
valtozott. Az illetékességi teriiletéhez tarfozd telepiilések kataszirofavédelmi osztalyba
sorolasanak felilvizsgalata soran megéllapitast nyert, hogy a telepiilések Osszesitett osztalyba
soroldsanak valtoztatasara szolgald ok az elmilt iddszakban nem meriilt fel, ezért a sorolasok
modositasa nem volt indokolt. A kirendeltség teriiletén 4 telepiilésen — Nyiregyhdza.
Nagykallo, Vasmegyer és Nyirtura — miikddik olyan veszélyes anyaggal foglakozo tizem,
amely teriiletén bekovetkezd silyos baleset veszélyezteti a lakossigot. A veszélyeztetd
hatasok kévetkezmeényeinek felszamoldsa érdekében ezek a telepiilések kiilsd védelmi tervvel
rendelkeznek. A tervek biztositjak a veszélyeztetett feriileten 616, egyéb okbdl ott tartdzkodo
személyek ¢és az ott talalhato anyagi javak szervezett védelmét és menteését.

A vonatkozo jogszabalyi rendelkezések alapjan ezek a telepiilések az I-es katasztrofavédelmi
osztalyba, a tovabbi 22 telepiilés IT-es. 14 telepiilés II-as katasztrofavédelmi osztalyba sorolt.

2. Az operativ térzsek alkalmazisa 2021. évben:
Az ehmilt évben magasabb szintii koordindciot igényld esemeény a 2021. augusztus 1-jén

tortént viharkdr volt. mely a megyel kataszirofavédelm operativ torzs éles miikddését
indokolta. A torzs munkajaban 3 f0 a kirendeltség 1ész€161 is 1észt vett. A mentésben. illetve a
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Iv.

kérfelszamolasban a résztvevd szervezetek és az tnkormdényzatok hatékony egyiittmikddése
valosult meg, amelynek koszonhetéen a tovabbi allagmegovast elosegitd azonnali
beavatkozasok rovid 1d6 alatt végrehajtasra keriiltek.

Figyelembe véve az évente ismétlodd orszéigos es megyel torzsvezetési gyakorlatokat. a
kirendeltség operativ torzsének alloménya felkésziilt ¢s képes a jelentkezd feladatok
ellatasara. A torzsek miilkodését tdmogatd hirado- és informatikai rendszerek mikodese
biztositott, az allomény az alkalmazasukat ismeri.

—EGYEB POLGARI VEDELMI FELADATOK ELLATASA

1. A végrehajtott lakossagvédelmi ellendrzések statisztikai adatai, a feltart hianyossagok
elemzése:

A kockazati helyszinek szemlei az év adott id6szakara jellemzo eseményekre ¢s feladatokra
torténé prognozis alapi felkésziilés keretében torténtek. A feltdrt kockazati helyszinek
feliilvizsgalata az év soran megtortént. a nyilvantarto programban aktualizalva lett. Kiemelt
helyen szerepeltek a belterilleti vizelvezetd rendszerek, a lefolyastalan terilletek, tovabba a
kozir menti fak, fasorok, a lakossdg védelmére igénybe vehetd befogadé- és melegedo
helyek, tovabbé a lakossagi riaszto- €s riaszto-tajékoztatd eszkozok szemléi. A téli idojarasi
kockizati  helyszinek szemléi december honapban a Magyar Kozt Nzt
lzemmémokségeinek ¢s a rendorség képviseloinek kozremilkodésével valosult meg. A
lakossag életének és anyagi javainak védelme érdekében foganatositott hatdsagi tevékenység
soran a kirendeltség illetékességi teriiletén 373 szemle lett végrehajtva, melynek
kovetkeztében 52 alkalommal a hidnyossagok megsziintetése érdekében javito intézkedés
kertilt kiadésra. (2. sz. melléklet 1. sz. grafikon).

2. A Koteles polgari védelmi szervezetek felkészitése:

A kirendeltseg 1lletékességi teriiletén megalakitott koteles és onkéntes polgari védelmi
szervezetekbe beosztott személyek kozil dsszesen 1215 0 részesiilt a felkészités valamely
formédjaban. A riasztasi gyakorlatok soran a karesemény felszamolasdban kozremiikodd erék
elérhetoségének ellendrzése, pontositisa valosult meg, a reagilo képesség, a veszelyezteto
tényezok lakossagra gyakorolt hatasal csokkentése érdekében.

Az onkéntes és koteles polgari védelmi szervezetek felkészitése gy Keriilt végrehajtasra,
hogy azok képesek legyenek a vizek Kkéartétele elleni és a rendkiviili id6jaras
kovetkezményeinek a felszamolisaban torténd kozremiikodésre.

3. A Koteles polgari védelmi szervezetek 1étszam adatai:

A kirendeltség illetékességi teriiletén a telepiiléseken megalakitott koteles és dnkeéntes teriileti,
telepitlési és munkahely1 polgarn védelmi szervezetekbe beosztott dllomdny létszama §sszesen
3493 5. Figyelembe véve a telepiilések veszélyeztetetisegét, a szervezetekbe beosztottak
létszamat, felkészitését, megfeleld alapot nytijtanak az esetleg bekovetkezd veszélyhelyzetben
a kéresemeény felszamolasara, kezelésére. a kovetkezmények hatisainak csokkentésére, a
lakossagvédelmi feladatok végrehajtasara.

4. Az onkéntes mentdszervezetek létszamadatai, beavatkozasaik:

Illetékességl teriiletiinkoén 26 telepiilési onkéntes mentdszervezet 268 fovel és 8 jardsi
Snkéntes mentdszervezet 155 f6vel van jelen.
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A kirendeltség kiemelt figyelmet forditott arra, hogy minden mentdszervezet mogait alljon
onkentes fizoltd egyesiilet, polgarér egyesillet. vagy valamilyen jogi személyiséggel
rendelkezo civil szervezet. Ez a feladat sikeresnek bizonyult, hiszen mind a 26 telepiilési és a
8 jarasi szintli mentoszervezet moge sikeriilt jogi szemelyiseggel rendelkezo civil szervezetet
bevonni.

Mindezek alapjan a telepiilési onkéntes mentdszervezetek mar jogi személyiségl szervezettel
a hatuk mogott jimius, szeptember és oktober honapban nemzeti nijra mindsité gyakorlaton
vettek részt, ahol az alapvetoé vizkar-elbaritasi. arvizi és vizi mentési, alapvetd viharkar-
elhdritdsi. konnyi vérosi kutatdo ¢és mentd (USAR). miiszaki mentd képességek és
keresokutyés tevékenység mindsitést szereztek.

A gyakorlatokon osszesen 25 mentdszervezet 273 fével vett részt. A gyakorlatok feltételezett
helyzetéet a Tiszan levonulé arhullam, valamint a folyamatos. nagy mennyiségi
csapadéktevékenység soran kialakult kiros belvizi jelenségek adtédk. Az Onkéntes
mentdszervezeteknek végre kellett hajtaniuk buzgérok elfogédsat, bordds megtamasztast,
nyulgat kiépitését, szivattylizasi feladatot, valamint eltiint személy romok aloli mentését,
folyoba esett személyek mentését. tetofoliazast és Utakadalyt képezo fak eltavolitasat. A
mindsitd gyakorlatok az illetékes viziigyi igazgatosagok szakembereinek kozremiikodésével
valosultak meg.

A mentoszervezetek az elmmlt évben is bizonyitottak 1étjogosultsigukat, hiszen 72 esetben
avatkoztak be. A beavatkozisok nagy részét a viharkarok kovetkezményeinek felszamolasa
adta, de részt vettek eltliint személyek keresésében és vizkar elleni védekezések soran is.

5. A gazdasagi €és anyagi szolgaltatasi Kitelezettség, lebiztositott eszkozok és
szolgaltatasok adatai:

A telepiilési és a teriileti veszély-elharitasi tervekben foglalt feladatok végrehajtasa érdekében
a telepiilések polgdrmesterei altal kijelolésre keriilt 162 db munkagép és gépjarmii. A kijelolt
eszkozok bevethetdségeérél minden évben szemle keretében gyodzodnek meg a szakteriileti
kollegak.

6. A kozbiztonsagi referensek katasztrofavédelmi feladatokba torténo bevonasa:

A kirendeltség illetekességi teriiletén Osszesen 48 fo kozbiztonsagi referens és helyettes segiti
a hivarasos karasztrofavédelmi szerv munkajar és a polgarmesterek védelmi igazgatasi
tevékenységét. Az év folyaman a telepiiléseken Kkijelolt és felkészitett kozbiztonsagi
referensek a jelentkezo feladatok végrehajtasaban aktivan kozremiikodtek. Nagyban segitették
a telepiilési veszélyelharitasi tervek atdolgozasat, kozremilkodtek a kockazati helyszinek
szemléinek vegrehajrasiban.

A kozbiztonsagi referensek 2021. évi felkészitése oktober hdnapban a jarvinytigyi szabalyok
szigom betartisa mellett megtortént. Résziikre az aktualis és varhato feladatokrol tajékoztatd
anyagot 1s killdtink ki. A kozbiztonsdgi referensek személyi alloményaban valtozas nem
tortént, igy a kozbiztonsagireferensek alapképzésére jelentkezés nem volt.

7. AKijelolt befogado helyek adatai:

A kitelepitési és befogadasi feladatokra torténd felkésziilés keretében az illetékességi teriileten
78 befogadd hely keriilt kijel6lése. Ezeken a helyeken 22.970 {6 elhelyezésére van lehetSség.
Az elmult idészakban valamennyi befogado hely alkalmassagat ellendrizte a szakteriilet. Az
ellendrzések soran megallapitast nyert, hogy az intézmények szitkség esetén alkalmasak a
befogadasi feladatra, rendelkezéste allasuk biztositott.

51



8. Tervezési feladatok végrehajtasanak tapasztalatai:

A kirendeltséghez tartozo, mind a 40 telepiilés veszély-elharitasi terve a telepiilesekkel
egyiittmikodve - a kozbiztonsagl referensek bevonasaval - a jogszabalyban meghatarozottak
szermt é4tdolgozasra kertilt. Ennek megfelelden elkészilliek a jardsi veszélyelharitasi és a
kirendeltségi 0Osszesitett tervek. A tervekhez kapcsolodé lakossagvedelmi adattarak
folyamatos frissitése megtortént.

A tervekben rdgzitett veszélyezteto hatasok kezelésére kidolgozott feladatsorok,
katasztrofakockdzatok megelozési és felkészillési mtézkedések, kataszirofakockazat-kezelési
valaszok - a beavatkozo hivatdsos és civil alloménnyal - biztositjék a veszélyeztetett teriileten
elé és ott tartozkodo személyek életének, valamint az anyagi javak védelmét, mentési
feladatok szervezett végrehajtasat. A veszély-elharitasi tervek mellékleteként mind a 40
telepiilés rendelkezik vizkar-elharitasi és 4 teleptilés kitlsé védelmi tervvel.

9. Lakossagtajékoztatas, kozintézményekkel valé  kapcsolattartas, Kozosségi
szolgalatteljesites:

Az elmult évben a kirendeliség a jarvanyiigyi helyzetre valo tekintettel a passziv
lakossagfelkészités modszerét alkalmazta. A szélsoséges iddjarasi kortilmények (rendkiwiili
hideg, hdség, viharos id6jaras, ar-belvizi felkésziilés) és egyéb veszélyhelyzetek sorin
kovetendé magatartasi szabalyokrol, aktualitasuknak megfeleléen. a telepiilések
polgarmestereivel egylittmiikodve, tdjékoztatast kapott a lakossag. A tajékoztatok terjesziése,
kozzététele, a telepiiléseken. a helyben szokasos modon valosultak meg.

Az igazgatosig szervezésében digitalis oktatéanyag kikiildése ttjan kenilt végrehajtasra a
kirendeltséghez tartozo telepiilések polgarmestereinek, jegyzoinek felkészitése.

2021. évben 94 diak vett részt, és teljesitett kozosségi szolgalatot a kirendeltségen és a
teriiletén mitkodd tiizoltosagokon.

10. Felkésziiléssel (téli, arvizi) kapcsolatos feladatok végrehajtasa:

A kirendeltség tervezetten, kiemelten késziilt az arvizek elleni védekezésre €s a rendkiviili téli
iddjarassal kapcsolatos eseményekre. Ennek keretében az dnkéntes és koteles polgari védelmi
szervezetek allomanyanak felkészitése katerjed az ilyen jellegii események soran torténo
beavatkozasokra is. A fentieken til, a kozigazgatasi vezetok és a kozbiztonsagi referensek
képzése sordn is kiemelt figyelmet fordit a szakteriilet ezen eseményekre torténé felkészitésre.
A Helyi Védelmi Bizottsagok a katasztrofavédelmi elnokhelyettesek javaslata alapjan hoznak
hatarozatot az aktualis felkésziilés telepiilési feladatamnak vonatkozasaban.

11. Lakossagvédelmi intézkedések bevezetését igénylo eseménykezelések:

A lakossagvédelemi intézkedésekre, ideiglenes elhelyezésre elsOsorban a ftiizesetek sordn
lakhatatlanna valt lakohézak. fedél nélkil maradt lakosok esetében kertilt sor. A fedél nélkul
maradt lakosok elhelyezése elsdsorban a rokonoknal tértént, az onkormanyzatok eseti
jelleggel miikddtek kozre az elhelyezési feladatokban.

A kirendeltség illetékességi terilletén 2021-ben lakossagvédelmi intézkedésre 15 esetben
kertllt sor, ezek kozill kiemelkedd volt a Nyiregyhéza, Fazekas Janos tér 5. IX. emeleti s az
Ungvar stny. 1. sz alatti 10 emeletes panel épiiletben keletkezett tiizeset sordn végrehajtott
lakossagvedelmi intézkedés, melynek keretében a kirendeltség részt vett a lakosok ideiglenes
elhelyezésében, ellatasiban, melegedd busz biztositisaban. Nyomon kovettilk a kozmiivek
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visszakapcsolasdnak folyamatat, sziikség szernt intézKedtink a lakosok alapelldtdsanak
mielobbi biztositasaban.

12. Bel- és kiiltéri vizelvezetok szemléje:

A vizek kértételei elleni védekezésre torend felkésziilés keretében a szakterillet nagy
hangstly fordit a bel- és kiilteriileti vizelvezetok szemléjére annak megallapitasa érdekeében.
hogy azok alkalmasak-e funkciojuk ellatasara. Ennek érdekében az onkormanyzatokkal és a
viziigyl igazgatosagokkal kozdsen folyamatosan vizsgaljak a rendszerek allapotat, az
elvégzett fejleszieseket. A korabbi eévek tapasztalataihoz viszonyitva javulds allapithato meg a
telepiilések vizelvezetd rendszerének éllapotdban. A javulas koszonheté az onkormanyzati
fejlesztéseknek, valamint az énkormanyzatok kézmunka programban valo részvételének.

13. Tajékoztaté a vis maior igények benyujtdsinak indokoltsigirél és benyujtott
igényekrol:

A kirendeltség illetékességi terilletén vis maior tdmogatds benyujtdsara az augusztus
honapban bekovetkezett szélsdséges idGjaras kovetkeztében Tiszavasvari telepiilésen kertilt
sor. A telepiilés a védekezési koltségekre és a keletkezett karok helyredllitisara nynjtott be vis
maior igényt. Az elbiralast kovetéen a tamogatoi okiratban foglaltak szerint Osszesen
38.773.000 Ft. tamogatast itéltek meg a felmertilt koltségek finanszirozasara.

V. __HATOSAGI TEVEKENYSEG

A szakteriilet munkajat a preventiv. szolgaliatd hatodsgi tevékenység jellemezte. Egyik 0 cél
a megelozés hatékonysdginak ndvelése, ennek érdekében a szezonalisan jelentkezo kockazati
tényezdokre vonatkozoan adtunk tdjékoztatist az onkormanyzatok és gazdalkodd szervezetek
szamara. Tevekenységiinket az egyeztetések. konzulticiok kezdeményezése, a rendszeres
kommunikaci6, az elore gondolkodas és a gordiilékeny egytittmilkodeés jellemezte.

1. Thizmegelozési szakteriilet

Az elmult évben a hatosagl feladatok ellatasat 1s jelentosen befolyasoltik a COVID-19
jarvanyiigyi helyzet miatt meghatarozott korlatozasok. Az év elején az allomany személyes
jelenléttel a halaszthatatlan helyszini hatdsagi cselekményeket hajtotta végre, kiemelt
jelentOséggel birt az iratbemutatassal torténd hatosigi munkavégzés, valamint az év masodik
felében a helyszim ellenérzések megtartasa.

A hatésdgi munka jelentds részét az uitemezett és terven felitli ellenérzések képezték. A
hatdsagi osztaly végezte az ellenérzéseken feliil a rendezvényekkel kapcsolatos bejelentések
dokumentalasat, a kozérdekii bejelentések vizsgdlatat. a beépitett tizjelz6- és olto
berendezések engedélyezését, utdlagos tlizeseteknél az adatgyiijtést. a kémény és CO
szivargas kéareseményekkel kapcsolatos ellenérzéseket. a szabadtéri tiizekkel kapesolatos
tigyeket valamint, az ADR és RID ellendrzéseknél is kozremiikodtek, tovabba az épitési és
hasznalatbavételi engedélyezési eljarasokban szakhatosdgként jart el. A munkavégzés soran
kiemelt figyelmet forditott a beavatkoz6 allomanyt érinté tlzvédelmi kérdések.
(megkozelithetéség. felvonuldsi Ot oltoviz biztositas stb.) meglétének ellendizésére a
hasznalat és a 1étesités soran.

A kirendeltség a tervszerii, megalapozott hatosagi szemléletii munka és a tlizvédelem
folyamatos fejlesztése érdekében naprakészen tartott kimutatast vezet az illetékességi
tertiletén 1évo thzvédelmi szempontbol kockazatot jelentd létesitményeki6l, ennek érdekeében
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a szakteriilet a létesitmények nyilvantartasat, O létesitmények nyilvantartasba vételét és a
sziikséges adategyeztetéseket folyamatosan végezte.

A Kkirendeltség 2021-ben is elvégezte a szabadtén tiizekkel veszélyeztetett teriiletek
ellenorzését. A polgarmesterek részére a szabadtén égetés tlizvédelmi eléirasairol. valammt a
belteriileti égetés szabalyairol tdjékoztatot kildott, folyamatos konzultaciot biztositott. A
falugazdaszok részére tajékoztatét kildott a Dbetakaritasi munkakkal kapesolatosan,
gépszemléken és az aratasokon sziiroprobaszeriien részt vett. Oktober honapban vegrehajtotta
a tarsashazak napja rendezvény sorozatot, melynek keretében konzultacios lehetdseget
biztositott a kozds képviselok részére. Végrehajtotta a Karacsonyi vasar megtartasaval, illetve
a bevasarlo kozpontok teriiletén megjelend nagyobb létszammal kapcsolatos helyszinek
ellendizését.

Kiemelten kezelte a kémény és CO szivargas kareseményekkel kapcsolatos feladatokat. A
kéménysepro-ipan szervtdl érkezett kozvetlen élet- és vagyonbizionsagot veszélyeztetd
hianyossdg miatt kémény haszndlatdnak letiltdsara 30 esetben keriilt sor, ez kozel azonos
szam, mint amennyi 2020. évben tortént. Az eldirt utdellendrzéseket CO szivargds
karesemény ¢és keéménytliz utan a szakteriilet megtartotta. Tapasztalat. hogy az
utdellendrzésre, illetve azt megel6zben a tett hatosagi intézkedések hatésara a hianyossagokat
mind a CO szivargas karesemény. mind a kéménytiiz utan megsziintetik.

Az ismétlodd szabadtéri fiizek miatt a favaszi iddszakban a szabadtéri tiizek megeldzése
erdekében jelentds szamu cél ellendizést tartott a hatosdg a szabadtéri kockazati helyszineken.
valamint a nem miivelt terilleteken (legelo, nadas. erdé stb.). A gondozatlan teriiletek
tulajdonosait felkutatta és hatosagi felhivasban felhivta figyelmiiket a teriilet gondozésara.

Az el6z6 évi, jarvanyhelyzet miatt korldtozott ellenorzés szam utdn a kirendeltség 2021-ben
905 db tiizvedelmi hatosigi ellendrzést végzett, mely a 2020. évben végrahajtott ellnorzések
tobb. mint kétszerese. Az ellendrzések sordn a feltdrt hianyossagok széma is jelentésen
novekedett a 2020. évhez képest, kovetkeztetésképpen szitkség van a folyamatos hatosagi
kontrollra, a helyszinen torténd ellenérzések megtartasdra. Az ellendizések kozott atfogd, cél
és utd ellendrzések keriiltek a tlizvédelmi hatdsag altal megtartista, a célellenorzések
tobbségeét a teves tiizjelzesek utani ellenorzések adtak. Az ellendrzéseken feltart hianyossagok
megsziintetésérol szinte valamennyi esetben — a hidnyossagok stilyanak figyelembe vételével
- utdellendrzéseken gy6zodott meg a hatoésag. Tapasztalat szerint az ellenérzott Iétesitmények
az utoellendrzés idépontjaig a kordbban feltirt hidnyossagokat megsziintették. illetve a
megfelelo mtézkedéseket megtettek. A hatosagl eljarasok szama 2021. évben az elozo
évekhez képest novekvo tendenciat mutat, Osszesen 544 hatosagi eljards indult. A tiizvédelmi
hatdsag a tevékenységével osszefiiggésben a szilkséges esetekben élt a szankciondldsi jogdval,
igy tobb izben figyelmeztetést, illetve tiizvédelmi birsdg szankciot alkalmazott. Tiizjelzo,
tizoltd berendezés létesitési engedélyezési eljarasa 20 esetben. hasznalatbavételi
engedélyezési eljaras 11 esetben fordult eld. Tiizjelzé berendezés megsziintetését nem kérték.
Tiizesetet kivetden 83 alkalommal kértek az tigyfelek hatosagi bizonyitvanyt, 138 esetben
keriilt sor a hatosagi eljarasok soran figyelmeztetés és tizvédelmi birsag szankciok
alkalmazaséira.

Az Orszdgos Tiizvédelmi Szabalyzat a beépitett tlizvédelmi berendezések létesitési
kotelezettségét szamos épiilet esetében eldirja. Amennyiben indokolt a tiizvédelmi hatdsag
ezen hilmendéen egyéb épiiletek esetében is kotelezést adhat ki a beépitett tiizjelzo-, illetve
tizoltd berendezések létesitésére. A beépitett tlizjelz6- és oltérendszer kiépitésére kotelezett
létesitmények engedélyezési szama 2020 évhez képest kozel azonos.

A szakteriilet feladatainak egyik legnagyobb felkésziiltséget igényld részét a szakhatosagi
iigyek képezik. Szakhatosagi iigy 2021 évben 387 db volt, mely az el6z6 évhez képest kisebb
csokkenést mutat, mely az Gtligyi eljarsokban bekovetkezd hataskor véltozasnak tudhat6 be.
A kirendeliség 2021. évben szakhatdséagi tiggyel kapcesolatosan 186 helyszini szemlét végzett.
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Az épitési engedélyezési tigyek (rendezési terv, teriilet felhaszndlas, épités-létesités,
hasznalatbavétel) szama az el6zé évek emelkedd tendencidjit kovetve — az utiigyi hataskor
alapjan torténé megkereséseket bele nem szamitva — ismét emelkedést mutat. 2021-ben
inditott jelentSsebb beruhdzasok: a Nyiregyhdza, Ormester u. 4. alatti legénységi épiilet
felnjitdsa. atalakitisa, mely az épitési engedélyezési eljarasokban jelentosebb lakdsszamot
képvisel. A Jasz-Plasztik Kft. Nyiregyhdza, Ipari park teriiletén iizem és munkasszallo épités
14600 m*-es tizem és raktar milanyag termékgyartas tevékenységi korii létesitménye, melynek
tertiletén egy 110 f6s 1800 m-es munkésszallo is létesill. tovabba az MKSZN Magyar
Kertészeti Szaporitdanyag Nonprofit Kft. Ujfehérté, Vadastag almafeldolgozé iizem és
Initéhaz épitése, melynek teriilete 17200 m’.

A hasznilatbavételi engedélyezési eljarasok kozil kiemelt a Nyiregyhdza. Lujza u. 16. szdm
alatt talalhato Prestige Magdnkorhaz engedélyezési ligye, valamint a Nagykalld Varos
Onkorményzat, mint beruhazo altali Nagykallé Inkubétorhdz hasznilatbavétele, illetve a
Nyiregyhaza, Szinhéz u. 2. szam alatt talalhaté SZINDBAD Szinhaztorténeti Rendezvénytér
hasznalatbavétele. Ezenkiviil tobb sajatos épitmény figyében 1s eljart a kirendeltség. ilyen
példaul a Tiszavasvari Alkaloida Vegyészeti Gyar Zrt. Kémia II. tizem bovités épités és
hasznalatbavételi ligye. Az engedélyezésre benyiijtott tervdokumenticiok — elsésorban a
tizvédelmi szakértoi kozremiikodési kotelezettsége miatt — a tlizvédelmi elirasoknak
Jellemzden megfeleliek.

Az eljarasok tapasztalatai az elmtlt évekhez hasonloak. A Kkirendeltség az -eljarasok
id6épontjérol, valamint a kovetelményekrél mar az atadasokat megelGzben tajékoztatatta a
kivitelezéket, igy azok a helyszini szemlére a sziikséges dokumentdciokat idében be tudtak
szerezni, el6 tdtdk késziteni. Hidnyossag esetén hianypoétlasi felhivasban itézkedett a
hatésag. hozzajérulast lehetdség szerint csak hidnyossag nélkiili beruhazasok esetében adta
meg. Azokban az esetekben, ahol az egyeztetések soran, valamint a kiviteli tizvédelmi
dokumentacioban foglaltak szerinti feltételek maradéktalanul nem keriiltek biztositasra,
tovabba a biztonsagot. tiizolto1 beavatkozast sllyosan veszélyeztetd hidnyossagok esetén a
hozzijarulast a kordbban alkalmazottak szerint megtagadta a hatdsdg. A hatosigi
tevékenységgel 6sszefiiged diagrammokat a 3. szami melleklet tartalmazza.

3. Iparbiztonsagi szakteriilet

A veszélyes iizemekkel kapcsolatos szakfeladatok ellatdsa sordn tovabbra is kiemelt figyelmet
forditott a kirendeltség a veszélyes iizemek tizemeltetdinek a biztonsaggal kapcsolatos
tudatossaganak novelésére, a szakmai szempontoknak a hatésagi munkavégzeés soran torténd
fokozott érvényesitésére és a hatékony kommunikacio fenntartasara.

Ennek érdekében az tizemeltetdk részére az aktuélisan végrehajtando feladatokrol az év sordn
tébb alkalommal felhivds kerilt kikildésre. A rendkiviili téli, majd rendkiviili nyéri
id6szakban az extrém iddjarasra vonatkozd elbrejelzések alapjdn a veszélyes tzemek.
kiiszoberték alatti tizemek és a veszélyes aru szallitok részére megkuldott felhivasok az adott
idészakra jellemzé szélsGséges, viharos, rendkiviili iddjardsi hatasok elleni védelem szintjét
erdsitették.

2021. évben a veszélyes tizemek, kiiszobérték alatti tizemek korében, besoroldsukban valtozas
nem tortént. A kirendeltség illetékességi teriiletén 11 db alsé kiiszobértéku, 13 db kiiszobértek
alatti és 1 db kiemelten kezelendd 1étesitmény miikodott.

A veszélyes tizemek tizemeltetdi 10 belsé védelmi terv gyakorlatot és 14 silyos karesemény
elharitasi terv gyakorlatot hajtottak végre, melyek ellenorzése minden esetben megtortént. A
gyakorlatok végrehajtisa soran az tizemek bizonyitottak. hogy a rendkivilli események
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megeldzése, valamint gyors €s hatékony felszdmolasa érdekében végrehajtando feladatokra
felkesziiltek.

Az elmilt évben veszélyes anyagokkal foglalkozo tizemek, vagy kiiszobérték alatti tizemek
teriiletén veszélyes anyagokkal kapcsolatos stlyos baleset, vagy lizemzavarnak mindsitett
karesemény nem tortént.

Az engedély nélkil tizemeld iizemek felderitése érdekeben a biogaz termeléssel foglalkozo
vallalkozisok telephelyein 2021. évben 4 iizemazonositisi helyszini szemlét tartott a
szakteriilet. Az iizemazonositasok alkalmaval nem deritett fel katasztrofavédelmi engedely
nélkill milkkodo veszélyes tizemet.

A kirendeltség ellenorei 2021. évében 51 alkalommal tartottak kozuti veszélyes aruszallités
(ADR) ellendrzést, melyek soran 101 db az ADR hatalya alé tartozé gépjarmii és 329 db nem
jelolt geépjarmii ellendrzéset hajtottak wveégre. Az ellenorzések soran 8 jammii esetében
allapitottak meg szabdlytalansigot. hidnyossagot. A megtartott kozau veszélyes aruszallitas
ellendrzések tapasztalata az volt, hogy a végrehajtott ellenérzések nagy szama, az
ellendizések rendszeressége, a kiszabhatd birsdgok nagysaga a legtobb esetben visszatarto
erével birt a szallitasok soran a szabalyszegések megel6zése tekinteteben.

Az ¢v soran a lakossag jelentds részét érinté létfontossagl rendszerelem hosszabb idejil
kiesésére, iizemzavarara nem keriilt sor a kirendeltség illetékességi teriiletén.

4. Kéménytiizek, CO mérgezések-megelozesi tevékenység

A kirendeltség bekapcsolddott a Megyei Tiizmegel6zési Bizottsag munkajaba, mely az irott és
elektronikus sajtd lehetoségeit kihasznélva, az éves munkatervének megfelelden széles korben
adott tijékoztatist a szén-monoxid mérgezes es a keménytiizek megel6zésével kapcsolatban.
Felhivia a lakossdg figyelmét a CO érzékel6k beszerzésének, a tiizeloberendezések az
égéstermek elvezetdk (kémeények) ellendrzésének, tisztitisanak és miiszaki felilvizsgalatanak
fontossagara. A folyamatos prevencios tevékenység hatdsara a letiltott égéstermék elvezetok
szama minimélis az ellen6rzott kémények szamahoz képest.

A kirendeltség a hatosdgl munkaja keretében az illetekességi teriiletén talalhato kozépmagas.
magas lakoepiiletek kozos képviseldin kiviil a lakok szamara is biztositotta a konzultacios
lehetdséget, melyre évrél-évre egyre jelentdsebb az igény, nemcsak a tarsashdazak napja
rendezvénysorozat idején. hanem folyamatosan egesz évben.

VL __AZ ALLOMANYROL HUMAN EROFORRAS GAZDALKODAS;

A kirendeltseg feladatai végzeséhez szitkséges human erdoforras biztositott. A személyi
allomany stabil, a beosztasok feltoltottsege megfelelo. A fluktuacio meértéke az elmult évhez
képest nem véltozott szamottevien, az utanpotlis biztositott. A kirendeltség a képzés és
oktatisszervezés szakterilleten kiemelt figyelmet forditott az dllomany képesitési
kovetelményeknek minél magasabb szinten térténo megfelelésére, a kozpontilag biztositott
beiskolazasi lehetdségek kihasznédlisara. Az dllomany a jogszabdlyban el6irt. iddszakos
tovabbképzési  kotelezetiségének maradéktalanul eleget tett. A beavatkozd allomany
gyakorlatorientdlt, szitndcios képzése eredményesen szolgilija a legkiilonbozGbb
veszélyhelyzetekre torténd felkésziilést. Valamennyi képzesre kotelezett kinevezett vezetd
megfelel a specidlis rendészeti végzettség kovetelményeinek.

A szemelyl allomdny részére a jaranddsagok, az idészakban esedékes atsoroldsok. potlék-
megallapitdsok a hivatasos és rendvédelmi igazgatdsi jogviszonyban 1évé allomany szdméra
jogszabalyban meghatirozottaknak megfelelen kifizetésre keriltek. A jogszabalyban és
belsé nommakban foglaltaknak megfelelden nyert végrehajtdst a szervezeti és az egyéni
teljesitményértékeld és mindsité tevékenyseg.
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A kiemelkedd szolgalati helytdllas lehet6ség szermt azonnal. a huzamos idén Keresztiil
végzett példamutato szakfeladat ellatds allami {imnepekhez kapcsolodoan rendszeresen
elismerésre felterjesztésre keriilt az alloményilletékes parancsnok részére, melynek
kovetkeztében magasabb szinti elismerésben 1s részesiilt a kirendeltség alloméanya. amely a
szakinai munka szinvonaldt, az elhivatottsdgot és a beavatkozasok szakszerliségét is tilkrozi.
Kiemelkedo munkéja elismerésekeént 14 {6 részesilt kulonbozo szintii elismerésben.

VIL _ TARSSZERVEKKEL VALO EGYUTTMUKODES TAPASZTALATAI

A kirendeltség illetékessegi tertiletén taldlhatd helyi védelmi bizottsagokkal, telepiilések
polgarmestereivel, jegyzdivel, kozbiztonsagi referensekkel tovébbra is megfeleld, stabil
kapcsolat mikddik. Szoros egytittmiikodés keriilt kialakitasra a tarshatosagokkal, folyamatosan
vizsgalatra Kertiltek az egytittmiikddés bovitésének lehetdségei.

A kirendeltség illetékességi tertiletén miikddési teriilettel rendelkez6 hivatasos tiizoltésagokkal
kivaléo munkakapcsolat mitkodik, mely alapjan a kirendeltség eredményesen végezte a hatosagi
es polgari vedelmi (lakossagvédelmi) tevekenységet.

VIIL ___A KIRENDELTSEG MUKODESENEK TARGYI FELTETELEL

A kirendeltség infrastruktirdja, janmiiparkja, a technikai eszkozok, felszerelések és az
informatikai hattér biztositja a szakmai feladatok ellatasit. A személyi allomany elhelyezésének
feltételei adottak, azok fejlesztése folyamatos. A beavatkozasok tapasztalatai alapjan
elmondhato, hogy a gépjarmiivek és technikai felszerelések alkalmasak mind a fizoltas, mind
pedig a miiszaki mentések felszamolasdra. Az altalunk készenlétben tartott Komondor RDO
tipust, tobbeel. csere felépitményes. orszagos riasztisu gépjarmii bevetési lehetosége egy
homard berendezéssel egésziilt ki, amelynek kezelésével kapcsolatos ismeretek elsajatitasa a
kezeldi allomany részérdl januar hoénapban megtortént.

IX. KOMMUNIKACIOS TEVEKENYSEG

A kirendeltség munkéjaval kapcsolatos sajtotevékenységét az igazgatdsag sajtdszovivojének
kozvetlen egyiittmitkodésével lattuk el. A beavatkozasok mellett beszamolt a sajto a
kiilonbozé gyakorlatainkiol, rendezvényeinkrdl. de tobb kollégat 1s bemutatott a szovivo
portrén keresztill egy-egy elismerés, vagy évfordulo kapcsan. Rendszeresen kozleménnyel
hivtuk fel a figyelmet a lakossag korében a biztonsdgra, igy a kémény- és erddtiizek
megeldzesével, a lépcsohazak rendjére vonatkozo kozleményiinkkel. A szabadtéri Hizgynjtas
szabalyait 1s tobb alkalommal kozétettilk a sajtoban a szovivo kozremiikodésével, ahogy a
szén-monoxid-meérgezés megelozéset is a fiirési szezonban kommunikaltuk.

X. OSSZEGZES

A kirendeltség a féléves munka- és ellendrzési terveiben meghatérozott célokat és feladatokat
a koronavirus jarvany terjedésének megakadalyozasira hozott korményzati korldtozo
mtézkedésekre figyelemmel hatékonyan, a lakossig és az anyagi javak magas szntili
biztonsagat szem elOtt tartva hajtotta végre. Az illetékességi terilleten bekdvetkezett
események felszimoldsira és a karesemények kezelésére eredményes egylittmiikodést
alakitott ki a rendvédelmi szervekkel, a kozigazgatasi szervekkel, hatosdgokkal.
tnkormdanyzatokkal, a kantativ és dnkéntes szervezetekkel, kiemelkedd hangsulyt fektetett a
hatosagi eszkozokkel torténd megelozésre. A bekovetkezett események kezelése sordn a
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katasztrofavédelmi miiveleteket szakszeriien. a szakmai el6irasok maradéktalan betartdsaval
végezte.

XL A 2022 EV FO FELADATAI

Tovabb kell folytatm a mento tlizvédelem feltételemek folyamatos fejlesztését. a
reagalo képesség magas szinten tartasat. a beavatkozo allomany a bekdvetkezo
kéaresemények felszamolasa érdekében.

Kiemelten kell kezelni a bermihdzisok megvaldsitasanak hatosagi és szakhatosagi
eljarasok lefolytatasaval torténd tamogatasdt. folytami kell az intézmények és
gazdalkodo szervezetek biztonsagos milkddésének tamogatdsat a  szakmai
konzultdcidk szélesebb korti alkalmazasdval.

Folytati kell az onkéntesség folyamatos erdsitését mind a tiizoltésagi, mind a polgéri
védelmi szakteriilet vonatkozasdban, erdsitve ezzel a telepiilések onmenté képességeét.
Az onalloan is beavatkozni képes tiizoltd egyesiiletek szamanak novelese.

A polgari védelmi szervezetek katasztrofavédelmi képességeinek fejlesztése, a valos
kockazatoknak megfelelé gyakorlati felkészitések folytatasa.

Kelt: Nyiregyhéaza, elektronikus bélyeg=d szerint

Mellekletek:

1. sz. melléklet: Kimutatdsok a tizvédelmi szakmai feladatokrél
2. sz. melléklet: Kimutatds a polgari védelmi szakmai feladatolarol
3. sz. melleklet: Kimutatas a tizvédelmi hatosagi tevékenysegrol

Terjedelem: 15 oldal

Kapjik:

Szaboles-Szatmér-Bereg Megyei KataszirGfavédelmi Tgazgatdsig (biztonsagos kézbesitési
szolgaltatds Witjan — Nova SZEUSZ)
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1. s=. melleklet

Tiizoltd beavatkozisok 2021. évben
Nyiregyhizi KvK terilletén
Ssz|  Tards Tekpis | Tz | MBAK s UOMeos | Edé&s o0l co
mentés jelzés vegetacid tiz

N Berkesz 1 1 1 0 0 0 0
EX Beszterec 1 0 1 0 1 0 0
| 3 | Demecser 12 14 4 0 2 0 0
EN Gégény 5 6 0 0 1 1 0
| & Kek 0 1 1 0 0 0 0
6| empese [ECmECSC 30 9 10 0 20 1 0

7. Nyibogdiny 8 9 9 0 5 1 1
s | Nyitét 2 0 1 0 1 0 0
] Székely 2 5 1 0 0 0 0
| 10. | Tiszardd 9 3 1 0 5 0 0
| 11. | Vasmegyer 12 4 4 0 4 0 0
Osszesen: 82 52 33 0 39 3 1

N Balkany 13 17 8 0 1 0 0
| 2 | Biri 2 0 5 0 1 0 0
3 Bokony 4 4 0 1 1 1 0
| 4 | Erpatak 4 8 5 1 1 0 0
| 5. | Nagykilo |Geszered 2 2 2 1 0 1 0
| 6 | Kallosengjen 6 3 3 1 1 0 0
| 7 ] Nagylcallo 14 45 30 1 3 1 0
8. Szakoly 10 11 6 0 2 2 0
| Osszesen: 55 90 62 5 10 5 0
N Apagy 3 0 7 0 1 0 0
| 2 | Kalwinhaz 3 2 0 0 1 0
| 3] Kotaj 7 8 11 0 4 0 1
| 4 | \Nagycsetkesz 9 10 1 g 3 1 0
EA Napkor 3 7 2 1 1 0 0
| 6 | Nyiegyhiza 108 444 415 18 28 4 13
7. Nyipazony 6 9 1 1 0 0

| Nyitelek 25 11 14 1 13 1 0
o, [P eatia Nyifra 4 2 0 1 0 0
[10. | Rakannz 10 6 3 0 4 0 0
|11 ] Sényd 3 B 2 0 1 0 0
| 12. | Szaboles 0 2 0 0 0 0 0
13. Tinar 2 1 0 1 0 1 0
14 | Tsamgyilu_ | 6 2 2 0 5 0
| 15. | Ujfehértd 21 53 29 0 2 1 1
Osszesew: 204 564 497 22 64 9 15

1 Szorgaluatos 1 2 0 1 0 0 0
| & | Tiszadada 3 10 0 1 2 0 0
B Tiszadob 7 5 2 0 2 0 0
[ 4| Tvasvri [Tsmessr 7 4 2 1 3 1 0
N Tiszkk 23 21 9 0 15 0 2
| 6 | Tiszavasvari 56 60 16 2 21 0 4
Osszesen: 97 102 29 5 43 1 6

Nyiregyhizi KvK dsszesen: 438 808 621 32 156 18 22

1. szamu tablazat
Kimutatéds a kirendeltség illetékességi tertiletén 2021 évben tortént kareseményekrél
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1. szam grafikon
A kirendeltség illetékességl teriiletén 2021. évben tortént események szama havi bontasban
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2. szamu grafikon
A kirendeltség illetékességi teriiletén bekdvetkezett tliz- és milszaki mentés jelzések évenkénti
alakulasa
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3. szamu grafikon
A kirendeltség illetékességi teriiletén 2021. évben bekovetkezett erdo- és vegetacios tiizek
alakulasa teleptilésenkeént.
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2. sz. melléklet
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1. szamu grafikon
Kimutatds a polgan védelmi szakteriilet fontosabb szemléwdl

3. sz. meliéklet
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A tlizvédelmi hatosag altal végrehajtott hatdsagi eljarasok
szama 2017-2021 kdzoétt

2017. év 2018. év 2019. év 2020. év 2021. év

1. abra
A tlzvédelmi hatdsag altal végrehajtott hatésigi eljdrasok szama 2017-2021 kdzstt

A tlizvédelmi hatdsag altal végrehajtottellendrzések és a
feltart szabalytalansagok aranya2017-2021 kézott

1T

2017. év 2018. év 2019. ¢v 2020. ev 2021. év

Ellenérzés B Szabalytalansigok szama

2.abra
A tazvédelmi hatosag altal végrehajtott ellencrzések és a feltart szabalytalansagok aranya 2017-2021 kozott
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A tlizvédelmi hatdsag altal végrehajtotiszemlék és a feltart
szabalytalansagok aranya 2017-2021 kozott

500

400
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200

w
(]

2017. év 2018. év 2019. év 2020. év 2021, év

@ESzemle O Szabéalytalansigok szama

3. abra
Atiazvédelmi hatosag altal végrehajtott szemlék €s a feltart szabalytalansagok aranya 2017-2021 kozott
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Targy (3.np.): El6terjesztés Tiszavasvari Varos Onkormanyzata 2022. évi
koltségvetésérol szolo 4/2022.(11.15.) onkormanyzati rendeletének

modositasarol
Eléadé: Széke Zoltan polgarmester
Témafelelos: Koblos Maté osztalyvezeto

Bizottsagi vélemény:

Balazsi Csilla a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsig elnéke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsaga 3 igen egyhangu
szavazattal, ellenszavazat ¢és tartozkodas nélkiil javasolja a rendelet-tervezet clfogadasat a
képviseld-testiilet szamara.

Bakné Répasi Agnes a Szocialis és Human Bizottsig elnoke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Szocidlis és Humdan Bizottsiga 5 igen egyhangu
szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil javasolja a rendelet-tervezet elfogadasat a
képviselo-testiilet szamara.

Mivel kérdés és hozzdszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Szoke Zoltin
polgarmester a rendelet-tervezetet szavazdsra bocsatotta.

A dontéshozatalban részt vett 11 fo.

A Képviselo-testiilet 11 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az
alabbi rendeletet alkotta:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 9/2022. (IV. 29.)
onkormanyzati rendelete

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata 2022. évi koltségvetésérol szolé 4/2022.(11.15.)
onkormanyzati rendeletének modositasarol

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete a helyi dnkormanyzatok és szerveik, a
koztarsasagi megbizottak, valamint egyes centralis alarendeltségli szervek feladat és
hataskoreir6l szolo 1991. évi XX. torvény 138. § (1) bekezdés b) pontjaban és az Alaptorvény
32. cikk (1) bekezdés f) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan a kovetkezoket rendeli el:

1.§

(1) Az onkormanyzat 2022. évi koltségvetésérdl szold 4/2022. (II. 15.) onkormanyzati
rendelet 2. § (1) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezések 1épnek:

(A képviselo-testiilet az 6nkormanyzat 2022. évi kéltségvetését:)
,»a) 3.339.476.069 Ft koltségvetési bevétellel
b)  5.942.502.017 Ft koltségvetési kiadassal”

(2) Az onkormanyzat 2022. évi koltségvetésérdl szolo 4/2022. (II. 15.) onkormanyzati

rendelet 2. § (1) bekezdés c) pont ca) és cb) alpontja helyébe a kovetkezd rendelkezések
1épnek:
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(4 képviselo-testiilet az 6nkormanyzat 2022. évi koltségvetését:

2.603.025.948 Ft koltségvetési hiannyal, ebbdl.:)
»Ca)  169.279.978 Ft miikodési hiannyal
cb) 2.433.745.970 Ft felhalmozasi hiannyal”

2.§

Az dnkormanyzat 2022. évi koltségvetésérdl szold 4/2022. (I1. 15.) dnkorményzati rendelet 3.

§ (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(2) Az dnkormanyzat a kiadasok kozott 12.761.613 Ft altalanos, 120.312.379 Ft céltartalékot
allapit meg, melyeket részletesen a 35. melléklet tartalmaz.”

3.§

(1) Az Onkorményzat 2022. évi koltségvetésérdl
rendelet 1. melléklete helyébe az 1. melléklet 1ép.

(2) Az oOnkormanyzat 2022. évi koltségvetésérol
rendelet 2. melléklete helyébe a 2. melléklet 1ép.

(3) Az oOnkormanyzat 2022. évi koltségvetésérol
rendelet 3. melléklete helyébe a 3. melléklet 1ép.

(4) Az Onkormanyzat 2022. évi koltségvetésérdl
rendelet 4. melléklete helyébe a 4. melléklet 1ép.

(5) Az oOnkormanyzat 2022. évi koltségvetésérol
rendelet 6. melléklete helyébe az 5. melléklet 1ép.

(6) Az oOnkorményzat 2022. évi koltségvetésérol
rendelet 7. melléklete helyébe a 6. melléklet 1ép.

(7) Az onkormanyzat 2022. évi
rendelet 11. melléklete helyébe a 7.

koltségvetésérol
melléklet 1ép.

(8) Az oOnkormdényzat 2022. évi
rendelet 12. melléklete helyébe a 8.

koltségvetésérol
melléklet 1¢p.

(9) Az oOnkorményzat 2022. évi
rendelet 13. melléklete helyébe a 9.

koltségvetésérol
melléklet 1ép.

(10) Az onkormanyzat 2022. évi koltségvetésérdl
rendelet 14. melléklete helyébe a 10. melléklet 1ép.

(11) Az onkorményzat 2022. évi koltségvetésérdl
rendelet 15. melléklete helyébe a 11. melléklet 1ép.

(12) Az onkormanyzat 2022. évi koltségvetésérdl
rendelet 16. melléklete helyébe a 12. melléklet 1ép.
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(13) Az onkormanyzat 2022. évi koltségvetésérol
rendelet 17. melléklete helyébe a 13. melléklet 1ép.

(14) Az oOnkormanyzat 2022. évi koltségvetésérol
rendelet 18. melléklete helyébe a 14. melléklet 1ép.

(15) Az onkormanyzat 2022. évi koltségvetésérol
rendelet 20. melléklete helyébe a 15. melléklet 1ép.

(16) Az onkorményzat 2022. évi koltségvetésérdl
rendelet 21. melléklete helyébe a 16. melléklet 1ép.

(17) Az onkormanyzat 2022. évi koltségvetésérol
rendelet 22. melléklete helyébe a 17. melléklet 1ép.

(18) Az onkorményzat 2022. évi koltségvetésérdl
rendelet 24. melléklete helyébe a 18. melléklet 1ép.

(19) Az onkormanyzat 2022. évi koltségvetésérol
rendelet 25. melléklete helyébe a 19. melléklet 1ép.

(20) Az onkormanyzat 2022. évi koltségvetésérol
rendelet 26. melléklete helyébe a 20. melléklet 1ép.

(21) Az onkormanyzat 2022. évi koltségvetésérol
rendelet 27. melléklete helyébe a 21. melléklet 1ép.

(22) Az onkormanyzat 2022. évi koltségvetésérol
rendelet 28. melléklete helyébe a 22. melléklet 1ép.

(23) Az onkormanyzat 2022. évi koltségvetésérdl
rendelet 29. melléklete helyébe a 23. melléklet 1ép.

(24) Az onkormanyzat 2022. évi koltségvetésérdl
rendelet 34. melléklete helyébe a 24. melléklet 1ép.

(25) Az onkormanyzat 2022. évi koltségvetésérdl
rendelet 35. melléklete helyébe a 25. melléklet 1ép.

(26) Az onkormanyzat 2022. évi koltségvetésérdl
rendelet 36. melléklete helyébe a 26. melléklet 1ép.

(27) Az onkormanyzat 2022. évi koltségvetésérdl
rendelet 39. melléklete helyébe a 27. melléklet 1ép.

(28) Az onkormanyzat 2022. évi koltségvetésérdl
rendelet 40. melléklete helyébe a 28. melléklet 1ép.

(29) Az onkormanyzat 2022. évi koltségvetéseérdl
rendelet 41. melléklete helyébe a 29. melléklet 1ép.
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(30) Az onkorményzat 2022. évi koltségvetésérdl szold 4/2022. (II. 15.) onkormanyzati
rendelet 42. melléklete helyébe a 30. melléklet 1ép.

4. §
Ez a rendelet 2022. aprilis 30-an 1ép hatalyba.

Tiszavasvari, 2022. aprilis 29.

Szoke Zoltan Dr. Korik Zsuzsanna
polgarmester jegyzo

Kihirdetve: 2022. aprilis 29.

Dr. Korik Zsuzsanna
jegyz6
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Altalanos indokolas

Az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény 34. § (1)-(5) bekezdésében foglaltak
szerint, a helyi dnkormanyzat koltségvetési rendeletét modosithatja.

Részletes indokolas
1. §-hoz

A koltségvetési rendelet modositasaval a koltségvetési és finanszirozasi bevételi, kiadasi
fo0sszegek €s a hiany 0sszegei e rendelet szerinti mdédosult sszegeit mutatja be.

2. §-hoz

A moédositadsok utan meglévd tartalékok allomanyardl ad tdjékoztatést.
3. §-hoz

A koltségvetési rendeleten beliil a modosuld mellékleteket mutatja be.
4. §-hoz

A rendelet hatalybalépésérdl rendelkezik.
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1. melléklet a 9/ 2022, ( TV.29, ) énkormédnyzati rendelethez

Tiszavasvari Viros Onkormanyzat
2022, EVI KOLTSEGVETES
OSSZEVONT MERLEGE

BEVETELEK

1. sz tibidger Forlnthan
Sor- P
Bevételi jogeim 2022, évi eldiranyzat
s2am
A B C

1. 1.6 1 981 603 280
11 CTTTVATIFZ AL L. [THLL RSl DE ALESE 301 236 991
12 N TTOANTZATO SRR LOZev eleal e a0 Aamar [ATogatsa 208 342 550
12 I OTTOANTZ Ao 20 CIANS, Eyeriek o Ioh o5 SRezieten] [ElAtAE AR TInogetea (1 3=1 3 111 3. 2.0 1000 530 200
T2l Telepilee: orlornb yZatol o5 7ot SZ0uiBRs 28 gy eriek oINn Telaala Ciak Lhno gaten T35 562 052
T Telepules: orkarmanyCalik gy e mekekestelos Tela el ainak TR nogaaems 280 048 328
14 UHKO]TUEHYZE uralis ftela byl AMICgalasa 41 287 119
15 Mfitkeoddel ool lori tarnogatasck &5 lepdarnitd tamn osatascl 321 806 340
1.6 Elszamolfsh ] szdemazd bes delels
2, Tolikdes] céhi thmogatasok dllarnhbstartdson beliiledl (2.1.4...+2.5) ’.is G637 990
71 [T R BeEeEésEE Terelele
R TkCdest Colll garancia- es keress agallalashel megerileser
EE) Tk dest Call visszaleriando TN ogatasol, EOICEChoR ¥ ISszalariase
EX) | 0 SRR S T T £ T ) E T e o ) B e R R R e
75 T reh muked s ool IAmogamasch Devetelet 253 637 990
2.8 2.5 -BAl ETT-g témoetés 55 1565 278
3. Felhalmozasi ciéh tﬁmﬂnmsdﬁ allamh iz tartason belitlril E 1+..+35) 285 EED A3
31 a Mozasl cell cOoXormanyzall LAmogatasol ZS?W
Tz Felmalmomst cell garancia- e: Lezessogralalasbol meglenilesak
13 TelRalmozas CENL PIsEalarhen 10 MO Zata s ol FalCsonaR Pl ataralees
24 Telhalmozast c2lb visszalert e ds N0 gaias ok, RalCscnak, gy ey fele
25 zist o310 Tam g abisok b ev 260 510 632
s T LA BT gl 357 040 47
-2 e e —— 391355000 |
4.1 =l 376 555 000
FE ~ Vagyon Hpust a0k 50500 00D
412 - EEeReslEest &5 forgalin aack 285 035 00D
7 Toretelemads
e | T ST E S ) R e
44 Egyeb Foenalin evereler 13 200 000
5. Mukiidesi bevetelek (S 1+ +5.11) 338 946 167
51 = BEILRE SRR Ione
EE zolgaatizcl ellensrtéle A% 514 937
CE) Fozvetlet ceolgalalasol Srehs 31 684 427
54 'Iu[s]aornnsl Tevelelelk 2500000
5.5 ETFtRs: duak 185 164431
o] T CCEn iz ol Ala [0S Torgalt aas 23074 156
) ETETice [T galiil G0 ¥ BaZalerTiese 31278 117
c s Famalb v Belok 25 mas nyereseg | ellegn bev delek
] Fareh Polziay] TLveleia ber Eelel
=10, FElcsio allal zelel Karteries
511, Eﬁ milred $si bavatslek 4 42;9 455
. Fehalmozasi bevételek |6.l.+‘.. +6.5.) <43 000 000
o1 IO AL BT S a7 ESILEEE
5.2 Ingatlana esitess 42 000 000
53 Fareh [arey eakoeak slekenie e
) T eczecanesek eokesiese
5.5 [ észesadések me E&L‘mésehez kaE ceolédd bevételsk
7, NtikAdesi céhi dtvett penzeszkizk (7.1, + .. + 7.3, 1 200 000
1 T CoT0 ArlC L 03 FLeze 0 g Ei EE B e R Ton0 000 |
) TIRCaes: celt viszaterfendo A ogrTRs o, Rolosthok v sl Ao v ol 200 000
EE) Toyeh muktaes cell v ell pefzeashi:
74 L3 bol EUs mogatas (koroatlam
. Fehalmozasi cehi atvett penzeszkizik (8.1 +8.2 +8.3.
a1 W e T el ) N PR T ) s ey i Y
) 2] T (R e T P T i ) [ e F ooy & TR
23 Egyeb telhalmozas call gl penzes
24 =3 -hal EU-5 témoﬁla's (kizvetlen)

9. EOLTSEGVETES]I BEVETELEE OSSZESEN: (1+..+8) 3 339 476 069

10. Hitel kiilcsimfelvetel allamhaztartason kiviilral (10.1.+10.3.) 1 187 733 250
101, oSzl 19 e RS 187 733 250
10.2. Lakpidilist celi hriele, kdlesOnlk Telvelele penzigy ¢ 1000 000 000
103 Fovid lejarati hitelek, leclesand felvétels
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11 BeNaldl srtékpapirok bevetelei (111, +...+ 114,

111, Orgatis| Celll be Il AP DK Devaltats, & SITE5E

1.2 e GelUll T aratt belinids E BocE

13 Telerietes | call bellolal STk ApiroR Devalass, Srkesiess

11.4. Even bl lejirati belfold: &tdpapirok kiborsitisa

12, Iaradva: nybevetele (12.1. + 12.2. 2 438 00 554

121, [ I ELESL TTIAT ATV E0L YA AK 1 ST1yT BV ELELE 3 458 020 954

12.2. Elozo év vallalloziz mamdvanyénak igényb evétele

13 BeNtildl fihansirozds beveteled (3.1, + ... +13.3.) 55 0% 107

13.1 Allambaztartason beloll magelolegezasal 5-5076 107

13.2. A[ SFJE;BZEEESCIT\ EE[U[I megeiaegezeseE El' ESZESE

13.3. Lel_»:otolt b ebdtak megszuﬂtd:ése

14. K iiNaki finanszimzas bevételei (1.1 -

SE3) orgatis| Celll

T T eterietes Caly TE APTOK Devaliass, SLekes

T3 T 10 Srtekp ap ok Eib oot dhasa,

155 Eulfsldi butel el keolostn ok Felvétele

15. Vildbevételek

—_— ———

16. Adassighoz nem kapcsnkids sz4 3 iig’htek. b ki

17, FINANSZIROZA 5T EEVETELEE OSSEESEN: [10. + ... +16.) 3 630 850 351
18 K OLTSEGVETESI ES FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: 9+17) 7020 306 420
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KIADASOK

2. 55. Liblizat Forintban
Sor-
szsim Kiadasi jogeimek 2022, évi eldiranyzat
A B C
1. Mukidesi kﬁkséﬂlés Lkindasai [1 1+ +15+1 15 3 274 T34 201
1.1 Sremnélyl jutistizol 1 415 467 297
1.2 Tdunlzaaddlat terheld jErulékek &2 smocidliz honzdjénilisi add 207 B30 #32
13 Diolopl kiadésok 1273 a1g
14 Ellatottal pénrhali juftatisai 43 a0 0o
1.5 Egyéh milzedés cahl kiadisok 200912 462
1.6 - qz 1.3-bal - Eldzd évi elazamolish ol szfrmeazd befizetdsek 4 353 344
1.7 - Teewdnyp sldirison alapuld befinstdssl 5091319
1.9 - Elvcodsok & hefizetések
1.9 - Garancla- &3 kezességyallalash &) kilizetés AH-n belulre
1.10, -V imsratéritendd bémoetésok Jealosonclk oyl jtasa ALTn belukre
1.11. - Visszatéebendd tmogatisok, kdlestnak borlesztése AHan belilee
1.12. - Egyeh mikadéar céll thmogatiack AH-n belile 534 000
1.13. - Garancia =5 keressegeallalasbol kifiretés AH-n kivalre
114 - Visezatéritendd Mrmogatisok, kalestnok ngljtass AH-n kivolre
1.15. - Ariiegeenitisel frtdmogatisck
116 - Famattamogatisok
117, - E,Eaé‘b mitkadési céhl timogatisok dllambdrtartizon kivilre 190 838 799
116 Tartalékok 133 073 992
1.12. -5z 1 18-b6l - Alalénes tattalélk 12 761 613
120 - Céltartalak 120 312 379
2. F elhabmozasi kﬁhsémés Lkiadasai (2. 1.+2342.5% 2 6_67 767 11_6
21 Beruhirisok T3 514 613
22 21 -bdl EV-s forrdah ol mepraliauld beruhizas 225178725
23 Felijitisak 1 926 345 224
24 23 bl E1Ts forrdsh ol mepralosuld faliyitis 359480471
2.5 Egyéh felhalmozési kiadisak 1507 277
24 2.5 -hél - Ctarancia- &5 ezesssevallalishdl kifizetds AFLn belulre
2.7 - Visszatéritendd timogatascls kalestnok nyiijtisa LHn belules
23 - Visszateritendd tamogatésok, kolesonck torlesrtéze AHa belilrs
29 - E,Eaé‘b felhalmozdsi célt bimogstasol AH-n belilre
210 - Garancia- £3 kezességyallalish o] knfizetes AHn kivilre
211 - Visszatéritend Hmogatésok, kdlesonck nyijtéss AH-n kivilrs
212 - Lekéstimogatis
13 - Egyéb felhalmeszas: o4l timogatazol dllarmhddartason kivilee 150717
3. K OLTSEGVETESI KIADA SOK OSSZESEN (1+3) 5942502017
4, Hitel, kiilcsintirlesziés dllawhaztartason kiviilre (4.1, + ... + 4-_3-) 1022 TI8 296
4.1 Hezzoi lejarat hielek, kolmanal torleszhéze pénzign vallalkorasnab 22728 2%
4.7 Ldwidithsi edls hitelek, lealosanals forlesshése penaiey vallalkozisnak 1000 000 H0k
4.1 i leJér;ab’J Tit.2lelr lgﬂcsonok torlesztéss Eéﬂzlﬁﬂ = illalozésnak
5. Belffildi evtékp apirok kiadasai (5.1 4. + 56,
51 Forgatési cali belfoldi drbélpanirol vashrliss
5.2 Eefektetdsi cfll belfold detékp apirak vasirlisa
5.2 Elinostirjepyek beviltisa
5.4 Even belili lejrati belfbldi értékpapirok bevhltica
5.5 Eelfold katvények beviltasa
5.6 Even Hili lejirati belfoldi étdepapirok beviltisa
&, Belriildi finanszirog ds kiadasal (6.1. + ... + 6.4) 52076 107
6.1 Allambdztartéson belili megel flageré sl folydsitisa
6.2 Allambdzrtartéson beloli megeltlegerésele vizszafizetize 55 076 107
6.3 Panzeszlctztle Jdootott betstoint elhelyerdse
6.4 Pénzllg,ri lizing lciadazal
7. Eiilfiildi finanszirozas kindasai (71.+ ... +75)
7.1 Forgatisi oala loalfoldi étékepapirok visirlasm
72 Befeltatesi cél lolfaldi értékpapirak vasirlas
73 Foulfoldi értélpapircls beyiltdsa
74 Hitelek kalesdnals torlesstéss kulfold korményolmal nenz Szer sratelmel
75 Hitelek, olemanols forlessése kmlfold pénzintézatelmel
m— —
S Adossaghis nem kapeoniodn sianmazekos figylerek,
9. Vilrdkiadasok
10. FINANSZIROZASI KIADASOE OSSZESEN: {4.+...49) 1 077 804 406
11. KIADASOK OSSZESEN: (3.+10.) 7 (20 306 420
KOLTSEGVETESI, FINANSZIROZASI BEVETELEK ES KIADASOK EGYENLEGE
3. 5z. kiblizat Forinthan
1 Kiiltsegvetesi hiany, tiibblet { kiltsegvetesi bevetelek 9. sor - kilkisegvetesi kindasok 3. sor) (+5) -2 603 025 948
2 Finanszirozasi bevitelek, kiadasok egpenlege (Finanszirozasi bevetelek 17, sor - finanszirozasi kiadasok 10. sor) (+-) 2 603 025 948
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2. melléklet a 9/ 2022, ( TV.29. ) dnkormdnyzati rendelethez
Tiszavasvari Vires Onkorminyzat
2022. EVI KOLTSEGVETES
KOTELEZO FELADATOK MERLEGE

BEVETELEK

1. 55 labldgad Forintban
Sor-
spim Bevételi jogeim 2022, évi eldirsmyzat
A B C
1. Onkorrnfmxxat muikiidest tamogatasal (114 +1.6) 1608 338 151
11 Hely ankormdnvzatel mikodésének altalanos thmo gaté 301 2348 201
1.2 Onlzormanyzatclk epyes kooneveles: feladatainal thmopatass 296 342 550
1.3 Cmbormanyzatok szocialis, gyemmekiolei és étkestetésl fzladatainak timogatasa (1 3 =13 1+132) EE 165 251
131 Telepilesi mkmnényzstok:gyes srocidlis & gyermelgdléti feladatainek thmogatiza 35T 216 923
132 Telepilasi nkormanyzatck gyermeleétlartat oz feladatainal: mmogatdsa 280 948 328
14 Cmbcormanyzatok kolturilis f=ladatainak timogatisa 41 287 119
15 Iufiikodeés] ol kv timogatisol &= kiegésritd tmogatazok 321 B06 340
1.6 Elazérmaléshél szarmazd bevételek
2. l\mﬁlmk i llamhaztartison belilrol 2.1 +...+2.5) 111 556 757
71 Elvcnasck £z befizetések bevéela
232 Idokodés: ofll garancia- & kezessdgrallalishdl megtémlésel
23 Liikodes] o2l sz aAtende tamopatisolr, kelesancl viammatérulass
24 Iufialodés; ol wisaratdritendd thmopatizcls, keloaon sl ipényhev ale
2.5 Epyeh mileodas céll timogatasol bevétele 111 556 757
2.6 2.5 bal BT tarnogatis 56155 274
3. Felhalmozasi cehi timozatasok allamhaztartdson befildl 3.1+ +3.5) 270 822 642
EXE Felhalmez iz céll ankomminyzatl tamoegatasak ZE 773000
1z Felhalmozisi céll garancis- &z kerassdgrallalashol megtérilézek
33 Felhalmozlsi odlh vizszatéritendd timogatdsole, kolostnok visszatérilése
34 Felhalmozisi cél visszatéritends tamogatd sole, kalesonok igényhevétele
35 Egyéb felhalmozis cdll thmogatis ok bevdelel 242 049 647
16 A.-bol £ -5 tamogskas 247 049 647
<. Kizhatalmi bevetelek (4.1.+4.2.+43 4+4.4.) 391 355 000
41 I-[el}u adéic (4.1.1+4 1.2 376555000
411 ~agyeni tipuan adde a0 500 000
412 - Ertéleaivést és forgalom addl 246 055 Q00
4.2 Jemedelamadd
44 Egyeb amhaszndlati és srolgaltatasi adal:
4.5, TEyeh Rozhatalii bev el ek 14 500 000
5. Nikdesi bevételek (3.1.+,..+ 5.11.) 135 863 417
51 Eldszletdridkesités cllendrtole
53 Srolgiltatasck ellenértéhe 43 T 400
53 Elozvetitett szolghltatisck étdke 24 384 427
5.4 Tulajdeacs bevételek o500 000
55 Ellitast dijak 22799 55
56 Faszamlazett dltalines forgakma add 22937573
57, Altalanos forgalmi zdd vizszatéritess 12212817
5.8 Eamatbevételek é5 nyereség j<lleph bevetelek
5.4 Epyab pénzopy mimslatel hevétela
310, Eiztositt altal fizetett kértérités
.11 Ewb rnikioddsi bev dtelek 1017601
5. Feliaimaz ssi bevetelek 6.1+ 16.5.) 43 000 000
&1 Irmmnaterialis javak értdcesitase
67 Ingatlanck értskesiése 45 000 000
63 Egyeb tirgyl eszlte tle értdlkesitéze
.44 Eészeseddsel didkesiléze
6.5 Fcczesedésel meﬁzime'sél‘lez kaPcsolédé be\réﬁ]d‘:
7. Mukidesi celn atvett penzesekizik (7.1.+ ... +7.3.) 1 000 D00
71 Tioaas: o2l carancia- & kereazéprallalishdl megtémlésels AT-n lrirnlrdl 1 D00 Q00
72 Tfitlrodés) oAl pissratéritendd timopatiscls, kolesantk viamatér AH-n kivolrdl
73 Epvél: miloodssi céli atr et pénnesthon
7.4 7.3 -hELET -2 témoﬁatés EL_mzv ctlen)
&, Felhalmnzasi cehi Atvett pénzeszkin ik @.1+8.2.48.3)
al Felhalm céhl garancia- €5 kezességrallalashal meghénilések AH-n kivolrol
g7 Felhalm cehl vissmtéritendd tamogati sole, kolesonck visszater AH-n kdvilral
23 Egyeb felhalmozisi céll Stvelt pénzeszlide
4 .3, bl FT-5 témogahés Loz ctlen
9, KOLTSECGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (1+... 28 2567 435 967
10 Hitel-. kilcsinfebétel allimhbaztartason kiviilral (10.1.+10.3.) 1 127 733 250
10.1. Hozazl leghratd hitelel, kilesdndol: Celvetele 187 733 250
10.2. Likovaditasi célt hitelek, kolcsonok felvétele pénugp allalkozistol 1 D00 D00 000
10.2. Fowid ejbrath hitelel kalestnak felv dtele
11 Belltldi értékpapirok bevételei (111, +...+11.4.)
11.1. Forgatasi Al beltel; értdrpapirol beviltdm, értékesitése
11.2 Even belali lejarabt balfoldi dtékpapirol kibocsétasa
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11.3 Befeltetéa célil belfold étékpapivak beviltisa, étdkesitése

11.4 Eoven t3li |ajdrat balfsldi éctélpapirak kiboositasa

12. MMaradvany igénybevétel= (12.1. +12.2) 2 320 B39 B30
12.1. Eldzd év kaltsdgretds maradvanyinak péavbey dtele 2 390 239 530
12.2. Eldzd év villalkczisi marady énzénak 1@1)&\!&‘&]8

13. ildi irozas g i(13.1.+ ... +133) 55 076 107
12.1. Allambaztartison be}u]imegeﬁegezések 55 078 107
12.2, Allambaztartison balnll megeﬁegezéﬁektor]eszté{e

12.3. Lkttt betétal mewtetése

14, E N ldl Mnansz v ez as beveteled (14.1.+= 14.4.3

14 1 Forgatasi cali kolfold értkpapirc: bevaltass, értélesitdze

142 Befektebés céln kolfaldl értékpapivek beviliasa, dtékositése

143 Kulfaldi értékpapirck kibocsataza

134 Eulfsldi hitelek kolcsonsk Fels dels

15, Vikdberitelek

16, Adossaghoz nem Kap csol do szar k ugletek' 1§

hir 8 FIN 4 NSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: {10, +... +16.) 3633 645 187
1E. EOLTSEGVETESI ES FINANSZIROZASI BEVETELEE OSSZESEN: (9+17) 6201 025 154
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KIADASOK

2, 55 idbligal Forinthan
Sor- L PR
. Kiadasi jogcimek Z0Z2Z. évi eloirdanyzat
SZim
A Bi] L%
1. Mu.kﬂdéslkﬁlseﬂewskmdésni [1.1+. +1.5+1.18% 2015812622
11 Ezemdlys juttathsck 67 213
1.2 Tfurkasd ciat terh<l6 (Arulékok &5 szocidlis hoozajarulist add 95 T69 252
1.3 Diologi loadizolo BE9 662 254
1.4. Ellitottak pénzh <l juttatisai 43 G000
1.5 Epvéh mikiodeni cdlo kiaddsol 140 024 211
16 -ag 1 5-bdl: - Elazd dot alezfmolashal szirmazd befizatdsal 3 066 181
1.7 - Torvényl eldirdzon alapuld befizetésel 5051215
1.4 - Elvandsck &3 befizetdsd:
19 ~ Garancii- €3 kezesstgvallalast 6l Kiimetes A belile
1.10. -V isszatéritandd timogatisck, keolesandls oyjtiss AH-n belulre
111 - Vissrabéritendd Bmogatisol, kelestnok tovlesztése AH-n belilve
1.1Z. - Egyéh muikodést célil tamopatésok L on belolrs £35 00
113 - Garancia &5 kezessdgrillalash Ol lhzetés AH-n kivilke
1.14. - isszatéritendd Emopatasol, kolesinck nyijtisa AH-n kividre
115 - Arkiegészitések, artmo patasok
114, - Kamattamogatazok
117 - Egyeb mmikodést céli tamopatésck allambistarté son kivilre 170 341 411
112 Tartaléok 133 073 9532
113, -ar L 1ahEl - Alalinos tartaldl 12 761 613
120, - Caltartalek 120 312 379
2. Felha bz a: lség!tés ai (21 +3 3475 2 540 620 B11
21 Eeruhérasck &1 912 310
22 2.1.-hal ETT 2 forrdsbdl megvaldsuld beruhazis 234 124 925
2.3 PMQK 1 877 345 224
2.4 2.3.-hél BT = forrésh ol megealdsuld felijiés 390460 471
25 Epyeb felhalmozis kadasok 1423277
e 2.5.-hal - (Farancia- &z Spvdllalashal kifizetes AHn belnlre
27 - Visszatéritendd Emogatasol, kolesintk nyijtisa AH-n balike
2 - Visszabéritendd Bimogatasol, kolestntk Lirlesztése ARLn belile
2.4 - Egath felhalmonhsi o2l tinogatdsak Atln belilre
210, - Garancin- €3 bezessdgvallalsh O kafeetés A kivilre
F1L - Visszatdritendd Emogatasol;, kalesinek npijtisa AHn kividre
212 - Lakdstimogatis
213 - Egyéh felhalmorisi c4li tamogatdsal dllamhartartizon lmire 1423277
3. KOLTSEGVETESI KIADASOK OSS8ZESEN (14+2) 4 556 493 433
. I-Iil.el—i kilcsintirlesztes allamhaztartason kiviilee (4.1. + ... +4.3) 1 021 DE0 206
41 Hoszzil Lejdratd hitelek, kalesenak tarlesztéze pénapyi vallalliozianal 21080 256
47 Likyiditasi celi hitelel, kales onak tarlesrtése penaipyi vallallkozisnal 1000 0O0 aea
4 3 Fearid lejérst\h hiLelekI leolescndle torlesstéze Eénmgyi rallalkozisnalk
5. Belffildi éruékaaniruk kiadisai (5.1. +... +5.6.)
31 Forpatasi call belfeldi értdrpap irok vizarlfsa
52 Befeltetési cali belftldi étdlpap irok visirlis
5.3 Eincstirjegyek bevaltasa
54 Even belali lejérahy balfoldi dtdiopap irals beviltim
55 Eielfildi leotrdnysl bevilhiz
EX-3 Ey en fl le]'éu‘am bl foldi &Lé&agh‘ok Deviltisa
6. Belftildi finanszirozas kiadasai 56.1. + ...+ B4 SE076 107
a1 Allamhaztartason behli meﬁelélegezések EolvéLhésa
G2 Allanhiztartison belili megeldl Lo vizszafizetéae 55 078 107
G2 Peénzeszliozol lekotod betéthdnt ehelyezdse
5.4 Pénzopyi lizing kiadisa
7. Kiilfiildi Minansg irozas Kiadasai (7.1.+ ... + 7.5)
A Forgatass cell kolfbld értékpapivck visirliza
TE Biefektetest cell kolfald: értdkpanieek vasirlisa
73 Enlfialdi értékpapirck bevaltisa
7 Hitelel, kilesonals tarlesztéon kinlftlds korrmanyolnak neme. Szervazatelmas
=3 Ihtelek, kalosfndle tarlesstése kilinld: Eénzintézete]mek
B, Adossarhor nem cs0lodo szarmazikos letek
9. Valtdkindasok
10. FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (4.+..49) 1076 136 403
11 KIADASOK OSSZESEN: (3.110.) 5632 620 836
KOLTSEGVETESI, FINANSZIROZASI BEVETELEK ES KIADASOK EGYENLEGE
3. 53 tibticat Forintban
1 Etiksegvetési hiany, tibblet ( kiiltségvetesi bevételek 9. sor - kiilts fgvetési kKiadasok 3. sor) (+-) -1 589 057 466
2. Finansz irozdsi bevételel, kiadasok egvenlege (inanszirozisi bevételek 17, sor - finanszirozasi kiadasok 10. sor) (+-) 2557 512 734
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3. melléklet a 9/ 2022 ( IV.29. ) dnkormanyzati rendelethez

Tiszavasvari Viros Onkormanyzat
2022. EVI KOLTSEGVETES
ONKENT VALLALT FELADATOK MERLEGE

BEVETELEK

77

Forintbun
Sor- P
Bevitdd jogdm 2022, évi elGirdanyzat
szin
A B C
1 énknrmnn&at mokiidéci thrnogatacal (114, +16.) 372 765 129
11 Helyi teortanyzatok mikcdesénss altalancs tamog atasa —
12 Snkartndnyratok egyes kdzneveldsi feladatanak throogatisa
13 Onkorrdnyzatck seociilis, gyermelyalét s dkezterési feladatamak tinogatisa (13=1.3.1.+1.3.2.) 372 TES 129
131 Telepnlés ankarmdoyzatol egyes stociahs é3 grermelydlén feladatanak timogatisa FIZTES 122
132 Telepllési onkormanyzatol: gyamekétkertatés faladatainal: timogatasa
14 Cnkorminyzatok kulturdlis feladatainak tamogatdsa
1.5 Lfikedés céli kv thmogathsck &5 kiepdaritd timopatasck
1.6 Elszamolish b széeroazs bew delels
2 Muokddest ce thrnogatasok dllarvhaztarason beldbrdl 2.1.4...+.2 5) 177131 233
2.1 Elraonasck és befizetések bevétala
IZ Mikodén cdll garanca- &3 kezességallalish bl megtérnlésel
Z3 ke s c oG viswatérlendd tamegatésel, kalestndk visszatéenldse
4 Mikodén cdll visgzaléeltendd mogatisol, kolestnok ipdavbeydtele
245 Egyéb mukedés cali tdmogatasol bavétalai 177131 233
26 25 bE Es Bmozatas
3. Fehalmozasi céii timozatasok dllanh dztartason b eliirdl 3.1+ +3.5 13 360 990
1 Felhaltnozist cdli cokormninyzab timogatasok
12 Felhalmozisi céli garancia- 65 kezessagvallalashdl megténildsek
22 Felhaltmozizl célld visszatéritendd timagatiscl, kalosonak wizszatéraléss
34 Felhalmozis céll vissratérilend & thimogatisck:, kalesandl igényb ey dele
35 Egyeh felhalmozési o4l tamogatisok bevételal 12 260 990
36 T bol Bz Brmogatas
. E iz hatabmi bevéatelak (4.1 +4.2 +43 +4.4)
41 Flelyt 490k G 11 h 12
411 - Wagyoni tipusii adél:
4.1.2 - Ertdloasitesi és forgalmi adék
4.2 Jévedeleamadd
4.4 Egyéh arubasznalat &3 szo]gé-ltahési adcl
') Eyel RochaLalm bevaelek
5. Idokddesi bevételek !5.1.4—,., + £.11.) 2(&01 750
51 Eldazletdtékesités ellendrtdhs
5z Srolgaltatiselr allenérisla 4 210537
53 Eoevetitett srolgaltatazole detéke 10 000 000
54 Tulajdonosi bewételal:
5.5 Ellatasi dijak 163 364 832
56 Kiszimlizott altalanos forgalmi add 1855583
57 Alatance forgalmi ads visszatéritéze 19 458 900
58 Elarnath e7 ébelek 5 mas nysresdg |=legl berdelal
59 Egyéh pénzugyi mivelstesr berébalel
510, B otosild allal Goeboll karterites
RV Eaé} midccd s bavetalek 3311558
5. Fehalmozasi bevete ek I6.1.+...+6.5.]
&1 Immatenaliz javal édélasteze
52 Ingatlanok ertékcasitéze
53 Egyeb tdrgyl eszkczck drbélomsitése
6.4 F.észesedéssk éntékesitése
4.5 Elészesedézar e pzinather kap csolddd bevételek
7 Iokides] cedl atvett Eensesxkﬂa.ﬂk {71 +.. + 733 200) 000
71 Mikodést celil garancia- és kezességvallalachol meghérulések AH-n klvalrdl —
72 TRGAL ¢ ot v srzaterends tarnogatasok, kalestnek vizszatér AH-n livulral 200 000
73 Eguéh miliodéa céll dtvelt pénzeazkioz
7d 73 bl EUL5 témoabis (kozuetleny
B. Fehalmozasi cali atvett Eénzenkfn.i:ik E.l_+3.2.+3.3.}
g1 Felhalm c£ld garancia- & kereszdgeallalizbdl megtérulézek AH-nkivulrol
8.2 Felhalm cfld visszatértendd imogatizole, kolesinole vissrabér. AH-n keivlcdl
g3 Egyéb felhalmozasi céli dbvett pénreszodz
2.4 £3 b4 EU-5 Lémo@tés EEDZ" etlersy
9, K OLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEIY: (Lt... +8) 771 5% 102
10. Hiel kiilesbulelvetel allamhaztartason kivibol (10.1.+10.3)
101 Hosszl lepratty hitelde, kelestinak felv &ele
10.2. Larwiditisi odll hitelee, kolostn ok felvétele pénzigyi vallalzorasdl
103 Eovid lejiratd bitelak, kedlessnde felvétels




11. EeNaldi arté irok bevatelei (11.1.4+..+11.4.3%
11.1. Forgathsi odld belfold, dtékpapivol bevaltiza, étékesitise
11.2. Even balult lejirati belfaldi értélpapirol: kiboczitasa
11.3. Befektetdsi céll belfold detéhpapiral berdltiza, drtélesitéas
11.4. Even Hili Jejirati belftldi étdepapirok kiborsitisa
12, Maradvany iginghevétele (12.1. 4 12.2.) 47181 164
12.1. Elérd ér koltséprebdn maradvanydnalr izényhevétele 47 181 184
12.2. Eldzd ér villalkozis, maradufmzénak 1ﬁén£evétele
13. BeNldl fihanszirozas bevételel (13.1. + ... +13.3.)
13.1. Allambartartdzon belioli megaldlegerdsel
13.2, Allambiztartason belili megel Hlegezdsel borleszhdse
13.3. Lezatatt betétek megsrinte édas
14. E{IFf Ki finanstirozas bevételed (14.1.+... 14.4.3
141 Forgatazi oald lnilfoldi dtékpapirok bevalaza, atdresitéze
142 Babaktetési céld lulfaldi értékpapirok bevaltiza, értélesitéze
143 EolEsldi értélopaplrole lobocsdthza
145 Kulfoldi hitelek, kolesoncke febedtele
|15 Yiltobevetelek
16. Adassighoz nem kapcsnkids sz4 3 iightek. bevetelei
17, FINANSZIROZA ST BEVETELEK OSSZESEN: (10 + ... +16.) 47 181 164
18, EOLTSEGVETEST ES FINANSZIRO Z4SI BEVETELEE SSZESEN: 9+17) BIS 740 266
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KIADASOK

2. sz, tibidget Forlnthan
Sor- S PR,
. Kiadasi jogcimek ZO2Z. évi eloiranyzat
szam
A B C
1. Mukddesi kilrseovetes kiadasai (1 1+ +15+4118] 1 000 304 152
1.1 Személyl jubtatizak 4% 318451
1.2 funkaadolat terhield jAruldlkok €5 szoailis hozzdjdmnulisi add 75 247 TES
1.2 Diolog kiaddzok 350 853 395
1.4 Ellatettak pénzbeli juttathsa
1.5 Eﬁ}'éh mikdd s call kindfsok 20864 551
1.6 - ax 1.5-bal - Eldzd évi elszamalésh ol szérmazd befizratésal 387 163
1.7 - T'oewrényl eldirfzon alapuld befize dask
1.8 - Elvondsole & befizatésel
1.9 - Garancia- &3 kezességrbllalash &1 kifizetés AH-n bhelulre
110 _Vissrabénitendd Emogatasol, koleson it nijtisa AH-n belidre
111 _ Visszatéritendd timogatisok, kalestnak tarl asztdse A n helulrs
1.12. - Egyédb mikodést céll thmogatisok AX-n belolre
113, - Garancia &5 kerességeillalizsbol kifiretés AH-n kivalre
114, - Vigszatéritendd timeeatisok, kalestnak nyijtass AF-n kivules
1.15. - Arkiepéaritdsel, Srtamosatisck
1.16. - Kamsttamosatasck
1.17. - Egyédh mikddes: ol thmegatisck dlambdztarthson loivilre 20 457 258
118 'Iaﬂ.alLkok
1.15. iz 1.18-bél - Allalines tataldk
120 - Céltartalak
2, Felhalmozasi kiltsegvetes kiadasai (214234235 122 071 295
21 Beruhirisak O SET 295
ZZ 2.1 -bal EU-s forishol mepralisuld beruhizas 1053 800
23 Felijitisak 4% Q00 000
74 2 3 -hal EU-s fomrish ol mepvalcsuld f=lijitis
25 Egyéh felhalmozdsi kiadisak i 00D
24 2.5 -bal - Garancia- &5 kezesssovallalishdl kifizetés AF-n belilre
27 - Visszatéribends tamosatd sk, lalestnek nyijtass AFTn belulrs
24 - Visszatéritendd tamogatisok, kalestnak torl asztése AR n helulre
Z9 - Egyeh Felhalmozdsi céli bamogstsol AH-n balilre
210, - Crarancia- 45 kezesssgvillalasha] kifizetds AF-n kivulrs
211 - Visszateritendd tamegstisok, kdlesonok nyijtass AH kivilre
212 - Lakéstémepatis
213 - Egyeb felhalmozas: céli timogatasal: dllamhasdatason kivide 454 000
3. EOLTSEGVETESI KIADA SOK OSSEESEN (1+2) 1122375477
4, Hitel, kiilesontirlesziés dllamhaztartason kiviilre (4.1, + ... + 4.3.) 1 668000
4.1 Hegszl lejarats hitelek, kolesdnok torlesstdse pénzigu villalkozasnal 1 EEE000
47 Lilewiditasi cél hitelek, lealesondl torlesztése pénrigyi vallalliozasnak
43 FL i 1d Iejéram hitelele, kolesiindk tirle sot éas Bénzugﬂ' v illallozisnak
5. iildi ertékp apirok kindasai (5.1.+ ... +56.)
51 Forgatazi cél belfoldi étélpapivok vigarliz
5.2 Eefekteteési cél belfoldi értélpapirak vasirlasa
53 Fincairjepyek bevéltisa
54 Fven beluli lejirath belfuld étalpap irol bavéltisa
55 Felfisld ketwénysk baviltaza
5.6 Ewvar hill ]e]arabil helfrddi érték"py irok bevaltﬁ
[ Belffildi fihansziroris kiadasai (6.1, + ... +6.4.3
5.1 Allambdstartéson belol megelflegazesel tolydaltisa
5.2 Allambdstartison belli megeldl dsell viszzalinetése
8.3 Pénzaczionz vl ldootott betdtlaint elhalyerd ca
.4 Pénzigyi lzing kiaddsar
7. K iilfiildi finanszirozas kindasai (7.1 + ... + 7.5
7.1 Forgatisi oala loalfoldi étékepapirok visirlam
72 Eefekteteési cél lulfoldi értékpapirok vasirlas
73 Eulfialdi értélepapircl beviltdza
74 Hitelek, kolezanols torlesstéae kmlfold korményolnal namz Szem eratelmek
7.5 Hitelek, kalesdnal torlesztése kalfoldi pénzmtéretelmek
=3 Adossaghm nem kapesolado szanmaz ekos gy letek
9. Viltokiadasok
10. FINANSZIROZA ST KTADASOE OSSEESEN: (4.4...+8.) 1 668000
11. KIADASOK OS87FSEN: (3.+10.) 1124 043 477
KOLTSEGVETESI, FINANSZIROZASI BEVETELEK ES KIADASOK EGYENLEGE
2. sz, tibidget Feorinthan
1 T fltsé gvetesi hidny, thbblet { kKilsegvetesi bevételek 9. sor - kiksegvetési kiadasok 3, sor) (+5) -350 816 375
2, F inanszirozasi bevetelek, kiadasok egvenlege (finanszirozasi bevetelek 17, sor - finanszirozasi kiadasak 10. sor) () 45 513 164
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4. melléklet a 9 /2022, (TV.29. ) énkorményzati retidelethez

Tiszavasvari Viros Onkormanyzat
2022, EVI KOLTSEGVETES
ALLAMIGAZGATASI FELADATOK MERLEGE

BEVETELEK

1. sz tiblaget Forinfban
Sor- Beviteli jogdm 2022. &vi déirdnyzat
szAm

A E C
1 Duikormangzat mikddesi tamopatasai (L1+. +16)
1.1. Helwn ttibooem fn yzatol codkodbadnel dtalfnos thmogatasa
12, Onkertnd K egyes b 1éa felad Lt ttn e atd
1.2, Otkertndnyzatek szocidlis, gyermek) Slét bz &t b feladatain ak b tisafl.3=13.14+132)
131 Telepilési o'nkormiuyzzlok:gycs szocidlis é5 gyemmekjdlél Eeladatain ak limogatasza
132 Telepnléei snbcorminyzatak gyerm ekéticerreté al Eeladaran ake tamoegathsa
14 Onkorma k kolrarélis feladatainak tam wgatdca
15 Iliikodesi céli ki timogatasok és kiegeszivd tim ogarasol
16 Elszdmelbsbd] szdrmard bevételek
2. Dk d dési coln témoigtmk allavahagtartason beldlval (2.1.+.. . +25]
21 Elvonasok ¢z befizetézek bevtrelel
22 Mikedéal céld garancia- Es X allalask ol megtdrolésel
2.3 Dlidkadési céll wisszabériten 5 thm egat Seok, kol cadnak vasacatdil | ze
2.4. Mlikadési céld wisszaréritendd b dsok, kélrzbndk igénybevitel
25 Egyeb mikadési céld vam egarasak beedieled
26 2;-1)6[ ETl-¢ témoganés
3, Felhalmozasi céhi tam pzatssok dllamhartartason balulrsl (314 +3.5)
3.1. Felhalmorda cdll Sokortndnyrat thm ogatas ok
3.2 Felhalmozda céll garancia- ds kezességvallaldshal megtbmlé sek
33, Felhalmezisi réli visszatértends tam epatisok, keloron bl wisszatbril fse
34 Felhaltozds céll vizazatétendd thm ogatizok, keleson ole Lgényhbewétel e
35 Egyéb felhalmozdn cEld thmogathsol berétele
16 35 bol ElN-s tamagaras
4. Kizhatalmi bevétele: {d.1.+4.1.+4 3.+4.4.)
41 Helwi addb (41 1+4 1.27
411, -Vagyeny tipush adék
412 - Ertélcealrési é2 forgalmi adel
4%, Jivedelemadd
44, Egy b druhasznalal g5 seolgaltatas adik
= TS et b
5. Dk ded bevetelek (3.1+...+5.11) 451000
51 Féarletértdlesitbs ellendrtébe
32, Sralgdltatdzek ellendriéke
L Fasvetitert szol galtatisak drtfke 300 000
54, Tulajdenosi beeitel el
35 Ellataal <jak
56 Fiszdml azott Altalanss Forgalmi adé 81 000
57 Altal e Forgalma add wisseatbeltése
38 Kandbevdtelek és mbs nyeresdg jellegd bewételek
59 Egveb pénzigyl mivelotek bevéielei
5 10, Buztosits altal Bzotl Fartn s
511 Egy &b mikodesi beuételck 100 000
£, Felhalmozasi bevételak {6.1+... +5.5)
1. Immaterialis javak értékesitése
62 Ingatlanck émékesitése
63 Egveb birgyi eszkazck éritlesitise
54 Ttz esedbeek brtehesitive
§.5. Reszes:dés:kmeﬁszﬁnéséhez Lapceol dddd bevitelel:
7, Miikes déd céli drvett pénzesrlctzfl !7.1. 4+, + 73,
T1. TIARadEs ool Sarant o Gr Reges sazy Allel fob el Mrgterel doah AN Riewll ol
1z Iddksdéal céld visszarérlten 45 tim ogardeal, ool czonsl viss zarée, AH - klnlrél
73 Egvéb mikedéss ctli dtvett pénzesrker
74 22 bel BTz tamogatis (eozvetlen)
8. Folhalm ozasi céhi atvett panzesckoral (3.1.+8.2.+8.3.)
g1 Felhalm célid garancia- £5 kezessegvill alashé] megréril ések AH-n kiwalrdl
g2 Felhalm cilid wisszatédtends tam ogataselk, kdlcson ol visszatdr. AH-n kivulrdl
g3 Egréb felhalmozds cEli dvett pinzessher
34 5.3 b3l ET-z Lémoia:és Ebwct]una
9, KOL'IS_ GVETESI BEVETELEE JSSFESEN: {1+...+8) 481 000
10, Hitel-| kélc shrfahvétel all s haztartason kiviileal (10.1.+10.3.)
101 Hosszi lejirant hitelek, kélcsdnok felrétele
102 Likviditasi céld hitclek, keolceondlb felvétele pénzigyi villalkozdstél
103 Eovidlecjarani hitelek, kélesonck febeétele
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Dol oldi 6 telep apir ok bavetelel (L1, oot 114}

11.
11 1. Forgaths ctli belfaldi érteék drok bevdltdza, érskpelré £
11.2. Evet beloli lejdratd belfsld étélpapicok loboca dtdsa
11.3. Eefelitetésn ctll belfaldi &t ékpapdr ol beval thsa, értékesdtéze
11.4. Even tili Lejiratt belfol d Ertélep apirok bboceitiza

12, Maradviny igenyhevetele (12.1 +12.2)
12 1. Eldzé v kaltségvettd maradvanyanak igénybevétele
12 2. Elizi by vallalkosdsi m aradwénzénak :génzbewéte}e

13, Belftldi Mnansrirozas bevételsi (13.1.4+ .. + 133}
13 1. Allambértartdsen beluls megel Slegezdsel
13 2. Allambéetarthaet beliily tnegel &legerdzel térleartbse
13.3. Leksbstt betétel me grzuotetése

I’ KaHildi finan oirozds heveteled (1414144 )

14.1. Forgatazs cli \elEela Ertblcpapival bevalthza, Frtbloe sitése
4.2 Bebelctetéz bl balfslds éntblepapdrok bevaltiza, Arrblossitéze
4.3 Fulfoldi éetékepaplrek lnbacsatisa

i Eilfoldi hivelek, kolosonck felviiele

15. Valtohavatelel

16. Ad hoz hem k lad ‘nshgletgkhwndei
17. FINANSZIROZASI BEVETELEK GSSZESEN: (10.+ ... +16.)
18. |KC'-‘LTS'EGVETESI ES FINANSZIROZASI BEVETELEE SSZESEN: {(9+17) 481 000
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KIADASOK

2. sz wibkizat Forintban
Sor- S od i
st Kiadasi jogcimek 2022, évi elbirany=zat
A B &
1. vk di dési ldiltséﬂetﬁ kiadasai(l 1+ +1 5+1.12) 158 618 097
11 Személyl jutmardscls 192 676 633
12 unlcaaddlear techeld jamldlok ée szocidlis hozzdjinlass add 31 863 745
12 Delegr kiadizok Z207TIERY
14 Flldtotak penzbeli jubtaté sai
15 Egyet mikedesi cili liadisok
16 -ar 1.5-hil: - Elazd éw elazdm ol dsh L spdemazd befizerésels
17 - T orréngd elidrézon al apul & befizetfaek
15 - Elvonfeok és befizetések
1.5, - Garancia- ¢ kegesoh gudllal dskdl kfizetés AH-n belilre
110, - ltendd tamo gatdeck, keloson ol ayijtisa AH-n belolre
111 - \isszattritendd th dsole keilesanok terleartése AH-n belulee
112 -Egyéh mikodée céli timogaras ol AH-n belulre
113 - Garancia és kezesséavall aldskal lnfizetés AHon ldwolre
114, - Misszatbritendd thmogardsol bolesonak nydjrdea alln kivolee
115 - Adkicgdazitéock andmogatasok
116 - Farmattarm egat fa ok
117 -Eeyeb milcades cfld tim opatasole dlamh dxtartason livilrs
116 Tartal thols
110 -az 118-bal - Altalinos tartal
120 - Céltartalék
—
1. F el halm oz ési kﬁ]tgéﬂ etés kiadésai (2 1.+0.3 +2.5 5015 IL
21 Eeruhizisok 5013010
22 2.1.-bél ET-s Foerash ] megvalésuld bervhazde
23 Feluyitdsek
24 22 bl ETT-5 forrdshdl megealdmld felijitas
25 Egyet felhalmozia kiadasok
26, 2.5l - Gerancia- s kezessépvallalachs] bufizerds Al belelrs
27 - Wisszatdritends bmogatdsol, kdle stn dk aylgtisa AH-n belillre
28 - Wiszzartritends th asale, keolesonak rorl tze AHn belules
29 - Egyéb felhalmaonfe: cf10 thmoogatisol AH-n beliilne
210 - Garancia- ¢ kepessd gydllal debdl kifizetfe AHn kiwilre
2.11. - Vizszatéritendd thmogatasels, kolesonsk nyiitésa AH-n kivolee
21z - Lakastimogarhs
213 -Egyeb felhalmozdsi c£ld timogatasok dlamhéztartizon ldwilre
£ EOLTSEGVETES] KIADASOE OSSZESEN (1+2) 263633107
4, Titel, kil sintirlesztes allamhaztartason kiviilre (4.1, + ... +4.3.)
4.1 Hoespd lejbrant hatelak, kalcatnsk tirlesetése péneiigyt vallalkos danalc
4.2 Libyicitdar céld hitelek, kalesdndl tarleagtéce pénzu;yi willallrorfenak
4.3 T.ovid Lejaratl hitelels, kolcsonol torlestése Bc'nzl'.lﬁzi willalkozimak
5. Belfildi értﬂ' agimk liaddsai :5.1, 4.+ 5.6_.}
3.1 Forgatha ctlis belfeldi brdhpapivok vasirliza
52 Befeltetea cfli belfald értékpapirok vasdrlaza
53 Fincstirj=gy=k bevaltasa
34 Fwen belali lejarati belfsldi éndlpagirok bevalidsa
55 Felfsld kotvények beviltisa
56 Even Hili lejérati belfil d drtélop apirok bevEltae
5. Belfiildi finanszirozas lkiadasa 6.1, +... + 6.4
(A% Allanhistartizon beluli megel dlegezéaek folydsitiza
6.z Allasn hictartison beluli megel legezdsek visszafizetése
L] Péngesrkieak okttt betétlént elhelyerdas
LK énzﬁﬂi ]i:isﬁ i aclisai
7. iilfiildi finansriroras Jdadasai (7.1 + ... + 7.5.)
A crgathe célis bnlfelds bnttlopapirok vheilasa
12 Eefelitetés cbl0 knlfald: et élopapdrok vésémsa
73 Tulfoldi sriekpapirck heviltasa
74 Hitelek, klosan ok torlssntése kil foldi kemmanyolmak nems Szervezetelmek
75 Hitelek, keloson ok rar i3¢ knlfold pénzintézetekn ek
8. Ad hoz nem k i loo s Bgyletelc
9. Waltokiadasok —
—
10, FIFANSZIROZAST ETADASOE OSSZESEN: (4.+..49)
11. KIADAS OK 0 S8ZESEN: E.+10.) 163 633 107
—
KOLTSEGVYETESL FINANSZIROZASI BEVETELEK ES KIADASOK EGYENLEGE
3. sz siblize Foriniban
1 | t1tsiguetes hiany, ttibblet { lkbltsigvetesi b lelc 9. sor - k i kiadasok 3. sor) (+-) 263 152 107
1 IFinanmroxasi b itelek, kiadasok egyenlese (finansziroxasi bevatelek 17, sor - finanseirozasi kiadasok 10, sor) i+-)
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L Miik&dési céla bevételek é Kiadasok mérlege
(bnkormfmyzati szinten)

Bevételek Kiadasok

Sor-
szam Megneverds 2022.evi eldiranyzay Megneverés 2022.evi ekiiranyzat

A B i [+ E

1 [< i k: mik 191 403 280 Személyi juttaasok 1415467 207
2 Biikaclesi celi & allamt Deln i IIE HET 900 Burkandokat terfvelé janilékok & szocialis hozzdiamalisi adée 207 350 332
3 2 «hdil Ell-5 56195 178 Drobogi kiaddsok 1273593 31
4 Kazhatatmi bevételek 501 355 000 Ellaiciiak pénzheh juttatdzn 1% 200 (Hr
5. Mitkedési bevitelek 338 D46 167 Egvéb mikideés celi kiadasok 200 SL9 462
& Biikaclesi celi Mvelt penzesakazoh 1 20 1k Tanakkok 22411 S
T & -hal CT0-5 4

&

9

10

11

12

14 Kisegvelesd bevidtlek sgesel (142444546484, . +12) 3N T2 07 Ksegvelesd Riadiok Jsegese 1.+ +11) 3 1TLOTZ 4LS
14 mﬁny lelsh Mnanszivorasanak hevdrelei (15,4, #1374 [EERE T Fartedepaple vasslion v I

1% Kol i Tsnty izényb I 131 773 600 Likyitlithsi cehv hitelek thrlesalése 1 AHpck ik (HHE
16 allalk i I igéan bevéle| Fdvidl lgjaratd hitelek iorlesztise

17 Foedét visscravandsahal seammand hevétel Hassin lejarati hiteld: iiwles rrese

15 Egyeh belsé finanszirozasi hevétekek Koailison 1dkesziése

19 Hisny khbsd finanszirozistak bevételel (30 +, +21) N R R Forgatdsi o€l belfaldi, kNELT éntgkipap rok vasaldsa

20 Likwilitisi c£I hitelel:, kilestndk Telvadele 1 CWH {1041 {30H) Penzessharik [ehatit heddband elle e rese

2 Ertékpapiral hevdelei Ad hoz ikern Eagesold hors Dy letek:

22 Alland belnli Bl k 35407 107 Waltdkiadisok

ex] Adc’\ss!:'ﬂoz m kitsolc\df\ sTimacehkos l\g‘lﬂek he\-ﬂd_u Allamhsztartison belih mﬁlﬁkﬁﬁ vizsrafizefor R DO
4. Mukidéd céi linanszirozash bevetelek Byszestn (14419422423 1246 549 707 Miikidésl e Minarezirozai Kiasok bszeven (L4.+..+23.) 145507 10
25 BEVETEL OSSZESEN (13424 1248642 14 | KIADASOK OSSZESEN {13.424.) 4226 148 521
26. Koltsépvetési hisny: 169 279 978 Kilséaverési torblet: _
27 Flnanszirozdisi hliny: - iroZish 1o Het: 141 773 600
28 Targyévi hismy: - 12 493 £22
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II. Felhalmozasi céld bevételek és kiadAsok mérlege
(f)nkorms'myzati szinten)

Sor- Bevelelek Kidasok
SRAM MMepnevezes 2022, evi eldiranyzall Tepnevezés 2027 évi eldiranyzal)
A B C D E

1. Felhal céli k: i antanason beliskél 280 683 632 | Beruhazisck 739 514 615
2. 1.-bid| EL-5 tanmogatis 243 12 612 1. bl EL -5 fureasheol megyalisuls beculvizs 315173715
3. Felhalmeozis bevételek 45000000 | Felijitisok 1 926 345 21
LR Felhal ce |l dbvett pe itele 3ol EL-s lrmishdl meavalosuls felupitas 309460471
5 1.-bid| EL-5 tanbogatis (kBzvedlan Egyiéb lellralmozisi hiaddsak 197 377
6. Egycb felt st célia

7.

3.

&,

10.

11 Taraldkek 103 652 486
12 Killiségvelesi bevélelek Bsszesen: (L+3+d 6. +11) 337683 632 || KBltségvetes] kiadasok Bsszesen: {L+ 3+ 5404110 2771 A8 602
13 Hiany belsis fawanzivozas beveales [ 14+, + 15 226247394 | Entckpopin visalisa, vi 1

14, iy 4 bevttele (patyazil e elkal ! 2346347291 | Hitelek evlesztise 22729206
15 Villalkozisi 0 Ermvkrey el R bejirain hitelek torlesziése

16, Ledét visazovondadbedd s 2imazy bevedel 1Toea i ejdwatt hitelek: bk aiéze X290 2
17 Eatchpaplr é1¢kesitése Foilesun i0nlesztese

15, Egyeb belst linanszirozasi bevételek Befeketesi céli belidhdr, kilioki érdkpapirak visirlisa

15 Ilicviy s fncassirosasamk bevitces (300 .1 24) 167 733 240 | Detit ellwhcztac

20 Hemssan lejawat(l hitelek, kilestingk ebvetele 167 733 2 Penzigyi lizing kiaddsi

21. Lakvidiviss célis hitelek, klcsind): felvéiele

22 Eavid lejarald litelek, hilcsingk felvétele

23 Eutehparok Eibocsitas

24 Eﬂéh Knlsd finanszivozasi hevételd

3. isi céli irozisi bevételek Bsszesen {13419 2433980 544 ;’;':"T;Ti céllt finansziv ozl kiadaack faszesen 127829
6. BE\’ETEL GSSZESE-N 512+ZS] 4 El 664 276 KIAD:SOK OSSZESEN 512+25) 1 704 157 393
27, K&Imgvﬂési hiany: 2 433 45 970} Kﬁhséﬂﬂ&l tibblet: -
25 Finanszirozdsl hidny: - Flnanszirozd si thhrblet: 2 411 252 348
29. | Térgyévl hidny: 22 493 622 | Tirgyivl sabbles: -
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Tomelléber 2 52022 (IV 2% ) snkormanyzan readelathez

Beruhszisi i) kindasok eldiranyzata b ernhazisonkeént
- N R - . Eivitelemis keedesi Felhasenalas 2022, avi forditot. ik R 2027, év utani
Beruharas megneverese tablazat. Forinfan 1) Teljes liliseg & hefidenési éve M1 XL g eliiranyzata 2022, iwi saillsiglet
1 2 3 4 k] L3 7-’2-4—5-6'

[Uinkorm snyzat dsszesen; 74 296 206 211746213 S2zesalel 700086 177
Z el varoskazpont lnalakdrasa Tiszavasvdnban 142 455 284 2018-20z2 54 052477 16 &01 057 7081712
T crrmlon Folz i i e ot ot amm ok Therawme it Tl o Soentmihaly PR T P
wirosrészen I =

17 562 217 20192022 17 312217 230 000
I ozwiligitds: hildzafelesztds 127 ) 2022 127 000
Tervd ol fo1dk: faritetté lapozd tanulemanyak 5 154 300 022 5144 300
Mezadraég 2022 én porkdrhesrereda 350 500 2022 350 500§
[Esily & ohon - Linkertd Ichotségos| Dilyaz a thrgyi cazkos boszorzés £ 707 00| 2019202E £ 705 959 Tos0]
1Tem Eer.k6zo“ meghetsgedes ek megeldz ésfvel kapos dlates targyi ssakiack 127 0o 2022 127 ooo|
eszerzése
Hictorsost feladatols elliliethos sntke iges exktal lazimitigép, 1a4sgz0] 20202022 1140 830 700 001
s moftrer, egyeh esak inald) _

IKuzﬁl;i Jelzdtablak 254 000 a0z Za4 000]
Terfigyels kamerarendszer 30000 o) 20192022 25 700 000 200 000
Iparteriler kualakitdsa Tiszavaswénban 184 400 23¢) 20182022 2473 000 26 204 408 144 722 B0
Tizzavasvirl G dgyfirdd Fefesztése projebfalesstén szakass A5 858 400 20212022 G5 DOB 35 g w50 355
o Fril ez rhsck Ldsith : _

o e e Tiszavasiriban - Gyepmestars sooo0one|  z021-2022 1500 000 9757 711 38 642 288
Tnfrastyakbur lis fojlesztésed tecitésa Ti riban - 8, padca, zosgzon| 2021208 2597 200
frdafeldfitas
nfrastruktue s [of ccetések megial Sithse T anben - Kospont soonomo| 20212022 5000 000
1w osi rendeld felifitsz
Toes Telceorioch Treich :
: iz e Tiszavasvarthan - beltermlet 1 964 £30) 03100 1 964 690
wirrendezés
Tiszavaswiri Fomples felsdricdais proaram 239 013 622 20212023 238 013 622
Tiszavaswiri Fomples Felzdricdzas program szalonal résn 8786 581 2021-2023 R |
Tiaz avaseén Varas kiewl Sgitisdn sk 1e des technold gidral tarténd fejlesetéae 165 000 000 20:21-2023 165 000 000
Foulterileti helsi kozutak fejlessteae VPET 2 1 1-27 terwdalum entiacic 3736 1 20212022 1245 646 2491 795'
2022 évi feilesztéa palyazat eldlcéazités 300 000 2022 200 [
jszavasvari F'ol eri Hivatal §s= 5095 Dl_Dl 5 095 010
Formetiken esskastic beszers, 4450 010 2022 4450010
i 563 000) 2022 S5 000
a0 000 02z 20 0o0|
i Eervesitett (hadal 1206 500) 1 206 500
=5 rkorale beszerstae 1 206 500 2022 1 206 500
niivelidesi Intez nyar fss 6 858 790 £ 858 790
[ ¥ katelezd) 2 837 500 2022 2 237 500
732 790 2022 732 750
3 233 S00) 2022 3 233 500
15 T43 941 25 743 941

IEgyéb targyi sszkdzdle beszerzese 3321191 2022 5321 151
Infoematibke eszkartl beszerzése 508 0o0)| 2022 502 000
TOF pélyazat informatlai 25 egysh tirgy ssckazil beszerz fen 1053 800 el 1053 BoN)
CGyalorlan obrards wmfoemanka é2 egyéh targyl esckozek beszerzése 15 960 580 2022 18 Sl B
Tiszavasvari Biileside lisszesen: 513 597 523 597|
Egyils targri eszhozol beszerzéae 523 587 2022 523 557
[NTEZMENYEE OSSZESEN: 34427838 39 427 838|
(I NK ORMANY ZAT MINDO SSZESEN: 1013 824 044] 221 746213 51 563216 739 514 SISI

IS
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8. melleklet a 9 /2022, ( IV.29. ) dnkorminyzati rendelethez

Felajitasi kinddsok eloiranyzata felGjitisonként

= < 2 i 2022, evutinl
e L 5 e Kivitelerés keadési Felhasnilis 2022, évi Torditolt 4fa R 2
Frlujitas megnevesése { Forinthan 1) Teljes killség & befelesial v 2021, XIL31 ig eldirkayeata 2022 evi eloir imy zat ‘u_i'l:;:.rséleﬁll
1 2 3 4 5 & i

Tiszavasviri Viros Onkorminvzata 1 069 083 182 69 447 155] 65 411 522 19342245

Zéld varoskozpont kalakitasa Tiszavasvariban 209 027 615 19042079 27 198 151 162 787 385

Vizikozmi rendseer dves falljitas 6 330 000 6 350 000
|Esslv es ctthon - Minketto lehetsspes! Palvazat felujitas 49 405 76 49 05076

Vasvarl P, u. 0, lepesobiam ablakesere epy lepesohazban 2 794 (00 2022 2 794 400

2021 evi fejlesztési pal vizat (Vardzscerizn Ovoda felijitisa) 46 591 747 2021-2021 46 591 747
Sportesamok fehii | kapesolatos amperbivités HB02 318 2020-2022 BRO2 2U8
Sportesamok: viharkar jitis 40 BBT 313 2021-2022 10 D87 313

Ir _Imkh.mh.s fejleszicsck megvalositasa Tiszavasvariban - ub, padka, 743 544705 2021.2022 w47 544 705

arclalzlugitas

LlLi‘l'd_L-LTl.Ilefli‘fl.l"i I'r.'_'ilc;sztﬁ:.k megvalasitasa Tiszavasvanban - Kozponh 189 589737 2021.2022 38213 371 151 375 856

orves] rendel O felwitisn

{ll!'lll:i[lll]'ul‘ﬂ'-}'l.‘i |i._] eszicsek megvaldsitasa Tiszavasvariban - Jarobeieg 50 000 000 2021-2022 1 000 000 49,000 000

szakrendeld felupitisa

Ir.nmsmﬂ-:fmal:s fejleszrések megvaldsitasa Tiszavasvariban - belterilet 190 401 007 201-2002 100 491 907

vizrendezés

Tiszavasvari Kemplex felzarkozasi program 205 20 280 2021-2013 295 820 280

Kilterilen helw kivatak fejlesztése VP6-7.2.1 1-21 tervdokumenticic 2136 678 994 2022-2024 236 678 904
lisravasviri Lavesitett Ovodai Intézmeény isszesen: 56 91N 5% 94]_0'

Vezetek neélkiili intemethal dzat kiépitése S8 200 2002 S50 900

2 068 650 082 69 447 155 G5 411 522 1934 821 408]

19026345224
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9. melléklet a 3 /2022, (IV.29. ) dnkormimyzati rendelethez

Eurdpai units tamogatassal megvalosuln projektek bevételel, Kiadasal

EU-5 projekt neve, azonositofa: Esély és otthon - mindkettd lehetséges! Komplex beavatkozasok megvaldsitasa a fiatalok elvandorlisanak csdkkentése
érdekében Tiszavasvariban, EFOP-1.2.11-16-2017-0000%

- Foviniban!
Tanogatid sZerzddés szevimt] bevépel ek, Kiadagok
Forvéisok A projckire jovahagyoit Even‘kéml fliemezés
tusres 2022. ddtire Btemezeit 2022, évre ditem ezett 2022. utdnra fitemezett
hevéxel, dadas bevetel, kladis bevétel, kiadis bevétel, ldadas
A B=(C+D+E} C D E
Sajat erd 3152 164 3136412 15 752
- it erdbal kdzponts Edmrag atds
[E1J-= forris és annak tarsfnanszirozdsa 139 014 FZE| 107 440 259 31 574 635
[Hital
Egyb fomas
JForrisck dsszesem: 142 167 092 110 576 01 31 590 391
Személyi jelleg 7 &71 DOE| T 361700 309 Z05)
Berubdraszok, beszerzdzel, faldjitazol: 56 112 054 56 111 034 10508
Szolgd Matdzol: igényb e vékale 5 072 000 2573 640 498 331
Admimnizztrativ Jodlbsagal:
Gsztinzd bamogstds 69 312 D00y 37 550 000 31 TEZ (00
Kiadasok sszesen: — 142 167 092' 105 506 412' 32 570 630.

* Aoy bon t5h profoks megwddsiido fetdal agy W eklor sttt kit -fdt i, profoldo: lint be kell sttt !

EU-s projekt neve, azonositoja: Komplex felzirkoztaté programok Tiszavasvari Kilsd-Szentmihily varosrészen, TOP-5.2.1-15-SB1-2016-00011
(megvaldsité: Onkormanyzat)

- Foviniban!
Tamogatiasd srerziddeés szerint] bevételek, kiadasok
Forvisok A projckive Jovdhagyoit e Evm’ként: iitemezés I -
Bsszes 2022, ditire Gtemezeit 2022 évre Giemezett 2022, utanre litemezedt
heveel, Idadds heveel, Idadds bevétel, Tiadiy bevétel, ldadas
A B=EC+D+E C ) E
Zajét erd
I- sy erdbdl kozpots tdag atds
|E,U-s foreds &3 snnak thrsfmanseiroziza 31421 050 31 491 050
|
£h foiras
Forrisok dsszesen: 31 491 (50| 31 491 050
Bzemélyl ellepd 420 187 204 000 216 187
|Beruhéz§so]g beszerzésdr, feliyitasol 2451 &40 7404 10 1047 5408
[ezolgilntasol igtasb e vétele 21 933 610 16 950 50 4583 170)
Adrmuszbrativ kaltsdgelo
Benihizés tartaldk G55 553 G55 553
31 491 030 24 558 &S00 6932 450

|Kiadasnk HssTe sen:

EU-s projekt neve, azonositoja: Komplex felzirkoztaté programok Tiszavasvari Kilsd-Szentmihily varosrészen, TOP-5.2.1-15-SB1-2016-00011
(megvalésitd: Komisné Kozpont)

_ Foriniban!
Tamogatisi szerzidés szerinti hevételek, kindasok
[— A projektre jivahagyott Evenkéntd flt: &
Peszes 2022, ddtire Biem ezett 2022, évre item ezett 2022, utdnra fitemezett
hevitel, kladas hevitel, kladas b evétel, Riaddas hevétel, kladas
A B=(C+ [+E) C o E
S jét erd
- it erdbal kdzponts Edmrag atds
|EU-5 fortds 43 annak tarstnansz bozisa T4 TEZ 454 74 7E3 434
Hitel
Egyet fomas
Forrisok dsszesen 4 ‘.-‘8;2 4244 e ‘.'3_2 ol
IW & 123 543 30 416 057 75706 564)
IBeruhézésok, beszerzésal 1515441 151 4838 1323 954
Iszalghlntisak genb e vétale 5143 500 2465 &) 1673 iy
Adrrussbrativ kaltsdgelo
|Kiadésuk tissze seq1s T4 78_2 4544 43 078 Q40 il T04 444
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EU-s projekt neve, azonositéfa: Zold varoskozpont kialakitasa Tiszavagviriban, TOP-2.1.2-15-8B1-2017-00028

Foriniban!
Tamo sZerzhdés sEerint] beviételek, kiadasok
Forrésok A projekire jovahagyott Evenkénti fitem ezés
iisszes 2022, ddiire Ricmezet 2022, évre Riemezeit 2022, wtanra liemezen
hevetel, Kindas hevetel, Kindas hevétel, kindas bevetel, kindas
A B=(C+D+E} C D E
F'Sajét e 2341 395 2 341 395
|- geelt erdbdl leponts tnog atds
|EU-s Forrds s annak Hiesfmanszirozisa 369 968 658 363618 656 S350 000y
| ET
243 00 243 60
372 553 651 363 862 2368 2651 305)
Benubazizok, beszerzések 251 755 324 14 306 574 27T 448 345
Szolgd Matdzol: igényb e vékale 80 798 327 73954 55 543 TT1
Admimnizztrativ Jodlbsagal:
Berubdzisi tartalék
|Kiadasok tsszesen: 372 553 651 BE 261 535 234 202 116)
EU-s projekt neve, azonositéja: Iparteriilet kialakitisa Tiszavasviriban, TOP-1.1.1-15-8B1-2016-00005
Foslntban!
Tamogatiasd srerziddeés szerint] bevételek, kiadasok
Forrasok A projebitre jovihagyott Evenlént] fitemezés
tusres 2022. eddttre Ttem ezeit 2022. évre Utemezett 2022. utAnra fitemezett
bevetel, kladis hevetel, Kindas hwéte_1= Lindas Ile\-‘ételI Eindas
A B=(C+D+E} C D E
Sajat erd HET H00) H35 500
- el erdbdl fotepors oz abls
|EU-5 forrds 43 annak tirstnansz bozisa 152 258 856 18561133 23 647 304
| e
[Beyéb fomas
Farrisck Dsszesen: 193 144 655 168 611 550 24 533 106
Személyi jelleg
Berubdzizalk, beszerrdsel 158 195 &38| 2473 000 140 717 225
Szolgd Matdzol: igényb e vékale 2 744 420 4 702 725 4 041 653
Admimnizztrativ Jodlbsagal:
Berubdzisi tartalék
Focditalt &fa 26 204 40| 2_6 204 A0
IKiadésuk Bsszesen: 193 144 656 13 175 725 179 268 SOH

EU-s projekt neve, azonositoja: A Tiszavasvar Minimané Ovoda esalidbarat infrastrukturalis fejleszbése” , TOP-1.4.1-15-SB1-2016-00077

— Foantan
Tamogatasi szerzides szerinti hevételek, kindasok
Farrisok A projckive jovahagyoit Evenként] It &
tyszes 2022. ddtire Btemezeit 2022, évre ditem ezett 2022. utdnra fitemezett
hevéxel, dadas bevetel, kladis bevétel, kiadis bevétel, ldadas
A B=(C+ [+E) C o E

Sajét erd 5 000 5 000y

- it erdbal kdzponts Edmrag atds

[E1J-= forris és annak tarsfnanszirozdsa 230 195 216) 230 195 216

Hital

Egyeb fomas

IFUrrésUk Gsszesen; 230 200 215 230 195 216 5 oogl

Bzemélyl ellepd

Eemhizésck, beszerzdsdr 22T 538416 227 538 41

Szolgdtatdsol 1zén e pétele 2 661 20 2 286 63 375170y

Adrruszbrativ kaltsdgelo
|Kiadasok Bssze sen: 230 200 215 220 B35 046 3753 170
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EU-s projekt neve, azonositoja: Killteriileti helyi kdzutak fejlesztése - VP8-7.2.1.1-21

Forintban!
Tainom szerzddés szerinti bevéielek, kKiadasok
Forrdsok A projekive jovahagyott Evenkénti fitemezés
duszes 2022. elditre fitem ezett 2022. évre iitemezett 2022. utanra fitemezett
hevétel, kiadas hevétel, kiadas hevétel, kiadas bevétel, kindas
A B=(C+D4E) C o E
Sajét erd 547 S 647
- syt erdbdl iEponti tdmog atds
[E1T-= forris és ennak: trsfmanszirozsa 236 673 D75 226 &73 (75
Hitel
I%!éb fomrds 12456775 12 456 775
[Forrasok fsszesen: 249 1535 497 249 135 497
Ezemelyi jellegh
Bemuhizéschk, beszarzdseh 240 415 25| 1245 677 239 170 289
Srolgdltatizolr igényl e vétsle 4717531 #7198 531
A drniniaztrativ kaltzagels
|Eladasok tisszesen: 249 135 497} 1245677 247 889 820
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10, melléklet a 9 /2022, ( V.29, ) dnkormanyzati rendelethez

Onkormanyzat dsszes hevétele és kiadisa

Szama Eldirinyzat-csoport, Kiemelt el Giranyzal megnevezése Eldiranyzat (Torinthan)

A B C

Bevitelel

1. Cinkor 1 981 603 280
1.1 31 dnkorminyzatol talanos tamogatasa 301 236 891
1.2, Onkermanyzatok egves kiznevelési feladatainak timo patisa 208 342 550
13 Brlorma T szocialis, g Tqalen és etleztetés Telad T timogatasa (13.-1.3.1.11.3.2 1020 930 380
131 Telepiilési dnkormanyzatok ceyes szocidlis és pvermekydlét feladatmnak thimogatisa 730 082 052
132 Telepiilést il ol gyermeleilezietést feladatainal i i 280 948 328
o T Tulboralis Feladatainal: 03 e 41 287119
L. Mitkadési ol i timogatisal ¢ lacgésats tmiogatasol 321806 340
1.6. Flera Tachal A A T itel el

2. 219 593 831
21.

22, MOLGdést celn garnncan- [ kgzességvmslésbél megtérﬁlések

23, Mitkodes: ceh 18t tisol, kilesonil iilé

14, Miikadési oef vi Sritendd th tasok, klesindk ipénybevétel

23, Egyéb miikodési célii timogatisok bevétel 219 503 831
2.6. 75 b6l EU= tﬁmogatﬁs 56105 178
N 170512 042 |
3.1. 28773 000
33, Telhalmozas célt garancia- €5 kgzzesscgv;ﬁa]asbol mcgtcn:iesck

33, Felhal i ol vi Sritendd tamogatasok, Kolesontk vi I

R Telha T odla T— PN P = PSS B — S—rT |

EER Egwéb felhalmozisi ¢éhi timopatisok bevételen 242 040 542
3.6. 3.5. b5l EU-s timogatis 242 049 642

: Fozhatalmi bevetelek (4.1.4+4.2.+4.3 +4.4. 391 355 000

4.1, 1 ado! J76 355 000
411 - Vagyoni hpusu e 90 500 000
4.12. - Ertékesitést ¢s forgalm adok 286 055 000

472, Tévedelemado

43. Egvéb druhasznalati és szolgaltatasi adék

4.4 Egyeb kizhatahm bevételek 14 800 000

5. Miikdési bevételek (S.1.+...+ 5,11} 65 208 269
51 etertelesites ellene e
53, Szolgaltatasok ellenértéhe 13 481 102
53, Eizvetitett szolgaltatisok étcke 13 152 488
5.4, Tulajdonaosi bevételek @ 500 000
55 FElltzis1 c|T_|sk
5.6. Eiszirlizott dltalinos forgaki ads §508178
5.7, Alvalanos forgalim adé visszatérinése 19 458 900
58, Eamatbevételek
5.0, Egyéb pénziigy miiveletek bevételer

5,10, Biztositd altal fizetets kirtérités
511, Egvéb mitkadés: bevételek 1107 601

? F;hnlnmni:i hevetelek (6.1.+...+6.5.) 48 O 000
G.1. mslw"k értekesité
6.2, Ingatlanok értékesitése A% 000 000
63, Egyeh tirgy eszkizik crickesitése
6. Eésresedésel értckesitése
6.5, Ré lésel ziinéséhez kap esolodd bevételel
— — —

7. Mitkiodesi céhi atvett peneszloeok (7.1. 4 ... + 73.) 1200 000
7.1. Tikodea ool garnncan- és hezességvallalashal megtérﬁlések AHen kivilral 1 000 000
T3, Mitkodes: ceh 18t tisol, kilesonil ér. AH-n Livilral 200 D0
73, Egvéb mitktdés: céli divett pénzeszhiz
T4 73, b5l EUs tamogatas (kozvctlc:n)

5.

33_ £ N & e e

g2, Felhalm, ¢éhit vi é déi th tasok, kilesindk visszatér. AH-n kiviilrsl

23, Tgyeh felhalmezas ool atvelt pa Lo

%4, 8.3, -bol EU=s tamogatas (kizvetlen)

9. KOLTSEGVETES] BEVETELER OSSZESEN: (1+... 18} 2 077 783 022

10. H](el-i Lalcsimfelvetel allamhaztartison laviilral 510.1.+103.i 1 187 733 150
10.1. Hosszi leyarath el s vétele 187733 250
10,2, Liloriditas eéli hitelek, kilestnik felvétele pénziigyi vallalkozistél 1 000 D00 000
10.3, Rivid lejirath hutelek, kolesondk felvétele

1T Belfoldi ertékp apir ok bevetelet (110, toer 11449
11.1. Forgatas: ¢l b:ﬁdt értébpapirok bevaltasa, érékesitése
11.2. Forpatasi céli belfdldi értékpapirok kibocsatiza
11.3. Befektetési céli belfsldi éntékpapirok beviltisa, értékesité
11.4. Telektctes: cali belfold értékpapirok kibocsitisa

12. Maradviny igényhevétele (12.1. +12.2. 2 381 931 880
12.1. ozo ev kiltsegvetest maradvanyanak igenybevetele 2 381 931 820
12.2. Eloz6 &v villalkozas maradvinyinal irénvbeviétele

&3 Bell0ldi Mnanszivozis bevéelel !13.1. + ...+ 13.3) 35076 L
13.1. Al artason behilh megel olegezese 55076 107
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13.2. Allarmhartartizon beﬁﬁm_geﬁl éxch tirl eszte
13.3. Betétek megszintetése
. ARGl Fimamsair ozas beveteled (1917w 19:4)
141. TForgatas: celt Il foldh ertelpapirok bevaltasa, ertel
142, Befeketés celo IONTolo ertekpapiick bevanasa, eriekesitese
143, Fallolds Ertehkpapirck labocsatasa
144, FOI0 01 Itelek, kolesonik Telvetele
T Valichevetelek

3 624 741237

E———
6 602 534 159

91




Kiadasok

1. IMiakbdési kblesegvetés hiadasal (1111 5+118] 1055 136 433
1. Szemelyi Juftatis ok "S5 021 443 |
1.2. Munkaadékat verheld jarulékok és szocidlis h ajaruldsi ads 2497 028
1.3, Dolopi kiaddsok 592 8214 S0
1.4 Ellitottak pénzbeli juttatisai 43 800 000
1.5 Eavéb mitkidési céli kiadasok 200919 452
1.6. az 1.5-bil: - El§z8 évi clszamol ssbdl szirmazd befizetésck 4 353 344
1.7. - Torvény cldirdson alapulé befizetésck 5091 319
1.8. - Elvondsok és befizetések
19 - Garancia- és kezessépvallalashil kifizetés AH-n beliilre

1.10. -Visszatéritendd timogatdsok, kil 8k myajtasa AH-n belilre

1.11. - Visszatéritendd t tasok, kblesbndk torcsztése AH-n bekilre

1.12. - Fpyéb muika dési ¢éli timogatizok AH-n beliilre 636 000
113 - Garaneia és kmsségvﬁTla]ésbﬂ lafizetés AH-n kiviilre

1.14. Vi éritend? t tisok, kilesonik maijtisa AFn kiviilre

1.15. - Arkiegészitések:, drtd seol

1.16. - Eamattimogatisok

1.17. -Ewé'b ik dési eéli ta isok dllamhi i Liviilre 1940 838 799
1.18. Tartal ok 133 073 992
1.19. az 1.18-bdl: - Altaléinos tartalék 12 761 613
1.20. - Céltartal ék 120 312 379

2, Felhalmozisi kiltségvetés kiadasai (21423425 2 627 258 37%
2.1. Beruhizisol 700 86 77T
2.2, 2.1.-b5l EU=s forrashal megval dsulé beruhizas 2124 124 925
13, Felijitisok 1 925 748 324
2.4, 2.3.-bol EUs forrishél megval 6sulé feliyitas 399 460 471
2.5, Eg‘éb“‘ I asi kadasol 1423 277
1.6 2.5, bil - Garancia- és kezesséovillalshil kifizetés AH-n beliilre
2.7, - Visszatéritend? tamogatisol, kilesbnsk nytjtisa AF-n beliilre
2.8 - Visszatéritendd t tasok, kilesbndk torlesztése AH-n bekilre
1.9, - Hoyéb felhalmozisi céli ta tisok AH-n beliilre

2.10. - Garancia- &5 kezess égvillalishil kifizetds AH-n kiviilre

211, - Visszatéritendd ta tisok, kilestndk nyijtisa AH-n kivillre

212, - Lakastamogatis

2.13. - Egyéb felhalmozisi cél timogatasok allamhistartason kividre 1423 277

3. KOLISEGVETESL KIADASOK G 5SZESEN (1+2) 3 665 394 811

4. H.l(ltl—I kolesintorles ziés allambaztartason kiviilre (4.1, + ... + 4.3.) 1022 718 196
4.1, Hosszi lejarati hitelek, kilesdnbk térlesztése 22718 296
42 Likviditisi céli hitelek, kilesingk térlesriése pénziigyi villalkozisnak 1 000 000 000
43, Rivid lejirati hitelek, kdlesindk torlesztése

s, BelToldi éridhp apir ok iadasal (5.1 + ..+ 56
31 Forgatisi céli belfoldi értékpapirok sarlasa
3. Befektetési ¢éla belfsldi értékpapirok visdrlisa
33, Eincstarjepyek beviltisa
34 Fven beliili lcjiati bel faldi értélpapirok beviltasa
3.5 Belfildi kitvényvek beviltisa
3.6 Foven tili lejiratii belfil di értélgapirok bevltisa

E Bellildi Mnanszirozis kiadasal (6.1, + ... + 65.! 35076 L
6.1, Allarnhiztartason beliili 151 ésck folyosita
6.2, Allamhs tison behili 151 ésch vi fizete: 35076 107
6.3. Pé kizik lekdtott betétként clhely
6.4 Péniigyi lizing kiaddsai

7. KiilfGldi finanszirozds Jinddsai (7.1 + ...+ 7.5
7.1, Forgatisi el kil fldi éntékpapirok vasirlasa
72 Befektetési célii kill faldi értékpapirok vasirlisa
73, EL01fsldi értékpapirok bevaltdsa
T4 Hitel ek, kislesonik torlesztése kiil fildi kormanyolmak nems. srer Jmel
7.5, Hitel ek, killesontk titlesztése kulfldi pénzintézeteknek

ry A dissighor mem kapesdlads sza Floos fgyletek

9. Viltokiadis o
10. FINANSZIROZASI KIADASOR USSZESEN: (ot weet9.) 1077 504 405
11. EIADASOK OSSZESEN: (3.+10.) 4743 199 214

Eves ter vezett 1étszam eldiranyzat (fé) 6,00
GINOP keretében foglalkoztatott (16) 0,000
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11. mellélclet a 9/ 2022, { IV.29. ) dnkonnanyzati rendelethez

Onkormanyzat kitelezé feladatainak bevétele és kindasa

Szama Eldiranyzai-csoport, kiemelt elfirinyzat megnevezése Eldiranyzat (forinthan)
A B C
Bevételek
1. Omkorma miikidési timogatisai (1.1.+...+.1.6.) 1608 $38 151
1.1. Helyi nk £ L miikddésének dltala gati 301 236 891
1.2. Onkormanyzatok eeyes kiznevelési feladatainak timozata 296 342 550
1.3. Onkorményzatok szoeidlis, gyermekjslét és &l ési feladatainak timogatisa (1.3.=1.3.1.+1.3.2.) 645 165 251
131 Telepiilési dnkorminyzatok egyes szociilis és gyermekjolét feladatainak timogatisa 367 216 923
1.3.2 Telepiilési dnl i k gyermekétl ési Feladatainal: t £ 280 945 328
1.4, Onkor k kulturalis feladatainak ti th 41 287 119
1.5, Wikt dési eél kvi thmog: L és kiegészith (h G0l 321 306 340
1.6. Fleri lashal i “h PR
2. Mikddesi cehi timogatasok allamha i b eliilrol (2.1.+...+.2.5.) 93 565 378
21. Elvonasck és befizetések bevételel
2.2 bkt dési el garancia- és kezessépvillalishdl megtertilések
2.3. Miikidési eélil visszatéritendd timogatisok, kilesonik visszatériilése
2.4, WMiikidési eélii vi éritendd timogatisok, kilesonik igénvbevétele
2.5, Eoyvéb mikddési eélin témogatésok bevételci 03 365 378
2.6, 7.3 hal Els tamogatas 56195 378
3. F elhal asi celi timogatiasok allamha i b eliilral (3.1.+...+3.5.) 270 822 642
3.1. Felhalmozisi eli 6nl £ i th s ol 28 773 000
3.2 Felhalmozasi eélin ia- és k épvillalashol megtérilésck
3.3. Felbalmozbsi ¢éli visszavéritendd timogatisol, kilestndk visszatérilése
3.4, Felhalmozasi elit vi éritend & ti tisolk, kilesondk igénybevétel
3.5, Egyéb felhalmorzisi eéli th tasok bevételei 242 049 642
3.6. 3.5.-bd] EU-s thmogatas 242 049 642
4. K izhatalini bevitelek E4.1.+4.2.+4.3.+4.4.l 391 355 G400
1L Helyi adék (4.1.1.14.1.2.) 376 555 000 |
4.1.1. - Vagyoni tipusi addk 90 500 000
4.1.2. - Tirtékesitési és forgalmi adék 286 055 0600
4.2, Tévedelemada
4.3. Egyéb arub dlati és szolgdltatisi adék
4.4, Egyéb ki zhatalmi bevételek 14 200 000
E Bd.-ﬁkﬁdésl bevételek =§.1.+... + 5.11.) 43 357 369
5.1. Eészletértéhesités ellendridhe
5.2, Szolgiltatisok ellendricke 11 700 000
5.3, Eidzvetitett szolgaltatisok értéke 13 152 488
5.4, Tulajdonosi bevételck 9 500 000
5.5, Ellatisi dijak
5.6. Kisziml iltal inos forzalmi ads 8 027 280
5.7. Altaldnos forgalmi add vissratéritése
58 . L Jel
5.9. Egyéb pénziigyl miivelctek bevételel
3.10. Birtosit altal fizctett kirtérités
511, Egviéb mikodési bevételek 1 007 601
6_. F elhalm ozisi bevételek :6.1.+... +6.5.) 45 B0 H00
6.1, I idlis javal értékesité:
6.2, Ingatlanok értékesi 48 000 GO0
5.3, Exviéb targyi eszkizik értéhesitése
65.4. E.észesedések értékesivése
6.5, Ré désck iinéséhez kap esolédd bevételek
7. Mitkdési célii dtveit pénzeszhiizih (7.1, +... + 75, 1 000 600
7.1 Mitks dési ¢élt garancia- és kezesséevillalashdl meptériilésck AH-n Kiviilrél 1 000 000
72 Miiks dési eél v dé timnogatasol, kilesdnik visszatér. AHen kiviilral
7.3, Egvéb mitkadési eéln atvett pénzeszhiz
7.4, 7.3.-b6] EU-s thmogatas (kizverlen)
E F elhalm ozisi celi akvedt nenmﬂmzo'k EE.1.+8.2.+33.}
2.1 Felbalm. ¢élii garancia- és kezességvillalishol megtérilések AH.n kivilrsl
8.2, Felhalm. célii vi éritend? ti tisok. kilesonik vi ir. AH-n kiviilral
8.3, Egyéb felhalmozisi célii dtvett pénzeszhi
2.4, 8.3.-b6] EU-s thmogatas (kizverlen)
9, KéLT@GVETE 51 BEVETELEK OSSZESEN: L. +8) 2 456 963 540_|
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Hitel-, kilesinldvite allamha tason kiviilral (10.1.+10.3.) 1 157 733 250
10.1 Hosza lsjdrati hitel ek, kilesbndk felvétele 127 733 250
10.2 Likvidithsi célo hivelek, ktlesinik felvétele pénzigyi vallalkordstél 1 000 000 000
10.3. Rivid lejarati hitelck, koles@nok Felvétele
11. Belfild] érvélep apirok bevételel (111, +u+ 114,
11.1 Forgathsi edlin bel £51di até.kpnpirokm::, drtdkesitése
11.2. Forgatisi célis belfoldi értékpapirok kibocsitisa
11.3 Befekbetési ol belfldi értékpapirok beviltisa, értékesitése
11.4. Belekbetést calt belloldi ervekpapirok kibo csatasa
12. Maradviny igéngbevétele (12.1, + 12.2,) 2 351 931 380
12.1. El&zd év kaltségvetési maradvinyinak igénybevétcle 2381931 380
122, Elzd év vallalkozisi maradvanyanak ipénybevétele
13- B elfiildi finan szivoxas hevételel E1_3.1.+ 4ea + 1-?..3.} £5 076 107
13.1. Allamhdztartason beltili megeldlegerésel 55076 107
13.2. Allamhastartison belili megel legezésch torlcszté
13.3. Betdick megszintetése
13 K iilfildl Muanszirozis beviteld (14.1+...144.
14.1 Forgatisi céln kil Fsldi éctékpapivok bevilriss, émél
14.2 Bofektetdsi céli kGIfdldi éridkpapirok beviltisa, érickesitése
14.3 Kilfildi éntekpapirok kiboosatisa
14.4. Ealfsldi hitelck, kblestndk felvétele
15. Viliobevételelo
15, "Ad bnsighos nem kapesolods sirmazdhos Ggyletels bevételel
17, FINANSZIROZASI BEVETELEK O55ZESEN: (10.+ ... +16.) 360 741237
15. |BEVETELEK OSSLESEN: (9+17) S B1708 777 |
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Kiadasok

h Miikodési kiliségvetes kiadasai (1.1+...+1.5+1.18.) $90 309 971
1.1. Személyl juitatisok 54 548 591
1.2, MMunkaadokat terheld jarolékok és szocidlis hozzdjirulasi adé 5 014 427
1.3. Dologi kiaddsok 480 338 055
1.4, Ellatottak pénzbeli juttatds ai 43 800 GO0
1.5 Egyéb miikidési céli kiadasok 180 034 911
1.6. az 1.5-bdl: - Fl5zd évi elszimolasbal szirmazd befizetésck 3 966 151
1.7, - Térvényi elbirison alapulé befizetéschk 5091 319
18. - Elvonisok és befizetéscl
1.9, - CGlarancia- és kezességvillalashél kifizetés AF-n beliilre

1.10, Visszatéritendd timogatisek, kélestnik nyijtisa AH-n belitlre

111 - Visszatéritends ti asole, killesinok tiesrtése AHon beliilre

112 - Egyéb miiksdési eélin tﬁmogmésokﬁﬂ-n beliilre 636 000
1.13. - Garaneia és kerességvillalishdl kifizetés AH-n kivilre

1.14, - Visszatéritend§ timogatasol, kélestnsk nyojtasa A Hon kivillre

1.13. - Add {tések, drtimogatisol

1.16, - Eamattam ogatisok

1.17. - Egyéb milki dési céli t fisok allam héiztartds on kivillre 170 341 411
1.18, Tartalékok 133 073 992
1.19. az 1.18-bél: - Altalanos tartal ék 12 761 613
1.20. — - Céltartalék 120 312 379

2. F elhalmozasi koltségvetés kiaddsai (2.1 +2.3.+2 5.) 2 530 665 T24
2.1. Beruhazisok 652 494 123
2.2 2.1.-bd1 EU-s forrish él megvaldsul 6 bemhizis 224 124 925
23. Felijitasok 1876 745 324
2.4, 2.3.-b6] EU-s forrdsh él megvaldsul ¢ feltjtas 399 460 471
2.5, Egy<b felhalmozisi kiadésol 1423277
2.6, 2.5.-hal - Giarancia- és kezességvallalish sl kifizetés AH-n beliilre
2.7, - Vigszatéritendd tamog: le, kolesdns ) jtisa A H-n belilre
1.5, - Visszatéritendd thmog: le, kolesdnt ) lesztése AH-n belilre
2.9. - Egyiéb felhal i eéla atizok AH-n belilre

210, - Glarancia- és kezességvillalasbil kifizetés AH-n kiville

1.11. - Visszatéritend timogatisok, kéleséndk nyitjtisa & Hon kiviilre

112 - Lakastimogatis

2.13. - Egyéb felhal fisi céla timogatisok allamk tiason kiviilre 1423 277

3. KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+2) 3 430 475 695

4. Hitel-, kolesintirlesztés allamhaztartason kividlre (4.1 + ... + 4.3} 1021 060 296
4.1. Hosszi lejirati hitelek, kilesanak tiresztése 21 060 296
4.2. Likviditasi céli hitelek, kilesingk tirlesztése pénziigyl villalko zisnak 1000 000 000
43, Eovid lejirati hitelek, kilesindl torlesztése

5. B elf§ldi értékp apirok ldadisai (S.1. + ... + 5.6.)

5.1 Forgatasi céla bel fsldi értékpapirok visirlisa

5.2 Befektetési céli belfsldi értékpapirok vasarlisa
5.3, Eincstarjeevek beviltisa

5.4, Even beliili lejanti belfildi értéhpapirok beviltisa
5.5, Belfsldi kitvények bevaltisa

5.6. Fven tili lejaratih belf&ldi értékpapirok beviltisa

6. B elfdldi tinanszirozds kiadasai (6.1. + ... + 65, 55076 107 |
6.1, Allamhistartason belili megeldlegezések Folyssita
6.2, Allamhartartison beldli lilepezésck visszafizetése 35 076 107
6.3, Pé feizik lekitiott betéthént elhel é
65.4. Pc'nzﬁﬁ(i 1izing kiadisai

7. Kiilf§1di finanszirozds kiadasai 7.1. + ... + 7.5,

7.1 Forgatisi céla kulfsldi énékpapirok visanld

7.2, Befcktetési céli kiilfoldi értékpapirok visarldsa

7.3. Kiilfsldi értékpapirok beviltisa

T4 Hitelele, kiflesdndk tirl esztése kil fsldi korminyoknak nemz. szervezeteknek
T Hitelel, kitlesindlk térl esztése kil faldi pénzintézeteknel

8. Adossaghor nem kapesolodo sear ol iinleink

9. Viltokind dsok
10. FINANSZIROZASIKIADAS OK (8SZESEN: (4.+...+9.) 1 076 136 403
1l KIADASOK OSSZESEN: (3.+10.) 4 506 612 098

Itves tervezetl étszam eldiranyvzat (16) 6,00
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12, melléklet a 9 /2022, { IV.29. ) bnkormanyzati rendelethez

Onkormanyzat nként vallalt feladatainak bevétele és kiadasa

Srama Eldirinyzat-csoport, kiemelt dirinyzat megnevezese | Eldiranyzat (farintban
A E | [
Bevételel
1. Dnborm dnyzat miélctdési tim ogatasa (1L+...+1.5.) 372 65 124
11 Heln dnkeoetn dmyratol el ddésénel At alans: tinogatbea
12 Onkormingz atok egyes kornevel éxi feladatainak timog atisa
1.2 COnkenninyrarok srocudls, oyermekidlét és dtbeoteréer Feladatanal tmogatisa (1.3=121+13.2) 372 765 128
131 Telepuléa snborm dnyzatok egyes szecidlis €5 gy ermelujélén feladatainale tim cgatésa 372 TES 128
133 T elepulési snleemm any ratok clétkeztetéed Feladatanal tim ogatisa
14 Otk % boulorlis feladatamaak tmegats
15 Mitkcdési el kvl tamogatds ok £s kiepészits tim cgardsok
1.6, Elzgdn ol febd] szbrmard bewdtelelo
1. Nikbided cai mnimmk dllam héotareizon beldlrdl (214 +2.5) 126 018 453
21 Elvonasck és befizetts el bewdtelei
2.2 Mikadés, ¢ 10 parancia- £s breresséqallalash il megtéralésel
o3 Iikadds céll beitendd b ths ok, kal i il e
2.4, Mikaddsi o &1 vieszatbrirendd tmogatie e kolossnak igénsbevétele
25 Egyéb tnlkadin céll tinogatdsel bewdt elei 126 O2E 453
26 .3.-b3 EU-2 tim ogatas
3 Felbhabuozas eéla tim agatisok sllambiztartason belfilrol (3 1+, +3.5.)
31 Felhal da cRlY Enloeren & i b ik
iz Felhalmozdsi cfld garancia- &5 kezessfguvallalishél megtérilésel
3.2 Eelhalmozas, c#1d wisezatéritendd thmogatbecs loloesnsh wisezatéralbse
EP] Telhalmozda cild isszatbeitends L tasoke, bedlessnak g éngt 1
35 Egyeb felhalmozési céli tamogatisol beverelei
16 3.5 -bal EU-2 thin ogatas
4. Kozhatalmi bevatalek (4L +4.3.+4.3.+44)
4.1 Help adél (47,144 12)
411 - Wagyetn Bpns addle
41z - Ertékesitési & forpalmi adik
4.2 Jovedelemadsa
43 Egpéb &uhazzndlah de arolgéltatis addl
a4 Eppeb kozharalnu bev trelek
5. Tfiikfdési b evitelek (5.1.+...+ 5.11) 21 820 900
51 F_£anlet értékesiths ellendrt éke
5.2 Srolgaltatisek ellenértdhr 1781 102
53 Flagvetitett azolgdltatis ok értéle
34 Tulajdunosi bewtelek
5.5, Ellatae & jak
L Fliszhinlarott dltalines feagalo, add <80 BFB
37 Altalancs forgalmi add vissz ateritése 19458 B0
5.8, Famatbevitelek
5% Egpéb pénrngi mivelet ekt bewételei
510 Biztosite altal fizetett kirtértés
511 Egyeh mitkgdssi bewgtelek 100 000
LN Fothalmozasibevitolek (f1++6.5)
6.1 Lot atendlts jarale brtdbesitése
a2 Ingatlanak ért Ekesitéee
45 Egyeb targyi eschoz ok dridhesitése
6.4 Eéezesedésel érlenitéae
65 )3 i L o & ek
7, Mikiodési cold bvett penzeszleiizak (7.1 4 .+ T3 200 000
EAR Mikadést ¢ &0 parancia- £s breresséovallalaskol megtéralbseie A o iebriled]
TE Mitkcdési celd viss zatfritencd tamogatas ok, kelosindk visszatér AH -0 kivilrd 200 000
AcH Epréb mikads céli dtvett pénzeszloz
74 TS RET BN 5 PAmogaths (ead entlony
8 F alhalm oz2si cili atvett pimreszkozok (8.1.+8.2.+8.3.)
8.1 Eclhalm_céli garancia- é2 kezességvallalichdl m egttraléack AR kivaledl
g2 Felbalin. celd tends th Aok, kil ke wazszatér. AH-n kvl &
83 Egpeh felbalmezasi céli atvert pénzeszhor
a4 B.3 bl EU -2 tArn ogatds (hiizvetlen)
g, KOLTSECVETEEI EEVETELEE OSSFESEN: (Lt +8) 520 814 482
. Hitel kole sonfelvitel allambirtartason kiviilral (10.1.+10.3.)
10.1 Hozepd lepdratt hatelek, kalceandle falvétele
0.2 Lilevidlitdsi céla hitelek, kolcsonck: felwtele pénz gy villalkozds kil
10.3. Flomd legdramy hatelel, koles onck felvepele
11 Belfbldi estékpapirak bevitelei (111 +_+114)
111 Forgathe: céll belfold étékpapivel bevdlthen, Erttketése
11.2. Forgatasi celil belfbldl entkpapircl kibocsatdsa
11.3 Eefritrtéa ctli belfisldi Erhéli:zﬂ'mk_bc‘v‘él‘éxa. értébrsitéer
114 Befeltrtesi celd belfsld éretbpapicol: bocsatasa
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Maradvany immybevetde (121, +12.2)

121 Eligd év k.o]rsc'iﬂctésl marady m;hak:ah?:v&:]c
120, EITE 0za51 maradwanyanak 1genybev tele
Belftldi Mnansai-ozis bevétedsi (131 + ... +13.3)
131 Allamhastartison beluli megelélegeztsek
13.2. Allamhartartison belal megel flegeztoek torleaztése
12.3 Tettih megs ZuntetEs e
m—
14 FAKbldi finansirozis beviteled (141 +...14.4.)
—————————
M1 Forgarsi celi knlfoldi frtgkpapirok beualtdsa, fridhesitse
14.2. Eefeitetéal céli kol érté irole bevaltaza, értékesitise
14 3. ELOLEGLdr Ettdkpapivok kibocsftisa
144 Eoulbolds hutelek, kolcsonok felvitele
T
L6,
IES
™. BEVETELEE DSReEREN: (5110

—
520 814 482
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Kiadasok

1. mkﬁdéﬁkﬁlw&kjadé&d(]_]+ 41 5+1 18] 138 326 462
11 Sremélyi juttatisol 3472 B52
12 Munlcaadakat tarheld jimlélcak és spocidlis hearfdrulas add 1482 G0R
13 Dalogi kiadisol 112 486 453
14 Ellatottak pénrheli juttatisa
1.3 Egpeb mikadés: cfli kadds ok 20 8B4 5331
16 az 1 5mém clashdl sdrmard befzetbsel 3-‘3' 163
17 - Torving elflrasen alapuld befizetizek
18 - Blronds ok 25 befizstesek
15 - Carancia- és kezessévallalachdl kifizetts AHn bflL]"
110 Misszateritends tam gatasck, kelosin ok nydjtasa ATn belulre
111 - Vizsszatéritendd thm ogatdscls, kalesonsk tordesstése A Hon belulre
112 - Epyeb mikaddsi céld timomatasch AHa belalre
113 - Carancia és kegessbgedllalishl kifiretds AH - wilre
114 - Wisszatéritendd bm ngatdsc bdlesénch nvdjtisa L Hon kivilre
115 - Arliegés ritbeek, & thmegatis ok
1.16. - Famattam sgatasoke
117 - Egyéb miksdda cEll thmogathsek allarmbhastartls oo ldvilre 20 497 385
1.18 T artaldheok
1149 axmdl - Altaldnos tartaldl
1.20, - Ciltartalék
2. Fothalen oz asi kiltsooyet s kindasai (21 +23+2.5) 96 397 634
21 Bershizasok 47 502 624
12 2.1 bl BU-s forrdsbel mepvaldsuld beruhasds
PR Felugtazok 44 000 o0
24 2.3 bl BU -5 forr dsbe] megvaldsuld felijités
25 Epgpét felhalmozia kadisslk
L6 2.5 -bal - Garancia- £s kezessépvallalastdl kifizetés ATTn belulre
27 - Vizspatéritendd b ogatdaol, ledlessnsk nyijtize AH-n belilee
28 - Visszatéritendd bam ogatdsol beolesinck torlesztéae AH 0 belile
29 - Bgyéh Falhalm oo fsi oAl tam agat fa ok AH-n belillre —
2.10. - Garancia- & k:zcsséﬁé]la]ésbdl kifizetéz An kiwulee
211 - Vizspatéritendd b ogatdaol, ledlessnsk nyijtize AI—: kiwvilre
212 - Lakéxrﬂmogatés
213 - By eb felbalm oz fisi cell tan ggat b9 ok dllan hbetartis on kivillre
: R A T S e T
4. Hitel-, kil sinticlesetes allamhaztartason kiviilre (4.1, + ... +4.3. 1 668 000
4.1 Hozezi lejarand hotelek, koles onck toclesztése 1 668 D00
42 Lilowidlitasi céla hitelek, ledlosenok tarlesztes s péneigyi vallallozasnak.
45 i 1z jaratit bitelek. kalczandls tarlesrtéas
5. Belfildi ertelepapivok kiadasai (5.1 + . + 563
a1 Forgatfs: céll belfald Ertélpepir ol vésfrlbse
52 Befelteissi celi belfeldi fridlpapirols wisarlasa
53 Elincatérjegyek bevaltiea —
3.4 Evea beluli lejaeti belfildi értélepapirak beviltiza
35 Eelfaldi katrények beviltisa
3.6 Even pil: Ledran belfeldi drrtkpapdvol bevdltass
6. Belfiildi finansairozas kiadasai (6.1. +... +6.5)
61 Allamhartartison beloli megel slegezésck Falyositiza
[ Allarahartarthaon belali megel il 1 Fizeté
6.3, Eenaesskir ol lebateit betéthent elhelyea éoe
i | Pénmﬁg' ]izusg Liizidds e
7, Fiilfildi finanszirozas kiadasai (7.1, + ... + 7.5
1 Fom& whe frlfea
Nz Befelresta ol knlfold erékpapdrok vasirlasa
Ek} Fonlfold értékpapirod bevdltise
74 Hitslek, kalesanck torlesztéce kilfold korm nyoknak nems szervezsteknek
5 Hitelek, koles onck torlesztése kulfeldd Eenzmrézcreknek
8. Adassighoz nem kapesolodd szarmazékos figyleek
9. Valtokiad asok —
—
10. FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (4.4+...+9.) 1 668 000
1L EIADASOK (55ZESEN: (3.+10.) 236 587 116
GINOF keretéhen foglalkoziatou (16) Oiﬂllll
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13, melléklet a @/ 2022, (TV.29.) énkorminyzati rendelethez

Tiszavasvari Polgémesteri Hivatal dsszes bevétele és kiadasa

Eldiranyzat
Szama Elidirany zai-csoport, Kiemelt eldiriny zat megnevezé se (Torinthan
A T i
Bevételek

1. Miikfidési bevetelek (1.1.+.. +1.11.) 53 381 387
1.1 Fészletértaesités ellensrtéle

1.2 Brolzdltatazck ellendriéka 10 500 000
13 Kozvstibett szolpd tatdsok dridlee 5261 939
14 Tulajdanos; bevdtelel

1.5 Ell&tasi dijak 19 214 365
16 Fizzamldz ot Altaléncs forpalmi ado 6 785 266
17 Ahalinos forgalmi add wisszatdrilése 12219217
1.8 Famathes éalel

1.9 Egyéh panznps milveletal bew dalai
1.10. Eiztosits Altal fizetelt kirtdritds
1.11. EE}éb mikadds havdielde 1010 (00

2, Mukiidest celn tamogatasal allarmhaetartieon belilrdl 2.1.+..+2.3.) 4442252 |
2.1 Elvcnasol é2 befizetések bevétalal

2.2 Uisszgerﬂ.mdé tarmnogatisel, kalesondk visszatéenlése AH-n belnleal

2.3 Epéh mikodes ol thmopatisok bevétels allambistartizon betulril 4442 252
2 7 3hal ETT hémoatés

3. T Bzhataini bevételek

4. Tehamozasi céhi timogatdsok allamhartartason befilvdl (4.1 +.. +4.3.

41 Felbzlmozasi o2l dnkormanyzati tam ooat 25k

42 Visszatértendd tarmogatisck, kales enak vizszatéealése AH-n helale8l

43 Egysh falhalmozasi célit timopstasok bevatels allamhistartson belalrol

4 4 4 3 -bal ElT-5 Lémn&tés

3. Felhabmozisi bevetelek ::5. 1.+.. +53)

5.1 Irnrneteriilis jav ale artélesitese

52 Ingatlanok dfdesitéae

53 E,Eaéb targy eszkizok drtéleesitass

[ NItikdidisi ool atvett Eemeszkﬁzdk

7. Felhabmozisi céhi dtvett penzeszkiizik

8. T dlisé g etesi | i Mt 17 =7 823 639

ER Finanszirozisi bevetelek (9.1.4...48.3.) 439 060 273
9.1 Holtségyetés maradviny ipémrberdele 133 395
9.2 Vallalkezisr maradwiny igénubevébele

2.3 Tranyitd azervi Ecukorma?nzzatl: témoe&tés Emtémé.nﬁmarlszh‘ozés] 43_8 676 878
10, BEVETELEK OS5ZESEN: (8.+9.) 496 BE5 912

Kiadasok

1. Mukiidesi kii]tséﬂu'as Liadasai (1.1+...+1.5.) 491 78S P02
1.1 Sremélyi uttatisol 203 B0 493
1.2 dankanddket terhel & jarulékol ég szoctlis oot brulas: add 34 442 207
1.3 Dologt liadizol 253 476 202
1.4 Ellitottak péndeli juttatizal

1.5, Epyeb mikoddsi céll kiadascle

2, Fehabnozisi Kbltségvetés kiadasai (2.1.4...+2.3.) 5095010
.1 Beruhizasok 5023 010
2.2 Felyitizole

2.3 Epyeb Fejleaztéer ol kiaddsck

Z4 2.3 hal BT tém%ataa: 2] megalésulé programale Eoiektek Iriadé

3 T inanstirozasi kiadasok

4. KIADASOK O8S8ZESEN: (1.42.43.) 496 883 912

IEves ter vezett létszim elbiranyzat (18) 50,375 I
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14. melléklet a9 /2022, ( IV.29. ) dnkorm dnyzati rendelethez

Tiszavasvari Polgarmesteri Hivatal kistelezd feladatainak bevétele és kiadasa

Srama Floiranyzai-csoport, kiemelt eldiranymat megneverese Eldiranyzat (fovinthan)
A B 8]
Bevételek
1. Tvfikfidési bevetelele (1.1+...+1.11.) 52900387 |
11 Eeszletertékesites ellenertéke
12 Szolgaltatis ok ollenérigks 10200 000
1% Fovetitett szolgiltarisck fréke 4 961 939
14 Tulajdenzsi bevitelek
15 Fllatdsi dijak. 12214 365
16 Fiszimlazott dlraldnes fargalm ads 6 704 266
17, Altalines forgalms add wisszarémlése 12210817
18 Fam atbevételck
1.5 Egvéb pénzigy milveletek bevétsled
110 Biatosits dltal fizctet: kirtértes
111 Py éh miikodzsi bevételel —
2. Mbik:Sdési céld tamogat asok all amh aztartason belilsl (2.1 4. +2.3.) 4441257 |
21 Elironas ok &5 befizetések bevétslei
2.2 Misszateritendd tam ogatdsok, kdlosenck vissrateraldss AT n belulrsl
2.3 Egvéb miksdas el thmegatdsok berételal dllambéctarrizon belnledl 4 442 252
24 2354l BT bimomatis
3. E tizhatalmi bevetelek
4. Felhalm ozési cél tamogatasok allamh aztartason belilrsl i4.1+..4+4.3.
41 Felhalm oz dsi ¢ il onkormanyzat tamsgatdsole
42 Misszatéritendd tim ogatasok, lilesenck visszateralése AH o belilrs]
4E Egzéb felbalmeoz dst céld thm ogatdsok bev dtele allambastartdsen belulrd
24 4.3 bel BT tam opatis
5 Felhalm ozéisi hevételek (5.1+._+5.3)
5.1 Imnenarendlss javak dtdleesitdan
32 atlanchk értekesitize
5.3 Ly eb bingui eorkid ok erifkecitese
. Mbik:5desi celi stvett pénzesrkiizbk
7. Folhalm ozasi colu atvett ponsesshizik
H. Kiiltsigvetési hevitelok tisszosen (14 +7) 57342 639
9. Finansirozasi bevételek (9.1 +..+9.3.) 175 799252
21 Feltstgvetts) maradvany ipfnybevetele 303395
2z Mallalkozisi maradeiny igémvberttels
0.3 Iraneicd szerwi [onkorményzan) thmogatds (ntézményiinanazivozas) 175 415 857
10, BEVETELEE OSSZESEN: (8.49.) 233 141 891
Kiadisok
m—
1. Mk e ési kit seorvetas kindasai (11+..+1.5) 233 061 891
11 Sremélyi juttatasch 1123860
12 Iunkaaddkar terheld jarnlékek 3 szacidlis hozzdjandas add
13 Dielogt kadascl
14 Fillat ottale penz beli juttatisal
15 Eﬁzéb mitksdest cEln kiadasak
3. Felhalm ozisi kiilt sogvetes kiadasai 2.1+ 41,3 R0 000
21 Feruhizaschk A0 000
22 Freliiras ok
23 Feyib feilesztes coli lnadasck
2 2 3. bl ETI-5 tam eg atachél megvaldanls propramok. projekisl kadasa
3 Finanszirozas kiadasok
4. ETADASOE OSSZESEN: (1.42.43.) 233 141 891
[Eves tarvezett | céiranyzat (i) ] 1o0 |
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15, melléklet a 9 /2022, { IV.29. } énkorményzati rendelethez

Tiszavasvari Polgarmesteri Hivatal allamigaz gatasi feladatainak bevétele és kiadasa

Elsiranyzat-csoport, kiemelt eliirinyzmt megneverése Elsiranyzat (forinthan)
B 8]
Bevételek

1. Tk fdesi bevetalelc (1.1+...+1.11.) 481 000
11 Feszletértekesites ellenéridhs

12 Srolgaltetis ek allerértéla

1% Fezvetitett szolpiltatisch erteke 300000
14 Tulajdencsi bevitelel

1.5 Ellat gz cHjak

16 Fiszimldzatt dltalincs forgalmi add a1 000
17 Altal Forgalmi add wisazatbnilléss

18 Elam atbevérelek

19 Egwth pénwilga miveletek bovéaled
1.10. Biztositd dltal fizetett kirtérités
111 Py éh miikodzsi bevételel 100 000
2. Mk Gdési celi tamngat asok all amb aztartason belibal 2.1+ +2.3.)

21 Elironas ok &5 befizetések bevétslei

2.2, Wisezatéritendd o egatasek, ldlesén sk wizspatémldse AH-n belilrsl

L3 Egyéb miksdia cfi thmogathsok bevétels dllambartartdzon belule

24 2 34 ETT témogatés

3. Kiizhatalmi bevételek

4. Folhalm vzasi coli tamogatasok illamh aztartison helilral 4.1+ +4.3.)

41 Felhalm oz dsi 00 snkormanyeati tamogatisok

4% Wisezatiritendd tim ogatasel bolessnok wisszarémldse AHn belulrsl

43 By eh felhalm on éa cili bim ogatasok bew tiele allam bastartasen belilral

4.4 4.5 bol ET-5 thm ogards

3. Folhalm ozasi hevidelek (3,14, +5.3.)

51 Trnenarenidlia javal Srtiloesibbas

3.2 Ingatlanck ertghesitise

5.3 By eb bingyi eorkiozok rile citene

. Mbik:5desi celi stvett pénzesrkiizbk

7. Folhalm ozasi colu atvett ponsesshizik

8. Killvseqvetési hevetelak deszesen (1.4, 7. 481 000
9. Finanszirozas bevételek (9.1.+... 493 263 152 107
g1 Esltségwetta maradvany iobnyhevétale

0.2 Villalkozds maradv iy 1génybevitels

8.3 Tranvit< szervi [onkooményzat] timogatis Gntfzm énsfinanszirozas 263152107
10, BEVETELEK OSSZESEN: (8.49.) 263 £33 107

Kiadasok
—

1. Dbiksdesi kltsegvetss kiadasai (1.1+..+1.5.) 238 518 097
11 Sremélyi juttatasch 192 676 633
12 Iunlkaadskat terhel & jaralélkek fs sracifls ooz farulia add 37 BE3 795
13 Dologi ladisal 33077 659
14 Fillat ottale penz beli juttatisal

15 Egyét mikedia i kiadicok

2. Felhalm ozisi kiilt shavetos kiadasai 2.1+ +1.3.) 3015010
21 Eerubfzasek S015010
2.2. Felijitis ok

23 Egwth fejlesetéa cdli liadisok

24 2.3, 44l ET-5 tivn egardshdl megwaldanld programok, projekoel kaddza

3. Finanseirozasi kiadasok

4. KIADASOK OSSZESEN: (1+2.+3.) 263 633 107

[Eves tervezett letszam eldiranyzat (16) | 49,375 |
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16. melléklet a9 /2022, ( IV.29. ) dnkorm dnyzati rendelethez

Tiszavasvari Egyesitett Ovodai Intézmény dsszes bevétele és kiadasa

Szima___| Eljirényzat csoport, kiemelt elfirinyzat megneverése | Elgirinyzat (forinthan)
A | E | [&
Bevételes
—

1 Ik fdesi bevetalele (1.1+...+1.11.) 12 717 238
11 Fesrletertthesites ellenfrichs

1.2 Srolgaltaras ck ellenéntke 00 000
13 Fonvetitett szolpiltatisck ergke £ 030 000
14 Tulagdensst bevitelek

15 Fllatdsi dijak. 3325699
16 Fisefrmldzatt dralines forgalim ads 2701 538
17 Adtalinos forgalmi ads wisszabénilése

18 Elam atbevérelek

15 Fey b pénzipy miveletck bevételei
1.10 Eiztosits lbal fzetett kitdrités
111 Py éh miikodzsi bevételel 101 000
2, Dik3desi céb tamogatasok all amhaztartason beliibrol 2.1+, 42.3.)

21 Elironas ok és befizetések bevéislei

2 Misezatiritendd tim ogatasel bolessnok wisszarémldse AHn belulrsl

23 £ mikadasi cél Hmopatisok bevetelsi dllam hiztarticon belalrd

24 2 34 ETT témogatés

kN Eiizhatalmi hevietelek

4. Felhalm ozasi céli tamogatasok allamh artartason helilrél (4.1.+..44.3.)

42 Misszatéritendd tém ogatasok, leolesindk vieszatémléss AH-n belulrdl

435 Egveh felhalm oq e cAli tim ogatdsak hev freled Al arn hastartasen belillral

24 4.3 bel BT tam opatis

5, Felhaluozasi bevetelel: (5,14, . +5.3.)

51 Tmmateridlis javal éntfleesitss

3.2 Inpatlanck ertkesitise

3.3 Egyéb tirgyi eackeozak dridkecitise

6. IvEiike fidd s cedia atvett l&\‘lexﬂdﬁﬂk

7. Folhalm ozasi colu atvett ponsesshizik

8. Killvseqvetési hevetelak deszesen (1.4, 7. 12 717 238
9. Finanseirozas bevetelel (9.1.+.. 4933 377 854 7651
01 Elrségwetiai maradva tnghevitale 127 382
0.2 Wallalkozbel maradviny igényberitels

EES Trdnyitd szervi [ookotmAnyrat] tamagatis (intézen bayf frozds) 377727379
10. BEVETELEK GSSZESEN: (3.19.) 390 571 999

Kiadisok

1 Diiksdesi kaltsegvetss kiad asai (1.1+..+1.5.) 388 768 599
11 Sremélyi juttatasch EET 51645
12 Idunlandédar terheld jarnlélek &2 szocialis hozzdjarulin add 39 949 167
13 Dologi ladisal B1 300833
14. Ellétol'tak.génz'be]: Emésal

15 Eggreb miksdss el kiadisok

2, Felhaluozasi kiiltsegvetés kiadasai (2.1.+...42.3.) 1 803 400
21 Feruhizasck 1206 500
22 Eeligirds ok 546 400
23 Feyib feilesztes coli lnadasck

24 23 841 ETl-¢ then egardehdl megvaldsnld programak, projeketels kaddza

3. Finanszirozas kiadasok

4. KIADASOK ﬁssE SEN: (14243, 390 571 999

If.ves tervezett létszam eldiranyzat (fo) 53,00
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17, melléklet a9 /2022, ( IV.29. } énkorményzati rendelethez

Tiszavasvari Egyesitett Ovodai Intézmény kitelezd feladatainak bevétele és kiadasa

Sgimn | Eljirinyzat-csoport, Kiemelt eliirinyzat megneverése | Eléiranyzat (Farintban)
A | E | [
Beviételek
m—
1. Mk esi bevetelele (11+...+1.11) 12 T17238
11 Fesrletertthesites ellenfrichs
1% Spolgaltatis ke ellenértéke A0 000
e Flozvetitett szolgdltarisok éréke & 030000
14 Tulajdencsi bevitelel
15 Elldtda: djak 3305 659
1.6, Flizziemldz ot dltaldncs forgali add 2701533
17 Adtalinos forgalmi ads wisszabénilése
18 Flam athevétel ek
15 Egyéb pénzumy miveletek bevételel
110 Biatosits dltal fizctet: kitértes
111 Eﬁzéh miksdéa bevétslek 100 000
3. ik i esi céi tam ozatasols all amb iztar tason belitrol 2.1+, +2.3.)
21 Elironas ok és befizetések bevéislei
22 Yizsratéritends tim ogatdssl, lalesensk visszarémldse AH-n belulrél
23 £ mikcdssi cél Hmopatisok bevetelsi dllam hiztarticon belalrd
2 2200 T bam opntis
3. Kiizhatalmi bevetelel
4. Folhalm ozasi coli tamo gatasok allamh artartason beliilral (414 +4.3.)
41 Felhalm ozasi ol énkorm anyza tamegatisols
472 Yizsratéritendd thm ogatasok, lalesenck visszarémldse AHon belulril
A3 £t Felhalm omde celil tim ogatdsok bev ttelei allam histartasen belidlrdl
LKl A3 bol BTTs tam opatic
5. Felhalmozasi bevételek (5.1.+...+5.3)
gl Immaterialis jevale frtéloesitsss
32 Ingatlanck ertekesitise
5.3 Eﬁzéb tﬁxi racleizak drtékesitése
[N Mk esi cela atvett penzesskizik
Felhalmozisi cili atvett pénzesliizile
Kiiltsequeteési bevetelek dsszesen (Lt +7) 12 717 238
L Finanseirozas bevetelel (9.1, +.. 1933 377854 7651
21 Faltatgwetdsi maradvany igfnyhevetele 127 382
0.2 Vallalkozdsl maradsiny igényberitels
0 Irdugpied szersi (ukormé )t 45 Cintézméntl lrozas) ATTTITAT
10, BEVETELEE (S5ZESEN; (3.49.) 390 571 999
Kiadasok _
1. Mbil:Sdési kéltsegvetes kiadasai (114 +1.5.) 388 768 599
— —
11 Sremélyi juttatasch EET 51645
12 Ifunlmadskat terheld jarulélhok £ srocidis hoar djarulas add 39 249 167
1.2 Diclagy kiadisak B1300 438
14 Fillat ottale penz beli juttatisal
15 Eyeb miksdsa céli kiadasok
2. Felhalm ozasi kilt séovetés kiadasai (2.1+...+2.3.) 1 803 400
21 Feruhizasck 1206 500
2.2 Feligitas ok 596 800
2.3 Egwéb fejlesztéa céli kiadasck
24 2.3, 441 ET-5 tdrn egardshdl megwaldamlsd programok, projekoel: kaddza
3. Finanszirozas kiad dsok
4. EIADASOK ﬁssg SEN: (14243, 390 571 999
[Eves tervezett letszam doiranyzat (16) 53,00
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18, melléklet a9 £ 2022, ( IV.29. } énkorményzati rendelethez

Egyesitett Kézmiivelddési Intézmény és Konyvtar disszes bevétele és kiadasa

Srama Floiranyzai-csoport, kiemelt eldiranymat megneverese Eldiranyzat (fovinthan)
A E C
Bevételeds

1. Tvfikfidési bevetelele (1.1+...+1.11.) 16 536 282
11 Fesrletertthesites ellenfrichs

12 Szolgaltatis ok ollenérigks 11038435
1% Fovetitett szolgiltarisck fréke 40 000
14 Tulajdencsi bevitelel

15 Fllatdsi dijak.

16 Fiszimlazott dlraldnes fargalm ads 2194 944
17 Adtalinos forgalmi ads wisszabénilése

18 Fam atbevételck

1.5 Egvéb pénzigy milveletek bevétsled
110 Biatosits dltal fizctet: kitértes
111 ngé'b fiksdda bevételek 2211 &
2. Mk esi véba tamogatasols all amhiztar tason belilrol 3.1+, 4233 13 549 127
21 Elironas ok és befizetések bevéislei

22 Wissratéritendd tm ngatdsok ldlesdn sk wisseatérnldas AH-n belilrsl

2.3 Egvéb miksdas el thmegatdsok berételal dllambéctarrizon belnledl L3 549 127
2 2200 T bam opntis

3. Eiizhatalmi bevitelek

4. Felhalm ozisi coli tamogatasok allambazeartason belilral (414 +4.3.)

41 Frelhalm ozasi ol énkorm anyzai tamegatisole

A% Miseatéritendd tm ogatdssk, lealessnsk wissearéraldse AH-n belilrsl

4E Egzéb felbalmeoz dst céld thm ogatdsok bev dtele allambastartdsen belulrd

LKl A3 bol BTTs tam opatic

5. Felhalm ozasi hevitelek (5.1.+..+5.3)

5.1 Imnenarendlss javak dtdleesitdan

32 Ingatlanck ertekesitise

5.3 Egyth throui earkizak srtéhesitése

6. vk fid insi atyett penzosskii ik

7. Felhalm ozisi cali atvett ponresthkizik

H. Kiiltsigvetési hevetelek tisszesen (1.+. . +7) A0 (85 409
9. Finanseirozas bevetelel (9.1.+ 4933 126 508 900
21 Faltargwetds) maradvany igfnyhevetele 1490 662
0z Wallalkozés maradvény igényheritels

0E Irdngpied szersi (udorms It 45 Cintézményi lrozas) 25011238
10, BEVETELEE OSSZESEN: (8.49.) 156 555 309

Kiadasok
1. Mbik:Sdesi kéltsegvetes kiadasai (114 +1.5.) 149 352 519
— —

11 Soemelyi jutatasch 75852403
12 Munbazdskat terheld jaraléok €3 szociilis hoos bjaru s add 10425 298
1z Diclogt kiadfsol 62 974 818
14 Fillat ottale penz beli juttatisal

15 Ey el miksdan ctll kiadisak

2. Felhalw ozasi kiiltsegvetés kiadasai (2.1+... 7 342 70
21 Feruhizaschk & B3R T30
2.2 Feliitds ok

) Egyéb fijleczrésa céld kiaddsck 434 000
24 2.3, 441 ET-5 tdrn egardshdl megwaldamlsd programok, projekoel: kaddza 484 i)
3. Finanszirozas kiad asok

4. EIADASOK (SSZESEN: (1.+2.+3.) 156 555 309

[Eves tervezett letszam doranyzat (16) 19,75
IPély!'lznﬂ forras terhére foglalkoztathaté 1 i
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19, melléklet a9 72022, ( IV.29. ) énkormanyzati rendelethez

Egyesitett Kizmiivelddési Intézmény és Kimyvtar kiitelezd feladatainak bevétele és kiadasa

Sgimn | Eljirinyzat-csoport, Kiemelt eliirinyzat megneverése | Eléiranyzat (Farintban)
A | E | C
Bevételeh
1. IvEiike fid s bevételele (114 +1.11) 12 169 400
11 Eészletértékesités ellenémike
12 Srolgaltatas ok ellenértéke 10 120 000
1z Eczwetitert ezlgdltarasek bréke A0 000
14 Tulajdencsi bevitelek
15 Ellat 41 clijak.
16 Fiszimldzatt dltalincs forgalmi ads 1 548 400
17, Altaliaos forgalmi adsd wieszarimlése
15 Ear atbevitelek
15 Egyéb pénzumy miveletek bevételel
110 Fintosits dltal fzetett kirtértés
111 Egyéb mikedia bevitelek
1. vl fidd s cedia tmnsa&amk all amhdztar tason belilbeal (2.1 +._.+2.3) 13 549 127
21 Elvonasck és befizetésck bevérle
2.2 Wisezatéritendd o egatasek, ldlesén sk wizspatémldse AH-n belilrsl
L3 Egvib miksdea céli Hmegarizok bevétele dlambictarison belnledl 13 548 127
4 2204l BT bimomatis
3. Eiizhatalmi bevetelek
4. Felhalm ozasi eéli tamnlgtémk allamh dztartison beliileal (4.1.+...+4.3]
41 Eelhalon ozdsi il snkomndnyzan thmogatisok
42 Misszateritendd tam ogatdsok, kdlosenck vissrateraldss AT n belulrsl
4.2 Egyib felhalmoz et celi tim ogardsok bev ireles dllambazrartasen belulrdl
LKl A3 bol BTTs tam opatic
5. Felhalmozasi bevetelek (5.1.+...+5.3.)
51 Imen ateridlis javale drtékesitdan
5.2 Ingatlanck érékesitize
5.3 By eb bingyi eorkiozok rile citene
6. MikBidesi cela atvett p enzestkizl
T Felhalmozisi cili atvett pénzesliizile
8. Kiltservetesi bevetelek dsszesen (L4 +7. 25718527
3. Finanseirozasi bevitelel (9.1.+..+9.3.) 126 50% 900
o1 E:lt £ i Engt | 1498 662
52 Wallalkozisi marade dny igémvberitels
0z Trantd szervi [Sokorményzat] thmogaths (ntbembnyh irozas) 25011238
10. BEVETELEK OSSZESEN: (8.+9.) 152 218 427
Kiadasok
—— —
1 Ml esi leltsépvetés kiaddsai (11+.. +1.5.) 147 T46 455 |
11 Sremilyi jubtatasch 75694 823
12 Iunlkaadskat terhel & jaralélkek fs sracifls ooz farulia add 103250 218
1z Diclogt kiadfsol 6182314
14 Ellatoitak péne bel jutratasa
15 Ey et milkodsst céli kiadasok
2. Felhalm ozasi kiltsegvetés kiadasai (2.4 42,3, 6 855 790
21 Berubirasck & 536 750
2.2, Felidtas ok
L3 Egyeb fejlectéa clit biadasck
24 2 3 bl ETT-2 thrn eg atéshAl megealdauld programok, projelitel kaddsa
3. Finansirozas kiadasok
4, FIADASOK O557ESFN: (1.+2.+3.) 154 605 245
—
r]:!.ves tervezedl atszam ddéiranyzac (1) 19,73
Eﬂﬂ' ati forris terhére fﬂaﬂmﬂnﬂlaﬁl létsriam
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20, melléklet a 9 /2022, (IV.29. ) Snkorm dnyzati rendelethez

Egyesitett Kdzmiivelddési Intézmény és Kdnyvtar dnként vallalt feladatainak bevétele és kiadasa

Szanm Eldiranyzat csoport, kiemelt eldirinyzat megnevezése Eldiranyzat (forinth an)
A B [
Bevételek
—
1. Miikddési hevetalal (1.1.+. +1.11) 4 366 §R2
1.1. Fészletirtéloeaivts cllenérrélee
1.2, Szolzaltatdsols sllenérttle 902 435
1.3 Foozvetitett szalgaltatfeoke értike
1.4 Tulajdones bevételel
1.5 Ellatsi dijak
1.6 Flaspfmlazott Altaldnes Foe galmi add 245 549
1.7. Llraldnes forgalin: add wisszartrulése
1.8 Farnatheudtelak
1.9 Eayib pénzilgyi miveletel hewbteler
1.10. Birtositd dltal fizetett kirtérités
111 Egﬁéb o ik ddai bevitelek 2211 898_
2. Mirkidési céhi tamogatasok allambhiztartason beliilrdl (2.1.4...+2.3.)
z1. Elweaasals é5 befiaetesel bevitelel
2.2 K iten dé 14 A ok, ksl L wizazatbrillése AH-n beldlrd
23 Egyily muilos dési cald thmogatie o bewébelel allambastartis on belulrél
24 22 bSl BT tim oantis
3. EC fizhatalim i bevételel
4. Felhalm ozasi ceh tim uEal?asuk allamhaztartason beliilral {4.1.+...+4.3.)
4.1 clhalmezdsi celt anlormanyz 2t tm ogatdsok
4.2 E i dé t g, desl e wisszatérulése A Hon belulrd
4.3 Epyib felhalmerasi céli timoepatis ok bevetelsi dllamhaztartas on belalrdl
4.4 2.3 bl FUTos tim opatis
5. Felhalm ozasi bevételel: (5.1.+... 453
51, Immateridlis javak értékesitiee
5.2 Ingatlancl ertticesiiese
5.3, Egyéb targr eschozdle fntdkesitdse
[ Mukiidasi cili atvett pnz esekizil
7. Felhalm ozasi rebi atvett péinzesrkizik —
8. Eiltségvetesi bevetelel Ssszesen (1+..+7) 4 366 582
9. Finanssirozasi bevitelek (8.1+ . +9.3.)
9.1, Fooltz b i meradvany igdnyheyitel
5.2 IV allallknz dsi maradhving izénzbevétels
5.3, Irémyite szervl (inkermd i timog ata dzmenyfinansziros i)
10. BEVITELEK O5S7ESTN: (8.+9.) 4366 HEL
—
Kindasok
L Mkidéd kiitségretts kindasal (L15_+13) 1205063 ]
1.1. Sremély mrtarasek 157 480
1.2, Munkaadsleat terhel & jirulékol: €5 ssocialis horzdjarnlas add 56 080
1.3 Drologt kiadisok 1 282 504
1.4 Ellétotrak pénzbels nartaris e
15 E et o desi ool biadis ok
2. Felhalm ozsisi kiiltségveess kiadasai 3.1+ +33) 454 000
21 Eerubazis ok
2.2 Felujiticol
2.3 Egyih fejlesstin céll kadis ke 424 000
4 23.-bdl Bl t4 Al lésuld program o, projeliek kadasa 454 000
3. Finanszirozasi kiadasolk
4. KIADASOK OSSZESEN: (1.+2.43.) 1990 064

ves tervezett létszam eldiran T
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21. melléklet a 9 /2022, ( IV.29. ) énkorm#nyzati rendelethez

Kornisné Liptay Elza Szocialis és Gyermekjoléti Kdzpont dsszes bevétele és kiaddsa

Seimn | Eljirinyzat-csoport, Kiemelt eliirinyzat megneverése | Eléiranyzat (Forintban)
A | E | C
Bevételek
1. IvEiike fid s bevételele (114 +1.11) 119 243 456
11 Eészletértékesités ellenéméke
12 Szolgaltatis ok ellenérteke 12 544 400
1= Eipwetitett szelg dltathsck Ertéke 10 150 000
14 Tulajdinasi bevitelek
15 Ellatha: Hjak 163 264 532
1.6, Flizziemldz ot dltaldncs forgali add 784 224
17 Adtalinos forgalmi ads wisszabénilése
18 Elam atbevérelek
15 Egyéb pénzumy miveletek bevétele
1.10 Eiztosits lbal fzetett kitdrités
111 Fgyéb miikadasi bevétalel
1. vl fidd s cedia tmn‘a(amk all amhdztar tason belilbeal (2.1 +._.+2.3) 51 102 730
21 Elvonasck és befizetésck bevérle
2.2 Misszatéritendd tim ogatasok, lilesenck visszateralése AH o belilrs]
L3 Egvib miksdea céli Hmegarizok bevétele dlambictarison belnledl 51102780
2 2354 T bamogatis
3. Eiizhatalmi bevitelek
4. Felhalm oz tamogatasok allamb artartason belilral (414 +4.3) 18 B60 990
41 Felhalm ozasi ol Snkorm anyzah tamegatasol:
4% Wisezatiritendd tim ogatasel bolessnok wisszarémldse AHn belulrsl
43 Eﬂéb felhalm o fe cali témogatésokbewételh allarn bz tartasen belillral 18 8_60 S50
4.4 4 3. b4l ET-3 témosatés
5. Felhalm ozisi hevetelek (5.1+. . +5.3.)
51 Tinenarenidls javale bndkedrdse
3.2 Ingatlanck éntkesitése
5.3 Eﬂéb thﬁﬂ' papkizak érickesitéze
. Dikgdesi cebn atvett pénzesrkizfk
Felhalm ozési eéli atvett Eeﬂeﬁmﬁk
Kiiltsequetési bevetelel sszesen (L+. +7) 250 807 226
L Finanseirozas bevetelel (9.1, +.. 1933 B3R 167 955
o1 E:lt £ i Engt | 53 996 950
0.2 Wallalkozbel maradviny igényberitels
93 Tranyitd szervi [Gnkorményzat) b tis (inkfzm irozas) T84 171 005
10. BEVETELEK OS5ZTSEN: (849.) 1097 975 181
Kiadisok
1. DTk e esi Vil searvetiss kiadasai (1.1+..+1.5) 1072 231 240
1.1 Sremtlyi pmatasok 07050335 ]
12 Tunbaadskat terhel & jarulélck ¢ srecidlis hoasdjarlad add 9% 76T 365
1= Drelagt kiadbsal 265 413 340
14 Fillat ottale penz beli juttatisal
15 Fg et mikesdas cell kiadisal
2. Felhalu ozasi kiiltsegvetés kiadasai (2. 1+...+2.3.) 15 T43 941
21 Eerubfzasek 25743 941
2.2, Felidtas ok
23 Feyib feilesztes coli lnadasck
24 2.3 bdl ET-g then egatéehdl megwaldsnld programak, projekisk kaddsa
3. Finanszirozas kiadasok
4, KIADASOK 6552 SEN: +3.) 1097 975 181
r]:!.ves tervezet lotszam eldiranyzat (15) 149,67
[TCP pélyazat keretében foglalkoztathaté 1étszdm 2,0
IM egvaliozott munkaképességl munkavallalok foglalkoztatasa (f5) 0.0
|Gy akorlaii képzésben résztvevik atlaglétszéma (£3) 50,0
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22. melleklet a9 £ 2022, ( IV.29. ) énkorménvzati rendelethez

Kornisné Liptay Elza Szocialis és Gyermekjialéti Kozpont kitelezd feladatainak bevétele és kiadasa

Sednm | Eldlranyzat-csoport; Klemelt elifrinyzat negnevezése | ElGi anyzax (Fainthan)
A B | 4
Bevételek

1. Ik Sdesi bevetad el (114 +1.11) 13 419 438

L. Flzs oteritkesiies elltuintke ]

12 Srzolgdltatis ek ellecértéke 10 424 400

13 Koz vetitett szolplbarisok éneke 150 000

14 Tulajdencsi bewitelek

1.5 Ellat 451 chjak

16 Fligzdenldr ott Atalines fargaltn add 2855 088

17. Altaldnos forgalma add wsszarknilése

18 Fam atbevételck

15 Epréh pluzuzy miveletek hevételed

110 Eurteslts dtal Bzetett kiotdrit

1.11 Eﬁzéb miksdés bevételek

1. TvEik o i tamn ozat asok: illamhaztartason bebilool (2.1 +..+2.3.)

21 Elvonasck éz befiz etések hevételel

2z Misszateritendd bam ogatdsok, kolosonck visszarérilése AH-n befulrsl

2.3 Epyéb miksdés c£d tinogatdzok bevételel dllambértartizon belaled

24 2 354l ET tim ozatis

3, E tizh atal evitelel

4. Falhalm rzasi cali tamopatasok dllamh aztartsson heldlrdl G-+ +4.3.

a1 elhalm oz dsi CEW ankern Angzad thmepatieol:

4.7 Mizeratiritendd tm opatasole bolossn sk vissz ardruldse AHn belulrdl

4% Egy Eb Felhalen of & cAlt tém ogatdsel bev ttel g Allarn har tartagen belillra

a4 4 3. beLET s tam agabis

5 Felhalmozasi bevételek (5.1.+. _+53)

3.1 ot areridlss javale brtblcealtése

52 Ingatlanck étékesitbse

3.2 Egréh targyi eerkozak értdkreitése

&, Mok Sdesi celd atvest | énzeszkizdk

7. Felhalmozasi edlo atvett penzesskfzil

3. Kﬂlweﬁ b evetelek bzszesen (1+ . +7) 13 419 438

9, Finanszirozas bevéetelal 9.1+, +9.3) 149 188 310

3l Eaoltagavetta tnaradviny wénobevitele 5215736 |

az Wallalk ordsi 1 arady Sy 1 géykertt ele

3 Iranyitd szers (bokeményzat) ba i (il irozas) 192 372 524

10. BEVETELEK OS5ZESEN: (849 212617 99

Kladasok

1. Tk §desi kﬂltﬂeg kiad#gai {1.1+._.+1.5] 211 368 498

11 Srewatlyi pttatasok 161 362 216

12 Idunkaaddkat tethel & jiroléhek £2 srecifhs herzdjdulbd add 22 075730

13 Deloge Joadbeek 2E 430 502

14 Elltottale pénsbeli jutatisal

15 Epréb miksdés £ kiaddsok

1. Felhalm orzi kil geuaés kiadagsi (2.1+..+13] 749 3EIJ_

21 Eeruhfzasek 745 300

2z Feliitas ol

23 EgyEb Fejlesetéai cild kiaddsok

24 2 3.-b4l ET-5 timog atachs| megwaldsnls programak, projektel kiadisa

3 Finanszirozas kiadasok

4. KIADASOK OSSZESEN: (1243, 212617 T8
IEVI!S tervezeit létsrim dﬁdrﬁnxmt ’fﬂ) 39200
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23. melléklet a9 /2022, ( IV.29. ) énkorménvzati rendelethez

Kornisné Liptay Elza Szocialis és Gyermekjoléti Koz pont nként vallalt feladatainak bevétele és kiadasa

Sgimn | Eljirinyzat-csoport, Kiemelt eliirinyzat megneverése | Eléiranyzat (Farintban)
A | E | C
Bevételeh
1. IvEiike fid s bevételele (114 +1.11) 176 413 983_
11 Eészletértékesités ellenémike
12 Srolgaltatas ok ellenértéke =2 120 000
1.3 Eervetitert szolgiltarassk émeke 10000 000
14 Tuladonosi bewttelel
1.5 Ellatds: djak 163 364 932
16 Fiszimldzatt dltalincs forgalmi ads 228136
17, Altaliaos forgalmi adsd wieszarimlése
15 Ear atbevitelek
1.5 Egzéb pénzigy milveletek bevétslel
110 Biatosits dltal fizctet: kitértes
111 Egyéb mikedia bevitelek
1. vl fidd s cedia tmngmamk all amhdztar tason belilbeal (2.1 +._.+2.3) 51 102 730
21 Elvonasck és befizetésck bevérle
2.2 Wisezatéritendd o egatasek, ldlesén sk wizspatémldse AH-n belilrsl
L3 Egvib miksdea céli Hmegarizok bevétele dlambictarison belnledl 51102780
2 2200 T bam opntis
3. Kiizhatalmi bevetelek
4. Felhalm ozasi eéli tamnlgtémk allamh dztartison beliileal (4.1.+...+4.3] 18 B60 990
41 Eelhalon ozdsi il snkomndnyzan thmogatisok
42 Misszateritendd tam ogatdsok, kdlosenck vis s ateralsse Ao belilrsl
4.2 Egyib felhalmoz et celi tim ogardsok bev ireles dllambazrartasen belulrdl 18 860 850
LKl A3 bol BTTs tam opatic
5. Felhalmozasi bevetelek (5.1.+...+5.3.)
51 Imen ateridlis javale drtékesitdan
5.2 Ingatlanck értékes{tize
5.3 By eb bingyi eorkiozok rile citene
. Dikgdesi cebn atvett pénzesrkizfk
T Felhalmozisi cili atvett pénzesliizile
8. Kiltsegveteési hevetelek dsszesen (1.+...+7.) 246 377 738
9. Finanseirozas bevitelek (9.1 4+ +9.3.) 538 979 645
o1 E:lt £ i Engt | 47 181 164
9.2 Wallalkozisi marade dny igémvberitels
o3 Trannptd szervi [Snkotmanys ati) thmogaths (intbzen iy {razhs) 591 798 481
10, BEVETELEE (SSZESEN: (3.+9,) B85 357 283
Kiadasok
1. Dbiksdesi kltsegvetss kiadasai (1.1+..+1.5.) E600 362 742
11 Sremblyd jubtatdsek S45EEE 119
12 Ldunkaaddkat torhel jarnlélck é2 szocidlis hozzdjarulas add 77641783
1= Drelagt kiadbsal 236 982 Hi8
14 Ellit ortabe pénzbeli juratasal
15 Eiy et milkodsst céli kiadasok
2. Felhalu ozasi kiiltsegvetés kiadasai (2. 1+...+2.3.) 14 994 641
21 Eerubfzasek 24 994 641
22 Eeligirds ok
23 Eeyeb feileszien el lnadasck
24 2 3 bl ETT-2 thrn eg atéshAl megealdauld programok, projelitel kaddsa
3. Finanszirozas kiad dsok
4. KIADASOK OSSZESEN: (12:+3.) 885 357383
[Eses tervezett Totszim diiranyzac () _ 110,67
[TOP palyazat keretében foglalkoztatot: 16 szdm [f_b) 2.0
Gy akorlati képzésben résztvevik itlaglé a (1§) 50,0
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24 melliklera 942022, ( IV.29 ) énkorményzan rendeletiez

Ag énkorményzat intézményeinek
2022, &vi holiségvetdse

BEVETE1EK K1aTHAsOK
[utéauiuyek neg@ievezive (adatok: FeLaw) Egyéh makiest|  THsgatis,
[Cnkormanyzatil|  Eléiramyzan Szeamdyl Jwitatds) ol Kladasek I {5 Folhak d Elidruny
w MARSEINS LG ErrEacen Szemalvi jmotatns) Jarmlekal Dabopi kisdisek Kadasok frspesen
e — —
4 B [ L=t 3 ¥ G H [ E=E+ +)

Tiszancaey i Polganiesden Hivatal A8 207 6 J38 6TH BT A% B85 ¥12| 203 ST Y 34 442 207 253 4T6 22 | | 5 Ubs Ui 496 ¥¥3 412
zancne s Eggrestiett dnoadai Tnezi gy 13 344 620/ STT T 3 £71 #90 267 51849 39 919 167 1 300 933 0 0 1303 400 I8 571998
vesien Edzmiiv, Int_és Konpv, 31 584 071 125 011 238 156 595 309 -5 852403 10 425 235 §2 57 §15] 0 0 THI 90 158 535 303]
313 84 176 784 171 005] 1097975 181 7 050 335 99 767 555 265 413 340 0 0 25 743 31| 1997 975 181
1347 260 133 =33 348 3£ O 505 143 154 129 13 754 267 17 e 212 0 0 133 197 L35 058 $405|
Ilméml’-nyek dsszesen: 4172361 asspaatwas] 227007 M) L 3ETddasd 196 353 584 S840 68 514 " " Al 583 T38| 3277 107 24
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25. melleklet a 9 /2022, ( IV .29. ) dnkormanyzati rendelethez

Tiszavasvdri Viros Onkormdnyzata

2022. évi koltségvetésében rendelkezésre allo tartalékok

Eldiranyzat (adatok:

Megnevezés Ft_ban)
Altalanos tartalék: 12 761 613
Céltartalékok Osszesen: 120 312 379
Normativa visszafizetés miatii tartalék 10 000 000
VKT bevétel terhére kiadasi tartalék 1000 000
Komplex felzarkoztatd maradvany 577 419
Elkiildnitetten nyilvantartott zard pénzkészlet 45761 122
Bérlakis alszamla tartalék 27 787 761
Civil alap 1524072
civilelk vallalkozoi felajanlasok 628 001
Palyazati dnerd: kozmiivelddés: 400 eFt, konyvtari: 250 eFt 400 000
Talajterhelési dij bevétele 4 000 000
Taldlkozasok tere kialakitdsa Tiszavasvariban palyazati tartalék 3589610
Lakdseladas tervezett bevétele 10 000 000
Bal tervezett bevétele 519 291
Minimand maradvany 439 501
Polgardrség 2020 évi tamogatas fel nem hasznalt része 411 176
2022, évi fejlesztési palyazat hitel 13 674 426
Pénzforgalom nélkiili kiadasok Osszesen: 133 073 992
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26, melléklet a 9 /2022, (IV.29, ) Snk orményzati rendelethez
1. szdmii tdj€koztald tabla
Tiszavasvarl Varos Onkormanyzata
2022. EVI KOLTSEGVETESENEK (SSZEVONT MERLEGE

BEVETE L E K (adatok: Ft_ban)

Sar- . . P 2021. evi varhato 2022, evi
szam Bevételi jogeim 2020, &vi tény adat i dnyzat
A E C ju E
T. kot m nprat makBIes tamogatasa {11+ o+ 16, T 363 552 47 1331550457 T 761 60 150 |
1.1 Helyn onl & e midilcodéeének: Al dnes tam ogata 236 9846 $04 286 190 577 301236 891
1.2, Cn i % ogyes ko |£5 Frladatainal b A 230 568 625 262 755 084 2496 342 53500
13 Chkortndnyzatek erocidhs &2 grecmekydléh feladat anak tam ogathea T93 973 650 828 958 137 1020 930 340
131 Teleplba snkertn dnrzat ok egyes srocidhs ds grermekydlin feladatanak thmogatea 16722 342 640 407 443 35982 052
132 Telepnlts snkermn anyzarol gyerm ckétkezteéa feladatanal: thmegatica 177 251 308 188 548 694 280348 328
14 Onkermanyzatok kulturalis feladatanak tam ogatise 38 970 172 42 303416 A1 287 119
1.5 MOkadés cild kani b ogat Seoke £ Juegészitd theoogatdsek 43034005 0% 8; 123 321806 340
1.6. Elszam el dsbé] szannacé bevitelel 400 101 1 466 (&4
2. M kddes eali tann I&tégnk allambaztartagon belillral (2.1 +..+2.5) 218 T45 160 349 477 031 83 62T 990
21 Elvonasok &5 befizetisek hevetele — Ta 122 |
22 Tk dte chld T2 s Egvallalarhal
2.3 Mitkadési cild wisszatédtends tAmogatasak, kélvsonale visszatérilése
24 TOkadte chld meszatbeltends t& ¥ kol Figinyberetel
2.5 Egyéh mikidia céli tamegarasok bewétela 218745 160 349 462 003 2BE 637 920
26 2.5 b3l BT.5 bimopatis 30120 703 100718749 36 180 378
3. Felhalwioz i cél thm n‘atamk allawhéztart dson belbilrol (3.1.+...+35) 283 396 180 2057307 116 83 683 531
3.1 Felbalin s cdli stketrmdnpzati tinog atdack 34 619 116 7 375 Qi 000 28 T 000
3.2 Frlhalm ozdsl céli garancia- és keressbpvdllalichs] megtémléselr —
3.3 Frlhalm czdsi céli visszaténtends timegatasale, kil czin il visszatfrilése
3.4 Fribalm ozas céld itends ti aeole, keslestnol ipdnybaevite]
3.5, Egyih Frlhalmozasi céld tamagatisel bredtele 248 7T 064 P42 307 126 260870 632
36 > BT BT Tamoeas 238 136 377 J1627573 247 143 £42
s mm—
i Rochualmibeodk G102 048,000, LR E2 AL ol
41 Help addk (4.11+412) 306 301 683 354 087 632 F26 555 000
411 - Wagyoni thpusi adik 83 640 757 81977 110 o0 500 000
412 - Brtdlealtda é2 forgalm adik 223 660 526 262 110 322 286 055 000
4.2 Jovedelemadé 214 — 1 —
4.3 GEpjarmiads 0 1]
4.4 Egréh drmhaszndlan e szalgiltatael addke 134 100 T34 900
43, E5eh Teoahatalo bev eIk 12014 797 13613 287 14 500 000
5. Mikidesi bevatclek (5.1 + -+ 511} 334 0652 033 82§13 617 33F 546 167
5.1 Feszletértékesitiz ellenérotke B 208 247 1619 390
5.2 Srelgiltatisck ellendriéke 48 205 220 35683 418 A2 514 937
5.3 Korvetitett szolgfltatasal értélee 17 630 191 27 215 BEA 34 BE4 427
5.4, Tulajdonos bevdtelek 3774 152 £ 598 322 5 500 000
5.5 Elltds dijak 176 293 962 170 732 463 186 1564 431
5.6, Fliszamlizot. altalinos forgalmi ads 20 117 811 15615 140 22§79 156
a7 Altalinos forgalms add ril 2 550 000 3473 000 3LETE TIT
5.8, Fam atbeeéielek: &5 mas nyereségjellemi bew éelek 15% 5810
5.9 Egyéb plarhg coniveletek Tevat ele
5.10. Biztosite ltal Hzetelt kirtédés 1278 624 17 261 516
511 Egith mikodés brvételel 34 952 £67 £303778 4425 499
. Felhaluioz fgi bevitelek {(6.1.+.. +6.5) B 433 198 24 015 116 48 000 00
&1 Tttnaterihs javak drtélcesitése
&.2 Ingatlanok éttkesitbse 8 038 &57 23 960 B43 A% 000 000
5.3, Egyeh bargsl eazkozals it dloesitése 44 591 54 283
5.4 Fészesediscl brtdlealtése —
4.5, Eészesedtsel megsrindsdher kaprsolddd bewételelr 330 000 1]
T Mikidési calo atvert peneaszhozik (T1 - + 7.3, 2494 416 14 572 433 1 200 (00
7.1 Mikadési celd garancia- &5 krzesstgy allalashél megténid ésele AH-n kivulrs] 323 648 1 000 000
72 Tdikodés chlt naszat boltends ta X, Yl \c vasszatbr. AH-0 kvdlrdl 540) 368 431 905 200 000
1.3 Egvéh mikodés célh dtvett pénresrkar 1254 048 12915 876
7.4, 7.3 04 Elle timozatis EEzvcr]cn)
A Felhalwioz fsi célo atvett Eé‘n‘leﬂkﬂlﬁk %.1.4-8.1.4'8.3.] 11510 400 150 IJELJ
1. Felhalm celi garancia- &5 keaessegvallalastal megterulfsek AH-n lawrsledl
¥] Fribalm. céli v éritendd ti Asale, ol ke wrisazater . AH-n kivuledl
3.3 Egyeh felhalmozasi céld atwett pe L 11 510 400 250 00
7.4 2.3 bl BT-5 bimepatas (kozvetlen 3050 400
E) EULTSEGVETES] EEVETELEE OSSZESEN: (1+...48) 2561 10€ 428 4 615 621 606 3 330 476 6%
10. Hital-. kolcsonlalyetel allamhartartason kiviilral (10.1.+..+10.3.} 542 474 451 1015 000 568 1 187 733 250
10 1. Hazszi Iejarati hitelek, kélczonak Felwétele 21313 241 11 502 781 187 733 230
102, Lalowuchtday cild hitelek, kilcasn sk Felvétele pénzilgin willalkordstdl 221 155 240 1003497 7587 1 Q00 Qo oo
10 3. E.évid lelératll bitelek, bdleasan sk Felvétele — — —
11. Belfildi ertékpapirok bovetelei {111+ + 114} [ i
11 1. Forgathe céliy belfolds értékpapirek brvdltdsa, énttkesltése
112 Fotgatin céli belfold én ékpapirok kit A
11 3. Biefrktetesi céli belfaldi éoélpapir ok bew ltasa, értékesitéss
114, Eefrktetesi céld belfaldi éndbpapir ok kibecsatasa
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Maradviny i bevitele (12.1. +13.2) 933 051 B50 355 568 B70 2 438 020 994
—srmﬁ"f’—m Seny LA TE e D TR ] 533 051 530 S )
Elézé év v dllalkoris maradvinyénak igénybev frele — - -
bldi finanszirozas bevétela (13.1. + ... +13.3) 45 966 750 55076 107 55 0% 107
1larn hdrtarthson belilh megel ol } AR 864 7a0 35076 107 550% 107
Allambaztartison belili 151 Esk boclesztése
Bictévek megszintettor
ECLK bldi Mnansrivozas bevetade (14.1+...14.4) 1] 0
Fuotgatfes célb killfsldy Etél Irok bevdlthsa, brtékes{tize
Eefrkretéal céli bmlfold érrel irole bevdltaca, frtébesitier
14.3 Fulfald érttkpapirok kiborsitisa
134 Falfoldi hitelek, kalezonok felwétele
|15, Valroh evételolc
16. 6555
17. FRAATRRAIAIAARE BEYE LELER USALEAEM I .- - 1824 433 0HL 1 915 645 545 3 680 530 351
18, TULTSEG YELESTES FINAITSZ IR RS BF VETELE . USSZESE: (T L 7 4 385 559 509 % 551 267 151 T 020 306 420
ETADASOR I I S
—
Sor-szim Kiaddsi Jogcimek 20, Giviny | 2P ﬁ:‘“m" ;;::;;;t
A B [+ D E
1 MHkddés Lkbilteegretss kiadassi (1 1+ +15+]1 18] 2234 421 H15 1 386 975 064 3274 734 901
1.1 Személyi jutcatds ok 1107 374 624 1161 174 124 1415467 297
12 Munkaadékat terhel § jimalélek &5 szocidlis heazdjinlas add 200 144 451 193 293 579 207 830 832
13 Dalogi kiadasok 742 254 0%7) TE1923 4% 1273393 515
1.4 Ellitottake pénriel futratasai 46 511 174) 37 454 2 T ) SSSI
15 E§ ih mitkbdés cili kiaddzol EFES S | PERERELE | U RS
1.6, - az 1.5-bal: - Elézd éva elsramoldskl srhrmard befireréack 792 174 17 102 597 4 352 344
17 - Torvényi eldirison alapuls befizetésel 24 566 831 091319
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28, melléklet a9 /2022, ( IV.29. ) Snkorminvzati rendelethez

5. szami thjékoztatd tabla

A 2022. évi altalanos miikodés és agazati feladatok tamogatisanak alakuliasa jogcimenként

Sorszam| Jogcimszam Jogeim /Megnevezés 2,'022' m t?rvezett
tamogatas Osszesen
1. 1.1.1.1. Onkormanyzati Hivatal milkddés ének tAmogatasa 178 014 550 F
2. 1.1.1.2 Telepiiléstizemeltetés - zdldteriilet-gazdéilkodas tAmogatasa 20579000 Fu
3. 1.1.1.3. Telepiilésiizemeltetéds - kozvilagitas tAmogatdsa 36414 600 F]
4. 1.1.1.4. Telepiilésiizemeltetds - kbztemets thimogatisa 7 863 585 F
5. 1.1.1.5. Telepiiléstizemeltetés - kozutak tamogatisa 21920255 Ft
(3 1.1.1.6. Egyéb dnkormanyzati feladatok thmogatésa 36 296 400 Fi]
7. 1.1.1.7. Lakott killteriilette] kapesolatos feladatok timogatasa 148 500 Ft|
8. Bérkompenzicid thmogatfisa
9. 1.1. A telepiilési onkormdnyzatok ruikidésének dltaldnos tamogatdsa 1.1, = {1.+....+8.) 301 236 891 Fi|
10. 1.2.1.1 Ovodamiikidtetési thimogatis - dvoda napi nyitvatartisi ideje eléria nyole drit 44 031 000 Fy
11. 1.2.2.1. pedasdsusok dtlaghéralapi timogatisa 154 202970 Fy
12, 1231 peda%c'lglis 1L kat?gériéha sorolt pedagogusok, pedagogus szakhé prettséegel rendelkezd 7950 730 Fi
|segitdk kiegészitd timogatisa
13. 1.23...2 mesterpedagdgus, kutatdtandr kategdridba sorolt pedagdgusok kiegészitd tAmogatisa 8719 850 Ft
14. 1.2.5.1.1. pedagdgus szakképzettséggel nem rendelkezd segitdk atlaghéralapi tamogatésa 81 438 000 Ft|
15. 1.2 A telepiilési onkormdnyzatok egyes kizrevelési feladatainak tdmogatasa 1.2. = 296 342 550 Fi]
16, 1.3.1. A telepilési ankormdanyratok szociilis és gyermekjoléd feladatainak egyéb tamogatisa 114133 484 Ft
17. 1.3.2.1. Csaldd- és gyermekjoléti szolgilat 8206 304 Fr
18. 1.3.2.2. Csaléd- és gyermekjoléti kbzpont 30032 614 F]
19. 1.3.23.1 Szocidlis étkeztetés - 6nalld feladatellitis 4428 600 Fr
20. 1.3.2.4.1. Szocidlis segités 25 000 Fy
21. 1.3.2.4.2, Személyi gondozas - 5nalld feladatellatas 31029 710 F]
22 1325 Falugondnoki vagy tanyagondnoki szolghltatis dsszesen 5142 300 Ft
23. 1.3.261 [ddskortiak nappali intézményi ellétisa - 6nalls feladatellaras 4 522 080 Fr
24. 1.3.2141 Tamogatd szolgaltatis Alaptamogatas 3000 000 Fy
25, 1.3.2.14.2. Tamogatd szolgibiatis Teljesitménytimogatis 23 798 390 F
26. 2.2.2 Szocidlis dgazati dsszevont potlék és egészségiigyi kiegdszitd patlék 153 930 858 Fy
127. 2.2.3. Ovodai és iskolai szocialis segitd tevékenység tAmogatéasa 15958 312 Fij
28. 1.3.2+2.2 Egyes szociilis és gyermekjoléti feladatok tamogatdsa 1.3.2+2.2=(17.+..+27.) 280084 168 Ft
29, 13311 Felsffoki végzettségi kisgyermeknaveldk, szaktanicsaddk hértAimngatisa 48 934 900 Fi
30. 1.3.3.1.2. Bolesddei dajkal, kizépfoki végzettségii kisgyermeknevelok, szaktandcsadok bértdmogatdsa 43 624 000 Fy
31, 1.3.3.2. Bélesfdei iizemeltetési tdmogatis 12 275000 Ft
32. 1.3.3. Bilcsdde, mini bilcside Edmogatd.m 104833 900 £t
33, 1.3.4.1. Bértdmogatis 190 396 500 F
34, 1.3.4.2. [ntézményiizemeltetési timogatis _ 50 534 000 Ft
A telepilési ankormdanyratok altal biztesiteit egyves szociilis szakositott ellitdsok,
33 134 valamint a gyermekek dtmenecti gondozidsdval kapeselatos feladatok tdmoegatdisa 240930500 Ft
A telepiilési onkormanyzatok szocialis és gyermekjoléti feladatainak tamogatasa
36- 1.3 1.3 =(16.+28.+32.+35.] 739 982 052 Ft
37. 1.4.1.1. Intézményi gyermekétkezietés - hériamogatis 28488831 Rt
34. 1.4.1.2. Intézményi syermekétkeztetés - lizemeltetési thmogatds 140 179 667 Ft
39. 1.4.2. Szinidei étkeztetés timogatsisa 52 279830 Ft
40. 1.4. A telepiilési dnkormanyzatok grermekétheztetési feladatainak tamogatasa 280 948 328 Ft
1. ‘=|37‘+38.+39.]
41, 1.5.2. Telepiilési dnkormdnyzatok nyilvinos kinyviiri és a kiizmiivelddési feladatainak thmogatisa 28687 119 F
42 2.3.23. A telepiilési dnkorményzatok muzealis intézményi feladatainak tdmogatisa 12 600 000 Fr
43, 2.3.24. A telepiilési dnkorményzatok kinyvidri céld Srdekeltsdgndveld timogatisa 0 Ft
1. 1.5. A telepiilési Snkormanyzatok kulturalis feladatainak timogatasa 1.5.=(41.+42.+43.) 41287 119 Fi
45, 42.5.5. (Onkormanyzati szolidaritasi hozzajarulas -5091319 Ft
A6 (sszesen: 4-6.=[9.+15‘+36.+4U.+44.+45‘)| 1654705621 Ft
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29, mellekleta 9 /2022, (TV.29. ) énkormany zati rendelethez
6. szamu tdjekoztatd tabla

KIMUTATAS
a 2022, évben céljelleggel juttatando tamogatasokrol

So:;lsza Tamogatolt szervezet neve Tamogatas célja Tamogatas dsszege
1. JSzabadidds Programszervezrd Egyesiilet mikddési céll timogatas 6 000 000 Fr
2. [Koztestileti Tizoltdsag mitkddési celi timogatis 2 500 000 Ft
3, |Tiszavasviri Polgirdrség milkddési céli timogatis 1 000 000 Ft
4. [Tiszavasvari Sportegyesiilet mikddési céll timogatas T 500 000 Fr
5. [Tiszavasvar Didksport Egvesilet mitkddési céld timogatas 300 000 Ft
6. [Polgirmesteri keret milkddési céld timogatds 1 000 000 Fr
7. [Tiszavasviri Fiviszenekari Alapitvny miikddési céli timogatds 1 000 000 Ft
8. |Tiszavasvari SE TAC palyizat dnerd mitkddési celi timogatis 2090159 Ft
9. |Tiszavasvari SE TACQ palyizat dnerd felhalmozdsi celi tamogatas 1423277 Ft
10, JClimpia Bardtok Kdre mikddési céll timogatas 200 000 Fe
11, [Tiva-Szolg feladatellitasi szerzodés alapjan tAmogatis milkddési céli timogatis 136 000 000 Ft
12, [Tiva-Szolg kiztemetd Ozemeltetési tdmogatds milkddési céld timogatds 500 000 Fr
13, JEsély és otthon mindettd lehetséges palyizat milkddési céld timogatds 31 762 000 B
14, J2021. 11 félévi Keépviseloi felajinlisok mitkddési céli tamogatas 752070 Ft
15, J2022. T. negyedévi Képviseldi felajanlasok miikiidési céhi tamogatis 234 570 Ft
18, Osszesen: 16.=1.+...+15. 192 262 076 Ft
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Targy (4.np.): Eloterjesztés az onkormanyzatok rendkiviili tamogatasara
vonatkozo igény benyujtasarol

Eléadé: Szoke Zoltan polgarmester

Témafelelos: Berbécs Ibolya koztisztviselo

Bizottsagi vélemények:

Balazsi Csilla a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag elnéke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsiga 3 igen szavazattal,
tartozkodas és ellenszavazat nélkiil javasolja a hatarozat-tervezet elfogadasat a képvisel6-
testiilet szamara.

Mivel kérdés és hozzdszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Szoke Zoltin
polgarmester a hatdarozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 11 fo

A Képviseld-testiilet 11 igen szavazattal, tartozkodds és ellenszavazat nélkiil az aldbbi
hatarozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
98/2022. (IV.28.) Kt. szamu
hatarozata

Az onkormanyzatok rendkiviili timogatasara vonatkozo
igény benyujtasarol

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata KépviselS-testillete az Onkormanyzatok rendkiviili
tdmogatasara vonatkozo igényének benyljtasaval kapcsolatosan az alabbi hatarozatot hozza:

1. Tiszavasvari Vdaros Onkormanyzata a Magyarorszag 2022. évi kozponti
koltségvetésérdl szolo 2021. évi XC torvény 3. szamu melléklete 2.1.5. pontja alapjan
palyazatot nytjt be rendkiviili timogatas elnyerése érdekében.

2. Felkéri a polgarmestert és a jegyzot, hogy tegyenek intézkedést a palyazati anyag
elkészitésére, benyljtasara és egyben felhatalmazza Oket a palyazathoz sziikséges

nyilatkozatok megtételére.

Hataridé: 2022. szeptember 30. Felelés: Szoéke Zoltan polgarmester
Dr. Korik Zsuzsanna jegyz6
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Targy (5.np.): Eloterjesztés a Védondi Szolgalat 2021. évi munkajarol szolo

beszamolorol
Eléadé: Szoke Zoltan polgarmester
Témafelelos: Badics Dorina Vanessza koztisztviseld

Bizottsagi vélemény:

Bakné Répisi Agnes a Szocialis és Human Bizottsag elnoke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Szocidlis és Human Bizottsaga 5 igen egyhangu
szavazattal, ellenszavazat ¢s tartozkodas nélkiil javasolja a hatarozat-tervezet elfogadasat a
képviseld-testiilet szamara.

Hozzaszolasok:

Bakné Répisi Agnes képviselé:
Azt tapasztaltdk a Szakrendeloben, hogy egyre kevesebben jarnak terhesgondozasra.
Megkérdezte, hogy mi lehet ennek az oka.

Draviczkyné Varga Anita véd6né:

Nem tapasztaltak, hogy kevesebb lenne a kismama a véddndi szakrendelésen. Valoszinii az lehet
az oka, hogy maganorvosi rendelékben veszik igénybe ezt a szolgaltatast. Kismama nincs
kevesebb, mint az el6zd években.

Szdéke Zoltan polgarmester:

Mint mar kordbban elmondta, a renddrség felé élt egy kéréssel a drogfogyasztassal
kapcsolatosan, és bizik benne, hogy némi segitségre szamithatnak. Emellett kdszonetét és
elismerését fejezte ki a védondi szolgalatnak munkajukért.

Mivel kérdés és hozzdszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Szoke Zoltin
polgarmester a hatdarozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 11 fo.

A Képviselo-testiilet 11 igen egyhangu Szavazattal, tartézkodds és ellenszavazat nélkiil az
alabbi hatarozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO TESTULETE
99/2022. (IV.28.) Kt. szamu
hatarozata

a Védonoéi Szolgalat 2021. évi munkajarol szolé beszamolo elfogadasarol
Tiszavasvari Varos Onkorményzatinak Képvisel§-testiilete:

1. A Védoéndi Szolgélat 2021. évi munkdjarol szold beszamoldt a hatarozat melléklete
szerinti tartalommal megtargyalta és azt elfogadja.

2. Felkéri a polgarmestert, hogy a dontésrél irasban értesitse a Tiva-Szolg Nonprofit Kft.
ligyvezetdjét.

Hataridé: azonnal Felelds: Szoke Zoltan polgarmester
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99/2022.(IV.28.)Kt.sz. hatarozat melléklete

BESZAMOLO

a védonoi szolgalat 2021. évi munkajarol

TIVA-SZOLG Nonprofit Kft
VEDONOI SZOLGALAT
4440 Tiszavasvari Kossuth ut 4
Tel.:42-557-204

Védonoi szolgdlat:

2021-ben a teriileti védondi korzeteket ellatd védondk neve:

| - es korzet: Draviczkyné Varga Anita

Il - es korzet: Vanczerné Németh Méria

I11 - as korzet: Molnarné Miké Gyongyi

IV - es korzet: Kovacs Zita Nora

V-0s korzet: Lengyel-Mezei Annamaria

VI-o0s korzet + Szorgalmatos ellatasi teriilet: Matyasovszki Judit

Vll-es korzet: Ferenczné Takacs Viktoria

A védondk alapfeladataikat az egészségiligyben meghatarozott térvények - 49/2004 (V.21.)
ESzCsM rendelet, 19/2009 EiM rendelet -, 26/2014 (IV.8.) EMMI rendelet, mddszertani
utmutatok, szakmai protokollok alapjan valamint a COVID eljaras rendek
figyelembevételével végzik. A védond kompetencia kore egyre szélesebb, napjainkra mar az
egész csalad egészségligyi, szocialis problémdinak a megolddsdban is részt vesz, human
szolgaltatasokat nyujt, és tandcsokat ad a felmeriilé problémak megoldésara.

A Vl-os és VII-es szamu, vegyes ellatasi védondi korzetekben a teriileti feladatokon tul,

iskolai ellatas is torténik.
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A védonoi gondozas leggyakrabban alkalmazott modszerei a kovetkezok:
> csaladlatogatas
> tavkonzultacio
> 0nallo védondi tanacsadas,
> orvossal tartott tanacsadas,
> fogaddora tartasa,
> egészségnevelés a csaladok otthonaban csaladlatogatasok soran,
tanacsadoban, oktatasi intézményekben (iskola, 6voda),

> egészségfejlesztés kozosségi szintéren.

A csaladok komplex gondozdsa a kivetkezd elemekbdl tevodik ossze:

csaladi életre vald felkészités, sziildi szerepre 'nevelés’,

kiemelten a varandds nok, csecsemdk védelme, rendszeres gondozasa,
gyermekagyas anya ¢€s 0jsziilottjének gondozasa,

egészségnevelés (egyéni és kozosségi szinten),

szlirdvizsgalatok végzése, biztositasa,

védooltasok megszervezése,

YV V. V V V V V

tanacsadasok szervezése, lebonyolitdsa (varandds; csecsemd - ©Onalld és orvossal
tartott-, névédelmi)
» csoportok,  foglalkozasok, klubok szervezése (sziilésfelkészitd tanfolyam,

babamasszazs, elsdsegélynyujto, csecsemdgondozo tanfolyam)

A védoéndk csaladgondozodi tevékenységiik soran kiemelten kezelik a hatranyos helyzetii
csaladok, ezen beliil a roma lakossag gondozasat. Munkénk soran fontosnak tartjuk az
ismerethidnybol, szocidlis, egészségiigyi, valamint pszichés okokbol add6dd hatranyok
lekiizdésének segitését, az allapotromlas megakadalyozasat, a problémakezelés elomozditasat
a csalddok mindennapjaiban. A rendszeres, napi kapcsolat lehetdvé teszi, hogy kialakuljon a
kolcsonds bizalom, elfogadjuk egymas értékrendjét, és kultarajat, ami hatékonyan segiti a
problémdk felismerését, kezelését. A megfelelé kapcsolat kialakitasdhoz a gondozott
csaladokkal ezeken tul sziikség van megfeleld szakismeretekre, empatiara, elditélet
mentességre, a masik ember feltétel nélkiili elfogadasara, hitelességre, elismerésre, egymas

tiszteletben tartasara, illetve korrekt helyzetfeltarasra, értékelésre.
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A védéndi munka zommel oktatd — neveld — segitd jellegii, alapvetd eleme az értelemre,
érzelemre hatas, ami feltételezi a megfeleld, mindkét fél szdmara egyértelmi, és érthetd
kommunikéciot. A leghatékonyabb eszkoz az egyéni beszélgetés soran a meggyodzés, bar néha

ez is kevésnek bizonyul.

Pandémia hatasa a védonoi munkara

2021-ben is alkalmazkodtunk a pandémia miatti feladatokhoz és nehézségekhez a munkank
soran. A szakmai protokollokban valtozas nem tortént az el6z6 évhez képest. A rendszeres
csaladlatogatasok mellett/helyett tovabbra is a tadvkonzulticid volt el6térben, ami az eldirt
szakmai protokollnak megfelel. A veszélyeztetett és problémas gondozottakra tovabbra is
kiemelt figyelmet forditottunk.

A csecsemd ¢s varandds tandcsadasra tovabbra is szigoruan elére egyeztetett idépontra
érkeztek a gondozottaink.

El6zetesen tavkonzultacid utjan a gondozas fobb kérdéseit egyeztettiik, illetve a sziildi
kérdodiveket digitalis eszkozok segitségével jutattuk el a sziildk szdmara igy a személyes
taladlkozasok kevesebb 1ddt vettek igénybe, csokkentve ezzel a megbetegedések esélyét.

A pandémia nehézsége volt tobbek kozott , hogy a digitalis eszkozokkel nem rendelkezd
csalddoknal a jarvany ellenére is sziikséges volt a személyes felkeresés mert a kotelezo
véddoltasok nem maradhattak el . Az I.-es szamt Hazi Gyermekorvosi korzetben 2021-ben is
tobb orvos latta el a gyermekeket. A védonok a kialakult helyzet miatt tobb feladatot kaptak
az orvosi tanacsadas szervezésén tul a személyes segédkezésben is. A tanacsadasok szdmat
novelni volt sziikséges, illetve atszervezéseket is végre kellett hajtani az esetleges tomortiilés
elkeriilése érdekében.

A nehezitett koriilmények ellenére mind az iskolai, mind a teriileti oltasok, és kotelezd
szlirdvizsgalatok rendben megtorténtek.

A hatalyos jogszabalyoknak megfelelden, miszerint az egészségiigyben kotelezé a COVID-19
elleni véddoltas megléte, minden védénd megkapta a sziikséges véddoltast.

A protokollnak megfelelden a varandosok €s szoptatés anyukak is tajékoztatva vannak a

védooltas lehetdségérdl és menetérol.
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Gondozott csaladok szamanak alakulasa, illetve dohanyzas eléfordulasa korzetenként:

(2021.12.31-i allapot szerint)

Gondozott csaladok szama: Ebbodl Dohéanyzas:
1) korzet 136 52
2) korzet 129 58
3) korzet 145 85
4) korzet 134 46
5) korzet 138 75
6) korzet 91 16
7. korzet 11 4
784 336
Osszesen:

2021-ben Osszesen 4586 csalddlatogatast végeztiink, ebbdl szaklatogatisok szama (egy
csaladon beliil tobb 0-7 éves koru gyermek vagy varandos is lehet) 5875volt.

Tanacsadason 0-7 éves korig 3371 gondozasi eset tortént, ami a védondi tanacsadoban zajlo
onallo és orvossal tartott tanacsadast is magaban foglalja, taivkonzultacié formajaban 1894eset
tortént.

Varandoés tanacsadason 1265gondozasi eset tortént. Tavkonzultacié utjan 333 fével tartottunk
kapcsolatot.

Névédelmi gondozassal kapesolatban 156 latogatast végeztiink, és a tanacsadas 353 esetben

személyesen 246 esetben pedig tavkonzultacio utjan tortént.
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Az év folyaman gondozott varandos anyak szama illetve a 0-7 éves koru
gondozottak létszama 2021.12.31-i allapot szerint:
1kv* | 2kV. |3kV. |4k 5kV. |6k V. |7k Ossz:
V. V.

Varandos: |15 11 (14 8 |18 6 (14 4 |14 4|10 4 |1 1 |8 38
Csecsemo: (32 3 303 |27 8 |33 16 |24 8 |16 4 |2 2 |164 44
1-3 éves: 67 10 |64 18 |75 13 63 20|64 16 (41 116 1 (380 89
3-7éves: |70 7 |89 18 |104 7 |94 6 |80 18 |70 5 (8 1 445 62
jelmagyarazat: V= Az Osszlétszambol Veszélyeztetett (kizarolag eset jelzolappal és egészségiigyi

dokumentacioval rendelkezdk szama)

Sziilések alakulasa:

2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 201 2020 | 2021
9

Elve 169 180 189 184 176 196 141 155 189 195 172
sziiletések
szama:

Otthon 0 1 0 2 0 1 2 4 5 2
szilés:

Intézeti 180 188 184 174 196 140 153 185 191 172
sziilés:

Korasziilés: 10 26 22 20 16 13 18 19 20 15 10

Hatranyos 99 97 108 98 101 60 95 79 120 80
helyzetii
sziilés:
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A teriileti védond1 munka 3 {6 szintéren torténik:

» a csaladok otthonaban, ahol a latogatasok alkalméval sajat
kornyezetében figyeljik meg a gyermekek fejlodését és aktualis
tanacsokkal latjuk el a csaladtagokat

» a védonoi tanacsadoban ahol a kiillonbozé novekedési, fejlodési,
szlirOvizsgalatok, egyéb eszk6zos mérések, véddoltasok torténnek.

> a szakmai szabdlyok valtozasa miatt -elfogadotta valt a
tavkonzultacio lehetdsége, amely magaban foglalja a telefonon,

messengeren, skype-on térténd interaktiv kapcsolattartast.

A gyermek alapellatas részeként:
e részt vesziink a csaladi kdrnyezet szocialis problémainak

megeldzésében,

tanacsot adunk gondozasi, nevelési kérdésekben,

e taplalasi tanacsot adunk,

o cllendrizziik és regisztraljuk a gyermekek testi-lelki-
szellemi fejlodését,

o clvégezziik az alap szlirdvizsgalatokat, statuszvizsgalatokat
végziink ami protokoll szerint az alabbi életkorokban
kotelezd:1,2,3,4,6,9,12,15,18 honap illetve 2,2.5,3,4,5,6
év. A szlirdvizsgalaton kiszlirt elvaltozasrol a gyermek
héziorvosat 72 oran beliil értesitjiik, 2021-ben 174 ilyen
tajékoztatast irtunk.

e kapcsolattartds a csaldddal és a szakemberekkel,

e ahigiénés viszonyokat figyelemmel kisérjiik.

Egészséofejlesztési munka az dvodakban és kozosségi szintereken

A 2020/2021-as tanévben Tiszavasvari ovodaiban a beiratottak 1étszama: 501 6 volt. A
Szorgalmatosi 6vodaba 51 gyermek jart.

Az oOvodas korti gyermekek sziirOvizsgalata tovabbra is a védondi tandcsadoban torténik
3,4,5,6,7 éves korban. A nevelési intézményekben tisztasdgi szilirdvizsgalatot, illetve

egészségnevelést végziink. Igény szerint sziildi értekezleten vesziink részt.
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A fejtetvességgel nagyobb mértékben fertdzott ovodai intézményekben a 2 heti
rendszerességgel végzett szlirdvizsgalatok, visszaellendrzések a korabbi évekhez képest
csekély javulast mutatnak. A tetvességgel kapcsolatos rendelkezések alapjan allandé jelentési
kotelezettségiink van a Népegészségligyi Szakigazgatasi szerv felé.

Onkormanyzat gondozasaban fut6 TOP-5.2.1-15-SB1-2016-00011 szamt palyazat keretén
beliil a Védénoi Szolgélat dolgozoi a majorban €16 hatranyos helyzetli kiskoru varandosok

illetve megsziilt anydk szamara varandos klubbot tartanak.

Gyermekvédelmi tevékenység:

Az orszagos atlagtol eltérden a teriilet jellegébdl fakaddan, a védondi munka jelentékeny
részét teszi ki a gyermekvédelmi feladatok ellatdsa. A korabbi években megfigyelt problémak
ebben az évben sem tlintek el.

2021-ben 107 jelzést, tajékoztatast illetve kornyezettanulmanyt kiildtiink a Kornisné Liptay
Elza Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont Csalad ¢s Gyermekjoléti Szolgalata, valamint a
Csalad és Gyermekjoléti Kozpontja, illetve a Tiszaloki Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
felé. Munkank soran tapasztaljuk, hogy az el6zé évekhez hasonldan a csalddok tovéabbra is
tobb szocialis problémaval, anyagi nehézséggel kiizdenek, ami a gondozasi munkénkat is
megneheziti. Nehézséget okoz egy dragabb, korszeriibb tapszer, babaapolasi cikk beszerzése.
Sok esetben a vizsgalatokra torténd beutazas koltsége is nagy terhet ré6 a csaladok
koltségvetésére. Tovabbra is azt tapasztaljuk, hogy f6ként a hatranyos helyzetli kismamak
varandossaguk 20. hete koril jelentkeznek varandosgondozésra. Ennek oka lehet egyrészrol
hanyagsdg, masrészrél valoszinlileg igy sporoljdk meg a terhesség elsé felében a
vizsgalatokra torténd utazas koltségeit. Ezek a vizsgalatok nagyon fontosak lennének, hiszen a
fejlodési rendellenességek kora terhességben szilirheték, és orvosi indokkal 18. hétig
szakithat6 meg a terhesség.

A tarsadalmi, gazdasagi nehézségek egyre tobb csaladban éreztetik hatasukat. Sok csaladban
gondot okoz a gyermekek megfeleld ellatasa, egyes sziilok tobbszori felszolitas ellenére sem
hozzék el gyermekiiket véddoltasra, szlirdvizsgalatra.

Egyre tobb csaladban okoz problémat az ingatlanok talzsufoltsdga (10-12 {6 lakik egy
szobaban). Egyes csaladokban megoldhatatlannak latsz6 probléma a fejtetvesség. Ezen
tertileteken a szakemberek 0sszehangolt munkdja ellenére is csak kismértékii, &tmeneti javulas
észlelhetd. Evek 6ta fennallé probléma a kobor kutyak megndvekedett szama, a kobor kutyak

tiriilékiikkel tobb fert6zd betegséget is terjesztenek pl.: bélférgesség, bolhak, rithesség,ezért
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biologiai veszélyt jelentenek az ott €16 kozosségre és az Oket ellatd személyzet szamara
egyarant(védonok, gyermekjoléti szolgalat munkatérsai,és egyéb szolgaltatok szakemberei)
Nagymértékben jelent meg a haztartdsokban a csotany is, ami szintén betegségeket terjeszt.
Rendszeresen részt vesziink a jelzérendszeri iiléseken és az esetekkel kapcsolatos
esetkonferenciakon. 2021-ben 21 esetkonferenciara sz6l6 meghivot kaptunk és 21
esetkonferencian meg is jelentiink.

Sziikség esetén részt vesziink renddrségi kihallgatdsokon és Birdsagi targyalasokon is.

Egvéb tevékenységek:

A védoéndi munka minden szinterén toreksziink az egészséges életmod népszeriisitésére,

propagaljuk a betegségek megeldzését célzo szlirdvizsgalatok igénybevételét.

2013 oktoberétél a nehéz anyagi helyzetben €16 asszonyoknak lehetdségiik van ingyenes
Intrauterin fogamzasgatlo eszk6z hasznalatara. 2021-ben 63 db-ot adtunk Ki.

2017 oktoberétdl az RSZTOP program keretén beliili ¢lelmiszercsomag osztas
megvalosuldsdhoz a varanddsok tajékoztatasaval illetve az igényléshez sziikséges
dokumentécio lebonyolitasaval nyujtunk segitséget.

A Csaladbarat Magyarorszag altal lehetdséglink nyilt a 2021.07.01-2021.12.31 kozott
sziiletett Ujsziilotteket megajandékozni egy csomaggal, amiben textil pelenka, body,
babatakaro, lazmérd ¢€s eldke volt. Az osztast, és az ezzel kapcsolatos dokumentéciot a
védondk végezték.

Kérésre részt vesziink a Kabitoszer Egyeztetd Forum {iilésein és tarsrendezvényein ( pl.
¢jszakai akadalyverseny)

A védondi Szolgalat munkatarsai 2021-ben részt vettek a Victoria a gyermekekért
Egészségvédelmi Kozhaszni Alapitvany altal kiirt palyazatan. Az elbiralas sikeres volt
szamunkra, 403 300 Ft 0Osszértékben vasarolhattunk a munkankban nélkiilozhetetlen
eszkozoket (pl.:sziird audiométert, latasvizsgald lang stereo testet, magassag és sulymérd

eszkozt).
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Munkakoriilményeink:

Az egyre jellemz6bb drogfogyasztds kovetkeztében a csalddok egyiittmiikodo készsége

csokkendben van. Gyakran talalkozunk agressziv fellépéssel pl.: karomkodas, védond szidasa

¢s alkalmanként fenyegetések is elhangzanak.

Jovedelem kifizetésekor nagy problémat jelent a mértéktelen alkoholfogyasztas, ez

megneheziti az adott idészakban a munkavégzést. A csalddok ellatdsa sordn problémat

jelentenek a kommunikacios nehézségek: megértésbeli képességek hianya, iskoldzatlansag,

rossz szocialis kornyezetbdl eredd problémak.

Kapcsolatok:

A csaladok egészségének megdrzése érdekében hatékonyan egyiittmiikddiink a

haziorvosokkal, hdzi gyermekorvosokkal, ( napi rendszerességgel)
gyakran konzultalunk gyermekgydgyasz, n6gyodgyasz szakorvosokkal,
egészségiigyl szakdolgozokkal, korhazi egészségligyi
szakdolgozdkkal

Szocialis intézményekkel, dolgozokkal,

Csalad ¢és Gyermekjoléti Szolgalattal (napi kapcsolat)

Csalad ¢és Gyermekjoléti Kozponttal (napi kapcsolat)

Gyambhivatallal,

Pedagodgiai Szakszolgélattal, pszichologussal, gyogytornasszal,
Oktatasi, nevelési intézményekkel,

Civil Szervezetekkel, Voroskereszttel,

Megyei Tiidégondozo Allomassal

Bor-¢és Nemi beteg Gondozo Intézettel

Tovabbképzések, konferenciak:

2021.novemberében a kotelezd szakmacsoportos Segitd beszélgetés cimii 2 napos online

tovabbképzésen vett részt néhany kollégané. 2021. augusztusaban a Kréta program iskola-

egészségligyl kiegészitdjérol tartott tovabbképzésen vettek részt az iskolat is ellato

kollégandk.
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Targy (6.np.): Eloterjesztés a Mez6ori Szolgalat 2021. évi tevékenységérol szolo

beszamolorol
Eléadé: Szoke Zoltan polgarmester
Témafelelos: Kiss Réka koztisztviselo

Bizottsagi vélemény:

Balazsi Csilla a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag elnéke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsiga 4 igen egyhangu
szavazattal, tartozkodas és ellenszavazat nélkiil javasolja a hatarozat-tervezet elfogadasat a
képviselo-testiilet szamara.

Hozzaszolasok:

Raduly Zsolt alpolgarmester:

Elmondta, hogy nagyon komoly munkét végeznek a mezd06rok. Sajnos kevesen vannak, és
akar még egy plusz gépjarmi is kellene a munkajukhoz. Korrekten és kulturaltan intézkednek,
jogszabélyokat betartva. Ugy gondolja minden gazda nevében mondhatja, hogy jelenlétiik
nélkiilozhetetlen a hatarban.

Bakti Péter Szolgalatvezetd:

Elmondta, hogy Tiszavasvari kozigazgatdsi teriiletén barki megkeresheti Oket a
probléméjaval. Nagyon sokat kiizdenek a gépkocsi javittatasaval, mert elengedhetetlen a
terlilet nagysaga miatt a munkdjukhoz. Jelen pillanatban is szerelés alatt all, igy nagyon
oriilnének egy masik gépjarmiinek is az ilyen esetekre. Mivel az egyik kollégdjuk nemsokara
nyugdijba megy, javasolta, hogy keressenek a helyére egy a munkdra alkalmas személyt.
Elkezdték a szemétlerakoknak a felszamolasat, amelyhez nagy segitség volna egy kamera,
amivel tetten tudjék érni az illegalis hulladéklerakokat.

Volosinoczki Béla képviseld:
Felajanlotta a Strandfiirdé Kft. nevében a kamera beszerzését a mez00ri szolgalat részére.

Széke Zoltan polgarmester:
Megkoszonte a felajanlast. Felmeriilt egy jelzés, a mezO6ri jarulék novelésérdl. Ezt majd a
Képviseld-testiilettel és a gazdakkal még egyeztetni kell.

Balazsi Csilla képvisel:
Felajanlotta a Vallalkozok Egyesiiletének a segitségét, hogy kezdeményezzenek egy
beszélgetést a gazdakkal.

Szoke Zoltan polgarmester:
Megkdszonte az egylittmiikod6 hozzaallast.

Mivel kérdés és hozzdszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Szoke Zoltan
polgdarmester a hatarozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 11 fo.
A Képviseli-testiilet 11 igen egyhangu szavazattal, tartozkodds és ellenszavazat nélkiil az

alabbi hatdarozatot hozta:
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TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA

KEPVISELO-TESTULETENEK
100/2022.(1V.28.) Kt. sz.

hatarozata

a Mez60ori Szolgalat 2021. évi tevékenységérol szolo beszamolo elfogadasarol

Tiszavasvari Varos Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete, ,, A Mezé6ri szolgalat 2021. évi
tevékenységérol szolo beszamolojarol” az alabbi dontést hozza:

Elfogadja a Mez60ri szolgalat 2021. évi tevékenységérdl szold beszamolot a hatdrozat
melléklete szerinti tartalommal.

Felkéri a polgarmestert, hogy a testiilet dontésérdl tdjékoztassa Bakti Pétert, a mezddri
szolgalat vezetdjét.

Hataridé: esedékességkor Felelds: Szdke Zoltan polgarmester
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100/2022. (IV. 28.) Kt. szamu hatdrozat melléklete

BESZAMOLO

2021. évben 678 igazoltatast, és 85 idegen gépjarmi ellenérzést végeztiink. Figyelmeztettiink
48 esetben, helyszini birsagot 17 esetben réttunk ki, mig szabalysértés miatt 17,
blincselekmény miatt pedig 3 esetben inditottunk eljarast. Rendér altal kozos szolgalatban
kiszabott birsagot 8 fével szemben 220.000.-ft értékben szabtunk ki. Tovabba két rendéri
intézkedést 37 esetben, felszolitdst pedig 15 esetben illegdlis szemét lerakasa miatt
inditottunk. A gyermekvédelem felé 4 esetben tettiink jelzést.

A mez6ori_szolgalat feladata: Tiszavasvari Kozigazgatasi teriiletén nagy és kis értékben
elkovetett termény, és falopasok, orvhorgészat visszaszoritasa. Az illegalis szilard, ill.
folyékony hulladék lerakasok felszamolasa. Egyre jobb a lakossaggal, a foldtulajdonosokkal a
kapcsolat, igy sok esetben jelzik nekiink, ha szabalysértést vagy blincselekményt tapasztalnak.
Minden bejelentésre azonnal reagalunk.

A Mezo6r feladatat mindig a hatalyos jogszabalyok betartasaval és betartatasaval, szolgalatat
a szolgalatvezetd utasitasa szerint végzi. Szolgalati idejét meghatarozott feladatokkal tolti ki.
A mez0d06r koteles a munkaltatd altal rendelkezésre bocsatott ruhdzatot viselni (jardrparonként
egyformat). A munkahelyén munkavégzésre alkalmas dallapotban megjelenni. Minden
szolgalatot telefonos bejelentkezéssel kezdeni a szolgalatvezetd, valamint a Rendorség felé.
Emellett a szolgalat végén a szolgalatvezetd felé a napi intézkedést jelenteni kell. Evente tobb
esetben a munkankkal kapcsolatban mindenre kiterjedd képzéssel segitjik a Mezd6rok
szakmai felkésziilését.

Feladataink:

Gyogynovényszedok Tiszavasvari egyediilallo természeti kinccsel rendelkezik, a fehér illetve
fekete szik révén. Ennek a teriiletnek a megdvasa érdekében fokozottan ellendrizziik a
gyogynovényszedok  tevékenységét, szabalytalansag esetén elleniik eljarunk a
Természetvédelmi Orszolgalat, illetve renddrség segitségével. A mezddrok kovetkezetes
intézkedéseinek koszonhetden jelentdsen csokkent az ilyen jellegli szabalysértés a teriileten.
2021 évben 1 személlyel szemben indult eljaras.

Engedély nélkiili horgaszat, tavak 6rzése: Ebben az évben 3 esetben érkezett bejelentés
Tiszavasvari kiilteriiletén talalhatd neveld tavakon engedély nélkiil horgaszassal kapcsolatban.
A bejelentésre azonnal reagalva a Mezd0ri szolgalat tagjai elfogés utan feljelentéssel éltek, a
jarasi hivatal szabalysértési osztalya utdlagosan birsaggal sujtotta az elkdvetot. A horgaszrend
megsértése miatt 9 esetben intézkedtiink, és tettiink feljelentést.

Borsé orzése: Az elsd beérd termény. 2021 évben borsolopas miatt intézkedés nem tortént,
bejelentés ezzel kapcsolatban nem volt.

Csemegekukorica szezon: Szinte a borso6foldek termésével egy idoben beérik a
csemegekukorica is. 2021 évben a folyamatos jarérozésnek koszonhetéen mintegy 50 esetben
akadalyoztunk, eldztiink meg csemegekukorica lopast. Tobb feljelentést tettiink ismeretlen
elkovetokkel szemben.

Illegalis szemétlerakas: 15 esetben kerestiik meg a szemétben talalt cimzettet, vagy kiildtiink
figyelmeztetést kiilteriileten illegalisan lerakott hulladék miatt, tovabba 8 esetben szedettiink
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0ssze nagy mennyiségli akar tobb tonnanyi szemetet a benne talalt névre szold targyi
bizonyiték alapjan.

Illegalis fiirdézés: 7 esetben alkalmanként 3-4 fével szemben intézkedtiik, felszolitottunk, 8
esetben eljaras indult, illetve renddrség segitségét kérve probaltuk felszamolni az illegalis
flird6zést az llepitd tavon. Az esetek nagy részében az elkdvetok helyszini birsagot kaptak.
Amennyiben kiskoru vagy gyerekkora személyrdl volt sz, jelzést tettiink a gyermekvédelem
fele.

Madarmentés: 4 alkalommal mentettiink madarat, illetve szallitottuk biztonsagos helyre.

Katasztrofa viharkar: Vihar utdn leszakadt villanyvezetékek biztositasaval, valamint a
kozutra dolt fak eltakaritasaval segitettiink.

Balesetek biztositasa: 4 esetben segitettiink kozlekedési baleset utdn a helyszini
biztositasaban. Sériilt eszméletlen emberhez 2 esetben hivtunk mentét.

Falopas: A kiilteriileten elkovetett falopasok szdma drasztikusan lecsokkent, nem volt lopas a
Kelp Ilona uti kis erdoben, az 6nkormanyzati erdékben (iidiilé telep, keleti fécsatorna
melletti erdd) a 36-os ut bevezetd szakasza melletti fasorokban sem volt jelentds lopas. A
60 ha teriiletet minden évben nagyon meglopjak, de itt a tulajdonos szerint nem képvisel
értéket. ilyenkor a lakossdgot megnyugtatd jelenlétiinkkel segitiink. Viszont egy ujabb
probléma meriilt fel, ami a rendérség munkdjat neheziti, ez pedig a kozteriileten, belteriileten
elkovetett kertekbdl, parkokbol, iskoldk teriiletérdl, elhagyott ingatlanok teriiletérdl torténd
lopasok. Ennek a felderitésében ¢és megoldasaban probalunk segitséget nyujtani a
rendérségnek. Tobb sikeres kozos akcidt is lebonyolitottunk. Ezeket a veszélyeztettet
teriileteket napi jarérozésiink soran bejarjuk.

Az iidiilé teriileten folyamatos jarOrozéssel visszaszoritottuk az illetéktelen személyek
jelenlétét, a 2021.-es évben betorésrél nem érkezett jelzés. El6z6 években Osszetakaritott
teriileteken megakadalyoztuk az illegéalis szemét lerakasat, es sikeriilt fent tartani a kialakitott
tiszta kornyezetet. A sz6l0 teriileteken Tobb lopast is sikeresen megakadalyoztunk, idei
évben betorésrdl nem tortént lakossagi bejelentés.

Rendorséggel egyiittmiikodés: Szolgalatunk ellatasa sorén idei évben tobb mint 37
intézkedésben kértiink renddri segitséget. Bejelentéseinkre a rendérok lehetdségeik szerint
rovid 1don beliil reagalnak, az egyiittmiikodés az el6z6 évekhez képest jelentdsen javult. A
mez00ri szolgalat technikai fejlddése révén az igazoltatasaink onallova valtak, intézkedéseink
nagy rész¢hez nincs szilikség kiilso segitségre.

Kozos szolgalat: Sajnalatosan nagyon kevés a renddri adllomany, ezért nehézkesen, de néha
megoldhatd a kozds jarérozés. Igyeksziink mindent megtenni annak érdekében, hogy a
mez06rok €és rendérok kozott jo legyen a munkakapcsolat, a k6zos intézkedések szakszertiek,
biztonsagosak és eredmények legyenek.

Képzések: Jogszabalyvaltozasok kovetéséhez, igény szerint a munkavégzéshez egyeztetésre,
képzésre van sziikség. Ezekre a képzésekre a tars szerveket, illetve a kornyezo telepiilések
Mezddreit is meghivjuk. Itt csiszolgatjuk elméleti és gyakorlati tudasunkat, mindig a teriileten
talalhato aktudlis feladatokhoz igazitva a képzés témajat. Ezeken a képzéseken sajatitjuk el a
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technikai eszk6zok hasznélatdt, valamint az sznyr. és prio. programok miikddését, amit
mindenkinek ismernie kell.

Lakossagi bejelentés: Minden bejelentést komolyan vesziink, a lehetd legrovidebb 1d6 alatt
probalunk reagalni, intézkedni a bejelentének visszajelezve jelzést kovetd intézkedés
eredményét, ezzel is 6sztonodzve a lakossagot a bejelentés megtételére. Lakossagi bejelentésre
reagalva 17 esetben tortén elfogas.

Szolgalati naplo-statisztika: Minden munkanap elektronikus jelentéssel zarodik.
Igazoltatasaink hivatalos igazold lapra torténnek. Minden igazoltatast, intézkedést napi
szinten rogzitlink elektronikusan. A beszamolonkat ezekbdl az adatokbol készitettiik el.

A fenti szdmadatok is azt mutatjdk, hogy a Mez06ri szolgalat munkéjanak kdszonhetden
minden évben kevesebb a teriileten a lopas, szemetelés, 1ényegesen kevesebb szabalysértovel
szemben kell eljarni. Megsziintek a ,,;rejtek” utak hasznalatai, mivel ahol addig nyugodtan
kozlekedtek bizonyos személyek, ott a Mezddri szolgalat tagjai jaréroznek és igazoltatnak.
Teljesen megszlintek a kerékparral engedély nélkiil fat, terményt szallitok. Egyre tobb a
szabalyokat betartd6 horgéasz, a vizteriiletek kornyezete is évrél évre rendezettebb. Miden
évben a megsziintetett illegalis szemétlerakok felszamolasaval, a ,,véletlen” kikeriilt szemét
Osszetakarittatasaval tisztabb a kiilteriilet. A mezddri szolgalat altal fent tartott Facebook
oldalnak kdszonhetéen a munkankrol a lakossagot tajékoztatjuk. Koszonjiik az Onkorményzat
¢s Polgarmester ur tdmogatasat.

Tiszavasvari, 2022.04.20.
Bakti Péter
Mezo66ri Szolgalatvezetd
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Targy (7.np.): Eloterjesztés a Kornisné Liptay Elza Szocialis és Gyermekjoléti
Kozpont 2021. évi szakmai beszamolojarol

Eléadé: Szoke Zoltan polgarmester

Témafelelos: Krasznainé dr. Csikos Magdolna osztalyvezeto

Bizottsagi vélemény:

Bakné Répasi Agnes a Szocislis és Human Bizottsig elnoke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Szocidlis és Human Bizottsiga 5 igen egyhangu
szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil javasolja a hatarozat-tervezet elfogadasat a
képviselo-testiilet szamara.

Hozzaszolasok:

Bakné Répasi Agnes képviseld:

Véleménye szerint mindent megtettek a Kornisné Kozpont dolgozoi azért, hogy a bent élok
biztonsagat és egészségét megvédjék a COVID fert6zéstol. Megkdszonte a nagy erdfeszitéseket
¢s a dolgozok munkajat.

Szoke Zoltan polgarmester:

Megjegyezte, hogy egy rendkiviil nehéz helyzetben egy példas helytallast mutatott az intézmény.
Sokrétli és sok feladatot latnak el. Kiilon koszonetét fejezte ki intézményvezetd asszonynak,
hogy azokat a kapcsolatokat, azokat a lehet6ségeket maradéktalanul kihasznalja, amik plusz
tamogatashoz, plusz segitséghez juttatjak az intézményben éloket, és a tiszavasvari lakosokat.

Mivel kérdés és hozzdszolas a napirenddel kapcsolatban nem hanQzott el, Szoke Zoltan
polgdarmester a hatdrozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 11 fo.

A Képviselo-testiilet 11 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil az
alabbi hatarozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO TESTULETE
101/2022. (1V.28.) Kt. sz.
hatarozata

A Kornisné Liptay Elza Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont 2021. évi szakmai
beszamolorol

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviselo-testiilete a ,,Kornisné Liptay Elza Szocialis
és Gyermekjoléti Kozpont 2021. évi szakmai beszamoldja” cimii eldterjesztést
megtargyalta és az alabbi hatarozatot hozza:

I. Az intézmény vezetdje altal készitett Kornisné Liptay Elza Szocialis és
Gyermekjoléti Kozpont 2021. évi szakmai beszamoldt megtargyalta és a
hatarozat melléklete szerinti tartalommal elfogadja.
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Il. Felkéri a polgarmestert, hogy jelen hatdrozat 1 példanyat kiildje meg a Kornisné
Liptay Elza Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont intézmény vezetdje részére.

Hataridé: azonnal Felelés: Szoke Zoltan polgarmester
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Kornisné Liptay Elza Szocidlis és Gyermekjoléti Kozpont
4440 Tiszavasvari, Vasvari Pal at 87.

Tel.: 42/520-002, 520-003, 520-025, Fax: 42/ 520-026
E-mail: szeszk@gmail.com Adészam: 15815154-2-15

ikt.sz. 49//2022.
targy: Intézményi beszamold 2021. évre
vonatkozoéan

Kornisné Liptay Elza Szocialis és Gyermekjoléti

Kozpont

2021. évre vonatkozo szakmai beszamoloja
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4440 Tiszavasvari, Vasvari Pal at 87.
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E-mail: szeszk@gmail.com Adodszam: 15815154-2-15
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Kornisné Liptay Elza Szociilis és Gyermekjoléti Kozpont
4440 Tiszavasvari, Vasvari Pal it 87.

Tel.: 42/520-002, 520-003, 520-025, Fax: 42/ 520-026
E-mail: szeszk@gmail.com Adoészam: 15815154-2-15

Altaldnos bevezetés

A Szocialis igazgatdsrol és szocidlis ellatasokrol sz616 1993. évi III. tv. (tovabbiakban Szt.)
92/B. §. (1) bekezdés d) pontja értelmében a személyes gondoskoddst nyujté szocialis
intézmeény fenntart6ja évente egy alkalommal értékeli az intézmény szakmai munkajat.

A Tisztelt Képvisel6 testiilet elé a Kornisné Liptay Elza Szocidlis és Gyermekjoléti K6zpont
(tovabbiakban: Kornisné Kézpont) 2020. évi szakmai munkéjarél az aldbbi tajékoztatast,
beszamolodt terjesztem.

A Kornisné¢ Kozpont elsédlegesen a szocidlis igazgatisrdl és szocialis ellatasokrol szolé
1993. évi IIl. torvény, valamint a személyes gondoskodast nytjté szocialis intézmények
szakmai feladatairol ¢és miiksdési feltételeirdl sz616 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet alapjan
végezte szocidlis tevékenységét, az aldbbi illetékességi és miikodési teriileten:

Az intézmény illetékessége, mitkidési teriilete:

‘Etli(cﬂ;(m ) e oy Tiszavasvari Viros és kozigazgatasi teriilete ‘
mppaliiie'lrlizités 7 - Tiisza\'asvz’u'ii\/ért"osi ¢és kozigazgatasi teriilete |
Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont Tiszavasvari Vjéréshoz tartozd  telepiilések

kozigazgatasi teriilete 1
lgsalz’ul-és Gyermekjoléti Szolgalat Tiszavasvari Véros és kozigazgatasi teriilete {

Hazi segitségnyjtis Tiszavasvari Varos és Szorgalmatos Kozség és
'kozigazgatasi teriilete

chlzﬁrendszeres hizi segitségnynjtis ‘Tiszavasvari, Tiszalok, Rakamaz Vérosok,

valamint ~ Szabolcs-, Timar-, Tiszadada-,

Tiszadob-, Tiszaeszlar-, Tiszanagyfalu kozségek 1

' kozigazgatasi teriilete ‘

Tamogato szolgalat Tiszavasvari-, Tiszaljvaros-, Tiszalok varosok

és  Szorgalmatos-, Tiszadada-, Tiszadob
kozségek kozigazgatasi teriilete

Idés- és fogyatékos személyek otthona Magyarorszag kozigazgatdsi teriilete

Tanyagondnoki szolgilat Tiszavasvari- Jozsethaza

J
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Kornisné Liptay Elza Szociilis és Gyermekjoléti Kézpont
4440 Tiszavasvari, Vasvari Pal it 87.

Tel.: 42/520-002, 520-003, 520-025, Fax: 42/ 520-026
E-mail: szeszk@gmail.com Adészam: 15815154-2-15

Az intézmény telephelyei:

‘4440 Tiszavasvari, Hosok u. 38. !étkcztetés, idések nappali ellatasa, csalad-€s
gyermekjoléti szolgalat, csalad és gyermekjoléti
kozpont

}4440 Tiszavasvari, Vasvari Pal u. 87. idosek, fogyatékos, demens személyek otthona, i

| tanyagondnoki szolgalat

i 4440 Tiszavasvari, Ady Endre 1t 8. tamogat6 szolgalat
[ y—— AR SRR, PR R T LR
1 4440 Tiszavasvari Vasvari Pal 6. hazi segitségnyljtas, jelzérendszeres hézi

1 segitségnyujtas,

A Kornisné Kézpont 6nallé jogi személy, helyi Snkorméanyzati koltségvetési szerv.
Feladatellitasahoz kapcsolodé funkeidja:

Onalléan miikods koltségvetési intézmény. A fenntarto altal jovahagyott koltségvetés szerint
gazdalkodik. A koltségvetés bevételi oldala az é&llami normativ finanszirozasbol, palyazati
aton elnyert feladat finanszirozasbol, téritési dijakbol és az 6nkorményzat altal biztositott
tamogatéasbol tevodik Ossze.

A szakmai beszamolé tartalmazza a szocialis  szolgéltatdsok  célcsoportjainak
helyzetértékelésén keresztiil a szocidlis szolgdltatasok éves tevékenységeét.

Bentlakisos intézmény (1dés- és fogyatékos személyek otthona)

1. A Szaboles-Szatmar-Bereg Megyei Kereskedelmi és Iparkamara dltal kamarai
nyilvantartasba vették intézményiinket. Ezaltal oktatdé és gyakorld képzOhelyként
miikodik intézménytink 2014. évtol.

A kamarai nyilvantartas alapjan a kovetkez6 képzésben résztvevd hallgatokat
fogadhatja — oktatas céljabol- intézményiink:

- Szocialis gondozé ¢s apold
- Szocialis apold és gondozd
- Szocidlis és Rehabilitacios szakgondozo

2. A Nyiregyhdzi Szakképzési Centrum Tiszavasvari Szakkozépiskoldjnak szocidlis

gondoz6 és dpold hallgatéi tanuloszerzodés, valamint szakképzési munkaszerzdés
alapjan allnak foglalkoztatasi jogviszonyban intézménytinkkel.
2021 évben mindosszesen 70 302 043 Ft.- . a kovetkezd megbontasban: 60 9924 007
FT.- bevételiink keletkezett, valamint az el6z6 évbol 4 393 962 FT.- athozatal tortént.
Tovébba a sikeres gyakorlati oktatasra, felkészitésre sikerdijat sikeriilt lekérniink.
mindosszesen 4 915 681 Ft.- 6sszegben.

Ezen Osszegbdl apolasi eszkézoket, egyéb targyi eszkozoket &s egy 9 személyes Ford
mikrobuszt sikeriilt vasarolnunk.
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Kornisné Liptay Elza Szocidlis és Gyermekjoléti Kozpont
4440 Tiszavasvari, Vasvari Pal at 87.

Tel.: 42/520-002, 520-003, 520-025, Fax: 42/ 520-026
E-mail: szeszk@gmail.com Adészam: 15815154-2-15

Targyi eszkoziok visarlasa tanulé és szakképzési munkaszerzodésbol:

Ssz | Megnevezés /targyi eszkoz Menny.
Ruhéasszekrény MANDERUP

1 128x199 s. tolgy (JYSK) 4 db +9 db
Ruhasszekrény BIRKELSE

2 150x198 tlgy/feh (JYSK) 1 db

ANNA  HALO KL 240
ELEMENKENT (Telem)(éger

3 szin) (Szegfiibutor) 5 db
Szék  TAASTRUP  bézs/kréom

4 (JYSK) 10 db
Etkez6szEk TUREBY barna

5 (JYSK) 20 db
Etkezbasztal VEDDE 80x120 sotét

6 olgy (JYSK) 5db
Etkezéasztal VEDDE 90x160 sotét

7 t6lgy (JYSK) 4 db
Etkezbasztal VEDDE 80x120 sotét

8 télgy (JYSK) 4 db

9 Irodaszék TJELE fekete (JYSK) 3 db
Berta szék, étkezOszék sonoma-
cappuccino textilbor
10 | (smartbutor.hu) 70 db
Mianyag asztal Salomone ovilis
fehér 135 cmx 84 ecm x 73 cm

11 [(OBI) 5db
Mlianyag sz¢k Luna 56 cm x 52
12 |em x 77 em fehér (OBI) 30 db

HP DesklJet Plus 4130 HP Instant
Ink ready multifunkciés szines
WiFi  tintasugaras  nyomtato

13 [ (7FS77B) (MEDIA MARKT) 3db
GORENIJE R 391 PW4
14 | hiitészekrény 1db
5
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Kornisné Liptay Elza Szocialis és Gyermekjoléti Kézpont
4440 Tiszavasvari, Vasvari P4l ut 87.

Tel.: 42/520-002, 520-003, 520-025, Fax: 42/ 520-026
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Ssz | Megnevezés/apolasi eszkozok Mennyiség
Végtagi  csipesz,  ezist-klorid

1 (Felnott 4 db) 3 db
KaWe PICCOLIGHT® F.O. LED

2 |standard (S) otoszkop 1 db

3 | BOSCH Prakticus II. 1 db

4  |Rossmax TG100 digitalis lazméré |10 db

5 | Tord (dorzstalhoz) 4 db

6 | Dorzstal (tor6 nélkiil) 1.db
Vizeletes pohar, mianyag

7 | borsavas, 60 ml 50 db
Sebészeti olldk kivald mindségi
rozsdamentes acélbol 14 cm
egyenes

8 | Tompa-hegyes 6 db

9 | Egyenes koromolld 7 db

10 | Hajlitott kéromollo 7 db

11 | Koéromesipd 8 db

12 | Uveg farkasfecskendd 150 ml 1.db

13 |CMS 50D Plus pulzoximéter 2db

14 |CMS 50D pulzoximéter 2db

15 |Karszorité - Automata zaras, piros |8 db
Rossmax AM30 antidecubitus
matrac és pumpa 0-1. stadium

16 |kezelésére 10 db
Rossmax AM40  antidecubitus
matrac és pumpa 2-4. stadium

17 |kezelésére 15 db

18 | Parnaemeld hattamasz 8 db

19 |Reggelizd asztal 20 db
Koérhézi dgy emelhetd fejtamlaval,

20 |fix labbal 40 db
Univerzalis oldalracs RexMaobel

21 200 cm 10 par

22 | Ulémérleg 1 db
2 rétegli  krepp  papirlepedd

23 | tekercsek 59 cm x 100 m 10 db
Gyogyszeradagold heti beosztasu,

24 | szines téglatest 100 db
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EKG papirok CMS ECG 1200G

25 (210 mm x 20 m 30db
Betegrogzito hdm/heveder

26 | (kerekesszékhez) 25 db

27 | Kapaszkodé (Iétras) 30 db

28 | Irodabutor 1 db

29 | Salgé polcok 10 db

30 |F6noki szék 3 db

31 |Kombindlt hiit 1 db

32 |Féliahegeszt 1 db

33 | Szoba butor 1 db

34 | Etkezd butor 1 db
Hagleitner  hygienes  eszkozok
(szappanadagolok,
fertétlenitbadagol ok, kéztorlo-

35 |adagola 8-8- 8 db
Foglalkoztatashoz sziikséges

36 | készségfejleszto jatékok

485000 Ft
37 | Gumikesztyti értékben

Fenntarté részér6l intézményiink targyi eszkdztara is bovitésre keriilt: agynemi, agynemii
huzat, 16161k6z06, agytakard, pléd, abrosz, konyharuha.

Adomdnyban is bévelkedtiink az elmult évben. A Magyar Tartalékosok Szdvetségén
keresztiil a Bajororszdgi voroskereszt és tartalékos katonak Jovoltabol bévithettiik targyi
eszkoztarunkat:

- 17 db nagyértékii tobbfunkcios korhazi agyat,

- 30 db matracot,

- 5db ¢jjeliszekrény,

- 10 db kerekes székeket,

- 14 db szoba W¢

- 8 db rolatort,

- 10 db borszéket,

- 1 db talalészekrényt,

- dgynemiiket, ruhanemiiket, munkaruhét kaptunk.

Egész évben folyamatosan magéanszemélyektdl, hozzatartozoktol Kaptunk ruhanemiiket,
konyveket, butorokat.

60/2003. Sz.Cs.M. rendelete alapjan a minimum targyi feltételeit potoltuk, 1/2000 Sz.Cs.M.
amortizdcio rendelete alapjan, szintén tanuldszerzédésbol.
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Képzettségre vonatkozé adatok — a kizvetlen betegellitisra vonatkozéan

»A” B o G Gyogy- | Mentalhigiénés Fiziote- | Osszesen
osztil | osztdl | osztaly szeres csoport rapias
y Yy csoport
Diplomas 0 0 1 1
4polé
Emelt szinti | 4 3 7 2 16
dpold
Altalinos 0 0 0 0
apolo
dltalanos
asszisztens
Szocialis 12 4 17 1 37
gondozd
Gyakorlo 1 3 4
apolo
Szocidlis 6 6
munkas
Szocidlpe- 1 1
dagdgus
Logopédus 1 1
hittantanar 1 1
Gyogytornis 1 1
z
Gyogy- 1 1
masszor
Osszesen 17 10 28 3 9 2 69

3. Lakéink egészségi allapotdnak fokozott ellenérzése, sziirése miatt, minden ellatott
részére panasztél fiiggetleniil EKG, Teljes labor, Belgydgydszati vizsgdlat és sziikség
szerint pszichidtriai vizsgalatot rendeltiink el.

4. Havi szinten minden lakonk részére vérnyomasmérés, haskorfogat- és teststlymérés
torténik

5. Intézményiink lakéi folyamatos haziorvosi ellatasban részesiltek.

6. COVID-19 virusfertdzés kdvetkeztében csokkent a szakrendelések latogatottséga, a
sziikséges szakorvosi javaslatok beszerzése, szakorvosokkal tortént telefonos
egyezetés sordn kertilt Kifrasra.

7. Az Intézmény Pszichiater szakorvosa Dr. Pollak Csaba, Urolégus szakorvosa Dr. Haja
Ferenc rendszeresen ldtogatja ellatottainkat.

8. Tavalyi év nyaran elblcsiztunk szeretett haziorvosunktol, Dr Horai Kdrolytol, aki
évtizedekig gyogyitotta lakoinkat.

9. Haziorvosi teenddket Dr. Rojko Laszlo vette at.

8
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10. Harom kollegan6tél biestztunk nyugdijazésa alkalmabol
1. Teljesitményértékelés. Az 1992. évi XXXIII. torvény 40.§ alapjan a kozalkalmazott
munkavégzésének tényeken és ténymegéllapitasokon alapulo, atfogd értékelését
sziitkséges elvégezni.
A kozalkalmazott mindsitésének célja, a kdzalkalmazott:
- munkakori feladatai ellatasanak,
- szakmai ismereteinek,
- képességeinek,
- személyi tulajdonsagainak targyilagos értékelése

Tavalyi évben apolés teriiletén 65 f6 teljesitményértékelésére keriilt sor, melyen a fent
emlitett szempontoknak minden dolgozé megfelelt.

12.5 6 kézmunkaprogramban foglalkoztatott munkatarsunk is dolgozott segédapoloi,
illetve takarit6 munkakérben, akik nagy segitségére voltak az osztalyon
foglalkoztatott munkatéarsaknak.

13. Tanulmanyi megdallapodast kétsttiink: 0 £6 diplomds apolo, 0 6 gyakorld apolo,
valamint 0 f6 szocidlis gondozé és apolé, 0 f6 emeltszintii apolo képzésen résztvevod
munkatarsunkkal.

Intézményiink a kévetkezé infrastrukturalis és személyi véltoztatasokat végezte:

L; »A” épiilet férfi oldal:
Férdhelyek szama: 17 f6
- Az ¢piileten lakoszobédk burkolésa, festése.
- N6vérszoba burkolasa, festése.

2., ,A” épiilet noéi oldal
Férohelyek szama: 36 6
- Az épiileten lakoszobék festése.

3., ,B” épiilet
Férohelyek szima: 24 £
- Lakdszobak burkolasa, festése.

4. ,,C” épiilet foldszint
Féréhelyek szama: 45 {6
- Lakdszobak festése
5.,,C” épiilet emelet
Atalakitisokat kivetéen a kialakitott féréhelyek szima: 63 £6
- Lakoszobak festése
6. ,,D” épiilet foldszint
Atalakitdsokat kivetden a kialakitott féréhelyek szama: 13 £6
- Lakoszobak., folyoso festése.

7. ,,D” épiilet emelet
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o

Atalakitasokat kivetéen a kialakitott féréhelyek szama: 6 6

8 ,,Moso6haz”
- Elektromos halézat felujitasa.

Apolassal kapesolatos feladatok, intézkedések.

Covid fertézéssel kapesolatos feladatok:

2020. december 18-an Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont altal kiadott hatdrozatdnak
megfeleléen helyi eljardsrend késziilt, mely szerint az Intézmény Vezetd latogatdsi tilalmat,
valamint intézmény elhagyési tilalmat rendelt el.

2021. 4prilis 29-én a Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont altal kiadott hatdrozata alapjan
feloldasra keriilt a latogatasi, valamint az intézmény elhagyasi tilalom. Intézményiink Ujra
biztositotta a gondozott személyek lathatasat. Az elldtottak védelme érdekében helyi
intézkedések betartasa mellett kivant a jogszabalyi kotelezettségnek eleget tenni.

Ellatottakra vonatkozdan:
- latogatasi idovel kapcsolatosan, telefonos egyeztetés sziikségessége
- védettségi igazolvany sziikségessége
- jarvéanyiigyi szabalyok szigori betartasa

Késobbiekben lehetéség nyilt a védettségi igazolvannyal rendelkezé ellatottak szamara az
intézmény elhagydsara. A védettségi igazolvannyal nem rendelkezd ellatottak részére az
intézmény elhagyasanak lehetésége - 72 orat meghaladd tavollét esetében, a visszatérés
feltétele egy negativ eredményli SARS-CoV-2 antigén gyorsteszt.

Intézményiink fokozott figyelemmel kiséri a gondozottak COVID-19 koronavirus okozta
jarvany altali  veszélyeztetettséget befolyasolo koriilményeket, kiilonds tekintettel a
gondozottak és a munkatarsak egészségi allapotara, oltottsagara vonatkozban. A koronavirus-
jarvany negyedik hulldméanak megfékezése érdekében intézményiink az intézményi
latogatassal kapcsolatban az alabbi preventiv intézkedéseket hozta:

- Sajnélatos modon Intézményiink sem marad ki a pandémiabél, 2020. oktéberété!
Intézményiink falain beliil is megjelent a Covid-19 jarvany ellitottaink ¢s dolgozoink
korében egyarant.

- Ellatottak kéziil 63 f6 esett 4t a fertozésen, ebbdl a Iétszambol 20 6t veszitettiink el.

- Dolgozok koziil 30 f6 esett at a virustertdzésen.

- 2021. februar végére sziint meg teljes mértékben fertozottség.

- idépont egyeztetés

- védettséget igazold kartya megléte

- egy ellatotthoz maximum két latogato fogadasa

- elkiilonitett helyiség biztositasa (fekvo beteg esetében a lakdszobaban engedélyezett)

- latogatas heti egyszeri alkalommal

- intézmény elhagydsdnak feltétele, a két védooltassal rendelkezé ellatottak részére

- 24 6ras tavolmaradas esetén SARS-CoV-2 antigén gyorsteszt vizsgalat sziikséges.
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Covid elleni védéoltasok

Védboltasok beaddsa januar honapban kezdddott, tobbszori iitemezésben, szervezett
forméban. Az els6kéros oltds nagylétszdmban tortént a Védelmi Bizottsag szervezésében,
helyi oltdpont kialakitasaval. Az oltas egész évben folyamatosan zajlott intézményi keretek
kozott a Védelmi Bizottsag 4ltal szervezett oltécsoportok, valamint héziorvos
kozremiikddésével.

Intézményiink ellatottai kérében az elsd, méasodik és harmadik koros oltds is megtortént.
Beadasra kertilt oltéanyagok a Pfizer és Moderna vakcina. Evvégére elldtottaink kérében az
atoltottsag 92 %-os.

Dolgoz6ink korében az els6é és masodik koros oltds megtdrtént, az atoltottsag 98 %-os, a
harmadik k&rés oltas folyamatban van.

Izolédcids részleg

Intézkedési terv elkészitésénél fontos szakmai utmutatéként vettiik figyelembe a Prof. Dr.
Kasler Mikl6s Miniszter Ur altal kiadott Unnutatét és a Covid-19 fertézéssel kapesolatban
Jelkésziilési és infekcickontroll feladata térgya eljdrasrendjét.

Intézményiinkben a 13 f6s izolaciés rész keriilt kialakitésra, izoldcids terv alapjan. Az
izolacios terv célja, hogy meghatarozza vonatkozé jogszabalyok és az egyedi sajatossagok
figyelembe vétele mellett azokat az intézkedéseket, melyek betartaséval megelézhetd, illetve
csokkentheté a COVID-19 néven azonositott, illetve egyéb ehhez hasonld mas virus altal
okozott fertézések kialakuldsa és annak terjedése Otthonunkban.

Lakoink atlagéletkora magas, sokan szenvednek jelenleg is halmozottan krénikus
megbetegedésben és jarvanyiigyi szempontbdl is a magasabb kockézatcsoportba tartozo
személyeknek tekinthetok. Ennek érdekében, mint legfontosabb szempontot, az emberélet
védelmét szem el6tt tartva dolgoztuk ki cselekvési terviinket.

Az izolaciés részleg januar hénapban a covid-os betegek elkiilonitésére szolgalt.
Késdbbickben korhazbol visszaérkezett, valamint Gj elldtottak izolaldsara hasznaltuk.

Intézményiinkben 2021 tavaszan Katasztrofa Védelem dltal szervezett, a Honvédség
fertStlenitést végzett az Intézmény egész teriiletén.

Késobbiekben t6bb alkalommal a Tiszavasvari Véaros Onkorményzata 4ltal szervezett és
biztositott 6zonfertétlenitést végzett, szintén az Intézmeény egész teriiletén.

November honapban Intézményiink lak6i megkaptak az influenza elleni véddoltast.
Intézményiinkben folyamatosan oktatasra keriilnek dolgozdink részére:
- Infekcidkontroll

- Protokollok
- Covid-19 virusfertézéssel kapesolatos tajékoztatok, rendeletek, eljarasrendek
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2021. évben Dr. Kadéar Istvan Uzemorvos dltal az éves alkalmassigi vizsgalatok
megtorténtek.

UJ felvétel
tartés tdppénz utani

COVID utani alkalmassagi
eves alk*tlmassa 5i v1zs alat

Tavalyi évben apolasi teriilethez tartozé 81 f6 munkatars koziil 53 f6 volt rovidebb vagy
hosszabb ideig betegszabadsagon, vagy tappénzen.

Képzések
Szakmai képzésként idén eldszor keriilt sor demens szakképzésre 4 16 részére — Eletforrasa

Egyestilet szervezésében.
Intézményiink szakmai ismeretek fenntartdsa, Ujitdsa, bovitése céljabol tamogatja

munkatarsait a képzések, tovabbképzéseken valo részvételen a kdvetkezok szerint:

Képzés/tovabbképzés | ,,A” »B” »C” épiilet | Szocialis és | Mosoda
megnevezése épiilet épiilet mentalhigiénés
csoport
Diplomads dpold 2
Emelt szintii dpolo ] 3
Gyakorlo apolo
Demens szakgondozo 2 2
Szocialis gondozd és 4
apolo
Kreditpontos képzés 17 10 28 6
Gimnazium 1
Belso oktatasok | 24 10 35 6 4
(protokollok,
szabélyzatok,
el6irasok)
Tiz-munkavédelmi 24 10 35 6 4
oktatas
12
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Apolasi, szakdpolis (idés/fogyatékkal é16)

B ol »B” »C” épiilet Osszesen
épiilet épiilet
Kérhazi ellatasba keriilt 26 11 51 88
Koérhazbol nosocomialis | 1 0 13 14
szovédménnyel visszakeriilt ellatott
Szakrendelésen részt vett /alkalom 126 15 240 381
Orvosi tgyelet 7 10 4 21
Teljes ellatast igényl6 betegek szama | 46 22 84 152
Elhunyt ellatott &sszesen/kérhazban | 11/5 11/1 24/15 36/21
hunyt el
Fonovér elégondozasban részt | 2 3 0 5
vett/fonél

Intézménybe kiltozott, illetve tavozott ellatotti Iétszam 2021. évre vonatkozéan

1dés Demens Fogyatékos Osszesen
Intézménybe 68 36 7 111
koltozott
ellatotti
létszam
Uj 68 12 7 87
Athelyezett 0 24 0 24
Intézménybaél 70 10 6 86
tavozottak
Iétszama
Elhunyt 38 9 5 52
Athelyezett 24 0 0 24
Gondozasanak 8 1 | 10
indokoltsaga
megsziint
(kikoltozott)

13
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Ellatottak kor és nem szerinti adatai

Kor Férfi N6
Idés | Demens | Fogyatékkal | 1dés | Demens | Fogyatékkal
¢é16 ¢é16

18-39 - 4 - - 2

40-59 2 - 19 3 - 14

60-64 6 . 4 3 1 4

65-69 16 2 8 - - 3

70-74 6 1 3 10 5 4

75-79 2 2 2 13 3 -

80-89 6 5 - 35 3 1

90- 1 1 - 3 3 -

osszesen | 39 11 40 71 15 28
Fogyatékossiaggal él6k megoszlasa
Fogyatékossag tipusa Férfi N6 Osszesen
latassériilt 2 3 5
hallassériilt - - -
mozgaskorlatozott 17 6 23
Ertelmileg akadalyozott 18 17 35
Kommunikécidjaban korlatozott - - -
Autizmussal €16 - - -
Stulyosan, halmozottan fogyatékos 3 2 5
Nincs fogyatékossag - = =
Osszesen 40 28 68
Ellitottak megoszlasa eselekviképességiik szerint

1dés Demens Fogyatékkal Osszesen
ellitott ellatott élok

Cselekviképes 83 14 26 123
Tamogatott - - -
dontéshozatalban vesz
részt
Korlitozottan 10 6 18 34
cselekvéképes
Cselekviképtelen 17 6 24 47
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Az ellatotti 1étszam és a varakozok szima

‘— Ellatotti 1étszam aﬁ honap utolsé IVf’lrakozék szz'\mmap
\ _napjén {utolsé napjin ]
| Idés ‘Demcns lFogyatéli(kal 1dés TFogyatékk;
l» it & élé g o=
Janudr 97 17 65 61 10 |
iliel)[uér ”7798 —‘E——iG '47 —_12 B |
Mircius |97 21 66 53 1
Aprilis 100 |22 le7 s6 i |
Mijus 107 22 70 a6 11
Jtinius 100 129 71 44 13
Jilius 101 30 |7 45 13
| Augusztus ﬁW ‘ 28 —‘W A 47 12
Szeptember 109 |28 71 a0 P
Oktéber 117 #F 71 53 9 |
November | 112 24 |7 49 E i
December 1—10 ; 26 V—ES |52 . 5
‘ Datum Bckﬁltiizii_ttek Kikoltozottek
- ;l(l('is iDemens—,Kgy. :(")sszcsen ’Idﬁsﬁéns Fogy. }ﬁsszcsen‘
Januir 118 o |3 16 |1 2 |18 |
Februir (4 2 |1 |7 3 o o [3
Marcius 3 3|0 6 |3 L o |4
Apriis 7 2 1 10 ’5 Ik o [6 |
prily; | L ; - | j
Mijus 9 0 la Tz 2 o ’1 3 |
Jamius 48 1 5 IETE }'0 2 ]
Jilis |7 '1 0 ‘8 6 ‘o— o |6 |
‘Aﬁgusztus 15 0 0 ]715 ‘li :2— 0 ‘6 i
'Schtember ‘4 0 ]O la 7 0 0—’;
Okréber 10 0 010 g 0 3
November 2 0 0 2 7 3 o [0
Deccmbierv '2 LZ O— 4 —ﬂ iO_ ‘3 .70 |
15
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Osszesen 68 (36 |7 111 |70 |10 6 |86
1dés | Demens | Fogy. | Osszes

Targyév Januar 1.-én ellatast igénybe vevok 96 16 67 179
Targyévben ellatasba 68 36 7 111
bekeriilt ellatottak
Targyévben ellatasbol kikeriilt ellatottak 70 10 6 86
Targyév December 31.-én 110 |26 68 204
ellatast igénybe vevok

Gyogyszeres csoport

- 2014.évt6] a gyogyszeres feladatok a gyogyszerelés szabalyzata alapjan torténik.

- Lakoink gyégyszerelését 3 f6 gyogyszeres ndvér végzi.

- A gyogyszerfelhasznalas alapvetd szabalyai szerint a gyogyszerszekrény tartalmahoz
betegek, illetéktelenck nem juthatnak hozza. A gydgyszeres szoba Kulcsa
fomunkaidében a gydgyszeres névérnél hétvégen, a kozponti portaszolgalaton van.

- A FIFO elv, illetve szabalyzat alapjan torténé gyogyszerfelhasznalas pontos kivetése
a gyogyszeres novér feladata.

- Hétkoznapokon a reggeli és déli gyogyszerosztas a gydgyszeres novér feladata, a
gyogyszerek bevétele a novér elott torténik.

- Az osztalyokon készenléti szekrények vannak elhelyezve, melyekben eseti
ayogyszereket tarolunk, ezeket napi szinten ellendrizzilk, felhasznaldsat pontosan
dokumentaljuk és fogyas esetén azokat potoljuk. Lejaratukat havonta ellenérizziik. A
szekrényeket kulccsal zarjuk.

- Kozgyogyellatas igénylése érvényességének nyomon kivetése, sz.e. kérelem beadasa
a hosszabbitasra, a szakorvosok altal kiadott gyodgyszer-illetve nadragpelenka és
inkontinenciabetét javaslatinak rogzitése szamitogépes programban a gyodgyszeres
névérek feladata.

- Bgyéb feladataink mellett az egyéni gyogyszer-felhaszndlasi lap és a gyogyszeres
szamlak elkészitését is mi végezziik minden hénap elsé hetén.

- Havi szinten megrendeljiik a lakok gyogyszereit, az alap-és szakellatasi feladatokat
biztosité gyOgyaszati eszkozoket, mint pl. a gumikesztylit, szdjmaszkot,
injekcidzashoz sziikséges eszkozoket, sebkdtozésre hasznalt eszkozoket, katéterezeés
eszkozeit, krémeket, kenOcsoket, fertStlenité kézmosédt, nadragpelenkakat, a
szondataplalashoz hasznélatos eszkozoket €s tapszereket, a készenléti gyogyszereket-
14z és fajdalomesillapitok, hdnyascsillapitok, székletlazitok, hasfogok.

- Bevezettikk a viziten vizsgalt betegek ambuldns lapjanak rogzitését a mar haszndlt
szamitogépes programunkban.

- Minden hénap utolsd hetén megirjuk a lakok részére a kovetkezo havi apolasi lapot az
egyéni gyogyszer-felhasznaldsi nyilvantarto lap alapjan, melyet szintén a gyogyszeres
noévérek vezetnek.

- Eves dsszesitot vezetiink az antibiotikum felhasznalasarol.
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- 2021-ben 380 Seni nadragpelenka recept keriilt felirasra. 6 lakonak havi
rendszerességgel keriilt nyomtatasra Tena Pants (bugyis) pelenka recept.

- 6 lakonak sziikség esetén/ havi rendszerességgel keriil nyomtatasra a Seni Control
inkontinencia betét recept.

- Felirt antibiotikum tablettdk szama:179 doboz

- Felirt antibiotikum injekcidk szama:16 darab.

- 2021 felhaszndlt Covid-19 gyorsteszt: 300 darab
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Szocidlis és terapias csoport

Intézményiink mentalhigiénés csoportjaban 6 féallasq, illetve 1 f6 megbizasi szerzddéssel
rendelkez6 munkatars dolgozik. A csoporttagok az altaluk ismert és az intézmény lakoi
kdrében alkalmazott kiilonbozé modszerekkel, technikékkal végzik az egyéni és csoportos
segitségnytijtast. A csoporttagok hatékony munkdjahoz elengedhetetlen a lakok megismerése
és a folyamatos egyiittmiikddés az &pold-gondozd személyzettel, mds szakemberekkel,
valamint hozzétartozokkal.

Az egyéni gondozasi és fejlesztési tervek kidolgozasihoz, a programok Kialakitidsahoz
ismerniink kell a lakok altalanos életkori, valamint betegségtipusokhoz, fogyatékossdgi
kategéridkhoz kotédé sajatossdgain tul az alapvetd egyéni jellemzoiket is. / pl. egészségi,
mentélis, fizikalis allapot, szocidlis helyzet, kapcsolatrendszer, intézménybe Kkeriilés
koriilményei, eddigi életqt.

Mindezek figyelembevételével szervezziik programjainkat, rendezvényeinket, biztositjuk az
egyéni gondozasi és fejlesztési tervek feladatainak megvalositésat.

Lakoegységenként, osztdlyonként 2-2 munkatars a lakok egyéni sziikségleteihez igazodo
mentalhigiénés feladatokat latja el, a heti programok, intézményi rendezvények
megszervezese, lebonyolitdsa team-munkéban torténik.

Osztalyonként végzett napi, illetve igény szerinti tevékenységek:

e Segitd beszélgetés

e Csoportos foglalkozasok / manuélis tevékenységek, jaték, felolvasas.zenchallgatas,

kozos éneklés/

o Konfliktuskezelés, az intézménybe keriilés krizisének oldasa 0j lako esetén
Kévéosztas, bevasarlas, postai kiildemények szétosztasa
Levelezés, kapesolattartas hozzatartozokkal
A lakok tarsas kapesolatainak megerdsitése, bovitése lakokozosségen beliil és kiviil
Megemlékezés elhunyt lakoinkrol
Targyi kérnyezet fejlesztése /dekoracio, viragiiltetés, diszités stb./
Gondozasi és fejlesztési tervek elkészitése, ériékelése
Egyéni képességfejlesztés
Szocialis tigyintézés / pl. gondnokség ald helyezés ligyekben elmeszakértdi vizsgalat,
illetve birdsagi targyalas esetén, hivatali, hatosagi, pénziigyi tigyek intézése /
Intézményi Gjsag szerkesztése
o [Etkezéseknél gondozd személyzetnek segitségnyjtas

Az intézményi programok, rendezvények hagyoményaink szerint, illetve a lakok elvardsainak
megfeleléen kertiltek megrendezésre
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Intézményi programok

Hénap Program Programon résztvevik szama
Januar

A COVID-19

jarvanyhelyzet Palacsintasiités az A é| 34 idos, 26 fogyatékos lako
miatt a | beszélgetés, kozos éneklés.

programok kisebb | Palacsintasiités a C é9 82 idds, 32 fogyatékos lakd
csoportokban, zenchallgatds, beszélgetés.

lakoegységenként
keriiltek

megrendezésre
Kavéhaz a C éptiletbe
Februar fogyasztéasa, beszélgetés, notazas/ 72 id6s, 26 fogyatékos laké
A COVID-19
jarvanyhelyzet [rodalmi kor farsangi
miatt a | A épiiletben 28 idos, 17 fogyatékos lakd
programok kisebb | /vidam jelenetek,
csoportokban, zenehallgatas/
lakéegységenként | Valentin nap /myl Az ,,A”, B, ,C”, ,.D” épiilet
keriltek beszélgetés, minden lak6ja
megrendezésre hézastarsak koszontése/
Torkos cslitortok a
emeletén/zazapsrkolt 64 idos, 31 fogyatékos lakd
puliszkéval, beszélgetés, notazas/
Marcius Nonap
A COVID-19 | /Noi lakok koszo1 Minden noi lakd
Jarvanyhelyzet felszolgalasa/
miatt a | Nemzeti tinnep
programok kisebb | /Manudlis foglalkozds, | 52 idés, 21 fogyatékos,
csoportokban, megemlékezés, 10 demens lako

lakoegységenként
kertiltek

versek felolvasasa/

,»Husvétra varva” — bijtos kaposzta kinalasa

78 idés, 44 fogyatékos,

megrendezésre osztalyonként 15 demens lakd

Aprilis Keresztut- valldsos hisvéti megemlékezés az| 18 idds, 9 fogyatékos laké
A COVID-19 | épiiletben

jarvanyhelyzet

miatt a | Hasvéti forgatag/ Ha 82 idés, 46 fogyatékos.
programok kisebb | fogyasztasa, 12 demens laké
csoportokban, vetélkedd, versmondas/

lakéegységenként
kertiltek
megrendezésre

Viragiiltetés, ..Fold napja” rendezvény-
udvarrendezés, szemét szedés-

12 fogyatékos lako
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Majus
A COVID-19
jarvanyhelyzet

miatt a
programok kisebb
csoportokban,

lakdegységenként
keriiltek

Anyak
/manualis
foglalkozas, versmondas, zenehallgatas,
palacsintazas/

napi megemlék

84 id6s, 49 fogyatékos,
15 demens lako

Magyar napja

épiiletenként-

sport

26 idés, 12 fogyatékos,
5 demens lako

Madarak és fak napja —jatékos vetélkedd
épiiletenként-

24 id6s, 16 fogyatékos,
4 demens lakd

Férfi nap
Férfi lakok koszontése

AZ ”A,,Q 77‘B!’3
minden férfi lakéja

megrendezésre
Majalis /lengdteke baj 56 idos, 34 fogyatékos,
krumpli f6z¢és, zenehallgatas/ 10 demens
67 idods, 45 fogyatékos,
Bodza- nap /bodzasiités, éneklés, beszélgetés| 10 demens lako
Junius
Krumpli langos siités
zenehallgatés,beszélgetés 64 idos, 49 fogyatckos,
10 demens
24 idos, 28 fogyatékos,
Julius Kirandulas a ,.Szepi tanyan™ /lecsofozés, 6 demens
zenechallgatas, jaték/
»Strand party”/fott kukorica, fagyizés., 62 1dds, 48 fogyatékos,
Augusztus zenchallgatas, kozos éneklés a szabadban/ | 18 demens lako
Sport nap { jatékos | 21 idos, 28 fogyatékos,
Szeptember szabadban/ S demens lako
2 Tok jo nap” - tokbol 58 idos, 43 fogyatékos,
kostolasa, 12 demens
kozos éncklés-
Idosek heti rendezvények: 78 idos, 48 fogyatékos,
Oktober ..Palacsinta party” 15 demens
Irodalmi kor misora
[dosek napi bal
Mindenszentek és halottak napi 32 id6s, 23 fogyatékos,
November megemlékezés, gordg katolikus szentmise S demens

~Marton nap”- Libamaj 78 id6s. 47 fogyatékos,
hagymaval, 15 demens
notazas, beszélgetés osztalyonként
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Altalanos iskolas gyd
koszont6d 5 idés, 5 fogyatékos lako
December miisora a C épiiletben
A COVID-19
jarvanyhelyzet Karacsonyi dekoracidk
miatt a | lakdegységek diszitése Az A, »B”, ne
programok kisebb | Mikulés csomagosztas, minden lakéja
csoportokban, aktivan tevékenykedd
lakoegységenként | megajandékozasa
kertiltek Unnepre hangol6
megrendezésre versmondas, k6zos
Heti programok
AR SR 4 EROGRAM B R SEIE ey e
Hétfo Egyéni és csoportos beszélgetések /A,B,C/
Manudlis foglalkozas, jaték/B,C/
Irodalmi kor foglalkozasa/A/
Felolvasas/A/
Kedd Egyéni és csoportos beszélgetések/A,B,C/
Manudlis foglalkozas, jaték/B,C/
[rodalmi kor foglalkozasa/A/
Felolvasas/B/
Szerda Egyéni és csoportos beszélgetések/A,B,C/
Felolvasds/C/
Manudlis foglalkozas, jaték/B/
Zenehallgatas/B/
Cstitortok Egyéni és csoportos beszélgetések/A,B,C/
Manudlis foglalkozas, jaték/B,C/
Filmvetités/A/
Felolvasas/B,C/
Péntek Egyéni és csoportos beszélgetések/A,B,C/
Kozos éneklés/A/
Jaték, manudlis foglalkozas/B,C/

Panaszbejelentések, azok kezelése

Hénap

Probléma

Intézkedés

2021.04.21.

P. S. Zs. fogyatékkal €16 lako agressziv, sértd
viselkedése lakotarsaival

A EF kezdeményezi P. S. Zs.
intézményi  jogviszonydnak
megsziintetését  /a lako
allapota és a jarvanyhelyzet
miatt felfliggesztve/
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Onkéntes tevékenység, tarsadalmi felelésségvillalas

Ssz. | Idépont Ikt,até Név Képzointézmény Kozo§seg_1 ;
szam szolgdlat ideje
148 Nyiregyhazi SZC.
" o | Inczédy Gyorgy | 2021.06.21-
1 2021.07.21. | 2/2021 Bodé Ivett Suakképzf Tskoln es |2021,07:20,
Kollégium
2 2021.07.14. 348- Kiss V.am Mlhz?l).' Gimndazium | 2021.06.22-
3/2021 Marcell Tiszavasvari 2021.07.13.
348- Gulyas Véci Mihaly Gimnazium | 2021.06.22-
2| 2RLVLIA | gpop1 | Mk Tz 2021.07.13
348- Szollath Véci Mihdly Gimnazium | 2021.06.25-
4 [2021.07.20. 1 5n051 | Martin | Tiszavasvéri 2021.07.19.
348- Boros Vaci Mihaly Gimnazium | 2021.06.25-
3 2021,07.20. 6/2021 LaszIl6 Tiszavasvari 2021.07.19.
6 2021.07.16 348- Orosz Koérési Csoma  Sandor | 2021.06.28-
R 7/2021 Anita Reformatus Gimnazium 2021.07.15.
o Nyiregyhazi SZC.
348- Daréczi " . . 1 2021.07.19-
7 2021.07.29. 32021 Krpad Vésall.\elyl Pal 2021.07.28.
Technikum

Fizioterapias csoport

A fizioterdpias ellatasokat 2 6 végzi: 1 f6 gydgytornasz, 1 6 gyogymasszor.
Betegpopulacio: 89
1. Neuroldgiai jellegli betegségekben a beteganyag kb. 29%-a

2. Geriatriai/Belgyogydszati 26%
3. Reumatologiai és egyéb degenerativ betegségek 24%
4. Traumatologiai 21%

2020 évben a covid19 miatt kialakult helyzet fizioterapias tevékenységiinkre nézve kovetkezd
véltozasokat tartalmazza mind a mai napig:

A jol miikodé bevalt dolgok nehezitett koriilmények kozott kell, hogy tovabb
folytatodjanak. Megsziintetésre keriilt az épiiletszarnyak kozotti atjaras, ugyanazon a napon
csak egyazon épiiletben lehetett végezni a fizioterapias tevékenységeket.

Megsziint a gydgytorna terem funkcidja is, sem a lakok sem a dolgozok nem johetnek
felvenni a fizioterapias kezeléseket.

Kizardlag betegagyak mellett és az osztalyokon kiilon elszepardlva dolgozunk. Azon lakok,
akiknek kezeléséhez egyidejiileg mindkét szakember szikséges lenne a nagy fizikai
igénybevétel miatt, hatranyba szorul.

Elsirt védéoltozet viselésének szigort betartasa mellett, napi szinten tdrténik a munkaruha
lead4sa a mosodaba. Tovabba nyilatkozatok alairdsa arrél, hogy egészségesen, tiinetek nélkiil
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Joviink dolgozni, napi szintii testhémérséklet mérés az intézménybe belépéskor elészor a
portaszolgalat altal, majd még egyszer az osztidlyon a munka megkezdése el6tt is. Mindezt
dokumentacios lapra rogzitve.

Egy bentlakdsos, idéskortakat és fogyatékkal éldket ellaté intézményben tobb betegség is
Jelen lehet egyszerre, ezért azt a modszert és olyan terhelési szintet kell valasztanunk, amely
egyik betegség szempontjabol sem kontraindikdlt. A gyégytornasz és gydgymasszér feladata
figyelembe venni a beteg korat, szellemi képességét, a betegség jellegét, stadiumat,
lefolydsat, az aktualis éllapothoz val6é alkalmazkodassal. Fogyatékossag esetén, vagy
idéskorban teljes értékii funkcionalitds elérése helyett rendszerint meg kell elégedni azzal,
hogy a beteg ismét képessé véljon a mindennapi tevékenységeinek onallé elvégzésére. A
kénnyebben mozgé (fennjard, vagy oda vihetd) betegek fizioterdpidjat megfelelobb
koriilmények kézott a gydgytornateremben kezel6agyon, segédeszkozokkel, tornaszerekkel,
elektroterdpids késziilékekkel lehet végezni. A helyhez kotétt, vagy fekvé ellatottak kezelései
az osztdlyokon, illetve a betegagyak mellett torténnek, melyekhez gyakran elokészités is
sziikséges: a beteget és kornyezetét alkalmassa kell tenni a mobilizdcidhoz.

1. Neurologiai betegek

90%-ban sztroke-on atesett, féloldali bénultak.

Kezelésiik folyamatos, rendszerint heti 1-3 alkalommal torténik.

2. Geriatriai betegségcsoport

Ebbe a csoportban 1évé betegek kezelésének célja az 6nall6 életvitelre valod, belgyogyaszati
vagy sebészeti betegség kovetkeztében elveszitett képesség helyredllitisa. Mig fiatalabb
betegek esctében a teljes €rtékii funkcionalitas elérése a cél, idés korban rendszerint meg kell
elégedni azzal, hogy a beteg ismét képessé véljon a mindennapi tevékenységeinek 6nélld
elvégzésére.

3. Reumatoldgiai betegségesoport

A reumatolégiai betegségek kezelése tobbnyire tiineti, igy latvanyos gydgyulas nem
kovetkezik be, viszont a betegek szubjektiv érzete kezelések utan jobb, fajdalmuk csékken és
a megtanult torna folytatdséval ez fenntarthato, betegség progresszidja csékkentheté.

4. Traumatoldgiai betegségesoport

Kis hanyada a lakéknak, torések ficamok utéani korai funkciondlis kezelés, mely folyamatosan
minden nap torténik, a teljes gyogyulésig.

5. Ortopédiai betegségesoport

fziileti kopasos, csip6- ¢s térd protetizalt, amputélt betegek. Utobbi betegeknél naponta a
mivégtag felsegitése, jaratds, csonkolt végtag rendszeres féslizdsa, a megmaradt iziiletek
mozgastartomanyanak fenntartasa

Alkalmazott fizioterapias eljardsok:

Passziv eljardasok

- Fektetési kontroll, -Passziv kimozgatis,- Kontaktira nyGjtas,- Spazmus oldds,- Masszés,-
Lymphoedema kezclcs

Aktiv eljdardsok

Légz0 torna; Izometrids gyakorlatok; Vezetett aktiv gyakorlatok; Aktiv izomfejlesztés; ROM
fokozo gyakorlatok; Kérnyezé iziiletek tornaja; Ep végtag tornaja; Vénas torna; Csonktorna;
Tartasjavito gyakorlatok: Gerinctorna; Streching: Aktiv/Passziv,- PIR (postizometrikus
relaxacio): Fordulas facilitdlasa; Feliilés facilitalasa; Kiiilés agy szélére: Atiilés karosszékbe:

9]
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Felallas facilitalasa; Egyensuly fejlesztése; Ulésegyensuly; Allasegyensuly; Manudlterapia;
McKenzie modszer (gerincsérv kezelés); Funkciondlis kezelés (Magnus szerint); Jards
clkészités; Atszallas  kerekesszékbe; Kozlekedés kerekesszékkel; Jards gyakorlatok
Segédeszkozzel/mélkiil; Manipulacios gyakorlatok; Kryoterdpia; Bandazsolas; Elektroterédpia;
Onellaté feladatok

Karbantartasi Csoport

Feladatuk folyamatos, allandé jelenlétiik fontos a napi ellatas szempontjabol.
A karbantartasi csoport 2021. dprilis 1-t6l a TIVA-SZOLG szervezeti egységhez kertilt at.
A karbantartasi feladatokat megrendelés alapjan végzik el.

Hazi segitségnvijtas

A hazi segitségny(jtas, mint szocidlis alapszolgdltatds segitséget nyidjt a szocidlisan
raszorulok részére sajat otthonukban 6nallé életvitelitk fenntartdsaban, valamint egészségi
allapotukbol, mentalis allapotukbél vagy mas okbdl felmeriilé problémaik megoldéasaban.
Feladataink kozé tartozik az elldtott fizikai, mentdlis és egészségiligyi éllapotanak
hosszitdvon torténd megdrzése, az ellatott segitése a szamdra sziikséges szocialis
ellatdsokhoz valé hozzdjutasban. Példaul segitséget nyGjtunk kozgyogyellatas igénylésében,
teleptilési gyogyszertamogatas igénylésében.

Hazi segitségnyjtas keretein beliil szocidlis segitést, és személyi gondozdst biztositunk.

A hdzi segitségnyijtas szakmai kozpontja a Kornisné Liptay Elza Szociilis &és
Gyermekjoléti Kozpont, 4440 Tiszavasvari, Hosok u. 38. szidm alatti telephelye,
november hénapban atkoltozott a Vasvari Pal utea 6. szam alatti telephelyre.

..

‘U

Hazi segitséenyujtiasban biztositott tevékeny

Szocialis segités:

A lakdkdrnyezet higiéniai megtartasaban valo kozremiikodés korében:

- takaritas a lakas életvitelszer(ien hasznalt helyiségében (haloszoba, konyha, flirdészoba)

- Mosas

- vasalds

Haztartasi tevékenységekben vald kozremiikodést

- bevasarlas

- segitségnyujtas ételkészitésben

- segitségnyjtas veszélyhelyzet kialakuldsanak megel6zésében és a kialakult veszélyhelyzet
elharitasaban

Személyi gondozas keretében:

Az ellatist igénybe vevével segité kapesolat kialakitisa és fenntartisa korében:

- informéacidnyujtas, tanacsadas és mentalis timogatas

- csaladdal, ismerdsokkel vald kapesolattartds segitése

- az egészség megdrzésére iranyuld aktiv szabadidds tevékenységben valo kdzrem(ikddés
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- ligyintézés az ellatott érdekeinek védelmében

Gondozisi és dapolisi feladatok kirében:

- mosdatas

- flirdetés

- 8ltoztetés

- dgyazés, dgynemlicsere

- inkontinens beteg ellatasa, testfeliilet tisztitasa, kezelése

- haj, arcszbrzet apolés

- sz4j, fog és protézis dpolasa

- kérémapolds, bérapolas

- folyadékpotlds, étkeztetés (segédeszkdz nélkiil)

- mozgatas agyban

- decubitus megel6zés

- feliileti sebkezelés

- sztomazsak cseréje

- gyogyszer adagolésa, gy6gyszerelés monitorozasa

- vérnyomas ¢€s vércukor mérése

- hely- €s helyzetvaltoztatas segitése lakdson beliil és kiviil

- kényelmi és gyogyaszati segédeszkézok beszerzésében valé kozremiikodés

- kényelmi és gyogyaszati segédeszkdzok hasznalatanak betanitasa, karbantartasaban vald
segitségnyijtas

- a héziorvos irasos rendelésén alapuld terdpia kévetése (a tevékenység elvégzéséhez vald
kompetencia hataraig)

Az ellatotti létszam és a viarakozok szima 2021.évben a kivetkezéképpen alakult:

Hoénap Ellatotti  létszam a | Véarakozok szdma a
hénap utolsé napjan | hénap utolsd napjan
Januar 73 4
Februar 72 4
Marcius 73 2
Aprilis 73 1
Mijus 73 |
Junius 72 1
Julius I 3
Augusztus 71 4
Szeptember 71 5
Oktober 70 4
November 73 2
December 73 4
25
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2021. naptdri évben, 2021.01.01-t6l 2021.12.31-ig 17106 ellatds tortént a hazi
segitségnytjtas altal.

Egy f6 csak hazi segitségnyjtédsban részesiil, ami az évet tekintve 229 alkalommal tértént,
az éves atlagot tekintve 229:250=0.916 {6

Gondozassal toltstt alkalmak szdma 17106-229=16877. Azaz az éves atlagot tekintve
16877:250=67.508 f6

A gondoz6i munkakér betdltéséhez, az 1/2000. SzCsM rendelet szerinti szocidlis gondozd
és apold szakképesités sziikséges. 2021 naptari évben Gsszesen 12 6 szocidlis gondozo é€s
apold, valamint 1 fo szocidlis szakgondozoi végzettséggel rendelkezé munkavallalo volt
foglalkoztatva az egész €vet teKintve.

Tehat a dolgozoi létszam 2021.12.31.-én 13 f6, abbol egy f6 tartésan tappénzen van.

2021. december 31.-én, a munkavallalok képzettsége a kovetkezo képen alakul;

Képzettségre vonatkozé adatok — a hazi segitségnyijtisra vonatkozbéan

Hiazi segitségnyujtis csoport Osszesen
Szocidlis gondozé 11 11
Szocidlis 1 1
szakgondozé
Apolé I 1
Osszesen 13 13

Intézményiink szakmai ismeretek fenntartdsa, Ujitdsa, bovitése céljabél tamogatja
munkatdrsait a képzéseken, tovabbképzéseken vald részvételen a kovetkezok szerint, az
dsszes munkavallalot tekintve 2021-ben. (Munkavéllaloink folyamatosan képzik magukat,
hogy a munkajuk soran felmeriil§ kihivasoknak maradéktalanul megfeleljenck.)

Képzés/toviabbkeépzés H:zi gondozas és segitségnyiijtis
megnevezése

Szocidlis apolo és gondozo | 1 6

Egyéb Foiskolai képzés 1 {6
Belso oktatasok | 13 6
(protokollok, szabalyzatok,
cléirasok)

Tiz-munkavédelmi oktatas | 13 o

Ellitottjaink egészségi, mentalis allapotanak, illetve szocialis helyzetének fokozott
ellendrzése, figyelemmel kovetése torténik szakképzett gondozok altal. Ellatottjainknal
folyamatos vérnyomdasmérés, igény szerinti vércukor-mérés, laborvizsgalatok, héziorvossal
folyamatos kapesolattartds a betartandd terapiaval kapesolatban. Figyelemmel Kovetjiik
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klienseink szocidlis helyzetét is, sziikség szerint segitséget nyajtunk probléméik
megoldasaban, szocialis helyzetiik javitdsaban.

A gondozasi szitkséglet valtoztatasival egyre hanyatlobb egészségi allapoti elltottak
keriilnek be hazi gondozdsba, t&bb esetben rovid ideig veszik igénybe a hazi segitségnyijtast,
téliink keriilnek be szocidlis intézménybe. Egyre tobb az idos elesett ember, a szocialisan
raszoruld. Ellatottjaink egészségi allapota folyamatosan romlik az idé muldsaval, egyre
gyakrabban keriilnek be kérhazba, szocidlis intézménybe.

Ellatottak Osszesen
Korhazi ellatasba kertilt 23 54
Korhazbol nosocomialis | - -
szovédménnyel visszakeriilt elldtott
Szakrendelésen részt vett /alkalom | 22 112
Orvosi tigyelet 0 0
Teljes ellatast igénylé betegek | 14 14
szama
Elhunyt ellatott / ebbdl kérhazban | 7/7 T
hunyt el
El6gondozasban részt vett/fénél 15 15

Intézménybe koltozott, illetve tavozott ellatotti 1étszim 2021 évre vonatkozéan

Idés Osszesen
Intézménybe koltozott Iétszam 5 §
Csaladhoz koltozott 1étszama 0 0
Elhunyt it 7
Ellatottak kor és nem szerinti adatai

Kor Ellitott

Férfi N6
18-39 0 0
40-59 0 0
60-64 0 1
65-69 2 8
70-74 3 7
75-79 2 13
80-89 4 40
90- 0 2
oOsszesen 14 71
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Fogyatékossag megoszlisa

Osszesen
=
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Fogyatékossag tipusa Férfi
Latassériilt

Hallassériilt

Mozgéskorlatozott

Ertelmileg akadélyozott
Kommunikacidjaban korlatozott
Autizmussal él6

Sulyosan, halmozottan fogyatékos
Nincs fogyatékossag
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Ellitottak megoszlisa cselekvoképességiik szerint

Idos Osszesen
Cselekviképes 83 83
Tamogatott 0 0
dontéshozatalban vesz
részt

Korlitozottan 2 2
cselekvéképes
Cselekv6képtelen 0 0

Demens ellitottak megoszliasa
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Gondozasi forma:

Gondozasi forma |Férfi N6 Osszesen
Személyi 14 70 84
gondozds

Szocialis segités |0 1 1
Megsz{int 2 10 12
személyi

gondozas

Megsziint 0 0 0
szocialis segités

Tappénzes napok szama 2021

Munkavallaléink koziil 8 f6 volt tippénzen az év sordn, ebbél 7 f6 6sszesen 90 napot,
valamint egy fé tartésan volt tippénzen 155 napot.

Megoszlasat tekintve:

1.f6 2.f6 3.f6 4.16 5.f6 6.fo 7.f6 8.f6
[17nap  [12nap [ 9nap | 155nap |15 nap | 3 nap [29nap | 5 nap |

Elelmezés - szocidlis étkeztetés

Az €lelmezés a taplalék elfogyasztasandl szélesebb fogalom, szervezett formaban miiksds,
irdnyitott étkezés, mely figyelembe veszi az egyén objektiv és szubjektiv téplalkozési
igényeit, s feladata ennek kielégitése. Jellemzéen magaban foglalja az étkezés kornyezetét, a
nyersanyag kivalasztasat, az alkalmazott ételkészitési technolégiat, a konyha felszereltségét,
az ellatast végzo személyeket.

A kozétkeztetés fogalméan hétkoznapi értelemben azt a kozosségi ellatast értjiik, ahol a
csecsemoOktSl az iddsekig rendszeresen, tervezett ¢és szervezett keretek kozott, naponta
egyszer vagy tobbszor ¢tkezést biztositunk. A kozétkeztetést a 37/2014 (IV.30.) EMMI-
rendelet szabdalyozza.

A kozétkeztetés feladata az ellatottak szubjektiv és objektiv tdplalkozasi igényeinek
kielégitése, a taplalkozdsi szokéasainak iranyitdsa, befolydsolasa az egészséges taplalkozas
alapelveinek megfelelden.

Intézményiink, lakoink szamara egész napos ellatast biztosit. Az idések ellatdsa sordn
figyelembe kell venni az életkorra jellemz6 élettani valtozasokat, és ezt maximalisan ki kell
tudni elégiteni. Az dételek Osszedllitasanal a sziikséges tdpanyagok biztositdsa mellett
figyelembe kell venni a megvaltozott taplalkozasi igényeket, az egyes ételek szervezetre
gyakorolt hatasat, az emésztérendszer cs6kkent mikodését, a ragdképességet, az iz érzést.

Komoly meghatdrozé szerepet jatszik a dolgozok létszama, dsszetétele, nem. szakképzettség,
kor és gyakorlati tapasztalat szerinti megoszldsa. Az elldtas minéségét nagymértékben
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befolydsolja az élelmezési hely berendezés-eszkozparkja, annak Osszetétele, kapacitasa €s
korszer(isége. A konyha mikodéséhez nélkiilszhetetlen a megfelelé gépek, berendezések
biztositasa, melyeknek az ellatasi feladathoz igazodo méretiinek és kapacitdsunak kell lennie.

Az élelmezésen dolgozé munkatarsak folyamatos kontaktusba vannak a lakokkal, az
intézményben dolgozokkal. Emberekben és izlésekben kell gondolkodni, hiszen az étel
oromforras, amit jo elfogyasztani, ¢lvezni az izét, illatat, szineit. Az ételt j6 adni ¢s kapni is.

Folyamatosan szem elétt kell tartani az életkori, a fizikai aktivitasbol adodo, ill. az egészségi
allapotbol ad6do kiilonbségeket. Figyelembe kell venni az egészséges taplalkozas alapelveit,
a hazai taplalkozasi szokasokat, hagyomanyokat is. Mivel intézményiink lakoéit féleg idés,
beteg emberek alkotjak, igy nagy figyelmet kell forditani egészségi allapotukra. Napi 6tszéri
étkezést biztositunk az étrend véltozatossagat, és idényszerliségét figyelembe véve. Az
étlaptervezést dietetikus segiti, aki a diétds étlapokat tervezi meg, melyek a kovetkezok:

- normal étrend

- diabetes

- diabetes syncumar

- diabetes-Giordano-Giovanetti

- diabetes epekiméld

- Giordano-Giovanetti

- syncumar
- ulcus-majkiméld
- epekimélo

- koleszterinszegény

- tejfehérjementes

- diabetes epekiméld-tejfehérjementes
- majkimélottejfehérjementes

Az étrend dsszeallitidsanal fontos az emészthet6ség és az dllag. Ez alapjan alkalmazunk:
- normal
- konnyli-vegyes
- rostszegény
- rost das
- pépes
- folyékony étrendet.

Az élelmezésen dolgozdok dsszetétele:
-1 {6 élelmezésvezetd
-1 {6 élelmezési konyveld
- 4 {6 szakdcs, akik koziil 1 szakacs diétasszakacs képesitéssel is rendelkezik
- 5 f6 konyhai kisegito

Az élelmezésen dolgozék munkajat 1 fo kozfoglalkoztatott munkatars is segiti.

Folyamatosan toreksziink arra, hogy az élelmezésen dolgozd munkatarsak fejlesszék
tudasukat, képzéseken vegyenek részt.

Szeretnénk a jovében még legalabb 2 16 tekintetében a diétis szakdcs képzés megszerzését
biztositani.
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2019. évben, intézményiinkben bevezetésre keriilt az elégedettségi lap, valamint a kostolasi
lap. Az elégedettségi lapot intézményiink lakéi toltik ki, melyben pontozzak napi szinten az
¢tkezésre vonatkozo megfigyelési szempontokat: kiilsé megjelends, allomany/allag, illat, iz,
hofok reggeli, ebéd és vacsora vonatkozasaban.

NAPI ELEGEDETTSEGI LAP
(ellatottak toltik ki)

Kostolé neve

N

Kostolas ideje

Kostolas helye

Etel megnevezése

Reggeli

Ebéd

Vacsora

Megfigyelési
szempontok

Kostolo

Reggeli

Ebéd

Vacsora

Ossz.
pontszam

Kiilsé megjelenés

1 késtolo

2 kostolo

3 koéstolo

Allomany / Allag

1 késtolo

2 kostolo

3 kostolo

Wl lw | w|w

Ilat

1 kostold

2 kostold

3 késtold

Wl (Wl |w|wlw|w|w

1 kostold

2 kostold

3 kostolo

Héfok

1 kostold

2 kostold

3 kostolo
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[ Elért pont | |
Ertékelés
Kivald minodségli 181 - 225
JO mindségi 136 — 180
Kozepes mindségli 91135
Elégséges mindségii 46 -90
Rossz mindségi 0-—45

1 késtold alairasa

2 késtold aléirasa

3 koéstolé alairasa

Elelmezés vezeto alairasa:

A napi kostolasi lapot intézményiink munkatarsai t6ltik ki ebédre vonatkozoéan a kovetkezd

szempontok alapjan: kiilsé megjelenés, allomany/éllag, illat, iz, héfok.
(Intézmény munkatarsai toltik ki!)

1.

Kostolé neve

3.

Kostolas ideje

Kostolas helye

Etel megnevezése

Megfigyelési szempontok Kostolo | Megaillapitisok Pontszam
1 112 |3 |4 |5
Kiilsé megjelenés 2 11213 |4 |5
3 112 |3 |4 |8
1 1 {2 [3 |4 |5
Allomény / Allag 2 1 [2]3]4]5
3 1 |2 |3 |4 |5
1 11213 1|4 |5
Illat 2 11213 |4 |5
3 112 (3 |4 |5
1 112 (3 |4 |5
iz 2 112 (3 |4 |5
3 1 (2 |3 (4|8
1 11213 |4 ]5
Hofok 2 L2 |3 |4 |5
3 112 |3 |4 |5
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[ Elért pont |

Ertékelés

Kivalé mindségi 61 -75

J6 mindségli 46 - 60
K6zepes mindségii 31-45
Elégséges mindségii 16 —30

Rossz mindségli 0-15
| Kiadhat6 | ] [Nem adhat6 ki | |

Kostolo alairdsa :

W N -

Elelmezés vezeto alairasa:

A 2021. évben beszerzésre keriilt 1 db 3001-es f6z6iist.

A 2021. évben az élelmezés egész teriiletének feltjitisa elkezd6dott, Tiszavasvéari Varos
Onkormanyzata, mint fenntart6 segitségével.

A 2021. évben t&bb alkalommal kaptunk az Elelmiszerbank részérél segitséget nyersanyagok
formdjaban (pl. liszt, olaj, lekvar, konzervek).

A 2021. ¢év novemberétdl j élelmezési programmal (Mealplanner) dolgozhatunk, mely
nagyban segiti és megkdnnyiti a szakmai munkat.

Intézményiink féz6konyhdja a bentlakok élelmezése mellett, a szocidlis étkeztetés keretében
is biztositja a napi egyszeri, a jovedelem mértékétsl fiiggé kedvezményes ebédet a raszorulok
részére.

Részorulénak mindsiil:

- a 65 év feletti id6s €s dnellatasra képtelen, vagy részben képes egészségkarosodott

- a fogyatékkal €16

- a hajléktalan

- pszichidtriai- és szenvedélybeteg személy.

Az ebéd kérhetd: helyben fogyasztassal (intézményiink Hésok u. 38. szam alatti telephelyén),
elvitellel vagy hazhozszallitassal.

A szocidlis étkeztetést a hét minden napjén tudjuk biztositani. Szakorvosi javaslat esetén a
diétds étkeztetés is biztositott.

2021. évben a szocialis étkeztetés téritési dija hazhoz szallitis esetén 650 Ft/nap, helyben
fogyasztassal, valamint elvitel esetében 620 Fi/nap.
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A 2020. évi élelmezési adagszamok alakulisa a kivetkezé:

élelmezés tipusa 2021. évi adagszam

bentlakdsos intézmény (id0s, fogyatékos | 63941

ellatas)
szocialis étkeztetés 18608
2021. évi tsszes adagszam 82549

Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont

Csalad- és Gyermekjéléti Kézpont bemutatisa:

A gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasarol szolo 1997. XXXI térvény rendelkezik a
gyermekek védelmének rendszerérél. A gyermekek védelme a gyermek csalddban torténd
nevelkedésének eldsegitésére, veszélyeztetettségének megelozésére ¢s megsziintetésére,
valamint a sziiléi vagy mas hozzéitartozoi gondoskodésbol kikeriilé gyermek, helyettesito
védelmének biztositdsdra iranyuld tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli,
természetbeni és személyes gondoskodédst nyGjté gyermekjoléti alapelldtdsok, illetve
gyermekvédelmi szakellatasok, valamint e térvényben meghatarozott hatosigi intézkedések
biztositjak. A gyermekjoléti szolgéltatas egy sokrétii, komplex Gsszetételii feladatkor, amely a
leghatékonyabban tgy kovethetd nyomon, ha van mdgdtte specidlis szolgaltatasnytjtas €s
rendszeres csaladgondozas.

A személyes gondoskodast nyajtd gyermekjoléti alapellatasok korébe tartozik a
gyermekjoléti szolgaltatas.

Csaladsegités és Gyermekjoléti szolgaltatas:
e A Csalad és Gyermekjoléti Szolgalatot és
e A Csalad és Gyermekjoléti Kozpontot foglalja magéaban

Csalad és Gyermekjoléti Kézpont gyermekjoléti szolgaltatast nyijt, ennek célja, a gyermek
testi, értelmi, érzelmi és erkolesi fejlédésének, jolétének, a csaladban torténdé nevelésének
el6segitése, a veszélyeztetettség megeldzése és a kialakult veszélyeztetettség megsziintetése
valamint a gyermek csaladjabol torténd kiemelésének a megel6zése.

A gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védo specidlis személyes szocidlis
szolgaltatds, amely a szocidlis munka modszereinek és eszkdzeinek felhasznélasdval szolgélja
a gyermek testi és lelki egészségének, csalidban torténé nevelkedésének eldsegitését, a
gyermek veszélyeztetettségének megelézését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetésct,
illetve a csaladjabdl kiemelt gyermek visszahelyezését.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsardl 1997. évi XXXI. torvény alapjan
Csalad és gyermekjoléti kozpontnak az a jarasszékhely telepiilésén miikodo gyermekjoléti
szolgalat mindsiil, amely 6nallé intézményként, illetve szervezeti és szakmai szempontbol
onallé intézményegységként miitkddik. Tovabbra is kotelezd dnkormanyzati feladatként jon
létre. A jarasszékhely telepiilés, a fovarosban a fovarosi keriileti onkormanyzat és a megyei
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Jogli varos lakossdgszamtol fiiggetleniil kételes gyermekjoléti kdzpontot miikddtetni. A
Jardsszékhely telepiilésen miikodo gyermekjoléti kozpont ellitasi teriilete a jaras lakossagara
terjed ki. Igy a Tiszavasvari Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont ellatasi teriilete Tiszavasvari,
Tiszalok, Tiszaeszlar, Tiszadada, Tiszadob, Szorgalmatos

Az integralt szolgéltatds telepiilésenként elérhetd kotelezé szolgdltatds. A hatésagi
feladatokhoz kapcsolodo, gyermekek védelmére iranyulé tevékenységek, valamint a specidlis
szolgéltatisok biztositdsa a jardsszékhelyek telepiilési 6nkormanyzataihoz keriilt.

Személyi feltételek:

A Csalad- ¢s Gyermekjoléti Kozpont dolgozoi egyéni esetkezelést, szocialis csoportmunkat,
kozOsségi szocidlis munkat, szocidlis diagno6zis, iskolai szocidlissegité tevékenységet,
végeznek a szocidlis munka modszereinek alkalmazasaval, illetve jogi és pszichologia
tandcsadast tartanak. A Csalad- és Gyermekjoléti Kézpontban dolgozok szakmai 1étszamat, A
személyes gondoskoddst nyujté gyermekjoléti. gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és mikodésiik feltételeirdl szold 15/1998 (1V.30.) NM.
rendelt hatirozza meg. A rendelet a kvetkezékben hatirozza meg a létszamot: ... 7000 fé
Jarasi lakossdagszamra vetitve, de minimum 3 f§ azzal, hogy esetmenedzser esetében - ha ez
magasabb létszamot eredményez - minden 50 elldtott csalddra 1 f6. ... “A 10.000. f6 feletti
Jarasi lakossdgszdmra vetitve 1 f& szocidlis asszisziens (ajdnlott 1étszam).”... “Csaldd- és
Gyermekjoléti Kozpontonként szocidlis diagnozist készitd esetmenedzser 1 f3.”... 71000 &
koznevelési intézményben nyilvantartott gyermekre vetitve 1 16 évodai és iskolai szocidlis

ey

segitd

2021 évben tobb személyi valtozds is tortént a Csaldd- és Gyermekjoléti Kézpontban,
Augusztus honapban egy esetmenedzser munkahelyet valtott, akinek a helyére szeptemberben
GYED-r8l visszatéro dolgozé keriilt. Ez a dolgozo december hénapban szintén munkahelyet
véltott, az 6 helyére azonnal sikeriilt 4j embert alkalmazni. Egy esetmenedzsernek hatdrozott
idejii szerz8dése volt, ami december 31.-én lejart és nem keriilt meghosszabbitasra. Egy
esetmenedzser tovdbbra is 4 érdban volt foglalkoztatva, ami mellett dpolasi dijat kap, tovabbi
egy esetmenedzser pedig 6 6rds munkaviszonyban all rehabilitacios ellatassal. Egy dolgozo
Julius honaptél tartés téppénzre keriilt az év végéig, illetve iddkozben rokkantsagi ellatasra
lett jogosult. Az 6 helyét bels6 atszervezéssel, egy csaladsegitével toltottiik fel. Az szocidlis
diagnoziskészité esetmenedzser is munkahelyet véltott 2021. marcius hénapban, az &
feladatait az esetmenedzserek lattdk el. Augusztus hoénapban a 4 éras dolgozé kapott
kinevezés moédositast szocialis diagnoziskészitd esetmenedzseri munkakérre. A szocialis
asszisztens munkakor 2021. februdr honaptdl lett jra betoltve, amikor egy GYED-18l tért
vissza egy dolgozé. Az iskolai szocidlis segitdk 2021-es évben harman lattak el a feladatokat,
azonban egy dolgozo december 31.-én munkahely valtas miatt a kinevezése megsziint.

Csalad- és  Gyermekjoléti Kozpont szakmai létszima, szakképzettség szerinti
megosztasban

Munkakor Végzettség Fo

mb.  szakmai  vezetd/ | felséfoka szocialis alapvégzettség | 116

tanacsado (szocialpedagogus)

Esetmenedzser o fels6fokil  szocidlis alapvégzettség | 7 16
35
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(szocialpedagdgus, szociologus,

antropologus)
Tanacsado6 e diplomas apold 116
szocialis diagnoszta e szocialis munkds 1 {6
Jogi tandcsadis e jogész 1 f6
Pszicholdgiai tanidcesadas e pszicholégus .
Iskolai Szocidlis segitd e pedagdgus 216

e szocialpedagbgus 1 16

Szocidlis asszisztens e crettségi, szamviteli ligyintézd 116
Gépjarmiivezetd e mezbgazdasagi gépszereld 1 £6
Osszesen: 17 16

1.Ellatandé célesoport és az ellatando teriilet
Elldtando teriilet:
Tiszavasvari jarasi teriilete. Tiszavasvari, Tiszalok, Tiszadada, Tiszadob, Tiszaeszlar,
Szorgalmatos telepiilések.
Ellitandé célesoport:
- az ellatasi teriileten €16, szocidlis ¢és mentalhigiénés problémakkal kiizd®d,
veszélyeztetett, és krizishelyzetben €16 csaladok, egyének, gyermekek
- az észleld- és jelzérendszer altal kiildott személyek
- azon csaladok ahol a sziil6k alacsony iskolai végzettséggel rendelkeznek
- azon csaladok, amelyek szocidlis és higiénids helyzetét befolyasolja a
munkanélkiiliség
- devidns sziilék (alkoholizmus, drogfogyasztas, biintetett el6élet)
- devidns magatartassal kiizd6 fiatalok
- rendszeres tankotelezettség mulasztasa
- roma csaladok
- gyermekiiket egyediil nevel6 sziilok
- valsaghelyzetben 1év6 varandos kismamak
- adossag terhekkel, lakhatési problémakkal kiizd6 csaladok
- mindazon személyek, akik problémajukkal az intézményhez fordulnak

Kiemelt célesoportok:
- nehéz élethelyzetben 1évo csaladok
- sériilt funkeidjt csaladok
- ifjasagi korosztaly
- tartés munkanélkiiliek
- tObbszords problémakkal kiizdd csalddok

Veszélyezteto tényezok:
- munkaerd piaci helyzet kedvezotlen alakulasa
- egészségiigyi dllapot rohamos romldsa, szolgaltatasok igénybevételének hidnya
- Kkiilteriileten €16 csaladok rossz szocialis €s higiénids kortilményei
- illegalis aram hasznélata
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- adossag folyamatos felhalmozasa

A Csalad- és Gyermekjéléti Kozpont szakmai feladatait szintén a 15/1998 (1V.30.) NM.
rendelt a személyes gondoskodast nyiijté gvermekjéléti, gvermekvédelmi intézmények,

7 e

valamint személyek szakmai feladatairél és miikédésiik feltételeirdl szolé rendelet
szabdilyozza

I. A gyermek csalidban torténé nevelkedésének elésegitése és a gyermek
veszélyeztetettségének megelozése és megsziintetése érdekében végzett feladatok:

I. A csaldd- €s gyermekjoléti szolgalat a veszélyeztetettség megel6zése, megsziintetése
érdekeében veszélyeztetettséget észleld és jelzd rendszert miikodtet, amelynek
keretében

- figyelemmel kiséri a telepiilésen ¢él6  csaladok, gyermekek, személyek
¢letkdriilményeit,  szocialis  helyzetét, gyermekjoléti és  szocidlis  ellatésok,
szolgdltatasok iranti sziikségletét, gyermekvédelmi vagy egyéb hatésagi beavatkozdst
igénylo helyzetét,

- a jelzésre koteles szervezeteket felhivja jelzési kotelezettségiik irasban - krizishelyzet
esetén utdlagosan - torténd teljesitésére, veszélyeztetettség, illetve Krizishelyzet
észlelése esetén az arrdl vald tajékoztatésra,

- tajékoztatja a jelzérendszerben részt vevé tovabbi szervezeteket és az ellatasi teriiletén
€16 személyeket a veszélyeztetettség jelzésének lehetdségérél,

- fogadja a beérkezett jelzéseket, felkeresi az érintett személyt, illetve csaladot, és a
szolgdltatasairdl tajékoztatast ad,

- a becrkezett jelzésekrél és azok alapjan megtett intézkedésekrdl heti rendszerességgel
jelentést készit a csalad és gyermekjoléti kézpontnak

- esetmegbeszéléseket kezdeményez

- amennyiben a csalad és gyermekjoléti szolgélat a jelzorendszer miikodtetése kérében
a csalad és gyermekjoléti kozpont hataskorébe tartozé vagy szakmai tamogatasat
igényld esetrdl szerez tudomast, haladéktalanul megkeresi a csalad- és gyermekjoléti
kozpontot.

Ennek kovetkeztében a csalad és gyermekjoléti kozpont feladata a jelzorendszeri jarasi szint(i
koordinalds korében:

- koordinalja a jaras teriiletén miik6do jelzérendszerek munkajat,

- szakmai tdmogatdst nyujt a szakmakodzi megbeszélések, az éves szakmai tandcskozas
szervezéséhez, valamint az éves jelzOrendszeri intézkedési tervek elkészitéséhez és
0sszehangolasahoz,

- Osszegy(ijti a telepiilések jelzérendszeri felelGsei altal készitett helyi jelzdrendszeri
intézkedési terveket,

- segitséget nyUjt a jelzérendszer tagjai és a csalad- és gyermekjoléti szolgalat kozott
konfliktusok megoldasaban,

- megbeszélést kezdeményez a jelz6rendszerek miksdésével kapesolatban,

- a Kkapcsolati erbszak ¢és emberkereskedelem dldozatainak segitése érdekében
folyamatos ~ kapcsolatot  tart az  Orszdgos Kriziskezelé és  Informdcios
Telefonszolgélattal.

- mindezen feladatok ellatasara és koordinalasara a kdzpont szakmai vezetdje jarasi
Jjelzorendszeri tandacsadot jelsl ki.
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Jelz6rendszeri tandcsado szakmai munkdja:
- szakmai tamogatasok nyujtasa
- esetmegbeszéléseken valo megjelenés
- a gyermekjoléti szolgélatoktdl beérkezd jelzések Osszegyljtése, ezekrdl jelentés

készitése
- 1észt vesz a csalad ¢és gyermekjoléti szolgalatok altal szervezett szakmai
tanacskozason

2. Javaslattétel hatosagi intézkedésre

A csalad- és gyermekjoléti kézpont javaslatot tesz a gyamhivatal részére a gyermek
- védelembe vételére,
- megeldz6 partfogasara,
- ideiglenes hatalyt elhelyezésére,
- nevelésbe vételére,
- csaladba fogadésara,
- harmadik személynél torténé elhelyezésének kezdeményezésére,
- csaladba fogad6 gyam kirendelésére,
- tankotelezettsége teljesitésének elomozditasara,
- gondozasi helyének megvaltoztatdsara,
- a gyermek utdn jaré csaladi potlék természetbeni formaban t6rténd nytjtasara.

A javaslattétel soran a gyermekbéntalmazastol, elhanyagolastél valé védelemhez vald jogat, a
sajat csaladjaban torténé nevelkedéshez és csaladi kapesolatainak megtartaséhoz, apolasahoz
valo jogat, valamint a gyermek véleményét kell elsésorban figyelembe venni.
Ha a javaslattételre a csalad- és gyermekjoléti szolgélat kezdeményezése alapjan keriil sor, a
csalad- és gyermekjoléti kozpont
- javaslatiban megjeloli a kezdeményezo csalad- és gyermekjoléti szolgalat és a
gyermeket gondozo csaladsegité adatait, és
- védelembe vétel esetén a javaslatot mérlegelés nélkiil, azonban sziikség szerint
kiegészitve tovabbitja 3 munkanapon beliil a gyamhivatal felé.

3. Gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatésigi intézkedések alatt allo
gyermek védelme

Gyermekvédelmi gondoskodés keretébe tartozo hatdsagi intézkedések alatt allo gyermek
esetében a csalad- és gyermekjoléti kozpont szolgaltatasait gyamhivatal, illetve birdsag
hatarozata lapjan kell biztositani. Ezen munkat az esetmenedzser végzi

Esetmenedzser szakmai feladatai:
- eldsegiti a gyermek testi, lelki, egészégének, csaladban torténd nevelkedését
- tamogatasokrol valo tajékoztatas
- folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilésen €16 gyermekek szocialis helyzetét
- hivatalos tligyek intézésének segitése
- javaslattétel hatosagi intézkedésekre
- védelembe vétel kezdeményezése

A csaldd- és gyermekjoléti kzpont a javaslatara indult védelembe vétel irdnti eljards soran:
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- nyilatkozik az alapellatas eredménytelenségének okarol, a gyermek és a szl
egyiittmiikodési készségérol,

- megkiildi a gyermekjoléti alapellétds sordn felvett adatlapot, kornyezettanulmanyt és
gondozasi tervet,

- véleményt nyilvanit a gyermek veszélyeztetettségének okardl,

- Jjavaslatot tesz a Gyvt. 68. § (3) bekezdése alapjan sziikséges intézkedésekre.

- Haa védelembe vétel iranti eljaras nem a csalad- és gyermekjoléti kozpont javaslatéra
indult, a gydmhivatal megkeresi a csalad- és gyermekjoléti kozpontot tizendt napon
beliil javaslatot készit

- amennyiben a gyermek veszélyeztetettsége fenn 4l és az alapellatassal nem
sziintetheté meg a gydmbhivatal a gyermeket védelembe veszi.

- a gyamhivatal felhivja a csalad- és gyermekjéléti kézpontot a védelembe vételhez
kapesolodo gyermekjoléti szolgaltatdsi feladatok esetmenedzselésének ellatasara,
valamint a csaldd- és gyermekjoléti szolgalattal egyiitt a védelembe vétel melletti
szocidlis segitdomunka biztositasara,

- egyéni-gondozisi nevelési terv elkészitése: elkészitésekor esetmegbeszélés keretében
bevonja a sziilét és gyermeket, a csaldd és gyermekjoléti szolgalatot a szociélis segitd
munka biztositdsdra, megel6z6 partfogot, és az eset szempontjabol sziikséges
szolgalatokat, szolgaltatast nyujtokat, intézményeket, szakembereket

- egyiittm(kddik a partfogoi feliigyel6i szolgalattal és a megeléz6 partfogo feliigyelével

- egyiittm{ikodik a jelzorendszeri tagokkal

- a csaladjabol kiemelt gyermek esetében szocidlis segité munkat koordinal és végez,
részt vesz a nevelésbe vétel feliilvizsgalati trgyalasan, vér szerinti csaladot gondozza
A nevelésbe vételt kovetden és annak minden feliilvizsgélata el6tt az esetmenedzser a
gyermeket gondozasi helyén felkeresi, és tajékozodik beilleszkedésérol, valamint a
gyermek latogatasinak lehetdségeir6l kivéve, ha a gyermek orokbe fogadhatd. A
nevelésbe vétel iddtartama alatt az esetmenedzser folyamatosan kapcsolatot tart a
gyermekgondozasi helyével, a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalattal és a
gyermekvédelmi gydmmal, ha a gyermek és a sziil6, vagy a kapesolattartasra jogosult
mas személy kapesolattartdsanak, a gyermek visszahelyezésének elésegitése a
gyermek érdekében all.

- utdgondozast végez a gyermek csaladjaba torténd visszailleszkedéséhez

- Jjavaslatot készit iskolaztatdsi timogatés sziineteltetése ligyében:

- csaladi potlék természetbeni formaban t6rténd nyujtasihoz javaslatot tesz

- részt vesz a Tiszavasvari Kabitoszer Egyeztetd Férum munkéjaban

- szakmai tdmogatdst nyujt az ellatdsi teriileten mikods csalad- és gyermekjoléti
szolgalatnak

- csaladgondozast végez

- felkérésre kornyezettanulmanyt készit

A kozpont jelenleg 5 esetmenedzserrel, 1 szocidlis diagnosztaval, valamint 1 tanacsadéval
dolgozik. A 15/1998. NM. rendelet szerint egy esetmenedzser 50 olyan csal4ddal dolgozik
aki hatosagi intézkedést igényel. 2021. december 31. napjan a kézpontban gondozott csalddok
szdma 254 (kordbban 262) és 585 (korabban 586) gyerek volt. A korabbi évhez hasonlé a
gondozott csaladok Iétszama. A 2021-es évben 679 megkeresés érkezett a kozpont felé,
amely jelentosen szakértelmet, és iratanyag osszedllitast igényelt az esetmenedzserek
részérél. 2021. december 31. napjdig 118 tigyben jartunk el, egyszeri esetként. Az egyszeri
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esetek korébe tartoznak: kornyezettanulmany készités, csaladba fogadas tigyében
javaslattétel, ennek feliilvizsgdlata gyamkirendelés, illetve gydmsdg feliilvizsgalata,
esetkonferencian valo részvétel, informéacionyujtas, névtelen bejelentések, krizis helyzetek.

Szocialis diagnézis, mint esetmenedzseri feladat
1993. évi IIL. térvény A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellitasokrol rendelkezik a szocidlis
diagnozis felvételérsl, ami 2017. évben (ij elemként jelent meg a kzpontok feladatkérében.
Az 1993. évi III. térvény 64.§ (8) a Gyvt. szerinti csalad- és gyermekjoléti kozpont a csalad
szocialis helyzetének atfogd vizsgalata alapjan elkésziti az igénybe venni javasolt szocialis
szolgaltatasokat meghatarozo szocialis diagnozist.
Célja: Az egyén szocialis helyzetének felmérése, a sziikségletei meglétének vagy hidnyanak
megéllapitésa, valamint a sziikséges szolgaltatasi elemek ¢és szolgaltatasok beazonositasa.
A diagnézist felvevd esetmenedzser feladatai: az igényld —beleértve csaladjat-helyzetének
megismerése, definidlasa, és ennek alapjan sziikségleteinek felmérése, megallapitasa; az
igénylé sziikségleteinek megfelel6 szolgaltatasok, megéllapitasa, az elérhetd szolgéltatasok ¢s
szolgaltatok feltérképezése az igényloknek a szolgaltatokhoz torténd iranyitasa.
Az elérhetd szolgaltatdsok és szolgaltatok feltérképezése:; az igényldknek a szolgaltatokhoz
torténd iranyitasa.

A diagndzis elkészitése kiterjed:

a) az egyén személyi dllapotanak és csaladi kapcsolatainak,

b) lakhatési kériilményeinek,

c) egészségi allapotanak és esetleges fogyatékossagénak,

d) mindennapi életvitelének, egyes képességei hianyabol fakadé nehézségeinek,

e) kommunikaciojanak, személyes kapcsolatainak,

f) munkaerd piaci statuszanak,

g) a krizishelyzetek kezelésére vonatkozo képességeinek vizsgalatdra, valamint

h) annak felmérésére, hogy az élet mely teriiletén sziikséges szamdara tdmogatas ¢s milyen
mértékben.

Alapvetd szabalvok:

A diagnézis felvétele a kliens nkéntességén alapul. Amennyiben hatosagi jellegii intézkedés
alatt all az ellatott és csaladja, ugy mindig a csaladsegité és esetmenedzser donti el, hogy
indokolt-e az esetkezelés tervezéséhez diagnodzis felvétele is. Nem szabad az eljardsban
kotelez6vé tenni, vagy feltételként szabni a diagnozis elkészitését! Krizishelyzetben mindig
az azonnali kriziskezelés kap elsébbséget. A diagnozis felvétele soha nem hatréltathatja a
gyors Krizisintervenciot!

A csalad- és gyermekjoléti kozpont a szocidlis diagnézis clkészitésébe bevonhatja a nem
jarasszékhely telepiilésen miikodd csalad- és gyermekjoléti szolgalatokat. A jogosultsagi
feltételek fennallasa esetén a szocialis diagnozis kotelezi a szocidlis szolgdltatokat ¢s a
szocialis intézményeket.

2021. december 31.-ig napjdig 77 esetben keriilt felvételére diagnozis. ami dsszesen 70 fot
érintett.

2.2.Csaliad- és Gyermekjoléti Kozpont specidlis szolgdltatasai
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Speciilis szolgiltatisok keretein beliil végzett tevékenységek 2020-as évben

e jogi tandcsadds: minden héten, pénteki napon igénybe vehetd ingyenes szolgaltatatés,

melyet 94 alkalommal vette igénybe 68 f6.

pszicholdgiai tandcsadds: a Csalad- és Gyermekjoléti Kézpontndl a pszicholégiai
tanacsadas mar két éve nem biztositott, mivel nincsen szakember

jelz0rendszer jdrdsi_szintii koordindldsa: a jaras teriiletéhez tartozé csalad- és
gyermekjoléti  szolgalatok szaméra rendszeresen biztositott konzultacio. A
szolgalatokkal folyamatos kapcsolat, esetek dtbeszélése, jelzrendszeri tagok kozotti
konfliktus tisztazasaban segitségnyjtas.

Eves jelzérendszeri tandcskozdson a jarvanytigyi helyzet miatt nem keriiltek
megtartasra. A 2021-es évben a Koronavirus jarvany

Az esetmenedzserek a kordbbi években szinte minden hénapban egy alkalommal
szakmai napon vettek részt a Kisvardai Szakmai Hélézat szervezésében. Ezek a
szakmai napok a Jarvanyligyi helyzet miatt, a 2020-as évben elmaradtak, vagy online
formaban voltak megtartva.

Ovodai és iskolai szocdlis segitd tevékenység: célja a koznevelési intézménybe jard
gyermeknek, a gyermek csalddjanak és a koznevelési intézmény pedagdgusainak
nyujt tamogatdst egyéni vagy csoportos formdban. A kézpont dolgozdja havi
rendszerességgel felkeresi az oktatasi intézményeket és informalodik a gyermekek
igazolatlan hidanyzasarol, beilleszkedési-, magatartdsi probléméjukrél. Osztalyfénoki
ora keretében felvilagosité eldadasokat szervez. Részt vesz az intézmény altal
szervezett sziildi  értekezleten. Lehetdséget nyGjt a gyermeknek, sziilének,
pedagogusnak a konfliktus tisztazdsara esetmegbeszélés keretében.

A Tiszavasvari Jards valamennyi oktatdsi-nevelési  intézményével érvényes
egylittmiikodési megéllapodasa van a Kornisné Kozpontnak. A jarvanyiigyi helyzet
okozta, iskolabezarasok, tavoktatdsok megnehezitették a feladat ellatasat. A szocidlis
segitok a megvdltozott helyzethez alkalmazkodva, segitséget nytjtottak azon tanuld
részére, akiknek problémat okozott a digitalis oktatasban valé részvétel.

2021. julius utolsé két hetében sikeres palyazat Gtjan Napkozis Erzsébet-tabor keriilt
megrendezésére, melyet a Erzsébet Alapitvany témogatott. Az elsé héten a helyi
altalanos iskola fels6 tagozatos korosztalybol 23 f6, a méasodik héten pedig az alsos
korosztalybol 32 gyermek vett részt. A tébor ideje alatt a jarvanyiigyi eléirdsoknak
megfeleléen voltak a foglalkozasok megtartva. A gyermekek részt vettek kézmiives
foglalkozéason, higiénids prevencios eléaddsokon vettek részt, illetve mindkét csoport
a Nyiregyhazi Allatkertben tett latogatast.

uteai és lakdtelepi szocidalis munkdt: - a magatartasaval testi, lelki, értelmi fejlédését
vesz€lyeztetd, szabadidejét az utcan tolt6, kallodo, csellengd gyermek segitése,
valamint az intézményi keretekbél kimaradt személyek segitése. Az utcai szocialis
munka legfobb célja az lenne, hogy a vérosban 1év6 kozteriiletek, lakotelepek, valamint
a fiatalok altal kedvelt helyek, és egyének, csoportok kozos problémainak felkutatdsa,
annak elemzése és ezek orvoslasa. Ennek érdekében elsédleges prevencionak a fiatal
korosztdlyra vald koncentralast tartjuk, és életkoruknak megfelelé szabadidés
programok szervezésére, felvilagosité eldadasok tartasara, kozosségfejlesztésre, pozitiv
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énkép kialakitasara, a tarsadalmi normak Aaltal elfogadott életvitel megtanitasara,
valamint drog prevenciora fogunk koncentralni.
Elsédleges cél a probléma azonnali kezelése.

A kordbbi években a Tiszavasvari Rendérkapitanysaggal kozosen ,Ejszakai érjératon”
vettek részt a Kozpont esetmenedzserei, melynek keretében havonta 1 alkalommal a
Jarasban talalhat6 telepiilések szoérakozohelyet, kozteriileteit ellendrizték, fiatalkortiak
alkoholfogyasztasa tekintetében. Amennyiben el6fordult ilyen eset Ggy a rendérség
megtette a sziikséges intézkedést.

A 2021-es évben korlatozasok miatt (szorakozohelyek bezarasa, lakhely elhagydsi
korlatozas, kijarasi korlatozés) az .,Fjszakai érjaratok™ elmaradtak.

o kapcsolattartdsi_iigyelet: a gyermek és a kapcsolattartasra jogosult sziilé vagy mas
kapcsolattartisra jogosult személy szamara a talalkozasra, egyiittlétre alkalmas
semleges helyszin, nyugodt koérnyezet biztositdsa. Lehetoség van feliigyelt
kapesolattartasra. A feliigyelt kapesolattartds esetén a gyermek és a kapesolattartasra
jogosult taldlkozaséra a csalad és gyermekjoléti kozpont dltal biztositott helyszinén, a
kapcsolattartast feliigyelé szakember jelenlétében és tanacsadasa mellett keril sor.

Ugyeleti idé
Pénteken 13.00 6rat6l 16.00 ordig
Szombaton 08.00 6ératol 12.00 oraig

A 2021-ben az alabbiak szerint biztositottunk kapcsolattartasi tigyeletet:

> Egy csalad esetében minden paratlan hétvége 10 oratdl 12 oraig felligyelt
kapcsolattartas volt leszabalyozva, mely nem volt sikeres, mivel az édesanya nem
jelent meg a gyermekekkel a kapesolattartasokon.

> Egy csalad esetében januértél marcius honapig minden honap 3 hetének szombati
napjan 10 6ratél 12 oraig helyszint biztositottunk a csalad részeére.

> 2021. november és december honapban Gjabb Birdsagi végzés érkezett paratlan héten
9. 30-tol 12 oréig feliigyelt kapcsolattartas.

o készenléti szolgdlat: Célja a Gyermekjoléti Kozpont nyitvatartasi idején tul felmeriil6
krizishelyzetekben torténd azonnali segitség, tanacsadas vagy tdjékoztatas nyujtasa. A
készenléti szolgalat egy dllanddan hivhato, kozismert telefonszam biztositasaval lett
megszervezve Ggy, hogy a készenlétben 1évé munkatars szakszer( segitséget tudjon
nytjtani, vagy ilyen segitséget tudjon mozgoésitani. A telefonos készenléti szolgalat a
Kozpont nyitvatartasi idején tdl hivhaté a 06-30-465-64-33-as telefonszamon. 2021-
ben 2 {6 esetmenedzser ¢és 2 f6 csaladsegitd latta el a feladatot. Egy csaladsegitod
oktéber honapban belsé dtszervezést kdvetden esetmenedzseri munkakérbe kerdilt.

Ugyeleti idd:
Hétkdznap este 16.00 oratdl — reggel 08.00 oraig
Hétvégén 0.00 — 24.00. oraig

A készenléti szolgdlatot a 2021-ben 32 esetben hivtak, foként kapcsolattartasi

problémak, krizishelyzetek bejelentése, vagy csaladon beliili konfliktusok miatt.
A specialis szolgaltatasokhoz valo hozzéjutas téritésmentes.
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Csalad és Gyermekjoléti Kozpont éves tevékenvysége:

v' 43 gyermek esetében vett részt gyamhivatalban targyalason, mivel a jarvanytigyi helyzet
miatt a gydmhivatal nem tartott targyalas. A 124 esetben irasbeli nyilatkozat megtételére
volt sziikség.

v’ 52 esetben vettiink rész a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat(ok) altal szervezett
esetkonferencian, mely 80 gyermeket érintett;

v" Tovéabba:

Az jelzérendszeri tagoktol érkezett jelzések, megkeresések szimai:
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(")sszegzés:

A fenti tdblazatokbol jol lathatéan kitlinik, hogy a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontban
dolgoz6 szakembereknek igen nagyszam( megkeresésekre milyen javaslatokat készitettek
mely igen bizonyos esetekben nagy iratanyag Osszedllitast és szakértelmet igényelt. De az
esetmenedzserck munkdja nem csak abbol tevddik Ossze, hogy vilaszol a jelzérendszeri
tagok, vagy a gydmhivatali megkeresésekre. Ezen vélaszokat, javaslatokat szamtalan
csaladlatogatds, esctmegbeszélés, szakmai konzultdcié elézi meg (pl. esetkonferencia
szervezése, tajékoztatdsok beszerzése, gyermekvédelmi gyimokkal, neveldsziilokkel vald
cgyeztetés, partfogd feliigyelovel, gyermekvédelmi feleléssel, pedagégusokkal maés
szakemberekkel valé konzultacio, stb.). Egy-egy iratanyag Osszeallitisara 15 nap all
rendelkezésre, de van amikor csak 5 napja van a szakembernek, mely bizony idénként
kevésnek bizonyul. hogy megfelelén meg tudjon alapozni egy-egy javaslatot. Szamtalan
esetben késhet a javaslat, amikor a csalad nem jelenik meg esetkonferencian, targyalason
vagy 0bbszori csalddlatogatas alkalméval nem taldlhatoak otthon és az adatlapok, javaslat
aldfratdsa napokig varat magdra. Ezen feladatokat a 2021ben a koronavirus okozta
korlatozdsok tovabb nehezitették. Csokkentek a csalddlatogatasok szama, nem lehetett
esetkonferenciét tartani, illetve a gyamhivatalokban sem voltak targyalasok.

A tavalyi évben megvaltozott a hagyomdnyos csalddgondozas, mivel a csaladsegités és
gyermekjoléti szolgaltatds terén is utat tort magdnak a digitalizacié. Javasoltak, hogy
telefonon tartsuk a csalddokkal a kapcsolatot, online esetkonferenciskat szervezziink, illetve
videotelefonon keresztiil egyeztessiink mas szakemberekkel. Ez az elképzelés sajnos a
Tiszavasviri Jards teriiletén azonban nem volt kivitelezheté. Ezen a teriileten a gondozott
csaladok nagytSbbsége, szegregatumi koriilmények kozott mélyszegénységben élnek,
minimalis jovedelembdl (csalddtamogatési ellatasok) tartjdk fenn magukat. A digitalis
csalidgondozdshoz sziikséges infrastuktiralis feltételek nem adottak. Bizonyos helycken még
dramellatas sem taldlhatd, telefonnal és internet eléfizetéssel nem rendelkeznek. Tovabba
erbsen jelen van a digitalis analfabétizmus, melynek kovetkeztében kivitelezhetetlen, hogy
személyes taldlkozas nélkiil tartsak a szakemberekkel a kapesolatot. fgy a Kozpont dolgozoi a
Jarvanyligyi eldirasoknak megfelelé védosltszet (maszk, gumikeszty() haszndlata mellett
tovabbra is a személyes kapcsolattartas keretében folytattak a munkat.

A ,esaldadgondozoi feladatok™ mellett a kordbban felsorolt specialis szolgaltatasokat is el kell
latniuk a Kozpont szakembereinek. Hétvégén a kapesolattartas biztositasa, készenléti
szolgalat folyamatos biztositdsa. Tovabbd szakmai napokon, tovabbképzéseken részvétel
szabadid6s programokat szervezése, illetve a jogszabalyban meghatarozott médon a
Kabitoszeriigyi Egyezteté Forum munkéjat is segiti. A 2021-es évben a szabadidés
programok  szervezése (tabor, gyermeknap) szakmai napokon, tovabbképzéseken,
adoményosztasban valo részvétel az év masodik felétdl ismételten jelen volt a Kézpont
életében.

Mindezek mellett a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont részt vesz a Tiszavasvari
Onkorményzat TOP -5.2.1.-15-SB1-2016-00011 azonositdé szamu .Komplex felzarkoztatd
programok Tiszavasvari Kiils6-Szentmihaly varosrészén™ elnevezésti palyazat programjaiban.
Ennck keretében folyamatos szocidlis munkat biztositanak az akciodteriileten gondozott
csaladok részére, illetve Eletvezetési és Haztartasgazdalkodasi Klubot, Sziiléklubot vezetnek,
illetve a 2021-es évben Meséd program vezetése is lezajlott, melyet két egy tandcsado, és egy
iskolai szocidlis segité tartott, 48 alkalommal. A palyazat keretében a csaladok
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blinmegel6zési eléaddsokon, sziirdvizsgdlatokon vehetnek részt, ingyenes jogi tandcsaddst
vehetnek igénybe. A programok f6 célja a hatranyos helyzetii egyének, csalddok fejlesztése, a
kozosség épitése. Az esetmenedzserek aktivan részt vesznek ezen programok
lebonyolitasaban, illetve nagyfoku hatékonysaggal segitik, tamogatjak a csalddokat.

2021. jalius 01.-t6] a Gyermekjoléti Kozpontban bevezetésre keriilt a Gyermekeink
Védelmében elnevezésii informatikai rendszer (tovabbiakban: GYVR). A jogszabélybdl
kivezetésre keriiltek a korabban altalunk hasznalt un. ,Macis adatlapok”, igy a mdsodik
félévben mér az Gij rendszerben kellett a csaladokkal végzett segitdé munkét rogziteni. A
GYVR rendszerre valo atallas nagyban megnehezitette a munkankat, mivel a rendszer
élesitését megel6zéen nem kaptunk megfelelé tdjékoztatast, szakmai anyagot a
hasznalatdhoz, igy nekiink kellett kitapasztalni a miikddését. A gyermekek torzsadatainak,
vagy a hatosagi intézkedések rogzitésekor sok esetben a rendszer hibaja miatt nem tudtunk
benne megfeleléen dolgozni. Ezen feliil junius honapban a Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyei
Kormanyhivatal is ellendrzést tartott a Csalad- és Gyermekjoléti Kézpontban, melynek sorén
hianyossagokat tartak fel. Fé probléma az volt a Kézpont mitkodési engedélye a Tiszavasvari,
Vasvari Pal Gt 6. szam ala szolt, azonban ténylegesen a Hosok uti telephelyen latta el a
feladatot. A mikddési engedély végiil 2021. november hénapban médositasra Keriilt. A
jegyz6konyvben feltart tovabbi hianyossagok javitasra keriiltek.

Csalad- és Gvermekjoléti Szolgilat

A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitésére,
veszélyeztetettségének megelézésére ¢s megsziintetésére, valamint a sziiléi vagy mas
hozzétartoz6i gondoskodasbol kikeriil6 gyermekhelyettesité  védelmének  biztositasara
iranyulo tevékenység.

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskoddst nyujté
gyermekjoléti alapelldtasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a gyermekek
védelmérol és a gyamiigyi igazgatdsrol sz616 1997.évi 31. torvényben meghatérozott hatosagi
intézkedések biztositjak.

A csalad- és gyermekjoléti szolgdlat a gyermekvédelmi rendszer személyes gondoskodas
keretébe tartozo gyermekjoléti alapellatasaba tartozo dnkéntes szolgaltatés.

A gvermekjoléti alapellatisok célja:

Az alapellatasnak hozza kell jérulnia a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkdlesi
fejlddésének, jolétének, a csaladban torténd nevelésének eldsegitéséhez, a veszélyeztetettseég
megelézéséhez és a kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint a gyermek
csaladjabol torténd kiemelésének a megel6zéséhez. Az alapellatis hozzdjarul a gyermek
hatranyos és halmozottan hatrdnyos helyzetének feltardsahoz, és a gyermek szocializiciés
hatranyanak csokkentésével annak lekiizdéséhez.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat feladatait a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol
sz6l6 1993. évi 1L torvény, és a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatdsrol sz6l6
1997. évi XXXI. térvény, valamint a fentieck végrehajtasi rendelete hatarozza meg.
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Miikodési teriilete:

Kornisn¢ Liptay Elza Szocidlis és Gyermekjoléti Kozpont integralt intézményben a Csalad-
¢és Gyermekjoléti Szolgalata 6nallo szakmai egységként mitkodik a 4440 Tiszavasvari, Hosok
at 38. szam alatt 1évé telephelyen. Tiszavasvéri kézigazgatasi teriiletét latja el. Tiszavasvari,
Tiszavasvari-Jozsefhaza.

Személyi feltételek:
A személyi feltételek megfelelnek a 15/1998. (1V.30.) NM rendelet 2. szamu mellékletében
elbirt végzettségi kotelezettségnek.

Munkakor Végzettség

1 6 mb. szakmai vezet6, csaladsegitd szocidlpedagégus,  differencidlt  fejlesztd
szakpedagogus, gyermekjoléti alapellatasok
szakvizsga

216 csaladsegitd altalanos szocialis munkas

2 {6 csaladsegitod szocidlpedagdgus

1 £6 csaladsegito altalanos szocialis munkas,
szocialismenedzser, gyermekjoléti
alapelldtasok szakvizsga

1 £6 csaladsegito Pedagdgiai tanar, csalad- és gyermekvédd
tanar

116 szocidlis asszisztens pedagdgiai és csaladsegité munkatars OKJ

Targyi feltételek:

A munkavégzéshez sziikséges kozlekedési eszkoz a dolgozok részére biztositva van. A
szolgalat és a kézpont dolgoz6i kiilén gépjarmiivet tudnak igénybe venni, amely segitségével
a zavartalan szocidlis segit6 munka biztosithato. Amennyiben ezek a gépjarmiivek
meghibdsodnak, abban az esetben is van lehetdség masik igénybevételére, mivel az
intézmény t6bb szolgéltatast biztosit, igy t6bb gépjarmivel rendelkezik. Révidebb
idétartamra, pedig kerékpar is éll rendelkezésre.

A dolgozok személyi biztonsagara is nagy hangsilyt fektet az intézmény vezetdje. A
csaladlatogatasok alkalmaval a csalddsegiték kozosen mennek teriiletre, illetve gépjarmiivel,
amely sajat soforrel van ellatva, igy ha baj lenne, azonnal értesiti az illetékeseket.
Kutyariasztoval van ellatva a gépjarmii, illetve a csalddsegitéknek is van. Egészségligyi és
higiénids allapotuk megvédése érdekében védéruha, gumikesztyii, maszk, és fertétlenitdszer
is talalhat6 a gépjarmiivekben és az intézményben.

Elérhetdség:

Tel.: 42/520-118, Tel/Fax: 42/520-119

E-mail: tiszavasvarigyjsz@gmail.com

Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat feladatai:

A telepiilési Gnkorményzat a gyermekjoléti szolgdlatot mds intézmény szervezeti és
szakmai tekintetben 6nallo intézményegységeként miikodteti.

A gyermekjoléti szolgdlat - sszehangolva a gyermekeket elldtd egészségiigyi és nevelési-
oktatasi intézményekkel, illetve szolgalatokkal - szervezési, szolgéltatasi és gondozési
feladatokat végez.
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e folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilésen €16 gyermekek szocialis helyzetét,
veszélyeztetettségét,

e meghallgatja a gyermek panaszat, és annak orvoslasa érdekében megteszi a sziikséges
intézkedést,

e azellatéasi teriiletén kozremiikodik a korményrendeletben meghatéarozott eurdpai unios

forrasbol megvalésuld program keretében természetben biztosithato eseti vagy

rendszeres juttatds célzott és ellenérzott elosztdsaban,

segiti a nevelési-oktatasi intézmény gyermekvédelmi feladatdnak ellatasat,

felkérésre kornyezettanulmanyt készit,

kezdeményezi a telepiilési dnkorméanyzatndl 0 ellatasok bevezetését,

biztositja a gyermekjogi képviseld munkavégzéséhez sziikséges helyiségeket,

részt vesz a kiilon jogszabalyban meghatarozott Kabitoszerligyi Egyezteté Forum

munkajaban,

e A szolgaltatast igénybe vevd szaméra az elsd kapcsolatfelvételkor tajékoztatast kell
nytjtani: a szolgaltatas elemeirdl, azok tartalmarol, feltételeirdl, az intézmény dltal
vezetett, az igénybe vevére vonatkozé nyilvantartasokrol, és panaszjoga
gyakorlasanak modjarél.

e Ha a szakmai tevékenység az els6 interju kapcesan tett intézkedéssel nem zérhato le, és
esetkezelés sziikséges, a szolgdltatast igénybe vevé sziilovel vagy mas nagykori
személlyel egyiittmiikodési megallapodast kell kotni, és

o gyermek veszélyeztetettsége miatti jelzés, illetve onkéntes jelentkezés esetén a
GYVR-ben cselekvési vagy intézkedési tervet kell késziteni

e aszocialis vagy mentélhigiénés problémék vagy egyéb krizishelyzet miatt segitségre
szorulé személyek, csalddok esetében a esetnaplét kell vezetni.

A jelzérendszeri tagoktol beérkezett jelzések gyakorlati megvalésitisa:

A csalad-és gyermekjoléti szolgalat munkatarsa a jelzés beérkezését kovetéen 3 munkanapon
beliil keresi fel a jelzett személyt/csaladot, krizishelyzet esetén egy napon beliil. Az érintettet
tajékoztatja a csalad-és gyermekjoléti szolgdltatas elemeirdl, igénybe vételének modjarol és
feltételeirdl, valamint megteszi a sziikséges intézkedést a veszélyeztetettség megsziintetése
érdekében. A gyermek bantalmazasa, illetve sulyos elhanyagolasa esetén azonnal hatésdgi
eljarast kezdeményez. A beérkezett jelzéseket és a visszajelzést a kozpont részére kovetkezo
hét hétfoi napjanak 12.00 6rdjéra heti jelentés formajaban megkiildik.

Amennyiben a szolgalathoz jelzés érkezik, a csaladsegitok torekednek a személyes
kapesolatfelvételre, csaladlatogatds keretében. Amennyiben az eset elsé interjlival nem
lezérhaté, abban az esetben megtorténik az alapellatisban valé gondozasba vétel.
Téajékoztatjak a szolgaltatdsnyGjtas lehetdségérol. Ezt kovetéen folyamatosan figyelemmel
kisérik a csaladban végbemend folyamatokat, és amennyiben barmilyen problémat érzékelnek
a megfeleld szakemberhez, intézménybe, szolgaltatashoz juttatjidk el a klienseket.
Amennyiben sziikséges a gyermekek gondozasa érdekében a gyermekkel kapcsolatos
intézményekkel, szakemberekkel t6rténd kapesolatfelvételre is nagy hangsulyt fektetnek.
Telefonon érkezett jelzés esetén, amennyiben jelzérendszeri tag tett jelzést, felkérjiik az
irasbeli jelzés megtételére, azonnali intézkedés esetén ez utdlag is potolhatd. A menete
ugyanaz, mint a személyesen tett jelzés esetében. Amennyiben védelembe vett gyermek az
érintett egy tajékoztatdssal a jelzés és a megtett intézkedés megkiildésre keriil a kdzpont
részére.
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Jelzérendszeri tagokkal valé egyiittmiikodés:

A jelzérendszerben részt vevd szervezetek telefonon, jelzérendszeri  tandcskozas,
esctmegbeszélések keretében tdjékoztatva lettek a veszélyeztetettség jelzésének lehetoségérdl.
Sajat veszélyeztetettség jelz6 lapot is készitettiink, amely a jelz6rendszeri tagok részére
hivatalos levél formajaban megkiildésre keriilt.

Sajnos a jelzések nagy szizalékat a tankotelezettség elmulasztdsa teszi ki. Tovabbra is az a
tapasztalat, hogy a 14. ¢letévét betdltott gyermekek, Ggy érzik, hogy felndtté vallnak és akér
sziileiket is megkeriilve nem jelennek meg az oktatasi intézményben. sok esetben pedig a
sziild  nem leég kovetkezetes, valamint rdhagyé magatartdst tandsit gyermek
tankdtelezettségével szemben. Még mindig nem érték a szakma megszerzése. Ovodabol vald
hidnyzas mér joval kevesebb, az elmilt 5 évhez képest. Az 6vodaba jéras fontossaga
felértékelodstt a sziillok korében. Tisztaban vannak vele, hogy gyermekeik tanulasi
képességét fejlesztik, ezdltal a szocidlis képessége, egyiittmiikodése, szabalytudata is fejlédik
a gyermeknek.

A tablézatbol is latszik, hogy a tankotelezettség mulasztisat az egészségligyi ellatasok
elmulasztdsa, valamint a varandos kismamak helyzete okozza. A jelzésekben egyre nagyobb
szamban jelennek meg a kiskorti varandosak, 14. életéviiket betsltstt linyok. Az tjszilott
fogaddsdra nem alkalmas szocialis ¢s higiénias koriilmények (7négyzetméteres lakas,
zsufoltsdg...stb). Sok esetben a gyermekek stlyfejlodésével, zar vizsgélatokkal és véddoltas
elmaraddssal is problémak vannak. Eléfordul, hogy a tartés beteg gyermek
kontrollvizsgalatanak elmaradésérol is jelzés érkezik a haziorvostol. Ezekben az esetekben a
csalddsegité esetkonferenciat kezdeményez az érintett szakemberek bevonasaval,

A becrkezett jelzéseken kiviil a Tiszavasvéri Jardsi Hivatal megkeresésére 26 esetben
készitettiink kérnyezettanulmanyt gondnoksag ala helyezés vagy annak feltilvizsgalata miatt.

Veszélyeztetettséget észlelo- és jelzérendszer miikodtetésének tapasztalatai:

A 2020-as évben lévé virushelyzethez képest ebben az évben nagyobb lehetéség volt a
Jelzbrendszeres szakmakozi megbeszélések megtartasara. A jogszabaly altal eldirt éves
tandcskozast 2021. februdr 28. napjdig nem sikeriilt megtartanunk, azonban pétlasra keriilt.
2021. szeptember 15. napjaval.

Szakmakozi megbeszélések

2021. szeptember 08.

2021. szeptember 15. Eves tandcskozas
2021. szeptember 27.

2021. oktober 06.

2021. november 11.

2021. december 16.

A jelzbrendszeri tagok koziil kiemelten hatékony munkakapesolatot épol szolgalatunk a helyi
oktatasi- ¢és nevelési intézményekkel, a Védoénéi Szolgdlattal. a Tiszavasvari
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Rendorkapitanysaggal,  Dr.

Sveda Brigitta

gyermekorvossal,

Tiszavasvari  Varos

Onkormanyzataval, a gyermekjogi képviselovel, a Tiszavasvari Jarasi Hivatallal ¢és a
Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal [gazsagiigyi Szolgalataval.

A csalid-és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevik szima 2021. december 31.

napjaig.

Egyiittmiikodési

megdllapodds alapjdn
végzelt szocidlis
segitomunka 2021. janudr
01. napjatol-2021. december

Alapelldtasban
gyermekek szdma

gondozott

Alapellatisban
csalidok szama

gondozott

31. napjdaig
Janudr 296 85
Februar 296 85
Maircius 301 84
Aprilis 258 76
Majus 255 76
Junius 247 74
Julius 255 76
Augusztus 267 77
Szeptember 271 77
Oktdber 313 84
November 277 80
December 277 80
Huatosdagi intézkedéssel
érintett  szocidlis  segitd | Védelembe vett gyermekek | Védelembe vétel keretein
munka2021. janudr 01. | szama beliil gondozott csaladok
napjatol-2021. december 31. szama
napjdaig
Januar 175 62
Februar 175 62
Marcius 174 61
Aprilis 174 61
Mijus 173 63
Junius 171 62
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Julius 171 62
Augusztus 167 64
Szeptember 167 64
Oktéber 141 57
November 149 61
December 149 61

A Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlat 2021. december 31. napjin szocidlis segito munka
biztositisdt 426 gyermek esetében litja el, amely 141 csalddot érint.

A scgitségnyijtas elsédleges modjat az alapelltasban torténd csaladgondozas jelenti. A
szocidlis segitdmunka, a klasszikus csaladgondozas a segité kapcsolatra épil. A csalad
gondozéasénak filozofidja, hogy a gyermek jolétét akkor szolgaljuk a legjobban, ha
megerdsitjiik a csaladot, mint egységet. A csaldd segitése, gondozdsa tervezett tevékenység.
A szocidlis segitdbmunka egy hosszi folyamat, nem egy személy, tiinet vagy probléma
megoldasat célozza, hanem egy komplex tevékenység, mely a csalad probléma megoldasanak
Javitdsdt szolgdlja. A tevékenység széles kor(i, de a megoldasban a ,kis Iépések™ elve
érvényestil.

Hivatalos iigyek intézése:

° Ugyfélfogadasi idoben segitjiik a csaladok, egyének, nyugdijasok ellatashoz valod
hozzdjutdsdt (szocidlis timogatasok, gyermekek utan jaré ellatasok, hivatalos levelek,
dnkormanyzati timogatdsok,idopontfoglalas stb)

o A csaladsegit6k szocidlis segitomunka sordn, csalddsegités, informacionyujtés,
tandcsadas soran a gondozasban 1évo személyeket segitik a hivatalos iigyeik intézésében.

Adomanyozas:

A Csalad- ¢s Gyermekjoléti Szolgdlat egész évben aktivan és iranyitottan folytat és koordinal
adoményozast. A Hosok uti telephely iigyfélszolgalati helyiségében rendszeresen van
lehetdség arra az oda érkezé személyeknek, hogy sajit és csaladtagjaik részére hasznalt ruhdt
vihessenek haza. Ezen kiviil a csalddsegitok a gondozott csaladokban nevelkedé kiskortak
részére, a felajanlasok fliggvényében tobb alkalommal szintén adomanyoztak méretiiknek és
¢vszaknak megfeleld also-és felsé ruhdzatot, jitékot, meséskonyvet. Rendszeresen
adoményoznak butorokat, edényeket és minden olyan héztartasi eszkozt, amely a csaladok
komfortosabb lehet6ségét biztositja.

A Szocidlis- és Gyermekvédelmi Foigazgatosiggal egyiittmikodve 2017 juniusatél
kezdddoen, a 2021-es évben is szinte minden hénapban egy alkalommal ¢lelmiszercsomagot
osztottunk a 3 ¢éven aluli gyermeket neveld és gyermekvédelmi tamogatdsban részesiils
csaladoknak, a raszorulé dllapotos kismamaknak, a rokkantsagi jaradékban részesiiléknek (3
havonta) illetve az iskolakezdést megel6zéen (augusztusban) a 6-12 éves kora gyermekek
részére is. A jarvanyhelyzet ideje alatt karanténban 1évé csaldadok esetében ezeket a
csomagokat hazhoz szallitottuk.
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2020 jiniusidban a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat palyazatot nydjtott be a Magyar
Elelmiszerbank Egyesiilethez, mely sikeres elbiralasban részesiilt, 2022. mdrcius 31-ig
kotottiink egyiittmiikodési megdllapodast. 2021 évben 12 esetben kaptak Tiszavasvari véros
lakosai tartos élelmiszert atlagosan alkalmanként 360 csalad. Tapszer és bébiétel, valamint
tejpép adomanyban is részestiltek a legkisebbek is. Az intézményi konyhdra két alkalommal
érkezett nagy kiszerelésii liszt, lekvdr, olaj.

2021. januar honaptol valé feladataink a csalidgondozason til

- oltds regisztracidjdban vald segitségnyujtas 235£6

- a 2021. janius 07. a Magyar Honvédség oltobuszanal torténd segitségnyujtas

regisztracioban, és lebonyolitasban

- a Tiszavasvari Kozépiskola és Kabay Janos Altaldnos Iskola olyan tanul6inak
értesitése, akiket a pedagdgusok nem tudtak elérni oltassal kapesolatban
gyermekvédelmi tdmogatds, szilinidei ¢étkezés nyomtatvanydnak  KitSltésében
segitségnyujtas a szocialis osztalynak
- az oktatdsi intézmények segitése a nalunk gondozasban 1évo tanulok gondozasi
formairol
beiratkozéasban valé segitségnyjtas
Edes Allomds cimmel 2021. médjus 25-én egy gyermeknapot szerveztiink a
Tiszavasvéri Kabay Janos Altalanos Iskola alsé tagozatos tanuldinak 362 gyermek
keriilt megmozgatdsra
- Erzsébet Tébor lebonyolitasdban valo részvétel, amely a Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont 6vodai és iskolai szocidlis segitok pélyazata alapjan, 2021.07.19.-
2021.07.23., és 2021.07.26.-2021.07.30. ig also ¢és fels6 tagozatos gyermekek
vehettek rajta részt dsszesen 54 gyermek.
nappali ellatasban valo segitségnyujtds

Tiszavasvari Kabitészeriigyi Egyezteté Forum munkajiaban valé aktiv részvétel:

- 2021. oktéber 01. napjan a Tiszavasvari Kébitoszeriigyi Egyeztetd Forum TOP7.1.1-
16-H-029-3 szammal a ,,Helyi k6zdsségi programok megvalésitdsa™ ,,Hagyomanyok
a kozosségekért- Kozosségek a hagyomdnyokért” hagyomanyérzd rendezvények
projekt keretében a Tiszavasvari Polgarrséggel kézosen kozOsségi programot
szervezett. Ennek kivetkeztében a hagyoményokhoz hiven harom programelem keriilt
megrendezésre: Tekerj tisztan, Ejszakai akadalyverseny, Retro-disco.

- 2021. november 17. ,,J6 gyakorlatok™ Regionalis konferencia. A projekt célja, hogy a
konferencian 1évé szakemberek kozott egy szoros egyiittmiikddés alakuljon ki, ami
elésegiti a jovoben a kozos munkat. A helyi kozosségek megerdsitése volt a cél. A
kozosségek bevondsa a varosunkban kialakult drog problémak kezelése €rdekében
létfontossagi. A szakemberek, a sziillék partnerként  sziikséges, hogy
egyiittmiikodjenek a fiataljainkat érinté problémak megoldasdban. A konferencia
elbadasait Ggy probéltuk osszeallitani, hogy az alapellatastol kezdve a prevencioig,
gyogyitasig, blinmegeldzésig, minden teriilet egy kicsit bemutathassa munkajat. A
konferencia szakemberek részére keriilt megrendezésre.

Csalid és Gyermekjoléti Szolgaltatis kiozos palydzatai
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- TOP-5.2.1-15-SB1-2016-00011 Komplex felzarkoztato programok
Tiszavasvériban Kiils6-Szentmihaly vérosrészen 2020. szeptember 01. napjatél
2022. augusztus 31. napjaig.

- Programelemek: szocialis munka, Eletvezetési és haztartasgazdalkodasi klub,
Sziiloklub, Meséd, Szupervizid, jogi tandcsadas

- HACS palyazat TOP-7.1.1.-16-H-029-3 cimii pélyazatban, mint KEF tagok
vesziink  részt.  Programelemiink:  Regionalis  konferencia,  Ejszakai
akadalyverseny, Tekerj tisztan, Retro utcabdl tervezett idépont 2021. Oktéber 01.

Jelzérendszeres Hazi Segitségnyijtis

Figyelemmel kiséri a telepiilésen €16 csaladok, gyermekek, személyek életkoriilményeit,
szocialis helyzetét, gyermekjoléti és szocidlis ellatasok, szolgaltatisok iranti sziikségletét,
gyermekvédelmi vagy egyéb hatdsagi beavatkozast igényld helyzetét.

A jelzésre koteles szervezeteket felhivja jelzési kotelezettségiik irasban - krizishelyzet esetén
utélagosan - torténd teljesitésére, veszélyeztetettség, illetve krizishelyzet észlelése esetén az
arrdl valé tdjékoztatasra.

Téjékoztatja a jelzérendszerben részt vevé tovabbi szervezeteket és az ellatdsi teriiletén 616
személyeket a veszélyeztetettség jelzésének lehetdségérol.

Fogadja a beérkezett jelzéseket, felkeresi az érintett személyt, illetve csaladot, és a
szolgaltatasairdl tajékoztatast ad.

A probléma jellegéhez, a veszélyeztetettség mértékéhez, a gyermek, az egyén, a csalad
sziikségleteihez igazodd intézkedést tesz a veszélyeztetettség kialakulasdnak megel6zése,
illetve a veszélyeztetettség megsziintetése érdekében.

Veszélyezietettség esetén régziti a GY VR-ben a vonatkozo adatokat.

Az intézkedések tényérdl tajékoztatja a jelzést tevot, feltéve, hogy annak személye ismert, és
ezzel nem sérti meg a Gyvt. 17. § (2a) bekezdése szerinti zart adatkezelés kotelezettségét.

A beérkezett jelzésekrol és az azok alapjan megtett intézkedésekrol heti rendszerességgel
jelentést készit a csalad- és gyermekjoléti kozpontnak.

A jelzbrendszeri szereplok egyiittmiikddésének koordinalasa érdekében esetmegbeszélést
szervez, az elhangzottakrol feljegyzést készit.

Eves szakmai tanacskozdst tart és éves jelzorendszeri intézkedési tervet készit, és

a kapesolati erészak ¢s emberkereskedelem éldozatainak segitése érdekében folyamatos
kapesolatot tart az Orszagos Kriziskezeld és Informacios Telefonszolgalattal.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat és a jelzorendszer tagjainak képviseléi kozott, elére
meghatdrozott témakorben, évente legalabb hat alkalommal szakmakézi megbeszélést kell
szervezni. A szakmakozi megbeszélésre meg kell hivni a gyermekvédelmi jelzérendszer azon
tagjait, akik részvétele a gyermekek nagyobb csoportjat érintd veszélyezteté tényezok
megsziintetését célzo cselekvési terv kidolgozasahoz sziikséges.

Az éves jelzérendszeri intézkedési tervet a csalad- és gyermekjoléti szolgdlat az éves szakmai
tanacskozast kovetéen minden év marcius 31-¢éig késziti el.

Az éves szakmai tandcskozast minden év februar 28-aig kell megszervezni.

53

188



Kornisné Liptay Elza Szociilis és Gyermekjéléti Kozpont
4440 Tiszavasvari, Vasvari Pal at 87.

Tel.: 42/520-002, 520-003, 520-025, Fax: 42/ 520-026
E-mail: szeszk@gmail.com Adészam: 15815154-2-15

Jelzérendszeri tagok altal kiildott jelzések szima 2021-ben

rJelzé'remlszeri tag ;);égltevezése Jelzések sz&lrz(l
Egészéégﬁgyi szolgaltato N 63 7
«  Ebbol védénsijelzés ’ 53 ]
¢ Haziorvosi jelzés .2
o Korhaz 7 7 8
‘Személyes gondoékodést nyujté szocialis szolgaltatok 50
Pedagégizrlinzakszolgz’llat : 1
'Kisgyermekek napkozbeni ellatasat nyujtok 20 ‘
oo : . : -
' Atmeneti gondozést biztositok I ‘
Koznevelési imézmény m PR ’174 7‘
;Rendéjn;égr T 16 [ ]
| Ugyészség ‘ 5
Pértfogo feliigyeldi szolgalat ‘ 2 7
| Allampolgér 7 |2
Onkormanyzat, jegyz6 7 3 1
Jarasi Hivatal 31
Nyiregyhazi Tankeriileti Kézpont " | 1
| Osszesen: [ 432

A jelzorendszeri tagok tapasztalata alapjin jelentkezé problémik, a megkiildott
esetjelzések targya:

L

[§®]

Kéznevelési intézmények:

igazolatlan hianyzas az oktatasi-, nevelési intézménybdl

gyermek devians viselkedése, iskolai agresszio

gyermek antiszocialis viselkedése, az oktatasi intézménybe torténd beilleszkedési
nehézség

magatartasproblémak

csaladon beliili konfliktusok

a gyermek egészségiigyi elhanyagolasa

Védonoi Szolgalat:
kiskoru elhanyagoldsa:
° fejtetvesség

° orvosi ellatds elmulasztasa
34
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° alultaplaltsag

° egészségligyi problémak kivizsgaldsanak késlekedése
° védooltasok beadatasanak elmulasztdsa

° gyermek higiéniai elhanyagolédsa

° gyermek nem megfelelé sulyfejlodése

fiatalkora varandéssaga

- vérandos vizsgalatok elmulasztasa

- azujsziilott fogadasara nem alkalmas, rossz lakaskoériilmények
- gyermekfert6zo betegsége

- szUlok €letviteli problémadja, szenvedélybetegség

- rossz anyagi koriilmények, kziizemi szolgaltatisok hianya

- kiskorn feliigyelet nélkiil hagyésa

- Gjsziilott kérhdzban hagyasa, édesanya hazaszokése

- gyermek sériilése, sziild éltali veszélyeztetése

- sziilék kozotti maganéleti konfliktusok

3. Haziorvos
- kiskort egészségiigyi ellatasanak elmulasztasa, elhanyagoldsa
- kotelezd szirovizsgalaton, védoltason, vizsgalatokon vald elmulasztas

4. Rendorség:

- hatalkort gyanusitottként torténé kihallgatdsa
- fiatalkoru elleni eljaras megindulasa

- csoportos garazdasag,

- lopas gyanuja

4. Korhaz:

- Ujsziilott koérhazban hagydsa, édesanya hazaszokése
- elhanyagolas gyanuja

Idosek nappali ellitisa

Az idések nappali ellatésanak feladat az idds emberek egészségiigyi és pszichés ellatdsa,
tartalmas klubélet biztositasa azok részére, akik még koruknil fogva képesek kozosségben
tolteni mindennapjaikat.

A nappali ellatdst nyajtoé szolgaltatas elsésorban a sajat otthonukban él6k részére biztosit
lehetdséget a napkozbeni tartézkodasra, étkezésre, tarsas kapesolatokra, valamint az alapvetd
higiéniai szolgdltatasokra.

Az idések szocidlis jellemzoi, specifikus sziikségletei

n
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- A kor elbrehaladtaval a fizikai éalloképesség, a szellemi teljesitéképesség
romlik, ami betegségekkel parosulva az idosek jelentds részét akadalyozza a
mozgasban és a sziikségleteik kielégitésében.

- Az idés embernek specifikus sziikséglete van, mert specidlis a helyzete a
felhalmozodott veszteségek miatt.

- Romlik az egészsége, rosszabb lesz szerveinek miikddése, nehezebben mozog.
Mindez kiszolgaltatott helyzetbe hozza.

- Megsziinnek korabbi begyakorolt feladatai, csokkenek tennivaloi.

- Korabbi kozosségeiben megsziinik fontosnak lenni, ezért a foloslegesség
érzete alakul ki.

- Elmaganyosodik, mert elhalnak melldle szerettei, kortarsai. Lazulnak, illetve

- megszakadnak kapcsolatai.

- Munkaképességének csokkenésével a megélhetés anyagi feltételei is romlanak.

A koros oregedés kialakulasdanak rizikéfaktorai

- rossz szocialis koriilmények

- stressz hatasok

- kronikus testi, lelki betegségek

- tartés magany, elszigetel6dés

- gyaszreakcio megjelenése, feldolgozhatatlansaga
- szellemi elfoglaltsag hianya

- csaladi konfliktusok

- élvezeti szerek tulzott fogyasztasa

- mozgasszegény életmadd, negativ énkép

Szervezeti filozofiank:

A koruk, egészségi allapotuk, szocialis helyzetiik miatt professzionalis segitséget igénylok
szakszer(i szakmai tamogatasa sziikségleteiknek megfelelé modon.

A Kornisné Liptay Elza Szocidlis €és Gyermekjoléti Kozpont éltal nyujtott szolgdltatasokat
az igénybevevé ellatottak életmindségének, kapcesolatrendszerének megorzése, erositése,
eldsegitése.

Komplex egymdsra €piilé, mindségi szocidlis alapszolgéltatasok széles valasziékat
kindljuk, megért6, tiszteletteljes, felelés magatartast tantsito, megfeleléen képzett
szakemberekkel.

Intézményi kollektivank alapvet6 célkitlizése az értékteremtés, a felhalmozodo tudas és
tapasztalat folyamatos tovabbadasa ¢s az értékek kozvetitése.

Az intézmény 4ltal biztositott szolgaltatisi elem az iddsek nappali ellatisaban

tandacsadas: az igénybe vevd bevondsaval torténd, jogait, lehetdségeit figyelembe vevo,
kérdésére reagald, élethelyzetének, sziikségleteinek megfeleld vélemény-, javaslatkialakitasi
folyamat, a megfeleld informacié atadasa valamilyen egyszer( vagy specialis felkésziiltséget
igényld téméban, amely valamilyen cselekvésre, magatartasra 6sztondz, vagy nemkivanatos
cselekvés, magatartas elkertilésére iranyul,
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esetkezelés: az igénybe vevd, vevdk sziikségleteinek kiclégitésére (problémajanak
megolddsara, illetve céljai clérésére) iranyuld, megallapodason, illetve egylittmitkodésen
alapulo, tervszerii segitd kapcsolat, amely soran szamba veszik és mozgositjak az igénybe
vevo, vevok sajit ¢s tamogatd kdrnyezete eréforrdsait, tovébbéd azokat a szolgaltatasokat és

Jjuttatdsokat, amelyek bevonhatok a célok elérésébe, Ujabb problémak megelézésébe,

gondozas: az igénybe vevé bevondsdval torténd, tervezésen alapuld, célzott segités
mindazon tevékenységek elvégzésében, amelyeket sajat maga tenne meg, ha erre képes lenne,
tovabba olyan rendszeres vagy hosszabb idejii testi-lelki tamogatisa, fejlesztése, amely
elosegiti a  koriilményekhez képest legjobb életmindség elérését, illetve a csalddban,
tarsadalmi statuszban valé megtartasat, visszailleszkedését,

hiztartisi vagy haztartist potlo segitségnyijtis: azigénybe vev segitése mindennapi
¢letvitelében, személyes kérnyezete rendben tartasaban, mindennapi tigyeinek intézésében,
valamint a személyes sziikségleteinek kiclégitésére szolgalo lehetdségek és eszkozok
biztositdsa, ha ezt sajdt haztartasiban vagy annak hidnyaban nem tudja megoldani,

készségfejlesztés: az igénybe vevd tarsadalmi beilleszkedését segité magatartasformainak,
egyéni €s tarsas készségeinek kialakuldsat, fejlesztését szolgald helyzetek és alternativik
kidolgozasa, lehetéségek biztositdsa azok gyakorlasara,

kozosségi fejlesztés: egy telepiilésrész, telepiilés vagy térség lakossagat érintd integracios
szemléletli, batorito- 6szténzo, informdlo, kapesolatszervezd tevékenység, amely kiilonbdz6
célesoportokra  vonatkozo  specidlis igényeket tar fel, szolgaltatdsokat kezdeményez,
kozosségi egyiittmiikodéseket valosit meg.”

A szolgiltatis igénybevételének alakulisa 2021-ben

Iddskoriaak nappali ellitisa
El6z6 év XII. 31-én 20
Targyév folyaman ellatasba vettek 7
Targyév folyaman ellatasbol | 5
kiskeriilt
Targyév XII. 31-én 22

Az ellatotti létszam 2021-ben kis mértékben csikkent, a tartds bentlakasos ellatds
igénybevétele miatt.

Ellatotti Iétszam alakulisa 2021-ben

Srsz. | Honap lgénybevétel
1. JANUAR 220
2, FEBRUAR 258
3. MARCIUS 236
57
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4, APRILIS 203
5. MAJUS 221
6. JUNIUS 269
7. JULIUS 263
8. AUGUSZTUS 278
9. SZEPTEMBER 293
10. | OKTOBER 2908
11. | NOVEMBER 288
12. | DECEMBER 245
Osszesen: 3072

Ellatast igénybe vevok atlagos szama: 12,288

Kor szerint megoszlis 2021. december. 31.

Eletkor Idések nappali ellatisa
N6

65 — 69 éves 3

70 — 74 éves 3

75 —79 éves 6

80 — 89 éves 7

Férfi

75-79 éves 1

80-89 éves 1

Osszesen: 21

A szolgaltatast igénybe vevok szamdra segitséget nyajt az intézmény a gyogyszer
feliratas, kivaltas, bevasarlas, koziizemi szamlét betizetése kapesan. Ezzel is segitve az
id6sek mindennapi problémdjanak megoldasat.

2021.01.01.-t61 2021.01.31.-ig személyes jelenlét sziinetelt a Hosok utca 38. szam alatti
telephelyen.

2021.03.08.-t6l 2021.05.02.-ig személyes jelenléttel ismételten sziinetelt a szolgéltatés.
Az ellatas a lakokornyezetben valosult meg, amennyiben az ellatast igénybe vevo részérél
igényként meriilt fel. Az ellatottakkal folyamatosan tartottuk a kapesolatot.

Programok

Egészségmegirzés, egészséges ¢letmod, tandcsadas:
- vitaminok fogyasztasa - hozott, vagy maganszemély dltal felajanlott gytimolesokbol,
z0ldségekbol
- bérapolas. pedikiir, fodraszat — az intézmény helyet biztosit az ellatast igénybe vevok
szamara a lehetdségek igénybevételére
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- folyadékfogyasztds — az intézmény naponta tedt biztosit a megfeleld folyadék pétlasa
érdekében

- gyoOgytorna — heti rendszerességgel keddi napokon a tartos bentlakast nytijté ellatdsban
foglalkoztatott gyogytorndsz kozremiikodésével

- természetgyOgydszat — tajékoztatok tartasa

- €letmddtanacsok cukorbetegeknek, magas vérnyomasban szenvedéknek

- vérnyomas €s cukorszint ellendrzés — heti vagy napi szinten

- gyogyszerszedési tandcsok — naponta

Az egészséges életmdddal kapesolatos el6adasok megtartasahoz haziorvosok és természetes
gyogymoddal foglalkoz6 szakemberek segitségét kérte az iddsek klubja, tekintettel arra, hogy
az idések szamdra fontos, hogy hiteles személyekt6l kapjak a tanacsokat, hiszen benniik
Jobban megbiznak, toliik jobban elfogadjdk az Gj informacidkat, segitségiiket. A tandcsaddsok
soran igyekeztiink figyelni arra, hogy minden id6és ember szimara nyujtsanak uj
informécidkat. Az integralt intézmény keretein beliil miiksdé gydgytorndsz folyamatosan
Jelen van a Klub életében. A szakember minden héten meglatogatia a klub tagjait.
Gyakorlatok 0sszedllitasanal figyelembe veszi az idosek igényeit, olyan gyakorlatokat allit
Ossze, ami az idések szdmara nem megterhel, de mégis fontos a mozgasuk
kondiciondldsiban, a meglévé mozgasszervi panaszok, fajdalmak enyhitésére.

Szabadidés tevékenységek:

- népi hagyomanyok felidézés

- vetélkedok

- manudlis  tevékenységek, kéziigyesség fejlesztése  (domind, papirhajtogatas,
ablakdiszek, fenyéfadiszek készitése, tojasfestés, stb.)

- régi magyar népdalok, notak gytjtése, éneklése

- kézmondasok, szolasok gyftijtése

- memdriatorna (szolanc, taldlos kérdések, kartyazas, stb.)

- Heti rendszerességgel kézos f6zés

- Verses délelottok

- Idosek Vildagnapjanak megiinneplése helyi keretek kozott — tobb éve szervezetten részt
vesznek a varosi linnepségen is.

- Jeles napokrol, nemzeti tinnepekr6l valé megemlékezés

- Adventi el6késziiletek, Kkardcsonyira késziilddés — tébb alkalommal keriilt
megszervezesre Ovodasok kozremiikodésével a kardcsonyra vald késziilédés. Vendégiil
latta a szolgéltatas az Oszikék Egyesiilet tagjait.

- kulturélis rendezvények

- Prevencios eloadasok

- Egyhazi Istentisztelet

A szabadidds tevékenységek soran figyelembe kell venni az ellatottak igényeit, képességeit, s
szem el6tt kell tartani azt is, hogy a klub valamennyi tagja szivesen vegyen részt a
programokon.

Az ellatasban foglalkoztatott szakemberek fontosnak tartjak a manudlis tevékenységet, hiszen
fontos, hogy az ellatottak a kéziigyességiiket szinten tudjék tartani, jobb esetben fejleszten.
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A klub tagjai szivesen osztjdk meg egymds kozott régi és 1j receptjeiket, a siités-f6z¢s
kozkedvelt tevékenység a klub életében. A nyersanyagot az intézmény, valamint a klub tagjai
biztositjak. Az aktivabb klubtagok &rommel mikédnek kozre a konyhai tevékenységek
soran.

Fontos esemény a kozos névnapok, sziiletésnapok megiinneplése. Ugyanakkor egyre tobb
eldadot lat vendégiil a szolgaltatdas, mint pl. konyvbemutatd, zenés eldadasok, stb., melyek
szinesebbé teszik az id6és emberek mindennapjait.

A szolgaltatas egyik f6 célja, hogy igényeiket figyelembe véve minél tébb rendezvényen vald
részvételitket biztositsa. Az elmilt idészakban tébb alkalommal szinhazlatogatason,
muzeumokban, illetve kiranduldsokon vehettek részt az idések az intézmény éltal biztositott
lehetdségeknek kdszonhetden.

A helyi 6vodasok altal biztositott miisorok szinesitik a klub tagjainak mindennapjait.

2021-ben a kozos szinhdzlitogatisok és a kirdndulisok a fokoz6d6 virushelyzetre valé
tekintettel elmaradtak.

Nagy figyelmet forditanak a szolgaltatasban dolgozok az ellatottak mentalis gondozasara,
hiszen a klubtagok nagy része egyediilallo, vagy a hozzatartozoik ritkan latogatjak 6ket. Sok
esetben kell mentalis allapotukat erdsiteni.

Az ellatottak szivesen veszik igénybe ezen szolgaltatatast, hiszen a nappali ellatasban
résztvevok egy .csaladot” alkotnak. Egymas kozott meg tudjak beszélni a napi gondokat,
segitséget nyhjtanak egymasnak. A legfontosabb szamukra az egyiitt cltdltott id6, az egy
kozosséghez valo tartozds. Legjobban a beszélgetéseket szeretik, hiszen sokan egyediil éInek
a négy fal kozott. Szivesen mesélnek a régi idokrol, nagyon szeretnek anekdotazgatni.

Tamogato Szolgalat

1. 2006. februar 1-én kezdte meg miikodését Tiszavasvariban a Tamogatd Szolgélat.

A szolgdlat célja a fogyatékos személy onrendelkezésén alapuld 6ndllo €letvitelének
megkonnyitése, elsédlegesen a lakason kiviili kézszolgaltatasok elérésének segitésével,
valamint 6nallésaganak megdrzése mellett a lakdson beliili specidlis segitségnydjtas
biztositasa. A szolgdltatas a sziikségletek specialis kielégitését végzi, az ellatott életkoranak,
élethelyzetének és  egészségi  dllapotanak megfeleléen, a meglévé  képességeinek
fenntartdsaval, felhasznalasaval, fejlesztésével. A tamogaté szolgaltatis a mindenkori
jogszabalyoknak megfelelé szakképzettséggel ¢és targyi feltételrendszerrel végzett,
fogyatékos személyre irdnyuldé tevékenységek korére épiilé személyes gondoskodist
nyujto professzionalis szolgiltatis.

Célja: az elérhetd legmagasabb foku 6nallo életvite]l tamogatasa a sajat lakokornyezeten beliil
és kiviil nyujtott tevékenységekkel,

a lakokornyezeten kiviili szolgéltatasokkal valé kapesolat megteremtése éltal.

2. A szolgalat segitséget ny(jt a fogyatékos emberek életviteli és életfenntartési

b=

sziikségleteinek kielégitéséhez, szocialis és egészségligyi szolgaltatasok igénybe vételéhez, a
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kulturdlis, mivészeti, sport ¢és szabadidds tevékenységekhez, illetve informacionytjtas és
tanacsadas révén segiti, hogy tigyeik intézésében dontési helyzetbe keriilhessenek.

A tamogaté szolgalat tevékenysége a szocidlis torvényben kotelezéen eldirt harom
alapfeladatra terjed ki, a személyi segité szolgdlat, a szallité szolgilat, valamint az
informacionyujtas, tanicsadas biztositasara.

A szolgaltatdas célcsoportjat a Tiszavasvari és Szorgalmatos teriiletén €l6 valamennyi
fogyatékossagi csoportba tartozd személyek alkotjak, akiknek szama, 700-800 fére tehetd, s
tobbségiik sajat lakokornyezetében €l. Ez kiilondsen indokoltta tette a tamogatd szolgalat
létrehozasat, hiszen ezekben az esetekben nagyon nehéz biztositani a fogyatékos személyek
cgyenlo esélyekkel torténd hozzajutasat a tarsadalmi erdforrasokhoz, még akkor is ha
egyébként egy tamogatd csaladi kornyezet veszi koriil, ahol az anyagi feltételek is adottak
chhez. Ahol hidnyzik a csaladi kérnyezet tamogatdsa, vagy nincs megfelel6 anyagi héttér, ott
szinte lehetetlen megvalodsitani a fogyatékos személyek szamara a munkalehetoségek,
egészségligyi és szocidlis ellatasok, kiilonféle szabadidds programok igénybe vételét.

A Tamogaté Szolgélat létrehozasaval mod nyilt arra, hogy ezek az eddig szinte teljes
clszigeteltségben, az egészséges tarsadalom szamara lathatatlanul €16 emberek lehetdséget
kapjanak arra, hogy éljenek mindazokkal a jogokkal, amelyek a tarsadalom valamennyi tagjat
megilletik. A kezdeti nehézkes megindulds a szolgaltatas Gjdonsagabol adodott, de az
igénybevevok tapasztalatai kedvezéen hatottak, ezéltal jelenleg tgy tlinik, nem lesz gond az
éves Graszam biztositdsa ahhoz, hogy az éves normativa teljes 6sszegben megillethesse az
6nkormanyzatot.

Személyi segito szolgilat:
A fogyatékos személy aktiv kozremiikddésével segitséget nyijt a fogyatékos ember személyi
szitkségleteinek kielégitésé¢hez, mely magédba foglalja a higiénés, az életviteli, és az
életfenntartasi sziikségleteket, tamogatdst nyajt a tarsadalmi életben valé teljes jogu
részvételhez, az ©Ondlldé munkavégzéshez, tanulményok folytatdsahoz, szocidlis és
egészségligyi szolgaltatasok igénybevételéhez, kulturdlis, mivészeti, sport, szabadidds
tevékenységek végzéséhez.
Fontos cél, hogy minél magasabb szinten megorizzék az ellatott személy dnallé életvitelét,
autonomidjat. A személyi segités korébe sorolhaté minden olyan tevékenység, mely a
fogyatékossdg okan bekovetkezd funkcioképesség altal érintett sziikséglet — kielégitd
tevékenység tamogatasat végzi.
A tamogatd szolgaltatas tevékenységi listaja szinte végtelen, hiszen magaban foglal minden
olyan tevékenységet, amelyet egy fogyatékos személy végezne, de funkciokarosodasa miatt
arra nem, vagy csak részlegesen képes:

- apolas, gondozas

- felugyelet biztositdsa

- készségfejlesztés

- segitségnyqjtas szolgaltatasok igénybevételében

- mobilizaci6 lakokdrnyezeten beliil és azon kiviil

- szabadidos tevékenységek tdmogatasa

- valamint mentalis segitségnyujtas
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A tamogaté szolgélat feladatmutatéinak aranyat tekintve elmondhatod, hogy a személyi
széllitasra joval nagyobb mértékben mutatkozik igény. Ebbdl eredden a személyi segités egy
részét a szallitas soran torténo segitségnyujtas teszi ki.

Személyszallito szolgaltatas:

A szallité szolgéltatas a fogyatékos személyek részére, specidlisan kialakitott gépjarmiivel,
szikkség esetén megfeleld segitd jelenlététben, a szikségletek kielégitését segitd
szolgaltatashoz vald hozzajutast biztositd szolgaltatas.

A széllito szolgaltatas biztositasahoz rendelkezésre allo gépjarmiivek tipusa:

- Toyota Hiace Combi busz, amely a jogszabélyi el6irasnak megfeleléen teleszképos
rampaval (svéd teleszképos-osszehajthaté mobil aluminium rampa par, 3 elemes,
fogantyaval, cstszasgatld feliilettel) 1 db kerekesszék 4+3 pontos biztonsagi
rogzitéssel (Onfeszitéses, specialis rogzithetd lapokkal 360 fokos elfordulasi
lehetséggel, biztonsagi dvvel) padléburkolat csiszdasmentes beépitéssel rendelkezik,
igy a gépjarmli alkalmas a fogyatékkal €16 személyek biztonsdgos szallitasara,
valamint,

- Ford Transit busz, mely 9 személy+ 1 Kerekesszékben iil6 személy szallitasara
alkalmas. Ez az aut6 szintén rampéval ellatott, mely nagyban megkonnyiti a kerekes
székes ellatott ki és beszallasat. A kerekesszék rogzitésre szolgdlod heveder rendszert a
szallitasi feladatoktol fiiggéen be -, illetve ki lehet szerelni. A rogzitd heveder
rendszer alkalmas a kereskedelmi forgalomba kaphat6é rokkant — kocsik megfeleld,
biztonsagos rogzitésére.

A specidlis személyi szallitdson kiviil a mozgassériilt ellatottaink hasonl6an nagy aranyban
igénylik a személyi segités biztositasat. A megvalosuld segitd tevékenység a szolgaltatist
igénybe vevé személy fogyatékossaganak mértékébol, ebbol kovetkezden egészségi
allapotdbol, altalanos jellemzo6ibél fakado sziikségletek és igények, a szolgdltatas targyi ¢s
személyi feltételrendszerébdl fakado lehetoségek, kapacitasok, a szolgaltatasi kdrnyezet
tamogatd és akadalyozo elemeinek keretei kozott létrejové kolesonhatas eredményeként
sziiletik meg.

Informaciés szolgaltatasok:

Az informacios szolgdltatas célja a szolgéltatassal kapcsolatba keriild egyének, csoportok
illetve szervezetek tajékoztatdsa a problémajuk megoldasahoz igénybe vehetd, 6t megilletd
tdmogatasok, szolgaltatasok 1étérdl, tartalmardl, hozzajutasuk modjarol, feltételeirdl.

Tipusai:
e Informacionyujtas és tajékoztatas
e Tanacsadés
o Ugyintézés — Feltétele a kliens kérelme az aktiv kdzrem(ikddésre.

Gondozasi sziikséglet:

Az ellatotti kor gondozasi sziikségletei egyrészt a lakokdrnyezetben térténd apolas-gondozas.
illetve nagyobb részben szallitds soran torténd segitségnyjtasban jelenik meg.

A lakokdrnyezetben t61ténd személyi segités biztositasa, az ellatottak nagy részénél nem napi
szinten torténik, hanem igény szerint heti rendszerességgel, illetve eseti jelleggel. A személyi
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segités lakokornyezeten kiviil torténd biztositasa igényként jelenik meg az ellatottak jelentés
részeénél.

Ezt egyrészt egészségi allapotuk, masrészt életkoruk is indokoltta teszi.

Az ellatotti kor egy jelentds részét képezik a kiskortak, akiknél az esetek donté tobbségében
sziiloi felligyelet nélkiil torténik a személyi szallitas.

A tamogatd szolgéltatas jogszabalyban rogzitett célesoportja a szocialisan raszorultnak
mindstild stlyos fogyatékos személyek kore.

3. A szolgaltatas igénybevétele szempontjabol szocialis raszorultsagot kell megéallapitani.
Szocidlisan raszorultnak minésiil a sulyosan fogyatékos személy aki:

- fogyatékossagi tamogatasban,

- vakok személyi jaradékaban,

- magasabb 6sszegti csaladi potlékban részesiil

A tamogat6 szolgdltatis kitelezo feladatellitasai a kovetkezok:

- szallito szolgalat

- személyi segités

~  kozosségi, kulturalis, csaladi, szabadidds tevékenységek segitése

- informacionyujtas, tanacsadas

4. 2009.01.01. napjatél alapvetéen megvaltozott a kozosségi ellatisok és tiamogatd
szolgdltatasok allami finanszirozasi rendje, mivel az el6z6 évek gyakorlatatdl eltéréen a
normativ allami timogatés helyébe egy sikeres palyazati eljarast, elbirdlast kovetd mikodési
tamogatds I¢p. Ennek a valtozasnak a kdvetkezménye, hogy az engedélyez6 kozigazgatasi
hivatal 2009.01.01. napjaval engedélyezte a fenntartd Kkistérségi tarsulas dontése alapjan,
hogy a Kkistérség teriiletén jelenleg kiilon szolgaltatasként mikodtetett tamogatod
szolgaltatasokat, illetve kozosségi pszichiatriai ellatdasokat 2009.01.01. napjatél a TITKIT
SZESZK szervezeti keretében megszervezve fenntartoként mikddteti tovabb. Az integraciora
a normativa igénylés 11j szabalyai miatt kellett sort keriteni.

A kozosségi ellitas 2009. januar 01. napjatoél a Foglalkoztatasi és Szocialis Hivatallal
kiotott 3 éves finanszirozasi szerzédés alapjan miikodik. 2009.01.01-t6]1 nem kitelezd
onkormanyzati feladatellatas.

5. 2021. december 31.-ig a szolgaltatast igénybe vevo kliensek megoszlasa fogyatékossagi
tipusonként a kévetkezo:

- latassériilt: 16 6
- hallassériilt: 516

- értelmi sériilt: 13 16
- mozgasseriilt: 20 fo
- autista: 116

- halmozottan fogyatékos: 2 16

- egyéb:

Osszesen: 57 fo

A tamogatd szolgdlat Ssszesen 57 6 fogyatékkal élonek biztositott ellatast 2021-ben
rendszeresen.
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Az ardnyszamokbdl is kittinik, hogy 2021.-ben is a mozgasfogyatékkal élok szama volt a
legmagasabb.

Az ellatottak megoszlasa ellatasi teriilletenként:

Tiszavasvéri 40 1o
Szorgalmatos 4 6
Tiszalok 6 fo
Tiszadada 216
Tiszadob 4 f6
Tiszaujvaros 116
Osszesen: 57 f6

A tamogatoé szolgilat 2021- ban teljesitett feladatmutatoi:

Az éves szinten teljesitendd feladatmutatd 6979 egység.

A személyi széllitas feladategységét ugy kapjuk meg, hogy a szocialisan raszorulok esetében
teljesitett km-t osztjuk 5-tel, igy kapjuk az utas km-t ez a szallitas feladategységben kifejezve.
A személyi segités esetében a feladategység szamités a fogyatékossag tipusatol fiiggden keriil
kiszamitasra. 1 ora személyi segités = 1 feladategység, halmozott fogyatékossag, ill. autistak
esetében 40 perc= 1 feladategység

Ennek alapjan a 2021. december 31.-ig teljesitett feladatmutaték:

Gondozési 6rak szama: 2042 éra
Feladategységben: 2226,006 feladategység

A feladategység megoszlisa a kivetkezoképpen alakult:
- Halmozott fogyatékossdga, vagy autizmusa miatt szocialisan raszorult személyek
személyi segitésére forditott id6 alapjan szamitott feladatmutat6:550 feladategység
- Mas szocidlisan raszorult személyek személyi segitésére forditott idé alapjan szamitott
feladatmutato: 1675,2026 feladategység

Szallitott személyek sziama:

Raszoruld: 1243 6

Nem raszorulé: 4 16

Futott km:

Hasznos km: 31825 km

Hasznos km egységben:  6365,064 fe./km
Osszesen teljesitett feladategység: 8590,077 f.c.

A Tamogatd Szolgalat szallitasi szolgdltatasa térités koteles, a szocidlisan nem raszorult
kliensek szamdra a magasabb Osszegli km dijak voltak megallapitva.

Tamogaté Szolgalat téritési dijai:
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Szocialisan raszoruldk esetében: 45.- Ft/km
Nem raszoruldk esetén: 180.- Ft/km
Személyi segités téritési dija: téritésmentes

A fogyatékos emberek az alaptérvény és a torvények rendelkezései alapjan a tarsadalom
egyenld méltosagah, egyenrangl tagjai, akik a mindenkit megilletd jogokkal és Iehet6ségekkel
csak jelentds nehézségek aran vagy egyaltalan nem képesek élni.

A telepiilések kozelségébdl eredéen az integralt szolgdltatassal a szallitasi szolgélat
optimalizalodott, az ellatasra jogosultak ellatasi biztonsaga eziltal megvaldsult.

Gazdasagi Egység

Az 54/2021. PM hatarozatban déntés sziiletett a Varosi Kinestar Tiszavasvari altalanos
jogutddlassal torténé megsziintetésérdl atalakitassal, melynek soran 2021. julius 1-jétdl a
Kornisné Liptay Elza Szocidlis €s Gyermekjoléti Kézpont énalléan miikéds és gazdalkodo
koltségvetési szerv lett. Igy kordbban a Vérosi Kincstar altal ellatott gazdasagi és munkatigyi
feladatainak tigyintézését, operativ gazdalkodasanak bonyolitdsat maganak biztositja az
intézményben kialakitott gazdasagi egység 4ltal. A gazdasagi egységhez tartozé munkakorok:
| f6 gazdasagi vezetd, 2 fo konyveld, 2 f6 gazdasagi ligyintéz6, 1 6 pénztaros, 1 f6 letéti
pénztaros és 1 f6 humanpolitikai eléado.

Ellenérzések
2021.09.09.
Ellen6rzé szerv: Szaboles-Szatmér-Bereg Megyei Kormdnyhivatal, Nyiregyhazi
Jarasi Hivatala
Térgy: Bentlakdsos szocialis intézmények apolasszakmai szakfeliigyeleti ellendrzése.
Megallapitas: A szocialis intézmény 3 épiiletrészében az apolas-gondozas személyi és
targyi feltételei biztositottak, szakapolasi tevékenységre mikodési engedéllyel rendelkezik
az intézmény, targyi és személyi feltételek biztositottak.
A gybgyszerelés megfelel6en szabdlyozott, protokoll szerint térténik.
Az dpolasi-gondozasi dokumentaciot az intézmény megfeleléen vezeti. Szakédpoloi
személyi feltételekben véltozas tortént, amit a Hatésaghoz bejelenteni sziikséges.
Intézkedési terv: A szakdpoldi személyi feltételek modositasanak bejelentése megtortént.
2021.09.09.
Ellenérz6 szerv: Szabolcs-Szatmir-Bereg Megyei Kormdanyhivatal, Nyiregyhdzi
Jarasi Hivatala
Targy: Kozegészségligyi-jarvanyiigyi ellendrzés
Megéllapitas: Veszélyes hulladék 48 éran tali hitétt tarolasianak hianya. A lakdszobék,
szocidlis helyiségek, folyosok falazat-padlézata tobb helyen kifogasolhato, sériilt,
salétromossag, vizesedés, vakolat levalas, feldjitast igényel.
Intézkedési terv: Veszélyes hulladék tarolasara a taroléhelyre hiitégépet helyeztiink,
ezaltal a 48 éran tali hiitott tarolas megoldddott. Az intézmény 1000 m2 hidegburkolatot
vasarolt, ragasztoval egyiitt, ezaltal megkezdtiik a padozat, sziikség szerint a falazat
burkolasat. A falak Gjravakolasa. festése folyamatosan torténik.
2021.09.09.
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Ellenérzé szerv: Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Korminyhivatal, Nyiregyhazi
Jarasi Hivatala

Targy: Egészségiigyi kartevok elleni védekezés atfogo ellendrzése 2020. és 2021. évre
vonatkozoéan, kiilonds tekintettel a rithatka, dgyi poloska, fejtetii, rubatetii és egyéb
izeltlabiak okozta artalmak felmérésére. (NNK altal 20221. évre meghatarozott
munkatervi feladat végrehajtasa)

Megallapitds: Az intézményben a rovar, ragesalok elszaporodasat, megtapadasat
el6segitheti a szobiak padozatanak és falazatanak allapota. Rovarirtas rendszeresen torténik
Intézkedési terv: Az intézmény 1000 m2 hidegburkolatot vasarolt, ragasztoval egyiitt,
ezaltal megkezdtiik a padozat, sziikség szerint a falazat burkolasat. A falak ujravakolasa,
festése folyamatosan térténik. A rovarirtas rendszeres, illetve sziikség szerinti.

2021.09.09.

Ellenérzé szerv: Szaboles-Szatmar-Bereg Megyei Kormiényhivatal, Nyiregyhazi
Jarasi Hivatala

Térgy: Taplalkozas-egészségiigyi és dietetikai feltételeinek vizsgalata

Megéllapitds: A kdzétkeztetésre vonatkozo tdplalkozas-egészségiigyi eldirdsok alapjan, a
napi 6tszori étkezés szolgaltatasa esetén egy fore 10 nap atlagaban, a 70 év feletti
korosztalyt érintve 3221 kcal energiat szolgaltatnak.

Helyben f6zokonyha iizemel. 87 fo szocidlis étkeztetésben részesiil. Dietetikussal
megallapodast kotott az intézmény. Diétas étkezok szama: 100 6. 1 £6 diabetikus szakdcs
végzettséggel van foglalkoztatva. A f6z6konyhan a normal ¢s diétds ételeket egy
légtérben, f6zik, de kiilon edényzetet, eszkzoket hasznidlnak. Az adagolasi utmutatok
kihelyezésre keriiltek. az étlapok megfelelnek a jogszabalyi eldirasoknak. A diétas étkezok
szakorvosi véleményét az élelmezésnek tovabbitjak. Az ¢tkez6ben az  étlapokat
kihelyezték, kézmosds lehetdsége biztositott. A talzott so €s cukor hasznalatara vonatkozo
figyelmezteto felirat kihelyezésre Kertilt.

Intézkedési terv: Az élelmezésen az EPER programot hasznalta intézményiink, mely
program nem volt képes kezelni a 70 év feletti korosztalyra vonatkozoan a kcal energia
szamitdsat. Intézményiink 2021. oktéber 01. naptol attért a MEALPLANNER program
hasznalatara, mely el6irasnak megfelelden kezeli a keal kezelését.

Az ellendrzd szerv ellenérizte a hidnyossagok potlasat, az eredményt megfelelének
mindsitette.

2021.09.02.

Ellenérzé szerv: NEBIH

Targy: Elelmiszer-higiéniai, élelmiszer-biztonsagi és élelmiszer-mindségi mindsités
Megaillapitas:

2021. évi mingsités eredménye: 65%, azaz elégséges (2).

A 2018. évi mindsitést kovetéen- melynek végleges eredménye 51% volt- a fézékonyha
élelmiszer-higiénia, élelmiszer-biztonsagi és élelmiszer- mindségi allapota kis mértékben
javult.

Intézkedési terv alapjan folyamatos az Uzemeltetés szervezéssel Kkapesolatos javitds
intézkedési terv, valamint a Fejlesztéssel, beruhazassal kapesolatos javitds intézkedési
terv.

2021.09.01.

Ellen6rzé szerv: Szaboles-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal, Nyiregyhazi Jarisi
Hivatala
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Téargy: A miikddéshez sziikséges személyi és targyi feltételek megléte, az engedélyes éltal
nyujtott csaldd-és gyermekjoléti szolgalat, valamint a csaldd-és gyermekjoléti kozpont
szolgaltatdsok jogszabalyszeri és szolgaltatéi nyilvantartasban foglaltaknak megfelelé
miikodése.

Megallapitas:

Szolgdltatds nyilvantartasi rendszer szerinti kapesolattart6 és elérhetdség megvaltozott.
Munkakori elirasok modositasa sziikséges

Koteles biztositani a csalad-és gyermekjoléti kdzpontban a szocialis diagnézist készitd
esetmenedzsert

Koteles biztositani az 6vodai és iskolai szocilis segité munkakort, a jogszabalyi
rendelkezéseknek megfelelden.

Tovabbképzési terv jogszabilyi el6irdsoknak megfelelden késziiljon el

Intézményben nem biztositott a csaladkonzulticio, csaladterdpia, csaladi déntéshozd
konferencia

Gondoskodni sziikséges a nevelésbe vett gyermek csalddgondozasa esetén a GYSZ-8
adatlap kitsltése félévente megvaldsuljon.

Intézkedési terv: Fenti hianyossagok megsziintetésre keriiltek, nyilvéantartas médositasa
megtortént.

2022 évre vonatkoz6 Tovabbképzési terv a jogszabalyi eléirasoknak megfeleléen késziilt.
Intézményben biztositott a csaladkonzultacio, csalddterapia, csaladi  dontéshozo
konferencia.

A nevelésbe vett gyermek csaladgondozasa esetén a GYSZ-8 adatlap kitoltése félévente
megvalosul.

Tiszavasvari, 2022.02.23.
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Targy (8.np.): Eloterjesztés a 2022. évi kozfoglalkoztatasi programrol szolo

tajékoztatorol
Eléadé: Szoke Zoltan polgarmester
Témafelelos: Krasznainé dr. Csikés Magdolna osztalyvezeto

Bizottsagi vélemények:

Balazsi Csilla a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag elnéke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsaga 3 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartozkodas nélkiil javasolja a hatarozat-tervezet elfogadasat a képvisel6-
testiilet szamara.

Bakné Répisi Agnes a Szocialis és Human Bizottsag elnoke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Szocidlis és Human Bizottsaga 5 igen egyhangu
szavazattal, ellenszavazat ¢és tartozkodas nélkiil javasolja a hatarozat-tervezet elfogadésat a
képviseld-testiilet szamara.

Hozzaszolas:

Szoke Zoltan polgarmester:

Hozzaflizésként elmondta, hogy a kozfoglalkoztatasi program hosszu évek ota jelen van, de
nem egyszerli feladat, mind az allomany, mind a telepiilés adottsagai miatt sem. Mindezek
mellett pozitiv eredmények is sziilettek, és azon dolgoznak, hogy a kozfoglalkoztatasi
programot még hatékonyabban miikodtessék. Rengetek plusz feladat van, sok olyan munkat
latnak el, amit lehetne kiilsd vallalkozdra bizni, ezaltal kdltséges lenne az 6nkorményzatnak.

Mivel kérdés és toviabbi hozzaszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Szoke
Zoltan polgdarmester a hatdrozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 11 fo.

A Képviseld-testiilet 11 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil az alabbi
hatarozatot hozta:
TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
102/2022. (1V.28.) Kt. szamii
hatarozata

Tajékoztato a 2022. évi kozfoglalkoztatasi programokrol

Tiszavasvari Véaros Onkormanyzata Képviselo-testiilete . Tajékoztaté a 2022. évi
kozfoglalkoztatasi programokrol” szolo elbterjesztéssel kapcsolatban az aldbbi dontést
hozza:

l. Elfogadja a hatarozat mellékleteit (1-4. sz. mellékletek) képezoé hatosagi
szerz6désekben szerepld 2022. évi kozfoglalkoztatasi programokat, az alabbi
részletezettséggel is:
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Szocidlis program

A programban az Onkormadnyzat dltal a kordabbi évben miikodtetett start mintaprogramok
raépiilé programkent folytatodnak (illegalis, kézut, belviz, mg-i foldut, bio). Az illegalis
hulladéklerakok folyamatosan problémat jelentenek Tiszavasvari vdros szamdra, melyek
felszamolasaban a kapott tamogatasok nagyon sokat segitenek. Tovabbra is sok a szemét az
udiiloovezetben, a Széles és Keskeny utakon ennek tisztitasa most is kiemelt fontossagu
feladat. Tervezziik az egész varos teriiletén a szemétszedést és tisztitasi feladatokat, valamint a
helyi sajatossagokra épiilé programban eloallitott kukak, padok, és viragladak kihelyezését. A
varoskozpont teriiletén is megnovekedett a szemétmennyiség, a kiilteriileteken pedig illegalis
szemétlerako teriiletek, helyek vannak. Mindezek miatt nagyobb mennyiségii konténerszallitast
terveziink ebben az évben is. Helyben kizarolag konténerszallitasi feladatokat a Kompar és
Fia Kornyezetgazdalkodasi Kft. végez. A programban a kézlekedési tabldk takaritasat is
tervezziik. A telepiilési kozuthalozat rendbetételét, ut javitast, katyuzast (Szilagyi u. Dessewffy
u., Fehértoi u., Wesselényi u.), illetve ut padkak javitasat (Bocskai u., Petofi u., Kinizsi u.,
Egység u., Vasvari P. U., Zrinyi u.), zuzott kével torténd utjavitast (Salétromkert, Csontvary
u., Mak u., Dedk F.u., Mester u., Korosi Cs.S. u., Pillango u., Tavasz u., Hajnal u.) tervezziik.
Az el6z6 évekhez hasonloan 65 km hosszan tervezziik a még javitasra varo utszakaszokon ezen
feladatok ellatasat, melyet kiegészitiink az utak melletti teriiletek takaritasaval, bozotvagassal,
kaszalassal, utra hajlo dgak lenyesésével. A programban terveziink fitkasza, gallyazo
lancfiirész beszerzést, figyelemmel arra, hogy egyszerre tobb helyszinen térténik a
munkavégzés, valamint a javitisok, karbantartisok miatt igy jobban, hatékonyabban
biztosithato a munkavégzés. A programban terveziink még jardajavitast (Iskola u.) is a
korabbi évekhez hasonloan az onkormanyzat kozfoglalkoztatottjai altal gyartott jardalapok
lerakasaval 6 km hosszusagban. Kerékpar ut javitasi, karbantartasi feladatokat is elvégziink.
Vizelvezetd darkok tisztitdsa (Kinizsi, Bocskai, Gombds A., Hésok, Bajcsy Zs., Arpdd, Pethe F.,
Jozsef A. Dézsa Gy., Szilagyi u., UdiilStelep, arkok mélyitése (VasvariP.) A program célja a
telepiiléshez tartozo mezogazdasagi foldutak karbantartasa (Sopron u.041, 043, 046/1.hrsz.),
rendbetétele koriilbeliil 15 ha teriileten. A katyuzashoz hidegaszfalt beszerzését tervezziik,

erer

tervezziik a munka elvégzeést. Terveziink dongoloé béka és vésogeép beszerzést, a feladatellatds
biztositasdra. A jelenleg rendelkezésre dllo, sajat forrdsbol visdrolt nem haszndalhato. A
hulladékszallitas tartalmazza az dartalmatlanitas és szallitas koltségét. Munkaruhat mindenki
részére tudunk biztositani, a raktarunkban van. Munkavégzés helye: az Onkormdnyzat két
telephelyén Vagohid ut, Soproni ut. Az aszfaltozashoz 2650 db/ 25kg-os mennyiségii
hidegaszfalt beszerzését tervezziik.

Helyi program

A program sordn tervezziik 8000 db betonelem gyartasat a korabbi évekhez hasonloan
szegélykoveket és jardalapot, betonoszlopot és 1.000 db fedlap, valamint folyoka™ beton
vizelvezetd, urnakeszonok gydrtisat. A Fecske koz, Soproni Uti telephely karbantartdsdt
(kbzmunka végzés telephelyén folyamatos karbantartds, gépek szerszamok napi szinti
karbantartasa). Tovabba tervezziik a Fecske koz telephelyiinkén is a munkagépek és
szerszamok folyamatos karbantartdsat. Terveziink a program keretében kozteriileti kukak,
padok gyartasat, viragladak készitését, amely a szocialis programban keriil kihelyezésre.
Ezen feladatokat a két munkateriileten (Fecske koz, Sopron u.) 3 fo kozfoglalkoztatott
bevondasaval szandékozunk megoldani. A kozteriileten lévo kukak, padok felujitasat, rokkant
parkolok fekvorendorok jelzésének festését is tervezziik a munkatervben részletezettek szerint.
Tervezziik a jatszoterek karbantartasat, festését. A Fecske koz telephelyen lévo gépek
karbantartasa torténik, zsirzds, olajozas, élezés, javitas, hegesztés stb. Itt végzik a kukak
gyartasat, hegesztés, festés.
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Az eloallitott terméket a szocialis programban kivanjuk felhaszndlni.

Mezégazdasagi program

A mezdgazdasagi program tobb részbol all dssze. A névénytermesztés a Soproni uti
onkormanyzati foldteriileteken torténik. A szabad-teriileti zéldségtermesztést, elsosorban
konyhakerti névenyek termesztését (paradicsom 0,5ha; paprika 0,9ha; kaposzta 0,4ha;
uborka 0,3ha; burgonya 2ha; véréshagyma 0,5ha; energianyar 2,2ha) 6,8 ha teriileten
folytatnank. Tervezziik 2 db benzinmotoros fitkasza megvasarlasat, amely a Sopron uti
telephelyen levo zéldteriiletek kezeléséhez sziikségesek. Marciusban magvetés paradicsom,
paprika, jin. 10-én beszallitasra keriil. Aprilis kozepén uborka magvetés, kordonba valé
kitiltetées mdaj.15.; kaposzta aprilis 20. palantazasa. Kdposzta betakaritasa aug. 15-tol.
Burgonya vetése marcius és a betakaritisa aug. veége. Voroshagyma vetése mdrc.;
betakaritasa jul. Parkokba kitiltetendo viragok nevelését, iiltetését is ebben a programban
szeretnénk megvalositani. A meglévo 2 foliasatorban kivanjuk a zéldségtermesztést folytatni.
(Foliaba aprilis végén paradicsom palanta kiiiltetése 1000m2, magvetés jul 15 paradicsom
500m2, uborka 500m2. Augusztus uborka kitiltetése 500m2, paradicsom palanta 500m2 szept.
15. beszdllitdasra keriil). Terveziink tojotyuk megvasarlasat 700 db-ot mivel az el6z6 évekhez
képest megnott a kereslet. A Babolna Tetra Kft.-tél vasaroljuk, mivel az ar a szallitasi
koltséget is tartalmazza, ezért ez a legkedvezobb darajanlat. Az elozé évben tartott tyukok
ertékesitésre keriilnek. Egyéb koltségek kozott terveziink dllatorvosi dijat, vitamint és
nyomelemeket. a tojotyik kiilonleges takarmdnydra valo tekintettel kész tojotapot terveziink.
Meély-alom tartasban 1 tyuk 1 nap alatt 0,125 kg tapot fogyaszt el igy 700 db 1 év alatt
31937,5 kg tapot fogyaszt el, ezért 319375 kg tap vasarlasat tervezziik. A megtermelt
termények a kozétkeztetésben keriilnek elsodlegesen felhaszndlasra, a tobbi terméket pedig
értékesitjiik. Vetoburgonya a teriilet nagysagnak megfelelden keriilt rendelésre

Hosszabb idotartamu kozfoglalkoztatds

Koztisztasagi  feladatok  ellatasa,  zoldteriilet  kezelés,  zéldhulladék  elszallitasa,
telepiilésrendezés.

Aroktakaritds,  kityizds, kozlekedési  tablak  tisztitdsa,  jdtszoterek  karbantartdsa.
Telepiilésiizemeltetés. A Tiszavasvari Varosi Onkormdnyzatiahoz tartozé ingatlanok és
teriiletek széleskorii karbantartasi, javitdsi, fejlesztési feladataiban valo kozremiikodeés.
Onkormanyzati tulajdonu, vagy kezelésében teriiletein kozhaszndlati targyak, kézmiivek (pl:
padok, szemeteskuka, csatornafedelek javitisa, kiiltéri emlékmiivek tisztitasa, szokokut
karbantartasa) kezelése, takaritdasa, karbantartasa.

A Tiszavasvari Varosi Onkormanyzatnal és a hozzd tartozé intézményekben kisegitd feladatok
ellatasa.

Il. Felkéri a polgarmestert, hogy a hatarozatot tovabbitsa a Tiva-Szolg Kft. ligyvezetdje
részeére.

Hataridé: azonnal Felelés: Szoke Zoltan
polgarmester
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Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyei Korményhivatal
Tiszavasvéri Jarasi Hivatal

Ugyiratszém: $Z-11MI01/001352-3/2022
Ugyszam: 61507/30/00191
Ugyintéz6: Répanszkiné Rékasi Csilla

Telefon: (42) 520-510
Targy: Jargsi startmunka mintaprogram tdmogatédsa

HATOSAGI SZERZODES
amely létrejott

egyrészrfl a Szabolcs-Szatmdr-Bereg Megyei Kormanyhivatal Tiszavasvéri Jarési Hivatala
Jérasi Hivatal cime: 4440 Tiszavasvari, Varoshéza tér 4.
Képviseli: Dr. Elek Tamés jérési hivatalvezet6
a tovabbiakban Jarasi (fovérosi kerilleti) hivatal, mint timogatd,

masrészrél:
Kedvezményezell neve: Tiva-Szolg Nonprofit Kit.
Cime (székhelye): 4440 Tiszavasvéri Bathori utca 6
Addszéma: 11255644-2-15
Szémlavezet6 pénzintézet: TAKAREKBANK ZRT.
Szémla szédma: 68700016-11120841-00000000
Képviseli: Dr. Groncsék Andrea (igyvezetd
a tovébbiakban: Kedvezményezett

mint szerz6d6 Felek kaz6tt a kozfoglalkoztatashoz fydjthatd tamogatasokrdl sz6l6 375/2010. (XII. 31.) Korm. Tendelet

alapjdn a Kedvezményezett éltal megvaldsitandé jardsi startmunka mintaprogram célidbél a Belligyminisziérium
BM/2061-3/2022. szamu dontésének megfeleléen, a kérelemben megfogalmazott célok és feladatok megvaldsitasa
érdekéhen, az alullrolt napon és helyen az aldbhi feltételek mellett

l.  Tdmogatds formdja, mértéke, a tdmogatas folydsitasdnak idGtartama, tdmogatéds nytijtasanak, foly6sitdsanak
egyéh feltételei

1. Kedvezményezett 28 6 regisztralt dlldskeres6, elismerést kérd, a kijelolt tartdzkodasi helyen éI6 harmadik orszégbeli
allampolgér, valamint foglalkoztatést helyettesftd tdmogatdsra jogosult, tovabbd a megvaltozott munkaképesség(l
személyek ellatasairdl szol6 térvény szerinti rehabilitécids ellatasban részesil6 személy (a tovabbiakban: alldskereso)
kozfoglalkoztatdsi jogviszony keretében torténG foglalkoziatdséhoz és a projektek megvaldsitasahoz legfeljebb
minddsszesen 48 774 903 Ft, azaz negyvennyolcmillié-hétszazhetvennégyezer-kilencszézhérom forint Gsszegi vissza
nem téritendd céltdmogatdshan részesill az aldbbiak szerint:

Helyi sajétossagokra éplld kézfoglalkoztatas programelem keretében: a program id6tartama: 2022.03.01. naptdl
2023.02.28. napig

Foglalkoztatasi osztaly
4440 Tiszavasvéri, Bathori utca 4
Telefon: 42/520510, Fax: 42/520511, http:/Aww.kormanyhivatal.hu/hu/szaboles-szatmar-bereg E-mail:
liszavasvari@szabolcs.gov.hu
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Ugyiratszam: 2/7 oldal
SZ-11M/01/001352-3/2022

a. 28 6 éllaskeres6 kozfoglalkoztatdsahol eredd kozfoglalkoztatdsi béréhez és az azt terhel6 szocidlis
hozzéjérulési adéhoz 36 423 000 Ft tAmogatast nyljt az alabbiak szerint:

Tédmogatés T::nécs)g
i alapja Létszam Témogatés iddtartama Témogatas dsszege
Munkakér (bérkoltség, mérték (t6) (-t6kig) )
FUihe) |
0
Altalanos irodai
adminisztrator 130 000 100 1 2022.03.01. - 2023.02.28. 1 661 400
Egyéb, mashova nem
sorolhaté egyszeril
szolgéltatasi és szallitasi
foglalkozast 110 000 100 2 2022.03.01. - 2023.02.28. 2 811 600
Egyéb, méshova nem
sorolhaté egyszer(d
szolgéltatdsi és szallitasi
 foglalkozasU 100000  |100 25 2022.03.01. -~ 2023.02.28. 31 950 000
Mindésszesen 28 36 423 000

b. Az a. pontban megjeldlt kézfoglalkoztatdsi bér és az azt terhel6 szocidlis hozzéjaruldsi adohoz megftéit
tdmogatason felll a Helyi sajétossagokra épiild kdzfoglalkoztatas témogatdsa irdnt benyujtott kérelemben
meghatérozott felhalmozési és mikédési koltségelhez és kiaddsaihoz 12 351 903 Ft tamogatést nyu;t

Az a. és b pontokban részletezett témogatésok ngyelembe vételevel a Helyn sajétosségokra épﬂld‘
kozfoglalkoztatas keretében a tdmogalds teljes iddtartaméra kifizethet6 tamogatdsi Gsszeg legfeljebb 48 774 903
Ft, azaz negyvennyolemillié-héiszazhetvennégyezer-kilencszézharom forint

c. Felajanlott sajét forrds 601 401 Ft

A Kedvezményezett tudomasul veszi, ha a kézfoglalkoztatds kapcsan felmerdlit kéltségek alapjan nytjtandé tamogatas a
fenti 6sszegeket meghaladja, gy annak dsszegével a sajét hozzajaruldsanak mértéke novekszik.

2. A tamogatds forrasa a Gazdaség-Ujrainditdsi Foglalkoziatasi Alap Start-munkaprogram alcime. A tdmogatds
folydsitdsa utdlagos finanszirozés formajaban térténik.

3. AFelek megdllapodnak abban, hogy

a) a tdmogatds alapjat képezd munkabéren a kdzfoglalkoztatdsi jogviszonyban foglalkoztatottak részére a
kozfoglalkoztatdsi bér és a kozfoglalkoztatdsi garantélt bér megdllapitasardl sz6l6 170/2011. (VIIl. 24.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban 170/2011. (VIIl. 24.) Korm. rendelet) alapjan jaré béreket kel érteni (a tovabbiakban
egyttesen: kbzfoglalkoztatasi bér). A kizfoglalkoztatasi bért terhelG addn a szocidlis hozzajarulasi adét kell érteni,
amelynek mértéke a mindenkori szocidlis hozzajérutési adé mértékének 50 %-a;

b) a tdmogatéds alapjat képezd kozfoglalkoztatottnak jér6 bérél nem vehet6 figyelembe a bérp6tiék, a prémium, a
jutalom, 13. és tovabbi havi bér, a helyettesitési dfj, valamint a szabadsagmegvaltas. Ezen kifizetésekre,valamint a
tdppénz id6tartaméra tdmogatés nem igényelhetd;

¢) ha jelen hatdségi szerz6dés valamely rendelkezése nem érint kifejezetten a végrehaitds sordn felmerills kérdést,
annak rendezésére a kozfoglalkoztatasrél és a kdzfoglalkoztatdshoz kapcsol6ds, valamint egyéb térvények

207




Ugyiratszam: 3/7 oldal
SZ-11MI01/001.352-3/2022

mddosftésardl sz6l6 2011. évi CVI. térvény (tovabbiakban: Kitv.), a kdzfoglalkoztatéshoz nyujthatd tdmogatdsokrél
sz016 375/2010. (XI1. 31.) Korm. rendelet, illetve a Kedvezményezett dltal benydjtott kérelem tartaima az irdnyada.
4. Amegvaldsitani kivant program szakmai tartalma (a program soran elvégzend6 feladatok szadmbavétele és részletes
szakmai indokldsa, a tevékenység hemutatasa a foglalkoztatas helye szerint és a projekt egészére Gsszesitve); a
program kéliségvetésének részletes szamszaki és szakmai indokl4sa a kérelemben foglaltak szerint.

Il. A Kedvezményezett kotelezettségei

1. AKedvezményezett kitelezetiséget vallal arra, hogy
a) a jarasi (f6vérosi kertileti) hivatal 4ltal kikézvelitett &lldskeressket alkalmazza, veliik kézfoglalkoztatési jogviszonyt
Iétesit a timogatas idejére, de legfeljebb 12 hénapra. A hatarozott id vége az elismerést kérdk esetében legfeljebb
a kérelem jogerGs elbiréldsdig tarthat, a kijeldlt tartézkodasi helyen €6 harmadik orszagbeli allampolgarok
esetében pedig a tartézkoddsi engedély lejértaig;

h) a kozvetit6 lapon igazolja a kizvetités eredmeényét, és a kozvetits lapot az azt kidliité jardsi (f6varosi kerilleti)
hivatalhoz visszajuttatja;

¢) a megyei (févarosi) korményhivatal tamogatott képzéseken a kézfoglalkoztatottak részvételét elfsegfti a
kérelemben véllalt Iétszdmnak megfelelGen;

d) amennyiben a kdzfoglalkoztatashoz képzés is térsul, az ehhez sziikséges nyilatkozatokat megteszi, valamint a
killén szerz6désben meghatérozottak szerint hiztosftja a kézfoglalkoztatottak képzésben val6 részvételét;

e) a kozfoglalkoztatasra irdnyulé szerz6dések adatait tartalmazé adattdblat a hatésagi szerz6dés megkotését
kovetden 10 napon belil a jarési (f6varosi kertileti) hivatalnak megktildi;

f) akézioglalkoztatassal kapcsolatos kéliségeket elkiidnitetten nyilvéntartja,

g) a programhdl szdrmazé bevételeibdl kizérdlag kézfoglalkoztatési programjait vagy a Kitv. szerint létrehozott
szocidlis szovetkezetek miikddését seglti el6, vagy az 4ltala foglalkoztatott személyek meghatarozott hényadénak
a tamogals lejdrtét kdvetGen munkaviszony keretében tértén6 tovabbfoglalkoztatdsat biztositja.

2. A Kedvezményezett vallalja, hogy a jérasi (févarosi kerdleti) hivatal dltal kbzvetitett, jelen szerzédés I. 1. pontjaban
~ meghatdrozott 28 f6t a timogatds folydsitadsdnak idétartama alatt kézfoglalkoztatési jogviszony keretében foglalkoztatja
(foglalkoztatdsi kdtelezettség),

3. A Kedvezményezett az engedélyezett létszamkeretet a jelen szerz6dés 1.1 pontjaban szerepld tabldzat szerinti
ltemezésben feltdlti, és a kazvetitett 4lldskeresével (allaskeresdkkel) hatdrozott idejti, kdzfoglalkoztatasi jogviszonyra
irdnyulé szerzédést kot.

4. AKedvezményezett vallalja, hogy a témogatas folydsitdsanak idStartama alatt kozfoglalkoztatési jogviszony keretében
foglalkoztatja (foglalkoztatési kételezeliség), és ezen id6tartam alatt a kézfoglalkoztatottal azonos vagy hasonld

munkakérben foglalkoztatott
a. hatérozott idejii munkaviszonyban 4ll6 munkavéllalék munkaviszonyét a munka térvénykényvérél szol6 2012, évi
I. trvény (a tovébbiakban: Mt.) 66. § (8) bekezdés a), c) pontjaban meghatérozott felmonddssal nem sziinteti meg;

b. hatdrozatlan id6tartami munkaviszonyban &llé munkavallalgk munkaviszonydt az Mt. 66. § (2) alapjan
mkddésével 6sszefiiggd okhdl felmondassal nem sziinteti meg.

¢. kazfoglalkoztatott kbizfoglalkoztatasi jogviszonyat az Mt. 66. § (8) bekezdése alapjan, valamint az ML, 79. §
(1) bekezdés b) pontjdban meghatéarozott médon nem sziinteti meg.

5. AKedvezményezett vallalja tovabbd, hogy a tdmogatéssal érintett kézfoglalkoztatott kézfoglalkoztatasi jogviszonyat az
Mt. 66. § (8) bekezdése alapjén, valamint az Mt. 79. § (1) bekezdés b) pontjdban meghatarozott médon nem sz(inteti

meg.

208




Ugyiratszam: 4/7 oldal
SZ-11MI01/001352-3/2022

6. Ezzel egyidejileg kijelenti, hogy az 4llaskeres6(k) alkalmazasdt megel6z6 hérom hénapban a tdmogatéssal érintelt

munkakdrrel azonos vagy hasonlé munkakérben foglalkoztatott

a. hatdrozott idejf munkaviszonyban 4ll6 munkavallalok munkaviszonyat az Mt. 66. § (8) bekezdés a), ¢) pontjdban
meghatdrozott felmondéssal nem szlintette meg;

b. hatérozatlan idétartami munkaviszonyban &ll6 munkavéllalok munkaviszonydt az Mt 66. § (2) alapjan
milkédésével dsszefliggd okbol felmonddssal nem sziintette meg;

¢. kozfoglalkoztatott kézfoglalkoztatési jogviszonyat az Mt. 66. § (8) bekezdése alapjan, valamint az Mt. 79. § (1)
bekezdés b) pontjdban meghatarozott médon nem sziintette meg

7. A foglalkoztatott személyek kozfoglalkoztatési jogviszonydnak egyéb okbdl t6rténé megsz(nése esetén
Kedvezményezett azonnal felveszi a kapcsolatot a jérasi (fovérosi kerileti) hivatallal és munkaerigényt nydit be a
szerzGdéshen foglalt foglalkoztatasi kételezetiség korében meghatdrozott létszémt kozfoglalkoztatolt alkalmazéasa
érdekében. :

8. A kzfoglalkoztatottak kilépésével kapcsolatos informécidkat (név, kozfoglalkoztatési jogviszony megszinésének
id6pontja és oka) a kdzfoglalkoztatdsra iranyulé szerzédésnek adatait tartalmazé adatidbldban régziti, €s a
munkaviszony megsz(inését kévetd 10 napon belill benytijtia a jarasi (f6varosi kerilleti) hivatalhoz.

9. A Kedvezményezett kijelenti, hogy az érintelt személyeket az alkalmazdsukat megel6z6 3 hdnapban -
kézfoglalkoztatasi jogviszony kivételével - semmilyen foglalkoztatésra irdnyulé jogviszonyban nem foglalkoztatta,
fliggetlendil a jogviszony megsz(inésének mddjatdl és a munkakortél.

10. A kedvezményezett hozzajérul ahhoz, hogy a Kincstér &ltal mdkddtetett monitoring rendszerben nyilvantartott
adataihoz a kéltségvetési tmogalds utalvanyozéja, foly6sitéja, az Allami Szémvevdszék, a korményzati ellentrzési
szerv, az eurépai timogatasokat ellenérz6 szer, a csekély dsszegll tmogatasok nyilvéntartasaban érintett szervek,
valamint mas jogosultak hozzéférjenek.

11, AKedvezményezett kiielenti, hogy a kérelemben tett nyilatkozatai a hatéségi szerz6dés aldirésakor is fenndlinak.
lll. A tdmogatas folydsitasa

1. Az 6nkorményzat Kedvezményezett véllalja, hogy a térgyhdt kdvets hé 8. napjéig, egyéh Kedvezményezett a

térgyhot kovets hé 15. napjéig a témogatést a rendelkezésre bocsatott elszamolG lapon igényli, melyhez csatolja a
jarési (fovérosi keriilet) hivatal altal el6frt, kifizetést igazold dokumentumokat.
Amennyiben a Kedvezményezett a vonatkozé hatarid6ig az esedékes havi tdmogatdsi igényét nem adja le, vagy
hidnyosan adja le, legkésébb az eredetileg esedékes elszamolasi hatéridd leteltét kévetd haminc napon belll még
megteheti. E hatdrid6 elmulasztasét kdvetGen az adott hdnapra nem igényelt tdmogatds kifizetése megtagaddsra
keriilhet, errdl a jarasi (f6varosi kertileti) hivatal frasban értesiti a Kedvezményezettet;

2. AKedvezményezett tudomdsul veszi, hogy:

a) a felhalmozési és midkodési koltségek elemei kozétti Atcsoportosftds kezdeményezése legkéstbb a
program idétartamanak feléig lehetséges.

b) a felhalmozasi és mikddési kiltségek kozil a munka- és védruhdzatial, egyéni védeszkozokkel, a
munkavégzéshez nélkilozhetetien kis értékdi munkaeszkdzokkel, valamint a beruhédzési koltségekkel ~ a
beruhazasi cél kozfoglalkoztatdsi mintaprogramok kivételével —

+ alegfeliebb 4 hénap idétartamii programok esetéhen legkésdbb az utolsé elszémoldssal egyidejlleg
kell elszémalni

+ a4 hénapnél hosszabh id6tartami programok esetében legkésdbb a program feléig kell elszamolni. Az
idétartam a kozbeszerzés, engedélyeztetés, vagy bémilyen kiils6, elharfthatatian akadaly miatt
hosszabbithat. A hatériddig nem igényelt timogatés késébbi felhasznaldsara nincs lehet@ség.
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¢) aprogram sordn folyamatosan felmerdld kaltségekkel (pl.: izemanyag, védéital, stb.) a Ill. fejezet 1. pontja
szerint kell elszadmolni.

d) Amennyiben a Kedvezményezett a kérelemben jelezte, hogy beruhdzasi céld kézfoglalkoztatdsi
mintaprogramot kivan inditani, akkor a beruhézasi kaltségekkel az utolsé elszamolassal egyidejiileg kell
elszémolnia.

3. AKedvezményezett tudomdsul veszi, hogy:

a) részére tdmogatds nem folyGsithatd azon id6szakra, amelyre a jogszabélyok szerint kézfoglalkoztatasi bér,
illetve szocidlis hozz4jaruldsi add fizetési kitelezettség nem terheli.

b} nem folysithatd a kdzfoglalkoztatés tdmogatasa azokra a napokra, amelyekre ugyanazon személy utdn a
Kedvezményezett mds tdmogatdshan részesillt,

c¢) nem folydsithaté kozfoglalkoztatds tdmogatdsa normatlv tdmogatdsban részesilé munkakérskben
foglalkoztatottak munkavégzésghez.

IV. Az el6legre vonatkozé szabalyok

A jarési (f6vérosi kertlleti) hivatal a Kedvezményezett kérelmére a kzfoglalkoztatasi program koltségeire 14 595 894
Ft, azaz tizennégymillié-Gtszazkilencvendtezer-nyolcszazkilencvennégy forint eléleget allapit meg az alébbiak szerint:

Kozfoglalkoztatottak bérkoltségére: 6 070 500 Ft
Felhalmozasi és miikédési kéltségekre mind6sszesen: 8525 394 Ft

A jdrasi (f6varosi kerileti) hivatal véllalia, hogy az el6leg atutalésérdl a témogatési id6szak kezdetét kévetd 15
napon beltll intézkedik.

- 1. Bérkéltség.el6leg —— W S—

a) Az el6leg mértéke nem lehet tébb mint a iellérrsvzérzddésben meghél;’;lrozottwbérkbltség tamdgatés 2 hdnapram
vetltett atlaga.

b) A jdrési (fovrosi keriileti) hivatal a bérkdltség elfleg 100%-4t, egy Gsszeghen utalja a Kedvezményezett
szamléjara.

c) A Kedvezményezett véllalja, hogy a bérkoltségre fordithaté elSleggel a tdmogatési id6szak végéig az
(itemezésnek megfelelSen elszadmol,

2. Felhalmozési és miikddési koltség eléleg

a) Ajdrasi (f6varosi kerdleti) hivatal a felhalmozési és mikodési kéltségekhez el6leget folyésithat,

b) A Kedvezményezett a kérelméhez csatolja a program inditéséhoz elengedhetetlentl sziikséges beszerzend6
térgyi eszk6zok, munkaruha és védGeszkdzok, sth. listajat, melyre az el6leget forditani kivanja. A jérasi (f6varosi
keriileti) hivatal a Kedvezményezett éltal meghatdrozott igény alapjan allapftia meg az el6leg dsszegét. Az eléleg
mértéke maximum a megftélt felhalmozasi és milkddési kltségekre fordithaté tdmogatas mértékének 70%-a
erejéig terjedhet. A kozfoglalkoztatdsért felelds miniszter a tervezési segédletekben, decentralizaldsrol sz6l6
dontésekben a 70 %-ndl alacsonyabban is meghatdrozhatja a lehetséges dolagi kéltség elbleg mértékét, illetve
egyedi (gyben hozott déntése alapjan — ha a kdzfoglalkoztaté a tervezetében és a kérelmében valdszinGsiti,
hogy a tdmogatas részbeni megeldlegezése szamdra ardnytalan terhet jelentene, Igy kiilsndsen, ha a timogatés
részbeni megelSlegezése a kézfoglalkoztat6 alaptevékenységét veszélyeztetné és a kozfoglalkoztatési program
hinyaban az €rintett telepiilést jelentds munkaerd-piaci hétrdny éri - az eléleg mértéke legfeliebb a témogatas
100 %-a is lehet.

¢) A Kedvezményezett véllalja, hogy a Ill. fejezet 2. pontjénak b. alpontjaban felsorolt felhalmozéasi és meksdési
kéltségekre biztositott el6leggel
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- a legfeljebb 4 hénap id6tartamti programok esetében legkésdbb az utolsd elszadmolassal egyidejileg
elszamol,
- a 4 hénapnél hosszabb id6tartamu programok esetében legkéstbb a program feléig elszdmol. Az
id6tartam a kozbeszerzés, engedélyeztetds, vagy barmilyen kils, elhdrfthatatian akadaly miatt
hosszabblthatd.

d) A Kedvezményezett véllalja, hogy a c) alpontban fel nem sorolt kéltségekre biztositott el6leggel (ide értve a

beruhézasi céli kbzfoglalkoztatdsi mintaprogram beruhdzasi kéltségeire biztositott el6leget is)

+ a legfeliebb 4 hénap id6tartamu programok esetében legkés6bb az utolsé elszdmoldssal egyidejlileg
elszamol,
- a 4 hénapnal hosszabb id6tartamu programok esetében legkésébb a targyévben leadandd utolsé

elszdmolassal egyidejlileg elszamol.

El6leg folyésitasa esetén az egyes tdmogatési jogcimekre tovabbi tAmogatds folydsitdsdnak feltétele az adott
jogcimre folydsitott eldleg hatdridére torténé elszamoldsa.

A hatérid6ig el nem szamolt el6leg 6sszege visszakdvetelésre kertil.

Az elszamolas hatdrideje a kozbeszerzés, engedélyeztetés, vagy barmilyen kiils6, elhdrithatatlan akadaly miatt
meghosszabbithatd.

Amennyiben el6relthatéan a kézfoglalkoztaté nem tud hataridére elszamolni az el6leggel, akkor lehetfsége van arra, hogy
az elszamolasi hatérid6ig, de legkésdbb még a targyévben dnként visszafizesse az el nem szamolt elfleg Gsszegét, ebben
az esethen a tdmogatés elszdmolaséra a lll. fejezet 1. pontjdban foglaltak az irdnyaddk.

V. Zéré rendelkezések

Jelen szerzddés elvélaszthatatlan részét képezik a kérelem és a mellékletei, a startmunka mintaprogram tdmogatés
Altaldnos Szerzddési Feltételei, tovabba valamennyi, a szerz6déskotés feltételeként meghatérozott dokumentum. A
--Kedvezményezelt aléfrasdval egydttal igazolja, hogy az éltaldnos szerzéidési feltétel tartalmét a hat6sagi szerz6dés
megkétése eldtt megismerte, a benne foglaltakat tudoméasul vette.

Felek rdgzftik, hogy koztik a kapcsolaltartds elsésorban azaz elektronikus (igyintézés és a hizalmi szolgéltatdsok altalanos
szabélyairdl sz6l6 2015. évi CCXXI. térvényben (Elisztv.) meghatdrozott elektronikus tton (frdsban) vagy (rasbelinek nem
min@s(l6 elektronikus tton térténik.

A szerz6déshen nem szabélyozott feltételekre a Kftv a 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet és a 170/2011. (VIIl. 24.) Korm.
rendelet, az éltalédnos kézigazgatdsi rendtartésrél sz6l6 2016. évi CL. torvény (Akr.), illetve amennyiben térvény eltéréen
nem rendelkezik, a Polgéri T6rvénykényvrél sz6l6 2013. évi V. t6rvény altalanos szabdlyai elGirasai irdnyaddk.

A jelen szerzdés teljesitésével Gsszefligg6 barmely munkavégzésre az Mt., valamint a Kftv. szabélyai az irdnyaddk.

Jelen szerz6déshdl eredd vitds kérdésekben a kozigazgatdsi perrendtartdsrél szdld 2017. évi 1. torvény alapjan
iletékességgel rendelkez6 térvényszék jar el. Amennyiben a jérasi (févérosi kerileti) hivatal hatdrozattal intézkedik a
tdmogatas megsziintetésérdl, visszakdvetelésérdl, (igy a hatdrozat szerinti jogorvoslati eszkézok vehet6k igénybe.

Szerz6d6 Felek a 7 szémozott oldalbdl, illetve 5 fejezethdl &lld jelen hatdsagi szerzddést figyelmesen elolvastdk, az abban
foglaltakat értelmezték és megértették és azt, mint szerzédéses akaratukkal mindenben egyezét cégszer(ien alafrtak.

Jelen hatdsdgi szerzGdés az aldlrasdnak napjaval Iép hatélyba.
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Kételez6 mellékletek:
1. Atamogatdsi kérelem és mellékletei, a kérelem benytjlésa, valamint a szerz8déskotés feltételeként meghatérozott
dokumentumok
2. Altaldnos szerzdési feltételek
3. Téjékoztatd az elszamoldsok benytjtdsanak mddjardl és formajardl
4, Téjékoztatd a jelenlétl fvek alkalmazdsérdl, alkalmazandd jelenléti fvek (egyéni, csoportos)
5

Tlva-Szolg Nonprom Kit. Dr. Elek Tarhds
Kedvezményezett jarasi (févarosi kerlileti) hivatalvezet§

(“uavwl

pénzilgyl ellenjeqyz6
Kapjéak: Kedvezményezeit
Irattér
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I:

A STARTMUNKA MINTAPROGRAM TAMOGATASANAK
ALTALANOS SZERZODESI FELTETELEI

A tdmogatds nytjtasanak alapjéul szolgélé jogszabalyok kiiléndsen:

Térvények:

1991. évi IV. térvény a foglalkoztatas el6segftésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarl
(Flt.)

2000. évi C. t6rvény a szdmvitelrd]

2003, évi CXXV. torvény az egyenld banasmodrél és az esélyegyenlbség
elémozditisarol

2007. évi LXXX. t6rvény a menedékjogr6l

2007. évi CLXXXL. térvény a kdzpénzekbd| nyiijtott timogatdsok atlathatosdgardl
(Knyt.)

2010. évi LXXV. térvény az egyszerisitett foglalkoztatisrél (Efo. tv.)

2011. évi CVLI. tdrvény a kozfoglalkoztatdsrol és a kdzfoglalkoztatdshoz kapcsol6ds,
valamint egyéb térvények modositasardl (Kftv.)

2011. évi CLXXV. torvény az egyesiilési jogrol, a kdzhasznti jogalldsrél, valamint a
civil szervezetek miikddésérdl és tdmogatasarol (Civilty.)

2011. évi CLXXIX. térvény a nemzetiségek jogairdl

2011. évi CLXXXIX. térvény Magyarorszag helyi 8nkorményzatair6l (Motv.)
2011. évi CXCI. torvény a megvaltozott munkaképességli személyek ellatisairdl és
egyes torvények médositasarsl (Mmtv.)

2011. évi CXCV. térvény az allamhéztartasrol (Aht.)

2011. évi CCVL. torvény a lelkiismereti és vallasszabadség jogérdl, valamint az
egyhdzak, vallasfelekezetek és valldsi kozdsségek jogallasardl

2012. évi 1. torvény a munka térvénykdnyvérdl (Mt.)

2013.¢évi V. torvény a Polgéari Térvénykonyvrol (Ptk.)

2013. évi LXXVIL. térvény a felndttképzésrél

2015. évi CXLIIL torvény a kdzbeszerzésekrol (Kbt.)

2015. évi CCXXII. torvény az elektronikus iigyintézés és a bizalmi szolgéltatasok
altaldnos szabélyairdl (Eiisztv.)

2016. évi CL. tdrvény az 4ltalanos kozigazgatasi rendtartasrol (Akr.)

2017. évi L. térvény a kizigazgatasi perrendtartasrol

2017. évi CL. térvény az ad6zas rendjérol

2018. évi LIL torvény a szociélis hozzdjarulési adérél (Szocho tv.)

2020. évi CXXXV. torvény a foglalkoztatast elésegitd szolgaltatdsokrdl és
tdmogatasokrol, valamint a foglalkoztatés feliigyeletérdl (Fszt.)

Kormdnyrendeletek:

e 89/1995. (VII 14.) Korm. rendelet a foglalkozéis-egészségiigyi szolgalatrol
® 284/1997. (X1I. 23.) Korm. rendelet a téritési dij ellenében igénybe vehetd egyes
egészségiigyi szolgaltatisok dijarol
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e 375/2010. (XIL. 31.) Korm. rendelet a kzfoglalkoztatashoz nytijthaté
tamogatasokrol (a tovébbiakban: 375/2010. (XIL. 31.) Korm, rendelet)

e 170/2011. (VIII. 24.) Korm. rendelet a kézfoglalkoztatési bér és a
kozfoglalkoztatdsi garantalt bér megéllapitasardl

* 368/2011. (XIL 31.) Korm, rendelet az dllamhéztartssrél sz6l6 torvény
végrehajtasarol
4/2013. (1. 11.) Korm. rendelet az dllamhaztartas szdmvitelérdl
290/2014. (XI1.26.) Korm. rendelet a kedvezményezett jardsok besoroldsarél
320/2014. (XII. 13.) Korm. rendelet az dllami foglakoztatasi szerv, a
munkavédelmi és munkatigyi hat6sagok kijeldlésérdl, valamint e szervek hatéségi
és més feladatainak ellatasarol

e 105/2015. (IV. 23.) Korm. rendelet a kedvezményezett telepiilések besoroldsarél és
a besorolés feltételrendszerérél

* 67/2015. (II1.30.) Korm. rendelet az llami foglalkoztatasi szervként eljar6 jardsi
(f6vérosi kertileti) hivatalok altalénostél eltérd illetékességi tertiletérdl,

e 424/2017. (XII. 19.) Korm. rendelet az elektronikus kzbeszerzés részletes
szabélyairdl

* 86/2019. (IV. 23.) Korm. rendelet a f8varosi és megyei kormanyhivatalokrél,
valamint a jarédsi (févarosi kertileti) hivatalokrdl

e 100/2021. (II. 27.) Korm. rendelet a foglalkoztatést elésegits szolgéltatasokrél és
tamogatdsokrol

Egyéb rendeletek:
*  27/1995. (VIL 25.) NM rendelet a foglalkozés-egészségligyi szolgéltatasrol

*—33/1998 (Vi 24y NiMtrendeletet-a-munkakéri-szakmai;iltetve-személyi-higiénés—————

alkalmassag orvosi vizsgdlatarél és véleményezésérsl
e 18/2012. (IV. 5.) BM rendelet a kdzfoglalkoztatashoz sziikséges beszerzések
sajatos szabalyairdl

II. A Kedvezményezett kotelezettségei
1. A Kedvezményezett vallalja, hogy

a) a Tamogaté altal finanszirozott kézfoglalkoztatottak alkalmazisival Osszefliggésben a
tamogatott koltségnemekre mas kozponti koltségvetési timogatést, illetve kedvezményt nem
vesz igénybe;

b) jelen szerzédés alapjan a foglalkoztatottjainak szdmét a foglalkoztatas megkezdését
megel6zé havi étlagos statisztikai allomdnyi létszdmhoz képest bdviti (a megeléz8 havi
statisztikai &lloményi létszémba a kdzfoglalkoztatottakat nem kell beszédmitani);

c) a kikozvetitett dllaskeresket hasznos, és eredményt hozé munkéval foglalkoztatja,
amelynek  feltételeit  biztositja, segiti ~munkatapasztalat szerzésiiket, megfelelé
munkaszervezést biztosit;

d) a foglalkoztatdsi kotelezettség idStartama alatt olyan, a foglalkoztatdsra vonatkoz,
naprakész személyi nyilvantartisokat vezet, amelyekb8l a munkaer6-forgalom (be- és kilépés),
valamint a kilépések (munkaviszony, kézfoglalkoztatési jogviszony megsziinésének) okai
megallapithaték, valamint nyomon kévethetd a napi munkavégzés — munkaidd kezdete, vége,
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a ledolgozott éraszém, tovdbba a végzett munka megnevezése, helye, valamint a munk4b6]
valo tavollét jogeime, stb. A kdzfoglalkoztatottak napi munkavégzésének dokumentélasahoz a
hat6sagi szerz6dés mellékleteként szolgdlo, a jarasi (févarosi keriileti) hivatal dltal biztositott
jelenléti ivek alkalmazandok, amelyeket a hozzéjuk tartozé tajékoztatoban foglaltak szerint
kell vezetni.

) a ténylegesen clvégzett feladatokrdl a hatésdgi szerz8dés 5. szamtu melléklete szerint
munkanapl6t vezet;

f) a megyei (fovdrosi) korményhivatal az Allami Szdmvevészék, a Magyar Allamkincstér, a
Kormény 4ltal kijelslt belsd ellendrzési szerv, fejezetek ellendrzési szervezetei, a Témogatd
ellendrzésekor, valamint a jérasi (fvarosi keriileti) hivatal 4tfogé, killondsen hatékonysdagi,
eredményességi €s célszerliségi szempontokra Kkiterjedd vizsgélatakor (a tovébbiakban
egységesen: ellenbrzés) az ahhoz sziikséges iratokat és adatokat haladéktalanul rendelkezésre
bocsétja;

g) a kdzfoglalkoztatdsra folydsitott tAmogatast elkiildnitett szdmlén (alszamlén) )1, illetve — a
szdmvitelr8] sz6l6 2000. évi C. torvényben, valamint a sajét pénzkezelési szabalyzataban
meghatérozottak szerint — kizarélag a készpénzforgalom lebonyolitdsdhoz sziikséges
mértékben elkiilonitett hézi pénztarban kezeli, abbol kizér6lag a kozfoglalkoztatds kiadésait
finanszirozza. Villalja tovabb4, hogy a kozfoglalkoztatds sordn keletkezett bevételeirdl és
annak felhasznaldsérél elkiilnitett nyilvantartdst (analitika) vezet folyamatosan, évenkénti
bontésban és géngyélitve.

h) a kézfoglalkoztatasi mintaprogrambél, illetve a kézfoglalkoztatési mintaprogramra r4épiilé
programbdél szdrmaz6 bevételeket kizirlag az adott évi, vagy azt kbvet§ kozfoglalkoztatasi
program miikddésének elbsegitésére, vagy a 2011. évi CVL t6rvény 4/A. §-a szerinti
létrehozott szocidlis szbvetkezet miikddésének elbsegitésére vagy az dltala foglalkoztatott
személyek meghatérozott hanyadénak a timogatés lejértat kvetéen munkaviszony keretében
torténd tovabbfoglalkoztatdsanak biztositasdhoz hasznédlja fel, a bevételt a kozfoglalkoztatasi
témogatdshoz elkiilonitett szdmldn kezeli. Tudomdsul veszi, hogy a fentiek be nem tartdsa a
beruhazési és dologi koltségekre nytjtott timogatds (ide nem értve a kézvetlen koltségeket)
részben vagy egészben torténd visszakdvetelését vonja maga utdn.

1) bankszédmla szdménak megvaltoztatasarél a jérédsi (févarosi keriileti) hivatalt haladéktalanul,
de legkésdbb a tudomésara jutasatél szamitott 8 napon belill tdjékoztatja;

i) szémlavezet6 pénzintézete(i) 4ltal zaradékolt, beszedési megbizdsra vonatkozé
felhatalmazé nyilatkozatot legkésébb a hatosagi szerz8dés aldirdsdval egyidejtileg, illetve a
tamogaté el6zetes hozzéjaruldsaval legkés6bb az elsd kifizetés esedékessége elétt benyiijtja. A
tamogatés folyositdsdnak feltétele a Kedvezményezett valamennyi fizetési szamlajara
vonatkozé felhatalmazé nyilatkozat becsatolésa.

A felhatalmaz6 nyilatkozat mindaddig hatélyos és érvényes, ameddig annak visszavon4sérél a
Kedvezményezett és a jérdsi (fovarosi keriileti) hivatal egylittesen, cégszerlien alairt
jognyilatkozattal nem rendelkezik.

k) amennyiben Onkorményzat a kedvezményezett, a kozfoglalkoztatasi tamogatdsok
kezelésére elkillonitett szamldra (alszdmléra) a szdmlavezetd pénzintézet altal zéradékolt,
beszedési megbizésra vonatkozé felhatalmazé nyilatkozatot nytijt be a Kincstér javara.
Kedvezményezett tudomdsul veszi, hogy a tAimogatas addig nem folyésithaté, amig a Kincstar
a felhatalmaz6 levelet be nem fogadja.

) a tdmogatasi Osszeg, valamint a programbél szdrmazd bevételek szerzédésszerii
felhasznalasat igazolé dokumentumokrél elkiilonitett és naprakész nyilvantartdst vezet,
melyrl a kérelemben meghatérozott helyszinen, az ellenérzésre feljogositott szervek
megkeresésére, az ellenbrzés lefolytatdsahoz sziikséges téjékoztatast megadja;

m) haladéktalanul, de legkésébb a tudomésra jutast] szamitott nyolc napon belill bejelenti, ha
a tdmogatast megalapoz6 kériilményeiben viéltozas kévetkezik be.
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Bejelentési kotelezettséggel tartozik minden olyan, a kérelmében, vagy a szerz6désben
szereplé adatban, illetéleg egyéb koriilményben bekdvetkezett véltozds esetén, amely
érdemben érinti a szerz8dés teljesitését (pl. ha a teljesités meghiusul, tartés akadélyba fitkdzik,
vagy a szerzbdésben foglalt iitemezéshez képest késedelmet szenved), eredeti céljanak
megvaldsulésat, illetéleg a Kedvezményezett jogallasat;

n) a kés6bbiekben bevezetésre keriilé Kozfoglalkoztatédsi Monitoring Rendszerbe - a rendszer
bevezetését kovetGen - az elbirt adatokat a rendszerhez kiadasra keriilé felhasznaloi
dokumentdcioban meghatarozott részletezettséggel és litemezés szerint feltslti. Véllalja
tovabba, hogy a monitoring vizsgélat sordn felmeriilé tovabbi adatokat a Tamogat6, a megyei
(fovérosi) korményhivatal vagy a jardsi (févérosi keriileti) hivatal kérésére és el6irdsdnak
megfeleléen feltdlti;

0) a tAmogatés idGtartama alatt az Mt. 214. § (munkaer8-kdlcsénzés) szerinti munkavégzéssel
a tdmogatott kézfoglalkoztatottakat nem foglalkoztatja;

p) a tdmogatdsként kapott Osszeget a kérelemben meghatarozott idészakban, az oft
megfogalmazott feladatok finanszirozéséra hasznélja fel, és elszdmolasra kizarélag az ilyen
célu felhasznéldsnak megfelel6 szamlat, vagy szamviteli bizonylatot, elszdmol6 lapot nyujt be.
Viéllalja tovébbd, hogy a dologi kdltség elszdmoldsa sordn a benyijtott szémlan feltiinteti
annak a hatéségi szerzddésnek a szdmat, amelynek keretében a kdoltségeket el kivénja
szémolni (tbb program keretében torténd elszamolas esetén valamennyi érintett hatésagi
szerzbdés szamét fel kell tiintetni), izemanyag-szdmldk esetén pedig feltiinteti azon eszk8z8k
egyedi azonositéjat (gépjarmiivek esetén azok rendszdmét), amelyekben az iizemanyagot
felhasznaljak.

q) biztositja annak feltételeit, hogy a Tamogatd, a megyei (fSvarosi) korményhivatal vagy az
dltala megbizott személy, a jarasi (f6vérosi keriileti) hivatal, tovabbé az Allami Szdmvevészék,
a Magyar Allamkincstdr, a Kormény altal kijelslt belsé ellendrzési szerv, a fejezetek
ellenbrzési szervezetei a program ideje alatt, €s azt kdvetSen a tAmogatds felhasznélasat a
teljes tAmogatdssal t6rténd elszamolds benyijtédsara rendelkezésre 4116 hatarid6étél szamitott 10

évig ellendrizhesse;
r) a foglalkoztatdsi kotelezettség idStartaméanak lejarta utdin — megyei (févéarosi)
kormanyhivatal, illetve a jardsi (fovérosi kerilleti) hivatal megkeresésére — a tAmogatési
eszkdz hatékonysaganak a vizsgalatdhoz informéciot szolgaltat;

s) a kozpénzek felhasznaldsival, a koztulajdon hasznalatdnak nyilvanosségdval, 4tl4thatobba
tételével, ¢és ellendrzésének bovitésével Osszefiigghd egyes torvények rendelkezéseire
tekintettel a tdimogatas felhasznéldsardl a téjékoztatast tizleti titok cfmén nem tagadja meg;

t) a program keretében megvésarolt, timogatott targyi eszkozdket s immateriélis javakat 5
évig a TAmogat6 hozzdjarulasa nélkiil nem idegeniti el, illetve nem terheli meg,

u) a honlapjén, illetbleg a helyben szokdsos mdédon tdjékoztatast ad arrél, hogy a
kozfoglalkoztatdsi program a Tamogaté hozzdjérulasaval valésult meg, valamint a TAmogaté
altal megkildott tdjékoztaté feliratot elhelyezi a székhelyén és a kozfoglalkoztatasi
programban érintett telephelyeken.

v) a kozfoglalkoztatdsi program végén feltolti a zar6 beszamolot a Kozfoglalkoztatasi
Tamogatdsok Keretrendszerébe (a tovébbiakban: KTK), és azt legkésébb a tdmogatdsi
idotartam lejartdt kévetd 60 napon belill a jarasi (févérosi keriileti) hivatalhoz irasbanis
benytjtja. Amennyiben a zdrd beszdmol6 benyujtasat kdvetden tjabb elszamoldst nyijt be a
kézfoglalkoztatd, akkor az wjabb elszamolés elfogadésat kévetd 15 napon belill ismételten
megktildi az aktualizalt zaré beszdmolét.

w) a kozfoglalkoztatdsi jogviszony megsziintetését legkésdbb a megsziintetést kdveté 10
napon beliil koteles bejelenteni az allami foglalkoztatasi szervnek. Ezzel egyidejiileg — a
létszam feltdltése érdekében - 10j 4dlldskeresdk kdzvetitését, vagy a létszdmesdkkenés miatt a
hatdsagi szerzddés mddositasat kezdeményezi a jarasi (févarosi keriileti) hivatalnal,
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x) a kdzfoglalkoztatdsi jogviszony id6tartama alatt megval6sul6 képzésekkel kapesolatban?2
xa) a képzésben részt vevd, felnbitképzési szerzédéssel rendelkezé kozfoglalkoztatottak
részére a szerzbdésben meghatérozott feltételek szerint a képzésben valé részvételt biztositja,
illetve a képzésen torténd részvétel, valamint a vizsgakdtelezettség (a vizsga napja, valamint
az azt megel6z6 4 munkanap figgetleniil attél, hogy a vizsga napjén hény részvizsgit teljesit
a kézfoglalkoztatott) teljesitésének idejére mentesiti dket a munkavégzési kotelezettségiik
teljesitése al6l.

xb) a kozfoglalkoztatasi jogviszonyra vonatkozé szerzédésben

« kifejezetten elismeri a xa) alpontban foglalt kitelezettségét.

* elbirja a kdzfoglalkoztatott személy részére, hogy az 4llami foglalkoztatasi szerv 4ltal
felajanlott képzést koteles elfogadni, illetve ezzel kapcsolatban a felnbttképzési szerz6dést
megkdtni, valamint eléirja a kdzfoglalkoztatott személy részére a képzésen valé részvételi és
vizsgakdtelezettséget a felndttképzési szerzddésben rogzitett feltételek szerint

(a tovébbiakban egyiitt: képzési kitelezettség).

* rdgzitésre keriil azon feltétel, miszerint a felek a képzési kotelezettségének teljesitését a
munkaviszonyb6l szdrmaz6 lényeges kételezettségnek tekintik, &s e kotelezettség megsértése
miatt a kdzfoglalkoztatét felmondasi jog illeti meg.

xc) a kizfoglalkoztatasi jogviszonyt az Mt. 78. § (1) bekezdés a) pontja szerint megsziinteti
abban az esetben, ha

+ az 4llami foglalkoztatdsi szerv éltal felajénlott képzést nem fogadja el, az erre vonatkozé
felnbttképzési szerz6dést nem koti meg,

* a kozfoglalkoztatott 6nhib4jabél nem tesz eleget a képzési szerzédésben rdgzitett
kotelezettségeinek, és ennek kivetkeztében vizsgara bocsatdsa nem lehetséges, illetve

» az elbirt vizsgakotelezettségének nem tesz eleget.

y) amennyiben tovébbfoglalkoztatasi és tovabbmiikédtetési kotelezettség terheli, tigy e
kotelezettségének a kiilén nyilatkozat(ok)ban foglaltak szerint, az eldirt és véllalt
idétartamban és médon eleget tesz.

z) a hatésagi szerz6dés médositdsara irdnyuld kérelmét, a kdzfoglalkoztatési bérrel és a dologi
koliségekkel kapcsolatos elszamolasokat, valamint a zaré beszdmolét a KTK-rendszerbe
feltdlti és frdsban is benyujtja.

aa) a kdzfoglalkoztatasi jogviszonyt az Mt. 78. § (1) bekezdés b) pontja értelmében azonnali
hatallyal megsziinteti, ha a jarasi hivatal arrél értesiti, hogy a kézfoglalkoztatott személyt az
allaskeresék nyilvantartdsabol térolte,

bb) csak a Tdmogat6 jévahagyasaval val6sitja meg az Mt. V1. fejezete szerinti jogut6dlast.

cc) a kézfoglalkoztatisi program keretében el8éllitott valamennyi produktumra (aruk,
eszk6zok, termények, termékek, €16  Allatok, stb.) vonatkozéan folyamatos
készletnyilvéantartst vezet mennyiségben és értékben egyarant.

A Kedvezményezett kotelezettséget véllal tovabba arra, hogy amennyiben szervezetét jogerss
végzéssel felszamolasi eljaras ald vontak, a felszdmoldst elrendeld végzés kézhezvételétél,
valamint a cs8deljérés, végelszamolds vagy egyéb a megsziintetésre iranyuld, jogszabalyban
meghatarozott eljards megkezdésétdl szdmitott nyolc napon beliil irdsban a jardsi (févérosi
keriileti) hivatal tudomdséra hozza.
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2. A Kedvezményezett kijelenti, hogy

a) amennyiben az &ltalanos forgalmi adérdl szdl6 2007. évi CXXVIL. toérvény adodalanya, és
4fa visszaigénylési jogat érvényesiti, a kozvetlen koltségeit kizérélag netté médon (AFA
nélkiil) szamolja el;

b) a program megvalésitdsa sordn létrehozott, illetve megszerzett targyi eszkéznek mindsiilé
vagyontdrgyat leltdrba veszi;

c) a program megvaldsitasdhoz villalt Oner6 rendelkezésére all, és azt a program
megvalositaséara forditja;

d) a Knyt. 6. §-a alapjan dsszeférhetetlenség nem 4ll fenn és a térvényben el6irt bejelentési
kotelezettségének eleget tett;

e) a targyévet megelézd 6t évben kapott munkaer-piaci céli tdmogatds(ok) Osszegével
szerzddésszerlien elszdmolt, vagy hataridére el fog szdmolni,

f) a kérelem beadasakor tett nyilatkozatai a hatosagi szerz6dés alairasakor fennéllnak,

g) nem tartozik az Aht. 48/B. §-ban felsorolt, tdmogatésbol kizért kedvezményezetti korbe.

3. A Kedvezményezett tudomésul veszi, hogy

a) a tAmogatdst csak a munkaerdigény bejelentésére a jardsi (févarosi keriileti) hivatal altal
kikozvetitett foglalkoztatast helyettesitd tamogatasra jogosult személy, allaskeresd, elismerést
kérb, a kijelslt tartézkodési helyen €16 harmadik orszagbeli dllampolgér, illetve megvéltozott
munkaképességli személyek ellatdsairol sz6lé torvény szerinti rehabilitacis elldtasban
részesiild személy (a tovdbbiakban: allaskeresd) foglalkoztatasara veheti igénybe;

b) a kikdzvetitett dllaskeres6k a munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassdg
orvosi vizsgalatardl és véleményezésérdl szolé 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet 15. § (5)
bekezdése szerinti foglalkozas egészségligyi vizsgalatra torténd beutalasit — amennyiben
jogszabaly eltér6en nem rendelkezik — a foglalkoztatd kezdeményezi, bonyolitja;

c¢) amennyiben a kozfoglalkoztatast telepiilési Snkorményzat ajantotta fel az allaskeresének,
ugy a foglalkozas egészségiigyi vizsgalat téritési dijat az dllami foglalkoztatasi szerv tériti
meg a vizsgalatot végzd szerv részére;

d) amennyiben a feladat 8sszkoltsége (kiaddsa) a szerzédésben foglaltakhoz képest csdkken,
ezt a jardsi (f6véarosi Kkeriileti) hivatal haladéktalanul irdsban bejelenti, és lemondd
nyilatkozatot kiild. A lemondé nyilatkozatra tekintette]l a tdmogatasi dsszeg - a szerzddés
modositdsaval — a nyilatkozatban megjeldlt Ssszeggel esdkken;

e) a tAmogatéassal foglalkoztatott személy elbrelathaté tartds tavolléte és a kozfoglalkoztatasi
jogviszony megsziinésének nem szankciondlt eseteiben a kiesd személy po6tolhat6. Ebben az
esetben a fennmaradd idétartamra — kozvetités, valamint a kozfoglalkoztatdsi szerztdés
leadasat kévetben — folydsithaté a timogatas;

f) az Mt. 53. §-dban szabélyozott munkaszerz6déstdl eltérd foglalkoztatds kizardlag baleset,
elemi csapds, stulyos kér, az egészséget vagy a kdrnyezetet fenyegetd kozvetlen és silyos
veszély megel6zése, elharitasa érdekében alkalmazhato;

g) koteles a kézfoglalkoztatott részére fizetés nélkiili szabadsidgot engedélyezni, ha a
kozfoglalkoztatott a koézfoglalkoztatdsi jogviszony iddtartama alatt olyan munkéltatonal,
amely nem lehet kozfoglalkoztaté a Kftv.-ben meghatérozott idétartamti hatérozott idejit
munkaviszonyt vagy egyszerisitett foglalkoztatds keretében 6nalloan létesit munkaviszonyt,
és err6l a munkaviszony kezdete el6tt legaldbb 2 munkanappal a kdzfoglalkoztat6janak
frasban nyilatkozik. Fizetés nélkiili szabadsag legfeljebb a munkaszerzédésben régzitett
hatarozott id6 elteltéig engedélyezhetd. Kedvezményezett a tavollét id6tartaméra a
tamogatott 4llashelyre kozfoglalkoztatdsi jogviszonyt létesithet (pdtlas). Amennyiben a
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tavollét idotartamédra Gjabb kozfoglalkoztatdsi jogviszony létesitésére nem keriil sor, a
tamogatas folydsitasa az érintett jogviszony vonatkozasaban sziinetel;

h) koteles mentesiteni a kozfoglalkoztatottat a rendelkezésre 4lldsi és munkavégzési
kotelezetiség alol az Flt. szerinti munkaviszony — ide nem értve a kizfoglalkoztatdsi
jogviszonyt — létesitése céljabol torténd alldsinterjiin vald részvételhez sziikséges idétartamra,
amely idére a kdzfoglalkoztatottat &lldsidére jaré dijazés illeti meg,

i) kdteles a kézfoglalkoztatottat a munkavégzési kdtelezettség alél mentesiteni, amennyiben a
Jérasi (févarosi kertileti) hivatal egyszeriisitett foglalkoztatasi jogviszonyba kézvetitette ki. A
tavollét idején kézfoglalkoztatdsi bérre a kdzfoglalkoztatott nem jogosult, a tamogatis
folyésitédsa sziinetel, az érintett jogviszony vonatkozasdban tjabb kozfoglalkoztatasi
jogviszony (pétlas) nem létesithets,

j) koteles a jardsi (févarosi keriileti) hivatal kozfoglalkoztatast kizaré okrél, illetbleg
kizarasr6l sz616 dontésének kozlését kovetben a kizardssal érintett kdzfoglalkoztatott
kézfoglalkoztatasi jogviszonyét a kizarasr6l sz6l6 dontés kézhezvételét kévetd napon, az Mt.
78. § (1) bekezdés b) pontja szerint azonnali hatdllyal megsziintetni;

k) a részére biztositott tdmogatés elszdmolds4t szAmviteli nyilvantartdsaiban elkiilénitetten
kezeli. Az elklilonitett nyilvantartasnak megfeleltethetének kell lennie Kedvezményezett
kérelmében foglalt pénziigyi tervével. A fékényvi szamlaszamokat gy kell aldbontani, hogy
abbol megéllapithaté legyen a programra t6rtént felhasznalas;

1) az éltala felajanlott nrészt, azok elszdmolésait hasonlé médon, tételesen bemutatja, jol
elkiilonitve a megitélt tamogatds elszdmoldsaitél. A program lezirdsakor az Onrész
felbasznélasédnak dokumentumait a jarasi (fovérosi keriileti) hivatal rendelkezésére bocsétja;
m) az Allami Szémvevészék és a korményzati ellen6rzési szerv az tutalt timogatas jogszer(i
és szerzddésszerii felhaszn4lasat ellendrizheti;

n) kételes dtadni a kozfoglalkoztatottaknak a kdzfoglalkoztatési jogviszony alatt létesithetd
munkavallalds feltételeir8] sz616 téjékoztatét a mellékleteivel egyiitt;

0) a kozbeszerzési értékhatért el nem érd, de a kisértékii targyi eszkézékre vonatkozd, a
szdmviteli jogszabalyok szerinti értékhatdrt eléré vagy meghaladé szolgéltatds- és
eszkbzvasérlds esetén harom arajénlat bekérése kdtelezd. Amennyiben a szolgiliatds, az
eszkbz vagy az anyag (kivéve lizem- és kenBanyag) egyedi bekeriilési értéke nem éri el a
kisértékii targyi eszkozokre vonatkoz6, eldbbiekben meghatérozott értékhatart, de a
beszerezni kivant mennyiségb6l adédéan az egyedi beszerzés értéke meghaladja a nett6 1
millié Ft-ot, igy a hdrom drajénlat kérése ebben az esetben is kitelezd.

p) A kozfoglalkoztatdsi programban beszerzett druk, eszkdzok, gépek, egyéb termékek,
szolgaltatdsok nem szdrmazhatnak a kozfoglalkoztaté vezetd tisztségviseldje, tulajdonosa, a
képviseletére jogosult kapcsolattartd, Snkormanyzat kizfoglalkoztaté esetében a polgarmester,
az alpolgérmester, a jegyz6, az aljegyz6, a képviselStestiilet tagjai valamint a kdzgytilés tagjai,
tovabba ezen személyek Ptk. 8:1. § (1) bekezdése 2. pontjdban meghatérozott hozzéatartozdi
tulajdondban vagy irdnyitdsa alatt all6 vallalkozastél, ide nem értve a szocialis
szbvetkezeteket. Ellenkezd esetben ezen kéltségek nem szdmolhaték el a kozfoglalkoztatasi
program keretében.

4. Kedvezményezett hozzajarul ahhoz, hogy:
a) a tdmogatds folyositasaval €s ellendrzésével kapcsolatos adatokat a Tamogatd, a megyei
(févarosi) korményhivatal, illetve a jarasi (f8varosi keriileti) hivatal nyilvantartsa,

b) fenti adatait a Tamogat6, a megyei (févarosi) korményhivatal, illetve a jardsi (févérosi
keriileti) hivatal tovabbitsa az adéhatosagok felé,
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c) tdmogatas tényét, céljat, dsszegét és formajat a Tamogatd, mint kdzérdekbdl nyilvanos
adatot, nyilvanossdgra hozza.

III. A jarasi (févérosi kerilleti) hivatal

a) koteles a tdmogatds jogszabalyi, tovabba a hatoségi szerz6désben részletezett timogatési
feltételek teljestilése, ill. kézfoglalkoztat6i kitelezettségek teljesitése esetén a foglalkoztatott
személyek vonatkozdsdban a Kedvezményezettnek a hatdsgi szerz8dés szerinti tamogatéast
megfizeini;
b) a tamogatast a Kedvezményezett igénylése alapjan az elszamolds havdnak utolsé napjaig
a Kedvezményezett részére atutaltatja;
c) aKedvezményezett 4ltal megkiildott elszamoldst felillvizsgalja, s ennek sordn
—az igénylés jogszerliségét megvizsgalja, a Kedvezményezettél a szilkséges
bizonylatokat bekéri, illetéleg a Kedvezmeényezettnél tételes vizsgalatot (ellenbrzés)
kezdeményez;
—amennyiben a kordbbi idészakokban tdlfizetés t6rtént, akkor ezzel az tsszeggel a
fizetendd tdmogatasi Ssszeget csokkenti;
d) jogosult arra, hogy a hatdsdgi szerzédésben foglaltakat, valamint a foglalkoztatasi
kotelezettség betartasat folyamatosan ellenérizze, illetve ellen6riztesse.

IV. A hat6sagi szerz6dés megszegésének esetei és annak kévetkezményei

1. A jarasi (févarosi keriileti) hivatal megsziinteti a tAmogatas folydsitdsat (amennyiben a
tdmogatas folydsitasa folyamatban van) és a méar felvett tdmogatést részben vagy egészben, a
kotelezettségszegés idopontjatdl (de legkordbban a tdmogatds igénybevételének napjatdl) a
visszakOvetelésrdl rendelkez$ hatarozat meghozatalanak napjdig az Fszt. 6. § (3)
bekezdésében foglaltak szerint tigyleti kamattal ndvelt 8sszegben visszaktveteli kiiléndsen,
ha
a) a Kedvezményezett - neki felréhaté okbol - a kitlizott hatariddket elmulasztotta, a
szerzodés teljesitése a Kedvezményezetinek felrohaté okbodl a Szerzédésben meghatérozott
hataridén beliil nem kezd6dott meg;
b) a Kedvezményezett a tAmogatott munkakérékben a kézfoglalkoztatottakat nem a hatdsagi
szerz6édésben meghatarozott program végrehajtasa érdekében foglalkoztatja;
c) a Kedvezményezett a szerz6désben, illetve a kérelemben meghatérozott céljatél eltéréen
rendeltetésellenesen, vagy nem jogszeriien haszndlja fel a tdimogatést;
d) a szerzédésben rogzitett kotelezetiségek teljesitése a Kedvezményezettnek felréhaté okbol
nem vagy nem a tamogatasi célnak megfelelé mértékben, illetve mindségben valésult meg;
¢) a Kedvezményezett a tAmogatassal érintett kozfoglalkoztatasi jogviszonyt az Mt. 66. § (8)
bekezdése, vagy az Mt. 79. § (1) bekezdés b) pontjaban meghatdrozott modon megsziinteti,
) a hat6ségi szerzodés 1. 1. pontjaban meghatérozott tdmogatési idészak alatt a tAmogatottal
azonos vagy hasonlé munkakérben foglalkoztatott
e hatirozott idejli munkaviszonyban all6 munkavéllalék munkaviszonyat az Mt,
66. § (8) bekezdés a), ) pontjaban meghatérozott felmonddssal sziintette meg;
e hatarozatlan id6tartami munkaviszonyban 4ll6 munkavallalék munkaviszony4t az Mt.
66. § (2) alapjan mitkddésével 6sszefiiggd okbdl felmondéssal sziintette meg;
e kozfoglalkoztatott kozfoglalkoztatési jogviszonyat az Mt. 66. § (8) bekezdése alapjén,
valamint az Mt. 79. § (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott médon sziintette meg,
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- g) megéllapitast nyer, hogy a Kedvezményezett az éllaskeresé alkalmazasat megel$z6 harom
hénapban a vele azonos vagy hasonlé munkakérben foglalkoztatott
e hatérozott idejli munkaviszonyban 4ll6 munkavéllalék munkaviszonyat az M.
66. § (8) bekezdés a), ¢) pontjaban meghatérozott felmondassal sziintette meg;
¢ hatdrozatlan idétartamit munkaviszonyban 4116 munkavallalok munkaviszonyat az Mt.
66. § (2) alapjan miikddésével dsszefiliggd okbol felmondassal szilntette meg;
» kozfoglalkoztatott kbzfoglalkoztatdsi jogviszonyéat az Mt. 66. § (8) bekezdése alapjan,
valamint az Mt. 79. § (1) bekezdés b) pontjdban meghatérozott médon sziintette meg.
h) megéllapitdst nyer, hogy a Kedvezményezett a jardsi (f6varosi kerilleti) hivatal
kozfoglalkoztatast kizaré okrdl, illetSleg kizarasr6l sz6l6 dontésének kézlését kovetben a
kizarassal érintett kdzfoglalkoztatott kézfoglalkoztatasi jogviszonyat nem sziintette meg az Mt.
78. § (1) bekezdés b) pontja szerint azonnali hatallyal;
i) a Kedvezményezett fizetésképtelenné vlik, vagy annak veszélye fennall;
i) a kérelemben, illetve a jelen szerzodésben vallaltak részben, vagy egyaltaldn nem keriilnek
teljesitésre a Kedvezményezett részérdl;
k) megallapitdst nyer, hogy a tdmogatist nem a munkaerSigényre kozvetitett, vagy a
jogszabilyi kévetelményeknek meg nem feleld személy utén igényelte; )
1) a Kedvezményezett a bérkéltségre felvett timogatés teljes Gsszegét a kdzfoglalkoztatottnak
bérként nem fizeti meg, valamint adéfizetési kotelezettségének nem tesz eleget;
m) az elbleggel a hat6ségi szerzodésben szerepld idépontig nem szamolt el (ide értve az el
nem szamolt el6leg 6nként tSrténd visszafizetését is), s az elszdmolds hatéridejére vonatkozd
modositési kérelmét a jarasi (févarosi keriileti) hivatal nem hagyta jova.
n) meggllapitast nyer, hogy a Kedvezményezett az éllaskeresd alkalmazédsit megeléz6en
benytjtott kérelmében, illetve annak mellékleteiben, tovabbs a tAmogatds elszdmol4sara
vonatkoz6 bizonylataiban, az el6bbi pontokban nem emlitett egyéb valétlan adatot
szolgaltatott (vagy a val6s tényeket elhallgatta), és a valds adatszolgéltatés esetén a timogatés
nem lett volna megéllapithato, illetve nem nyjthaté;
0) a Kedvezményezett hibdjdb6l a tdmogatds — jogszabalyban meghatarozott feltételek
hidnydban — nem lett volna megallapithat;
p) a Kedvezményezett a hat6sagi szerzddésben foglaltak ellendrzését lehetetlenné teszi, vagy
nagymértékben akadélyozza;
q) ha egyéb okbdl jogalap nélkiili kifizetés tértént, és a tmogatas felvétele teljes egészében
jogalap nélkiili volt;
r) a tAmogatdsb6l beszerzett nagy értékii targyi eszkozoket és immateridlis javakat a
Témogaté hozzdjéruldsa nélkiil, a timogatds nydjtds4t6l szamitott 5 éven beliil elidegeniti
vagy megterheli;
s) a kedvezményezett az érintett személyeket az alkalmazasukat megeléz8 3 hénapban
béarmilyen foglalkoztatdsra iranyul6 jogviszonyban — kivétel kozfoglalkoztatss - foglalkoztatta,
fiiggetlentll a jogviszony megsziinésének madj4tdl és a munkakortol.
t) a Kedvezményezett a kOzbeszerzésre vonatkozé jogszabélyokat megsérti, a
kozbeszerzésekkel kapcsolatos kotelezettségének nem tesz eleget.

2. A jarasi (f6varosi keriileti) hivatal a felvett tdmogatast az aldbbiakban meghatarozottak
szerint ardnyosan vagy az adott idészakra vonatkozéan részben vagy egészben kiveteli vissza,
a kotelezettségszegés iddpontjatol (de legkordbban a tdémogatés igénybevételének napjatol) a
visszak@vetelésr8l rendelkez6 hatérozat meghozatalanak napjaig az Fszt. 6. § (3)
bekezdésében foglaltak szerint iigyleti kamattal névelt 6sszegben kitlénosen, ha

a) a Kedvezményezett olyan id6tartamra igényelt és kapott tdmogatést, amelyre bér illetve
szocidlis hozzdjaruldsi adé fizetési kitelezettség nem terheli, vagy a tdimogatés egy részét nem
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fizeti meg a kdzfoglalkoztatottnak, vagy az engedélyezett mértéket meghaladéan tértént a
tamogatas kifizetése, utaldsa;

b) a Kedvezményezett a megigényelt és kiutalt kozvetlen koltséget a tényleges
foglalkoztatdstél nagyobb mértékben igényelte meg és azzal nem szamolt el, a kiutalt tbblet-
tamogatast nem fizette vissza az utolso elszdmoldsi hatariddig;

c) a Kedvezményezett olyan id6tartamra igényelt és kapott tAmogatést, amely idétartam alatt
az Mt. 53. § (méas munkaadonal térténé munkavégzés), vagy a 214. § (munkaers-kdlesdnzés)
szerinti munkavégzés tortént;

d) egyéb okbdl jogalap nélkiili kifizetés (felvétel) tértént, de a tAmogatas (kifizetése) felvétele
nem teljes egészében jogalap nélkilli, )

€) a Kedvezményezett a kiilon nyilatkozatokban foglalt, a jelen Altalanos Szerzédési
Feltételek II. 1. y) pontjdban korillirt tovabbfoglalkoztatdsi és tovabbmikddtetési
kotelezettségének az elbirt és véllalt idétartamban és médon nem tesz eleget,

f) a Kedvezményezett az Mt. VI. fejezete jogutddlést a Tamogaté jovahagyésa nélkiil valésitja
meg.

3. Amennyiben megéllapitast nyer, hogy a Kedvezményezett

« a felnbttképzési szerzédéssel rendelkezd kozfoglalkoztatottak részére nem biztosftotta,
illetve nem a felnbttképzési szerz8dés szerint biztositotta a képzésben val6 részvételt, tovibba
» a jelen dokumentum II. 1, x) pontja xc) alpontjaban foglalt kistelezettségének nem tett eleget,
a jarasi (fovdrosi keriileti) hivatal megsziinteti a tdmogatis foly6sitasat, és a mar felvett
tAmogatast részben vagy egészben, az Fszt. 6. § (3) bekezdésében foglaltak szerint iigyleti
kamattal ndvelt sszegben visszakéveteli.3

4. Amennyiben a Kedvezményezett a kozfoglalkoztatdsi mintaprogramjabél, vagy a
kozfoglalkoztatdsi mintaprogramra raépiilé kozfoglalkoztatasi programjabél szarmazéd
bevételeib6l nem kozfoglalkoztatdsi programjai, illetve nem a Kftv. 4/A. §-a szerint
létrehozott szocidlis szovetkezet mitkodését segiti, illetve segitette eld, és a bevétel dsszege az
elkiilénitett szdmldn nem taldlhaté meg, a jarasi (fovarosi keriileti) hivatal a beruhazasi és
dologi koltségekre nydjtott tdimogatast (ide nem értve a kizvetlen koltségek koziil a Munka-és
védéruhazat egyéni védoeszkoz, a foglalkozds egészségiigyi vizsgalat dija, a Munkaba
jaréssal kapcsolatos utazéasi koltség munkaadét terhel6 része, a Munkésszallitds kéltségeket)
részben vagy egészben visszakdvetelheti. A visszakdvetelés a kitelezettségszegés idopontjatol
a visszaktvetelésr6l rendelkezd hatdrozat meghozataldnak napjdig az Fszt. 6. § (3)
bekezdésében foglaltak szerint tigyleti kamattal névelt dsszegben torténik.

5. Amennyiben a Kedvezményezett az el6leg &sszegével a hatdségi szerzédésben foglalt
hatéridéig nem szamol el (ide értve az el nem szamolt el6leg Snként t6rténd visszafizetését is),
az elbleg Osszegét a jarasi (févérosi keriileti) hivatal visszakdvetelheti. A visszakovetelés a
kotelezettségszegés iddpontjatél a visszakovetelésrdl rendelkezd hatdrozat meghozatalanak
napjaig az Fszt. 6. § (3) bekezdésében foglaltak szerint iigyleti kamattal névelt dsszegben
torténik.

6. Amennyiben az IV.1-4 pontok alapjan meghatérozott visszafizetési kotelezettségének a
Kedvezményezett a visszakovetelésrdl rendelkezd hatarozatban megjellt hataridéig nem tesz
cleget, e hatarid6 elmulasztasdnak napjatél a befizetés napjéig a tamogatas 8sszegének alapul-
vételével kiszamitott késedelmi potlékot is kiteles megfizetni.

7. Amennyiben a kozfoglalkoztatd, a hatosagi szerzddés és annak mellékletei szerinti, teljes

kérlt - minden hatésigi szerzédéssel rendelkezd jogcimre vonatkozd - adatszolgaltatési
kotelezettségének nem tesz eleget, vagy azt késedelmesen, hibdsan, valétlan adattartalommal,
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hidnyosan vagy nem az el6irt médon teljesiti, ugy a tdmogatast a jéarasi (fovarosi kertileti)
hivatal visszakovetelheti. A visszakdvetelés a kotelezettségszegés idopontjatél a
visszakSvetelésrél rendelkezé hatdrozat meghozataldnak napjaig az Fszt. 6. § (3)
bekezdésében foglaltak szerint szdmitott iigyleti kamattal novelt dsszegben torténik.

8. Amennyiben a Kedvezményezett a hatosagi szerz8dés és annak mellékletei szerinti, teljes
korii és naprakész személyi, valamint munkavégzésre vonatkozé és egyéb eldirt nyilvantartasi
kotelezettségének nem tesz eleget, vagy a nyilvantartdsokat valétlan adattartalommal,
hianyosan, illetve nem az el6irt médon vezeti, a tamogatést a jarasi (févarosi kerilleti) hivatal
részben vagy egészben visszakovetelheti, A visszakdvetelés a kételezettségszegés id6pontjatol
a visszakovetelésrdl rendelkezd hatarozat meghozataldnak napjaig az Fszt. 6. § (3)
bekezdésében foglaltak szerint szamitott tigyleti kamattal novelt dsszegben torténik.

9. Allamhéztartdson kiviili Kedvezményezett esetében, amennyiben a k8zpénzekbdl nytjtott
timogatdsok 4atlathat6sdgarél sz6lé 2007. évi CLXXXI t6rvény alapjan a kérelem
mellékletében tett nyilatkozata val6tlan, a torvény szerinti érintettség, illetve
Osszeférhetetlenség fenndll, a timogatas irénti kérelem érvénytelenségét és az ezen alapulé
dontés, nevezetesen a tdmogatasrél sz6l6 hatésdgi szerzédés semmisségét a tdmogatd
hatirozatban megéllapitja, a folyositott tdmogatast a Kedvezményezett egy dsszegben, a
folyositas és a visszafizetés idopontja kozotti id8szakra esé, az adézés rendjérdl sz616 2017.
¢vi CL. torvényben meghatirozott késedelmi pétlékkal noévelt Ssszegben koteles
visszatériteni, feltéve, hogy a szerz6dés megkétése 6ta a kérelemben foglaltak még nem
valosultak meg, illetve a dontéshozatal 6ta még nem telt el 6 hénap.

10. A jarési (févérosi keriileti) hivatal megsziinteti a timogatés folyositasat kiilsndsen,

* a kozfoglalkoztatési jogviszony megsziinése és a jogszabaly (ill. hatésagi szerz6dés) 4ltal
nem tilalmazott megsziintetése esetében,

* ha a Kedvezményezett csédeljaras, felszdmolési eljérds, végelszamolds vagy egyéb-—a
megsziintetésre irdnyuld, jogszabélyban meghatérozott — eljaras alatt 4ll.

A jarési (fovarosi keriileti) hivatal megsziintetheti a timogatés folydsitasat kiildndsen, ha

* a Kedvezményezett adatszolgiltatési/bejelentési kotelezettségét hatdridében nem teljesiti,
avagy annak hidnyosan tesz eleget,

* a Kedvezményezett a megyei (févarosi) kormanyhivatal, illetve a jardsi (févarosi keriileti)
hivatal ellendrzését akadalyozza,

* az cl6leg visszafizetési kotelezettségét nem, vagy hidnyosan teljesiti,

11. Ha a jarasi (fovarosi keriileti) hivatal a hat6ségi szerzédésben vallalt kotelezettségeit nem
teljesfti, a Kedvezményezett a teljesitésre iranyulé felhivdsa eredménytelensége esetén — a
szerzOdésszegés tudomdsira jutdsatél szamitott harminc napon belil — az illetékes
térvényszékhez fordulhat.

12. A szerz6désben nem szabalyozott feltételekre a 2011. évi CVL. torvény, a 375/2010. (XII.
31.) Korm. rendelet, valamint a 170/2011. (VIIL 24.) Korm. rendelet eldirasai az irdnyadok. A

kérelem, a kérelem mellékletei a szerz8déskotés feltételeként meghatérozott dokumentumok a
Szerzédés elvalaszthatatlan részeit képezik.

V. Egyéb feltételek, kitelezettségek, kikotések:
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1. Kedvezményezett tudomasul veszi, hogy

a) koteles a tAmogatasok lebonyolitdsdban részt vevo és a koltségvetési tAmogatast ellendrzé
szervezetekkel egyiittm{ikddni, az ellendrzést végz$ szerv képviseldit ellendrzési
munkéjukban a megfelelé dokumentumok, szamldk, a megvalésitast igazolé okményok,
bizonylatok rendelkezésre bocsétasdval, valamint a fizikai teljesités vizsgélatdban a
helyszinen is segiteni. Ha a kedvezményezett az ellenérzés soran felr6haté magatartdséval az
ellen6rz6 szerv munkéjat ellehetetleniti, a Tdmogat6é a tdmogatéi okiratot visszavonhatja, a
tAmogatasi szerz6déstdl elallhat. A tAmogatdi okirat visszavondsa, a tamogatasi szerzodést6l
valo eldllas esetén a Kedvezményezett az addig igénybe vett koltségvetési tdmogatast koteles
visszafizetni.

b) a szamvitelr6l sz616 2000. évi C. t6rvény 169. § (1) bekezdése alapjan a gazdalkodd az
tizleti évrdl készitett beszdmolot, az iizleti jelentést, valamint az azokat aldtdmasztod leltért,
értékelést, fokonyvi kivonatot, tovdbbd a napléfékényvet vagy mis, a térvény
kovetelményeinek megfeleld nyilvantartist olvashaté forméban legaldbb 8 évig koteles
megdrizni.

2. A Kedvezményezett tudomasul veszi, hogy a hat6sagi szerzfdés megkotése utdn a
Tamogatd, a megyei (févarosi) korményhivatal, valamint a jarasi (févarosi keriileti) hivatal
ellendrzéseket végezhet a véllalt kételezettségek teljesitése érdekében. Az ellendrzés kiterjed
a tdmogatds jogszeriiségére, a Kedvezményezett kérelemben tett nyilatkozatainak
valésagtartalméra, a tdmogatas felhasznaldsinak jogszerliségére. A Kedvezményezelt az
ellen6rzést koteles eltfirni. Az ellendrzés a tdmogatds folyositasdnak kezdOnapjatél a
folyositds befejezését kovetd 5 éven beliil torténhet. A Kedvezményezettnek az
alapbizonylatokat a timogatas befejezését kvetSen 8 évig meg kell 6riznie.

3. Amennyiben a Kedvezményezetinél lezajlott barmely ellenbrzés mulasztist tar fel, a
Kedvezményezett koteles vizsgalatot inditani a mulasztds kérlilményeinek feltdrdsara.
Amennyiben a vizsgélat megéllapitja, hogy a fegyelmi eljrds meginditdsdnak korillménye
fennall, kételes azt meginditani.

4. Az Flt. 39/C. § (7) bekezdése alapjén a jarasi (févarosi keriileti) hivatal az 1000 forintot el
nem érd igényét nem érvényesiti a Kedvezményezettel szemben.
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Szabolcs-Szatméar-Bereg Megyei Korményhivatal
Tiszavasvari Jarasi Hivatal

Ugyiratszém: ~ SZ-11Mi01/001350-3/2022
Ugyszdm:  61507/30/00193
Ugyintéz6: Répanszkiné Rékasi Csilla
Telefon: (42) 520-510

Térgy: Jérasi startmunka mintaprogram tdmogatdsa

HATOSAGI SZERZODES
amely létrejott :
egyrészrfl a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Karményhivatal Tiszavasvari Jardsi Hivatala
Jérasi Hivatal cfme: 4440 Tiszavasvdri, Véroshaza tér 4.
Képviseli: Dr. Elek Tamés jérasi hivatalvezetd
a tovabbiakban Jarasi (févérosi kerdileti) hivatal, mint tdmogatd,

masrészrél:
Kedvezményezett neve: Tiva-Szolg Nonprofit Kit.
Cime (székhelye): 4440 Tiszavasvéri Bathori utca 6

Addszéma: 11255644-2-15

Szémlavezets pénzintézet: TAKAREKBANK ZRT.
Szdmla szdma: 68700016-11120841-00000000
Képviseli: Dr. Groncsak Andrea iligyvezetd

a tovéabbiakban: Kedvezményezett

mint szerz6dS Felek kbzott a kézfoglalkoztatdshoz nyjthatd tAmogatésokrél szdlé 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet
alapjdn a Kedvezményezett dltal megvalésitandé jérdsi startmunka mintaprogram céljabdl a Beligyminisztérium
BM/2061-3/2022. szami doéntésének megfeleléen, a kérelemben megfogalmazott célok és feladatok megvalésitdsa
érdekében, az alulfrott napon és helyen az aldbbi feltételek mellett

. Tamogatas formdja, méricke, a tdmogatds folydsitdsdnak idGtartama, tdmogatas nyujtdsdnak, foly6sitdsdanak
egyéb feltételei

1. Kedvezményezett 119 6 regisztrélt dllaskeres6, elismerést kér6, a kijeldlt tartézkodasi helyen él6 harmadik orszagbeli
dllampolgdr, valamint foglalkoztatdst helyeltesit6 tAmogatdsra jogosult, tovabbd a megvéltozott munkaképességl
személyek ellatasairdl sz6l6 térvény szerinti rehabilitacios ellatdshan részesuls személy (a tovabbiakban: allaskeresd)
kézfoglalkoztatasi jogviszony keretében torténd foglalkoztatdsdhoz és a projektek megvaldsitasdhoz legfeliebb
minddsszesen 193 049 157 Ft, azaz egyszdzkilencvenhdrommillié-negyvenkilencezer-egyszézéivenhét forint 8sszegii
vissza nem téritendd céltdmogatasban részesl az alébbiak szerint:

Szocidlis jelleg(i program programelem keretében: a program idétartama: 2022,03.01. naptél 2023.02.28. napig

a. 119 f6 dlldskeresG kozfoglalkoztatdsabdl eredd kozfoglalkoztatdsi béréhez és az azt terhel§ szocidlis
hozzéjéaruldsi adéhoz 155 059 740 Ft tdmogatdst nytjt az aldbbiak szerint:

Foglalkoztatési osztély
4440 Tiszavasvari, Bathori utca 4
Telefon: 42/520510, Fax: 42/520511, http:/iwww.kormanyhivatal.hu/hu/szabolcs-szatmar-bereg E-mail:
tiszavasvari@szabolcs.gov.hu
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Témogatés Ti:g:g
alapja ., | Létszédm Témogatds iddtartama Témogatds 6sszege
Munkakdér (bérkoltség, mé;tek (16) (6l-ig) )
Ft/f6/e) %
Altalanos irodai
adminisztrétor 130 000 100 3 2022.03.01. - 2023.02.28. 4 984 200
Egyéb, méshova nem
sorolhatd egyszer(
szolgdltatdsi és szallltasi
| foglalkozésti 143 000 100 1 2022.03.01. - 2023.02.28. 1 827 540
Egyéb, mdshova nem
sorolhatd egyszerd
szolgéltatasi és szallitasi
| foglalkozast 110 000 100 10 2022.03.01. - 2023.02.28. 14 058 000
Egyéb, mashova nem
sorolhatd egyszer(
szolgaltatési és szallitasi
foglalkozésu 100000 |100 105 [2022.03.01. - 2023.02.28. 134 190 000
Mind6sszesen 19 § 155 059 740

h. Az a. pontban megjeldlt kbzfoglalkoztatdsi hér és az azt terhel§ szocidlis hozzéjéruldsi addhoz megitéht
ldmogatdson felil a Szocidlis jellegdl program tamogatdsa irdnt benyjtott kérelemben meghatdrozott
felhalmozési €s mikodési kdltségeihez és kiaddsaihoz 37 989 417 Ft timogatést nyrijt.

Az a. és b. pontokban részletezelt tdmogatdsok figyelembe vételével a Szocidlis jelleg(i program keretében a
tdmogatds telies idftartaméra kifizethet6 témogatdsi osszeg legfeliebb 193 049157 Ft, azaz
egyszazkilencvenhdrommillié-negyvenkilencezer-egyszazétvenhét forint

c. Felajanlott sajat forrds 6 681 930 Ft

A Kedvezményezett tudomasul veszi, ha a kézfoglalkoztatds kapcsan felmerillt koltségek alapjén nytjtandd tdmogatds a
fenti 6sszegeket meghaladja, tigy annak dsszegével a sajét hozz4jaruldsanak mértéke ndvekszik.

2. A tamogatas forrdsa a Gazdasdg-Ujrainditdsi Foglalkoztatési Alap Start-munkaprogram alcime. A .tamogatés

3.

folyésitasa utdlagos finansziroz4s formajaban torténik.

A Felek megallapodnak abban, hogy
a) a lamogatds alapjdt képez§ munkabéren a kozfoglalkoztatasi jogviszonyban foglalkoztatottak részére a

kdzfoglalkoztatasi bér és a kdzfoglalkoztatasi garantdlt bér megéliapitésardl szdlé 170/2011. (VI 24.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban 170/2011. (VIII. 24.) Korm. rendelet) alapjan jéré béreket kell érteni (a tovabbiakban
egylttesen: k6zfoglalkoztatdsi bér). A kozfoglalkoztatdsi bért terhel6 addn a szocidlis hozzajdrulasi adét kell érteni,
amelynek mértéke a mindenkori szociélis hozzéjaruldsi adé mértékének 50 %-a;

b) a tAmogatas alapjt képezd kizfoglalkoztatottnak jér bémél nem vehet6 figyelembe a bérpotiék, a prémium, a

jutalom, 13. és tovébbi havi bér, a helyettesitési dij, valamint a szabadsagmegvaltas. Ezen kifizetésekre,valamint a
tappénz idétartamara témogatas nem igényelheld:
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¢) ha jelen hatésdgi szerz6dés valamely rendelkezése nem érint kifejezetten a végrehajtas soran felmertild kérdést,
annak rendezésére a kdzfoglalkoziatdsrél és a kozfoglalkoztatéshoz kapcsolddd, valamint egyéh tSrvények
mddosftasardl sz6l6 2011. évi CVI. (rvény (tovabbiakban: Kftv.), a kézfoglalkoztatashoz nydijthaté tdmogatasokrdl
sz6l6 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet, illetve a Kedvezményezett éltal benytjtott kérelem tartalma az irdnyadd.
4. A megvaldsitani kivant program szakmai tartalma (a program sorén elvégzends feladatok szdmbavétele és részletes
szakmai indokldsa, a tevékenység bemutatdsa a foglalkoztatss helye szerint és a projekt egészére Gsszesitve); a
program koltségvetésének részletes szdmszaki és szakmai indokldsa a kérelemben foglaltak szerint,

Il. A Kedvezményezett kotelezettségei

1. AKedvezményezett kételezettséget vallal arra, hogy .
a) a jardsi (fovarosi kerlet)) hivatal altal kikdzvetitett &llaskereséket alkalmazza, veliik kozfoglalkoztatési jogviszonyt
létesit a timogatés idejére, de legfeljebb 12 hénapra. A hatdrozott id6 vége az elismerést kérék esetében legfeljebb
a kérelem jogerGs elbiréldséig tarthat, a kijelolt tartézkoddsi helyen €16 harmadik orszégbeli allampolgérok
esetében pedig a tartézkoddsi engedély lejartaig;

b) a kdzvelité lapon igazolja a kdzvelités eredményét, és a kdzvelltd lapot az azt kidllité jarasi (fGvarosi kerilleti)
hivatalhoz visszajuttatja;

c) a megyei (févérosi) kormanyhivatal tdmogalolt képzéseken a kdzfoglalkoztatottak részvételét elfsegiti a
kérelemben véllalt Iétszdmnak megfelelGen;

d) amennyiben a kézfoglalkoztatdshoz képzés is tarsul, az ehhez szlikséges nyilatkozatokat megteszi, valamint a
kiilén szerz6déshen meghatdrozottak szerint biztositja a kézfoglalkoztatotiak képzéshen vald részvételét;

e) a kozfoglalkoztatdsra irdnyulé szerzédések adatait tartalmazé adattébldt a hatdsagi szerz6dés megkotését
kovetGen 10 napon belill a jarési (févarosi kertileti) hivatalnak megkildi;

f) akozfoglalkoztatdssal kapcsolatos kéltségeket elkillénitetten nyilvantartja.

g) a programbdl szdrmazé bevételeibdl kizérdlag kozfoglalkoztatasi programjait vagy a Kftv. szerint létrehozott
szocidlis szdvetkezetek mikddését segiti el§, vagy az éltala foglalkoztatott személyek meghatarozott hanyadénak
a tdmogats lejartat kdvetGen munkaviszony keretében térténg tovébbfoglalkoztatését biztositja.

2. A Kedvezményezett véllalja, hogy a jérasi (févérosi keriileti) hivatal altal kozvetitett, jelen szerz6dés |. 1. pontjdban
meghatdrozott 119 f6t a tdmogatds folydsitdsdnak idGtartama alatt kozfoglalkoztatési jogviszony keretében
foglalkoztatja (foglalkoztatasi kitelezeltség),

3. A Kedvezményezett az engedélyezett létszdmkeretet a jelen szerz6dés 1.1 pontjaban szerepld tablézat szerinti
utemezésben feltdilt, és a kozvetitett alldskeresdvel (alldskerestkkel) hatérozott idejdl, kozfoglalkoztatési jogviszonyra
irényul6 szerz6dést kot.

4. A Kedvezményezett véllalja, hogy a tdmogatés folydsitdsanak idGtartama alatt kizfoglalkoztatési jogviszony keretében
foglalkoztatja (foglalkoztatdsi kotelezeltség), és ezen idétartam alatt a kozfoglalkoztatottal azonos vagy hasonld

munkakérben foglalkoztatott
a. hatdrozott idejd munkaviszonyban &ll6 munkavallalék munkaviszonyat a munka térvénykonyvérdl szolé 2012, évi
I. torvény (a tovabbiakban: Mt,) 66. § (8) bekezdés a), ¢} pontjiban meghatérozott felmondassal nem sziinteti meg;

b. haldrozatlan id6tartamd munkaviszonyban &ll6 munkavallaldk munkaviszonyat az Mt. 66. § (2) alapjan
miikodésével Gsszefiiggd okbdl felmonddssal nem sziinteti meg.

c. koézfoglalkoztatott kézfoglalkoztatdsi jogviszonyat az Mt. 66. § (8) bekezdése alapjan, valamint az Mt. 79. §
(1) bekezdés b) pontjdban meghatérozott médon nem sziinteti meg.
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5.

10.

11.

A Kedvezményezett véllalja tovabbé, hogy a timogatéssal érintett kozfoglalkoztafott kiizfoglalkoztatasi jogviszony4t az
Mt. 66. § (8) bekezdése alapjdn, valamint az Mt. 79. § (1) bekezdés b) pontjdban meghatarozott médon nem szilnteti
meg.

Ezzel egyidejlleg kijelenti, hogy az alldskeres6i(k) alkalmazasat megel6z6 hdrom hénapban a tAmogatéssal érintett

munkakdrrel azonos vagy hasonld munkakdrben foglalkoztatott

a. hatérozott ideji munkaviszonyban &llé munkavallalék munkaviszonyat az Mt. 66. § (8) bekezdés a), ¢) pontjaban
meghatérozott felmondassal nem sziintette meg;

b. hatdrozatlan idGtartami munkaviszonyban &ll6 munkavallalok munkaviszonydt az Mt 66. § (2) alapjan
mdkddésével Gsszefiiggs okbdl felmondassal nem sziintette meg;

¢. kézfoglalkoztatott kiizfoglalkoztatasi jogviszonyét az Mt. 66. § (8) bekezdése alapjan, valamint az Mt. 79. § (1)
bhekezdés b) pontjaban meghatdrozott médon nem sziintette meg

A foglalkoztatott személyek kozfoglalkoztatdsi jogviszonyanak egyéb okbdl t6rtén6 megszindse esetén
Kedvezményezett azonnal felveszi a kapcsolatot a jérasi (fvarosi kerileti) hivatallal és munkaerGigényt nytit be a
szerzGdésben foglalt foglalkoztatési kételezettség kérében meghatérozott létszamii kézfoglalkoztatott alkalmazasa
érdekében.

A kbzfoglalkoztatottak kilépésével kapcsolatos informécickat (név, kozfoglalkoztatasi jogviszony megsziinésének
idépontia és oka) a kozfoglalkoztatdsra iranyulé szerzGdésnek adatait tartalmazé adattébldban r6gzfti, és a
munkaviszony megsz(inését kévet6 10 napon belll benyijtja a jarési (f6varosi kerilleti) hivatalhoz.

A Kedvezményezelt kijelenti, hogy az érintett személyeket az alkaimazdsukat megel6z6 3 hénapban -
kdzfoglalkoztatési jogviszony kivételével - semmilyen foglalkoztatasra iranyulé jogviszonyban nem foglalkoztatta,
figgetlendll a jogviszony megszdinésének médjatdl és a munkakdrtél.

A kedvezményezelt hozzdjarul ahhoz, hogy a Kincstdr dltal mdkdtetett monitoring rendszerben nyilvantartott
adataihoz a kéltségvetési tdmogatés utalvényozdja, folyGsitdja, az Allami Szmvevészék, a korményzati ellenGrzési
szerv, az eurdpai tdmogatasokat ellendiz6 szerv, a csekély dsszegl tdmogatasok nyilvantartdsaban érintett szervek,
valamint méas jogosultak hozzaférjenek.

A Kedvezményezett kijelenti, hogy a kérelemben tett nyilatkozatai a hatdségi szerz6dés alafrésakor is fennélinak.

lIl. A tdmogatas folyésitasa

1. Az tnkormédnyzat Kedvezményezett véllalja, hogy a targyhét kévet§ hé 8. napjdig, egyéb Kedvezményezett a

térgyhdt kdvet6 hé 15. napjdig a tdmogatést a rendelkezésre hocsétott elszamol6 lapon igényli, melyhez csatolja a
jarasi (févarosi kertleti) hivatal &ltal elgirt, kifizetést igazolé dokumentumokat.
Amennyiben a Kedvezményezett a vonatkozd hatédriddig az esedékes havi tdmogatési igényét nem adja le, vagy
hidnyosan adja le, legkésbb az eredetileg esedékes elszémolasi hatéridd leteltét kivetd harminc napon beliil még
megteheli. E hatérid6 elmulasztasat kivetGen az adott hénapra nem igényelt tdmogatés kifizetése megtagadasra
ker(lhet, errdl a jérasi (févarosi kertileti) hivatal frdshan értesfti a Kedvezményezetiet;

2. AKedvezményezett tudomdsul veszi, hogy:
a) a felhalmozasi és mikodési koltségek elemei kozdti Atcsoportositds kezdeményezése legkésébb a
program id6tartaménak feléig lehetséges. :
b) a felhalmozasi és mdkodési koltségek kozill a munka- és védbruhézattal, egyéni véddeszkozokkel, a
munkavégzéshez nélkilozhetetlen kis értékd munkaeszkizokkel, valamint a beruhazési koltségekkel — a
beruhdzasi célti kdzfoglalkoztatési mintaprogramok kivételével —
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*  alegfeliebb 4 hdnap idGtartami programok esetében legkésdbh az utolsé elszémoldssal egyidejdleg -
kell elszdmolni
* a4 hdnapnal hosszabh id6tartami programok esetében legkésébb a program feléig kell elszamolni. Az
idftartam a kozbeszerzés, engedélyeztetés, vagy barmilyen kiilss, elhérfthatatian akaddly miatt
hosszabbithatd. A hatariddig nem igényelt tdmogatas késéhhi felhasznéléséra nincs lehetdség.
c) aprogram soréan folyamatosan felmerdié koltségekkel (pl.: lizemanyag, véddital, stb.) a lll. fejezet 1. pontja
szerint kell elszémolni.
d) Amennyiben a Kedvezményezett a kérelemben jelezte, hogy beruhdzasi céld kézfoglalkoztatasi
mintaprogramot kivan indftani, akkor a beruhézési koltségekkel az utolsé elszamoldssal egyidejlileg kell
elszdmolnia.

3. AKedvezményezelt tudomésul veszi, hogy:

a) részére tdmogatds nem folydsithat6 azon id6szakra, amelyre a jogszabalyok szerint kézfoglalkoztatési bér,
illetve szocidlis hozzajarulasi add fizetési kételezettség nem terhel.

b) nem folydsithatd a kozfoglalkoztatds timogatésa azokra a napokra, amelyekre ugyanazon személy utdn a
Kedvezményezett mas tdmogatashan részesiilt,

c) nem folyGsithaté kozfoglalkoztatds tdmogatasa normatlv tdmogatdsban részestil6 munkakrokben
foglalkoztatottak munkavégzéséhez,

IV. Az el6legre vonatkozé szabdlyok

A jdrasi (fovérosi kerleti) hivatal a Kedvezményezett kérelmére a kozfoglalkoztatasi program kéltségeire 51 534 433
Ft, azaz tvenegymillié-dtszézharmincnégyezer-négyszézharminchérom forint eléleget allaplt meg az aldbbiak szerint:

Kézfoglalkoztatottak bérkéltségére: 25 843 290 Ft
Felhalmozési és miikodési kéltségekre minddsszesen; 25 691 143 Ft

A jarasi (fGvarosi kerilet)) hivatal véllalja, hogy az elfleg 4tutaldsard] a tdmogatési id6szak kezdetét kévels 15
napon belill intézkedik,

1. Bérkoltség elGleg

a) Az elleg mértéke nem lehet tobb mint a jelen szerz6désben meghatarozott bérkoltség tdmogatds 2 hénapra
vetltett dtlaga.

b) A jérasi (f6vérosi kertilet)) hivatal a bérkoltség eléleg 100%-ét, egy Osszegben utalja a Kedvezményezett
szamldjéra.

c) A Kedvezményezett véllalja, hogy a bérkdliségre fordithatd eldleggel a tdmogatdsi iddszak végéig az
litemezésnek megfelelGen elszdmol.

2. Felhalmozési és miikédési koltség eléleg

a) Ajdrasi (fovérosi kerlleti) hivatal a felhalmozési és mkodési koltségekhez el6leget folydsithat.

h) A Kedvezményezelt a kérelméhez csatolja a program inditésahoz elengedhetetlentl szlikséges beszerzendd
térgyi eszkdzok, munkaruha és védéeszkozok, stb. listéjat, melyre az eléleget forditani kivénja. A jarasi (févarosi
kerileti) hivatal a Kedvezményezett dltal meghatdrozott igény alapjén 4llapitia meg az elbleg Gsszegét. Az elfleg
mértéke maximum a megitélt felhalmozési és milkodési kéltségekre fordithaté tamogatds mértékének 70%-a
erejéig terjedhet. A kozfoglalkoztataseért felelfs miniszter a tervezési segédietekben, decentralizalésrol sz6l6
dontésekben a 70 %-nal alacsonyabhan is meghatérozhatja a lehetséges dologi kéltség elleg mértékét, illetve
egyedi (igyben hozott dontése alapjdn — ha a kézfoglalkoztaté a tervezetében és a kérelméhen val6szindstti,
hogy a tdmogalds részheni megel6legezése szémara ardnytalan terhet jelentene, fgy kllléndsen, ha a tdmogatds
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részbeni megel6legezése a kézfoglalkoztatd alaptevékenységét veszélyeztetné és a kizloglalkoztatdsi program
hidnydban az érintett teleplést jelentds munkaerd-piaci hétrdny éri — az eléleg mértéke legfeliebb a tdmogatés
100 %-ais lehet.
c) A Kedvezményezett véllalja, hogy a lll. fejezet 2. pontjénak b. alpontjéban felsorolt felhalmozési és mikddési
kéltségekre biztositott eldleggel
- a legfeliebb 4 hdnap idétartamd programok esetében legkésébb az utolsd elszdmolassal egyidejiileg
elszdmol,
- a 4 hénapnél hosszabb id6tartamu programok esetében legkésdbb a program feléig elszamol. Az
idtartam a koézbeszerzés, engedélyeztetés, vagy barmilyen kilsG, elhdrithatatlan akaddly miatt
hosszabbithaté.
d) A Kedvezményezett véllalja, hogy a c) alpontban fel nem sorolt kdltségekre biztositott eléleggel (ide értve a
beruhdzési céld kézfoglalkoztatasi mintaprogram beruhdzési kéltségeire biztositott el6leget is)
- a legfeljebb 4 hdnap iddtartamti programok esetében legkés6bh az utolsd elszdmolassal egyidejdleg
elszamol,
- a 4 hénapndl hosszabb iddtartamii programok esetéhen legkésdbb a targyévben leadandd utolsé

elszdmoléssal egyidejdleg elszdmol.

El6leg folyésitdsa esetén az egyes tdmogatési jogcimekre tovabhi tdmogatds folydsitdsénak feltétele az adot
jogefmre folydstott eléleg hatdridGre torténd elszamolésa.

A hatériddig el nem szamolt eldleg dsszege visszakdvetelésre keriil.

Az elszdmolds hatérideje a kozbeszerzés, engedélyeztetés, vagy barmilyen kills6, elhdrthatatlan akaddly miatt
meghosszabbithatd.

Amennyiben eldrel4thatéan a kdzfoglalkoztaté nem tud hatéridére elszamolni az eldleggel, akkor lehetdsége van arra, hogy
az elszamoldasi hatdriddig, de legkésébb még a térgyévben 6nként visszafizesse az el nem szdmolt eldleg sszegét, ebben
az esethen a tAmogatds elszamoldsara a lll. fejezet 1. pontjaban foglaltak az irdnyaddk.

V. Zar6 rendelkezések

Jelen szerzodés elvélaszthatatlan részét képezik a kérelem és a mellékletei, a startmunka mintaprogram tdmogatas
Altalénos Szerzédési Feltételei, tovabba valamennyi, a szerz6déskotés feltételeként meghatdrozott dokumentum. A
Kedvezményezett aldirdsdval egyuttal igazolja, hogy az &ltaldnos szerzddési feltétel tartalmét a hatdségi szerz6dés
megkétése elit megismerte, a benne foglaltakat tudomdsul vette.

Felek régzitik, hogy koztilk a kapcsolattartds elsGsorban azaz elektronikus igyintézés és a bizalmi szolgaltatasok &ltaldnos
szabalyair6l sz6l6 2015, évi CCXXIL. térvényben (Elisztv.) meghatarozott elektronikus tton ({rdsban) vagy frasbelinek nem
mindstld elektronikus tton térténik. ‘

A szerz6déshen nem szabalyozott feltételekre a Kftv a 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet és a 170/2011. (VIII. 24.) Korm.
rendelet, az dltalanos kézigazgatasi rendtartésrél sz6l6 2016. évi CL. torvény (Akr.), illetve amennyiben térvény eltérGen
nem rendelkezik, a Polgari Térvénykényvrél sz616 2013. évi V. térvény 4ltaldnos szahdlyai el6frésai irdnyaddk.

Ajelen szerzdés teljesftésével tisszefliggd harmely munkavégzésre az Mt., valamint a Kftv. szabdlyai az iranyaddk.

Jelen szerzG6désbGl eredf vitds keérdésekben a kézigazgatdsi perrendtartasrdl szélé 2017. évi |. térvény alapjén
illetékességael rendelkezb torvényszék jar el. Amennyiben a jérasi (févarosi kerllleti) hivatal hatdrozattal intézkedik a
tdmogatéds megsziintetésérdl, visszakovetelésérdl, ligy a hatdrozat szerinti jogorvoslati eszkdzok vehetdk igénybe.

Szerzddd Felek a 7 szamozott oldalbdl, illetve 5 fejezetbdl 4ll6 jelen hatdségi szerzGdést figyelmesen elolvastdk, az abban
foglaltakat értelmezték és megértették és azt, mint szerz6déses akaratukkal mindenben egyezét cégszerden alafrtak.
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Ugyiratszém: 7/7 oldal
SZ-11M/01/001350-3/2022

Jelen hatdsdgi szerzGdés az alairdsénak napjaval [ép hatdlyba.

Kételezd mellékletek:
1. Atdmogatasi kérelem és mellékletei, a kérelem benytjtdsa, valammt a szerzGdéskotés feltételeként meghatarozott
dokumentumok
Altaldnos szerz6dési feltételek
Téjékoztaté az elszdmolasok benyujtasanak maodjardl és formdjardl
Téjékoztat6 a jelenléti fvek alkalmazasérdl, alkalmazandd jelenléti fvek (egyéni, csoportos)
Munkanaplé minta
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TlvaVSgolg Nonprofitk Bk Ta"' as
Kedvé "Zmé‘ﬁyeze{t jérasi (f6varosi kerilleti) hivatalvezetd
pénziigyi ellenjegyz6

Kapjék: Kedvezményezett
Irattér
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A STARTMUNKA MINTAPROGRAM TAMOGATASANAK
ALTALANOS SZERZODESI FELTETELEI

A tdmogatas nynjtasanak alapjéul szolgal6 jogszabalyok kiilsndsen:

Torvények:

e & o o o

1991. évi IV. térvény a foglalkoztatas elésegftésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarsl
(Fit.)

2000. évi C. torvény a szadmvitelrdl

2003. évi CXXV. térvény az egyenld bandsmédrél és az esélyegyenléség
elémozditasarol

2007. évi LXXX. térvény a menedékjogrol

2007. évi CLXXXI. torvény a kozpénzekbdl nyvjtott timogatéasok 4tlathatosagarsl
(Knyt.)

2010. évi LXXV. térvény az egyszertisitett foglalkoztatasrél (Efo. tv.)

2011. évi CVL. térvény a kozfoglalkoztatéasrol és a kézfoglalkoztatashoz kapesol6dd,
valamint egyéb t6rvények médositasardl (Kftv.)

2011. évi CLXXV. térvény az egyesiilési jogrol, a kozhasznii jogalldsr6l, valamint a
civil szervezetek mikdésérdl €s tamogatasarsl (Civilty.)

2011. ¢évi CLXXIX. torvény a nemzetiségek jogair6l

2011. évi CLXXXIX. torvény Magyarorsz4g helyi énkorméanyzatairdl (Métv.)
2011. évi CXCL. térvény a megvaltozott munkaképességii személyek ellatasairél és
egyes torvények modositésardl (Mmtv.)

2011. évi CXCV. térvény az dllamhéztartasré] (Aht.)

2011. évi CCVL térvény a lelkiismereti és vallasszabadsag jogérél, valamint az
egyhézak, vallasfelekezetek és vallasi kozosségek jogallasarsl

2012. évi L, torvény a munka térvénykényvérsl (Mt.)

2013.évi V. torvény a Polgéri Térvénykdnyvrdl (Ptk.)

2013. évi LXXVIL térvény a felnbttképzésrol

2015. évi CXLIIL toérvény a kdzbeszerzésekrdl (Kbt.)

2015. évi CCXXIL. torvény az elektronikus tigyintézés és a bizalmi szolgaltatdsok
éltaldnos szabalyairdl (Eiisztv.)

2016. évi CL. torvény az éltaldnos kozigazgatasi rendtartasrél (Akr.)

2017. évi L. térvény a kozigazgatési perrendtartasrol

2017. évi CL. torvény az addzés rendjérél

2018. évi LII. torvény a szocidlis hozzajéarulasi adérél (Szocho tv.)

2020. évi CXXXV. térvény a foglalkoztatést el8segitd szolgaltatisokrol és
tdmogatdsokrdl, valamint a foglalkoztatas feltigyeletérdl (Fszt.)

Kormdnyrendeletek:

e 89/1995. (VIL 14.) Korm. rendelet a foglalkozas-egészségiigyi szolgalatrél
e 284/1997. (XII. 23.) Korm. rendelet a téritési dij ellenében igénybe vehetd egyes
egészségligyi szolgaltatisok dfjarol
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e 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet a kézfoglalkoztatdshoz nytjthatd
tdmogatésokrol (a tovabbiakban: 375/2010. (XIL 31.) Korm. rendelet)

e 170/2011. (VIII. 24.) Korm. rendelet a kdzfoglalkoztatési bér és a
kézfoglalkoztatasi garantélt bér megéallapitésarol

e 368/2011. (XIL 31.) Korm. rendelet az allamhaztartasrol sz616 térvény
végrehajtasardl

e 4/2013. (1. 11.) Korm. rendelet az dllamhéaztartas szamvitelérdl

o 290/2014. (XI.26.) Korm. rendelet a kedvezményezett jarasok besoroldsardl

e 320/2014. (XII. 13.) Korm, rendelet az allami foglakoztatasi szerv, a
munkavédelmi és munkatigyi hatésdgok kijelslésérdl, valamint e szervek hatdsagi
és més feladatainak ellatdsarol

e 105/2015. (IV. 23.) Korm. rendelet a kedvezményezett telepiilések besorolasar6l és
a besorolés feltételrendszerérol

e 67/2015. (I11.30.) Korm. rendelet az 4llami foglalkoztatdsi szervként eljar6 jarasi
(févérosi keriileti) hivatalok éltaldnostél eltérd illetékességi tertiletérdl,

e 424/2017. (XIL 19.) Korm. rendelet az elektronikus kézbeszerzés részletes
szabélyairdl

e 86/2019. (IV. 23.) Korm, rendelet a févérosi és megyei kormanyhivatalokrél,
valamint a jérasi (févérosi kerlileti) hivatalokrél

e 100/2021. (I1. 27.) Korm. rendelet a foglalkoztatast el6segit® szolgaltatdsokrél és
tdmogatésokrél

Egyéb rendeletek:

e 27/1995. (VIIL. 25.) NM rendelet a foglalkozas-egeszsegﬁgyl szolgéltatésrél

*—334 998—(*%——24-)NMrcndelctct-a-mu
alkalmassag orvosi vizsgalatar6l és veleményezésér61
e 18/2012. (IV. 5.) BM rendelet a kozfoglalkoztatdshoz sziikséges beszerzések

sajatos szabalyairdl

II. A Kedvezményezett kitelezettségei
1. A Kedvezményezeit véllalja, hogy

a) a Tamogaté altal finanszirozott kozfoglalkoztatottak alkalmazasaval sszefiiggésben a
tamogatott kéltségnemekre més kozponti kéltségvetési tAmogatast, illetve kedvezményt nem
vesz igénybe;

b) jelen szerzédés alapjan a foglalkoztatottjainak szamat a foglalkoztatdss megkezdését
megel8z6 havi 4tlagos statisztikai dlloméanyi létszamhoz képest boviti (a megeléz8 havi
statisztikai alloményi létszamba a kozfoglalkoztatottakat nem kell beszamitani);

c) a kikozvetitett allaskeresGket hasznos, és eredményt hozé munkaval foglalkoztatja,
amelynek  feltételeit biztositja, segiti munkatapasztalat szerzésiiket, megfelelé
munkaszervezést. biztosit;

d) a foglalkoztatdsi kotelezettség idGtartama alatt olyan, a foglalkoztatdsra vonatkozo,
naprakész személyi nyilvéntartédsokat vezet, amelyekbdl a munkaerd-forgalom (be- és kilépés),
valamint a kilépések (munkaviszony, kdzfoglalkoztatdsi jogviszony megsz(inésének) okai
megéllapithaték, valamint nyomon kévethetd a napi munkavégzés — munkaidé kezdete, vége,
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a ledolgozott 6raszdm, tovabba a végzett munka megnevezése, helye, valamint a munkabél
val tévollét jogeime, stb. A kdzfoglalkoztatottak napi munkavégzésének dokumentldsdhoz a
hatésagi szerz8dés mellékleteként szolgals, a jardsi (fovarosi keriileti) hivatal 4ltal biztositott
jelenléti fvek alkalmazanddk, amelyeket a hozzéjuk tartozé tjékoztatéban foglaltak szerint
kell vezetni.

e) a ténylegesen elvégzett feladatokrél a hatésagi szerzédés 5. szémi melléklete szerint
munkanaplét vezet;

f) a megyei (fSvérosi) kormanyhivatal az Allami Szdmvevészék, a Magyar Allamkincstar, a
Kormény éaltal kijeldlt belsd ellendrzési szerv, fejezetek ellendrzési szervezetei, a Témogatd
ellendrzésekor, valamint a jérdsi (fvérosi kerilleti) hivatal 4tfogé, kiiléndsen hatékonységi,
eredményességi €s célszerliségi szempontokra kiterjedd vizsgalatakor (a tovébbiakban
egységesen: ellendrzés) az ahhoz sziikséges iratokat és adatokat haladéktalanul rendelkezésre
bocséitja;

g) a kozfoglalkoztatsra folyésitott tdmogatést elkiilénftett szdmlan (alszdmlan) )1, illetve —a
szAmvitelr] sz6l6 2000. évi C. torvényben, valamint a sajat pénzkezelési szabdlyzatdban
meghatarozottak szerint — Kizdrélag a készpénzforgalom lebonyolitisahoz szitkséges
mértékben elkillonitett hazi pénztirban kezeli, abboél kizérolag a kzfoglalkoztatas kiadasait
finanszirozza. Villalja tovdbb4, hogy a kozfoglalkoztatds sordn keletkezett bevételeir6l &s
annak felhasznaldsarl elkiilonitett nyilvantartést (analitika) vezet folyamatosan, évenkénti
bontésban és géngyélitve.

h) a kdzfoglalkoztatsi mintaprogrambél, illetve a kézfoglalkoztatési mintaprogramra raépiilé
programbél szérmazé bevételeket kizérolag az adott évi, vagy azt kéveté kozfoglalkoztatasi
program miikddésének eldsegitésére, vagy a 2011. évi CVL torvény 4/A. §-a szerinti
létrehozott szocidlis szovetkezet miikddésének elbsegitésére vagy az 4ltala foglalkoztatott
személyek meghatdrozott hdnyadanak a timogatés lejértat kdvetéen munkaviszony keretében
torténd tovabbfoglalkoztatdsanak biztositasdhoz hasznélja fel, a bevételt a kdzfoglalkoztatési
tamogatéshoz elkiilonftett szdmlén kezeli, Tudomdsul veszi, hogy a fentiek be nem tartdsa a
beruhézisi és dologi koltségekre nyujtott tdmogatas (ide nem értve a kdzvetlen koltségeket)
részben vagy egészben torténd visszakdvetelését vonja maga utdn,

i) bankszdmla széménak megvaltoztatdsarol a jarasi (fovérosi keriileti) hivatalt haladéktalanul,
de legkésobb a tudomésara jutstél szamitott 8 napon belill tdjékoztatja;

j) szdmlavezet6 pénzintézete(i) 4ltal zdradékolt, beszedési megbizdsra vonatkoz6
felhatalmazé nyilatkozatot legkésébb a hatosagi szerz6dés aldirdsaval egyidejtleg, illetve a
tdmogato el6zetes hozzajaruldsdval legkésobb az elsd kifizetés esedékessége elétt benyiijtja. A
taémogatds folyositisdnak feltétele a Kedvezményezett valamennyi fizetési szamléjéra
vonatkoz6 felhatalmazo nyilatkozat becsatoldsa.

A felhatalmazé nyilatkozat mindaddig hatélyos és érvényes, ameddig annak visszavondsarél a
Kedvezményezett és a jardsi (fovéarosi kerilleti) hivatal egyiittesen, cégszerfien alafrt
jognyilatkozattal nem rendelkezik.

k) amennyiben Onkorményzat a kedvezményezett, a kozfoglalkoztatssi tdmogatésok
kezelésére elkulonitett szamlra (alszdmlara) a szédmlavezet§ pénzintézet Altal zaradékolt,
beszedési megbizésra vonatkozé felhatalmazé nyilatkozatot nytjt be a Kincstar javara.
Kedvezményezett tudomdsul veszi, hogy a tdmogatas addig nem folyésithats, amig a Kinestar
a felhatalmaz6 levelet be nem fogadja.

I) a témogatisi Osszeg, valamint a programbol szirmazé bevételek szerzédésszerit
felhaszndléasat igazolé dokumentumokrél elkiilonitett €s naprakész nyilvantartast vezet,
melyr6l a kérelemben meghatérozott helyszinen, az ellenérzésre feljogositott szervek
megkeresésére, az ellendrzés lefolytatédsahoz sziikséges téjékoztatdst megadja;

m) haladéktalanul, de legkésdbb a tudomasra jutistél szamitott nyolc napon beliil bejelenti, ha
a tAmogatast megalapoz6 kiriilményeiben véltozas kévetkezik be,
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Bejelentési kotelezettséggel tartozik minden olyan, a kérelmében, vagy a szerzédésben
szereplé adatban, illetbleg ecgyéb korlilményben bekdvetkezeit valtozds esetén, amely
érdemben érinti a szerz8dés teljesitését (pl. ha a teljesités meghitsul, tartos akadalyba iitkdzik,
vagy a szerzbdésben foglalt iitemezéshez képest késedelmet szenved), eredeti céljanak
megvaldsulédsat, illetbleg a Kedvezményezett jogéllasat;

n) a késbbiekben bevezetésre keriild Kozfoglalkoztatisi Monitoring Rendszerbe - a rendszer
bevezetését kdvetden - az el6irt adatokat a rendszerhez kiadasra keriilé felhasznaléi
dokumentéciéban meghatarozott részletezettséggel és iitemezés szerint feltslti, Vallalja
tovabbd, hogy a monitoring vizsgélat soran felmeriils tovabbi adatokat a Tamogat6, a megyei
(févéarosi) korményhivatal vagy a jarasi (févarosi keriileti) hivatal kérésére és el6irdsénak
megfelelden feltolti;

0) a tamogatas id6tartama alatt az Mt, 214, § (munkaerd-kdlcsénzeés) szerinti munkavégzéssel
a tAmogatott kozfoglalkoztatottakat nem foglalkoztatja;

p) a timogatasként kapott Osszeget a kérelemben meghatdrozott idészakban, az oft
megfogalmazott feladatok finanszirozasira hasznalja fel, és elszamoldsra kizdrdlag az ilyen
célu felhasznéldsnak megfelelé szamlat, vagy szamviteli bizonylatot, elszdmolé lapot nytjt be.
Villalja tovdbb4, hogy a dologi kdltség elszdmoldsa sordn a benytjtott szémlén feltiinteti
annak a hatésagi szerzédésnek a szdmdt, amelynek keretében a koltségeket el kivdnja
szdmolni (t6bb program keretében torténd elszdmolds esetén valamennyi érintett hatésdgi
szerz8dés szamét fel kell tiintetni), iizemanyag-szamlék esetén pedig feltiinteti azon eszkozdk
egyedi azonositéjat (gépjdrmiivek esetén azok rendszédmét), amelyekben az {izemanyagot
felhasznéljak.

q) biztositja annak feltételeit, hogy a Tdmogatd, a megyei (f6varosi) korméanyhivatal vagy az
altala megbizott személy, a jérdsi (févérosi keriileti) hivatal, tovabba az Allami Szamvev&szék,
a Magyar Allamkincstar, a Kormény 4ltal kijeldlt belsd ellendrzési szerv, a fejezetek
ellendrzési szervezetei a program ideje alatt, és azt kivetéen a tdmogatds felhaszndlésat a
teljes tAmogatassal t&rténd elszdmolas benynjtdsara rendelkezésre 4116 hatarid6t6] szamitott 10

¢vig cllenorizhiesse;
r) a foglalkoztatdsi kotelezettség idétartaménak lejarta utdn — megyei (fovérosi)
kormanyhivatal, illetve a jarasi (fovérosi keriileti) hivatal megkeresésére — a tdmogatasi
eszkdz hatékonysaganak a vizsgalatahoz informéciét szolgaltat;

s) a kozpénzek felhasznélasdval, a koztulajdon hasznélatanak nyilvanossagaval, atlathatébba
tételével, és ellen6rzésének bovitésével Gsszefiiggd egyes torvények rendelkezéseire
tekintettel a tdmogatés felhasznaldsarol a téjékoztatast tizleti titok cimén nem tagadja meg;

t) a program keretében megvasarolt, tAmogatott targyi eszkdzdket és immateridlis javakat 5
évig a TAmogat6 hozzédjaruldsa nélkiil nem idegeniti el, illetve nem terheli meg,

u) a honlapjan, illetbleg a helyben szokdsos mddon tdjékoztatist ad arr6l, hogy a
kézfoglalkoztatasi program a Témogaté hozzajaruldséval valésult meg, valamint a T4mogat6
altal megkiildott tdjékoztaté feliratot elhelyezi a székhelyén és a kozfoglalkoztatasi
programban érintett telephelyeken.

v) a kozfoglalkoztatdsi program végén feltslti a zard beszamolét a Kdzfoglalkoztatdsi
Tamogatasok Keretrendszerébe (a tovabbiakban: KTK), és azt legkésobb a tdmogatasi
idétartam lejartat kovetdé 60 napon beliil a jardsi (févarosi keriileti) hivatalhoz irdsbanis
benytjtja. Amennyiben a zar6 beszdmold benyujtasat kévetben Gjabb elszamolést nytjt be a
kozfoglalkoztatd, akkor az Gjabb elszdmolas elfogadésat kdvetd 15 napon beliil ismételten
megkiildi az aktualizalt zaré beszamol6t.

w) a kozfoglalkoztatasi jogviszony megsziintetését legkésébb a megsziintetést kévetd 10
napon beliil kételes bejelenteni az allami foglalkoztatasi szervnek. Ezzel egyidejlileg — a
létszam feltSltése érdekében - 0 allaskeres6k kdzvetitését, vagy a létszdmestkkenés miatt a
hatosagi szerzodés modositésat kezdeményezi a jarasi (févarosi keriileti) hivatalnal.

235



x) a kdzfoglalkoztatasi jogviszony id6tartama alatt megvalésulé képzésekkel kapcsolatban2
xa) a képzésben részt vevo, felndttképzési szerz8déssel rendelkezé kézfoglalkoztatottak
részére a szerzdésben meghatérozott feltételek szerint a képzésben valo részvételt biztositja,
illetve a képzésen torténé részvétel, valamint a vizsgakotelezettség (a vizsga napja, valamint
az azt megeldz6 4 munkanap fiiggetleniil attél, hogy a vizsga napjan hény részvizsgat teljesit
a kozfoglalkoztatott) teljesitésének idejére mentesiti 8ket a munkavégzési kotelezettségiik
teljesitése alol.

xb) a kozfoglalkoztatasi jogviszonyra vonatkoz6 szerzédésben

* kifejezetten elismeri a xa) alpontban foglalt kételezettségét.

* cléirja a kozfoglalkoztatott személy részére, hogy az allami foglalkoztatdsi szerv 4ltal
felajanlott képzést kételes elfogadni, illetve ezzel kapcsolatban a felndttképzési szerzbdést
megkdtni, valamint eldirja a kbzfoglalkoztatott személy részére a képzésen vald részvételi és
vizsgakdtelezettséget a felnbttképzési szerzddésben rogzitett feltételek szerint

(a tovabbiakban egyiitt: képzési kételezettség).

* rogzitésre kerlll azon feltétel, miszerint a felek a képzési kételezettségének teljesitését a
munkaviszonybdl szdrmaz6 lényeges kotelezettségnek tekintik, &s e kotelezettség megsértése
miatt a kdzfoglalkoztat6t felmondasi jog illeti meg,

xc) a kozfoglalkoztatdsi jogviszonyt az Mt. 78. § (1) bekezdés a) pontja szerint megsziinteti
abban az esetben, ha

* az dllami foglalkoztatasi szerv altal felajanlott képzést nem fogadja el, az erre vonatkozé
felnbttképzési szerz6dést nem kodti meg,

* a kozfoglalkoztatott 6nhibajab6l nem tesz eleget a képzési szerzédésben rogzitett
kdtelezettségeinek, és ennck kovetkeztében vizsgara bocsédtdsa nem lehetséges, illetve

* az eléirt vizsgakdtelezettségének nem tesz eleget.

y) amennyiben tovébbfoglalkoztatdsi és tovabbmiikddtetési kotelezettség terheli, ugy e
kotelezettségének a killon nyilatkozat(ok)ban foglaltak szerint, az eldirt &s vallalt
idétartamban és médon eleget tesz.

z) a hat6ségi szerz6dés modositaséra irdnyulé kérelmét, a kozfoglalkoztatasi bérrel és a dologi
koltségekkel kapcesolatos elszémolasokat, valamint a zaré beszdmolét a KTK-rendszerbe
feltslti és irdsban is benyujtja.

aa) a kdzfoglalkoztatasi jogviszonyt az Mt. 78. § (1) bekezdés b) pontja értelmében azonnali
hatéllyal megsziinteti, ha a jérdsi hivatal arr6l értesiti, hogy a kézfoglalkoztatott személyt az
allaskeresok nyilvantartasabél térolte.

bb) csak a Témogaté jévahagyéséval valositja meg az Mt. V1. fejezete szerinti jogutédlést.

cc) a kizfoglalkoztatési program keretében elééllitott valamennyi produktumra (4ruk,
eszkdz0k, termények, termékek, €16  4llatok, stb.) vonatkozéan folyamatos
készletnyilvantartst vezet mennyiségben &s értékben egyarant.

A Kedvezményezett kotelezettséget véllal tovabba arra, hogy amennyiben szervezetét jogerbs
végzéssel felszdmolési eljards ala vontdk, a felszdmolast elrendel$ végzés kézhezvételétsl,
valamint a cs6deljéras, végelszdmol4s vagy egyéb a megsziintetésre irdnyuls, jogszabélyban
meghatdrozott eljards megkezdésétdl szdmitott nyolc napon beliil irdsban a jaréasi (févarosi
kertileti) hivatal tudomdséra hozza.
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2. A Kedvezményezett kijelenti, hogy

a) amennyiben az altalénos forgalmi adérél sz616 2007. évi CXXVIL térvény adbalanya, és
4fa visszaigénylési jogat érvényesiti, a kozvetlen koltségeit kizarlag netté médon (AFA
nélkiil) szdmolja el;

b) a program megvaldsitdsa sordn létrehozott, illetve megszerzett targyi eszkéznek mindsiilé
vagyontargyat leltarba veszi,

¢) a program megvalositdséhoz vallalt Oner6 rendelkezésére 4all, és azt a program
megvaldsitisira forditja;

d) a Knyt. 6. §-a alapjan Osszeférhetetlenség nem 4ll fenn és a torvényben elGirt bejelentési
kotelezettségének eleget tett;

e) a targyévet megel6zd ot évben kapott munkaerd-piaci céli tamogatis(ok) Gsszegével
szerz6désszerlien elszamolt, vagy hataridore el fog szdmolni,

f) a kérelem beadésakor tett nyilatkozatai a hat6sagi szerz6dés alairasakor fennéllnak,

g) nem tartozik az Aht. 48/B. §-ban felsorolt, timogatésbol kizart kedvezményezetti kirbe.

3. A Kedvezményezett tudomdsul veszi, hogy

a) a tdmogatast csak a munkaerdigény bejelentésére a jardsi (févarosi keriileti) hivatal 4ital
kikozvetitett foglalkoztatst helyettesité tamogatasra jogosult személy, dllaskeresd, elismerést
kérd, a kijelslt tartézkodési helyen €16 harmadik orszagbeli allampolgdr, illetve megvaltozott
munkaképességli személyek ellatdsairdl szdél6 torvény szerinti rehabilitdcios ellatasban
részesiilé személy (a tovabbiakban: dlldskeresd) foglalkoztatdséra veheti igénybe;

b) a kikozvetitett alldskeres6k a munkakdri, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag
orvosi vizsgalatardl és véleményezésérdl sz616 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet 15. § (5)
bekezdése szerinti foglalkozas egészségiigyi vizsgélatra torténd beutaldsdt — amennyiben
jogszabély eltér6en nem rendelkezik — a foglalkoztatd kezdeményezi, bonyolitja;

¢) amennyiben a kdzfoglalkoztatast telepiilési Snkorményzat ajantotia fel az allaskeresének,

ugy a foglalkozas egészségligyi vizsgélat téritési dijat az 4llami foglalkoztatasi szerv tériti
meg a vizsgdlatot végzd szerv részére;

d) amennyiben a feladat dsszkoltsége (kiaddsa) a szerzddésben foglaltakhoz képest csolken,
ezt a jarési (fGvérosi keriileti) hivatal haladéktalanul irdsban bejelenti, és lemondd
nyilatkozatot killd. A lemondd nyilatkozatra tekintettel a tAmogatasi dsszeg - a szerz6dés
médositdsdval — a nyilatkozatban megjelslt 8sszeggel cskken;

¢) a tamogatassal foglalkoztatott személy elérelathaté tartds tavolléte €s a kézfoglalkoztatasi
jogviszony megsziinésének nem szankciondlt eseteiben a kies6 személy pétolhat6. Ebben az
esetben a fennmaradd idétartamra — kodzvetités, valamint a kodzfoglalkoztatasi szerzédés
lead4sat ko vetéen — folydsithat6 a tAmogatas;

f) az Mt. 53. §-dban szabalyozott munkaszerz6déstdl eltérd foglalkoztatds kizardlag baleset,
clemi csapds, sulyos kar, az egészséget vagy a kdrnyezetet fenyegetd kozvetlen és silyos
veszély megel6zése, elhdritasa érdekében alkalmazhato;

g) koteles a kozfoglalkoztatott részére fizetés nélkiili szabadségot engedélyezni, ha a
kézfoglalkoztatott a kozfoglalkoztatdsi jogviszony id6tartama alatt olyan munkaltatonal,
amely nem lehet kozfoglalkoztaté a Kftv.-ben meghatérozott idétartamt hatarozott idej
munkaviszonyt vagy egyszertisitett foglalkoztatas keretében 6nalléan létesit munkaviszonyt,
és err6él a munkaviszony kezdete eldtt legaldbb 2 munkanappal a kozfoglalkoztatojanak
irdsban nyilatkozik. Fizetés nélkiili szabadsag legfeljebb a munkaszerzddésben rogzitett
hatarozott id6 elteltéig engedélyezhetd. Kedvezményezett a tavollét idStartamara a
tAmogatott allashelyre kozfoglalkoztatdsi jogviszonyt létesithet (potlds). Amennyiben a
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tavollét idotartaméra wjabb kozfoglalkoztatsi jogviszony létesitésére nem keriil sor, a
tamogatds folydsitésa az érintett jogviszony vonatkozasdban sziinetel;

h) koteles mentesiteni a kozfoglalkoztatottat a rendelkezésre 4lldsi és munkavégzési
kotelezettség alol az Flt. szerinti munkaviszony — ide nem értve a kozfoglalkoztatasi
jogviszonyt — létesitése céljabol torténd alldsinterjiin valb részvételhez szilkséges idétartamra,
amely id6re a kozfoglalkoztatottat allasidére jar6 dijazas illeti meg,

i) kételes a kozfoglalkoztatottat a munkavégzési kételezettség aldl mentesiteni, amennyiben a
Jarasi (fovarosi keriileti) hivatal egyszerisitett foglalkoztatési jogviszonyba kdzvetitette ki, A
tavollét idején kozfoglalkoztatdsi bérre a kdzfoglalkoztatott nem jogosult, a tdmogatas
folyositdsa sziinetel, az érintett jogviszony vonatkozasdban dGjabb kézfoglalkoztatasi
Jjogviszony (p6tlas) nem létesithetd,

Jj) koteles a jérdsi (févarosi kerilleti) hivatal kézfoglalkoztatdst kizaré okrél, illetoleg
kizdrasrol sz60l6 dontésének kozlését kdvetben a kizdrassal érintett kozfoglalkoztatott
kdzfoglalkoztatasi jogviszonyét a kizarasrdl sz616 déntés kézhezvételét kbvetd napon, az Mit.
78. § (1) bekezdés b) pontja szerint azonnali hatallyal megsziintetni;

k) a részére biztositott tmogatas elszadmoldsét szdmviteli nyilvéntartasaiban elkiilénitetten
kezeli. Az elkiilonitett nyilvantartdsnak megfeleltethetdnek kell lennie Kedvezményezett
kérelmében foglalt pénziigyi tervével. A f8kényvi szdmlaszdmokat tigy kell aldbontani, hogy
abbdl megéllapithaté legyen a programra tértént felhasznélés;

1) az éltala felajénlott nrészt, azok elszdmoldsait hasonlé médon, tételesen bemutatja, jol
elkiilonitve a megitélt tamogatds elszdmoldsait6l. A program lezdrisakor az Gnrész
felhasznéldsédnak dokumentumait a jérasi (févarosi keriileti) hivatal rendelkezésére bocsitja;
m) az Allami Szémvevészék és a korményzati ellendrzési szerv az 4tutalt timogatés jogszer(i
és szerzOdésszerl felhasznaldsat ellendrizheti;

n) kételes 4tadni a kozfoglalkoztatottaknak a kézfoglalkoztatasi jogviszony alatt létesithetd
munkavallalds feltételeird] sz6l6 téjékoztatét a mellékleteivel egyiitt;

0) a kbzbeszerzési értékhatért el nem érd, de a kisértékli targyi eszkdzokre vonatkozo, a
szamviteli jogszabdlyok szerinti értékhatart elérd vagy meghalad6 szolgéltatds- és
eszkdzvdsirlds esetén hdrom 4rajanlat bekérése kotelezs. Amennyiben a szolgiéltatas, az
eszkdz vagy az anyag (kivéve iizem- és kenSanyag) egyedi bekeriilési értéke nem éri el a
kisértékli tdrgyi eszkozokre vonatkoz6, elSbbiekben meghatérozott értékhatart, de a
beszerezni kivént mennyiségb6l adédéan az egyedi beszerzés értéke meghaladja a nett6 1
millié Ft-ot, iigy a hdrom 4rajanlat kérése ebben az esetben is kotelezd. ,
p) A kézfoglalkoztatdsi programban beszerzett 4ruk, eszkozok, gépek, egyéb termékek,
szolgaltatisok nem szdrmazhatnak a kozfoglalkoztaté vezetd tisztségviseléje, tulajdonosa, a
képviseletére jogosult kapesolattarté, Snkorméanyzat kdzfoglalkoztaté esetében a polgérmester,
az alpolgérmester, a jegyz, az aljegyzd, a képviselbtestiilet tagjai valamint a kdzgylilés tagjai,
tovabba ezen személyek Ptk. 8:1. § (1) bekezdése 2. pontjdban meghatérozott hozzétartozéi
tulajdondban vagy irdnyitdsa alatt all6 véllalkozAst6l, ide nem értve a szocidlis
sz8vetkezeteket. Ellenkez6 esetben ezen koltségek nem szimolhattk el a kivzfoglalkoztatasi
program keretében.

4. Kedvezményezett hozzéjarul ahhoz, hogy:

a) a tamogatés folyGsitdsdval és ellenbrzésével kapesolatos adatokat a T4mogatd, a megyei
(févarosi) kormanyhivatal, illetve a jarasi (f6vérosi keriileti) hivatal nyilvéntartsa,

b) fenti adatait a Tamogat6, a megyei (févarosi) korményhivatal, illetve a jardsi (févérosi
kertileti) hivatal tovabbitsa az ad6hat6sagok felé,
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c) tdmogatas tényét, céljat, Gsszegét és formdjat a Tamogats, mint kdzérdekbdl nyilvénos
adatot, nyilvanossagra hozza.

II. A jarasi (fovéarosi keriileti) hivatal

a) koteles a tAmogatas jogszabdlyi, tovébbé a hatdsagi szerzddésben részletezett tAmogatési
feltételek teljestilése, ill. kzfoglalkoztatdi kitelezettségek teljesitése esetén a foglalkoztatott
személyek vonatkozésdban a Kedvezményezettnek a hatésagi szerz8dés szerinti tdmogatast
megfizetni;
b) a tdmogatdst a Kedvezményezett igénylése alapjan az elszamolds havénak utolsé napjaig
a Kedvezményezett részére dtutaltatja;
c) aKedvezményezett dltal megkiildott elszdmolast feliilvizsgélja, s ennek sordn
—az igénylés jogszerliségét megvizsgalja, a Kedvezményezett6l a szilkséges
bizonylatokat bekéri, illetéleg a Kedvezményezettnél tételes vizsgalatot (ellendrzés)
kezdeményez;
—amennyiben a korabbi idészakokban tdlfizetés tortént, akkor ezzel az Osszeggel a
fizetendd tamogatdsi 6sszeget cskkenti;
d) jogosult arra, hogy a hatéségi szerzédésben foglaltakat, valamint a foglalkoztatési
kotelezettség betartasat folyamatosan ellenérizze, illetve ellendriztesse.

IV. A hat6sagi szerz6dés megszegésének esetei és annak kovetkezményei

1. A jérasi (fovarosi keriileti) hivatal megsziinteti a tdmogatds foly6sitasat (amennyiben a
tamogatés folydsitasa folyamatban van) és a mér felvett tAmogatdst részben vagy egészben, a
kotelezettségszegés id6pontjatol (de legkorabban a tdmogatds igénybevételének napjatdl) a
visszakvetelésr6l rendelkezd hatdrozat meghozatalanak napjdig az Fszt. 6. § (3)
bekezdésében foglaltak szerint iigyleti kamattal ndvelt dsszegben visszakdveteli kiilondsen,
ha
a) a Kedvezményezett - neki felréhaté okb6l - a kitlizétt hatdridSket elmulasztotta, a
szerz6dés teljesitése a Kedvezményezetinek felr6hatd okbdl a Szerzédésben meghatirozott
hatéaridén beliil nem kezd6détt meg;
b) a Kedvezményezett a tdmogatott munkakérdkben a kdzfoglalkoztatottakat nem a hatésagi
szerzbdésben meghatarozott program végrehajtasa érdekében foglalkoztatja;
c) a Kedvezményezett a szerzOdésben, illetve a kérelemben meghatarozott céljatol eltéréen
rendeltetésellenesen, vagy nem jogszerlien hasznilja fel a timogatast;
d) a szerzédésben rogzitett kotelezettségek teljesitése a Kedvezményezettnek felréhatd okbol
nem vagy nem a tdmogatési célnak megfelelé mértékben, illetve minGségben valésult meg;
¢) a Kedvezményezett a tAmogatéassal érintett kézfoglalkoztatési jogviszonyt az Mt. 66. § (8)
bekezdése, vagy az Mt. 79. § (1) bekezdés b) pontjaban meghatdrozott médon megsziinteti.
f) a hatbsagi szerz6dés 1. 1. pontjdban meghatirozott tdmogatési id6szak alatt a tamogatottal
azonos vagy hasonlé munkakérben foglalkoztatott
e hatarozott idejli munkaviszonyban &ll6 munkavéllalék munkaviszonydt az MLt.
66. § (8) bekezdés a), c) pontjaban meghatirozott felmondéassal sziintette meg;
e hatarozatlan idétartam munkaviszonyban 4ll6 munkavallalok munkaviszonyét az Mt.
66. § (2) alapjan miikodésével 6sszefiiggd okbdl felmondéssal sziintette meg;
o kozfoglalkoztatott kdzfoglalkoztatdsi jogviszonyat az Mt. 66. § (8) bekezdése alapjan,
valamint az Mt. 79. § (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott modon sziintette meg,
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- g) megdllapitast nyer, hogy a Kedvezményezett az llaskeresé alkalmazasat megel6zé harom
hénapban a vele azonos vagy hasonlé munkakérben foglalkoztatott
» hatérozott idejli munkaviszonyban 4116 munkavéllalok munkaviszonyat az M.
66. § (8) bekezdés a), c) pontjaban meghatérozott felmondassal sziintette meg;
e hatérozatlan idStartami munkaviszonyban 4116 munkavéllalok munkaviszonyat az Mt.
66. § (2) alapjén miikddésével osszefiiggs okbol felmonddssal sziintette meg;
o kozfoglalkoztatott kizfoglalkoztatasi jogviszonyat az Mt. 66. § (8) bekezdése alapjan,
valamint az Mt. 79. § (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott médon sziintette meg.
h) megallapitist nyer, hogy a Kedvezményezett a jardsi (f6vérosi kerileti) hivatal
kozfoglalkoztatast kizaré okrdl, illetbleg kizarasrél szolé dontésének kozlését kdvetben a
kizérassal érintett kozfoglalkoztatott kozfoglalkoztatasi jogviszonyat nem sziintette meg az Mt.
78. § (1) bekezdés b) pontja szerint azonnali hatallyal;
i) a Kedvezményezett fizetésképtelenné valik, vagy annak veszélye fennall;
J) a kérelemben, illetve a jelen szerzédésben vallaltak részben, vagy egyéltaldn nem keriilnek
teljesitésre a Kedvezményezett részérdl;
k) megéllapitast nyer, hogy a tdmogatdst nem a munkaerbigényre kézvetitett, vagy a
jogszabilyi kdvetelményeknek meg nem feleld személy utan igényelte; '
1) a Kedvezményezett a bérkoltségre felvett tdmogatas teljes Gsszegét a kdzfoglalkoztatottnak
bérként nem fizeti meg, valamint adofizetési kbtelezettségének nem tesz eleget;
m) az elSleggel a hatéségi szerzbdésben szerepld idSpontig nem szamolt el (ide értve az el
nem szamolt el8leg §nként torténd visszafizetését is), és az elszdmol4s hataridejére vonatkozé
médositasi kérelmét a jarasi (fvarosi keriileti) hivatal nem hagyta j6va.
n) megéllapitdst nyer, hogy a Kedvezményezett az 4lldskeresé alkalmazasit megelézden
benyijtott kérelmében, illetve annak mellékleteiben, tovabba a tAmogatds elszdmolédsara
vonatkozé bizonylataiban, az el6bbi pontokban nem emlitett egyéb valétlan adatot
szolgaltatott (vagy a val6s tényeket elhallgatta), és a val6s adatszolgltatés esetén a timogatds
nem lett volna megéllapithat6, illetve nem nyujthat6;
0) a Kedvezményezett hib4jabol a tdmogatds — jogszabdlyban meghatdrozott feltételek
hidnydban — nem lett volna megéllapithato;
p) a Kedvezményezett a hatéségi szerzédésben foglaltak ellenérzését lehetetlenné teszi, vagy
nagymértékben akaddlyozza;
q) ha egyéb okbdl jogalap nélkiili kifizetés tortént, és a timogatas felvétele teljes egészében
jogalap nélkiili volt;
r) a tdmogatdsbol beszerzett nagy érték(i targyi eszkdzoket és immateridlis javakat a
Tamogaté hozzdjéruldsa nélkil, a témogatds nyljtés4t6l szémitott S éven belill elidegeniti
vagy megterheli;
s) a kedvezményezett az érintett személyeket az alkalmazdsukat megel6zé 3 hénapban
barmilyen foglalkoztatisra irdnyulé jogviszonyban — kivétel kozfoglalkoztatés - foglalkoztatta,
fiiggetlenill a jogviszony megszlinésének médjatél és a munkaksrtél,
1) a Kedvezményezett a kozbeszerzésre vonatkozé jogszabalyokat megsérti, a
kozbeszerzésekkel kapesolatos kételezettségének nem tesz eleget.

2. A jarasi (fovérosi keriileti) hivatal a felvett tdmogatast az aldbbiakban meghatérozottak
szerint ardnyosan vagy az adott idészakra vonatkozéan részben vagy egészben koveteli vissza,
a kotelezettségszegés idépontjatd]l (de legkordbban a tdmogatés igénybevételének napjétél) a
visszakovetelésrdl rendelkez6 hatirozat meghozatalanak napjdig az Fszt. 6. § (3)
bekezdésében foglaltak szerint ligyleti kamattal novelt dsszegben kiiléndsen, ha

a) a Kedvezményezett olyan id6tartamra igényelt és kapott tdmogatast, amelyre bér illetve
szociélis hozzdjarulési ad6 fizetési kotelezettség nem terheli, vagy a tdémogatas egy részét nem
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fizeti meg a kozfoglalkoztatottnak, vagy az engedélyezett mértéket meghaladéan tértént a
tamogatas kifizetése, utaldsa;

b) a Kedvezményezett a megigényelt és kiutalt kozvetlen koltséget a tényleges
foglalkoztatastél nagyobb mértékben igényelte meg és azzal nem szédmolt el, a kiutalt tdbblet-
tdmogatést nem fizette vissza az utols6 elszamolasi hatériddig;

c) a Kedvezmeényezett olyan id6tartamra igényelt és kapott tdmogatést, amely idtartam alatt
az Mt. 53. § (méds munkaad6ndl torténdé munkavégzés), vagy a 214. § (munkaeré-kolestnzés)
szerinti munkavégzés tortént;

d) egyéb okbdl jogalap nélkiili kifizetés (felvétel) tértént, de a tAmogatas (kifizetése) felvétele
nem teljes egészében jogalap nélkiili, _

e) a Kedvezményezett a kiilon nyilatkozatokban foglalt, a jelen Altaldnos Szerzddési
Feltételek 1I. 1. y) pontjgban kériilirt tovébbfoglalkoztatdsi és tovabbmiikddtetési
kotelezettségének az eldirt és vallalt id6tartamban és modon nem tesz eleget,

f) a Kedvezményezett az Mt. VI. fejezete jogutddlast a Tdmogatd j6vahagyasa nélkiil valdsitja
meg.

3. Amennyiben megéllapitist nyer, hogy a Kedvezményezett

e a felnbitképzési szerzédéssel rendelkezd kozfoglalkoztatottak részére nem biztositotta,
illetve nem a feln&ttképzési szerz6dés szerint biztositotta a képzésben vald részvételt, tovabb4

* a jelen dokumentum II. 1. x) pontja xc) alpontjaban foglalt kitelezettségének nem tett eleget,
a jarasi (fovérosi keriileti) hivatal megsziinteti a tdmogat4s folyositdsat, és a mar felvett
tdmogatédst részben vagy egészben, az Fszt. 6. § (3) bekezdésében foglaltak szerint iigyleti
kamattal ndvelt 6sszegben visszakdveteli.3

4. Amennyiben a Kedvezményezett a kozfoglalkoztatdsi mintaprogramjdbél, vagy a
kézfoglalkoztatasi mintaprogramra raépiilé kézfoglalkoztatisi programjabdl szarmazéd
bevételeib6l nem kozfoglalkoztatési programjai, illetve nem a Kftv. 4/A. §-a szerint
létrehozott szocidlis sz8vetkezet miikddését segiti, illetve segitette el6, és a bevétel 8sszege az
elkiilnitett szdmlan nem talalhatd meg, a jérasi (févérosi keriileti) hivatal a beruhdzasi és
dologi kdltségekre nydjtott témogatést (ide nem értve a kzvetlen koltségek koziil a Munka-és
védbruhazat egyéni védbeszkdz, a foglalkozds egészségligyi vizsgalat dija, a Munkdba
jérassal kapcsolatos utazési kéltség munkaadét terhelé része, a Munkésszallitds koltségeket)
részben vagy egészben visszakdvetelheti. A visszakdvetelés a kitelezettségszegés idépontjatol
a visszakovetelésr6l rendelkezd hatdrozat meghozataldnak napjdig az Fszt. 6. § (3)
bekezdésében foglaltak szerint {igyleti kamattal ngvelt 8sszegben térténik.

5. Amennyiben a Kedvezményezett az elbleg sszegével a hatésdgi szerz6désben foglalt
hatariddig nem szamol el (ide értve az el nem szdmolt eléleg Gnként torténd visszafizetését is),
az elbleg dsszegét a jarasi (fovarosi keriileti) hivatal visszakdvetelheti, A visszakovetelés a
kotelezettségszegés idépontjatol a visszaktvetelésrél rendelkez6 hatdrozat meghozataldnak
napjaig az Fszt. 6. § (3) bekezdésében foglaltak szerint {igyleti kamattal ndvelt §sszegben
torténik.

6. Amennyiben az IV.1-4 pontok alapjdn meghatdrozott visszafizetési kotelezettségének a
Kedvezményezett a visszak§vetelésrl rendelkezé hatrozatban megjelslt hataridig nem tesz
eleget, e hataridé elmulasztasdnak napjatol a befizetés napjéig a tamogatas dsszegének alapul-
vételével kiszamitott késedelmi potiékot is kételes megfizetni.

7. Amennyiben a kdzfoglalkoztatd, a hat6sdgi szerzédés és annak mellékletei szerinti, teljes

kérit - minden hatésdgi szerzédéssel rendelkezd jogeimre vonatkozd - adatszolgiltatasi
kotelezettségének nem tesz eleget, vagy azt késedelmesen, hibasan, val6tlan adattartalommal,
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hidnyosan vagy nem az eléirt médon teljesiti, Ggy a tAmogatést a jérési (févérosi keriileti)
hivatal visszakdvetelheti, A visszakdvetelés a kotelezettségszegés idépontjatél a
visszakdvetelésr6l rendelkezé hatarozat meghozataldnak napjaig az Fszt. 6. § (3)
bekezdésében foglaltak szerint szdmitott tigyleti kamattal ndvelt Osszegben tOrténik,

8. Amennyiben a Kedvezményezett a hat6sagi szerz8dés és annak mellékletei szerinti, teljes
kéril és naprakész személyi, valamint munkavégzésre vonatkozé és egyéb eléirt nyilvantartasi
kotelezettségének nem tesz eleget, vagy a nyilvéantartisokat val6tlan adattartalommal,
hidnyosan, illetve nem az eléirt médon vezeti, a tAmogatést a Jjérasi (fovérosi keriileti) hivatal
részben vagy egészben visszakdvetelheti. A visszakévetelés a kételezettségszegés id6pontjatol
a visszakovetelésrdl rendelkezd hatdrozat meghozatalanak napjdig az Fszt. 6. § (3)
bekezdésében foglaltak szerint szamitott figyleti kamattal ndvelt Osszegben t6rténik,

9. Allamhéztartéson kiviili Kedvezményezett esetében, amennyiben a kdzpénzekbl nyijtott
tamogatdsok atlathatésdgarél sz6l6 2007. évi CLXXXI. térvény alapjan a kérelem
mellékletében tett nyilatkozata valdtlan, a torvény szerinti érintettség, illetve
dsszeférhetetlenség fenndll, a timogatés irdnti kérelem érvénytelenségét és az ezen alapulo
dontés, nevezetesen a tdmogatdsrél sz0l6 hatésagi szerzbdés semmisségét a tamogatd
hatdrozatban megéllapitja, a folyésitott tdmogatast a Kedvezményezett egy Osszegben, a
folyésitas és a visszafizetés iddpontja kozotti idészakra esé, az ad6zas rendjérdl szol6 2017.
évi CL. tbrvényben meghatarozott késedelmi potlékkal novelt Osszegben koteles
visszatériteni, feltéve, hogy a szerz6dés megkdtése 6ta a kérelemben foglaltak még nem
valésultak meg, illetve a dontéshozatal 6ta még nem telt el 6 hénap.

10. A jarési (f8vérosi kerilleti) hivatal megsziinteti a timogatas folyositést killsnssen,

* a kozfoglalkoztatdsi jogviszony megsziinése és a jogszabaly (ill. hat6sagi szerzGdés) 4ltal
nem tilalmazott megsziintetése esetében,

* ha a Kedvezményezett csédeljards, felszdmolési eljards, végelszamolds vagy egyéb—a
megsziintetésre irdnyuld, jogszabalyban meghatérozott — eljaras alatt all.

A jarasi (fovérosi keriileti) hivatal megsziintetheti a timogatis folydsitasat kiilsndsen, ha

» a Kedvezményezett adatszolgéltatasi/bejelentési kotelezettségét hataridében nem teljesiti,
avagy annak hidnyosan tesz eleget,

* a Kedvezményezett a megyei (févarosi) kormanyhivatal, illetve a jérasi (févarosi kertileti)
hivatal ellenérzését akadalyozza,

* az clleg visszafizetési kotelezettségét nem, vagy hidnyosan teljesiti.

11. Ha a jardsi (févarosi kerilleti) hivatal a hatésagi szerzédésben véllalt kotelezettségeit nem
teljesiti, a Kedvezményezett a teljesitésre irdnyulé felhivasa eredménytelensége esetén — a
szerz0désszegés tudomdsara jutdsatél szdmftott harminc napon belil — az illetékes
térvényszékhez fordulhat.

12. A szerz6désben nem szabélyozott feltételekre a 2011. évi CVI. torvény, a 375/2010. (XII.
31.) Korm. rendelet, valamint a 170/2011. (VIIL 24.) Korm. rendelet eléirdsai az iranyaddk. A

kérelem, a kérelem mellékletei a szerz6déskotés feltételeként meghatarozott dokumentumok a
Szerzédés elvélaszthatatlan részeit képezik.

V. Egyéb feltételek, kotelezettségek, kikotések:
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1. Kedvezményezett tudomasul veszi, hogy

a) koteles a tAmogatasok lebonyolitdsdban részt vevd és a koltségvetési tAmogatast ellenbrz6
szervezetekkel egylittmiikddni, az ellendrzést végzd szerv képviseldit ellendrzési
munkdjukban a megfelel6 dokumentumok, szdmldk, a megval6sitast igazolé okményok,
bizonylatok rendelkezésre bocsédtdsdval, valamint a fizikai teljesités vizsgdlatdban a
helyszinen is segiteni. Ha a kedvezményezett az ellen6rzés sordn felréhaté magatartasdval az
ellendrzd szerv munkéjat ellehetetleniti, a Tdmogaté a tdmogat6i okiratot visszavonhatja, a
tamogatasi szerzdéstol elallhat. A tdmogatdi okirat visszavondsa, a tdmogatasi szerzddéstol
val6 elallas esetén a Kedvezményezett az addig igénybe vett kdltségvetési tdmogatast kiteles
visszafizetni.

b) a szamvitelrdl szolo 2000. évi C. térvény 169. § (1) bekezdése alapjan a gazdalkodé az
lizleti évrol készitett beszémoldt, az lizleti jelentést, valamint az azokat aldtdmasztd leltart,
értékelést, fokonyvi kivonatot, tovdbbd a napl6fékényvet vagy mads, a torvény
kévetelményeinek megfeleld nyilvantartast olvashaté formaban legaldbb 8 évig koteles
megdrizni.

2. A Kedvezményezett tudomdsul veszi, hogy a hatdsigi szerzddés megkOtése utdn a
Tamogatd, a megyei (f6véarosi) korméanyhivatal, valamint a jarasi (févarosi keriileti) hivatal
ellenérzéseket végezhet a vallalt kitelezettségek teljesitése érdekében. Az ellendrzés kiterjed
a timogatds jogszerliségére, a Kedvezményezett kérelemben tett nyilatkozatainak
valésagtartalméra, a tdmogatds felhaszndldsdnak jogszerliségére. A Kedvezményezett az
ellenbrzést koteles eltlirni. Az ellenérzés a tdmogatds folyoOsitdsanak kezd6napjatél a
folyositds befejezését kovetd 5 éven beliil torténhet. A Kedvezményezettnek az
alapbizonylatokat a timogatas befejezését koveten 8 évig meg kell driznie.

3. Amennyiben a Kedvezményezettnél lezajlott barmely ellendrzés mulasztast tar fel, a
Kedvezményezett koteles vizsgédlatot inditani a mulasztds kériilményeinek feltdrdsara.
Amennyiben a vizsgdlat megallapitja, hogy a fegyelmi eljards meginditisdnak koriilménye
fenndll, kételes azt meginditani.

4, Az Flt. 39/C. § (7) bekezdése alapjéan a jarési (févérosi keriileti) hivatal az 1000 forintot el
nem €16 igényét nem érvényesiti a Kedvezményezettel szemben.
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Szaholcs-Szatmdr-Bereg Megyei Kormanyhivatal
Tiszavasvari Jarasi Hivatal

Ugyiratszdm: ~ SZ-11M/01/001353-3/2022
Ugyszam: 61507/30/00190
Ugyintéz6: Répanszkiné Rékasi Csilla
Telefon: (42) 520-510

Térgy: Jarasi startmunka mintaprogram tamogatésa

HATOSAGI SZERZODES

amely létrejott
egyrészrl a Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyei Kormanyhivatal Tiszavasvari Jardsi Hivatala
Jardsi Hivatal cime: 4440 Tiszavasvari, Varoshaza tér 4.
Képviseli: Dr. Elek Tamés jdrési hivatalvezets
a tovabbiakban Jérasi (f6varosi kerilleti) hivatal, mint timogatd,

mésrészrél;
Kedvezményezett neve: Tiva-Szolg Nonprofit Kit.
Cime (székhelye): 4440 Tiszavasvari Bathori utca 6
Addszama; 11255644-2-15
Szdmlavezet§ pénzintézet: TAKAREKBANK ZRT,
Szdmla szdma: 68700016-11120841-00000000
Képviseli: Dr. Gronesak Andrea ligyvezet6
a tovahbiakban: Kedvezményezett

mint szerz6d6 Felek kdzétt a kézfoglalkoztatéshoz nylijthatd tamogatdsokrd] sz6lé 375/2010. (X1, 31.) Korm. rendelet
alapjan a Kedvezményezett 4ltal megval6sitandd jérdsi startmunka mintaprogram céljdhél a Beliigyminisztérium
BM/2061-3/2022. szémi ddntésének megfeleléen, a kérelemben megfogalmazott célok és feladatok megvaldsitasa
érdekéhen, az alulirott napon és helyen az alabbi feltételek mellett

I Tamogatds formaja, mértéke, a timogatas foly6sitdsdnak idGtartama, tdmogatds nytjtasanak, foly6sitidsanak
egyéb feltételei

1. Kedvezményezett 37 f6 regisziralt dlidskeress, elismerést kérd, a kijelslt tartézkodasi helyen él6 harmadik orszagbeli
dllampolgér, valamint foglalkoztatast helyettesité tdmogatasra jogosult, tovabbé a megvaltozott munkaképességli
személyek ellétasairdl sz6l6 torvény szerinti rehabilitaciés ellatashan részesiils személy (a tovabbiakban: dllédskeres6)
kozfoglalkoztatdsi jogviszony keretében trtén6 foglalkoztatésahoz és a projektek megvaldsitdsdhoz legfeljehb
minddsszesen 66 453 273 Ft, azaz hatvanhatmillié-négyszazotvenhdromezer-ketifszazhetvenharom forint tsszeg(l
vissza nem téritendd céltdmogatéshan részestll az aldbbiak szerint:

Mez6gazdasdg programelem keretében: a program idétartama: 2022.03.01, naptél 2023.02.28. napig

a. 37 f6 dllaskeres6 kozfoglalkozlatasabél eredd kozfoglalkoztatdsi héréhez és az azt terhel§ szocidlis
hozzdjarulési adéhoz 49 586 400 Ft tAmogatést nyijt az aldbbiak szerint;

Foglalkoztatasi osztaly
4440 Tiszavasvdri, Bithori utca 4
Telefon: 42/520510, Fax: 42/520511, http:/iwww.kormanyhivatal.hu/hu/szabolcs-szatmar-bereg E-mail:
liszavasvari@szaholcs.gov.hu
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Ugyiratszam: 2/7 oldal
SZ-11M101/001353-3/2022

Tamogatés nggsog
alapja Létszdm Témogatas idétartama Tamogatds dsszege
Murker (bérkaitség, | ™|t (16Hig) (7

FUf6/h6) %
Altalénos irodai
adminisztrétor 130000 100 1 2022,03.01, - 2023.02.28. 1 661 400
FEgyéb novénytermesztési
foglalkozést 130000 100 4 2022,03.01. - 2023.02.28. 6 645 600
Egyszeril mez6gazdaséagi
foglalkozast 110000( 100 3 2022.03.01. - 2023.02.28. 4 217 400
Egyszer(i mez6gazdasagi
foglalkozast 100000 100 | 29 | 2022.03.01-2023.02.28. 37062 000

Minddsszesen v B - 49 586 400

b. Az a. pontban megjelolt kozfoglalkoztatési bér és az azt terhel6 szocidlis hozzéjaruldsi adéhoz megftélt
tdmogatéason felil a Mez6gazdasdg programelem tdmogatdsa irdnt benydjtott kérelemben meghatarozott
felhalmozasi és mikddési koltségeihez és kiaddsaihoz 16 866 873 Ft tamogatést nyit.

Az a. és b. pontokban részletezett timogatésok figyelembe vételével a Mez6gazdaség programelem keretében a
tdmogatés teljes id6tartamdra kifizethet6 tdmogatési 6sszeg legfeliebb 66 453 273 Ft, azaz hatvanhatmillid-
négyszaz6tvenharomezer-kettGszézhetvenhdrom forint,

c. Felajanlott sajat forrds 1066 296 Ft

A Kedvezményezett tudomdsul veszi, ha a kdzfoglalkoztatds kapcsan felmerillt koltségek alapjn nydjtandd tamogatés a
fenti 6sszegeket meghaladja, Ugy annak dsszegével a sajat hozzajaruldsanak mértéke névekszik.

2. A tdmogatds forrdsa a Gazdasdg-Ujrainditdsi Foglalkoztatdsi Alap Start-munkaprogram alcime. A tdmogatas
folydsitdsa utdlagos finanszirozés forméjaban torténik,

3. AFelek megdllapodnak abban, hogy

a) a tdmogatds alapjat képez6 munkabéren a kozfoglalkoztatdsi jogviszonyban foglalkoztatottak részére a
kozfoglalkoztatdsi bér és a kozfoglalkoztatési garantalt bér megallapitaséardl sz6l6 170/2011. (VIIl. 24.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban 170/2011. (VIIl. 24.) Korm. rendelet) alapjdn jaré béreket kell érteni (a tovabbiakban
egylittesen: kézfoglalkoztatasi bér). A kdzfoglalkoztatdsi bért terhel§ addn a szocidlis hozzdjarulasi adét kell érteni,
amelynek mértéke a mindenkori szacidlis hozzéjaruldsi adé mértékének 50 %-a;

b) a tdmogatds alapjat képez6 kézfoglalkoztatotinak jaré bérmél nem vehetd figyelembe a bérpdtiék, a prémium, a
jutalom, 13. és tovabbi havi bér, a helyettesftési dfj, valamint a szabadsdgmegvaltas. Ezen kifizetésekre,valamint a
tappénz id6tartaméra tAmogatds nem igényelhetd;

c) ha jelen hatésagi szerz6dés valamely rendelkezése nem érint kifejezetten a végrehajtds soran felmerl6 kérdést,
annak rendezésére a kozfoglalkoztatdsrdl és a kozfoglalkoztatdshoz kapecsol6dd, valamint egyéb tdrvények
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Ugyiratszdm: 3/7 oldal
SZ-11MI01/001353-3/2022

4.

médositasardl sz6l6 2011. évi CVI. torvény (tovabbiakban: Kftv.), a kozfoglalkoztatdshoz nydijthatd tdmogatdsokrdl

sz6l6 375/2010. (XIl. 31.) Korm. rendelet, illetve a Kedvezményezett dltal benytijtott kérelem tartalma az irdnyadd.
A megvaldsitani kfvant program szakmai tartalma (a program sorédn elvégzend6 feladatok szdmbavétele és részletes
szakmai indokldsa, a tevékenység bemutatdsa a foglalkoztatds helye szerint és a projekt egészére dsszesitve); a
program kéltségvetésének részletes szadmszaki €s szakmai indokldsa a kérelemben foglaltak szerint.

. A Kedvezményezett kotelezettségei

A Kedvezményezett kételezettséget vallal arra, hogy

a) a jarési (f6varosi kertleti) hivatal altal kikdzvetitett lldskeresdket alkalmazza, veliik kizfoglalkoztatdsi jogviszonyt
[étesft a timogatas idejére, de legfeljebb 12 hénapra. A hatérozott id6 vége az elismerést kérék esetében legfeljebb
a kérelem jogerGs elbirdlasdig tarthat, a kijellt tartézkodési helyen él6 harmadik orszdgbeli dllampolgdrok
esetében pedig a tartézkodési engedély lejértdig;

b) a kozvetit6 lapon igazolja a kdzvetités eredményét, és a kbzvetitd lapot az azt kidllitd jarési (févarosi keriileti)
hivatalhoz visszajuttatja;

c) a megyei (f6vdrosi) korményhivatal tdmogatott képzéseken a kdzfoglalkoztatotlak részvételét eldseglti a
kérelemben véllalt Iétszamnak megfelelGen;

d) amennyiben a kdzfoglalkoztatéshoz képzés is térsul, az ehhez szilkséges nyilatkozatokat megteszi, valamint a
killén szerz6déshen meghatdrozottak szerint biztosftja a kdzfoglalkoztatottak képzésben val6 részvételét;

e) a kozioglalkoztatdsra irdnyuld szerzédések adatait tartalmazé adattéblat a hatésdgi szerzédés megkdtését
kévetéen 10 napon belill a jérési (févarosi kerdleti) hivatalnak megkdildi;

f) akozfoglalkoztatassal kapcsolatos koltségeket elktildnitetten nyilvantartja.

g) a programbdl szrmazé bevételeibdl kizérélag kozfoglalkoztatdsi programjait vagy a Kftv. szerint létrehozott
szocidlis szovetkezetek mikddését segiti el6, vagy az éltala foglalkoztatott személyek meghatarozott hdnyadanak
a tdmogatés lejartat kdvetden munkaviszony keretében torténd tovébbfoglalkoztatdsat biztosftja.

A Kedvezményezett véllalja, hogy a jarasi (févérosi kerlileti) hivatal &ltal kézvetitett, jelen szerzddés I 1. pontjdban
meghatérozott 37 f6t a tdmogatés folydsitdsanak iddtartama alatt kbzfoglalkoztatési jogviszony keretében foglalkoztatja
(foglalkoztatési kételezetiség),

A Kedvezményezelt az engedélyezett létszamkeretet a jelen szerzGdés 1.1 pontjdban szereplé tablazat szerinti
lUtemezésben feltdlti, és a kozvetitett alldskeresdvel (alldskeresékkel) hatdrozott idejd, kézfoglalkoztatdsi jogviszonyra
irdnyuld szerzGdést kdt,

A Kedvezményezett véllalja, hogy a tAmogatds foly6sitasanak idétartama alatt kozfoglalkoztatési jogviszony keretében
foglalkoztatja (foglatkoztatasi kételezettség), és ezen idStartam alatt a kézfoglalkoztatottal azonos vagy hasonld

munkakdrben foglalkoztatott
a. hatérozott idejli munkaviszonyban &ll6 munkavéllalék munkaviszonyat a munka térvénykonyvérdl sz6lé 2012. évi
| t6rvény (a tovabbiakban: Mt.) 66. § (8) bekezdés a), ¢) pontjdban meghatarozott felmonddssal nem sziinteti meg;

b. hatdrozatlan idGtartami munkaviszonyban &llé munkavallaidk munkaviszonyat az Mt 66. § (2) alapjén
mikddésével sszefilggd okbdl felmonddssal nem sziinteti meg.

c. kozioglalkoztatott kdzfoglalkoztatédsi jogviszonyat az Mt. 66. § (8) hekezdése alapjan, valamint az Mt. 79. §
(1) bekezdés b) pontjdban meghatérozott mddon nem sziinteti meg.

A Kedvezményezeltv véllalja tovabba, hogy a tAmogatassal érintett kozfoglalkoztatott ktizfoglalkoztatasi jogviszonyéat az
Mt. 66. § (8) bekezdése alapjén, valamint az Mt. 79. § (1) bekezdés b) pontjdban meghatérozott médon nem sziinteti
meg.
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6.

7.

10.

11

Ezzel egyidejdleg kijelenti, hogy az allaskeres6(k) alkaimazas4t megel6z6 hérom hénapban a tsmogatéssal érintett

munkakdrrel azonos vagy hasonlé munkakérben foglalkoztatott

a. hatdrozott idejii munkaviszonyban 4llé munkavéllalék munkaviszonyat az Mt. 66. § (8) bekezdés a), c) pontjaban
meghatarozott felmondéssal nem sziintette meg;

b. hatérozatlan idGtartamii munkaviszonyban &ll6 munkavéllaiék munkaviszonydt az ML 66. § (2) alapjén
mkadésével dsszefilggs okhdl felmondéssal nem sziintette meg;

c. kdzfoglalkoztatott kdzfoglalkoztatasi jogviszonyat az Mt. 66. § (8) bekezdése alapjan, valamint az Mt. 79. § (1)
bekezdés b) pontjdban meghatérozott médon nem sziintette meg

A foglalkoztatott személyek kozfoglalkoztatdsi jogviszonyanak egyéb okbél torténd megszinése esetén
Kedvezményezett azonnal felveszi a kapcsolatot a jérasi (f6varosi kerileti) hivatallal és munkaerdigényt nydijt be a
szerzGdéshen foglalt foglalkoztatasi kételezettség koréhen meghatarozott étszdmu kozfoglalkoztatott alkalmazésa
érdekében.

A kézfoglalkoztatottak kilépésével kapesolatos informécidkat (név, kézfoglalkoztatdsi jogviszony megsziinésének
iddpontja és oka) a kozfoglalkoztatasra irdnyuld szerz6désnek adatait tartalmazé adattabléban régzili, és a
munkaviszony megsz(nését kévets 10 napon belill benyditja a jarasi (f6varosi kerilleti) hivatalhoz.

A Kedvezmeényezett kijelent, hogy az érintett személyeket az alkalmazdsukat megel6z6 3 hdnapban -
kazfoglalkoztatdsi jogviszony kivételével - semmilyen foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyban nem foglalkoztatta,
fliggetlentl a jogviszony megsz(inésének médjatél és a munkakértél.

A kedvezményezell hozzéjérul ahhoz, hogy a Kincstér dltal mikodtetett monitoring rendszerben nyilvéntartott
adataihoz a koltségvetési tdmogatés utalvanyozdja, folydsitdja, az Allami Szémvevészék, a kormdnyzati ellenérzési
szerv, az eurdpai tamogatasokat ellendrz szerv, a csekély dsszeg(l tdmogatasok nyilvantartdséban érintett szervek,
valamint més jogosultak hozzéférjenek.

A Kedvezményezett kijelenti, hogy a kérelemben tett nyilatkozatai a hatéségi szerzidés alairasakor is fennalinak.

lll. A tdmogatés folyGsitdsa

1. Az énkormdnyzat Kedvezményezett véllalja, hogy a térgyhdt kdvet hé 8. napjsig, egyéb Kedvezményezelt a

targyhdt kévet6 hé 15. napjdig a tdmogatést a rendelkezésre bocsatott elszdmold lapon igényli, melyhez csatolja a
jérasi (fovarosi kerlleti) hivatal dltal el6irt, kifizetést igazold dokumentumokat.
Amennyiben a Kedvezményezet a vonatkozd hatdriddig az esedékes havi tdmogatdsi igényét nem adja le, vagy
hianyosan adja le, legkés6bb az eredetileg esedékes elszamoldsi hatéridd leteltét kévetd harminc napon beltil még
megteheti. E hatérid6 elmulasztésat kovetden az adott hdnapra nem igényelt tamogatés kifizetése megtagaddsra
kerilhet, errdl a jérasi (févérosi kertlleti) hivatal irdsban értesfti a Kedvezményezettet:

2. AKedvezményezett tudomdsul veszi, hogy:

a) a felhalmozési és mikodési koltségek elemei kozotli atcsoportosftds kezdeményezése legkésébb a
program idétartaménak feléig lehetséges,

b) a felhalmozési és mikédési kaltségek kozil a munka- és védéruhézattal, egyéni védGeszkszokkel, a
munkavégzéshez nélkiilozhetetlen kis érték(l munkaeszkézokkel, valamint a beruhazasi klségekkel — a
beruhdzasi céli kozfoglalkoztatdsi mintaprogramok kivételével —

* alegfeljebb 4 hénap id6tartamu programok esetében legkésdbb az utolsé elszémoldssal egyidejlleg
kell elszadmolni

* a4 hénapnal hosszabb idétartamt programok esetében legkésbb a program feléig kell elszamolni. Az
idftartam a kdzbeszerzés, engedélyeztetés, vagy bérmilyen kills6, elharithatatian akadaly miatt
hosszabbfthat6. A hatéridig nem igényelt tdmogatés késdbbi felhasznldséra nincs lehet6ség.
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c) aprogram sorén folyamatosan felmeriil6 koltségekkel (pl.: Uzemanyag, védéital, sth.) a lll. fejezet 1. pontja
szerint kell elszdmolni.

d) Amennyiben a Kedvezményezelt a kérelemben jelezte, hogy beruhdzési céll kozfoglalkoztatdsi
mintaprogramot kivan inditani, akkor a beruhdzési kéltségekkel az utolsd elszémoldssal egyidejdleg kell
elszdmolnia.

3. AKedvezményezett tudomdsul veszi, hogy:

a) részére tAmogatds nem folydsithatd azon idGszakra, amelyre a jogszabdlyok szerint kdzfoglalkoztatdsi bér,
illetve szocidlis hozzajdruldsi adé fizetési kotelezettség nem terheli.

b) nem folydsithatd a kézfoglalkoztatds tdmogatésa azokra a napokra, amelyekre ugyanazon személy utén a
Kedvezményezett mas tdmogatdshan részesilt,

c) nem folydsithaté kozfoglalkoztatds tdmogatdsa normativ tdmogatdsban részesiild munkakoérokben
foglalkoztatottak munkavégzéséhez.

1V. Az el6legre vonatkozd szabdlyok

A jérési (févérosi kerleti) hivatal a Kedvezményezett kérelmére a kozfoglalkoztatdsi program kéltségeire 19 817 239
Ft, azaz tizenkilencmillié-nyolcszéaztizenhétezer-kett@szézharminckilenc forint el6leget dllapit meg az alébbiak szerint:

Kézfoglalkoztatottak bérkdliségére: 8 264 400 Ft
Felhalmozési és miikddési kéltségekre mindisszesen: 11 552 839 Ft

A jardsi (févarosi kerdleti) hivatal vallalja, hogy az elfleg tutaldsérdl a tAmogatdsi id@szak kezdetét kéveté 15
napon beltil intézkedik.

1. Bérkaltség eldleg

a) Az elbleg mértéke nem lehet t6bb mint a jelen szerz6désben meghatérozott bérkéltség tdmogatds 2 hénapra
vetitett atlaga. ]

b) A jarési (f6vérosi kertleti) hivatal a hérkdltség el6leg 100%-&t, egy Gsszegben utalja a Kedvezményezett
szamldjéra,

c) A Kedvezményezelt vdllalja, hogy a bérkdliségre fordithatd eldleggel a tdmogatdsi id6szak végéig az
Utemezésnek megfelelden elszdmol.

2. Felhalmozési és mikddési kéltség elbleg

a) Ajdrasi (févarosi keriileti) hivatal a felhalmozasi és miikédési koltségekhez el6leget folydsithat.

b) A Kedvezményezett a kérelméhez csatolja a program inditdsahoz elengedhetetlendll sziikséges beszerzendd
térgyi eszkézok, munkaruha és véddeszkézak, sth. listdjat, melyre az eléleget forditani kivénja, A jardsi (févarosi
kerleti) hivatal a Kedvezményezett dltal meghatérozott igény alapjéan dllapitja meg az eléleg dsszegét. Az elGleg
mértéke maximum a megftélt felhalmozasi és mikddési kéltségekre fordithatdé tAmogatds mértékének 70%-a
erejéig terjedhet. A kozfoglalkoztatdsért felelés miniszter a tervezési segédletekben, decentralizaldsrdl szdlé
dontésekben a 70 %-ndl alacsonyabban is meghatarozhatja a lehetséges dologi kéltség eldleg mértékét, illetve
egyedi Ugyben hozott dontése alapjdn — ha a kézfoglalkoztatd a tervezetében és a kérelmében valdszindsfti,
hogy a tdmogatds részbeni megelblegezése szdmédra ardnytalan terhet jelentene, [gy killéndsen, ha a tAmogatds
részbeni megelGlegezése a kozfoglalkoztaté alaptevékenységét veszélyeztetné és a kizfoglalkoztatési program
hidny&ban az érintett teleplilést jelentds munkaerd-piaci hatrany éri — az elfleg mértéke legfeliebb a tdmogatas
100 %-a is lehet.

c) A Kedvezményezett vallalja, hogy a lll. fejezet 2. pontjdnak b. alpontjdban felsorolt felhalmozési és mikédési
kéltségekre biztosftott eldleggel
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- a legfeljebb 4 hénap id6tartamd programok esetében legkésébb az utolsé elszdmoldssal egyidej(ileg
elszémol,
- & 4 hénapnal hosszabb id6tartamd programok esetében legkés6bb a program feléig elszdmol. Az
iddtartam a kozbeszerzés, engedélyeztetés, vagy barmilyen kils6, elhérithatatian akaddly miatt
hosszabbithatd.

d) A Kedvezményezett véllalja, hogy a c) alpontban fel nem sorolt kéltségekre biztositott el6leggel (ide értve a

beruhdzasi célu kozfoglalkoztatasi mintaprogram beruhézési kéltségeire biztosftott el6leget is)

+ a legfeljebb 4 hénap id6tartamii programok esetében legkéstbb az utolsd elszamoldssal egyidejtleg
elszdmol,
+ @ 4 hénapndl hosszabb id6tartamti programok esetében legkésébb a térgyévben leadandd utolsé

elszamoldssal egyidej(leg elszémol.

Elfleg folysitésa esetén az egyes tdmogatasi jogcimekre tovabbi tdmogatés folydsitdsanak feltétele az adott
jogelmre folyésitott elleg hatariddre térténé elszdmolésa.

A hatdriddig el nem szamolt eldleg Gsszege visszakévetelésre keril.

Az elszamolds hatdrideje a kézbeszerzés, engedélyeztetés, vagy barmilyen kills6, elhdrithatatlan akadaly miatt
meghosszabbithatd.

Amennyiben eldreldthatdan a kézfoglalkoztaté nem tud hatériddre elszamolni az el6leggel, akkor lehetGsége van arra, hogy
az elszdmolési hatdriddig, de legkéstbb még a targyévben dnként visszafizesse az el nem szamolt eléleg 6sszegét, ebben
az esetben a tdmogatas elszdmoldséra a lll. fejezet 1. pontjdban foglaltak az irdnyaddk.

V. Zaré rendelkezések

Jelen szerzGdés elvalaszthatatlan részét képezik a kérelem és a mellékletei, a startmunka mintaprogram tdmogatas
Altaldnos Szerzédési Feltételei, tovabbé valamennyi, a szerz6déskotés feltételeként meghatérozott dokumentum, A
Kedvezményezett aldirdséval egyiittal igazolja, hogy az dltalanos szerz6dési feltétel tartalmédt a hatéségi szerz6dés
megkétése eldtt megismerte, a benne foglaltakat tudomésul vette.

Felek rogzftik, hogy koztik a kapcsolattarts elsGsorban azaz elektronikus digyintézés és a bizalmi szolgaltatésok altaldnos
szabalyaird] sz6l6 2015. évi CCXXIL. trvényben (Etisztv.) meghatérozott elektronikus titon (frasban) vagy frasbelinek nem
mindstil§ elektronikus Gton torténik.

A szerzGdéshen nem szabélyozott feltételekre a Kftv a 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet és a 170/2011. (VIII. 24.) Korm.
rendelet, az altalénos kizigazgatési rendtartasrol sz6l6 2016. évi CL. torvény (Akr), illetve amennyiben torvény eltéréen
nem rendelkezik, a Polgdri Torvénykonyvrdl szdl6 2013. évi V. trvény &ltaldnos szabélyai eldirdsai iranyadok.

A jelen szerzddés teljesitésével dsszefliggd barmely munkavégzésre az Mt., valamint a Kftv. szabalyai az iranyadck.

Jelen szerzGdésb6) eredG vitds kérdésekben a kozigazgatdsi perrendtartasrél sz6l6 2017. évi 1. térvény alapjan
illetékességgel rendelkezd torvényszék jar el. Amennyiben a jarasi (f6varosi kerilleti) hivatal hatdrozattal intézkedik a
tdmogatds megsziintetésérd, visszakdvetelésér6l, tigy a hatdrozat szerinti jogorvoslati eszkézok vehetdk igénybe.

Szerz6d6 Felek a 7 szdmozott oldalbdl, illetve 5 fejezetbdl 4ll6 jelen hatéségi szerz6dést figyelmesen elolvasték, az abban
foglaltakat értelmezték és megértették és azt, mint szerz6déses akaratukkal mindenben egyez6t cégszerden alairtak.

Jelen hatdségi szerzddés az alalrdsanak napjaval lép hatélyba.
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Kotelez6 mellékletek:
1. Atdmogatési kérelem és mellékletei, a kérelem benyijtdsa, valamint a szerzddéskotés feltételeként meghatarozott
dokumentumok
Altalanos szerzGdési feltételek
Téjékoztaté az elszamoldsok benyujtdsanak médjardl és forméjardl
Téjékoztald a jelenléti fvek alkalmazasardl, alkalmazandd jelenléti fvek (egyéni, csoportos)
Munkanaplé minta

gré m N
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on roht 1\1 :
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Kedvezményezett jérasi (f6varosi kertileti) hivatalvezeld
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pénzilgyi ellenjegyz6
Kapjak: Kedvezményezett
Irattér
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I

A STARTMUNKA MINTAPROGRAM TAMOGATASANAK
ALTALANOS SZERZODESI FELTETELEI

A tdmogatés nyujtasanak alapjdul szolgalé jogszabélyok kiilonésen:

Torvények:

e ¢ & o o

1991. évi V. térvény a foglalkoztatés elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarsl
(Flt.)

2000. évi C. térvény a szamvitelrdsl

2003. évi CXXV. torvény az egyenld banasmodrél és az esélyegyenldség
elémozditasirol

2007. évi LXXX. térvény a menedékjogrol

2007. évi CLXXXI. torvény a kozpénzekbd] nydjtott tdmogatasok atlathatdsagarsl
(Knyt.)

2010. évi LXXV. térvény az egyszerGsitett foglalkoztatasrél (Efo. tv.)

2011. évi CVL. térvény a kozfoglalkoztatasrol €s a kdzfoglalkoztatdshoz kapesoladé,
valamint egyéb tdrvények médositésardl (Kitv.)

2011. évi CLXXV. térvény az egyesiilési jogrol, a kdzhasznii jogallasrsl, valamint a
civil szervezetek mitkddésérdl és tdmogatdsardl (Civiltv.)

2011. évi CLXXIX. torvény a nemzetiségek jogairol

2011. évi CLXXXIX. térvény Magyarorszég helyi nkorményzatair6l (M&tv.)
2011. évi CXCL. térvény a megvaltozott munkaképességii személyek ellatasairdl és
egyes térvények médositasarl (Mmty.)

2011. évi CXCV. térvény az 4llamhéztartasrél (Aht.)

2011. évi CCVL térvény a lelkiismereti és vallasszabadsag jogarél, valamint az
egyhézak, vallasfelekezetek és vallasi kozosségek jogallasardl

2012. évi 1. térvény a munka t8rvénykényvérdl (Mt.)

2013.évi V. torvény a Polgéri Térvénykényvrdl (Ptk.)

2013. évi LXXVIL. térvény a felnéttképzésrdl

2015. évi CXLIIL. térvény a kézbeszerzésekrdl (Kbt.)

2015. évi CCXXII. térvény az elektronikus {igyintézés és a bizalmi szolgéltatisok
altalanos szabalyairdl (Elisztv.)

2016. évi CL. tdrvény az Altalanos kozigazgatasi rendtartasrol (Akr.)

2017. évi L. torvény a kdzigazgatasi perrendtartasrol

2017. évi CL. térvény az ad6zas rendjérdl

2018. évi LII. torvény a szociélis hozzéjarulasi adérél (Szocho tv.)

2020. évi CXXXV. térvény a foglalkoztatast elésegité szolgaltatasokrdl és
tamogatéasokrdl, valamint a foglalkoztatas feliigyeletérsl (Fszt.)

Kormdnyrendeletek:

e 89/1995. (VIL 14.) Korm. rendelet a foglalkozas-egészségiigyi szolgalatrol
284/1997. (X1, 23.) Korm, rendelet a téritési dij ellenében igénybe vehetd egyes
egészségligyi szolgdltatasok dijar6l
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e 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet a kdzfoglalkoztatashoz nytjthatd
témogatésokrol (a tovabbiakban: 375/2010. (X1I. 31.) Korm, rendelet)

e 170/2011. (VIIL 24.) Korm. rendelet a k6zfoglalkoztatasi bér és a
kdzfoglalkoztatasi garantélt bér megallapitasarol

* 368/2011. (XIL 31.) Korm. rendelet az allamhdztartasrol sz616 térvény
végrehajtasarol
4/2013. (I. 11.) Korm. rendelet az allamhéztartas szdmvitelérdl
290/2014. (X1.26.) Korm. rendelet a kedvezményezett jarasok besorolédsarol
320/2014. (XII. 13.) Korm. rendelet az allami foglakoztatési szerv, a
munkavédelmi és munkaiigyi hatésédgok kijelolésérdl, valamint e szervek hatosdgi
és més feladatainak ellatasardl

e 105/2015. (IV. 23.) Korm. rendelet a kedvezményezett telepiilések besoroldsérd] és
a besorolds feltételrendszerérsl

e 67/2015. (II1.30.) Korm. rendelet az allami foglalkoztatasi szervként eljard jarasi
(fovérosi kertileti) hivatalok &ltaldnostél eltérd illetékességi teriiletérél,

e 424/2017. (XII. 19.) Korm. rendelet az elektronikus kozbeszerzés részletes
szabélyairdl

e 86/2019. (IV. 23.) Korm. rendelet a févéarosi és megyei kormanyhivatalokrél,
valamint a jarasi (févérosi keriileti) hivatalokrol

e 100/2021. (IL 27.) Korm. rendelet a foglalkoztat4st elésegitd szolgaltatdsokrél és
tdmogatasokrél

Egyéb rendeletek:
e 27/1995. (VIL 25.) NM rendelet a foglalkozas-egészségiigyi szolgaltatasrol

. 33%1998—%—24—}Wmdelﬂebammlmkﬂnﬂuhnmﬂemnﬂménés———

alkalmassag orvosi vizsgélatirol és véleményezésérdl
e 18/2012. (IV. 5.) BM rendelet a kézfoglalkoztatishoz sziikséges beszerzések
sajatos szabdlyairol

IT1. A Kedvezményezett kételezettségei
1. A Kedvezményezett vallalja, hogy

a) a Tamogato éltal finanszirozott kdzfoglalkoztatottak alkalmazasdval osszefiiggésben a
tdmogatott koltségnemekre més kdzponti koltségvetési tdmogatast, illetve kedvezményt nem
vesz igénybe;

b) jelen szerzédés alapjan a foglalkoztatottjainak szdméat a foglalkoztatds megkezdését
megeléz6 havi étlagos statisztikai alloméanyi létszdmhoz képest bdviti (a megel6zd havi
statisztikai allomanyi létszdmba a kézfoglalkoztatottakat nem kell beszadmitani);

¢) a kikozvetitett éallaskeresdket hasznos, és eredményt hozé munkdval foglalkoztatja,
amelynek  feltételeit biztositja, segiti ~munkatapasztalat szerzésiiket, megfeleld
munkaszervezést. biztosit;

d) a foglalkoztatdsi kotelezettség idbtartama alatt olyan, a foglalkoztatisra vonatkozd,
naprakész személyi nyilvéantartasokat vezet, amelyekbdl a munkaerd-forgalom (be- és kilépés),
valamint a kilépések (munkaviszony, kézfoglalkoztatasi jogviszony megsziinésének) okai
megallapithaték, valamint nyomon kovethetd a napi munkavégzés — munkaid6 kezdete, vége,
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a ledolgozott Graszém, tovabbd a végzett munka megnevezése, helye, valamint a munkabol
val6 tavollét jogeime, stb. A kdzfoglalkoztatottak napi munkavégzésének dokumentalésahoz a
hatéségi szerz6dés mellékleteként szolgald, a jardsi (fovéarosi keriileti) hivatal 4ltal biztositott
jelenléti ivek alkalmazanddk, amelyeket a hozzajuk tartozé tajékoztatéban foglaltak szerint
kell vezetni.

e) a ténylegesen clvégzett feladatokr6l a hatésagi szerzBdés 5. szamli melléklete szerint
munkanaplét vezet;

f) a megyei (févérosi) kormédnyhivatal az Allami Szdmvevészék, a Magyar Allamkincstar, a
Kormény 4ltal kijelolt belsd ellenérzési szerv, fejezetek ellendrzési szervezetei, a TAmogatd
ellenérzésekor, valamint a jardsi (fovérosi keriileti) hivatal atfogé, kiilsndsen hatékonységi,
eredményességi €s célszerliségi szempontokra kiterjedd vizsgalatakor (a tovabbiakban
egységesen: ellendrzés) az ahhoz sziikséges iratokat és adatokat haladéktalanul rendelkezésre
bocsatja;

g) a kézfoglalkoztatsra folyositott tAmogatést elkillénitett szdmlan (alszamlén) )1, illetve — a
szamvitelr8l sz6l6 2000. évi C. torvényben, valamint a sajit pénzkezelési szabalyzataban
meghatérozottak szerint — kizdrélag a készpénzforgalom Ilebonyolitdsdhoz szitkséges
mértékben elkillonitett hazi pénztarban kezeli, abb6l kizarélag a kdzfoglalkoztatds kiadésait
finanszirozza. Véllalja tovabba, hogy a kozfoglalkoztatas sordn keletkezett bevételeirél és
annak felhasznalésar6l elkiilonitett nyilvantartdst (analitika) vezet folyamatosan, évenkénti
bontdsban és géngydlitve.

h) a kdzfoglalkoztatdsi mintaprogrambdl, illetve a kozfoglalkoztatasi mintaprogramra raépiilé
programbdl szdrmazé bevételeket kizarolag az adott évi, vagy azt kévetd kizfoglalkoztatasi
program miikddésének elésegitésére, vagy a 2011. évi CVL térvény 4/A. §-a szerinti
létrehozott szocidlis szévetkezet mitkodésének eldsegitésére vagy az dltala foglalkoztatott
személyek meghatérozott hanyadénak a tAmogatés lejértat kovetden munkaviszony keretében
torténd tovabbfoglalkoztatdsdnak biztositasahoz hasznélja fel, a bevételt a kozfoglalkoztatdsi
tdmogatashoz elkiilonitett szdmlan kezeli. Tudomasul veszi, hogy a fentiek be nem tartésa a
beruhazasi és dologi kéltségekre nygjtott timogatés (ide nem értve a kozvetlen koltségeket)
részben vagy egészben t6rténd visszakdvetelését vonja maga utén.

i) bankszdmla szdménak megvéltoztatasérol a jarasi (fSvérosi keriileti) hivatalt haladéktalanul,
de legkésébb a tudomdsara jutasatél szamitott 8 napon beliil tajékoztatja;

J) szémlavezeté pénzintézete(i) altal zaradékolt, beszedési megbizdsra vonatkozé
felhatalmaz6 nyilatkozatot legkésébb a hatdsdgi szerzédés alairdsaval egyidejiileg, illetve a
tamogalo elézetes hozzdjdruldsival legkésobb az elsd kifizetés esedékessége elbtt benyujtja. A
tamogatas folyésitasdnak feltétele a Kedvezményezett valamennyi fizetési szamldjéra
vonatkozo felhatalmazé nyilatkozat becsatoldsa.

A felhatalmaz6 nyilatkozat mindaddig hatalyos és érvényes, ameddig annak visszavonasarél a
Kedvezményezett €s a jardsi (f6vérosi keriileti) hivatal egyiittesen, cégszeriien aléfrt
jognyilatkozattal nem rendelkezik.

k) amennyiben Onkorményzat a kedvezményezett, a kozfoglalkoztatisi tdmogatasok
kezelésére elkiilonitett szdmlara (alszdmldra) a szdmlavezetd pénzintézet 4ltal zéradékolt,
beszedési megbizdsra vonatkozé felhatalmazé nyilatkozatot nytjt be a Kincstar javara.
Kedvezményezett tudomésul veszi, hogy a tAmogatés addig nem folyésithat6, amig a Kincstér
a felhatalmazé levelet be nem fogadja.

) a tdmogatdsi Osszeg, valamint a programb6l szarmazé bevételek szerzddésszer(
felhasznalasat igazolé dokumentumokrél elkilldnitett és naprakész nyilvantartast vezet,
melyrél a kérelemben meghatérozott helyszinen, az ellendrzésre feljogosftott szervek
megkeresésére, az ellenérzés lefolytatasahoz szitkséges tajékoztatdst megadia;

m) haladéktalanul, de legkésdbb a tudomasra jutdst6l szémitott nyolc napon beliil bejelenti, ha
a tAmogatdst megalapoz6 koriilményeiben valtozas kdvetkezik be.
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Bejelentési kotelezettséggel tartozik minden olyan, a kérelmében, vagy a szerzédésben
szereplo adatban, illetéleg egyéb koriilményben bekdvetkezett valtozds esetén, amely
érdemben érinti a szerz8dés teljesitését (pl. ha a teljesités meghiusul, tartés akadalyba iitkdzik,
vagy a szerzédésben foglalt litemezéshez képest késedelmet szenved), eredeti céljanak
megval6sulasat, illetéleg a Kedvezményezett jogéllasat;

n) a késdbbiekben bevezetésre keriilé Kozfoglalkoztatasi Monitoring Rendszerbe - a rendszer
bevezetését kovetéen - az eldirt adatokat a rendszerhez kiaddsra kerilld felhasznaléi
dokumentdcidban meghatérozott részletezettséggel és iitemezés szerint feltslti. Vallalja
tovabbd, hogy a monitoring vizsgalat soran felmeriilé tovabbi adatokat a TAmogaté, a megyei
(fovéarosi) korményhivatal vagy a jarasi (f6vérosi kerilleti) hivatal kérésére és eléirdsdnak
megfelel6en feltolti;

0) a tAmogatés idGtartama alatt az Mt. 214. § (munkaers-klesonzés) szerinti munkavégzéssel
a tamogatott kdzfoglalkoztatottakat nem foglalkoztatja;

p) a tamogatisként kapott Osszeget a kérelemben meghatdrozott id6szakban, az oft
megfogalmazott feladatok finanszirozésara haszndlja fel, és elszdmoldsra kizdr6lag az ilyen
céli felhasznélasnak megfelel6 szamlat, vagy szamviteli bizonylatot, elszdmolé lapot nytjt be.
Villalja tovdbb4, hogy a dologi kdltség elszdmoldsa sorén a benyujtott szdmlan feltiinteti
annak a hatésigi szerzOdésnek a szamat, amelynek Kkeretében a koltségeket el kivanja
szémolni (t8bb program keretében torténd elszdmolds esetén valamennyi érintett hatésagi
szerz6dés szamat fel kell tiintetni), lizemanyag-szamlak esetén pedig feltiinteti azon eszkdz6k
egyedi azonositéjat (gépjarmiivek esetén azok rendszdmat), amelyekben az {izemanyagot
felhasznéljak.

q) biztositja annak feltételeit, hogy a Tamogatd, a megyei (f6vérosi) kormanyhivatal vagy az
altala megbizott személy, a jardsi (févérosi kerfileti) hivatal, tovabba az Allami Szamvevészék,
a Magyar Allamkincstdr, a Kormény altal kijelolt belss ellendrzési szerv, a fejezetek
ellendrzési szervezetei a program ideje alatt, és azt kdvetden a tdmogatas felhaszndlaséat a
teljes tAmogatdssal t6rténd elszdmolds benyijtdsara rendelkezésre 4116 hatarid6t6l szamftott 10

———&vig cllendrizhesse;
r) a foglalkoztatasi kotelezettség iddtartaménak lejarta utin — megyei (fovérosi)
korményhivatal, illetve a jardsi (févarosi keriileti) hivatal megkeresésére — a tdmogatssi
eszkdz hatékonysagénak a vizsgélatahoz informaci6t szolgéltat;

s) a kozpénzek felhasznéldsaval, a kdztulajdon hasznélatinak nyilvanossdgaval, 4tlathatobba
tételével, és ellendrzésének bovitésével Osszefiiggh egyes torvények rendelkezéseire
tekintettel a timogatés felhasznéldsdrol a téjékoztatést tizleti titok cimén nem tagadja meg;

t) a program keretében megvésdrolt, tdmogatott targyi eszkdzoket és immateridlis javakat 5
évig a TAmogat6 hozzdjéruldsa nélkiil nem idegeniti el, illetve nem terheli meg,

u) a honlapjan, illetéleg a helyben szokadsos médon tdjékoztatist ad arrél, hogy a
kdzfoglalkoztatdsi program a Tdmogatd hozzajaruléséval val6sult meg, valamint a TAmogat6
dltal megkildott tdjékoztatd feliratot elhelyezi a székhelyén és a kozfoglalkoztatasi
programban érintett telephelyeken.

v) a kozfoglalkoztatdsi program végén feltslti a zar6 beszdmolét a Kézfoglalkoztatési
Tamogatasok Keretrendszerébe (a tovébbiakban: KTK), és azt legkésébb a tdmogatasi
idotartam lejartdt koveté 60 napon beliil a jardsi (févarosi keriileti) hivatalhoz irasbanis
benyijtja. Amennyiben a zaré beszamold benyijtasat kovetben tGjabb elszdmolast nytijt be a
kézfoglalkoztatd, akkor az Gjabb elszamolas elfogadasat kovetd 15 napon belill ismételten
megkiildi az aktualizalt zard beszamol6t.

w) a kozfoglalkoztatdsi jogviszony megsziintetését legkésdbb a megsziintetést kévetd 10
napon belill koteles bejelenteni az allami foglalkoztatdsi szervnek. Ezzel egyidejlileg — a
létszdm feltoltése érdekében - ij allaskerestk kozvetitését, vagy a létszamesdkkenés miatt a
hat6sagi szerz6dés modositasat kezdeményezi a jardsi (févarosi keriileti) hivatalnal.
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x) a kdzfoglalkoztatési jogviszony id6tartama alatt megvalésulé képzésekkel kapcsolatban2
xa) a képzésben részt vevd, felnbttképzési szerzédéssel rendelkezd kézfoglalkoztatottak
részére a szerzbdésben meghatérozott feltételek szerint a képzésben val6 részvételt biztositja,
illetve a képzésen torténé részvétel, valamint a vizsgakotelezettség (a vizsga napja, valamint
az azt megeléz6 4 munkanap fliggetleniil attél, hogy a vizsga napjén hany részvizsgat teljesit
a kozfoglalkoztatott) teljesitésének idejére mentesiti dket a munkavégzési kotelezettségiik
teljesitése alol.

xb) a kozfoglalkoztatési jogviszonyra vonatkozé szerzédésben

* kifejezetten elismeri a xa) alpontban foglalt kitelezettségét.

* eléitja a kozfoglalkoztatott személy részére, hogy az 4llami foglalkoztatési szerv altal
felajénlott képzést koteles elfogadni, illetve ezzel kapcsolatban a felndttképzési szerzdédést
megk&tni, valamint elbirja a kdzfoglalkoztatott személy részére a képzésen vald részvételi és
vizsgakdtelezetiséget a felndttképzési szerz8déshen rigzitett feltételek szerint

(a tovabbiakban egyiitt: képzési kotelezettség).

* rogzitésre kerill azon feltétel, miszerint a felek a képzési kotelezettségének teljesitését a
munkaviszonybdl szérmazé lényeges kotelezettségnek tekintik, és e kotelezettség megsértése
miatt a kdzfoglalkoztatét felmondasi jog illeti meg.

xc) a kozfoglalkoztatési jogviszonyt az Mt. 78. § (1) bekezdés a) pontja szerint megsziinteti
abban az esetben, ha

* az dllami foglalkoztatési szerv 4ltal felajanlott képzést nem fogadja el, az erre vonatkozé
feln6ttképzési szerzodést nem koti meg,

* a kozfoglalkoztatott 6nhibdjdbol nem tesz eleget a képzési szerzédésben rogzitett
kotelezettségeinek, és ennek kdvetkeztében vizsgéra bocsétésa nem lehetséges, illetve

* az elbirt vizsgakotelezettségének nem tesz eleget.

y) amennyiben tovabbfoglalkoztatési és tovabbmiikodtetési kotelezettség terheli, ugy e
kotelezettségének a kiilon nyilatkozat(ok)ban foglaltak szerint, az el8irt és vallalt
idétartamban és médon eleget tesz.

z) a hat6ségi szerz6dés médositésara irdnyul6 kérelmét, a kozfoglalkoztatdsi bérrel és a dologi
koltségekkel kapcsolatos elszdmoldsokat, valamint a zaré beszdmolét a KTK-rendszerbe
feltolti és frasban is benyujtja.

aa) a kézfoglalkoztatési jogviszonyt az Mt. 78. § (1) bekezdés b) pontja értelmében azonnali
hatéllyal megsziinteti, ha a jérési hivatal arrél értesiti, hogy a kozfoglalkoztatott személyt az
allaskeres6k nyilvantartdsabol torolte.

bb) csak a Témogaté jévahagyaséival valésitja meg az Mt. VI. fejezete szerinti jogutddlast.

cc) a kozfoglalkoztatdsi program keretében eldéllftott valamennyi produktumra (aruk,
eszkdzok, termények, termékek, él6  4llatok, stb.)  vonatkoz6an folyamatos
készletnyilvantartast vezet mennyiségben és értékben egyarant.

A Kedvezményezett kotelezettséget véllal tovabb4 arra, hogy amennyiben szervezetét joger&s
végzéssel felszamoldsi eljards ald vontdk, a felszdmolést elrendelé végzés kézhezvételétdl,
valamint a csddeljards, végelszamolas vagy egyéb a megsziintetésre irdnyuld, jogszabalyban
meghatérozott eljirds megkezdésétdl szémitott nyolc napon belill frésban a jarasi (févérosi
kertileti) hivatal tudoméséra hozza,
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2. A Kedvezményezett kijelenti, hogy

a) amennyiben az dltaldnos forgalmi adorél sz6l6 2007. évi CXXVIL torvény adéalanya, és
afa visszaigénylési jogdt érvényesiti, a kdzvetlen koltségeit kizérdlag netté médon (AFA
nélkiil) szamolja el;

b) a program megvalGsitédsa sordn létrehozott, illetve megszerzett targyi eszkdznek mindsiild
vagyontargyat leltarba veszi;

c) a program megvalésitisdhoz véllalt Oner6 rendelkezésére 4ll, és azt a program
megvalésitasara forditja;

d) a Knyt. 6. §-a alapjan Gsszeférhetetlenség nem all fenn és a torvényben eléirt bejelentési
kotelezettségének eleget tett;

e) a targyévet megel6z6 6t évben kapott munkaerS-piaci célii tdmogatds(ok) Osszegével
szerzddésszertien elszamolt, vagy hatéridére el fog szamolni,

f) a kérelem beadésakor tett nyilatkozatai a hatéségi szerz6dés alairdsakor fennallnak,

g) nem tartozik az Aht, 48/B. §-ban felsorolt, tdmogatasbol kizart kedvezményezetti korbe.

3. A Kedvezményezett tudomésul veszi, hogy

a) a tdmogatést csak a munkaerbigény bejelentésére a jardsi (févérosi keriileti) hivatal 4ltal
kikozvetitett foglalkoztatast helyettesité tAmogatdsra jogosult személy, 4ll4skeresd, elismerést
kérd, a kijelslt tartézkod4si helyen é16 harmadik orszagbeli 4llampolgér, illetve megvéltozott
munkaképességii személyek ellatdsairdl sz6lé torvény szerinti rehabiliticiés ellatdsban
részesiil személy (a tovabbiakban: 4lldskeresd) foglalkoztatisira veheti igénybe;

b) a kikozvetitett allaskeresdk a munkakdri, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassig
orvosi vizsgélatirél és véleményezésérdl szol6 33/1998. (V1. 24.) NM rendelet 15. § (5)
bekezdése szerinti foglalkozds egészségligyi vizsgalatra torténd beutalasat — amennyiben
jogszabdly eltéréen nem rendelkezik — a foglalkoztat6 kezdeményezi, bonyolitja;

c) amennyiben a kozfoglalkoztatést telepiilési nkorményzat ajanlotta fel az Altaskeresonek;
tgy a foglalkozds egészségligyi vizsgalat téritési dijat az dllami foglalkoztatasi szerv tériti

meg a vizsgalatot végzd szerv részére;

d) amennyiben a feladat dsszkoltsége (kiaddsa) a szerzddésben foglaltakhoz képest csokken,
ezt a jarasi (fOvarosi keriileti) hivatal haladéktalanul {frasban bejelenti, és lemondé
nyilatkozatot kiild. A lemond6 nyilatkozatra tekintettel a tdmogatasi Gsszeg - a szerzbdés
médositaséval — a nyilatkozatban megjeldlt 6sszeggel csékken;

€) a tdmogatéssal foglalkoztatott személy elérelathato tartos téavolléte és a kdzfoglalkoztatési
jogviszony megsziinésének nem szankciondlt eseteiben a kiesd személy pétolhaté. Ebben az
esetben a fennmaradé id6tartamra — kozvetités, valamint a kdzfoglalkoztatdsi szerzédés
leadasat kdvetben — folyodsithaté a tAmogatas;

f) az Mt. 53, §-4ban szabalyozott munkaszerzdéstdl eltéré foglalkoztatds kizarolag baleset,
elemi csapds, stlyos kar, az egészséget vagy a kdrnyezetet fenyegetd kdzvétlen és silyos
veszély megel6zése, elharitasa érdekében alkalmazhat6;

g) koteles a kozfoglalkoztatott részére fizetés nélkiili szabadsdgot engedélyezni, ha a
kozfoglalkoztatott a kdzfoglalkoztatasi jogviszony id6tartama alatt olyan munkéltaténdl,
amely nem lehet kozfoglalkoztaté a Kftv.-ben meghatérozott idétartamii hatarozott idejli
munkaviszonyt vagy egyszeriisitett foglalkoztatds keretében onalléan létesit munkaviszonyt,
és err6l a munkaviszony kezdete el6tt legaldbb 2 munkanappal a kézfoglalkoztatdjanak
irdsban nyilatkozik. Fizetés nélkiili szabadsag legfelijebb a munkaszerzddésben rdgzitett
hatarozott idé elteltéig engedélyezhetd. Kedvezményezett a tavollét idStartamara a
tamogatott allashelyre kozfoglalkoztatdsi jogviszonyt létesithet (pbtlas). Amennyiben a
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tavollét idétartamdra Gjabb kozfoglalkoztatdsi jogviszony létesitésére nem keriil sor, a
tamogatas folydsitdsa az érintett jogviszony vonatkozasaban sziinetel;

h) kdoteles mentesfteni a kozfoglalkoztatottat a rendelkezésre Allasi és munkavégzési
kotelezettség alél az Flt. szerinti munkaviszony — ide nem értve a kozfoglalkoztatési
jogviszonyt — létesitése céljabol torténd allsinterjiin vald részvételhez sziikséges id6tartamra,
amely id6re a kozfoglalkoztatottat allasiddre jér6 dijazés illeti meg,

i) koteles a kozfoglalkoztatottat a munkavégzési kitelezettség alél mentesiteni, amennyiben a
jarasi (fovérosi kertileti) hivatal egyszer(isitett foglalkoztatési jogviszonyba kdzvetitette ki, A
tavollét idején kozfoglalkoztatisi bérre a kézfoglalkoztatott nem jogosult, a tamogatés
folyésitédsa sziinetel, az érintett jogviszony vonatkozdsaban tjabb kozfoglalkoztatasi
jogviszony (poétlas) nem létesithetd,

j) koteles a jérasi (févérosi keriileti) hivatal kézfoglalkoztatdst kizird okrol, illetéleg
kizardsrél szol6 dontésének kozlését kovetden a kizdrassal érintett kézfoglalkoztatott
kozfoglalkoztatasi jogviszonyat a kizardsrol sz616 dontés kézhezvételét kovetd napon, az Mt.
78. § (1) bekezdés b) pontja szerint azonnali hatéllyal megsziintetni;

k) a részére biztositott tdmogatas elszdmolasét szamviteli nyilvantartdsaiban elkiilonitetten
kezeli. Az elkiillénitett nyilvAntartisnak megfeleltethetének kell lennie Kedvezményezett
kérelmében foglalt pénzilgyi tervével. A fokonyvi szémlaszimokat tigy kell alsbontani, hogy
abb6l megéllapithat6 legyen a programra tortént felhasznals;

1) az éltala felajanlott dnrészt, azok elszdmoldsait hasonlé moédon, tételesen bemutatja, jol
elkilldnitve a megftélt tamogatds elszdmoldsaitél, A program lezarasakor az onrész
felhasznédlasdnak dokumentumait a jarasi (fovéarosi keriileti) hivatal rendelkezésére bocsatja;
m) az Allami Szamvevészék és a korményzati ellendrzési szerv az tutalt tdmogatés jogszerii
¢s szerz6désszert felhasznalasét ellendrizheti;

n) kételes dtadni a kozfoglalkoztatottaknak a kézfoglalkoztatasi jogviszony alatt 1étesithets
munkavallalds feltételeirdl szol6 tdjékoztatst a mellékleteivel egyiltt;

0) a kdzbeszerzési értékhatéart el nem ér6, de a kisérték(i térgyi eszkozokre vonatkoz6, a
szdmviteli jogszabilyok szerinti értékhatart elér8 vagy meghaladé szolgéltatds- és
eszikbzvésarlés esetén hdrom arajanlat bekérése kételezd. Amennyiben a szolgdltatss, az
eszkdz vagy az anyag (kivéve lizem- és kenBanyag) egyedi bekeriilési értéke nem éri el a
kisértékli targyi eszkézokre vonatkoz6, elSbbiekben meghatarozott értékhatart, de a
beszerezni kivant mennyiségbdl ad6d6an az egyedi beszerzés értéke meghaladja a netté 1
millié Ft-ot, igy a hédrom érajanlat kérése ebben az esetben is kételez6.

p) A kézfoglalkoztatdsi programban. beszerzett druk, eszkézok, gépek, egyéb termékek,
szolgéltatdsok nem szdrmazhatnak a k&zfoglalkoztaté vezetd tisztségviseldje, tulajdonosa, a
képviseletére jogosult kapcsolattartd, Snkormdnyzat kozfoglalkoztaté esetében a polgérmester,
az alpolgrmester, a jegyz0, az aljegyzd, a képviseldtestiilet tagjai valamint a kézgytilés tagjai,
tovabba ezen személyek Ptk. 8:1. § (1) bekezdése 2. pontjaban meghatirozott hozzatartoz6i
tulajdondban vagy irényitdsa alatt &ll6 vallalkozéstél, ide nem é&rtve a szocidlis
szbvetkezeteket. Ellenkez6 esetben ezen koltségek nem szamolhatok el a kizfoglalkoztatasi
program keretében.

4. Kedvezményezett hozzéjarul ahhoz, hogy:

a) a tdmogatés folyodsitdsaval és ellenbrzésével kapesolatos adatokat a Tédmogatd, a megyei
(fovérosi) korményhivatal, illetve a jérasi (févérosi kertileti) hivatal nyilvantartsa,

b) fenti adatait a Témogat6, a megyei (fovérosi) kormanyhivatal, illetve a jardsi (févarosi
keriileti) hivatal tovabbitsa az ad6hatéségok felé,
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c) tamogatas tényét, céljat, sszegét és formdjat a Tamogat6d, mint kézérdekbdl nyilvénos
adatot, nyilvdnosségra hozza.

IIl. A jérasi (févérosi keriileti) hivatal

a) koteles a tAmogatds jogszabalyi, tovabbé a hatoségi szerz8désben részletezett tAmogatési
feltételek teljesiilése, ill. kozfoglalkoztatéi kotelezettségek teljesitése esetén a foglalkoztatott
személyek vonatkozdsdban a Kedvezményezetinek a hatdsagi szerz6dés szerinti tdmogatast
megfizetni;
b) a tdmogatast a Kedvezményezett igénylése alapjan az elszdémolds havénak utolsé napjdig
a Kedvezményezett részére atutaltatja;
c) aKedvezményezett 4ltal megkiildstt elszdmol4st felillvizsgalja, s ennek sordn
—az igénylés jogszerliségét megvizsgilja, a Kedvezményezettél a sziikséges
bizonylatokat bekéri, illetbleg a Kedvezményezetinél tételes vizsgilatot (ellendrzés)
kezdeményez;
—amennyiben a kordbbi idészakokban tilfizetés tortént, akkor ezzel az Osszeggel a
fizetendd tdmogatési 8sszeget cstkkenti;
d) jogosult arra, hogy a hatdsigi szerz6désben foglaltakat, valamint a foglalkoztatési
kotelezettség betartasat folyamatosan ellendrizze, illetve ellen6riztesse.

IV. A hat6sagi szerz6dés megszegésének esetei és annak kdvetkezményei

1. A jarasi (fovarosi keriileti) hivatal megsziinteti a tdmogatés folyésitdsat (amennyiben a
tAmogatés folyositasa folyamatban van) és a mar felvett timogatést részben vagy egészben, a
kotelezettségszegés idopontjatol (de legkordbban a tdmogatds igénybevételének napjatél) a
visszakOvetelésrél rendelkezé hatdrozat meghozataldnak napjéig az Fszt. 6. § (3)
bekezdésében foglaltak szerint {igyleti kamattal névelt Gsszegben visszakdveteli kiiléndsen,
ha
a) a Kedvezményezett - neki felrohaté okbdl - a kitliz6tt hatdriddket elmulasztotta, a
szerz8dés teljesitése a Kedvezményezettnek felrohaté okbol a Szerzédésben meghatdrozott
hatédridén belill nem kezd6dott meg;
b) a Kedvezményezett a tAmogatott munkakdrokben a kdzfoglalkoztatottakat nem a hatésagi
szerzédésben meghatarozott program végrehajtasa érdekében foglalkoztatja;
c) a Kedvezményezett a szerzddésben, illetve a kérelemben meghatérozott céljatél eltérben
rendeltetésellenesen, vagy nem jogszertien hasznélja fel a timogatést;
d) a szerzédésben rogzitett kitelezettségek teljesitése a Kedvezményezetinek felréhaté okbél
nem vagy nem a tdmogatasi célnak megfelel$ mértékben, illetve mindségben val6sult meg;
e) a Kedvezményezett a tdmogatéssal érintett kozfoglalkoztatasi jogviszonyt az Mt. 66. § (8)
bekezdése, vagy az Mt. 79. § (1) bekezdés b) pontjéban meghatarozott médon megsziinteti.
f) a hatosagi szerzédés I. 1. pontjadban meghatérozott tdmogatési id6szak alatt a tdmogatottal
azonos vagy hasonlé munkakérben foglalkoztatott
e hatdrozott ideji munkaviszonyban &ll6 munkavallalék munkaviszonyat az Mt.
66. § (8) bekezdés a), c) pontjaban meghatarozott felmondéssal sziintette meg;
¢ hatdrozatlan idétartamt munkaviszonyban 4116 munkavéllalék munkaviszonyat az Mt.
66. § (2) alapjan miikodésével Gsszefiiggd okbol felmondéssal sziintette meg;
e kozfoglalkoztatott kbzfoglalkoztatasi jogviszonyat az Mt. 66. § (8) bekezdése alapj4n,
valamint az Mt. 79. § (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott médon sziintette meg.
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- @) megéllapitdst nyer, hogy a Kedvezményezett az alldskeresd alkalmazasat megel6zd hirom
hénapban a vele azonos vagy hasonlé munkakérben foglalkoztatott
o batdrozott idejli munkaviszonyban 4116 munkavallalék munkaviszonyat az Mt
66. § (8) bekezdés a), c) pontjdban meghatérozott felmondassal sziintette meg;
* hatdrozatlan id6tartamt munkaviszonyban 4116 munkavallalok munkaviszonyat az Mt,
66. § (2) alapjan miikidésével Gsszefliggd okbol felmondassal sziintette meg;
» kbozfoglalkoztatott kizfoglalkoztatasi jogviszonyét az Mt. 66. § (8) bekezdése alapjan,
valamint az Mt. 79. § (1) bekezdés b) pontjdban meghatérozott médon sziintette meg.
h) megdllapitist nyer, hogy a Kedvezményezett a jarsi (févarosi keriileti) hivatal
kozfoglalkoztatast kizaré okrél, illetéleg kizarasrdl sz6lé6 dontésének kézlését kdvetden a
kizéréssal érintett kozfoglalkoztatott kézfoglalkoztatasi jogviszony4t nem sziintette meg az Mt.
78. § (1) bekezdés b) pontja szerint azonnali hatallyal;
i) a Kedvezményezett fizetésképtelenné valik, vagy annak veszélye fennall;
J) a kérelemben, illetve a jelen szerzédésben vallaltak részben, vagy egyaltaldn nem keriilnek
teljesitésre a Kedvezményezett részérfl;
k) megéllapitast nyer, hogy a tdmogatdst nem a munkaerbigényre kozvetitett, vagy a
jogszabalyi kévetelményeknek meg nem felels személy utan igényelte; !
I) a Kedvezményezett a bérkoliségre felvett tdmogatas teljes 8sszegét a kézfoglalkoztatottnak
bérként nem fizeti meg, valamint adéfizetési kotelezettségének nem tesz eleget;
m) az elbleggel a hatésagi szerzbdésben szerepld idépontig nem szamolt el (ide értve az el
nem szémolt elbleg 6nként Grténd visszafizetését is), és az elszdmolés hatéridejére vonatkoz6
médositési kérelmét a jarasi (fovérosi keriileti) hivatal nem hagyta j6v4.
n) megéllapitast nyer, hogy a Kedvezményezett az #llaskeresé alkalmazasat megelézéen
benyijtott kérelmében, illetve annak mellékleteiben, tovabba a tamogatas elszdmolaséra
vonatkozé bizonylataiban, az el6bbi pontokban nem emlitett egyéb valdtlan adatot
szolgéltatott (vagy a valés tényeket elhallgatta), és a val6s adatszolgaltatés esetén a tAmogatas
nem lett volna megéllapithaté, illetve nem nytijthato;
0) a Kedvezményezett hibjabol a tdmogatas — jogszabalyban meghatdrozott feltételek
hidnysban — nem lett volna megéllapithat6;
p) a Kedvezményezett a hat6sagi szerz6désben foglaltak ellendrzését lehetetlenné teszi, vagy
nagymértékben akaddlyozza;
q) ha egyéb okbél jogalap nélkiili kifizetés tortént, és a tmogatas felvétele teljes egészében
jogalap nélkiili volt;
r) a tdmogatdsbél beszerzett nagy értékii targyi eszkozoket és immaterilis javakat a
Témogaté hozzijaruldsa nélkill, a tAmogatis nytijtasaté] szadmitott 5 éven beliil clidegeniti
vagy megterheli;
s) a kedvezményezett az érintett személyeket az alkalmazésukat megelézé 3 hénapban
barmilyen foglalkoztatasra iranyulé jogviszonyban — kivétel kozfoglalkoztatés - foglalkoztatta,
figgetlentll a jogviszony megsziinésének médjatél és a munkakortél.
t) a Kedvezményezett a kozbeszerzésre vonatkozé jogszabalyokat megsérti, a
kdzbeszerzésekkel kapcsolatos kételezettségének nem tesz eleget.

2. A jarédsi (fovérosi keriileti) hivatal a felvett timogatast az aldbbiakban meghatarozottak
szerint aranyosan vagy az adott id6szakra vonatkozéan részben vagy egészben koveteli vissza,
a kotelezettségszegés id6pontjatol (de legkorabban a tamogatas igénybevételének napjatdl) a
visszakdvetelésr6l rendelkezé hatérozat meghozatalanak napjdig az Fszt. 6. § (3)
bekezdésében foglaltak szerint tigyleti kamattal ndvelt 6sszegben kiiléndsen, ha

a) a Kedvezményezett olyan idétartamra igényelt és kapott timogatast, amelyre bér illetve
szocidlis hozzdjarulési ado fizetési kételezettség nem terheli, vagy a tdmogatés egy részét nemn
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fizeti meg a kozfoglalkoztatottnak, vagy az engedélyezett mértéket meghaladdan tértént a
tdmogatds kifizetése, utaldsa;

b) a Kedvezményezett a megigényelt és kiutalt kdzvetlen koltséget a tényleges
foglalkoztatdst6l nagyobb mértékben igényelte meg és azzal nem szamolt el, a kiutalt t&bblet-
tdmogatést nem fizette vissza az utolsé elszdmoldsi hataridoig;

c) a Kedvezményezett olyan id6tartamra igényelt és kapott tamogatést, amely idétartam alatt
az Mt. 53. § (mas munkaaddndl t6rténd munkavégzés), vagy a 214, § (munkaers-kdlcsdnzés)
szerinti munkavégzés tortént;

d) egyéb okbdl jogalap nélkiili kifizetés (felvétel) tortént, de a tamogatas (kifizetése) felvétele
nem teljes egészében jogalap nélkiili,

e) a Kedvezményezett a killon nyilatkozatokban foglalt, a jelen Altalanos Szerzédési
Feltételek II. 1. y) pontjdban koriilirt tovabbfoglalkoztatdsi és tovabbmiikddtetési
kotelezettségének az eléirt és véllalt idétartamban és médon nem tesz eleget.

f) a Kedvezményezett az Mt. V1. fejezete jogutédlast a Tamogaté jovahagyasa nélkiil valdsitja
meg.

3. Amennyiben megallapitast nyer, hogy a Kedvezményezett

* a feln6ttképzési szerzédéssel rendelkezd kozfoglalkoztatottak részére nem biztositotta,
illetve nem a felnéttképzési szerz8dés szerint biztositotta a képzésben val6 részvételt, tovibba

« a jelen dokumentum 1II. 1. x) pontja xc) alpontjaban foglalt kitelezettségének nem tett eleget,
a jarasi (fovarosi kerilleti) hivatal megsziinteti a tdmogatds folyGsitasat, és a mér felvett
tdmogatést részben vagy egészben, az Fszt. 6. § (3) bekezdésében foglaltak szerint ligyleti
kamattal ndvelt §sszegben visszakéveteli.3

4. Amennyiben a Kedvezményezett a kozfoglalkoztatdsi mintaprogramjébdl, vagy a
kozfoglalkoztatdsi mintaprogramra raépiilé kozfoglalkoztatdsi programjabdl szérmazé
bevételeibdl nem koézfoglalkoztatdsi programjai, illetve nem a Kftv. 4/A. §-a szerint
létrehozott szocidlis szovetkezet mikadését segiti, illetve segitette eld, és a bevétel Gsszege az
elkiilonitett szamldn nem taldlhaté meg, a jarasi (fdvérosi kertileti) hivatal a beruhazasi és
dologi kdltségekre nytjtott tAmogatast (ide nem értve a kdzvetlen kéltségek koziil a Munka-és
védoruhdzat egyéni véddeszkoz, a foglalkozds egészségiigyi vizsgilat dfja, a Munkéba
jaréssal kapcsolatos utazési koltség munkaadét terheld része, a Munkasszallitds koltségeket)
részben vagy egészben visszakdvetelheti. A visszakovetelés a kotelezettségszegés iddpontjatol
a visszakovetelésrdl rendelkezd hatdrozat meghozatalanak napjaig az Fszt. 6. § (3)
bekezdésében foglaltak szerint tigyleti kamattal ndvelt 8sszegben torténik.

5. Amennyiben a Kedvezményezeit az el6leg Osszegével a hatdsagi szerz6désben foglalt
hatéaridéig nem szdmol el (ide értve az el nem szdmolt eléleg 6nként t6rténd visszafizetését is),
az eléleg Osszegét a jarasi (févérosi keriileti) hivatal visszakdvetelheti. A visszakdvetelés a
kotelezettségszegés idépontjatél a visszakdvetelésrdl rendelkezd hatdrozat meghozataldnak
napjaig az Fszt. 6. § (3) bekezdésében foglaltak szerint {igyleti kamattal névelt 8sszegben
torténik.

6. Amennyiben az IV.1-4 pontok alapjan meghatdrozott visszafizetési kotelezettségének a
Kedvezményezett a visszakdvetelésrdl rendelkezé hatdrozatban megjelslt hatariddig nem tesz
eleget, e hataridé elmulasztasdnak napjatdl a befizetés napjaig a tAmogatas sszegének alapul-
vételével kiszamitott késedelmi p6tlékot is kételes megfizetni.

7. Amennyiben a kézfoglalkoztatd, a hatdsagi szerzédés és annak mellékletei szerinti, teljes

korli - minden hat6sagi szerzbdéssel rendelkezd jogeimre vonatkozé - adatszolgaltatdsi
kotelezettségének nem tesz eleget, vagy azt késedelmesen, hib4san, val6tlan adattartalommal,
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hidnyosan vagy nem az el6irt médon teljesiti, tgy a tdmogatést a jardsi (fovérosi keriileti)
hivatal visszakdvetelheti. A visszakovetelés a kotelezettségszegés iddpontjatél a
visszakdvetelésr6l rendelkezd hatdrozat meghozatalanak napjiig az Fszt. 6. § (3)
bekezdésében foglaltak szerint szamitott tigyleti kamattal ndvelt Ssszegben torténik.

8. Amennyiben a Kedvezményezett a hatésdgi szerz6dés és annak mellékletei szerinti, teljes
kol és naprakész személyi, valamint munkavégzésre vonatkozé és egyéb eléirt nyilvantartasi
kotelezetiségének nem tesz eleget, vagy a nyilvantartasokat val6tlan adattartalommal,
hiényosan, illetve nem az eléirt médon vezeti, a tdmogatést a jarasi (fovarosi keriileti) hivatal
részben vagy egészben visszakdvetelheti. A visszakdvetelés a katelezettségszegés idpontjatél
a visszakOvetelésrdl rendelkezd hatirozat meghozataldnak napjdig az Fszt. 6. § (3)
bekezdésében foglaltak szerint szémitott iigyleti kamattal ndvelt 8sszegben torténik.

9. Allamhéztartsson kiviili Kedvezményezett esetében, amennyiben a k&zpénzekbd! nytjtott
tamogatasok dtlathatosdgarol sz6l6 2007. évi CLXXXI térvény alapjdn a kérelem
mellékletében tett nyilatkozata valétlan, a torvény szerinti érintettség, illetve
Osszeférhetetlenség fennall, a tdmogatas irdnti kérelem érvénytelenségét és az ezen alapulé
dontés, nevezetesen a tAmogatésrél sz6lé hatGsdgi szerzbdés semmisségét a tdmogatd
hatdrozatban megallapitja, a folyésitott tAmogatast a Kedvezményezett egy Osszegben, a
folyosités és a visszafizetés id8pontja kozstti id6szakra esd, az adézas rendjérél sz6lé 2017.
évi CL. torvényben meghatarozott késedelmi pétiékkal novelt Osszegben koteles
visszatériteni, feltéve, hogy a szerzédés megkdtése 6ta a kérelemben foglaltak még nem
val6sultak meg, illetve a dontéshozatal 6ta még nem telt el 6 honap.

10. A jarasi (f6varosi keriileti) hivatal megsziinteti a timogatés folydsitésat kiiléndsen,

+ a kozfoglalkoztatési jogviszony megsziinése és a jogszabaly (ill. hatdsagi szerzddés) altal
nem tilalmazott megsziintetése esetében,

* ha a Kedvezményezett csédeljéras, felszdmoldsi eljérds, végelszdmolds vagy egyéb—a
megsziintetésre irdnyuld, jogszabédlyban meghatérozott — eljéras alatt 4ll.

A jérési (fovarosi kerilleti) hivatal megsziintetheti a timogatés folyositasat kiildndsen, ha

* a Kedvezményezett adatszolgaltatési/bejelentési kotelezettségét hatéridében nem teljesiti,
avagy annak hidnyosan tesz eleget,

* a Kedvezményezett a megyei (févarosi) korményhivatal, illetve a jardsi (fovérosi keriileti)
hivatal ellenérzését akadalyozza,

* az elbleg visszafizetési kotelezettségét nem, vagy hignyosan teljesiti.

11. Ha a jérasi (févarosi keriileti) hivatal a hatésigi szerz6désben vallalt kételezettségeit nem
teljesiti, a Kedvezményezett a teljesitésre iranyul6 felhivasa eredménytelensége esetén — a
szerz8désszegés tudomésara jutdsatdl szamitott harminc napon belill — az illetékes
toérvényszékhez fordulhat.

12. A szerzédésben nem szabélyozott feltételekre a 2011. évi CVIL térvény, a 375/2010. (XII.
31.) Korm. rendelet, valamint a 170/2011. (VIIL. 24.) Korm. rendelet eldirdsai az irdnyadok. A .
kérelem, a kérelem mellékletei a szerz8déskotés feltételeként meghatdrozott dokumentumok a
Szerz8dés elvélaszthatatlan részeit képezik.

V. Egyéb feltételek, kitelezettségek, kiktések:

11
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1. Kedvezményezett tudomdasul veszi, hogy

a) koteles a tAmogatésok lebonyolitdsaban részt vevd és a kéltségvetési tamogatést ellenérzd
szervezetekkel egyiittmikddni, az ellendrzést végz8 szerv képviselsit ellenbrzési
munkdjukban a megfelelé dokumentumok, szémldk, a megvalésitést igazolé okmanyok,
bizonylatok rendelkezésre bocsatasaval, valamint a fizikai teljesités vizsgélatdban a
helyszinen is segiteni. Ha a kedvezményezett az ellenérzés sorn felréhaté magatartasaval az
cllenérzd szerv munkéjét ellehetetleniti, a TAmogat6 a tdmogatdi okiratot visszavonhatja, a
tamogatasi szerz6déstol elallhat. A tdmogat6i okirat visszavondsa, a tamogatési szerzédést6l
val6 eldllas esetén a Kedvezményezett az addig igénybe vett koltségvetési tamogatést kteles
visszafizetni.

b) a szdmvitelrdl sz616 2000. évi C. térvény 169. § (1) bekezdése alapjan a gazdalkods az
uzleti évrél készitett beszémolét, az iizleti jelentést, valamint az azokat alatémaszté leltért,
¢rickelést, f8konyvi kivopatot, tovabbd a napléfSkdnyvet vagy mds, a tdrvény
kévetelményeinek megfeleld nyilvantartast olvashaté formaban legaldbb 8 évig kételes
meg0rizni.

2. A Kedvezményezett tudomdsul veszi, hogy a hatésigi szerz6dés megkotése utdn a
Tamogat6, a megyei (f6varosi) kormanyhivatal, valamint a jardsi (f6varosi keriileti) hivatal
ellen6rzéseket végezhet a vallalt kitelezettségek teljesitése érdekében. Az ellendrzés kiterjed
a tamogatds jogszeriségére, a Kedvezményezett kérelemben tett nyilatkozatainak
val6sagtartalméra, a tdmogatés felhasznéldsanak jogszeriiségére. A Kedvezményezett az
cllenérzést koteles eltlirni. Az ellenbrzés a témogatds folyGsitdsénak kezdénapjatsl a
foly6sitds befejezését kovetd S5 éven beliil torténhet. A Kedvezményezettnek az
alapbizonylatokat a timogatés befejezését kivetéen 8 évig meg kell 8riznie.

3. Amennyiben a Kedvezményezettnél lezajlott barmely ellenérzés mulasztast tar fel, a
Kedvezményezett koteles vizsgdlatot inditani a mulasztds kérillményeinek feltardsara.
Amennyiben a vizsgalat megéllapitja, hogy a fegyelmi eljérds meginditisénak korlilménye
fenndll, kételes azt meginditani.

4. Az Flt. 39/C. § (7) bekezdése alapjén a jarasi (fovérosi keriileti) hivatal az 1000 forintot el
nem ¢r6 igényét nem érvényesiti a Kedvezményezettel szemben.
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Tiszavasvdri Jardsi Hivatal

Ugyiratszdm: ~ SZ-11M/01/002757-3/2022
Ugyszam: 61507/26/00553
Ogyintéz6: Répanszkiné Rékasi Csilla
Telefon: (42) 520-510

Targy: Tiva-Szolg Nonprofit Kft. hosszabb id6tartamy kézfoglalkoztatéds tamogatas hatdsagi szerz6dés

HATOSAGI SZERZODES

mely [étrej6tt
egyrészrél a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Korményhivatal Tiszavasvari Jarasi Hivatala

Jérasi Hivatal cfme: 4440 Tiszavasvari, Véroshdza tér 4.
Képviseli: Dr. Elek Tamds jarasi hivatalvezet§
a tovabbiakban jérasi (févarosi keriileti) hivatal, mint tdmogatd,
. mésrészrél;

Kedvezményezett neve:  Tiva-Szolg Nonprofit Kft.

Cime (székhelye): 4440 Tiszavasvari Bathori utca 6
Telephely: it

Addszéma: 11255644-2-15

Szémlavezets pénzintézet: TAKAREKBANK ZRT.

Szdmla széma: 68700016-11120841-00000000
Képviseli: Dr. Groncsédk Andrea gyvezetd

a tovdbbiakban: Kedvezményezett

k6z6tt hosszabh idétartamii kdzfoglalkoztatds tAmogatésa (a tovébbiakban: kézfoglalkoztatas tdmogatasa) nydijtasa
céljabdl, a kézfoglalkoztatashoz nytjthatd tdmogatasokrdl sz6l6 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendeletben megfogalmazott
célok és feladatok megvalsitésa érdekében, az alulfrott napon és helyen az alabhi feltételek mellett:

I. Tamogatas forméja, mértéke, a timogatds folydsitasédnak id6tartama, tAmogatas nyujtdsanak,
folydsitasdnak egyéb feltételei

1L Kedvezményezett 164 f6 regisztralt Allaskeress, tovabbé elismerést kér6, a kijeldlt tartézkodési helyen él6
harmadik orszdgbeli dllampolgdr, valamint foglalkoztatést helyettesitd tdmogatdsra jogosult, illetve a megvaltozott
munkaképesség(i személyek ellatasairdl sz616 torvény szerinti rehabilitacids ellatasban részesiild személy (a tovabbiakban:
dllaskeres) kozfoglalkoztatdsi jogviszony keretében térténd foglalkoztatésahoz és a projektek megvaldsitaséhoz legfeliebb
mindGsszesen 74 173 429 Ft, azaz hetvennégymillid-egyszézhetvenhdromezer-négyszazhuszonkilenc forint tsszegd
vissza nem téritendd céltdmogatdshan részesil az aldbbiak szerint:

Hosszabb id6tartamu kézfoglalkoztatds keretében: a program id6tartama: 2022.03.01. naptdl 2022.06.30. napig
a) 164 6 dllaskeresd kdzfoglalkoztatdsabol ered kbizfoglalkoztatési béréhez és az azt terhel§ szocidlis hozzéjarulasi
addhoz 71 355 000 Ft tAmogatast nylijt az alabbiak szerint;

Munkakor Tamogatds | Tamo- | Lét | Atdmogatds | Atdmogatds dsszege (F)
alapja gatds | szdam | idGtartama

Foglalkoztatasi osztély
4440 Tiszavasvdri, Bathori utca 4
Telefon: 42/520510, Fax: 42/520511, http:/fwww.kormanyhivatal.hu/hu/szabolcs-szatmar-bereg E-mail:
tiszavasvari@szabolcs.gov.hu
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(bérkoltség | mértéke -
Fiighe) | % | (O | (t6l-g)

Altalanos irodai adminisztrétor 130 000 100 4 22(:)22220560310 i 2215 200
Egyéb, mashova nem sorolhaté 2022.03.01. -
L;gyszerﬂ szolgéltatasi és szallitasi 110 000 100 8 2092 06' 36 3748 800
oglalkozasu N
IEgyéb, méashova nem sorolhaté 2022.03.01 -
egyszer( szolgéltatasi és szallitasi 100 000 100 147 2022‘ Oé 36 62 622 000
[foglalkozast )
Egyéb névénytermesztési 2022,03.01. -
oglalkozési 10000 | 100 | 1 o050 5630, i
Epiiletaszialos 130000 | 100 | 2 zf(féo:é"s% - 1107 600
Forgéicsolé 130000 | 1200 | 1 22%22250&0316 . 553 800
Szocidlis gondoz6, szakgondoz6 130 000 100 1 220022220360310 £ 553800 - -
Minddsszesen: 164

T b) "Az @ pontban megjeldlt kozfoplalkoztatasibérés az azt terhel6 “sZocidlis~hozzéjaruldsi—adohoz meglélr
tamogatason felill a kozfoglalkoztatés tamogatas irént benytijtott kérelemben meghatéarozott felhalmozési és
mikddési kltségekhez a bérkoltség-tdmogatés 3,95 %-at, azaz 2 818 429 Ft tamogatdst nyijt.

¢) Az a. pontban megjeldlt kézfoglalkoztatdsi bér és az azt terhel§ szocilis hozzéjéruldsi adéhoz megitélt
tdmogatéson felil a kozfoglalkoztatds tdmogatas irdnt benytijtott kérelemben meghatédrozott szervezési kéltséghez
a bérkoltség-tdmogatas 0 %-&t, azaz 0 Ft tdmogatést nytijt.

A fentiekben részletezett tdmogatasok figyelembe vételével a tdmogatas teljes idétartaméra kifizethetd dsszeg legfeljebb
74 173 429 Ft, azaz hetvennégymillié-egyszazhetvenharomezer-négyszazhuszonkilenc forint,

2, A tdmogatds forrdsa a Gazdasag-Ujrainditasi Foglalkoztatdsi Alap Start-munkaprogram alcime. A tdmogatas
folydsftdsa utdlagos finanszirozds formajaban térténik.

3. A Felek megdllapodnak abban, hogy

a) a tamogatds alapjat képez6 munkabéren a kézfoglalkoztatdsi jogviszonyban foglalkoztatotiak részére a
kozfoglalkoztatdsi bér és a kozfoglalkoztatasi garantalt bér megéliapitasérdl sz6l6 170/2011. (VIIL. 24,) Korm,
rendelet [a-tovabbiakban 170/2011-(Vill.-24.) Korm. rendelet]-alapjan jaré béreket kell-érteni-(a-tovabbiakban-— - -
egylttesen: kézfoglalkoztatési bér). A kézfoglalkoztatasi bért terhelG adén a szocidlis hozzéjérulasi adét kell érteni,
amelynek mértéke a mindenkori szocidlis hozzajarulasi adé mértékének 50 %-a;

h) a tamogatds alapjét képez6 kozfoglalkoztatottnak jAré bémél nem vehet§ figyelembe a bérpétiék, a prémium, a
jutalom, 13. és tovéabbi havi bér, a helyettesftési dfj, valamint a szabadsagmegvdltas. Ezen kifizetésekre, valamint a
tdppénz id6tartamara tdmogatas nem igényelhetd;

¢) ha jelen hatdségi szerz6dés valamely rendelkezése nem érint kifejezetten a végrehajtas soran felmerils kérdést,
annak rendezésére a kozfoglalkoztatasrdl és a kozfoglalkoztatishoz kapcsol6ds, valamint egyéb torvények
madositésard| sz6l6 2011. évi CVI. trvény (tovébbiakban: Kftv.), a kizfoglalkoztatéshoz nytjthatd tdmogatésokrdl
szdlé 375/2010. (XIl. 31) Korm. rendelet [a tovabbiakban: 375/2010. (XII. 31) Korm. rendelet], illetve a
Kedvezményezett dltal benytijtott kérelem tartalma az irnyado.
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1.

A Kedvezményezett kdtelezettségei
A Kedvezményezett kotelezettséget vallal arra, hogy

a jarasi (fovarosi kerilleti) hivatal dltal kozvetitett, a munkakdr betoltésére alkalmas allaskeres§ személyeket
alkalmazza,

az el6z6 bekezdésben meghatdrozott személyekkel hatdrozott idejd, legaldbb napi 4 6ras kozfoglalkoztatasi
jogviszonyt létesit legfeliebb 12 hénap idétartamra. Az elismerést kér6k esetében a hatarozotl idejd jogviszony
legfeljebb a kérelmilk elbfréldsdig tarthat, a kijellt tartézkodasi helyen €16 harmadik orszagbeli &llampolgérok
esetében pedig az engedély lejdrataig,

biztositja a hasznos, eredményes munkavégzés feltételeit, a kizvetitd lapon igazolja a kézvetités eredményét, és a
kozvetltd lapot az azt killité jarasi (f6vérosi keriileti) hivatalba az azon régzitett hatémapig, de legkésGbb a
kozfoglalkoztatésra iranyuld szerzédések adatait tartalmazd adattéblaval egyiitt visszajuttatja,

a kdzfoglalkoztatassal kapcsolatos kéltségeket elkillénitetten nyilvéntartja,

a felvett kozfoglalkoztatottakat a tdmogatds idGtartama alatt foglalkoztatja.

AKedvezményezett az engedélyezett létszamkeretet a tAmogatés kezdete (I.1. pont) napjaig feltélti és a kézvetitett
dllaskerestvel kézfoglalkoztatasi jogviszonyra vonatkozé szerzfdést két. A kézfoglalkoztatasi szerz6dés(ek) adatait
tartalmazé tabldzatot a szerz6dés megkstését kdvet6 10 napon beldl a jardsi (f6varosi kerileti) hivatalnak
benyijtja.

A Kedvezményezett véllalja, hogy a jérasi (févarosi keriileti) hivatal 4ltal kzvetitett, jelen szerz6dés 1.1. pontjdban

meghatdrozott 164 16 regisztralt dllaskeresd, valamint foglalkoztatdst helyettesft6 tAmogatésra jogosult, elismerést

kér6, a kijelolt tartézkodasi helyen él6 harmadik orszégheli allampolgér, illetve a megvaltozott munkaképesség(

személyek elldtasairl szold térvény szerinti rehabilitdciés elldtdsban részestl6 személyt a tdmogatds

folydsitasénak idtartama alatt kozfoglalkoztatdsi jogviszony keretében foglalkoztatia (foglalkoztatasi

kételezetiség), és ezen id6tartam alatt a kdzfoglalkoztatottal azonos vagy hasonlé munkakdrben foglalkoztatott

a. hatdrozott idejl munkaviszonyban dll6 munkavéllaiok munkaviszonyat a munka tSrvénykdnyvérdl sz6l6 2012,
évi 1. térvény (a tovabbiakban: Mt 66. § (8) bekezdés a), c) pontjdban meghatérozott felmondéssal nem
szlinteti meg;

b. hatdrozatlan id6tartamd munkaviszonyban 4llé munkavallaiék munkaviszonyat az Mt. 66, § (2) bekezdése
alapjan mkddésével 6sszefiiggd okbdl felmondassal nem szlnteti meg.

c. Kdzfoglalkoztatott kdzfoglalkoztatasi jogviszonyat az Mt. 66. § (8) bekezdése alapjan, valamint az Mt. 79. § (1)
bekezdés b) pontjaban meghatarozott mddon nem szlinteti meg.

Ezzel egyidejdleg kijelenti, hogy az alléskeresd(k) alkalmazasat megel6z6 hdrom hénapban a vele azonos vagy

hasonld munkakérben foglalkoztatott
hatérozott idejti munkaviszonyban &ll6 munkavallalék munkaviszonyét az Mt. 66. § (8) bekezdés a), c)
pontjaban meghatdrozott felmondéssal nem sziintette meg;

b. hatérozatlan id6tartam munkaviszonyban &llé munkavéllalok munkaviszonyat az Mt. 66. § (2) bekezdése
alapjan miikddésével 6sszefiiggd okbdl felmondassal nem szlintette meg;

c. kozioglalkoztatott kiizfoglalkoztatdsi jogviszonyét az Mt. 66. § (8) bekezdése alapjdn, valamint az Mt. 79. § (1)
bekezdés b) pontjdban meghatérozott médon nem sz(intette meg.

A kdzfoglalkoztatottak kilépésével kapesolatos informécidkat (név, kdzfoglalkoztatdsi jogviszony megsz(inésének
id6pontja és oka) a kozfoglalkoztatdsra irdnyuld szerz6dés adatait tartalmazé adattdblaban régziti, és a
kozfoglalkoztatési jogviszony megsz(inését kivetd 10 napon beliil a jarési (févérosi kerleti) hivatalnak megkiildi.

A Kedvezményezett tudomdsul veszi, hogy amennyiben a kérelemben és a hat6ségi szerz6désben meghatarozott
litemezésnek megfelelGen a létszémkeretet nem télti fel és a tdmogatdssal foglalkoztatottak a munkavégzést nem
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2.

3.

kezdik meg, a szerzGdés a tényleges foglalkoztatott Iétszam alapjdn mddosftasra keril. Kedvezményezett
tudomasul veszi, hogy a 2. pontban szerepld adattabla benyijtaséra adott hatéridd elmulasztésa, illetve a tabla
hidnyos benydjtdsa esetén a tAmogalés az érintett kozfoglalkoztatott(ak) foglalkoztatasa utdn nem folydsithato.

A Kedvezményezett kijelenti, hogy az érintelt személyeket az alkalmazasukat megel6z6 3 hénapban - a
kozfoglalkoztatasi jogviszony kivételével — semmilyen foglalkoztatdsra irdnyuld jogviszonyban nem foglalkoztatta,
figgetienl a jogviszony megsziinésének médjats| &s a munkakértl,

A tdmogatés folydsitdsa

Az 6nkormanyzat Kedvezményezett véllalja, hogy a térgyhdt kivetd hé 8. napjdig, egyéb Kedvezményezett a
térgyhdt kévet6 hé 15. napjdig a tamogatést a Kozfoglalkoztatasi Témogatdsok Keretrendszeréhdl kinyomtatott
elszamold lapon igényli, melyhez csatolja a TAmogatd 4ltal eldirt, kifizetést igazold dokumentumokat.

Amennyiben a vonatkozé hatariddig az esedékes havi tdmogatési igényét nem adja le, vagy hidnyosan adja le,
legkésdbb az eredetileg esedékes elszamoldsi hatarids leteltét kévet§ harminc napon belilll még megteheti. E
hatdridd elmulasztését kovetden az adott hénapra nem igényelt tdmogatas kifizetése megtagadasra kertilhet, erré|
a jarasi (f6vérosi kerdleti) hivatal fréshan értesiti a Kedvezményezettet;

A Kedvezményezett tudomdsul veszi, hogy:

* A felhalmozési és makodési kéltségek elemei kdzotti alcsoportositds kezdeményezése legkésobb a
tdmogatds id6tartaménak feléig lehetséges, s S :

*  Afelhalmozéasi és mikddési kaltségek koztil legkéstbb a tdmogatés id6tartamanak feléig el kell szdmolni
a munka- és védGruhdzatra, egyéni védGeszkizikre, a munkavégzéshez nélkiilizhetetlen
munkaeszkézékre forditott kaltségekkel (az iddtartam a kézbeszerzés, engedélyeztetés, vagy bérmilyen
kills6, elhdrithatatlan akadaly miatt kérelemre hosszabbithats),

a). a legfeliebb 4 hdnap id6tartamd programok esetében legkés6bb az utolsé elszdmoldssal
egyidej(leg kell elszamolni, )

b). a 4 hénapnal hosszabb idétartami programok esetében legkésébh a program feléig kell elszamolni,
Az iddtartam a kozbeszerzés, engedélyeztetés, vagy barmilyen kills6, elhdrithatatlan akadaly miatt
hosszabbithatd, A hatérid6ig nem igényelt tdmogatds késébbi felhasznaldsdra nincs lehetbség. A
program soran folyamatosan felmerdl6 koltségekkel (pl.: Uzemanyag, védGital, stb.) a Ill. fejezet 1.
pontja szerint kell elszamolni,

*  részére tdmogatds nem foly6sithaté azon idGszakra, amelyre a jogszabdlyok szerint kézfoglalkoztatési
bér, illetve szocidlis hozzéjarulasi adé fizetési kotelezettség nem terheli,

*  nem folydsfthatd a kézfoglalkoztatas tdmogatédsa azokra a napokra, amelyekre ugyanazon személy utdn a
telepillési 8nkorményzat, illetve a munkaadé mds tdmogatdsban részesiilt,

* nem foly6sfthaté kozloglalkoztatds tamogatdsa kézponti vagy - helyi 6nkormdnyzati normatfy
tdmogatéshan részestlé munkakérakben foglalkoztatottak munkavégzéséhez,

A Kedvezményezett tudomésul veszi tovabbd, hogy
- a felhalmozasi -, mdkddési és szervezési koltségekhez megitélt tdmogatdst a kiadas felmeriilését
kdvetden, az els6 elszamoldssal egyiltt, teljes dsszegben is elszémolhatja a benydijtott bizonylatok alapjdn
(szamla, illetve ltnyilvantartas/menetlevél, stb.).

IV. Az elGlegre vonatkozé szabslyok

1

Az el6legre vonatkozé szabélyok

A jarasi (fGvérosi kerdleti) hivatal a Kedvezményezett kérelmére a kézfoglalkoztatési program kéltségeire 19 811 650 Ft ,
azaz tizenkilencmillid-nyolcsz4ztizenegyezer-hatszézétven forint el6leget dllapit meg az alabbiak szefint:
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Kozfoglalkoztatottak bérkdltségére: 17 838 750 Ft

Felhalmozasi és mikddési kbltségekre minddsszesen: 1972 900 Ft

Szervezési koltségekre mindosszesen: 0 Ft

Ajarési (fGvérosi keriileti) hivatal véllalja, hogy az eléleg atutaldsérdl timogatési iddszak kezdetét kévets 15 napon beldl
intézkedik.

2.
a)
b)
c)

c)

Bérkoltség el6leg

Az el6leg mértéke nem lehet tbb, mint a jelen szerz6désben meghatarozott bérkoltség tdmogatds 2 hénapra
vetitett &tlaga.

A jarasi (fGvérosi kerillet) hivatal a bérkdltség el6leg 100%-4t, egy Gsszegben utalja a Kedvezményezett
szamléjara.

A Kedvezményezett vallalja, hogy a bérkdltségre fordithatd el6leggel a tAmogatasi idszak végéig az titemezésnek
megfelelden elszadmol.

Felhalmozasi és m(ksdési koltség elbleg

Ajdrasi (f6vérosi kerilleti) hivatal a felhalmozési és mikddési koltségekhez el6leget folydsithat.

A jarasi (f6varosi kerilleti) hivatal a Kedvezményezett &ltal a kérelemben benydjtott, az Jgényelt eldleghdl

finanszirozni kivant felhalmozasiimikédésilszervezési koltség” elnevezési adattéblaban meghatérozott igény

alapjan dllapftia meg az elfleg dsszegét. Az elfleg mértéke (az Osszes részletet egy(ttesen figyelembe véve)

fGszabalyként maximum a felhalmozési és m(ikodési kéltségekre fordithaté tamogatés osszegének 70%-a erejéig

terjedhet. A kiizfoglalkoztatasért felel6s miniszler a tervezési segédletekben, decentralizalasrdl sz6l6 dontésekben

a 70 %-ndl alacsonyabban is meghatérozhalja a lehetséges dologi kéltség elfleg mértéket, illetve egyedi ligyben

hozott déntése alapjan - ha a kdzfoglalkoztatd a tervezetében és a kérelmében valdszindsit, hogy a tdmogatds

részbeni megel6legezése szdmdra ardnytalan terhet jelentene, fgy killsndsen, ha a tdmogatds részbeni

megelblegezése a kozfoglalkoztatd alaptevékenységét veszélyeztetné és a kozfoglalkoztatdsi program hidnydban

az erintett teleplliést jelent6s munkaer6-piaci hédtrény éri — az eléleg mértéke legfefiebb a tdmogatas 100 %-a is

lehet.

Az elflegek kozill a munka- és véddruhazattal, egyéni védGeszkdzokkel, a munkavégzéshez nélkiilézhetetlen

eszkdzOkkel

0 - alegfeljebb 4 hénap idtartamui programok esetében legkéssbb az utolsé elszamolassal egyidejtileg el kell
szamolni,

0 a 4 hénapndl hosszabb id6tartami programok esetében legkésébb a program feléig kell elszamolni, Az
idftartam a kozbeszerzés, engedélyeztetés, vagy barmilyen kills6, elharithatatlan akadaly miatt
hosszabbithatd.

A fent fel nem sorolt koltségek esetében megallapitott eldleggel

4,

a)
b)

0 a legfeljebb 4 hénap iddtartamui programok esetében legkéscbh az utolsd elszamoléssal egyidejdleg el kell
szdmolni,

0 a 4 hénapnél hosszabb idétartami programok esetében legkésébb a térgyévben leadands utolsé
elszamolassal egyidej(leg el kell szamolni.

Szervezési kdltségre forditolt elbleg
Ajarési (fvarosi kerilleti) hivatal a szervezési kéiitségekhez eldleget folydsithat.

A jarési (fbvérosi kertileti) hivatal a Kedvezményezett 4ltal a kérelemben benytjtott, az ,Igényelt eldleghdl
finanszfrozni kivant felhalmozasiim(kodési/szervezési koltség" elnevezésti adattéblaban meghatdrozott igény
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alapjdn dllapitja meg az elfleg dsszegét. Az eldleg mértéke (az dsszes részletet egyilttesen figyelembe véve)
foszabalyként maximum a szervezési kdliségekre fordithaté témogatés tsszegének 70%-a erejéig terjedhet. A
kdzfoglalkoztatésért felelds miniszter a tervezési segédletekben, decentralizaldsrél sz6l6 déntésekben a 70 %-nal
alacsonyabban is meghatérozhatja a lehetséges dologi kdltség elfleg mértékét, illetve egyedi tigyben hozott
dantése alapjan — ha a kézfoglalkoztatd a tervezetében és a kérelmében valdszindsiti, hogy a timogatds részheni
megelSlegezése széméra aranytalan terhet jelentene, fgy kilsnésen, ha a tdmogatas részbeni megelflegezése a
kazfoglalkoztatd alaptevékenységét veszélyeztetné és a kzloglalkoztatési program hidnyaban az érintett telepllést
jelentds munkaerd-piaci hatrény éri — az el6leg mértéke legfeljebb a tdmogatas 100 %-a is lehet.

c) A Kedvezményezett véllalja, hogy a program folyaman folyamatosan felmeriil§ szervezési koltségekre hiztosftott
eléleggel legkésdbh a térgyévben leadandd utolsé elszamoléssal egyidejlileg elszamol.

d) A Kedvezményezett véllalja, hogy a c) pont ala nem lartozé szervezési koltségekre biztosftott elfleggel legkésdbh
a tamogatas idétartaménak felig elszdmol (az idétartam a kizheszerzés, engedélyeztetés, vagy barmilyen killsé,
elhdrithatatlan akadaly miatt hosszabbithatd). A hatéridéig fel nem hasznélt dsszeg visszakévetelésre keril,

El6leg folysitasa esetén az el6leg elszamoldséra megallapitott hatéridét kévetSen igényelt tdmogatasok folyGsftasénak
feltétele az elfleg hatdrid6re térténd elszémolésa.

A hatériddig el nem szamolt el6leg Gsszege visszakovetelésre kerill.

Az elszdmolds hatérideje a kozbeszerzés, engedélyeztetés, vagy bdmilyen kiils6, elhérithatatlan akadaly miatt
meghosszabhbithaté.

Amennyiben elGrelathatéan a kézfoglalkoztaté nem tud hatéridére elszdmolni az eléleggel, akkor lehet6sége van arra, hogy
az elszémoldsi hataridéig, de legkésbb még a targyévben énként visszafizesse az el nem szamolt el6leg 6sszegét, ebben
az esethen a tdmogatés elszamolaséra a Ill. fejezet 1. pontjdban foglaltak az irdnyaddk.

V. Zaré rendelkezések

Jelen szerzGdés elvélaszthatatian részét képezi a hosszabb idétartami kézfoglalkoztatss tdmogatés Altalanos
SzerzGdési Feltételei, tovabbd valamennyi, a szerz6déskotés feltételeként meghatdrozott dokumentum. A
Kedvezményezelt alirasaval egyttal igazolja, hogy az &ltaldnos szerzédési feliétel tartalmét a hat6ségi szerz6dés
megkdtése el6tt megismerte, a benne foglaltakat tudomésul vette.

Felek régzitik, hogy kéztiik a kapcsolattartds elsGsorban azaz elektronikus tigyintézés és a bizalmi szolgdltatdsok altaldnos
szabdlyair6l sz6l6 2015. évi CCXXIl. trvényben (Elisztv) meghatdrozott elektronikus titon (rasban) vagy [rashelinek
mindstlld elektronikus dton térténik.

A jelen szerz6désben nem szabdlyozott kérdésekben a Kftv., a 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet és a 170/2011. (Viil. 24.)
Korm. rendelet, az éltaldnos kdzigazgatasi rendtartésrdl sz6l6 2016, évi CL. torvény (Akr), illetve amennyiben térvény
eltér6en nem rendelkezik, a Polgéri Térvénykonyvrl sz616 2013. évi V. térvény 4ltalanos szabdlyai, el6irdsai irdnyadok.

Aljelen szerzGdés teljesitésével dsszefiiggs barmely munkavégzésre az Mt., valamint a Kftv, szabdlyai az irdnyaddk.
Jelen szerzGdéshdl eredd vitds kérdésekben a kézigazgatdsi perrendtartésrdl szél6 2017. évi |, torvény alapjan

iletékességgel rendelkez6 torvényszék jdr el. Amennyiben a jérési (f6vérosi kerilleti) hivatal hatérozattal intézkedik a
témogatds megszintetésérdl, visszakovetelésérd, tigy a hatérozat szerinti jogorvoslati eszkézok vehet6k igénybe.

Szerzddd Felek a(z) 7 szémozott oldalbdl, illetve 5 fejezeth6l 4ll6 jelen hatdségi szerzédést figyelmesen elolvasték, az
abban foglaltakat értelmezték és megértették és azt, mint szerzGdéses akaratukkal mindenben egyezft cégszerlen
alairtak.
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Ugyiratszédm: 7/7 oldal
SZ-11MI01/002757-3/2022

Jelen hatdsagi szerz6dés az aldirasanak napjéval [ép hatélyba.

Kotelezé mellékletek:

A kérelem és a kérelem mellékletei

Téjékoztatd az elszdmolashoz csatolandd dokumentumokrél
Altaldnos Szerz6dési feltételek

Téjékoztatd kozfoglalkoztatottaknak a kdzfoglalkoztatasi jogviszony alatt Iétesithet6 munkavéllalés feltételeird]
(2db melléklettel)

5. Téjékoztat6 a jelenléti fvek alkalmazésardl, alkalmazandd jelenléti fvek (egyéni, csoportos)
6. Munkanapld minta

BONE

N T R e L s T Tiszavasvari, 2022 febriiér. 24.
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Kedvezményezett - = =, Jdrési (f6vérosi kerilleti) hivalalvezets pevében és megbizdsa
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Kapjak: Kedvezményezett,
Irattér
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HOSSZABB IDOTARTAMU KOZFOGLALKOZTATAS TAMOGATASANAK -
ALTALANOS SZERZODESI FELTETELEI

A tdmogatas nyijtasdnak alapjaul szolgilé jogszabdlyok kiilonssen:

Torvenyek:

1991. évi IV. torvény a foglalkoztatas el6segitésérél €s a munkanélkiiliek ell4tasarsl (Flt.)
2000. ¢vi C. torvény a szamvitelrsl

2003. évi CXXV. torvény az egyenld bandsmoédrol és az esélyegyenldség elémozditdsarsl
2007. évi LXXX. térvény a menedékjogrél

2007. évi CLXXXI. torvény a kozpénzekbsl nyijtott tdmogatésok atlathatdsagarol
(Knyt.)

2010. évi LXXV. torvény az egyszerfisitett foglalkoztatasrél (Efo. tv.)

2011. évi CVIL. torvény a kozfoglalkoztatasrol és a kézfoglalkoztatashoz kapesol6do,
valamint egyéb térvények médositasardl (Kftv.)

2011. évi CLXXV. torvény az egyesiilési jogrdl, a kdzhasznt jogallasrél, valamint a civil
szervezetek miikddésérél és tamogatdsardl (Civilty.)

2011. évi CLXXIX, torvény a nemzetiségek jogairél

2011. évi CLXXXIX, t6rvény Magyarorszag helyi nkorményzatair6l (Motv.)

2011. évi CXCI. t6rvény a megvaltozott munkaképességli személyek ellatésairél és egyes
torvények médositasarsl (Mmtv.)

2011. évi CXCV. térvény az 4llamhdztartasrél (Aht.)

2011, évi CCVL térvény a lelkiismereti és valldsszabadsig jogdrél, valamint az
egyhazak, valldsfelekezetek és vallsi kdzosségek jogallasarol

2012. évi L. torvény a munka trvénykonyvérél (Mt.)

2013.évi V. t6rvény a Polgéari Térvénykdnyvrél (Ptk.)

2013. évi LXXVIL térvény a feln6ttképzésrsl

2015. évi CXLIIL torvény a kézbeszerzésekrél (Kbt.)

2015. évi CCXXII torvény az elektronikus iigyintézés és a bizalmi szolgéltatésok
dltalénos szabalyairél (Eiisztv.)

2016. évi CL. torvény az 4ltalénos kézigazgatési rendtartasrs! (Akr.)

2017. évi L torvény a kdzigazgatasi perrendtartésrol

2017. évi CL. térvény az adézas rendjérdl

2018. évi LIL torvény a szociélis hozzéjaruldsi ad6rél (Szocho tv.)

2020. ¢évi CXXXV. torvény a foglalkoztatdst el8segité szolgaltatasokrél és
tamogatésokrdl, valamint a foglalkoztatas felligyeletérél (Fszt.)

Kormdnyrendeletek:

89/1995. (VIL. 14.) Korm, rendelet a foglalkozas-egészségiigyi szolgélatrél

284/1997. (XIL. 23.) Korm. rendelet a téritési dij ellenében igénybe veheté egyes
egészségligyi szolgéltatdsok dijardl

375/2010. (XIL. 31.) Korm. rendelet a kozfoglalkoztatashoz nyujthaté tamogatésokrél (a
tovéabbiakban: 375/2010. (X11. 31.) Korm. rendelet)
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17072011, (VIIL. 24.) Korm. rendelet a kozfoglalkoztatasi bér és a kézfoglalkoztatasi

garantalt bér megéllapitisardl

368/2011. (XIL 31.) Korm. rendelet az 4llamhaztartasrol sz616 térvény végrehajtasarol
4/2013. (I. 11.) Korm. rendelet az dllamhéztartds szamvitelérsl

290/2014. (X1.26.) Korm. rendelet a kedvezményezett jardsok besorolasarél

320/2014. (XII. 13.) Korm. rendelet az allami foglakoztatdsi szerv, a munkavédelmi és
munkatigyi hat6ésdgok kijeldlésérél, valamint e szervek hatésgi és mas feladatainak
ellatasarsl

105/2015. (IV. 23.) Korm. rendelet a kedvezményezett telepiilések besoroldsarsl és a
besorolas feltételrendszerérsl

67/2015. (I11.30.) Korm. rendelet az &llami foglalkoztatdsi szervként eljaré jérési
(fvérosi keriileti) hivatalok altaldnostél eltérd illetékességi teriiletérsl,

424/2017. (XII. 19.) Korm. rendelet az elektronikus kézbeszerzés részletes szabélyairdl
86/2019. (IV. 23.) Korm. rendelet a févérosi &s megyei korményhivatalokrél, valamint a
Jérasi (fovarosi kerdileti) hivatalokrol

100/2021. (I 27.) Korm. rendelet a foglalkoztatast elésegité szolgaltatasokrél &s
tAmogatdsokrol

Egyéb rendeletek:

27/1995. (VIL. 25.) NM rendelet a foglalkozés-egészségligyi szolgéltatasrol

33/1998. (VL. 24.) NM rendeletet a munkakéri, szakmai, illetve személyi higiénés
alkalmassdg orvosi vizsgalatarél és véleményezéséral

18/2012. (IV. 5.) BM rendelet a kozfoglalkoztatédshoz szlikséges beszerzések sajatos
szabélyairél

II. A Kedvezményezett kitelezettségei

8

A Kedvezményezett villalja, hogy

-a) a kozfoglalkoztatottak alkalmazisaval Bsszefliggésben a tdmogatott koltségnemekre

mas kézponti kdltségvetési timogatast, illetve kedvezményt nem vesz igénybe.

b) a kikbzvetitett 4llaskereséket hasznos, és eredményt hozé munkaval foglalkoztatja,
amelynek feltételeit biztositja, segiti munkatapasztalat szerzésiiket, megfelel6
munkaszervezést biztosit.

c) a foglalkoztatasi kételezettség id6tartama alatt olyan, a foglalkoztatdsra vonatkozé,
naprakész személyi nyilvantartdsokat vezet, amelyekbol a munkaers-forgalom (be- és
kilépés), valamint a kilépések (munkaviszony, kozfoglalkoztatasi jogviszony
megsziinésének) okai megallapithaték, valamint nyomon kdvetheté a napi
munkavégzés — munkaidé kezdete, vége, a ledolgozott éraszam, tovabbd a végzett
munka megnevezése, helye, valamint a munkab6l valé tévollét jogecime, stb. A
kozfoglalkoztatottak napi munkavégzésének dokumentslésahoz a hatésagi szerzédés
mellékleteként szolgald, a jérasi (f6vérosi kertileti) hivatal ltal biztositott jelenléti
ivek alkalmazandok, amelyeket a hozzéjuk tartozé tdjékoztatéban foglaltak szerint kell
vezetni,

d) a ténylegesen elvégzett feladatokrél a hatéségi szerzédés melléklete szerint
munkanaplét vezet,

2
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) készletnyilvantartast vezet, nielybdl “kiderill a program megval6sitasat —igazols,
elééllitott termékek mennyisége, az ahhoz felhaszn4lt anyag és raforditott munka
mennyisége.

f) a megyei (fovérosi) korményhivatal, a Beliigyminisztérium, tovabbi az Allami
Szdmvevdszék, a Magyar Allamkincstér, a Kormany altal kijelslt belsé ellenérzési
szerv, fejezetek ellendrzési szervezetei ellendrzésekor, valamint a jéarasi (fovarosi
kerlileti) hivatal 4tfog6, kiilonésen hatékonységi, eredményességi €s célszeriiségi
szempontokra kiterjedé vizsgalatakor (a tovabbiakban egységesen: ellendrzés) az
ahhoz sziikséges iratokat és adatokat haladéktalanul rendelkezésre bocsétja,

g) kozfoglalkoztatasra folydsitott timogatast elkiilonitett szamlén (alszémlén)', illetve —a
szémvitelr8l sz6l6 2000. évi C. torvényben, valamint a sajat pénzkezelési
szabélyzatéban ~meghatérozottak szerint — kizérélag a készpénzforgalom
lebonyolitisdhoz szilkséges mértékben elkiildnitett hazi pénztirban kezeli, abbél
kizrélag a kozfoglalkoztatds kiaddsait finanszirozza. Villalja tovabbd, hogy a
kdzfoglalkoztatas sordn keletkezett bevételeirdl és annak felhasznaldsaré] elkillénitett
nyilvéntartdst (analitika) vezet folyamatosan, évenkénti bontasban és gongyolitve.

h) bankszémla szdménak megvaltoztatasarol a jérdsi (févérosi kerilleti) hivatal
haladéktalanul, de legkésdbb a tudomdiséra jutdsatél szamitott 8 napon beliil
téjékoztatja. B

i) szémlavezetd pénzintézete(i) 4ltal zaradékolt, beszedési megbizasra vonatkoz6
felhatalmaz6 levelet legkésdbb a hat6ségi szerzédés alairasaval egyidejtileg, illetve a
tdmogatd elbzetes hozzjaruldsaval legkésébb az elsé kifizetés esedékessége el6tt
benyujtjia. Az elbleg foly6sitasanak feltétele a Kedvezményezett valamennyi fizetési
szAdml4jara vonatkozé felhatalmaz6 levél becsatoldsa,

A felhatalmazé levél mindaddig hatalyos és érvényes, ameddig annak visszavondsarol
a Kedvezményezett és a jérdsi (f6varosi kerilleti) hivatal egyiittesen, cégszeriien alairt
Jjognyilatkozattal nem rendelkezik.

j) a témogatdsi Osszeg szerzddésszerii felhasznaldsat igazolé dokumentumokrél
elkill6nitett és naprakész nyilvantartast vezet, melyr8l a kérelemben meghatarozott
helyszinen, az ellenérzésre feljogositott szervek megkeresésére, az ellendrzés
lefolytataséhoz sziikséges tdjékoztatast megadja.

k) a foglalkoztatasi kotelezettség id6tartaménak lejarta utdn — a megyei (f6vérosi)
korményhivatal, valamint a jardsi (fvarosi keriileti) hivatal megkeresésére — a
tamogatasi eszkoz hatékonysagénak a vizsgdlatahoz informéciét szolgéltat,

1) amennyiben &nkorméanyzat a kedvezményezett, a kozfoglalkoztatasi tamogatésok
kezelésére elkiilonitett szémldra (alszdmléra) a szédmlavezetd pénzintézet 4ltal
zéradékolt, beszedési megbizésra vonatkozé felhatalmazé nyilatkozatot nytjt be a
Kincstar javara.

Kedvezményezett tudomésul veszi, hogy a tdmogatas addig nem folydsithat6, amig a
Kincstér a felhatalmazo levelet be nem fogadja. :

m) haladéktalanul, de legkésébb a tudomasra jutstél szémitott nyolc napon beliil
bejelenti, ha a timogatést megalapozé kériilményeiben valtozds kévetkezik be,
Bejelentési kotelezettséggel tartozik minden olyan, a kérelmében, vagy a szerzbdésben
szereplé adatban, illet6leg egyéb korillményben bekovetkezett valtozas esetén, amely
érdemben €rinti a szerz8dés teljesitését (pl. ha a teljesités meghitisul, tartés akadalyba

1 E kétclezettség nem vonatkozik a Magyar Allamkincstamal szamlat vezetd Kedvezményezettckre.
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itkdzik, vagy a szerz8désben foglalt titemezéshez képest késedelmet szenved), eredeti
céljdnak megvalésuléasit, illetdleg a Kedvezményezett jogéallasat,

n) a tdmogatds idbtartama alatt az Mt 214. § (munkaer§-kélesénzés) szerinti
munkavégzéssel a timogatott kézfoglalkoztatottakat nem foglalkoztatja.

0) a tdmogatasként kapott Osszeget a kérelemben meghatdrozott id§szakban, de
legkordbban a hatésdgi szerzédés megkstését kévetden, az ott megfogalmazoti
feladatok és koltségek finanszirozésara hasznélja fel, és elszémoldsra kizarélag az
ilyen célt felhasznéldsnak megfeleld szémlét, vagy szamviteli bizonylatot, elszdmolé
lapot nyujt be. Véllalja tovabbé, hogy a dologi koltség elszdmolédsa sordn a benytjtott
szdmldn feltiinteti annak a hat6sdgi szerz6désnek a szamat, amelynek keretében a
koltségeket el kivanja szdémolni (t8bb program keretében torténd clszamolds esetén
valamennyi érintett hatésdgi szerzédés szamit fel kell tiintetni), lizemanyag-szdmlak
esetén pedig feltlinteti azon eszkozék egyedi azonositéjat (gépjdrmiivek esetén azok
rendszédmat), amelyekben az {izemanyagot felhasznaljak.

p) a kozpénzek felhasznldsdval, a koztulajdon hasznalaténak nyilvanossagaval,
atlathatébbé tételével, és ellendrzésének bévitésével Usszefiiggd egyes térvények
rendelkezéseire tekintettel a tdmogatds felhasznaldsarol a tédjékoztatast lizleti titok
cimén nem tagadja meg,.

q) a program keretében megvasérolt, tamogatott targyi eszkézoket és immateridlis
javakat 5 évig, a jarési (févérosi kerileti) hivatal hozzéjéruldsa nélkill nem idegeniti
el, illetve nem terheli meg,

1) a késébbiekben bevezetésre keriils Kozfoglalkoztatési Monitoring Rendszerbe - a
rendszer bevezetését kbvetden - az eldirt adatokat a rendszerhez kiadasra keriils
felhasznaléi dokumentécidban meghatarozott részletezettséggel és iitemezés szerint
feltolti. Véllalja tovabba, hogy a monitoring vizsgalat sordn felmeriilé tovabbi
adatokat a Beliigyminisztérium, a megyei (fSvérosi) kormanyhivatal vagy a jarasi
(f6varosi kertileti) hivatal kérésére és elbirasanak megfelelden feltslti.

s) a kozfoglalkoztatdsi program végén feltdlti a zaré beszamolét a Kozfoglalkoztatasi
Tamogatésok Keretrendszerébe (a tovabbiakban: KTK), és azt legkésébb a tdmogatési
id6tartam lejartat k8vet8 60 napon beliil a jérési (févarosi kertileti) hivatalhoz frasban
is benyujtja. Amennyiben a z4r6 beszdmold benytjtasat kdvetben Gjabb elszdmolAst
nyjt be a kézfoglalkoztatd, akkor az Gjabb elszamolas elfogadédsat kdvetd 15 napon
beliil ismételten megkiildi az aktualizalt zaré beszamolét.

t) a koézfoglalkoztatdsi jogviszony megsziintetését haladéktalanul, de legkésébb a
megsziintetést koveté 10 napon beliill kételes bejelenteni az allami foglalkoztatasi
szervnek. Ezzel egyidejlileg — a létszam feltdltése érdekében - 4j 4llaskeres6k
kozvetitését, vagy a létszdmcsokkenés miatt a hatéségi szerzédés modositasat
kezdeményezi a jérasi (f6varosi keriileti) hivatalnal,

u) a kozfoglalkoztatasi jogviszony idétartama alatt megvalosulé  képzésekkel
kapesolatban

ua) a képzésben részt vevd, felndttképzési szerzédéssel rendelkezd kozfoglalkoztatottak

részére a szerz6désben meghatirozott feltételek szerint a képzésben valo

2 E rendelkezést csak azokban a programokban kell alkalmazni, amelyekben a kézfoglalkoztatotl személyek a GINOP-
6.1.1-15-2015-00001 azonositészadmd, ,.Alacsony képzettséglick és kdzfoglalkoztatottak képzése™ cimii projekt keretében
képzésen vesznek részt.
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TészVételt biZtOSl'tja, illétve— 2 - 'képzés"éﬁ” torténd "részvétel,  valamint a
vizsgakételezettség (a vizsga napja, valamint az azt megelézé 4 munkanap
fuggetleniil attél, hogy a vizsga napjan hiny részvizsgit teljesit a
kozfoglalkoztatott) teljesitésének idejére mentesiti Gket a munkavégzési
kotelezettségiik teljesitése alol.

ub) a kézfoglalkoztatasi Jjogviszonyra vonatkozo szerzédésben

- kifejezetten elismeri az ua) alpontban foglalt kitelezettségét.

- elbirja a kézfoglalkoztatott személy részére, hogy az 4llami foglalkoztatdsi
szerv &ltal felajanlott képzést koteles elfogadni, illetve ezzel kapcsolatban a
felnbttképzési szerz6dést megkotni, valamint cléirja a kézfoglalkoztatott
személy részére a képzésen valé részvételi és vizsgakitelezettséget a
felndttképzési szerzbdésben rogzitett feltételek szerint

(a tovébbiakban egyiitt: képzési kotelezettség),

- rogzitésre keriil azon feltétel, miszerint a felek a képzési kotelezettségének
teljesitését a munkaviszonybél szérmazé lényeges kotelezettségnek tekintik, és
e kdtelezettség megsértése miatt a kézfoglalkoztatot felmondési jog illeti meg,

uc) a kozfoglalkoztatési jogviszonyt az Mt. 78. § (1) bekezdés a) pontja szerint

megsziinteti abban az esetben, ha

- az dllami foglalkoztatési szerv ltal felajénlott képzést nem fogadja el, az erre
vonatkoz6 felndttképzési szerz8dést nem kéti meg,

- a kozfoglalkoztatott 8nhibajabél nem tesz eleget a képzési szerzédésben
régzitett kdtelezettségeinek, és ennek kivetkeztében vizsgéra bocsatasa nem
lehetséges, illetve

- azelbirt vizsgakdtelezettségének nem tesz cleget.

v) a kozfoglalkoztatasi Jjogviszonyt az Mt, 78. § (1) bekezdés b) pontja értelmében
azonnali hatéllyal megsziinteti, ha a Jjérdsi hivatal arr6l értesiti, hogy a
kézfoglalkoztatott személyt az dllaskeres6k nyilvéntartis4bél torolte.

w) csak a Tamogaté jovahagyésaval val6sitja meg az Mt. VI. fejezete szerinti jogutédlast;

X) amennyiben az élldskeresét a kézfoglalkoztatési jogviszony alatt trli a jarasi hivatal
az éllaskeres6k nyilvéntartdsabol, errél tajékoztatia a koézfoglalkoztatét és a
kozfoglalkoztaté haladéktalanul, a tdjékoztatdst kdveté munkanapon megsziinteti a
kozfoglalkoztatasi jogviszonyt az Mt 78. § (1) bekezdésének b) pontjéra
hivatkozdssal. Eddig az idépontig jogszerinek mindsiil a kozfoglalkoztatott
foglalkoztatasa.

y) a hat6sigi szerz6dés médositasara irAnyuld kérelmét, valamint a kézfoglalkoztatasi
bérrel és a dologi kéltségekkel kapcsolatos elszamoldsokat a KTK-rendszerbe feltslti
és {rdsban is benyijtja.

z) a kozfoglalkoztatasi program keretében el8allitott valamennyi produktumra (4ruk,
eszk6zok, termények, termékek, ¢&I8 dllatok, stb.) vonatkozéan folyamatos
készletnyilvéntartast vezet mennyiségben és értékben egyarant,

aa) A Kedvezményezett kételezettséget vallal tovabba arra, hogy amennyiben szervezetét
addssagrendezési eljérds ald vonjék, vagy joger0s végzéssel felszamol4si eljaras ala
vonjék, a felszdmolast elrendeld végzés kézhezvételétsl, valamint a csédeljéras,
végelszdmolds vagy egyéb a megsziintetésre irdnyuld, a jogszabalyban meghatdrozott
eljards megkezdésétdl szémitott nyolc napon belill frdsban a jérasi (fovarosi keriileti)
hivatal tudoméséra hozza.
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2. AXKedvezményezett tudomasul veszi, hogy

1. a tdmogatdst csak a munkaerbigény bejelentésére a jarési (févarosi keriileti) hivatal
altal kikozvetitett allaskeress, elismerést kér, a kijelslt tartézkodasi helyen &1
harmadik orszagbeli 4llampolgar, illetve megvéltozott munkaképességli személyek
ellatésairél sz6l6 torvény szerinti rehabilitéciés ellatisban részesiils személy (a
tovabbiakban: éllaskeresd) foglalkoztatédséra veheti igénybe. A Kedvezményezett az
elsé munkaerdigényt a dontésr8l sz616 értesités kézhezvételét kvetd hérom napon
beliil kell benyiijtaniuk, amennyiben ezt a foglalkoztatds kezdete megkdveteli. A
tovabbi munkacrbigényeket a kérelemben megjelélt litemezés szerint folyamatosan
kell bejelenteni, de legalébb 15 nappal a tervezett foglalkoztatdst megeldzben.

2. a kikdzvetitett Alldskeresdk a munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés
alkalmassag orvosi vizsgalatarél és véleményezésérdl sz616 33/1998. (IV. 24.) NM
rendelet szerinti foglalkozés egészségligyi vizsgalatra trténd beutaldsat — amennyiben
Jjogszabaly eltérben nem rendelkezik — a foglalkoztaté kezdeményezi, bonyolitja.

3. amennyiben a kozfoglalkoztatdst telepillési onkorményzat ajanlotta fel az
dllaskeresnek, tigy a foglalkozas egészségiigyi vizsgalatra a jarasi (fovérosi kertileti)
hivatal killdi el a kézfoglalkoztatottat, téritési dfjét az allami foglalkoztatasi szerv tériti
meg a vizsgalatot végzd szerv részére. ‘

4. amennyiben a feladat &sszkéltsége (kiaddsa) a szerzddésben foglaltakhoz képest
cstkken, ezt a jardsi (f8vérosi kerilleti) hivatalnak haladéktalanul {rdsban bejelenti, és
lemondé nyilatkozatot kiild. A lemondé nyilatkozatra tekintettel a témogatasi 6sszeg —
a szerz8dés moédositdsival — a nyilatkozatban megjelolt Osszeggel csdkken a
tdmogatéssal foglalkoztatott személy el6relathaté tartés tavolléte és a munkaviszony
megsziinésének nem szankcionalt eseteiben a kiesd személy pétolhaté. Ebben az
esetben a fennmarad6 idétartamra — kbzvetités, valamint a kézfoglalkoztatdsi
szerz8dés leadasat kévetden — foly6sithat a timogatés.

5. az Mt. 53. §-dban szabdlyozott munkaszerz8déstsl eltérd foglalkoztatas kizér6lag
baleset, elemi csapas, silyos kir, az egészséget vagy a kornyezetet fenyegetd
kozvetlen és silyos veszély megeldzése, elharitasa érdekében alkalmazhats.

6. koteles a kdzfoglalkoztatott részére fizetés nélkiili szabadsdgot engedélyezni, ha a
kézfoglalkoztatott ~a  kézfoglalkoztatési jogviszony  idétartama  alatt
kézfoglalkoztatbnak nem minéstild munkaltaténal a Kfiv.-ben meghatérozott
idétartamii hatérozott ideji munkaviszonyt vagy egyszer(isitett foglalkoztatds
keretében Onéll6an létesit munkaviszonyt, és errél a munkaviszony kezdete eltt
legalabb 2  munkanappal a kézfoglalkoztatdjanak  frisban  nyilatkozik.
Kedvezményezett a tavollét idétartamara a timogatott 4llashelyre kozfoglalkoztatasi
jogviszonyt létesithet (potlds). Amennyiben a tdvollét idétartamara 1ijabb
kozfoglalkoztatdsi jogviszonyt nem létesit, a tdmogatas folyésitdsa az érintett
Jjogviszony vonatkozdsaban sziineteltetésre keriil.

7. koteles mentesiteni a kdzfoglalkoztatottat a rendelkezésre allisi és munkavégzési
kételezettség aldl az Flt. szerinti munkaviszony — ide nem értve a kézfoglalkoztatési
jogviszonyt — létesitése céljabdl torténd dllasinterjin val6 részvételhez sziikséges
idétartamra, amely idére a kézfoglalkoztatottat 4llasidére jaro dijazas illeti meg.

8. koteles a kozfoglalkoztatottat a munkavégzési kotelezettség alél mentesfteni,
amennyiben a jardsi (févarosi keriileti) hivatal egyszeriisitett foglalkoztatdsi
jogviszonyba kozvetitette ki. A tavollét idején kézfoglalkoztatdsi bérre a
kozfoglalkoztatott nem jogosult, a tdmogatds folyésitdsa sziinetel, az érintett
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"~ jogviszony  vonatkozaséban - tjabb kézfoglalkoztatasi jogviszony " (p6tlds) nem

Iétesithetd.

9. Kkoteles a jardsi (fovérosi keriileti) hivatal kézfoglalkoztatdst kizaré okrél, illetéleg
kizdrdsr6l sz616 dontésének kozlését kovetden a kizardssal érintett kézfoglalkoztatott
kozfoglalkoztatasi jogviszonyét a kizardsrél sz616 déntés kézhezvételét kivetd napon,
az Mt. 78. § (1) bekezdés b) pontja szerint azonnali hatallyal megsziintetni.

10. koteles a képzésben részt vevs, felndttképzési szerzddéssel rendelkezd
kozfoglalkoztatottak részére a szerzédésben meghatdrozott feltételek szerint
biztositani a képzésben valé részvételt.

11. koteles a kozfoglalkoztatott kérésére a kozfoglalkoztatasi jogviszonyt kdzos
megegyezéssel megsziintetni, ha a kizfoglalkoztatott az elsédleges munkaerdpiacon
munkaviszonyt létesit.

12. ktteles 4tadni a kozfoglalkoztatottaknak a kozfoglalkoziatdsi Jjogviszony alatt
létesithet6 munkavallalds feltételeirSl sz616 tajékoztatét a mellékleteivel egyiitt.

13. a kbzbeszerzési értékhatart el nem érB, de a kisértékii targyi eszkozokre vonatkozé, a
szamviteli jogszabdlyok szerinti értékhatért elérd vagy meghaladé szolgéltatds- és
eszkdzvasarlds esetén hiarom érajanlat bekérése kotelezd. Amennyiben a szolgéltatss,
az eszkbz vagy az anyag (kivéve lizem- és kenBanyag) egyedi bekeriilési értéke nem
éri el a kisértékdi targyi eszkozokre vonatkozé, elébbiekben meghatérozott értékhatért,
de a beszerezni kivant mennyiségb6l adéd6an az egyedi beszerzés értéke meghaladja a
nett6 1 milli6 Ft-ot, igy a harom 4rajanlat kérése ebben az esetben is kitelezd.

14. a kozfoglalkoztatdsi programban beszerzett aruk, eszkozok, gépek, egyéb termékek,
szolgdltatisok nem szdrmazhatnak a kozfoglalkoztatdé vezetd tisztségviseldje,
tulajdonosa, a képviseletére jogosult kapesolattarté, énkormanyzat kozfoglalkoztatéd
esetében a polgdrmester, az alpolgarmester, a jegyz6, az aljegyzd, a képviselbtestiilet
tagjai valamint a kozgyiilés tagjai, tovabbé ezen személyek Ptk. 8:1. § (1) bekezdése 2.
pontjdban meghatdrozott hozzétartozéi tulajdondban vagy irdnyftdsa alatt &ll6
villalkozéstol, ide nem értve a szocidlis szdvetkezeteket. Ellenkezé esetben ezen
koltségek nem szdmolhaték el a kézfoglalkoztatasi program keretében.

3. A Kedvezményezett kijelenti, hogy

a) a Knyt. 6. §-a alapjan Osszeférhetetlenség nem 4ll fenn és a térvényben eldirt
bejelentési kotelezettségének eleget tett;

b) akérelem beadasakor tett nyilatkozatai a hat6sagi szerz6dés alair4sakor fennallnak;

¢) nem tartozik az Aht, 48/B. §-ban felsorolt, tdmogatasbo!l kizart kedvezményezetti
korbe.

IIL. A jérdsi (févarosi keriileti) hivatal

a) koteles a tdmogatds jogszabalyi, tovabb4d a hatdségi szerzddésben részletezett
tamogatési feltételek teljestilése, ill. munkaadéi kotelezettségek teljesitése esetén a
foglalkoztatott személyek vonatkozasdban a Kedvezményezettnek a hat6sagi
szerz6dés szerinti tdmogatast megfizetni;

b) a tdmogatast a Kedvezményezett igénylése alapjén az elszdmolds havanak utolsé
napjéig a Kedvezményezett részére atutaltatja;

c) a Kedvezményezett ltal megkiildott elszdmol4st feliilvizsgalja, s ennek sordn

- az igénylés jogszerliségét megvizsgélja, a sziikséges bizonylatokat bekéri,
illetdleg a Kedvezményezettnél tételes vizsgélatot (ellenérzés) kezdeményez;

T
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- amennyiben a kordbbi id8szakokban talfizetés tortént, akkor ezzel az Ssszeggel
a fizetendd thmogatasi Gsszeget csokkenti;

d) jogosult arra, hogy a hat6sdgi szerzédésben foglaltakat, valamint a foglalkoztatési
kotelezettség betartdsét folyamatosan ellenrizze, illetve ellendriztesse.

IV. A hatésagi szerz6dés megszegésének esetei és annak kivetkezményei

1. A jérdsi (fovérosi keriileti) hivatal megsziinteti a timogatas folydsitasat (amennyiben a
tamogatéds foly6sitdsa folyamatban van) és a mér felvett tdmogatast egészben, a
kételezettségszegés idépontjatdl (de legkordbban a tamogatés igénybevételének
napjatol) a visszakvetelésrdl rendelkez8 hatérozat meghozatalinak napjig, az Fszt.
6. § (3) bekezdésében foglaltak szerint szamitott ligyleti kamattal n6velt §sszegben
visszakdveteli killdndsen, ha
a) a Kedvezményezelt - neki felrohaté okbol - a kitfizstt hataridéket elmulasztotta, a

szerzbdés teljesitése a Kedvezményezettnek felréhaté okbél a Szerzédésben
meghatérozott hataridén beliil nem kezd8détt meg;

b) a Kedvezményezett a tdmogatott munkakérékben a kozfoglalkoztatottakat nem a
hatéségi  szerzGdésben meghatérozott program  végrehajtdsa  érdekében
foglalkoztatja;

¢) a Kedvezményezett a szerzédésben, illetve a kérelemben meghatérozott céljatol
eltérden rendeltetésellenesen, vagy nem jogszerfien hasznalja fel a tdmogatést;

d) a szerzddésben régzitett kitelezetiségek teljesitése a Kedvezményezettnek felrohatéd
okb6l nem vagy nem a tdmogatasi célnak megfeleld mértékben, illetve mindségben
valésult meg;

e) a Kedvezményezett a tAmogatassal érintett kézfoglalkoztatasi jogviszonyt az Mt.
66. § (8) bekezdése szerint, valamint az Mt. 79. § (1) bekezdés b) pontjaban
meghatérozott médon megsziinteti;

f) a hatésdgi szerz6dés I. 1. pontjdban meghatérozott timogatasi idészak alatt a
tdémogatottal azonos vagy hasonlé munkak&rben foglalkoztatott

i.  hatérozott idejii munkaviszonyban 4116 munkavallalék munkaviszonyat az
Mt.

66. § (8) bekezdés a), c) pontjdban meghatérozott felmondassal sziintette
meg;

ii. hatdrozatlan  idStartamii  munkaviszonyban 4ll6  munkavallalék
munkaviszonyét az Mt. 66. § (2) alapjan miikodésével dsszefliggd okbol
felmondaéssal sziintette meg;

iii.  kézfoglalkoztatott kdzfoglalkoztatasi jogviszonyét az Mt. 66. § (8)
bekezdése alapjén, valamint az Mt. 79. § (1) bekezdés b) pontjaban
meghatdrozott médon sziintette meg,

g) megéllapitist nyer, hogy a Kedvezményezett az alldskeresd alkalmazasat megel6z6
harom hénapban a vele azonos és/vagy hasonlé munkakérben foglalkoztatott

i, hatérozott idejli munkaviszonyban 4116 munkavallalok munkaviszonyét az
Mt.

66. § (8) bekezdés a), c) pontjdban meghatérozott felmondéssal sziintette
meg;

ii. hatdrozatlan  idStartami  munkaviszonyban  4ll6  munkavallalék
munkaviszonyat az Mt. 66. § (2) alapjan mitkddésével Osszefliggé okbol
felmondéssal sziintette meg;
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iii. ~kozfoglalkoztatott kzfoglalkoztatdsi jogviszonyat az Mt. 66:§(8) —
bekezdése alapjan, valamint az Mt. 79. § (1) bekezdés b) pontjaban
meghatérozott modon sziintette meg.

h) megéllapitdst nyer, hogy a Kedvezményezett a jarasi (févarosi keriileti) hivatalnak
kozfoglalkoztatdst kizéré okrél, illetbleg kizarasrél sz6l6 dontésének, vagy az
allaskeres6i nyilvantartasbol  valé  torlésr6l  sz6l6  kdzlését kovetden a
kizérassal/torléssel érintett kiszfoglalkoztatott kdzfoglalkoztatdsi jogviszonyat nem
sziintette meg az Mt. 78. § (1) bekezdés b) pontja szerint azonnali hatéllyal;

i) a Kedvezményezett fizetésképtelenné vélik, vagy annak veszélye fennall;

J) a kérelemben, illetve a jelen szerzédésben véllaltak részben, vagy egyiltaldn nem
kertilnek teljes{tésre a Kedvezményezett részérdl;

k) megéllapitést nyer, hogy a tdmogatdst nem a munkaerdigényre kdzvetitett, vagy a
jogszabilyi kivetelményeknek meg nem feleld személy utén igényelte;

1) a Kedvezményezett a bérkoltségre felvett (dmogatds teljes osszegét a
kozfoglalkoztatotinak ~ bérként nem fizeti meg, valamint adofizetési
kotelezettségének nem tesz eleget;

m)az elbleggel a hatosagi szerz6désben szerepld idépontig nem szamolt el (ide értve
az el nem szdmolt elbleg dnként térténd visszafizetését is), és az elszdmolss
hatéridejére vonatkozé moédositasi kérelmét a jardsi (févérosi keriileti) hivatal nem
hagyta jova.

n) megéllapitdst nyer, hogy a Kedvezményezett az 4llaskeresd alkalmaz4sat
megelézéen benyijtott kérelmében, illetve annak mellékleteiben, tovabba a
tdmogatds elszdmoldsdra vonatkozé bizonylataiban, az el8bbi pontokban nem
emliteit egyéb valétlan adatot szolgdltatott (vagy a valés tényeket elhallgatta), és a
valés adatszolgéltatas esctén a timogatds nem lett volna megallapithato, illetve nem
nytjthatd;

0) a Kedvezményezett hibijabol eredden a tdmogatés — jogszabdlyban meghatérozott
feltételek hidnydban — nem lett volna megéllapithaté;

p) a Kedvezményezett a hatbsagi szerz8désben foglaltak ellenérzését lehetetlenné
teszi, vagy nagymértékben akaddlyozza;

q) ha egyéb okbél jogalap nélkilli kifizetés tortént, és a tamogatds felvétele teljes
egészében jogalap nélkiili volt;

r) a tamogatésbdl beszerzett targyi eszkdztket és immateridlis javakat a Témogat6
hozzdjéruldsa nélkiil, a tamogatés nyujtds4t6l szamitott 5 éven beliil elidegeniti
vagy megterheli;

s) megallapitést nyer, hogy az érintett személyeket az alkalmazasukat megel6z6 3
hénapban barmilyen foglalkoztatdsra irdnyuld jogviszonyban — kivétel
kozfoglalkoztatds - foglalkoztatta, filiggetlenill a jogviszony megsz(inésének
médjatdl és a munkakortdl;

t) a Kedvezményezett a kozbeszerzésre vonatkozd jogszabalyokat megsérti, a
kozbeszerzésekkel kapcsolatos kitelezettségének nem tesz eleget.

. A jérési (fovarosi keriileti) hivatal a felvett timogatést az aldbbiakban meghatérozottak

szerint ardnyosan vagy az adott iddszakra vonatkozéan koveteli vissza, a
kotelezettségszegés idOpontjatol (de legkorabban a tdmogatds igénybevételének
napjatél) a visszakdvetelésrol rendelkezd hatérozat meghozatalanak napjéig, az Fszt.
6. § (3) bekezdésében foglaltak szerint szamitott tigyleti kamattal novelt 6sszegben,
kiiléndsen, ha
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~ a) a Kedvezményezett olyan idétartamra igényelt és kapott tamogatast, amelyre bér
illetve szocidlis hozzajarulasi adé fizetési kotelezettség nem terheli, vagy a
tamogatés egy részét nem fizeti meg a kbzfoglalkoztatotinak, vagy az engedélyezett
mértéket meghalad6an tértént a timogatés kifizetése, utalasa;

b) a Kedvezményezett a megigényelt és kiutalt kozvetlen-, anyag-, szervezési
koltséget a tényleges foglalkoztatdsté]l nagyobb mértékben igényelte meg és azzal
nem szamolt el, a kiutalt tébblet-tdmogatast nem fizette vissza az utolsé elszamolssi
hatéridéig;

¢) a Kedvezményezett olyan idétartamra igényelt és kapott tamogatast, amely
id6tartam alatt az Mt. 53, § (mas munkaadénél tSrténé munkavégzés), vagy a 214,
§ (munkaerd-kolcsénzés) szerinti munkavégzés tortént,

d) egyéb okbél jogalap nélkiili kifizetés (felvétel) tortént, de a tamogatas (kifizetése)
felvétele nem teljes egészében jogalap nélkiili,

e) a Kedvezményezett az Mt. V1. fejezete jogutédlast a Téamogat6 jévédhagyasa nélkiil
val6sitja meg,

3. Amennyiben megllapitést nyer, hogy a Kedvezményezett
- a felnbttképzési szerz6déssel rendelkezé kozfoglalkoztatottak részére nem
biztosftotta, illetve nem a felndttképzési szerzédés szerint biztositotta a
képzésben valé részvételt, tovabba
- a jelen dokumentum II. 1. u) pontja uc) alpontjaban foglalt kdtelezettségének
nem tett eleget,
a jarasi (fovérosi keriileti) hivatal megsziinteti a tdmogatas folydsitdsdt, és a mér
felvett timogatast részben vagy egészben, az Fszt. 3. § (4) bekezdésében foglaltak
szerint iigyleti kamattal novelt 6sszegben visszakdveteli.?

4. Amennyiben a Kedvezményezett az eléleg 8sszegével a hatdségi szerz6désben foglalt
hatdriddig nem szamol el (ide értve az el nem szamolt eléleg Onként torténd
visszafizetését is), az el6leg Osszegét a jardsi (févarosi keriileti) hivatal
visszakévetelheti. A visszakdvetelés a kotelezettségszegés  idSpontjatél a
visszakévetelésrl rendelkez8 hatdrozat meghozatalanak napjaig az Fszt. 6. § (3)
bekezdésében foglaltak szerint szAmitott iigyleti kamattal ndvelt Osszegben torténik.

5. Amennyiben a Kedvezményezett a kézvetlen koltségek koziill a munka- és
véd6ruhdzattal, egyéni védbeszkdzokkel, a munkavégzéshez nélkiilozhetetlen
munkaeszk&zikkel legkésébb a timogatds idétartamanak feléig nem szamolt el, és az
elszdmolés hatdridejére vonatkozé modositasi kérelmét a Jjarasi (févérosi kertleti)
hivatal nem hagyta j6va, igy a fenti hataridé jogveszts, a hataridében el nem szdmolt
koltségek a késébbiekben nem igényelhetdek és nem kifizethetGek.

6. Amennyiben a Kedvezményezett, a hatésagi szerz6dés és annak mellékletei szerinti,
teljes kori - minden hatésagi szerzédéssel rendelkezd jogeimre vonatkozd -

3 E rendelkezést csak azokban a programokban kell alkalmazni, amelyekben a kézfoglalkoztatott személyek
a GINOP-6.1.1-15-2015-0000] azonositészamd, wAlacsony képzettséglick és kozfoglalkoztatottak képzése™
cimii projekt keretében képzésen vesznek részt.
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T Tadatszolgéltatési kotelezettségériek nem tesz eleget, vagy azt késedelmesen; hibasan,
valotlan adattartalommal, hidnyosan vagy nem az eléirt mddon teljesiti, gy a
tdmogatast a jarasi (févarosi keriileti) hivatal visszakGvetelheti. A visszakovetelés a
kotelezettségszegés idGpontjat6l a  visszakdvetelésrdl rendelkezé  hatdrozat
meghozataldnak napjdig, az Fszt. 6. § (3) bekezdésében foglaltak szerint szamitott
iigyleti kamattal ndvelt 6sszegben torténik.

7. Amennyiben a Kedvezményezett a hatésdgi szerz6dés és annak mellékletei szerinti,
teljes korii és naprakész személyi, valamint munkavégzésre vonatkozo és egyéb elbirt
nyilvéantartasi kotelezettségének nem tesz eleget, vagy a nyilvéantartdsokat valétlan
adattartalommal, hidnyosan, illetve nem az eléirt mddon vezeti, a timogatdst a jarasi
(fovarosi kertileti) hivatal részben vagy egészben visszakdvetelheti, A visszakovetelés
a kotelezettségszegés idSpontjatdl a visszakovetelésrdl rendelkezd hatérozat
meghozataldnak napjéig, az Fszt. 6. § (3) bekezdésében foglaltak szerint szdmitott
iigyleti kamattal novelt 5sszegben térténik.,

8. Amennyiben az IV.1-4. és 6-7. pontok alapjdn meghatérozott visszafizetési
kételezettségének a Kedvezményezett a visszakdvetelésrdl rendelkezd hatarozatban
megjelslt hatdriddig nem tesz eleget, e hataridé elmulasztdsdnak napjat6l a befizetés
napjéig a tdmogatds Osszegének alapul-vételétel kiszdmitott késedelmi kamatot is
koteles megfizetni.

9. Allamhéztartason kiviili Kedvezményezett esetében, amennyiben a kozpénzekbdl
nyujtott tdmogatasok atlathatésagarél szolé 2007. évi CLXXXI. torvény alapjdn a
kérelem mellékletében tett nyilatkozata valétlan, a térvény szerinti érintettség, illetve
Osszeférhetetlenség fenndll, a tdmogatds irdnti kérelem érvénytelenségét és az ezen
alapulé dontés, nevezetesen a tdmogatasrdl sz6l6 hatdsagi szerzodés semmisségét a
tdmogat6 hatérozatban megéllapitja, a folydsitott tdmogatést a Kedvezményezett egy
Osszegben, a foly6sitds és a visszafizetés id6pontja kozotti idészakra esd, az adozas
rendjérél sz616 2017. évi CL. toérvényben meghatarozott késedelmi p6tlékkal novelt
Osszegben koteles visszatériteni, feltéve, hogy a szerz6dés megkétése ota a
kérelemben foglaltak még nem valésultak meg, illetve a dontéshozatal 6ta még nem
telt el 6 hénap.

10. A Kedvezményezett tudomdsul veszi, hogy amennyiben a tAmogatést a jarasi (févarosi
keriileti) hivatal vagy a megyei (févarosi) korményhivatal érdekkdrében felmeriilt
okbdl jogalap nélkiil vette fel, akkor azt a felr6hat6ség, illetve kételezettségszegés
vizsgélata nélkil, az erre irdnyulé felszolitdst kdvetben — az abban megjelslt
hataridben — koteles a Gazdasdg-Gjrainditési Foglalkoztatdsi Alap megjel6lt
szamldjéra visszafizetni.

11. A jarasi (févarosi kertileti) hivatal megsziinteti a tamogatas folyésitasat kiillsndsen,
e a kozfoglalkoztatdsi jogviszony megsziinése és a jogszabaly (ill. hat6sagi
szerzodés) dltal nem tilalmazott megsziintetése esetében,
e ha a Kedvezményezett csddeljdras, felszamolasi eljards, végelszamolds vagy
egyéb — a megsziintetésre iranyulo, jogszabédlyban meghatarozott — eljards alatt
all.
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13.

14.

1,

A jérasi (févéarosi kertileti) hivatal megsziinietheti a timogatds foly6sitasat kiiléndsen,

ha

a) a Kedvezményezett adatszolgaltatdsi/bejelentési kotelezettségét hatériddben nem
teljesiti, avagy annak hidnyosan tesz eleget,

b) a Kedvezményezett a megyei (févarosi) korményhivatal, illetve a jarasi (févarosi
keriileti) hivatal ellendrzését akadalyozza,

¢) az elbleg visszafizetési ktelezettségét nem, vagy hidnyosan teljesiti,

d) a Kedvezményezett adéssagrendezési eljaras alatt 4ll.

Ha a jérési (fovérosi kertileti) hivatal a hatésagi szerz8désben vallalt kdtelezettségeit
nem teljesiti, a Kedvezményezett a teljesitésre iranyulé felhivisa eredménytelensége
esetén — a szerz8désszegés tudomdasara jutdsatél szamitott harmine napon beliil — az
illetékes tdrvényszékhez fordulhat,

A szerz8désben nem szabalyozott feltételekre a Kftv., a 375/2010. (XIL. 31.) Korm.
rendelet, valamint a 170/2011. (VIIL. 24.) Korm. rendelet eldirdsai az irdnyadék. A
kérelem, a kérelem mellékletei a szerzOdéskstés  feltételeként meghatarozott
dokumentumok a Szerzddés elvalaszthatatlan részeit képezik.

V. Egyéb feltételek, ktelezetiségek, kikotések:

Kedvezményezett tudomdsul veszi, hogy a szémvitelrdl sz616 2000. évi C. torvény
169. § (1) bekezdése alapjén a gazdélkods az tizleti évrél készitett beszémolét, az
tizleti jelentést, valamint az azokat alitdmaszt leltért, értékelést, f8konyvi kivonatot,
tovabbd a napl6fokényvet vagy més, a torvény kovetelményeinek megfeleld
nyilvantartast olvashaté form4ban legalébb 8 évig koteles megbrizni.

A Kedvezményezett tudomésul veszi, hogy a hatéségi szerz6dés megkdtése utdn a
Beliigyminisztérium, a megyei (févérosi) kormanyhivatal, illetve a jérasi (févérosi
kertileti) hivatal ellenérzéseket végezhet a véllalt kotelezettségek teljesitése érdekében,
Az ellendrzés kiterjed a tAmogatss Jogszerliségére, a Kedvezményezett kérelemben tett
nyilatkozatainak valésdgtartalméara, a tamogatds felhasznélasanak jogszerliségére. A
Kedvezményezett az ellendrzést koteles eltlirni. Az ellendrzés a tdmogatis
folyésitdsanak kezd6napj4tél a folyésités befejezését kbvetd 5 éven belill torténhet. A
Kedvezményezettnek az alapbizonylatokat a tamogatds befejezését kovetden 8 évig
meg kell ériznie.

. Amennyiben a Kedvezményezettnél lezajlott birmely ellendrzés mulasztast tér fel, a

Kedvezményezett koteles vizsgdlatot inditani a mulasztds kériilményeinek
feltdrdsdra. Amennyiben a vizsgélat megallapitia, hogy a fegyelmi eljaras
meginditdsanak koriilménye fennall, kételes azt megindftani.

Az Flt. 39/C. § (7) bekezdése alapjén a jarasi (fovérosi kertileti) hivatal az 1000
forintot el nem éré igényét nem érvényesiti a Kedvezményezettel szemben.
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Targy (9.np.): Eloterjesztés a Magyar Voroskereszt Szabolcs-Szatmar-Bereg
Megyei Szervezetének 2021. évi szakmai beszamolojarol

Eléadé: Szoke Zoltan polgarmester

Témafelelos: Krasznainé dr. Csikés Magdolna osztalyvezet6

Bizottsagi vélemény:

Bakné Répasi Agnes a Szocislis és Human Bizottsig elnoke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Szocidlis és Humdan Bizottsiga 5 igen egyhangu
szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil javasolja a hatarozat-tervezet elfogadasat a
képviselo-testiilet szamara.

Mivel kérdés és hozzdszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Szoke Zoltan
polgarmester a hatdarozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 11 fo.

A Képviselo-testiilet 11 igen egyhangu szavazattal, tartézkodds és ellenszavazat nélkiil az
alabbi hatdarozatot hozgta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO TESTULETE
103/2022. (1V.28.) Kt. sz.
hatarozata

Magyar Voroskereszt Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Szervezetének 2021. évi szakmai
beszamoldojarol

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete a ,,Magyar Voroskereszt Szabolcs-
Szatmar-Bereg Megyei Szervezetének 2021. évi szakmai beszamol6ja” cimii eldterjesztést
megtargyalta €s az alabbi hatarozatot hozza:

1. Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete megtargyalta és a hatdrozat
melléklete szerinti tartalommal elfogadja a Magyar Voroskereszt Szabolcs-
Szatmar-Bereg Megyei Szervezetének 2021. évi szakmai beszamolojat.

2. Felkéri a Polgarmestert, hogy jelen hatarozat 1 példanyat kiildje meg a Magyar
Voroskereszt Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Szervezetének megyei igazgatoja
részére.

Hataridé: azonnal Felelds: Szoke Zoltan polgarmester
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103/2022. (IV.28.) Kt. sz. hatarozat melléklete:

Beszamolo

A Magyar Voroskereszt Szabolcs-
Szatmar- Bereg Megyei Szervezete
NYITOTT Haz
Anya- Gyermek Segit6otthonanak
2021. évi
Szakmai munkajarol
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A fenntarto neve, székhelye:

Magyar Viroskereszt Szaboles-Szatmar-Bereg Megyei Szervezete
4400 Nyiregyhaza, Malom u. 3.

Tel.: 42/504-640

Fax: 42/310-498

Képviseldje: Guraly Edina Erzsébet megyei igazgatd
Cégjegyzékszam: 7. P.k.61118/1993/4 - 5525

Adoszam: 19202451-2-15

E-mail: szabolcsszatmarberegmegye(@voroskereszt.hu

Honlap: www.szabolcsszatmarberegmegye.voroskereszt.hu

A szolgdltatist nyidjté intézmény neve, székhelye:
Magyar Voroskereszt Szabolcs- Szatmar- Bereg Megyei Szervezete NYITOTT Haz Anya-

Gyermek Segitootthon

4481 Nyiregyhaza-Sostohegy, Aranykaldsz sor 54. sz. (a cim nem nyilvanos)
Tel.: 42/476-073,

Mobil: 70/933-85-75

Vezet6 neve: Gliickmanné Pintér Judit

Miiksdésének teriilete: orszagos

Engedélyezett féréhelyck szama: 30 f6

E-mail: anyaotthon(@voroskereszt.hu

Honlap: www.szabolcsszatmarberegmegye.voroskereszt.hu
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A csaladok atmeneti otthona a gyermekvédelmi alapelltisok rendszerébe tartozik.

Az 1997. évi XXXI. Torvény kimondja, hogy .,Az otthontalanna valt sziilé kérelmére a
Csaladok Atmeneti Otthonaban egyiittesen helyezheté el a gyermek és sziiléje, ha az elhelyezés
hidnyaban lakhatdsuk nem lenne biztositott, és emiatt el kellene valasztani a gyermeket a

sziil§jétsl™

Az otthonnak biztositani kell a csaliddok szamira

- életvitel szerti tartézkodas lehetdségét

- tisztalkodasi, mosasi, f6zési lehetdséget

- sziikség esetén textilidval, élelmiszerrel valé ellatast

- elsdsegélyhez szitkséges felszereléseket

- a szilld munkavégzése. vagy egyéb indokolt tavolléte esetén segitséget kell nyujtani
gyermeke ellatasahoz, gondozasahoz

- pszicholdgiai, jogi. fejlesztépedagogiai szolgaltatast

- szabadidds programokat

Az clhelyezés idétartama 12 hénap, ami 6 honappal. illetve iskoldskorti gyermeket nevel6

csaldd esetében a tanév végéig meghosszabbithatd.

Az ellatasért a csaladok téritési dijat fizetnek, amely a csalad jovedelmétdl és a gyermekek

szamatol fligg.

A Magyar Voroskereszt Szaboles- Szatmar-Bereg Megyei Szervezete fenntartasaban 1998. ota
miikédik intézményiink. Az otthon Magyarorszag egész teriiletérél fogadja elsdsorban a
csalddon beliili erészak miatt otthonukat elhagyni kényszeriil anyét és gyermekét, szocidlis és
egyéb krizis miatt otthontalanna vélt anyat és gyermekét, valsaghelyzetben 1évé varandds
anydkat, €s a sziilészetr6l kikerfilt vélsaghelyzetben lévo anyédkat gyermekiikkel, szabad

féréhely figgvényében.
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A bekeriilés feltételei:
- szocidlis rdszorultsag
- egészséget és fertdzés mentességet bizonyito igazolas

Az intézménybe valé bekeriilés médja:

- azellatas igénybevétele énkéntes, az otthontalanna valt sziil6, térvényes képviselo,
gyam kérelmére torténik

- csaladgondozoi ajanlas alapjan az intézményvezetd dont a bekeriilésrol

- acsaladoknak véllalniuk kell az egyiittmikddést az intézménnyel, a kapcsolattartast az

illetékes Gyermekjoléti Szolgalattal, a havi téritési dij megfizetését
Az intézménybdl valé kikeriilés okai:

- ajogszabalyban meghatdrozott ideji elhelyezési- illetve a meghosszabbitott id6tartam
leteltével

- atorvényes képviselo kezdeményezésére

- ahazirend szabdlyainak t6bbszori, stulyos megsértése esetén, illetve, ha az ellatottak
olyan életvitelt folytatnak, mely az intézmény mikodésével dsszeegyeztethetetlen

- ha az ellatast indokl6 veszélyeztetd tényezé mar nem all fenn
Az intézmény célja:

- segitséget nyujt a sziilonek gyermeke ellatasaban tanacsaddssal, természetbeni
segitségnyujtassal

- az intézmény a szocialis munka eszkozeivel komplex csaladgondozast nyujtva segiti a
csaladot az otthontalansag megsziintetésében

- szakszerl életvezetési, mentalhigiénés ellatast biztosit az ellatottak énallosagra valod
képességének fokozasa érdekében
- jogi, pszichologiai. fejlesztépedagdgiai szolgaltatast biztosit
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Személyi feltételek:

A Csalddok Atmeneti Otthona személyi feltételei megfelelnek a 15/1998. (IV.30.) NM
rendeletben eldirt feltételeknek. 2021-ben két csaladgondozo kolléga valt meg
intézményiinktdl, egy csalddgondozé pedig a probaido letelte elétt tivozott. Az allashelyeket
megfelel6 szakmai képesitéssel rendelkez6 szakemberrel tudtuk pétolni.
Szervezeti felépités:
- 1 6 intézményvezetd (szakvizsgazott szocidlpedagdgus)
- 2 6 csaladgondozo (szocialpedagdgus)
- 1 f6 csaladgondozo (egészségfejlesztd mentalhigiénikus) krizisellatasban
foglalkoztatott
- 416 gondozd (gyermek- és ifjusagi feliigyelo végzettséggel)
- 116 pszichologus (klinikai és mentalhigiénés szakpszicholégus) megbizasi
szerzodéssel
- 116 jogasz (szakiranyu végzettséggel) megbizasi szerzodéssel

- 116 fejlesztopedagogus (pedagogus) megbizasi szerzodéssel

Targyi feltételek

Az otthon 30 féréhellyel miikadik. szintenként 4-4 lakészoba taldlhatd. Az intézmény biztositja
a napi életvitelhez sziikséges felszereléseket. A csaladok onellatok, az otthon étkezést nem
biztosit, kozos konyha, étkezé nyujt lehetoséget a haztartis vezetésére. Mindkét szinten
vizesblokk, akaddlymentesitett flirdészoba, térol6 helyiség, az alagsorban mosékonyha - ahol
t6bb mosogép és szaritogep segiti az anyédkat a hdzimunkaban-, illetve kozosségi helyiség all a
lakok rendelkezésére. Az intézmény zért udvarral rendelkezik, a csaladok védelmét négyallast

kamera- €s beléptetd rendszer vide6 telefonnal biztositja.

Az elmult évben is fokozott figyelmet forditottunk az allagmegérzésre. A csaladok

kikoltozésekor minden esetben tisztasagi festést végeztiink a lakészobakban.
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Statisztikai adatok

Az anyaotthon 36 csaladot (36 anyat és 87 gyermeket) gondozott. 16 esetben megyebeli, 20
esetben mas megyébdl érkezett (Borsod-Abatj-Zemplén, Békés, Hajdi-Bihar, Pest, Jasz-
Nagykun-Szolnok, Komarom-Esztergom, Baranya és Heves megye) csaladok ellatasat
végeztiik.13 nagycsalad (3, 4, 5. gyermekes), 12 kétgyermekes és 10 egygyermekes csalad ¢s
egy varandés anya lakott az intézményben. A gyermekek koziil a 0-2 éves korosztalyba 17, 3-
5 évesbe 17, 6-13 évesbe 42, 14-17 évesbe 10 tartozott. A védelembe vett gyerekek szama 46
volt. Napi szinten eleget tesziink jelentési kotelezettségiinknek a KENYSZI felé, a
bekoltozoket, illetve a varakozok listajan Iévoket is regisztraljuk a TEVADMIN rendszerbe.
2021. julius 1-t6l élesiilt a GYVR rendszer. A 2021. évben a gondozott csaladok harmada 1
hénapnal révidebb ideig vette igénybe az ellatast. A csaladok kigondozasa félutas hazainkba,
albérletbe, bekoltozési cimilkre, illetve mas csalddok atmeneti otthonaba tortént. Az anyak
jellemzoen alacsony iskoldzottsaguak, ezért munkavallalasuk nehezitett. Jovedelmiik tobbnyire
a csaladtamogatasokbdl all. Az idei évben az intézmény teriiletén folytatédott a Magyar
Vordskereszt Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Szervezete Teljes munkaidds hajléktalan
kodzfoglalkoztatasi mintaprogramja, amelyben a tavalyi évben az otthonban él6 7 anya szamara
tudtunk munkalehetéséget biztositani. Ebben az évben is bovitettitk gépparkunkat egy ipari
varrogéppel. A programban hasznalati és disztargyakat varrnak és himeznek, valamint az j

szarny lakdstextilidit varrtak meg.

Szakmai munka

A bekoltdzo csaladokkal az intézmény megallapodast kot, amely tartalmazza az intézmény altal
nyujtott szolgaltatasokat, az igénybe vevok adatait, a sziil6 vallalasait gyermekei ellatasaban,
az ellatas kezdetének idopontjat, a gondozas sziilo altal meghatarozott idétartamat, €s a
fizetend6 téritési dij 6sszegét. Mivel az ellatds igénybevétele énkéntes, a csalad barmikor
kérheti a gondozas megsziintetését. A bekodltozésnél minden csaldd kiilon szobdban kap
elhelyezést. A csaladot fogadd szakember elkiséri 6ket a szobdba és azonnali helyzetfelmérést
készit a csaladrol ellatottsaguk, személyes irataik, anyagi helyzetikk tekintetében. A
csaladgondozé gondozd kolléga ismerteti jogaikat, kotelességeiket az otthonban valé
tartozkodas ideje alatt. Ekkor ismeri meg a csalad a Csaladok Atmeneti Otthonanak Hazirend-

jétis.
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A csaladgondozé a bekdltozésrol értesiti a csalad lakohelye szerinti Gyermekjoléti Szolgalatot
és a Nyiregyhdzi Csaldd és Gyermekjoléti Kozpontot. Ha két éven beliil masodszor tért vissza
a csalad, akkor a Gyamhivatalt is. Majd a csaladdal kozésen elkésziti a gyermekre és a csaladra
vonatkozé egyéni gondozasi nevelési tervet, amely azokat az egymasra épiilé feladatokat
tartalmazza, melyek megvaldosulasaval az anya 6nallo életvezetési képessége fenntarthat. A
csaladgondozés elsodleges célja az anya onbizalmanak, Snértékelésének erésitése, az anya-
gyermek kapcsolat erésitése, az anya munkaerd-piaci integracidja.

A csaladgondozoi munka kiemelt része a gyermekek gondozasa, fejlesztése, tanulményi
elémeneteliik nyomon kovetése. Az itt laké gyermekek a Nyiregyhazi Arany Janos Gimnazium
Altalanos Iskola és Kollégiumba, az alsé tagozatosok a Sostohegyi Szabd Lérinc
Tagintézménybe jarnak. Ovodésaink az Eszterlédnc Eszaki Ovoda S6stohegyi Tagintézményébe
keriilnek felvételre. A Bobita Bolcsdde fogadta bolesddéseinket. Csaladgondozoink jo
kapcsolatot dpolnak az oktatdsi és nevelési intézmények vezetdivel, igy gyermekeink a
bekoltozés utani napon mar beiratkoznak az iskolaba, 6vod4ba. Napi kapcsolatban vannak
kollégdink az osztalyfonskokkel, igy elsékézbol kapnak tajékoztatast a gyermek tanulményi
elémenetelérél, esetleges hidnyossagokrol, amelyet az intézményben a fejleszté pedagogus
bevonasaval potolnak. Az otthon féldszinti tarsalgdjéban tanulésarkot alakitottunk ki, ahol a
gyermekek nyugodt kérnyezetben gyakorolhatnak, készithetik el iskolai feladataikat. Az online
oktatas zokkenomentességéhez iskolasainknak szamitastechnikai eszkdzoket biztositottunk. Az
intézmény dolgozéi folyamatos segitséget nytjtottak a haladishoz. Az online oktatds alatt
megoldottuk az ebéd kiszallitdsdt a gyermekétkeztetésben részt vevd tankoteles kori
gyermekeknek.

A gondozok segitik az anyakat gyermekeik ellatdsdban, tanacsokkal latjak el dket a személyi
higiénével, a taplalkozassal, a kornyezetiik rendben tartasaval kapcsolatban.

Az intézménybe hetente jaré pszichologus egyéni beszélgetések soran segit az anyaknak az
Onértékelési  zavarok, traumak felolddsdban, a gyermekek magatartasi problémainak
kezelésében. A gyermekek konfliktus kezeléshez, beilleszkedési zavarok és indulat kezeléshez
kaptak megsegitést.

Jogaszunk segitségét tdvoltartéssal, gyermekelhelyezéssel, valokereset megirasaval és ingatlan
tulajdoni jogaval kapcsolatban kérték lakoink.

A védono heti rendszerességgel keresi fel, és latja el tandcsokkal a kisgyermekes any4kat.
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Szabadidos programok

2021-ben a jarvanytigyi rendelkezések miatt a jeles napok iinneplése sziik csaladi korben
tortént. Az iinnepi ételek elkészitéséhez az intézmény alapanyagot biztositott. Decemberben a
hagyomanyokhoz hiven megkaptdk a gyerekek a Mentdsok a Mentésiigyért Alapitvany és a
Hada Kft. Mikulasanak ajandékét, de idén sem talalkozhattak vele személyesen. Az intézményi
karacsonyt ebben az évben is tartalmas csomagokkal, ajandékokkal segitették tdmogatdink,
amikbdl minden csalad részesiilt.

A Hétcsoda Elménydobozt 6t csaldd gyermekei kaptak meg augusztusban, a benne taldlhatd
kreativ eszk$z0k hozzéjarultak a szabadid6 hasznos eltéltéséhez.

Palyazatok:

2021.évben befejezodott 2017. ota futd palyazatunk:
- EFOP -2.2.3-17 Atmeneti és rehabilitacios intézmények korszeriisitése

A palyézat soran uj épiiletrész épiilt 5 lakdszobaval, vizesblokkokkal, konyhaval és étkezével.
Ezzel a lakok elhelyezésének komfortossaga nd.

Ellatasi szerzodés:

2021. évben 16 telepiilés dnkormanyzataval volt Ellatasi Szerzédésiink

1. Demecser, legfeljebb 5 6, 2015. januar 01-ig hatarozatlan idére.

2. Nagyszekeres, szabad férohelyek erejéig, 2015. februar 23-t6l, hatdrozatlan idore.

3. Nemesborzova, szabad féréhelyek erejéig, 2015. februar 20-t61 hatarozatlan idore.

4. Kisszekeres, szabad fér6helyek erejéig, 2015. februar 19-t61 hatarozatlan idore.

5. Zsarolyan, szabad férohelyek erejéig, 2015. februar 19-t6] hatarozatlan idére.

6. Mand, szabad férohelyek erejéig. 2015. februar 18-t6] hatarozatlan idére.

7. Tiszavid, szabad férohelyek erejéig, legfeljebb 5 f6 2015. januar 05-t6l hatarozatlan idére.
8. Vasarosnamény, szabad férohelyek erejéig, 2015. junius 01-t6] hatarozatlan idére.

9. Olcsva, szabad féréhelyek erejéig, 2015. jinius 01-t6] hatarozatlan id6re.

10. Nyirbétor, szabad féréhelyek erejéig, legfeljebb 5 f6 2015. aprilis 01-t6] hatdrozatlan idére.
11. Mandok, szabad féréhelyek erejéig, 2015. szeptember 01-t6l hatarozatlan idore.

12. Rakamaz, szabad féréhelyek erejéig, 2015. augusztus 17-t6l hatarozatlan idore.

8
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13. Tiszavasvari, szabad féréhelyek erejéig, 2016.december 01-t61 hatérozatlan idére.
14. Ujfehérto, szabad férhelyek erejéig, 2017.szeptember 19-161 hatdrozatlan idére.
15. Fehérgyarmat, szabad fér6helyek erejéig, 2017. november 14-t6] hatarozatlan idére.

16. Nyirpazony, szabad férhelyek ercjéig, 2019.jalius 1-t6] hatarozatlan idére.

2021. évben az ellatasi szerzodéssel rendelkezd teriiletekrol 1 csalad koltozott be.

Tamogatéink koziil kiemelked6 szerepet villaltak:

2021-ben 1 000 000 Ft pénzbeli tamogatast kaptunk az L&P Solutions Kfi-t6l, amit az
intézmény épiiletgépészeti korszertsitésére szeretnénk hasznélni.

Az Utolsé Napi Szentek Jézus Krisztus Egyhaza 1 500 000 forint értékben udvari jatékot vett,
amit a Biri székhely(i, Borsifajaték Kft. gyartott le. A helyi vallalkozé megkeresésiink soran
kilatogatott az intézménybe ¢s megismerve az ellatottak nehéz élethelyzetét azonnal
felajanlotta, hogy a jatszohely kialakitasa, telepitése és engedélyeztetése a cég felajanlasa,
szintén 1500 000 forint értékben. A Compotech Kft. a mar meglévd hatsé udvari jatszoteret
yjitotta fel és egy csuszdat adomanyozott.

A Kardcsony kozeledtével megnétt az adomanyozok szama, a Ford S Max Club, az
Orokmozgésban Egyesiilet tamogatta az intézményt tartés élelmiszer, ruhazat, jaték
adoménnyal. Az Orszagos Mentdészolgédlat, Mentésiigyért SZ-SZ-B Megyében Alapitvany és a
Hada Kft. Mikulas ajandékot kiildtek.

A Magyar Voroskereszt Orszagos Igazgatosidga kozvetitésével részesiiltink a P&G
pénzadomdnyabol, amit ruhdzatra, jatékokra és édességre forditottunk, ezt a gyermekek
kardcsonyra kaptak meg.

Regisztraltunk az Orskbefogadok Egyesiilet kezdeményezésére, tsbb adomanyozo is felvette
rajtuk keresztiil a kapcsolatot az intézménnyel.

Az iskolai sziinetek idején a hazban laké gyermekek részesiiltek az Gnkormanyzat éltal
biztositott ingyenes gyermekétkeztetésben.

Intézményiink az elmult évben is terep intézményként szolgalt a Debreceni Egyetem Védoné
¢s Szocialismunkas hallgatoi szaméra.

Nyiregyhdza, 2022. 02. 10. : ‘
S;A?.————_—_\
Clinchatss L Dol Fudd
ltickmanné Pintér Judit Guraly Edina Erzsébet

intézményvezeto megyei igazgatd
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Targy (10.np.): Eloterjesztés a Tiszavasvari Bolcséde 2021. évi szakmai

beszamoléjarol
Eloado: Széke Zoltan polgarmester
Témafelelos: Krasznainé dr. Csikos Magdolna osztalyvezetd

Bizottsagi vélemény:

Bakné Répisi Agnes a Szocialis és Human Bizottsag elnoke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Szocidlis és Human Bizottsaga 5 igen egyhangu
szavazattal, ellenszavazat ¢és tartozkodas nélkiil javasolja a hatarozat-tervezet elfogadasat a
képviseld-testiilet szamara.

Hozzaszolasok:

Balazsi Csilla képviseld:
Elmondta, hogy azt tapasztalta, hogy a 20 év alatt sokat fejlodott a bolesdde. Sok sikert kivant az
ott dolgozdknak a tovabbi munkajukhoz.

Szoke Zoltan polgarmester:

Szintén koszonetét fejezte ki az dldozatos munkaért. Mindent megtesz az dnkormanyzat is azért,
hogy boviiljon, szépiiljon a boleséde. Bizik benne, hogy most egy sikeres boélcséde bovitési
palyazat, amivel boviilhet majd az intézmény. Emellett 0j jatékokkal, eszkdzokkel boviilt a
bdlcsdde.

Mivel kérdés és hozzdszolds a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Sz6ke Zoltin
polgdarmester a hatdrozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 11 fo.

A Képviselo-testiilet 11 igen egyhangu szavazattal, tartéozkodds és ellenszavazat nélkiil az
alabbi hatdrozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO TESTULETE
104/2022. (1V. 28.) Kt. sz.
hatarozata

Tiszavasvari Bolcsode 2021. évi szakmai beszamolorol

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete a ,, Tiszavasvari Bolcséde 2021. évi
szakmai beszamoléja” cimii elGterjesztést megtargyalta és az alabbi hatarozatot hozza:

I. Az intézmény vezetdje altal készitett Tiszavasvari Bolcsode 2021. évi szakmai
beszamolot megtargyalta és a hatarozat melléklete szerinti tartalommal elfogadja.

Il. Felkéri a polgarmestert, hogy jelen hatarozat 1 példanyat kiildje meg a Tiszavasvari
Bolcsdde intézmény vezetdje részére.

Hataridé: azonnal Felelds: Szoke Zoltan polgarmester
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104/2022. (IV.28.) Kt. sz. hatarozat melléklete

ceePEREGH

BESZAMOLO
a Tiszavasvari Bolcsode 2021. évi szakmai munkajarol

Készitette: Munkacsi Agnes
intézményvezetd
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|. Bevezetés

I. 1. Ellatand¢ alaptevékenységek

A gyermekek védelmérol és gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 42§
(1) bekezdésében foglaltak alapjan bdlcsddei ellatas keretében a harom éven aluli
gyermekek napkozbeni ellatasat kell biztositani. A bolcsddei ellatds keretében az alap
ellatason tul - szolgaltatasként - specidlis tandcsadds, iddszakos gyermekfeliigyelet,
gyermekhotel mitkddtetése vagy mas gyermeknevelést segitd szolgaltatds is biztosithato.
Ezeket a szolgaltatasokat a gyermek hatodik életévének betdltéséig lehet igénybe venni.
Ha a gyermek a 3. évét betoltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még
nem érett az 6vodai nevelésre, és dvodai jelentkezését a bolcsdde orvosa sem javasolja a
4. évének betoltését kovetd augusztus 31-ig nevelhetd és gondozhat6 a bolcsddében.

Allamhaztartasi szakagazat: 889110 bolcsédei ellatas

Alaptevékenység kormanyzati funkcio6 szerinti megjelolése

Kormanyzati funkciéo megnevezése kormanyzati funkcié szama
gyermekek bolcsddében és mini 104031
bolcsddében torténd ellatasa
Intézményen kiviili 104037
gyermekétkeztetés
Gyermekétkeztetés bolcsddében 104035

Az intézmény adatai

Az intézmény neve: Tiszavasvari Bolcsdde

Roviditett név: TIB

Engedélyezett féréhelyszama: 78 0

Szolgaltatasi engedély szama: SZ/113/01638-4/2016

Onélléan miikodd koltségvetési szerv, melynek gazdalkodasi feladatait a Tiszavasvari Varos
Polgarmesteri Hivatal pénziigyi osztalya latja el.

Az intézmény székhelye és telephelye

Az intézmény székhelye: 4440 Tiszavasvari, Gombas Andras utca 8/a

Miikodési teriilete: Tiszavasvari és Rakamaz varosok, Szorgalmatos, Tiszadada, Tiszaeszlar,
Tiszanagyfalu, Timar, Szabolcs kozségek, valamint Tiszadob nagykodzség kozigazgatasi
teriilete

1.2 2021. évi miikodési adatok
1.2.1 Alapellatas
A Tiszavasvari Bolcsdde a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Korméanyhivatal SZ/113/01638-

4/2016 sz. jogerds hatdrozata alapjan 2016. december 08. napjatol hatarozatlan ideji
bejegyzéssel rendelkezik a szolgaltatoi nyilvantartasban.
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Férohelyszam, gyermekcsoportok

Az intézményben 6 gyermekcsoportban gondozzuk a gyermekeket, 78 engedélyezett
férohelyen.

2021-ban 6sszesen 125 £6 igényelt bolcsddei ellatast.

2021-ban naponta atlagosan beiratott gyermekek szama: 75 {6

2021.évi teljesitett gondozasi napok szama: 12140

2021. évben a napi atlagos 1étszam 65 0.

2021. évi normativa szempontjabol figyelembe vehetd 1étszdm (szadmitott mutato) 62 6

2021. évben — a COVID vilagjarvany masodik évében — a sziilok eleinte dvatosan, késObb
robbandsszeriien kérték a gyermekeik bolcsddei felvételét. A 2020. évi 95 fOs beiratott
gyermekkel szemben a 125 benytjtott igény bizonyitja ezt. Az intézményben a jarvanyhelyzet
miatt idészakos leallas nem volt. A jarvanykezeléssel kapcsolatos aktualis protokollt minden
esetben betartottuk, igy 2021-ben egy alkalommal valt sziikségessé egy adott csoportba jaro
gyermekek, illetve az oltatlan dolgozdk karanténba helyezése.

2021. évi kihasznaltsagi adatok

1 e RS R 6 B e
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1.2.2 Korcsoport osszetétel 2021. szeptember 1-december 31-ig:
20 hét- 12 honapos nem volt

12 — 23 hoénapos 19 6

24 - 35 honapos 50 6

36 honap ¢€s a folotti 9 16

A szamok alapjan lathato, hogy az elmult évben jelentdsen megndtt azoknak a gyermekeknek
a szama, akik részére a sziileik az els¢ életéviik betoltésekor, vagy kevéssel utana igényeltek
bolcsddei ellatast, kezdték el ténylegesen a beszoktatast. A feljaré gyermekek koziil még most
IS a 25-36 honap kozottiek szama a legmagasabb.

A kiilonboz6 csaladtamogatasok 0sztonzden hatnak arra, hogy az anydk a gyermekeiket két
éves koruk elott bolcs6dében helyezzék el a munkavallalasuk idejére.

1.2.3 Férohely gazdalkodasi stratégia

A 15/1998 (IV. 30.) NM rendelet. 46. § (1) szabalyozza a bolcsédei fér6helyek szamat, amely
szerint a bolcsédei csoportban nevelheté, gondozhato gyermekek szama 12 f6. Abban a
bolcsédei csoportban, melyben valamennyi gyermek betoltotte a masodik életévét, legfeljebb
14 gyermek nevelhetd, gondozhato.

A bolcsédében a gyermekek felvétele — a féréhely szamot figyelembe véve - a nevelési
évben folyamatos. Az el6zetesen jelentkezOk beszoktatasa utan (szeptembertél decemberig)
az intézmény féréhely kapacitisa altalaban teljes mértékben feltoltott. Evkozben felvételre
csak akkor van lehetdség, ha a nevelési évben barmely gyermek ellatasanak megsziintetését
kérik a szililok, vagy a szolgaltatdsi megallapodas alapjan a gyermek ellatdsdnak
megszintetése indokolt. 2021-ben a beiratott gyermekek szama egyenletes emelkedést
mutatott, ami a szeptemberi honapban esett vissza. Ennek oka, hogy az &évodakételes
gyermekek szeptembertdl kezdve mar nem részesiiltek bolcsddei ellatasban, az jonnan
érkez6 gyermekek beszoktatisa pedig fokozatosan tortént. Az ezt koveté honapokban ismét
folyamatos emelkedés volt megfigyelhetd a beiratott gyermekek 1étszamat illetden.
Gazdalkodasi szempontbol a 2021-es évben a normativa szamitds harom féle médon tortént:
¢v elején a 10 napos hianyzasi szabaly szerint tortént a normativa szamitasa, ezt kdvetden
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lehetdség nyilt arra, hogy a bolcsdde férdhelyszamanak 80%-at, vagy a 10 napos hidnyzasi
szabalyt vegyiikk figyelembe, a kedvezébb adatokat tekintve. Az év masodik felétdl a
féréhelyszadm szerinti szamitas 1épett életbe.

A bolcsddés korosztalynal, még rendszeres bolcsode latogatas mellett is nagyobb a
hianyazasok aranya, mint mas korosztalynal. Ennek oka, hogy itt keriil kapcsolatba a
gyermek el0szor a kozosséggel, €s a kozosségi ¢élettel egyiitt jard nagyobb fertdzési
kockézattal.

A harom évet betoltott gyermekek szeptemberben keriilnek at az 6vodaba. Az 1997.évi
XXXI. tv. 42/A § (2) bek. értelmében, ha a gyermek a harmadik életévét betoltotte, de testi
vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az Ovodai nevelésre és Ovodai
jelentkezését az orvos nem javasolja, bolcsédében gondozhatd negyedik életévének betdltését
kovetd augusztus 31-ig.

2021. évben a hivatkozott torvény alapjan 2 f6 részére javasolta a bolcséde orvosa —a
sziilovel egyetértve - a 2021-2022-es nevelési évre is a bolcsddei ellatast. A hivatkozott
torvény alapjan nyilatkoz6 sziilé mentesiil a gyermek 6vodai beiratasanak kotelezettsége alol.

1.2.4. Alapellatason Kkiviili szolgaltatas
Idészakos gyermekfeliigyelet

A gyermekek védelmérdl és gydmiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 42. § (4)
alapjan a bolcséde az alapellatdson tul szolgaltatasként specidlis tanacsadassal, idészakos
gyermekfeliigyelettel, gyermekhotel miikddtetésével, vagy mas gyermeknevelést segitd
szolgaltatdsokkal segitheti a csalddokat.

2015-ben  kezdeményeztiik, hogy alapellatason tali szolgaltatasként iddszakos
gyermekfeliigyelettel bovithessiik szakmai programunkat.

A szolgéltatds normal bolcsddei csoport iires féréhelyein, kiilon térités ellenében nyujtott
szolgaltatds. Ezzel meg akartuk teremteni azt a szakmai hatteret, hogy amennyiben van
szabad féréhely kapacitas, ki tudjuk azt hasznalni ilyen modon.

A 2021-ben egy gyermek szamara vettek igénybe idészakos gyermekfeliigyeletet. Ez rovid
ideig tartd szolgéltatdsnyljtas volt, mivel a késObbiekben a sziilok kérték a gyermekiik
bolesédei felvételét. Ugy itéltem meg, hogy a sziilok lehetdséget biztositottak maguknak,
illetve a gyermekiiknek arra, hogy ,,belekostoljanak” a bolcsédei életbe.

So terapia

A specialis soO-terapianak els@sorban asztma, idiilt 1éges6hurut, pollenek okozta allergidk
esetében van jotékony hatasa, de egyes borbetegségek, ekcéma, pikkelysomor kiegészitd
kezelésére szintén alkalmazhat6. Lényege, hogy a Somadrin klimaoldat parolgésa sé
koncentraciot idéz eld, negativ ionizacid jon létre, igy a légzOszervek nyalkahartyai
aktivalodnak. Tobb mint 10 éve alakitottuk ki és hasznaljuk ezt a specialis jatszo szobat, ahol
a jatékkal egyidejiileg egészség megdrzo, betegség megel6z6 szolgaltatast is nyujtunk. A so-
szobai jatékot specialis ,,s0-homokozoval” is bdvitettik. A gyermekek hetente 2
alkalommal, egyenként fél oras idotartamban latogatjak a téli idészakban. A
szolgaltatast ingyenesen vehetik igénybe a gyermekek. Koltségét a bdlcséde alapitvanya
finanszirozza.
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Soszobai jaték

1. A miikodés egyéb jellemzoi
11.1 A gyermekek felvételének rendje

A gyermek bolcsddei felvételérdl a bolcsddevezetd dont, az alabbiak figyelembe vételével:
Bolcsddébe a gyermek husz hetes koratol harom éves koraig, illetve annak az évnek a december
31-ig vehetd fel, amelyben a harmadik évét betolti.

Az 1997. évi XXXI. tv. 31.§ (1) bek. értelmében, a személyes gondoskodas igénybevétele — ha a
torvény masként nem rendelkezik — Onkéntes, az ellatist igénylo kérelmére torténik.
Cselekvoképtelen személy kérelmét torvényes képviseldje terjeszti eld. Intézményiinkben a kérelem
benytdjtasanak irasos formajat alkalmazzuk, az erre rendszeresitett ,,Felvételi kérelem”
nyomtatvanyon. 2021. évben elérhetdvé valt a bdlcsédénk honlapja is, ahol a bolcsddei ellatast
igénylé sziildk online kitolthetik a jelentkezési lapot. Ebben az esetben — kiilonos tekintettel a
jarvanyhelyzetre — csokken a személyes taldlkozas lehetdsége. Ez a jelentkezési forma egyre
népszerlibb a sziilok kozott, szivesen €lnek ezzel a lehetdséggel.

Az 1997. évi XXXI. Tv. 139 § értelmében nyilvantartasba vessziik a kérelmezdt, errdl a sziilét, vagy
mas torvényes képviselOt irasban értesitjiik. A személyes gondoskodast nyujto ellatas igénybevételét
az intézményvezetd intézkedése alapozza meg. Az intézményvezeté a dontésérol irasban
tajékoztatja a kérelmezot, illetve torvényes képviselgjét. Ha a kérelmezd illetve torvényes
képviseld a dontést vitatja, az arrol szolo értesités kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil a
fenntartohoz fordulhat. Ez iranyad6 abban az esetben is, ha az intézmény vezetdje az ellatas
igénybevételér6l nem intézkedik. Ilyen esetben a fenntartd hatarozattal dont. Amennyiben az
intézményvezetd az igénybevételrél dont, az ellatas megkezdése el6tt a kérelmezdvel, illetve
torvényes képviseldjével az ellatds megkezdése elétt megallapodast kot.

A 1997. évi XXXI. tv. 41.§ (1) bekezdés szerint a gyermekek napkdzbeni ellatasaként a gyermek
¢letkoranak megfeleld nappali feliigyeletet, gondozast, nevelést, foglalkoztatast és étkeztetést kell
megszervezni. A napkdzbeni ellatds keretében biztositott szolgaltatdsok idétartama lehetdleg a
szld, torvényes képviselé6 munkarendjéhez igazodik.
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(2) A gyermekek napkozbeni ellatasat kiillondosen az olyan gyermek szamara kell
biztositani,
a) akinek fejlodése érdekében allandd napkozbeni ellatasra van sziiksége,
b) akit egyediilallo vagy iddskora személy nevel,
c) akinek a sziilgje, torvényes képviseldje szocialis helyzete miatt az ellatasarol nem tud
gondoskodni.
A 43.§ szerint:
A bolcsédei felvétel soran elonyben Kkell részesiteni, ha a gyermek sziildje, mas térvényes
képviseldje a felvételi kérelem benyujtasat kovetdé 30 napon belill igazolja, hogy
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyulo egyeb jogviszonyban all. Ezen tilmenden a
felvétel soran elonyt élvez:
a) arendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek
b) aharom vagy tobb gyermeket neveld csaladban €16 gyermek
C) az egyediilallo sziil6 altal nevelt gyermek
d) avédelembe vett gyermek.

A tovabbi felvételt egyéni elbirdlassal — els6dlegesen a jelentkezési sorrend alapjan — az
intézményvezetdje donti el. Férohelyhidny esetén a jelentkezd ,,varolistara” keriil.

A sorrendiség figyelembe vétele nélkiil a gyermek bdlcsddei ellatasat biztositani kell, ha
gyamhatosag a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. tv.
68.§ alapjan védelembe vételt rendelt el és kotelezte a sziil6t, hogy folyamatosan vegye
igénybe a gyermekek napkdzbeni ellatasat.

Az ellatas megsziinik (1997.¢vi XXXI.tv. 37A8§):

e a hatdrozott idejl elhelyezés esetén a megjeldlt idotartam - illetve a meghosszabbitott
id6tartam - leteltével,

e ajogosultsagi feltételek megsziinésével.

e Az Onkéntesen igénybe vett gyermekjoléti ellatds megsziintetését a jogosult, illetve
torvényes képviseldje kérelmezheti, melynek alapjan az intézményvezetd az ellatast
megsziinteti. Az ellatds a megegyezés iddpontjaban, illetve ennek hianydban a
megallapodasban foglaltak szerint szlinik meg.

e Az intézményvezetd az Onkéntesen igénybe vett gyermekjoléti és gyermekvédelmi
ellatast megsziinteti, ha a jogosult a hazirendet ismételten sulyosan megsérti

e bolcs6dei nevelési év végén (augusztus 31.), ha a gyermek a harmadik életévét
betdltotte

e Meg kell sziintetni annak a gyermeknek az ellatasat, aki a bolcs6de orvosanak
szakvéleménye szerint egészségi allapota miatt bdlcsddében nem gondozhato, illetdleg
magatartdszavara veszélyezteti a tobbi gyermek fejlodését. Gyvt.42/A (4)

e A gyermek folyamatos 4 hétig tartd hidnyzasa esetén, ha a sziilé/torvényes képviseld
nem ¢l jelzéssel a hidnyzas okarol, és a visszatérés varhatd idépontjarol.

o A gyermekjoléti ellatds megsziintetésérdl, illetve az ellene tehetd panaszrol irasban
értesiti a jogosult torvényes képviseldjét. Egyet nem értés esetén a jogosult térvényes
képviseldje, az értesités kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliill a fenntartbhoz
fordulhat. A fenntarto végrehajtd hatarozataig az ellatast biztositani kell.

A bolcsddei jelentkezés a nevelési évben folyamatos, a felvétel idépontja az intézmény ¢és a
szilé megallapodasan alapul. 2021. évben elutasité hatarozat nem sziiletett, de a
férohelyszamot figyelembe véve december 31-ig 9 gyermek jelentkezési lapja Keriilt
,varolistara”.

2021. évben 10 gyermek igényelt bolcsédei ellatast Tiszavasvarin kiviili telepiilésekrol.
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e 6 f6 Szorgalmatos
e 4 {6 Tiszadob

I1.2. A bolcséde nyitva tartasa, bolcsédei sziinetek

Alapellatas

A bolcsdde nyitvatartasi rendjét a fenntartd hatarozza meg, figyelembe véve a bolcsdédébe jard
gyermekek sziileinek munkakezdését és befejezését, valamint a bolcs6débol a munkahelyre
torténd utazas, illetve visszautazas idotartamat.

Bolcsodénk reggel 6.30-t6l — 18 oraig tart nyitva. Alapfeladatként nyujtott ellatas esetén
egy gyermek napi gondozasi ideje legalabb 4 ora, de a napi 12 o6rat nem haladhatja meg.
15/1998 (IV. 30) Nm rend 37§ (2)

Idészakos gyermekfeliigyelet
A gyermekfeliigyelet eldzetes bejelentés alapjan vehetd igénybe, reggel 7 o6ra €s délutan 16
ora kozott.

So terapia

Igénybevétele bolcsddei alcsoportonként (12 alcsoport), beosztas alapjan torténik 8.30-t61
11.00-ig terjedd id6ben.

15.00-17.00 kozott a bolcsddés gyermekek és testvér gyermekek sziildi feliigyelettel térités
nélkiil latogathatjak.

Bolcsodei sziinetek

Nyari sziinet

15/1998 (IV. 30) Nm rend 37§ (3) A fenntartdé minden év februar 15-¢ig t4jékoztatja a
szliloket a bolcsodei ellatast nyujtd intézmény, szolgéltatd nyari nyitvatartdsi rendjérol. A
nyari zarva tartds id6tartamat a fenntart6 legfeljebb 5 hétben hatarozhatja meg.

A bolcesode nyari nyitvatartasi rendjének szabalyozasa [Gyvt. 43. § (4) bek.]

A boélcsddékben a nyari nyitva tartas rendjét a fenntartd hagyja jova. Ennek keretében
hatdrozza meg azt az id6tartamot is, amikor nyaron a bdlcséde bezar. Csak akkor lehet éves
karbantartasokat, felujitasokat végezni, amikor a bolcsddében nem gondoznak gyermekeket.
Bolcsddénkben — hosszu évek tapasztalatat felhasznéalva - junius utolsé- és jilius elsé két
hetére van tervezve a nyari bezaras. Ekkor a sziildk nyari szabadsagolasa, az iskolai nyari
sziinet, és az Ovodai ligyelet miatt alacsonyabb az ellatast igénybe venni kivanok létszama.
Ezen iddszak alatt iigyeleti ellatast nem tudunk az intézményben biztositani.

Az tigyeleti igénylésre vonatkozo6 felmérésilink tapasztalata az, hogy a sziilok a 3 hetes leéallas
ideje alatt gyermekeik ellatasarol tudnak gondoskodni sajat szabadsaguk terhére.

Gondozas-nevelés nélkiili munkanap (15/1998 NM. rend. 43§ (1)

A bolcsédében aprilis 21-e, vagy ha az heti pihendénapra vagy munkasziineti napra esik, az
azt kovetd legkdzelebbi munkanap, minden évben nevelés-gondozas nélkiili munkanap. A
nevelés-gondozas nélkiili munkanap célja a bolcsédében dolgozok szakmai fejlesztése.

A nevelés-gondozas nélkiili munkanapon a bolcsddei ellatas keretében - erre iranyuld sziil6i
kérés esetén - a gyermek feliigyeletét és étkeztetést kell biztositani.

A sziiloket februar 15-ig tdjékoztatni kell a nevelés-gondozads nélkiili munkanaprol és a
nevelés-gondozas nélkiilli munkanapon a gyermek feliigyelete és az étkeztetés biztositasa
iranti igény bejelentésének lehetdségérol.
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2021-ben a Magyar Bolcs6dék Napjan - a jarvanyhelyzet miatt - nem valésulhatott meg az a
tobb éves hagyomany, hogy a kornyezd telepiilések, a megye tobb bolcsddéjének
szakembereivel kozosen lnnepeljiik az Els6 Magyar Bolcsdde megalakulasat, a bolcsddei
ellatas megsziiletését. Aprilis 21-én, a gondozas-nevelés nélkiili munkanapon a bolcsédénk
kollektivaja csapatépités, egészségmegdrzés céljabol kerékpartiran vett részt. Igy tinnepeltiik
a bolcs6dék megalakulasat.

Téli sziinet

Torvény altal nem meghatarozott bolcsédei szilinet. Indoka a karacsonyi itinnepek miatti
nagyobb mértékli sziiléi szabadsagolas, ezaltal az alacsony bolcsddei 1étszam. Eldnye a
dolgozd6i szabadsagok zokkendmentes kiadasa.

Igény esetén a szolgaltatast biztositjuk.

I1.3. Nyilvantartasi rendszer - KENYSZI
(Kozponti Elektronikus Nyilvantartas a Szolgaltatast Igénybevevokrol)

A szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények &gazati
azonositojarol és orszadgos nyilvantartasardl szold 226/2006. (XI. 20.) Korm. rendelet
tartalmazza az igénybevevdéi nyilvantartas vezetésének szabalyait.

A fenntartdo 4ltal megbizott E-képviseld jogosult a napi nyilvantartdsok vezetésére.
Intézménylinkben ez a személy az intézmény vezetdje.

Az elektronikus nyilvantartasi rendszer 2012-t61 miikodik. Az adatszolgaltatas az igénybe
vevok Gyvt. szerinti adatainak rogzitésébdl és a napi jelentésbal all.

I1.4. Gyermekétkeztetés

Az intézményben a gyermekétkeztetési feladatok ellatasara 150 adagos sajat fé6zokonyha
iizemel (eng.sz: 1341/2017)

37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-egészségiligyi
eldirasainak megfelelden latjuk el a gyermekétkeztetést, valamint ezen feliil a rdszorulo
gyermekek sziinidei gyermekétkeztetését.

2021-ben:

e 2020-ban a COVID helyzet miatt a Veszélyelemzés és Kritikus Szabalyozasi Pontok
(HACCP) rendszerének kialakitasa, és miitkodtetése megoldott volt, de a kézikonyve
atdolgozasa nem valosult meg. Ez az atdolgozas 2021-ben megvalosult. Az
¢lelmezésvezetd az EPER konyveld program konyha moduljat hasznalja az
¢lelmezési bevételek és kiadasok, az anyag kiszabatok konyvelésének céljara

¢ A konyhai dolgozok munka alkalmassagi vizsgalata 2021-ben megoldott volt.

2021-ben a fézékonyhahoz kapcsolodé foldes aru raktar tisztasagi festését a sziinidei
gyermekétkeztetés folyamatos tizemelése mellett tudtuk elvégezni.

Konyhai dolgozdi 1étszam:
o Kozalkalmazott
o 1 16 élelmezésvezetd
o 116 szakécs
o 1 6 konyhai kisegit6 szakacs végzettséggel
o Kozfoglalkoztatott
o 4 16 konyhai kisegitd
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Nyersanyagnorma:
A fenntartdo 42/2019 (XII.19) sz. rendeletével 2020. 02.01-t6]1 jovahagyott napi €lelmezési
nyersanyagnorma bruttd 358.- Ft 2021. évben valtozatlan maradt.

2021. évben az intézményi gyermekétkeztetés mutaté szama 50 6 volt, mely lényegesen
magasabb az ¢l6z6 évihez képest. Ennek oka a bolcs6dét igénybe vevo gyermekek magasabb
létszama volt.

Téritési dij:
A gyermekjoléti alapellatds keretében biztositott gyermekek napkozbeni ellatasaért téritési
dijat kell fizetni.
A szolgaltatas intézményi téritési dijat Tiszavasvari Varos Onkormanyzat Képviseld Testiilete
rendeletben allapitja meg.
A 1997.¢vi XXXI. tv. (tovabbiakban Gyvt.) 146.§ (2) bekezdés alapjan a toérvényben
meghatarozott téritési dijat az ellatast igénybe vevlé gyermek esetén a sziiloi feliigyeletet
gyakorlo sziil6, vagy mas torvényes képviselo fizeti meg.
Az intézményi téritési dijat Kkiilon kell meghatarozni:

e gyermek gondozasara, nevelésére, nappali felliigyeletére,

e valamint étkeztetésére.

Tiszavasvari Varos Onkorményzata 6/2018 (I11.29) sz. rendeletében a fizetendd gondozasi dij
mértékét 0.- Ft-ban allapitotta meg, és ezt 42/2019 (XII.19) 6nkormanyzati rendeletével
valtozatlanul hagyta.

Gyermekétkeztetésért fizetend6 intézményi téritési dij mértékét az 6nkormanyzati rendelet
hatarozza meg.
Gyermekétkeztetés esetén a kedvezményt az intézményvezeté a Gyvt. 21/B § (1)-(6)
bekezdésében foglaltak alapjan allapitja meg.
A Gyvt. 21/B § (1) bekezdése alapjan az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell
biztositani a bolcsodei ellatasban részesiilo gyermek szamra ha:
a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil a gyermek
b) tartdsan beteg, vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, melyben tartosan beteg, vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek
C) olyan csaladban €1, amelyben harom, vagy tobb gyermeket nevelnek
d) olyan csaladban ¢l, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fére jutdo havi
jovedelem 0Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemaddval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett
osszegének 130 %-at
e) nevelésbe vették
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Az ingyenesen étkezok és teljes téritési dijat fizetok szama 2021-ben

2021. évben a bolesddét igénybe vevd gyermekek 75%-a valamilyen jogcimen ingyenes
étkezésben részesiilt.

Az ingyenes étkezok megoszlasa jogosultsagi cimenként 2021-ben

A téritési dijak beszedése

A téritési dijakrol szo0ld szdmlat minden honapban elére, a honap 10. napjiig az
¢lelmezésvezeté késziti el. A fizetésre Kkotelezettek, atutalassal, vagy a postai csekk
befizetésével teljesithetik a befizetést. A téritési dijak beszedése nem mindig zokkendmentes.
Tobb esetben kell €élni a fizetési felszolitassal.
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I1.5. Sziinidei gyermekétkeztetés

A telepiilési Oonkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetés keretében a sziild, torvényes
képviseld kérelmére a déli meleg foétkezést a hatranyos helyzetii gyermek és a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, halmozottan hatranyos helyzetli gyermek részére
ingyenesen biztositja, és ezen kiviil tovabbi gyermekek, igy kiilondsen a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek részére is.

A bolcsddei ellatasban, 6vodai nevelésben részesiild gyermekek szamara a bdlcsddei ellatast
nyUjtd intézmény és az ovoda zarva tartdsdnak iddtartama alatt valamennyi munkanapon,
egyébként a nyari sziinetben legalabb 43 munkanapon, legfeljebb a nyari sziinet idétartamara
esO valamennyi munkanapon étkezést kell biztositani.

Az 0szi, téli és tavaszi sziinetben a tanév rendjéhez igazodoan sziinetenként az adott tanitasi
szlinet idGtartamara es@ valamennyi munkanapon koteles megszervezni, és ennek keretén
beliil a sziild, torvényes képvisel6 kérelmének megfelelé idétartamban az adott gyermek
részére étkezést biztositani. (Gyvt. 21/C§)

A bolcesode fozokonyhaja 2021-ben biztositotta a fenti jogcimen igényelt bolcsédés koru
gyermekek szamara a ,,kor specifikus” étkeztetést.

sziinet étkeztetési napok sz. adagok szama
tavaszi szlinet 2 242
nyari sziinet 54 10076
Oszi szunet 5 720
téli sziinet 7 938
Osszesen 68 11976
Napi atlag létszam 176

I1.6. Ellatottak érdekképviselete

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997.évi XXXI. torvény 35.§
alapjan a fenntart6 a Bolcsddében a gondozottak érdekképviseletét szolgald
Erdekképviseleti Férumot miikodtet.

Az Erdekképviseleti Forum 4, hatarozatlan idére valasztott fobél all, tagjainak dsszetétele az
1997.évi XXXI. tv 35§ (2) (3) bekezdéseire tekintettel

. az ellatdsban részesiild gyermekek sziilei, illetve
torvényes képviseldi koziil valasztas alapjan 2 £6.

o az intézmény dolgozoinak képviseletében valasztas
alapjan 1 fo

o az intézményt fenntartdé szervezet képviseletében

kijelolés alapjan 1 £6
Az Erdekképviseleti Forum évente legalabb egy alkalommal, de sziikség szerint iilésezik.
2021-ben ujjaalakult az intézményben miikodé érdekképviseleti forum, mivel a fenntarto
részérdl delegalt képviselé mandatuma el6z6leg lejart. Uj személyekkel — fenntartd
képviseldje, intézményi delegalt, sziildi képviselok — folytatja a munkajat az érdekképviseleti
forum.
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2021-ben az ellatassal kapcsolatos panasz nem érkezett.

I11.  Emberi eréforrasokkal kapcsolatos mutatok

A 15/1998 (IV.30) NM rend 1. sz. melléklete hatdrozza meg a bolcsdédében a szakdolgozok
1étszamanak minimumat.

Az intézmény szakmai létszdma 2021. oktoberig megfelelt a torvényi eldirdsoknak. Azt
kovetden a régi intézményvezetd nyugdijazasa, az 0j intézményvezetd kinevezése miatt egy
{6 kisgyermekneveldi allashely megiiresedett. A palyazati kiirast és elbiralast kovetden egy f6
szakképzett kisgyermeknevelo kinevezése megtortént, amivel a torvényi eldirasoknak
megfelel a szakdolgozo6i 1étszam.

II1.1. Létszamadatok

Engedélyezett kozalkalmazotti allashelyek szama 2021.december 31.-én: 21 {6
e Szakdolgozoi létszam 2021 évben 15 6
o 1 {6 intézményvezetd
o 14 {6 kisgyermekneveld
o gyermekorvos (gyermekcsoportonként havi négy oraban)
e Gondozast-nevelést segitok létszama
o Bolcsddei dajka 3 16
e Egyéb kozalkalmazotti munkakorok
o 116 ¢lelmezésvezetd
o 1 8 szakacs
o 1 {6 konyhai kisegitd szakacs végzettséggel
o dietetikus (vallalkozdi szerzodéssel)
o Kaozfoglalkoztatott munkakorok (Iétszama valtozo)
o 1 6 karbantarto
o 3 {6 konyhai kisegitd
o 3 {0 takaritd
o 116 kisgyermekneveld
Megallapithatd, hogy intézményiinkben a szakdolgozoi létszam megfelel a hivatkozott
rendelet eldirdsainak.

A 15/1998 (IV.30) NM rendelet 2. sz. melléklete hatarozza meg a szakdolgozok elfogadhato
képesitését.
2021-ben minden szakdolgozé képesitése megfelelt a vonatkozé torvényi eléirasoknak

A kisgyermeknevelok koziil 2 f6 tovabbi szakképesitéssel is rendelkezik:
o 1106 gyogypedagdgus
e 1 f6 mentorpedagogus
Szakmai programunk alapjan ezeket a tovabbi szakképesitéseket hasznositani tudjuk.

A bolcsédei dajka munkakorbe atsorolt személynek legkésébb 2019. december 31-éig
kellett megfelelnic a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 2. szami melléklet II. Rész ,,I.
Alapellatasok™ cim 2.1. és 2.2. pontjaban a bolcsddei dajka munkakorhéz megéllapitott
képesitési kovetelménynek, amely egy, a miniszteri rendeletben eléirt FAT-o0s tanfolyam. A
dajka munkakorben foglalkoztatottak mindannyian rendelkeznek a hivatkozott
tanfolyammal.
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I1.2. Szakdolgozok képzettség szerinti csoportositasa

Az egyéb szakdolgozok koziil:
o az étkeztetést feliigyeld, vezetd, élelmezésvezetd képesitéssel rendelkezik
e a szakacsnO, a kozétkeztetési rendelet eldirasainak megfelelden diétds szakacs
képesitéssel is rendelkezik
A Kkisegit6 munkakorok vonatkozasaban a megfelelé feladat ellatas csak a
kozfoglalkoztatottak létszamaval egyiitt megoldhato.

A bolcsédében a munkaerdmozgas az utobbi években felgyorsult. A nék 40 év munkaviszony
utani nyugdijazasa szinte minden évben érintette az intézmény dolgoz6i allomanyat. 2021-ben
is nyugdijazas miatt tortént munkaerémozgas. Jelenleg elmondhato, hogy a kisgyermekneveld
képzés felfelé iveld palyan van. A régioban 2 fOiskoldn is folyik a képzés, mely kielégiti a
megndvekedett szakdolgozdi igényt. Szamunkra is fontos ez, mert intézményiinkben a
kisgyermekneveldk életkorat vizsgalva néhdny éven beliil komoly gondot fog jelenteni az
utanpotlas kérdése.

Az intézményben dolgozo felsdfokt képesitéssel rendelkezd kisgyermeknevelok koziil
jelenleg 2 f6 levelez6é tagozaton hallgatéja a Debreceni Egyetemnek, illetve a Nyiregyhazi
Egyetemnek. Fontosnak itélem meg, hogy a gondozo-nevelé munka minéségét fenntartsuk,
noveljiik. Véleményem szerint ez magasabban képzett szakmai dolgozokkal valosulhat meg.
A pedagogus életpalya bevezetése, kiterjesztése a bolcsddei diplomas kisgyermekneveldkre
mindenképp 0Osztonzdleg hat arra, hogy a kozép- és felsofoku végzettségliek is kedvet
kapjanak arra, hogy néhany éven beliil diplomat szerezzenek.
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I11.3. Kisgyermeknevelok életkor szerinti csoportositasa 2021-ben

4150 év
m 50 év feletti

A fenti diagrambdl lathatd, hogy a kisgyermeknevel6k kora szerinti csoportositasban a
legnagyobb részt a 41-50 év kozottiek toltik ki. A nyugdijazasok miatt fokozatosan
kicserél6do tendenciat mutat a fiatalabb korosztaly jelenléte is (50 év felettiek helyett a 20-40
év kozottiek).

I11.4. Tovabbképzés

A gyermekjoléti és gyermekvédelmi tevékenységet végzd szakemberek szamara kotelezd a
szakmai tovabbképzés, a részletes szabalyokat a 9/2000. (VIIL.4.) SZCSM rendelet
tartalmazza.

2018-tél atalakult a szakdolgozok tovabbképzésének rendszere, és haromszintiivé valt.
Az eddigi 6 éves tovabbképzési iddszak 4 évre modosult.

kotelez6 tovabbképzés: az &agazat tekintetében sziikséges, lényeges alapkompetencidk
megszerzésére iranyul. A tovabbképzési pontok legalabb 20%-at kotelezé tovabbképzés
teljesitésével kell megszereznie a munkavallalonak.

munkakorhoz koétott tovabbképzés: az adott munkakorhoz, érintett ellatotti csoportokhoz
kapcsolodo specialis, mddszer specifikus ismeretek megszerzésére iranyul. A tovabbképzési
pontok legalabb 40%0-at munkakorhoz kotott tovabbképzés teljesitésével kell megszereznie
a munkavallalonak.

valaszthato tovabbképzés: az egyéni €rdeklddés figyelembevételével az onismeret, az egyéni
kompetencidk vagy egyéb specidlis ismeretek megszerzését célozza. A tovabbképzési pontok

40%-at valaszthato tovabbképzés teljesitésével szerezheti meg a munkavallalo.

A kotelezd tovabbképzések tervezése a fentiek figyelembevételével, elére meghatirozott
iitemterv alapjan torténik.
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A kotelez6 tovabbképzési pontok megszerzésének finanszirozasa tobb forrasbol tevddik
Ossze. A dolgozo altal vallalt koltségek, a munkaltatd altal vallalt koltségek, és az EFOP
programokbdl allamilag tdmogatott, ingyenes programok.

2021-ben:

e 3 16 vett részt munkakorhoz kotott tovabbképzésen.
e 1 {6 valaszthat6 tovabbképzésen vett részt

Onképzés
A bolcsddében aprilis 21-e, vagy ha az heti pihendnapra vagy munkasziineti napra esik, az azt
kovetd legkdzelebbi munkanap, minden évben nevelés-gondozas nélkiili munkanap. (15/1998
NM rend. 45/A §) nevelés-gondozas nélkiili munkanap célja a bolcsédében dolgozok szakmai
fejlesztése.

2021-ben a COVID jarvany miatt nem volt lehetéségiink megrendezni 6. alkalommal a
Magyar Bolcs6dék Napjat, mely tinnepséggel egybekotott szakmai nap szerepét is betolti.

Lehetéséglink nyilt arra, hogy hazi tovabbképzés keretében autista szakértd
gyogypedagogus eldadésat hallgathattuk meg az intézményben. Az elméleti ismeretek mellett
szituacids tandcsokat adott at, konkrét, nehézséget okoz6 helyzetek megoldasaban nyujtott
segitséget.

I11.5. Jubileumi jutalom, szakmai elismerés 2021-ben

A nyugdijba vonul6 intézményvezetd 40 éves munkaviszony utdn megkapta az 6t megilletd
jubileumi jutalmat. A ,Kicsi vagyok én...” Alapitvany kuratéoriumanak ajanlasat és a
kollektiva javaslatat figyelembe véve szintén a régi intézményvezetd vehette at az ,Ev
kisgyermekneveldje” alapitvanyi dijat is.

V. Ellenorzések 2021-ben

A Magyar Allamkinestiar 2021.07.01-t6] kezdte meg az allamhaztartasrol szolo 2011. évi
CXCV torvény 68/B. § alapjan szabalyszerliségi pénziigyi ellendrzést az Onkormanyzat és
intézményeinél. Az ellendrzéshez kapcsoldddan adatokat, szabalyzatokat bocsajtottunk a
vizsgalatot végzok rendelkezésére.

2021. szeptember honapban hatosagi ellenérzést folytatott le a Szabolcs-Szatmar-Bereg
Megyei Kormanyhivatal Gyamiigyi és Igazsagiigyi Foosztalya, a Népegészségigyi
Osztalya, illetve modszertani ellendrzést végzett a Magyar Bolcsédék Egyesiilete az
intézményben. A szakmai és a modszertani ellendrzés soran hibat, hianyossdgot nem tartak
fel, az intézményben folyod szakmai és €lelmezési munkat pozitivan értékeltek. A gyamiigyi
ellendrzés aprobb hianyossagok kijavitasat kezdeményezte, melyek az ellendrzés lezarasat
kovetden megtorténtek.

Az Allami Szamvevészék 2021-ben végezte a ,,Az onkormanyzati intézmények ellendrzése —
Az Onkormanyzat és tarsulas iranyitasa ald tartozo intézmények integritasanak monitoring
tipusu ellenérzése” megnevezésii vizsgalatot. A jelentésben megfogalmazott hianyossagok,
hibék javitasra kertiltek.

Belso ellenérzés keretében az intézményben foglalkoztatott kdzalkalmazottak besorolasanak

¢és alkalmazott poétlékainak vizsgéalata tortént. A vizsgalat eredményeként a sziikséges
intézkedéseket megtettiik.
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V. Szakmai munka

Intézménylinkben a szakmai munka a Bolcsddei nevelés-gondozas orszagos alapprogramja
alapjan kidolgozott helyi nevelési program szerint folyik (15/1998 (IV.30) NM rend. 41§
(1) (2

A bolcsdde szakmai programjanak aktualis, modositott valtozata 2021. évben a fenntart6 altal
elfogadasra kertilt.

Nevelési célok és feladatok kisgyermekkorban

A bolcsédei nevelés célja, hogy a Kkisgyermekek elsajatitsak azokat a készségeket,
képességeket, amelyek segitik Oket abban, hogy hatékonyan ¢s kiegyensulyozottan
viselkedjenek sajat kulturdlis kornyezetiikben, sikeresen alkalmazkodjanak annak
valtozésaihoz. A bolcsddei nevelés mindezt olyan szemlélettel és modszerekkel teszi,
amelyek segitik a csaladi nevelés elsddlegességének tiszteletét.

A bolcsddei nevelés tovabbi célja, hogy a koragyermekkori intervencié szemléletének széles
kort értelmezésével Osszhangban minden kisgyermekre €s csaladjara kiterjedd prevencios
tevékenységet folytasson. A bolcsddei ellatast nyujtd intézmény, szolgaltatd csalddbarat
intézményként, szolgaltatasként hozzajarul a csaladok életmindségének javitasahoz, a sziilok
munkavallalasi esélyeinek noveléséhez.

Az els6 kotddések kialakuldsanak, és megerdsodésének az eldsegitése, valamint az aktiv
tevékeny életmdd kialakitasa, dertis kisgyermekkor biztositasa.

Ezen nevelési célok megvalositdsa érdekében, bolcsdédei gondozas-nevelés altalanos
alapelveinek figyelembe vételével fogalmaztuk meg az intézményiinkben folyé6 munka
elsddlegességeit.

V.1. Az intézmény kapcsolatrendszere

A mi hivatasunkban a legfébb értéket az emberi kapcsolatok hatarozzak meg.
Kisgyermeknevel6- sziilé kapcsolat:
e folyamatos napi informacid csere
szil6i értekezletek (évente minimum 2 alkalommal, de sziikség szerint)
Csaladlatogatas (90%-ban tudjuk elvégezni)
ismételt csaladlatogatas (problémas helyzetekben)
sziilécsoportos beszélgetések (sziilok altal fontosnak itélt nevelési helyzetekrdl)
folyamatos sziilovel torténd beszoktatas lehetdsége
csaladi rendezvények
sziil61 munkaestek
hirdetdtabla
csaladi fiizet
irdsos tajékoztatas
nyilt napok

Kisgyermeknevelé — gyermek kapcsolat:

e A sziildvel torténd kozos ismerkedéssel kezdddik. A gyermek érzi, hogy az édesanyja
kiben bizik meg, kire bizza ra. A csaladlatogatas soran sajat otthonaban talalkozhat a
kisgyermekneveldkkel. A beszoktatast mar részben ismerdsként kezdhetik el.

e Egyéni banasmod, allanddsag, rendszeresség, fokozatossag eldtérbe helyezése.
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Munkatarsi kapcsolatok:
e tovabbképzéseken vald részvétel
hazi tovabbképzések
esetmegbeszéléseken vald részvétel
szakmai tapasztalatcserék
konferenciakon vald részvétel
kommunikacios tréning melynek segitségével a kisgyermekneveldk a sziilokkel vald
beszélgetéshez kapnak segitséget

Kapcsolat az évodaval

A bolcs6débdl az dvodaba tavozd gyermekek zavartalan atadasa érdekében a bolcsdde
vezetdje €s a kisgyermekneveldk kapcsolatot tartanak a fogadé 6vodakkal.

Az o6voda a gyermekcsoportok 0Osszedllitasanal figyelembe veszi a bolcs6débdl egyiitt
ovodaba keriild gyermekeket.

Az ¢évkozi atadasokat a bdolcs6débol az oOvodaba a gyermek személyiség fejlédése
szempontjabol keriilni érdemes, €s nem is gyakorlat a két intézmény kozott.

Kapcsolat a gyermekjoléti szolgalattal

Az 1997. évi XXXI. tv 17. § alapjan a bolcséde gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodod
feladatot 1at el, a gyermek csaladban torténd nevelkedésének elOsegitése, a gyermek
veszélyeztetettségének megeldzése és megsziintetése érdekében.
Koteles jelzéssel élni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoléti szolgalatnal,
eljarast kezdeményezni a gyermek bantalmazésa, illetve stlyos elhanyagolasa vagy egyéb
mas, sulyos veszélyeztetd ok fennallasa esetén.
A bolesdde rész vesz az észleld és jelzd rendszer munkdjaban, egyiittmiikodése a
gyermekjoléti szolgalattal kétiranyu és folyamatos.
Modszerei:
e jelzés a gyermek veszélyeztetettségének észlelése esetén
e tanicskozasokon valo részvétel
e ¢ves beszamolo készitése az intézmény gyermekvédelmi tevékenységérdl
e pedagdgiai vélemény készitése a gondozott gyermekrél a gyermekjoléti szolgalat
kérésére

Kapcsolat a felséoktatasi képzé intézményekkel
Bolcsddénk aktiv szerepet vallal a kisgyermekneveldk képzésében. Gyakorlo terepintézménye
vagyunk:

e a Debreceni Egyetem Gyermeknevelési és Gyogypedagogiai Karanak

e a Nyiregyhazi Egyetem Pedagdgiai Karanak
A hallgatok mentoralasat, gyakorlati felkészitését, a gyakorlati vizsgak lebonyolitasat
mentorpedagogus kolléga biztositja.
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2021-ben 1 hallgato gyakorlati felkészitését segitette és végezte intézményiink.

Kapcsolattartas a szakmai szervezetekkel

Intézményliink kozeli és eredményes kapcsolatot tart fent:
e a Szolnok Megyei Regionalis Bazis Intézménnyel
e a Szabolcs-Szatmar Bereg Megyei modszertani tanacsadoval
e a Magyar Bolcs6dék Egyesiiletével

A fenntartéval valé kapcsolattartas
e Tiszavasvari Varos (")nkormzinyzata: értekezleteken, rendezvényeken vald részvétel,
a mikodés jogszeriségének biztositasa céljabol torténd egylittmiikddés, beszamolok
készitése.
e Tiszavasvari Varosi Kincstar: gazdalkodasi-pénziigyi szempontbol torténd
folyamatos egyiittmiikddés 2021.07.01-ig, a Kincstar megsziinéséig.

Kapcsolattartas mas intézményekkel
o Kozmiivelodési intézmények: egymas rendezvényeinek latogatasa
e TIVA-Szolg Kft:
kozfoglalkoztatassal kapcsolatos egyiittmitkodés
kozétkeztetéssel kapcsolatos szakmai egyeztetések
szakmai képzések, tovabbképzések egyeztetése
rendezvényekkel kapcsolatos egyiittmiikodés
karbantartdsi munkak megrendelése, kivitelezése

O O O O O

Kapcsolattartas a Bolcsédei Alapitvany kuratoriumaval
e Alapitvanyi dij odaitéléséhez javaslattétel

e Bolcsddei rendezvények tamogatasaval kapcsolatos egyiittmiikodés
Gyermeknapi rendezvény, Magyar Bolcsédék Napja
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e Szolgéltatasok tamogatasa
S6 szoba iizemeltetési koltségeinek finanszirozasa
e Pénzbeli tdmogatassal kapcsolatos igények benyujtasa
e Eszkoztamogatassal kapcsolatos kérések
e Palyazatirassal kapcsolatos egylittmikodés

V.2. Gyermekvédelmi munka

Az 1997 évi XXXI. tv a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol meghatarozza a
jelzérendszer tagjait, kotelezo egylittmiikodéstiket, és feladataikat

A bélcséde az észleld és jelzd rendszer része, és rendszeresen részt vesz a gyermekjoléti
szolgalat észleld ¢€s jelzOrendszeri megbeszélésein. Az intézményt a bolcsddevezetd, vagy
helyettese képviseli, aki tajékoztatja a gyermekjoléti szolgalatot a problémas helyzetekrdl, és
javaslataival segiti a jelzorendszer munkajat.

2021. évben is rendszeresen részt vettiink
e a gyermekvédelmi észleld és jelzd rendszer munkajaban (éves beszamold készitése,
megbeszéléseken vald részvétel)
o jellemzést készitettink a gyermekekrdl, csaladokrol a gyermekjoléti szolgalat,
fejlesztd kozpont részére
o sziikség esetén jelzéssel €liink a gyermekjoléti szolgalat felé

2021. évben a bolcsédei ellatottak kozil 3 f6 részesiilt rovidebb-hosszabb ideig
gyermekvédelmi kedvezményben.
Nagycsaladbol érkezett 25 f6.

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet megallapitdsdnak szabalyait a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény 67/A, § hatarozza meg.
Ez alapjan 2021-ben:

e Hatranyos helyzeti gyermek 2 {6

e Halmozottan hatranyos helyzetii gyermek 2 f6

e Védelembe vett gyermek nem volt

A bolcsddének, mint intézménynek, jellegébdl adodoan f6 prevencios tevékenysége az
elsédleges prevenciéos munka (azonosuldsi minta, egészséges életmodra nevelés, fogaszati
prevencid, alapvetd higiénés szokdsok kialakitasa stb.) Ennek a feladatnak az ellatasdhoz jo
egylttmiikodés sziikséges az észlelo- ¢€s jelzérendszer mdés tagjaival (védonok,
gyermekorvos).

A gyermekvédelmi munka a masodlagos prevencios tevékenységhez tartozik.

Hatranyos helyzetii és devians csalddok gyermekei esetében maga a bolesédei ellatas jelenti
a megelozés lehetéségének forrasat, valamint a kialakult hibak, hianyossagok
kijavitasat, a segitségnyujtast is egyben.

A jellemzd azonban az, hogy bolcsddei ellatast elsésorban a jobb kondiciéval biro, jobban
miikodé csaladok igényelnek.
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V.3. Rendezvényeink, sziilocsoportos foglalkozasaink

A tevékenységek szervezése a csoportokban, kiemelt nevelési célok

A csoport kisgyermekneveldjének kompetencidjaba tartozik eldonteni azt, hogy mely
tevékenységekre kivan nagyobb hangsulyt fektetni. A tevékenységeket a kisgyermekneveldk éves
munkaterv alapjan tervezik, figyelembe véve a csoportokba jar6 gyermekek ¢letkorat,
Osszetételét, érdeklodését, a kisgyermekneveldi kompetencidkat.

Kiemelt nevelési célok, és médszerek:

Anyanyelvi- és kommunikacios nevelés

A Montessori pedagdgia gyakorlati alkalmazésa
Enek-zenei nevelés

Természetismereti nevelés
Alkototevékenységek

A program megvalodsitasa a nevelési év végéig, szeptembertdl augusztus végéig tart. Ezekhez
kapcsolédéan kiilonbozo sziil6-gyermek programokat szerveziink a nevelési év soran.

Zene bolcsi

Olyan sziilécsoportos foglalkozasokat kindlunk, ahol a sziild és a gyermek kozdsen
sajatithatjak el a gyermekek szamara értékes dalanyagokat mozgassal Osszekapcsolva.
Jelentésége a sziilével vald kozos élményben is rejlik. A foglalkozasokon a Kodaly
koncepcid dvodat megel6z6 korosztalyara vonatkozd zenei nevelés elvei valosulnak meg.
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Sziil6-gyvermek kézmiives programok

Unnepekhez, jeles napokhoz kapcsolédd jo hangulata alkotd estek szervezése a nevelési év
folyaman.

A 2021-2022. nevelési év kezdetén valamennyi csoport az évszakhoz kapcsoldoddan sziil6-
gyermek programot szervezett.
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Babszinhaz
Evrol-évre rendszeresen szerveziink a gyermekek szamara babszinhazat az intézményben.

Virosi Baba-Mama Klub litogatisa, EKIK rendezvényei

Rendszeres résztvevéi vagyunk a Tiszavasvari Varosi Konyvtar Baba-Mama Klub
foglalkozasainak. Oriasi élmény volt a gyermekek szdmara az EKIK altal szervezett Gryllus
Vilmos ,,0sz szele ziimmég...” cimii eléadasa. A fotokon lathaté csillogd gyermekszemek is
err6l arulkodnak.

A bolcséde szakmai programjaban is megfogalmazzuk ,,a tanulas segitésének elvét”.

A kisgyermekneveld6 az élményszerzés lehetoségének biztositasaval, személyes
példamutatassal, az egyes élethelyzeteknek a gyermek szdmara atlathatova, befogadhatova,
kezelhetové  tételével, a tapasztalatok feldolgozdsanak segitésével, az egyes
viselkedésformakkal vald probalkozasok batoritasaval segiti a tanulést.

A neveld a gyermek életkori sajatossagainak és egyéni fejlettségének megfelelden segiti az
identitastudat kialakulasat és fejlodését, segiti a sajat és mas kultura, és hagyomanyok
megismerését és tiszteletben tartasat.

Ezen szakmai elv mentén szervezziik a bolcsédében, életkorhoz igazoddan a kiilonbozo

innepek megismerését a farsangolast, a Fold Napjat, a Mikulds iinnepséget, az
iinnepekhez kapcsolodo kézmiives foglalkozasokat, jeles napok megiinneplését.
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Boldog sziilinap a Kisvakond csoportban

2021. februar — Farsang

A farsangra vald elokésziilet egy sziilokkel kozos munkaesttel kezdddik, és a gyermekek
szamara egy vidam déleldttel teljesedik ki. A COVID jarvany miatt sajnos a jelmezkészitd
munkaest elmaradt. A sziil6k otthonukban készitették el a gyermekeik jelmezét.

Nyuszi fiuk — nyuszi lanyok
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A Katicak tanca

A Jétiindérek

Kicsi Szamoca A bator Tiizolto
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2021.aprilis 22. — A Fold napja

A természetismerethez, mint kiemelt nevelési célhoz kapcsolodéan 2021. aprilis 22-én a
Fold Napja alkalmabol a gyermekekkel kozos novényiiltetéssel erdsitjiik a természet
szeretetét.

Evek 6ta hagyomanyt teremtettiink azzal, hogy ezen a napon a gyermekekkel kozdsen
viragokat iiltetiink. A tevékenység alkalmat nytjt arra, hogy a kornyezet védelmének,
apolasanak fontossagat ebben a korai €letszakaszban kialakitsuk. A tevékenységbe dgyazott
tanulds, a szépérzék fejlesztése szintén megjelenik ebben a munka jellegii tevékenységben.

2021. december - Mikulas Unnepség

A Mikulas Napi ajandékozas a gyermekek szamara nagy 6rom forrasa. Legnagyobb ajandék
szamukra a jaték, amit a Mikulas a puttonyaban hoz el nekik. Az évi jaték beszerzésre
fordithato pénzeszkdzoket erre az id6pontra tartalékoljuk.
Forrasaink az alabbiakbdl tevodtek ossze:

e sziil6k anyagi timogatasabol vasarolt eszk6zok

e abdlcsdde alapitvanyanak tdmogatasabol vasarolt eszkdzok

Csupa 6rom!
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Jo gyerekek ajandéka

Csaladi Nap
13 éve minden évben a Gyermeknaphoz kapcsolédoan sziilé-gyermek-bolesdde programként
keriil megrendezésre a bolcsddei Csaladi Nap. Egyfajta ,,bolcsdédekostolgatd™ is, mert erre a

napra meghivjuk a leendd bdlcsddéseinket és a sziileiket is.

2021-ben ez egy bolcsddei gyermeknapra korlatozodott, ahol nem mindennapi programokkal
igyekeztiink kiilonlegesebbé tenni ezt a napot.

Ami nem maradhat el: a 1égvar
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Kis allat simogatas
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Csillamtetovalas is késziilt

2021. majus - Anyak Napi iinnepség

Evek oOta rendszeresen megrendezésre keriild iinnepség, melynek természetes célja az
¢desanyak koszontése ,,bolcsis modon”. 2021-ben a jarvanyhelyzetet figyelembe véve
valosult meg az Edesanyak koszontése: a gyermekesoportok kiilon-kiilon késziiltek versekkel,
dalokkal, melyeket egy csokorba Osszekotve, videofelvétel formajaban ,,nyujtottak at” az
Anyukaknak. A kozosen elkészitett ajandék sem maradhatott el.
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Apro kezek ajandéka

2021. aprilis 21. - Magvar Bolcsodék Napja

1852-ben ezen a napon nyilt meg az orszag elsé bolcsodéje Pesten. Ennek emlékére a
Szocialis és Munkaiigyi Minisztérium 2010-ben hivatalosan is a bdlcsddék napjava
nyilvanitotta aprilis 21-ét. 2014-t61 pedig gondozas-nevelés nélkiili munkanappa tették
szdmunkra ezt a napot.

2021-ben hatodik alkalommal iinnepeltiik volna meg varosunkban a Magyar Bolcsodék
Napjat. A jarvanyhelyzet miatt sajnos ez a rendezvény nem valosulhatott meg. A kollektiva
szamara egy kozos kerékpartura jelentette az linneplést, a csapatépitést.

2015. évben a Magyar Bolcsédék Napjanak alkalmabol, a ,,Kicsi vagyok én..” Bolesédei
Alapitvany létrehozta
., Az év kisgyermekneveldje”
alapitvanyi dijat

A kiemelked6 gondozd-neveld tevékenységet végzd, szakmai kompetenciajat magas szinten
érvényesitd, a bdlcsddei gondozéas-nevelés elismerését, elismertségét, nagymértékben
eldsegitd kisgyermekneveld ezen eréfeszitésének elismeréséhez és timogatisdhoz.

Az iinnep alkalmabél keriil atadasra az ,,Ev KisgyermeknevelGje” Alapitvanyi dij. Ebben
az évben — rendhagyé modon — nem 4prilisban, hanem jlniusban, a nagycsoportos gyermekek
bucsuiinnepségén keriilt atadasra ez a megtiszteld dij. A kollektiva és az alapitvany
kuratoriumanak dontése alapjan 2021-ben a nyugdijba vonuld intézményvezetd, Reznek
Istvanné kaphatta meg ezt az elismerést.

322



A szakmai konferenciak, rendezvények 2021-ban elmaradtak.

2020-2021 nevelési év zarasa, 6vodas gyermekek bicsuzasa

Minden évben megrendezésre keriilé tinnepség. A nevelési év zarasaként az 6vodaba tadvozo
gyermekek kozos jatékaikbol, mondokaikbol, énekeikbdl kotnek egy jelképes csokrot.

2021-ben hagyomanyos médon, a sziilok, a nagysziilok elott adhattak elé a gyermekek a
kis miisorukat.
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VI. Targyi feltételeink

Az intézmény 1974-ben épiilt, akkori bolcsddei tipusterv alapjan. A bdlcséde harom
gondozasi egységbdl és kiszolgald egységbdl all. Minden gondozasi egység kiilon bejaratu,
terasz és udvarrész tartozik hozza.

Epiiletszerkezeti adottsagok

A gondozasi egységek burkolata az eldtérben, atadoban, fiirddszobaban, bilizOben, kiszolgalo
egységben a foldon hidegburkolat, a vizes helyiségekben a falon 2 méter magassagig
moshato6 csempe.

A csoportszobdk padozata miianyag padléburkolé és laminalt padlo, a falat egy méter
magassagig moshato, itésallo faburkolat boritja.
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A burkolatok épek, modernek.

Epiiletgépészeti adottsagok

Az intézmény fiitése kozponti flités, mely gazenergiaval mikodik. Meleg viz ellatasat is
gaziizemelési bojler biztositja, és a kimend meleg viz hémérsékletét egy keverdtartallyal
lehet beallitani. gy elkeriilhet6 a forrdzas a gyermekcsoportokban.

A csoportszobak megvilagitasa a nap nagy részében —a fekvésébdl adodoan - természetes.
Mesterséges megvilagitasa kozvetlen modon torténik, melyek direkt hatasat a falak vildgos
szine, a padlo és a padozat fénytelensége hivatott ellensulyozni. A vilagitas egyenletességét az
egymastol masfél méterre elhelyezett fényforrasok biztositjak.

A terasz kozvetleniil kapcsolddik a gyermekszobakhoz. K6 burkolati, a csoportszobakkal és
az udvarral azonos szintmagassagl, Osszesen 162 négyzetméter alapteriiletli. Arnyékolasa
mozgathat6 ponyvaval torténik.

A Kkert szintkiilonbség nélkiil kapcsolodik a csoportszobakhoz és a teraszhoz. A harom
gondozasi egységhez sovénnyel elvalasztott kiilon udvarrész tartozik. A kertben kdvezett és
flives rész talalhato, ezen kiviil homokozdk, padok, méaszokak.

Az intézmény ¢épiiletgépészeti fejujitdsara 2006-ban keriilt sor. Ekkor tortént meg a
nyilaszarok cseréje is, a hagyomanyos fa nyildszarokat miianyagra cserélték. Ezzel
egyidejiileg a kiils6 homlokzat hoszigetelése nem valosult meg, és mar a kovetkezo évben
problémaként jelentkezett az épiilet penészedése.

A rendelkezésiinkre allo eszkozokkel (festés, penészedést gatld szerek alkalmazasa) probaljuk
visszaszoritani a terjedését, de végleges megoldast az épiilet homlokzati hdszigetelése
jelentene.

Minden csoportszobaban jelentkezé probléma

2021. évben megvaldésult karbantartasi munkak:
e cgy gondozasi egység €s a hozza kapcsolodo helyiségek festése €s mazolasa
udvari jatékok festése
a jatszoudvarhoz kapcsolddd nagykapu készitése
egy gondozasi egységhez tartozo, udvarhoz kapcsolodo kiskapu készitése
2021. juliusaban észlelt siillyedésbol eredd repedések, megrongalddasok javitasa
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Udbvari jatékok festése
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VIl. Az intézmény miikodését segito tarsadalmi szervezet

»Kicsi vagyok én..” Alapitvany a Bolcsodés Gyermekekeért
bolcsddei alapitvany 2000-ben jott 1étre.

Célja: A boles6dében nevelt, szocialisan hatranyos helyzetli gyermekek tamogatasa, a
bolcsddében nevelt gyermekek gondozasi-nevelési feltételeinek javitasa, a gyermekek
egészséges ¢letmodjat, egészség megldrzését segitd programok, szolgaltatdsok tdmogatasa. A
kisgyermeknevelok munkdjanak segitése, képzéseken, tovabbképzéseken valod részvételiik
tamogatasa. A kiemelkedé gondozd-nevel6 munkat végzok munkajanak elismerése.

2021-ban nyujtott tamogatasa:

e Bolcsddei rendezvények tamogatasa
Gyermeknapi rendezvény, Mikulés tinnep
e Szolgaltatasok taimogatiasa
S6 szoba iizemeltetési koltségeinek finanszirozasa
o Eszkoztamogatas
181 425.- Ft értékben jatékeszkozokkel gazdagitotta az intézmény eszkdz allomanyat.

Palyazatok

2021. évben a Tiszavasvari Varosért Alapitvanyhoz benyujtott palyazat eredményeként
200 000.- Ft tamogatasban részesiilt a bolcsdde Pillangé csoportja. Ebbdl az §sszegbdl
foként nagymozgasos jatékokat vasaroltak, de diavetitd, vizezds-pancsolos jaték, valamint
udvari pad asztallal is beszerzésre kertilt.
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Az intézmény Napocska csoportja palyazatot nyuGjtott be a Gyurmavilag Kft. altal
meghirdetett kiirasra. A benyujtott palyazatot tamogatasra érdemesnek itélték, melynek
eredményeként a csoport 132 000.- Ft 6sszegben az alabbi termékeket kapta:

20 kg gyurma 10 szinben

10 liter 10 szinii tempera

10 doboz, egyenként 12 szinli maxi szines ceruza

10 doboz, egyenként 12 szinii zsirkréta

6 doboz, egyenként 6 szinil vizfesték

100 lap A/4 méretii szines dekor karton 10 szinben

100 lap A/4 méretli dekor gumi 10 szinben

200 db szines spatula

2 liter kenhet6 ragaszto

Sziil6i tamogatasok
A tamogatasok emlitésénél a sziilé1 hozzajarulasokat is meg kell emliteni, hiszen évrdl évre
jol szervezett SZMK miikodik az intézményben.

2021. évben:
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o Az el6z6 évekhez hasonldan jovedelemadojuk 1%-val tamogattdk a bolcsddei
alapitvanyt

e Az alapitvany részére ezen feliil felajanlasokat tettek (ezzel hozzdjérultak az
alapitvany céljainak megvaldsitasahoz)

e A bolcsédei rendezvények megszervezéséhez konkrét munkédval, és anyagi
hozzéjarulassal nytjtottak segitséget.

Eletképek a syermekek. a sondozé-nevelé munka mindennapjaibol

A Montessori eszkozokkel élmény tevékenykedni
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A megunhatatlan, 6rok kedvenc, a LEGO Szerepjaték
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A 2021. évi gondozo-neveld munkat végzok

—_—

Tiszavasvari, 2022.03.07.

Munkacsi Agnes
intézményvezetd
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Targy (11.np.): Eloterjesztés a TOP-2.1.2-15-SB1-2016-00028 azonositoszamu
»Z0ld varoskozpont kialakitasa Tiszavasvariban” cimi palyazat
Tamogatasi Szerzodés 4. szamu modositasanak utdlagos

elfogadasarol
Eléadé: Szoke Zoltan polgarmester
Témafelelos: Koviacs Edina koztisztviselo

Bizottsagi vélemény:

Balazsi Csilla a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsig elnéke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsaga 3 igen egyhangu
szavazattal, tartozkodas és ellenszavazat nélkiil javasolja a hatarozat-tervezet elfogadasat a
képviselo-testiilet szamara.

Mivel kérdés és hozzaszolds a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Szdke Zoltin
polgarmester a hatarozat-tervezetet szavazdsra bocsatotta.

A dontéshozatalban részt vett 11 fo.

A Képviselo-testiilet 11 igen egyhangu szavazattal, tartozkodds és ellenszavazat nélkiil az
alabbi hatdrozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO TESTULETENEK
105/2022. (IV.28.) Kt. szamu
hatarozata

A TOP-2.1.2-15-SB1-2016-00028 azonositoszamu ,,Zold varoskozpont kialakitasa
Tiszavasvariban” cimii palyazat Tamogatasi Szerzodés 4. szamu
modositasanak utolagos elfogadasa

Tiszavasvari  Véaros  Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a Magyarorszdg  helyi
onkormanyzatair6l sz6lo 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Motv.) 13. § (1)
bekezdés 1. pontjdban foglalt feladatkorében eljarva az eldterjesztést megtargyalta, és az
alabbi hatarozatot hozza:

1. Elfogadja a Pénziigyminisztérium Regionalis Fejlesztési Operativ Programok Iranyitod
Hatosag, mint Tamogat6 képviseletében eljar6 Magyar Allamkincstar Szabolcs-Szatmér-
Bereg Megyei Igazgatosdga, mint Kozremikddd szervezet altal IKT-2017-615-11-
00005625/0000111 iktatoszamon kiallitott Tamogatéasi Szerz8dés 4. szam modositasat az
,»20ld  varoskozpont kialakitasa Tiszavasvariban” cél érdekében a hatarozat 1.
mellékletében foglalt tartalommal.

Hataridé: azonnal Felelos: Szoke Zoltan polgarmester
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Iktatészam: IKT-2017-615-11-00005625/0000111

Kedvezmenyezett neve: Tiszavasvari Varos
Onkormanyzata

Projekt cime: Zold varoskdzpont kialakitasa
Tiszavasvariban

Tamogatasi Szerzédés 4. sz. modositasa

amely letrejott

egyreszrél a Penziigyminisztérium Regionalis Fejlesztési Operativ Programok Iranyito Hatosag (1051
Budapest, Jozsef nador tér 2-4.), mint tdmogaté (a tovabbiakban: Tamogato) képviseletében eljaro
Magyar Allamkincstar Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Igazgatosaga, mint k6zrem(ikédo szervezet (a
tovabbiakban: Kézremiikodé Szervezet)

Postacim: 4400 Nyiregyhaza, Martirok tere 8.
Székhely: 1054 Budapest, Hold utca 4.
Alairasra jogosult képviseldje: Kovacs Lajosné igazgatd, Béres Péter irodavezetd, Dr. Kocsi

Tiinde osztalyvezett
Azonositd szam (torzs-szam/Cégjegyzékszam): 237309, PIR torzsszam: 329970

Adoszam: 15329970-2-41

masrészrol Tiszavasvari Varos 6nkorményzata, mint kedvezményezett (a tovabbiakban:
Kedvezményezett),

Postacim: 4440 Tiszavasvari, Varoshaza tér 4.

Székhely/Lakcim: 4440 Tiszavasvari, Varoshaza tér 4.

Azonositd szam (torzs-szam/Cégjegyzékszam): 732462

Adoszam/addéazonosito jel: 15732468-2-15

Pénzforgalmi szamlaszam, amelyre a tamogatas utalasra keril: 10044001-00345277-00000055

Alairasra jogosult képviseldje: Széke Zoltan polgarmester

(Tamogato és Kedvezményezett a tovabbiakban egyltt: Szerz6dé Felek) kozott az alulirott helyen és
napon az alabbi feltételekkel.

I. EI6zmények
A Szerz0dd Felek 2019.év julius hé 03. napjan Zéld varoskézpont kialakitasa Tiszavasvariban
ciml projekt Elokeszitesére és Megvalositasara, a TOP-2.1.2-15-SB1-2017-00028 azonositd szamon
tamogatasi szerzédést (a tovabbiakban: Tamogatasi Szerzédés) kotottek.

Il. Szerz6désmodositas célja és targya

1. A Szerz6dd Felek megallapodnak abban, hogy a mai napon a Tamogatasi Szerzédést az alabbiak
szerint modositjak:

- Ahatalyos Tamogatasi Szerzédes 3.3.1. pontja helyébe az alabbi széveg lép: A Projekt fizikai
befejezésének tervezett napja: 2023. év januar ho 31. nap.

- A hatélyos Tamogatasi Szerzédeés 3.3.2. pontja helyébe az alabbi szoveg lép: A zaro kifizetési
igénylés benyujtasanak hatarideje: 2023. év majus ho 1. nap.

2. A Szerz6d6 Felek jelen szerzédésmodositassal a Tamogatasi Szerzédés mellékletei kozil az
alabbiakat modositjak:

| Europail Unio
Europar Strukturaiis
&3 BeruhazastAlapok =

VNS BEFEKTETES A JOVOBE -7[/ e
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A Tamogatasi Szerzédés 3. szamu, A projekt mérfoldkévei mellékletének helyebe jelen

szerzbadesmaodositas 3. szamu melléklete lép.

A Tamogatasi Szerzédés 5. szaml, A projekt indikatorai mellékletének helyébe jelen

szerzbdesmodositas 5. szamu melléklete Iép.

A Szerzbdé Felek a Tamogatasi Szerzédés mellékleteit a csatolt melléklet szerint maodositjak.

lll. Zard rendelkezések

A Felek kijelentik, hogy a Tamogatasi Szerzédés jelen szerzédésmadositassal nem érintett részei
valtozatlan tartalommal tovabbra is hatalyosak. Jelen szerzédésmodositas csak a Tamogatasi

Szerzddessel egyltt érvényes.

Jelen szerzbdes 2 (kettd) oldalon és 2 (kettd) db eredeti példanyban kesziilt.

Szerz6d6 Felek jelen szerzédést atolvastak, és koézos értelmezés utan, mint akaratukkal és

elhangzott nyilatkozataikkal mindenben egyezét aldirtak.

Jelen szerzodésmodositas hatalyba lépésének napja megegyezik a Szerzddé Felek kéziil utolsoként

alaird alairasanak napjaval.

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata

Kedvezményezett Kdzremiikod6 Szervezet
P.H. R
2072 -01- 25 " 072-0- 25
Kelt: Nyiregyhaza, 2022.év ............ honap ... Kelt Nyiregyhaza, 2022. év ............ hoénap ...
napjan napjan

............... Ma gyar Allam f( ' ncstar -
Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Igazgatésag

Mellékletek:

3. melléklet - A projekt mérféldkovei
5. melléklet - A projekt indikatorai

Eurépai Unio
Europai Strukturalis
es Boruhazasi Alapok
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Tamogatasi Szerzédeés 4. szamu modositasa
3. sz. melléklet

A PROJEKT MERFOLDKOVEI

Tamogatasi szerz6dés szama: TOP-2.1.2-15-SB1-2017-00028
Kedvezményezett: Tiszavasvari Varos Onkormanyzata

Mérféldké
sorszama

Mérfoldko
elérésének
tervezett datuma

Megvalositani tervezett eredmény leirasa

2022.01.31.

Telepiilésrendezési eszkdzokhdz valod illeszkedés igazolasa. Részletes
szakmai megalapozd tanulmany elkészitése: akcidteriileti terv;
energiatanusitvany a projekt altal érintett épiiletek kiindulasi allapotaral;
,Soft" programok Utemtervét tartaimazé varosi rendezveénynaptar.
Mlszaki  tervdokumentaciok elkészitése:  épitési engedeélyezési
tervdokumentacio elkészitése; engedélyezési eljaras lefolytatasa; épitesi
engedely megszerzése; kiviteli tervek elkészitése: tervezdi kéltségvetes
elkészitese. A  kivitelezésre vonatkozd kdzbeszerzési eljaras
lebonyolitasa, kivitelez6i vallalkozéi szerzédés megkétése, Kapcsolodd
szolgaltatasok: projektmenedzsment, tajékoztatasi feladatok.

A projekt elékeszitése és tervezése, majd megvalositasa soran a
Felhivas 32 "A projekt muszaki-szakmai tartalmaval és a
megvaldsitassal kapcsolatos elvarasok” pontjaban felsorolt, a beruhazas
tartalma esetében relevans szempontoknak és feltételeknek vald
megfelelés dokumentumokkal térténé igazolasa.

A Felhivas 5.7 pontjaban megfogalmazott koltségkorlatoknak vald
megfelelés bemutatasa.

A tajekoztatas, nyilvanossag biztositas koltségelem vonatkozasaban a |

.Kommunikaciés csomagok keretében elszamolhato kéltségek felsd
korlatai" cimii dokumentumban szereplé feltételeknek valé megfelelés
bemutatasa.

2022.02.28.

A teljes beruhazast Osszességében tekintve 25%-os kesziiltsegi
szintjének elérése (Kerékparit burkolatanak felljitdsa, Talalkozasok
haza felujitasa, Zéldfelulet rekonstrukcio, Miifives futballpalya
kialakitasa, Vagohid utca felljitasa, Piac korszerlsitése, lgazgatasi,
kiszolgalé  épllet épitése, Parkold kialakitasa). Kapcsolodo
szolgaltatasok: projektmenedzsment, miiszaki ellenérzés, rehabilitacios
kérnyezettervezé szakmeérnsk.

2022.04.30.

A telies beruhdzast osszességében tekintve 50%-0s készlltsegi
szintjének elérése (Kerékparit burkolatanak feldjitasa, Talalkozasok

haza felljitasa, Zoldfelilet rekonstrukcid, Mdfives futballpalya |

kialakitéasa, Vagohid utca felljitisa, Piac korszeriisitése, lgazgatasi,

kiszolgalé  épllet épitése, Parkold kialakitédsa). Kapcsoldédd |

szolgaltatasok: projektmenedzsment, mszaki ellenérzés, rehabilitacios
kdrnyezettervezé szakmérnok, tajékoztatasi feladatok.

Eurépai Unio
Eurdpai Strukturalis
és Beruhazas Alapok

AL EEFEKTETES A JOVOBE
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A telies beruhazast &sszességében tekintve 75%-0s készlltségi
szintjének elérése (Kerékpart burkolatanak feltjitasa, Talalkozasok
haza felljitasa, Zoldfellilet rekonstrukcio, Miifives futballpalya
kialakitasa, Vagohid utca felujitasa, Piac korszerisitése, lgazgatasi,
kiszolgald eéplilet épitése, Parkold kialakitasa), melybe beletartozik a
Piac korszerusitésének 100%-os kesziltsegi  fokanak elérése.
Kapcsolodd szolgaltatasok: projektmenedzsment, miiszaki ellenérzeés,
rehabilitacios  kérnyezettervezé szakmeérnok. Két "soft" program
megvalositasa.

A teljes beruhazast 100%-os készliltségi szintjének elérése (Kerékparut
burkolatanak felUjitasa, Talalkozasok haza felujitasa, Zoldfeliilet
rekonstrukcio, Mfuves futballpalya kialakitasa, Vagohid utca feljitasa, |
Piac korszerlsitese, Igazgatasi, kiszolgalé épulet épitése, Parkold
kialakitasa). Kapcsolodé szolgaltatasok: projektmenedzsment, miiszaki
ellendrzés, rehabilitacios kérnyezettervezé szakmérnok, tajékoztatasi
feladatok.

L 2022.07.31.
5 2022.12.31.
6 2023.01.31.

Projekt fizikai befejezése, Energetikai tanusitvany megszerzése a|
megvalosult allapotrol. Adminisztrativ projektzaras: mszaki ellendr
beszamoloja, fotddokumentacid, teljesités  igazolasok, egyéb|
projektzarast igazold6 dokumentumok, Kapcsolédé szolgaltatasok:
projektmenedzsment, tajékoztatasi feladatok. Két “soft" program
megvaldsitasa

{
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Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Magyar Allamkincstar
Kedvezmeényezett Szabolcs-Szatmér-Qq’r’éQ Megyei Igazgatésag
Kézrem(ikodo Szervezet
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Targy (12.np.): Eloterjesztés  ,Infrastrukturalis fejlesztések  megvalositasa
Tiszavasvariban” cimii tamogatasbol megvalosulé Ut, padka, jarda
felujitasa targyban kozbeszerzési eljarassal kapcsolatos koézbensé

dontésrol
Eléadé: Széke Zoltan polgarmester
Témafelelos: Kovacs Edina koztisztviselo

Koviacs Edina témafelelés szobeli kiegészitése:

Roviden ismertette az eldterjesztés tartalmat. Az idén januarban elfogadésra keriilt ennek a
palyazati megvalodsitasnak a kozbeszerzési eljaras kiirasa, melynek az ajanlattételi hatarideje
marcius 16-a volt eredetileg, azonban tajékoztataskérések kovetkeztében ez kitolasra keriilt
marcius 21. napjara. A hataridében hét ajanlattevotol érkezett be ajanlat, melyek koziil egy
ajanlattevd nem csatolta a sziikségesdokumentumokat, és a koltségvetést, ezért az ajanlata
érvénytelen. Ezek utdn a javitast egy ajanlattevé nem nyuUjtotta be, igy sziikséges
érvénytelennek mindsiteni. A kozbeszerzési eljaras folyamata az, hogy az érvénytelen
ajanlatokrol sziikséges donteni, majd ezt kovet6en keriilhet sor a sorrend felallitasara, majd
ujabb hianypotlasok bekérésére van lehetdség, és majd csak ezutdn lehet a kozbeszerzést
lezéarni, és donteni a Képviseld-testiilet.

Mivel kérdés és hozzaszolds a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Szoke Zoltin
polgarmester a hatarozat-tervezetet név szerinti szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 11 fo.

Bakné Répdsi Agnes képviselg: igen
Balazsi Csilla képviselo: igen
Balogh Sandor képviselo: igen

dr. Kiss Krisztidn képviseld: igen
Raduly Zsolt alpolgdarmester: igen
Szabo Zoltan képviselo: igen
Szabo Zsolt képviselo: igen

Szoke Zoltan polgdarmester: igen
Szurkos Szilvia képviselo: igen
Tamas Viktor képviselo: igen
Volosinoczki Béla képviselo: igen

A Képviselo-testiilet 11 igen egyhangu szavazattal, tartézkodds és ellenszavazat nélkiil az
alabbi hatarozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO TESTULETENEK
106/2022. (IV.28) Kt. szamu
hatarozata

winfrastrukturalis fejlesztések megvaldsitasa Tiszavasvariban” cimii tamogatasbol

megvalésulé Ut, padka, jarda felijitasa targyban kozbeszerzési eljarassal
kapcsolatos kozbenso dontés

Tiszavasvari Varos Onkorminyzata Képviselé-testiilete a Magyarorszdg  helyi
onkormanyzatairol szo6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Métv.) 13. § (1)
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bekezdés 1. pontjdban foglalt feladatkorében eljarva az eldterjesztést megtargyalta, és az
alabbi hatarozatot hozza:

1. Az ,,Ut, padka, jardafelijitis” targyu kozbeszerzési eljarasban - Biralo Bizottsag
javaslatat elfogadva — a Kbt. 73. § (1) bekezdés e) pontja alapjan érvénytelennek
nyilvanitja az ANDENI STONE BAU Kft. (2800 Tatabanya Hrsz. 9765 Helyrajzi szam
9765) és az Aktual-Utépité Iroda Kft. (1161 Budapest, Rékosi it 51.) ajanlatat.

2. Felkéri a polgarmestert, hogy a dontésrol értesitse az ANDENI STONE BAU Kft.-t és
az Aktual-Utépité Iroda Kft-t.

3. Felkéri a polgarmestert, hogy tegye meg a sziikséges lépéseket az ajanlati biztositék
visszautalasa irant a fent megnevezett két Ajanlattevo részére.

Hataridé: 1. azonnal Felelés: Szoke Zoltan polgarmester
2.¢s 3. 10 nap
Targy (13.np.): Eloterjesztés a palyazat benyujtasa a TOP_Plusz-3.3.2-21

kodszamu ,Helyi egészségiigyi és szocialis infrastruktiara
fejlesztése” cimii palyazatra

Eléadé: Széke Zoltan polgarmester

Témafelelos: Araté Atilla koztisztviselo

Araté Atilla témafelelds szébeli kiegészitése:

Elmondta, hogy nagyértékii eszk6zoknek a tamogatasat a palyazat biztositja. A jelenlegi
eszk6zO0k nem az dnkormanyzat tulajdonat képezik, hanem a szolgaltat6 tulajdoniban allnak.
A cél az, hogy az eszk6zok az onkormdnyzat tulajdonat képezzEék, igy rontgendiagnosztikai
szakellatashoz sziikséges rontgengépre nyljtanak be palyazatot. Tovabba ultrahangos gépet, a
fizikoterapia szakorvosi ellatashoz induktiv terapias eszkozt, nagy teljesitményii 1ézer eszkozt,
l6késhullamterapiahoz  sziikséges eszkozt, terapids ultrahang eszkozt, alacsony-és
kozépfrekvencias elektromagneses késziiléket, vakuumterapias egységet. Ezeknek a
szallitasahoz egy aluminium boérondot, és a hasznalatukhoz egy fizioterapids asztalt also
iivegpolccal. Tovabba a szemészeti szakorvosi ellatdshoz sziikséges tolométer beszerzése,
illetve a kardiologiai vizsgalatokhoz egy EKG eszkoz, ¢s egy terheleses kardiologiai eszkoz
beszerzése. A Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag iilésén elhangzott felvetésként egy tgyeleti
gépjarmii beszerzése, ennek a lehetségét megvizsgaltik, és felvették a palyazatba. Igy a
projekt dsszkoltsége 359.538.992.- Ft, és az igényelt tamogatas 6sszege is ennyi lesz.

Széke Zoltan polgarmester:

Elmondta, hogy az eldterjesztésben szerepel, hogy a Jarobeteg szakrendeld, Kabay Janos u.
23. szam alatti épiiletrésznek a feltjitasarol, és a Vasvari P. u. 6. szam alatti szakrendeldnek
az energetikai korszerlsitése, hdszigetelésérdl, kiils6-és belsd nyiladszarok cseréjérdl szol.
Kiilsé szerz6dott partnerekkel latja el jelen pillanatban a szakrendelést és a fizikoterapias
feladatokat is, és ha barmi torténik a szolgaltatoval, akkor az Onkormanyzatnak nincs
semmije. Megfeleld szerzddési feltételek mellett hasznalhatjak majd ezeket az eszkozoket a
szolgaltatok, de lesznek korszerli eszkozei és intézményei az onkormanyzatnak.
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Bizottsagi vélemény:

Balazsi Csilla a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsig elnéke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsaga 3 igen egyhangu
szavazattal, tartozkodas és ellenszavazat nélkiil javasolja a hatarozat-tervezet elfogadasat a
képviselo-testiilet szamara.

Bakné Répasi Agnes a Szocialis és Human Bizottsag elnoke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Szocidlis és Human Bizottsiga 5 igen egyhangu
szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil javasolja a hatarozat-tervezet elfogadasat a
képviselo-testiilet szamara.

Mivel kérdés és hozzdaszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Szoke Zoltan
polgarmester a hatdarozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 11 fo.

A Képviselo-testiilet 11 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkoddas nélkiil az
alabbi hatdarozatot hozgta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO TESTULETE
107/2022. (1V.28.) Kt. szamii
hatarozata

Palyazat benyujtasa a TOP_Plusz-3.3.2-21 kédszamu ,,Helyi egészségiigyi és szocialis
infrastruktura fejlesztése” cimii palyazatra

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviselo-testiilete

1. Kifejezi szandékat, hogy az TOP_Plusz-3.3.2-21 kédszamu ,,Helyi egészségiigyi és
szocialis infrastruktira fejlesztése” cimii palyazati kiirasara palyazatot nytjt be.

2. A beruhazas megvalositasi helyszineit az alabbiak szerint jovahagyja:

- 4440 Tiszavasvari, Kabay Janos utca 23. szdm 2291/33, 2291/15 hrsz.
- 4440 Tiszavasvari, Vasvari Pal utca 6. szam 1679/2/A/1 hrsz.

3. A tervezett beruhazas forrasdsszetételét az alabbiak szerint jovahagyija:

A projekt 0sszkoltsége brutto: 359.538.992,- Ft
Igényelt tdmogatas bruttd (100%): 359.538.992,- Ft

4. Felkéri a polgarmestert, hogy nyljtsa be a palyazatot az EPTK rendszeren, valamint
elektronikusan kiildje meg a Magyar Allamkincstar teriiletileg illetékes szerve részére.

5. Felhatalmazza a Polgarmestert, hogy a miiszaki tartalmat, palyazati adattartalmat és a
koltségeket sajat hataskorben eljarva valtoztathassa, a f6 cél megtartasaval, palyazati
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felhivasnak megfeleléség érdekében hatdsaggal torténd egyeztetések iranymutatasok
alapjan, mely valtozasrdl a kdvetkezd testiileti iilésen kdteles beszamolni a testiiletnek.

Hataridé: azonnal Felelés: Szoke Zoltan polgarmester

Targy (14.np.) Eldterjesztés palyazat benyijtasa a TOP_Plusz-1.2.3-21 kédszamu
»Belteriileti utak fejlesztése” cimii palyazatra

Eloado: Széke Zoltan polgarmester

Témafelelos: Arato Atilla koztisztviselo

Araté Atilla témafelelds szébeli kiegészitése:
Kiegészitésként elmondta, hogy a projekt Osszkoltsége megéllapitasra keriilt, mely
197.264.096.- Ft, és az igényelt tAmogatas Osszege is ennyi lesz.

Bizottsagi vélemény:

Balizsi Csilla a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag elnoke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsaga 3 igen egyhangu
szavazattal, tartozkodas és ellenszavazat nélkiil javasolja a hatarozat-tervezet elfogadasat a
képviselo-testiilet szamara.

Bakné Répisi Agnes képviseld elhagyta az iiléstermet, igy a Képvisel-testiilet 10 fével
tovdabbra is hatarozatképes.

Mivel kérdés és hozzdszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Szoke Zoltin
polgarmester a hatdarozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 10 fo.

A Képviselo-testiilet 10 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil az
alabbi hatarozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO TESTULETE
108/2022. (IV.28.) Kt. szamu
hatarozata

Palyazat benyujtasa a TOP_Plusz-1.2.3-21 kédszamu ,,Belteriileti utak fejlesztése” cimii
palyazatra

Tiszavasvari Varos Onkorményzata Képviselé-testiilete

1. Kifejezi szandékat, hogy az TOP_Plusz-1.2.3-21 koédszamu ,,Belteriileti utak
fejlesztése” cimii palyazati kiirasara palyazatot nyujt be.

2. A beruhazas megvalositasi helyszineit az alabbiak szerint jovahagyja:
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- 4440 Tiszavasvari Eszterhdzy utca, gyari lakotelep 2325/23 hrsz., egyes
jardaszakaszokkal.

3. A tervezett beruhazas forrasosszetételét az alabbiak szerint jovahagyja:
A projekt 0sszkoltsége brutto: 197.264.096,- Ft
Igényelt tdmogatas bruttd (100%): 197.264.096,- Ft

4. Felkéri a polgarmestert, hogy nytjtsa be a palyazatot az EPTK rendszeren, valamint
elektronikusan kiildje meg a Magyar Allamkincstar teriiletileg illetékes szerve részére.

5. Felhatalmazza a Polgarmestert, hogy a miuszaki tartalmat és a koltségeket sajat
hataskorben eljarva valtoztathassa, a f0 cél megtartdsaval, palyazati felhivasnak
megfeleloség érdekében hatdsaggal torténd egyeztetések irdnymutatdsok alapjan, mely
valtozasrdl a kdvetkezo testiileti tilésen koteles beszamolni a testiiletnek.

Hataridé: azonnal Felelos: Szoke Zoltan polgarmester

Targy (15.np.): Eldterjesztés VP6-7.2.1.1-21 Kiilteriileti helyi kozutak fejlesztése
cimii palyazathoz sziikséges onero biztositasarol

Eléadé: Széke Zoltan polgarmester

Témafelelos: Arato Atilla koztisztviseld

Bizottsagi vélemény:

Balazsi Csilla a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsig elnéke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsaga 3 igen egyhangu
szavazattal, tartozkodas és ellenszavazat nélkiil javasolja a hatarozat-tervezet elfogadasat a
képviselo-testiilet szamara.

Mivel kérdés és hozzdszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Sz6ke Zoltan
polgarmester a hatarozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 10 fo.

A Képviselo-testiilet 10 igen egyhangu Szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil az
alabbi hatarozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO TESTULETE
109/2022. (1V.28.) Kt. szamii
hatarozata

VP6-7.2.1.1-21 Kiilteriileti helyi kozutak fejlesztése cimii palyazathoz sziikséges 6nero
biztositasa

Tiszavasvari Varos Onkorményzata Képviselé-testiilete
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1. Elfogadja a 3307455175 azonositészamu projekttel megvalositandd 0135/1, 075,
0935 0926/3 és a 0212 hrsz.-u kiilteriileti utak felgjitasa kapcsan a projekt
koltségeket az alabbiak szerint:

Projekt teljes koltsége 6sszesen: 249.135.466,- Ft
Projekt elszamolhat6 koltségei dsszesen: 249.129.558,- Ft
Tamogatas dsszege: 236.673.075,- Ft
Sajat forras (Onerd): 12.462.391,- Ft
Projekt nem elszamolhat6 koltségeire jutd onerd: 5.908,- Ft

2.A Tiszavasvari Varos Onkormanyzata az 1. pontban foglalt sajat forrast és a projekt nem
elszamolhato koltségeire jutd onerd Osszegét a 2022. évi koltségvetésében biztositja.

3. Felkeri a polgarmestert, hogy az elSleget lehivasara (118.336.537,- Ft) tegye meg a
sziikséges 1épéseket a Magyar Allamkincstar felé.

Hataridé: azonnal Felelés: Szoke Zoltan polgarmester
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Targy (16.np.): Eléterjesztés a Hajdukeriileti és Bihari Vizikozmii Szolgaltato Zrt.
Alapszabalyanak modositasarol

Eléadé: Szoke Zoltan polgarmester

Témafelelos: Gazdagné dr. Toth Marianna osztalyvezeto

Bizottsagi vélemény:

Balazsi Csilla a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsig elnéke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsaga 3 igen egyhangu
szavazattal, tartozkodas és ellenszavazat nélkiil javasolja a hatarozat-tervezet elfogadasat a
képviselo-testiilet szamara.

Mivel kérdés és hozzaszolds a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Széke Zoltin
polgarmester a hatdarozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 10 fo.

A Képviselo-testiilet 10 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartéozkodas nélkiil az
alabbi hatdrozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETE
110/2022. (IV.28.) Kt. szamu
hatarozata

A HajduKeriileti és Bihari Vizikozmii Szolgaltaté Zrt. Alapszabalyanak
modositasarol

Tiszavasvari Véaros Onkormanyzata Képviselé-testiilete ,,A Hajdusagi és Bihari Vizikozmii
Szolgaltaté Zrt. Alapszabalyanak modositasa” cimili eldterjesztést megtargyalta és az
alabbi dontést hozza:

1. Elfogadja a Hajdusagi és Bihari Vizikézmii Szolgaltato Zrt. (székhely: 4220
Hajdub6szormény, Radnoti M. u. 1.) egységes szerkezetbe foglalt Alapszabalyanak
moédositasat a hatdrozat 1. mellékletét képezd tartalommal.

2. Felkéri a polgarmestert a képviselO-testiilet dontésérdl tdjékoztassa a Zrt.
igazgatosagat.

Hataridé: azonnal Felel6s: Szoke Zoltan polgarmester
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110/2022. (1V.28.) Kt. hatarozat
melléklete

HAJDUKERULETI ES BIHARI
VIZIKOZMU SZOLGALTATO
ZARTKORUEN MUKODO RESZVENYTARSASAG

ALAPSZABALYA
a hatilyos modositasokkal egységes szerkezetben
2022.03.11.

amelyben a jelen okirat IV. pontjaban meghatarozott alapitok és csatlakozo részvényesek a
Polgari Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.) alapjan a
zartkorien miikodo részvénytarsasag szervezetére és miikodésére vonatkozo szabalyokat az
alabbi rendelkezésekbe foglaltak:

L
A Tarsasag célja

A Tarsasag tagjai. mindannyian helyi dénkormanyzatok, a vizikdzmii-szolgaltatasrol szolo
2011. évi CCIX. térvény (a tovabbiakban: vizikdzmi-térvény) rendelkezéseire figyelemmel,
zartkorlien miikodd részvénytarsasiag megalapitasat hatdroztik el abbél a célbol, hogy az
alapitdé és csatlakozé Onkormanyzatoknak a torvényben meghatarozott, a koézmives
ivovizellatassal, valamint a kozmives szennyvizelvezetéssel és —tisztitdssal kapcsolatos
vizikézmii szolgaltatasi feladatainak, mint az ellatasért felelés onkormanyzatoknak a sajat
illetéségti teriiletén fennallo kotelezettségei teljesitését a Tarsasag, mint vizikézmi-
szolgaltato, a tagokkal megkotendo bérleti-izemeltetési szerzédésben rogzitett feltételekkel
végezze.

A Tarsasag tagjai rogzitik. hogy — a vizikozmii-térvény 29.§-dban foglaltak alapjan — a jelen
pontban meghatirozott bérleti-tizemeltetési szerzodést az ellatasért felelés csak olyan
gazdasagi tarsasaggal kotheti meg, amely gazdaségi tarsasag kizarodlag az allam, illetve a helyi
onkormanyzat tulajdonaban all vagy olyan gazdasagi tarsasag kizarolagos tulajdonaban all,
amelynek kizarélagos tulajdonosa kézvetleniil az allam, illetve a helyi 6nkormanyzat, amely
feltétel a gazdasagi tdrsasag megalapitasat kovetden is teljesitendd és amire tekintettel az
alapitok a jelen alapszabaly IX. pontjaban ezen feltétel teljesithetdsége érdekében korlatoztak
a részvényesek tulajdonat képez6 tarsasagi részvények atruhazasanak a jogat.

1I.
A Tarsasag cégneve és roviditett cégneve

A Tarsasag cégneve:
Hajdukeriileti és Bihari Vizikozmi Szolgaltato Zartkoriden Mikodo Részvénytarsasag

A Tarsasag roviditett cégneve:
Hajduakeriileti és Bihari Zrt.
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111.
A Tarsasag székhelye, telephelyei és fioktelepei

A Tarsasag székhelye: 4220 Hajduboszormény, Radnoti M. u. 1.

A Tarsasag telephelyei: 4220 Hajduboszérmény. Nagy Istvan u. 38. (hrsz.: 6496/1)
4220 Hajduboszormény, Polgari utfél 2530/2 hrsz.
4220 Hajduboszormény, Polgari utfél 2532 hrsz.
4220 Hajdaboszérmény, Polgari atfél 2534 hrsz.
4220 Hajduboszormény, 0118972 hrsz. (.,A™ telep)
4220 Hajduboszormény, 2549 hrsz. (,,B” telep)

A Tarsasag fioktelepei: 4074 Proéd, Halom utca 9726 hrsz.
4087 Hajdudorog, Fehértoi it 0323 hrsz.
4090 Polgar, Kiss Emo6 u. 1. (hrsz.: 1211)
4090 Polgar, Bokorhati Gt 061 hrsz.
4100 Berettydujfalu, Vagohid utca 5814 hrsz.
4100 Berettyoujfalu, Vagohid utca 0439 hrsz.
4100 Berettyoujfalu, Budai Nagy Antal utca 0439 hrsz.
4100 Berettyoujfalu, Irinyi utca 12. (hrsz.: 5781/2)
4138 Komadi, Dobé u. 13. (hrsz.:933-934, 937.)
4138 Komadi, Heréskert 0174/11 hrsz.
4138 Komadi, H3sok tere 10/2. (hrsz.: 1315/1)
4177 Foldes, Debreceni u. 26. (hrsz.:488)
4177 Foldes, 0313/6
4200 Hajduszoboszlo Olah Gabor u. 3344 hrsz.
4200 Hajduszoboszl6, Kabai uttél 0232 hrsz.
4224 Bodasz616, 0143/95 hrsz.
4242 Hajduhadhaz, Vasar tér 6. (hrsz.:11334)
4242 Hajduhadhaz, 11335/1 hrsz.
4242 Hajduhadhaz, 0311 hrsz.
4440 Tiszavasvari, Ady Endre u. 8.

Iv.
A Tarsasag részvényesei

Berettyonjfalu Varos Onkormanyzata

székhely: 4100 Berettyoujtalu, Dézsa Gy. u. 17-19.
MAK torzskonyvi azonosité szam: 728328
képviseli: Murakozi Istvan polgarmester

Bocskaikert Kozség Onkormanyzata
székhely: 4241 Bocskaikert, Poroszlay u. 20.
MAK torzskonyvi azonosité szam: 728933
képviseli: Sz6llos Sandor polgarmester

Foldes Nagykozség 611k0rmz'myzata
székhely: 4177 Foldes, Karacsony Sandor tér 5.
MAK torzskonyvi azonosité szam: 728702
képviseli: Jeneiné dr. Egri Izabella polgarmester

Hajdiboszormény Viaros Onkormanyzata
székhely: 4220 Hajduboszormény, Boceskai Istvan tér 1.

2
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MAK torzskonyvi azonosito szam:728339
képviseli: Kiss Attila polgarmester

Hajdudorog Varos Onkormanyzata
székhely: 4087 Hajdudorog, Tokaji Gt 4.
MAK torzskonyvi azonosité szam: 728526
képviseli: Horvith Zoltan polgarmester

Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata
székhely: 4242 Hajduhadhaz, Boceskai tér 1.
MAK torzskonyvi azonositoé szam:373236
képviseli: Csafordi Dénes polgdarmester

Hajdiiszoboszlé Varos Onkormanyzata
székhelye: 4200 Hajduszobosz10, Hsok tere 1.
MAK térzskonyvi azonosité szam: 728351
képviseli: Czeglédi Gyula polgarmester

Komadi Varos (")nkonminyzata
szekhelye: 4138 Komadi, Hosok tere 4.
MAK torzskonyvi azonosité szam: 728450
képviseli: Téth Ferenc polgarmester

Magyarhomorog Kozség 6nk0rmainyzata
székhely:4137 Magyarhomorog, Arpad u. 46.
MAK térzskonyvi azonosité szam: 375317
képviseli: Barabas Karolyné polgarmester

Polgar Viros (")nkormainyzata

székhely: 4090 Polgar, Barankovics tér 5.
MAK térzskonyvi azonositd szam: 728593
képviseli: Toth Jozsef polgarmester

Téglas Viros Onkorminyzata

székhely: 4243 Teglas, Kossuth u. 61.

MAK térzskonyvi azonositd szam: 728922
képviseli: Szabo Csaba polgarmester
Tiszavasviri Varos Onkormanyzata
székhely: 4440 Tiszavasvari, Varoshaza tér 4.
MAK térzskonyvi azonositd szam: 732462
képviseli: Szdke Zoltan polgarmester

Szorgalmatos Kozség Onkorminyzata
székhely: 4441 Szorgalmatos, Pacsirta u. 18/a.
MAK térzskonyvi azonositd szam: 735254
képviseli: Fiildp Adrian polgarmester

V.

A Tarsasag mikédési formaja, a miikodésének id 6tartama

A Tarsasag zartkoriien mikodo részvénytarsasag.

3
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A Tarsasag hatarozatlan idGtartamra alakult.

VL
A Tarsasag tevékenységi kore
Viztermelés, -kezelés, -ellatas (fotevékenység) (3600 TEAOR08)
Szennyviz gyijtése, kezelése (3700 TEAOR08)
Vizi [étesitmény épitése (4291 TEAOR08)
Egvéb m.n.s. épités (4299 TEAOR08)
Kovetelésbehajtas (8291 TEAOR’08)
Sajat tulajdont, bérelt ingatlan bérbeadasa, tizemeltetése (6820 TEAOR08)

VIL
A Tarsasag alaptokéje, mint jegyzett toke és a részvények

A Tarsasag alaptékéje 22.170.000.- Ft, azaz Huszonkettémillio-egyszazhetvenezer forint
készpénzbdl all, ami az alaptéke 100%-a és megegyezik a Tarsasag Osszes részvényei
névértékének az osszegével. A Tarsasag részvényeinek kiboesatdsi értéke megegyezik a
részvények névértékével.

Az alapitok az alaptéke teljes Osszegét az alapitaskor, a csatlakozé részvényesek a
tékeemeléskor teljesitik akként, hogy azt, mint pénzbeli hozzajarulast a jelen alapszabaly
alairasat kovetd 8 (nyolc) napon beliil fizetik be a Téarsasag bankszamlaja javara.

A 2021.08.05. napi azsios alaptoke-emelés sordan a Tarsasag alaptékéje 30.000,- Ft, mig a
toketartalék 2.400.000,- Ft osszeggel emelkedett meg. A jelen Alapszabaly alaptoke-
emelésre tekintettel torténd egységes szerkezetbe foglalasdig mind az alaptdke-emelésre,
mind a toketartalék-emelésre vonatkozo pénzbeli hozzajarulds a Tarsasag bankszamlajara
mar megfizetésre kertilt.

A Téarsasag alaptokéje 22.170 db (Huszonkettezer-szazhetven darab), egyenként 1.000,-
Ft. azaz Egyezer forint névértékii dematerializalt modon eléallitott, egysorozati és névre
§2010 torzsrészvényben testestil meg,

Minden részvény azonos tartalmi és mértékii tagsagi jogokat testesit meg, ezért azok egy
részvénysorozatnak mindsulnek.

Az alapitok és a csatlakozo részvényesek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a Tarsasag
Osszes részvényeit atveszik a VIL.4. pontban rogzitett megoszlasban.

A dematerializalt részvény olyan dematerializalt értékpapir, amely a nyomdai tton
eléallitott részvény tartalmi elemeit foglalja magédban azzal az eltéréssel. hogy

a) a részvényes nevét, valamint az azonositashoz sziikséges egyéb adatait az értékpapir-
szamlavezetd altal a részvényes javdra vezetett értékpapirszamla tartalmazza,

b) nincs sorszama; és

¢) nem tartalmazza a kibocsatd részvénytarsasag képviseldinek aldirasat.

Ha a részvényben rogzitett adatok megvaltoznak, a tarsasag koteles a valtozassal érintett
dematerializalt részvény tartalmat modositani.

Az alapszabaly VIL.2. pontjaban meghatirozott részvényeket a részvényesek az alabbiak
szerint veszik 4t az itt rogzitett pénzbeli hozzajarulasuk ellenében:

4
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Berettyoujfalu Viaros Onkormanyzata
Pénzbeli hozzéajaruldsa: 2.727.000.- Ft
Részvényeinek szama: 2727 db

Bocskaikert Kézség Onkormanyzata
Pénzbeli hozzajaruldsa: 470.000.- Ft
Részvényeinek szama: 470 db

Foldes Nagykozség Onkormanyzata
Pénzbeli hozzajarulasa: 635.000.- Ft
Részvényeinek szama: 635 db

Hajduboszérmény Varos Onkormanyzata
Pénzbeli hozzajarulasa: 5.030.000.- Ft
Részvényeinek szama: 5030 db

Hajdudorog Varos Onkormanyzata
Pénzbeli hozzajarulasa: 1.335.000.- Ft
Részvényeinek szama: 1335 db

Hajdihadhaz Viros Onkormanyzata
Pénzbeli hozzajarulasa: 2.061.000.- Ft
Részvényeinek szama: 2061 db

Hajduszoboszld Varos Onkormanyzata
Pénzbeli hozzajarulasa: 4.587.000.- Ft
Részvényeinek szama: 4587 db

Komadi Varos Onkormanyzata
Pénzbeli hozzajaruldasa: 879.000.- Ft
Részvényeinek szama: 879 db

Magyarhomorog Kézség Onkormanyzata
Pénzbeli hozzajarulasa: 129.000.- Ft
Részvényeinek szama: 129 db

Polgar Varos Onkormanyzata
Pénzbeli hozzajarulasa: 1.217.000.- Ft
Részvényeinek szama: 1217 db

Téglas Varos Onkormanyzata
Pénzbeli hozzédjarulasa: 960.000.- Ft
Részvényeinek szama: 960 db

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata
Pénzbeli hozzajarulasa: 2.000.000.- Ft
Részvényeinek szama: 2000 db

Szorgalmatos Kézség Onkormanyzata

Pénzbeli hozzajarulasa: 140.000.- Ft
Részvényeinek szama: 140 db
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VIIL

A részvényhez fiiz6do szavazati jog mértéke.

A részvényesek jogai és kotelezettségei.

A részvényhez fl1z6d6 szavazati jogot a részvény névértéke hatarozza meg. Mindegyik
1.000.- Ft névértéki torzsrészvény 1 (egy) szavazatra jogosit.

A részvényes jogok gvakorlasara a részvény vagy leteti, illetve tulajdonosi igazolas
birtokdban, a részvénykoényvbe torténd bejegyzést kovetden jogosult.

A részvénynek tobb tulajdonosa is lehet, akik a részvénytarsasaggal szemben egy
részvényesnek szamitanak; jogaikat csak kozos képviseldjuk utjan gvakorolhatjak és a
részvényeseket terheld kotelezettségekért egyetemlegesen felelnek.

A részvényes részvényesi jogait képvisel$ utjan is gyakorolhatja. A konyvvizsgalé nem
lehet meghatalmazott. Jelen alapszabaly lehetdvé teszi, hogy meghatalmazott lehet az
igazgatosag tagja, a cégvezetd, a részvénytarsasag vezeté allasi munkavallaloja és a
feliigyeldbizottsag tagja is.

Egy képviseld tobb részvényest is képviselhet, egy részvényesnek azonban csak egy
képviseldje lehet. A képviseldnek a meghatalmazéd részvényes utasitasai szerint kell
szavaznia, ellenkezd esetben a szavazat érvénytelen. Jelen alapszabaly lehetévé teszi,
hogy a képviseleti meghatalmazas tobb kozgyiilésre, de legfeljebb tizenkét hoénapra
szoljon. A képviseleti meghatalmazas kiterjed a felfiiggesztett kozgytilés folytatasara és a
hatirozatképtelenség miatt ismételten Osszehivott kozgytlilésre. A meghatalmazast
kozokirat vagy teljes bizonyitd erejii maganokirat formajaban kell a részvénytarsasaghoz
benytjtani.

A részvényes jogosult a kdzgyiilésen részt venni, e torvényben megszabott keretek kozott
felvilagositast kérni, valamint észrevételt és inditvanyt tenni, szavazati joggal rendelkezd
részvény birtokaban pedig szavazni. A kozgyiilés napirendjére tiizott tigyre vonatkozoan
az igazgatosag koteles minden részvényesnek a napirendi pont targyalasakor a sziikséges
felvilagositast megadni ugy, hogy a részvényes - a kozgyiilés napja elétt legalabb nyole
nappal benyujtott irasbeli kérelmére - a sziikséges felvilagositast legkésébb a kozgytilés
napja elétt harom nappal megkapja.

Az igazgatdsag a szamviteli torvény szerinti beszamolonak és az igazgatosag, valamint a
felugyelobizottsag jelentésének 1ényeges adatait a kozgyilést megelézéen legalabb
tizendt nappal koteles a részvényesek tudomasara hozni.

A részvényest a részvénytarsasag uzleti titkaival kapcsolatban titoktartasi kotelezettség
terheli, ennek megszegésével a részvénytarsasagnak okozott karokat koteles a Ptk. 6:519.
§-anak szabalyai szerint megtériteni.

Azok a részvényesek, akik egyiittesen a szavazatok legalabb ot szazalékaval
rendelkeznek a napirend kiegészitésére - a napirend részletezettségére vonatkozd
szabalyoknak megfelel$ - javaslatot tesznek, a megjelolt kérdést napirendre tiizottnek kell
tekinteni, ha a javaslatot a kozgyiilési meghivo kézhezvételétdl szamitott nyolc napon
belul kozlik a tagokkal és az igazgatosaggal.
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10. A részvényes koteles az altala atvett részvények névértékének, illetve jegyzett részvények

3.

névértékének, illetve kibocsatasi értékének megfeleld pénzbeli és nem pénzbeli vagyoni
hozzajarulast a részvénytarsasag rendelkezésére Dbocsdtani. A részvényes ¢
kotelezettségek alol - az alaptéke-leszallitas esetét kivéve - nem mentesithetd; az altala
mar teljesitett vagyoni hozzajarulast a részvénytarsasag fennallasa alatt nem kovetelheti
vissza.

IX.
A részvények atruhazasa

A Tarsasag részvényeit kizardlag a tarsasdg masik részvényese részére és adasvétel atjan
Iehet atruhdzni. Az alapitdk kizartadk a Tarsasag részvényeinek ajandékozas, csere,
apportalas vagy egyéb — az adasvételen kiviili — jogeimen torténd, valamint mas személy
részére torténd atruhazasat. Ezen korlatozas a Tarsasagnak az alapszabaly 1. pontjaban
rogzitett célja allandd biztositasat szolgalja.

A részvény atruhazasa a Tarsasaggal szemben akkor hatdlyos és a részvényes a
Tarsasaggal szemben a részvényesi jogait csak akkor gyakorolhatja, ha a részvényest a
részvénykonyvbe bevezették. Nem jegyezhetd be a részvénykonyvbe az, aki részvényét
torvénynek vagy az alapszabalynak a részvény dtruhdzasara vonatkozé szabalyait sértd
modon szerezte meg.

A részvénykodnyvet az igazgatdsag vezeti.

X.
A nyereség felosztisa

A részvényest a Tarsasagnak a feloszthatdo és a kozgyilés altal felosztani rendelt
eredményébdl a részvényei névértékére jutd aranyos hanyad (osztalék) illeti meg. Osztalékra
az a részvényes jogosult, aki az osztalékfizetésrél donté kozgyiilés iddpontjaban a
részvénykonyvben szerepel. A részvényes az osztalékra csak a mar teljesitett vagyoni
hozzajarulasa aranyaban jogosult.

A Kkozgylilés az osztalékfizetésrdl a szamviteli torvény szerinti beszamolo elfogadasaval
egyidejiileg az igazgatdsagnak — a feliigyeldbizottsdg altal elozetesen jovahagyott —
javaslatara hatarozhat.

XL
A kizgyiilés*

A kozgylilés a tarsasag legfébb szerve, amely a részvényesek 6sszességébdl all.

A kozgyiilést évente legalabb egyszer dssze kell hivni. A kozgyiilést az igazgatosag hivja
Ossze a Ptk 3:269 §-ban meghatdrozott tartalmu meghivoval, amit a kozgyiilés kezdd
napjat legalabb tizenot nappal megelézden a részvényeseknek tértivevényes levélben,
postai uton kiildott meghivo Gtjan kell dsszehivni.

A kozgyiilést barmely részvényesi kezdeményezésre a kezdeményezéstol szamitort 30
napon belitli idopontra ossze kell hivini. A részvényesi kezdeményezésnek tartalmazni kell
az dsszehivasi ok megjelolését, az eloterjesziest és az eldterjesztésre vonatkozo hatdrozati
Javaslatot.
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10.

A kozgyiilés hatarozatképes, ha azon a részvényesek legaldbb fele képviselve van, és a
leadhaté szavazatok tobb mint felével rendelkeznek.

Ha a koézgylilés nem hatarozatképes, a megismételt kozgylilés az eredeti napirenden
szerepld tigyekben a megjelentek szamara tekintet nélkiil hatarozatképes. A megismételt
kozgytilést a nem hatarozatképes kozgyilés napjat koévetd nyolcadik nap (ha az
munkaszineti napra esik, akkor az azt kovetd elsé munkanapon) azonos kezdd
idépontjara kell 6sszehivni, amit mar az elsd kdzgyiilés meghivojanak tartalmaznia kell
azzal a felhivassal, hogy a megismételt kozgytilés a megjelentek szamara tekintet nélkiil
hatdrozatképes.

A kozgylilés csak a meghivéban napirendjére tlizott tigyekben hozhat érvényesen
hatarozatot.

A kozgyiilést egy alkalommal fel lehet fuggeszteni. A felfliggesztett kozgyiilést
legfeljebb harmine napon beliil folytatni kell.

A kozgyiilés levezetd elndke az igazgatosdg elnoke, vagy az altala kijelolt masik
igazgatosagi tag.

A kézgylilésen a részvényes a részvény vagy az arra vonatkozo6 letéti, illetve tulajdonosi
igazolas birtokaban, a részvénykonyvbe torténd bejegyzést kovetden rendelkezik
szavazati joggal. A kozgyilésen a szavazds a kozgyiilés megkezdése eldtt a levezetd
elnok altal atadott szavazolappal torténik, ami tartalmazza a részvényest megilletd
szavazatok szamat. A szavazas nyilt szavazassal a szavazolapok felemelésével torténik,
kiilon-kiilon az egyes napirendi pontokra

A kozgylilés a hatdrozatait altalaban 62.5 %-os szavazati tobbséggel hozza meg, kivéve
azokat az tigyeket, amelyekben a Ptk. vagy az alapszabaly ennél magasabb szavazati
aranyt ir elo.

Legalabb haromnegyedes szavazati tobbség sziikséges

a) az alapszabaly megallapitasarol és modositasardl,

b) a részvénytarsasag milkodési formdjanak megvaltoztatasahoz;

¢) a részvénytarsasdg atalakulasanak és jogutod nélkili megsziinésének elhatarozasahoz;
d) az egyes részvénysorozatokhoz fiiz6d6 jogok megvaltoztatasahoz, illetve az egyes
részvényfajtak, osztalyok atalakitasdhoz;

¢) az alaptdke leszallitasahoz;

) az alaptoke felemelésének az elhatarozasahoz.

A kozgyllésrdl a Ptk 3:274 és 3:278. § szerinti tartalommal és alakisaggal kell
jegyzokonyvet felvenni, aminek egy hiteles példanyat és a kozgyilési jelenléti ivet a
kozgylilés befejezését kovetd harmine napon belill az igazgatosag Kkoteles a
cégbirdsaghoz benyujtani.

XIL
Az igazgatosag
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Az igazgatosag a Tarsasdg lUgyvezetd szerve, amely 3 (harom) természetes személybdl
all. Az igazgatdsag tagjait és az igazgatosag elnokét a kozgylilés valasztja meg otévi
id6tartamra.

Az igazgatosag elnoke:
Will Csaba (lakcime: 4032 Debrecen, Karoli Gaspar u. 39/B.)

Az igazgatosag tovabbi tagjai:
Lérincz Laszlé (lakcime: 4200 Hajduszobosz16, Tolgyfa u. 13.)
Bondar Sandor (lakcime: 4100 Berettyoujfalu, Nyaras u. 58.)

Lorincz Laszlo igazgatésagi tag megbizatasa 2017. jomius 01. naptol 2022. majus 31.
napjaig szol.
Bondar Sandor igazgatosagi tag megbizatasa 2017. junius 01. naptol 2022. majus 31.
napjaig szol.
Will Csaba igazgatésagi elndk megbizatisa 2017. janius 01. naptoél 2022. mdjus 31.
napjaig szol.
Az igazgatdsag jogait és feladatait testiiletként gyakorolja, a tagjainak egymas kozotti
feladat- és hataskor megosztasarol az igazgatésag az altala elfogadott tigyrendben

rendelkezik.

Az igazgatosdg elnoke és tagjai a Tarsasiag kozgyllésén tanacskozasi joggal vesznek
részt.

Az igazgatésag az lgyvezetésrol, a tarsasag vagyoni helyzetérél és uzletpolitikajarol
legalabb évente egyszer a kozgyiilés részére, haromhavonta pedig a felligyeld bizottsag
részére jelentést készit.
Az igazgatosag gondoskodik a Tarsasag tzleti konyveinek szabalyszerii vezetésérol.
A munkaltatoi jogokat az igazgatdsag elndke gyakorolja.
Az igazgatésdg hatarozatképes, ha az iilésén legalabb 3 (hdrom) tagja jelen van. Az
igazgatosag a hatarozatait egyszerll szavazattobbséggel hozza meg.
XIIIL.*
A feliigyel6 bizottsag

A 3 (harom) iagi feliigyelo bizotisag a Tdarsasag legfobb szerve részére ellendrzi a
Tarsasag iigyvezetéseét.

A feliigyeld bizoftsag tagjait a kézgyitlés valaszija meg 5 (6t) év iddtartamra, oly modon,
hogy 1 tagot az 5 % alatti szavazali joggal rendelkezd részvényesek, 1 tagot a 6-10 %
kézétti szavazati joggal rendelleezd részvényesek, 1 tagot a 11 % feletti szavazati joggal
rendelkezo részvenyesek jelolnek. A feliigyeld bizottsag a tagijai koziil maga valaszija meg
az elnokét.

A feliigyels bizottsagi tagok dijazas nélliil ldatjdk el a tisztséget.

A feliigyeld bizottsdag testiileticént jar el. A feliigyeld bizottsdag akkor hatarozatképes, ha
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11.

1.

2.

mindegyik tagja jelen van, hatarozatail a jelenlévok egyszerii szoiobbségével hozza.

A felugyeld bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek e
tevékenységiik korében nincs helye. A feliigyelé bizottsag tagjat e mindségében a
Tarsasag részvényesei nem utasithatjak. A felugyeld bizottsag tagjai a Tarsasag
koézgytilésén tanacskozasi joggal vehetnek részt.

A felugyeld bizottsdg az ligyrendjét maga allapitja meg, amelyet a Tarsasag kozgyiildse
hagy jova.

A feliigyeld bizottsdg az igazgatdsagtol felvilagositast kérhet, amelyet az harom napon
belil irasban koteles megadni. A feliigyeld bizottsag a tarsasag konyveit €s iratait — ha
szikséges, szakértdk bevonasaval — megvizsgalhatja.

A felugyeld bizottsdg koteles megvizsgalni a Tarsasdg legfébb szerve iilésének
napirendjén szereplé valamennyi fontos gazdasdgi és lizletpolitikai jelentést, tovabba
mindazokat az elbterjesztéseket, amik a legfébb szerv kizardlagos hataskorébe tartozo
tigyre vonatkoznak.

A Tarsasag szamviteli térvény szerinti beszamoldjardl a kozgylilés csak a feliigyeld
bizottsag irasbeli jelentésének birtokaban hatirozhat.

Ha a feliigyeld bizottsag megitélése szerint az ligyvezetés tevékenysége jogszabalyba, az
alapszabalyba, illetve a kozgytilés hatarozataiba ttkozik, vagy egyébként sérti a Tarsasag,
illetve a részvényesek érdekeit, haladéktalanul 6sszehivja a Tarsasag legfébb szervét és
javaslatot tesz a sziikséges intézkedésekre.

A felugyeldbizottsagi tagok az ellendrzési kotelezettségilk elmulasztasaval vagy nem
megfeleld teljesitésével a jogi személynek okozott kdrokért a szerzddésszegéssel okozott

karért vald feleldsség szabalyai szerint tfelelnek a jogi személlyel szemben.

A Tarsasag feliigveld bizottsaganal tagjai 2022, marcius 11. napjatol 2027. marcius 11.
napjdaig:

1. Jeneiné Dr. Egri Izabella
lakcime: 4177 Féldes, Piac . 36.

2. Sérés Istvan
lakcime: 4220 Hajditbészormeny, Gonezy P. w. 14.

3. Szoke Zolidan
lakeime: 4440 Tiszavasvari, Vasvari Pdl u. 65

XIV.
A konyvvizsgalo

A kozgyiilés a Tarsasag tigyvezetésének az ellendrzésére konvvvizsgalot valaszt
A tarsasag konyvvizsgaloja 2021. junius 8. napjatdl 2023. majus 31 napjaig.
A tarsasdg konyvvizsgaloja:
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ZAR-SZAM-ADO Kft.

Székhelye: 4200 Hajdaszoboszlo, Kossuth u. 62.
Cégjegyzékszama: 09-09-004203
Nyilvantartasi szam: 000555

A konyvvizsgalat elvégzéséért személyében felelds természetes személy:
Kosztin Laszlo
Lakcim: 4200 Hajduszoboszld, Kossuth u. 62.
Nyilvantartasi szam: 002654

A konyvvizsgaloval a megvalasztasat kovetd kilencven napon belil az igazgatosag
koteles megbizasi szerzédést kotni, amely szerzédésnek tartalmaznia kell, hogy a
konyvvizsgald a szakma szabdlyai szerint, a Magyar Nemzeti Konyvvizsgalati
Standardok szerint teljesiti a megbizdst, tovabba azt, hogy a konyvvizsgal6 kotelezettsége
a szamvitelrdl szo6l6 térvény vonatkozd rendelkezése alapjan jelentést adni arrdl, hogy a
kozzétételre keriild éves beszamolo megbizhato és valos képet nyljt-e a Tarsasag vagyoni
és pénzigyi helyzetérdl, a miikodés eredményérdl, valamint, hogy az megfelel-e az
érvényes jogszabalyi rendelkezéseknek.

A konyvvizsgdlo a feladatanak teljesitése érdekében a Tarsasag konyveibe betekinthet, az
igazgatésag tagjaitdl és a tarsasag munkavallaloitol felvilagositast kérhet, a tarsasag
bankszamlait, igyfélszamlait, konyvvezetését és szerzddéseit megvizsgalhatja.
Amennyiben a feligyeld bizottsag meghallgatasra felkéri, Gigy annak iilésén részt vesz. A
konyvvizsgald maga is kérheti, hogy a feliigyeld bizottsag az altala javasolt tigyet tiizze
napirendjére, illetve a feliigyeld bizottsag tilésén tanacskozasi joggal részt vehet.

A Tarsasag szamviteli torvény szerinti beszamolgjat targyald kozgyiilésre a
konyvvizsgalot meg kell hivni, amely tlésen a konyvvizsgald részt venni koteles.
Emellett a konyvvizsgalé a Tarsasag részvényese elé terjesztett minden lényeges uzleti
jelentést koteles megvizsgalni abbol a szempontbdl. hogy az valos adatokat tartalmaz-e.
illetve megfelel-e a jogszabalyi eldirasoknak.

A Tarsasag a szamviteli térvény szerinti beszamolo valodisagat és jogszabalyszeriiségét a
konyvvizsgaloval koteles ellendriztetni. A kdnyvvizsgalé véleményének meghallgatasa
nélkil a szamviteli torvény szerinti beszamolordl a Tarsasag kozgyiilése nem hozhat
dontést.

A konyvvizsgald a Tarsasag ugyeir6l szerzett értesuléseit Uzleti titokként koteles
megdorizni.

Ha ez sziikséges, a konyvvizsgalot tanacskozasi joggal az igazgatosag, illetve a feliigyeld
bizottsag iiléseire meg lehet hivni, illetve a konyvvizsgaloé maga is kezdeményezheti ezen
iiléseken vald részvételét. Ez utobbi esetben a konyvvizsgald kérelme csak kulondsen
indokolt esetben utasithat6 vissza.

Ha a konyvvizsgald megallapitja, illetve tudomast szerez arrdl, hogy a Tarsasdg
vagyonanak jelentés mértékii csokkenése varhato, illetve olyan tényt észlel, amely a

vezetd tisztségviselok vagy a feliigyeld bizottsag tagjainak e térvényben meghatarozott
feleldsségét vonja maga utan, koteles a Tarsasdg legfobb szervének 6sszehivasat kémi.
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11.

Ha a Tarsasag legfobb szervét nem hivjak dssze, vagy a legfobb szerv a jogszabalyok
altal megkivant dontéseket nem hozza meg, a kényvvizsgald koteles errdl a torvényességi
felugyeletet ellatd cégbirdsagot értesiteni.

A koényvvizsgald feleldsségére a konyvvizsgalora vonatkozd jogszabalyokban, illetve a
Polgari Torvénykonyvben meghatarozott felelosségi szabalyok az iranyadok.

XV,
A Tarsasag képviselete és cégjegyzése

A Tarsasag harmadik személyekkel, hatosaggal és birdsaggal szembeni képviseletére az
igazgatosag elnoke onalldan jogosult, mig az igazgatosag barmely masik két tagja
egyiittesen jogosult.

A Tarsasag cégjegyzése akként torténik, hogy a Tarsasag elbirt, elényomott vagy
nyomtatott cégneve ald a cégjegyzésre jogosultak a sajat neviiket a kozjegyz6 altal
hitelesitett alairasi cimpéldanyban vagy az tgyvéd altal ellenjegyzett alairas-mintin
szerepld modon irjak.

Ondllé cégjegyzésre jogosult az igazgatdsag elnoke, egylittes cégjegyzésre jogosult az
igazgatdsag barmely két masik tagja.

XVL
Az alaptike felemelése

Az alaptoke felemelése a kozgyviilés kizdrdlagos hataskorébe tartozik, a kozgyiilés nem
hatalmazhatja fel az igazgatdsagot az alaptoke telemelésére.

Az alaptéke felemelése — tekintettel a Tarsasagnak az alapszabdly 1. pontjaban
meghatarozott céljara — kizarolag zartkori modon torténhet.

Ha az alaptéke felemelése pénzbeli hozzajarulassal és zartkorii médon torténik, a
Tarsasag valamennyi részvényesét a részvények atvételére elsébbségi jog illeti meg,
amely elsdbbségi jogukkal a részvényesek a részvényeik osszes névértéke alapjan
szamitott tulajdoni hanyadaik aranyaban élhetnek. A részvényesek az els6bbségi jogukkal
az alaptéke emelésr8l dontd kozgyiilési hatarozatrdl az igazgatosag altal megkiildott
irasbeli tajékoztatas napjat kovetd 30 (harminc) napon beliil élhetnek az igazgatosaghoz
intézett irasbeli nyilatkozattal. aminek a hataridé utolsé napjaig kell megérkeznie az
igazgatosaghoz.

A kozgylilés hatdarozata alapjan az alaptoke felemelésérdl és az elsobbségi jog
gyakorlasanak mddjarol az igazgatdsdg a részvényeseket a részvénykonyvben szerepld
cimikre — a kozgytilési hatarozat meghozatalat koveté 8 (nyolc) napon belil —
megkildott értesitésben tdjékoztatja, amiben tdjékoztatist ad az atvehetd részvények
névértékérdl, illetve kibocsatasi értékérdl, az elsdbbségi jog gyakorlisa esetén az
ellenérték szolgaltatasanak modjardl és esedékességérol, amely esedékesség nem lehet
kés6bbi, mint az elsébbségi jog gyakorlasanak bejelentésére nyitva allé hatarid6t kovetd
tovabbi 15 (tizendt) nap, valamint tdjékoztatast ad az els6bbségi jog érvényesitésére
nyitva allé harminc napos 1dészak kezdd és zardé napjardl, tovabba a bejelentés és az
ellenérték teljesitése elmulasztasanak jogkdvetkezményeirdl.
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Ha a részvényes az elsébbségi joga gyakorldsira vonatkozé bejelentését nem vagy
késedelmesen nyujtja be az igazgatdsaghoz, tovabba ha az elsdbbségi jogaval érintett
részvények ellenértékét a meghatarozott hatariddig nem teljesiti, 0igy ez esetekben
elvesziti az alaptSke emeléssel kapcsolatos elsébbségi jogat, amely jogkovetkezményre
mar az igazgatosag altal a részvényesnek megkiildott tajékoztatoban fel kell hivni a
figvelmet.

XVIL
A Tarsasag megsziinése

1. A Tarsasag jogutod nélkial megszinik, ha

a) hatarozott idére jott 1étre és a meghatarozott idétartam eltelt;

b) megsziinése meghatarozott feltétel bekovetkezéséhez kotott és e feltétel

bekovetkezett;

¢) a tagok vagy alapitok kimondjak megsziinését; vagy

d) az arra jogosult szerv megsziinteti
feltéve mindegyik esetben, hogy a jogi személy vagyoni viszonyainak lezarasara
iranyulé megteleld eljaras lefolytatasat kovetden a birdsag a jogi személyt a
nyilvantartasbol torli.

Jogutoddal sziinik meg a Téarsasag atalakulds, egyesiilés és szétvalas esetén.

A Tarsasag jogutod nélkali megsziinése esetén a megsziind Tarsasagot terheld
kotelezettség alapjan fennmaradt kovetelés a Tarsasag megsziinésétél szamitott Gtéves
jogvesztd hataridd alatt érvényesithetd a Tarsasag volt részvényesével szemben.

A részvényesek a helytdllasi kotelezettségre tekintettel felmertilt tartozast — egymds
kozotti viszonyvukban — a felosztott tarsasagi vagyonbol vald részesedésiik aranyaban
viselik. Ha a részvényes felelossége a Tarsasagot terheld kotelezettségekért a Tarsasag
fennalldsa alatt korlatozott volt, a részvényes felelGssége a Tarsasag megsziinésekor
felosztott tarsasagi vagyonbol a részvényesnek jutd rész erejéig all fenn a megsziint
tarsasagot terhel6 kotelezettségekért.

Ha a Tarsasag jogutéd nélkul megsziinik —a felszamolasi eljaras, valamint a

kényszertorlési eljaras esetét kivéve — végelszamolasnak van helye.

XVIIIL.
Vegyes rendelkezések

Miikidést segité megenged6 szabalyok

1.

Jelen alapszabaly felhatalmazza a gazdasagi tarsasag ligyvezetését a tarsasag
telephelyeinek, fioktelepeinek, valamint a ftevékenység kivételével a tevékenységi
koreinek modositdsaval kapesolatos déntések meghozatalara, és ezzel kapcsolatban az
alapszabaly modositasara.

Jelen alapszabaly lehetoséget ad arra, hogy a kozgyilésen a részvényeseken, azok
képviseldin, meghatalmazottain kiviil szavazati jog nélkiill a tarsasag vezetd

tisztségviseldi. konnyvizsgaldja, jogi képviseldje, jegyzékonyvvezetd, valamint a
részvényesi szavazatok legalabb 50 %-a éltal jovahagyott meghivottak részt vegyenek.
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A vizikozmii-szolgaltatiashoz kapcsolod o specidlis cégjogi szabalyok

Jelen alapszabaly lehetéség ad arra, hogy a részvényesek a szamviteli térvény szerinti
beszamold jovahagydsa kivételével valamennyi — a kozgylilés hatiskorébe tartozd —
tigyben, irasban hozzanak dontést. Ilyen esetben az igazgatésag irdsban eldkésziti a
dontési javaslatokat és azt valamennyi részvényes cimére levéllel egyiitt, irdsbeli
szavazasra felhivassal tértivevényesen kipostazza. A részvényesek az atvételtdl szamitott
8 napon beliil élhetnek szavazati jogukkal. A szavazisra megszabott hataridé utolsé
napjat kovetd harom napon beliil - ha valamennyi részvényes szavazata ezt megeldézden
érkezik meg, akkor az utolsdé szavazat beérkezésének napjatol szamitott harom napon
beldl - az igazgatosag megallapitja a szavazas eredményét, és azt tovabbi harom napon
belul kozli a tagokkal vagy az alapitokkal. A hatarozathozatal napja a szavazasi hataridé
utolsé napja, ha valamennyi szavazat korabban beérkezik, akkor az utolsd szavazat
beérkezésének napja. Kétség esetén a dontésre bocsatott hatdrozattervezeteknek a
részvényesekhez tortént megérkezését a részvénytarsasag, a szavazatnak a hatarido letelte
elott torténd elkiildését és a részvénytarsasaghoz tortént megérkezését a részvényes
koteles bizonyitani.

Jelen alapszabaly lehetdvé teszi, hogy a részvényesek a nem szabalyosan osszehivott,
illetve megtartott kozgyiilésen elfogadott hatarozatot legkésébb a kozgyiilés napjatol
szamitott 30 napon beliil. egyhangti hatarozattal érvényesnek ismerjék el.

Jelen alapszabdly lehetévé teszi, hogy a tarsasag legfébb szerve az dtalakulasrol egy
alkalommal dontson. A vezetd tisztségvisel6k az atalakulashoz sziikséges okiratokat
elokészitik, és az atalakulasi javaslat érdemi elbiralasardl a legfébb szerv egy iilésen
hatdroz.

Jelen alapszabaly lehetévé teszi, hogy a 6. pontban tfoglaltaknak megtelelden a kozgyiilés
mind egyesiilésnél, mind szétvalasnal egy alkalommal dontson.

A Tarsasag miikodése szempontjabol kiemelten fontos jogszabaly a vizikézmii-szolgaltatosrol
sz616 2011. évi CCIX. torvény, melynek a mindenkor hatilyos szévege egyiitt alkalmazandé a
Ptk. szabalyaival, amennyiben az a cégjogi kérdésekben eltéré rendelkezést tartalmaz.

A 2011. évi CCIX torvény 2012. julius 1-t8]1 hatalyvos cégjogi rendelkezései:

A Hivatal hozzajarulasa sziikséges a vizikdzmii-szolgaltatonak a gazdasagi tarsasagokrol
sz016 torvény szerinti egyesiiléséhez, szétvalasahoz (a tovabbiakban egyiitt: atalakulas),
alaptokéjének vagy torzstokéjének legalabb egynegyed résszel torténd leszallitisahoz. A
Hivatal nem tagadhatja meg az alaptéke vagy a torzstoke leszdllitaisahoz vald
hozz4ajarulast, ha azt a vizikdzmii-szolgéltatd szamara jogszabaly kotelez6vé teszi.

A Hivatal hozzajarulasa sziitkséges barmely vizikdzmii-szolgaltatoban a szavazatok
huszonét vagy otven szazalékat meghalado, illetve hetvendt szazalékat eléré befolyas
szerzéséhez, és az ehhez fiz6d6 jogok gyakorlasihoz.

A cégjegyzékbe valo bejegyzésre (valtozasbejegyzésre) iranyuld kérelemhez csatolni kell a
Hivatal hozzajaruld hatarozatat.

A Hivatal hozzajarulé hatarozatinak hidnyiban a szerzd félre vonatkozé viltozas a
részvénykonyvbe nem jegyezhetd be, és erre a tarsasagban jogot alapitani nem lehet. A
részvénykonyvbe vagy tagjegyzékbe vald bejegyzésre iranyuld kérelmet a Hivatal
hozzajaruld hatarozataval egyiitt lehet benyujtani.

XIX.
Zaro rendelkezések

14
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1. A jelen alapszabalyban nem vagy nem teljes koriien szabdlyozott kérdésekben a Polgari
Torvénykonyvrdl szo616 2013, évi V. térvény, tovabba a vizikézmii-szolgaltatasrol szolo
2011. évi CCIX. torvény rendelkezéseit kell alkalmazni.

2. A Tarsasdg a jogszabalyban eldirt kozleményeit a Cégkodzlonyben teszi kozzé.
S5
Zaradék:

Alulirott jogi képviseld igazolom, hogy a létesitd okirat egységes szerkezetbe foglalt szévege
megfelel a 1étesitdokirat-modositasok alapjan hatdlyos tartalmanak. Jelen egységes
szerkezetbe foglalt alapszabaly elkészitésére a Kozgyiilés Osszehivasa eseteinek bovilése
miatt a XI. 2. pont, valamint a Feliigyel$ bizottsagi tagok ujravalasztasa miatt a XIII. pont
valtozasa adott okot. A valtozas csillaggal és dolt bettivel kertlt megjeldlésre. A modositasra
és az egységes szerkezetbe foglalasra a Kozgyilés 2022.03.11-1 irasbeli hatarozatanak
megfelelden keriilt sor.

Hajdubdszérmény, 2022. marcius 11.
Készitettem és ellenjegyzem:
Hajdibészormény, 2022. marcius 11.

Dr. Szavo Anita ligyvéd
Kamarai Azonosité Szam: 36069275
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Targy (17.np.): Eloterjesztés a HBVSZ Zrt. Tiszavasvari, Ady E. u. 8. sz. alatti
irodak bérletére kotott bérleti szerzdodésének modositasara
vonatkozo kérelmérol

Eléadé: Szoke Zoltan polgarmester

Témafelelos: Gulyasné Gall Anita koztisztvisel6

Bizottsagi vélemény:

Balazsi Csilla a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag elnéke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsaga 3 igen egyhangu
szavazattal, tartozkodas és ellenszavazat nélkiil javasolja a hatarozat-tervezet elfogadasat a
képviselo-testiilet szamara.

Mivel kérdés és hozzdszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Szoke Zoltan
polgarmester a hatdarozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 10 fo.

A Képviselo-testiilet 10 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkoddas nélkiil az
alabbi hatdarozatot hozgta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
111/2022. (1V.28.) Kt. szamii
hatarozata

A HBVSZ Zrt. Tiszavasvari, Ady E. u. 8. sz. alatti irodak bérletére kotott bérleti
szerzodésének modositasara vonatkozo kérelmérol

Tiszavasvari  Varos Onkormanyzata Képviselé-testilete a  Magyarorszag  helyi
onkormanyzatairdl szo6lo 2011. évi CLXXXIX. torvény 107.§-ban foglalt hataskorében
eljarva az alabbi hatarozatot hozza:

1. A Képvisel6-testiilet modositja az 51/2022. (I1.24.) Kt. szdmu hatarozat 2. pontjat, azaz a
Tiszavasvari, Ady E. u. 8. sz. alatti Térségi Szolgéltatd Haz emeleti részén 1évd, kordbban
is a HBVSZ Zrt. altal bérelt 15,26 m? és 12,03 m? alapteriiletli iroddkra kotott bérleti
szerzOdést nem mondja fel 2022. aprilis 30. napjaval.

2. A Képvisel6é-testiilet a hatarozat 1. pontjaban szereplé irodakat 2022. december 31.
napjaig adja bérbe a Hajdukeriileti és Bihari Vizikézmii Szolgaltaté Zrt. részére, a
hatarozat mellékletét képezd megallapodas szerint.

3. Felkéri a polgarmestert, hogy tajékoztassa a Zrt. ligyvezetdjét a Testiilet dontésérdl.

4. Felhatalmazza a polgarmestert a bérleti szerzédést modositdé megallapodas alairasara.

Hataridé: azonnal Felelés: Szoke Zoltan polgarmester
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111/2022. (1V.28.) Kt. sz. hatarozat melléklete

BERLETI SZERZODEST MODOSITO MEGALLAPODAS

mely l1étrejott a Képviseld-testiilet 111/2022. (1V.28.) Kt. sz. hatarozat alapjan egyrészrol

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata
székhelye: 4440 Tiszavasvari, Varoshaza tér 4.
képviseli: Széke Zoltan polgarmester

mint Bérbeadd, masrészrol a

Hajdukeriileti és Bihari Vizikozmii Szolgaltato Zrt.
székhelye: 4220 Hajdubdszérmény, Radnéti u. 1.
képviseli: Will Csaba elnokigazgato,
adoszama: 23957491-2-09

mint Bérl6 kozott a 4440 Tiszavasvari, Ady E. U. 8. szam alatti Térségi Szolgaltatdé Hazban talalhato
Oonkormanyzati nem lakas céli helyiségek bérlete targyaban 2014. februar O1. napjatol megkdotott
bérleti szerz6dés modositasara az alabbiak szerint:

1. Az eredeti szerzédés 1./ pontja 2022. februdr 01. napjatol az alabbiak szerint modosul:

,1./ Bérbeadd bérbe adja, Bérld pedig bérbe veszi, a Tiszavasvari Varos Onkorményzata
tulajdonaban 1évo tiszavasvari 2866 hrsz-u, valosidgban a Tiszavasvari, Ady Endre u. 8. szdm
alatti, egyéb épiilet, Térségi Szolgaltato Haz megnevezésti, 4333 m? alapteriiletii irodahaz emeleti
részén talalhato, dsszesen 27,29 m®nagysagu alabbi helyiségeket:

- 124., 125. sz. iroddk (15,26 m% 12,03 m?), melyek a szerz6dés mellékletét képezé alaprajz
masolaton a bevonalkazott helyiségeknek felelnek meg.”

2. Az eredeti szerz6dés 2./ pontja az alabbiak szerint médosul:
,» 2. A bérlet idétartama 2022. december 31. napjaig sz6l.”

3. Az eredeti szerzddés 4./ pontja 2022. februdr 01. napjatol az alabbiak szerint modosul:
4. A Bérld az irodak haszndlata utén 2022. évben havonta 9.688 Ft (355 Ft/m?/h6 x 27,29 m?) +
AFA Dbérleti dijat, azaz osszesen 12.304 Ft, azaz Tizenkettéezer-haromszaznégy forint bérleti
dijat, valamint az 5./ pontban szerepl6 koltségeket szamla ellenében, az abban megjeldlt fizetési
hatarid8ig, de legkés6bb a szamla kézhez vételétél szamitott 8 napon belill koteles megfizetni a
Tiszavasvari Varos Onkorméanyzata 11744144-15404761 szamu koltségvetési szamlajara.
A Képvisel6-testiilet fenntartja a jogot, hogy a bérleti dijat évente feliilvizsgalja, és azt megemelje
az el6z6 év azonos honapjahoz viszonyitva, a megel6z0 12 honap alatt bekdvetkezett fogyasztoi
arindex valtozas mértékével.”

4. Az eredeti szerz0dés egyéb feltételei valtozatlanok maradnak.

Tiszavasvari, 2022. ..............

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Hajdukeriileti és Bihari Vizikozmii
bérbeadé Szolgaltato Zrt.
képv.: Széke Zoltan polgarmester bérlo

képv.: Will Csaba elnokigazgato
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Targy (18.np.): Eléterjesztés az iidiilotelepen 1évé tiszavasvari 5897/9 és 5897/10
hrsz-u 6nkormanyzati ingatlanok értékesitésérol

Eléadé: Szoke Zoltan polgarmester

Témafelelos: Gulyasné Gall Anita koztisztviseld

Bizottsagi vélemény:

Balazsi Csilla a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag elnéke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsaga 3 igen egyhangu
szavazattal, ellenszavazat ¢s tartozkodas nélkiil a hatarozat-tervezet elfogadasat javasolja a
képviselo-testiilet szamara.

Mivel kérdés és hozzdszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Szoke Zoltin
polgarmester a hatdarozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 10 fo.

A Képviselo-testiilet 10 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil az
alabbi hatarozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETE
112/2022. (1V.28.) Kt. szamii
hatarozata

Az iidiil6telepen 1évé tiszavasvari 5897/9 és 5897/10 hrsz-u 6nkormanyzati ingatlanok
értékesitésérol

Tiszavasvari  Varos Onkormanyzata Képviselé-testilete a  Magyarorszag  helyi
onkormanyzatairdl szold 2011. évi CLXXXIX. torvény 107.§-ban hatdskorében eljarva az
alabbi hatarozatot hozza:

1. A Képviseld-testillet az tdiilételepen 1évo tiszavasvari 5897/9 és 5897/10 hrsz-u
onkormdanyzati ingatlanokat tovabbra is meghirdeti értékesitésre nyilvanos, licittargyalasos
eljaras keretében.

2. Felkéri a polgarmestert, hogy folyamatosan hirdesse meg eladasra a hatdrozat
mellékletében talalhatd palyazati felhivasban szerepld ingatlanokat.

A palyazat kiirdsdnak idOpontja: targyho 01., amennyiben munkasziineti napra esik, ugy
ezt kdvetd elsé munkanap.

A palyazat benyujtasi hatarideje: a palyazat kiirasatol szamitott 16. nap, amennyiben
munkasziineti napra esik, ugy ezt kovetd els6 munkanap 16.00 éra.

Hataridd: esedékességkor Felel6s: Szoke Zoltan polgarmester
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3. Felkéri a jegyz6t, hogy az Onkorményzat vagyonarél és a vagyongazdalkodds szabélyairdl
szolo 31/2013. (X.25.) onkormanyzati rendelet 5. melléklete eldirdsainak megfeleléen
miikodjon kozre a palyazat el6készitésének és elbirdlasanak lebonyolitdsaban.

Hataridd: esedékességkor Felel0s: dr. Kérik Zsuzsanna jegyzo

4. Felkéri a polgarmestert, hogy a palyazat benyujtasara nyitva all6 hataridét kovetden

terjessze a Testiilet elé a beérkezett palyazatokat a palyaztatas eredményessége eldontése

érdekében.

Hataridé: esedékességkor Felelds: Szoke Zoltan polgarmester
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112/2022. (IV.28.)Kt. sz. hatarozat 1. melléklete
PALYAZATI FELHIVAS
Nyilvanos, licittargyaldsos palyazati eljarasra

|. A palyazat Kiiroja és a palyazat targvya:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 112/2022. (IV.28.) Kt. sz. hatdrozata alapjan
Tiszavasvari Varos Onkormanyzata (4440 Tiszavasvari, Varoshaza tér 4.) mint tulajdonos, nyilvanos,
licittargyalasos palyazati eljaras keretében torténo értékesitésre meghirdeti az iidiiltelepen 1évo
kovetkezo Tiszavasvari Varos Onkormanyzata 100 %-0s tulajdonaban all6 tiszavasvari ingatlanokat.

A palyaztatasra keril6 ingatlan legfontosabb adatai:

értékesitendé ingatlan

helyrajzi cime nagysaga megnevezése indulo licitara (Ft)
szama (m?)
5897/9 Tiszavasvari, Hableany u. 74. 250 beépitetlen teriilet 400.000 Ft +27% AFA
5897/10 Tiszavasvari, Hableany u. 72. 250 beépitetlen teriilet 400.000 Ft +27 % AFA

A licitkiiszob 25.000 Ft.

Az értékesitésre meghirdetett ingatlanok mély fekvésti teriileten talalhatéak, nincsenek feltoltve,
kozmiivesitve, foldmérd altal kimérve, a szennyvizcsatorndra torténd csatlakozas lehetdsége nincs
biztositva. Az ingatlan felt6ltése, f6ldmérd altal torténd kimérése, kozmiivesitése a vevo feladata.

Az ingatlanokat Tiszavasvari Varos Onkorméanyzata 4 éves beépitési kotelezettség és ennek biztositasara
elidegenitési tilalom, valamint visszavasarlasi jog bejegyzésével értékesiti.

I1. Palyazatot nyujthat be természetes személy, vagy olyan jogi személy vagy jogi személyiséggel nem
rendelkez6 gazdalkod6 szervezet, aki a nemzeti vagyonr6l szoldé 2011. évi CXCVI torvény 3.§ (1)
bekezdés 1. pontja alapjan atlathaté szervezetnek mindsiil.

111. A palyazé altal benyujtandé palyazati dokumentacionak minimalisan tartalmaznia Kkell az
alabbiakat:
e A palyaz6 nevét, cimét, székhelyét, adoszamat, iigyvezetéjének nevét.

e A palyazénak nyilatkoznia kell arrdl, hogy
—  vételi szdndékat fenntartja,
—  apalyazati kiirs tartalmat megismerte és elfogadja a palyazati feltételeket,
—  alicittargyalason részt kivan venni.

o A palyazénak, amennyiben nem természetes személy, nyilatkoznia kell arrél, hogy a nemzeti vagyonrol
sz016 2011. évi CXCVI. torvény 3.§ (1) bekezdés 1. pontja alapjan atlathato szervezetnek mindsiil.

e Egyiittes palydzat benyujtasa esetén a palyazok egyetemleges kotelezettséget vallalnak a palydzatban
foglaltak megvalositasara.

IV. A palyazati ajanlat benyujtasanak helye, modja, idopontja:

Személyesen torténd benyujtas helye: Tiszavasvari Polgarmesteri Hivatal
Tiszavasvari, Varoshaza tér 4., III. em. 302. iroda,
Postai uton torténd benyujtas esetén: 4440 Tiszavasvari, Varoshaza tér 4.

A palyazati dokumentacid benyujtasanak modja:

e A palyézat irasban, papiralapi formaban, zirt boritékban nyujthaté be.

e Tiszavasvari Varos Polgédrmesteréhez kell cimezni a boritékot.
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¢ Fel kell tiintetni a boritékon a palyazat megnevezését, megjelolve a megpalyazandoé ingatlan helyrajzi
szamat az alabbiak szerint:
»~Palyazat a tiszavasvari ............. hrsz-ui 6nkormanyzati ingatlan értékesitésére”
o Fel kell tiintetni még a boritékon az alabbi szdveget: ,,A hataridé lejartaig nem bonthato fel”

A palyazatot személyesen vagy postai iiton lehet benytijtani.

Pilydzat benyujtasi ideje:

A palyazat benytjtasara a 2022. majus 02. napjan torténé kiirasatol (azaz a Tiszavasvari Polgarmesteri
Hivatal hirdetStablajan torténd kifiiggesztéstél, valamint a Tiszavasvari Varos Onkormanyzata hivatalos
honlapjan val6 kozzétételtol) szamitva, 2022. majus 18. (szerda) 12.00 6raig van lehetoség.

Postai uton torténd benytjtas esetén a palyazat akkor érvényes, ha azt a hataridé utolsd napjan postara
adtak.

V. A palyazat felbontasanak helye, ideje, modja, elbiralasanak modja:

A beérkezett palyazatok felbontasanak helye: Tiszavasvari Polgarmesteri Hivatal Képviseld-testiileti

Ulésterme

A beérkezett palyazatok felbontasanak ideje: a palyazati hatarido leteltét kovetd 45 napon beliil

A beérkezett palyazatok felbontdsanak médja:  nyilt

A beérkezett palyazatok elbirdlasanak modja: A beérkezett palyamunkak licittdrgyalds utjan keriilnek
elbiralasra

A licittargvyalas helye: Tiszavasvari Polgarmesteri Hivatal Képviseld-testiileti

Ulésterme

A licittargvalas ideje: a palyazati hatarido leteltét kovetd 45 napon beliil

A licittargvalas eredményének megallapitasa: a licittargyalast koveto elso testiileti tilésen.

Az Onkormanyzat szerzédést azzal a palyazoval ko, aki a licittargyaldson a legmagasabb arat ajanlotta.

- Amennyiben az adéasvételi szerz6dés megkotésére a licittargyalas eredményének megallapitasarol
sz6lo testiileti dontést kovetd 30 napon beliil nem keriil sor a palyazé hib4djabol, ugy a méasodik
legmagasabb licitet ajanld palyazo részére keriil a szerz6dési ajanlat megkiildésre.

- Amennyiben a masodik legmagasabb licitet ajanl6 palyazoval sem jon létre érvényes szerzodés az
ajanlattol szamitott 30 napon beliil, akkor az adott vagyontargy ismételt palyazati kiiras atjan keriil

hasznositasra.

- Amennyiben a kiirasra csak egy palyazat érkezik a szerz6dés az érvényesen és eredményesen
palyazoval megkothetd.

VI. Egvéb ismérvek a palyazattal kapcsolatban:

A Képviselb-testiilet fenntartja maganak azt a jogot, hogy:

—  érvényes ajanlat(ok) benyujtdsa esetén is a palyadzati eljarast indoklds nélkiil eredménytelennek
mindsitse, és egyik palyazoval se kosson szerzodést,

— apalyazati felhivast az ajanlatok benyGjtasara megjelolt idépontig visszavonhatja.

— A palyazatok felbontasanak id6pontjardl torténé értesités miatt, a Palyazé vallalja, hogy a palyazat
benyujtasakor telefonon, vagy e-mailben tajékoztatja az Onkormanyzatot telefonszamarél/e-
mail cimérol.

Figyelemmel a nemzeti vagyonrol szol6 2011. évi CXCVLI. tdrvényre és az Onkormanyzat vagyonarol és a
vagyongazdalkodads szabalyairdl szolé 31/2013. (X.25.) oOnkorményzati rendeletre (a tovébbiakban:
vagyonrendelet), a versenyeztetés a vagyonrendelet versenyeztetési szabalyzatarol szold 5. melléklete
eloirasai szerint keriil el6készitésre és lefolytatasra.
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VI1I. A palyazatra vonatkozo tovabbi informacioszerzés médja:

A palyazattal kapcsolatban tovabbi informaciot Gulyasné Gall Anita iigyintézotol lehet kérni a 06/42-520-
500/ 113. mellék telefonszamon, illetve a gulyasne.anita@tiszavasvari.hu email cimen.

Tiszavasvari, 2022. ....

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata

369



370



Targy (19.np.): Eloterjesztés a tiszavasvari 1367 helyrajzi szam alatt 1évé
onkormanyzati ingatlan bérbeadasarol

Eléadé: Szoke Zoltan polgarmester

Témafelelos: Gulyasné Gall Anita koztisztviselo

Bizottsagi vélemény:

Balazsi Csilla a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsig elnéke:

Tiszavasvari Varos Onkorményzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsaga 3 igen szavazattal,
tartozkodas ¢és ellenszavazat nélkiil a hatarozat-tervezet elfogadédsat javasolja a képviselo-
testiilet szamara.

Mivel kérdés és hozzdszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Szoke Zoltan
polgarmester a hatdarozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 10 fo.

A Képviselo-testiilet 10 igen egyhangu szavazattal, tartéozkodds és ellenszavazat nélkiil az
alabbi hatdrozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
113/2022. (IV.28.) Kt. szam1
hatarozata

A tiszavasvari 1367 helyrajzi szam alatt 1évé 6nkormanyzati ingatlan bérbeadasardl

Tiszavasvari Varos Onkorméanyzata Képviseld-testiilete a Magyarorszag helyi dnkorméanyzatair6l
sz016 2011. évi CLXXXIX. torvény 107.§-ban foglalt hataskorében eljarva az aldbbi hatarozatot
hozza:

1. A Képviselo-testillet bérbe adja a tiszavasvari 1367 helyrajzi szamu, valosagban
Tiszavasvari, Solyom u. 9. szdm alatti 1493 m? nagysagu, beépitetlen teriilet megnevezésii
ingatlant Lakatos Zoltan 4440 Tiszavasvari, Solyom u. 7. sz. alatti lakos részére a
hatarozat mellékletében talalhato bérleti szerzddés szerint.

A bérleti jogviszony: 2022. m4jus 01. napjatol 5 éves id6tartamra szol.
A bérleti dij mértéke: 2.000 Ft/Ak/év + AFA, atlag 20 Ak/ha figyelembe vételével.

2. Felkéri a polgarmestert, hogy tajékoztassa a kérelmezdt a Képviseld-testiilet dontésérdl.

3. Felhatalmazza a polgarmestert, hogy a bérleti szerz6dést kdsse meg.

Hataridé: 2022. aprilis 30. Felelds: Szoke Zoltan polgarmester
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113/2022.(IV.28.) Kt. sz. hatarozat 1. sz. melléklete

m

BERLETI SZERZODES

ely Iétrejott a Képvisel6-testiilet 113/2022. (1V.28.) Kt. sz. hatarozata szerint egyrészrol

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata

m

Székhelye:  Tiszavasvari, Varoshaza tér 4.
Adodszam: 15732468-2-15
Szamlaszam: 11744144-15404761
Képviseldje: Szoke Zoltan polgarmester,

int bérbeado (tovabbiakban: Bérbeado), masrészrol

Lakatos Zoltan

m

sziil. helye, ideje:
anyja neve:
személyi azonositd szam:
lakcime: Tiszavasvari, S6lyom u. 7.
int bérld (tovabbiakban: Bérld) kozott a kovetkezo feltételek szerint:

1.

3.

6.
ig

7.
m

Bérbead6 bérbe adja az 1/1 tulajdoni hanyadban tulajdondt képezd alabbi tiszavasvari
belteriileti ingatlant (tovabbiakban: ingatlan):

bérbe adando ingatlan
helyrajzi nagysaga aranykorona miivelési aga cime
szama értéke
1367 1493 m° 2.99 beépitetlen teriilet | Sélyom u. 9.

Bérbeadd az ingatlant 2022. majus 01. napjatél 2027. majus 31. napjaig a Bérlonek
bérbe adja, aki az ingatlant a Bérbeado6tol bérbe veszi.

A bérleti dij mértéke: 2.000 Ft/Ak/év + 27 % AFA figyelembe vételével 5.980 Ft + 27
%AFA, 0sszesen 7.595 Ft/év, azaz Hétezer-6tszazkilencvenot forint.

A bérleti dijat szamla ellenc¢ben készpénzben vagy banki atutalassal egy 6sszegben koteles
Tiszavasvari Varos Onkormanyzata 11744144-15404761 szamu szamlajara megfizetni a
Bérbead¢ altal kiallitott szamlan szerepld fizetési hatariddig.

Bérlé koteles az ingatlant rendeltetésének megfelelden, a j6 gazda gondossagaval
hasznalni, ennek keretében mindenkor gondoskodni az ingatlan, illetve az ingatlan melletti
ut, mezsgye gyommentesitésérdl, kiillonos figyelmet forditva a parlagfii irtasra.

. Bérlé a bérlet megsziinésekor koteles az ingatlant a Bérbeadod rendelkezésére bocsatani

ugy, hogy azt tovabbi munkalatok elvégzése nélkiil lehessen rendeltetésének megfeleléen
hasznositani.

Bérld a bérleti szerz6dés megsziinése alkalmaval mezei leltar megfizetésére nem tarthat

ényt.

Bérlé az ingatlan hasznalatat masnak nem engedheti at, mlivelési agat nem valtoztathatja
eg, nem
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terhelheti meg.

8. A bérlet megsziinik a bérlet lejartaval.

9. A bérleti szerzddés a szerz6do felek kozos megegyezésével barmikor megsziintethets. A
megegyezést irasba kell foglalni.

10.Bérbead6t megilleti az azonnali felmondas joga akkor, ha az ingatlanra valamilyen
onkormanyzati érdekbdl sziiksége lenne.

11. Bérbeado6 bérleti szerzodést azonnali hatallyal felmondhatja, ha a Bérlo:

a szerzddésben foglalt céltol eltéréen hasznalja,

az ingatlan hasznalatdt masnak atengedte,

az ingatlanon a Bérbead6 hozzajarulasa nélkiil barmilyen létesitményt helyez el,

az ingatlan rendeltetését, vagy miivelési agat a Bérbead6 hozzajarulasa nélkiil, vagy a
jogszabalyi eldirasok megsértésével valtoztatta meg,

bérleti dij fizetési kotelezettségének hataridoben nem tesz eleget,

a természetvédelmi jogszabalyok, vagy a természetvédelmi hatdsag eldirasaitol eltéro,
ill. természeti teriilet allagat, vagy allapotat kedvezdtleniil befolydsold tevékenységet

folytat.

12. A bérleti szerz6dés megsziinésekor a Bérld6 nem kovetelheti az 4ltala telepitett
novényzetnek, valamint a talaj mindségének javitdsdt eredményezd raforditdsnak a
szerz6dés megszinésekor megallapithato értékét.

13.1. Bérbead6 nyilatkozik arrdl, hogy:
— jelen jogligylet kapcsan az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016/679 Rendeletében

13.2.

(GDPR) ¢és az informacios onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo
2011. évi CXII. torvényben (Infotv.) foglalt adatvédelmi és adatkezelési szabalyokat
betartja, azoknak megfelelden jar el.
a Bérlo jelen szerzodésben rogzitett adatait a vonatkozo jogszabalyoknak megfelelden,
a szerzOdéses jogviszonybol eredé jogi kotelezettség teljesitése érdekében kezeli,
tovabba a kapcsolattartasra szolgdlo adataikkal kizarolag a kapcsolattartas céljabol
rendelkezik.
Az adatok kizéarolag jogszabalyban €s belsd szabalyzatban meghatarozott irattarazasi
ideig tarolhatok.

Bérlonek joga van barmikor kérelmezni a Bérbeadotdl a ra vonatkozd adatokhoz valo

hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhatnak
személyes adatainak kezelése ellen. A Bérlo jelen szerz6dés alairasaval hozzajarul ahhoz,
hogy a hivatkozott jogszabalyok alapjan Adatkezeld személyes adataikat a fent emlitettek
szerint kezelje.

E szerzédésben nem rogzitett kérdésekben a Ptk. és az Onkormanyzat vagyonardl és a
vagyongazdalkodds szabalyairol szolo 31/2013. (X.25.) oOnkormanyzati rendelet
rendelkezéseit kell alkalmazni.

Tiszavasvari, 2022. ....

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Lakatos Zoltan

bérbe ado bérlo
képv.: Szoke Zoltan polgarmester
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Targy (20.np.): Eléterjesztés a Dancsné Orosz Katalin tiszavasvari 10492 hrsz-u
zartKkerti kozat egy részének megvasarlasara vonatkozé kérelmérol

Eléadé: Szoke Zoltan polgarmester

Témafelelos: Gulyasné Gall Anita koztisztviselo

Bizottsagi vélemény:

Balazsi Csilla a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsig elnéke:

Tiszavasvari Varos Onkorményzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsaga 3 igen szavazattal,
tartozkodas ¢és ellenszavazat nélkiil a hatarozat-tervezet elfogaddsat javasolja a képviselo-
testiilet szamara.

Mivel kérdés és hozzaszolds a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Széke Zoltdin
polgarmester a hatdarozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 10 fo.

A Képviselo-testiilet 10 igen egyhangu szavazattal, tartéozkodds és ellenszavazat nélkiil az
alabbi hatdrozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
114/2022. (1V.28.) Kt. szamii
hatarozata

Dancsné Orosz Katalin tiszavasvari 10492 hrsz-u zartkerti kozut egy részének
megvasarlasara vonatkozé kérelmérol

Tiszavasvari Véaros Onkormanyzata Képvisel6-testilete a  Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 107.§-ban foglalt hataskorében
eljarva az alabbi hatarozatot hozza:

1. A Képviseld-testiilet elutasitja Dancsné Orosz Katalin Tiszavasvari, Zrinyi u. 29. sz. alatti
lakos tiszavasvari 10492 hrsz-u, kivett kozit megnevezeésli dnkormanyzati ingatlan egy
részének megvasarlasara vonatkozo kérelmét.

2. A Képviseld-testiilet nem inditja meg a tiszavasvari 10492 hrsz-u Onkormanyzati ut
megosztasara vonatkozo eljarast tekintettel arra, hogy az érintett zartkerti teriileten tobb
olyan ingatlan taldlhatd, amely nem a kérelmezd, hanem mas maganszemély tulajdonat
képezi és utrdl torténd megkozelithetdségiik csak a 10492 hrsz-u utrdl lehetséges.

3. Felkéri a polgarmestert, hogy tdjékoztassa Dancsné Orosz Katalint a Képviseld-testiilet

dontésérol.

Hataridé: azonnal Felelds: Szoke Zoltan polgarmester
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Targy (21.np.): Eloterjesztés a tiszavasvari 0750 hrsz alatt 1évé gorogkatolikus
temeto tulajdonjoganak felajanlasarol

Eléadé: Szoke Zoltan polgarmester

Témafelelos: Gulyasné Gall Anita koztisztviselo

Bizottsagi vélemény:

Balazsi Csilla a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsig elnéke:

Tiszavasvari Varos Onkorményzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsaga 3 igen szavazattal,
tartozkodas és ellenszavazat nélkiil a hatarozat-tervezet elfogadasat javasolja a képviseld-
testiilet szamara.

Mivel kérdés és hozzdszolds a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Sz6ke Zoltin
polgarmester a hatdarozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 10 fo.

A Képviselo-testiilet 10 igen egyhanga szavazattal, tartozkodds és ellenszavazat nélkiil az
alabbi hatarozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
115/2022. (IV.18.) Kt. szamu
hatarozata

A tiszavasvari 0750 hrsz alatt 1évé gorogkatolikus temeté tulajdonjoganak felajanlasarol
Tiszavasvari Véaros Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a  Magyarorszdg  helyi

onkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény 107.§-ban foglalt hataskorében
eljarva az alabbi hatarozatot hozza:

A KépviselO-testiilet nem tamogatja a Tiszavasvari Gorogkatolikus Parokia gordgkatolikus
temetd tulajdonjoganak felajanlasara vonatkoz6 kérelmét, azaz az Onkormanyzat nem kivanja
megszerezni a tiszavasvari 0750 hrsz alatti temet6 tulajdonjogat.

Felkéri a polgarmestert, hogy tajékoztassa Tiszavasvari Gorogkatolikus Parokiat a Testiilet
dontésérdl.

Hataridé: azonnal Felelds: SzOke Zoltan polgarmester
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Targy (22.np.): Eléterjesztés a Magyar Allam tulajdonaban 1évé ,,orszagos kozat”

megnevezési ingatlanok jardaszakaszanak ingyenes
onkormanyzati tulajdonba vételérol

Eléadé: Szoke Zoltan polgarmester

Témafelelos: Gulyasné Gall Anita koztisztviselo

Bizottsagi vélemény:

Balazsi Csilla a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag elnéke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsaga 3 igen szavazattal,
tartozkodas és ellenszavazat nélkiil mind a négy hatarozat-tervezet elfogadasat javasolja a
képviselo-testiilet szamara.

Mivel kérdés és hozzdszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Szoke Zoltan
polgarmester az elsé hatdrozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 10 fo.

A Képviselo-testiilet 10 igen egyhangu szavazattal, tartozkodds és ellenszavazat nélkiil az
alabbi hatarozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
116/2022. (1V.28.) Kt. szamii
hatarozata

A Magyar Allam tulajdonaban 1évé tiszavasvari 2833/1 hrsz-u ingatlan jarda,
kerékparut és zoldfeliilet részének ingyenes 6nkormanyzati tulajdonba vételérol

Tiszavasvari  Varos Onkormanyzata Képviselé-testilete a  Magyarorszag  helyi
onkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 107.§-ban foglalt hataskorében
eljarva az alabbi hatarozatot hozza:

1. A Képviselo-testiilet kezdeményezi a Magyar Allam tulajdonaban 1évé ,,orszagos kozit”
megnevezési, tiszavasvari 2833/1 helyrajzi szami, a valosagban Tiszavasvari, Kossuth
utca részét képezd jarda, kerékparit és zoldfeliilet részek ingyenes dnkormanyzati
tulajdonba vételét.

2. Az Onkorményzat vallalja a fenti helyrajzi szam alatti ingatlanrészek 4tadasaval
kapcsolatos 0sszes koltség viselését.

2. Felkéri a Polgarmestert, hogy:

2.1. a targyi helyrajzi szdmu ingatlan 1. pontban feltiintetett részeinek levalasztasa miatt
sziikséges valtozasi vazrajz elkészittetését megel6zoen folytasson egyeztetést a Magyar
Kozt Nonprofit Zrt. (tovabbiakban: MK NZrt.) Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
Igazgatosaggal az orszagos kozut miiszaki hataranak meghatarozéasa érdekében.

2.2. kérje meg az MK NZrt. Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Igazgatosag kozutkezel6i

hozzajarulasat a targyi helyrajzi szamu ingatlan megosztasarol, valamint az érintett
jérdaszakasz, kerékparut és zoldfeliilet onkormanyzati tulajdonba vételérdl.
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2.3. készittesse el a telekalakitasrol szolo vazrajzot.

2.4. az MK NZrt-vel tortént el6zetes egyeztetést kovetden, a telekalakitasi eljaras
lefolytatdsadra az MK NZrt. altal kiadott meghatalmazas alapjan a telekalakitasi eljarast
inditsa meg.

3. Felhatalmazza a Polgarmestert - a telekalakitas ingatlan-nyilvantartasban torténd
atvezetését kovetden - az atadas-atvétellel kapcsolatos feladatok teljes korti lebonyolitasara
¢s a sziikséges jognyilatkozatok megtételére.

Hataridé: azonnal, esedékességkor Felelés: Szoke Zoltan polgarmester

Mivel kérdés és hozzdszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Szoke Zoltan
polgarmester a mdsodik hatdarozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 10 fo.

A Képviselo-testiilet 10 igen egyhangu szavazattal, tartozkodds és ellenszavazat nélkiil az
alabbi hatarozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
117/2022. (IV.28.) Kt. szamii
hatarozata

A Magyar Allam tulajdonaban 1évé tiszavasvari 582 hrsz-ii ingatlan jarda részének
ingyenes onkormanyzati tulajdonba vételérol

Tiszavasvari Varos Onkorminyzata Képviselé-testiilete a  Magyarorszdg  helyi
onkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény 107.§-ban foglalt hataskdrében
eljarva az alabbi hatarozatot hozza:

1. A Képviseld-testiilet kezdeményezi a Magyar Allam tulajdonaban 16v6 ,,orszagos kozat”
megnevezést, tiszavasvari 582 helyrajzi szami, a valosagban Tiszavasvari, Bajcsy-
Zsilinszky utca részét képezo jardarész ingyenes onkormanyzati tulajdonba vételét.

2. Az Onkormaényzat véllalja a fenti helyrajzi szdm alatti ingatlanrész atad4saval kapcsolatos
Osszes koltség viselését.

2. Felkéri a Polgarmestert, hogy:

2.1. a targyi helyrajzi szdmu ingatlan 1. pontban feltiintetett részének levalasztisa miatt
sziikséges valtozasi vazrajz elkészittetését megel6zoen folytasson egyeztetést a Magyar
Kozut Nonprofit Zrt. (tovabbiakban: MK NZrt.) Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
Igazgatosaggal az orszagos kozut miiszaki hataranak meghatarozéasa érdekében.
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2.2. kérje meg az MK NZrt. Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Igazgatosag kozutkezel6i
hozzajarulasat a targyi helyrajzi szdmu ingatlan megosztasarol, valamint az érintett
jérdaszakasz 6nkormanyzati tulajdonba vételérdl.

2.3. készittesse el a telekalakitasrol szolo vazrajzot.

24. az MK NZrt-vel tortént eldzetes egyeztetést kovetden, a telekalakitasi eljaras
lefolytatasara az MK NZrt. altal kiadott meghatalmazas alapjan a telekalakitasi eljarast
inditsa meg.

3. Felhatalmazza a Polgarmestert - a telekalakitas ingatlan-nyilvantartasban torténd
atvezetését kovetden - az atadas-atvétellel kapcsolatos feladatok teljes korti lebonyolitasara
¢s a szilikséges jognyilatkozatok megtételére.

Hataridé: azonnal, esedékességkor Felelds: Szoke Zoltan polgarmester

Mivel kérdés és hozzdszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Szoke Zoltin
polgdarmester a harmadik hatdrozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 10 fo.

A Képviseli-testiilet 10 igen egyhangu Szavazattal, tartozkodds és ellenszavazat nélkiil az
alabbi hatdarozatot hozgta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
118/2022. (IV.28.) Kt. szamu
hatarozata

A Magyar Allam tulajdonaban 1évé tiszavasvari 1625/3 és 1625/4 hrsz-i ingatlanok
jarda részének ingyenes onkormanyzati tulajdonba vételérdl

Tiszavasvari Varos Onkorminyzata Képviselé-testiilete a  Magyarorszdg  helyi
onkormanyzatairol szo6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 107.§-ban foglalt hataskorében
eljarva az alabbi hatarozatot hozza:

1. A Képviseld-testiilet kezdeményezi a Magyar Allam tulajdondban 1év6, ,,orszagos kozit”,
illetve ,,kozat” megnevezési, tiszavasvari 1625/3 és 1625/4 helyrajzi szamu, a valosagban
Tiszavasvari, Vasvari Pal utca részét képezd jardarészek ingyenes onkormanyzati
tulajdonba vételét.

2. Az Onkorményzat vallalja a fenti helyrajzi szam alatti ingatlanrészek A4tadasaval
kapcsolatos 0sszes koltség viselését.

2. Felkéri a Polgarmestert, hogy:

2.1. a targyi helyrajzi szamu ingatlanok 1. pontban feltiintetett részének levalasztisa miatt
sziikséges valtozasi vazrajz elkészittetését megel6zoen folytasson egyeztetést a Magyar
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Kozut Nonprofit Zrt. (tovabbiakban: MK NZrt.) Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyeli
Igazgatosaggal az orszagos kozut miiszaki hataranak meghatarozasa érdekében.

2.2. kérje meg az MK NZrt. Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Igazgatdosag kozhatkezeloi
hozzajarulasat a targyi helyrajzi szdmu ingatlanok megosztasarol, valamint az érintett
jardaszakaszok onkormanyzati tulajdonba vételérol.

2.3. készittesse el a telekalakitasrol szolo vazrajzot

24. az MK NZrt-vel tortént elézetes egyeztetést kovetden, a telekalakitasi eljaras
lefolytatdsdra az MK NZrt. ltal kiadott meghatalmazas alapjan a telekalakitasi eljarast
inditsa meg.

3. Felhatalmazza a Polgarmestert - a telekalakitas ingatlan-nyilvantartasban torténd
atvezetését kovetden - az atadas-atvétellel kapcsolatos feladatok teljes korti lebonyolitasara
¢s a sziikséges jognyilatkozatok megtételére.

Hataridé: azonnal, esedékességkor Felelés: Szoke Zoltan polgarmester

Mivel kérdés és hozzdszolds a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Sz6ke Zoltin
polgdarmester a negyedik hatdarozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 10 fo.

A Képviselo-testiilet 10 igen egyhangu szavazattal, tartozkodds és ellenszavazat nélkiil az
alabbi hatdrozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
119/2022. (IV.28.) Kt. szamu
hatarozata

A Magyar Allam tulajdonaban 1évé tiszavasvari 2354 hrsz-ui ingatlan jarda és
zoldfeliilet részének ingyenes 6nkormanyzati tulajdonba vételérol

Tiszavasvari Varos Onkorminyzata Képviselé-testiilete a  Magyarorszdg  helyi
onkormanyzatairol szo6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 107.§-ban foglalt hataskorében
eljarva az alabbi hatarozatot hozza:

1. A Képviselo-testiilet kezdeményezi a Magyar Allam tulajdonaban 1évé ,,orszagos kozit”
megnevezési, tiszavasvari 2354 helyrajzi szamu, a valésagban Tiszavasvari, Kabay
Janos utca részét képezé jarda és zoldfeliilet részek ingyenes onkormanyzati
tulajdonba vételét.

2. Az Onkorményzat vallalja a fenti helyrajzi szam alatti ingatlanrészek 4tadasaval
kapcsolatos 0sszes koltség viselését.
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2. Felkéri a Polgarmestert, hogy:

2.1. a targyi helyrajzi szamu ingatlan 1. pontban feltiintetett részeinek levalasztasa miatt
sziikséges valtozasi vazrajz elkészittetését megel6zoen folytasson egyeztetést a Magyar
Kozut Nonprofit Zrt. (tovabbiakban: MK NZrt.) Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyeli
Igazgatosaggal az orszagos kozut miiszaki hataranak meghatarozéasa érdekében.

2.2. kérje meg az MK NZrt. Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Igazgatosag koziutkezel6i
hozzajarulasat a targyi helyrajzi szdmu ingatlan megosztasarol, valamint az érintett
jardaszakasz, és zoldfeliilet onkormanyzati tulajdonba vételérdl.

2.3. készittesse el a telekalakitasrol szolo vazrajzot.

24. az MK NZrt-vel tortént eldzetes egyeztetést kovetden, a telekalakitasi eljaras
lefolytatasara az MK NZrt. altal kiadott meghatalmazas alapjan a telekalakitasi eljarast
inditsa meg.

3. Felhatalmazza a Polgarmestert - a telekalakitas ingatlan-nyilvantartasban torténd
atvezetését kovetden - az atadas-atvétellel kapcsolatos feladatok teljes korii lebonyolitasara
¢s a szilikséges jognyilatkozatok megtételére.

Hataridd: azonnal, esedékességkor Felelés: Széke Zoltan polgarmester

Targy (23.np.): El6terjesztés a Magyar Allam tulajdonaban 1évé tiszavasvari 18/1
¢és 18/3 hrsz-u ingatlanok tulajdonba vételérol

Eléadé: Széke Zoltan polgarmester

Témafelelos: Gulyasné Gall Anita koztisztvisel6

Bizottsagi vélemény:

Balazsi Csilla a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag elnike:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsiga 3 igen szavazattal,
tartozkodas és ellenszavazat nélkiil a hatirozat-tervezet elfogadasat javasolja a képviseld-
testiilet szamara.

Mivel kérdés és hozzdszolds a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Széke Zoltin
polgdarmester a hatarozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 10 fo.
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A Képviseli-testiilet 10 igen egyhangu szavazattal, tartozkodds és ellenszavazat nélkiil az
alabbi hatarozatot hozta:
TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
120/2022. (IV.28.) Kt. szamu
hatarozata

a Magyar Allam tulajdonaban 1évé tiszavasvari 18/1 és 18/3 hrsz-u ingatlan tulajdonba
vételérol

Tiszavasvari Véaros Onkormanyzata Képvisel6-testilete a  Magyarorszag  helyi
onkormanyzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX. torvény 107.§-ban foglalt hataskorében
eljarva az alabbi hatarozatot hozza:

1. A Képviselb-testiiletnek szandékaban all - a Magyar Allam tulajdonaban és a Magyar
Kozut Nonprofit Zrt. vagyonkezelésében 1évo tiszavasvari 18 helyrajzi szamu ingatlan
megosztasa utan kialakuld - tiszavasvari 18/1 és 18/3 helyrajzi szamu ingatlanokat
ingyenes onkormanyzati tulajdonba venni.

2. Az Onkormanyzat véllalja a targyi hrsz-i ingatlanok atadasara vonatkozo eljarasok soran
felmeriil6 koltségek viselését.

3. Felkéri a Polgarmestert, hogy a Képvisel6-testiilet hatdrozatat kiildje meg a Magyar Kozt
Nonprofit Zrt. részére a telekalakitasi eljarashoz sziikséges meghatalmazas és hozzajarulas
megadasa céljabol.

4. Felhatalmazza a Polgarmestert - a telekalakitas ingatlan-nyilvantartasban torténd
atvezetését kovetden - az atadas-atvétellel kapcsolatos feladatok teljes korii lebonyolitasara
¢s a szlikséges jognyilatkozatok megtételére.

Hataridé: azonnal, esedékességkor Felelés: Szoke Zoltan polgarmester

Targy (24.np.): Eloterjesztés dr. Horai Karolyné eladasra felajanlott ingosagokra
vonatkozo kérelmérdl

Eloado: Széke Zoltan polgarmester

Témafelelos: Gazdagné dr. Toth Marianna osztalyvezeto

Bizottsagi vélemény:

Balazsi Csilla a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag elnike:

Tiszavasvari Varos Onkorményzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsaga 3 igen szavazattal,
tartozkodas és ellenszavazat nélkill a hatarozat-tervezet elfogadasat javasolja a képviseld-
testiilet szamara.

Mivel kérdés és hozzdszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Szoke Zoltin
polgdarmester a hatarozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta.
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A dontéshozatalban részt vett 10 fo.

A Képviselo-testiilet 10 igen egyhangu szavazattal, tartézkodds és ellenszavazat nélkiil az
alabbi hatdrozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETE
121/2022. (IV.28.) Kt. szami
hatarozata

dr. Horai Karolyné eladasra felajanlott ingésagokra vonatkozo kérelmérol

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilete ,,dr. Horai Karolyné eladasra
felajanlott ingb6sagokra vonatkoz6 kérelmérdl” szolo elterjesztést megtargyalta és az alabbi
hatarozatot hozza:

1.

Dont arr6l, hogy az aldbbiakban felsorolt ingdsagokat a megjelolt vételaron
megvasarolja dr. Horai Kéarolyné 4440 Tiszavasvari, ...........c..coceeviiineennannnn. szam
alatti lakostol és elfogadja az ingd adas-vételi szerzOdést a hatdrozat 1. melléklete
szerinti tartalommal.

ing6sag megnevezése onkormanyzat altal

javasolt ar

1 db irdasztal bruttd 50.000,-Ft

2 db irodai gurulés szék, 2 db | brutté 90.000,-Ft
kis kerek szék, 3 db vaslabu
szék, 2 db falabu szék

1 db Lehel hiitdszekrény brutt6 25.000,-Ft
légkondicionald brutté 50.000,-Ft
szamitégép, 2 db monitor, | brutté 75.000,-Ft
nyomtato
2. Dont arrol, hogy a Tiszavasvari II1. szamu feln6tt haziorvosi korzet
a) Praxis Plus orvosi program eldfizetési dijanak megfizetését az Onkormanyzat vallalja
at,
b) hasznalati, berendezési eszkozei koziil a sterilizatort, a riasztoberendezést és az EKG
késziiket nem kivanja megvasarolni,
c) arendeldben maradt hasznalati, berendezési eszk6z6k utan hasznalati dijat nem fizet.
3. Felkéri a polgadrmestert, hogy a dontésrdl tajékoztassa dr. Horai Karolynét.
Hataridé: azonnal Felelds: Szoke Zoltan polgarmester
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121/2022.(IV.28.) Kt. sz. hatarozat 1. melléklete
INGO ADAS-VETELI SZERZODES

Mely létrejott egyrészrol

név: Dr. Horai Karolyné
lakcim:
bankszamlaszam:

a tovabbiakban: Elado

név: Tiszavasvari Varos Onkormanyzata
székhely: 4440 Tiszavasvari, Varoshaza tér 4.
képviseli: Szoke Zoltan polgarmester

a tovabbiakban: Vevo

kozott az alulirott napon és helyen, az alabbi feltételek szerint:

1.Elad6 eladja, Vevo pedig megtekintett allapotban megvasarolja jelen szerzodés 2.
pontjaban meghatarozott targyakat, a kolcsonosen kialkudott brutté 290.000,-Ft, azaz
kettoszazkilencvenezer forint vételarért.

2.
ingosag megnevezése Vételar
1 db irdasztal bruttd 50.000,-Ft

2 db irodai gurulos szék, 2 db | brutté 90.000,-Ft
kis kerek szék, 3 db vaslabu
szék, 2 db falabu szék

1 db Lehel hiitészekrény brutto 25.000,-Ft

légkondicionald brutt6 50.000,-Ft

szamitogép (IP G3260,4GB
DDR3 RAM, Adata SP500

SSD 120 GB) brutt6 75.000,-Ft

2 db monitor (Acer AL1716,

HKC LED),

Epson L382 nyomtatd

Mindosszesen brutté 290.000,-Ft

3.Vevé az ingbdsagok vételarat, egydsszegben jelen adasvételi szerzddés alairasat kovetd 8
napon belill atutaldssal fizeti meg Vevd altal megjelolt aldbbi szamlaszamra 11773449-
81263198

4 Elado kinyilatkozza, hogy a 2. pontban meghatarozott ingésdgoknak rejtett hibajuk nincs.
Elado6 az ingdsagok per,- teher,- és igénymentességért szavatossagot vallal.

5.Felek rogzitik, hogy a 2. pontban meghatdrozott adasvétel targyat képezd ingdsagok
helyileg a Kozponti Orvosi Rendeld (4440 Tiszavasvari, Kossuth u. 4. szam) Tiszavasvari II1.
szamU felndtt haziorvosi ellatdsat szolgadld rendeldhelyiségben talalhatoak, mely
rendelShelyiség Vevo tulajdonaban all, igy az ingdsagok mar Vevo birtokaban allnak.
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6.Jelen szerz6désben nem szabdlyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrdl szolo 2013.
évi V. torvény rendelkezéseit kell alkalmazni.

7.Vevo (a tovabbiakban e pont alkalmazdsdban: Adatkezeld) tdjékoztatja az Eladot, hogy
jelen jogiigylet kapcsan az Eurdpai Parlament €s a Tanacs 2016/679 Rendeletében (GDPR) és
az informacios onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol szolé 2011. évi CXII.
torvényben (Infotv.) foglalt adatvédelmi és adatkezelési szabalyokat betartja, azoknak
megfeleléen jar el. Adatkezeld tajékoztatja az Eladot, hogy jelen szerzédésben rogzitett
adataikat a vonatkozo6 jogszabalyoknak megfelelden, a szerzodéses jogviszonybdl eredd jogi
kotelezettség teljesitése érdekében kezeli. Ezen tulmenden tijékoztatja az Eladdt, hogy a
kapcsolattartasra szolgald adataikkal kizardlag a kapcsolattartas céljabol rendelkezik. Az
adatok kizarélag jogszabalyban és belsd szabalyzatban meghatarozott irattarazasi ideig
tarolhatok. Az Eladonak joga van barmikor kérelmezni Adatkezel6t6l a ra vonatkozo
adatokhoz valo hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és
tiltakozhatnak személyes adatainak kezelése ellen. Az Elado jelen szerzodés alairasaval
hozzajarul ahhoz, hogy a hivatkozott jogszabalyok alapjan Adatkezel6 személyes adataikat a
fent emlitettek szerint kezelje.

8.Jelen Megallapodas Tiszavasvari Varos Onkorményzata Képviselé-testiilete 121/2022.
(IV.28.) Kt. hatarozataval keriilt jovahagyasra. Jelen Megallapodas annak alairasaval 1ép
hatalyba. Jelen szerzédés 5 egymassal mindenben megegyezd példanyban készilt. A
Szerz6do Felek a szerzddést egyiittesen elolvastdk, és a kozos értelmezést kdvetden, mint
akaratukkal mindenben megegyezdt alairtak.

Tiszavasvari, 2022, ...ooovii i

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata dr. Horai Karolyné
képviseletében Elado
Széke Zoltan
polgarmester
mint Vevo
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\Térgy (23.np.): Egyebek

Volosinoczki Béla képviseld:

Megkérdezte, hogy az a dohanybolt, amelyikbe becsapdodott egy autd, ott a tulajdonost fel
lehet-e szolitani, hogy egy mobil keritéssel keritse korbe az épiiletet, mivel eléggé
balesetveszélyes.

Széke Zoltan polgiarmester:

Valaszul elmondta, hogy mar felvették a kapcsolatot az ingatlan tulajdonosaval, de ez
épitésiigyi hataskor. Sajnos nem csak itt kellett intézkedni, hanem a Vasvari Pal tton a jardan
is volt egy elkeritett teriilet hosszl heteken keresztiil, ami nem volt megfeleléen korbekeritve,
igy a gyalogosok ra voltak kényszeriilve, hogy a 36-os féuton keriiljék azt ki.

Volosindéczki Béla képviselo:

Kovetkezd kérdése az lenne, hogy megkereste egy helyi vallalkoz6 azzal, hogy van a Tiva-
Szolg Nonprofit Kft. fel¢ beadva szamlaja, és az még nem kertilt kifizetésre. Megkérdezte,
hogy ennek mi az akadalya.

Széke Zoltan polgarmester:

Vilaszul elmondta, hogy Baldzsi Csilla képviseld asszony sokkal tobb informacidval
rendelkezik err6l a dologrol. Még az el6z6 vezetés idején torténtek ezek a vitatott
szamlazasok. Az dnkormdanyzat részérdl minden jogosan bizonyithatd kifizetést meg fognak
tenni. A legutolsé egyeztetésen is elhangzott, hogy az dnkormanyzat nem zarkozik el, és a
jogosan kifizetheté szdmlakat ki fogja fizetni.

Tamas Viktor képviseld:

Elmondta, hogy tovabbra is érkeznek hozza a lakossagi jelzések, miszerint az dnkormanyzati
tulajdonban 1évé Temetd Uton 1évé konténerekhez folyamatosan hordjdk a hulladékot azok,
akik erre nem jogosultak. Volt mar sz6 arrol, hogy esetleg egy kamerarendszert kiépitésre
keriil ott. Megkérdezte, hogy van-e esetleg lehetdség a jovOben ezt fejleszteni.

Széke Zoltan polgarmester:

Tervben van, hogy a kamerarendszert fejleszteni fogjak, viszont ennek a jelenségnek a
visszaszoritdsdra nagyban segitségre lehetne a lakossag. TObbszor jelezték mar a részére is,
hogy mi tortént azel6tt egy Ordval, de az mar ilyen esetekben késé. Ha nem kap segitséget az
ott éloktdl az onkormanyzat, akkor nem tudjak ezt a jelenséget visszaszoritani. Fontosnak
tartja még tajékoztatni a lakossagot arrol, hogy 2019-ben elsé alkalommal megrendezésre
keriilt a Tiszavasvariért Jotékonysagi Bal, aminek az akkori bevételét sikeriilt civil
szervezetekhez eljuttatni. Szintén megrendezésre keriilt 2020-ban is ez az esemény, viszont
jott a COVID helyzet, és igy nem Kkeriilt kiosztasra és felhasznéaldsra ezutdn ez a forras.
Orémmel jelenti be, hogy a Szocialis és Human Bizottsag elbirilta a beérkezett palyazatokat,
és 11 civil szervezet palyazott az alapban 1évd 1,5 milli6 forintra. Tobb mint 3 milli6 forintra
érkezett be igény, igy a bizottsdg ugy dontdtt, hogy aranyosan, 50%-ban csokkenti ezeket a
tamogatasokat, de még igy is 50.000.- forinttal tobbet tudtak adni a Lukacs Ferenc Onkéntes
Tizoltd Egyesiiletnek, valamint a Tiszavasvari Varosi Favoszenekarnak. A tervek kozott
szerepel, hogy még az idén egy 0jabb Tiszavasvariért Jotékonysagi Bal keriil megszervezésre.
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Mivel tobb napirendi pont és hozzdszdlas nem volt, igy a nyilt iilést Sz0ke Zoltin
polgarmester bezdrta és a testiilet zart iiléssel folytatta a munkdjat.

k.m.f.

Szoke Zoltan Dr. Korik Zsuzsanna
polgarmester jegyzo
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