JEGYZFf K¥NYV

K®s z¢ 1 2016iusBj8l Ti szavasv8ri V8r ost e¥srk,drem8mye
ny21lt ¢l ®s ®r RI .
Helye: Tiszavasvsri Pol g8rimestt glret iHi yla®xatl e Ki®g
(4440 Tiszavasvs8ri, V8rosh8za t®r 4.)
Jelenvannak D . Felop Er iki pmasl gl8roneysa emn|] pol g8r m
Mi hg8ly al ppdlg8zamesCer | | a, Cs8sz8&r J-
L8szI -, Szab- Kriszti §n, Kov8csn® Na
Zolt 8n k®pvisel Rk.

T8§vol maBakin® R®p&§si Cgnes ®s Balogh S&ndor

Megh?vottk®nt r®szt vettek

Badics |1l Oskor h8gyra®,dros zK-8lighviezpg ZRaABKE N ® 0
Legeza T2?2meaGosns$ SdAAgztteRIguey 8s R® G881 | Anit a
Kovg8cs EdinaEkdeti &l et slellkeR,Btni®s zSti w iegal RE,va k
G§I | Ant aln® a TiszavasvSs8ri K °Nz8®@&tsk8enz® eDd r®s i K«

Eszter&Kor ni sn® K©° z plrd rstz aweazsevt8R jie ,Egaisf 2 s ®g.écggyyvie zNd
Kerekesn® L®vai Erika a Magiszter Al ap?2tvs§gn)
vezet Rj e, KutyKk- R-bert a Ny?2rvid®keik®pz® K

Nonprofit Kft. megbzzott vezet Rj e, Krasznai
vezet Rje,Vop&syB8zezKki B®I a a TiszavasvVv§sgri
Volosin-czkin® Szl omoni czki T2mea a Rehab T«
Szool g Kft. cgyvezet Rje;SzM®gz Krfds t;

Gy°rgy Gyula a k°zmunkaprogram vezet Rj e, Or
val amint a Becsg¢l et, WMdin-8ra LEdY eas RlsetSzalbn ° IBe

Meghtk®nt t8volt maradt:

N&g§n8si Anita k°ztisztviselR, Tam8s Attil 8§n®
cvodai I nt ®2 m®ny vezet Rj e, Kul cs §r S8ndor neQ
Balogh 1stv8n a TiszavasvS8mnit RUIsn?Zke, Neakati
Guszt8v a TiszavasvSs8ri Roma Nemzetis®qgi ¥nk
Tiszavasvsg8ri J8r8si Hivatal vezetRje

JegyzRk@énagwRri 8n Eri ka

Dr. F¢ sl °p Erik polg8rmester:

Az ¢l ®s megkezd®s ® m&@lhvevt qtetna kka®ts,z °maj°cd t me @8
k®p vit €sltR Il et dh,at firvelat k®pl R K@®pwi sell RbRb |
Javasoltahogya megh?2vott end®gekr9e¢ vial, - 8t e klilnt elt2t
napirendi pomat kkGgpttve s B iR al, j amajyle kiRet @, tlhead

napirenmKS®rtRRIr 2a¢ ®s i ¢ gy 2bg dgtr§r gnyampli S/seprel-le dp p3nz
k ®r t e, hogy szavazzanak a k®pvisel Rk a t§&r
el fogadg8ss8&r - 1| .



AK®pvitsesltR igente g § B asnzga'w az at t al , el l enszavazat

el fogad

ta a napirendi pontok t8rgyal §s8t.

A megh?2v:ban meghirdetett ®s Dr . Fel ©p Eri

pont oka

1. ElI Rt
kapc

2. El Rt
cgy v

3. El Rt
Sz ak

4. El Rt

5. El Rt
Fel e

6. EI Rt
ko zr

7. El Rt
m- do

8.Jel e

9.Jel e

10.E1 Rt
3/20

11.El Rt
val a
°nko

12.E1 Rt
Fel e

13.E1 Rt

14E1 Rt
mT k ©

15.El Rt
®v b e

t az al Sbhbhinmnkyaslkzeai meg Eaglg®@Eeai sl Bs t

NAPIR END EK

erjeszt®s a Ny?2rvid®k K®pzR K°%°zpont
solatos ®s taggyT Tl ®sen t°rt®nNR k®pvis

erjeszt ®s a -NyemrseRg®b a SzKkiKk @pamRpsr of i

ezet ®s ®vel kapcsolatos d°nt ®sekr RI .
erjeszt ®s a Magiszter Al ap2tvs8nyi ¢
iskola 2015/2016. tan®vben v®gzett sz
er jesSzto®yg &fTi via XK m8irt el i pol:ii
erjesSzto®yg deTepal ®sszol g§ltat8&si ®s
| Rss®gT T8rsas8g t°rzstRke |l esz8Il 12t 8§
erjeszt ®s J8r -beteg szakell 8t 8§8s K ¢
emTk°dRi s BarakRJ®Y SmadygsBES I
erjeszt®s Tiszavasv§sgri V8ros K° z ®t ke
s2t 8s8r - |

Nt ®s a pol gs8trametsetleert ik &t RGK®pkWizsdItR v ®(:

nt ® a |l ej 8rt ha®gridej T hat 8rozatok

erjeszt®s Tiszavasvesri V8ros ¥nkor ms§
16. (11.128.) °nkorm8nyzati rendel et ®n
erjeszt®s a | ak8sok ®s nem | akgs c®I
mi nt a drakE8sye®atiai °n&mogat §8sr - | sz
rm8nyzati rendelet m-dos2t 8s8&r - |.

erjeszt®s a TiszavasvVvSEri Eg®s zs®g¢ gy
| Rss®gT T8rsas8g alap?2t- okirat8nak n
erjeszt ®sodaazi Hgyte®zZm®entyt afl ap2t - okir al
erjeszt®s a Tiszavasvs8ri -ossgyreesvdale®sti
d®s ®r Rl , szakmai teesv @Gkeevneyl SR&g®r@&Vvl ,e | aR k2
erjeszt ®s a t Ti sCzvaovdaasiv 8Ir mt @&zgmy@nsy2bteen 2

n ind2tand- -vodai maxim8lis csoport|



16.El Rt erjeszt ®s a HESZ 2016. ®vV i 1. 2.

k°rnyezeti vizsg8lat sz¢ks®gess®g®nek el d
17EIRt er jeszt ®s a Vodafone Magyaror sz8g Zrt
ingatlanr ®sz b®rleti d2j 8nak cs®°kkent ®s ®r
18El Rt erjeszt ®s jogc2m n®l k¢gli | ak8shaszn§gl

19El Rt er jeszt ®s a Tal 8l koz8sok8rH8lz.8§8ban | ®v R
20El Rt erjeszt®s a helyi kezut ak k8ty ¥z 8s 8
j-v8hagy8s8r 1.

21El Rt erjeszt ®s a Csal 8§dok Ct meneti Otthona
22.T8) ®koztat- a Tiszavasv8ri Telepg¢gll®si  E£rt
23.Egyebek

ZCRT ! L£S

24El Rt erjeszt ®s a V8rosi Kincst8r igazgat -i

®r v®ny ess®g®nek meg8llap2t8ss8gr-| ®s el b?ar
25El Rt erjeszt ®s az egyenl R b8n8sm-d k°ovet
Egyenl &m-Bl8n8at - s8g 8l tal TiszavasvSsri V8§
ind2tott el j8r8sr |

26.El Rt erjeszt®s a AKivg8l- Sporttev®kenys®ge®
27El Rt erjeszt ®s rendk?2vgegl i telepe¢l ®si t 8
fell ebbez ®sr RI

28.EIRt erjeszt ®s °nkorm8nyzati b®rl ak8sok b®r
2EI Rt erjeszt ®s °nkorm8nyzati b®rl ak8sokr a

30.El Rt erjeszt ®s a t“h sgdybRvBgat 16@AN81®rhrekze
ad8sv®teli szerzRd®s m-dos2t 8§s8&r - 1.



T8r @wp): El Rterjeszt ®s a Nyz2rvi d®Kk K®pz R K¢°
Kft. cgyvezet®s®vel kapcsol pt os
k®pvi sel et®vel kapcsol atos d°nt ®s ek

El Rad:- : Dr . F¢I°p Eri k pol g8rmester

T®mafel el Rsrus Andy\wez eotsRR t § |

Bi zotts8gi v® em®ny:

Szab- Kr i

szti 8n a P®nzg,qgyi ®s | gyrendi Bi zot
Tlszavasv§r| VE8ros ¥nkorm8nyzata P®nzg¢gyi (
szavazattal, el l enszavazatter®se ztedr te spfjgoagda&ls§ s 1§
k®pvi ®sltRl et sz8&8m8r a.

Hozz8sz- -1 8§8sok:

Kutyk:- R-bertgwenegbRz ot t

El mondt a, hogy szeretn® megk?°sm®gonho@y RQg¥®gI!
revid i dRszakrag¥x@plo®nytiGneBydRibhte §lsd s, z egjegyezte;, gy v e z
m® g, hogy arr - | Hiesttgd 2tt je§ k dok®p wigyalnRbban
fogj 8k v®gezni a mumnkBg gk ada lheamatkk Redtsahek ®bes e
az °nkorm8nyzatnak.

Dr. F¢ gl ©°p Erik polg8rmester:
Elmondta, hogyz e m®l yesen is gratul 8lt az egykori ¢c

Margitnak®s a k-®pst gkkER nev®ben is k°®szamben azt a
egy¢tt dolgozhattunk vele.

Mi vel kt®RrvddRislzi®§sz -1 8s a naprnaemnhdared z ktatp ceslo,| a
Eri k pol g8r metsd reve zae theatt Sy Dawdaz §sra bocs8§tott

A d°nt®shozat &IRban r®szt vett 10

A K®i selsR¢ il gén 16gyhang%% szavazattal, el ]l ens:
al 8bbi hat8rozatot hozt a

TISZAVASVCWIROENKORMCNY ZATA
KEPVI SHIEF'ST! LETE NEK
205/2016V 11 . 28 . ) Kt . Sz 8m
hat 8rozat a

A Ny2rvid®k K®pzR K°zpont K°zhaszn¥% Nonprof

t°rt ®nNnR k®pvi sel et ®vel kapcsol at os
TiszavasvSsri V8r os ®p ¥ ntkeedrtRy8lneytzeat aMagl ar or s
°nkorm8nyzatair | sz - |- 220 14dll. a p®v8in , C LaX XNKyl 2Xr V1

4



Kezpont K°zhaszn% Nonprofit Kft-8n (megghbt al
taggy Tl ®s ®n hozott d°ntl@sgeletv 8hza gaylj8b:bi ak sz

1. T8mogatja Gaszpern® Rom8n Marggit cgyvezet
napj 8val k°z©°s megegy ez ®s s el t°rt ®nR me
Gaszpern® Rom8n Margit munkaviszony&8nak s
nappal t°rt®nR megszTn®s ®t .

2. T8mogatja az ¢gyvezeit2F0 1r6®s zj®&4lel uXx0 1169.. |ka’nzi
fel ment v®ny megad8s 8t , mely f el melah v®ny
jogviszony8nak megszTn®s®i gsmenkRdBPSs bant
el v8r 8sok szerint, a T8rsas8g ®rdekeinek

v®gezt e

3. T8mogat j a, hogyt -al 2046 .utse ¥3Jle.d B RORszakbar

feladat okat a Ny2rvidoek pkReeapzRYy K xpaet RNe
R-bert (sz¢l Ny2regyh8za, 1978. 05.06. ,
Ny2regyh8za, K-rh8z wutca 73.) megb2z8ssal
d2jaz8s k¢l °nb°ozet ek®nt me g 81 | azer2fdrid t t h a
Il dRar 8nyos megb?2z8si d2j) fej ®ben.

4. T§mogat j a, hogy a Kft . cgyvezet Rj ®¢ 1 20
meghat 8rozatl an i dRre KRhegyi Editet v § |
munkaviszony keret ®ben, ah8ssabr Ugtjadé&lo. O

5. T8 mogat j a, hogy 2R16. Nygdugeuwy htSuz a Megy ei
¥nkorm8nyzat 8§nak pol g8rmestere hat 8skor @
hat 8sk®r ®e nem tartoz-) az ¢(gyvezet Ri f
gy akdr |l §s 8§

6. T8 mogat j a, hogy a Kft. Gaszpern® Rom8n |
munkab®rnek megfelelR jutalmat fizessen |
V8ros ¥nkorm8nyzata eset ® en t°bblett 8mog

7. T8mogat j a, hogy a mINty 2K%Z hl®%k z K@tp M d&kn Ky & fp B ¢
Szakk®pe@®sgez ®s i Kzhaszn¥% Nonprofit KTt
p®nz¢gyi vezet R k®pviselje, ®s a tulajd
taggy TI| ®sen tegye meg.

8. Fel k®ri a pol g8ryneeszteetrRj,®th ojgeyl ean Khfatt.8 r¢ogz a

Hat 8§ rarzodrfal: Fel eDrRs:F¢l °p Erik polg



T8r @wp.): El Rterjeszt ®s a NsyzZerrsv®egzi ® s i S 7 akk®kz®hp
Nonprofit Kft. ¢gyvezet®s®vel |kapcs

El ®a: Dr. F¢l °p Eri k pol g8rmester

T®mafelel®®srus Andr8s oszt8lyvezetR

Bi zotts8gi v® em®nyek:

Szab- Kriszti8n a P®nzg¢é,qgyi ®s | gyrendi Bi zot
Tiszavasv§sgri V8r os ¥nkorm8nyzajigen®P®nbgagmy¥s <
szavazattal, ell@zavazait®s t ar h ®1 k @ t § ghaavta&tod zj sake z e t el foga
k®pvi €®sltRl et sz 8m8r a.

Mi vel k®rd®s ®s hozz8sz-18s a napirenddel k
pol g8r mest etrerav ehzaett8erto zazavaz §sra bocs8totta.

A dfP®shozatal baRkn r®szt vett 10

A K®p+tiesel,iRgeén 16gyhang¥% szavazattal, el l ens.
al 8bbi hat8rozatot hozt a

TI SZAVASVCRO¥NKORMCNYZATA
KEPVI SHIEFST! LETE£ NEK
206/2016(V 1 I . 28. ) Kt . sz 8m¥%
hat 8rozat a

A Nygy®gzakk®Bpgze®yvez ®si Kezhaszn% Nonprofit Kft
dent ®s ekr RI

TiszavasvVvSsri V8r os ¥ ntkeosrtny8lneytzeat aM a gk ®&pr voir ss¢
°nkorm8nyzatair | sz | - -a20dllapy®Rd/n s @glLi X XSzl axk kt®
szew e z ®s i K°z haszn oN&rbbri afkibtan Kf tk§ rt . ne t0alr6t. o
taggy Tl ®s ®n hozott d°nt ®seket az al 8§bbiak sz

1. T8mogatja Gaszpern® Rom8n Margit ¢gyvezet
napj 8val Y e?2®s smdget °rt ®nR megsz¢nt et ®s R
Gaszpern® Rom8n Margit munkaviszonyS8nak s
napp al t°rt®NR megszTn®s ®t .

2. T&8mogat ja az ¢

gy vezeit2RO 1r6®s zj &%l e uxs0 1169.. |ka’nzL
felment v®ny megad 8§

s§t, mely fel mentv®ny i ge
jogviszony8nak megszTn®s®i g munk§&j 8§t a t
el v8r8sok szerint, a T8rsas8g ®rdekeinek
vR®gezt e.

3. T8mogat j a, hogy-t al 2P0%la utge'd lewdsR 2 W.Rs z akbar
feladat okat a Ny?2rvid®k K®pzR K°zpont N o

6



R-bert (sz¢l Ny2regyh8za, 1978. 05.06. ,
Ny2regyh8uataca KZ3.h)8zmegbh?2z8ssal | 8ssa el

4. T8§mogat j a, hogy a Kft . cgyvezet Rj ®¢ 1 20
meghat 8rozatl an i dRre KRhegyi Editet v§8la

tja, hogy 2R16. NyaugewyhtSzav¥8rMegy ei
8 t 8nak pol g8r mestere hat 8skor G
[0}
I

a

y z a

®be nem tartoz-) az ¢gyvezet Ri f
s 8§t

Q - K-
< O >w
Q T X3
X w oo
O un =«
“XBQJ

6. Fel k®ri a pol g8rmestert, hogy assKft. ¢gyvV

Hat §reisceRIl®k es s ®gkorEel eDOrRs:F¢l °p Eri k pol g8r me



T8r @Bwp): El Rterjeszt ®s a Magiszter Al agp2tvs
Kez®pi skola ®s Szakiskola 2015/ 201
tev®@k ®m R ® g

El Rad: : Dr . F¢el ©°p Eri k pol g8rmester

T®mafelel Rstrusk8n® drosteflygwae & tmR a

Bi zotts8gi v® em®ny:

Kov8csn® NaaSyz adJcurl $ Laim8B8na z o ttagja. 8§ ¢

Tiszavasvesri V8r os ¥ neksbl u m8Biyzzoatt tagehPa y ¢3a & Ig ivas

szavazattal, el l enszavazatter®se ztedar te-lzfkoogdadlss s 13

k®pvi ®sltRl et sz8&8m8r a.

Hozz8sz -1 8sok:

Dr. F¢ gl °p Erik polg8rmester:

Elmondta, hogy end k 2 v ¢ | kidol gozott mindelnashstialgkt er ¢

amely megk®°nny\VRgie zae tdIntg®sag kuelt§.1't ®s t ov_8gbbi

Bal 8zsii Csi |
Hozz8sz-1| 8s §
vet t ®s az s
si kert k2v§8n

|l a k®pvi sel R:

bgpn selSm@maéat @agyh nagy ®& m®ny vol't
Zi

t

nte adestzaamgpagbadot Vegaz &tl ¢ lal

Kov8csn® Nagy Julianna k®pvi sel R:
El mondt a, hggyamelt k @p gsezdtaRjr gt ®bgIlso®gesi kek't |
tov8bbiakban.

Mi vel kt®Rrvdd@islzi®§sz - - | §skaponapiathddehem hangzo
Eri k pol g8r metsd reve zae theatt Sy Dawdaz §sra bocs8§tott

A d°nt®shozat &IRban r®szt vett 10

A K®p+yiesel,iRgeén 16gyhang%% szavazattal, el ]l ens:
al 8bbi hata8rozatot hoz



TI SZAVASVCRI VCROS ¥NKORMCNYZATA
KEPVI SHEEST! LETE£NEK
207/ 2016. (VII. 28.) Kt. sz8m¥
hat 8rozat a

Besz8&8mol - a Magiszter Al ap2tvg8§ny ¢&voda, CI t e
2015/2016 t an®vben vie®gw®kedanysszGK@®raRl

Ti szavasvs8ri -Ve&sbgl E®pvi sel R

1. a Magiszter Al ap2tvsgnyi ¢voda, Cltalgn
2015/ 2016. tan®vrRI k®sz?2tett szakmai b

2. fel k®r i a Vv8ros poidtg8e magt e m®t®,z mPogy v O
d°nt ®sr RI

Hat 8§ razodril: Fel eDrRs:F¢l °p Erik

pol g8r mester



MAGISZTER ALAPITVANYI OVODA, ALTALANOS ISKOLA,
KOZEPISKOLA ES SZAKISKOLA

magiszter 4440 Tiszavasvari, Kossuth ut 76.

mag Iszter

BESZAMOLO A MAGISZTER ALAPITVANYI
OVODA, ALTALANOS ISKOLA ,KOZEPISKOLA ES
SZAKISKOLA
TISZAVASVARI TAGINTEZMENYENEK
MUNKAJAROL
2015/2016

Ne add fel az almaidat abban a pillanatban, amikor a dolgok mar nem mennek olyan kénnyedén vagy
nem olyan kifizetdddek. Mert ez az a pillanat, ahol az "érdekes" kezdddik. (Elizabeth M. Gilbert)



MAGISZTER ALAPITVANYI OVODA, ALTALANOS ISKOLA,
KOZEPISKOLA ES SZAKISKOLA

rru:tgis:tor 4440 Tiszavasvari, Kossuth it 76.

1 Tartalom

N I 15 =1 o o TP TSP 2
2 OVOU e e ettt et ettt 5
21 A csoportok adatai, személyifaltételak ... e 5
2.2 T = 0 W T TP 7
221 A nyédri karbantartds tervezett munkalatai ... 2
2.3 Szakmai munkank ErtKelBse . ... e e 2
231 A pedagdgusok éves tervezésének, a tevékenységbhen megvaldsuld képességfejlesztés és
nevelési feladatok kdzvetitése, azok tényleges megvaldsulasa (pedagdgiai program, éves nevelési tervek,
tevékenységi tervek, ltemtery, csoportnapld) az eltelt év viszonylatdban ... 3
232 A pedagdgiai programban meghatdrozott gyermeki értékelés milkddése a gyakorlatban
{gyermekek fejlddésének nyomaon kbvetése) (PP, csoportnapld, gyermekek egyéni fejlddési
dokumentacidja, gyermeki portfolid] ... e 9
233 Az ellendrzés eredményeinek ,hasznositasa” ... 11

234 A mérés, artékelés eredményei (Elégedettségmaérés, intézményi onértékelés, pedagdgus-

értékeléds, a gyermekek megfigyelésén alapuld és egyéb mérések.) ... 11
235 A pedagdgiai programban rogzitett személyiség- és kdzdsségfejlesztésifeladatok ................... 12
236 Hogyan tdrtént a gyermekek egészséges és kdrnyezettudatos életmaodra nevelése?................. 12

237 Az egyes gyermekek személyes és szocialis képességeinek fejlesztése (Killonds tekintettel a

kiemelt figyelmet igényld gyarmekekre. ) .o e 13
238 A gyermekek szocidlis hatranyainak enyhitése ... 14
238 A tevékenységekben megvaldsuld tanulds, az ismeretszerzés, és a képességfejlesztés

LT gaToT=F: - -1 NSRRI 14

2.310 Az egyes gyermekek fejlédésének nyomon kévetése, pozitivumok, hianyossagok értékelése ... 15

2311 Egyébfoglalkozdsok az Ovodaban. ... 15
2312 Hagyomdnyapold, hagyomanyteremt& munka a tandv soran.............ooooviieiiiiiiieeeec e 16
2313  Beiskoldzas feladatai ... e 16
2314 A gyermekek iskolai beilleszkedése, eredményeinek nyomon kdvetése ... 17
e I L 7 o B D Fo Ly Y (o Ly - [T 17
2.4 Pedagdgus tovabbképzesek a tanéy SOMaN ...oooi et 18
25 Gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatok.........ooi e 13
2.6 K&ztsségépitd tevékenységek az intézmanyben ... 19
2.7  Azintézmény legfontosabb partnereia szill6kén, csalddokon kivil ... 15
28 K&zéletben vald részvétel {telepiilési szint, jardsi/tankerilleti szint, megyei szint, orszagos szint) ... 20
2.8 A kdrnyezettudatossag, kérnyezetvédelem szempontjai (Pl. szelektiv hulladékgy(jtés.).................... 20

200 YD oottt et ettt ettt et et e ettt et re e 20



MAGISZTER ALAPITVANYI OVODA, ALTALANOS ISKOLA,
KOZEPISKOLA ES SZAKISKOLA

rru:tgis:tor 4440 Tiszavasvari, Kossuth it 76.

B LSO A ettt ee et ene s 21
T X o T~ o . | SRR 21
311 A kiemelt paedagdgiai célok megvaldsitdsa, azok eszkdzei.......ocoooooiiiiii e 21
3.1.2 A szakmai pedagdgiai munka vazlatos értékelése . ... 24
3.13 Az éves programok szambavétele. A lezajlott programok tartalma, mindsége, mennyisége...... 25
314 Versenyeken vald részvétel és eredményesség dsszegzése, tapasztalatai.............................. 27
3.15 Oraldtogatdsok 8552887658, tAPASZIAIATAT ... ..o\ ooe oo, 28
316 Meérési— értékelési eredmanye k. ... 29
317 Otletek, felvetések, javaslatok 85 KBIrESEK ... ..ottt 30
32 Y o3 = (o . | PSS 30
3.21 A pedagdgusok éves tervezésének, a tananyaggal vald haladasanak és tényleges
megvaldsuldsanak a viszonya. {tematikus terv, tanmenet, napld) ... 31
322 A pedagdgiai programban meghatdrozott tanuldi értékelés miikddése a gyakorlatban ............ 32
323 Az ellendrzés mlikddése az iNtEZmMENYBaNn ... e 32
3.24 ErtEKEIES AZ IMEEZMENMYDEN ..ottt ettt et et ettt et ee e e e en e ee e enes e 33
3.25 IMIErEST @redMENYEK ..o e et 33
326 A megvaldsult pedagdgiai programban rgzitett személyiség- és kdzosségfejlesztési feladatok 33
3.27 Atanuldk egészséges és kdrnyezettudatos életmddra nevelése ... 35
328 Az egyes tanuldk személyes és szocidlis képességeinek fejlesztése ... 36
3.29 Atanuldk szocidlis hatranyainak enyhitese ..o e 37
3.210 Az 6nalld tanulds tamogatasa, a tanulas tanitdsa ... 37
3.211 Az egyestanuldk teljesitményének értékeldse ... 38
3.2.12 Azintdzmény és a tanuldk egylttmOkOdase ... 39
3213 Akapcsolattartds formai. . 39
3.2.14 Kozdssegépitd tevékenységek az intézmeEnyben ..o 40
3.2.15 Egyébfoglalkozdsok az intézZma@nybhen ... 41
3.2.16 Figyelemmel kisérés a tanuldk tovabbi tanulasi 0tjan ... 41
3.217  BelsS tuddsmegosztds az intEZMENYDEN ... 41
3.218 Azinformaciddtadds az int@zmanyben 42
3.219  Intézményiink a KBzalethen ... e 42
3.220 Az IKT aszkozok KiRasznaltSaZa .. ...ovei i 42
3.2.21  Azintézmény hagyomanyapold, hagyomanyteremtd munkaja a tanév soran ... 43
33 Beszamold az intézményben végzett gyermek és ifjlisdgvédelmimunkardl..................... 43
34 DK KO MANY Zat e 46

35 L L o= 1 [=T ol =31 M of-To T Lo AR 47



magiszter

MAGISZTER ALAPITVANYI OVODA, ALTALANOS ISKOLA,
KOZEPISKOLA ES SZAKISKOLA

4440 Tiszavasvari, Kossuth it 76.

351
352
353
354

Az intézményi dnértékelés jogszabdlyi hattere: ... 47
AZBNEMEKEIES CALJA ... e s 43
Belsd ellanBrzési cooPOrt TAZJal. . cooee oo 48
A BECS altal elvégzett feladatok a 2015/2016-08 tandvhen: . ...ccoieveiiicee e 48



MAGISZTER ALAPITVANYI OVODA, ALTALANOS ISKOLA,
KOZEPISKOLA ES SZAKISKOLA

rru:tgis:tor 4440 Tiszavasvari, Kossuth it 76.

Tudom, hogy vitatott kérdés az, hogy egy szakmai beszamolo elé kell —e idézet, vagy sem.

Viszont Elizabeth M. Gilbert idézete most nagyon idoszeri a mi intézményinkre. Nem szeretnénk
feladni az eddig elért eredményeket €s tovabb akarjuk folytatni ezt a fejlesztést.

2009. szeptember elsejétol a Magyarorszagi Magiszter Alapitvany Tiszavasvariban mikodteti az
.Esély a jovoért” komplex integracios oktatasi — miivelodési - prevencidos programot, melynek
végeelja egy olyan életpalyamodell kialakitisa, mely lehetdséget ad, egyben megoldast is kindl az
intézmeény kémyezetében €16, féleg mélyszegénységben €16 csaladoknak.

Fontosnak tartjuk az alapmuveltség megalapozasat, a testi-mentalis, érzelmi s értelmi fejlesztés révén.
Clyan képességeket és készségeket akarunk kialakitami tanuldinkban, amellyel megalapozzuk az
élethosszig tarto tanuléast. Praktikus életvezetési technikékat tanitunk tanuloinkkal, amelyekkel képessé
valnak az d&nallé életvezetésre. A tehetségek gondozasat, fejlesztését és  természetesen a
hatranykompenzaciot is kiemelt feladatnak tekintjik.

Rengeteg energia, kiizdées, harc, sokszor elkeseredes, de rengeteg 6rom, boldogsag és jokedv 1s kisérte
ezt az utat, amit kollégainkkal bejartunk.

2 Ovoda

2.1 A csoportok adatai, személyi feltételek

A 2015-2016-0s nevelési évre beiratkozott gyermekek szama: 188 o

A csoportidtszamok alakuldsa a 2015, oktdberi statisgtikai adatek alapjdn
Tiszavasvdri Petdfi u. 4.

Gyermeklétszam: 92 fo

Ssz. Csoport neve Gyermeklétszam Ovodapedagogus Dajka
Tindikné Erdelyi
Katica esoport ) Krisztina
1. 26 Feketéné Balogh Erika dajka
ovodapedagégus Bozsarné Mezei
Gabriella
dajka
Hollosy Eva
2. | Pillangd csoport 26 ovodapedagdgus Balogh Zsoltné
Demeter Beata dajka
ovodapedagdgus
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Aranyos Istvanné .
. . . Bekéné Faggyas
3. St csoport 22 ovodapedagogus Agnes
Zekany Krisztina )
P . dajka
pedagdgiai asszisztens
Bodo Zoltanné
4. | Napsugar csoport 18 cvodapedagdgus Csikos Miklésné
Fekete Eva dajka
pedagdgiai asszisztens

A gyermekiétszdmban bekivetkezett vditozdsok:

- A Sitm csoportban 116 beiratkozott gyermek felmentést kapott az ovodaba jaras kotelezettsége alol.

- Uj gyermek iratkozott be, s nyert felvételt a Siini csoportba: 2015. 11. 01.-én. A stini esoport
létszama nem valtozott.

- Uj gyermek iratkozott be, és nyert felvételt a Katica csoportba 2016. 02. 15.-én, a Katica csoport

létszama 27 fore modosult.

A Petofiu. 4 - ben az év végi l1étszam 9316

Tiszavasvdri Petdfi u. 24.

Gyermeklétszam: 9616

Ssz. Csoport neve Gyermeklétszam Ovodapedagogus Dajka
Maté Ibolva
1. . ovadapedagogus Toéth Jozsefné
Méhecske csoport 20 Kiss Anikd dajka
pedagogiai asszisziens
Tothné Nacsa Irén
2. Maci esoport 26 évodapedagogus Baracsi Anita
Brudnyak Istvanné dajka
Svedapedagogus
o | st soport . Csomésng Téth Aniké E;izmndome
Svedapedagogus Kiss Tiinde
dajka
Szvobodané Bakos Dorottya
_ ovodapedagogus Olahné Bodo
4. Csibe csoport 22 Horvath Amna [ —
évodapedagogus dajka
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A gyermekiétszdmban bekivetkezett vditozdsok:

- A M¢éhecske csoportban 10 gyermek atmeneti gondozasba keriilt: 2015. 12. 07.

- A Méhecske csoportbol 1 gyermeket ideiglenes hatarozattal atmeneti gondozasba vettek 2016. 06.
06.-an. A csoport 1étszama 24 fore csékkent.

- Uj gyermek iratkozott be, és nyert felvételt a Csibe csoportba: 2015. 11. 19.-én

A csoport 1étszama 1 fovel nott. Jelenlegi gyermeklétszam: 23£6

A Petdfi u. 24.-ben az év végi 1étszam 95 £6

Az 6vodai létszam év végén 188 £0.
2.2 Infrastruktara

Epiilet- elavult, csoportszobik szikosek, gyermekaltézdk, mosdok a Iétszamnak nem felelnek meg. A
vilagitas nem megfeleld, a nyilaszarok cserdre szorulnak. A szocialis helyiségek hianyosak, elavultak,
a dolgozdk szamahoz képest kevés. A raktar, eszkdzok tarolasara alkalmas helyiség nincs, vagy kicsi.
Egvik épiilethez sem tartozik megfelelé mérett kerékpartarolo.

A szeptemberre kialakitott 1) csoportszoba miatt ideiglenesen az iskola épliletében miikddtetjiik a
tornaszobat. Ez a megoldas hosszabb tavon nem tarthaté fenn!

A Petofi u. 24.-ben egy 12gtérben alakitottunk ki irodat, €s 61t6z6 helyiséget a dolgozok részére.

A kiszolgalé helviségek, 61tézok, folyosok fal burkolata tobb helyven cserére, javitasra szorul.

A téli szinet ideje alatt a Petofi u. 24.-ben a kazan meghibasodott. Javitasa 2 napot vett igénybe. Ez
1do alatt az alacsony hémérséklet (8 °C) miatt két esoportban nem tudtunk gyermekeket fogadni.
Ideiglenesen a tébbi csoportszobaba osztottuk szét dket.

Butorzat — felujitott, a funkcidnak megfeleld, esztétikus.
Eszkozkészlet — a pedagogiai program megvaldsitasahoz megfelel 5.

Udvar — felszereltsége nem megfeleld, nem minden jaték szabvanyos. Az udvari jatékok szama a
gyereklétszamhoz viszonyitva kevés. A Petofi w. 24.-ben a kerités egy szakaszon balesetveszélyessé
valt. Cseréje, illetve javitasa szilkséges!

IKT eszkozok — a nyomtatas €s masolas megoldott, az ovodapedagogusok szamara biztositott
szamitogép, illetve lap-top az 6voda szakmai munkajahoz mar kevés (ez szamomra biliszkeség), a
szamitogépek elavultak. Csergjiikre, bovitésre nincs palyazati forrasunk.

AzZNTP-KKI-B-15-0122 ,Mesefa” palyazat beszerzései:
- 1db babparavan

- 20db kesztyl bab

-1db projektor

1db nyomtatd

1db diktafon

1db CD lejatszo
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1db video kamera
1db digitalis fenyképezo gép
1db asztali lampa

2.2.1 A nyari karbantartas tervezett munkalatai

Petéfi 4.

- OSB tabla cseréje iskolaudvari kapun.

- Kiilsé fal javitasa és festése

- Neonesdvek ellendrzése cserdje.

- Keritésen torott pala csergje.

- Elso kerités hegesztse

- Udvari jatékok aljanak feltéltés a homokozoban 1évd homokbal.
- Zarhato kukatarolo készitése

Petéfi 24.

- Kerités cseréje

- Kiilso fal javitasa és festése

- Belsd hosszi folyosd hatso részének fastése.

- Csibe c¢soport 6ltézdiénél a bejarat OSE boritasa

- Neoncsdvek ellendrzése cseréje

- Barna ajtok s tokok festése fehérre.

- Udvari jatékok aljanak feltéltés a homokozoban 1évd homokbal.
- Zarhato kukatarolo készitése

2.3 Srzakmai munkank értékelése

2.3.1 A pedagogusok éves tervezésének, a tevékenységben megvalosulé képességfejlesztés és
nevelési feladatok kozvetitése, azok tényleges megvalésulasa (pedagogiai program, éves
nevelési tervek, tevékenységi tervek, iitemterv, csoportnaplé) az eltelt év viszonylataban

A pedagogusok a Pedagogiai Program alapjan allitottak Ossze éves litemtervitket. A tervek minden
esetben a csoportba jare gyvermekek képességeinek fejlettségéhez igazodnak, illetve a Pedagogiai
Programunknak megfelelden megjelenik tervezés harom szintje:

- magvetés szintje

- érlelés szintje 1.

- ¢rlelés szintje II. — ez a szint magaba foglalja az iskolakdtelesek, illetve tehetséges gyerekek
szamara tervezett tevékenységeket is.

A tervezdsiik alapja a tevékenységekben megvalosuld képességfejlesztés az Ovodai nevelss orszégos
alapprogramjaban meghatarozott terilleteken:

- testnevelés

- kiilso vilag tevékeny megismerése (matematikai tartalommal)

- Enek-zene, tinc
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- Abrazolas, kézmiivesség

- Mese vers

A csoportok az iitemitervben rogzitették a tervezett témakat, illetve azok feldolgozasi modjat.
Tervezésinkben a Pedagogiai Programunk szerint eldtérbe helyezi az egyves témak projektben vald
feldolgozasat, de lehetéség volt a heti tervezésre is. Csoportnaplonk sajatos szerkezete mindket
tervezési format lehetdve teszi. Mindket tervezesi formanal megjelentek a témaval kapesolatos

- tevékenységek,

- irodalmi, zenei anyagok,

- modszerek,

- eszkozok,

- a tevékenységek altal fejlesztett képessegek,

- szokasok és szabalyok

- reflexidk

A projektben feldolgozott témak szama ebben az évben minden csoportban nétt. Az éves titemtervtdl
val¢ eltéréseket az ovodapedagdgusok a csoportnaploban jelezték, illetve indokoltak.

A nevelési, szervezési, illetve a miveltségtartalmak feladatainak 2 féléves tervezeése megtirtént, illetve
a 3 negyedév értckelése, ¢s az év veégl értckelés is dokumentalasra kertilt a csoportnaplokban. A
tervezések és értékelések ellendrzéséndl észrevehetd, hogy az évodapedagogusok figyelembe veszik a
muhelymunkak, illetve megbesz2lések tapasztalatait.

2.3.2 A pedagoégiai programban meghatarozott gyermeki értékelés miikodése a gyakorlathban
(gvermekek fejlodésének nyomon kovetése) (PP, csoportnaplé, gyermekek egyéni fejlodési
dokumentacidja, gyermeki portfolio)

Csoportnaplonk szerves részét képezi az | Egyéni fejlidést nyomon kdverd lapok™, amely a gyermekek
ovodaba 12pésétdl az iskolaig tartalmazza az egyéni fejlodés dokumentumait:

- Teljes allapotfelmérés ovoddba lépéskor: szilloi kérddiv, feljegyzés csaladlatogatasrol

- Alapképességek fejlettségének megfigyelése, nvomon kovetése 3-3 éves korig: megfigyelési
szempontsor 3-5 éves korig, dsszesito lap 3-5 éves korig

- Képességmeérés Séves kortd] iskoldba lépésig: értékeld szempontsor, feladatlapok, dsszesito lap
- Egyeni fejlédest nyomon kévetd, az egyeni fejlesztés feladatait is magdba foglalo értékels lap:
vezetése folyamatos. A lapot az IPR programnak megfeleléen negyedévente alairatjuk a szildvel,
tajékoztatjuk az elért eredmenyekrdl, s megbeszéljiik a tovabbi feladatainkat.

- Evente 2 emberrajz

- Valamennyi gvermekkel kapesolatos hivatalos esemeény, egészségiigyi, pedagogini diagndzis
dokumentuma.

Ez a dokumentum gyermeki portfélioként funkcional. A pedagdgusok a gyermekkel kapcsolatos
méresi eradmenyeket, informaciokat bizalmasan kezelik.

Ev végén a gyermeki portfolio tartalmazza:

- a gyermek egyéni fejlédését nyomon kévetd valamennyi eddigi dokumentumot, az ovodaba
1épesétal

- a szeptembertdl ovodaba keriil6 gvermek teljes allapotfelmérését, valamennyi korosztalynal
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- a november 30-ig, illetve majus 31.-ig elvégzett sajat merési rendszeriink mérési eredmenyeit, a
korosztal vanak megfelel 6 szempontok alapjan

- 2db 2015. november 30.-ig, illetve majus 31.-ig késziilt emberrajzot

- 3 negyedévre szolo, a sziilo altal alairt egyéni fejlesztés feladatait is magaba foglalo értékeld
lapot

- iskolakdtelesek esetében az iskolaérettségi vizsgalat kéréséhez mellékelt pedagogiai jellemzest
- az elienoriés mitkddése az intézményben (Ki, mit milyen céilal, milyen gyakorisdggal, milyen
eszkazokkel ellendriz?)

Az ovodaban folyo belsd ellendrzés a jogszabalyokban é&s az iskola belsdé szabalyzataiban
meghatarozott eléirasoknak vald megfelelést vizsgalja.

Megalakult, ¢s mikodik ovodankban az onértékelési csoport. Intézményi, oOnértékelési
munkaterviink intézményi szinti. A pedagdgusok mindsitési rendszerében a 2015-2016-0s tanévben
2 ovodapedagdgusunk téltdtte fel portfoliojat.

Pedagdgus I1. fokozatba valé mindsitésitk eljdrdsa sikerrel zdrulil,

A pedagdgiai munka ellendrzése ag aldbbi teritletekre terjed ki:

A pedagogusok neveld-oktatd munkajan  belil a pedagogusmindsités alapjat  képezo
pedagoguskompetenciakra:

- Pedagogiai modszertani felkésziltség

- Pedagdgiai folyamatok tevékenysegek tervezese €s a megvalositasukhoz sziikséges dnreflexiok
- A tamulas tamogatasa

- A gyermek személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmod érvényesiilése, a hatranyos
helyzetii, sajatos nevelési igényll vagy beilleszked2si, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo
gvermek t6bbi gyvermekkel egviitt torténd sikeres neveléséhez, oktatasahoz szilkséges megfeleld
modszertani felkészilltség

- A gyermekcsoportok, kizdsségek alakulasanak segitése, fejlesztdse, esélyteramtés, nyitottsag a
killénbozé tarsadalmi-kulturalis sokféleségre, integracios tevékenység, osztalyfonoki tevékenység

- A pedagogiai folyamatok €s a gyermekek személviségfejlodésénck folyamatos értékelése,
elemzése

- Kommunikacioé és szakmai egyiittmikodés, problémamegoldas

- Elkételezettseg €s szakmai feleldsségvallalas a szakmai fejlodésért

Az elsd féiévben elvégzett ellendrzések
A belso ellendrzési csoport 2 dvodapedagogus munkajat ellendrizte.
A foglalkozasokrol Ora/Foglalkozaslitogatasi jegyzékonyv késziilt. A két dvodapedagdgus

ellenorzese része a 2015-2016-0s Intézményi, onértékelési munkatervnek.

Az ¢vodai szakmai munka terilletének ellendrzése kidolgozott szempentok alapjan, az alabbi
terfileteken tértént:
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A csoportok kotelezé dokumentumainak ellendrzése

Tervezdémunka ellenérzése — minden csoportban

Szokasrendszer kialakitasa, mukddtetése — minden csoportban
Karacsonyl innepség szervezeésének ellendrzése — minden csoportban
Csoportnaplok feléves ellendrzése

S

Az ellendrzés tapasztalatai az ellendrzesi naploban talalhatok.

2.3.3 Az ellenorzés eredményeinek ,hasznositasa”
Az ellendrzés eredményeit harom szinten dolgozzuk fel, illetve beszeliink meg.

1 szint — kozvetleniil az ellendrzés utdn az évodapedagogusokkal megheszélés kevetében.

Az oOvodapedagogusok kotetlen formaban reflektalhatnak az ellendrzétt tevékenységre. Ebben
kitérthetnek a csoport fejlettségi szintjére, korosztalyos, illetve nemek szerinti dsszetételére, valamint
ezek hatasara a neveléi munkajuk tervezésére, gyakorlati megvalosulasara. Szobeli Snértékelés
formajaban sajat maguknak tiizhetnek ki tovabbi célokat, feladatokat.

2. szint — miihelymunka keretében az aktudlis problémdk feldolgozisa
Ebben az évben, 8 mithel ymunkat terveztiink. Feldolgozasra keriilt témak:
- Tervezés — éves titemterv, feléves terv

- Mérés

- Szociometria — készités, feldolgozdas —elemzés

- Mérés elemzése

- Szervezetepités

- Egyémi fejlesztoprogram készitése

- Fejlesztett eszkdzeim — beruitato

- Szervezeés — PR tevékenységek értelmezése

3. szint- neveldi ériekezlet keretében az eredményvekkel kapcsolatos tovabbi feladarok kijelslese

A nevelotestillet tajékoztatast kapott az ellendrzés eredmenyeirdl, az esetleges valtoztatasok
mikeéntjérdl, a modszertam segitség hozzaférésénck modjardl, a segitségadas, segitségkérés
lehetdségeirdl.

Az év folyaman 4 nevelesi értekezletet tartottunk. Mivel az ovodai nevelési év augusztus 31 .-ig tart,
augusztus masodik felében még egy nevelési értekezletet terveztiink.

2.3.4 A mérés, értékelés eredményei (Elégedettségmérés, intézményi onértékelés, pedagogus-
értékelés, a gyermekek megfigyelésén alapulé és egyéb mérések.)

A 2015-2016-0s nevelési évben az alabbi méréseket végeztik:
1. Gyermekek egyéni képességmerése: november, majus

2. Gvermekek tarsas kapesolatainak mérése (szociometria ,.Postas™jaték) év elején és végeén.

- Mérési eredmények
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A mérési eredményeket, illetve 6sszehasonlito elemzesét az 1. sz. melléklet tartalmazza

2.3.5 A pedagégiai programban rogzitett személyiség- és kozosségfejlesztési feladatok

A pedagogiai programunk alapjan a személviség- és kozosségfejlesztési feladatainkat a Nevelési,
szervezési feladatok féléves tervezése tartalmazza, és ezek értékelése negyedévente torténik a
csoportnaploban. Az elsé negyedéves értékelés meég nem tartalmazza, illetve titkrézi a méresi
eredményeket (szocialis képességek, Szociometria), de a masodik negyedévtdl mar a mérési
eredmeények figyelembe vétzlével terveziink s értékeliink.

2.3.6 Hogyan tortént a gyermekek egészséges és kornyezettudatos életmédra nevelése?

Helyi pedagogiai Programunk az Ovedai nevelés erszdgos alapprogramijdt figyelembe véve hatarozza
meg:

Az egészséges élet és a kdrnyezettudatos magatartas igenyének alakitasdar az évodai szokdsrendszer
segitségével.

- egészseges, balesetmentes kdrnyezet

- fiziologias szilkségletek kielégitése

- egészséges napi ritmust biztositd napirend

- komyezeti és higiéniai szokasrendszer kialakitasa

Ezt szolgalja sajat dvodai csoportnaplonk, melyben féléves szinten tervezni, €s negyedévente értékelm

kell:

L Az egészséges cletmdd szokasai, feladatait:

1 A baleset-megelizés feladatai

2 Higiéniai szokeasok, feladatok

3 Etkezési szokdsok alakitisa

4 Kémyezethigiéniai feladatok

II. Erzelmi, erkélesi és a kazosségi nevelés feladatait:

1 Viselkedés és magatartaskultira alapozasa a szokdsrend kialakitasaval

2 Hlemszabalyok, szokdsok megerdsitése, gyakoridsa

3 Viselkedés és magatartaskuinira, illemszabdlyok, szokdsok a tagabb tdarsadalmi kérnyezetben

4. A cigany kultirdhoz kapesolédo szokasok, hagyomanyok apolasa
Ehhez jarul hozzé az éves pedagdgiai programtervben kiemelt feladatként;

- Az egészséges életmod szokdsainak kialakitdsa, a szocidlis hdtranvbol ereds hidgnyossdgok
kompenzdlasa
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- Erkolesi nevelés, a viselkedés és magatartdskultira alapozdsa, erdsitése, szokdsok,
illemszabdlyok megismertetése, gyakoroltatisa

Ezek az altalanos feladatok konkretizalodnak a csoportnaplokban, €s a csoportok sajatossagait
figyelembe vevé heti és projektterveiben. A féléves tervezéshen, és a negvedéves értékelésekben a
feladatok 3 szintd tervezése, értékelése minden csoportban megjelenik.

A neveldtestillet altal meghatirozott, a nevelési év soran kotelezd jelleggel megvalositando
Legeszseges életmod” projekt az elsé félévben, 3 csoportban, masodik félévben 5 csoportban
megvalosult. Dokumentéacidja a csoportnaplokban talalhato.

2.3.7 Az egyes gyermekek személyes és szocialis képességeinek fejlesztése (Kiilonos tekintettel a
kiemelt figyelmet igénylo gyermekekre.)

A 2015-2016-0s nevelési év killdnleges kihivas ovodapedagogusaink, €s valamennyi ovodai dolgozo
szamara. A 3. életéviiket betolté gyermekek kotelezd ovodaztatisa miatt ugrasszeriien megnétt a
3-4 éves gvermekek szama. Mig az el6zo években a 3-4 évesek Osszlétszama 20-40f6 kozott volt,
szeptemberben ez a szam 11416, tehat a teljes gyermeklétszam tébb mint fele.

Ez a valtozas, hatdssal wvolt a csoportalakitisunk eddigi szempontjaira 1s. A szildl igény
figyelembevételével a testvérek egy csoportba keriiltek, igy valamennyi csoportunk vegves életkortiva
valt. A személyes, és szocialis fejlesztés tervezésére eddig is hatassal volt, hogy az évodankba jaré
gvermekek 93%-a HHH, és 100%-a roma szirmazasu, igy valamennyien kiemelt figyelmet
igényelnek.

Ovodank 2010 dta vesz részt az [PR programban. A program kiemelt feladata a gyermekek egyéni
fejlesztése, melynek része a szocialis képesseg fejlesztése is.

Pedagogiai programunk lehetove teszi, sot kételezden eldirja valamennyi gyermek egvéni fejlesztését.
Ezt valamennyi ovodapedagogusunk fejlesztési program alapjan valositja meg, és dokumentalja a
csoportnaploban. A fejlesztési programot gydgypedagogus, és fejlesztdpedagdgus kdzremikddésevel
allitottak ossze a csoportok ovodapedagdgusai.

A Csoportnaplé Nevelési, szervezési feladatok féléves tervezése részében a vegyes életkoru
csoportosszetétel miatt killonds figyelmet kell forditani a ,Magvetés” szakaszanak, illetve az
iskolakételes gyermekek feladatainak JErlelés T1”szakaszaban valé tervezésére. Ezt Neveldsi
ertekezleten megvitattuk, és a neveldtestillet egyetértésével rogzitettik.

A Pedagogiai Szakszolgalat az idei évben kevesebb szolgaltatast nyjt ovodanknak. A mozgéasszervi
szirés most sem tortént meg, és a preventiv gyogytestnevelést sem tudtak szamunkra biztositani. A
logopediai sziirés idében megtdrtént. A kiszirt beszédhibas gyermekek kéziil 4 részesiilhet logopédiai
kezelésben, ez a beszedhibas gyermekeink alig 20%-a. 2016 aprilisatél szakember hiany miatt még
ez a lehetdség is megszint.

Fejleszté foglalkozast 16 gyermekiink vehet igénybe, mely a raszorulok 50%-a.

Ezért rendkivil fontos, hogy ¢vodapedagdgusaink szakmai felkészilltsége, és gyakorlati munkaja
kiterjedjen a differencialt képességfejlesztésre. A differencialas, és egyém fejlesziés elengedhetetlen
feltétele a mikrocsoportos, illetve kooperativ foglalkoztatasi forma. Ez nagy feleldsséget, ¢s a
felkészillésben, aranyaiban nagyobb terhelést jelent az ovodapedagogusok munkajaban, mivel a 8
csoportbdl csak 3-ban biztositott a két
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A HHH gyermekek kozétt 1s hasonlo aranyban tinnek fel a tehetség-igéretek, mint a normal szocialis
héttérrel rendelkezé gyerekek esetében. Ovodankban is szilkség van a tehetségek gondozésira. Az idei
nevelési évben a személyi feltételek hianya miatt 2 tehetségmuhelyiink mikédése szinetel, a
megmaradt 3 tehetségmuiihel yben 40 gyverek kaphat lehetéséget tehetsége kibontakoztatasara.

2.3.8 A gyermekek szocialis hatranyainak enyhitése

A palvazati forrasok hianya miatt, csak a sajat human eréforrasainkra tamaszkodhattunk.

- Egyéni fejlesztési terv készitése

Valamennyi hatranyos, illetve halmozottan hatranyos gyermek szamara egyéni fejlesztési terv
készitése javasolt képességfejlesztés celjabol. A fejlodés eredményerdl a szildket szoban, illetve
irasban negyedévente tajékoztattuk.

Az egyéni fejlesztési tervek elkésziiltek, megvaldsitasuk folyamatos.

- Kulturdlis programok szervezése parinerkapesolataink segitségével

Az alabbi rendezvényekre jutottunk el:

1. A Vasvari Pal Miizeum - Multikulturalis meseprojekt foglalkozasa oktober 12. - 20f6
2. Talalkozasok Haza — Mikulas — vard koncert december 04. - 1516

3 Hanko Laszlo zeneiskola — Hangszerbemutato januar 25. - 256

4, Vasvari Pal Muzeum — Népi mesterségek muzeumpedagogiai foglalkozas:

- aprilis 04.-25 6

- aprilis 05. -20 f6

5. Varosi mesemondo verseny aprilis 14 - 25

0. ..-Haj tanc,tanc™ — tanctalalkoz ¢ aprilis 20 - 1616

7. ,.-Himzett kétény, kiscsizma” ovodas tancverseny aprilis 26 — 16£6

2.3.9 A tevékenységekben megvaldsulo tanulas, az ismeretszerzés, és a képességfejlesztés
tamogatasa

Az dvodai nevelds tevékenységekre épiil. Ovodai Pedagdgial Programunk prioritdsa a projektmddszer
alkalmazasa, amely kifejezetten a tevékenységbe integralt ismeretszerzésre épit. A csoportnaplok
dokumentécidja szerint valtozatos tevékenységeket kindlnak fel dvodapedagogusaink a gyermekeknek.
A tervezett ismeretanvagot az ovodapedagogusok a csoport szintjének megfelelden allitjak dssze,
amelyen belill wvalamennyl képességteriilet fzjlesztése tevékenységbe agyazva wvalosul meg.
Ovodankban a foglakozasok komplexitasa kiemelt jelentéséggel bir, ami kétféle modon alkalmazurk:

1. Egy kiemelt képességet fejlesztiink minden miiveltségteriileten.
2. Egy muiveltségteriileten beliil valamennyi képességet fejlesztjuk.
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Ez a fajta komplexitas tudatos tervezd munkat, és folyamatos modszertami megujulast kivan az
ovodapedagogusoktol.

2.3.10 Az egyes gvermekek fejlodésének nyomon kévetése, pozitivumok, hianyossagok értékelése

Sajat méresi rendszeriink lehetdseget nyajt a gyermekek fejlddésenek nyomon kdévetesére az ovodaba
1épéstdl az iskolaig. A mérssi eredményeket tébb f&le modon hasznositottuk a flév soran:

1. A gyermekek egyéni fejlesziéset a mérési eredményekre tamaszkodva tervezzilk, és végezziik.

- az éves itemterv, és az elso félévi tervezés elkészitéséhez az elozé év végi mérési
eredmények tampontot jelenthettek a legtdbb csoportban.

- a masodik negvedéves értékeles, és a novemberi mérés alapjat képezi a masodik féléves
feladatok tervezésehez

2. A tehetségmilhelyek bevalogatasi szempontjaiban megjelenik a valamely képesség
kiemelkedé fejlettségi szintje, tehat a mérési eredmeényekre alapozzuk a tehetséggondozasi
feladatainkat.

- az NTP-KKI-15-B- 0122 ,Mesefa” palyvazatunkban résztvevé gverckek bevalogatasi
szempontjai a merési eredményeket veszi alapul.

3. A pozitivumok, hianyossagok elemzése, értékeléss segiti az innovacios gondolkodast, az
innovacids munka alapjat képezik.

A 26015- 16 —os mérések eredményeit feldolgozo innovativ mithelymunlkik:

- Szociometria — készités, feldolgozds —elemzés

- Meérés elemzése

- Egvéni fejlesztoprogram keszitése

2.3.11 Egyéb foglalkozasok az évodaban
1 Foglalkozasok sziildlnek:

- Az adventi készilédéshez kapcsolodoan csoportonként, ,,Sziiléi délutanokat™szerveztiink, ahol
valtozatos tevékenységekkel vartak a sziiloket.

2 Foglakozasok gyerekeknek

- Az ovoda altal szervezett foglakozasok szama az idei évben a személyi feltétel hianya miatt csdkkent.
A tehetségmuhel vek foglalkozasa, ¢s a foglalkoztatott gyermekek szama:

- ,.LOLO COHA” mazsorett tancesoport: 15 f6

- ,Forgoszél” dramacsopart: 15 £6

- .. Szinmand” kreativ csopart: 10 fo

A, Mezeivirag” néptanc csoport a Katica csoport gyermekeivel ad-hoc jelleggel mitkédatt.
Tehetséggondozo programunk 1 lehetdséget kapott azzal, hogy

.Mesefa” cimil projektiink, NTP- KKI-15-B- 0122 kédszammal 1 750000Ft tamogatast nyert.

A tamogatas segitségével 20 gyermek vehet részt a projektben.

A palyazat irdi, €s megvalositdi: Feketéné Balogh Erika, Matrahegyi-Mate Ibolya ovodapedagogusok.
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A Pedagogiai Szakszolgalat altal szervezett foglakozasok:
- Logopédia: 46 — 2016 aprilisaban ez foglalkozas szakember hiany miatt megszint.
- Fejleszto foglakozas: 16 o

2.3.12 Hagyomanyapold, hagyvomanyteremté munka a tanév soran

Hagyomanyos innepeinket, rendezvényeink:

- Mikulas-varas (csoporton beliilli, zart. Talalkozas a Mikulassal, verses, dalos kdszonto.)

- Adveni gyertyagyujtas (csoporton beliili, nyilt. Unnepi vendégség, verses, dalos mUisor a
szilok részvételével.)

- Farsang — (ovodai szintl, nyilt, partnerek meghivasaval)A Varosi sportcsarnokba
megrendezett eseményen, az iskolai osztalyokon és szlilokon kivill 22 meghivott vendég

- Magiszter kavalkad — az ovoda musoraban 12 ovodapedagogus és 12 gyermek vett részt

- Anyak napja (csoporton beliili, nyilt. Edesanyik iinnepi kdszontése.) az édesanyak részvsteli
aranya ovodai szinten 80%.

- Evzaré — Ballagas - (¢vodai szintid, nyilt, partnerek meghivasaval)

- Marcius 15 —i projekt — (csoporton beliili)

Ujabb hagyomanyunk, a cigany kultira elemeinek (irodalom, ének, zene, tine, kézmiivesssg)
beépitése az oOvodai tevékenységekbe, pedagdgiai programunk rdsze. Ezt az idén is egy
multikulturalis projekt kerctében csoportonként dolgozzuk fel. Az elsd félévben 3 csoport, a
masodik félévben 5 csoport dolgozta fel ezt a témat.

2.3.13 Beiskolazas feladatai

- A 2015-16-0s nevelési évben iskolakdteles gyermekeink szama: 68 6. 2016. januar 30.-ig
elkésziiltek az Ovodai Szakvélemények.

- 10 gvermeke képességeinek fejlettsége az ovodapedagogusi jellemzes szerint nem éri el az
iskolakezdéshez szilkséges szintet, ezért esetikben az ovoda iskoladrettségi vizsgalatot
kezdeményezett. A Szaboles —Szatmar-Bereg Megyei Pedagogiai  Szakszolgalat Tiszavasvari
Tagintézménye az oévodai jellemzést, és a szilok nyilatkozatait figyelembe véve a vizsgalatok
elvégzését 9 gyermek esetében szikkségtelennek itélte, és a fenti rendeletre hivatkozva a vizsgalati
kérelmeket visszakiildte (tgyiratszam: 64/2016)

A 15/2013. EMMI rendelet 7. §(1) bekezdése ae pontjaba foglaltak alapjan, hatarozatban déntéttink a
9 gvermek tovabbi ovodai nevelésérdl: Hsz: 4/2016.(11. 23).sz

Egy gyermek esetében az iskola érettségi vizsgalat megtortént, 6 a Szakértdi bizottsag vélemenye
alapjdn meg egy nevelési évre az évodaban marad.

- A Magiszter Alapitvanyi Iskolaba beiratkozott 49 6, a Tiszavasvari Altaldnos Iskoléba 86, év
kézben masik ovodaba iratkozott koltdzés miatt 1 0.
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2.3.14 A gyermekek iskolai beilleszkedése, eredményeinek nyomon kivetése

Az iskolai beilleszkedést a 2015-2016-0s nevelési évben az elozd évhez hasonloan rendhagyd modon
probaltuk eldsegiteni.

- Ebben az évben is megszerveztik az Ovi-suli ,,Khelimasko” tabort, az évnvitot kévetd naptol,
szeptember 2-3-4.-én.

A harom nap alatt gyermekeink olyan élményekkel lettek gazdagabbak, amit ebben az iddszakban
énalloan sem az évoda, sem az iskola nem tudott volna szamukra biztositani.

A tabor dokumentalasa megtalalhato az ovodai irattarban.

- A gyerekek iskolai eredményességének nyomon kévetését mar az Ovi-suli hagyomanyos
modszereivel végeztik:

- Ovo néni mesél — rendhagyd magyar éra. A gyermekek érzelmi biztonsaganak eldsegitése, utin
kovetés.

- Csibeavatd” — az sszetartozas 2rzésének megalapozasa, interperszonalis kapesolatok erdsitése.

- Tanulon teljesitményertékelés — muhelymunka a tanitok, dvodapedagogusok egviittmiikédesével,
utankovetés.

2.3.15 Belsé tudasmegosztis
Az év elsé felében a tudasmegosztas ¢éljat szolgaltak:

Munkakoziésségek mitkddése

A 2015-2016-0s nevelési évben két munkakozosségiink miikodik.

- Pedagogiai, modszertani innovacios, fejlesztdé munkakézésség
Vezetdje: Feketéné Balogh Erika

- Integracios, illetve atmeneteket segitd munkakdzdsség
Vezetdje: Maté Ibolva

A munkakdzdsségek beszamolojata 2. és 3. sz. melléklet tartalmazza.

Bemutaté foglalkozdsok, nyilt napok

- Pillangd csoport — komplex képességfejlesztés — a Szo-Beszéd Kom nyelvi program elemeinek
beepitéssvel — oktdber 8.

- Katica csoport — Betekinté — november 25.

- Katica csoport - A Karoli Gaspar Reformatus Egyetemm Magyar Nyelv-, és Irodalom- és
Kultiratudomanyi Intézet hallgatoinak fogadasa — februar 05.

- Maci csoport: Multikulturalis projektzaro foglalkozésa — november 26.

- Méhecske csoport — aprilis 07.

- Csibe csoport — aprilis 19.

- Nyuszi csoport — aprilis 21.

- Stini ¢soport — aprilis 22.

- Napsugar csoport —majus 11.

- Szin-mano tehetségmuhely bemutatdja — aprilis 25.
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Miihelymunkdk

Az év folyaman tervezett, €s megvalositott mihel ymunka
- Tervezeés — éves titemterv, féléves terv

- Mérés

- Szociometria — készités, feldolgozdis —elemzés

- Mérés elemzése

- Szervezetépités

- Egyéni fejlesztoprogram készitése

- Fejlesztett eszkdzeim — bemutatd

- Szervezés — PR tevékenységek értelmezése

Beszdmolo
Projektbemutaté — valamennyi csoport 15 perces PPT bemutato keretében szamolt be az eldzd évi
multikulturalis projekt eredmenyzrol

2.4 Pedagogus tovabbképzések a tanév soran

- Ovodarnk két dvodapedagdgusa sikeresen allamvizsgazott és megszerezte diplomajat a Kozoktatés-
vezetdl szakon

- 1 pedagogiai asszisztens munkakort ellatd dolgozonk ovodapedagogus szakiranyban végzi féiskolai
tanulmanyait, és sikeresen zarta a II. évfolyamot.

- 3 £§ évodapedagdgus részt vett az ,,Ovodapedagogusok szakmai megnjitd tovabbképzése™ cimt, 30
oras tovabbképzésen.

- 5 f6 ovodapedagdgus vett részt a Magyar Pedagogiai Tarsasag salgotarjani Stafétataboraban,

2.5 Gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatok

- Halmozottan hatranyos helyzetl gyvermekeink szama: 188f5. A Petdfi u. 4. alatt 9210, a Petdfi
. 24. alatt 96 16

- Az igazolatlan hidnyzasok miatt 2015. december 31.-ig 8 gyermek szilleit kallett hivatalosan
figyelmeztetni az igazolatlan hianyzasok kovetkezményeire. Esetitkben az igazolatlan napok szama
nem éri el az 5 napot.

Majus 31 .-ig kesziilt statisztika alapjan az igazolatlan napok szama az egész ovodara vetitve 179 nap,
az egy fore esd igazolatlan napok szama 0,9, tehat nem éri el az 1 napot sem. Az el6z6 nevelési évben
ugvan ez az érték 4 nap volt, tehat jelentds javulast ertiink el.

Emelkedett viszont a sziilok, illetve orvos altal igazolt napok szama. Egész évre vetitve az orvos altal
igazoltnapok szama egy gyermekre eso atlaga: 17,6 nap, az orvos altal igazolt napok szama: 17 nap

- Az ovodai gyermekvedelm feladatokat ebben a nevelési évben Kerekes Attila latta el.

- Az dvodapedagogusok gyermekvédelemmel kapesolatos feladataikat folyamatosan végzik.
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- Feladatuk:
Az igazolatlan hidnyzasok visszaszoritasa, a szilék meggyvozése a rendszeres ovodaba jaras
szilkségessegerol
A sziilok tajékoztatasa a jogszabalyl valtoztatasokrol: az ovodaztatasi kotelezettség 3 éves kortol:
szildi igazolasok rendjének valtozasa, ingyenes étkezes igénylése
A hatranyos és veszélyeztetett helyzetben €16 csaladok, gvermekek érdekeinek képviselete, segitése.

A gyermelkek csaladi kériilményeinek nyomon kovetése, csaladlatogatasok

Dokumentacidja a csoportnaploban, illetve a ,gyermeki portfolidban

2.6 Kozosséoépito tevékenységek az intézményben

Legnagyobb hangstulyt a miihelymunka kapta az elsé félévben. A kooperativ formaban végzett
feladatok erdsitették a csoportszellemet, lehetdséget adott a neveldtestiilet szocialis kompetenciajanak
fejlesztésére.

Az Ovi-suli program keretén beliil az tanitok ¢s ovodapedagdgusok rendszeresen szerveznek jatékos,
kézosségepité teadélutanokat. Ebben a feélévben az iskola adott helyet emnek a jo hangulata
rendezvénynek.

2.7 Az intézmény legfontosabb partnerei a sziil6kdn, csaladokon kiviil

. Magyarorszagi Magiszter Alapitvany — mint fenntarto

2. Tiszavasvari Tébbeélu Kistérségi Tarsulas Szocialis és Egészségiigyi Szolgaltato Kozpont
Tartalma: A Szolgiltatd kozpont segiti az Ovoda gyermekvédelmi feladatainak ellatasat.
Az Ovoda a jelzdrendszeres megbeszélésen tijékoztatist ad a Szolgaltatd kézpontnak az
aktualis gyermekveédelmi, szocialis €s egészségiigyi problémakrol.

3. Pedagogiai Szakszolgalati Kézpont
Tartalma: Fejleszté foglakozasok, pedagogiai sziirések, vizsgalatok elvégzese, pedagogiai
tanacsadas

4, TITKIT Szocialis és Egészségiigyl Szolgaltaté Kozpontja Véddéndi Szolgalat
Tartalma: Egészségligyi, tisztasagi szird vizsgalatok, a gyermek fejlédésénck nyomon
kovetése, szitkség esetén szakorvosi- fogorvosi, szemeészet, fiilészet, ortopedia vizsgalatanak
kezdeményezése magszervezéss

5. Egyesitett Ovodai Intézmény
Tartalma: modszertani tapasztalatesere, integracios tér lehetdsége a programokon keresztiil

0. Varosi sportesarnok
Tartalma: helyet ad programjainknak

7. Varosi Kényvtar
Tartalma: ismeretszerzesi lehetdség, integracios tér lehetdsége a programokon keresztil

8. Vasvari Pal Mizeum
Tartalma: 1smeretszerzési lehetdség, integracios tér lehetdsége a programokon
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2.8 Kozéletben vald részvétel (telepiilési szint, jarasi/tankeriileti szint, megyei szint,
orszagos szint)
- Intézményi szint:
1. Aranyalma — hazi rajzverseny — 20 {0
2. Hazi mesemondo verseny — 16 6

- Telepiilési szint:
1. Varosi mesemondo verseny-2 6
2. ,.Hej tane tanc™ — dvodas tanctalalkozo — 16£0
3. Az NTP- KKI-B-15-0122 ,Mesefa” palyazat keretében a varosi partnereinket meghivtuk
Csernik Szende népi mesemondo eldadasara. Az eléadason 4116 vett részt.

- Teriileti szint:

1. A Hortobagyi Nemzeti Park altal szervezett ., Himzett kétény kiscsizma™ dvodas néptanc
versenyen 16 gyerekkel vett részt a Mezei virag néptanccsoportunk, ahol Kkiilondijat, és arany
mindsitést ért el.

2. Az NTP- KKI-B-15-0122 ,Mesefa” palyazat zard rendezvényére a korzet
ovodapedagogusait is meghivtuk. A sikeres rendezvénven 60f6 vett részt, 9 intézmény
képviseltette magat. A rendezvény eredményességet a Vendégkényvi bejegyzések, és a
.Mesefara” felirt vélemények mindsitik.

2.9 A kornyezettudatossag, kornyezetvédelem szempontjai (Pl szelektiv
hulladékgyiijtés.)

Ovodankban szelektiv hulladékgyijtéste nines lehetéség. Evente szervezimnk szelektiv hulladékgyiijtd
programot a sziilék bevonasaval. Csak a nevelési programunk feladataiban valosulnak meg a
kérnyezettudatossag kérnyezetvédelem szempontjai. A feladatot a csoportok sajat nevelési terviik
alapjan végeztk.

2.10 Egyéb

Az iskolal &szi sziinet idejére a szillok irasos igényfelmérsse alapjan iigyeletet szerveztiink. ovodai
ellatast a sziinet idejére 56 gyvermek szamara igényeltek. Ennek ellenére, a rendszeres feljarok szama
napi szinten nem haladta meg a 20 fét.

A téli sziinet idejére a sziilok nem igényelte ovodai ellatast, igy ovodank erre az iddszakra bezart.

A téli sziinet ideje alatt a Petofi u. 24.-ben a kazan meghibasodott. Javitasa 2 napot vett igénybe. Ez
1d6 alatt az alacsony homérséklet (8 °C) miatt két csoportban nem tudtunk gyermekeket fogadni.
Ideiglenesen a tébbi csoportszobaba osztottuk szét dket.

Az iskolai tavaszi szinet idejére az énkormanyzat Szocialis Stkeztetését igényelték a szildk, igy az
ovoda ez 1d6 alatt nem iizemelt.

A nyari sziinetre, 2016. Junius 20 - augusztus 31 .-ig szintén Szocialis étkeztetést igényeltek a sziildk.
Az Ovodai iigyeletre nem jelentkezett gyermek. A Khelimasko kucko szervezését megkezdtilk,
auguszius 15.- 31.-g terjedd 1dészakban a hagyomanynak megtelelden varjuk a leendo elsds tanito
néniket, az Ovi-suli .. Jo gyakorlat” programjara.
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3 ISKOLA

3.1 Alsoé tagozat
3.1.1 A kiemelt pedagégiai célok megvalésitasa, azok eszkozei

A 2015/2016. tanév sok nehéz, megoldando feladatot vart el munkakdézosségiink minden tagjatal. Az
év elején meghatarozott célokat szem eldtt tartva végeztitk munkankat. Sok jo és 1 otletet
valositottunk meg, amelyek nem sikerlltek az clvarasoknak megfelelden, tovabbi atgondolasra,
atdolgozasra vamak. A tanuloink szamara az iskolaba 1épéstdl éveken keresztil a tamulas lesz a 6
tevékenysegl forma, amelynek minésége alakitja az iskolai sikeressegiiket, az epész személyisépiiket,
¢letpalyajukat. A tanulas-tanitas eredményességénck szemléletes mutatoja az iskolai munkank, amely
mind a pedagégusoknak, didkoknak és a sziloknek is egyforman érdeke. Arra térekedtiink, hogy
tanuldink szamara megteramtsilk az értelmes tanulas feltételeit. Nap, mint nap tapasztalhattuk, hogy
batoritas nélkil nem tudnak kitartdan tanulni. A biztatas, szobeli elismerés pozitiv modon hat a
diakokra, amely csodakat tehet. Célunkat csak akkor érhetjitk el, ha a gyerekek érzik, hogy dszinte,
segitdkész érdeklddéssel figyeliink ra, és Ggy érzem, hogy a munkakdézdsség tagjai ezt lelkiismeretesen
meg is teszik.

Az alsé tagozatosokkal foglalkozo kollégak rendelkeznek olyan ismeretekkel, amelyeket a
gvakorlatban nagyon jol tudnak hasznositani. A tanorén a tananyag eclsajatitasa, gyakorlasa,
elmélyitése a cél. Iskolank pedagogusai fontos feladatnak tekintik az alapkészségek elsajatittatasat,
megerdsitéset, a hatékony tamulasi modszerek megismertetését, az egyéni képességekhez igazodo
fejlesztést. A valtozatos technikak, a jatékos és tevékenykedtetd tanulas hasznalataval az alapismeretek
készségszintll alkalmazasara térekedtink. Evkozi mihelymunkank soran szamtalan moédszertant
mutattunk meg egymasnak, amelyeket igvekeztiink az ismeretek atadasaban hasznositam. A tandrakon
¢s a tanorakon kivili foglalkozasokon a tanulok motivaltsaganak novelésével elmondhatjuk, hogy
tanuloink szeretnek iskolaba jarni és tanulni. Sokszor halljuk télik pénteken délutan, barcsak hétvégen
1s lenne iskola.

Az éves tervezés soran az altalunk készitett tanmenettel tSbbnyire tudtunk haladni. A Kisérleti
matematika tankényvet jonak tartjuk. Interneten ennek a tankényvnek és munkafiizetnek megtalalhato
a letdlthetd valtozata. Azokban az osztalyokban ahol interaktiv tabla talalhato teljes mértékben ki
tudtuk hasznalni az elényeit ¢s lehetéségeit. Ez nagyv kdnnyedseget jelent, féleg az elsd osztal vosoknak
a tankoényvben val¢ komnyebb eligazodasban és szemléltetésben. Sok jatékos-fejleszté —logikai
feladatok adtak lehetdséget a gyakorlasra. Magyar nyelv és irodalom tantargyboél tovabbra is az
Apaczai kiadd tankonyvesaladot tartjuk hasznosnak az ismeretek atadasaban. Szemléletes, jo
feladatokat tartalmaz, olvashatd, a szdvegek erthetoek még a szegényes szokincsil gyerekeknek is.

Minden pedagogus arra torekedett, hogy az orai tervezések soran a tudasanyag birtokaba juttassa a
tanulot. Azonban alsoban fontosnak tartjuk az dra eleji beszélgetéseket, mert a gyerekek elmondhatjak
a jO és a rossz dolgaikat. Csak igy tudnak megfelelden koncentralm a tanulasra. Sok informaciot
kaptunk tdlilk, és nekiink nagvon fontos, mert igy tudtunk segiteni nekik, elengedhetetlen a kélesonds
bizalom kialakitasa.
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A differencialt munkaformak alkalmazasara nagy sziilkség van, mert a gyerskek képességel nagyon
eltéréek, mas titemben haladnak. Az elsé évfolyamon nagy segitséget nyujtottak ebben a pedagogiai
asszisztensek. A kisebb osztalylétszambol adodoan a gyerekekre tobb idét tudtunk forditani. Sajnos
azonban igy 1s eléfordul lemorzsolodas az osztalyokban.

A tanmulok értékelése folyamatos és rendszeres, mindig kapnak visszajelzést szoban és irasban a
tudasukrél. Elengedhetetlen az elismerés, a jutalom, ami motivalo tényezoként hat a gyermekekre:
piros pont, matrica, kupakok gyijtése, stb. Az drai irasbeli munkak ellendrzésével, javitasaval is
tudunk fejleszteni. Jo tanacs, hogy a szabadon tervezhetd orainkban szakitsunk idét a fiizetek
javitasara is.

Az egészséges ¢s kirnvezettudatos életmddra nevelés megvalodsitasaban elsdsorban a sajat iskolai
kémyezetiinket igyekeztiink rendben tartatni: padok, tantermek, folyoso, udvar. Tantermeink izlésesen
dekoraltak, megtalalhatoak benne az aktualis alkalomhoz ill6 gyermekmunkak, a tananyaghoz
kapcsolodo szemléltetd eszkozdk. Sétak alkalmaval megfigyeltettilk a szemetes edények, kukak
elhelyezését és annak helyes hasznalatat. Felhivtuk figyelmiiket a fak, madarak, allatok védelmeére.
Nagyon tigyeltiink arra, hogy tanuldink megfeleld mennyiségil folyadékot igyanak. Intézményiink
minden gverek szamara biztositott fél liter asvanyvizet, és megkértilk tanuldinkat, hogy figyeljenck
oda a megfeleld folyadék bevitelére. Célunk ezzel a viz 2ltetd erejének, életfontossaganak jelentésége
volt. Minden évben megtartjuk a Féld napi vetélkeddt, és a DOK nap megtervezésénél figyelembe
vettitk, hogy egyves allomasoknal a feladatok kapcsolodjanak az egészséges és kornyezettudatos
életmodra neveléshez, jatékos formaban. A tandrakon és tanoran kiviili foglalkozasok soran begpitjitk
az egeszseg palyazathoz elkészitett oravazlatok anyagat, ahol nagyon sok ismeretet tudunk nyujtani
ezzel a témaval kapcsolatban jatékos és tevékenvkedtetd formaban. Az iskola tamuldinak testi-lella
fejlodéseben, kdrnyezettudatos viselkedésében fejlédo tendencia nutatkozik.

A csaladi szociokulturalis hatranyok folyamatos kompenzalasara tdrekedtiink. Nagyon jo a sziilokkel
val¢ egviittmilkédésink. Egyre tébb sziilét tudunk bevonm az iskolai programokba. Bizalommal és
dszintén fordulnak felénk, ha barmilyven probléma adodik gyermekilkkel kapcsolatban, kikérik
véleményiinket, szamitanak rank annak megoldasaban.

Személyiség &s kozosség formalo tevékenységinkben elsddlegesnek tekintjik a tarsadalmilag
elfogadott értékek kozvetitését tanuldink felé. Munkank minden teriiletén érvényesiteni kivanjuk az
emberi értékeket, a humanus magatartast a nemzeti Osszetartozas erdsitését, lakohelyhez valo kétddést,
a kozosségi gondolkodasra, az egymas tiszteletére, megbecsiilésére valod nevelést. A szabadidos
tevékenységek soran fol yamatosan erdsitettiik az dnbizalmukat és a realis énkép kialakitasat. A diakok
orémmel vettek részt az dmismereti és tarsismereti jatékokban. A munkakozosség kozOsségépitd
programjai nagyon jok és hasznosak wvoltak, foleg a kisebb-nagyobb surlédasok orvoslasara
(teadélutan, ,manocskizas™ egymas segitése észrevétlenill, kozds fozés) A munkakdzdsség tagjai
segitik egymast, és a vezetdséghez batran és bizalommal fordulhatnak segitségért, tanacsokert.

Az oralatogatasok, bemutato orak, nyilt napok jo légkdrben zajlottak le. Visszajelzést kaphattunk a
munkankrol, sokat tanulhattunk egymastol. Az dralatogato pedagogusok segitékész, épitd kritikakkal
s dicséro szavakkal erésitették meg a kollégakat.
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Az alsos gyermekek tébbféle haziversenyen is szamot adhattak a tanév soran megszerzett tudasrol,
ismeretekrdl, a készség- ¢&s  képességszint fejlettségérdl. Nagy izgalommal késziltek a
megmerettetésekre. Ezek a versenyek jol megszervezettek, igényesek €s szinvonalasak voltak. Az elért
eredményekrdl rendszeresen jelentettink meg kéZpes beszamolokat iskolank honlapjan.
Lehetéségeinknek megfelelden részt vettlink az iskolai, a teriileti, a kistérségi versenyeken. (rajz, foci,
tanc)

Nagy figyelmet forditottunk a helyes viselkedési normak kialakitasara, hogy a magatartasi problémak
ne menjenek az eredménves nevelds - oktatas rovasara. Minden igyekezetiink ellenére csak lassan
tudjuk a személyiségilket formalni, ugyanis a gyerekek az iskolai értékrandet nagyjabol tudjak,
azonban az otthoni értékrend mas, ¢s ez a kettdsség jelen van az ¢letilkben. Tapasztalatunk az, hogy a
tandrai munkak soran a tevékenykedtetés, a képességekre szabott feladat hatékonyan szolgalta a rendet
és a fegyelmet. Sajnos az udvaron, a folyosokon meg akadnak problémak. Towvabbi célunk, hogy a
tanuloink figyeljenek a rendre, a tisztasagra, a kulturalt étkezésre, a konfliktusok emberséges
megoldasara. A diakok magatartasanak, viselkedésének kulturaltsagat allandoan fejleszteniink kell.

A szocializaciéd folyamatanak segitése érdekében kiemelt figyelmet szentelink az d&voda-iskola
atmenet konnyitésére, a 4-5. osztalyba valo atmenet erdsitésére. A bemutato foglalkozasok,
rendezvények (Csibeavatd, Csibenap, Farsang, Karacsony) lehetoséget adnak a gyerckekkel és a
szillokkel vald ismerkedésre, az ¢pitd jellegll tapasztalateserére a pedagdgusok kézstt. Muthelymunka
soran mutattuk be a felsé tagozaton tanitdé pedagogusoknak az alsoban jol mikddd modszertanainkat,
illetve atfogd jellemzést adtunk, bemutattuk a negyedik osztalyos tanuldkat, akik jovore dtodikesek
lesznek. Hasznosak voltak ezek a megbeszélések.  Csak kdzdsen tudjuk elérmi, hogy az
intézmeényiinkbe jaré tanuldknak 6rém legyen az iskolai 2let, csdkkenjen a hianyzas, a lemorzsolodas.

A tamulok olvasasi, szdvegértési képességeének, matematikair alapkészségének fejlesztésére, a
helyesiras gvakorlasanak rendszerességére fokozott figyelmet biztositottunk. Fejlesztd jatékok, IKT
eszkdzok hasznalatival probaltuk javitani ennek eredményességét. Kitartd munkank lassan fogja
meghozni a gyiimdlesét, de a jo munkahoz 1d6 és titrelem kell. A merés-értékelési rendszer szamszeril
adataiban kimutathato az apro, picinyke fejlddés, aminek nagyon-nagyon tudunk oriillm a tanulokkal

egyutt.

A munkakdzdsségi megheszéléseken mindig az aktualis kérdések tisztazasaval foglalkoztunk, amelyet
minden hénapban megtartottunk. Nagyon eredményesnek mondhaté az évfolyamonkénti méodszertani
muhelymunka. Fontosnak tartjuk, hogyv ezeket a felsds kollégak is alkalmazzak a tanuloknal. Az érakra
keészilm kell, és tudatosarn, rendszeresen, kévetkezetesen kell alkalmazm a modszereket 1s, nemcsak a
szabalyok betartasat kovetelni. A munkakozdsség tagjai az egyeéni és kozos feladatokat
lelkiismeretesen €s maximalis feladattudattal végezték.
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3.1.2 A szakmai pedagodgiai munka vazlatos értékelése

3.1.2.1 A nevelomunkaban elért eredmények

Erdsségeink:

. ovoda-iskola kézti atmenet sikeres biztositasa,

. a tanulok személyiségének sokoldaln fejlesztése,
) altalanos emberi értékekre vald nevelés,

. testi-lelki egészseg fejlesztése

. gyermekvédelmi tevékenyseg segitése

. SNI- tanulék segitése

. baratsagos, gyermekbarat kornyezet kialakitasa (dekoralas, berendezések)
. szlilokkel valé kapesolattartas erdsitése

Fejlesztendiy teriiletek:

. tanuloink motivaltsaga

. kévetkezetesség, a szabalyaink betartatasa és betartasa

. kérnyezettudatos magatartasra nevelés

. a tanuldi viselkedeskultura fejlesztése, az egyittélés szabalyai az iskolaban, magatartas javitasa

. felelosségtudat kialakitasa tanuldinkban énmaguk €s tarsaik irant

3.1.2.2 Az oktatomunkaban elért eredmények

Erdsségeink:

. egész napos oktatas

. a sajatos nevelési igényil tamlok integralt oktatasa

. szakmai igényesség, személyes példamutatas

. a tanulmanyi versenyeken vald aktiv részvétel, azok szervezese, eredmeényessége
. tanoran kiviili programok, szabadidos tevékenységek szervezése

. egyseges kovetelményrendszer megfogalmazasa

. egységes értckelési rendszer kialakitasa

. innepeink szinvonalas lebonyolitasa

. hagyomanyapolas, hagyomanyteremtd munka
Fejlesgtendd teriiletek:

. a logikus gondolkodas tudatos fejlesztése

. tanoran a differencialt tevékenység erdsitése

. felzarkoztatas, egyeni fejlesztés (tandran beltl és kiviil),

. a tanulok szobeli, irasbeli kifejezo készségének tudatos fejlesztése.
. tehetséggondozas (tanoran kiviil)

. az iskolai konyvtar lehetéségeinek teljes kol kihasznalasa
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3.1.3 Az éves programok szambavétele. A lezajlott programok tartalma, minésége, mennyisége

Ebben a tanévben akadt béven tennivalonk, amelyekre visszatekintve elmondhatjuk, hogy sikeresen
teljesitettiik is.

Az intézmény kiemelt céljainak és a munkakdzdsség tagjainak javaslatai alapjan hatariddre elkésziilt a
munkaterv, aminek alapjan folyamatosan tértént a teljesités.

Sikeriilt az év soran tébb alkalommal is jol mikoédo Ggyeleti rendet kialakitani, azonban az tigyelet
ellatasara jobban oda kell figyelniink, mindenkinek kételessége az ligyeleti munka elvégzese.

A belsé Onértékelési csoport tagjai elokészitették az intézményi belsé onértékelést, (oralatogatasok,
interjuk, kérdoiv) és a munkakdzdsség tagjai az iranvitasuk altal kiadott feladatokat elvégeztek.

A mentorok felkészitették gyakornokainkat a gyakornoki mindsitd vizsgéara, akik sikeres mindsitést
tettek, iskolank pedagogusai lelkiismeretesen segitették oket.

Minden pedagogus elkészitette a tamilok készség — és képesség szintjghez mért egyéni és szocialis
sajatossagait i1s figyelembe wvevd tantargyi tanmenetét, amelyet most kiegeszitettink egy
csoportprofillal, tematikus tervvel, és a téma végén egy reflexidval, valamint a szabadidds
foglalkozasainak tervezatét.

Az elsd osztalyban végzett DIFER mérés szerint a gyerekek év elején sokan nem érték el az
iskolaérettségi szintet, ezért nagy hangsulyt fektettink a felzarkoztatasukra, hogy utolérjék hasonlod
kori tarsaikat. Minden tanité 2 fejlesztési orat kapott az osztalyaba bukott, illetve a gyengébb
képességll tanulok egyeéni fejlesziésére. A tantervi kovetelményeket ugyan még év végeére is nehezen
tudtak teljesiteni, de dnmagukhoz képest a tanév alatt fejlédtek a tanulok.

Tamulobarat kérnyezet kialakitasara térekedtiink, az osztalytermek és folvosok dekoracidja esztétikus
¢s megfeleld. Segitettiink a szilildknek a taneszkdz listak Osszeallitasaban, €s azok beszerzésében is
igény szerint.

Az ovoda- iskola atmenet megkdnnyitésére lehetdségiink volt 3 napot a taborban kézdsen eltélteni. Az
ovodapedagogusok és a tanitok egyvem fejlesztéssel kapesolatos tapasztalatainak kicserélése nagyon
nagy hasznunkra volt a tanév soran.

Az iskolaban folyd oktatd és nevelé munka koherencidjanak részletes, irasos dokumentumokkal és
vizualitasban megjelend képekkel térténd bemutatasara, megismertetésére sikeriilt beinditani iskolank
Honlapjat. Néhany pedagogus aktivan részt vett a honlap mikdodtetéseben, remélem az elkdvetkezo
evben hatékonyabban fogunk ezzel a lehetdséggel €lni, de ezt még nekiink is meg kell szokni, tanulni.

A gyerekek egyéni tudasszintiének megismerésére feltérképezésére a meérési csoport megiratta a
tanulokkal az év eleji és év vegi felméréseket. Az év eleji mérs kielemzese utan osztalyonkéanti
fejlesztési tervet készitettiink, fejlesztendd terliletnek azokat a feladattipusokat jeldltiik meg, ahol a
teljesitmény 50% alatt volt. Az ¢év végi mérés utin jeloltik a eredmények névelését illetve
csOkkenesét. Errol bovebben a mérés-ertékelés beszamoloban tériink ki. Félévkor minden pedagogus
megiratta a felméréseket.
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Hagyomanyapolas, kdzdsségfejlesztés rendezveényeink sikeresek, mind a gyermek, sziilé €s pedagogus
érémmel vesz részt ezeken a programokon. Csibenap, csibeavato, mikulasnap, karacsonyi misor,
magiszter kavalkad, fold napi projekt, anyak napja, DOK nap. A szinvonalas és tartalmas
rendezvényekbe igyekeztink minél tébb gyermeket bevonni, és névelni a sziillok szamat.

Tehetséggondozas, a tanulasi motivaltsag erdsitése érdekében versenyeket szerveztiink, amelyre
igényesen és szinvonalasan késziiltek a szervezok. Térségi rajzverseny, Konyvtari olvasonapok,
vetélkeddk , Mese-var-lak™, Szép kiejtési —olvasasi verseny, Esz — bontd matematika verseny.

A szakmai nyilt napok és bemutato orak lehetdséget adtak, hogy a szildk és mas intézmeények
betekintést nyerjenek az intézményiinkben folyd neveld-oktatdo munkankba. A vallalkozo kedwil
tanitoink pedig a kollégaktdl visszajelzest kaphattak munkajukrél

A konyvtar felszereltsége nagyon jo. A konyvtan foglalkozasck 5 fos csoportokban torténtek.
Kényvtarosunk 6rommel fogadta a gyerekeket, és a konyvtan orak alatt a mesekényvek hasznalataval
végzett fejlesztéscket, egyeztetve a pedagogusokkal. A tanuldk jatékosan ismerkedhettek meg a
bettirenddel, szinfelismeréssel, térténetek visszamondasaval, szo kirako jatékokkal. Voltak osztalvok,
akik rendszerességgel jartak kényvtarba. Akadt tanuld, aki rendszeresen kolesonzott ki kényveket. Ez
legven kévetendd példa a kévetkezd tanévben.

Egerben az Eszterhazy Karoly Foiskolaban, februarban 2 pedagogusunk tovabbképzésen vett részt a
Lego Matek projekt keretében. Errdl nagyon keveset tud a tantestiilet, ezért a kdvetkezd tanévben
lehetdséget kell adnunk, hogy errdl bévebb informacidt adjon a két kollégand.

A Magvar Kosarlabdazok Orszagos Szdvetsége altal intézményiinkben is jelen van a kosarlabda, mint
iskola idén kiviili szabadiddés tevékenység. Intézményiink legfiatalabb résztvevdl a masodik
osztalyosok, ahol 12 f6 vett részt a heti 2x45 perces foglalkozason, valamint a 4. évfolyambaol 12 {6
szintén heti 2x45 perces edzésprogramban tanulta meg a kosarlabda jatékos alapjait. Edzdjik
elmondasa szerint, a mas varosokban megrendezésre kertild vetélkeddkon jo eredményekkel zartak.
Februarban, Ujfehértén 12 £6 2. osztalyos tanulé mutathatta meg a sor-és valtéversenyen tehetsdgét,
mérciusban Ujfehérton - aprilisban pedig Nagykallon 12 £6 4. évfolyamos tanuld pontszerzé
mérkdzesen vett részt.

A Vasarhelyi Laszlo Alapfoki Muveészeti Iskola altal mukddtetett, iskolank tanuldibdl Osszeallt
Magiszter Tancegyiittes a kivetkez6 rendezvényeken vett részt:

2016. majus 13. Nyirség-VLAMI Géla

2016. majus 28: Megyei Pulyabal (itt zsindrban harmadszor ARANY mindsitést ért el a csoport)

2016. majus 30. A Vasarhelyi Laszlé Alapfoki Miivészeti Iskola Kabay Janos Altalanos Iskolaban
miikoddo csoportjainak zardvizsgajara meghivast kapott a Magiszter Tancegyfittest is.

2016. jamus 3. Roma-magyar flashmob a nyiregyhazi Kossuth téren.

Iskolankbdl 2 tanitd néni is segitette a felkészitd tanar munkajat.

A 8. évfolyamosokat iinnepélyes keretek kézétt bucsiztattuk el. Az alsos munkakdzdsseg tagjai
izlésesen ¢s dekorativan diszitették fel az osztalytermeiket. A tanmuldk nagyon meglepddiek a tanitok
kedvességen és még a viragszirmokat is tarisznyajukba tették emlékkent. Jol esett az osztalyfondkok
dicsérd szavai, hogy 6rémet tudtunk szerezni a diakoknak és egymasnak is.
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Minden tanito elkészitette a fejlesztési tervhez kesziilt beszamolot a sajat osztal yara vonatkozoan, ezek
alapjan készilltek el az évfolyamonkénti Osszegzd beszamolok, amelyet miihelymunka keretében
végeztink el.

Ebben a tanévben akadt béven tennivalonk, amelyekre visszatekintve elmondhatjuk, hogy sikeresen
teljesitettiik is.

3.1.4 Versenyeken valé részvétel és eredményesség dsszegzése, tapasztalatai

A Vasvari Pal Alapitvany és a Tiszavasviri Altalinos Iskola Miivészeti Munkakozossége altal
meghirdetett , Kornyezetvédelem— Természetvédelem” c¢. rajzpalyazatona Lkovetkezo alsos
gyerek részesiilt dijazashan:

Rézmiives Krisztina 2.a

Egészség prevencios rajzpalyazat:

Dijazottak: Rézmuves Krisztina 2. a, Abri Roland 2.a, Lakatos Melissza 2.a,
»Itt a farsang all a bal...” teriileti rajzpalyazaton:

I. helyezett: Rézmuives Laszlo 1. d
Atlétika verseny - korzeti verseny

I II Korcsoport fitik - 2. helyezdst érték el

Abri Alex (4.b), AbriMaté (4.b), Balogh Maté (4.b), Abri Dezsé Marké (4.c),
Balogh Jozsef Mihaly (4.¢), Rostas Sandor(4.c)
A Magyar Labdaragé Szovetség Bozsik Intézményi Programjaban

Korcsoportonkent dijaztak 1-1 mutatos kupaval - iskolankent - a korcsoport legjobban teljesito
labdargdit. Eszerint a Magiszter Altalanos Iskoldban kupét elnyert labdarigdk nevei:

1. korcsoport: Balogh Dominik (1. A)

2. koresoport: Abri Alex 4. b

Zold Jeles napi rendezvénysorozat szellemi és ligyességi versenyen I1. helyezést ért el a kovetkezo
tanulokbol allé csapat:

1. a Abri Eniké, 1. b Lakatos Gvula Marko, 1. ¢ Lakatos Marko, 2. a Lakatos Andras, 2. b Rostas
Gyula Kevin, 2. ¢ Makula Maté, 3. a Lakatos Kristof, 3. b Balogh Krisztofer, 3. ¢ Abri Marké, 4. a
Abri Moénika, 4. a Lakatos Ibolya, 4. a Makula Méria

»Dobd a kosarba” jatékos vetélkedon szerepelt:

4. a: Lakatos Ibolya Maria, Vadasz Orlandd, Balog Méria Klaudia, Makula Attila Adrian, Abri
Monika, Makula Anita Leticia, Lakatos Krisztina Molli, Balog Afttila
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4. b: Abri Alex, Abri Maté, Mozes, Rebeka és Melinda
Megyei Pulyabal:

Magiszter Tancegyiittes arany mindsités

Gélyahir - Olvasisi verseny

I. helyezett: Vadaszi Anikd 3. a
IL. helyezett: Abri Martina 3. a
III. helyezett: Lakatos Ivan 3. ¢

Esz - bonté matematika Verseny:

I. helyezett: Makula Melinda Tifani 1. a
Balogh Antonia Julianna 2. ¢
Abri Marké 3. ¢
Abri dezsé Marké 4. ¢

IL. helyezett: Abri Amina Vanessza 1. a
Rostas Natalia 2. ¢
Lakatos Gyula 3. ¢
Lakatos Robert Mozes 4. b

III. helyezett: Balogh Dominik 1. ¢
Lakatos Ramona 2. ¢
Abri Zsanett 3. a
Rézmives Marid 4. b

A szinvonalas versenyek megrendezéséért, a tanulok eredményes felkészitéséért hatalmas kdszonet jar
a munkakdzosség tagjainak.

3.1.5 Oralatogatasok dsszegzése, tapasztalatai

Az Oralatogatasokra a belso ellendrzési csoportban résztvevd kollégakkal, tobb alkalommal is jartunk
egymas tanitasi orain, hogy tanuldinkat mas és mas oldalrol is megismerhessitk, egységes
kévetelményrendszert tamasszunk felejitk. A 2015/2016-es tanévben meghatarozott iitemterv alapjan a
tagintézmény-vezetd és a munkakdzdsség-vezetd, gyakornoki munkaterv alapjan a gvakornokok,
illetve az egy osztal yban tanitok rendszeresen latogattak a tanitasi orakat.

Az oralgtogatisok tapasztalatai:

o A tervezés alapjaul a NAT, a Pedagogiai program altal meghatarozott célok, fejlesztendo
terfiletek szolgaltak.

o A pedagogusok az drakat a céloknak megfelelden, logikusan épitették fel. Az dran kitlzott
ceélokhoz és meghatarozott feladatokhoz a 6-12 éves gvermekek életkoranak megfelelden kozelitettek.
o] Az intézmeényben preferalt modszerek (pl.: IKT moddszer, kooperativ mddszer, projektmodszer
stb.) megjelentek a tandrai tevékenyseégek soran.
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o] Az alkalmazott modszerek, eszkdzok illeszkedtek a tananyaghoz, a tamulocsoporthoz, a
killénleges banasmodot igényld tanulokhoz. F6 modszertani megkdzelités a szemléltetés, és a
tevékenységen keresztilli ismeretelsajatitas volt.

o] Az egyem képességek kozoth eltéréseket a kollégak figyelembe vették, igy a tanulokat
sikerélményhez tudtak juttatmi. Megfeleld mennyiségben és mélységben nyljtottak segitséget a
tarml oknak.

o] A gyakorlatok nehézségi fokaban igazodtak a tanitok a didkok tudas- és fejlettségi szintjéhez.
Tanitéi kommunikacioban alkalmazkodtak a tanulok megértéschez.

o] A tanuldk hibait, tévesztéseit, mint a tanulasi folyamat részét kezelték, az egyéni megértest
eldsegité modon reagaltak rajuk.

o A motivacié folyamatos volt a jutalmazas eszkozeivel.

o] A tanorak 1égkére a csoport egészséges milk6dését segitette.

o Az érakon harmoniat, biztonsagot, elfogado 1égkdrt teremtettek.

o Tanitvanyaikat egymas clfogadasara, tiszteletére nevelték.

Az orak utan megbeszélésre keriilt sor az drintett pedagogussal. Az elemzés utan a pedagogus
reflexidjaban, onertékelésében dsszefoglalta, hogy mennyire tartotta eredményesnek az orat, milyen
mértékben sikeriilt megvaldsitania a kitlizétt célokat, mi indokolta az esetleges eltéréseket. A
latogatason részt vevo kollégak szintén elmondtak véleményiiket.

3.1.6 Mérési— értékelési eredmények

Az also tagozatban elsédleges feladat az alapkészségek (iras, olvasas, szamolas) clsajatitasa volt. Sok
fejlesztést kellett az orakon és azon kivil is alkalmazni; ilyen példaul a beszédértés, beszédképesség-,
szokincsfejlesztes, stb. Fontos feladat a lassabban haladok €s gyengebb tanulok felzarkoztatasa. Az
ovoda-iskola atmenet zokkendmentessé tétele miatt figyelembe wvettik a gyermekek életkori
sajatossagait, és az &v eleji diagnosztizald mérésnél jatékos feladatokkal keltettitk fel érdeklodésiiket,
ezaltal Oszténdzve a tanulasra. Nem volt kénnytl feladat bevezetmi dket a betilk és szamok vilagaba. A
helyes betlOfelismerds, betlikapcsolas, helyesiras elsajatitasa szintén nagy feladatot jelentett. Sajnos
tobb tanuloval ezt nem sikertilt elérmi.

A mérési csoport elvégezte az év eleji és év végi méréseket magyar nyelv ¢s irodalom, matematika
tantargyakbol. Figyelembe vettik a tollbamondas atlagat, ezen bell megnéztik a mondatkezdd
nagybetitk, a mondat végi irasjelek hasznalatat, a tulajdonnevek helyesirasat, a betiitévesztés -
betlicsere, és az értékelhetetlen iras elofordulasat. Az elsé évfolyam kivételével felmértikk a hangos
olvasast.

A szamolasnal a miiveletek megoldasanal hianyossag volt a pontossag, figyelmesség. Kiilénds gondot
okozott a nyitott mondat, a miveleti sorrend, a szobeli szamolas, €s a szoveges feladatok megoldasa. A
tanulok szamolasi készsége folyamatos fejlesztést igényel.

Az érté olvasas fejlesztése alapja a felsé tagozat tantargvainak elsajatitasahoz. A kulturalt szobeli és
irasbeli kommunikacio a nyelvi helyesirasi készseg fejlesztése szintén elengedhetetlen. Hangsulvt kell
fektetni az alapvetd nyelvtani szabalyok tudasara, alkalmazasara. A folyamatos, érthetd olvasasra. A
szoveg értelmezésére, megértésére.

Megallapitottuk, hogy az otthoni folyamatos gyakerlas hianyva miatt a délutani tanoran kiviili
foglalkozasokon hatékonyabb gyakorlasra lenne sziikség.
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Minden osztalyfonok elkészitette a sajat osztalyara vonatkozo fejlesztési beszamolojat, ezt kévetoen az
évfolyamok muthelymunka keretében elkészitettck az éviol yamra jellemzé dsszegzest.

A mérési feladatlapok, az elért eredmények, az osztalyok beszamoldi é€s az évfolyam Osszegzo
beszamoloi a mérés-ertékelés mellekletében talalhatoak meg))

3.1.7 Otletek, felvetések, javaslatok és kérések az iskola vezetése felé

Beszédhibas és hallassériilt tanuloinknak sziiksége lenne szakszeri és intenziv beszéd — és
hallasfejlesztésre.

Lehetéség szerint interaktiv tabla abba a tantermekbe, ahol nines.

Versenyek, iskolai programok aranyosabb elosztasa.

Kicsi a kényvtar- nem fér el 1 osztaly, a kényvek sem fémek el lassan.

16 lenne, ha lenne gyerekeknek valo ysag és tarsasjatékok is a kényvtarban, hogy rossz 1dd esetén ott
tudjanak jatszami.

Jutalom kirandulés a kitind tanulok részére.

Hetente, vagy kéthetente lehetne filmklub, akar felsoben vagy alsoban. Ezek lehetnének felvilagosito
jellegt filmek, vigjatékok, természet filmek (Igényesen megvalogatott filmek).

Enekkart 1étrehozni. Az érzelmi intelligenciat nagyon fejleszti a zene. Sok gyereknek jé hangja van,
biztos szivesen énekelnének (ha mar iigvesebbek, akkor fellépni velilk). A zene 6sszehoz, Osszetart.
Kozdsségi kert l1étrehozasa. (Néha csodalkoznak a gyerekek, hogy a magot clilltetjitk és abbol lesz a
palanta.)

Kézmiives szakkér (Olyan embereket keresni a telepen, akik tudnak még kosarat fonm, sepriit
késziteni, szonyeget szomi)

3.2 Felso tagozat

A felsé tagozaton a tanévet 206 tanuloval kezdtilk. Egy tanuld érkezett hozzank a Tiszavasvar
Altalanos Iskoldbdl, a 6. osztalyba. Két tanuléd tavozott télink. Igy az év végl 1étszam a felsé tagozaton
205 6. Kézilik 9 magantanuloként folytatja tanulmanyait. 10 felsds osztaly dolgozik két épilletben.
Tanuldink koézil szinte fele-fele aranyban vannak leany és fin tanulok, 98%-ban halmozottan
hatranyos helyzetli tanulok. Az igazolt €s az igazolatlan érak szama a felso tagozatra lebontva szama
ev vegeén 20667 ora, ebbdl az igazolt ordk szama 5950 d6ra. Egy tanulora igy atlagban 129,8 dra esik a
tanitasi v alatt. 9 tanulé nem mulasztott egyetlen tanitasi napot sem.

A tanitasi év végi eredmények alapjan 1 tanulo lett felsd tagozaton kitiing. A magantanulok osztalyozo
vizsgat tettek, &m wvan olyan is, aki nem vagy csak részben teljesitette az osztalyozd vizsga
kovetelményeit. A magatartasi atlag 3,9 a szorgalom atlaga valamennyivel alacsonyabb 3,7.
Munkakédzosségiink tagjainak 1étszama valtozott az 216z6 tanévhez képest. Van, aki gyermeksziilés
miatt nem dolgozik, &m ennek nagyon oriiliink. (Draviczki Nora, Meleg Erika, Pétercsak Nikoletta).
Van, aki tanév elején valtoztatott munkahelyet s ment el toliink (Susanszki Laszl6). Van idén érkezett
oraado kolléga, aki fizika orat tart iskolankban. (Petruska Zoltan). Csomods [diko kollegand
gvakommoki statuszbdl pedagogus 1. fokozatba keriilt at. Vannak jorman ¢rkezdé munkatarsak is. Ilyen
Palicz Gydngyi magyar-térténelem szakos és Vida Brigitta testnevelés szakos kollégand. Igyekeztiink
és 1gvekszink a munkajukat megkOénnyiteni, tapasztalatainkat atadni, segiteni odket &tletekkel,
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javaslatokkal és bevalt modszerekkel. Gydngyl az ev veégere sikeres testnevelés mestertanarn diplomat
szerzett a munka mellett.

Pedagogusok s pedagogial asszisztensek egyarant egy célért dolgozunk. A tanév minden napjan —
reggeltdl estig — tanitunk, neveliink, oktatunk, fejlesztimk. Am ami még ennél is fontosabb, szeretimk,
nevetlink, segitiink. Egyiitt sirunk és egyiitt nevetiink a rank bizott gyerekekkel ¢s egy célért, egy
itemre dobban a szivink. C2lunk - tenni az erénkbal kiteld legjobbat és legtdbbet. Embert és emberré
nevelni. Tanitani 23 nevelni mas gyermekeit, akik a sok éves folyamat végére érve a sajatjainkka
valnak. Egy csapatban, egy emberként végezzilk ezt az oly sok erdt megkivano feladatot. Hol
kevesebb, am egyre tobb sikerrel.

Munkakdézosségi értekezleteinket minden paratlan tanitasi honap utolsd hetének csttértok délutanjan
tartjuk, a munkanap végeén. Ilyenkor tudunk egyiitt munkalkodni, egyiitt gondolkodni — ugyanis sok
munkakdzosségl tagunk napkdzis s munkaideje négy drakor ér véget. Kdzdsen javasolt, elfogadott és
megszavazott munkakézdsségi munkaterv szerint dolgozunk.

Kiemelten fontos feladataink kozé tartozik az egészséges dletmodra - és a kdmyezettudatos
magatartasra nevelés, a magatartas- és viselkedéskultira kialakitasa €s megerdsitése, a differencialt,
egveni szemeél viségfejlesztes, a palyaorientacio, az énallé tanulasi szokasok megalapozasa, az alapvetd
erkdlesi normak elsajatitasa, az onértékelési képesség fejlesztése, a szabadidé hasznos eltdltése, a
személyiség- és kdzdsséglejlesztd tevékenységek, programok szervezése.

Legfontosabb feladatunknak ebben a tanévben is a diakok képességehez igazodo, korszerll, sokréti,
pedagogiai modszerekkel végzett fejlesztémunkat tekintettik. Az dralatogatasok, egymas orain valo
hospitalasok is ezt a célt szolgaltak. Az oOralatogatiasokrdl elemzés és értékelés késziilt, mely a
pedagogusok mindsitésénck egyik alapjat adhatja és segitheti azt.

Vannak sajatos nevelési igényil €s tamulasi nehézséggel kiiszkddo diakjaink. Velik fejlesztd pedagogus
foglalkozik, emellett a tobbickkel egyiitt integraltan osztalykeretben fejlesztjiik dket. Azonban nem
csak a fejlesztéseknek, hanem a tehetséggondozasnak is nagy teret engediink. Ennck érdekében
igyeksziink a tanitasi orakon valtozatos tanulasszervezesi eljarasokat, csoportos, kooperativ
munkaformat, a szemléltetés valtozatos formait és IKT eszkoézoket alkalmazni. A tehetséggondozas
teriiletén iskolai és iskolan kivilli szervezeést szakkodrdkkel, egyéni és kiscsoportos fejlesztéssel,
kistérseégi s varosi versenyekbe valo bekapesolodassal 2s aktiv részvetellel, palyazatokon, kulturalis-
¢s sportversenyeken, programokon valo részvétellel probalunk kilépni és diakjaink, pedagogusaink
munkajat megnmtatni.

3.2.1 A pedagégusok éves tervezésének, a tananyaggal valé haladasanak és tényleges
megvalésulasinak a viszonya. (tematikus terv, tanmenet, naplé)

A tematikus tervezés a tanmeneten alapul. A nagyobb tananyag-egységek (6-12 tandra) részletesebb
kidolgozasa valosul meg benne és a didaktikai feladatok beépitése a tananyagba, a tananyag orakra
val¢ lebontasa, a modszerek, eszkdzdk meghatarozasa. Az oravazlatok elkészitése nem kételezd, am
erésen ajanlott. A kezdo pedagdgusnak igencsak 70 kapaszkodot jelent egy-egy jol elkészitett oraterv.
A megfigyelt — mindsités elott alld €s onértékelést végzd pedagogusok pedig a naluk meglatogatott
drakrdl 1s oravazlatot kell, hogy készitsen. Az dra vagy foglalkozas tervezése a tanuldi tevékenységre
Osszpontosit. Szerepelnek benne a didaktikai feladatok (motivalas, 1y ismeretek atadasa, ismeretek
alkalmazasa, rendszerezés, ellendrzes, drtékelés), a szemléltetoeszkozok tervezése, kidolgozasa,
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készitése, a differencidlas modjainak meghatarozasa, a tablavazlat, szemléltetés, az idobeosztas
tervezese.

Iskalank minden pedagoégusanak feladata év elején tanmenetet késziteni. A tanmenetét mindenki
maganal kell, hogy tartsa az iskolaban és elérhetéve kell tennie az 6t — tavollétében — helyettesitd
kollégak szamara. Egyre jobb a naplovezetés is a tanmenetek alapjan, egyre kevesebb a beiratlan — és
utdlag potolt ara. Igyekszik mindenki pontosan vezetni a naplojat, adminisztralni.

3.2.2 .A pedagodgiai programban meghatarozott tanuléi értékelés miikodése a gyakorlatban

A tanuldkat felsé tagozaton érdemjeggyel értékeljik a naploban és az ellendrzében egyarant.
Igyeksziink a gyermekeket egységes elvarasoknak megtelelden értékelni és odafigyelm arra, hogy ne
szillessenek szélsoséges értékelések. Ismerjitk didkjaink képességeit, tudasat s igyvekszink beldlik a
legtobbet és a legjobbat kihozni. Am azt is tudjuk, hogy a tovabbtanulé gyermekeink tudisa mérvadd
¢s a kdzepiskola

A legjobb eredményt és tanulmanyi atlagot természetesen a diakok a készségtargyakbdl szerzik meg.
Am ez méshol is igy szokott lermi. Azonban azt is meg kell emliteni, hogy a tanulmanyi eredményeket
nézve meg kell allapitanunk azt is, hogy ezek mdgott a gyerekek mogstt nem all olyan sziiléi hattér,
mint atlagos esetekben.

A szillok otthon nem tudnak besegiteni a tanulasban, a szamonkérésben, a gyiljtomunkaban. Azt az
eredményt, amit a tanuldink itt elémek, a pedagégusoknak koszonhetik, akik szivvel-lélekkel
igvekeznek a legtébbet megtanitani a gyerekeknek. Azt is el kell mondani és meg kell allapitani, hogy
az osztalyok nagyon magas napi oraszama mellett nem mindig jut elég 1d6 arra, hogy a haz feladatot
maradéktalanul elkészitsék a gyerckek a napkdziben. A hetedik osztaly példaul minden nap negyed
haromkor ebédelt. Azok a szakkérdk — amik a délutanra estek, szintén csokkentették a tanulasra
forditando 1donek a keretét. [gyeksziink jévore a szakkdrdket délutan neégy ora utan tenni. A tantargyi
atlagok azonban olyan eredményeket mutatnak, melvek megtarthatoak a kdzépiskolaba kertilés utan is.
Szeretnénk, ha a jévoben nagyobb hangsulyt fektetnék a masnapra valo felkésziilésben. Ez
mindannyiunk érdeke, ugyanis ismerve a tamulok otthoni helyzetét a sziildi segités a tanulasban
kérdeses.

Az iskola épiiletén kivil mitkédé tanoda délutan folyamatosan biztositia a nyolcadikos gyerekek
délutam tanulasat és itt nem csak a masnapi felkészilésre, de szamitogép hasznalatra és a szabadido
hasznos eltoltésére is van lehetdség.

3.2.3 Az ellenirzés miikodése az intézményben

Tudatos szervezéssel igyekeztek a pedagogusaink ecredményeket elérmi az oktatas-nevelés
folyamataban. Errdl az iskola vezetése is meggydézddhetett az oOralatogatasok alkalmaval. Az
intézményvezatd, az intézményvezetd helyettesek és a munkakdzosség-vezeték oralatogatasai soran
elemzés és értékelés készilt, mely a pedagogusok mindsitésének egvik alapjaul szolgalhat. A human
munkakdzosseg tagjait az intézmény vezetdje Kerekesné Lévai Erika, az altalanos igazgatohelyettes
Nagyné Czikd Julianna, a felsds igazgatohelyettes Czidky Zoltanné és a munkakdzdsség vezetdje —
jomagam - ellendrz.

Az odralatogatas killonbézd céllal torténhet. Példaul palyakezdo, 1) kolléga esetében figyeljitk a
gvermekekhez vald viszonyat, a tanmenetét, a tankényvvalasztasat ¢s felhasznalasat, naplovezetését, a
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flizetek ellendrzesét stb. Igyekeztink nem csak vezetdi oralatogatasokat tartami, hanem arra is
Oszténoztik a kollégakat, hogy hospitaljanak egymasnal, latogassak egymas orait a szlirke orak
tethére. Ilyenkor jo Otleteket, hasznos tanacsokat, masolandé modszercket lehet egymastol
Lhegylijtem.”. Ezért ériiltiink nagyon annak a lehetdségnek, amikor lehetéség volt megtekinteni a
negyedik évfolvamon tanitok Gtletborzéjét, ami nem csak betekintést ad az alsods évfolyam munkajaba,
hanem rengeteg felhasznalhato Gtletet rakott a felsosdk tarisznyajaba.

Az oralatogatasok segitd szandékuak, épitd jellegll kritikdval. Kovetkezetes és magas szinvonalu
neveld-oktatd munka csak a stabilitas és biztonsagérzet megtartasa mellett végezhetd. A pedagogus
ellenorzeés — oralatogatas — tapasztalatait egy egységes oralatogatasi lapon rogzitjilk. Ennek tartalmat
megbeszeljiik a latogatott pedagogussal. Igyekszink mindenben a jot meglatni €s erdsiteni egymast.
Ha ez nem mindig valosult meg maradéktalanul, azon is tudunk és kell is valtoztatni.

3.2.4 KErtékelés az intézményben

Iskalankban mukdédik a pedagogusok dnértékeléset segité BECS (Belsd ellendrzési csoport). A csoport
tagjai: Kerekesné Lévai Erika intézményvezeté, Nagyne Cziko Julianna altalanos igazgatohelyettes,
Crziaky Zoltanné felsés igazgatohelyettes, Olahné Szakacs Anna alsés munkakozosség-vezeto,
Szalancziné Komjathy Monika tanitond, Bodai Antalné Puskas Erika rajz szakos tanarnd és Demeterné
Berencsi Tiinde felso tagozatos munkakdzdsség-vezetd.

A belso cllendrzési csoport vezetésével oOsszefogjuk iskelank pedagogusait és az Onértékelés
elkészitésében nyujtunk segitséget. Minden oOnértekelést végzd pedagogust kijeldlt személyek

rrrrr

aztan késziil pedagogus ¢s szilléi kérdaiv is.

3.2.5 Meérési eredmények

Minden 2v elején magyar nyelv &s irodalom &s matematika targyakbdl felmérést iratunk valamennyi
felsé tagozatos diakkal. Magvarbol harom felmérés készil: nyelvtan és helyesiras, szovegértés és a
tollbamondas. A felméréket harman iratjuk meg az osztalyokban, a merssi csoport tagjaiként. Cziaky
Zoltanné, Hovan Andrea és Demeterné Berencsi Tiinde. A megiratott feladatlapok javitasaban a
magyar €s matematika szakosok segitségét kérjitk. Mindenki olyan osztalyt igyekszik javitani, ahol
nem tanit. A feladatlapokat dsszegyujtjilk, kiériékeljilk és taroljuk. A kiértékelt eredményeket a mérési
munkacsoport gépre viszi. Ezek barmikor meg- és betekinthetdek. Az év elején iratott mérések minden
esetben az eldzo év végén megiratott mérésekkel vannak Gsszehasonlitva, az év végén meg irottak
pedig dsszehasonlitasra keriilnek az év elején meg irottakkal. fgy lemérhetd a munkank.

3.2.6 A megvalosult pedagogiai programban rogzitett személyiség- és kozosségfejlesztési
feladatok

Pedagogial programunk szerint iskolankban minden eszkozzel segitjilk a tehetséges gyermekeket
képessegeik és készségeik kibontakoztatasaban. Az iskola vezetése és pedagogusai elkotelezetiek a
tehetséggondozas irant. Nagy odaadassal s elk&telezettséggel végzik kollegaink ezt a munkat.

A tehetséggondozas szinterei a differencialt oktatassal megvaldsulo tanitasi drak, a délutam muivészeti
iskolai dramas képzes, a sporttevékenységek — kosarlabda, futball, témegsport, valamint az egyém
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foglalkozasok. Idén is sok versenyen szerepeltek gyermekeink. Mar nem ecsak iskolai, hanem
kistérségi, megyel, régios, sot orszagos szinten is képviseltitk a Magisztert.

Ugyes kezli rajzosaink tobbek kozott a Vasvar Pal Alapitvany és a Tiszavasvar Altalanos Iskola
Mivészeti Munkakoézdssége altal meghirdetett | Koérmyezetvédelem— Termeészetveédelem” c.
rajzpalyazatan, az Egészség prevencios rajzpalyazaton, az It a farsang all a bal...” teriileti
rajzpalyazaton.

A Szatmarkert térségi rajzversenyen Rostas Lorant 7.a osztalyos tanuld ért el kiemelkedd helyezést.
Rézmiives Andras 5. a osztalyos tanul¢ alkotdi palyamunkajat a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
Katasztrofavédelm Igazgatosag oklevéllel és ajandékkal honoralta, melyet tinnepélyes keretek kozétt
adtak at tanulonknak. Rajzaval az orszagos ddntobe kertilt, melynek eredményérél meég nincs hirtink.
Felkészitojilk Bodainé Puskas Erika tanamo.

Csapataink részt vettek a varosi drog prevencios es a Fold napja alkalmabdl szervezett alsos és felsds
szellemi és ligyességi vetélkedon.

A kiemelkedo teljesitmények sorabol nem maradhatnak ki a sporteredmeények sem. Fontosnak tartjuk a
sport szeretetére nevelést, hiszen testi és lellka egészségiink megdrzésének egyik leghatékonyabb
eszkoze. Iskolai atlétika versenyiink lassan hagyvomannya valik, a gverekek nagyon szeretik. Kérzeti
atlétika versenyen a II. Korcsoportban a fiuk - 2. helyen, a III. korcsoportos fitk - 4. helyen végeztek.
Megyei atlétika verseny — magasugrasban: Makula Gy6zd 5.b osztilyos tanuld 3 helyezést ért el
Felkészitoje Vida Brigitta tanarnd volt.

Iskalank kosarasait a Tiszavasvari Sport Kor tamogatasaval iskolank testneveloi edzik és érnek el
egyre nagyobb sikereket. A NYIR JAM Kosérlabda bajnoksag U12 koresoportjdban a 6. évfolyamos
fitk 2. helyezést, a lanyok 3. helyezést értek el. Az U 11-es koresoportban az 5. évfolyamos lanyok 3.
helyezést, a fitk 2. helyezést értek el. Felkésziték a kosarlabdiban Dombiné Fésils Eva, Szemanné
Balogh Beata, a futballban Pocsai Zsolt és Rostas Janos kollégik. Kdszénet a munkajukert és
faradozéasaikert.

Nagyon driiliink neki, hogy a TSK tamogatasaval idén megijult a tornatermiink, ahol a tovabbiakban
egészségesebb, modemnebb és szebb kémyezetben tudjak a gyerekek gyakorolm a sportot és reméljiik,
hogy ennck segitségével még jobb teljesitményre lesznek képesek. A Magyar Kosarlabdazok
Szdvetségének elndke Bodnar Péter nagy fantaziat lat a hatranyos helyzetii gyermekek kosarlabdaval
val® megszerettetése és a sport gvakorlasara vald nevelésében.

Focistaink a kovetkezo kildénbdzo tornakon vettek részt az idei tanévben. A Magyar Labdartgo
Szdvetség Bozsik Intézményi Programjaban 2 &szi és 2 tavaszi fordulot jatszottak csapataink. A
Tiszalski Kossuth Lajos Altaldnos Iskola altal szervezett bajnoksagon a 3. koresoport Mini Kupén 3.
helyezést ért el, a 4. koresoportban Mikulas Kupan az 5. helyet szereztilkk meg.. A Magyar Diaksport
Varosi Strand altal megrendezésre kertil Strand kupan is eldkeld helvezést értek el csapataink.

Am nem csak a rajz és a sport teriiletén vannak kiemelkedd teljesitményt nytjtd gyerekeink. A szép
kiejtés, a szavalds, a dramajaték is igen népszeri gyermekeink kdzdott. Balogh Krisztian Marko 6. a
osztilyos és Abri Kevin 8. ¢ osztilyos tamuldk szavalatukkal varazsoltik el a II. Kélesey Ferenc
Szavaloverseny, a Tiszaloki Térségi szavaloverseny, a Magyar Koltészet Napja alkalmabol
Nyiregyhazan a Vaci Mihaly Mivelddesi Kézpontban rendezett szaval dverseny zstrijét.

A XXV. Weodres Sandor Orszagos Szinjatszo Fesztivalra is benevezte tanarndjilkk — Dancs Katalin -
iskolank hatodikos és hetedikes szinjatszoéit. Darabjuk az Atok és szerelem egy autentikus cigany
ballada, melvhez az é16 zenét a Ham ko Ham zenekar szolgaltatta. A ,,Csivitke csoport™ a megyei és a
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regios donton eziist mindsitéssel jutottak tovabb és keriiltek be az orszagos dontd 20 legjobb csoportja
koze. Debrecenben nagy sikert arattak.

Iskolai versenyeink idén is megrendezésre keriiltek. A szép kiejtési verseny és a matematika verseny is
nagy nepszeriiseégnek érvend, sok gyermek mérte Gssze a tudasat.

Az idei tanévben tovabb folytatodott a NI - Program. Harom nyolcadik osztalyos tanulé — Abri Kevin
8.c, Lakatos Daniel 8.a osztilyos és Szabo Krisztian 8.¢ osztalyos tanulé a tanév folyaman heti
rendszerességgel jart s vett aktivan részt a robot szakkdér munkajaban. Nyirbatorban részt vettek
Robotolimpian, ahol a kézepdéntSbe jutott a csapatunk. Halas készénet érte Gazdag Zsolt felkészito
tanar tmak és a NI cég vezetSjének Abrahim Laszlonak és a mentor-koordinatornak Czudar
Andreanak. Mindharom tanulonk kiemelkedd tevékenységéért a ballagas alkalmabol oklevélben és
ajandékban részesiilt.

Nem csak versenyekre jutottak el tanuloink. A Vasarhelyi Laszlé Alapfoka Miivészeti Iskolaval
kozésen inditott palyazatok eredményeképpen jartak tanuléink Felsédobszan és Kiskorén taborban,
ahol kézmitves foglalkozasok — festés, agyagozas, rajzolas, mintazas, szovés-fonas — varta dket és
kisérdiket Bodainé Puskas Erikat és Tindik Zitat.

Iskolank tanitasi idon kivili szabadidds tevékenységrendszere igen szines. Cél, hogy a tanuldink
nagyobb szamban és esetben vegyenek részt ezeken a programokon. Tdbb partnerrel kell
kapcsolatainkat mélyiteni ennek érdekében, illetve olvan iskolai programokat szervezmi, ami a
meglévo adottsagainkra éptl. Tobb szakkéri lehetdseg is all a gyerckek rendelkezésére. Rajzszakkdr,
kosarlabdazas, futball, dramaszakkor, atlétika.

Az mar bebizonyosodott, hogy az egvik legjobb agresszivitast levezeté mod a jaték. Nemcsak hasznos
idstoltés, de megszabadit az indulatoktol. A jaték kdzben megkovetelt szabalytartas €s a szabalytudat
kialakulasa pedig pozitivan hat a tarsas viszonyokra, fejleszti az egyiittmiikddo képességet.

A mi tanuldinknak is lehetdségik van jatszani. Délutanonként a Petofi utcai épiiletben hetente két
alkalommal Kerekes Attila tanar bacsi vezényletével jatszam is lehet a fejleszté-jaték szobaban, A
pedagogusok is . kolcsonézhetnek™ innen jatékokat az osztalvaik szamara. Tarsas- €s tablajatékok,
logikai jatékok, memdriajatékok, ligyességi jatékok varjak a gyerekeket. A maskor mozgékony,
megiilni nehezen tudd gyerekek itt nyugszanak, tiirelmesebbek és kedvesebbek lesznek. Erdsddik a
szabalytudatuk, toleransabba valnak. Igénylik mar ezeket a kiscsoportos foglalkozasokat, am ezt is —
mint minden jutalmat — ki kell érdemelni.

Kodzdsségepité tevékenyssgeink voltak az idén: Csibe- és rigoavato, Oktober 23, emlékmisor,
Mikulas-nap, Karacsonyi iinnepség, farsang, Magiszter Kavalkad, Marcius 15. meglinneplése, Anyak-
napja, Gyermek-nap, DOK-nap, imnepségosztaly bulik, kényvtarlatogatasok, versenyek, a napkoz,
satak, futball-bajnoksagok, biciklis-iigyességi versenyek, biciklitirak.

Azonban az év végével nem szlinnek meg a szines programok - a tanoda tart karokkal varja az
érdeklodd gyermekeket a vakacio idején. Pedagdgusok, pedagdgiai asszisztensek allando jelenléte
mellett jatékos programok, kézmives foglalkozasok, sportvetélkeddk, ligyességi feladatok €s sok mas
egyveb elfoglaltsag var a vakaciojukat toltd gverekekre.

3.2.7 A tanulok egészséges és kornyezettudatos életmodra nevelése

Az iskolai egészségnevelés nemcsak iskolai, hanem emberi kételességlink is — mely része neveld-
oktatd munkanknak. Az idén is, mint az elmult tanévben wvalamennyi diak kap egy almat
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téritesmentesen mindennap, melyet a tizoraival fogyaszthat el - a napi szilkséges vitaminmennyiség
bevitele, s az egészséges taplalkozas népszerlsitése érdekében. Ugvanigy megkapjak naponta az
Iskolatej program részeként a tizorai mellé jaro — tejet, Rudit, sajtot, joghurtot - is.

Igyeksziink a gyerekek folyadékbevitelére is gondolnmi &s errdl gondoskodni. Minden gyermek
asvanyvizhez jutott, melynek flakonjat megdrizve Wjra tOlthetd wvalt a palack és a gvereckek
folyamatosan ittak az €lteto friss vizet. Ez feltétele az dletnek, serkenti a gondolkedast is és jo tole az
ember kizérzete. A pedagogusok sem maradtak ki a jobdl — a naveldi szobaban elhelyezett Tiszta viz
automata biztositotta szamunkra a folyadékbevitelhez szitkséges tiszta vizet.

Nagyon drillink annak, hogy péalyazati tton biciklikhez jutottunk — és ennek hasznalata eldre
bejelentett modon, minden osztaly szamara elérhetd. Tobb osztaly ment el bicikli tirara
Szorgalmatosra, Tiszalokre, akar messzebbre is.

Az egészséges ¢es kimnyezettudatos €letmoddra nevelés hatékonyabba tétele érdekében idén is
versenyeztettik a tantermeket — tisztasag, dekoracio tekintetében. A gverckek varjak ezt az eseményt
minden évben. A folyosdk dekoracio nagyon szép, minden vendégiink dicséretét kivivja. Ezt szerettik
volna boviteni, ezért szaktanari vezetéssel a kis kezek szorgalmasan rajzoltak és festették a Petofi utcai
éplilet folyosojanak falait. Gyonyori mintak sziilettek - mindannyiunk 6rémére.

Am nem csak a folyosok szépiiltek meg. Sokat tettink kémnyezetinkért és onmagunkért. A
Tiszavasvari Onkormanyzati Hivataltdl nyirfa és fiizfa csemetéket kaptunk, melynek nagyon &riiltiink.
A felsos gyverekek részt vettek az éssze munkafolyamatban. Mikor megérkeztek a fak, behordtak dket,
megéstak nekik a godrsket, elilltették és ontazték dket. Koszonet érte Vineze Agnes tanar néninek, aki
a technika ordk keretein belill soha nem hagyta gondozatlanul a fakat, a gyerekekkel, osztalyokkal
kozésen végezték a gondozast. Hogy minden fanak legven gazdaja — sajat otletbdl kiindulva — az
osztalyok vallaltak 1-1 fa védnokségét és gondozasat, melyrdl | Tulajdoni lapot” is kaptak. A DOK-
napon pedig az elballagas 2létt allé nyoleadik osztél yok tinnepélyes keretek kézott drokitették at a fak
tulajdon- és gondozasi jogat 1-1 most mg negyedikes, de jévare felsé tagozatba 1¢po osztaly szamara.

3.2.8 Az egyestanulok személyes és szocialis képességeinek fejlesztése

A tandrakon belilli differencialas kiemelt és fontos feladat. Erre minden pedagdgusnak késziilnie kell,
mert a tanuloink képességei igen széles skalan mozognak. Tanoran kivill egyém fejlesziesi lehetoség is
rendelkezésre all, fejlesztd pedagogus segitségével. Itt egvénileg vagy igazi kiscsoportban tudtak a
tanulok fejlesztd feladatokkal foglalkozni. Uj és nagyobb fejleszté szobaba koltézott idén Baloghné
Birgan Amita fejleszté pedagogus, aki nagy-nagy gondossageal valasztotta ki és rendezte be a fejlesztd
kuckot Ujabbnal-ujabb jatékokkal, eszkdzokkel. Toébb sikeres palyazat kapesan béviti iskolank
eszkozparkjat.

Azonban nem csak fejleszté pedagogus, de szinte minden pedagogus érintett a fejlesztésben. Kinek
tobb, kinek kevesebb fejlesztd oraja van, ahol a tanitas utan foglalkozik egvénileg vagy kiscsoportban
fejlesztésre szoruld gvengebb tanulokkal vagy éppen tehetséges, kivalo képességl tanulokkal. A
tehetséges gyerek tudasaban, magatartasaban 1s eltér tarsaitol.
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3.2.9 A tanuldk szocialis hatranyainak enyhitése

Tamuloink hatranyos ¢€s halmozottan héatranyos helyzeti tanulok. Napi haromszori étkezéssel, a napi
testmozgashoz valo lehetdséggel, kozdsségi programokon valo részvétellel, rendezvényeken és
kirandulasokon vald részvetel biztositasaval szeretnénk csékkenteni a szocialis hatranyokat. Az
etkezes boséges, vitamindus, dletkornak megfeleld. Igyeksziink lehetéveé tenni, hogy minden gyermek
kiprobéalhassa az iskolai kerékparokat. Olyan programok biztositasaval szeretnénk a hatranyaikat
enyhiteni, melynek biztositasara a szillének nem biztos, hogy lehetésége van. Sok lehetoséget
megragadunk, hogy a hatranyokat lefaragjuk. A 7. 8. osztalyos lanyok — természetesesen eldzetes
szilldi beleegyezés utin — HPV-védooltasban részesiilhettek. Ezzel segitink egy hosszabb,
egészsegesebb élethez juttatni a lanyokat, akik a j6vé anyukai lesznek.

Az iskola iffusagvédelmi feleldése Kerekes Attila az osztalyfénokokkel egyviitt nyomon kiséri a
problémas gyermekek sorsat. Evente tobb alkalommal tartunk csaladlatogatast, kovetjiik a tanuldink
csaladi helyzetét és azonnal jelezzilk a legkisebb negativ iranyl valtozast a Gyermekjoléti Szolgalat
felé is, hogy az esetleges problémakat elkertiljik.

Olyan lehetéséget igyeksziink teremteni tanuloinknak, amellyel lekiizdhetik hatranyaikat a tdbbi
gvermekkel szemben. Nagyon oriiltiink — mikor palyaorientacids palyazat révén — palyavalasztasi
kiallitason jarhattunk. Itt megnézhettitk a kiilénbdzd standokon, hogy milyen palyakat, szakmakat, sét
allasokat kinalnak. Kiprobaltak a gyerskek a vérnvomasmérést, a vércukorszint meérést, a
koleszterinszint mérést, a testzsir szazalékmérést. Kézbe vehettek olyvan eszkdzdket, targvakat, melyek
mas gyerekeknek esetleg mindennaposak.

Am nem csak kidllitason, de 2015. oktdber 22.-én gyar- és iizemlatogatison, az dszi szimetben pedig
szinhazban jartunk a nyolcadik osztalyos ¢és a dramaszakkords hetedikes tanulokkal. A Nemzeti
Szinhaz Kamaratermében tekintettitk meg a Ludas Matyi cimi zenés mesejatékot.

Orémmel mondhatjuk el, hogy egyre tébb sziild 1ép a munka ttjara és keriil be a munka vilagaba. A
szillck egyre inkabb értékelik az oktatast és mar a sajat bérikén is érzik, hogy fontos, hogy valakinek
meglegyen az iskolai végzettsége. Tobb sziiléd és nagysziild a kézmunka program kapesan kapott
munkalehetdséget az iskolaban. Ezzel nem c¢sak jévedelemhez jutnak, hanem kiesit bele is
pillanthatnak a mindennapjainkba és ,,belsé dolgozoként™ mar mashogy latjak, és jobban értékelik a
munkankat. Joleso hallgatn, mikor elismerd, méltato szavakkal beszélnek rolunk, pedagogusokrdl €s a
gverekeikért végzett munkankrol.

3.2.10 Az 6nallo tanulas tamogatasa, a tanulas tanitasa

Az iskolankban tanulo gyerekek tébbsége telepi kérnyezetben —tdbben igen sziikds, koszos, lepusztult
helyeken élnek. Eppen ezért a taskijukat nem viszik haza, mert annak vissza hozatala, a konyvek,
fiizetek épsége nem mindig garantalt. Az idei évtdl azonban vannak osztalyok, akiknél a taskahordas
kotelezd. Ok a nyolcadikosok, akik tovabbtamulas el6tt llnak — és ezért szokniuk kell a tiskahordast, a
holmijukrél vald gondoskodast. Viszik-hozzak a taskajukat. Gvors tempoban terjedt el koztik a
taskahordas. Ok a délutint a tanodaban t51tik, ahol késziilnek a masnapra. Az iskoldban minden érén
nagy hangsulyt fektetiink arra, hogy meg tanuljanak tanulni.

Lehetéve tettilk tobb tanulonk szamara 5. osztalytdl, hogy a koényveiket, fizeteiket hazavigyek.
Azonban ezt minden esetben a szillovel valo egyeztetés eldzte meg. Jo lenne, ha ez tébb gyereket
énintene, de tudjuk, hogy tanuléink elétt nem ilyen minta van. A napkoézis foglalkozas nem mindig
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biztosit elég 1dét arra — foleg 7. osztalyban, ahol nagyon magas a heti draszam — hogy a tanuloink
elkeszitsék a hazi feladatot. Ilyenkor a jobb képességl, megbizhato gyerekek hazaviszik a koényveket
¢s a flizeteket és lehetoségilk van az otthoni készilésre is. Szeretnénk majd megvaldsitani €s a
kézeljévoben elérni, hogy mar a belépd kis elsdsdk is iskolataskaval a hatukon kezdjek el az iskolai
éveket. Fontos, hogy a gyermekek ne csak hazavigyek a taskajukat — de tanuljanak is a hazavitt
olvasokényvbal, fiizetbdl.

Fontos 1épés az olvasas gyakorlasa. Sajnos tanuldink értd olvasasa — foleg felsGben - hagy kivanni
valét maga utan. Ordkon tSbbszér kell olvastatnunk a gyerekeket, majd megbeszélni, hogy mirél is
olvastunk. Ehhez célszerli kézdsen megbeszélm a szdvegben eloforduld olyan szavakat, melyeket a
didkok nem értenck, nincs a szokészletikben vagy félreért. Az olvasas utan részenként vagy
szakaszonként érdemes egviitt mondatonként megfogalmazni a lényeget és visszakérdezni a
gverekektdl. Sokkal tobb beszéd, beszédértési feladat szilkségeltetik a mindennapokban. A diakok
nehezen tudjak magukat kifejezni, ennek megvaltoztatasahoz rengeteg munka szitkségeltetik. Ehhez jo
modszerek a kozds megbeszélés, az egészséges — vélemenyformald vita, a tanuldi kiseldadasok,
elbeszéles, a kooperativ oktatasi modszer és a szerepjatek.

3.2.11 Az egyes tanulok teljesitményének értékelése

A mindennapi pedagogiai munka lényege a gyermek, akit a szillel rank biztak és a vele valo
foglalkozas. Célunk kibontakoztatni tudasat, képességeit, személyiségét, megismertetni dnmagaval,
megtanitani a szikebb és tagabb kémyezetébe vald beilleszkedésre, képessé tenni az elvarasok
teljesitésere. Meg kell erdsitem a siker vagy a kudarc feldolgozasara, képessé tenm a kérnyezetében
1évo személyekkel vald kommunikaciora. Megismertetni az alapvetd illemszabalyokkal, tudatositani
benne azok hasznalatat. Fontos, hogy kilépve a nagyvilag elé biszkék lehessenek magukra, olyan
biiszkék — amilyenek mi is vagyunk rajuk. Melengeti sziviinket a sok iskolai, térseégi, kistérségi,
megyei, 1¢gios és esetleg orszagos versenyen valo részvétel.

Eppen ezért fontos, hogy amikor kilépiink a Magiszter Kavalkad misoraval a varos és a vilag szine elé
— milyen képet mutatunk. Elmondhatom, hogy a hagyomannya valo Kavalkad hire messzire eljut —
koszénet érte a sajtonak és a helyi Tv-nek — sokaig beszélnek rola vendégeink. Idén Romaniabol — az
ERASMUS- program kapcsan — érkeziek hozzank vendégek, aki nagyon elismerd szavakkal méltattak
rendezvénylinket és azt mondtak, hogy barmelvik — akar févarosi — szinpadon is megallna a helyét.
Orémmel latjuk, hogy a rendezvényeinkre egyre tébben fogadjak el a meghivast és szivesen
visszatérnek hozzank.

Ertékelés

A tanuloi értékelésben torekedniink kell arra, hogy az reédlis képet adjon a tamilo keépességeirdl, a
teljesitményerdl. Nagyon vigyazni kell az alul- és a talértékeléssel. Batoritani kell, segiteni a
gyerekeket — mert gyakran egy jokor elhangzott biztaté szo vagy mondat, egy simogatas, egy batorito
mosoly tobbet jelent muindennél és nagyban befolvasolhatja a gyerek mindennapjait és tovabbi
tanulasat. Az iskola minden tanuldjat értekeljiik. Felsd tagozaton az érdemjeggyel valo értékelés a
bevett gyakorlat. Irasbeli vagy szbeli munkajukat értékeljitk vele. Elvéras, hogy a gyerekek ne csak
irasban tudjanak szamot adm tudasukrol, hanem széban is. Az irasbeli teljesitményiiknek pedig év
kozben tobb nyoma van. Barmikor elévehetdek a flizeteik, munkaflizeteik, felmérdik és mérési lapjaik,
melynek kiértékelése kézzel foghatd segitség a tovabbfejlodéshez és a fejlesztéshez.
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Tanév veégeén az idei év méresi eredményeit munkacsoportokban elemeztik ki a pedagogusokkal.
Evfolyamonként elemeztitk ki a méréseket és vontuk le a kovetkeztetéseket. Sok tapasztalattal lettink
gazdagabbak s sok probléma felvetddott, amire megoldast kerestiink.

Sajnos az idei tanévben nem nyertiik el az Utravald program lehetdségét, ami kicsit hatranyosan
érintette a tanulokat. Nekik — a tanulasért jaro Gszténdi) — foleg nyolcadik osztalyban segitség a
ballagashoz.

3.2.12 Az intézmény és a tanulok egyiittmikodése

Igyeksziink a gyerekeket az iskolaban arra tanitani, hogy mi pedagoégusok nem csak azért vagyunk az
iskolaban, hogy megtanitsuk dket a kiillénbdzo szaktargyakra, hanem hogy neveljiik, a jora tanitsuk,
segitsitk éket. Hozzank fordulhatnak a problémaikkal, érémeikkel egvarant.

A tanitasi orakon. 1gyeksziink valtozatos, érdekes feladatokkal és tananyagokkal béviteni tudasukat és
fejleszteni ismereteiket. Vannak pedagogusok, akik szivesen &s gyakran dolgoznak csoportmunkaban,
am ezt egyre batoritani €s erdsiteni kell.

Egyre t6bb szillé is nyitott felénk, gyakran keresnek, wvarnak toliink segitséget, megoldast
problémaikra. Es mi igyeksziink nekik segiteni. Segitd szandéku az iskola. A sziildk, a Sziléi Klub
egyittmukddoek veliink.

3.2.13 A kapcsolattartas formai

Az osztalyfonokok év  elején csaladlatogatas alkalmaval ismerkednek meg a tanuldk
életkorilményeivel. Problémak esetén egyéb esetekben is csaladlatogatas alkalmaval tajékoztattak a
pedagdgusok a szilldket a felmerilé problémakrdl. A csaladlatogatasok i1dopontjat mindig a
tanévkezdéshez igazitjuk, ilyenkor tajékoztatjuk a szildket a tanévnyito iddpontjardl, az
iskolakezdéshez szitkséges papirok leadasardl — pl. hatranyos helyzetil papir.

A szilokkel valo kapesolattartas legegyszeriibb és bevalt szinterei a szilldi értekezletek. Itt kaptak
tajekoztatast a szilok az iskolai célokrdl, feladatokrol, lehetéségekrdl, a helyi tanterv
kévetelményeirdl, a gyermekek tanmumanyi elémenstelérdl, iskolai magatartasardl, a gvermek
osztalyanak tanulméanyi munkéajarol, neveltségi szintjérdl. Itt megbeszéltik a gyermek egyéni
fejlesztésének a lehetdségeit is. Tajékoztatast adtunk az elért eredmeényekrdl, és a felmeriilo
problémakrdl. Iskolankban fogaddora, mint olyan mincs. Ennek oka dsszetett. A sziildnek ugyanis van
lehetbsége reggelente vagy délutanonként beszélni azzal a pedagogussal, akivel szeretne. A sziilokkel
vald egyittmikddés jol megfigvelhetd a tanitason kivili rendezvényeken. Szivesen €s aktivan vettek
részt az iskolai programokon. Bar megfigyveltik — hogy idén — a szilék munkaba allasanak
kovetkeztében mar csak a kisgyermekiikkel otthon 1évo sziilok voltak a rendezvényink latogatdi. Az
apukak ez alatt dolgoztak. A kétetlen beszélgetések alkalmat teremtettek arra, hogy a gyermekekrol,
csaladrol, iskolardl is szot valtsanak a sziilok és pedagogusok.

Nagyon jo az egyittmlikdédés a gyermekjoléti és csaladsegitd szolgalattal. A kilsé koérnyezet
felderitése, a veszélyeztetett és hatranyos helyzeti tamulok feltérképezése a tanév elején megtortént,
majd az okok folyamatos feltirasa ¢s a teenddk megszervezése kozds feladat volt. Rendszeres
csaladlatogatasokkal torekedtiink pontosan felmérni a hatranyos helyzetben 1évé  tanulok
eletkoriilményeit. Ezen a latogatasokon az osztalyfondk, az iskola ifjisagvédelmi feleldse is részt vett.
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Minden pedagdgus fokozottan figyelemmel kisérte a problémas tanulok, a magéntanmulok iskolai
elémenetelét, magatartasat. Egyém  beszélgetésekkel, a lehetéségekhez mért maximalis
segitségnyijtassal torekedtink problémaik megoldasara. Rendszertelen iskolaba jaras esetén is
csaladlatogatas keretében gyozodtink meg a hianyzas okairol. Indokolatlan hianyzas esetén az
osztalyfonok felszolitast killdott a szilldnek, tovabbi igazolatlan hianyzas esetén, az ifjusagveédelmi
felelosén — Kerckes Aftilan keresztill — a Jarasi Hivatal Hatosagi és Gyamilgyi Osztalvanak és a
Szocialis Szolgéltaté Kozpontnak.

Intézményink rendszeres kapcsolatot tartott azokkal a kdzépfoku oktatasi intézményekkel, melyek 8.
osztalyt befejezd tanuldink tovabbtanulasat biztositjak. Tanitvanyainknak lehetévé tettik a
kozépiskolak altal rendezett palyavalasztasi kiallitason wvald részvételt. A palyavalasztas
megkdnnyitéséhez gyar- ¢s lizemlatogatas alkalmaval lehetdséget biztositottunk, hogy betekintést
nyerjenek a kiilénbézdé munkahel yeken valo munkavegzésral.

Az 6sz folyaman részt vehettiink a Talalkozasok Hazaban egy kabitoszer és drogellenes eldadason.

Az idei év bovelkedett a partnerekkel vald egyiittmikédésben. Az Orszagos Renddrkapitanysag
Megyei Parancsnoksaga azzal a kéréssel keresett meg Benniinket, hogy felajanlott egy lehetoséget,
melynek keretein belil néhany tanulonk részt vehetett egy Mariapocson megrendezett tigyességi
kerékparos versenyen. A DOK-nap eseményeit pedig egy kutyas bemutatdval szinesitették, ahol
kabitdszer keresd- és drzd-védo funkeidra kiképzett kutyak tartottak fergeteges hangulatl bamutatot.
Rajz palyazat kapcsan jo kapcsolat és a kozeljovoben gyimdlesézd kapesolat alakult ki a Szabolcs-
Szatmar-Bereg Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatosaggal, kik egy rajzpalyazat kapesan dijaztak
tanulénk, Rézmiives Andras 5.a osztalyos tamilét.

Az év folyaman Romaniabol érkeztek hozzank vendégek Kovaszna és Hargita megyékbdl, akik az
elismerés méltato szavaival ajandékoztak meg minket.

A tanév végén keriilt sor a Tiszavasvar Sport Kor é s a Tiszavasvari Onkormanyzat kézds munkaja
kapcsan felijitott tornaterem atadasara. Sok magas rangl vendég megtisztelt minket a jelenlétével.
Példaul Vinnai Gy6zd a Magyar Orszaggyilés 2. sz. valasztokerilletének orszaggytlési képviseldje,
Bodnar Péter a Magyar Kosarlabdazok Szdévetségének fdtitkara, Dr. Hosszl Jozsef a Tiszavasvari
Jarasi Hivatal vezetdje, Dr. Fuldp Erik Tiszavasvari varos polgarmestere és még hosszan sorolhatnam.
Nagyon fontos szamunkra a helyi média is. A Vasvari Hirmondo és a Tiszavasvan Televizio — akik
minden rendezvényen megtisztelnek benniinket jelenlétiikkel.

3.2.14 Kozosségépitd tevékenységek az intézményhben

A nemrég és a most belépett pedagogusokat jatckos avatoval vettilk fel sorainkba. Kitiind volt a
hangulat, posnos, kacagtaté feladatok vartak megoldasra. Elmény igy kezdeni egy tanévet. Még a
munka is kénnyebbé valik tole. A tanulok kézoth Gsszetartast erdsitették az évnyito, a Csibe- és Rigo
avato, az osztalyok kozott zajlo dekoracids verseny, a hazi atlétika bajnoksag. Itt volt biciklizés,
kislabda hajitas, futas. A rosszid¢ bealltaval benépesiilt a tornaterem is. Hazi foci €s tizhare bajnoksag
vette kezdetét testnevel d kollégandk iranyitasaval. Az oktober 23-1 misor remekill szervezett volt. Az
adventi dekoralas, a karacsonyfadisz keészités az iskolai karacsonyfara ¢sak még jobban fokoztak a
hangulatot a Mikulas diszko elétt. Nagyon szép és hangulatos volt a karacsonyl misor €s a Karacsony
elothi babozas — kdszdnet érte az iskola pedagdgusainak és a szintén hagyomannya véalé Lakatos
Vilmos-féle babos kis tarsulatnak. Kovetkezett a farsang, a Magiszter Kavalkad, a Marcius 15-ei
iinnepség. Sok osztalyban — még 6tédik osztalyokban is — megrendezték az Anyak-napi iinnepséget,
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ahol a szillok nagyon jo szivvel vettek részt. Tavasszal a versenyek kovetkeztek - az iskolai szép
kiejtési, matematika, angol levelezds verseny €s az évvége két kiemelkedd eseménye a ballagas és az
tinnepélyes tanévzaro és nem utolsd sorban a pedagdgusok szamara szervezett tinnepi ebéd.

A ballagas iskolank szamara nagyon meghatarozo. Osszefog itt kicsi és nagy. Halas koszonet a szép
dekoracioért a Petofi utcai termekben és folyosdkon az alsés kollégandknek. A Varosi
Tornacsarnokban a szép dekoracioért, hangositasért és a szervezésért a felsos munkatarsaknak. A
technikai lebonyolitisért a technikai dolgozoknak. Koészénet MINDENKINEK, hogy ilyen
feledhetetlenné varazsoltak szamunkra azt a nagy napot.

3.2.15 Egyéb foglalkozasok az intézményben

A tanitasi ordkon kivill sok olyan program van, amin a gyercke részt vehetnek. Ilvenck példaul a
muzeumi foglalkozasok, a délutani fitball edzések, a témegsport foglalkozas, a szakkdrok. A masodik
fé1évtdl indul néptanc tanulasi lehetdség 7.-8. osztalyos tamuldink széamara — sajat kérésitkre. Remek
lehetéség egy nagyszerti néptanc oktatdval Mizsanyi Zoltannal. Oriilék a lehetéségnek, mert a tanuldk
szervezett formaban, az iskolaban, ingyen tamulhatnak tancolni.

Am teret engediink a nilunk — 4m mésok éltal megszervezett - sportfoglalkozasoknak. Ilyen a
Magiszter TSK futballedzése, a kosarlabda foglalkozasok, aminek kapcsan kosarasaink eljutottak
Nagykalloba és Ujfehértora is jatszani.

3.2.16 Figyelemmel Kisérés a tanulok tovabbi tanulasi atjan

Igyeksziink a toliink tovabb tanulo diakok ttjat szemmel kdvetni. A volt osztalyfondkok érdeklddnek a
Tiszavasvari Kozépiskolaban a diakok sorsa utan. Az ifjusagvédelmi felelds is nyomon kiséri a
sorsukat, kéveti a hidnyzasokat, tartja a kapesolatot a szillokkel is. Az idén elballagd nyolcadikos
osztalyfondkék szeretnénk majd végig nyomon kévetni a gyermekeink sorsat. Tudom, hogy a
kézépiskolakban nincs olyan szoros kapocs a szild ¢s a pedagogus és az iskola kozétt. Ezt szeretnénk
mi potolni, szeretnénk a szild helyett nyomon kévetni gverekeink sorsat.

Minden év eleién érkezik visszajelzés tanuloink elézd évi teljesitmenyerdl, ami visszaigazolas a
munkankrol és lehetdséget ad a tapasztalatcserére. A volt tanuldink visszajarnak segitséget kérm —
felkésziilni 1-1 dolgozatra — vagy akar egy tanacsért, jOo szdoért vagy csak szimplan egy kellemes
beszélget2sért volt osztalyfondkeikkel s tanaraikkal. Mindig szivesen latjuk dket.

3.2.17 Belsé tudasmegosztas az intézményben

A technologia fejlodése az oktatasban is jelentds valtozasokat hozott, az 1y IKT eszkdézok fokozatosan
bekeriiltek a tanitasba, pl.. szamitogép, interaktiv tabla. Ezek az eszkdzok megkénnyitik
mindennapjainkat. Meg kell tanulmink ezeket az eszkézdket hasznalmi, hozza tananyagot keresni és azt
megosztam munkatarsainkkal is. Soha nem lehet tudni, hogy egy also tagozatra késziilt interaktiv
anyagot, hogvan tudok én is beépiteni a tanitisomba. Keresni kell annak a lehetdségét, hogy a
megszerzett informaciot eljuttassuk egymashoz. A felsdsdknek az egyik munkakdzosségi értekezleten
interaktiv tabla bemutatot szerveztiink.



MAGISZTER ALAPITVANYI OVODA, ALTALANOS ISKOLA,
KOZEPISKOLA ES SZAKISKOLA

rru:tgis:tvr 4440 Tiszavasvari, Kossuth it 76.

Am nem csak a szamitogépek vilagabol lehet otletet meriteni. A negyedik évfolyam pedagdgusai
kézzel foghato, barki altal megvalosithaté otleteket mutattak be szamunkra, ami megkonnyiti a 4. €s 5.
osztaly kozitt atmenetet.

3.2.18 Az informacioatadas az intézményhen

Az e-mail, a kér e-mail egyre elfogadottabba valik. Az tizend fal a neveldi szobaban nem tud elavulmni.
Sokan még mindig ott keresik a kdézérdekii informaciokat. Az iskola €letérél ma mar a Magiszter
honlapjan is talalunk informaciokat. (http://tiszavasvari. magiszteralapitvany.hu/bemutatkozas-iskola/).
Itt talalunk informacidkat az iskolai életrdl, képeket, cikkeket, hasznos informaciokat.

Azonban az irott sajtd sem nélkiléz minket. Rendezvényeinkral, lkirandulasainkrol,
versenyeradményeinkrdl, életiink jelentdsebb pillanatairdl a Tiszavasvari Hirmondd is hirt kap €s hirt
kézél. Akar a honlapon, akar az ajsagban valo megjelenésnek barki lehet inditoja. Egy jol megirt cikk,
par jo fotd — és kész 1s a remek tudositas.

3.2.19 Intézményiink a kozélethen

Iskolank i1gyekszik részt venni €s részt vallalm Tiszavasvari varos kozéleteben. A meghirdetett
rendezvényeknek latogatdi vagyunk. Szeptemberben o&todikeseink Bodai Antalné Puskas Erika
vezetésével részt vettek a Mozog a varos nevl sportrendezvényen. Kerékparversenyen, aerobik-
bemutaton, akadalypalvan, falmaszasban prébalhattak ki magukat didkjaink. Resztvevdl vagyunk a
varosi €s kistérségi versenyeknek is. Januarban a Magyar Kultira napja alkalmabol rendezett Kolcsey
Ferenc szavaloversenyen szépen szerepeltek gyerekeink. Balogh Markd 6.a osztalyos tanulo 11
helyezett lett, a 7.a osztalyos lanyaink is szép teljesitményt nyujtottak. Abri Kevin a Megyei
Szavaloversenyen ért el killondijat.

Jartunk kistérségi és megyei atlétika versenyen, megyei-régios &s orszagos dramafesztivalon a
gvermekeinkkel. Igyeksziink minden palyézati lehetdséget megragadni — ahol diakjaink
megmutathatjak képességeiket, kiemelkedd teljesitményeiket, tudasukat, tehetségiiket. Terveink kozott
szerepel a j6vO évben egy olyan jotékonysagi arverés — ahol a gyermekeink altal készitett képek —
akvarellek, olajképek, festmények — keriilnének kalapacs ala. Az otlet még csak kipattant, &m sok
munkaval remeljik, hogy meg is valosithatd. A meghirdetett versenyeken igyeksziink diakot inditani
és helytallni. Orémmel mondhatjuk el, hogy barhol 1épnek fel produkeidikkal a didkok — nem hoznak
rank szégyent. SOt olyan elismerd szavakat, dicséreteket kapunk, hogy nagyon bliszkék lehetiink ra,
hogy MINDANNYIAN MAGISZTERESEK VAGYUNK!

3.2.20 Az IKT eszkozok kihasznaltsaga

A mar meglévd IKT eszkozeink — projektor, laptop, vetité, CD-s magnéd — mellé a félév kézepén
interaktiv tablakat kaptunk. Nagyon drilltiink nekik. Minden évfolyam rendelkezik veliik, kivéve a
mostani 7. évfolyam. A hasznilatatél tSbben nagyon féltek. Am kiprébalva és gyakorolva a
hasznalatat, mar nagyon szereti azokat mindenki. Megkénnyiti az orakat, a gyerek is nagyon szeretik.
Vigyaz ra minden tanulonk. Az interaktiv tablak mellé allando szamitogép van telepitve, igy a
laptopek helyvaltoztatasa, Gsszeszerelése mar nem okoz kényelmetlenséget és iddveszteséget.
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Am azt is el kell mondani, hogy nekiink, pedagdgusoknak is jobban oda kell figyelniink, hogy ezek az
eszkozok ne sériiljenck vagy karosodjanak — nem szakszer(i hasznalatuk miatt!

3.2.21 Az intézmény hagyomanyapolé, hagyomanyteremté munkaja a tanév soran

Mar hagyomany az évnyito — szillékkel kézdsen megélt — interaktiv nap. Szeretik a gyerckek és
igénylik a szillok. Bar, ha ilyen sokan fognak dolgozni, mint az idén — aminegk nagyon ériiliink — akkor
kevesebb sziild tud majd minket megtisztelni az elsoé napon. Az iskolankban a rendezvenyek évrol-évre
ismétlodnek, hagyvomanyuk van. Szeretnénk, ha ez igy is maradna. Ilyen a csibe és ngoavato, a
nemzeti innepekhez kéthetéd tinnepek pl. Oktober 6, Oktéber 23, az adventi iinnepkér megtartasa —
karacsony. Igyeksziink a gyermekeket arra nevelm, hogy tiszteljék szillofoldjitket, apoljuk egyiitt
hagyomanyainkat. Legvenck biiszkék arra, hogy Tiszavasvariban élhetnek, Magyarorszag lehet a
hazajuk. Fontos az dsszetartozas érzése mindannyiunk szamara. Fontosak a hagyomanyos betlehemi
jatékok, a karacsonvi babozéasok, a messze f81don hires — nagyon kézkedvelt — Magiszter Kavalkad, a
tavaszi tinnepkdr innepei és az évzarashoz kothetd alkalmak. Igyeksziink a hagyomanyokat kévetni és
hagyomanyt teremteni. Ebbol az okbdl iiltettimk fat, hogy nyomot hagyjunk magunk utan az
utdkornak. Ezért adjuk tovabb a fikat a kiscbbeknek. Es ezért lett idén eldszor sajat zaszldja az
iskolanak. Nagyon ériilhettiink, mikor a mostani nyolcadik osztalyok ballagasa kapcsan j6tt be eloszér
a nemzeti szinil lobogd, keriilt atadasra és, kétottilk fel ra hagyomanyt teremtve a ballagasi szalagokat.

A tapasztalat azt mutatja, hogy az iinnepek alkalmaval a szerepldk egyre szebben oOltéznek fel,
megtisztelve egymast €s a misort is a megjelenésiikkel. A nézé gyermekek pedig egyre tébb tiszteletet
mutatnak musoraink irant, aminek igen nagyon &riiliink

3.3 Beszamolé az intézményben végzett gyermek és ifjusagvédelmi munkardl

A gyermekvédelem prioritasai

A gyermekek életének, testi épségenek védelme.

A nélkilézd gyermekek kilétének felderitése.

Az dvodaba, 1skolaba jaras figyelemmel kisérése, az igazolatlan hianyzasok visszaszoritasa.
Minden egyéb a gyvermekek jolétét segitd tevékenyseég.

Y ¥V VY

Az ovodai és 1skolai 1étszamadatokat a kdvetkezd tablazat tartalmazza. (2016.06.15.)

Létszamadatok

Ovodaba beirtak 1étszama 188 1o
Hatranyos helyzetl évodasok szama 188 o 100 %
Hal ttan hatra yvodasok

: mozottan hatranyos ovodaso 179 £ 05 %
szama
Altalinos iskolisok szima 490 16
Hatranyos helyzett tanul ok szama 489 6 100 %
Halm"ozott:an hatranyos helyzeti 478 8 08 %
tanulok szama
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Sajatos nevelési igényl tanulok szama . .
(SND) 916 2%
Magantamulok szama 10 8 2 %

Az altalanos iskolasok [étszama az oktober elsejer letszamhoz képest négy fovel csdkkent.

A 2015-ben telepiilésiinkén tébb stlyos gyermekbaleset tortént. Ezek egyike, amely a Széles tton
tortént és halalos kimeneteld volt inté példaként jelezte, hogy nagyobb odafigyelést igényzl ez a
témakér. Jelzdrendszeres megbeszél2siinkén a tovabhi teenddket megbeszéltik és egy kiozds
allasfoglalast hagytunk jova a gyvermekek hazaadasanak mimimalis feltételérdl. Komoly veszélyeztetd
tényezd, hogy azok a haztartasi eszkdzok, amelyek szamunkra termeészetesek és biztonsagosak
tanuldink és szilleik ezekkel az eszkézokkel gyakran most talalkoznak eldszdr, nem ismerik
mukddésiket igy veszélyeztetik dnmagukat és gyermekeiket. (olajsiitok, centrifugak, flitdtestek) Nagy
segitseg, hogy a tanodaban kollégaink szakszer(i iranyitisa mellett, ezen eszkézok hasznalatat
tanuloink megismerhetik.

Tanuldink a szorgalmi idészakban napi haromszori étkezésben részesiilnek, amely elegendd ahhoz,
hogy esatilkben éhezésrdl nem beszélhetiink. Problémasabb iddszak a sziinetek ideje. Tanitisi
sziinetekben az onkormanyzat biztosit egyszeri meleg ételt a raszoruld ovodas €s altalanos iskolai
tanuloknak. Ez egyrészt megnyugtato, masrészt, mivel nem biztos, hogy a gyerckekhez jut az étel ezért
ez az iddszak nagyobb figyelmet igényel résziinkrdl. Egyeldre kirivo esettel nem talalkoztunk. Az
évszaknak megfelelé Oltozéket kollégaimmal egyitt folyamatosan figyelemmel kisérjik, és ha
szilkséges adomanyokkal segitiink. Elmondhato, hogy az utdbbi években erre egyre ritkabban van
szilkség.

Intézményen belill a fegyelmi helyzet és az igazolatlan hianyzasok kérdése a legnehezebben kezelheto.
Latvanyos javulas egyik terilleten sem jellemzd, de a helyzetiinket realisan vizsgalva nem is varhato.
Részeredmények persze vannak ¢s mi ennek is tudunk &riilni.

A kovetkezé tablazat a 2014/2015-6s év végi adatokat hasonlitja dssze a 2015/2016 év végi adatokkal.

Mulasztas év | l.a 1b lc 1.d 2.a 2.b 2c 3.a 3b 3c 4.a 4.b 4. OssZ:
végén (6ra)

Igazolt  drik

2014/15 1737 | 3056 | 2133 2190 [ 4008 | 3886 | 1876 | 640 | 2117 | 1738 | 1630 | 2741 27752,
Igazolt érik

2015/16 1079 ] 2082 | 1537 | 1184 | 1467 | 2282 | 2101 | 1201 | 2708 | 2184 | 1183 | 1208 | 2781 22007
Viltozds az elmilt évhez képest -4755
Igazolatlan

Srdk 2014715 0 0 34 421 16 0 0 0 0 776 | 194 | 94 2345
Igazolatlan

eak 2015/16 0 152 | 32 384 | 101 | 304 | 152 | 216 0 1181 | 3164 | 48 0 5034
Viltozas az elmilt évhez képest +3589
Az alsd éviolyamban az egy tanulora esd atlaghianyzas 112,7 orarél 101,86 orara javult.

Az also évfolyamok esetében az igazolatlan hianyzasok jelentds novekedésénck az elsddleges oka a
4.a osztalyba keriilt négy hianyzasai miatt évismetld tanulo. Az 6 esetiikben legfeljebb csak csekély
javulasrol szamolhatok be.
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Mulaszt | Sa 5b 5¢ |6a [6b |6c Ta 7b 7c | 8a 8b 8e opsz:
as
félévkor
(ora)
Igazolt 160
grak 700 | 2202 0 935 | 2173 2378 | 2485 | 3774 [ 1909 | 15 18261
2014415
Igazolt
orak 1705 | 2233 1308 | 2072 | 1847 | 1762 | 3054 1590 | 2001 | 3005 20667
2015/16

Valtozas az elmult evhez képest +2406
Igazolatl
an orak 136 15 | 52 | 20 | 14% 515 | 1416 | 1420 | 158 | 1636 6824
2014/15
Igazolatl
an orak 35 247 297 | 1048 | 353 32 | 2311 808 | 752 67 030
2015416

Valtozas az elnmilt évhez képest 874

A felso évfolyamban az egy tanuldra es6 atlaghianyzas 131 érarol 129,8 orara javult.

Felsos tanuloknal az igazolatlan hianyzasok esetében kismértéka javulas mutatkozik. Az egy tamuildra
esd atlaghianyzas csokkenése viszont mindkét évfolvamon kimutathato érvendetes tény.

Az igazolatlan hianyzasok miatt eldszor a szillok kapnak hivatalos értesitést az osztalyfondkok
részerdl. Ez sok esetben mar eredményes. Ezeket az értesitéseket még nem iktatom, de az irat masod
példanva az osztalyfondkéknél megtalalhato. A | masodik figyelmeztetés” mar iktatasra keril és
tovabbi intézkedeés végett a Csaladsegito illetékeséhez keriil. Ebbdl ez évben 51 db lett kiildve. A | fiz
oras jelzés™ a tiz oOrat meghaladd igazolatlan hianyzas esetén kertl a Gvamhivatalhoz és a
Csaladsegitokhoz. 54 ilyen eset fordult elé. Feljelentés esetén a Jarasi Hivatal Hatosagi Osztalya az
illetékes. Ez idaig 74 sziilét voltunk kénytelenzk feljelentzani. Kiemelkedik 0jbdl a 4. a osztaly a négy
notorius hianyzoja miatt. 28 feljelentés (térvényi eldirast kdvetve). 50 orés jelentés idaig 15 esethen
fordult el6. Ennek a viszonylag kis szama annak készonhetd, hogy ezutan a gyamhivatal megvonja az
egyebként jard pénzbeli tamogatist. Harom havonta ezt felillvizsgaljak, és ez az allapot akar éveken
keresztiil is megmaradhat. 22 feliilbvizsgalat. Az Gtven oras jelentést nem kell megismételni. Ha az
igazolatlan hianyzasok szama egy tanévben meghaladja, a 250 orat a Hatosagi Osztaly kiskor
veszélyeztetése miatt feljelentést tesz a renddrségen. Ebbol az okbdl harom esetben voltunk a
rendorségen és egy alkalommal a birosagon tanuként. Ezek mellett a renddrség sok alkalommal keres
adatszolgaltatas muatt benmiinket. Jelenleg két renddrsegi eljaras van folyamatban tanuloinkkal
kapcsolatban. Napi kapcsolatot tartunk a Csalad és Gyermekjoléti Kozponttal és Szolgalattal.
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3.4 Diakénkormanyzat

A DOK az iskola haladé hagyomanyait prébalja fenntartani, valamint a tamildktdl érkezo
kezdeményezéseket tamogatni. Pozitivum, hogy tébb hagyomanyos rendezvény megmaradt, valamint
a majusi énkormanyzati nap nem csak megerdsodott, hanem latvanyos elemmel a nyolcadikosok blicsu
grafiti- ével és a negyedik osztalyosoknak tinnepélyes fa atadasaval bovillt. Ez ebben az évben tovabb
folytatodott. Pénzilgyi helyzetink stabilizalodott, igy tovabbra is tudjuk tamogatni az iskolai
rendezvényeket.

Amin javitani sziikseges az dnkormanyzat munkajaban az a tanuldk aktivitasanak névelése, az iskolal
programok szervezésében valo részvételilk erdsitése.

A diakénkormanyzat munkajat a 2015, szeptember 9-én elkészilt munkaterve alapjan végzi.
Munkaterve szerves része az iskolai az iskolai €és munkakézdssegi munkaterveknek.

A munkaterv keretében elsé rendezvényiink az tinnepélyes tanévnyito volt. Itt a megjelent tamlok €s
szillok koszontése mellett a foszerepld leendd elsdsdket tdvozolte az iskola vezetdje. A résztvevdk
ezutan megismerhették az iskola éves programjat hallhattak az esetleges valtozasokrdl. A volt ovisok
milsora utan a nyolcadikos tanulok apro ajandékkal lepték meg a kicsiket.

Kévetkezo rendezvény a ,Rigoavatd” amely soran a korabbi alsosokbdl igazi felsosdk lettek. Ez a
rendezvény a szervezok profizmusanak készonhetden vidam é€s emlékezetes volt.

Az osztalyok kozotti dekoracios verseny is a hagyomanyos rendezvények egyike. A megbizott biralok
eldre megadott szempontok a lapjan kiilén értékeltek az alsos és felsds termeket. A tisztasag mellett az
elsddleges szempont az otthonossag volt. Kimagasldan szép termekrdl szamolhattak be mindkét
tagozat esetében, de egységesen megallapithato volt, hogy a versenyt mindenki komolyan vette. A két
elsd helyezett osztaly egy-egy nagy talca siiteményen osztozhatott, a tbbi osztaly apré ajandékot
kapott.

A Magiszter szeretlek” vetélkedé munkaterviinkben szerepelt, de a novemberi 2s decemben
programdémping miatt elmaradt.

Programterviinkben nem szerepld iskolai eseményeket is tamogattunk az elsé félévben, igy a kényvtar
~Mese-Var-Lak”, angol levelezéd versenyt valamint felsds atlétika versenyt és labdajatékok
osztalybajnoksagat.

Az elsé félév legnagyobb eseménye a MIKULAS NAP. Délelstt a mér hagyoméanyos babeldadas,
amely most is nagyon sikeres volt. Megtekintették az ovodasok és az also tagozatosaink. Szamukra
ezutan még igen izgalmas percek kdvetkeztek, hiszen megéerkezeatt az igazi Nagyszakallti és minden jo
gverek részére ajandékot hozott. Délutan kovetkezett a nagyon vart disco. Ahal a szokasokhoz hiven
szendvicset s ditdt lehetett vasarolni. Mindenki varta a tombola sorsolasat. A tombolajegyeket mar
napokkal korabban is lehetett vasarolni, de meég igy 1s a sorsolas elott kozvetlenill fogyott a legjobban.
Hét érakor befejezdddtt a rendezveény, amit a résztvevok tudomasul vettek és fegyelmezetten tavoztak.
Készdénetet mondok minden kolléganak az aktiv sziiloknek a csaladsegitoknek, a polgardréknek €s
minden volt és leendé tamogatonknak.
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Ebben a tanévben a farsangi disco februar 5-én kerfilt megrendezésre, tanulva a mult évi veszteséges
rendezvénybdl. Az iddzités szerencsére jO volt ezért pozitiv eredménnyel zartunk. A rendezvényen a
kollégak mindegyike részt vett és munkajaval hozzajarult a sikerhez. Hagvomanyosan szolt a zene,
volt tombola és biife. Komoly valtozasnak tartom, hogy sikeres gazdalkodasunknak kdszénhetéen egy
jo mindsegl buli lampat sikerfilt beszerezni. Ezt a korabbiakban mindig kolcson kellett kérniink.

A tavaszi idészakban, a szeptemberben esedékes diak énkormanyzati valasztasokat elérehozottan
aprilis 6-an megtartottuk. ezt azért tartottuk indokoltnak, hogy a mar lekdszénd nyolcadikos
onkormanyzati vezeték az év végi feladatokra és a ballagasra koncentralhassanak, mikozben
sagithetnek beletamulni a feladatokba az joncoknak. Minden korabbi dnkormanyzati vezetonek és
képviseldnek készonjilk az elmult évek munkéjat. Killon koszonet Abri Kevinnek a Dok korabbi
elndkének. Gratulalunk az 0 diak oOnkormanyzati vezetének Balogh Krisztian Markonak ¢és
helyettesének Abri Tamasnak.

Nem tervezett programként csatlakoztunk a Szorgalmatosi Altalanos Iskola papirgyiijtéséhez, mivel ez
az allami fenntartasn iskolak versenye volt. Szerencsére jelentds mennyiségli papithulladéktol sikertilt
igy megszabadulni.

A tanév végének legnagyobb szervezett programja a Dok-nap. Majus 27- én pénteken kivalo idoben
sikeriilt ezt megrendezni. Az utdbbi évek hagyomanyainak megfelelden az alsos tanulok egy
akadalyversenyen vehettek részt. Ez a verseny nagy létszamml szervezot igényel ezért segitséget
kértink és kaptunk a Csaladsegitd Kozponttdl és az Ovodatdl. Koszonet érte. A felsés tanulk
kiilénbozé allomasokon tehették probara képességeiket. Volt célba dobas, kozmetika, Play Station é€s
graffiti. A legnagyobb népszerisége megis a labdartigasnak volt. A rendezvény meghivott vendégei a
Renddr Fokapitanysag specialis egységei voltak. Tanuldin kézelrdl lathattak a Kozlekedés Rendészet
motorkerékparjat 8s egy jol felszerelt 17 személygépkocsijat. Megismerkedhettek a jarmivek
parancsnokaival és a munkajukkal. Betekintést kaptunk egy nyomozo mindennapi munkajaba is. Kicsit
sokat kellet vamni a renddrkutyak bemutatojara, de a latottak mindent potoltak. Egy komplett negyven
perces bemutaté kerstében megismerhettilk a kutyas renddrdk és a renddrkutyak munkajat. Koszonet
érte mindenkinek. A dijkiosztasok utan egy faraszto, de sikeres nap utan térhettlink haza.

A diakénkormanyzat tamogatta még a ballagas és az tanévzaro megrendezését is.

3.5 Belso ellenorzési csoport

3.5.1 Azintézményi énértékelés jogszabalyi hiattere:

2011. éw1 CXC. torvény a nemzeti kdéznevelésrol (64-65. § és a 86-7. §)

20/2012 (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mlkédésérdl és a
kéznevelési intézmények névhasznalatarol (145-156. §)

326/2013. (VIII. 30) Korm. rendelet a pedagogusok elomeneteli rendszerérol és a
kozalkalmazottak jogallasaral szold 1992, évi XXXIII. térvény koznevelési intézményekben torténd
végrehajtasardl (1. és 1. fejezat)
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Szakmai segédanyagok:

. Orszagos Tanfeliigvelet — kézikdnyv az altalanos iskolak szamara

. Utmutatd a pedagdgusok minésitési rendszeréhez (masodik, javitott valtozat)
. Onértékelési kézikonyv altalanos iskolak szamara
. Otéves intézménvi énértékelési program

3.5.2 Az onértékelés célja

A pedagogusra, vezetdre, valamint az intézmenyre vonatkozo intézményi elvarasok teljestilésének
értékelése alapjan a pedagogus és a vezetd dnmagara valamint a vezetd a neveldtestiilet bevonasaval az
intézményre vonatkozoan meghatirozza a kiemelkedo és a fejleszthetd terilleteket, majd erre épitve
fejlesztéseket tervezzen, melynek feladatait az Intézkedési Tervben rogzitse.

Az ujabb énertékelés keretében vizsgalja a programok megvalositasanak eredmenyét.

3.5.3 Belso ellendrzési csoport tagjai

Csoportvezetd; Nagyné Cziko Julianna — tagintézmeny- vezetd-helyettes
Csoporttagok:

Kerekesné Lévai Erika — tagintézmény - vezetd

Crziaky Zoltanng — tagintézmény - vezetd — helyettes

Demeterné Berencsi Tiinde — munkakdzésség — vezetd

Clahné Szakacs Anna — munkakdzdsség — vezetd

Szalanczing Komjati Manika —mérés —értékelési csoport tagja

Bodai Antalné — Sziil61 Klub-vezetd

3.5.4 A BECS altal elvégzett feladatok a 2015/2016-os tanévhen:

2015. augusztus - szeptember:

. Belsd ellendrzési csoport megalakulasa, feladatok egyeztetése.
. Onértékelési Kézikonyv megismerése.
. A pedagogus énértékelésben résztvevok meghatarozasa

Vezetdi onértékelés:
Kerekesné Lévai Erika tagintézmeény - vezetd

. A BECS vezetésével dnértékelési teamezk kialakitasa.

. A tantestillet tajékoztatasa az intézményi, a pedagogusi, a vezetdi dnértekelésrdl.

. Az dnértékelésre kijeldlt pedagogusokkal a részletek egyeztetése, az Onértekelésbe bevonando
partnerek kérének meghatarozasa.
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. Team munkaban az intézmeénnyel, a pedagogusokkal és a vezetovel szembem elvarasok
meghatarozasa.

. Az éves Onértekelési terv elkészitése.

. Az dtéves Onértekelesi program elokeszitése.

. Adatgyijtés: dokumentumelemzés: csoportprofil, tematikus terv, tanmenet.

. Oralatogatasok elékészitése: dralatogatasi szempontsor Gsszedllitasa.

. BECS megbeszélés kéthetente.

2015. oktober — november:

. Oralatogatasok lebonyolitasa folyamatosan.
. Adatgyijtés: dokumentumelemzés: naplok, tarlai fiizetek, oratervek.
. Kérdaivek kitdltésének, interjuk lebonyelitasanak elokészitése.
. Sziiloi, munkatéarsi kérddivek kitdltése fol yamatosan.
. Az érintett pedagogussal, a vezetdvel keszitett interjuk lebonyolitasa folyamatosan.
. Gvakornoki mindsité vizsga eldkészitése, lebonyolitasa
Dombiné Féstis Eva, Marton Timea, Virdg Alexandra sikeres minésitd vizsgat tett.
. A vezetdi és az intézmeényi dnértékeléshez a szilkséges dokumentumok elkészitése.

. BECS megbeszélés kéthetente.

2015. december — 2016. januar

. Oralatogatasok lebonyolitasa fol yamatosan.

. Adatgyijtés: dokumentumelemzés: naplok, tamuloi fiizetek, oratervek, fejlesztési tervek.
. Sziiloi, munkatarsi kérddivek kitdltése fol yamatosan.

. Az érintett pedagogussal, a vezetdvel keszitett interjuk lebonyolitasa folyamatosan.

. A vezetdi és az intézmeényi onértékeléshez a szikkséges dokumentumok elkészitése.

. Keérdoivek feldolgozasa.

. BECS megbeszélés kethetente.

2016. februar — 2016. marcius

. Az Intézményi Onértékelds éves munkatervének modositasa (az OH ajanlasa alapjan a
2015/2016-0s tanévben csak azon pedagogusok, vezetdk onértékeldsét szikséges elvégezni, akiknek
tanfeliigyeleti ellendrzése lesz).

. Oralatogatasok, draclemzések lebonyolitasa folyamatosan.

. Adatgyijtés: vezetdi onértékeléshez és tanfeliigyelethez kapesolodoan

. Sziilél, munkatarsi kérdoivek kitoltése a vezetorol.

. A fenntartdval, a vezetotarsakkal készitett interjik lebonyolitasa.

. A vezetdi és az intézményi énértekeléshez a szitkséges dokumentumok elkészitése.

. Az eredmények rogzitése az OH altal mikodtetett elektronikai felilletre.

. A félévi belsd mérések adatainak eclemzése, kovetkeztetések levonasa, fejlesztési célok,

terfiletek meghatarozasa.
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