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76/2016.(1IL.31.) Kt. szami hatarozat melléklete

Magiszter Alapitvanyi Ovoda, Altalanos Iskola, Kézépiskola és Szakiskola
Tiszavasvari Tagintézménye, Ovoda
(Yiszavasviri Pet6fl utca. 2 és 24 sz.)
2015. évi kdltségvetése teljesitésérél

A 2015. évi kdlistgvetésének rervezetét a Tiszavasvari Onkorminyzat kolrségvetési koncepcidia
Cs az elézetes cgyeztetés figvelembe vételével, valamint a Parlament 4ltal ellogadott 2015. dvre
<4 nem  Ockormdnvrati, feontartdkra vonatkozd finanszirozisra elfogadort Tv  szerin:
készitertiik ¢l

2015, évi Kolségverési Tv. 41 szakasza ax Alapivvany részire 2014 v atlagbér alapd
linanszirozist normativik alkalmazdsdr fria eld. A finansudrozds a 2015, évre vonatkozo
Kéltsegverdsi Ty, 2. sz, és 8. sz. mellékletében meghatirozott normativalk alkalniazdsica)
tArrénL

Szimitdsba vettik az Ovaoda pedagogial programjdban meghatatozotr korelesd teladarakay,
a tanuloink  nevelési sajitossagibdél adéds jellemziker, kortiménvekel, suidios nevelcs
wényeket.

SzAmitasbu vesszitk ax Gvoda pedagdgus létszim legkisebb mértékér, a pedagdpusokat segitdlc
seiiiscgességén. 2015, év 1-8 hénapjiban 7 dvadiy csoportban, 2015, szeprember 1-t8] 8
csoportban 188 Gvodis gyermek volc

Az ovoda mikddése soran o kovetkerd prioritdsok teljesitését verriik figsclembe:
Kicmelkedd feladat volt a 8. dvodai csoport belnditdsinak feltéreleinek kinlakitisa.

A belsé dtalakitassal egy idében feldjitasra kevil a vizesblokk, az elektromos hilozat.

Réltscgvetesi szempontok:

feladat novekedést kalkulilunk a csoportok beindirasinal
- biztositani kell 2 munkavallaloink kozalkalmazeo szinti GATENLAL Fallatisair,

- szimoltunk a minimalbér navekedésével, amely pedagdgusokat segitSket érintey,

— aszoadlis adokedvezmények Ichetdségeivel.

~ Bérnovekedds kitelezd mértékével, valaming 2 kitelezd dtsarolisoldal is szamolranls,
— dologi kiadiasaink kézére as éplilet fennrartss kéltségeivel ssamolunk,

— terveznink kell a t6bbszordsére emelkedett banki kélséget,

- a kiudasok tervezésében az dendvekedes hatasat nem szlrtik ki,

- dtkeztetésnél 2013, februar 1.-16] valtozartian egyvscgarakkal szamoltunk,

- kelkelaliwk a normativival aranyos koo lelhaszadldsa kiadasokat

Bevételck:
- abevételek meghatirozisa a 2015, évi IK6lséavetds Ly, 2. sz, mellékietében meghatirozow
b : £ 5
ddaghér alapi normativals szering kertilrek megallapitdsea,
- sajatbevérelr bazis alapa szamitassal kalkuldlruk.
Kiaddsok:

A koltségvetés  elszimoldsinal figyclembe verrik o kéleségvelds tervezésénél felsoron
prioritasokar es ezck weljesitesét, kéltségvonzatok szerine:



Bevételek részletezése

OVODA modositott terv tény kitlénbszer |
Normatlv tamogatis §2835eFr 83753 e Ft 918 e Ft
Sajit bevétel 600 e Fit 292 e T -3108¢ Ft

| Osszesen: 83435e Fr 84 045 e Ft _  bl0e R

Kiadasok részletezése:

OVODA modositott tery tény kitlonbizet
Személyi jurtatds és jarulékok: 80498 ¢ Ft 79445 cF -1053 ¢ Ft
Dologi kiadasa: 3158 ¢ Fu 3944 ¢ Fr " 786 ¢ Fr
Etkezretés: 17 249 e Ft 16858 ¢ F ' 391 c Fu
Osszesen: 100905 ¢ Fit 100247 ¢ Ft 638 eFt

Onkormanyzati timogatis alakul4sa:

QVODA médositott terv tény

__Bevétel mindsszesen 83435¢ Tt .. 84045 ¢ Ft B

Kizdds mindésszesen 100905e Pt 100 247 e Fy

Kilsnbazet 17 470 ¢ Pt 16202 e F¢

Onkorményzati kiutalis 17 470 e Ft 16 176 ¢ Ft ]
Tervezett Elszamolas alapjan  Kiutalt 8nkorm.-i tim,  Kiilénbbzet

Ovoda 17 470 ¢ Ft 16202 e Fr 16 176 e Bt 26 eF

Az Alapitvany 26 ¢ Pt 8sszeggel kisebb timogatdsban részesils,

A Magyarorszagi Magiszter Alapitvany, mint fenatartd az évodaban alapverd cél kicizésével és
egy atgondolt & lefektetert tervszerd pedagbgiat programnak készénhetben a 2015 éver
takarékosan és célszertien tudta megvaldsitani.

A bevérelelr & kiadasok tablizalalr, szdmszaki bemutatsa, elemzései 2 mellékletben Lerl
bemutatdsra.

Debrecen, 2016. februir 15.
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Ovoda kéltségverése 2013,



Ovoda 2015, évi tervezett kiltsépvetése

Caombardi T ézsef ’
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KIADAS cFi-ban oFt-ban oFi-ban ¢Fi-ban eFi-han
Személy] juttatdsoktjdrulékol
20158, Evy
Ovoda Eldiranyzat | Mdédosian teljesites
2G15. ¢vi lerd  médositas | eldiranyzatl
201412, havibér 3020 $020 5420
Ovedet munka zezitd dolgozdk brulld
berei(pedupogusok, dajkk, dvodatitkar, ped
asszizztens) 2015 G1-01-2015.11 3D-ig 50 038 2945 56621 35622
20150000 Bdremelés 250 13 263 263
28 40, Sves Jubtleumi jutalma nyupdijacts miatt 3066 3 066 3066
2 %o- 0SaAdminiszirativ cskkenids <1 178 -1 178 -LE78
Bérck tsizesen 40 796 2458 A3 794 62 793
Jarutdkok 16 208 406 16 704 16 652
Személyi juttatisohjdrulékek mindjsszesen: 77094 3404 80 498 79 443
Dologi kigdasok:
roduszer 140 140 11
Szakmai ahyapgok 70 7 70
Munkzruha 72 72 72
készlctbesacrrds 40 8 75
Tavkoziének 10 110 P30
Karbaitartas 2 ' 560 | 700 EELS
Tivelitdszer 244; 244 32
Szemerszalbieds 06 [Ie3) 100
Egvib teremeltstési soolgdkatds i 00 1 635
Danki kollsée 300 3K 340
munkdbajaris 246 246 329
Kiadasok tsszesen | 658 13500 3 138 3 Dd4
Kiaddsok Osszesitése
Személyi jutattdsak és phrulékok 77 094 3404 80 438 19 445
Dulogi kisdidsak 16358 ] 23 3 158 3 344
Etkerés
Gyerck dthezés 220 ctkesdsi
napx 1 36Fx35 8. 80Fvadag= 16 476,-¢Ft 15082 B38 15 820 16476
Etkerds felnBll 3/6x220napX650Ftnap=429 000,-
¥l 429 429 147
Ovodai kisddsok mindisszesen 25 63 S T2 0 905 100 247
Ovudaj bevérel:
Normativa 77 623 S 142 §2 835 91733
sajdr bevdlel, aleklamasolli étherdsi beyélel 504 &1 262
Ossres Leveiel 77 693 5 742 52 431 94 045
Onkorményzati timogalds 17476 17470 16 176
Bevétel mindiszesen us 143 § 142 100 905 1 228
Kiaddzsok mindiisszesen 95 163 5742 HD0 GUS 0p2d7 |
| Bevétel minddszesen 95 163 5 742 190 908 106 221
Bevétel -Kiadis kiilinbizele %
,/7 j’:'}‘ - I IJ." P T T
Debrecen,2016. februgr 15, i UL-?}-”%&?{K”'{ 7 Hagviraes
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Magiszter Alapitvanyi Ovoda, Altaldénos Iskola, Kizépiskola és Szakiskola
Tiszavasvari Ovoda

Normativa tdmogatas bevétele 2015. janudr 1 t8] ~ december 31-ig.

Aflagbér alapd timogatds:

201501, - 2015.08.ho

Tanuls létszéma 2014, okidber | - én 139 18 2. mell. 117t
159 {6 = 13,10 £6 szdmitott pedagdgus * 4 152 000.- 36 260 800.- Ft
Pedagégusokat segit6k szdma: 10,00 f6 * 1 800 000.- 12 000 000.- Ft

2015.09, - 2015.12.h6
Tanulé iétszdma 2015, oktober 1 - 4n 188 18

{88 f& = 15,50 {8 szémitott pedagdgus * 4 152 000 - 21994 500~ T't
Pedagdgusokut segiték szdama: 11,00 6 * 1 800 000.- 6 600 000.- Ft
76 855 300.- Tt

Ftkezési thmogatis: 1I/S.a

Etkezdk széma {(éves atlag 1étszam) 136 £6 = 3,3610 * 1 632 000.- 5487 266.- Ft
Kiegészitt étkezési timogatds 1508 * 9400 Fufé/4ha 1410000~ Ft
Normativa bevétel: 83 752 566.- I
Sajat bevéelel: 292 000.- Ft
Osszes bevétel: 84 044 366.- Ft

Debrecen, 2016. februar 15.

Céombordi Jo#ef Mo g




T8r @wp.): El Rt erjeszt ®s a Nsyz2errsv®egzi ® s i S z akk®kz®hp.
Nonprofit Kft. 2016. ®vV i ezl gt t e
t 8mogat 8s8r - |

El Rad- : Dr. F¢l°p Erik polg8rmester

T®mafel el ®srus Andr8s oszt8lyvezetR

Bizotte®Pbem®nyek:

s

Ti szavasvsg V8ros ¥nkorm8nyzata P®nzg¢ gyl G
szavazattal, el |l enszavazatter®se ztear te:-lzfkoogda8ds8 srg
k®p Wit eslt ¢l et sz8m8r a.

Szab - Kri zti 8n a P®nzg¢sqgyi ®s | gyrendi Bi zot
ri
I

Mi v el k®r d®s ®s hozz8sz-18s a napirenddel k
pol g8r mest etrerav ehzaedtS8eatozsaztavaz8sra bocs8totta.
A d°nt®shozatal ban r®szt vett 12 fR.

A K®pwvieselgRet 12 igen eedgylheannsgz¥a veaz a\v a z@ast ttad r

al 8bbi hat8rozatot hozt a

10



TISZAVASVART VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
7712016.(11L31.) Kt. szamu

hatarozata

A Nyirségi Szakképzés-szervezési Kozhasznid Nonprofit Kft. 2016. évi iizleti tervérdl és 2016. évi

miikodési tamogatasarol

1. Tiszavasvar Varos Onkormanyzata Képviselo-testilete a Nyirségi Szakképzés-szervezési
Kézhasznn Nonprofit Kft. (tovabbiakban: Kft) 2016. évi iizleti tervét az 1. szamm mellékletben
foglalt tartalommal elfogadja.

2. Tiszavasvarl Varos Onkormanyzata Képviselo-testillete 2016. évben a Kft. részére 181 eFt
mukodssi tamogatast biztosit a 2. szami mellékletben foglaltak szerint.

3. Felhatalmazza a polgarmestert a 2. szamil mellékletben szerepld megallapodas alairasara.

4. Felken a polgarmestert, hogy a Kit. tigyvezetdjét jelen hatarozatrol tajckoztassa.

Hatarido: csedékességkor Felelds: Dr. Fillép Erik polgarmester
Gaszperné Roman Margit



77/2016.(111.31.) Kt. szami hatarozat 1. szami melléklete

NYIRSEGI SZAKKEPZES-SZERVEZESI
KOZHASZNU NONPROFIT KFT.

_ROVID NEV: NYIRSZAKKEPZES NONPROFIT KFT.
SZEKHELY: 4400 NYIREGYHAZA, DUGONICS UTCA 10-12.

A NYIRSZAKKEPZES NONPROFIT KFT.
UZLETI TERVE

2016. EVRE

Gaszperné Roman Margit
ligyvezetd



l. VEZETOI §SSZEFOGLALO
El6zmények

A Nyirségi Szakképzés-szervezési Kézhasznu Nonprofit Kit.-t, révid nevén a Nyirszakképzés Nonprofit
Kft-t a szakképzési intézmeények fenntartdi, valamint két felséfoku intézmény hozta 1étre tarsasagi
szerzbdés keretén belul 2008-ban. A TISZK 18 feladata a partneri egyUttm(ikédés keretében a térseg
szakképzésenek szervezese €s koordinalasa volt, amely 2013-ben gybdkeresen megvaltozott a
szakképzési rendszer atalakitasaval. A kdznevelési, szakkepzési, felndttkepzési targyl jogszabalyi
véltozasok nagy hatast gyakorolnak a TISZK és a partherintézmények mikddésére, szervezetére,

Célok, feladatok

A Térségi Integralt Szakképzd Kozpont (TISZK) a szakmai képzés struktlrajanak megujitasara,
minéségének javitasara jott [étre. A rendszerbe tartozd szakképzést végzd intézmények a tarsasagi
szerzbdés alapjan a térség szakképzési igényének minél magasabb szinvonall teljesitésére
véllalkoztak.

Miikodtetés a megvaltozott jogszabalyi kornyezetben

A szakképzési torvény valtozasai miatt az alaptevékenységunk szerinti szervezési feladatokat mar mas
szervezetek latjak el, igy erbteljesen csdkkent a Tarsasag gazdalkodasanak nagysagrendje. Feladataink
l[Enyegében a megvaldsitott projektek, palyazatok fenntartasara korlatozddnak.

Fenntartasi kitelezettség

Az ] jogszabaélyi valtozasokkal a Tarsasag legfontosabb feladatava a TAMOP-2.2.3-07/2-2F-2008-0004
projekt, majd 2016-tdl az j palyazatunknak, a TAMOP-4.1.1-es projekt eredményeinek fenntartasa valt.
Az elbbbi projekt fenntartasi idbszaka idén zé&rul, az Uj projekté pedig 2020-ban. Ezeh Ul még a
szakképzési hozzéjarulas és a decentralizalt palyazati forras felhasznalasaval |étrehozott eredményeket,
beszerzett eszkdzdket is fenn kell tartani, a beszerzésiktdl szamitott 5, ingatlan esetében 10 éves
idészakra. A fejlesztési tamogatasbdl fakadd fenntartasi kotelezettség nagy része megszinik 2016-ban.

Lehetéségek

Tekintettel a minimalisra leszlikitett mikédésre és gazdalkodasra, érdemi fejlesztési lehetbségeket nem
latunk 2016-ban. A jogszabalyban, ill. tamogatasi szerzddésekben vallalt kbtelezetisegeknek — ahogyan
eddig is tettlik —, tovabbra is eleget teszlnk, ezen tllmutato kételezettséget csak abban az esetben
vallalunk, ha az abbdl befolyd bevételek a kbltségek szintjét biztosan meghaladjak.



II. ATARSASAG BEMUTATASA

1. A tarsasaq adatai

Cégnév: Nyirségi Szakképzés-szervezési Kbzhasznu Nonprofit Kit.
Rovid név: Nyirszakkepzés Nonprofit Kit.

Székhely: 4400 Nyiregyhaza, Dugonics u. 10-12.

Levelezési cim: 4401 Nyiregyhaza, Pf. 258.

Adoszam: 14380548-1-15

Cégjegyzékszam: 15-09-072924

Statisztikai szamjel: 14380549-8532-572-15

Alapitas idGpontja: 2008. majus 6.

Torzstéke: 3 000 000 Ft

Tulajdonosok: Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Onkormanyzata

Nagykallé Varos Onkomanyzata
Tiszavasvari Varos Onkormanyzata
Balkany Varos Onkormanyzata
Nyiregyhaza Egyetem

Helyi JoOleti Szolgalati Alapitvany, Kék
Nyirvidék Kepzd Kdzpont Nonprofit Kit.

F& tevékenységi kor: 85.32 Szakmai k6zépfoku oktatas
Alkalmazottak szama: 1 16 (részmunkaidés)

2. A tarsasag feladatai, tevékenysége

A Nyirségi Szakképzés-szervezési Kézhasznu Nonprofit Kft., a régi szakképzési térvény 2. § (6)
bekezdése szerinti szakképzési-szervezési tarsasagként, térségi integralt szakképzé kdzpontként
mukadik. Az Uj szakképzési torveny a TISZK-ek feladatait mas szervezetekhez csoportositotta at, igy
feladatunk az eurdpai unids projektek fenntartasara kodatozédik. A jogszabaly alapjan egylttmik&dési
kételezettseglink van a szakképzési centrummal, ill. a centrum tényleges hasznalataban vannak a 60%-
nyi dnkormanyzati tulajdon erejéig a tarsasag eszkdzei. Az eszkdzEk vagyonkezeldi jogaval
kapcsolatosan készitettlk egy javaslatot a centrum szamara, de ez ideaig érdemi valaszt erre nem
kaptunk. A vagyoni kérdések tisztazasara vélhetden 2016-ban kerll sor.

Meghataroz6 szakasz zarul le a tarsasag ,életében”, 2016. majusaban lejar a TAMOP 2.2.3 projekt
fenntartasi kételezettsége. Ennek a projekinek a fenntartasa részben formalissa valt, ugyanis az abban
foglalt feladatokat, Iétszamindikatorok teljesitési kitelezettsegét a torvény szerint a szakképzési
centrumok vették at.

Uj feladat is keletkezett tavaly, az év végén megval6sitott TAMOP-4.1.1-F projekt fenntartasa ugyanis
2016. januarban vette kezdetét. A pélyazatban foglalt fenntartasi kételezettségek nem konkrét feladatok,
hanem a szervezet fenntartéasara vonatkoznak.

A feladatok szlkulésével parhuzamosan a TISZK szervezete és kiltségvetése is jelentbsen
dsszehlzédott, 2014-t61 gyakorlatilag fenntartasi feladatokat lat el. 2015-ben volt egy egyszeri megugras
a TAMOP-4.1.1 projekt miatt, hiszen a néhany millié forintos kéltségvetésunk hirtelen 18 millié Fi-tal
egészilt ki, azaz kbzel az 6tszdrdsére duzzadt. 2016-ban azonban Ujra visszaall a projekt eléti
kéltseégvetés nagysaga, igy a minimalis mikodést biztositd kéltségvetésre csbkkentjlk, amelyre —
véllalkozasi tevékenység hianyaban minimalis 6sszegl mikodési tAmogatéast terveztiink.
Temmészetesen szem elbtt tarfjuk azt, hogy a tulajdonos dnkormanyzatoknak a leheté legkevesebb
mikédési tamogatast kelljen atadnia.



lll. PIACELEMZES, MARKETINGCELOK

A tarsasag tevékenységei az utdbbi két évben jelentdsen csékkentek, noha a TAMOP-4.1.1-es projekt a
fejlesztéseivel felpdrgette a tarsasag mikddését, 2016-t0l Ujra visszaallunk a fenntartd és ,a lehetd
legalacsonyabb kdltséggel miiksdd dzemmodra”. Az ellatandé feladatok, - és ez gyakorlatilag csak a két
projekt fenntartasara korlatoz édik -, csak minimalis eréforrast igényelnek. Ez egyertelmiien kiolvashato
az Uzleti terv szamaibol. ,
2016-ra vallalkozasi tevékenységet nem tervezlink. Itt meg kell emliteni, hogy nagyon jdl jott a TAMOP-
4.1.1 projekt abbdl a szempontbdl, hogy hasznos, a felnbttképzési piacon eladhatd képzéseket
terveztlnk, amelyet a Nyirvidék hasznositani is tud a vallalkozasi tevékenysége folytatasanal.

IV. MUKODESI ES FEJLESZTESI CELOK

A Tarsasag tevékenységei lényegében a tdmogatott projektekbdl és tevékenységekbdl fakadéd
fenntartasi kételezettségekre koratozddnak. Jol tetten érhetd ez a feladatokhoz hozzarendelt human
erbforras, infrastruktira és a koltségvetés csdkkenésében.

A TII-I\MOP 2.2.3 projekt lezarasat kovetéen fenntartasi kotelezettségeink:

A TAMOP 2.2.3 pélyazati kiirasa szerint a projekt fenntartasi kételezettségei 2016. majus 25-ig tartanak,
vagyis idén teljes mértékben lezarul a projekt. A projektben foglalt fenntartassal érintett
hatasindikatorokat mar a szakképzési centrumok teljesitik.

Zard fenntartasi jelentés beadasi hatarideje: junius 9.

2016. év elején, a korabban egy nagyvallalattol kapott kettd darab nagyértékli berendezést tovabbadjuk
a BME-nek, akik az eszkdzdket a felsdoktatasban jél tudjak hasznalni. Kbzépfokon ugyanis megsziint az
a képzés, amelyek esetében az eszkizoket a szakkepzd intézmennyel kézdses hasznaltuk, és mivel
eszkdzdket az eredeti rendeltetéstknek megfelelden a tovabbiakban nem tudjuk hasznositani, az
eszkdzoket tovabb kell adnunk.

Ezen tulmenden fontos a korabbi években kapott fejlesztési tamogatasokbdl megvalosult beruhazasok
fenntartasa, mikédtetése, a Dugonics utcai mianyag-feldolgozé tanmiihely mikodtetése.

Vallalkozasi tevékenység: 2016-ban nem terveztink.

V. HUMAN EROFORRAS GAZDALKODAS

A szervezet jelenlegi 1&tszama 1 16 részmunkaidés alkalmazott.

Az Ugyvezetd személye kdzds a Nyirvidek Képzd Kdzpont Nonrprofit Kft-vel, de az Ugyvezetd
javadalmazést a Tarsasagtdl nem kap. Természetesen a kdzds Ugyvezetés a Tarsasag jogszabélyban
és hivatalok, hatésagok altal kiadott feladatokat, adatszolgaltatasokat, bevallasokat tovabbra is elvegzi.
Személyi jellegl raforditasok tervezett ésszege: 815 e Ft.

V1. PENZUGYI TERV

2015-ben jelentdsen lecsokkentek a mlkodesi kltségeink, 6 millié Ft-rél 3 millid Ft-ra, ehhez jott hozza
a TAMOP-4.1.1 17,5 millio forintos kéltségvetése. 2016-ban azonban a tavalyi mikédesi kéltségszinthez
térink vissza, azaz a fenntartas minimalis kéltségszintjére. A kiltségekkel szemben mikodési
tamogatast terveztlink.

1. Felhalmozasi jellegii kiadasok {Beruhazasok)

2016-ban nagyértékl beruhazast nem tervezink.



2. Koltségek, raforditasok terve

Az értékcsdkkenési leirastdl eltekintve a kdltségnemek dsszege elhanyagolhatd, felsorolasszerlien a
kovetkez6 tételek mertinek fel az Uzleti év soran:

a) Személyi jellegii raforditasok: 815 e Ft

A szemelyi jellegli raforditasok dsszege a tavalyi év tervezett szintjéhez hasonldan alakul, 815 e Fi-tal
terveztink. Ez az 0sszeg tovabbra is egy 6 részmunkaidds (heti 10 éras) munkavallalo bérkéltségét
fedezi.

adatok e Ft-ban

2016 évi 2015. évi | Eltérés 2015. 2015. évi Eltérés 2015. évi
terv (e Ft) terv (e Ft) | évi tervhez varhatd tény | varhatd tényhez
képest (%) (e Ft) képest (%)
Bérkdltség: 650 600 8,3 6509 -90
Személyi jellegl 20 50 -60 207 -89,3
egyeb
kifizetések:
Jarulékok: 145 128 13 1710 -915

A tavalyi évhez képest a 2015-6s TAMOP-411 projekt miatt nagymeértékii a csoékkenés, hiszen a négy
honap idétartamu projekt 7,6 millid Ft-tal ,|0kte meg” a személyi jellegli raforditasok nagysagat, enelkil a
koltségek nagysaga épp a tervezettnek megfelelden alakult volna. Az eltérés egyszeri, és a tervezett
gazdélkodas nagysagrendjét joval meghaladé ndvekményt jelentett.

b) Anyagjellegii raforditasok: 1.696 e Ft

Eftéres Elterés 2015,
2016 evil2015.  avil2015.  evif2015.  evilevi  varhats
terv terv tervhez varhato tény [tényhez képest
képest (%) (%)
Anyagkolseg 610 330 84,85 1554 "60.75
génybevett 906 896 112 8674 -89.55
szolgaltatasok
Egyeb 180 430 5814 339 -46,90
szolgaltatasok |
Kozvetitet 0 as0|  -100,00) 643 100,00
szolgaltatasok
Osszesen 1696 2006 15 45 T1210] “84.87

c) Ertékcstkkenési leiras: 3.405 e Ft (2015. évi terv: 8.366 e Ft, 2015. évi varhato tény:
9.115e F1)

d) Egyéb raforditasok: 50 e Ft (2015 évi adat:

3. Bevételek tervezése: 5.966 e Ft




A bevételek dsszege tovabb csdkken, és a 2015-6s tervhez képest a felére, a tényleges, a TAMOP-
411F projekt altal megnbtvelt bevételekhez képest pedig a negyedére cstkken.
Mivel a bevételek nagy részét elhatarolt bevételek (halasztott bevételek) teszik ki, ezért az
ertékcsokkenési leirast meghatarozd okok véltozasa a bevételek nagysaganak valtozasat is magaval
vohja. 2016-ban a térités nélkul kapott két eszkéz tovabbadasa miatt az érnékcsdkkenési leirashdl 3,5 M
Ft esik ki, igy ez az Osszeg a bevételeknél sem jelentkezik. Eredményre gyakorolt hatasa a
tranzakcidnak nincsen.
Az értékesités arbevétele eltlinik az eredménykimutatasbdl, mivel tovabbszamlazott kbézlizemi dijak
sincsenek, vallalkozasi tevékenységet pedig nem terveztlnk.
A bevételeket a pénzmozgéas szempontjabdl érdemes csoportositani:
« Pénzmozgassal jard bevételek: 2.726 e Ft
mikodeési tamogatas: 2.624 e Ft (2015; 2.695 e Ft)
kamatbevétel: 2 e Ft
egyeb bevétel: 100 e Ft
kozvetitett szolgaltatas: O e Ft
s« Pénzmozgassal nem jard bevételek: 3.240 e F
TAMOP, decent palyazat, fejlesztési timogatés halasztott bevétele: 3.240 e Ft

Ertékesités arbevétele: OeFt
Egyéb bevételek: 5964 e Ft
Pénzigyi miveletek bevétele: 2eFt

Onkormanyzati mukédési tamogatas

Az dnkomanyzati mikodési tamogatas tervezett dsszege majdnem pontosan egyezik a tavalyi
8sszeqgel. Ez abbdél adddik, hogy a kdltségvetést gyakorlatilag a mikddési minimumra allitottuk be mar
korébban, és 2016-ban hasonld szinten, nagysagrendileg azonos kdltségekkel fogunk miikddni.

A 2016-0s tervezett 6sszeq: 2.624 e Ft (ebbdl Nyiregyhaza: 2.253 e Ft, Nagykallé: 190 e Ft,
Tiszavasvari: 181 e Ft). 2015-ben a tamogatas elszamolt dsszege: 2.314 e Ft, Nagykalld: 195 e Ft,
Tiszavasvari: 186 e Ft). Ebbdl kévetkezik, hogy a tamogatas tervezett nagysaga a tavalyi 6sszeg 97,4%-
a.



4. Elozetes eredményterv

2015. évi
2016. évi terv | varhatd tény | 2015, evi terv
Tétel Megnevezes (e Ft) (e F) (e Ft)

. |Ertékesités netto arbeveétele 0 626 350
/1. |Aktivalt sajat teljesitmények értéke 0 0
il |Egyéb bevételek 5964 26547 7 303
IV. |Anyagjellegl raforditasok 1696 11208 2 006
V. |Személyijellegl raforditasok 815 8426 778
VI, |ErtékcsOkkenési leiras 3405 9115 8 366
Vil.  |Egyéb raforditasok 50 1078 50

Uzemi (lzleti) tevékenyseg eredménye  (I£l+Il-1V-

A. V-VI-VII) -2 -2 652 -3 547
Vill. |Pénzigyi mlveletek bevételei 2 2 15
IX. |Pénzigyi miveletek raforditasai 0

B. Pénziigyi miveletek eredménye (VIII-1X) 2 2 15

C. Szokasos vallalkozasi eredmény (+tA+B 0 -2 650 -3 532
X. |Rendkivili bevételek 3532 3532
Xi. |Rendkivlli raforditasok 0

D. Rendkivili eredmény {(X-XI) 3532 3532

E. Adozas elotti eredmény (+C+D 0 882 0
Xil.  |Adéfizetési kbtelezettseq 0 0 0

F. Addzott eredmeény (xE-XII) 0 882 0

G. Meérleg szerinti eredmeny (xF+22-23) 882 0




5. Pénzforgalmi becslések

A Nyirszakképzés Nonprofit Kft. 2016. évi pénzaramlasi terve (adafok e Fi-ban)

Nyitd januar fahruar marcius aprilis majus Jlnius Jlius | augusztus | szeptember| oktdber | november | december | Osszesen
Myitd pénziészlet 7802 7802
Bevételek
\éllalkozasi tevékenység bevétele 0
Mliksdési tamogatas 1312 1312 2624
Egyéh bevétel 100 100
Kamathevétel 1 1 2
Bevételek dsszesen 0 0 0 0) 0 0 1313 100 0 0 0 0 1313 2726
Nyirszakképzes beruhazasi jellegll kiadasai
Beruhazésok [ I [ I [ | | [ | I I I I [ 0
Nyirszakképzés koltségei, raforditasai
Személyi jellegl kiaddsok
milkodésher kapesolddoan 85 85 85 85 85 84 83 83 83 85 85 33 315
Anyagjellegll Kadasok mikédéshez
kapcsol6ddan 178 126 110 110 180 80 40 30 180 232 200 250 1838
egyéh kadasok 15 15 10 10 30
Anyagjelleql kiadasok véllalkozési
tevékenységhez kapesoloddan 0
Kiadasok 6sszesen 243 19 190 175 245 159 105 95 255 297 265 343 2561
Egyenleg 7 802 7559 7368 7179 7004 6759 7913 7908 7813 7 559 7262 6997 7 967

Kozbeszerzést 2016-ban nem tervezink.
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772016.(111.31.) Kt. szam hatarozat 2. szamia melléklete

MEGALLAPODAS

amely 1étrejstt egyrészrél Tiszavasvari Varos Onkormanyzata (4440 Tiszavasvari,
Varoshaza tér 4.) képviscletében Dr. Fitlop Erik polgarmester, mint tamogatd (tovabbiakban:
Tamogato), masrészrol Nyirségi Szakképzeés-szervezési Kozhaszni Nonprofit Korlatolt
Felelosségii Tarsasag (4401 Nyiregyhaza, Dugonics utea 10.-12.) képviseletében Gaszperné
Roman Margit Gigyvezetd, mint tamogatott (tovabbiakban: Tamogatott) kézétt az alulirott
napon €s helyen, az alabbi feltételek mellett:

l.

A Tamogatd Tiszavasvari Varos Onkormanyzata KépviselS-testilletének 77/2016.
(IT1.31.) Kt. szamu. hatarozata alapjan a Nyirségi Szakképzés-szervezési Kozhaszni
Nonprofit Kft., mint Tamogatott részere a folvamatos mukddeésénck biztositasa
céljabol 181 eFt dsszegil tamogatast biztosit 2016. évre. A tamogatast a Tamogatott
alaptevékenysége mikdédési kiadasal finanszirozasara hasznalhatja fel.

A folydsitas feltétele: a Tamogatott atadja valamennyi fizetési szamlajara vonatkozod
Tamogatod javara szolo beszedési megbizis benyujtasara vonatkozo felhatalmazo
nyilatkozatot a pénziigyi fedezethiany miatt nem teljesithetd fizetési megbizas esetére
a kovetelés legfeljebb 35 napra valo sorba allitasara vonatkozo rendelkezéssel egyitt.

A Tamogatott jelen szerzodés alairasaval

a) kijelenti, hogy a szerzddés alairasakor nincs lejart kdztartozasa, illetve lejart
kbztartozasara az illetékes hatosag fizetdsi kénnyitést engedelyezett;

b) kijelenti, hogy nem all csdd-, felszamolasi vagy végelszamolasi eljaras alatt;

¢) tudomasul veszi, hogy azonnal koteles bejelenteni, ha a tamogatasi szerzodés
lejartaig ellene ¢csdd-, felszamolasi, vagy végelszamolasi eljaras indul;

d) tudomasul veszi, hogy a Tamogatd a jelen szerzédés megszegésevel
kapcsolatban Tamogatottal szemben felmerilé igényeit a szerzodes
megszegésevel, ezen szerzodés alapjan azonnali beszedési meghizas 11tjan
ervenyesiti.

A tamogatas folvositasa a Tamogatott r1észére két részletben torténik, 2016. jamus 30.,
illetve 2016. december 20. hataridovel.

A Kfi. a tamogatas Osszegét legkésobb 2017. jamuar 15. - 1g hasznalhatja fel, mellyel
legkésdbb 2017, majus 31.-ig kételes elszamolni a Tamogato felé. (2017, évben csak a
2016. december havi bér és jarulékai keriilhetnek kifizetésre)

A Tamogatott kételes a fel nem hasznalt, illetve nem az 1. pontban régzitettek szerint
felhasznalt tamogatas Osszeget, az elszamolas jovahagyasat kovetd tiz munkanapon
beliil visszautalni a Tamogato 11744144-15404761 szama pénzforgalmi szamlajara.

Amennyiben a Tamogatott a tamogatas dsszegét nem a jelen tamogatasi szerzdédésben
meghatarozott célra hasznalja fel, ugy azt a felek szerzodesszegeésnek mindsitik, a
Tamogato a tovabbi folyositast leallitja. A Tamogatott kételes az addig kifolyositott
Osszeget egydsszegben 30 napon belill visszafizetm a Tamogato részére a folyositas



napjatol a visszatérités napjaig szamitott jegybanki alapkamat kétszeresének megfeleld
késedelmi kamattal novelt sszegben.

8. Tamogatott hozzajarul ahhoz, hogy a Tamogato nyilvanossagra hozza a Tamogatott
nevet, cimét (székhelyet) €s a tamogatas mértéket illetve targyat.

9. A jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben a Polgan Tdérvénykényv
rendelkezései az iranyadodak.

10. A felek megallapodnak abban, hogy a megallapodasbdl eredd esetleges jogvitak
elintézesére a Nyiregyhaz Torvényszek illetékességet kotik ki

11. A jelen megallapodas egymassal megegvezo, négy eredeti példanyban késziilt. A felek

a jelen megallapodasban foglalt feltételekkel egyetértenek, azokat elfogadjak, €s a
megallapodast, mint akaratukkal mindenben megegyezot irjak ala.

Tiszavasvarl, 2016.....................

Dr. Fiilop Erik Gaszperné Roman Mar git
polgarmester lgyvezetd
Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Nyirségi Szakképzés-szervezési
Kozhaszni Nonprofit Kft.

Tamogaté Tamogatott



T8r @Bwp.): EIl Rterjeszt®s a Ny?2rvid®k K®pzR K°
Kft. 2016. ®vi ¢zl eti terv®r RIf] ®s a

El Rad- : Dr. F¢l ©prmester k pol g8

T®mafel el ®srus Andr8s oszt8lyvezetR

Bi zotts8gi v® em®nyek:

Szab- Kri s
Ti szavasvs§s

zti 8n a P®nzg¢sqgyi ®s | gyrendi Bi zot
roi V8ros ¥nkorm8nyzata P®nzg¢gyi (
szavazattal, el | e nBsl Zka;v a zaatt & B®s8 rteazrate: | zf koogda8ds8 srg
k®pviesltRl et sz8m8r a.
Mi v el k®r d®s ®s hozz8sz-18s a napirenddel k
pol g8r mest etrerav ehzaedtS8eatozsaztavaz8sra bocs8totta.

A d°nt®shozatdl bBRn r®szt vett

A K®pvtiesel,Ret 12 igen egyhang% szavazattal k1
al 8bbi hat®8rozatot hozt a

22



TISZAVASVART VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
78/2016.(111.31.) Kt. szamu

hatarozata

A Nyirvidék Képzo Kozpont Kézhaszni Nonprofit Kft. 2016. évi lizleti tervérdl és 2016. évi
miikodési tamogatasarol

1. Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviselé-testillete a Nyirvidék Képzd Kézpont Nonprofit
Kft. (tovabbiakban: Kft) 2016. évi iizleti tervét az 1. szamil mellékletben foglalt tartalommal
elfogadja.

2. Tiszavasvar Varos Onkormanyzata Képvisel§-testilete 2016. évben a Kft. részére 4.597 eFt
mikddesi tamogatast biztosit a 2. szamu mellékletben foglaltak szernt.

3. Felhatalmazza a polgarmestert a 2. szamu mellékletben szereplé megallapodas alairasara.

4. Felkén a polgarmestert, hogy a Kit. igyvezetdjét jelen hatarozatrol tajckoztassa.

Hatarido: esedékességkor Felelos: Dr. Fillop Enk polgarmester
Gaszperné Roman Margit



78/2016.(I11.31.) Kt. szanmi hatarozat 1. szami melléklete

A

NYIRVIDEK KEPZO KOZPONT NONPROFIT KFT.

UZLETI TERVE

2016. EVRE

Gaszperné Roman Margit 2016. februar 29.
lgyvezetd
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1. VEZETOI OSSZEFOGLALO

A Nyirvidék Képzo Kozpont Nonprofit Kft. a térségi munkaerd-piaci igényeinek megfeleld szakképzést
szolgalo szervezet, s mint ilyen, szolgaltatokeént a partneni igények dsszehangolasaban €s a megrendeléi
igények magas szinvonalil kielégitésében hatarozza meg tevékenységének 1ényegét.

Nagy valtozasok torténtek a Nyirvidék gazdalkodasat meghatarozo tényezokben az elmult évben, és ezek
erdteljesen befolyasoljak a mikddésiinket. A mukodésiinket befolyasolo legfontosabb valtozasok:

1. A nonprofit gazdasagi tarsasagokat a szakképzési hozzajarulasrol szolo torvény valtozasa erésen
siytja, a for-profit tarsasagokkal ellentétben a tanuloszerzodes normativa visszaigényléset az elozo
évek gazdalkodasi sarokszamaitol teszi fiiggdve, amelyeket mar befolyasolm sem tudunk, és a
jogszabaly a normativa igenvlését a feltételek nem teljesitése esetén nem csak korlatozza, de
egyenesen lehetetlenné teszi. Ez a valtozas rendkiviil negativ rank nézve: azon tillmenden, hogy
mar meglévo —egyébkeént alapjaban véve nem felmondhato — tanuloszerzodésektol menet kézben
vonja meg a finanszirozast, a legfontosabb bevételi forrasunkat nullazza le 2016-ban, az eldzd
években ugyanis ebbdl 71, ill. 79 millio forint bevételink szarmazott. Ezt valtozast meg jol
felépitett szerzodeses konstrukcioval, for-profit cégek tanuloszerzodeses foglalkoztatasba torténo
bevonasaval tudjuk ellensilyozni.

2. A szakképzési torvény valtozasa nyoman jéttek létre a szakkeépzési centrumok, ¢s vették at a
szaklképzd  intézmeények fenntartasat és mmikodtetését a KLIK-t6l. Az 11 fenntartd 1y
bizonytalansagi tényezdt 1s jelent, hiszen a KLIK-kel sikeriilt megallapodnunk a képzo koézpont
igénybe vételének koltség-hozzajarulasat illetden, ez a szakképzési centrummal egyeldre nem
sikeriilt. Mivel megallapodas nem jott 1étre, ezért az elhiizodo egveztetések miatt erre nem
mertiink bevételt tervezm. Mindenesetre a tagintézményekkel valo évtizedes egyiittmukddes €s a
tamuilok érdekeinek szem elott tartasa mentén a tulajdonosok tajékoztatisa mellett beengedtiik az
iskolakat a tanmuihelyekbe 2015. szeptemberétdl, sét a szakmai munkahoz sziikséges
szolgaltatisokat is nyljtottuk részikkre. Az egyeztetések jelenleg is zajlanak, és bizunk benne,
hogy megnyugtatoan sikerill rendezm a vitas kérdéseket, és ehhez a koltségek megfizetése is
tarsulni fog. Belathato, hogy ha a centrumtol a tervezett és rajuk esd koltség-hozzajarulashoz
hozzajutnank, abban az esetben az 6nkormanyzati mukodeési tamogatast 2016-ban szinten tudtuk
volna tartani, (alig néhany szazalékos tamogatasnovekedéssel szamoltunk volna még a
tamiloszerzodéses normativa megszinése mellett is.)

Intézkedesi terviink alapjan ugyams az 1. pontban foglalt valtozast tudjuk ellenstlvozmi, de a
szakképzesi centrum altal eldallt finanszirozasi hiatust mar nem, ezért terveztiink a tamogatas
névekedesevel.

A korabbi években, 2009-t61 6 éven keresztil minden évben 10%-ot meghalado
tamogatascsdkkenést tudtunk elémi, sét, az elmult harom évben még év kdzben is csdkkentettik
az év elején mersekelt tamogatast, sajnos erre 2016-ban erre eldrelathatoan nem lesz lehetdségiink.

3. A fokusz 2016-ban Gjra a felnottképzesen lesz, szeretnénk ezen a tevékenységen tovabbra is
fejleszteni, olvan 11j, nem csupan OKJ-s képzeseket szeretnénk kinalm piaci alapon, amely jobban
hasznosithatd, gyakorlati ismereteket kinalnak a képzésben résztvevdknek, versenyeldnyhdz
juttatva ezaltal dket a munkaerdpiacon. Ugy véljitk, hogy a felnéttképzési kinalatunk néveldsével,
kibovitésével — ha nem is ugrasszeri -, de mindenképpen érezhetd névekedést tudunk elérni.

A tavalyi 1iZleti terv vezetdi Osszefoglaldjabol csak egy mondatot emelnénk ki: Az 1
kihivasoknak akkor tudunk megfelelni, ha kellden rugalmas marad a szervezetink.”
Sziikség lesz ra 2016-ban is.

2. A TARSASAG BEMUTATASA



21. A TARSASAG ADATAI

Cégnév: Nyirvidek Képzo Kozpont Kézhasznli Nonprofit Korlatolt Felelosségu Tarsasag
Révid név: Nvirvidék Képzd Kdzpont Nonprofit Kit.

Székhely: 4400 Nyiregyhaza, Arok u. 53.

Levelezési cim: 4401 Nyiregyhaza, Pf. 9.

Adészam: 14644610-2-15

Cégjegyzékszam: 15-09-073868

Statisztikai szamjel: 14644610-8532-572-15

Torzstéke: 3 000 000 Ft

Tulajdonosok: Nyiregyhiza Megyvei Jogi Varos Onkormianyzata 79%

Nagykallé Varos Onkormanyzata 10%
Tiszavasvari Varos Onkormanyzata 11%

Fé tevékenységi kor: 85.32 Szakmai kozepfokn oktatas
Statisztikai létszam: 18 {0

2.2, A TARSASAG FELADATAIL TEVEKENY SEGE

A szakkepzesi es a felndttképzési rendszer tobb atalakitason is atment az utobbi években, igy a
mikodési komyezetiink alapvetden megvaltozott. Ez killéndsen igaz a finanszirozasra, hiszen az
intézményrendszer atalakitasanak ez az egvik legfobb mozgatorugoja.

Egvertelmiive valt, hogy a szakképzést a kormanyzat a nemzetgazdasag szempontjabdl kiemelt
feladatnak tekinti, ennek kdszinhetd az intézmények szaktarcahoz valo rendelése is. Ami talan
meg a fenntarto kérdéseénél is fontosabb stratégiai valtozas, hogy erdteljesen novelik (ndvelték) a
kedvezdbb finanszirozasi rendszeren keresztiil a tanuloszerzédések szamat, igy hozva kdzelebb a
szakkepzest a gazdasag igényeihez. A Nyirvidék az elmult harom évben nagyon jol megtalalta a
helyét és feladatat ebben a rendszerben, hiszen a nagyszamn tamildszerzodésiink a kialakitott
konstrukeidval jelentésen hozzajarult a gyakorlati képzés szinvonalanak emeléséhez. Eppen
ezért érthetetlen a 2016-0s jogszabalyvaltozas, mely szerint a nonprofit gazdasagi tarsasagok a
for-profit tarsasagokkal ellentétben a tanuldszerzodés normativat nem igényelhetik vissza, csak
abban az esetben, ha teljesesitik a rendkiviil magas arbevétel elvarasokat visszamenolegesen az
utolsé két évben. Sajnos, ez nekiink sem sikeriilhetett visszamendlegesen, igy 2016-t0l az eldzd
ket és fél évvel szbges cllentétben mar nem kaphatunk tanuloszerzodéses normativat. Ez a
valtozas rtendkivill negativ rank nézve: azon tillmenden, hogy mar meglévd —egyébkeént
alapjaban wveve nem felmondhaté - tanuloszerzodésektol menet kozben vonja meg a
finanszirozast, a legfontosabb bevételi forrasunkat nullazza le 2016-ban. A felmeriilt helyzet
megoldasa nem kis fejtérést okozott a menedzsmentnek, de az eldzetes tizleti tervben bemutatott
intézkedésekkel a helyzetet a lehetdségeinkhez mérten a legjobban tudtuk kezelni, megmentve
ezzel a bevétel egy jelentos részét. Eszerint a tanuloszerzodésekkel mar nem tarsasagunk
rendelkezik, hanem mas olyan vallalkozasok, akik a gyakorlati képzesre a képzo kdzpont
igénybe vételére megallapodnak wveliink, és ezért szolgaltatasi- és bérleti dijbevételben
részesiiliink.

Az alaptevékenység részeként tovabbra is helyet biztositunk az allami fenntartasii szakképzd
iskolak gyakorlati képzesének, de a fenntarté szakképzési centrummal a mai napig nem tudtunk
megallapodni a hasznalattal kapcsolatos finanszirozas feltételeirdl és  Osszegérdl.
Kildetésinknek megfelelden még igy is beengedtilkk az iskolakat annak érdekében, hogy a
tanulok érdekei ne sériiljenck. Az idei év egyik fontos feladata a centrummal vald megnyugtato
hasznalati megallapodas lesz.



Tarsasagunk a felndttképzésben is részt vesz mindségi szakmai képzeéseivel, sot, az utobbi négy
¢vben nemcsak szakmai képzéseket, hanem pedagogusképzescket, tréningeket €s informatikai
képzéseket is nagy sikerrel tartottunk. 2015-t6l ezen a téren is sok valtozas tértént, 1jra a piac
atrendezodésének lehetink tamii, €s idén i1s nagyon meg kell kilzdeniink a piacon valo
megmaradasért. 2016-ban részben képzési spektrumot bovitlink, elsdsorban ,.fehérgalléros”,
rovidebb képzeésekkel a felndttképzési piaci réseket probaljuk megkeresni.

Feladataink ellatasa soran kiemelt figyelmet forditunk arra, hogy a korabbi években
novekedésnek indult kapacitas-kihasznaltsagot fenn tudjuk tartani.

Ezekre a kardmnalis valtozasokra adott wvalaszokkal 2016-ban szinte Wrapozicionaljuk
tarsasagunkat a szakképzési és felnottképzési rendszerben, legalabbis abban a tekintetben, hogy
a végzett feladatainkat milyen modon valositjuk meg. Nyilvanvaloan alapjaiban valtozik meg
emiatt a kialakitott rendszeriink. Az csak a szervezet alkalmazkoddképességét mutatja, hogy
igen gyorsan s a lehetdségeinkhez mérten 0l tudtunk reagalni a valtozasokra, de az korantsem
biztos, hogy a lényeges valtozasok befejezodtek. Bizunk benne, hogy a tébb, mint egy
évtizednyi, a szakképzésért veégzett aldozatos munkanak koszénhetéen hosszabb tavon is
sikeresnek mondhato az 1y helyzethez valo alkalmazkodasunk.

3. PIACELEMZES, MARKETINGCELOK

2016-ban talan még a korabbi évekhez keépest is nmagyobb lesz a jelentdsége a jol tervezett
marketingtevekenységnek, mivel a fentebb leirt valtozasok rendkivill kedvezotlenill érintették a
tarsasagot, ¢s a bevételeink Osszetevoit jelentosen atstrukturaljak. Az igy kiesé bevételt (ill.
foképpen az eredményt) potolni szeretnénk a lehetdségekhez mérten. A tanuloszerzddések
esetében ugy tlmk, hogy sikeres megoldast talaltunk, mivel jelentés dsszegll bevételt tudunk
realizalm az ezzel kapesolatos bérleti és szolgaltatasi tevékenységen is, sét az eredmény
tilnyomo része megmaradt. A felndttképzés esetében 2016-ban a hangstulyt olyan, a piacon
hianyzo képzésekre helvezzilk, amelyek elsdsorban a 18-35 éves korosztalyt szolitjak meg,
emellett igyeksziink a ,hagyomanyos™ képzéseink esetében legalabb a 2015-6s évben elért
arbevételt megtartani.

A tavalyi év fizleti tervének készitési iddszakahoz mérve sok minden valtozott. Kideriilt, a
jogszabalyi kirnyezet valtoztatasnak sokkal erésebb a hatasa, mint eddig, €s a kemeny munkaval
elért poziciok megtartasa érdekében rendkivill gyorsan és erdteljesen szilkséges valtoztatni a
bevételi forrasokon, illetve aranyaikon. Hiaba jo a kapcsolatunk a tanulokkal, iskolakkal,
kamaraval, ha a finanszirozasi oldalt atirjak, akkor a mar felépitett rendszert is meg kell
valtoztatni az 1) szabalyozashoz igazodva. A legnagyobb problémat éppen ez a valtozekonysag
jelenti, mivel még ket éves idotavra sem tudunk kiszamithatoan tervezmi.

A piaci tevékenységeink keretében a kuleskérdések 2016-ban a kovetkezdk:

1. Milyen lesz a kapcsolatunk a szakképzési centrummal, meg tudunk-e velik allapodni a képzo
kézpont hasznalatardl €s annak finanszirozasarol. Ez magaval vonja a kovetkezo kérdest,
milyen mennyiségll orat hozhatnak be az iskolak a Képzdé Kézpontba, és mekkora aranyt
képvisel a behozott orak szama a kapacitas-kihasznalasban é&s ezzel egyiitt a
finanszirozasban a felndttképzes, illetve a mas partnerekkel kotott megallapodas mellett?

2. Meg tudjuk-e jelenlegi pozicidinkat, arbevételiinket tartani a tamogatott felnottképzések
esetében?

3. Sikeres lesze az 1j felnottképzési célesoportok felé a nyitas, ténylegesen lesz-e erre
fizetdképes kereslet a térségiinkben?

Ezeket a szempontokat megvizsgalva tény, hogy jellemzden csak az utolsd esetében tudunk valodi

piaci tevékenységet folytatni, a tobbi teriletet nagyon kevésse tudjuk befolyasolm, legfeljebb

igazodni tudunk a lehetéségeinkhez mérten rigalmasan a valtozasokhoz.



A szakképzési centrummal toértént megallapodas meég nem keriilt alairasra, még mundig az
egvertetés fazisaban vagyunk. Egyértelmiien az az allaspontunk, hogy a centrum csak abban az
esetben hozhasson be gyakorlati ¢rakat a j6voben a Képzo Koézpontba, ha az azzal egyitt jaro
tényleges koltségeket megfizeti és a szakképzéshez szilkséges targyi eszkozok potlasat,
karbantartasat is lehetove teszi a bevétel nagysaga - mivel nem kedvezo szamunkra, ha egy olvan
partner kéti le a kapacitasunkat, amelyik lathatoan nem szandékozik a ténylegesen felmer(ilt
kéltségeket megfizetni.

A tamildszerzodéseinket atkotd cégekkel sikeriilt ténylegesen partneri kapesolatot kigpiteni, igy
ezt a format a jovoben is célszerll fenntartaru, mert a cégek az altaluk fizetett berleti és
szolgaltatasi dijban a hasznalat koltségeit maradéktalanul megtéritik. Ez 6 csoportot érintett.

A felndttképzés terén a piaci keresletnek nem tett jot az OKJ-s képzések oraszam novelése, hiszen
alaposan megdragitotta a képzések arat. 2015-ben nagyon vartuk az NSZFH kezdeményezését az
oraszamesOkkentésre, de lényegi valtozas nem kovetkezett be: az OKIJ fiiss jogszabalyi
modositasa csak azt eredményezi, hogy esetenként 1yjra kell engedélyeztetni a mar meglévd
képzéseket. A megndvekedett draszam és koltsegek miatt 1ényegesen kevesebb az elérheto képzes
a piacon, igy részben ennek is kdszénhetd, hogy a tavalyi évben egy villanyszereld és két PLL.C
programozo képzést 1s be tudtunk inditam énkoltséges alapon. Az 1y képzések beinditasa idén is
folyamatban van.

A tamogatott képzések terén azt lathatjuk, hogy a piac tovabb koncentralodik, a szakképzesi
centrum is belépett a piacra, &s lényegesen kedvezdbb helyzetben, van, mint a piaci képzdk.
Természetesen fontos lenne, ha a korabbi évekhez hasonléan a munkatigyi kdzpont altal
tamogatott képzések is zajlananak a Képzd Kozpontunkban, de ebben egyeldre nagy
bizonytalansagot latunk, ezért az tizleti tervben ezt rendkiviil ovatosan is terveztitk. Az Gizlet terv
készitése iddszakaban keriilt kiirasra a munkaiigyi kézpont palyazata, de tovabbra is nshezen
josolhato az eredményesség. Az eldzd évekhez hasonldan énalldan és partnerségben is nyijtunk
be palyazatot. A tavalyi ¢évi tervhez képest magasabb Osszeggel, 21.288 ¢ Ft-tal terveztiink.

2015-ben a zaruld europal unios ciklusnak koszdémhetoen sok keépzés zajlott, amelyekbol
képzdként 2s helyszin biztositasbol bérleti dijként is szarmazott bevételiink, 2016-ban ez
velhetden kevesebb lesz.

2016-ban a legfontosabb célkitizéseink a kévetkezok:

o A tamildszerzddéses tanulok képzése a tovabbiakban is, immar szolgéaltatoként. 2016-
ban az 1) tanév inditasakor igyeksziink a partnercinkkel kézdsen tanuloszerzodest kdtni a
tanulokkal oly modon, hogy a kilencedikes évfolyam gyakorlati képzése nalunk térténjen,
hiszen az ehhez sziikséges feltételekkel szervezetiink rendelkezik.

o Az iskolak altal lekotott kapacitasokon tuli — délutani, esti idészakban tervezhetd - szabad
kapacitasok értékesitése, heti 6 képzési nap figyelembe vételével. A felndttképzési
bevételek s eredmény ndvelése, a képzési piac megtartasa és szélesitése, a tamogatott
képzések szamanak novelésével. A megmaradt szabad kapacitasok esetében akar
bérbeadassal 1s szeretnénk bevételeinket ndvelni.

o Uj felndttképzések inditisa, amelyek jelenleg hidnyoznak a piacon, de eldzetes
felmerések alapjan tenyleges kereslet mutatkozik irantuk a piacon. Ezek az 1 képzesek
mindegyike OKIJ-s ¢&nalld vagy rész-szakképesités, de alacsonyabb odraszammal,
kedvezobb arral, ill. informatikai teriileten specialis, elsdsorban a fiatalabb korosztalynak
fejlesztett képzések.

o Lehetoségeinkhez mérten az eszkdzpark szinvonalanak megdrzése, az elavult eszkodzdk
potlasa.



A kivant célok elérése a marketingeszkdzok kello kériiltekintéssel torténd hozzarendelésevel
lehetséges.

A piac eléréséhez és a marketingtevékenységre szant Osszeg idén sem lesz nagy Osszeg a
kéltségvetésiinkben, tekintve azt is, hogy még sziikdsebbek lettek a forrasaink. Idén 1y format
kerestink a célcsoport elérésére, a nyomtatott médiaban kevesebb hirdetést terveziink, a legfobb
célesoportnak szamitd fiatalokat ugyams a kozdsségi meédiaban, facebookon lehet a legjobban
elérmni. 2016 tavaszan ezért egy facebookos kampanyba kezdink. Az emre szant dsszeg nem
jelentos, viszont célzottan tudjuk elérmi igy a képzéseink irant érdeklodoket.

Fontos maga a termékmarketing is, hiszen az utobbi években sok energiat fektettiink a képzések
fejlesztésébe, és ebben elsosorban a munkatarsaink vettek részt, jelentos 6sszeget megtakaritva
ezzel a tarsasagagnak. Segitséget jelentett persze az 1 képzések fejlesztésében a
Nyirszakképzéssel megvaldsitott TAMOP-4.1.1-es projekt, hiszen abban a projektben is sikeriilt
1] képzéseket fejleszteniink. Az ott megvalositott fejlesztéseket jol tudjuk hasznmalm a
Nvirvidékben is.

Nagy hangsiilyt fektetiink tovabbra is arra, hogy a nyijjtott szolgaltatasaink szinvonala és araink
kedvezobbek maradjanak a piaci versenytarsakénal, valarmint arra i1s, hogy a kis -és
kézépvallalkozasok képzési igényeinek feltarasaval a vallalati igényeket is ki tudjuk elégiteni.

Az elmult években bejétt az a varakozasunk is, hogy akar kisebb létszammal i1s, megtériilés
kézelében is elinditjuk a kepzéseket, és a mar beindult képzésekhez a késobb csatlakozok
egyertelmiien javitjak az adott képzés pénziigyi poziciojat.

4. MUKODESI ES FEJLESZTESI CELOK

2015-ben azt a célt tiztikk ki magunk el¢, hogy a Nvirvidék Képzdé Koézpont Nonprofit Kft. az 1
jogszabalyi kornyezetben is stabil szereploje legven a szakképzesi és a felndttképzesi
rendszernek. Az iddkézben kideriilt, hogy a Képzd Kdzpont megkeriilhetetlen szamos szakma
oktatasaban; de érdekes modon az évtizednyi multra visszatekinto egyittmiikodés ellendre
nehezebben tudunk megallapodni a szakképzési centrummal, mint a felnottképzésben érintett
partnerekkel.
F6 mikodeési céljaink 2016-ban a kivetkezok:
o kolesdndsen elonyds egyiittmikodes kialakitasa a centrummal
» a Képzo Kdozpont. magas kihasznaltsaganak biztositasa
¢ o tamiloszerzodéses tanulok gyakorlati képzesére kotott szerzodésekben rejlé 1ehetdségek
kiaknazasa, a magas szinvonali képzés folytatasa
+ o felndttképzeési kinalat megyjitasa, 11j, piaci alapon szervezett képzések inditasa,
tamogatott képzeések elnyerése Onalléan vagy partnerségbe mas felnottképzo
szervezetekkel. A felndttképzésekkel a délutani €s a szombati 1iddsavok minél magasabb
szint lekotése.
+ Nagyobb volument targyi eszkdz beruhazast, az eszkdzpark fejlesztését nem tervezzilk, a
fo szempont az eszkdzdk allaganak megovasa és mulkdoddkeépességének zavartalan
fenntartasa.

5. HUMAN EROFORRAS GAZDALKODAS

A Tarsasag munkavallaloinak mind létszamaban, mind dsszetételében sok valtozas tértént az
utobbi két-harom évben. A valtozasmak tobb oka van, amelyek egyrészt a munkavallaloi,
masrészt a munkaltatéi érdekbol adodnak. Munkavallaldi oldalrdl jellemzoen az fordult elo,



hogy az alkalmazottaink kézill tébben is oktatonak mentek mas szakképzé intézménybe; ilyen
esetben mindig sikeriilt a tavozd munkavallald helyét betdlteni, bar a szakképzett gvakorlati
oktatokbol jelenleg igen nagy hiany van a piacon.

A munkaltatd [étszamvaltozast jellemzoen gazdasagi ésszerlsitések vagy munkaszervezési
atalakitasok indokoltdk. A gazdasagi természeti indokok kézil a legjelentosebb a takariton
feladatok szolgaltatasrol alkalmazotti feladatellatasra torténd valtas volt 2015-ben. A portasi
feladatok ellatasat mar 2014-ben erre a formara allitottuk at, mert lényegesen magasabb
szinvonalon tudtuk igy a feladatot ellatni anélkil, hogy az erre forditott koltségek érdemben
novekedtek volna. 2015. 2. félévében a takaritol feladatoknal valtottunk alkalmazotti formara, és
kézel millios nagysagrendil megtakaritast tudunk évente elérni, a feladatellatis szinvonalanak
csokkenédse nélkill. Ezek a valtoztatasok névelték az alkalmazotti létszamunkat a személyi
jellegii raforditasokkal egyetemben, ugyanakkor az igénybevett szolgaltatisokon ezt meghalado
kéltségesokkenést rtiink el.

2016-ban az alkalmazotti létszamra elsdésorban a gondnoki, anyag-nyilvantartasi, raktarosi
feladatok atalakitasa lesz hatassal, itt mind a létszamot, mind a bérkéltséget tekintve
csOkkenessel szamolumk.

2016-ban az emlitett szervezeti atalakitasok miatt idén februarban még valtozik az allomanyi
Iétszam, igy a 2015. december 21 fos alkalmazotti 1etszam 2016. februar végen 18 fon alakul, €s
ngy tervezzilk, hogy a szervezet mikodése ezen a létszamon allandosul. GYES-en 1évd
allomanyi létszam: 1 0.

Az alkalmazott 1étszam alakulasa 2008 és 2016 kozdtt:
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Az abrabol latszik az alkalmazotti 6sszetétel valtozasa is, hiszen a kémyezeti és piaci kihivasoknak
jobban megfeleld strukturat alakitottunk ki; elétérbe keriiltek az atipikus foglalkoztatasi formak is,
konkrét feladatokra vesziink fel — ha szitkséges, akar részmunkaidds — alkalmazottakat. A teljes
alkalmazoth létszamra vetitve 2015-ben havonta atlagosan az alkalmazottak tobb mint felére
tudtunk igénybe wvenmi szocialis hozzdjarulasi add kedvezményt, armm jO hatassal van a

koltségvetésiinkre is.

Az alkalmazottakat és bérkoltségitket nem bontjuk tevékenységenként , mivel egyre kevéshe leheta
tevékenységeket elhatarolni, az alkalmazottak valamennyi tevékenységhez hozzajarulnak. A
meghizasos jogviszonyban 1évdk ellenben pontosan hozzarendelhetdek az egyes tevékenységekhez

a szerzodésben pontosan meghatarozott feladatoknak kdszénhetden.



A tamiloszerzddés visszaszorulasa nem jelenti az oktatdi 1étszam leépitését, hiszen a feladatot- ha
nem is kozvetlenil-, de kézvetve tovabbra i1s ellatjuk, és persze a felnéttkepzes is 1gényli az

oktatokat

A SZAHO toérvény valtozasa muatt kevesebb a tanuloszerzodéses tanulok létszama, €s a csoportok
szama is, de ehhez is a 2 foallast alkalmazott oktaton kiviil megbizasos oktatdkat is kell tovabbra is

alkalmaznunk.

A bérkdltségben a targyevi valtozasok miatt jelentds csdkkenes kévetkezik be, mert amig 2016-ban
a legjelentosebb tétel, a szemelyi jellegll raforditasok kozott elszamaolt juttatas az emlitett térvényi

valtozas miatt 0-ra esdkken.

Konnyen belathatd, hogy az izleti tervnél a tervezhetdség mellett az Ssszehasonlithatosag valt
lényegesen nehezebbé az utobbi években.

A 2016-0s személyi jellegli raforditasok tervezett sarokszamai:

2016.evi  [a 2015. évitény| 2015. évi | A 2015 évi | 2015. évi

terv %-a tény terv%-a terv

(e Ft) (2015=100%) (e Fty | (2015=100%) (e Ft)
Berkoltség
(fanuidszerzbdéses juttatas néikiil) 44 415 97,20 45 696 96,47 46 039
Egyéb személyi jellegii kifizetések 3467 95,09 3646 107,97 321
Bérjarulékok 11 280 95,01 11 872 87,83 12843

Tanulészerzodéshez kapcsolodo kiiltségek

Tanuldoszerzodéses juttatas 0 0,00 22187 0,00 30605
Egyéb személyi jellegii kifizetések 0 0,00 3849 0,00 5846
Bérjarulékok 0 0,00 6 697 0,00 85M
Személyi jellegi raforditasok
dsszesen 59 162 6297 93 947 55,25 107 075

A bérkoltség, ha a tamuloszerzodéses juttatastol megtisztitjuk, jol lathatoan hasonld szinten
alakul az elézd évhez kepest, sot, némileg csdkken is. Jutalom kifizetésére a tulajdonosok
engedélye alapjan az elmult két évihez hasonloan egyhavi kerettel terveztiink, ennek tervezett
dsszege: 3.225 e Ft + jarulekok.

A szemelyi jellegi kifizetések a tanuloi juttatas nelkili tavalyi 6sszeghez hasonloan alakul.
Cafetéria juttatasra 2016-ban az eldzé évekhez hasonloan 8.000 Ft/fé + ado, azaz brutté 10.761
Ft/ho osszeggel terveztiink. A cafetéria juttatas tervezett éves dsszege az alkalmazottak eseteben
1632 e Ft, SZJA-kotelezettsége 291 e Ft.

6. PENZUGYI TERVEK

6.1. BEVETELEK TERVEZESE

A Dbevételek esetében a legjelentésebb waltozas 2016-ban a kovetkezd:  eltinik a
tanuloszerzddéses normativ bevétel az egyéb bevételek koziil, - ez dnmagaban 80 millio forintos
csokkeneést jelent, ugyanakkor megné az dnkormanyzati mikddeési tamogatas tervezett dsszege.
A tamiloszerzddések atstrukturalasaval megndvekszik az arbevételiink, a felndttképzeseken
pedig kisebb névekedést terveztiink. Osszességében a bevételek dsszes nagysaga kb harmadaval



csOkken, és mig az egyeb bevétel kb. a felére csokken, addig az értékesités arbevétele kb. 25%-
kal né.

A bevételek Osszetétele 2016-ban megvaltozik, fobb elemer a kévetkezok:
alaptevékenység ellatisa érdekében felmeriilt bevételek (miikodési tamogatas, szolgaltatas
dijbevétel a tanuloszerzodéssal foglalkoztato cégektol)
vallalkozasi tevékenység keretében felnottképzés és egyéb szolgaltatasi arbevétel
tamogatott projektekre (HEFOP, decentralizalt palyazat, szakképzési hozzajarulas, TAMOP
palvazatok) elszamolt egyvéb bevétel. Ez utobbi a pénzmozgassal nem jard passziv bevetel.
Az egyeb bevételek kozott elszamolt tamuldszerzddéses normativa megsziint.

6.1.1. Alaptevékenység bevételei.

1.  Alaptevékenységhez kapcsolodo koltség-hozzajarulas és mitkddési tAmogatas

a. 2015, szeptembertdl mar nem a KLIK, hanem a szakképzési centrumok lettek a
szakképzo intézmények fenntartoi. A KLIK-es bevétel/kapacitas alapu koltség hozzajarulas
megszunt, jelenleg a Nyiregyhazi Szakképzési Centrummal igyeksziink &sszehozni a
megallapodast a Képzd Kézpont igénybevételénck feltételeire és dsszegére vonatkozoan.
Mivel a tobbhonapos targvalas eddig semmlyen konkrét eredményre nem vezetett, ezért az
SZC-tdl kdltség-hozzajarulast (bevételt) nem terveztiink. Ezt a varhato nehézséget mar a
tavalyi tizleti tervezeskor is jeleztiik.

b. Az énkormanyzati mikddési tamogatas nagysagara 8sszesen 41.788 e Ft-ot terveztiink,
amely a tavalyi évi mikddési tamogatas 206,9 %-a. Sajnos a tamogatasi 6sszeget az elmult
évek nagyon jelentds mertékil csokkentése utan idén nem tudtuk csékkenteni, sét, a tobb
kedvezdtlen jogszabalyi valtozas egyiittes hatasa miatt csak a tamogatasi Gsszeg jelentos
névekedés mellett tudjuk a mukddoképességinket megorizm. Ez azonban alakulhat
Nyiregyhaza esetében a 2016-ta tervezett dsszeg 33.012 e Ft, Nagykallo esetében 4.179 ¢ Ft,
Tiszavasvari esetében pedig 4.597 e Ft.

A miikidési tamogatast az alabbi feladatok elvégzése érdekéhen hasznaljuk fel:
. a szakképzesi centrumok fenntartasaban muikdodo szakképzo intézmények tanuloinak
gyakorlati képzése: 428 fo heti 210 draban

. 80 6 tanuloszerzodéssel rendelkezé tanuld, de mar nem tanuloszerzodés keretében
térténo gyakorlati oktatasa 5 szakmaban, 8 csoportban
. munkaerd-piaci szolgaltatasok nyiijtasa a célesoport szamara

2. Tanulészerzédéses tanulok szakmai gyakorlati képzésébdl szarmazoé bevétel

2013. szeptemberétdl 1y forrast vezettink be, amely az alaptevékenységiinket nagyon kedvezo
modon finanszirozta, mégpedig a szakképzo iskolai tamuldk tanuloszerzodéses keretek kozott
zajlo szakmai gyakorlati keépzeését. Erre a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap keépzési alaprésze
normativ tamogatast nytjt{ott), melyet a havi bevallasban kellett leigényelni. Ez a bevétel 2016-
tol elmarad, ¢€s ez killéndsen rosszul érinti tarsasagunkat, mivel ebbdl 2013-ban 19.783 ¢ Ft,
2014-ben 71.858 e Ft, mig 2015-ben 78.986 e Ft bevételiink volt.

A bevétel elmaradasa miatt olyan megoldast talaltunk, amelyben a tanuloszerzodések atkotésre
keriiltek mas gazdalkodohoz, de a gvakorlati képzésik a 9. évfolyamon nalunk zajlik, és erre
arbevételt (bérleti- és szolgaltatasi dijbevételt) kapunk az érintett cégektdl. Ez az arbevétel joval
kisebb, mint a normativa volt, ugyanakkor a legnagyobb koltségtétel, a tanuldi juttatas is kiesik a
koltségek koziil.

3 féle cimen terveziink ebbdl a tevékenysegbdl beveételt:



1. Bérleti dij, melyet a tamiloszerzodést atkotd cégek fizetnek a tarsasagnak a képzd
kézpont tanmuihelveinek igenybevételéért. Ennek tervezett dsszege a 6 csoportra, 3000
orara 19.795 e Ft

2. Szolgaltatast dij, mely déntéen a gvakorlati képzés megtartasat jelenti, emellett
kapcsolodo szolgaltatasként a tamuloszerzddéses teljes adminisziraciot, haladasi naplo
vezetését, bérszamfejtésre elokészités, tanacsadas a tanulok képzésben tartasi
szolgaltatasa. A szolgaltatasi dij tervezett Gsszege a 64 tanulora 11.675 e Ft.

3. Teljesitési megbizottként szerszamkészitd szakmaban szolgaltatasi dijbevétel. A
teljesitési megbizoth dij tervezett dsszege 2.990 ¢ Ft.

Ezzel a konstrukcioval attételesen a tamildszerzodésbol komoly arbevételhez jutunk, annak

ellenére, hogy a jogszabalyi valtozas rendkivill kedvezotlenill érintett benniinket. Az énntett

cégekkel viszont sikeriilt kedvezd megallapodast kétniink, igy nagydsszegil bevételt tudhunk
megmenteni.

6.1.2. Vallalkozdsi tevékenyseg bevetele

A vallalkozasi tevékenység bevétele tavaly kb. a felére csdkkent az elmiilt évek dinamilkus
névekedése utan. Ennek tébb oka is van. Egyfeldl az 0y felnottkepzést térvény teljesen atszabta
a piacot, az OKIJ-s képzések meredek oraszam-novekedése lényegesen megdragitotta a
képzéseket a résztvevok szamara, ezért a piaci alapon inditott képzések szama altalanosan
visszaesett.

Minden évben jelentés bizonytalansagi tényezdt jelentenek a vallalkozasi bevételiink legnagyobb
szegmenset jelentd tamogatott keépzesek, €s 2016-ban is nehezen tervezheté az clhizodo a
palvazati kiirasok miatt, igy a tavalyihoz hasonlo, alacsonyabb bevétellel udtunk tervezni. A
munkaiigyi kézpontos kiiras, - amelv az elmult években a felndttképzes: bevételink kozel felét
adta, az tizleti terv készitésekor jelent meg. Osszesen 8 képzésre nyljtunk be palyazatot, de a
nyertesség nehezen tervezhetd. Szerencsés viszont, hogy 4 képzes is atnyulik 201 6-ra.

Felnottképzési tevékenység bevétele

2016-ban a tanuloszerzddés jogszabalyi valtozasai miatt ismét erdsebben koncentralunk a
felnéttképzesre. Sok szabalyvaltozas volt ezen a téren 1s az ) felnottképzesi térvennyel, sot, a
szakképzési centrumoknak biztositott versenyeldnyok is torzitjak a piaci folyamatokat, de gy
itéljitk meg, van még olyan piaci rés, amelyre érdemes energiat fektetm.

2016-ban amellett, hogy tovabbra is igyeksziink eleget tenni a munkaiigyi kézpont altal unios
forrasbdl szervezett felnottképzési igényeknek, a fO hangstlyt a rovid, specialis, a
munkaerdpiacon jol hasznosithato képzések kifejlesziésere forditjuk, amelyek a piacon meg nem
elterjedtek, vagy teljesen hidnyoznak.

Ujabb megvaldsitott képzések esetén a bevételi sarokszamok jelentésen megnévekednek, és ez
az elért eredmeényre is jo hatassal lenne.
Felnottkepzéseink {6 eélesoportjai nem valtoztak:
o Szakképzés irant érdeklodo fiatalok, felnottek.
o Gazdalkodo egységek munkavallaldi, akik 1), vagy 1jabb szakképzés megszerzését tlizték
ki clul, valamint a gazdalkodo egységek 1j technologiai fejlesztéseihez kapesoloddan a
humanerdforras tovabbkepzese.
o A munkaeré-piaci szempontbol hatranyos helyzet, alacsony iskolai végzettségi,
szakkepzetlen, elso vagy tovabbi szakképzettség megszerzeése utan érdeklodok.
o Informatikai vagy egvéb altalanos kompetenciakat erdsiteni kivand felndtt
allampolgarok.
o Vallalkozni kivan¢ fiatalok, akik valamilyen specialis képzettséget igényelnek a
vallalkozasuk beinditasahoz
A célesoportok tagjainak az alabbi kepzéseket kinaljuk:



o OKlI-s szakmai képzesek, melynek forrasa lehet:
» tamogatas a Munkaiigyi Kézpont altal kiirt palvazatok keretében.
*  dnerds, nem tamogatott képzesek, amelyeket piaci alapon szerveziink.
o Engedélyezett képzések, tréningek (itt esetleg EU-s forrasokra szamitunk). Elsésorban
informatikai, ill. egyéb . fehérgalléros™ képzeseket szeretnénk beinditani idén.
A fé hangsulyt az énerds, OKJ-s szakképesitésekre vagy kisebb oraszamu rész-szakképesitésekre
helvezzilk. 2016. év elején tovabbi képzéseket fejlesztiink, amelyet igyeksziink elsdsorban a
fiatalok kérében népszertisiteni.

Képzések terve
Inditott képzeések szama (db) Tervezett bevétel (2 Ft)
Szakmai képzés 18 488
ebb Sl munkaiigyi kézpontos 4 (dthiizddo) 13 800
ebbdl énkdltséges 3 4 688
Tréningek 2 1700
Egyeb, nem tamogatott képzés 1 1100
Osszesen felndttképzési bevétel 21 288

Ertékesités egyéb bevételei

A bérleti dijakbdl 2016-ban a tavalyihoz hasonlo dsszeggel, 1.500 e Ft-tal terveziink a
vallalkozasi tevékenység keretében Az alaptevékenység esetében ugyanakkor joval magasabb
Osszeget varunk, a tanuloszerzodéses tanulok utan a cégek egyrészt bérleti dijat fizetnek az
infrastrukiira igénybevételéért, melyre a bérleti dijbevételek tervezett 6sszege 19.795 e Ft.

s Palyazati tamogatdsok egyéh bevetelei

Az egyéb bevételek kozott szamoljuk el az dnkormanyzati mikodési tamogatast, ill. a korabbi évek

nyertes, megvalosult palyazataibdl szarmazo egyéb bevételt (tulnyomorészt halasztott bevételt).

A korabbi évek palyazataibdl szarmazo bevételeket mar régen elszamoltuk, s pénzmozgassal nem
jarnak, ugyanakkor a két HEFOP palyazat és a decentralizalt palyazatok halasztott bevételer a mai
napig jelentésen modositjak a tarsasag bevételeinek dsszetételét, és nagysagrendjitk miatt nem lehet

figyvelmen kiviil hagym ezeket a bevételeket.

Orvendetes tény, hogy a fenntartasi iddszakot kovetden az eurdpal unids tamogatassal megvaldsult
fejlesztéseket szinte teljes kihasznaltsaggal hasznaljuk. Ezeknek az eredményeknek nemcsak a

megorzesere, de folyamatosan javitasara toreksziink.

. HEFOP 322  halasztott
bevétele: Ockt

. HEFOP  4.1.1  halasztott
bevétele: 19 700 e Ft

. decent palyazatok halasztott
bevétele: 5039¢Ft

. szakképzesi hozzajarulas
halasztott bevétele: 998 ¢ Ft
Osszesen: 25737 e Ft(2015: 28.125 e F1)

Bevételek osszetétele

Ertékesités arbevétele: 58 448 ¢ Ft



Felnottkeépzés tervezett bevétele: 21288 ¢ Ft

Tanuloszerzédéshez kapesolddo berleti dij: 19795 e Ft
Tamil6szerzodéshez kapesolodo szolgaltatasi dijhevétel: 14575 e Ft
Egveb bérleti dij bavétel: 1500 e Ft
Egyeéb szolgaltatasok bevétele: 900 e Ft
Human (kézdsségi) szolgaltatasok bevétele: 300 e Ft
Allami fenntartéktol gyakorlati képzéste koltség hozzajarulas 0 eFt
Egyéb bevételek: 67575 eFt

Tamudoszerzodeses tanmulok gyakoriati képzési normativdja. 0 eFi

Ebbdél énkormanyzatok dltal adott mitkédeési tamogatas: 41788 e Ft

HEFOP projektekben, SZAHO, DECENT elszamolt bevérel: 25737 e Fi
Pénziigyi miiveletek hevételei: 2eFt
Osszesen: 126 025 e Fit

6.2. KOLTSEGEK, RAFORDITASOK TERVEZESE
6.2. 1. Alaptevékenységhez kapesolods, mitkddési koltségek

A Kézponti Képzohelyen 2015, szeptemberében a kilencedik tanév kezdodott meg. A behozott
orak szerkezetében, iskolak kozdttih megoszlasaban jelentds valtozas tortént az iskolak
szakképzési centrum altali atvételével, hiszen ebben a tanévben mar csak két iskola veszi
igénybe a képzo kézpontot, igaz, a Banki €s az Inczédy is elég magas draszarmmal. A legnagyobb
kérdajelet viszont éppen ennek a szakképzési centrum altali finanszirozasa jelenti. Az elézo
tanévben a KLIK-kel, mint iskolafenntartoval meg tudtunk allapodm, amely alapjan a KLIK
megtéritette a hasznalattal aranyos kéltség-hozzajarulast. (Hozza kell tenni, hogy ez a
finanszirozas igencsak akadozott, a KLIK az elmult tanévi elszamolo szamla 13 mullio forintot
meghaladd osszegével még mindig tartozik.) A Nyiregyhazi Szakképzési Centrummal jelen
pillanatban 1s folynak a targyalasok, de erre bevételt a megallapodas magas bizonytalansaga
miatt nem terveztiink. Amennyiben mégis sikertil megallapodnunk finanszirozas modszerérdl és
meértékérdl, az mindenképpen kedvezd hatassal lesz a tarsasag gazdalkodasara.

A miikodesi koltségek két nagyobb tevékenységhez kapesolodnak, egyrészt az allami fenntartast
intézmeények iskolarendszeril igénybevételéhez, masrészt a most mar a legnagyobb kéltségvetési
tételt jelentd tamuiloszerzddéses képzéshez, még ha 2016-td] a tanulok nem wveliink allnak
tanuloszerzodeses jogviszonyban.

Az alaptevékenység ellatasaval kapcsolatos anvagjellegi raforditasok részletezése



A 2015, evi
2016. évi |varhato tény %-| 2015. &vi A 2015. évi

terv a varhaté tény terv %-a 2015. évi

(e Ft) (2015=100%) (e Ft) {2015=100%) | terv (e Ft)
Anyag-, készletbeszerzések 5 090 54,85 9 280 41,12 12 377
Ebbdl kézUzemi dijak (favhd nelkd) 3890 92,64 4199 87,22 4 480
Szakmai anyagok 500 23,05 2169 11,04 4 531
Egyeb 700 24,04 2912 20,67 3 386
Igénybevett szolgaltatasok 23209 73,54 31 559 75,59 30 703
[Ebbdl tavhad 1 B 13739 103,75 13 243 118,44 11 600
Karbantartas 1180 73,93 1 596 90,77 1 300
Posta-telekommunikacio 1444 100,56 1436 88,48 1632
Takaritas, biztonsagi érzés 730 18,85 3872 12,83 5690
Egyéb 6116 53,59 11 412 58,35 10 481
Egyéb szolgaltatasok 1787 88,68 2015 87,60 2 040
Kozvetitett szolgaltatasok, ELABE 120 428,57 28 100,00 120]
Anyagjelleg( raforditasok osszesen 30 206 70,44 42 882 66,77 45 240|

Anvagjellegti kdltségekbdl a tanuloszerzodeses képzeshez kapesolodo kéltség a tavalyl Osszeg
toredékére csokkent, egyedill az oktatdi szolgaltatasi s bérjellegii koltségek jelentenek

szamottevo tetelt,

Az alaptevékenység érdekében felmeriilt személyi jellegh raforditasok Gsszege az V. pont

alapjan (ezer Fi-ban):

Bérkoltség:

Személyi jellegti egyeéb kifizetések:

Jarulékok, szocho ado:

Osszesen személyi jellegti raforditas:

2016 2015 2015
terv varh.tény

37 805 73774 64 406
2376 8 423 4710
7 605 20 551 17191
40 676 102 747 86 307

Ertékesdkkendsi leiras a mitkadési tevékenységre elszamolva: 870 ¢ Ft

Egvyeb raforditasok: 250 ¢ Ft

O sszesen alaptevékenység ellatasa érdekében felmeriilt koltségek: 72.002 e Ft. (2015:
131.101 e Ft) A korabbi évek tamogatasai terhére elszamolt értékesékkenési leirassal

egyiitt: 178.262 ¢ Ft.

6.2.2 Villalkozdsi tevékenységhez kapesolédo koltségek

Felndtiképzéshez és egyéb szolgaltatasokhoz kapcsolodo koltségek

Alapveté kiinduldsi pont,

hogy barmely képzést vagy tevékenységet a vallalkozasi

tevékenységiink keretében csak gy inditunk, ha varhato bevételei a koltségeket meghaladjak,
meég ha ez az eredmény kicsi is, hiszen minden tevékenységen elért eredmény hozzajarul ahhoz,
hogv a szervezet kitermelje a mukodési kéltségeit. A vallalkozasi tevékenység esetében erdsen
elterd az egyes tevékenységek eredmeényhanyada, a szinte ¢sak humaneroforras-igényes elmélet-
tilsilyos képzések, vagy a trénmingek eredményhanyada pl. nagyobb, mint az anyagigényes, ¢s
sokszor nvomott tamogatassal bird szakmai jellegl képzések eredmenyhanyada.
2016-ban a felndttképzési tevékenység erdsitése érdekében joval tébb hatosagi dijat terveziink,
de bizunk benne, hogy az 1j, piacon hianyzo képzések emelmi fogjak a vallalkozasi

tevékenységiink bevételeit.



A 2015, év

varhato tény A 2015, &
Koltségtipus 2016. evi % a 2015. evi terv%-a 2015, évi

terv (2015=100% |varhato tény| @o15=100% | terv (e
(e Ft) ) (e F) ) Ft)

Szakmai anyagok 2100 125,00 1680 381,82 550
Egyéb anyagok 1910 131,18 1456 313,11 610
Bérleti dijak 300 238,10 126 250,00 120
Oldtatdi dijak (szamlas) 2000 28,02 7139 90,91 2200
Egveb ig vett szolg, 1490 213,47 698 52,28 2850
Egveéb szolgaltatisok 920 2787.88 33 368,00 250
K ozvetitett szoloaltatasok 700 45,93 1524 333,33 210
Anyagijelle gii raforditasok 9420 74,43 12 656 138,73 6790
Személyi jellegii raforditasok 9249 188,33 4911 213,70 4328
Ertékesokkenési leiras, egyéb 0 0,00 - g5
raforditasok 0,00
Osszesen 18 669 105,70 17 662 160,90 11603

Ertékcesikkendési lefrds

A HEFOP 3.2.2 és a HEFOP 4.1.1 projektek, a szakképzési hozzajarulas és decentralizalt
palvazatok tényleges kiadast mar évek ota nem jelentenck. Ugyanakkor a beszerzett eszkozok
targyévre elszamolt értékesdkkeneési leirasa 2016-ban is elszamoljuk raforditasként, de ennck a
bevételi ,,parja™ a passziv iddbeli elhatarolasok kozott rendelkezésre all, vagyis ez az elszamolt
raforditas mar bevétellel fedezett.

Pénzitgyi miiveletek rdforditdsa:
Nem terveztiink.
Felhalmozasi jellegi kiadasok (Beruhazasok)
2016-ban nagyobb 6sszegll beszerzést nem terveziink, csak kisebb 6sszegben az elavult kisértekn
eszkzOk potlasat.,
A legfontosabb feladat az eszkézok terén a most mar elavultnak szamitod informatikai park
esszerisitése, az elavult eszkdzdk egy részének selejtezése, ill. hasznositasa. Neéhany PC

konfiguracio beszerzése ill. a virusirtod szofvter licenc megijitasa szitkséges lesz. Ezek tervezett
egviittes értéke kb 1 millié Ft.

6.3. ELOZETES EREDMENYTERYV

Az eredménytervnek az a sajatossaga tovabbra is megmaradt, hogy a mérleg szerinti eredmény
tervezetten mindig 0 kérill alakul, mivel mindig gy terveziink, hogy a vallalkozasi tevékenyégen
elért tobbleteredményt az alaptevékenység finanszirozasara forditjuk, €s dnkormanyzati mukédeési
tamogatast csak arra a részre igénylink, amelyet az igy elért tdbbleteredmény és az egyéb
tamogatasok mar nem fedeznek. Ebbol kifolyolag nyereséget nem terveziink. A leglényegesebb
valtozas 2016-ban a koltségek-bevetelek szerkezetében €s az Osszesitett bevételi f0dsszegben (ezzel
parlmzamosan a kéltség-raforditas dsszeghen) varhatd, hiszen ezek nagysagrendje kozel harmadaval

csOkken.



Tervezett értckek (e Ft-ban)

Alaptev. | Vall.tev. | Alaptev. | Vall. tev.
Megnevezés 2016 Terv | 2016 Terv | 2015 Terv | 2015 Terv
L Ertékesités netté arbevétele 34 460 23 988 25 620 13 880
I Aktivalt sajat teljesitmények értéke 0 0 0 0
III.  |Egyéb bevételek 67 575 0] 150335 0
ebbdl énkorminyzati miik§dé=i tdmogatis 41 788 20 200
ebbdl tanul 6szerzddéses normativ timogatis 0 0 101 960 0
ebbdl HEFOP projekt, éz palyazatok elhatarolasbél feloldott
bevétele 25 737 28125
IV.  |Anyagjellegii raforditasok 30 206 9 420 45 240 6 790
V. Személyi jellegii raforditasok 49 913 9249| 102747 4 328
VI |Ertékcsokkenési leiras 26 607 0| 30065 95
Proj ektekbél, palyazatokbél beszerzett eszkézék ECS-je 25 737 28125
Vil |Egyéb raforditasok 250 380 210 390
Uzemi (iizleti) tevékenység eredménye
. (IZITHII-IV-V-VI-VII) -4 941 4 939 -2 307 2277
VIiI  |Pénziigyi miiveletek bevételei 2 30
IX Pénziigyi miiveletek raforditasai
Pénziigyi miiveletek eredménye (VIII-IX) 2 0 30 0
. Adoézas elotti eredmény (=A£B) -4 939 4939 -2277 2277
X Adofizetési kitelezettség 0 0 0 0
Adoézott eredmény (=C-X) -4 939 4 939 -2 277 2 277
Osszesitett adozott eredmeény 0 0
6.4. PENZFORGALMI BECSLESEK

A Tarsasag gazdalkodasat tekintve leglatvanyosabb javilast talan a likviditas terén értitk el.

2012-t0l kezdve megszintek a likviditasi problémaink, ehhez hozzajarult a nyereséges vallalkozasi
tevekenység is, €s 2013. szeptembertdl a tanuloszerzodéses konstrukceid is javitotta a likviditasi
pozicionkat. Most a tanuldszerzédések megsziinésével a likviditast oly modon kivanjuk fenntartani,
hogv a cégekkel a szolgaltatasi dij utolagos, de egyenletes megfizetésben allapodtunk meg. A
likviditasunk szempontjabol a KI.IK-es finanszirozas jelentette a legnagyobb gondot, hiszen az
evkozi késedelmek mellett még az eldzo tanév elszamold szamlajanak Osszegével 1s tartoznak.
fgéretiik szerint 2016. tavaszan rendezik az elmaradasukat. A szakképzési centrum hianyzo fizetése
sem tesz jot a likviditasnak, szerencsére a tobbi tevékenység egvenletes finanszirozasaval -
kiemelten az d¢nkormmanyzat altal nyujtott muikodési tamogatast -, meg tudjuk Orzmi a
fizetdképességiinket. A mulikédés soran a nyari két hénapot kivéve szinte teljesen egyenletes a
mukddest koltsegek felmerillése, csak az év eleji téli, €s az év veégi Oszi-téli honapok jelentek egy
kiesivel nagyobb kéltségigényt, de ezek a honapok sem haladjak meg 10%-nal tdbbel az atlagos
havi kéltségszintet.



A 6 tevékenységeink bevételi és kiadasi itemezését az alabbiakban mutatjuk ki

Nyito januar februar marcius aprilis majus jlnius jllius augusztus | szeptember| oktober | november | december | Osszesen
13356

Vallalkozési tevékenység bevétele
Felndttképzés bevétele 3300 1700 2.400) 3500 1400 300) 500) 500 2400) 1200 2200 1388 21 288
Bérleti dij, egyéh szolg. bevétele 200) 700) 600 200 300) 400 200 2 600)
Vallalkozasi bevételek dsszesen 3800 1700 2600| 4200 2000 300 500, 700 2 700] 1200 2600 1588 23888
Alaptevékenység kapcsolodo bevételek
dnkomm . mikadési tamogatas Nyiregyhéza 0 0 8253 2751 2751 2751 2751 2751 2751 2751 2751 2751 33012
dnkomm . mikadési tamogatas Magykalld 2089 2 090 4179
drkom. mikadési timogatés Tiszavasvari 2299 2208 4597
Tanuldszerzddéses tanulok képzésvel
kapcsolatos szolgéltatasi és bérleti dij 2965 2965 2965 2985 2985 2985 2985 2985 2622 2822 2622 31 586
KLIK eldzd évi elmaradasa 13629
Miikodési bevételek osszesen 0 2 965 24 847 5716 5716 10103 5 16| 5716 5 716 5373 5373 9762 87 003
[egyéb bevételek 20) 20) 30) 30 100)
|Mikédési bevételek dsszesen 0 2965 24847 5736 5716 10123 5 746 5716 5 71| 5373 5403 9762 87103
Bevételek 0sszesen 13356 3800 4 665| 27 447 9936 7716 10423 6 248 6416 8 416 6573 8003 11350 124 347
Vallalkozasi tevékenységhez kapesolodo kiadasok
Szamélyijellegl kiadasok 980 980 720 980 320 350) 350) 350 820 820 820 820 8340
Anyagi jellegl és egyéb kiadasok 870 450 390) 790) 900 500 300 1100 890) 1100 £00 & 190)
Vallalkozasi kiadasok Gsszesen 1650 1430 1610 1770 1250 850 650 350 1 820] 1710] 1920 1420 16530
Keépzo Kbzpont mukadesi kiadasai
Személy jellegll Kadasok 4180 4050 3980 4681 4210 4 210) 4210 420 4210 4210 4210 4210 50 580
Anvagjellegl kiadésok 3210 2390 3 450) 2760 2 380 1470 1230 1 500 2710 2440 3390 3 980 31380
Egyth mUkidési kiadasok 0 0 0 10 ] 20 30) 20 40 140
(Osszesen milkddési kiadés 7400 6940 7430 7450 6580 5700 5 440 5710 6 950 6 650 7620 8230 82100
Beruhézésok 150 850 i 1 1000
Gsszesen kiadés 9050 8370 9040, 9370 8680 6550 6 090 6060 8 870] 8 360] 9540 9650 99630

40




A mkddesi tamogatas mértékeét hat v alatt az o6tdédére tudtuk csdkkentenn. A 2016-os
jogszabalyvaltozasok - ahogyan az {izleti tervben ezt részletesen ki is fejtettitk -, olyan

mértékben érintették  kedvezotlenill a gazdalkodasunkat és

a kalakitott mmikodési

struktirankat, hogy idén csak a mikodési tamogatas tervezett novelésével tudjuk
A szakképzési centrummal jelenleg is folymak a
targyalasok a behozott oraik finanszirozasaval kapcsolatban, de ennek eredményét nem tudtuk
tervezni. Amennyiben ez a targyalas kedvezden zarul, abban az esetben vélhetden kevesebb,
akar 25-30%-kal 1s kevesebb mukodési tamogatasra lesz szilkség, ¢s év kizben a
tulajdonosokkal a tamogatascsokkenést rendezni tudjuk.

mukddoképességiinket megdrizni.

A tulajdonos énkormanyzatok altal atadott dsszeg kimutatasa és iitemezése (ezer Fr-ban)

Nyiregyhaza [Nagykallo |Tiszavasvari [Osszesen
januar 0 0
februar 0 0
marcius 8253 8253
aprilis 2751 2751
majus 2751 2751
junius 2751 2089 2208 7138
julius 2751 2751
augusztus 2751 2751
szeptember 2751 2751
oktéber 2751 2751
hovember 2751 2751
december 2751 2090 2 299 7140
Osszesen 2016. évi tamogatas 33012 4179 4 597 41788
El6z6 évi miikbdési tamogatas * 15 958 2020 2222 20 200

* Ennél a ténylegesen atutalf tamogatas kevesebb, mert a megelézd évbdl hoztunk at mitkddési tamogatast

Kozbeszerzést 2016-ban nem terveziink.




78/2016.(I11.31.) Kt. szam hatarozat 2. szama melléklete

MEGALLAPODAS

amely 1étrejstt egyrészrél Tiszavasvari Varos Onkormanyzata (4440 Tiszavasvar,
Varoshaza tér 4.) képviscletében Dr. Fillop Erik polgarmester, mint tamogato (tovabbiakban:
Tamogatd), masrészrol  Nyirvidék Képzo Kozpont Koizhaszna Nomprofit Korlatolt
Felelosségii Tarsasag (4401 Nyiregyhéza, Arok utca 53.) képviseletében Gaszperné Romén
Margit figyvezeto, mint tamogatott (tovabbiakban: Tamogatott) kozdtt az alulirott napon és
helyen, az alabbi feltételek mellett:

l.

A Tamogatd Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviseld-testilletének 78/2016.
(II1.31.) Kt. szamu. hatarozata alapjan a Nyirvidék Képzo Kézpont Nonprofit Kft.,
mint Tamogatott részére a folyamatos mukddesének biztositasa céljabol 4.597 eFt
osszegil tamogatast biztosit 2016. évre. A tamogatast a Tamogatott alaptevékenysége
mukddési kiadasal finanszirozasara hasznalhatja fel.

A folydsitas feltétele: a Tamogatott atadja valamennyi fizetési szamlajara vonatkozod
Tamogatd javara szolo beszedési megbizis benyljtasara vonatkozo felhatalmazo
nyilatkozatot a pénziigyi fedezethiany miatt nem teljesithetd fizetési meghizas esetére
a kovetelés legfeljebb 35 napra valo sorba allitasara vonatkozo rendelkezéssel egviitt.

A Tamogatott jelen szerzodés alairasaval

a) kijelenti, hogy a szerzddés alairasakor nines lejart kéztartozasa, illetve lejart
kbztartozasara az illetékes hatosag fizetési konnyitést engedelvezett;

b) kijelenti, hogy nem all csdd-, felszamolasi vagy végelszamolasi eljaras alatt;

¢) tudomasul veszi, hogy azonnal koteles bejelenteni, ha a tamogatasi szerzodés
lejartaig ellene ¢sdd-, felszamolasi, vagy végelszamolasi eljaras indul;

d) tudomasul wveszi, hogy a Tamogaté a jelen szerzddés megszegéscvel
kapcsolatban Tamogatottal szemben felmeriild igényeit a szerzodes
megszegésevel, ezen szerzodés alapjan azonnali beszedési meghizas 1itjan
ervenyesiti.

A tamogatas folvositasa a Tamogatott részére két részletben torténik, 2016. janius 30.,
illetve 2016. december 20. hataridovel.

A Kfi. a tamogatas Osszegét legkésobb 2017, januar 15. - ig hasznalhatja fel, mellyel
legkésabb 2017 majus 31 .-ig kételes elszamolni a Tamogato felé. (2017, évben csak a
2016. december havi bér s jarulékai keriilhetnek kifizetésre)

A Tamogatott koteles a fel nem hasznalt, illetve nem az 1. pontban rogzitettek szerint
felhasznalt tamogatas Osszeget, az elszamolas jovahagyasat kovetd tiz munkanapon
beliil visszautalni a Tamogatd 11744144-15404761 szamu pénzforgalmi szamlajara.

Amennyiben a Tamogatott a tamogatas dsszeget nem a jelen tamogatasi szerzddésben
meghatarozott célra hasznalja fel, ugy azt a felek szerzodesszegeésnek mindsitik, a
Tamogatd a tovabbi folyositast leallitja. A Tamogatott kételes az addig kifolyositott
Osszeget egydsszegben 30 napon belill visszafizetm a Tamogato részére a folyositas



napjatol a visszatérités napjaig szamitott jegybanki alapkamat kétszeresének megfeleld
késedelmi kamattal novelt dsszegben.

8. Tamogatott hozzajarul ahhoz, hogy a Tamogatd nyilvanossagra hozza a Tamogatott
nevet, cimét (székhel vét) €s a tdmogatas mértéket illetve targyat.

9. A jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben a Polgan Torvénykényv
rendelkezései az iranyadoak.

10. A felek megallapodnak abban, hogy a megallapodasbdl eredd esetleges jogvitak
elintézésére a Nviregyhaz TorvényszEk illetékesseget kotik ka.

11. A jelen megallapodas egymassal megegvezo, négy eredeti példanyban késziilt. A felek

a jelen megallapodasban foglalt feltételekkel egyetértenek, azokat elfogadjak, €s a
megallapodast, mint akaratukkal mindenben megegyezot irjak ala.

Tiszavasvarl, 2016.....................

Dr. Fiilép Erik Gaszperné Roman Margit
polgarmester iigyvezeto
Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Nyirvidék Képzo Kozpont

Kdézhaszni Nonprofit Kft.

Tamogato Tamogatott
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mely 1étrej St egyrészril;

Megneversss:
Képviseli:
Székhely cime:
E-mail:
Cegjegyzckszam:
Adodszanm:
Statisztikai szdmijel:
Szdmlaszém:
Szamlavezetd pénzintézet;
- atovibbiakban: NYTRVIDEK,

masrészrél;

Megnevezés:
Képviseli:
Székhely cime:
Postizasi cim:
Adészim;
Szémlaszam:
Szamlavezetd pénzintézet:
- atovabhiakban: Centrum -

79/2016.(111.31.) Kt. szamu hatarozat melléklete

MEGALLAPODAS

NYIRVIDEK Képzi Kiizpont Nonprofit Kft.
Gaszperné Roman Margit,
4400 Nyiregyhaza, Arok u. 53,

Cg. 15-05-073868
14644610-2-15
14644610-8532-572-15
11744003-20618142

Nyiregyhazi Szakképzési Centrum
Gurbanné Papp Mdria tdigazgatd
4400 Nyiregyhaza, Dugonies 1. 10-12.
4400 Nylregyhdza, Dugonics u. 10-12.
15832070-2-15
10044001-00335302-00000000
Magyar Allamkinestar

egyiittesen Telek kiizitt a mail napon az alabbi feltételelkkel:

1. Megiliapodis tirgya:

1.1. Myiregyhaza, Arok utca 53. sz. alatti, nyiregyhézi ingatlan nyilvantartishan 1022/1 hrsz-on
nyilvéntartott, 3878 m?2 hasznos alapteriiletti ingatlanban, azaz a Képzd Kodzpontban
(tovdbbiakban: Képzé Kdzpont) 1év8 tanmithelyek, laborok és egyéb, okiatdst-képzést
szolgalé helyisépek, a képzéshez biztositott eszkdzik, pépek, berendezésck hasznalataval és
készlelek felhasyndlisaval Gsszeflgpésben Telmeriild kolisépek clszamalésa,

1.2. Felek rdgzitik, hogy az ingatian Nyiregyhdza Megyei Jogi Varos Onkorményzata (a
tovabbiakban: Onkormanyzat) tulajdonaban van, melyre a NYIRVIDEK-nek haszonélvezeti
joga van., A NYIRVIDEK kijelenti, hogy haszonélvezeti jogindl fogva jogosuli a szerz8dés
targydt képezb Képzd Kézpont hasznositasira, a hasznélat &tengedésére.

2, Elézmények

2.1. A Klebelsberg Iniézményfenmntartd Kozpont (a tovdbbiakban: KLIK) fenntartasiban miikédod
egyes szakképzd intézmények 4taddsard], valamint egyes korményrendeleteknek a szakképzés
intézményrendszerének atalakitisival Gsszefliggé mdbdositasardl sz6l6 146/2013. (V1. 12.) Korm,
rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) alapjan a kdznevelédsi feladatok hatékonyabb elldtdsa céljabdl
— a KLIK-bil a Rendclel szabalyai ériclmében kivall kdzneveldsi intéaményckbd! — seakképrdsi

centrumek jottek 1étre,

2.2, A nemzeti kiiznevelésrdl szold 2011. évi CXC. thrvény (a tovdbbiakban: Nkt.) 74.§ (1) bekezdése
alapjén ,,az &llam gondoskodik - az dvodai nevelés, a nemzetiséghez tartozdk dvadai nevelése, a
tébbi gyermekkel, tanuléval egyiitt nevelhetd, oktathatd sajatos nevelési ipényll gyermekek évodai
nevelése kivételével - a kiznevelési alapfeladatok ellitdsardl”. A Rendelet 1. § értelmében a

I



KLIK-bd] kivalassal érintett kdznevelési intézménybdl a szakképzésért és felndttképzésért felelds
miniszter a kdltségvetési szerv alapilésara vonatkozé szabalyok szerint szakképzési centrumokat
alapitott. A kozfeladet atvételére 20135, jilius 1-4ével keriill sor, Az stalakitas tekintetében a KLIK
jogutddja a szakképzési centrum.

2.3. A 2015, julius 01. napjaval 1étrejott Nyiregyhazi Szaklképzési Centrum 3.1. pontban megnevezett

két tagintézménye tanuldi szdmdra a gyakorlati képzéshez a Képzd Kdzpont hasznilata sziikséges.

2.4. A Szakképzési Centrum, fenntattdja és a Nyiregyhdza Megyei Jogi Véros Onkorményzata, mint

az ingatlan tulajdonosa, és a NYIRVIDEK, mint haszonélvezd kizitt az ingatlan vagyonkezelesi
illetve vagyonhaszndlati jogdnak 4taddsa tekintetében szerzidés, illetve ezt potlG kizigazgatdsi
hatdrozal cz ideig nem jott 1éire, ugyvanakkor egyrészr8l a Szakképzési Centruin és fenntartoja,
illetve masrészrél a NYIR VIDEK -ben (Obbségi lizletresszel is rendelkezd Nyiregyhé.za M.J. Véaros
Onkorményzata, valamint a két kisebbségi tizletrész tulajdonos Nagykalls Véros Onkormmdnyzata
s Tiszavasviri Varos Onkormanyzata, tovibba a NYIRVIDEK kazdtt eltérd dlldspontok
alakultak ki a Szakképzésrol szolo 2011, évi CLXXXVIL térvény 92/B. (4) bek. értelmezése,
alkalmazasza targyaban (szerzodés targydt képez0 ingatlan hasznosfidsénak jogi kereteivel
kaposolatban, az ingatlan vapyonkezelésénck vagy hasznalati jogénak ingyenes vagy térités
ellenében torténd dtengedése targyAban). A vitas kérdésekben toriénd megallapedas vagy mas, a
felekre kételezd érvényll jogi akius létrejottéig, kibocsdtdsdig, a jelen szerztidést kitth Felek
(Szakképzési Centrum és NYIRVIDEK) a jelen szerz8désben rogzitik a hasznélati rend és a
miikiidds kdltsépeinek visclésdt,

3. Képzd kizpont hasznalatanak rendje.

3.1 A jelen megéllapodas alapjén a NYIRVIDEK a Képzd Kézpont hasznalatat engedélyezi, a szakmai
gyakorlati képzésher suiiksépes eszkOzoket és készleteket biztositja a jelen megallapodasnak
megfelelden, a Centrum tablazatban feltiinteloll tagintéuményei szimara:

Tagintézmeény neve Taginiézmény cime

Nyiregyhizi SZC Banki Donat Miiszaki 4400 Nyiregyhiza Korényi I. u. 13.

| Kizepiskeldja és Kollkégiuma

Nyircpyhazi SZC Inczédy Gyorgy 4400 Nviregyhiza, Arok w. 53,

Szakkizépiskoldja, Szakiskoldju és

Kollégiuma

3.2, A Képzd Kazponiban kdzdsen hasznélt tanmiihelyek, laborok felsoroldsa;

Ssz. TANMUHELYEK / LABOROK

1. 106. Autdvillamossag &s gépjanmi elektronikai tanmihely

2. 108. Elekironikai és automatika mérblabor

3. 063. Epiiletgépész labor

4, 062. Vizvezclék- és kzpontifiités szereld tanmdhely

3. 058, Gazvezetél és készillék szerell tanmiihely

0, 167, Fémipari alapképzé és mechanikai tanmithely

7. 065, Linghegesztd tanmithely

3. 066. Ivhegeszi8 tanmiihely

Q. 110, Fémipari alapképzé tanmiihcly

10. 107. Szimitdgéppel vezérelt gyartistechnoldgiai labor

1f, 044 E-learning terem

12, (104. Elektronikai labor

13. 113. Pélyavalaszt4si tandcsadd




14. Fl43. Idegennyelvi labor

3.3. Szerzédd Felek régzitik, hogy a jelen megallapodis 3.2. pontjaban meghatarozott tanmihelyek,
laborok biztosithsa 2015. szeptember 1. napjatdl a NYIRVIDEK 4ltal torténik, az clézctesen
kélcséndsen clfogadott kapacitds-igénylés szerinl {lisd 1. sz. meliéklet). A haszndlat térgydt és
ellenériékét, amely kizarolag a haszndlat kdltségeit tartalmazza, bérleti dijat, egyéb ellenértélet
(pl. hasznélati dijat) nem, valamint az ezzel kapcsolatos kdtelezettségeket jelen megéllapodas
részletesen tartalmazza.

3.4. Felek rdgzitik, hogy kolcsdnds megallapodasuk alapjan a NYIRVIDEK a Centrum részére a jelen
megallapodashan foglalt feltételek mellett engedélyez hasznilatot, a haszndlattal kapcsolatosan
felmeriilt mikddési kitségek megtéritése mellett. Felek rogzitik, hogy jelen megéllapoddson
alapuld haszndlat nem korlétozza a NYIRVIDEK azon jogét, hogy a megallapodéssal érintett
ingatlannal a hasznilaton kiviili id6ben szabadon remdelkezzen. Felek régzilik, hogy jelen
megallapodasban szerepld hasznilat a Centrum és Fenntarldja, irdnyitdja részére semmilyen
tovabbi jogot nem keletkezted, i1l. alapoz meg,

4. A NYIRVIDEK feladatai:

4.1 Biztositja a Centrum tagintézményel részére ilarlandd iskolai rendszerd nappali oktatds
munkarendjc szerinli OKT képzésck szakmai gyakorlati képzéséhez az 1. sz. mellékletben
meghatarozott tanmithelyei €s egyéb helyiségei, valamint o benne 1évt eszkozdk, felszerelésck,
szellemi fulajdon haszndlatita lekdtdit tanftdsi Orik, és mepgnevezett tanuldcsoportok 1. szamy
mellékletben (Oraszémok) rogzitett képzési idStartamara vonatkozdan, A mellckletet a 2. félév
adatokka] frissiti,

42 A gyakorlati drdk meglartdsa &s szakmai vizsgak Jehonyolitdsa céljabol rendelkezésre bocsdtja a
tanmihclyeket laborokat, és az clozetesen jovdhagyott orarendek alapjén a 2. szdmui melléklet
(Orarend)szerint biztositja a NYIRVIDEK teriiletére torténé bejutis lehetdségét a tamuldk és az
oktatok szamdra, A mellékletet a 2. félévi adatoklal frissiti.

43 Adott tanévre a NYIRVIDEK-ben tanulék létszdméra, az éves képzési, valamint a Képzd
Kozpontban eltGlidtt draszémra - a Centrum tagintézményeinek kapcsolattaridival kozdsen
Bsszesllitott drarend alapjin — vonatkozé kimutatist megkiildi szeptember 30-ig. (Lésd 3. szamu
melléklet = A tanuldk léiszdma), A mellékletet a 2. félévi adatokkal frissiti,

4.4 Rendelkezésre bocsatja az eldzetesen kidolgozasra keriild orarend szerinti képzések Szakmai &s
Vizsgakiivetelménye szerinti és készletében meglévd eszkdzoket &s anvagokat, melyek
megfelelnsk az adott tantargy tirgyi feltételrendszerének.

4.5 A képzési idb a napi 8 érét nem hzladhatja meg, a gyakorlati oktatast 7.00 — 19,00 &ra kozitt kell
megszervezni,

4.6 Biziositja a gyakorlati képzés & szakmai vizspak targyi feltételeit a biztonsigos &s egészséges
munkakdriilményeket, dltbzdszekrényt, tisztalkoddsi eszkdziket, munkavédelmi felszereléseket a
Munkavédelmi Szahdlyzat (MVSZ) és a Tlizvédelmi Szabélyzat (TVSZ) szerint.

47 A NYIRVIDEK a tanulokts] vagy tdrvényes képvisel6jiiki6] a gyakorlati képzésért és szakmai
vizsghért ellenszolghiltatast nem kérhet, illetve nem fogadhat el.

5. A Cenirum és tagintézményeinek {eladatai;

51 A NYIRVIDEK rendelkezésére bocsitia a Képzd Kozpomrot igénybevevd osztilyck,
tanuldesoportok tagintézmény 4dlial jovdhagyott, a szakképzési kerettanterv alapjdn késziilt, a
kévetelmény modulokhoz rendelt Graszdmot farfalmazd szakmal programjat, tanmenetét, a
munkadarabok szerkezeti rajzait, &5 az shhoz larlosd, egy fore jutd enyapszikséglet, az
anvagigénylés rendje szerint.

52 Részl vesz a NYIRVIDEK orarendjének dsszeallitisdban, egyeztetve a NYIRVIDEK
figyvezettijével. Az ehhez sziikséges adatokat szolgaltatja.

(U ==y



5.3 A Centrum és tagintézményei az iskolarendszerii képzés keretében a NYIRVIDEK-ben csak
gyakorlali képzést vesznek igénybe,

54 A fentick szerint elfogadott érarend alapjdn elkésziti a sajdt érarendjét és az esetleges
valtoztathsokrd! elézetesen értesiti a tanuldkat, tandrokat valamint s NYIRVIDEKET.

5.5 Kdzremiikddik a Centrum tagintézmeényei tanuldja sltal a NYIRVIDEK -ben tirténd szindékos &s
gondatlan kirokozas kivizsgalasiban és lefolytatja a kartéritési eljarast. A Centrum az éltala, a
munkavallaléi, illetve a tanuléi altal okozott krokért a Pk, szabdlyai szerint tartozik felel8sséggel
a NYIRVIDEK felé, igy amennyiben a NYIRVIDEK-nek kért okoz, kdtoles azt megtériten.

5.6 A Centrum kijelenti, hogy a dolgozdira €s tanuldira kiterjedd feleldsségbizlositissal rendelkezik,
&és azt folyamatosan fenntartja.

57 A tanmithelycket és egyéb helyiségeket a NYIRVIDEK hatilyos Hazirendjének és
Munkavédelmi  Szabdlyzatinak (MVSZ) ¢s a Tlzvédelmi Szabélyzaténak (TVSZ)
megismerésével, azoknak bhetartasa mellett jogosnlt hasznélni,

5.8 A Centrum tagintézményei kételesek haladéktalaul frdshan értesiteni 2 NY[RVIDEK -et minden
olyan esemeényr0l, fizikai, illetve jogi tényrél, amely a Képzb Kdzpont tekintetében veszélyezteti a

jelen megallapoddsban véllalt kitelezetiségek teljesftését ideértve minden, a NYIRVIDEK
miikddésével és a rendeltetésszerii hasznilal fenntartasahoz kapcsolddd szolgaltatas nyjtdsdval
kapcsolatban felmerillé vagy azok megdllapodésszerli megvaldsiiasit veszélyeztett tényt,

5.9 A Centrum tagintézményeinek munkavallaléi, illetve & tannldi & tanmiihelyekben és egyéb
helyiségekben fellelheté barmely eszkdz hasznalata soran észlelt meghibasodast, karokozast, a

Centrum munkavéllaldival mepkotott leltarfeleldsségi megallapodasokban rizitett készletlistdhoz
viszonyitott eltérést, az észleléskor haladékialanul irfsban kételesck a NYIRVIDEK -nek jelezni,
a NYIRVIDEK altal e célra kialakitott dokumentumok segitségével,

510 A Cenirum mentesti a NYIRVIDEK -et a tanuléi jogviszonybal ereds, a Képzd Kizpontban a
Centrum tagintézményei &ltal végzett tevékenységgel kaposolatosan barminemt felelasség alol.
511 A Centrum ¢és laginiézményei kotelesek a hatdsdgok tlizvédelmi, rendvédelmi és hiztonsagi
ovintézkedéseire vonatkozé mindenkori ajdnlasdt s kivetelményét, valaminmt az épitlet

Tiizvédelmi Szabalyzatét és Munkavédelmi Szabalyzalétl hetartani,

512 A Centrum és tagintézmeényei kitelesek a balesetvédelmi, munkavédelmi és titzrendészeti
szabdlyok megismertetésérdl és betartatdsardl gondoskodni. Az oktatdk a gyakorlati képzés
megkezdése eldtt kitelesek a tamulokkal a gyakorlati oktatdssal kapcsolatos cléirisokal és a
Hazirendet ismertetni, tovabbd a tanuldkat munkavédelmi-, balesetvédelmi- és tiizvedelmi
oktatdsban részcsileni,

5102 A Centrum ¢s tagintézményci kételesek gondoskodni arrSl, hogy a Képz§ Kézpontban
gyakorlati képzésen részivevd tanulék tanulSbivlosiidssal, valamint mumnka, és védSruhéval
rendelkezzenek. Az egyéb sziikséges védéeszkoziket és -felszercldscket a NYIRVIDEK az
MVSZ melléklete szerint biztositja.

5.14 A Cenirum ¢s tagintézményei gondoskodnak a tanuldk rendszeres orvosi vizsgalatérol.

515 A felmertild egyéb terem- és tanmiihely igények esetén (pl.: szakmai vizsgak szervezése) — az
érinteft, a Centrom més tagini¢zményeivel kblcsindsen egyiittmiikodve — t8rekszik az érinteltek
szédmidra lehetd legjobb atternativa kialakildsara.

5.16 Egyittmilksdési kitelezettséget vallal a NYIRVIDEK széméra kotelezBen elSirt
adatszolgéitatasban és az chhez szilkséges intézményi adatoket — szilkség szerinl tagintézményei
réveén kdzvetlentl is — szolgiitatja.

6. Kiltségviselés

6.1.  Felek a Képed Kozpont hasznélata soran felmeriilé mitkSdési kdliségek viselése tekintetében
az alabbiakban allapodnak meg. A Felek alapelvieént rbgzitik, hogy a Centrum kizdrdlag a hasznilat
kéltségeinck megfizetésére koteles, bérleti dij, vagy egyéb hasznalati dij cimén a NYIRVIDEK a
Centrummal szemben kévetelést nem timaszthat. A Felek zlapelvként r&gzitik azt is, hogy a
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NYIRVIDEK kizér6lag az lizemeltetés onkéltségének jelen szerzddés szerint meghatirozotl részét
Jjogosult a Centrum szédmara szamlézni.
6.2. A NYIRVIDEK a jelen megallapodas 1, szamni mellékletében meghatirozott hasznalatra —
alapteriilet és hasznalati idd figyelembe vélelével — a milkddési kiltségeket a 4. sz, mellékletben
meghatdrozottak szerint, utolag szamiazza a Centrum részére Az elszamold szamlihoz a kdziizemi
koltségek esetében az adott idBszakra vonatkozd szémlék mdsolatdt mellékelni kell. A koltsépek
megalapozotisagit az 5. sz. mellékiet igazolia,
6.3, A gyakorlati képzéshez s a szakmai vizsgdkhoz biztosftott szakmai anyagok kdlisége a
felhasznédlast kovetd hénap elszamolésaban az epyébh mikodési koltsépgel epyidejileg keriil
leszdmldzasra. A szakmai anyagfethaszndlas esetében a teljesitést a szakképzd iniézmény gyakorlati
oktatdja az anyag atvételével egvidejiileg igazolja
64, A szamlit a Centrum a kézhezvételt kdvetd 15 naptari napon beliil kételes banki Atutaldssal a
NYIRVIDEK a 11744003-20618142-cs bankszdmldjdra torténd &tutaldssal megfizetni. A fizetés
késedelme esetén, a fizetési hatdmaptol o NYIRVIDEK -t a Pik. szerinti késedelmi kamat &s behajtési
kéltségatalany illeti meg.
6.5. A Nyiregyhdzi Szakképzési Centrum érdekkdrében felmeritlt hasznalatért fizetendd miikddési
koltség iisszege az 1. sz. melléklet szerint részletezett lokiiés mellett a 4. sz. mellékletben
meghatirozott médon kiszamitott és szémlézésra kerild miikddési koliség. A milkidési kiliségek
tervezett dsszege a 2015/2016 —os tanévre vonatkoztatva 18.419.000,- Ft. + 27 % Altalénos forgalmi
add, mely — 4.973.130,- Ft. —, 8sszesen 23.392.130,- Ft.

6.6. A szamlizéis menete a kivetkezbképpen torténik:

A NYFRVIDEK december, #prilis, jimius hénapot kiveilien elszdmoldst kiild a Centrum részére
(elszémold szdmla). A kéztes hénapokban a NYIRVIDEK részszémlat bocsat ki a Centrum részére a
4.sz. melléklet szerint, melynek 3sszege a 6.5 ponthan tervezett Osszeg tizedrésze, arax 1.841,900 FL +
27% ATA. A december, &prilis és junius hénapot kdvetden kiboesatott (elszamolé) szimla egyben a
négyhénapos ill. kéthénapos ciklus elszimolésanak is mindsiil, melyben a NYIRVIDEK a ténylegesen
felmeriilt koltségek ismeretében korrigalja a részszamlak alapjan kiszdmldzott Ssszeget. A tényleges
pozitiv vagy negativ eltjelii kilonbdzel az clszamold szdmidban kertl korrigdldsra.
6.7.  Felek megéllapadnak abban, ha az igénybevitel tényleges ardnyai 3%-ol meghaladdan
viltoznak, Felek a megosziasi aranyszamokat kélesdndscn modositjak. A kdltségek mindenkori
megosztasénak modszere a 4. sz, mellékletben meghatarozott és rogzitett elvek ¢s ardnyok alapjdn
torténik,

7. Megallapodds hatilya:

7.1, A megillapodasi Felck rdutalé magatartassal, visszamendleges hatallyal 2015, szeptember 1-
jétdl hatarozott idbtartamra, a 2015/2016-0s tandv végéig k6tik meg azzal, hogy amennyiben a Felek,
illetve fenntartéik/tulajdonosaik egyebekben nem Allapodnak meg, vagy a Felekre nézve kdtelezd
érvényli domiés vagy jogi aktus nem keriil kibocsétasra, Ggy & megillapodas a kévetkezd tanévre
automatikusan meghosszabbodik. A megéllapodds megszlinik tovabba, ha a Nyiregyhazi Szakképzési
Centrum 3.1, pontban megnevezett két tagintézménye tannldi szdméra a gyakorlati képzési helyszin
igénye a srerzidés largydt képezd Képzd Kizponthan megszinik, illetve, a vitds kérdésekben a
Szakképzési Centrum fenntartdje, illetve Nylregyhéza M.J. Véros Onkorményzata kzétt
megéllapodds 1étrejiin, vagy mds, a felekre nézve kételezd érvényii jogi aktus keriil kibocsdtésra.

7.2.  Tekintettel a szerzfdés hatirozott iddtartaméra, a felek a jelen megdllapodést rendes
felmondassal, indokoldssal nem jogosultak felmondani. Felek a rendldviili felmondés jogat frdsban
indokolassal elldtva jogosultak gyakorolni. A Felek barmelyike jogosult a jelen megallapodést a mésik
el silyos szerzbdésszegése esetén rendkdvilli felmonddssal, azonnali hatéllyal felmondani. A nem
rendelictésszeril joggyakorldssal, illetve jogellenes felmondéssal (megallapodas-szegéssel) okozott
kirokért a felek kartéritési felelosséppel tartoznak, melynek sordn a jopellenes mapatartdssal ok-
okozati dsszefliggésben 4ll6, a masik félnek okozott vesztesépet is meg kell tériteni. A Felek
wveszteség” alatt értenek minden kifizetést, igényt, feleldsséget, tartorast, koltsépet, kart &z kiaddst is
beleértve, korlatozds nélkiil a kamatokat, birsdgokat és ésszerfi mértékii szakértdi kilséaet, valamint
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bérmely természetes személy vagy hatdsag 4ltal kirdit, vagy azok eljérdsa sordn felmeriilt kiadést és
kéltsdgtéritést is.

7.3. ATelek koleséndsen megallapodnak abban, hogy rendkiviili (azonnali hatdly) felmondési oknak
lekintik, ha a mdsik fél a jelen megéllapodés szerinti kdtelezettségeit szindékosan, vagy silyosan
gondatlamul eljdrva, kirokozé jellepgel megszegi olyan mértékben, amely a jelen megailapodas
szerinti jogviszony tovébbi fenntartdsat nem teszi elvrhatdvé a masik {éli6l, Ilyen esetnek min®siil
kijlénOsen az az eset, amennyiben a Centrum a finanszirozési feltételek kdzdtt megallapitott
kitelezettségeinek nem, vagy nem hatéridében tesz eleget. Amennyiben a Centrum a fizetési
kotelczeltségének hataridSben nem tesz eleget, tgy a NYIRVIDEK kiteles 8 napos hatéridé
szabasaval felszolitania a Centrumol a szerz8désszeril teljesitésre. Amennyiben a Centrum a felszolitas
ellenére sem tesz eleget a fizetési kiitelezettsépének, Ggy a NYIRVIDEK jogosult a jelen megillapodés
felmondaséra.

3. Zarod rendelkezések

3.1.Kapcsolattartok;
NYIRVIDEK Képzé Kézpont Nonprofit Kft. részérdl:
Neve: Gaszperné Romén Margil
Elérhet8sége: tel: 06/30/701 2912
E-mail:nyirvideki@nyvki.hu

8.2, Nyirepyhazi Szakképzési Centrum részérél:
Neve: Gurbinné Papp Maria
Elérhetdsépe: tel: 06/42/512-371; 06/70/1980050
E-mail: nyirsze@gmail.com

8.3.Telek kdtelesek bizalmasan kezelni és megérizni minden olyan informdcidt, amely a jelen
megillapodds megkétése kapesin jutott a tudomésukra, killénésen, ha az:

- a jelen megéllapodis vagy a jelen megéilapodds alapjan megkotdtt barmely szerzédés
rendelkezéseire vonatkozik;

- ajelen megéllapoddssal kapcsolatos targyaldsokra vonatkozik; vagy

- amasik &l izleti, pénziigyi vagy cgyéb adataira vonatkozik,

8.4. Szerz8dé felek tudomdssal bimak arrol, hogy jelen megallapodds érvényességéhez a
NYIRVIDEK iaggyiilésének jovahagyd hatdrorata sazikséges, amely jelen megallapedis
clvalaszthatatlan részét képezi.

8.5, Jelen megallapodas csak irasban médosithaté a Felek 4ltal.

8.6.Felek megallapodnak abban, hogy & megéllapodas hatdlya alait a kéztisen meghatirozott cél
érdekében, kilesondsen egylittmiikédve jarmak el. A jelen megillapodasban vallalt feladataikat
kdriiltekintden €s legjobb tudasuk szerint végzik cl. Haladéktalanul és kélesbndsen tajékoztatjsk
egymist minden olyan eseményrdl vagy koriilményrdl, emely az cgyiittmiikédésben viltalt
feladatok teljesitését hatraltathatja vagy veszélybe sodorja,

8,7.  Felek megillapodnak abban, hogy a megéllapodés hatlya alatt a jelen megallapodas szerinti,

vagy azzal kapcsolatos birmely kézlést a kapcsolattartd hivatalos e-mail cimérdl-cimére kiildstt

levélben, vagy tértivevényes killdeményként a Felek postai cimére. Joghatlyos ériesitésnek csak a

tértivevényes postai killdemény tekintendé.

8.8. Barmelyik fél jogosult egyeztetést kezdeményezni, amennyiben a jelen megallapodisban foglalt
Jogai sériilnek, tovabbd abban az esetben, ha a miasik f&l a megdllapodisban foglalt
kitelezetiségeinek nem tesz eleget.

8.9.Felek a megallapodasban foglalt vallaldsokkal, azok végrehajtasdval, vagy bérmely egych, a
megéllapoddssal kapesolatban esetlegesen felmer(lé vitds kérdés békés Oton torténd rendezésére
tiirekednek, és caak ennek nyilvinvalé sikertelensége esetére kikitik — a hataskortél filggden — a
Nyfregyhazi Jarasbirosag, illetve a Nyirepyhézi Torvényszék kizérdlagos illetékességét,
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8.10. A Felek a jelen megallapoddst, elolvasas &s érielmezés utdn — tudvan, hogy a megiilapodasbhan
nem, vagy nem kimerité részletességpel szabélyozott kérdésekben a Ptk rendelkezésel az

irdnyaddék —, mint akaratukkal mindenben megegyezdt, jovéhagydlag irjék ald, cégszerlien.

Jelen megéllapodés elvilaszthatatlan részét képezi az 1. szdmd, 2. szdmi, 3. sz4m, 4. szidmn és 5.

szdmil melléklet.

Jelen megéllapodas 7 szdmozott oldalbdl és a mepillapodis mellékleteibdl all, magyar nyelven
egymdssal megegyezd azonos tartalemmal 6 eredeti példinyvhan készilt, melybl 3 példinyt a
NYIRVIDEK Képz Kézpont Nonprofit Kft., 3 példinyt a Nviregvhazi Szakképzési Centrum &tveit.

Nyfregyhaza, 2016, marcius hé 22. nap
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[RVIDEK Képzb Kozpont Nonprofit Kf.

képviseletében
Gaszperné Romén Margit
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NYIRVIDEK
Képze Kdzpont Nonprofit Kt
4430 Nyiregyhaza, Arok u, 53,
Adészam: 16644810-2-15
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2. sz. melléklet

Képzt Kbzpont Srarendje (csatolds 2015, szeptember 15.) 2015/2016. tanév 1. félév

004 (2015-2016)
Mérblabor
S.s2. Tandrik Hétfo Kedd Szerda Cslitdrtik Péntek
o Bénki 14D
0. 7:00-8:00 0 Bilep T 0 0 0
N Bénki 14D
1. 8:00-9:00 0 Filep T 0 0 0
N Banki 14D
2. | 9:00-10:00 0 File T 0 0 0
_ Bénki 14D | Banki 15A
3. | 10:00-11:00 0 Vilep T ires 1 0 0
o Banki 14D | Banki 15R
4. | 11:00-12:00 0 Filep T ) 0 0
o Bénki 14D
5. | 12:0013:00 | Ppatir 0 0 0 0
6. | 13:00-14:00 | Bénki14D | Bénki 14D Kiss 0 0 0
Filep T. Istvin
7. | 14:00-15:00 | Baukil4D | Bénki 14D Kiss 0 0 0
Filep T, Istvén
8. | 15:00-16:00 | Binki14D | Bénki 14D Kiss 0 0 0
Filep T. Istvén
o Bénki 14D Kiss
9. | 16:00-17:00 0 tedn 0 0 0
10. | 17:00-18:00 0 Binki 14D Kiss 0 0 0
Istvén
15, | 18:00-19:00 0 0 0 0 0
12. | 19:00-20:00 0 0 0 0 0
13. | 20:00-21:00 0 0 0 0 0
14. | 21:00-22:00 0 0 0 0 0




006-2

Eléaddéterem

(2015-2016)

Tandrak Héfs Kedd Szerda Csiitrték Péntek
7:00-8:00 0 0 0 0
&:00-9:00 0 0 ] 0

$:00-10:00 0 0 0 0
10:00-11:00 0 ¢ 0 0
11:00-12:00 0 0 0 0
12:00-13:00 ) Q 0 0
13:00-14:00 0 0 0 0
14:00-15:00 0 0 r;ﬂiﬁ; 0 0
15:00-16:00 0 0 0 0
16:00-17:00 0 0 0 0
17:00-18:00 0 0 0 0]
18:00-19:00 0 0 0 0
19:00-20:00 0 0 0 0
20:00-21:00 0 0 0 ¢
21:00-22:00 0 0 0 0




044

E-learning terem

{2015-2016)

S.sz. Tandrak Heétfo Kedd Szerda Csiitiridk Péntek
0. | 7:00-8:00 0 0 0 0 0
1| 2:00-9:00 0 0 0 0 0
2. | 9:00-10:00 0 0 0 0 0
3. | 10:00-11:00 0 0 0 0 0
4| 11:00-12:00 0 0 0 0 0
5. | 12:00-13:00 0 0 mds VA 0 0
6. | 13:00-14:00 0 0 ";‘}1341‘;{* 0 0
7. | 14:00-15:00 0 0 ";‘}fﬁ{x 0 0
8. | 15:00-16:00 0 0 “;fﬂgf‘ 0 0
9. | 16:00-17:00 0 0 0 0 0
10. | 17:00-18:00 0 0 0 0 0
i1, | 18:00-19:00 0 0 0 0 0
12. | 19:00-20:00 0 0 0 0 0
13. | 20:00-21:00 0 0 0 0 D
14, | 21:00-22:00 0 0 0 0 0

12



Gazvezeték és készlilck szereld tanmiihely

58

(2015-2016)

Sz | Tanérik | Hatd Kedd Szerda Csiitortok | Péntck
0. | 7:00-8:00 0 0 0 0 0
. R:00-9:00 vele SbA | komg SbA érg AL érg Thi érg AL
214Bl | 2/14B1 1/11C1 /1382 | U13B1
2. | 2:00-10:00 v:zg/t;gzisigfk kozrﬁig?A el ?}?133217{ 0
3. |10:00-11:00 V;ﬁﬂ%’f‘ kﬁﬁg‘;“ dsgaL1ICL| SEIW 0
4 [11:00-12:00 "gflgf];’f k‘;‘}ﬁg‘;‘“ érg AL 10A8 Tﬁ 3"11‘3h; 0
o] et | el |on| S |
o o] e | | |
o] i | | ol | e |
] | wen |t | |
0. [1e00a700] o 0 0 0 0
0. |17:00-18:00] 0 0 a 0 0
. |1800-19:00] o 0 0 0 0
12. [1900a20:00] o 0 0 0 0
3. [20:002100] 0 0 0 0 0
4. |21:002200f o 0 0 0 0




062

Vizvezeték- és kdzpontifiités szereld tanmiihely

(2015-2016}

5.5z, Tandrak Hétfa Kedd Szerda Csiitrtdk Péntck
0. | 7:0048:00 0 0 0 0 0
L | 8009:00 0 0 g TWI1IC2 | o 0
2. | 9:00-10:00 0 0 erg ThI1lC2 | SR 0
3, | 10:00-11:00 0 0 clogThi | com bl 0
4. | 11:00-12:00 0 0 0 ‘iﬁ%g’l‘ 0
5. | 12:00-13:00 0 _é"sggg‘;‘h L Sosbh f;%;]f; 0
| o | T G | b |
» [msa| o || e e
§ | 15:00-16:00 0 0 cosg F1- o 0
9. | 16:00-17:00 0 0 0 0 0
10. | 17:00-18:00 0 0 0 0 0
11, | 18:00-19:00 0 0 0 0 0
12, | 19:00-20:00 0 0 0 0 0
13. | 20:00-21:00 0 0 0 0 0
14, | 21:00-22:00 0 0 0 0 0
14

GO &
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(2015-2016)

Epiiletpépész labor
S.5z. | Tanérik Hetfé Kedd Szerda Csiitérték Péntek
0. 7:00-8:00 0 0 0 | 0
. . vgfeg FL komg FL éprg Thl
Lo | 8009004 5142 | 211482 0 0 9/1£2
5 9:00- vgfg FL komg FL 0 0 ¢csg Thi
’ 10:00 2/14 B2 2/1482 oMz
3 10:00- vefy FL komg FL 0 0 écsg ThI
) 11:00 2/14 B2 2/148B2 S/1£2
4 11:00- vefy FL komg FL 0 0 écsg Thi
) 12:00 2/14 B2 2/14R2 /112
5 12:00- vgfg FL gszg SbA 0 0 écsp Thi
’ 13:00 2/14 B2 2/14B2 9/112
6 13:00- vgfg FL gszg SbA 0 éprg FL ¢csg Thi
) 14:00 2/14 B2 2/14B2 9111 9/112
7 14:00- vgfe FL gszg ShA 0 éprg FL écsg Thi
) 15:00 2/14 B2 2/14RB2 97111 9/112
2 15:00- vgfg EL gszg SbA 0 0 0
) 16:00 2/14 32 2/14B2
16:00-
a, 17:00 0 0 0 0 0
17:00-
10 12:00 0 0 0 0 0
18:00-
11, 19-00 0 0 0 0 0
19:00-
12, 20:00 0 0 0 0 Q
20:00-
13. 2100 0 0 0 0 0
21:00-
14, 2200 0 0 0 0 0
15



065

(2615-2016)

Linghegeszt6 tanmiihely
S.82Z. Tandrak Hétfo Kedd Szerda Crsiitértdk Péntek
0. | 7:00-8:00 0 0 e | Pamd A 0
. | 8:00:9:00 0 0 Rins oD | Bama DA 0
2. | 9:00-10:00 0 0 Banki LB | Bandd 1A 0
3. |1e00-1100] o o | Pindlin Bkl A 0
4. 11004200 o 0 Bév'lfk; on | Bl A 0
5. |12:00-13:00 0 segrA | Band on | Bomd DA 0
6. [13:00-14:00 0 S LA | P DB Bifnﬁi o 0
7. | 14:00-15:00 0 é";%fA 0 0 0
8. |15:.00-16:00] 0 0 0 0 0
o. |1600-17:00|  © 0 0 0 0
10. [1700-1800] o 0 0 0 0
1. |18:00-1900] 0 0 0 0 0
12, [19:002000] 0 0 0 0 0
13, |20:0021:00] 0 0 0 0 0
14, |21:0022:00] 0 0 0 0 0




066

fvhegesz8 (anmihely

(2015-2016)

S.52. Tandrak Hétfd Kedd Szerda Csiitértok Péntek
0. 7:00-8:00 0 0 0 0
1. 8:00-%.00 0 0 0 0
2. 9:00-10:00 0 0 0 0
3 10:00-11:00 0 0 ]

4. 11:00-12:00 0 ] 0

5. 12:03-13:00 0 0 0

6, 13:00-14:00 1] 0 éosg AL 10Aé

7. 14:00-15:00 0 0 0 0

8. 15:00-16:00 0 0 0

9. 16:00-17:00 0 0 0 0

10. 17:00-18:00 0 0 0 0

11. 18:00-19:00 0 0 G 0 0
12, 19:00-20:00 0 0 0 0 Q
13. | 20:00-21:00 0 0 0 0 a
14, 21:00-22:00 0 0 0 0 0

! (/?r}? U ==

&,
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Fémipari alapképzd és mechanikai tanmilhely

(2015-2016)

S.5z. Tandrik Hétf6 Kedd Szerda Csiitdrtdk Péntek
0. | 7:00-8:00 0 0 0 0 )
L. | 8:00-9:00 0 0 0 0 0
2. | 9:00-10:00 0 0 0 0 0
3. |10:00-11:00 0 0 0 0 0
4. [11:00-12:00 0 0 0 0 0
5. |12:00-13:00 0 é";(g:‘i“‘ 0 0 0
6. | 13,00-14:00 0 é“;%’f‘L 0 0 0
7. | 14:00-15:00 0 é";’é‘f‘r‘ 0 0 0
8. |15.00-16:00 0 0 0 0 0
9. |16:00-17:00 0 0 0 0 0
10. | 17:00-18:00 0 0 0 0 0
11. | 18:00-19:00 0 0 0 0 0
12, | 19:00-20:00 0 0 0 0 0
13. |20:00-21:00 0 0 0 0 0
14. |21:00-22:00 0 0 0 0 0




106

Autdvitlamossagi és pépjérmid clektronikai tanmiihely

(2015-2016)

S.sz | Tanérék LI&HS Kedd Szerda Csiltorték | Péntek
S Banki 14A | Bénki 15A
0. 7:00-8:00 0 Béres J. Béres T, 0
. . Bénki 158
1. | 800-9:00 0 Baaki 144 | Banki I3A | T oscs
Béres J. Béres J.
Zoitan
. . Banki 158
2. | 9:00-10:00 0 Bg‘ffejj‘“‘ B]";f;,ﬁ:?‘ Kovacs
8- : Zoltén
: " Banki 158
3 1000100 o Banki 14A | Binki 154 | " ovscs
Béres ). Béres J, i
Zoltin
. Ranki 155
4. |11:00-12:00 0 Bénki 14A | A 11CI | Kovées
Béres J. .
Zolian
. . Bénki 15B
- | Banki 1R | Banki 14A
5. 12:00-13:00 Téth Antal Béres T, elg FA11C1 Iéﬂwics
oltan
. Banki . Banki 15B
6. [13:00-14:00] BESIIE [y 0,05,  BaKISB ) Tl
Téth Antal . Béres J. !
Béres I, Zoltan
2 |1a00as00| Biki 1B | Bécki15A | Bankiisp | BARKISB
- AL Toth Antal | Béres . Béres J. nova
Zoltin
. . Banki 13B
I Bénki 11E | Bénki15A | Bénki 15B .
8. | 15:00-18:00] ..oy antal | Béres . Béres I, Kovacs 0
Zoltdn
o Bénki 15A
9. {16:00-17:00 0 res ] 0 0 0
10. |17:00-18:00 0 0 0 0 0
1. |18:00-19:00 0 0 0 0 0
12, |19:00-20:00 0 0 0 0 0
13, {20:00-21:00 0 0 0 0 0
14, |21:00-22:00 0 0 0 0 0
19
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Szémitogéppel vezérelt gyaridstechnoldgiail labor

(2015-2016)

S.52. Tanorak Heéifd Kedd Szerda Csiltérisk Péntek
0. | 7:00.8:00 0 0 0 0 0
1| 8:009:00 0 0 0 0 0
2. | 9:00-10:00 0 0 0 0 0
3. |10:00-11:00) 0 0 0 0 0
4 |110012:00] 0 0 0 0 0
o] BT R, (e
6. |13:001400 Bans HC Bl'f‘]fk‘ﬂj;ﬁlf 0 Banki 14€ 0
7. 1400-15:00| DAk 19C) Réne 14C 0 Biuld 14C 0
8. |15:00-16:00 Bﬁﬁgﬂﬁc Bﬁiﬁ? 0 Bﬁzﬁ;ﬁ(‘ 0
5. | 16:00-17:00 Bﬁ*‘;}f;};c Bln 19C ¢ Bﬁ‘;k];}‘;c 0
10. | 17:00-18:00) PG HC g 0 Binkd 19C 0
1. |18:00-1900f o 0 0 0 0
12. |19:002000] 0 0 0 0 0
13. |20:0021:00] 0 0 0 0 0
14, [21:0022:00] 0 0 0 0 0
ol e
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Elektronikai és automatika mérslabor

(2015-2016)

§.37, Tanorak HEtfo Kedd Szerda Cstitortok Péntek
o Binki 12D | Bénki 13D Béanki 14D

0. 7:00-3:00 Baranek S. | Batia Zsolt 0 Acs Liszlé 0

| g:00.0:00 | BAnki12D | Bénki 13D 0 Banki 14D |  etp KP

: ’ ) Baranck S. Batta Zsolt Acs Lészld 1/13B2

_ _ Banki 12D | Bénki 13D Banki 14D |  etg KP

2. 9:00-10:00 Barancek . | Batta Zsolt 0 Acs Laszlo 1/13R2

_ _ Banki 12D | Banki 13D Banki 14D |  etg KD

3 |10:00-11:000  po ek S. | Batta Zsolt O |AcsLasal6| 1/13R2

4 | 11:00.12:00| Bétkil2D | Bénki13D | egKP |Binki14D| eotgKP

: ' : Baranek 8. | Batta Zsolt 11C2 | AcsLdsAs 1/13B2

, | Binki 14D | Bénki13D | etgKP |DBanki14D| ctgKP

S (120013008 B Zsolt | Acslaci | 11C2 | TéthAntal| 1/13B1

_ on| Bénki 14D | Bénki 13D Binki 14D |  etg KP

6. |13:00-14:00 Batta Zsolt Acs Laci 0 Téth Antal 171381

_ | Bénki14D | Bénki 13D Bénki 14D |  etg KP

7o |1400-I5:004 o s 7solt | Acs Laci O TéthAntal|  1/13BI

_ ' Banki 13D Banki 14D |  etg KP

8. [15:00-16:00 0 Acs Laci O Téth Antal| 1/13B1
9. [16:00-17:00 0 0 0 0 0
10. | 17:00-18:00 0 0 0 0 0
11. | 18:00-19:00 0 0 0 0 0
12, |19:00-20:00 0 0 0 0 Q
13, |20:00-21:00 0 0 0 0 0
14. |21:00-22:00 0 0 0 0 0

21




Gépészcti alapozd tanm{ihely

(2015-2016)

S.sz. Tanorak HétH Szerda Csiittrtok Peniek
0. | 7:00-8:00 0 0 0 0
L | 800:9:00 0 0 0 |epreFLOAM
2. 9:00-10:00 0 0 0 éesg AL 97111
3. |10:00-11:00 0 0 0 |écsg AL 07111
4, 11:00-12:00 ] 0 0 écsg AL 9/111
5. |12:00-13:00 0 0 élgfgl g‘i écsg AL /111
6. |13:00-14:00 0 0 P8 | gosg AL 97161
7. 114:00-15:00 0 NS e M | dosg AL 91111
8. |15:00-16:00 0 0 0 0
9. |16:00-17:00 0 0 0 0
10, |17:00-18:00 0 0 0 0
1. | 18:00-19:00 0 0 0 0
12 | 19:00-20:00 0 0 0 0
13, | 20:00-21:00 0 0 0 0
14, | 21:00-22:00 0 0 0 0
22 /“’ ) y -
JENT



113 (2015-2016)
Pilyevalasztési oktaté labor
5.5z, Tanérak Hétfs Kedd Szerda Cslitéridk Péntek
0. | 7:00-8:00 0 0 0 0 0
1. | 8:009:00 0 0 0 0 0
2. | 9:00-10:00 0 0 0 0 0
3. |10:00-11:00 0 0 0 0 0
4. 11:00-12:00 0 0 0 elsg AL 9/11f1 0
5. |12:00-13:00 0 0 | ’;ﬁig; éprg FL 97111 0
6. |13:00-14:00 0 0 n;fﬁg? 0 0
7. | 14:00-15:00 0 0 ity 0 0
8. |15:00-16:00 ) 0 Igfﬁg? 0 0
9. |16:00-17:00 0 0 0 0 0
10. |17:00-18;00 0 0 0 0 0
11. |18:00-19:00 0 0 0 0 0
12, [19:00-20:00 0 0 0 0 0
13.  [20:00-21:00 0 0 0 0 0
14. | 21:00-22:00 0 0 0 0 0




3, sz. melleklet

Képz6 Kdzpontban tanuldk létszdma a Nyiregyhazi SZC tagintézményeihdl 2015/2016. tanév
{ceatolds 2015, szeptember 3(¢.)

Tanuldlétszam
Ssz, tagintézmeény Létszam

1. Banki 301
2, Bencs
3 Tnezédy 127
4, Sipkay
5. Tiszavasviri
0. Wesselénvi
7.

Osszesen 428

24



4, sz. melléklet

A kiltségek megosztisanak alapja;

Felek a mitkidietési kiltségek megoszidsénak tekintetében a kivetkezfképpen éllapodnak meg:

A milkodtetési koltsépek tényleges &nkdltség alapjén keriilnek megtéritésre, és személyi jellegii
mikédietési koltségekbdl, valamint anyagjelleglt miikddtetési kiltségekbél éllnak. A koliségek a
NYIRVIDEK-nél ténylegesen felmeriilt kisltségek és ardnyosan a Centrumnak nyijtott szolghltatshoz
kapcsolédnak.

A koltségek felosztdsi mddja a koltségek jellege miatt eliérd, a személyi jellegh mitkddtetési koltségek
csetében a hasmalati id0 ardnydban tdriénik a mitkidietési kiltségek megoszidsa, az anyagjellegti
miikidietési koltségek esetében a iddardnyosan igénybevett teriilet alapjén térténik a megosztas,

Felek a mikddietés koltségei kizitt a kdvetkezd koltségeket ismerik el kdlestndsen:

Szemdlyi jellepll raforditisok kazott elismert miikddtetési kéltségek:
NY[RVIDEK Képz6 Kozpont mikddtetésében kozremlksdé alkalmazottak bérkéltsége és

munkéltatot terheld jérulekai (amely nem tartalmazza az esetlsges jutalmakat, személyi jellegll egyéb
kifizetéseket)

A Centrum részérdl térténd hasznilathoz szikséges alkalmazotiak az alsbbiak: iigyvezet8, pénziigyi
vezeld, adminiszirdtor, pénzligyi ligyintéz8, raktdros, takaritd, karbantarto, portds, dsszesen 11 f&
(Teljes alkalmazotti IKtsz4m: 18£6)

A megéllapoddsban rbgzitett ardnyszdmok szerint feloszlésra keriild bér esetében a Felek abban
allapodnak meg, hogy a bruttd bérkdltség esetében egy korlatot allitanak [c] annzk érdekében, hogy a
szemdlyi jellegil miikGdtetési koltségek ne haladjék meg a Felek altal kélesdindsen elfogadolt mériéket.
A személyi jeltegl kiltsépek esetében & felosztdsra keriild bruttd bérkditség felsd hatéra a 2015/2016-
o8 évben havi 2.045.000 Ft. Ettél a brultd bérkdltség mértéke maximum 4 %-kal térhet el. Az
elszémolé szamlékhoz a Nyirvidék csatolja a bérkollscg kimutatdsdt havonta egy dsszegben.

A bérkoltséget terheld munkaltatéi jarulékokat (szocialis hozzAjarulasi ad6, szakképzési hozzajarulis)
ez a rogzitett keret nem tartalmazza,

Anyapjellepit raforditdsok kizott elismert mitkddtetési koltségek:
* Fiités
Villamos-energia
Viv &5 csatonadij
Hulladékszllitds és eszkiiz hérlet
Biztonsagi frzés, thvicligyclet
Tiizjelzt- €s olidrendszer ellenbrzése, épilletre vonatkozd munka és thzvédelmi [eladatok
Munka- €5 egészségvédelmi eszkiizik polldsdnak kiltsége
Higicniai anyay, tisztitoszer beszerzés
Vagyonbiziositds
Az épiilet €5 a Centrum 4lial is hasznalt eszkézdk karbantartisi kiltsége
Az épiilet és a Centrum éltal is haszndlt eszkdzék karbantartasahoz szikséges anyagkillség
Intarnet
Tetelon
A Centrum altal ténylegesen felhesznalt szakmai anyagok kolisépe

Kivett kdllségck:
Bankkiltség, postakiltség, kinyvvizsgalat, jogi szolgdltatis

Megoszlési aranyszdmok szamitdsa;
Személyi jellegii miikGdtetési kdliségek:

® g 7l -



Teljes draszam: 15.609 &ra 100%
Centrum draszdma: 7.704 éra 49,36 %
NYIRVIDEK éraszama: 7.905 6ra 50,64%

Anyagjellegii mitkédtctési kdltségek:
Teljes alapteriilet: 3878 m’
Centrum altal is igényvett terlilet: 2.273 m*

kizardlag NYfRVIDEK sltal hasznalt teriilet: 1.605 m?
Centrum idSaranyosan igénybevett teriilet ardnya:
NYIRVIDEK iddaranyosan igénybevett teriilet ardnya:

100%

58,61%

41,39%
2273m*/3878m**49
1605m*/3878m°*+2

J36%= 28,93%
273m?%

3878m**50,64%=71,07%

NYIRVIDEK Képzé Kizpont, 4400 Nyiregyhaza, Arok u. 53.

//;ZJM =

hrsz: 1022/1
Bérjellegh miikiidtetési kiiltségek
Ardnyositis Centrum NYIRVIDEK
szamitis alapja us, 9
Kiltségnemek {arany)
bérkdltség (kizardlag a Centrum
mitkSdtetéshen résztvevd alkalmazotiak) Oraszam ard 49,36 30,64
fenti bérkbltséghez kapesolodd, munkaktatdt P zté:‘y“s
terheld jarulékok (szocidlis hozzéjdrulasi ado, 49 36 50,64
szakképzési hozzijérlis)
Anyagjellegii mikidietési kiltségek
Aranyositas
Kiltségnemek szémitds alapja Centrum NYIRVIDEK
(ardny) % %
: iddaranyosan
Fiités juénybevett teriilet 28,93 71,07
. ) idéardnyosan
Villamos-energia igénybevett teriilet 28,93 71,07
idéaranyosan
Viz és csatorna igénybevett teriilet 28,93 71,07
Hulladék sz4llités és eszkaz bérlet _idéarinyosan 28,93 71,07
igénybevett teriilet
. g e e i iddardnyosan
Biztonsigi Grzes, tavfeliigyelet isényhevett teriilet 28,93 71,07
Tiizjelzd- &5 oltérendszer ellenbrzése, épiiletre iddardnyosan 23.03 11.07
vonatkosé munka és tlizvédelmi feladatok igénvhevett tertilet " ’
Munka- és egészségvédelmi eszkdzok idbardnyosan 2803 21.07
poitésdnak kolisége igénybevelt teriilet ? ;
Higiéniai anyag, tisztitészer beszerzés . ’ldoarényosag_ 28,93 71,07
igénybevett teriilet
Y iddaranyosan
Vagyonbiztositis inénybevet teriilet 28,93 71,47
Az épiilet és a Centrum 4ltal is hasznalt idbaranyosan 78.93 7107
eszkOz0k karbantartési koltsége igénybevett teriilet > i
Az épiilet €3 a Centrum alial is haszndlt idbarémyosan
eszkdzdk karbantartésshor szikséges igénybove torilet 28,93 71,07
anyagkoliség
idbarinyosan
Internet igénybevett teriilet 28,93 71,07
26




idSardnvosan

Telefon igénybevett teriilet 28,93 11,07
A Centrum altal ténylegesen felhasznalt
szakmai anyagok kéltsége* Tényleges kitltség 100 0

* Megjegyzés: Nines megosztas, mert csak a tényleges anyagkoltség keriil kiszdmlézasra

N = e




A szdmlazas mencte

Szémla Vonatkozfsi Szamla d3szege Szamlazasi
hénap hatdridd
1. részszamla* szeptember 1.841.900 Ft + targyhd utolséd
AFA napjat kdvetd 15,
nap
2. részszédmla* okidber 1.841.900 Ft + targyhd utolsd
AFA napjat kivets 15,
nap
3. részszamla* november 1.841.900 Ft + targyho utolsd
AFA napjat koveto 15.
nap
4, részszamla szeptember - 1.841.500 Ft + targyhé utolsd
(elszamold december AFA + anégyhavi | napjat kvetd 20.
szamla)* korrekcid a nap
tényleges
kblsépek alapjan
5. részszédmla ¥* | januér 1.841.%00 Ft + tarpyhé vtolséd
AFA napjét kdvetd 15.
nap
0. részszdmla ¥* | februar 1,841,900 Ft + targyho utolso
AFA napjat kéveté 15.
nap
7. részszimla marcius 1.841.900 Ft + targyhd utolsd
AFA napjat kévetd 15.
nap
8. részszémla janudr - dprilis 1.841.900 Ft + targyhd utols6d
(clszamold AFA + anégyhavi | napjat kivetd 20,
szamla) korrekeid a nap
tényleges
kiliségek alapjan
9. részszamla majus 1.841.900 Ft + targyho utolsé
AFA napjat kivetd 15,
nap
10. részszamla méjus - jinius 1.841.900 Ft + tirgyho utolsé
(elszamols AFA + a kéthavi napjét kvetd 20.
szimla) korrekeid a nap
tényleges
kdltségek alapjan

*Megjegyzés: a 2015, szeptember — decemeber id0szakra a tényleges koltségek a szerziidés aladirasét

kovetd 30 napen beliil vlnak esedékessé a tényleges kimutatés alapjén
** Megjepyzés: 2015, janudr — februar idszakra egyben keriil kiszdmldz4sra.
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5. sz. melléklet

NYILATKOZAT

Alulirott Gaszperné Roman Margit, mint a Nyirvidék Képzdé Koézpont Nonprofit Kft.
igyvezetbje nyilatkozom, hogy a megfllapodds 6. pontjdban meghatirozott mikédési
koltsépek kizardlag a Centrum 4ltal igénybevett helyisépeknek, az igénybevétel iddtartamara
vetitett inkdltsége.

Jelen nyilatkozat a Nyirvidék Képzd Kdzpont Nonprofit Kft, és Nyiregvhdzi Szakképzési
Centrum kozott a Nyiregyhdza, Arok w. 53. sz. alatti 1022/1 hrsz-on 1évé Keépzt Kozpont
helyiségeinek ingyenes hasznélatinak szabidlyozdsa céljdboél megkotétt megéllapodds

elvalaszthatatlan részét képezi.

Nviregyhdza, 2016. mércius 22,

g

5 '
r / S
?ﬁﬂ‘%}{‘,:.ﬂ# .1 I}"{{;;(_'l' L S /(((:atf e

" Gaszperné Romdn Margit
iigyvezetd

NYIRVIDEK
Képzé Kbzpont Nonproflt )it
4400 Nyiregyhaza, Arck u. 53.
Aciszém: 14644610-2-45
Cg - 1609.073858
Po-i ATALLLSENE 18148
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ATVETELI ELISMERVENY

A Nyirvidék Képzé Kézpont Nonprofit Kft. és a Nyiregyhazi Szakképzési

Kozpont kozdtt 2016, mircius 22-én 1étrejott aldirt megallapodés harom credeti

példanyat a mai napon atvetiem.

Nyiregyhaza, 2016. marcius 24.

Nyfregyhézi Szakkeépzési Kozpont

.................................

atvevd
Nyirvidék Képz6 Kézpont

Nonprofit Kft.



T8r Byp.): El Rterjeszt ®s g®sIe®gayuasyv Brziol |81 t a
Nonprofit Kft. 2016. ®vV i ezl gt t e
t 8mogat 8s8r - |

EIl Rad- : Dr. F¢l°op Erik polg8rmester

T® afelel®srus Andr § oszt8lyvezetR

Bi zotts8gi v® em®nyek:

Szab.- Kriszti8n ai PRnzgigtys 8®sel, Yk e:nd

Ti szavasv§sgri V8ros ¥nkorm8nyzata P®nzg¢ gyl G
szavazattal, el l enszavazatt e®Rsezatrt ABRkodh§d en
el fogad8s 8t | atveasstoslljeat as zk8@&p8vrias.e |l R

Bakn® iREGpgEnses a Szoci 8§lis ®s Hum8&n Bizotts§g
Tiszavasv§s8ri V8ros ¥nkorm8nyzata Szoci 81l i s
szavazattal, el l enszavazatt ePsezeatrt AARod§d en
el fogad8s 8t | atvedsstdyl jsa 8am8k@p vi sel R

Hozz8sz- -1 8§sok:

Bakn® R®pS8si Cgnes k®pviselR:
Megjegyezte, hogy e mia@hto gy min@&rkt ®gpdksdEm b Rvebb i naf or m8c
Kft-t RI ami kor az el mW“l t ®vben sz §8manskorjeléziean t es
hogyb Rk i nf orsm®c¢ ekt kk&ir pmhody hogyaris| ehet ne g&zdas 8¢
tenni a mTk° dRsltak uil I§8Isesttv, e mee rkT Nogy digzavass r ij - | t
| akoss8gsz8&8m8KaagyomP®it e nE@y €ltVI en ke gygzZRdr amem ¢
Majdme gj egyezt e az thagyors szimgatkgayKft & z 18 ent@henaz, leogyv
vVeOgmegpr kkeledzrma | ni a | 8r - -betegnyszBlk@d |T8}I8R b f
szakel |l 8t §smakk,at p @®yyd@nhtlaotpn®ed i 8§t , di abettpl - gi §
neurol -gi 8t, illetve I ehetRs®g | enne fogl alk
venni , a mi a bev@tze®retk eits ntoFrmd qetttn®. az AA0D
Sz®gyenl!l gaaztshogyKTliszavagvrt i ] 8r 8s i betedkz pao npp o I®ys8 r a (
haj d¥%n8lrSean dasdairg o k k a | nagyon ar8nyban veszi
megpm-8m&IkTi sz &8vadwdreig jszakel | §thdggriemtellesenp ut ni |,
|l ehetetl en, hi szen a r °n etggekele P bdl yhaen8 evn8irk-&llil s
arra hogyegye gy r°ntgen el k®sagz§mnn® Eel @d @\pel8na a
cs°kkeknt hAatan®s i darzi A0 al ternat 2 v hagynj2agy aaszo | t
el mult ®vben F8 h -Bmsamraedd oltzt z MaE g ®sszt sg@,gedjday i KTt
el k°vet kezenmdyg FIRFt-di'tt npav as ol hmadyetaem tart tagyst ¢ 1 et
®°sszegnek vagy el nagyoltnak.

Dr_. F¢el°p Erik polg8rmester:

Megc8folta, amit Bakn® R®pS8si Cgnlalsmmal@p vi s el
k®rt anfesmgKkapgatkt ii®s i nf or m8§ci -t olyakamjfaRéme zet e
al 82r &8s ut8n KkKik¢gl d®sre ker ¢l t a k®pvisel Rkr
az el-nBRIVt t°rt ®n®s ®ne k ®s orymeltaz ndmagaz hajyneny o k a t

kaptak a k®pvisel Rk t 8] kadatdtaa gt mi Bzt mogl
k®pvieslt BRI et bgdmebyi lkar t ag jaaindenkinek§8nmeg san a , h o
k®pvi sel Rig valamigth $ & ¢ v 8 argat t sa®ye r b Bnived kapcsolatban

b8r mi | ybehke@d aTteoht8t ezt a k ®mdgimdokolmhaa d hmoeg yk emi |G
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szerethndb 8 r mi t me g v i z svgn@dk esetleg olyangondolatai ®agy olyan tervei

ami vel j obbs§ | ehet tenni ztaozs, e gh®Rsgzys ®hegyi e
k®s Rbbi ekben ol yan el Rt ervgl kapcsdla®ah, o ga mel | kaRs zE(d !
me r t a,z hao gy®lez mi n®lI jobban mTk°dR rendsze

Magya or sz8gon mily®s aitl g@®3a@®ggyly vaamntansz?2r
mlyen a k®pviselTRsaasaoeun§ri8l i 8F8dsz®khel ykoda
szakreadred ®a z t hogganindeakn &ki ebben a rendszerben dolgoadon

munk8l kodi k, hagy ejg®s Ba®lgs ey ozsteam Kjaoagtyi zF8 |
h§zi or vos o kvalamifitkrerdk®&siGatiMag§lyar or sz8§gon a k-r h§g.
mTke d®s ®t .deAdragolhyakn j el ent ®s enelnelek Mo gtyi stz%Am
emberek BIg8 r r a a ®d YarH8MeSIsyr av a | enbjaln Mmadegez isém igaz.

Val -ban hossz% a v8rakoz§8si sor , devahemban v
t °meges elewv8mRdbsarelt& ss.enT i tt i z3e m&l yae kce@!l ,@shgotgayr
ezek abeegek TiszavaskBlr®lbaant chedgWwovells2| Rkee| h
ezef Bt mamalatk a | e wagyTRissRmgevieagchyvaeSgryia |j 8r - bet eg
fenntaagyjpedi g ker ¢l j°n  vNem akarja megaevegni, hogym i r §
me | y Kk ® gzavatakeaimdRdt , hogy i1 nk8bb adja vissza az
Ha visszaadt 8k vol na, hogyknoss, hopmesmi®stdeet ®kne v b
k- rhs8gzi rendszer 81 | akp®tt Skbe rl gaskéetigl nedng lysezaat e e h @ D
fogjat anul m§nyeg®sz aEg®szs ®g¢gydol Kfatn mT ks°sdz@ss@t8§
anom8li 8kat, ioll lyatnv et asl z5dhknlamakyadilaggyokat a terveiket,

el k®pzel ®sekat bre mameiviRe Rk e Ime @ Kfét,p ®a kokt ¢ r§ Y4j r

f o § jg@dolni a rendszermT k © d ®s ®t ® & a tegjablp javaslaot ya8y a

| egopti m8lisabb d°nt @&xt. WaRgreizeteglzelel hapdtsa
alternat?2vs§t fogrteesjtgVy @3 o0lsziSmPlyh®@ @k if sag laReSsszr!
kapcm&jnd csak m8 | uas b k ® p-f eosgpibiR®yG zniel Kk ®pz el ®:
b e v §dvaggsem

Bakn® R®p&8si Cgnes k®pviselR:
Hoz z 8§ hogyt nemazt mondta hogy egys8lat ali 8h ommecdd-atp,t ke
p®l d&8 Kir aa vbWat kloogyl @aig ak ® bt e b ihazamnak ks 8dptokats, | ®s r e

Badics I 1dik- jegyzR:
Megj egyezte, hogyeziaszérépélts | d°tt anyaghban

Bakn® R®pS8si Cgnes k®pviselR:
Nem volt benne.

Kov8csn® Nagy Julianna k®pviselR:

El mondt a, hogy val - Bas ®g gwnydskk halyg mneamk sa 8ge g®
szintenis, de nem hdgy a ®oms z ®d k @rutgjyeanik ¢ 1 dHealj ld ¥un § n &
NRgy: - gy &sgz8d tait rwai,z t avRs ym@&mgjasmain wap@&dgy ni nc
nem biztos, hogy ga nsdzossmisozd@®dalka reaz) veinibéesraiaRnl | mi
probl®am8ak®| j uk, hogy emeksiz khitlegs®°b°I| | ®k

g
0]

Mi vel tov8bbi k®rd®s ®s hozz8sz-18s a napire
Eri k pol g8r metsdreve mnathtatd r§ABz2au §j 8t bocs8totta

A d°nt ®shozatal ban r®szt vett 12 fR.
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A

K®ptieselRet 7 i1 gen szavazattal, 5 tart-zk

hat 8rozatot hozt a

TI SZAVASWCRD¥NKORMCNYZATA
KEPVI SETLEST] LETE£NEK
80/2016(111.31.)K t . Sz8mY

hat 8rozat a

(amely az 1/2016. (111.31.) sz8m¥% al ap?

ATi szavasvs8ri Eg®szs®g¢gyi Sz20legs®vYiate¢zIKEtui

1.

terv@®s Rd 2016. ®vi mTked®si t&mogat

Tiszavasv§s8ri VBr K®p¥ebolRe8bhpzat Ti szavasv
Szol g8l tat Kzhaszn% Nonprofit Kft. (to
sz8m¥% mel | ®kl et szerint beterjesztett 201

TiszavasvSs8ri V8ros ¥Yswkgretayiail &« ®K®pai Kd
hogy a 2016. m8j us eBavl etendéeé®sk@pvries eleRs
ezl et terv®t egy a jelenlegin®l r ®sz1 e
indokl §ssal. Tov8&8bb8 st%2mé&kad] e®®s POHKEZE gyiz
mell ett az °nkorm8nyzati t8mogat8s cs°kke
Fel K®r i a pol g8rmestert, hogy a Kft. &gy
terv r®szl|letszab8lyair: |

A K®puiesdaliR et az ¢zl eti tervelZogpdBsbBhag
MTk°d®s®hez 3.830 eFt t8mogat8st biztos?2t
Fel hatal mazza a pol g8rmestert a 2. sz8n
al 82r 8s8r a

Fel k®r i a polg8rmestert, hogy a Kft. ¢gyv
8§ri dR: Fel el Rs

Hat

2 .

3.

5-6 .

pont eset®ben: 201lPbeke8euBril®Rka ¢(gyvezetR
pont espti®Pbes: 12016. 8§

pont ok eset ®ben: azonnal
Fekete Erikg, gy vez et R
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80/ 2016. (Il .31.) Kt. sz8m¥% hat

JAVASLAT

aTi szavasvSs8ri Eg®s zs ®gkKgxyh asSzmi giKfl tt a

2016. ®V i ozl et terv®re
Fekete Erzkek®&, (9
K®s z ¢l t: 2016. m8§
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ELF ZMENYEK

A t8rsas8g -®014] akwl 208 2aB0O0EZ@mM6 al at-09 a c¢c®
082154 c®gjegyz®k sz8m alatt jegyezte be, 4
alatt.

A T8r sas ®p zsa®g¢ @yl al apel |l 8t §8s, az eg®szs
szol g8l tat §FRkattevREE N SEGY2.2 0kO°8r eSz ated rl \8d Bis . |
MTked®si ter¢lete Tiszavasvsri, Tiszal®°k, S
k°zigazdett&®di. tAer g nt ®z m®ny a jogszab8lyban
®s °nk®nt v8IIlalt eg®szs®g¢egyi szol g8l tat 8si
kapcsol atos enged®l yez ®si cgyekben elljag8r, me
finansz2roz§8si szer zRd®st, ell 8tja a sz iks®
ezzel ©°sszef¢ggR el sz8mol 8si k°telezetts®g®n
felt®teleit.

Al apt ev ®k e n-y®s® gje8§ sazzla kel &HEY Essz s ks®gl ete kor ®
tev®kenys®geket foglalja mag8ban ®s e tev®ke
mTked®si terg¢let®nek | akosCs8gaani s zZNSRnpSerga®s k e Dk

Tisztiorv@gsit abzelhngwwld@ibype zestzakter ¢l etek ®s s
keret szerint.

J8r - beteg szakell 8t8s (szakor v

Szakter¢l et Heti HetiNem | ¥ s s z ¢

Szakorvosi | szakorvosi |( - r as

rasz - rasz
Bel gy-gy8szat (Ti s 18 - 18
6. 8m al att)
Seb®szet 8 - 8
Sz:,et®RYY - - gy 8szat 10 - 10
Fedrg®gegy - gy8szat 10 - 10
Szem®s zet 8 - 8
BRrgy-gy8szat 5 - 5
Urol - gi a 6 - 6
Reumatol - gi a 10 - 10
K®pal kot - di agnoszt 8 - 8
Fog8szat.i rentgen ( - 17 17
Fizi koter @& m@aidp (NyS§8Tr - 23 23
Gy-gytorna - 7 7
Jel enl eg 3 f R teljes munkai dRs szakdol goz
eg®szs®ge¢egyli dokument 8tor ®s 1 fR teljes mur
Vasvsgri P. 6.-SakrendeRlbaetnt.i J8r - beteg
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- Iskola-e g ®szs®g¢gyi ®s i fj ¥%s8gorvosi tev®keny:

A feladatot ©°sszesen 52fRR8IRISE $YBsBHGR N R j Yas
al kal maz8s8val | 8tja el

- V®dIRnRi el l 8t §s

A v®dRnRi ell 8t8s fR tev®kenys ®&gliel &fr e
v8rand-s any§8k @yoensd ozgySesrame kle k gondoz§8sa, cs
Szol g8l kalt maz 6 REjtackr&phte t9i v(®&d Rn K @nEAYjED e |

- V®r voetel. Hel vy
1 fR fR81I1 8s% asszisztens
- Fog8szati r°ntgen
1 fR r ®s assmsntdnai d Rs
A K°zponti Orvosi Rendel R ¢zemeltet®se szint
-1 fR r®szmunkai dRs takar?z2t ., 1 fR r®szmun
A T8rsas8g adminisztrat?2v, szakmai tev®kenys

Az 8tvett kaparctid Bst0&sSanjsd8tg hat 8sk°rben jogos

Az 8tvett szolg8ltat8sok bRv2t®s®hez, Yaj el
¥nkor mS8emlyRaet es egyet ®rt ®se sz gks®ges.

- Egy®b tev®kenys®g:
Al aptev®kenys®git &kwP®kR®nn yks2®wgkl®neé gw®&Hd | al koz - i
(b®rl eti d2zjak)

C®lirgsnyos tev®kenys®g®t 2015. 8prilis 01 n
Il nt ®zm®ny ®t Rt kerretete&rgben felt¢gntetett ad

1.A2055. ®vi mTk°d®s f Rbb jell emzRi

Piaci helyzet
ATiszavaswys®d¢,gyd ®aStz-ol Y nphaodany% Kft . (a t
T8rsasggpszavidnk8r mE&nyzatt al megkotott Ko z s :

foglaltaknak mg f el el Ren -be@sgezt e 2015 5
-az al apel-il f§jt 8Bs8 ii skroMmas ®s V®ARNRkKk) mTk®°d®s@E
-a j 8r -beteg szatced tlliStISak s 8 @psélti§st8Esa ®r dek

Szol g8l tdti $gavmalsa®ri ®s mTke d@&kbsotker pg@n®k
(morbidi t 8§ si adat ok) neag f®esl ebli Reno s&ltg kuzkt o totl wka ma t

T8&8r sas 8§ ghemikma2glalss s z2 nv @an ahloazre §inkt tf a, meljetl a- bet e
rendszeresen vegzietft!| n®r ®gelidaiged st vs ®szai gaz
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Szem®l yyi ®bselt 8®gel ek

A betegeks z2 nvendlBashs gt os?2t - s zbanki® rebdeer | gk8er zd®s r 20 1
T8r sas 8 gugnykrne§ | h o sdsez aghbabz iodr Rrboes hiihe®yayk t iRl agtntk t 8§ v
(betegs®g, nyugd®rivom®hkylb a plvd Raidngk gtsu dojruvko.s hi §

K i a szem®szet ter¢gl et ®n.,

2015b e n a kor m§nyzat r ®sz ®r RI megval -sult
szakdol goz-k r ®sz®re. Ez ®rintette a | 8r - be
dol goz - szakdol g 2t Rt .az 2 0elzbe.n S&perr ¢1 et en d

b®rt 8mogatsg8§s jPgfANT®PRAtIt®@sS3IOdI ZTOO®s2tott a Kft.
Az el |l 8t 8sokhoz tartben margyRktfala®ilel bk et
j el ent Rs | g®nawbetyDana|t®Fsiiladitg®nyek n°vekedt ek

Li kvidit§8si helyzet

T8rsas8gunk | i kviditg8s8t ©°nkor mi@nfolyansatosan t 8§ mo g
bizt asltk®anij el enl eg si ncs lze j¥§irkto r anA Shigrnicatt - i2 0tld
| i kvabap@stz? naz &stta allS8kraslansa8 gunkngl mind a mT}
t §8mogat88s 8tutal 8sa sor §8n.

Agy-gy?2t8shoz sz¢i¢ks®ges szakmai anyagok ®s
81 | tszkakar vosi v azhka8nk nt ® vy ®@Men Ra megb2 zhat - ®
®r dek ®b en .

A mTk°od®si k°r ¢l m®nyekben jelentRsnek tekint

A j8r-beteg szakell 8t 8s5 f ®vares zv’oma@az Koiz - a@and s
TVK (Teljes?2tm®ny Vol umen Korl 8t) rendszer
me g h att8 rRvzeost TVXO k & rdedmben): 1113638 Ft.

2015 ®vben a n®met pont/ Ft szorz- ®rt®ke mar a

Megmaradta degr es sz 2 v bfbénnsaanTd/K 810608 s t20 1 ®p®se es
al apdByal30fi nanslzpPeoZtz®@®n yd0 % Vil LIRIp@®E® YraZlds et ®|
alappont ®rt ®ke.

AJS8r  -bereg Szakrendel Rben wval amint a Kabay
(v®r veteli hel yi s®g -bénski a®dRARBsrsa ol®g 8§ |baetv e 2
Erodi um bet egiErz8 myz? t¥2j 2rt e8Brsd sezgeyri .k e az kkek ak a

c®l ja a | akoss8g eg®szs®g¢ gyl 8l | apot 8§nak,
vizsg8latokra ®rkezRk alapj88ban v®ve 1is fes
gyakori felborul 8sa, a t¢l eked®s, 6k @nayned arsekscedh
§tl §that-bb8, egy®rtel mfbb®, k°vethetRbb® t
bejut8st . A TAJ sz8m alapj8n ¢gyf®I k8rty§gt
gyermekek sz8m8ra a k§8rtyS§8telilnegnyRebneens ebni,z tfoesl?2nt
seg?ts®g®vel i dRpontot k®r hetnek az egyes Vi
internetes fel ¢l eten nyomon k°vethetik a b
i dRpontot fogl al maggoaka, a®s aemehkesterf °bé
betegekkel zs¥%Wfolt rendel Rkben.
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Az el Rk®sz ¢l et ek@®@remn grysi  at etrevcehzn® skbaein , kivitel
k°rzet k®pvisel Rje, Szab:- Kriszti &reli sitkev®KH

hel yi v8llal koz- -t bevonni a kivitelez®sbe,
konstrukci -t tudtunk kialak2tani, a madky ne k Kk
az el k°vetkezendR h8rom ®vbemThkdt gte® eentskerz§

2. VE&8r akoz.§s®wki af lttlch iehrenh@Isaemrr

Piaci helyzet
A 2016. ®vVi k°lts®gvet®s v8rhat- -an nem hoz
finansz2roz8s8ban, mi v el ugyanol yalr.s ®Vvk ega
jell emezt e- eazz &Blgwmasah att - Ki a korm8ny 8l tal
tervezet ®b R
A korm8nyzat-at ona8§hn®mga ks ddmszng8l atl ajng8j ebemneé s
szakell 8t 8snak ad prisaraktegdt8t - AZ nt ®EgmMPny ¢ R
TVK-t finansz?2roz§8st annak ell en®re sem, h o
int®zetek nem haszn8lj8k ki. A j8r-beteg sz
2009 -ta nem vo8ltt aall arped®|j®retn®®kl bResn, a feiznans z:
'zl eti terve¢gnket a jelenlegi szervezeti stru
Jelenlegi inform8ci-ink szerint azzal sz8mol
e A jelenleg ®rv®nyes finansz2roz§8shanisr ends z
megmarad az 1,50tF/ pont ®rt ®k . A vo®rvetel:i hel yi s
|l ebegtetett Ft/pont ®&rt®k, ami nem fedezi
Ez az®rt gond, mert t8rsas8gunknak sem ka

nem | esz | ehet Rs®g@r ®ss ai moizg 8c$ €k ®¢ n tai

e 'zl et terveegnkben TOP41l.11 5 z SEoRIstzs®K ¢ g F | a
infrastrukturg8lis fejleszt®se elnevez®sT p§
hat 8rideje 2016. m8jus ®Y.i tA7 &lilk®CakgitBsgs§]
energiaforr8s (hRszivatty¥%s fTt®si rendszer’

Kezpont .®p¢l et ®ben

A 2015 @®wipasztal at ok .®s®va vt8rnhdaetn-.ci 3G 1l6al apj §
betegfosgalzmaegy@s t®2 qletsért gqnPatyek t bevonbb be a r
szakrendel ®sek orvosait, akik konkr ®t javasl
Az egyeztat ®83 aslzakjogmwosi -r8n bel ¢l van | eh
op8rapstyg8zgodva ahhoz, hogy mel yi k szakn
bb el | 8t 8si i g®ny a el enl egi n®l . Az
o]

o}
j I
ztat 8§s8t az al 8bbiak szerint tervezzg¢k:

cs
s e
It

+ Szem®szeti s BSazkrkeonrdolskanr es®se f ol yamathb
- Reumat ol - gi ai: -hseztaikr2a2ndela®s jel enl eqgi het i
-rasz8m |l enne. Az -rasz8m cs°kkent®se a b
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Nem

Fo
§t

Bel gy - g-¥48 s-zraat/ havont a: [Qrel elnil gegeggthavon&i2c hr &r/ c
12a-dol gozott, most el foglalts8gaira val
az ell 8t8st, havonta 2gy 4 -ra felszabadu
Bel gy - gyé8szata:/ havont a: Dre $zigati | Zsugsanna7 2 - r a/
havonta 12 -ra dolgozattk, nthest eé¢l hagloal as

v®gezni az ell 8t 8st, havonta 29gy tovS8bhbi
Bel gy - gW¥8szat/ :h®t : | elDenl| €gionthzet lerda/zh 100 |-
rendel . A betegell 8t 8s nem i g®hgVical saei
cs°kkenteni a jelenlegi -raszg8gmot . Az .

befoly8solja h8tr8&8nyosan, 2gy heti + 4 -r
Bel gy -g-28§szat/ thetente: Drl ehe¢lr®@i hefete 22 M& v iha
- r 8t rendetlak Aizg®ealylegttotf el m®r ve megs8l | a

szakrendebla@s ®t u k9o0r%b et egek keresi k fel. E.
Di abetes szakrendel ®sre 8t helyezni

R° nt gutrahang:+3 - r ajle®enl egi heti 8 -r8b-| 1]
Dr . Szab- Val ®ri a szakorvossal egyeztetvi

v8rakoz§8si i dRk l er°vid2t®se ®rdek®ben.
BRrgy: -gyYg§dbzatria/ h®t: jelenleg: heti 5 szal
2,5 ra szakorvosi -rasz8m mar ad.

D] szakmak®nt :

Ortop®dRa:ra hetente. A reuinatodt gp @di ®iz a
probl ®m8kk al keresi k fel, ez ®rt az ottt f
szeretn®nk erre a szakrendel ®sr e. EIl 8§t
ort ap®di

Di abetel 2gi-raa hetente ®s + 4 -ra 2 havont
ter¢leten i lyen szakrendel ®s. A betegl ®t
- r 8val (heti f ®I -r8t jelent) emel n®nk a
T¢édRgy-gy hezat + 2 - r a. A felnRtt ®s gy
vonatkoz- ig®ny a szakrendel R indul 8sa -t
megfelel R hg§tt®r az ell 8t 8s r®sz®re. A pu
Fogl alekgoRzs&ss ®g 4 gy i8ss z#aak ehlet ent e

Sportszakorvos+ 2 - ra hetente

Neur ol +lge t@ai 3 - r a. Az el | 8t §si ter¢l et ¢
szakrendel ®s. A | akoss8gi ig®ny indokolj a
szakorvosi -rasz8m 8mbaisoportos2t8s szako
g8szatii6 rrmt:gen j el enl egi 17 -ra hetente c:
soport052t§sa a k°vetkezR szakrendel ®sekr
T¢dRgy - gy hhezat + 2 - roa. A felnRtt ®s gy
vonatkoz:- ig®nyl 8sazakaenpdkeéeR vad. A me g |
megfelel R hg§tt®r az ell 8 8s r®sz®re. A pu

Fogl alekgoRzs&ss ®g ¢ gy i2 s zraak ehlelt Setn& se: +
Sportszakorvos+ 2 - ra hetente, szakorvost keresi
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Szem®k gr g®s felt ®t el ek

A | ® sz8m tekintet®ben a 2016. .®Bvrsezeum®Py ana
juttat8sok ter¢glet®n a peERENEBQ&NM®rwv Nty els f i

ki ad8saiaktat | elaenmt i, h obgey®p ? ale@bBtben v ®greprakb et
8gazati b®remel ®sek hat8§s8t a |j8r-beteg szak
az iskolaorvosi b®r emel ®seket 1 s

2015. ®v j Yal T us gt - | mi nden ®rintett mu n k a

cs°kkenta es zecezm8®@ It yaiE zk iazd 8scslkeaetg. a 2016. ®vi k?°

2016. ®V i Iz
tervez¢, n.k Az

| e 1.047.760eRtm T snzkebrefng jf loegSstz@4 i panor 8m
e
elkedj ¢ k a mT

1
nged®l yez ®s ek folyamatban-elvannak
k°dtet ®s ®t .

3. A gazd8l kod8s f Rbb adat ai

A gazd8l kod8sFt)f Rbb adat ai
: : 2016. ®v i
Sor  Megnevez®s 2015, ®®ny| 2016. ®V i 2015. ®®@ )
1 |¥sszes nett 77,309 101,994 1,31
Szem®l| yi
2 r§ford2t§s 47,33 62,245 1,30
3 |Anyagjelleg 8,315 11,127 1,33
4 |Ert ®kcs°®°kke 88 100 1,13
5 |[Egy®b r 8for 21,403 28,537 1,33
Iz emi t e
I - -
6 eredm®ny e 80 15 0,18
P®nzg¢gyli 1
! eredm®nye* 15 15 ¢
Szok8so0s
8 eredn®n y 0 2
9 |[Rendk?2vgl i
10 |[Ad-z8s el Rt -65 0
11 |Ad-fi zet ®si
12 [M®r |l eg szer -65 0
*k®r em haszn8ljon negat?v el Rjelet,
nagyobb, mint a bev®tele
201 6 . ®V i Lzl et tervegnkben 102, & @agasab-d b e v
2015, ®v i tervn®l . A bev®tel ek ezen me®r t ¢
idRintervall um okozzatRIM240204a65] Pvbansazr A
64,600 e Ft °sszegben, 2016. ®v ben 12 havi (8
¥nkorm8nyzati t8mogats8ssal (17.235 eFt) megn
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Az anyag jellegT r8ford?2i &@s otkeartv e2IBYBkal @wvnb e r
magasabba2015 ®vi t ®nyn®I

Az ®rt®kcs®°kkemnm®@B ertPan ®Kk @tr v 2 @ 1 gt&l magasabb azl 2 . e

el RzR ®vi terv¢egnkn®l . (fog8szati panor8ma r°n
Nem tervezett rendk?2zvgli eredm®ny 2016. ®V b e
Ssz8r maz- bev®tel, mel ynek naXxyllsé.gr®wnidj eerfwed
bev®tel ek ®s kiad8sok eredRjek®nt pr - -bs8ljuk
A likvidit§gsi terv betart8sa ®rdek®ben ren
Sz¢ks®gaesbenwi®tdel ek megszervez®se, mind a ki a
A bev®tel ek havi al akul 8sa nagym®rt ®ben f¢
teljes2tm®nyeinek alakul 8s8t -1, a b®rl eti d 2
ctemazen mer ¢l nek fel, b®r ek ®s | 8rul ®kai k,
mTkod®shez sz¢i¢ks®ges eg®szs®ge¢gyi szakmai an
Az 8rbev®tel tervezett ©°9sszege:
sor ([Megnevez®s 2015. ®y2016. ®\r®szar §1I
v8l toz§gq
1 ¥nkor m§§imaagadt 12,029 17,235 1,43
2 OEP 64,607 84,009 1,30
3 B®r Il eti d2] 182 200 1,09
4 Tov8bbsz8ml §8|336 350 1,04
szol g8l tat §s
5 Egy®b nem E| |155 200 1,29
6 Egy®b bev®te|l5 15 0
¥sszesen 77,324 102,009 1,31

4. Anyag jellegT r8ford2tgsok

4.1 Megfontol 8sok

2016. ®vi anyag jellegT r&8ford2t&Xhainkh®enbpme
n ®ves t®nyl eges felhaszng8l 8§sunkat, az infl
r ®s z ®r R (pl . l aboraty-: raImé. r@wrgenaelRPl5Az®
r8§ford2t8sokat vett ¢k figyel embe, rendk?2vyg
gazd8l kod8st sz¢i¢ks®ges tov8bbra is k°vetngnk
cs°kkent ®s e .

A gazd8l kod Pserfao |l wS8rstsatl - dmeesz a k°z¢ gl etek r ®s
emel ®s az infl 8ci - s r§t 8nak megfel el Ren, a
gazd8l kod§8st.

Az eg®szs®g¢gyli szakmaioanyagokza ¢Oksbhegsees?
orvosi anyag, nhyomtatvsg8nyok)

Az

Il g®nybevett szol g8l tat8sok (szakoebawvosok
28.53 e

7 Ft, mel ynek szerkezete nem vs8ltozil
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amennyi ben

javaslatunkat.

Ti szavasvsgfte

We@mosf og@gyasedlRt e84

42.Azanyag el | egT r8&8ford2t8&sok °sszet ®tele
Az anyagjellegT r&8fordFtlf 8sok te
SorflMegnevez®s 2015. ®®ny 2016. ®vV i V8I toz§
1 |Anyagk®°l t s®g 2,772 3,700 1,33
2l g®nybeveol gsl 4,769 6,400 1,34
3 |Egy®b szol g8l t 805 1,127 1,36
4 Al v8ll al koz - 20,060 28,537 1,42
S |¥sszesen: 28,406 39,64 1,39
Az anyagk®°l ts®gek fRbb t ®t
SoriMegnevez®s 2015. ®®n Yy 2016. ®vV i VI sz §
1 [Eg®szs®ge¢gyli S 768 1,025 1,33
2 |IGy-gyszer 319 425 1,33
3|/l rodaszer, nyo 336 450 1,33
4 IMTszaki anyago 416 550 1,32
5 |[Egy®b anyagktg 933 1,250 1,33
6 |[¥sszesen: 2,772 3,700 1,33
Az ig®nybevektf bbbl g®t eheBso
SorfMegnevez®s 2015. ®®ny 2016. ®vV i V8I toz§
1 [Kommuni k8ci - s 88 400 454
2 Il nformati kai S 1,157 1,540 1,33
3 |MTszaki, karba 452 600 1,32
4 K% z¢zemi szol g 1,391 2,055 1,47
5 |Postaig ol g8l t at §s 30 40 1,33
6 [ Tanfolyam, tov 357 575 1,61
7 |Sz8ml 8zott sze 780 720 0,92
8 [V®dRnNRI b®r | et 902 1,200 1,33
9 [Egy®b szol g8l t 603 870 1,44
10 |[¥sszesen: 5,760 8,000 1,38

- A t8bl gzathb-I
i g®nybev®t el ®t

meQi@bhan casp? zt ehsaeg n , &, hIMG 8§ let aRt8§
tervezzg¢k:

- A tervezett 1,025 e Ft-0 s anyagfelhaszn8l 8sunkb- | | e
eg®szs®g¢gyi orvosi anyagok, szakmai anya
- Azirodaszee k ®s nyomtagteg8@®pohk®°vekerd@dertd.er vezyg
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A mTiszaki anyag ¢l et®n valamint az e
[ un

n o
prognoszt ira § k

5. Egyszer Ts2tett eredm®ny ki mutat§s
Kl ts®gek ®s rb8nf ord2t §s
sor megnevez®s ®rt ®k
ljlanyagk®l ts®g 3,700
2lig®nybevett sz 6,400
3lalvs8llalkoz- i t 28,537
4 legy®b szol g8l t g 1,100
5lanyagjellegT r & 39,737
9 lb®r k°Il t s®g 47,990
10legy®b szem®Il yi 1,127
11 b®r j 8§rul ®k 13,155
12|szem®l yi jellegd 62,272
13/legy®b r 8ford?2t § 0
14|°sszes r8§ford?2t 102009
Eredm®nyki mut at 8§8s
sor megnevez®s ®rt ®Kk
l1|°sszes bev®tel 84,759
2°nkorm8nyzati t 17,235
3lanyagjellegT r & 11,127
4 szem®l yi jelled 62,245
5/egy®b r 8ford?2t & 28,537
6 [®rt ®kcs°kken®s 100
7 |¢z e mi tev®kenys -15
8 p®nz¢gyi tev®KeE 15
9/szok8sos vs8ll al
1I0irendkzvgli ereo 0
l1lad-z8s el Rtti € 0
12|lad-fizet ®si k °t 0
13m®r |l eg szerinti 0
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r @slekpj @8 9$z58met88 | 2t ottt be
n T8rsas8gunk pr-bs8lj a Y

f ytatott el Rzeds st &mo/eatt s
,aB8 m¥rak prom8 myz stz §fim2It@ s ok ut §n

A r®szletes f
ki ad8saink I
¥nkorm8nyzat
i g®nyt jelze
17,235eF+t.

6. A v8llalkoz8sp8moke E®Pa@Behi

6.1 A munka szakmai e&izrz&§wmnwyuwla:l §hakv eekme | @3 ®® k
i nt ®zked®s ek

AT8§rsasg8g keretgisr - betagkip! nEk€dR szakmai str
szakter ¢l ettel 83 szakorvosi -rasz8m/ h®ttel,
v8l toz§gs csak akkor teS§thaet, jha8hagkPpviasze
kapcsol at os termekRdéent T&8rkag&8ygunaknnak ®r dek
gazd8l kod§8st tartson fent. Az eml 2tett Yaj

i g®nye, 29gy indokolt ennek megval  -s?2t8sa.
T&§rsas8gunk mTk°d®s®ben ®s az °nkozen®nyzati
j 8tszik az eg®szs®ge¢gyi alapell 8t 8s megszeryv
A a ter¢leti v®IRNRiIi el |l 8§t §st

A az -iifsjkéogl8g zs®g¢gyi el | 8§t §st

kozvetlen¢gl t 8r smel8 gmendkk vtRPgtzti faizn éOrEEPz 2 r 0z § s i

Az iskol 8k kY¥epeh®Pe®heRBs8val jelenleg -el ®g |
i fj#yg®gzs®geegyi el |l 8t 8s korrekt megszervez
jogszab8l yok nem koherensek, nem tartal mazzs§

Ezen szakmai v®grehdRelmaank8nkat tov8bbra is
megszerzett 1 smeretek, 2gy nem z8r hat - K i a
81 | ami k®zpontos?t8sa. T8rsas8gunk ez®rt f ol
kapcsola ban megj el enR v8ltoz8sokat ®s javasl atol

MTkoed®s ¢k szakmai el l enRrz®s®t a N®peg®szs ®-¢

ell enRrz®s a sz ¢ks®ges mTk°d®si felt®telekre
ir8§nyul ®s fmd ?ytaanait o K& v 8 bji kk 2016. ®v ben [
feladatok folyamatos betarts8t.

T8rsas8gunk alapvetR c®l ja a TiszavasvSs8ri ®
sz2nvonal %2 ®s ©°sszehangolt eg®s zmE®gbhBY *?t eril
k2vs8njuk a szakrendel ®sek pal ett§j 8t . Ezek
bevezetni:

+ Ortop®dRa:ra hetente.

+ Di abetol 2gi ra hetente ®s + 4 ra 2 havont
+ T¢dRgy - gy hezat + 2 S roa. A fel nRLLI §8t®ssra@y
vonatkoz:- ig®ny a szakrendel R indul 8sa -t
megfelel R hg§tt®r az ell 8t 8s r ®sz®re.

+ Fogl alekgoRzs&ss ®g ¢ gy i2 s zraak ehlelt &etn& se: +
+ Sportszakorvost+ 2 - ra hetente
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+ Neurol +igeé tai 3 -ra. ¢llezt eel |jSetl8snil egernem 1
szakrendel ®s. A | akoss8gi i g®ny indokol j a

Al kal mank®nt az alapell 8t8s szakembereivel
konzul tat?v besz®l get ®sekrad a | 8r - -beteg sza

6.2 Eszk®°zp-tl 8sok

A tervezetteken fel ¢l beszer &kz®rsiz ¢ k ®Kk § NtEKES 2
®rt ®k ben, mel ynek bek% erpzSRIsyRitz atab - TOPk2 & 8|
tehermentes2tve ezzel az ¥nkbrm8nyzat ®s a K

6.3 Lakoss8gi kapcsol at ok

T8r sas8ghiamrk 29010l ytatni k2v8&nja a | akossg8gg
mi nden f .- rumot fel k2vs8n hasznS8lni. Temat i k
Y4 s8gban, wval ami nt helyieTW-des.zer es megj el en®st a
2016b a n tervezzg¢k a Kft . honl apj 8nak el k ®s
szakrendel ®sekr RI , gy -gyul 8si | ehet Rs®gekr F

rendelkezzen.

a 810l ggITtr®ts-ek e § |, t

T8rsas8gluark 291Bi zt o j a 4 5
| © ZzR or sz§8egaslTrskesi)nt T ke

seg?ts®get ad a k¢

Folytatjuk a HPV ol t8sok megszervez®s®ben ®:
t 8mogat 8sunkat .

nyitott smiendemel Wjek kea2dem®rky ez®

T8rsas8gun
I§ ®s bRv2tik a civil szervezetekke

sSszZz2nvona

6.4 Egy®b

A bevezet Rben mS8r l e2rt 2015. ®v i kol ts®gv
koncepci -k ddna p jn&m X@rHat -az n%vdkda B&w k k ©
finansz2roz8s8ban. Sz8munkra | ® fontossg8g¥%
azoknak a fejleszt®seknek a megval -s2t8sa, [
el l 8t 8sok felt®teleinek megtmed e mts&s?@&bveonn ad Yav
®r dek ®b en.

T8rsas8§gunk k°vetkezetes tev®kenys®g-®v el
°nkorm8nyzati, tHBoanpy ath § vxeal®t el ek |l ehet s®ges
takar ®kos felhaszn8l §s8vall alsi Tk 2dt®sa a@®sf @lz
magas sz2nvonal Y% gy-gy?2t8si tev®kenys®get.
Ti szavasvs8ri, 2016. m8rcius 21.

Fekete Erika
sk.
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80/2016¢( I 1'I . 31.) Kt. sz8m¥% hat 8r oz

MEGCLLAPODCS

amel vy | ®t r ejPitstzaeggv ®sizzr RM8r o444k oTimEnyzag
V8rosh8za t®r 4.) k®pviselet®ben Dr. F¢lop
T8mogat - )r,RITmS&szra®sazs v §r i Eg®szs®g¢gyi Szol g§l
Korl 8§tolt Fele(lRes®gTi STBAawvasEHYr i, Kabay JE&no

Fekete Erika ¢gyvezetR, mint t8mogatott (tov

hed yalng b i felt®tel ek mellett:

1. A, T8§mogat - Ti szavasvS8ri Vit8a ts¢ | ¥ent kBonrenk8 n8yC
1 .31.) Kt . SzZ8mY. hat 8rozata al apj 8&n
zhaszn¥% Nonprofit Kft., mi nt R8m&gat o
zt 0s2?2t 883@eFt ®ls jzt®8ymMd g at § 8016.n08Ij zutboys3?fite r j e d R
Rszakr a. A t8mogat 8st a T8mogatott a
nansz2roz8s8ra haszn8l hatja fel

-s2t8s felt®tele: ea®FEEmMegs&mdBi §§twa
t jav8ra sz-|I - beszed®si meghb?2z§
kozatot a p®nzg¢igyli fedezet hi 8ny n
e a k°vetel ®s |l egfeljebb 35 nap
e

z®ssel egy¢tt.

—
—
—

jelen szerzRd®s al 8§82r 8s8val
g a szerzRd®s al 82r 8sak:
a az ill et®kes hat: -s8g fi
o yed s&sginEvhgygs R@dgel sz8mol §
% zi, hogy azonnal k°teles
dlell sekeS md Bdsi, vagy v®gel sz 8§
. hogy a T8mogat a
ban T8mogatott al szemben f e
®vel, ezen szerzRd®s al apj 8&n

o — W
<

DRSS

R
gx—~—~xxx
IR I =i I =t

<o a—a—N—3
@Ooowoad—~o°
SNUJB"B_QJ_(Q
<oDoOw—wo =0 2
PQ —VwWwn S~ S

we e —c~o~0O
N+ —@ —— N —

)

tt r ®:
Z8&m
| S

gat8s foly-s2t8sa a T8mo
R r ®5 &l ea b & 5 Ma0§opad@spo00e6 7 7 3
rgalmi sz8ml 8j 8ra t°rt®nR §tuta
g

8
8
t°rt ®ni k, a m8sodi k r®sz|et ut a

A Kft. a t8mogat@s6°smEFepg®hatbegkdyliRbpa f
|l egk ®s Rbb 2i0gd6k°féinessel39z8mol ni a T8mog:

. A T8&8mogatott keteles a fel nem haszn8lt
szerint felhasznt§l t az2 §mbgat8gel 8 ssreg®ha
munkanapon bel ¢I Vi s dr/44u441as 4an0i4 7 @l TLzanD g

p®nzforgal mi sz8ml 8j 8r a.
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7. Amennyi ben a T&8mogatott a t 8mogat §s
szerzRd®sben meghat8rozatfek®krazéeanszsRd®
mi nRs2tik, a T8mogat: - a tovS8bbi foly:.s?
ki foly-s2tott °sszeget egy°®°sszegben 30
a foly-s2t8s napj 8t - | a v harkis alapka®at 2 t ®
k®t szeres®nek megfelel R k®sedel mi k ama

8. Jel en meg8l |l apod8s gazdas8gilag indokol't

9. T8mogatott hozz8j 8rul ahhoz, hogy a

nevoet,zeER Mty i)

®s a t8mogat §s

T8 mo
m®r t ®k ®t

100A jelen meg8ll apod8sban nem szab8l yozot:t
rendel kez®sei az ir8nyad:- ak.
11.A felek meg8ll|l apodnak abban, hogy a

elint ®z®g®Phgza

12A j el en
felek a jelen
®s a meg8llapod§8st,

Ti szavasvs8ri,

Dr . F¢el op Erik
pol g8r mester

V8ros

Ti szavasv§gri

T&8mogat -

meg8l |l apod8s eg
meg§||ap §

NYyPv@®nysz®k

ym8ssal

ban fogl al't

agye

""""

gyvezetR

¥nkorm8nyzat a

Kezhaszn¥% Nonprofit

tt
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T8 1 ®.wp.): Jel ent ®s a pol g8rtmestt glre tki®t ¢ IKERsp vK %Sz
munk&8j 8r - |

EIl Rad- : Dr. F¢l°op Erik polg8rmester
Ezt k°vet Ren Dr . F¢el°p Eri k pbeggBephmesterg!| ®e

vRgzett -mMumak&@PBPNVi sel Rk sz8&m8&ra, az al 8bbi t 8§

Jel ent ®s a pol g8 rtmesstteéelre tki®t ¢ IKB®gp vk %zl

Ssz,

1.12016. fg¢v8rosi Televz2ziinterj ¥

2.12016. f 4Beleznai Gabriella Ti sz/Bemut at koz §8s,
S¢tRezem Kft. Imegbesz® ®se

3./12016. fgN®meth Zolt&n |Aktu8lis p8lysSs
t Tzolt - parancsmegbesz®l ®s e

4.12016. fdqbuk8cs FI -ri8nAktus8lis p8lyS§
cgyvez®pBpeTlTi megbesz ®l ®s e
Ecomi ssi o Kft.

helyettese
5.12016. f ¢ Appar 8tusi ®rt eks
6.12016. g Rendk2v¢i lideK®pViesel BI
7.12016. f4qJuh8sz Mari®nnAktus8lis k®r dgG

Kezpont int®zn

hel yettes?2t ®si

munkat 8r sa

8./2016. feMakkai Tam§s Sport p§8l

9.12016. f Re z Zol t 8§n HESZ m-do

egyeztet ®

=]
(9]
=

y8zat

k®r d®s ek meghbse
s2t 8§s
s

10.|2016. m{V8r osi Telev2zllnterj %

11./12016. miMegakom Tan8csP8l y8zat. egye

12./2016. miN8csa Bal 8zs aP8§8I| yS§zattiete®py
cgyvezet Rj e ®s
Tiszat ®r TS8r su

13.12016.m8r ci|[Kacz 8r i |l st v8nF¥yv - -szenekarr g
Zenei skola igasgyek megbesza
Zol t&n tTzol't

14./2016. miFekete Eri ka aEg®szs®g¢gy hel
Eg®szs®g¢gyl Nk ®r d ®s ek meghbe
cgyvezet Rj e

15./{2016. MmiTi szavasvVv§s8ri REV®rt ®kel R ®rt

16./2016. MmiTi szavasvVv§s8ri ¥YEIl n° ks ®gi ¢l ®s

TTzolt-s§g

17.{2016. m{SzabolcsS z a t-Bar@gMegei P8 | y8z at i egye
¥nkorm8nyzat

18./2016. m{V8rosi Telev2zllnterj %
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19./12016. m Rendk2v¢ lidekK®pViesel BI
20./12016. mi{Ti szavasvsgri ¥YK°zgyTIl ®s
TTzolt-s§g
21.12016. m Pol g8r mgatdemniapf
22.12016. m{Megakom Kift. P8l yS8zat. me g b
23./2016. miBudapest P8l y8zati egye
24.12016. mfTi szavasvs8ri R
2512016. mfgG8l 1l Antaln® aKonyhafejleszt
Nonprofit Kjfda,.megbesz®l ®s
N8§csa Bal 8zs a4
cgyvezet Rj e, P
Ti szat ®r TS8rsu
26.12016. m§Kocsord F-rum
27./12016 . m § 184849es forradal om ®s szab
megrende ®sr e ker ¢l R ¢nnepi
28./12016. m§R-ka L8&szl - - a |TOP p8lys8§gzati
Tan8csad- Kft.
29./12016. m8§Pud8s Ede mb. [HESZ fel ¢l vizs
30.12016. m§Moravszki ZsollAktu8lis k®rdGa
cvodai |l nt ®z mE&
31.2016. m8R-ka L8&szl - - a |TOP p8lys8§gzati
Tan8csad- Kft.
SzabolcsS z a t- Befeg Megye
¥nkorm8nyzat r
32./12016. m§/ol osi n-czzxkdava3Strand p8ly8za
Strandf ¢r dR Kf
N§csa Bal §zs a
cgyvezet Rj e, P
Ti szat ®r T8r su
33./12016. m§Budapest Sajt-t§] ®kozt g
34.1201 6. m § Rendk2vgldes tK@pet ised IR®
35.|12016. m§Megakom Tan8csTOP p8ly8zati
36.12016. mg§ovs8§cs Mikl- -s [Posta el Rtti
M®I y®p2t R Kft.probl ®m8j 8§nak
37.12016 . m8N8gcsasBal eszaP8l y8zat. k ®r d
cgyvezet Rj e ®s
Ti szat ®r T8r su
Schatz Andr §8s,
Ti szamel | ®ki M
cgyvezet Rj e
38.12016. m8V8rosi Telev2zllnterj Y
39.2016. MmMEN®met h Zol t 8n [AKktu8li s k®r dg@
t Tzolt-parancs
40.2016. m8Boh8&8cs J-zsef |[AkKktu8lis k®r dg

94



41.12016 . m§ egakom Tan8csTOP pS8ly8zati

ov8cs Zolt8n megbesz®l ®se
A K®pmiestal,sRlef ogadta Dr . F¢el°p Eri k piol g8r me
teste¢leti ¢1 ®s k°z°tt v®gzett munk§8j 8r - |
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T8r @.wp.): Jelent®s a |l ej8rt hat8ridej T hat&ro
ad- :

EI R Dr. F¢l °©oprmester k pol g8
i vel Kk®r d®s ®s hozz8sz-18s a napirenddel k
ol g8r mest etrerav ehzaedt8atozsaztavaz8sra bocs8totta

°nt ®s hozatal ban r®szt vett 12 fR.

@ > > TZ

d
K®pytieselcR et 12 igen egydzanatg“u®szoamatzazkads§
8bbi hat8rozatot hozt a:

TI SZAVASVCRI VCROS ¥NKORMCNYZATA
KEPVI SHEST! LETENEK
81/2016(I1.31. ) Kt . sz 8&mY
hat 8r ozat a
a lej8&rt hats8ridejT hat8rozatok v®g

Tiszavasvs8ri V8ros ¥ekbgm8hyzata K®pviselR

38/2016. (I.L15.)Kt.s z 8 m¥% hat 8r oz at

39/2016. (IL15Kt. sz8m¥% hat 8rozat

40/2016. (I.115.)Kt.s z 8 m¥s hat 8rozat

41/2016. (1.115.)Kt.s z 8§ m¥% hat 8r oz at

42/2016. (I.115.)Kt.s z 8 m¥s hat 8rozat

43/2016. (1.115.)Kt.s z 8§ m¥% hat 8r oz at

45/2016. (IL15.Kt. sz 8 m¥% hat 8r ozat

47/2016. (1.115.)Kt.s z 8§ m¥% hat 8r ozat
v®grehajts8g§ss8r:-1 sz-I .- besz8mol -t elfogadj a.
Dr . F¢l°p Erik polg8rmester el mondt a, hogy
hat 8§ske°r gy akor 88 Sibnsernetne a mek §eebkéesttel; | eTtov §b b §
elmondta aztis, hogymndegyi k d°nt ®s s el kapcsol atban a
el n°k®vett. egyeztet
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T8 r @Bwp.): El Rterjeszt ®s Ti szavasv§sgri VI8r os
kel ts®gvet ®s®r Rl 1%.z)12nkdr2m8rby z a(tli
m-dos2t 8s8r |

EIl Rad - : Dr. F¢l°op Erik polg8rmester

T®mafel el ®srus Andr8s oszt8lyvezetR

Bi zotts8gi v® em®nyek:

Szab.- Kriszti8n a P®nzg,qgyi ®s | gyrendi Bi zot
Ti szavasv§sgri V8ros ¥nkpyrmSmdizaBaz Pi®nez§payi 4 «
szavazattal, el l enszaradeldtter®xe zear te'l Zlogdh8L s B
k®pvitesht Rl et sz8m8r a.

Mi v el k®r d®s ®s hozz8sz-18s a napirenddel k
pol g8ravmendelete er vezet et szavaz8sra bocs8totta.

A d°nt®shozatal ban r®szt vett 12 fR.

A K®pwvieselgRet 12 igen egyhang¥% szavazattal,
a | §renudeletet alkotta meg

TI SZAVASVCRI VCROS ¥NKORMCNYZATA
K®p vV itestg | Bt ®n e k
9/2016. (1V.1.) °nkorm8nyzat:.

rendelete
Tiszavasvs8ri V8ros ¥nkorm8nyzata 2015. ®vi
°nkorm8nyzati rendelet®nek m-dos?2t
Ti szavasv8ri V8ros ¥pkogm8hegzat & eK®pveild sskloR m!
a k°©zt8rsas§8gi megbz2zottak, val ami nt eqgy

feladati ®s hat 8sk®°reirRI sz |

1991. ®vV i X X. tor
fel hat all amjz @R Al apt°rv®ny 32

cikk (1) bel

fel hat al ma-za&8s Tiad agp\ 8NV 8r | V8ros ¥nkor m8nyza
Szabs8lyzat 8r - | sz | - 35/ 2014. (X1 .28.) °nkor:t
jogk°r ®bes P®h 2 ®KI ®s lgyrendi BizottsS8g
k°vetkezRket rendel.i el :

1. TAszavasv§gri V8ros ¥nkorm8nyzata 2015. ® \
°nkorm8nyzati rendelet 2. A (1) bekezd®se he

(1) A kt®epsvti¢sledtR az °nkorm8nyzat 2015. ®vi k ©
a)3098857E Ft k°Ilts®gvet ®si bev®tellel
b)3221369E Ft k°l ts®gvet®si kiad8ssal

c) 122512E Ft k°l t s®gvet®si hi8nnyal, ebbRI
ca)148782F Ft mTk°d®si hi &§nnyal
cb) 2620 E Ft f el hal moz§8si °bblettel,

d 326509 Ft finanszzroz§5| bev®tell el
e) 203997E Ft finansz2ro0z§8si ki ad8ssal
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f) 122512E Ft finansz2ro0z8si t°bblettel, ebbRI
fa) 191866E Ft mTk°d®si t°bblettel

fb) 69354 Ft f el hal moz8si hi8nnyal

gllap2tja meg.

2. AKiszavasv§sgri V8ros ¥nkorm8nyzata 2015. ®V |
°nkor mg8nyzat. rendelet 3. A (1) h) pontja hely

h) Az ©°nkorm8nyzal090d9Ek iFa d §44bEIDIERD S ®I t ar t al ¢
8l 1l ap2t meg.
33 A Tiszavasvsri V8ros ¥nkorm8nyzata 2015. (
°nkorm8nyzat. rendel et 1.1, 1. 2, 2.1, 9. 1., |
mel | ®kl ete, 3. t8ply®beba rt8pe@kbertat 6.t 1 &.

4, Az a rendel e8&n 2I0Rp6 .h a8tp&liylbias. 2

Tiszavasvsg8ri, 2016. m8rcius 31.
Dr . Fel°p Erik Badics I 1 di k-
pol g8r mester i e g vy z R
Kihirdetve: 2016. S8prilis 1.
Badics 11 dik-
jegyzR
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|l ndokl!l &8s
Tiszavasvs8ri V8ros ¥nkorm8nyzat a
K®p v itseesltR;, | et ®n e k
az °nkorm8nyzat 2015. ®vi k°l t s®gvVet
4/ 2015. (I'l.19.) °nkorm8nyzat. rendel et m-:
°nkorm8nyzat.i rendel et hez

Cltal 8nos indokl §s

Az 8l |l amh8ztart§gsr | sz | - -(250)1 1h e k®vzi d ®GX®\e.n
szerint, a helyi ©°nkorm8nyzat k°|l ts®gvet ®si

R®szI|l etes indokl 8§s

1. Ahoz
A k°lts®gvet ®si rendel et m- do83t §sfSRPasls za g &
k°lts®gvet ®si egyenleg, a hi8ny °sszegei, a
szerinti m- dosult ©°©sszegeit mutatja be.

2. Ahoz

A m-dos2t8sok ut8&8n megl ® R tartal ®kok 8l oms§

3. Ahoz
A k°Il t sr&gnvdeetl@sti m- dos2tott mell ®kl eteire tes:
4. Ahoz

A rendel et hat8lybal ®p ®s ®r RI rendel kezi k.
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1. melléklet a 9/2016.(1V.1.) dnkormdnyzati rendelether
Tiszavasvari Viros Onkormanyzata
2015. EVI KOLTSEGVETESENEK OSSZEVONT MERLEGE

BEVETELEK

L. sz, kibldr ot Ezer forinthai
So'r- Bevételi jogeim 2015, évi eldirinyzat
szAm

A B C

1. CUnliormanyzat miikbd ési timogatasai (1.1.+...+.1.6.) 1009213 |
11 Helyi orkoredrgzatok mikadésének dltalincs trngatisa 235 143
1.2 Onkormdryzatok egyes kimevelési feladatainak tinogatisa 209 069
1.3 Onbormdryzatols szocidlis s gyenne lgalét feladatainak timogatdsa 403 485
14 Onkormd myzatol, kuthirdlis feladatainak tirogatisa 26 6428
1.5 Iuliiksickési cél kv tdmogatisok és kiegészitt tirmogatdsak 45 868
1.6 Elszémnlishd] szdnmazd bevételek

2. Miikidési céhi timogatisok dllamhiztartison bebibril (2.1.+...+.2.5.) 73 306
2.1 Ehrondsck és befize tések bevételei
2.2 Thitkiidési céli garancia- és ke zességvillalishdl megiérilésk
23 TVHikodést celi visszatiritends tarmngatisok, kilestindk visszatérilése
2.4 Iuliikaickési cébi visszatéritendd tirogatdsok, kilestnik igébevéte le
25 Egwéh milkidést cé i timogatisok bevételel 773 3%
16 2.5 -hil EU-5 tmogatds 43 331
3. Fe]ln]mnmicéhltémnetémk é]lamhiztarﬁmnbe]i-i.h'ﬁl(:i.l.+...+3.5.) 451 610
51 T e altmozas ¢ 16 BIDINATyZah Bmoga Bsok 24w |
32 Felhalraozdsi céli garancia- és kezessépvillalishil megtériléss k
3.3 Felhalraozasi c €l visszatiritendd tirmogatdsck, kblesonokvisszatérilése
3.4 Felhalraozdsi céli visszatéritendd timogatdsck, kilesiniokigé ipbervitele
3.5 Ezvéh felhalmozds céhl timogatisokbev telel 409 174
16 3.2-bolEl-s Zatas A06 071
4. Kizhatalmibevételek (4.1.+4.2.+4.3.+4.4.) 305 333
4.1 Helyi addk (4.1.1+.+413) 260 023
4.1.1. - Vagyon tipusi adak 77989
412, Ertékesitési és forgalrad addk 100 369
4.2 Jivedelsrnadd 163
43 Crépjanaiads 26 000
44 Fayeh anthasznalati 63 szolgaliatest adsk 5310
45 T kozhatalii evete Bk 2 500
5. Miikidési bevételek (5.1 +...+ 5.11) 450 592
51 Készletértekesitée ellenértéle 21125
5.2 Sanlzdltatisok ellenériéke 77001
53 Komvetitett szolzdltatisak értéke 34 458
5.4 Tulajdonosi bevételek 16 575
5.5 Ellitési dijak 178 515
5.6 Kiszimldzott 4ltaldnos forgalmi add A1 445
57 Altaliros frzalri add visszatiritise 19 799
5.8 Kamathewételek 235
59 Egwéh pénziizsi mifveletek beveteled
5.10 Biztosit dltal fimetett kirtérités
511 Egyeh riikidési bevételek 21 419
. Felhalmozasih evételek 56.1.+...+6.5.) G 508
6.1 Irunateriilis javak érié ke sitése
[ Ingaflanok értékesité e & 494
6.3 Fgyeh tirgyi eshizok éntékesitd s A2
6.4 Részes: dések éréhesitése 56
.5 P.észes: déseh megsziinésches kapesoldds hevetele k
1. Miikidési céhi divett pénzesakibzik (7.1 +... +T.3.) 88 335
71 TikGdes] cETh garancia. 65 be essegvalalasho] Ieg BIi o k A0 kvilri] |
7.2 uliiksidési céll visszatéritendd tirogatdsok, kilostndk visszatér. AH-n ksl 14 510
13 Egyeh milkidést cé i dtvett pé rmeszhiz 13825
7.4 7.5 -hil E1-s tirnogatds (kimvetlen)
. Fellalmozisiceli iivett penzeszo ok (L 8.2 183 3780 |
3.1 Felhalra. céld garancia- és kezességvillalishol me gtérilések & H-n kiviildl
3.2 Felhalre. céli visszatéritendd tamogatisnk, kolestndk visszatdr. AH-n kil
3.3 Egvéh felhalmozds céli dtvelt pénzeszkiz 3730
3.4 3.3.-hdl EU-s timozatds (komvetlen)

9. KOLTSEGVETES BEVETELEK OSSZESEN: (1+...+8) 3 008 857

10. Hitel, kiskesinfebrétel allam hiztartison kirillril (10.1.+10.3.) 100 W
0.1 Lo I Jarat DOkt by ROM SOMOT. TENVELEIE ]
102 Likoaditded céld hatelek, kblestnik felvétele pénmiigy villalkozdstil 100000
103 Rﬂvid_leiémh’l hitele k, kiilesiimik febeétele

11. BelfiMiérickpapirok hevételi(1L1 +...+ 11.4)
11.1 Forgatiel céla belfildi é iékpapirok bewviltisa, értékesitésze
11.2 Frrzatdsi céli helfildi é ndkpapirak kiboe sitisa
11.3 Befekie tési céld belfoldi értékpapitok beviltisa, érekesitéss
11.4 Erefikte tési cél helftldi értékpapirok lhocsitdsa

12 Maradviny izényb evétele (12,1 +12.2) 103 207
21 Flhad &v holisegvets sl maradvanyatak ige Ipevel e 195 207 ]
12.2 Elizd & vllalkordsi maradvingirak izé mbevétele

13. Belfili finansrirozis hevételei(13.1. +... +13.3.) 33 302
13.1 A llamhdztartd son belili me gelilegezések 33302
13.2 A Jlambdztartison belili me geldlegezések titlesztéss




1. melléklet a 9/2016.(1V.1.) dnkormdnyzati rendelether

Tiszavasvari Viros Onkormanyzata
2015. EVI KOLTSEGVETESENEK OSSZEVONT MERLEGE

13.3 Betétek megszitetise

14, KoM finansirozas hevicks (1ALt 14,1

141 Forgatasi cé1n kilfaldi éné kya pirok hevidltasa, érntékesitése

142, Pefekie tési cali KilfGldi éxtékpapirok beviltdsa, arislesitise

143, Falfold extshpapiok kbocsatisa

13.4. Kilfaldi bitelole klosindk fobvétels

15. Valish evételek

16. Addssighoz nem Japesokidé szarmazékos iizyletek hevételei

17. FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (10. + ... +16.) 326 500
KOLTSEGVETES ES FINANSZIR OZASIBEVETELEK OGSSZESEN: (9+17) 3 425 366

18.




1. melléklet a 9/2016.(1V.1.) dnkormdnyzati rendelether

Tiszavasvari Viros Onkormanyzata
2015. EVI KOLTSEGVETESENEK OSSZEVONT MERLEGE

KIADASOK

2. sz, wdbldrat Erer forintha
Sor- o e PP
: Kiadasi jegeimelk 2015, évi eldiranyzat
szam
A — B C

1. Milkiodési kibhisé gvetés Iiadasai (1.1+..H .5+1.18) 2786933 |
1.1 Személyl juttatdsok 1110 655
1.2 Tihunkaadikat terbeld jirmlé kok és szocidlis hozzdjdnilisi ads 267 421
1.3 Diologi kiaddsok 043 450
1.4 Elld tottak pénzheli juttatdsai 112 287
15 Egveéh milkddésl cé 1 kaddsok 190313
1.6 - az 1.5-bil: - Elfizd évi elszdrolishil szdnmazd befize tisek 9233
1.7 - Tirvényi e ldirdson alapuld be fizetések
18 - Elvordsok és befizetések 316
19 - Crarancia- s kezesst gvillalishol kifizetés AH-n belilre
1.10 -V isszatéritendd tdmozatdsok, kilestnik nyljtdsa AH-n belilre
1.11 - Visgzatéritendd tdmogatisol, kilestnik tirlesztéze AH-n belilre
112 - Egyeh mitkidési céld timogatisok AH-nbelilre 110359
113 - Crarancia és kezessé g laldshal kifizetés AH-n Kvile
1.14, - Visezatéritends térogatisok, kilesdnik nyijtdsa AH n kiviilre 3050
115 - Arkiegéazitése b, drtiraogatdsok
1.16 - Kamattdrogatdsok
1.17 - Ezyeb mitkidési céld timozatisok llsmhdztartdson kivillre 57855
112 Tartalékok 154798
119 - az 1.18-hdl: - Altalinos tartalék 105 079
1.20 - Céltartalék 45719
2. Fe]hahmzésilnﬁisﬂ etés hiaddsai (2.1 +2.3.42.5) 434 436
px! Beruhizasok 177 363 |
22 2.1.-bill EU-s frrdshil megvaldsuld beruhdzds 106 496
23 Felijitdsak 235 242
2.4 2.3 bl EU-¢ frordehol megvaldsuld felijitis 237427
25 Ezvéh felhalmozds kiaddsok 21 831
16 2.5-bil - Garancia- és kezességvillalishil kifizeté s AH-n belillre
2.7 - W isszatéritendd tdrnogatisok, kilesondk nyijtdea LH-n belile
18 - Vissmatéritends témogatisoly, kolostnik tirleaztise AH-n belilee
20 - Ezyeh felhalvozdsi cé 1 timozatdsak AH-nbelilre
210 - Garancia- é¢ kezessd mllalishol kifizetés AH-n Kviilre 3419
211 - Visszatéritendd tdmogatisok, kilestrok nyijtdsa AH-n kfviilre 118
2.12 - Lakistimogatds
213 - Egyeb felhalmozdsi cé i timogatdsok dllambhidztartison kvidre 18204

. KOLTSEGVETES KIADASOK OSSZESEN (1+2) 3 221 369
4 Hiiel, kilksontorlesziés allamhaztartason kiviilre (4.1 +... +4.3.) 176577 |
4.1 Hosezi le jérath hite lek, kilosink tirlesztése pénzign villalkozianak 76 577
4.2 Likoiditdei céld bitelek, kolesinok torlesztéee pénzizvi villalkordanak 100 000
43 Rivid lejiratt hitelek, kolostmik tiesziése pémiigy villa lozdsmak
5. Belildiérié] irok kiad dsai (5.1, + ... +5.6.)
5.1 Forzatiel céla belfild é nékpapirok visdrliss
5.2 Befektetési céli belftldi értékpapirok visdrlisa
5.3 Kincstirjezyek bevdltdsa
54 Exven beliili le jdrati be fildi értékpapirak bewdltdsa
5.5 Belftildi kitvénie kheviltisa
5.6 Exven tili Ie drat be 1f3ldi értékpapimk beviliisa
[ Belfildi finanszirozas ldaddsai (6.1 + ... +6.4) 27 420
51 S ahiz tartson belil 1 gelaleg rzeset, folyeitisn |
fi2 A lambdziartison belili me geldlezezések visszafizetd s 27420
6.3 Pénze szhivzik lekotitt betéthént e Lhe ezdése
6.4 Pé&ﬁ}n lizing kiaddeai
7. Kiilfil i finanszirozis kiadasai 7.1 + ... + 7.5
7.1 Forzatisi cé 1 Kilftldi ét kpa pivok visdrlisa
72 Befekte téel céli killfsldi érékpapirak visdrldsa
13 Kitlfildi értékpapimk bewiltiss
74 Hitelek, kislosinok torleszhé se kilfoldi kommdnwoknak reme. S zerveze eknek
1.5 Hitele ks, kilesindk torlesztéss Wilfldi pénzirdéze teknek
8. Addssighoz nem Japesokido szirmazékos ligyvletek
9. Vé]ni]:iad:'?snk . . -

10. FINANSZIR OZA ST KIADA SOK OSSZESEN: (4.+...12.) 203 997
11. KIADASOK OSSZE SEN: (3.+10.) 3 425 366
KOLTSEGVETESL FINANSZIROZ ASI BEVETELEK ES KIADASOK EGYENLEGE
2. sz, tdbldrat Erer forintha:
1 Kiliségveiési hiiny, ihblei { Kiliségveiésibevéielel 9. sor - kiiliséeveiési kiadasok 3. sor) (+-) -122 512
2 l:ﬁ_) bevételek, kiad isok egyenlege (fin bhevételek 17. sor - fin Jdad asok 10. sox) 122512




2. melléhlet a 9/2016.(IV.1.) dnkarmdnyzati rendelether
Tiszavasvari Varos {mkormanyzata
2015, EVIKOLTSEGVETES
KOTELEZ O FELADATAINAK MERLEGE

BEVETELEK

L. sz, kibldr ot Ezer forinthai
So'r- Bevételi jogeim 2015, évi eldirinyzat
szAm

A B C —

1. Onkorményzat miiliid ési timogatisai (1.1.+...+. L6.) 095 500
11 Helyi orkoredrgzatok mikadésének dltalincs trngatisa 235 143
1.2 Onkormdryzatok egyes kimevelési feladatainak tinogatisa 209 069
1.3 Onbormdryzatols szocidlis s gyenne lgalét feladatainak timogatdsa 403 485
14 Onkormd myzatol, kuthirdlis feladatainak tirogatisa 26 6428
1.5 Iuliiksickési cél kv tdmogatisok és kiegészitt tirmogatdsak 32155
16 Elszimnlishol spanmazs bevételek
2. Mhiiliidési céhi timogatisok allhmhiztartison bebilril (2.1.+...+.2.5.) 500 79
2.1 Ehrondsck és befize tések bevételei
2.2 Thitkiidési céli garancia- és ke zességvillalishdl megiérilésk
23 TVHikodést celi visszatiritends tarmngatisok, kilestindk visszatérilése
24 ifiikiidési el visszatéritendd tirnogatdsk, kilostnik igémbevéte le
25 Egveh miikiidési cé b timogatisok beséte lei 590 7%
16 2.5 -hiil EU-s timogatds 43 742
3. Fe]ln]mnmicéllltémngtémk é]].amhiztarﬁsnnbe]i-i.h'ﬁl(:i.l.+...+3.5.) 412 782
51 T e altmozas ¢ 16 BIDINATyZah Bmoga Bsok 24w |
32 Felhalraozdsi céli garancia- és kezessépvillalishil megtériléss k
3.3 Felhalraozasi c €l visszatiritendd tirmogatdsck, kblesonokvisszatérilése
34 Felhalrozasi ol visszatiritendd timogatasok, kilesonok igé mhevétele
35 Egyeb felhalmnzds céli mogatisokbewv telel 370 346
16 3.2-bolEl-s Zatas 327 515
4. Kizhatalmibevételek (4.1.+4.2.+4.3.+4.4.) 305 333
4.1 Helyi addk (4.1.1+.+413) 260 023
411 - Vagyon tipusi adak 77030
412, Ertékesitési és forgalmi addk 100 369
413 Jivedelsrnadd 165
42 Crépjanaiads 26 000
4.3 Egyeh dmhasmdlati és szolgdiatisi addk 53810
Y] Tog e Fahatahin Gevets Bk 2300
5. Miikidési bevételek (5.1 +...+ 5.11) 222 267
51 Készletértekesitée ellenértéle 8305
5.2 Sanlzdltatisok ellenériéke 20 148
53 Komvetitett szolzdltatisak értéke 72 163
5.4 Tulajdonosi bevételek 16 575
5.5 Ellitési dijak 26 508
56 Fiszimlizott éltalinos frgalmi add 30136
57 Altalives frgalri add visszatéritise 18519
5.8 Kamathewételek 10
59 Egyéb pénziigyi mitveletek bevétele i
5.10 Biztosit dltal fizetett kirtérités
511 Egyeh riikidési bevételek 20003
. Felhalmozasih evételek 56.1.+...+6.5.) 104
6.1 Touna terials javak erke sitese |
[ Ingaflanok értékesité e
6.3 Fgyeh tirgyi eshizok éntékesitd s A2
fi.4 Részes: dések éréhesitése
.5 P.észes: déseh megsziinésches kapesoldds hevetele k ]
1. Mhiikiidési céhi divett pénzeszkiizik (7.1 +... +7.3.) 87 435
71 TikGdes] cETh garancia. 65 be essegvalalasho] Ieg BIi o k A0 kvilri] |
72 Tiliikiidési céld visszatéritendd timogatdsol, kilostnilkvisszatér. AH-n kiviilrdl 13710
13 Egyeh milkidést cé i dtvett pé rmeszhiz 13725
7.4 7.5 -hil E1-s tirnogatds (kimvetlen)
§. Felalmozasi véhi atvett pencesehzik .1.+5.2.+8.3.)
3.1 Felhalra. céld garancia- és kezességvillalishol me gtérilések & H-n kiviildl
3.2 Felhalre. céli visszatéritendd tamogatisnk, kolestndk visszatdr. AH-n kil
3.3 Egwih felhalmnzds céli dtvett pénze sehiiz
3.4 33 -hal EU-s timozatis (kizvetlan)

9. KOLTSEGVETES BEVETELEK OSSZESEN: (1+...+8) 2614217

5 Hitel, kiskesinfebrétel allam hiztartison kirillril (10.1.+10.3.)

10.1 Hossmi lejératd hate lek, kol sonik febvétele
102 Likoaditded céld hatelek, kblestnik felvétele pénmiigy villalkozdstil
103 Rﬂvid_leiémh’l hitele k, kiilesiimik febeétele

11. Belfiildiérichpapirok hevéieleidl L1 +. .+ 11.4)
11.1 Forgatiel céla belfildi é iékpapirok bewviltisa, értékesitésze
11.2 Frrzatdsi céli helfildi é ndkpapirak kiboe sitisa
113 Befekietési céla belfiildi értékpapiok beviltisa, értthesitése
11.4 Erefikte tési cél helftldi értékpapirok lhocsitdsa
12, Maradyany iéinyh evétele (12.1. +12.2.) 189 546
12.1 Elizd év koltségvete sl maradvinsdrak igé mbevéte e 180 546
12.2 Elizd & vllalkordsi maradvingirak izé mbevétele
13. Belfili finanszirozis hevételei(l3.1 +... +13.3.) 33 302
13.1 A llamhdztartd son belili me gelilegezések 33302

13.2 A Jlambdztartison belili me geldlegezések titlesztéss




2. melléhlet a 9/2016.(IV.1.) dnkarmdnyzati rendelether

Tiszavasvari Varos Unkormanyzata

2015, EVIKOLTSEGVETES

KOTELEZ O FELADATAINAK MERLEGE

13.3 Betétek megszitetise

14, KoM finansirozas hevicks (1ALt 14,1

141 Forgatasi cé1n kilfaldi éné kya pirok hevidltasa, érntékesitése

142, Pefekie tési cali KilfGldi éxtékpapirok beviltdsa, arislesitise

143, Falfold extshpapiok kbocsatisa

13.4. Kilfaldi bitelole klosindk fobvétels

15. Valish evételek

16. Addssighoz nem Japesokidé szarmazékos iizyletek hevételei

17. FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (10. + ... +16.) 222 848
KOLTSEGVETES ES FINANSZIR OZASIBEVETELEK OGSSZESEN: (9+17) 2837 065

18.




Tiszavasvari Varos {mkormanyzata
2015, EVIKOLTSEGVETES
KOTELEZ O FELADATAINAK MERLEGE

KIADASOK

2. melléhlet a 9/2016.(IV.1.) dnkarmdnyzati rendelether

2. sz, wdbldrat Erer forintha
Sor- o e PP
: Kiadasi jegeimelk 2015, évi eldiranyzat
szam
A — B C
1. Milkiodési kibhisé gvetés Iiadasai (1.1+..H .5+1.18) 1960627 |
1.1 Személyl juttatdsok T45 856
1.2 Tihunkaadikat terbeld jirmlé kok és szocidlis hozzdjdnilisi ads 164 711
1.3 Diologi kiaddsok 625 962
1.4 Elld tottak pénzheli juttatdsai 111 787
15 Egveéh milkddésl cé 1 kaddsok 157513
1.6 - az 1.5-bil: - Elfizd évi elszdrolishil szdnmazd befize tisek 7757
1.7 - Tirvényi e ldirdson alapuld be fizetések
18 - Elvordsok és befizetések 316
19 - Crarancia- s kezesst gvillalishol kifizetés AH-n belilre
1.10 -V isszatéritendd tdmozatdsok, kilestnik nyljtdsa AH-n belilre
1.11 - Visgzatéritendd tdmogatisol, kilestnik tirlesztéze AH-n belilre
112 - Egyeh mitkidési céld timogatisok AH-nbelilre 104 606
113 - Crarancia és kezessé g laldshal kifizetés AH-n Kvile
1.14, - Visezatéritends térogatisok, kilesdnik nyijtdsa AH n kiviilre 2250
115 - Arkiegéazitése b, drtiraogatdsok
1.16 - Kamattdrogatdsok
1.17 - Ezyeb mitkidési céld timozatisok llsmhdztartdson kivillre 42 084
112 Tartalékok 154798
119 - az 1.18-hdl: - Altalinos tartalék 105 079
1.20 - Céltartalék 45719
— —

2. Felhatmozisikiihsezveies kiaddsai(2.1 +3.3+3.5) 370 004
21 Benthdzisok 127 249
22 2.1.-bill EU-s frrdshil megvaldsuld beruhdzds 75759
23 Felijitdsak 233226
2.4 2.3 bl EU-¢ frordehol megvaldsuld felijitis 228 603
25 Ezvéh felhalmozds kiaddsok 10 519
16 2.5-bil - Garancia- és kezességvillalishil kifizeté s AH-n belillre
2.7 - W isszatéritendd tdrnogatisok, kilesondk nyijtdea LH-n belile
18 - Vissmatéritends témogatisoly, kolostnik tirleaztise AH-n belilee
20 - Ezyeh felhalvozdsi cé 1 timozatdsak AH-nbelilre
210 - Garancia- é¢ kezessd mllalishol kifizetés AH-n Kviilre 3419
211 - W isszatéritendd tdrogatisok, kilestrok noijtdsa AH-n kfvilre
2.12 - Lakistimogatds
213 - Egyeb felhalmozdsi cé i timogatdsok dllambhidztartison kvidre 7100

. KOLTSEGVETES KIADASOK OSSZESEN (1+2) 2 331 621
3 Hitel I kesontorleszics allambaztartison avilhe (41 + .+ 4.3 79|
4.1 Hosezi le jérath hite lek, kilosink tirlesztése pénzign villalkozianak 219
4.2 Likoiditdei céld bitelek, kolesinok torlesztéee pénzizvi villalkordanak
43 Rivid lejiratt hitelek, kolostmik tiesziése pémiigy villa lozdsmak
5. Belildiérié] irok kiad dsai (5.1, + ... +5.6.)
5.1 Forzatiel céla belfild é nékpapirok visdrliss
5.2 Befektetési céli belftldi értékpapirok visdrlisa
5.3 Kincstirjezyek bevdltdsa
54 Exven beliili le jdrati be fildi értékpapirak bewdltdsa
5.5 Belftildi kitvénie kheviltisa
5.6 Exven tili Ie drat be 1f3ldi értékpapimk beviliisa
[ BelfiMi finanszirozis kinddsai (6.1 +... +6.4) 27 420
51 S ahiz tartson belil 1 gelaleg rzeset, folyeitisn |
fi2 A lambdziartison belili me geldlezezések visszafizetd s 27420
6.3 Pénze szhivzik lekotitt betéthént e Lhe ezdése
6.4 Pé&ﬁ}n lizing kiaddeai
7. Kiilfil i finanszirozis kiadasai 7.1 + ... + 7.5
7.1 Forzatisi cé 1 Kilftldi ét kpa pivok visdrlisa
72 Befekte téel céli killfsldi érékpapirak visdrldsa
13 Kitlfildi értékpapimk bewiltiss
74 Hitelek, kislosinok torleszhé se kilfoldi kommdnwoknak reme. S zerveze eknek
1.5 Hitele ks, kilesindk torlesztéss Wilfldi pénzirdéze teknek
8. Adﬂﬂﬂ' Z TEML ﬂcsohdé szirm azékos ﬂ" letel
9. Vé]ni]:iad:'?snk . . -

10. FINANSZIR OZA ST KIADA SOK OSSZESEN: (4.+...12.) 27 639
11. KIADASOK OSSZE SEN: (3.+10.) 2359 260
KOLTSEGVETESL FINANSZIROZ ASI BEVETELEK ES KIADASOK EGYENLEGE
2. sz, tdbldrat Erer forintha:
1 Kiliségveiési hiiny, ihblei { Kiliségveiésibevéielel 9. sor - kiiliséeveiési kiadasok 3. sor) (+-) 282 5%
2 i bevételek, kiad dsok egyenlege (fnanszirozasih evételel 17. sor - finanexirozisi kiad asok 10. sox) 195 200

Fi
(+-)




3. meliéldet a 92016.(IV.1.) dnkormdnyzati rendelethes

1. Mikddési c€la bevételek és kiadasok mérlege
(Omkormdnyzati szinten)

Ezer forintban !

Bevételek Kiadasok

Sor-
szim Megnevezés 2015. évi eldiranyzat Megnevezés 2015, évi eléirimyzat|

A B C D E
1. Onkormanyzatok milkodési tamogatasal 1009213 Személyi juttatasol 1119655
2. Nilkédési célll tamogatdsak allamhéztartison beliilrdl 773 396 Munkaadckat terheld jarulékok és szocidlis hozzajarulasi add 267 421
3. 2.-bé] ETJ-5 thrmogatas 45331 Dologi kiadasck 942 453
4. Kozhatalmi bevételek 305333 Ellitottak pénzbell juttatisai 112 287
S. IMilkadési bevételel 460592 Egyéb millcadési céli kiaddsole 190313
6. Mikodési cél dtvett pénzeszcozok 88335 Tartalékok 153 516
7. &.-bé] E-s timogatés (eézv etlen)
8.
9.
10.
11
12
13. Kiltségvetési bevételek dsszesen (1.+2.4+4.45+6.+8.+...+12.) 2 636 869 Kiltségvetési kiadasok dsszesen (1.+...+12.) 2783651
14. Hidny belsé finanszirozisinak bevételel (15.+.. +18.) 185084 Erte’kpapirva’s:’arlésa, visszavasarldsa
15. Koltségy etési maradvany igénybeyétele 185 984 Likwiditisi céld hitelek torlesztése
16. Willalkozasi maradvany igénybevétele Révid lejhratl hitelek torlesztése 100 000
17. Betét visszav ondsabol szammazd bevétel Hosszi lejaratl hitelek torlesztése
18. Egyéb belsd finanszirozdsi bevételek Koleson torlesztése
19. Hidny kulsd finanszirozisinak bevételel (20.+...+21.) 100000 Forgatasi célt belfoldi, kulfsldi értékpapirok vasarlésa
20. Likviditasi célil hitelek, kolesonok felvétele 100000 Peénzeszkozok lelctett betétlként elhelyezése
21. Ertékpapirck bevételei Adéssaghoz nem kapesolddd szérmazékos igyletek
22, Allamhé ztartison belili megeldlegezések 33302 Valtdkiadasok
23. Addssaghoz nem kapesolddd szirmazékos ug_yletek bevételel Egyéb 27 420
24, Mukddési célu finanszirozasi bevetelek dsszesen (14.+19.+22.423.) 319286 Muikddeési céhi finanszirozasi kiadasok dsszesen (14.+...+23.) 127420
25, BEVETEL OSSZESEN (13.+24.) 2 956 155 KIADASOK OSSZESEN (13.+24.) 2913 071
26. Kiltségvetési hiany: 148 782 Kiltségvetési tibblet: -
27. Targyévi hiany: Targyévi tébblet: 43 084

106



4. melléklet a 5/2016.(IV. 1) énkorményzati rendelethez

Megnevezes Onlormanyzat 01
[Feladat megnevezése Osszes hevétel, kiadas 01
Ezer forinthan !
Szama Elbiranyzat-csoport, kiemelt eliiranyzat megnevezése Elbiranyzat
A B C
Bevételek
1. On]mnnénEtmﬁkiidési ﬁmnﬁﬁsai (1. 1.+ﬁ.) 1009213
1.1. Helyl émkommdnyzatok raiikd désé nek dltalinos tamogatisa 235 143
12. Onkomudnyzatok egyes hiznevelési feladatainak tdmo gatisa 209 069
1.3. Onkomdnyzatok szociihs é2 gyemekjoléh feladataimalk tdmogatdsa 402 485
1.4. Onkormdnyzatok kulturdlis £ ladatainak timogatésa 26 643
15. Tuliikodési céli ko téran gatisok és kiegéaritt tdrangatdsok 45 868
16, Elszamo shal szdrmazd bevitelek
2. Mliikidésicéhi timo gataso k dllamhiziartison beliilril (2.1.+...+.2.5.) 722083
21, Elrondsok és hefizetések bevrételei
2.2, TVl kodést ek garancia- ¢s kezessé gvallalishd] megtérilésel
23, Iliikodési céli visszatéritendd timogatdenk, kilosdini k visszatérillé se
2.4 TVTikndesi cehi visszateritends fro gatdenk, kol ednd k igénybevétele
25, Egygh milkaidési célil tarmngatdsnk bevé telei 722083
o To bol EU-¢ tamogatas A6 08
3. 440852 |
3.1, Felhalmozisi céld dnkormanyzati tamogatdsok 42 438
3.2 Felhalmozdsi céld garancia- és kezességvillalishl reg té ritlé sek
33, Felhalmozisl céld visszatéritendd timog atdsok, kiles ndk visszatérilées
34, Felhalmoziel céld visszatéritendd timog atdsok, kilesindk igénshevétele
335, Egigh felhaltmnzdsi célil tdmngatdan k hevitelei 407 416
36 S-haTET-s tamogatds 366 430
4. Kii zhatalmi hevételek (4.1. +4.2. +4.3. +4.4.) 305 333
4.1 Helyiadck {4.1.1.+. +413) 269 023
411 - Vagoni tipusi adok 77080
4.1.2. Erté kesitési és forgalmiaddk 190 869
413, Tovede leraads 165
4.2 Gé pidrmmtiadd 26000
43 Egyeb drubaszndlati és szolgdltatisi adok 5310
A4, Egyeb ki zhatalra bevétele k. 4500
5. Miikibdésibevételek (5.1.+...+ 5.11.) 74504
5.1 Késleté téhesités ellenértébe 21075
52, Szolg dtatisok elenértéke 20
53, Fozvetitett szolzdltatdsok értéke 12350
5.4 Tulajdonosi bevételek 16 575
5.5 Ellatisi dijak
56, Kiszdmlazott dltalinos forgalr add Q476
5.7. Altalinos forgalimi add visszatéritése
5.8, Famatbevételek 04
50, Egwgb pénziiza mitveletek bevételel
5.10. Biztositd dltal fizetett kirtérités
511, Ezweh mikadésibevetelek 15794
6. Felhalme zisi b evételek (6.1.+...46.5.) § 598
6.1 Irornate ridlis javak érté ke sitése
6.2, Ingatlanok éntékesitése 6 454
6.3 Egvéb tdrgyi eszhizik értékesitése 43
6.4, Részesedésel éntékesitése 56
65, F.észesedesek meg s=iné s#£hez kapesolodd bevételek
1. Miikiidési c éhi divett pénzeszhizik (7.1. +... + 7.3.) 88 235
7.1, M?lknjdési cell garancia- és ke zessé gvillalishd ] megtérilések AH-n kfviilril
7.2 T kidest célh viszatérite nds e zatdsok, kilesindk visszatér. AH-n kividndl 14510
73. Egwéb mitkidési céll dtvett pénzeszhiz 73725
Ery T3 -Bol ED-s famogates (ROZvellen)
3. Felhalmo zisi céhi dtv eit p énzeszkiozok (8.1.+8.2.+8.3.) 1880
1. Felhalm. céli garancia- és kezességvillalishdl meg tériilések AH-n kfiilrdl
22 Felhalm. cébi visszaté ritendd tdmog atdsok, kolesindk visszatér, AH-n kivitled]
33 Egweb felhalmozdsi céll dtvett pénzeszhiz 13850
24, 5.-bol EU-s tamogatas (hozvetlen)
2 KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (1+...+8) 2 657 608
10. Hitel-, lidksonfelvétel allamhirtartison kiviilrgl (10.1.+10.3.) 100 000
01, ‘Ho szt lejarati hite ek, Kolocsontik fe bvstels - |
10.2. Likoviditdsi célil hitelek, kalostmik febvétele pénmig i villalkozastal 100000
IhE Fond ejaratt el k, Lol so 10k Teve e le
11. Belfilli érichpapirokhevételei (111 +..+11.4)
111, Forgatisi célibeliildi étékpapimk heviltdsa, értéhesitése
112, Forgatisi cé 1 belfildi értékpapivok kibocsitdss
113, Befeketési céli be lEldi érté kpa pivo k heviltdsa, értékesitése
114, Betektetest celi be lialdi erte kpapiro k kabocsatisa
12, Maradviny izényhevéiele (12.1. +12.2.) 187578
121 Elfizi év kiltségve tési maradvinyinak igénsbesétele 187 578




4. melléklet a 5/2016.(IV. 1) énkorményzati rendelethez

Megnevezes Onlormanyzat 01
|Feladat megnevezese Osszes bevétel, kiadas 01
Ezer forinthan !
Szama Elbiranyzat-csoport, kiemelt eliiranyzat megnevezése Elbiranyzat
A B C
1232 Elnzd évvallalkozas) maradvarsanak izenybevetele
13. BelfoMi finanszirozis hevételei(13.1. +... +13.3.) 33302
13.1. Allarhdztartdsnn belithi me gelileg ezések 33302
13.2. Allarahdztartdson belili megelileg ezések torlesztése
133, Betétek megerintetese
14. Kiilf5}i finanszirozas bev ételei (14 L+...14.4.)
14.1. Forgatisi céli kilfs1di értékpapirok heviltisa, értékesitize
14.2. Befekiotési céli kilfoldi éntékpapirok beviltdsa, értékesitése
14.3. Foalfo ldi érté kpapiro k kiboc sitdsa
T34, T alo 10 Mie ek, Rolcaa ok Te et e
15 Viltoh evételek
16. Adossizhoz nem kap cso bidé szirmazékos iizyletelhevételei
17, FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (10. + ... +1b.) 320 880
———————
18. BEVETELEK OSSZESEN: (9+17) 2978578




4. melléklet a 5/2016.(IV. 1) énkorményzati rendelethez

Megnevezés Onkorményzat 01
[Feladat megnevezése (Osszes bevétel, kiadas 0
Ezer forinthan !
Szama Elbiranyzat-csoport, kiemelt eliiranyzat megnevezése Elbiranyzat
A B C
Kiadasok
1. Miikiidési kiihiségvetés adasai (1.1+. +1.5+1.18 ) 1165027
1.1. Személyl juttatdsok 416 270
1.2 Tvlunkaadd kat terheld jarulékok és szocidlis hozzajiruldsi add 71693
1.3. Dologi kiaddsok a2 553
1.4 Elldtottak pé nghe i juttatdsai 30400
1.5 Egweéb milkidési céli kiaddsok 190313
16. 4z 1 5-bil: - 1625 évi elszdran ldshdl szdrmard befize téoek 0233
1.7. - Tarvényi elifrison alapuld befizetések
1.3, - Elvondsok és be fizetések 316
1.9, - Carancia- §5 kezessdrvillalishel kifizetds AH-n belile
1.10. -V isszatéritendd témogatdsok, ki losénék nyijtisa AH-n belilre
111, - Wisszatérite ndd tamogatdsok, kilosingk torlesztése AH-nbelilre
112, - Egwéb milkddé sl cé i tamogatisak AH-nbelilee 119359
113 - Giarancia &z kezességvillabishol kifizetss AH-n kividre
1.14. - Wisszatérite ndd tdmog atdsok, kalesingk nydjtdsa AH-n Bivillre 3050
115, - Arkiegészitések, drtdrnngatisok
1.16. - Kamattamogatisok
1.17. - Egéh miikadésicéli tirmogatdsok dllambd=tartison kivilre 57855
1.18. Tartalékok 154798
119, az 1 18-bol: - Altaldnos tartalék 100079
1.20 - Céltartalék 45719
2. Felhe moz:isi kil ﬂ etés Jadasad (21 +2.5 +2.5) 410 185_
21, Beruhizdsok 155248
2.2, 2.1 -hiil EU-s forrdshd ] me gvaldsuld herahdzds 15759
23, Felijitdsok 233226
24, 2.3.-bél EU-¢ forrashd l me gvaldsuld flijitds 228603
2.5, Egveb felhalrozdsi kiaddsok 21713
26 2.5.-hil - Craranria- és kezességvillalishil kifize tés AH-nbeliile
2.7. - Wisszatérite ndd tdmog atdsok, kalesingk nydjtdsa £H-n beliile
22, - Wisszatérite ndd tdmogatdsok, kélesingk torlesztése AH-nbelile
2.9, - Ezyéh felhalmozdsi céld timo zatdsok AH-n belilre
2.10. - Carancia- és kezességvillalichol kifizetés AH-n kivillre 3419
211, - Wisszatérite ndd tamog atdsok, kalosindk nydjtésa AH-n kiviilre
212 - Lakdstdran gatis
213 - Ezweh felbalmozdsi céli timogzatdank dllanhdztartason kivilre 182594
3. KOLTSEGVETESI KIADA SOK OSSEZESEN (1+2) 1575212
4, Hitel-, kiiksintirlesziés allamhaziartison Javiile (4.1 +... +4.3.) 176 5'.'".'_
41, Hosszl lejarati hitele k, kelosdnd k térlesztéae 16577
4.2, Liloiditds ol hitelek, koleainik toresztése pénmig i willalkozdsnak 100000
43, R.inid lejaratd hitelek, kélestmik totleaztése
5. Belfili értékpapirok kiaddsai (5.1. + ... +5.6.)
3.1, Forgatdsi céli belitildi é ék papirok wisdrlisa
5.2, Befekietésiceli belffldi érteé kpapiro k visirlisa
5.5. Fincstirjeg w k beviltdsa
5.4. Even belili lejdati be Ifsldi értékpapirok beviltdsa
3.5, Belfiildi ki tvénge k beviltisa
5.6. Even tili lejaratd belft 1di értékpapivok beviltisa
6. Belfili finanszirozis kiadisai(6.l. +... +6.5.) 27420
£l Allarmbsztartisnn helitli e gelileg ezések folytsitisa
.2 Allarmhsztartisnn heliili e zeliles ezések visszafizetése 27420
6.5, Ko zponti, irdnsitd szervi tdmogatis
.4, Penzesakizik lekito it betétként elhelezise
6.5, Pénzigvi lizing kiaddsai
T, Kiilfili finanszirezas Jdadasai(7.1. +... +7.5.)
1. Forgatisi cé 10 killf 1di é rték papivok wisdrlisa
7.1 Befektetési céld kilfoldi énékpapirok visirliea
73, Flilft Idi é vt kpapiro k besiltdsa
74, Hitelek, kilcsonik torlesziése killfialdi kormeanyoknak neme. szervezeteknek
735, Hitelek, kilcsondk torlesziése kilitildi pénzinté zeteknek
§. Adossaghoz nem kapcsoldo szarmazéhos iigyletek
9. Vilokiadisok
10. FINANSZIR OZA ST KIADASOK OSSZESEN: (4.+...+0.) 203 997
1L KIADASOK OSSZESEN: (3.+10) 1779 200
[Eves tervezett létszam elairanyzat (o) 2
K izfoglalkoztatottak létszama (F6) 303




5 melléklet a %/2016.(IV. 1) énkommanyzat rendelethez

Megnevezés Onkorményzat 01
JFeladat megnevezése Kiitelezd feladatok hevételei, kiadasa 02
Ezer forinthan !
Szama Elbiranyzat-csoport, kiemelt eliiranyzat megnevezése Elbiranyzat
A B C
Bevetelek
1. On]mnnénEtmﬁkiidési ﬁmneﬁsai (1. 1.+£i.) 095 300
1.1. Helyl émkommdnyzatok raiikd désé nek dltalinos tamogatisa 235 143
12. Onkomudnyzatok egyes hiznevelési feladatainak tdmo gatisa 209 069
1.3. Onkomdnyzatok szociihs é2 gyemekjoléh feladataimalk tdmogatdsa 402 485
1.4. Onkormdnyzatok kulturdlis £ ladatainak timogatésa 26 643
15. Tuliikodési céli ko téran gatisok és kiegéaritt tdrangatdsok 32153
16, Elszamo shal szdrmazd bevitelek
2, Miikidésicéhi timo gatisok Alamhdztartison beliitril (2.1.+..,+.2.5.) 573377
21, Elrondsok és hefizetések bevrételei
2.2, TVl kodést ek garancia- ¢s kezessé gvallalishd] megtérilésel
23, Iliikodési céli visszatéritendd timogatdenk, kilosdini k visszatérillé se
2.4 TVTikndesi cehi visszateritends fro gatdenk, kol ednd k igénybevétele
25, Egygh milkaidési célil tarmngatdsnk bevé telei 573377
o To bol EU-¢ tamogatas 3% 740
3. 412 104
3.1, Felhalmozisi céli dnkormanyzati timogatdsok 42 436
3.2 Felhalmozdsi céld garancia- és kezességvillalishl reg té ritlé sek
33, Felhalmozisl céld visszatéritendd timog atdsok, kiles ndk visszatérilées
34, Felhalmoziel céld visszatéritendd timog atdsok, kilesindk igénshevétele
35, Egweh felhalmozasi céli tdmn gatdank bewételed 370268
36 S-haTET-s tamogatds 320283
1 Ko hatalmi heveiekl (3.1 42, 43, 11.4.) 305331 _|
41, Helyiadck {4.1.1.+. +413) 269 023
4.1.1. - Vagoni tipusi adok 770989
4.1.2. Erté kesitési és forgalmiaddk 190 869
413, Tovede leraads 165
4.2 Gé pidrmmtiadd 26000
43. Egyeb drubaszndlati és szolgdltatisi adok 5810
A4, Egyeb ki zhatalra bevétele k. 4500
5. Miikibdésibevételek (5.1.+...+ 5.11.) 57538
5.1 Késleté téhesités ellenértébe 8255
52, Szolg dtatisok elenértéke
53, Fozvetitett szolzdltatdsok értéke 11536
5.4 Tulajdonosi bevételek 16 575
5.5 Ellitisi dijak
54, Kiszdmldzott 4ltalinos forgalrd add 5014
5.7. Altalinos forgalimi add visszatéritése
58, Famatbevételek
50, Egwgb pénziiza mitveletek bevételel
5.10. Biztositd dltal fizetett kirtérités
511, Ezweh mikadésibevetelek 15752
[ Felhalme zisi b evételek (6.1.+...46.5.) 104
6.1 Irornate ridlis javak érté ke sitése
6.2, Ingatlanok éntékesitése
6.3 Egvéb tdrgyi eszhizik értékesitése 43
6.4, Részesedésel éntékesitése 56
65, F.észesedesek meg s=iné s#£hez kapesolodd bevételek
2 Miikiidési céhii swert pénzeszhtzsk (7.1 + ... +7.3.) 37 335
7.1, M?lknjdési cell garancia- és ke zessé gvillalishd ] megtérilések AH-n kfviilril
7.2 T kidest célh viszatérite nds e zatdsok, kilesindk visszatér. AH-n kividndl 13710
73. Egwéb mitkidési céll dtvett pénzeszhiz 73625
Ery T3 -Bol ED-s famogates (ROZvellen)
3. Felhalme zisi céhi div eit p énzeszkibzok (8.1.+8.2.+8.3.)
1. Felhalm. céli garancia- és kezességvillalishdl meg tériilések AH-n kfiilrdl
22 Felhalm. cébi visszaté ritendd tdmog atdsok, kolesindk visszatér, AH-n kivitled]
2.3, Egsh felhalmozasi céli dtvett pénzeszhiz
24, 5.-bol EU-s tamogatas (hozvetlen)
& KOLTSEGVETESI BEVETELEE OSSZESEN: (1+...+8) 2431801
10. Hitel-, kiiksonfelvétel dllamhartartison kiviile§l (10.1.+10.3.)
0.1, Hosszi lejdratii hitelek, kilesondk febedtels
10.2. Likoviditdsi célil hitelek, kalostmik febvétele pénmig i villalkozastal
03 FEnd Flarart Il k. Lok Tehve Bl
11 BelfiMi értéhpapirolchevételi (111 +...+ 11.4)
111, Forgatisi célibeliildi étékpapimk heviltdsa, értéhesitése
112, Forgatisi cé 1 belfildi értékpapivok kibocsitdss
113, Befeketési céli be lEldi érté kpa pivo k heviltdsa, értékesitése
114, Betektetest celi be lialdi erte kpapiro k kabocsatisa
12, Maradviny izényhevéiele (12.1. +12.2.) 187578
[EX] Elfzd v kilisézve st matadvanyanak izenglevetels 187 578 |




5 melléklet a %/2016.(IV. 1) énkommanyzat rendelethez

Megnevezes Onlormanyzat 01
|Feladat megnevezese Kitelezi feladatok hevéielei, kiadasa 02
Ezer forinthan !
Szama Elbiranyzat-csoport, kiemelt eliiranyzat megnevezése Elbiranyzat
A B C
1232 Elnzd évvallalkozas) maradvarsanak izenybevetele
13. BelfoMi finanszirozis hevételei(13.1. +... +13.3.) 33302
13.1. Allarhdztartdsnn belithi me gelileg ezések 33302
13.2. Allarahdztartdson belili megelileg ezések torlesztése
133, Betétek megerintetese
14. Kiilf5}i finanszirozas bev ételei (14 L+...14.4.)
14.1. Forgatisi céli kilfs1di értékpapirok heviltisa, értékesitize
14.2. Befekiotési céli kilfoldi éntékpapirok beviltdsa, értékesitése
14.3. Foalfo ldi érté kpapiro k kiboc sitdsa
T34, T alo 10 Mie ek, Rolcaa ok Te et e
15 Viltoh evételek
16. Adossizhoz nem kap cso bidé szirmazékos iizyletelhevételei
17, FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (10. + ... +1b.) 220 880
———————
18. BEVETELEK OSSZESEN: (9+17) 2652771




5 melléklet a %/2016.(IV. 1) énkommanyzat rendelethez

Megnevezés Onkorményzat 01
JFeladat megnevezése Kiitelezd feladatok bevételei, kiadasa 02
Ezer forinthan !
Szama Elbiranyzat-csoport, kiemelt eliiranyzat megnevezése Elbiranyzat
A B C
Kiadasok
1. Miikiidési kishiségvetés kiaddsai(1.1+. +1.541.1% ) 1058 847
1.1. Személyl juttatdsok 391871
1.2 Tvunkaadd kat terheld jarulékok és szocidlis hozzdjdruldsi add 64760
1.3, Dologi kisddsok 251505
14, Ellito thak pénebe li juttatdsai 38400
15 Egyéb mikidési céli kiaddank 157513
16, 4z | 5-bil - E1Gz8 évi elszdino lishol szdrmazd befize tések 7757
1.7. - Tarvényi elifrison alapuld befizetések
1.3, - Elvondsok és be fizetéssk 316
1.9, - Carancia- §5 kezessdrvillalishel kifizetds AH-n belile
1.10. -V isszatéritendd témogatdsok, ki losénék nyijtisa AH-n belilre
111, - Wisszatérite ndd tamogatdsok, kilosingk torlesztése AH-nbelilre
112 - Egyeb milkédési cé 1 tamogatisnk AH-n belile 104606
113 - Giarancia &z kezességvillabishol kifizetss AH-n kividre
1.14. - Wisszatérite ndd tdmog atdsok, kalesingk nydjtdsa AH-n Bivillre 2250
115, - Arkiegészitések, drtdrnngatisok
1.16. - Kamattamogatisok
1.17. - Egéh miikadésicéli tirmogatdsok dllambd=tartison kivilre 42084
118 Tartalékok 154798
1.19. 4z | 18-hol: - Altaldnos tartalék 102079
1.20 - Céltartalék 435719
2. Felha mozsi kisliséoy etés Idadasai (2.1 +2.3.4+2.5 ) 361804
21 Beruhizdsok 118149
22 2.1.-b6] EU-5 forrdshd ] me gvald suld beruhdzds 735759
23 Felijitdsok 233 226
24 2.3.-bol EU-s forrdshal me gvaldould f ljitds 228 603
23 Egveb felhalmozdsi kisddenk 10519
26 2.5.-hil - Craranria- és kezességvillalishil kifize tés AH-nbeliile
2.7. - Wisszatérite ndd tdmog atdsok, kalesingk nydjtdsa £H-n beliile
22, - Wisszatérite ndd tdmogatdsok, kélesingk torlesztése AH-nbelile
2.9, - Ezyéh felhalmozdsi céld timo zatdsok AH-n belilre
2.10. - Carancia- és kezességvillalichol kifizetés AH-n kivillre 3419
211, - Wisszatérite ndd tamog atdsok, kalosindk nydjtésa AH-n kiviilre
212 - Lakdstdmo gatis
213 - Ezweh felbalmozdsi céli timogzatdank dllanhdztartason kivilre 7100
3. EOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+2) 1420741
4. Hitel-, kitksontorlesziés allamhaziartison Javiilee (4.1. +... +4.3.) 219
41, Hosszl lejarati hitele k, kelosdnd k térlesztéae 219
43 Liloviditdsi c£1 hitelek, koleadnik torleaztése pénaiiz i villalkozdsnak
43, R.inid lejaratd hitelek, kélestmik totleaztése
5. BelfoMi értékp apire)k kiadasai (5.1. + ... +5.6.)
3.1, Forgatdsi céli belitildi é ék papirok wisdrlisa
5.2 Pefekietési céli belftldi érté kpapiro kvdsirlisa
5.5. Fincstirjeg w k beviltdsa
5.4. Even belili lejdati be Ifsldi értékpapirok beviltdsa
3.5, Belfiildi ki tvénge k beviltisa
5.6. Even tili lejaratd belft 1di értékpapivok beviltisa
6. BelfoMi finanszirozis Jiadisai(h.l. +... +6.5.) 27 420
£l Allarmbsztartisnn helitli e gelileg ezések folytsitisa
.2 Allarmhsztartisnn heliili e zeliles ezések visszafizetése 27420
6.5, Ko zponti, irdnsitd szervi tdmogatis
.4, Penzesakizik lekito it betétként elhelezise
6.5 Pénziigyi lizing kiaddsai
1. Kiilfili finanszirezas Jdadasai(7.1. +... +7.5.)
1. Forgatisi cé 10 killf 1di é rték papivok wisdrlisa
T2 Befekietési céli kilfoldi énékpapirok visirlisa
T3 Kiilft1di érté kpapiro k beviltdsa
T4 Hitelek, kilostnd k torleszté se kilitildi kormdnynknak nemz. szerve zeteknek
7.5 Hitelek, kilostn k torleszté e kilitildi pénmintd zeteknek
g. Adossighoz nem kap csobdo szirmazékos iigvletek
9. Viltildadisok
10. FINANSZIR OZAST KIADASOK GSSZESEN: (4.+...+9.) 27 630
11 KIADASOK OSSZESEN: (3.+10) 1 448 380
[Eves tervezett létszam elsiranyzat () 1
K izfoglalkoztatottak létszama (Fd) 303




113



