JEGYZOKONYV

Késziilt: 2011. majus 26-4n Tiszavasvari Varos Onkorméanyzata Képviseld-testiiletének nyilt
iléséral.
Jelen vannak:  Dr. Filop Erik polgdrmester, Csaszar Jozsef Sandor alpolgarmester, Csdcsics
Gordon, Papp Maria, Raduly Sandorné Dombradi Erzsébet, Sipos Ibolya,
Szakolczai Attila, Toth Zsolt €s Téthné Nacsa Irén képviselok.

Tavol maradt: Bakné Répasi Agnes, Pallo Sandor és Széke Zoltan képviselok.

Meghivottként részt vettek: Bundané¢ Badics Ildiké jegyzd, Ostorhaziné Dr. Koérik Zsuzsanna
aljegyz0, Girus Andras osztdlyvezetd, Dr. Toth Marianna osztalyvezetd, Gulyasné Gall Anita
koztisztviseld, Petruskané Dr. Legeza Timea Vagyongazdalkodési csoportvezetd, Bosdk Nora
koztisztviseld, Gall Attila koztisztviseld, Kutykd Robert pénziigyi vezetd, Pogacsas Agnes
igyvezetd a Tiszavasvari Strandfiirdé Kft. részérdl, Lohart Gadborné gazdasagi igazgatd, Szabd
Zoltan a Tiszavasvari kozépiskola Szakiskola, és Kollégium igazgatoja, Palloné Szurkos Szilvia
konyveld, Gall Antalné iigyvezetd, Volosindczkiné Szlomoniczki Timea, a Rehabiliticios Team
Kft. részérdl, Pethe Istvan, Katoné Roka Erzsébet, és dr. Koblos Ibolya jegyzOkonyv-vezeto.

Dr. Fiilop Erik polgarmester:

Az iilés megkezdését kovetden koszontotte a meghivottakat, majd megallapitotta, hogy a
Képviseld-testiilet hatarozatképes, mivel a 12 {6 képviselébdl 9 {6 képviseld volt jelen. El6szor
eldterjesztdi jogon kérte, hogy vegye fel a Képviseld-testiilet napirendjére a haziorvosi tigyelet
kozponti ligyeletté torténd atmindsitésének megvalositasarol szolo tajékoztatot, tovabba vegye le
napirendjérdl az Egyebek kozott kikiildésre keriilt a Losonczi és Losonczi Kft. tiszavasvari 0376/11
hrsz-u, dnkormanyzati it megnevezésl ingatlan értékesitésére vonatkozo kérelmérdl, és a Vasvari
Pal Agro Kft. tiszavasvari 0381/1 és 0381/2 hrsz-u, 6nkormdnyzati it megnevezésii ingatlanok
értékesitésére vonatkozd kérelmérél cimii eldterjesztéseket. Kérte tovabba, hogy vegye le
napirendjérol a Testiilet a meghivobeli 20. napirendi pontban szerepld a kegyeleti kozszolgaltatasi
szerzOdés hatalyosuldsardl, és a temetében végzett tevékenységekrél cimii eldterjesztést.
Magyarazatképpen hozzatette, hogy a levételre keriil6 napirendi pontok Testiilet altali
megtargyaldsdhoz tovabbi egyeztetések valtak sziikségessé. Kérte tovabba, hogy a meghivoban
feltlintetett napirendi pontok koziil, a Testiileti iilésen megjelent, meghivott vendégekre tekintettel a
6., 7., 14., 15, 2., 3., 4. és 9. napirendi pontokat targyalja el0szor a Képviseld-testiilet, majd az
eredetileg meghirdetett sorrendben haladjanak. Ezutan bejelentette, hogy 2011. junius 2-an a TIOP
palyézat miatt eldrelathatéan Képviseld-testiileti iilés megtartasa valik sziikségessé.

A Képviselo—testiilet 9 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil elfogadta a
napirendi pontok targyalasanak Dr. Fiilop Erik polgdarmester dltal javasolt sorrendjét.

Targy (1.np.): Jelentés a polgarmester két Képviselo — testiileti iilés kozott végzett
munkajarol
Eloadé: Dr. Fiilop Erik polgarmester

Ezt kovetéen Dr. Fiilop Erik polgarmester beszamolt a két Képviselo — testiileti iilés kozott végzett
munkadjarol a képviselok szamdra, az alabbi tablazatba foglaltaknak megfeleloen:




Jelentés a polgarmester két Képviseld- testiileti lilés kozott véqgzett munkajardl

Ssz.
2011. aprilis
1. 26. Dr. Balogh Barnabas - rendérkapitany Csenddrséggel kapcsolatos egyeztetések
2011. aprilis
2. 27. Volosinéczki Béla Megbeszélés
2011.aprilis
3. 27. Tébbcélu Kistérségi Tarsulas Tanacsulés
2011. aprilis
4. 27. Wienerberger Téglagyar Megbeszélés
2011. aprilis
5. 27. Kepli Lajos orszaggyllési képvisel6 Karelharitassal kapcsolatos megbeszélés
2011. aprilis | Budapest- Alkotmanybirésag, Képvisel6
6. 28. Irodahaz Szakmai megbeszélés
2011. aprilis
7. 29. Best of Radié Interju
8. |2011. majus 2. | Eurépa Radié Interju
. | 2011. méjus 2. | Vigh Csaba igazgatd Megbeszélés
10. | 2011. majus 3. | Nyiregyhaza Pék Jézsef Pellet gyartassal kapcsolatos megbeszélés
11. | 2011. majus 3. | Vidékért Egyesilet- L6kds Kitti Bemutatkozas
12. |2011. majus 4. | Kelet Kérnyezet Kft. - Szab6 Andras Megbeszélés
Nacsa Balazs Tiszatér Tarsulas ligyvezetd
13. | 2011. majus 4. | igazgatdja Megbeszélés
14. | 2011. méajus 4. | HIR TV- Turba Timea Riport, interju
15. | 2011. méjus 4. | Orvosi megbeszélés Kdzponti Ugyelettel kapcsolatos megbeszélés
16. | 2011. méjus 4. | Laszlé Zoltan Alkaloida Megbeszélés
Fil6p Attila-Tiszavasvari Televizio
17. | 2011. majus 5. | vezetdje Interju
Nyiregyhazi Munkalgyi Kézpont Czibere
18. [ 2011. majus 5. | Jozsef, Kis Zoltan Kozfoglalkoztatassal kapcsolatos megbeszélés
Toth Szilard Sydneyben él6 magyaroknak
19. [ 2011. majus 5. | tuddsit Riport, interju
Néacsa Balazs Tiszatér Tarsulas ugyvezetd
20. | 2011. majus 5. | igazgatdja Megbeszélés
21. | 2011. majus 6. Dr. Vaskoé Laszl6 - tgyved
22. 12011. majus 6. Megyei Védelmi Bizottsagi ulés
23. | 2011. majus 9. | Vitéz Lajos Fejlesztésekkel kapcsolatos megbeszélés
24. 1 2011. majus 9. | Losonczi Sandor Megbeszélés palyazati lehet§ségekrél
2011. majus
25. 10. Kadar Gyula ijasz szakosztaly- vezetd Megbeszélés
2011. majus
26. 11. Halasz Laszlo, Vigh Csaba igazgatok Egyeztetés
2011. majus | Budapest- Forgacs Jozsef
27. 11. Jarmiszerelvény gyartd cég vezetdje Egyeztetés
"Egydtt - Egymasért” Szabolcs-Szatmar-
Bereg Megye Vallalkozéiért Klaszter -
2011. majus | Bertli Jozsef (eIndk- vezérigazgato,
28. 12. Rezsu Sandor(lgyvezet6) Megbeszélés
2011. majus i
29. 12. TIKOVIZIG Belvizvédekezéssel kapcsolatos egyeztetések




2011. majus
30. 12. BBC Riport, interju
2011. majus
31. 12. Holland Ujsagiré Riport, interju
2011. majus
32. | 16. Kozétkeztetési Felugyel6 Bizottsag llése
2011. majus
33. | 16. Rakamaz- Farkas Erné Megbeszélés
2011. majus
34. | 17. Csdcsics Gordon- képviselé Egyeztetés
2011. majus
35. |17. Szabd Zoltan, Bosak Néra Kézépiskolaval kapcsolatos egyeztetés
2011. majus
36. | 17. Dr. Rozgonyi Jozsef vallalkozd Megbeszélés
2011. majus Raduly Sandorné Dopmbradi Erzsébet | Lakossagi Férum a Kabay Janos Altalanos
37. | 17. képvisel6 korzete Iskolaban
2011. majus Gomze Sandor, Farkas Erné -
38. |18. polgdrmester Megbeszélés
2011. majus Lazar Istvan, Raduly Sandorné,
39. | 18. Baloghné Zsuzsa, Dr. Téth Marianna Vasvari Pal Emléknappal kapcsolatos egyeztetés
2011. majus Dr. Sipos Erzsébet, Dr. Juhasz Erika Dr. | Fogorvosokkal megbeszélés kdrzethatarok
40. |18. Flgedi Attila, Kabai Jakabné maédositasardl
2011. majus
41. | 18. Kabay szul6haz Koszoruzas
2011. majus | Moravszki Zsoltné 6vodavezetd, Girus
42. | 18. Andras, Bosak Néra kdztisztviselk Ovodaval kapcsolatos megbeszélés
2011. majus
43. | 18. Mudzeum Kiallitds megnyitd
2011. majus
44. [ 19. Dr. Téth Marianna, Lazér Istvan Megbeszélés
2011. majus
45. [19. Nyiregyhaza Megyei Kdzgyllés
2011. majus
46. | 19. Vallalkoz6i Férum
2011. majus
47. | 20. Kabay Janos Iskolai Egység Egészségnap
2011. majus
48. | 20. Talalkozasok Haza Lakossagi Férum
2011. majus | Nacsa Balazs a Tiszatér Tarsulas
49. | 23. ugyvezet§ igazgatoja Megbeszélés
2011. majus
50. | 25. X. Drogmentes maraton
Hozzaszdlasok:

Raduly Sandorné Dombradi Erzsébet képviselo:

Sajnalatat fejezte ki amiatt, hogy a Kabay Janos emléknapon olyan kis szdmban vett részt a varos
lakossaga, ¢és kérte, hogy a jovOben jobban figyeljenek oda az emberek az ilyen, és hasonld
tudomanyos, kulturdlis megemlékezésekre, és tisztelegjenek az olyan vilaghirii személyek elott,
mint Kabay Janos feltalalo.

Dr. Fiilop Erik polgarmester:

Véleménye szerint az emlitett iinnepségen valo alacsony részvétel ok az volt, hogy hétkoznapra
esett az esemény, ezért javasolta az ilyen, és hasonld alkalmak rendezdinek, hogy a rendezvények
idépontjat a varoslakok igényeihez alakitsak.




Raduly Sandorné Dombradi Erzsébet képviselo:
Megkérdezte, hogy a nagyberuhazé mezdgazdasagi vallalkozokkal folytatott egyeztetés soran
sikeriilt-e eredményeket elérni.

Dr. Fiilop Erik polgarmester:

A feltett kérdésre azt valaszolta, hogy ez egy tapogat6zd megbeszélés volt, ahol felmeriilt egy
késObbi mezdgazdasagi beruhazas lehetdsége, €s a cél a helyi vallalkozok ebbe torténd bevonasa, és
velik kozos allaspont kialakitdsa volt a témakdorben. Megjegyezte, hogy az is a célja az
Onkorményzatnak, hogy a varosba csabitsék a befektetdket, amibdl az egész Kistérség
profitdlhatna. Meglatasa szerint meg kellene ragadni a mezdgazdasag nyujtotta lehetoségeket, és
ennek érdekében az Onkorményzat kivancsi minden mezdgazdasaggal foglalkozo véllalkozo
véleményére. Megallapitotta, hogy célszerii lenne ha gyakoribbak lennének az ilyen és hasonlo
egyeztetések.

A Képviselo — testiilet elfogadta Dr. Fiilop Erik polgdarmester jelentését a két Képviselo—testiileti
iilés kozott végzett munkdjarol.

Targy (2.np.): Jelentés a lejart hatarideji hatarozatok végrehajtasarol
Eléado: Dr. Fiilop Erik polgarmester
Témafelelos: Dr. Koblos Ibolya koztisztviseld

Mivel kérdés és hozzaszolas a napirenddel kapcsolatosan nem hangzott el Dr. Fiilop Erik
polgarmester kérte a képviseloket, hogy szavazzanak a lejart hatdaridejii hatdrozatokrol szolo
beszamolo elfogaddsarol.

A Képviselo — testiilet 9 igen egyhangu szavazattal ellenszavazat, és tartozkodas nélkiil az alabbi
hatdarozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK

110/2010. (V.26.) Kt. szamu
hatarozata

a lejart hatarideji hatarozatok végrehajtasarol

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete:

A 223/2010.(XII.15.) Kt. sz. hatarozat
226/2010.(XI1.15.) Kt. sz. hatarozat
232/2010.(XII.15.) Kt. sz. hatarozat
233/2010.(XI1.15.) Kt. sz. hatarozat
20/2011. (I1.10.) Kt. sz. hatarozat

végrehajtasarol szolo beszamolot elfogadja.

Targy (3.np.): Eléterjesztés a Nyirvidék TISZK. Nonprofit Kft. 2010. évi egyszeriisitett
éves beszamolojarol, kozhasznusagi jelentésérol és 2011. évi iizleti
tervérol.

Eloadé: Dr. Fiilop Erik polgarmester

Témafelelds: Girus Andras osztalyvezetd




Bizottsagi vélemények:

Papp Maria a Pénziigyi Bizottsag elnoke:
Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi Bizottsaga 5 igen egyhangu szavazattal ellenszavazat
¢s tartozkodas nélkiil a hatarozat — tervezet elfogadésat javasolja a Képviseld — testiilet szamara.

Tiszavasvdri Viros Onkormdnyzata Ugyrendi és Jogi Bizottsdga hatdrozatképtelen volt, ezért az
eloterjesztésrol nem hozott dontést.

Hozzaszolasok:

Dr. Fiilop Erik polgarmester:
Megkérdezte a TISZK képviseletében érkezett Kutykd Robert pénziigyi vezet6t, hogy lehet-e mar
tudni, hogy mi a nagypolitika célja a TISZK-ekkel.

Kutyko Robert pénziigyi vezeto:

Azt mondta, hogy napokon beliil elkésziil az erre vonatkozd koncepcid, és biztosnak latszik, hogy a
szakképzés kiemelt teriilet lesz. Hozzatette, hogy az ezzel kapcsolatos egyeztetés még folyamatban
van, és semmilyen konkrét informacioval nem rendelkeznek.

Mivel kérdés, hozzaszolas a napirenddel kapcsolatosan nem hangzott el, Dr. Fiilop Erik
polgarmester az eloterjesztést szavazdsra bocsatotta.

A Képviselo — testiilet 9 igen egyhangu szavazattal ellenszavazat, és tartozkodas nélkiil az alabbi
hatdrozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
111/2011.(V.26.) Kt. sz.
hatarozata

a NYIRVIDEK TISZK NONPROFIT Kft. 2010. évi egyszeriisitett éves beszamol6jarol,
kozhasznusagi jelentésérol és 2011. évi iizleti tervérol

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviselé-testilete a NYIRVIDEK TISZK
NONPROFIT Kft. 2010. évi gazdilkodasanak mérlegadatait tartalmazd egyszerisitett éves
beszamolojat, a Kft. kozhasznusagi jelentését és a 2011. évre elkészitett iizleti tervét megtargyalta
¢s azt az elbterjesztett tartalommal a taggyiilésnek elfogadésra javasolja.

Felkéri a polgarmestert, hogy az Onkormédnyzatot a Kft. taggyiilésén a hatdrozatban foglaltaknak
megfelelden képviselje.

Hataridé: esedékességkor Felelés: Dr. Fiilop Erik polgarmester
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A Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. kozhasznisagi jelentése és egyszeriisitett éves
beszdmoléjdnak mérlege, mely a 224/2000. (XII. 19.) Korm. rendelet elGirasainak

megfeleloen késziilt.,
|EI6z6 év (e Ft)  |Targyév (e Ft)
ESZKOZOK (AKTIVAK)
A. | Befektetett eszkézok 604 465 513 186
L.| Immaterialis javak 30 463 21064
IL.| Targyi eszktzok 573 902 492 022
11l.| Befektetett pénzigyi eszkdzdk 100 100
B. | Forgéeszkézék 5484 13 282
|| Készletek 5 7
IL| Kovetelések 580 10 139
1Il.| Ertékpapirok
IV.| Pénzeszkdzdk 4 899 3136
C. | Aktiv idébeli elhatarolasok | 11 178] 0
Eszkdzok dsszesen | 621 127| 526 468
FORRASOK (PASSZIVAK)
D. | Sajat toke 3 494 3494
L.| Indulé t6ke/Jegyzett toke 3000 3 000
Il.| Tékevaltozas/Eredmény 466 494
1Il.| Lekotott tartalék
IV.| Ertékelési tartalék
V.| Targyévi eredmény alaptevékenységbdl
(kbzhasznu tevékenységbdl)
-5208 -8 584
VI.| Targyévi eredmény véllalkozasi
tevékenységhbl 5236 8 584
E. | Céltartalékok | [
F. | Kbtelezettségek 8 422 5422
|| Hatrasorolt kételezetiségek
Il.| Hossz( lejaratu kételezettsegek
1L Rovid lejaratd kételezetiségek 8422 5422
G. | Passziv idébeli elhatarolasok | 609 211| 517 552
Forrasok 6sszesen | 621 127| '5%468.
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A Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. kizhasznisdgi jelentése és egyszeriisitett éves beszdmoléjanak
eredmény kimutatisa, mely a 224/2000. (XIL 19.) Korm. rendelet elGirdsainak megfeleléen késziilt.

Villalkozasi
Alaptevékenység | tevékenység Osszesen
(e Ft) (e Ft) (e Ft)
1. | Ertékesités nettd arbevétele 18 415 18 415
2. Aktivélt sajét teljesitmények értéke

3. Bgyéb bevételek 178 211 178 211

ebbbl: 0

- timogatésok 178 005 178 005

alapitdi (helyi Snkorményzatok) 84 126 84 126

kozponti kiltségvetési 0 0

helyi nkormanyzati 0

Burdpai Unid Strukturélis Alapok tdmogatdsa 88 716 88 716

Eurdpai Szocidlis Alap tdmogatdsa 15 485 15 485

Eurdpai Regiondlis Fejlesztési Alap tdmogatdsa 73 231 73 231

egyéb 5163 5163

4, Pénziigyi miiveletek bevételei 6 6

5. Rendkiviili bevételek 0

ebbdl: 0

- tAmogatésok 0

alapit6i 0

kdzponti kdltségvetési 0

helyi nkorményzati 0

egyéb 0

6. Tagdijak 0

A. | Osszes bevétel (132+3+4+5+6) 178 217 18 415 196 632

7 Anyagjellegi raforditasok 41 579 6 002 47 581

8. Személyi jellegii réforditasok 42 471 3829 46 300

9. | Ertékesokkenési leirds 100 618 100 618

10. | Egyéb réforditasok 2133 2133

11. | Pénziigyi miiveletek rforditasai 0 0

12. | Rendkivilli raforditésok 0

B. | Osszes réforditas (7+8+9+10+11+12) 186 801 9831 196 632

C. Adozis elétti eredmény (A-B) -8 584 8 584 0

I Adéfizetési kdtelezettség 0 0 0

D. | Jovahagyott osztalék 0 0 0

E. | Térgyévi eredmény (C-I-D) -8 584 8 584 0
Nyiregyhaza, 2011. aprilis 30.
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2. Kimutatés a kéltségvetési tdimogatasrél és annak felhasznalasérdl

A Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft.-t életre hivd, az Eurdpai Szocidlis Alap A4ltal
tarsfinanszirozott HEFOP-3.2.2-P.-2004-10-0021/1.0 azonositészami és az FEurdpai
Regiondlis Fejlesztési Alap 4ltal tarsfinanszirozott HEFOP-4.1.1-P.-2004-10-0033/1.0
azonositészamu projektek 2009-ben teljesen lezarultak, és 2010-ben legfébb feladatunk a
Kozponti Képzbéhely milkodtetése és a feln6ttképzési piacon valé megjelenés és a piaci
poziciok erdsitése lett.

A kordbbi évek beszamoldiban is bemutattuk, hogy a pénziigyi tdmogatds és a bevétel
elszdmolasa elvélik egymdst6l. 2010-ben a projektekben egyéltalan nem volt pénzmozgés,
ugyanakkor bevételt még mindig szamolunk el, de mar csak az elszdmolt értékestkkenéssel
aranyosan feloldott halasztott bevételt, igy tAmogatést ugyan elszdmolunk, de pénzmozgéassal
ezek a gazdasagi események mar nem jarnak.

A tdmogatisok kimutatisa projektenként
HEFOP-3.2.2-P.-2004-10-0021/1.0

Elszamolt értékcstkkenési leiras 2010-ben: 15.485 e Ft
Az elszamolt bevétel nagysaga a HEFOP 3.2.2 projektben 2010-ben: 15.485 e Ft.

HEFOP-4.1.1-P.-2004-10-0033/1.0

A HEFOP 3.2.2 projekthez hasonl6an itt is a passziv id6beli elhatarolasokbél a befektetett
eszktzOk elszamolt értékcstkkenési leirasaval aranyos Gsszeget szamoltuk el bevételként.
Elszamolt értékesdkkenési leiras 2010-ben: 79.220 e Ft

Az elszdmolt bevétel nagysdga a HEFOP 4.1.1 projektben 2010-ben: 73.231 e Ft (az 6nerét az
5. pontban mutatjuk ki.)

3. A vagyon felhasznalaséval kapcsolatos kimutatés

A Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft.-t, illetve annak jogelddjét, a Nyirvidék TISZK Kht.-t
Nyiregyhdza Megyei Jogi Véros Onkorményzata, Nagykallo Véros Onkorményzata,
Tiszavasvéri Varos Onkorméanyzata kozésen hozta létre 3 milli6 Ft torzstékével. A Térsasag
mikédési koltségeinek fedezetét, amelyek a Kozponti Képzéhely miikGdtetésével
kapcsolatban meriiltek fel, és amelyekre a vallalkozasi tevékenységiink nem nyujt fedezetet, a
tulajdonos Onkorményzatok rendelkezésre bocsatottdk, . igy a Tarsasdg torzstokéje
rendelkezésre all.

4. A cél szerinti juttatdsok kimutatdsa

A Térsasdg 2010-ben cél szerinti juttatist pénzformiban nem nyujtott, a cél szerinti
kézhaszni tevékenység bemutatisa a 7. pont alatt, a kozhaszni tevékenység tartalmi
beszdmoldjaban taléthato.
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5. A kozponti koltségvetési szervtdl, az elkiilonitett 4llami
pénzalaptol, a helyi 6nkorméanyzattdl, a kisebbségi telepiilési
onkormanyzattdl, a telepiilési 6nkorményzatok tarsuldsatol, az

egészségbiztositasi onkormanyzatt6l és mindezek szerveitdl kapott
tdmogatés mértékének kimutatésa

A Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. 3 &nkormanyzattl, mint tulajdonostél részesiil helyi
Onkormanyzati timogatdsban 2 jogcimen.

1. A Kdzponti Képz6hely miikdési sordn a mitkddési koltségek fedezetére nytjtott miikodési
tamogatés, amely a Térsaséag altal ellatott kbzfeladat ellatasat finanszirozza.

2. HEFOP 4.1.1 projekt 6neré tamogatas. Ez utébbi mér valddi tAmogatast nem jelent, csak a
kordbban nyujtott timogatas halasztott bevételként valo elszamolasat

1. Miik6dési kiltségekre kapott tdmogatas felhasznaldsa 2010-ben a kdvetkez0 (ezer Ft-ban):

2010-ben
2010-es tutalt

2010-ben  |bevételbdl 2009{Ténylegesen |Fel nem tamogatés

bevételként (re elszamolt 2010- hasznalt Elszamolt |(pénzdigyileg

elszdmolt  |&sszeg benfelhaszndlt [tdmogatas |mikédési |realizalt
Onkormanyzat tsszeg (feloldott a.i.e.) [tdmogatas (p.i.e.) tamogatas |bevétel)
Nyiregyhaza 71793 8 839 61719 1235 61719 63 928
|Nagykallo 9 088 1114 7818 156 7 818 6814
Tiszavasvari 9 996 1225 8 599 172 8 599 9 996
Osszesen 90 877 11178 78 136 1563 78 136 80 738

A kovetkez6 tablazatban szerepl feladatokra hasznaltuk fel a kapott miikddési tdmogatést, és
az latszik a kimutatasbol is, hogy a kapott miikodési timogatas a miikodési koltségekre nem
nyujtott teljes mértékben fedezetet, a kiilonbdzetet a vallalkozéasi tevékenységen elért
eredménybbl tudtuk finanszirozni. 2010-ben a vallalkozési tevékenységiinkén jelentds
§sszegli eredményt tudtunk elérni, és annak ellenére, hogy a bevételi tervet nem sikerdilt teljes
mértékben teljesiteni, az eredménytervet igy is tulteljesitettiik, vagyis jobban tudtuk
cstkkenteni az 6nkorményzati tdmogatds mértékét, mint azt elézetesen az tizleti tervben
terveztik. Az Onkorményzati miikodési tdmogatas csokkentésének egyik komponense a
véallalkozdsi tevékenység eredményének novelése, melyet sikeriilt megvalésitani, a masik
komponens pedig a miikddési koltségek csokkentése. A mikddési koltség kimutatasat
tartalmaz6 tdblazatban foglaltak szerint ezt is sikeriilt eredményesen megvalésitanunk, és
ennek eredménye lett az, hogy a 2010-ben kapott miikdési timogatasbol a 2009-re elszamolt
kozel 12 milli6 Ft-ot levonva is sikeriilt a koltségkereten beliil maradni, sét még kismértékben
ezen is megtakaritast értiink el.
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A : i Idék

A kimutatott bevétel felhasznalasa f6bb kiadascsoportonként a kdvetkezo6 (e Ft, ill %):

Uzleti terv 2010 2009

Koltségtipus 2010 %-aban 2009 2008 2009 2008
L Elszamolt anyagkoltség 22 604 91,6 29 756 22297 75,96] 13345
1. Koziizemi dijak 18 149 93,2 25739 17 433 70,51 147,65

- ebbdl tdvhédij 13 185 90,9 15877 17 026 83,04 93,25

elekiromos energiadlj 4655 103,4 9 540 0 48,79

2. |Szakmai anyagok 2978 99,3 2215 4070 134,45] 54,42
3. |Egyéb anyagksltség 1477 41,7 1 802 794]  81,96] 226,95
II._ |Igénybe vett szolgiltatisok kiltsége 17 916 74,9 22 041 15857 81,28 139,00
4, Tanulék szallitdsi kige 2 802 87,5 2 681 3127 104,51 85,74
5. Karbantartdsi kdltségek 1 080 72,0 851 1071) 126,91 79,46
6. Oktatés, tovabbképzés 30 7.5 401 56 7.48] 716,07
P Utazési, kikilldetési koltségek 17 21,3 118 133 14,41 88,72
8. Konyvvizsgélati dfjak 600 100,0 588 552| 102,04] 106,52
9. Takaritds 5031 94,9 5 807 5110 86,64] 113,64
10. _ |Biztonsagi szolgélat dija 2 865 95,5 3502 3362 81,81 104,16
11. |Szemétszillitds 830 103,7 844 686 98,34] 123,03
12.  |Szakértdi tevékenység, tandcsadds 1720 34,7 3558 714|  48,34] 498,32
13. _|Informatikai szolgéltatésok 366 45,7 1002 0 36,53
14. |Jogi tandcsadés 375 104,2 368 0] 101,90
15. |Egyéb igénybe vett szolgéltatdsok: 2200 83,4 2321 1046 94,79] 221,89
III. |Egyéb szolgiltatisok 1 045 73,6 1908 2637 54,77 72,35
16. |Hatésagi dijak, illetékek 279 58,0 303 434 92,08 69.82
17. |Bankkdltség 279 47,0 1119 1960 24,93 57,09
18. |Biztositasi dijak 487 93,7 486 243 100,21] 200,00
IV. [|Kbzvetitett szolgiltatasok értéke 14 73,6 0 0
V. |Bérkiltség 31811 97,9 33 469 19122| 95,05] 175,03
V1. |Személyi jellegii egyéb kifizetések 2121 110,5 2427 1437 87,39 168,89

Személyi jellegli egyéb kifizetések
19. |(étkezési hj, bejérdsi kig stb.) 2112 119,5 2371 1394 89,08 170,09
20. |Reprezentaci6 9 6,0 56 43 16,07] 130,23
VIIL. |Bérek jarulékai 8538 94,9 10 494 6220 81,36] 168,71
21. |TB jérulékok 8 185 96,0 9 064 53000 90,30 171,02
22. _|Egyéb jérulékok: 353 92,0 1430 920 24,69] 15543
VIILI. |Ertékestkkenési leiras 750 88,2 644 522| 116,46 123,37
IX. |Egyéb raforditisok 2133 - 3629 44|  58,78| 8247,73

ebbél késedelmi kamatok, kétbérek,

kdrtérités 1917 - 158 44| 1213,29] 359,09
X. |Pénziigyi miiveletek riforditdsai 0 - 3907 11 107 0,00 35,18
22. |Fizetendd hitelkamat és kezelési kig 0 - 3907 11 107 0,00 35,18

Osszesen miikodési koltségek: 86 932 92,1 108 275 79243 80,29] 136,64

A miik6dési koltségek a tavalyi szinthez képest cstkkentek, amelyet nagyon racionlis, az
eréforrasokkal takarékosan bané gazdalkodéssal tudtunk elémi. A koziizemi dijakon az el6z6
évihez képest §sszesen 30%-os cstkkenést értiink el, a tavhd dijandl 17%-o0s a csokkenés,
amely a takarékosabb fiités kivetkezménye. Az dramdij évenkénti alakuldsat torzitja az, hogy
az E.ON 2007 nyarat6l 2009. év elejéig egyben szdmlézott le kézel masfél évnyi elektromos
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energia dfjat, igy az évenkénti Osszehasonlitdis nem lehetséges. Osszességében az
anyagkéltségeken kozel 25%-os cstkkenés tapasztalhato a tavalyi évhez képest, és ha ehhez
hozzédvessziik azt, hogy a gyakorlati képzéshez és a szakmai vizsgékhoz felhasznalt anyagra
szant 8sszeget a harmaddval noveltiik az el6z6 évhez képest, az Gsszességében igy elért
csokkenés kifejezetten kedvezd képet mutat.

Az igénybevett szolgaltatdsokon komoly megtakaritast értiink el 2009-hez képest, és majdnem
sikeriillt a koltségszintjét a 2008-as sziikebb gazddlkodds évének megfeleld szintre
visszacstkkententink. Az tizleti tervhez képest pedig majdnem a tervezett dsszeg negyedét
megtakarftottuk.

Természetesen vannak kéltségek, amelyeknek a szintje némiképp nétt (pl tanuldk széllitasi
koltsége az lizemanyagirak meredek emelkedése miatt), ezzel egyiitt azonban sikeriilt az
igénybevett szolgaltatisok mennyiségét olyan mértékben cstkkenteniink, hogy ez az emelkedd
rak ellenére is nominilisan megtakaritast jelentett. Sokat jelentett pl az, hogy nyaron két
hétre bezartuk a Kézponti Képzbhely épiiletét, ezzel az energiakdltségek mellett tobbek kozott
a takaritas és a biztonsagi 6rzés koltségein is jelentbsen sporoltunk. Elv kézben t8bb koltséget
is teljesen visszafogtunk, kiiléndsen szembetlind a megtakaritis az igénybevett kiilso
szolgaltatok és szakértdk, az oktatds, tovabbképzés, utiksltségek terén. A bérkdltségen is
keletkezett megtakarités, hiszen az dllomanyunkban lévé munkavéllalok koziil hdrman is
sziilési szabadsdgra mentek 2009 év végén, és ebbll csak egy helyre potoltunk embert, a
tobbiek feladatait belsé atcsoportositassal és kiils6é munkaerd alkalmi igénybevételével
oldottuk meg. A HEFOP projektek tadmogatasit megel6legez6 nagyon kedvezményes
kondici6ji hitelt teljes mértékben visszafizettik, igy 2010-ben mér pénziigyi miiveletek
réforditisa nem meriilt fel. Az egyetlen komoly gondot az Gnkorményzati tdmogatas
akadoz4sa jelentette, hiszen emiatt a koziizemi és tavkozlési szolgaltatok jelentGs mértékii
késedelmi kamatot terheltek rank, kiiléndsen kellemetlen volt ebb6l a szempontbol a tdvho-
szolgéltaténak fizetett 1,8 millié Ft 6sszeglh késedelmi kamat, Amennyiben az 6nkorményzati
tdmogatds nem csuszna ennyit, az jelentésen megkénnyitené a gazdalkodasunkat, hiszen
kiilén8sen a szakmai anyag szallitoknal kedvezményt lehet elérni a készpénzes fizetéssel vagy
az elre utaldssal, de az ilyen kedvezmények egy részét6] emiatt elesiink.

Osszességében az €lézé év gazddlkodasat a komoly visszafogésok ellenére is sikeresnek
itéljiik meg, és 2011-re tovabbi komoly megtakaritdsokat varunk, a mikddési tdmogatas terén
20%-ot meghalad6 cstkkenést fogunk elérni.

2.

Az onrészt (7,56%) is tartalmazé HEFOP-4.1.1-P.-2004-10-0033/1.0 projektben a tulajdonos
Snkormanyzatok 2005-ben és 2007-ben atutaltdk a teljes Gner6t. Igaz ugyan, hogy tényleges
pénzbeli tdmogatést ezen a jogcimen 2007 6ta nem kaptunk, bevételt mégis szdmoltunk el
ezen a jogcimen, méghozz4d a kordbban leirtak szerint a projekt keretében beszerzett
befektetett eszk6z0k elszamolt értékestkkenési leirasanak Gnerd ardnyos dsszegét.

Ennek dsszege 2010-ben: 5.989 e Ft
Ebb6l Nyiregyhazira es6 rész: 4.731 e Ft
Nagykéllora esé rész: 599 e Ft
Tiszavasvarira est rész: 659 e Ft

A 2. pont szerint elszdmolt bevétel a HEFOP 4.1.1 projekthez kapcsoléddéan dsszesen 79.220
e Ft, 73.231 e Ft EU-s tdmogatds+ 5.989 e Ft nkormdnyzati dnerd elszamolds)
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Elkiilénitett Allami pénzalapok timogatisa

A Munkaerépiaci Alap képzési alaprész 2008. évi decentralizalt Eszak-Alfsldi regiondlis
kerete terhére kiirt palyazat két komponensét nyertiik el, melyekben Osszesen 27.216 e Ft
tdmogatdsi sszeget itéltek meg a Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft-nek és ezt a tAmogatést
2009-ben meg is kaptuk. A palydzatokbol a iskola rendszerli szakmai gyakorlati képzés
feltételeit megteremtd targyi eszk6z6k beszerzése t6rtént 2008-ban, ill. 2009. januarjaban,

Elszamolt bevétel|Elszamolt bevétel
Eszkbzokre  |az MPA szakképzési
Jovahagyott, 2010-ben tamogatasaval |hozzajarulés terhére
Tamogatés jogcime  |4tutalt timogatés |elszamolt ECS |szemben (Ft) (palyazati 6nerb)
DT-EA/2/008/2008 14 440 2472 2 063 409
DT-EA/3/023/2008 12776 2128 1873 255
Osszesen 27 216 4600 3936 664

A bevételeket a két palyazati komponensben az elszamolt értékestkkenési leirdssal szemben
szamoljuk el, a passziv id6beli elhatdrolasok koziil feloldva: ennek Osszege: 3.936 e Ft,
emellett az onrészt a szakképzési hozzajarulassal szemben szdmoljuk el, amelynek Osszege
2010-ben: 664 e Ft, igy a decentralizalt palydzatokbol beszerzett eszkbztkre elszamolt teljes
bevétel 4.600 e Ft.

6. A vezet6 tisztségviseloknek nyujtott juttatasok értékének, illetve
Osszegének kimutatdsa

A vezetd tisztségviselok, az igazgatdsig és a feliigyeld bizottsig
jdrandésagai, elélegei és kilcsonei

Az tigyvezet6i teendbket 2010-ben megbizasi jogviszony keretében Hajdu Séndor latta el.
Hajdu Sandor iigyvezeté 2010-ben a Tarsasagtol semmilyen juttatdsban nem részestilt.

Az Gttagn feliigyel6 bizottsag dijazasban nem részestilt.

7. A kozhasznu tevékenység rovid tartalmi beszdmolodja

A Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft kézhasznuséagi tevékenységét a Nyiregyhdza Megyei Jogi
Véros Onkorményzatédval 2008.februdr 18-4n kotott kézhasznisdgi megéllapodds alapjan
végezte 2010 évben.

1. F6 tevékenység —szakmai kiozépfoku oktatis
Az iskolarendszerli szakmai oktatdshoz a partneriskoldk munkarendjéhez és igényeihez

igazodéan téritésmentesen biztositja a TISZK a tanmtihelyeket, technologiai felszereléseket és
szakmai anyagokat.
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A képzés 8 szakmacsoportban zajlik: gépészet, épitészet, elektrotechnika-elektronika,
vendéglatis-idegenforgalom, élelmiszeripar, informatika, kozlekedés, kereskedelem-
marketing,

A Koézponti Képzdhely tanévenkénti teremfoglalasat a partnerintézmények igényei alapjan az
iskoldk 4ltal delegalt tagokbol allé orarendkészit6 bizottsdg allitja Gssze. A bizottsig feladata
az igények tsszehangolédsa a tanterem kihaszndlas maximalizaldasa mellett,

A kapcsolatokat erdsitette, hogy a Kft. biztositotta a szintvizsgak, szakmunkésvizsgék, illetve
technikus vizsgdk =zavartalan lebonyolitdsdhoz sziikséges tanmiihelyeket és technikai
feltételeket. A 2009/2010-es tanévben 13 alkalommal 185 didk vett részt a vizsgakon,

A 2009/2010 tanév 8 partnerintézmény kozel 1300 tanuldjénak,102 oktatasi csoportban 72
szakoktat6 iranyitasaval folyt. Az orarend készit$ bizottsag éltal dsszeéllitott 6rarend két hét
atlagdban 633 tanéraval volt tervezve.

A 2010/11-es tanév elbkészitése tervszerlien zajlott le. A TISZK tanmiihelyeinek
kihasznéltsdga j6. Hetente 8 partnerintézmény 76 oktatdja 100 tancsoportban tart elméleti és
gyakorlati foglalkozésokat. Eves szinten tSbb mint 1400 hallgaté vett részt a TISZK
tanmiihelyeiben szervezett oktatdson. A teremfoglaltsag két hét 4tlagaban 601 ora.

Az orarend alapjan az atlagos teremfoglalas 20 tanmiihely és tanterem Osszesitett adatai
alapjan, napi 6 tandrat figyelembe véve a 2009/2010-es tanévben 107%-os volt, a 2010/2011-
es tanévben 101%-os.

2010 évben 457 6réban keriilt feln6ttképzés céljabol igénybevételre a Kézponti Képz6hely.

A Kézponti Képzéhely technoldgiai szinvonala hérom teriileten bviilt 2010 évben.

A Gézvezeték és késziilékszereld tanmihely 6 mFt értékben tovébbfejlesztésre kerillt, Az
atalakitott miihely technolégiai lehetségei kiszélesedtek, lehetévé valt kiilonbdzd elven
miikddé gézfogyaszté készillékek ¢és flitési rendszerek valds koriilmények kozotti
hasznélatdnak tanulméanyozéasa, mérések végrehajtasa, ezzel a gyakorlati képzés szinvonalédnak
emelése.

A Szémitégéppel vezérelt gydrtdstechnolégiai laborba egy szikraforgdcsolé gép keriilt
telepitésre. A gépet a LEGO Manufacturing Kft.-t61 vaséaroltuk. A fejlesztés eredményeként az
ujbol elinditott szerszdmkészitd szakmunkds hallgatok a Kozponti Képz6helyen
ismerkedhetnek meg egy 1j fémmegmunkalasi technolégidval. A fejlesztések pénziigyi forrdsa
a szakképzési hozzajarulasbol gylijtétt tamogatas volt,

Az ,E-learning” tanmiihelyben telepitett, erbsen leamortizalédott szamitégépek lecserélésre
keriiltek (20 db) kézel 2 mFt. értékben. A régi gépeket karbantartds utén raktarba helyeztiik és
tartalékként fogjuk hasznalni a t6bbi tanmiihelyben telepitett gépekhez.

2. Tudomsényos tevékenység, kutatis

A Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. kézvetett Giton kapcsolddott be a tudoményos kutatdsi
tevékenységbe.

A Nyiregyhazi Foiskoldval 2010.februdr 10-én megkotott keret-megéllapodéds alapjan az
egylittmiik6dés teriiletei:

2010. évi Kozhaszniisagi jelentés és egyszeriisitett éves beszimol6 - Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. 9

14



MSZ EN IS0 8001:2008
szabvany szerint {a)
Reg. sz&m: 100 068

- az élelmiszer-higiénia vizsgélatok, termékfejlesztés, gyartas;

- a TISZK tanmiihelyek kzs hasznilata;

- kéizbs képzések és tanfolyamok szervezése;

- képzési és palyazatos kutatasi egyiittm(ikddés a TISZK Elelmiszeripari vizsgélati
laboratériuma és a Féiskola Agrar és Molekularis Kutat6 Intézete kzott.

Az egyiittmiikdés eredményeként a TISZK élelmiszeripari vizsgélati laboratériuma fizikai,

kémiai és mikrobiol6giai vizsgélatok végzett a Kutatd Intézet részére. Az e teriileten realizalt

arbevétel 2010 évben brutté 91.500.-Ft volt.

Az élelmiszeripari vizsgalati laboratérium technolégiai lehet6ségeit kihasznalva kiilénb6z6

tipusi vizsgalatokat végeztink a Start Vallalat részére. A vizsgdlati moddszereket a

szabvanyok el6irasainak felhasznalasaval 6nélloan adaptaltuk mérb eszkézeinkre.

3. Nevelés és oktatas, képességfejlesztés és ismeretterjesztés

A korszer(i intézmény- és eszkdzfelszereltség, valamint a korszer(i oktatasi moédszerek mellett
a Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft 1ijszer(i szolgéltatisa a hathatds kiz8sségi szolgaltatasok
nydjtasa. Kozdsségi szolgaltatisunkat harmas céllal hoztuk létre. Célunk a helyes
palyavalasztdsi dontés meghozatalanak segitése; karrier tandcsadds nyujtasaval az
elhelyezkedés megkdnnyitése, az életpdlya-szemlélet kialakitdsa; valamint a lemorzsol6das
csOkkentése, a sajatos nevelési igényli tanuldk kisziirése és tovabbi gondozésénak segitése. A
fenti feladatok ellatasat a TISZK palyavdlasztasi- és karrier-tandcsaddja, fejleszté pedagdgusa
és pszichol6gusa kézdsen végzi. A minGségi szolgaltatas érdekében kidolgozasra kerlilt egy
kozos modell a kozosségi szolgaltatisok igénybevételére, mely szabélyozdst a
Minéségiranyitdsi rendszer Kozdsségi szolgaltatisok eljarasa tartalmazza. Ez kereteiben,
folyamatdban és tartalmdban is meghatirozza a szolgaltatds mikéntjét. Szolgaltatasaik
kézhaszniak.

a. Pilyavilasztdsi- és karrier-tanacsadds

A pélyavalasztasi tanacsadas fontossagdra hivja fel a figyelmet az a tény, hogy nem konnyii
megtaldlni a palyavélasztas el6tt 4ll6 fiatalnak a szamdra legalkalmasabb életpalyat. Sem a
sziil6k, sem a fiatalok nem képesek segitség nélkiil tartalmukban redlisan litni az egyes
palyakat, felmérni azok kvetelményrendszerét. Tanicsadéas sordn akkor segitiink hatékonyan
a péalyatervezésben és dontéshozatalban, ha boévitjllk a tandcskéré tuddsat onmagérol, a
munkakdrnyezetrdl €s mas, a palyaval kapcsolatos dontéseket befolyasolé tényezdkrél. Tlyen
tényez06k a csaladi elvarasok és értékek, a nemi szereppel kapcsolatos sajatossagok, kozdsségi
befolyasok, a tarsadalom aktudlis gazdasagi és szocidlis helyzete és mas, az egyént6l fiiggetlen
tényez6k. Mindezek attekintésével megné az egyén palyavalasztasi tudatossdga, racionalis
tényanyag bazisa.

A tanécsadés legfontosabb célkitlizése tehat nem az, hogy behatérolja a palyavalaszt6 szdmara
legmegfelel6bb foglalkozasok koérét, hanem hogy kapjon minél szélesebb korli és minél
alaposabb informéciékat a palyak vilagardl, és ezdltal segitse eld, hogy az egyén 6nmaga
jusson el a helyes déntéshez.
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Palyavélasztasi tandcsaddson résztvevik

Ssz i Célcsoport megnevezése Tanév Létszdm (f6)

1. Altaldnos iskolai tanulék 2009/2010 410

2, Partnerintézményeink alsobb évfolyamos 2009/2010 266
tanuléi

3. Partnerintézményeink végzds tanuléi 2010/2011 334

4, Egyéni tandcsaddson résztvevok 2009/2010 68

5 Nyilt napon résztvevok 2009/2010 228

b. Fejlesztdé pedagégiai szolgiltatds

A kozépfokt oktatisban tanulé fiatalok lemorzsoloddsdnak cstkkentéséért vivott kiizdelem
nagyon nehéz feladat az ket oktaté pedagbgusok szdméra. A tanuldsi nehézségek, amelyeket
nem ismertek fel, nem kezeltek idében, hatvinyozédnak. Nehezebb a lemaradast cstkkenteni,
behozni, ha a didk nem részesiil szakszerii fejlesztésben. A tanuldsi nehézségekkel kiizd6
tanulék segitség nélkill nem tudjak teljesiteni az évfolyam minimélis kdvetelményét, az
iskolai elvarasokat, igy a tdvolsdg tovabb n8. A kudarcok miatt gyakoribbd vélhatnak a
hidnyzasok is. Segitség nélkiil lemorzsolddhatnak, nem jutnak el a szakképesités
megszerzéséig.

A Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. koz6sségi szolgltatasanak keretében nytjtott fejlesztd
pedagdgiai tevékenységének célja a partnerintézményekben tanulé tanuldsi nehézségekkel
kiizd6, sajatos nevelési igényli tanuldk egyéni fejlesztése révén kozvetlen, és az iskolai
prevencios, fejleszté munka dsszehangoldsa, koordindlasa, prevencios bizottsdg miikddtetése
révén kozvetett segitése.

A tanév soran kézel 100 tanulé vett részt egyéni fejlesztésen.

A 2009/2010 tanév sordn a foallasa fejleszté pedagbgus gyermeksziilés miatt 4lloményon
kiviil keriilt, helyettesitésére finanszirozdsi okokbdl nem keriilt sor. Megbizdssal egy
partnerintézményben biztositottuk és biztositjuk jelenleg is a szolgdltatdst, mert ott az iskola
nem tudja a TISZK nélkiil megvalésitani a sajatos nevelési igényti tanulok megfeleld ellatasat.
A szolgéltatés nyujtasara vonatkozo igényét t6bb partnerintézmény is jelezte. A Nyiregyhazi
Megyei Jogt Viros segitségével 1 16 fejleszté pedagogus kdzcéli foglalkoztatottként kertilt 3
hoénapos alkalmazasra 2011 elst felében.

¢. Pszicholégiai szolgaltatis

A TISZK partneriskoldinak legttbbje nem rendelkezik sajat iskolapszicholégussal, igy a
kozosségi szolgdltatason beliil miikédé pszichologusi tevékenységi kordn keresztill igyekszik
ezt, az adott iskoldban heti rendszerességgel biztositani. A viselkedés megismerésének és
megértésének érdekében az iskoldk igénylik és lehetévé is teszik, hogy a pszicholdgia
iskolapszicholégusi szolgéltatds formdjaban is megjelenjen a hétkdznapokban az adott
intézmény tevékenységi palettijan. Az iskoldk szamara is nagy segitség az eltévelyedett
gyerekek szakmai segitséggel torténd helyrebillentése, hiszen a legtébb didk , kiildott”, azaz a

2010. évi Kbzhasznissgi jelentés és egyszeriisitett éves beszamolé - Nyirvidék TISZK Nonprofit Kit, 11

16



! _'""‘___

MBZ EN ISD‘“‘MQGM

R sohm 100080
belsé motivacidja, vagy anyagi lehetbsége kevés arra, hogy szabadidejét a kozponti
képzbhelyre val6 kiutazédssal toltse.

A pszicholdgiai szolgaltatas fébb teriiletei:

. A pszicholégusi szolgiltatds révén megvalosul mind pedagégusok
munkéjdnak segitése, mind a didkok személyiségének, magatartdsanak, célrendszerének
egylittes alakitasa,

. A szolgaltatds els6dleges célcsoportjat a TISZK partneriskoldiban tanuld
didkok alkotjdk. Jelenleg heti szinten 9 partneriskoldban, illetve a kiézponti képzdhelyen
van jelen személyesen -meghatirozott idépontokban — a pszicholégus, aki egyéni,
pszicholégiai foglakozasokat tart a gyerekek szdmaéra.

° Tovabba a 9. osztilyos tanulék korében, preventiv sziirés keretén beliil,
minden kisz{irt tanul6 egyén, illetve csoportos foglakozasokon vesz részt.

A pszicholdgiai foglalkozédsokra jelentkez6k szdma, az el6bbi évekhez képest folyamatosan
novekszik, mely a szolgaltatas iskoldkba nagyobb szdmban torténd kihelyezésének, és taldn a
pszicholégus személyében tortént valtozasnak is kdszénhetd.

Pszichologiai szolgéltatasban részesiil6k:2010-ben 222 f6

4. Kulturdlis tevékenység;

Kulturalis tevékenységiink megvalésitdsa keretében rendezvények, versenyeket, iinnepségeket
rendeziink a partnerintézményeink tanuldinak. A K&zponti Képzbhelyiinkén tébb alkalommal
biztositottunk helyszint kiilénb6z6 kulturalis eseménynek. Ilyenek voltak pld.: Divatbemutatd
2010.06.18; Tehetség és Fantazia kiéllitasa 2010. 05.05; GreenTISZK kornyezeti vetélkedd
2010.04.26 ;Kardcsonyi tinnepség 2010. 12. 16.

5. Munkaerdpiacon hdtrinyos helyzetii rétegek képzésének, foglalkoztatdsdinak
eldsegitése - ideérive a munkaerd-kilcsénzést is — és kapcsolodo szolgdltatdisok

Tarsasagunk az Eszak-alfldi Regionlis Munkatigyi K6zpont 4ltal hatranyos helyzetben 1évd
rétegek munkaerd-piaci esélyeinek novelése, foglalkozatasuk elésegitése céljabol munkaerd-
piaci szolgaltatasok végzésére kiirt palyazatain 2010. évben is sikeresen nyujtott be palyazatot
és valositott meg szolgdltatast.

Az Eszak-alfoldi Regionalis Munkatigyi Kézpont és a Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. kozott
munkaer6-piaci szolgaltatds tdmogatdsanak nytjtasa céljabél létrejott hatdsagi szerzédések
értelmében cégiink az Eszak-alfldi Regionalis Munkatigyi Kézpont illetékességi tertiletén az
aldbbiakban részletezett munkaer6-piaci szolgaltatidsokat nyujtotta a munkaligyi kézpont
nyilvantartasaban szereplé regisztralt dllaskeresOk részére:

= Munkatanicsadds keretében Reintegralé csoportos foglalkozast (1 napos)
Osszesen 152 f6 részére 11 csoportban, 8 Ora/csoport Oraszdmban, dsszesen 88 drdban,
valamint

2010. évi Kozhaszniisagi jelentés és egyszeriisitett éves beszamolé - Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. 12

17



?tnr idek
MSZEN ;sﬁ'ndm :2009 ‘ 8

szabvény szednt tandsiva

Reg. szim: 100 088

" Alldskeresési tandcsadds keretében Allaskeresési technikdk oktatasa
csoportos foglalkozést (3 napos) Osszesen 150 f& részére 11 csoportban, 12 dra/csoport
Oraszdmban, 6sszesen 132 6rdban.

Sajat szervezésii felnéttképzési tevékenységiink

A Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. létrehozésat lehet6vé tev 2008.december 29-én keltezett
tarsasagi szerz6dés 7.2.) pontjiban rdgzitésre keriilt, hogy a tarsasag altal végzett lizletszer(i
gazdasagi tevékenysége kiegészito jellegli, vallalkozasi tevékenységét kbzhaszni tevékenység
el6segitése érdekében, a tarsasag kdzhaszni céljait nem veszélyeztetve végzi.

Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft Kézponti Képzohelye az iskolarendszerli szakmai oktatas
gyakorlati képz6helyét biztositja els6sorban.

Ugyanakkor célunk, hogy kézremiikddjiink a térség gazdasigi és munkaerd-piaci igényeinek
megfeleld képzési kindlat kialakitasaban és szolgaltatasaban.

A hagyoményos felndttoktatds folyamatos atalakuldsban van. A munkaerdpiacon a keresett
szakképesitések oktatasdra az iskolarendszer késve, vagy egyéltalan nem tud reagédlni ezért a
feln6ttképzés komoly piaci versenyt jelent a képzd cégek szamara,

Feladatunk, hogy a szakképzésben érintett partnerekkel torténd egyiittmiikidés megteremtése
annak érdekében, hogy a munkaltatéi foglalkoztatasi igények kiszolgéldsaban partnerekké
tudjunk vélni.

A feln6ttképzési piacon a TISZK képzéseiben a minGségi oktatast hangsilyozza, kiemelten
nyomatékositva a gyakorlati képzés fontossagat. Ehhez elsbsorban a partnerintézmények altal
biztositott személyi feltételek mellett a targyi feltételrendszert a kbzponti képzohelyen 1évo jol
felszerelt tanmiihelyek és laborok biztositjak.

Felnéttképzési programjainkat mindenkor megrendel6ink elvardsai alapjan, célra, személyre
és szervezetre szabottan alakitjuk ki és valésitjuk meg, figyelembe véve a helyi, kistérségi és
regiondlis sajatossdgokat, lehetOségeket. Olyan képzéseket tudjunk ajanlani melyek a
munkaerd-piaci igényeket, kiszolgaljak. A résztvevok pedig olyan ismereteket sajatitsanak el,
melyek novelik esélyeiket elhelyezkedéskor.

A felnbttképzési rendszeriink a MIR-ben szabédlyozott A képzési folyamat leirasat a
Minéségiranyitasi KézikOnyviink tartalmazza. A képzési folyamat sordan a képzésre
jelentkezést6l, a kivalasztison és a megvalosuldson keresztiill a visszacsatoldsig teljes
mértékben eljarunk.

A képzési kindlataink alapjan a célcsoportjaink egyrészt a koézoktatdsi intézményekben
dolgozé pedagégusok, akiknek a sajat és mds intézményektol atvett akkreditalt PAT-os
képzéseinket kinaljuk.

Szakmai és OKJ képzések tekintetében célcsoportjaink széles értelemben mindazon felnéttek
akik a munkaeré-piacon a munkavéllalds érdekében igyekeznek lehetéségeiket szélesiteni
ugy, hogy a ma oly sokat emlegetett élethosszig tarté tanuldsi szlogent hasznalva
bekapcsolddnak a felnéttképzés altal nyujtott szakmai képzésekbe. Kik lehetnek 6k? Az
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altalanos képzésbidl kimaraddk, az aktiv dolgozdk, a munkanélkiiliek, a hatrnyos helyzetiiek,
a szakképzettség nélkiiliek.

Ugyancsak a munkaer6-piaci résztvevsi korb6l kiemelve célesoportot képeznek azon
gazdalkodé egységek, véllalkozdsok akik a szakképzési hozzdjarulds sajat dolgozéd
fejlesztésére fordithatd részének igénybevételével sajat munkavéllaléinak kompetenciait
igyekeznek fejleszteni, lehet6séget adva szdmukra a magasabb végzettség ill. az 1j és
korszerlibb technologiak elsajatitisara.

2010. évben 4 db PAT-os tanfolyamat inditottunk el. A megrendelok kézott szerepelt 6voda,
dltalanos iskola és k6zépiskola is. A ,Mérések a pedagogiai gyakorlatban®, a ,,Stressz és
konfliktuskezelés a pedagogus palyén,, és ,,A Sulinet Digitalis Tudé4sbazis felhasznaldsa” c. 30
oras akkreditalt képzések keretében 39 pedagdgus kapott a tanfolyam sikeres elvégzésérol
kidllitott tanusitvanyt. Minden megval6sitott akkreditalt pedagégusképzés a peddAkkred.
rendszerben el6irtaknak megfelel6en tortént.

2010.-ben a Tiszavasvari Kistérségi Tarsulds megkeresése alapjan drajanlatot adtunk - a
sleghdtrdnyosabb helyzetli kistérségek fejlesztési és egyiittmiikddési kapacitdsainak
megerbsitése” cimili normativ palyazathoz kapcsolédéan — 3 db felnéttképzési program
megvaldsitasara, melyet elnyertiink. 2 db 30 6ras és 1 db 40 Oras képzésben 41 f6 hallgatd
vett részt. A megrendeld részére a képzések zardsat kivetden a teljes dokumentécié 4tadésra
keriilt, mely a palyazati elszamolas alapjat képezte.

A Dunapack Zrt —vel 2010. jiliusdban kotott szolgaltatasi szerz6dés alapjan 2 db 12 6 sajét
munkavallalja részére 90 oras ,,Korszerii hullampapirgyértas technolégiaja” c. felndttképzést
szerveztiink. 2010. 8szén az els6 tanfolyam megvalésult a képzésben résztvevok eredményes
vizsgat tettek. A képzés zardsakor a véllalat vezetése elégedett volt a TISZK szervezési
munkéjaval és elérevetitve egy harmadik képzés megrendelésének lehetGségét.

Megvaldsitott képzések 2010. évben

Képzésben résztvevok
Képzés ideje létszamadatok
Tépuie neve Férfi | N6 | Osszesen
Korszerii autétechnikai és autoelektronikai ismeretek | 2010.01.19. - 03.31. [ 12 0 12
— 2010.02.26.-
Meérések a pedagogiai gyakorlatban 2010.03.01. 0 13 13
Stratégiai tervezés, projekt elokészités 2010.03.17.-03.19. 1 11 12
Stressz és konfliktuskezelés a pedagdgus palyan 2010.05.06.- 05.15. 0 12 12
Molnar 2009.09.29.-
2010.05.17. 14 0 14
Uzleti kommunikacié 2010.05.19.-05.22. 1 13 14
A Sulinet Digitdlis Tudasbazis felhasznaldsa 2010.04.22.-05.31. 4 8 12
Stressz és konfliktuskezelés a pedagbgus palyan 2010.06.17.-06.30. 0 11 11
Projektek finanszirozasa és kéltségvetési ismeretei 2010.11.25.-12.03. 2 13 15
Korszer(i hullimpapirgyartéas technolégidja 2010.09.06.- 12.06. 12 0 12
(Osszesen 46 | 81 127
Munkaiigyi palyazatokrol:
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Az elmiilt két évben az Eszak-alfoldi Regiondlis Munkatigyi K6zpont 4ltal kiirt munkaerd-
piaci képzések szervezére meghirdetett ajanlatokra mindkét esetben palydzatot adtunk be. A
palyazati kifrasban szerepld feltételek figyelembevételével azon képzések tekintetében volt
lehetéségtink palyazni ahol a kiiras szerint referenciat nem volt sziikséges benytjtani.
2010-ben kevesebb ajanlatott, de felkésziiltebb formaban készitettiink el. 4 képzési programot
nyujtottunk be, amelyb6l 1-et utasitottak el, 3 palydzatunk ugyan megfelelt a palyazati
feltételnek, de kedvezObb arajanlatot fogadott el az Ajanlatkérd.

Sajndlatos médon a munkaer§-piaci palydzatok esetében, ami egy jelentds bevételi forrast
biztositani intézményiinknek nem volt lehetéségiink a min6ségi oktatdst és azon korszerii
targyi feltételrendszert a gyakorlatban kdzvetleniil bemutatni egy olyan intézménynek, aki a
felnéttoktatdsban megyei szinten nagy koordinalé szereppel bir.

Meg kivinjuk jegyezni, hogy intézményiinket t6bb cég is megkereste a palyazatok
megvalositasi id6szakdban azzal, hogy az Aaltaluk megnyert képzések gyakorlati
szakmaoktatdsanak megvalésitaséhoz tanmiihelyt bérelne. Igy néhény képzés esetében
kozvetetten ugyan de hozzdjarulunk a munkaero-piaci képzések tekintetében, ami
természetesen nem nagy volumenii sem a képzésszam, sem a pénziigyi bevétel tekintetében.

6. Jiviobeni miikidtetés, tovabbfejlesztési irdnyok

A Nyiregyhdza MJV Kozgyiilésének 266/2010.(X1I1.16.) szamu hatdrozatdban moédositotta a
kordbban megkétott kozhasznusdgi megdllapodast. A kozhasznisagi megallapodas
modositdsa alapjan a Kft. kbzhasznuséagi tevékenysége ,,szakképzési, nevelési és oktatasi,
képességfejlesziési és ismeretterjesztési kizfeladat” ellatasara keriilt meghatarozésra.

Mindségpolitikai céljaink kézott szerepel az iskolarendszer(i képzés mellett a ndvekvo szamt
felnbttképzés szervezése, a piacképes képzési programok részletes kidolgozdsa a
partnerintézményeinkkel valé egyiittmiikédés révén. A TISZK mint képzé cég a
feln6ttképzésben is biztositani tudja a min6ségi szakképzéshez val6 jobb hozzaférést, képes
elésegiteni a helyi munkaerd-piaci igények kielégitését abban az esetben, ha a térségben a
munkaer§-piaciszolgaltatast segité intézményrendszerrel az eddigieknél hatékonyabb
egylittmiikddést tudna megvalositani.

A Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. 2008. februar 18-an alairt k6zhasznisagi megallapodasban
foglaltak szerint mliksdott 2010 évben. Fenntartotta az iskolarendszerlt szakmai képzést és
biztositotta a partnerintézmények szamdra a képzés technikai feltételeit, valamint ellatta a
tarsasag szamara meghatdrozott kizfeladatokat. A felnbttképzési tevékenység a korabbi évvel
Osszehasonlitva névekvl tendenciat mutat.
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Statisztikai szamjel: 14644610-8532-572-15 Cégjegyzék szam: 15-09-073868
Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. 2010. december 31.
MERLEG
Eszkozok (aktivak)
adatok E Ft-ban
ssz:; A tétel megnevezése El6z6 év E-:::::l:::: Targyév
a b [+ d e
1. _JA. Befektetett eszkozok (2.+3.+4. SO) 604 465| o] 513 186]
2. I. IMMATERIALIS JAVAK 30 463 0] 21064
3. Il. TARGYI ESZKOZOK 573 902 0] 492022
4. Ill. BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK 100 0 100
5. |B. Forgbeszkozok (6.+7.+8.+9. sor) 5484 o] 13282
6. I. KESZLETEK 5 0} 7
7. Il. KOVETELESEK 580 0] 10139
8. Ill. ERTEKPAPIROK 0 1] 0
9. IV. PENZESZKOZOK 4 899 0] 3136
10. |C. Aktiv id6beli elhatarolasok 11178 ]| 0]
—1:11_ ESZKOZOK (AKTIVAK) OSSZESEN (1.+5.+10. sor) 621 127 0] 526 468|
12. _|D. Sajat t6ke (13.+15.+16.+17.+18.+19.+20. sor) 3494 [i]] 3494
13. I. JEGYZETT TOKE 3 000 1] 3 000
14. |/a Ebbél: visszavasarolt tulajdonosi részesedés névértéken 0 0 0
15. | Il. JEGYZETT, DE MEG BE NEM FIZETETT TOKE (-) 0 0 0
16. Ill. TOKETARTALEK 0 0 0
17. IV. EREDMENYTARTALEK 466 0 494
18. | V. LEKOTOTT TARTALEK 0 0 0
19. | VI. ERTEKELESI TARTALEK__ 0 0 0
20. | VIl. MERLEG SZERINTI EREDMENY 28 0 0
21. |E. Céltartalékok 0 0 0]
22. |F. Kbtelezettségek (23.+24.+25. sor) 8 422 0 5422
[ 23. ]I HATRASOROLT KOTELEZETTSEGEK 0 0 0
24. | Il. HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 0 0 0
25‘ Ml ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 8 422 0 5422
G. Passziv idGbeli elhatarolasok 609 211 0] 517 552
mﬂ (12.+21.+22.+26. sor) | 621127 0| 526 468
Nyiregyhaza, 2011. aprilis 30.
a vajlalkoZas vezettje
Ho Ell (ES AF‘; céfr As (képviselbje)
okl, kozgazdasz
bejegyzett kgnwvizsgéhﬁ %thggkN
MKVK szém: 001965 %Ry g “org,
Tai./Fax: (42) 405-693 2 CL? E"‘f"oj» 73
. | “"‘H 09,03 102_" g3
4*:00 3 15
f&j ﬂ
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MSZ EN IS0 9001:2008 ‘ 8
szabvany szarint tandsitva
Rag. szém: 100 098
Statisztikai szamjel: 14644610-8532-572-15 Cégjegyzékszam: 15-09-073868
Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. 2010. januar 1. -2010. december 31.

EGYSZERUSITETT EVES BESZAMOLO "A" EREDMENYKIMUTATASA
(Osszkoltség eljarassal)

adatok E Ft-ban

::::nl' A tétel megnevezése El6z6 év 5:2:3:&:2 Targyév
a b c d e
I. |ERTEKESITES NETTO ARBEVETELE 6 925 18 415
Il. |AKTIVALT SAJAT TELJ.-EK ERTEKE
. |[EGYEB BEVETELEK 215 267 178 211
Ill/a. |Ebbé&l: visszairt értékvesztés
IV. | ANYAGJELLEGU RAFORDITASOK 55 285 47 581
V. |SZEMELYIJELLEGU RAFORDITASOK 47 475 46 300
VI. | ERTEKCSOKKENESI LEIRAS 111 886 100 618|
VIl. |EGYEB RAFORDITASOK 3629 2133
Vil/a. |Ebb6GI: értékvesztés
A UZEMI (lizleti) TEVEKENYSEG EREDMENYE 3917 Ju
© O |(1IEN+-IV--V-VI-VIT
Vill. [PENZUGYI MOVELETEK BEVETELEI 18 6
IX. |PENZOGYI MOVELETEK RAFORDITASAI 3907
B. | PENZOGYI MOVELETEK EREDMENYE (VIII.-X.) -3 889 6
C. |SZOKASOS VALLALKOZASI EREDMENY (+A.1B.) 28 []]
X. | RENDKiVOLI BEVETELEK
XI. | RENDKiVULI RAFORDITASOK
D. | RENDKULI EREDMENY (X.-X1.)
E. |[ADOZAS ELOTTI EREDMENY ( +CD) 28 0
Xll. | Adéfizetési kotelezettség
F. | ADOZOTT EREDMENY (+E-XII) 28 i
G. | MERLEG SZERINTI EREDMENY 28 0|

Nyiregyhaza, 2011. &prilis 30. H
Hollés Andrds < &Q“\

: _ -
oki. kbzgazdész vélalkozas vezetsje ‘n{".“ﬁk--

i tt kbnyvvizsgald L «
beﬁ VK sz6m: 001965 (képviselsje) o % Ve
Tel /Fax: (42) 405693 ‘q@ P & 40
@E #ﬁﬁ%ﬁ%&\%\
'6‘6:;9* e s
s
¥
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MSZ EN IS0 8001:2008
szabvany szernt tandsitva
Rag. szim: 100 088

KIEGESZITO MELLEKLET

a
NYIRVIDEK TISZK NONPROFIT KFT.

2010. évi egyszeriisitett éves beszamoldjahoz
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A
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Kelt: Nyiregyhdza, 2011. 4prilis 30.
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(—H

s Andrds ajdu Sandor TR % 2
Htggll.csbzgazdﬁsz ligyvezetd ‘%}a‘;e’;&’é\

%

bejegyzett kényvvizsgalo
I!\AKVK szam: 001965
Tel/Fax: (42} 405-693
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Reg. szim: 100 088

BEVEZETO

A Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. 2010-ben a HEFOP projektekben elért eredmények
fenntartésat, vagyis a Kézponti Képz6hely miikodtetését végezte a nappali rendszer(i szakmai
gyakorlati képzés érdekében.

Ezen til egyre névekvd mértékben nytjtottunk feln6ttképzési és kdzdsségi szolgaltatisokat.
Az Onkorményzatok nehéz gazdasagi helyzetében egyre kevésbé tamaszkodhatunk a
kozvetlen tamogatasokra, ndvekvé silyt kell fektetniink a véllalkozési tevékenységiinkre,
melyen az elért eredményt a mikodési tevékenységiink finanszirozésara forditjuk. A
nehézségek ellenére is tigy véljiik, sikeresen valdsitottuk meg feladatainkat, és a kordbbi évek
tapasztalatdnak megfelelden 201-ben is nem csak a kitlizdtt célok elérésén, hanem azok
talteljesitésén faradoztunk.

A Kozponti Képzohely, a partnerintézmények egyre magasabb szintli egységbe forrnak a
Nyirségi Szakképzés-szervezési Térsasag keretein beliil, és egyre magasabb szinten latjuk el a
szakképzés fejlesztése érdekében feladatainkat. Reményeink szerint a jogszabélyi valtozasok a
jelenleg még nem egyértelmiien szabdlyozott teriileteket is érinteni fogjak, és tovéabbra is a
megszokott magas szinvonalon lathatjuk el tevékenységiinket,

I. ALTALANOS RESZ

1. A tarsasdg bemutatisa

A cég neve: Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft.
Jogeldd neve Nyirvidék TISZK Kht.

Székhelye: 4400 Nyiregyhaza, Arok u. 53.

Az alapitas idépontja: 2005. 05. 10

Atalakulés idépontja: 2009. 02. 16

Miik8dési forma: Nonprofit korlatolt feleldsségii tarsasag
A tarsasag levelezési cime: 4401 Nyiregyhaza, Pf. 9.

A térsasag honlapja: www.nyirvidektiszk.hu

A véllalkozas képviseletére jogosult személy(ek) neve Hajdu Sandor
¢s székhelye, aki az éves beszdmolot koteles aldirni: 4400 Nyfregyhaza, Rézsa u. 38.

A beszdmol6 osszedllitisaért felelds személy neve és Kutyké Rébert: 175893
regisztracios szdma:

Konyvvizsgald TAX-Contir Kft.
székhely: Nyiregyhdza, Csipke u. 16.

Holl6s Andrés, okleveles
konyvvizsgélo, ig.sz.:001965

2010. évi Kozhasznisagi jelentés és egyszeriisitett éves beszamol6 - Nyirvidék TISZK Nonprofit Kit, 20
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Alapiték:
A jegyzett téke tulajdonosok szerinti megoszlasa
Tulajdonos neve Torzstoke Torzstéke
E Ft-ban %-o0s megoszlasa

Nyiregyhdza Megyei Jogti Véros Onkorményzata 2370 79
[ Nagykallé Véros Onkormanyzata 300 10
Tiszavasvari Varos Onkormanyzata 330 11

Osszesen: 3 000 100

A tirsasig tevékenységi kire:

F§ tevékenysége:
85.32 Szakmai kdzépfoku oktatas

2. A Tarsasag feladatainak, tevékenységének altalanos bemutatisa

A Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft, ill. jogelddje, a Nyirvidék TISZK Kht. (a tovabbiakban: a
Tarsasag) 2008-ban befejezte a HEFOP-3.2.2-P.-2004-10-0021/1.0 és HEFOP-4.1.1-P.-2004-
10-0033/1.0 projektek megvaldsitasat. 2007. szeptemberében megindult a szakmai gyakorlati
oktatds a HEFOP 4.1.1-es infrastruktira fejlesztéses program keretében felwjitott Kézponti
Képzbhelyen, 2009-t61 mar teljes kihasznaltsdggal tizemeltetjiik a 19 kialakitott tanmihelyt és
labort. Feladataink részletes bemutatdsa a kozhasznisigi jelentésben részletesen is
megtalalhat6.

A kordbbi évekr6l késziilt beszamoldkban bemutattuk a HEFOP projektek megvalositasa fel6l
az eredmények fenntartisa és a szakmai gyakorlati és felnGttképzési, valamint kozosségi
szolgéltaté kozpont irdnyaba fordulé miikdést. Evrél-évre érezhetéen tolodik a miikodéstink
silypontja az iskolarendszeren kiviili, a munkaerépiaccal szorosabb kapcsolatban 1évo
feln6ttképzési, tovabbképzési, munkaerb-piaci szolgéltatasok irdnydba, és ezzel egyiitt az
Onfenntartds felé. Fontos megjegyezni, hogy a HEFOP projektek a Kézponti Képzbhelyet
elsédlegesen az iskolarendszerli nappali képzésre hoztak létre, de azt latni kell, hogy a TISZK
és a Kozponti Képzbhely csak ugy tud megfelelni a dinamikusan valtozé munkaerGpiaci
kihivasoknak, ha szolgaltatdsainkat nemcsak a szakképzésben tanulé didkoknak, hanem
minden érintettnek magas szinvonalon tudjuk nytjtani. Az iskolarendszer(i képzés talajérol
kilépve elmondhatjuk, hogy az els6, nem is batortalan Iépéseket megtettiik, és Tarsasdgunk
egyre tobb, felnbttekre iranyuld szolgéltatds nyujtisdban vesz részt, az viszont tény, hogy a
szabalyozoktol, tAmogatdsoktdl erdteljesen torzitott felndttképzési piacon sok szempontbél
hatrannyal indul a min&ségi szolgaltatast, és valodi értéket kinld szervezet.

2008-t61 a szakképzés szakmai iranyitdsdval, koordindlasival a térségben méar nem a
Nyfrvidék TISZK Nonprofit Kft. foglalkozik, hanem az 4j tipusii TISZK, a Nyirségi
Szakképzés-szervezési  Tarsasdg, amelynek valamennyi ,Nyirvidék TISZK-es
partnerintézmény” a részévé vilt.

2010. évi Kézhaszniisagi jelentés és egyszerisitett éves beszamol6 - Nyirvidék TISZK Nonprofit Kit. 21
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3. A szamviteli politika fobb vondsai

A szamviteli politikdnak a 2010-es iizleti év beszdmoldja szempontjabol relevdns pontjai
keriilnek roviden ismertetésre.

o Kinyvvezetés médija
Kettds konyvvitel

o Beszdmolo készités rendje
Az egyszerlsitett éves beszamold készitésének iddpontja a szamviteli politikdban foglaltak
szerint 4prilis hé 30. nap.

Az egyszeriisitett éves beszamolé a mérleget, az eredménykimutatdst és a kiegészitd
mellékletet tartalmazza. A Tarsasdgnak a koOzhasznli szervezetekrél szolé 1997. évi CLVI.
Térvény 19. §-a alapjan kozhasznisagi jelentés készitésére kotelezett a szamviteli torvény
szerinti egyes egyéb szervezetek beszdmolokészitési ¢és konyvvezetési kotelezettségének
sajatossagairdl sz616 224/2000. (X11.19.) Korm. rendeletben el6irt formaban.

» Az eredmény-kimutatis vilasztott formdja
Térsasdgunk a tevékenység eredményét ,,A” tipust §sszkdltségeljardssal allapitja meg.

o A mérlegkészités valasztott formdiija
Térsasagunk ,,A” tipusti mérleget készit.

* Amortizdciés politika

a) Terv szerinti értékcsikkenés elszimoldsa

Az értékesokkenés elszamoldsa a térsasag iizletpolitikdjara épiilve a varhat6 hasznélati id6nek
megfelelen torténik.

A 100.000 Ft alatti kis érték(i targyi eszkdz6k beszerezési arat a hasznalatba vételkor egy
Gsszegben szdmoljuk el értékcsokkenési koltségként.

A targyi eszkdzok értékestkkenését linedris leirdssal allapitjuk meg az tizleti év végén. A
targyi eszkozoknek a hasznos élettartam végén vérhatd maradvanyértékkel csokkentett
bekeriilési értékét annyi évre kell felosztani, ahdny évig ezen eszkozodket elbrelathatdlag
hasznélni fogjuk.

2010, évi Kozhasznisagi jelentés és egyszeriisitett éves beszamolé - Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. 22
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b) Terven feliili értékcstkkenés elszdmolisa

Nem relevans, terven feliili lefrds nem tortént a targyévben.

e Céltartalék képzés

Nem relevans, céltartalékot a targyévi eredmény terhére nem képeztiink.

a Ertékhelxesbités

A Térsasag értékhelyesbitést nem alkalmaz.

o Aktiv és passziv id6beli elhatirolisok

Nagyon lényeges és alapvetd a szamviteli politikandl az Gsszemérés elve, a nagydsszegii
tamogatdsok miatt. Bevételeink nagy része tamogatds forméjaban folyik be, ezért kiilondsen a
passziv id6beli elhatdrolasoknak, azon belill is a halasztott bevételeknek nagy jelentdsége és a
mérlegben dontd sulya van. Az Osszemérés elvének alkalmazasa nélkiil a beszamolo nem
mutatna a valodisag elvének megfeleld képet.

2010 évi Kézhasznisagi jelentés és egyszeriisitett éves beszamolé - Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. 23
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A MERLEGHEZ ES EREDMENY-KIMUTATASHOZ KAPCSOLODO
KIEGESZITESEK

IL. 1) Kiegészit6 adatok a mérleghez
ESZKOZOK

Befektetett eszkizik

Az immateridlis javak és targyi eszkozdk brutté és nettd értékének alakuldsa
2010. december 31-én

Immateridlis javak: 21.064 e Ft

Adatok ezer Ft-ban
Brutté érték Nettd érték
Megnevezés Nyits értek | NOoKe | Z4r :ﬁ: NOvere" | Csbkkenés | 246
Vagyoni értéki jogok 54 223 47| 54270| 30463 0 9446 21064
Szellemi termékek 9720 0 9720 0 0 0 0
IMMATERIALIS JAVAK 63 943 47| 63990| 30463 0 9446 | 21064

Az immateridlis javak kozott netto értékkel mar csak a vagyoni értékli jogok, azon belill is a
HEFOP 3.2.2 és HEFOP 4.1.1 projektben beszerzett nagyértékii szoftverek birnak. 2010-ben
csak egy kis 8sszegli tigyviteli szoftver beszerzésére kerlilt sor, ezért a nagyodsszegli elszamolt
értékestkkenés miatt az immateriélis javak nett6 allomanya 9,5 millié Ft-tal csokkent.

Targyi eszkoziok: 573.902 e Ft

ezer Ft-ban
Brutté érték Netté érték
Nyité Néveke- | Csdkke- Nyité Ndveke- | Cstkke-
Megnevezés érték dés nés Zaré érték dés nés Zaré
Ingatlanok és a kapcsolédd
vagyoni értékd jogok 359 656 6745 366 401) 324833 12878 311 955
Miszaki berendezések, l
gépek, jarmivek 342 950 2901 345851) 181 065| 50 704] 130 361
Egyéb berendezések, |
felszerelések, jarmiivek 162 964 173 163 137 67 428 17 772 49 656/
Beruhazésok, feltjitasok 576 0 526 50 576 0 526| 50|
TARGYI ESZKOZOK 866 146 9819 526] 875439] 573902 o| 81880 492022

A korébbi években késziilt beszamol6kban is jeleztiik maér, hogy jelent6sen csikken a targyi
eszkozbk mérleg szerinti értéke, mivel a HEFOP 3.2.2 és HEFOP 4.1.1 projektben tértént
beruhdzdsokat nemkovetik ijabb nagydsszegli beszerzések, és-azt-is-jeleztik, hogy ez-a

2010. évi Kozhaszniisagi jelentés és egyszeriisitett éves beszdmolé - Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. 24
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csokkenési tendencia lassulni fog, és a szdmok val6ban ezt tikrozik. Az elszdmolt
értékestkkenés titemében nem tudjuk pétolni az amortizélédott eszkdzoket, 3-4 éven belill a
miszaki és egyéb gépek, berendezések dlloménya szinte 0-ra cstkken, egyediil az ingatlanok
kozott taldlhaté Kozponti Képzohely felujitas értéke tartja jobban a nett6 értékét, mivel annak
a lefrasi kulcsa alacsonyabb, a hasznalati ideje pedig hosszabb. Szakképzési hozzajarulas
terhére kozel 7 millié Ft-os értékndveld beruhdzast hajtottunk végre a Kézponti Képzéhelyen,
a gdzszerel6 tanmiihelyt korszer(isitettiik, igy a megyében egyediilallo felszereltségli
tanmiihelyt létesitettiink a gazkésziilék-szereld szakmak oktatasara. Az e-learning termiinkben
20 db Gj szamitégép konfiguricidét szereztiink be szintén szakképzési hozzdjarulds terhére.
Természetesen a rendelkezésiinkre 4ll6 szlikés forrdsokbodl torténd beszerzések nem tudjik
ellensilyozni a kézel 90 millié Ft 6sszegii értékcstkkenési leirast a targyi eszkézokon.

Befektetett pénziigyi eszkozok
Egyéb tartés részesedések: 100 e Ft.

A Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. 2009. augusztus 25-t61 a Nyirségi Szakképzés-szervezési
Nonprofit Kft. részévé vilt jogszabalyi okok miatt, mivel a szakképzési hozzajarulas térvényi
szabalyozisa miatt csak Ggy juthat a Kézponti Képzohely szakképzési fejlesztési forrasokhoz,
ha ,fenntartéja” részévé valik valamely szakképzés-szervezési tarsasagnak, és ezt csak gy
lehetett megoldani, hogy a Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. a Nyirségi Szakképzés-szervezési
Kiemelked6en K6zhaszni Nonprofit Kft. tagjava valik.

A pénzben nyujtott torzsbetét 6sszege 100 e Ft, de a Téarsasagot a Nyirvidék TISZK Nonprofit
Kft. ,,gesztor” onkorméanyzata, Nyiregyhdza Megyei Jogli Véaros Onkorményzata képviseli a
Nyirségi Szakképzés-szervezési Kiemelkedden Kézhasznti Nonprofit Kft. taggyiilésében.

Forgoéeszkozok

Kovetelések kapesolt villalkozdssal szemben: 10.139 e Ft

Ezen a soron mutatjuk ki a tulajdonos 6nkormanyzatok 4ltal a targyévben 4t nem utalt, de
visszaigazolt miikodési tAmogatis Osszegét. Tiszavasvari Véros Onkorményzata 2010-ben
dtutalta a teljes, lizleti tervben jovahagyott milkGdési tamogatédst. Nyiregyhdza Megyei Jog
Véros Onkormanyzata 2010-ben 63.928 e Ft tAmogatast utalt 4t, 7.865 e Ft-ot pedig a
mérlegkészités id6szakdban. Nagykéllo Varos Onkorményzata 2010-ben 6.814 e Ft
tamogatdst utalt at, 2.274 e Ft-ot pedig a mérlegkészités idoszakdban. A mérlegsor Gsszege
tehat 7.865 e Ft + 2.274 e Ft, 6sszesen 10.139 e Ft.

Egyéb kivetelések dllomanya: 0 e Ft

Pénzeszkizik

Pénztirak: 250e Ft

2010. évi Kbzhasznisagi jelentés és egyszerilsitett éves beszdmol6é - Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. 25
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A pénztarbdl csak a sziikséges minimalis mértékben torténik kifizetds, a lehetbségekhez
mérten igyeksziink dtutaldssal rendezni fizetési kitelezettségeinket.

A miikodési pénztar készpénzéillomanya 54 e Ft, a beléptetd kértya letéti dij kezelésre
elkiilénitett pénztarban 196 e Ft taldlhato, sszesen a készpénz Ssszege: 250 e Ft.

Bankszdmlak: 2.886 ¢ Ft

A Térsasdgnak 2 bankszamldja van az OTP Bank Nyrt.-nél, az elszamolési betétszamlankon
kivill a Kozponti Képzbhely beléptetdé rendszerének miikSdtetéshez sziikséges beléptetd
kértya letéti dij kezelésére elkiilonitett alszamla,

A Térsasag foszamlajan talalhat6 sszeg: 275 e Ft, a beléptet6 kartya letéti szdmla egyenlege:
2.611 e Ft, a bankszamlak dsszesitett egyenlege: 2.886 e Ft.

Aktiv idébeli elhatarolisok

Aktiv idébeli elhatdroldsunk 2010. év végén nincsen.

FORRASOK

Sajat toke

A jegyzett tke nagysdga nem viltozott. 3.000 e Ft, melyet a tulajdonosok pénzbeli betétként
bocsétottak rendelkezésre.

Az eredménytartalékban talalhaté Gsszeg a Tarsasag targyévet megel6z6 tevékenységének
eredménye: 494 e Ft.

Lektott tartalékot és értékelési tartalékot a Tarsasag nem képezett.

A mérleg szerinti eredmény 0 e Ft. A Tarsasidg tamogatashoz kapcsolodd tevékenységei, a
HEFOP 3.2.2, HEFOP 4.1.1, a decentralizalt palyazatok és a szakképzési hozzdjarulds
elszamolt értékcstkkenési lefrasa és bevételei egymassal egyeznek, de a milikédésre fedezetére
kapott miikédési tAmogatds nem fedezte le teljes mértékben a koéltségeket, raforditasokat. A
2009-ben beinduld vallalkozasi tevékenységlink viszont ellensilyozta a miikédési tAmogatds
alulfinanszirozottsagat, a véllalkozasi tevékenységen elért eredményt a miikbdési koltségek
fedezetére hasznaltuk fel.

Céltartalékok
A targyévi eredmény terhére céltartalékot nem képeztiink.

Kotelezettségek: 5.422 eFt

Hosszii lejarati kitelezettségek
A hosszu lejarati ktelezettségek allomanya a mérleg fordulénapjan 0.

Rivid lejarati kitelezettségek: 5.422 e Ft
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A szallitéi kotelezettségek alloménya 454 e Ft, vagyis a vallalkozasi tevékenységiink likvid
pénzeszkozhoz segiti hozza a Téarsasagot, bar az évkézi Snkormdnyzati tAmogatés elmaradését
nem képes ellensilyozni, hiszen a miikédés nagysagrendje jéval nagyobb a villalkozasi
tevékenységénél, Ev végéhez kizeledve az 6nkormanyzatok a mitkddési timogatas tilnyomé
részét atadtdk, igy a szallitéi éallomanyunkat sikeriilt minimalisra csdkkenteni, lejart

esedékességli szdmlank a mérleg fordulénapjédn nem is volt. Nagyon fontos lenne 2011-ben,
hogy a miikodési tamogatést 1/12-es finanszirozasi rendszerben bocsassak az énkorményzatok

rendelkezésiinkre.

Egyéb rivid lejarati kitelezettségek: 4.968 ¢ Ft
Munkabér elszdmoléassal kapcsolatos kotelezettség: OeFt
SZJA kotelezettség: 589 e Ft

TB jérulékok: 1.276 e Ft

Egy¢éb jarulékok,ad6k: 12eFt

AFA fizetési kotelezettség: 233 e Ft

Kiilonféle révid lejarata kotelezettségek: 2.858 e Ft

A kiillonféle rovid lejarati kotelezettségek kdzott a beléptett kartya letéti dija szerepel mivel a
beléptetérendszer miikddtetését csak letéti dij bevezetésével tudjuk megfeleléen miikddtetni, a
tanuldkkal szembeni kotelezettség Gsszege 2.810 e Ft, az egyéb rovid lejarati kotelezettségek
teljes dlloménya a mérleg fordulonapjan: 4.968 e Ft.

Passziv idébeli elhatarolisok

A passziv idébeli elhatirolasok jelentds mértéke (98,3 % a mérlegféGsszeghez viszonyitott
nagysaga) jol tiikrozi a Tdarsasdg tAmogatott tevékenységeit. Bar a HEFOP projektek
befejezddtek, és ilyen mértékii forrdsbevonésra a kévetkezé években nem szédmithatunk, a
passziv idébeli elhatarolasok jelentds Gsszege tovdbbra is megmarad, ahogyan a halasztott
bevételeket az értékesokkenési leirds elszamolt §sszegével egyezben az évek soran feloldjuk.
A passziv idébeli elhatarolasok 99 %-4t a halasztott bevételek teszik ki.

A passziv idébeli elhatarolasok allomanya az alabbi tevékenységekhez kapcsolédéan a
kovetkezOképpen alakult a targyévben:

Bevételek passziv iddébeli elhatdroldsa: 1.563 e Ft
Ezen a soron az onkorményzatok 4ltal 2010-es évre atadott milkddési tdamogatasnak a
koltségekkel nem ellentételezett Gsszege talalhato, melyet 2011-ben fogunk felhasznélni.

Kiltségek, raforditisok passziv idébeli elhatdrolisa: 3.609 e Ft
Ezen a mérlegsoron a 2011-ben szdmlézott 2010-et terhel$ koziizemi szolgaltatisok értékét
mutatjuk ki.
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Halasztott bevételek:
Alloményvaltozasok az egyes tevékenységekhez kapcsoléddan:
» HEFOP 3.2.2 (cstkkenés): -15.485eFt
(elszdmolt ECS dsszegével egyezden P.LE. felolddsa)
e HEFOP 4.1.1 eszkdzok elszamolt ECS (cstkkenés): -79.220 e Ft
Jeloldott tdmogatds:  73.231 e Ft
Jfeloldott onerd: 5.989 e Ft

o Szakképzési hozzdjirulas miatti Allomanyvaltozés (nbvekedés): 4942 e Ft
Novekedés TISZK-t6l fogadott fejlesztési tdmogatds miatt. 6.169 e Ft

Csokkenés elszdmolt ECS miatt: 1227 e Ft
e Decentralizalt palyazatok miatti 4llomanyvaltozés (cs6kkenés): - 3.936 e Ft
Csdkkenés elszdmolt ECS miatt: 3.936 e Ft
Halasztott bevételek nyit6 adlloménya: 606.079 e Ft
Cstkkenés (HEFOP 3.2.2 és HEFOP 4.1.1, DECENT) 98.641 e Ft
Novekedés (SZAHO miatt) 4.942 e Ft
Halasztott bevételek zaré allomanya: 512.380 e Ft
Osszesen passziv idébeli elhatdroldsok dlloménya: 517.552 e Ft.

1L 2) Kiegészit6é adatok az eredménykimutatishoz

2010-ben kibovillt a vallalkozdsi tevékenységiink, a feln6ttképzéseken és egyéb
tevékenységeinken az el6zb évhez képest 2 és félszeresére noétt. Az egyéb bevételek
cstkkentek, ami azt mutatja, hogy &sszességében a tdmogatott tevékenységek ardnya és az
azon elszamolt bevétel cstkken a Térsasag mikddésében, és egyre nagyobb aranyban jelennek
meg a piaci tevékenységeink, még akkor is, ha tovabbra is érvényes, hogy a bevételek
tilnyomo része egyéb bevétel, azon beliil is tAmogatds.

Lényeges kiemelni, hogy az &sszemérés elvének szem el6tt tartdsa miatt annak ellenére, hogy
a HEFOP projektekben semmilyen beszerzés, tdimogatas atutalds mar nem fog torténni, még
évekig fogunk elszdamolni a HEFOP projektekhez kapcsolédoan bevételt.

A kiegészitd melléklet ezen részében a tevékenységenkénti koltségeket, raforditasokat és az
ezekkel szembeni bevételeket, és ennek eredményre gyakorolt hatdsat mutatjuk be.

Uzemi (iizleti) tevékenység eredménye

A tétel megnevezése Osszeg (e Ft)
. |ERTEKESITES NETTO ARBEVETELE 18 415
Il |AKTIVALT SAJAT TELJ.-EK ERTEKE
l. |EGYEB BEVETELEK 178 211
IV. | ANYAGJELLEGU RAFORDITASOK 47 581
V. |SZEMELYI JELLEGU RAFORDITASOK 46 300
VI. | ERTEKCSOKKENESI LEIRAS 100 618
Vil. |EGYEB RAFORDITASOK 2133
VIIl.  |UZEMI (iizlet) TEVEKENYSEG EREDMENYE(L£ll+NI-IV--V-VI-Vil) -8
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Ertékesités bevétele

Az értékesités nettd arbevétele a kbvetkez6 elemekbdl tevidik dssze:

Osszeg |Uzleti terv| El6z6 év
Bevétel jogcime (e Ft) %-&ban (e Ft)

1. |Felndttképzés bevétele 11 458 294 3962
a) |OKJ-s képzések SZAHO terhére 2192 7.1 1200
b) |Egyéb szakmai képzések SZAHO terhére 2 993 83,6 1318
c) |Egyéb szakmai tovabbkepzések 1780 107,9 60
d) |Pedagogus akkreditalt képzések 4493 149,8 1384

2. _|Program atadasi, szervezesi dijak 828 - 403

3. |Kdzbsségi szolgaltatas értékesitése 2241 1121 252

ebbdl Munkatigyi Kézpont Munkaerépiaci
szolgaltasok 1641

4. |Uzletviteli tanacsadas 850 283,3 400

5. |Bérleti dij bevételek 2816 112,6 1793

6. |Tovabbszamlazott termék, szolgaltatas 55 -

7. |Egyéb szolgaltatasok bevétele 167 167,0 115

Osszesen értékesités bevétele 18 415 42,1 6 925

J6l lathat6, hogy az el6z6 évhez képest dinamikusan nétt a vallalkozasi tevékenységen elért
eredmény, de jocskan elmaradt az lizleti tervben tervezett6l, hiszen a bevételi terv csak 42%-
on teljesiilt. Az, hogy ez a gazdalkoddsban mégsem okozott gondot, s6t, a véllalkozési
tevékenységen elért eredményt jelent6sen tulteljesitettilk, az a bevételek Osszetételébdl
egyértelmiien kiolvashat6. Az lizleti terv készitésekor ugyanis még joggal bizhattunk abban,
hogy a munkaiigyi kézpont altal kifrt timogatott szakmai képzéseken lehetdségiink lesz az
iskolainkkal karbltve tobb képzést megnyerni, de akkor még nem tudhattuk, hogy ezeknél a
képzéseknél a TISZK jelent6s versenyhatrannyal indul a kis feln6ttképzési szervezetekkel
szemben. Ezek a képzések ugyanis jelentds anyagigénnyel birnak, €s csak nagyon kis
eredmény (nyereség-)hanyaddal valdsithatoak meg, feltéve, ha a képzé komolyan gondolja a
képzés megvalositasat. Mivel ezek a képzések elmaradtak a bevételi oldalon, ennek a magas
koltségvonzata is elmaradt az anyagjellegii és a személyi raforditasok koziil, és a koltségek
mértéke még nagyobb mértékben csdkkent, mint a bevételek mértéke.

A terveinkkel ellentétben azonban sikeriilt mdas, kevésbé anyagigényes képzéseket
megtartanunk, amelyeken viszont valds eredményt lehet realizalni. Ezek kozott kiemelhetjiik a
pedagdogus akkreditalt képzéseket és a gazdalkodok és egyéb szervezetek részére megtartott
egyéb szakmai képzéseket.

A kozosségi szolgaltatasok értékesitésébdl is szarmazott a tervezettet meghaladé bevétel, és a
bérleti dijbevételeink is kedvezden alakultak. A bérleti dijak koziil a legjelentdsebb tétel a
Nyirszakképzés Nonprofit Kft. dltal a Kézponti Képzbhely infrastruktirdjanak hasznalatéért
fizetett bérleti dij. 2011-ben a targyévet meghalad6 bevételt terveziink, annak érdekében, hogy
az 6nkorményzati mitkddési tamogatés mértékét 20%-ot meghaladéan tudjuk csskkenteni.
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Egyéb bevételek

Az egyéb bevételek szinte kizdrdlag valamely pélydzati tevékenységhez kapcsolddnak.
Strukturilis Alapokkal szembeni bevétel

A HEFOP projektekben ténylegesen bevétel mar nem keletkezett 2009-t6l, ennek
ellenére a halasztott bevételekb6l a projektek keretében beszerzett eszkdzok
értékcsbkkenésével egyezd Osszeget bevételként elszamolunk, igy az eredményre
gyakorolt hatds 0. A HEFOP 3.2.2 elszamolt bevétele az elhatdrolasok utdn az Eurépai
Szocidlis Alapbél és koltségvetési tdimogatasbol: 15.485 e Ft
A HEFOP 4.1.1 projekt bevétele az elhatdroldsok utdn az Eurépai Regionalis
Fejlesztési Alapbol és koltségvetési timogatdsbol: 73.231eFt

A HEFOP 4.1.1 projekt o©nrészét tulajdonos Onkormanyzatok bocsatottdk
rendelkezésre, a projektben tényleges elszamolt kéltségekkel szemben lehet az oner6t

a passziv elhatdrol4sbol feloldani. Ennek 6sszege: 5.989 e Ft
A HEFOP 4.1.1 projektben sszesen elszamolt bevétel: 79.220 e Ft
Onkorményzati miikédési timogatis
Nyiregyhdza miik6dési timogatds: 61.719 e Ft
Nagykallé miikddési tAmogatés: 7.818 e Ft
Tiszavasvari miikbdési tamogatds: 8.599 e Ft
Miikiddési kiltségekre kapott tdimogatds 2010-ben (ezer Ft-ban)
2010-ben
2010-es atutalt
2010-ben  |bevételbtl 2009{Ténylegesen |Fel nem tamogatés
bevételként (re elszamolt  |2010- haszndlt  |Elszamolt |(pénzdgyileg
elszamolt  |6sszeg benfelhasznalt |tdmogatés |makédési  |realizélt
Onkormanyzat tsszeg (feloldott a.i.e.) |tdmogatés (p.i.e.) tamogatas |bevélel)
Nyiregyhaza 71793 8 839 61719 1235 61719 63 928
Nagykallo 9 088 1114 7818 156 7818 6814
Tiszavasvari 9 996 1225 8 599 172 8 599 9 996
Osszesen 90 877 11178 78 136 1563 78 136 80738
(Osszesen énkorményzati miikddési timogats: 78.136 e Ft

Decentralizalt palyazatban beszerzett eszkdzokre elszamolt bevétel (egyezden a

palyazat keretében beszerzett eszk6zbkre elszdmolt értékcsokkendsi leirds
tdmogatdsaranyos részével): 3936 e Ft
Szakképzési hozzé.jfimlésbél beszerzett eszk6zdkre elszamolt bevétel: 1.227 e Ft
(Elszamolt ECS 6sszegével egyezden): 329eFt
Decentralizalt palyazat eszkéz onerd elgzémolés: 664 e Ft
Epﬁletrc aktivalt felajitasi értékre juté ECS elszdmolasa: 234 eFt
Osszesen tdmogatisjellegii bevétel 2009-ben: 178.005 e Ft
o Kapott kartéritések dsszege (biztositdi kartérités): 115eFt
e Egyéb bevételek: 91eFt
Az egyéb bevételek Gsszege: 178.211 e Ft
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Anyagjellegii riaforditiasok

Az anyagjellegii raforditdsok a kivetkez6képpen alakultak 2010-ben:

Kozponti Képzohely miikddésével kapcsolatos kiltségek:
Uzleti | Etgz6 évi

Kéltségtipus ?:s;:‘)g terv %- | dsszeg Jelentésebb tételek
gban | (eFY
Anyagkoltség 22604] 91,6] 29756

Ig énybe vett szolgaltatésok: 17916 749 22041 Kézhaszniisdgi jelentés 5. pont szerinti kimutatésban

(6. oldal)
[Egyéb szolgéltatésok: 1018 73,6 1908
Kozvetitett ~ szolgaltatasok
értéke 14 0
Osszesen anyagjellegii
raforditisok 41 552 83.1 53 705
Villalkozisi tevékenységhez kapesolédé kéltségek
Anyagkoltség 590 14,2 129|szakmai anyag, irodaszerek

bérleti dijak: 615 e Ft, oktatdi dfjak: 3.209 e Ft,
Igénybe vett szolgaltatasok: 5321 22,0 1 449 |szervezési, szakértoi dijak: 1.497 e Ft

Egyéb szolgaltatasok: 36 36,0 2|hat6ségi dijak, bankksltség
Kozvetitett  szolgaltatasok

értéke 55 0

Osszesen anyagjellegii

raforditisok 6002 21,1 1580

Mindésszesen anyagjellegii

riforditasok 47 554 60,6| 55285

Az alaptevékenység ellatasdhoz kapesolddd anyagjellegii raforditasok részletes bemutatasa a
kézhasznisagi jelentés 5. pontjdban, a 6. oldalon talalhaté meg. A véllalkozasi tevékenység
érdekében felmeriilt anyagjellegli raforditdsok jol lathatéan elmaradtak a tervezett6l, annak
ellenére is, hogy az el6z6 évhez képest kb hdromszorosdra nétt azok mértéke, de a
megtakaritds mértéke kedvezd volt szamunkra, hiszen a kéltségeken valo elmaradés joval
meghaladta a bevétel elmaradas mértékét, és igy a kisebb bevételbdl is nagyobb eredményt
tudtunk elérni, és a tervezetinél jobban hozzd tudtunk jarulni a tulajdonosi terhek
cstkkenéséhez.
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Személyi jellegii raforditasok

2008. év végéhez képest 2010-re tsszesen 4 fovel cstkkent az atlagos statisztikai 1étszamunk,
bér 2010. év végére a pszichologus felvételével a 2010. decemberi zarélétszamunk 15 {6 volt.
2009 évben 3 6 ment sziilési szabadsagra, és ez a 3 f6 2010. évben végig sziilési szabadsigon
ill. GYED-en volt, és csak egyetlen helyet toltottiink be a 3-bol, a masik 2 allast
helyettesitével nem potoltuk.

A projektek befejezésével kialakult a Kozponti Képzbhely és a boviilé vallalkozasi
tevékenységet miikSdtetd szakmai stdb, és a véllalkozasi tevékenységhez ugy tudunk
maximalisan alkalmazkodni, hogy a sziikséges munkaert megbizési szerz6déssel vonjuk be,
és abban az esetben is lehet6leg igénybe vett szolgaltatasként.

A személyi jellegli raforditasok tevékenységenként a kisvetkez6képpen alakultak:

Kozponti Képzéhely miikddésével kapesolatos koltségek:
, " Uzleti terv %- |  El626 évi
Koltségtipus Osszeg (e Ft) 4ban 6sszeg (e Y

Bérkoltség 31811 97,9 33 469
Személyi jellegli egyéb kifizetések 2121 110,6 2427
Jarulékok 8 537 94,9 10 494
Osszesen személyi jellegii réforditasok 42 469 97,8 46 390
Villalkozisi tevékenységhez kapesolodé koltségek

Megbizasi dijak 2956 30,8 812
Személyi jellegii egyéb kifizetések 155 51,7 111
Jarulékok 718 30,0 162
Osszesen személyi jellegii riforditisok 3829 31,1 1085
Mindosszesen személyi jellegii raforditasok 46 298 83,1 47 475

Ertékesokkenési leiris

Az értékesokkenési leirds tilnyomoé tébbsége a 2007. és 2008. évben a HEFOP 3.2.2 és a
HEFOP 4.1.1 projektek keretében beszerzett trgyi eszkézok targyévi értékestkkenési leirasat
tartalmazza. Ezen kiviil szakképzési hozzajarulas, decentralizalt palyazat terhére, valamint kis
értékben alaptevékenység érdekében beszerzett targyi eszkozok ill. immateridlis javak
eértékcsokkenését is elszamoltuk a targyévben:

ezer Ft
HEFOP 3.2.2 15 485
Terv szerinti 15 485
HEFOP 4.1.1 79 454
Terv szerinti 79 454
DECENT 4 600
Terv szerint 4600
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SZAHO 339
Terv szerinti 309
Egydsszegli 30

Alaptevékenységhez beszerzett eszkdzok 740
Terv szerinti 491
Egytsszegl 249

Teﬂes_l:"CS 2009. évre 100 618
Terv szerinti 100 339
Egybsszegii 279

Egyéb raforditasok:

Az egyéb raforditasok kozott 215 e Ft 6sszegben egy nagyon komoly bedzdsos kareseménnyel
kapcsolatban felmeriilt kifizetések Osszege taldlhatd, melynek soran a munkatéarsak 4ldozatos
kérelhéritasi munkdjanak koszonhetden a toredékére sikeriilt csdkkententink a felmeriilt kar
Osszegét és igy csak a kartéritésben a kitelezd onrész 100 e Ft-os vesztesége érte a Tarsasagot.

A kifizetett késedelmi kamatok &sszege nagyon aggasztdan alakult, €s az a szomorti, hogy a
1.914 e Ft Gsszegli késedelmi kamatok koziil 1.860 e Ft-ot a Nyirtdvhonek fizettiink ki, igaz,
az Onkormdnyzati tdmogatis cslszdsa miatt egyes szamldk kifizetésénél tébb hdnapos
késedelmiink is volt.

Az egyéb riforditisok teljes targyévi tsszege: 2.133 e Ft

UZEMI (iizleti) TEVEKENYSEG EREDMENYE: -6 ¢ Ft

Pénziigyi miiveletek eredménye: 6 e Ft
Pénziigyi miiveletek bevételei: 6 e Ft

Ezen az eredménysoron a Térsasig bankszamldin taldlhaté pénzeszkdz utdn kapott kamat
talalhat6, dsszesen 6 e Ft 6sszegben.

Pénziigyi miiveletek raforditasai: 0 e Ft

2009. szeptemberében lezartuk és teljes mértékben visszafizettlik az Unicredit Bank altal
nagyon kedvezd feltételekkel nyujtott, HEFOP projekteket el6finanszirozo hitelszerz6dést,
hitellel, kélcsénnel 2010-ben nem rendelkeztiink, kamatfizetési kotelezettségiink nem
keletkezett.

SZOKASOS VALLALKOZASI EREDMENY = ADOZAS ELOTTI EREDMENY =
ADOZOTT EREDMENY: 0 E FT

MERLEG SZERINTI EREDMENY: 0 E FT
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IL. 3) A vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzet alakuldsanak értékelése

A vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzet alakuldsdnak bemutatdsahoz hasznalt tablazatokat
nem teljes korben készitettiik el, ugyanis bizonyos mutaték készitése a Térsasag
szempontjab6l nem hordoz relevéans informacidkat, vagy nem megfelelé kévetkeztetések

levonésihoz vezethet.

Megjegyzés a mutatékhoz: A vdltozds mindig az eldzd évhez viszonyitolt ardnyt jeléli, vagyis
azt mutatia meg, hogy hdnyszorosdra vdltozott a mutato értéke.

A vagyoni helyzet alakuldsa

Eszkozok dsszetétele adatok E Ft-ban
El6z6 év Targyév L
Megnevezés Ossze : : Valtazes
g |Részarany| Osszeg | Részarany (%)
(E Ft) (%) (E Ft) (%)
Befektetett eszkdzdk 604 465 97,32| 513186 97,48 84,90
Immaterialis javak 30 463 4,90 21064 4,00 69,15
Targyi eszkdzdk 573 902 92,40| 492022 93,46 85,73
Befektetett pénziigyi eszk6zok 100 0,02 100 0,02| 100,00
Forgdeszk&zok 5484 0,88 13 282 2,52 242,20
Készletek 5 0,00 7 0,00 140,00
Kévetelések 580 0,09 10 139 1,93| 1748,10
Ertékpapirok
Pénzeszkozok 4 899 0,79 3136 0,60 64,01
Aktiv id6beli elhatarolasok 11 178 1,80
ESZKOZOK (AKTIVAK) OSSZESEN 621127 100,00| 526 468 100,00 84,76
Forrasok dsszetétele adatok E Ft-ban
. Eléz6 év Targyév Viltozas
Megnevezés Osszeg |Részarany| Osszeg | Részarany (%)
(E Ft) (%) (E Ft) (%)

Sajat téke 3 494 0,56 3494 0,66| 100,00
Jegyzett toke 3 000 0,48 3 000 0,57| 100,00
Toketartalék
Eredménytartalék 466 0,08 494 0,09 106,01
Meérleg szerinti eredmeény 28 0,00
Céltartalékok
Koételezettségek 8 422 1,36 5422 1,03 64,38
Hosszu lejaratl kételezettségek
Rovid lejaratd kotelezettségek 8 422 1,36 5422 1,03 64,38
Passziv idébeli elhatarozasok 609 211 98,08| 517 552 98,31 84,95
FORRASOK(PASSZIVAK)OSSZESEN | 621127 100,00| 526 468 100,00 84,76

2010. évi Kozhaszniisdgi jelentés és egyszeriisitett éves beszamol6 - Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft.
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A vagyoni helyzet vizsgilatakor azonnal szembetlinik, hogy a mérlegfétsszeg jelentOsen,
kozel 100 milli6 Ft-tal cs6kkent. A tendencia, ahogyan korabban elére jeleztiik, nem 4llt meg,
de titeme lassul, hiszen a cstkkenés az el6z6 évi fele. Ez egyértelmiien abbol adodik, hogy a
nagy palyazati beruhdzasok befejezbédtek, és teljes ,intenzitdssal” hasznaljuk és irjuk le a
pélyézat sordn beszerzett eszkézoket, potlasra pedig nincsen lehet6ségiink.

Az eszkézoldalt vizsgédlva szembetiing, hogy cstkkent a befektetett eszkdzdk alloménya, t6bb,
mint 10%-kal, a mar emlitett értékcsokkenési leirds elszdmoldsa miatt. A tébbi mérlegtételnél
szamottevd véltozds nincsen, egyediil a kovetelések kozott a tulajdonos nkormanyzatokkal
szembeni kovetelés miatt van latvanyos ndvekedés, aktiv idébeli elhatdrolds az idei évben
nincs. A forrdsoldal szerkezet gyakorlatilag viltozatlan, de kedvezd, hogy cstkkent a
kotelezettségeink értéke, ezen kiviil az eszk6zok dlloméanyanak csékkenésével parhuzamosan
a forrasoldalon a passziv idobeli elhatarolasok alloméanya csokken.

Befektetett eszkdzdk dsszetétele adatok E Ft-ban
El6z0 év Targyev
Megnevezés O ” Valtozas
sszeg |Részaran| Osszeg | Részarany (%)
(EFY) y (%) (E Ft) (%)

Immaterialis javak 30 463 5,04 21 064 4,10 69,15
Vagyoni érték( jogok 30 463 5,04 21 064 4,10 69,15
| Targyi eszkdzok 573 902 94,94| 492 022 95,88 85,73
Ingatlanok és a kapcs. vagyoni érték( jogok 324 833 311 956 60,79 96,04
Miszaki berendezések, gépek, jarmlvek 181 065 29,95 130 361 25,40 72,00
Egyéb berendezések, felszerelések, jarmivek 67 428 11,15 49655 9,68 73,64
Beruhazasok, feldjitasok 576 0,10 50 0,01 8,68
Befektetett pénziligyi eszkézok 100 0,02
| Egyéb tart6s részesedés 100 100 0,02 100,00
Befektetett eszk6zbk 6sszesen 604 465 100,00| 513 186 100,00 84,90

A befektetett eszkozbknél lathatd, hogy a leggyorsabb iitemben az immateridlis javak
dlloménya cstkken, a leglassibb iitemben pedig az ingatlanok 4lloménya, természetesen az
eltéré leirasi kulcsokbdl adédéan. Ennek megfeleléen a befektetett eszkézok allomanydnak
részaranya is tolodik a tartésabb eszkdzok, az ingatlanok aranyaba,

_Forgdeszkézok dsszetetele adatok E Ft-ban
T— : El6z6 év Targyév Valtozés

sszeg | Részarany | Osszeg | Részarany (%)
(EFt) (%) (EFt) (%)

I. Készletek 5 0,09 7 0,05| 140,00

Il. Kbvetelések 580 10,58 10 139 76,34| 1748,10

Kovetelesek aruszéllitasbol és szolgaltatasokbol 580 10,58

Kovetelések kapcsolt vallalkozdssal szemben 10 139 76,34

Il Ertékpapirok 0 0 0 0

V. Pénzeszkozok 4 899 89,33 3136 23,61 64,01

| Forgéeszkozok 6sszesen 5 484 100,00 13 282 100,00 242,20
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Kotelezettségek dsszetétele

adatok E Ft-ban

El6zd év Targyév
Megnevezés 5 : ValoEss
g Osszeg | Részarany | Osszeg |Részarany | (%)
(E Ft) (%) (E Ft) (%)

Hatrasorolt kotelezettségek
Hosszlii lejarati kotelezettségek
Rovid lejarati kbtelezettségek 8 422 100,00 5422 100,00 64,38
Kotelezettsegek aruszallitasbol és szolg.-bdl 983 11,67 454 8,37 46,19
Egyéb révid lejératd kotelezettségek 7 439 88,33 4 968 91,63 66,78
Kételezettségek Osszesen 8422 100,00 5422 100,00 64,38

A kotelezettségeink allomanya tovabb cstkkent, trvendetes, hogy a szallitdi tartozas
alloménya is, ami azt mutatja, hogy ha év kizben akadozott is a szallitok kiegyenlitése, év
végére a szallitékat rendezni tudtuk.

Vagyon miikddtetési mutatok

Mutaté
megnevezése Mutatd szdmitdsa Elézé év | Targyév | Elozd év | Targyév | Viltozas
Eszkozok Nett6 drbevétel 5 18 415 0.01 0.03 i}
fordulatszéma Eszkbzok dsszesen | 621127 | 526 468 ’ ’
Térgyi eszkozdk Netto drbevétel 6925 18415 : 0.04 :
fordulatszdma Targyi eszkdzok 573 902 492 022 !
Sajat toke Netté arbevétel 6925 18415 1.98 597 ]
fordulatszdma Sajat téke 3494 3 494 * a
Pénziigyi helyzet értékelése
Adéssagallomannyal kapesolatos mutaték
Mutatbé megnevezése
Mutatd szamitdsa El6z6 év | Targyév | El6z6 | Targyév | Viltozis
éy
: 5 Kdvetelések
zﬁf;fgdmmg’ Rovid lejérata 580 10139 | 689 | 187,00 | 271533
kitelezettségek 8422 5422
Eladésodottség foka Kotelezettségek 8 422 5422 136 | 1,03 | 7595
Eszktzbk sszesen 621 127 526 468

A mutatékbol jol lathatd, hogy az eladésodottsdgunk kedvezéen alakult a kitelezettség

allomény cstkkenésével.
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Kéltségszerkezet alakuldsa

adatok E Ft-ban

A tétel megnevezése El6z0 oV Targyév
E Ft % EFt %
Netté arbevétel 6 925 3,12 18415 9,37
| Egyéb bevétel 215 267 96,88| 178 211 90,63
Osszes bevétel 222192| 100,00 196 626| 100,00
Anyagkéltség 29 885 1345| 23194 11,80
Igénybe vett szolgaltatasok értéke 23490 10,57 23237 11,82
| Egyéb szolgaltatasok értéke 1910 0,86 1081 0,55
Eladott aruk beszerzési értéke 0 0,00 0 0,00
Eladott (kdzvetitett) szolgaltatasok értéke 0 0,00 69 0,04
Anyagijellegli raforditasok 55 285 24,88 47 581 24,20
Bérkoltség 34 281 15,43| 34768 17,68
Személyi jellegli egyéb kifizetések 2 539 1,14 2276 1,16
Bérjarulékok 10 655 4,80 9 256 4,71
Személyi jellegli raforditasok 47 475 21,37| 46300 23,55
Ertékcsokkenési leiras 111 886 50,36| 100618 51,17
| Egyéb raforditasok 3629 1,63 2133 1,08
Osszes koéltség és raforditas 218 275 98,24| 196632 100,00
Uzemi (uzleti) tevékenység eredménye 3917 1,76 -6 0,00

2010-ben az értékesités arbevétele, amely kozvetleniil a véllalkozdsi tevékenységiinkhoz
kapcsolddik, egyre erbstdik, és a bevételeken beliil kozel 10%-ot tesz ki, azzal egyiitt, hogy a
dontden tAmogatdsokat jelentd egyéb bevételeknek nem csak a részardnya, de abszolit értéke
is csokken. A 2009-es erdteljes koltség- (és bevétel) cstkkenést kivetden 2010-ben mar beallt
egy nagyjabdl alland6 szintre a koltségszerkezet, szdmotteven nem valtozott az anyagjelleg(i
raforditasok és a személyi jellegli raforditdsok részarinya a kéltségeken beliil, ugyanakkor
kifejezetten kedvez6, hogy a takarékos gazdalkodasnak koOszonhetben az anyagjellegii
raforditasok Gsszege szemmel l4thatdan cskkent.

Az értékesOkkenési lefrds még mindig tSbb, mint a felét teszi ki a teljes elszdmolt
raforditasnak, ami azért lényeges, mert ez nem jar pénzmozgéssal, vagyis ezek mér passziv
moédon elszamolt kdltségek, finanszirozni nem kell 6ket, hiszen a projektelszamoldsok ennek
a fedezetét megteremtették. Lényeges azonban végiggondolni azt, hogy az avul6 eszkézoket
legaldbb részlegesen pétoljuk, hiszen ha meg akarunk felelni annak a kévetelménynek, hogy a
Kaozponti Képzbhelyen csicstechnoldgidval oktassuk a szakképzésben résztvevoket, akkor a
folyamatos p6tlasrél gondoskodni kell. Ennek forrdsa lehet szakképzési hozzdjarulds is,
hiszen a Nyirségi Szakképzés-szervezési Tarsasag részévé valt Kdzponti Képzbhelyre is
hasznélhatunk fel fejlesztési tamogatast.
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TAJEKOZTATO RESZ

A vezetd tisztségviselGk, az igazgatésag és a feliigyelé bizottsag
jaranddsdgai, eldlegei és kolesinei

Az ligyvezet6i teendket 2010-ben megbizasi jogviszony keretében Hajdu Sandor latta el.
Hajdu Séndor ligyvezetd 2010-ben a Tarsasagtol semmilyen juttatdsban nem részesiilt.

Az 6ttagn felligyel6 bizottsag dijazdsban nem részesiilt.

Konyvvizsgalatra vonatkozé adatok

A beszamol6 kényvvizsgalatat végzé kdnyvvizsgalo neve: TAX-CONTIR Kft.
Hollés Andrés kényvvizsgélo.
A beszamolé kényvvizsgalatanak dfja: 120.000 Ft + AFA /negyedév.
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Munkavillalok atlagos statisztikai létszama, bérkoltsége
és személyi jellegii egyéb kifizetései

Atlagos Munkaviszony- | Egyéb személyi
statisztikai bél szdrmazé jellegii
Megnevezts dllomanyi Osszes kereset kifizetések
létszam (f6) (e Ft) (e Ft)
fizikai
Fé4llssban teljes f‘lﬁl';‘““?z“““k
munkaid&ben s 14 32142 1786
alkalmazésban 4ll6 ~ |—8a~0ZSHa
ebbdl ndék 7 15173
- fizikai
Rl o s
alkalmazésban 4lls | SZellemi 0 0 0
foglalkozastak
Alloményba nem tartoz6k 2625
Foglalkoztatottak Gsszesen 14 34767 1941

A rendkiviili bevételek és raforditisok részletezése
Rendkiviili eredményt képez6 gazdasagi esemény 2010. évben nem tértént.

A szamviteli térvény 86. § (4) bek. b) és c) pontja szerint a Tarsasadgnal meghatéroz6
elhatérolt tdmogatésokat rendkiviili bevételként kellene elszdmolni. Ugyanakkor a 86. § (5)
bek. szerint : ,Rendkivilli bevételként kell kimutatni a (4) bekezdés szerint halasztolt
bevételként elszamolt, idbbelileg elhatdrolt Osszegh8l a 45. § (2) bekezdése szerint a
kapcsolédo koltségek, rdforditdsok ellentételezésére megszilntetett ésszeget. Amennyiben a
halasztott bevételként kimutatolt dsszeg jelentds és a megbizhaté és valds dsszkép
kivetelménye azt indokolja, a megsziintetést - az ellentételezett koltségnek, illetve
rdforditdsnak megfelelden - az egyéb bevételekkel, illetve a pénziigyi miiveletek bevételeivel
szemben is el lehet szdmolni.”

Ez alapjdn a megbizhaté ¢s valos Osszkép érdekében a bevételek elszamolasit az egyéb
bevételek kozott tesszilk meg, hiszen ellenkezé esetben a Térsasdg eredménykimutatésa
teljesen torz képet mutatna.

Fontos szempont az is, hogy mig egy profitorientalt véllalkozas esetében vissza nem téritendd
tdmogatds elnyerése rendkiviili gazdasigi eseménynek minésiil, addig a Nyirvidék TISZK
Nonprofit Kft. szdmdra, amelyet els6dlegesen projektcégként alakult meg, a vissza nem
téritendd tadmogatdsok egyaltalan nem mindsiilnek rendkiviilinek, sét, a Tarsasig
eredményszerkezetébol jél latszik, hogy bevételeink nagy része vissza nem téritendd
tAmogatas, igy ezen bevételeknek a rendkiviili bevételek kozbtti elszamolasa helytelen volna.
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Fiiggetlen konyvvizsgildi jelentés

a Nyiregyhdza-Nagykdllo-Tiszavasvdri Nyirvidék
Térségi Integrdlt Szakképzd Kozpont Kiemelkedden Kizhasznu Nonprofit Kft.

(tovdbbiakban Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. cégszima: 15-09-073868)

tulajdonosai és vezetése szamdra

a 2010. évzaré kozhasznii egyszeriisitett éves beszamolo konyvvizsgalatdarol

Elvégeztitk a Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. 2010. december 31-i fordulénapra
elkészitett mérlegének, melyben az eszkizik és forrdsok egyezd végisszege 526.468 eFt, a
mérleg szerinti  eredmény 0 eFt, valamint ezen id6épontra végzédd, 2010. évi
eredménykimutatds, a Kkiegészité melléklet és kozhaszmisagi jelentés vizsgilatit,
melyeket a tarsasdg 2010. évzaré kdzhaszni egyszeriisitett éves beszdmoldja tartalmaz.

A vezetés feleldssége a beszdmoloért

Az egyszerlsitett éves beszdmolonak a szamviteli torvényben foglaltak és a Magyarorszagon
elfogadott 4ltalanos szamviteli elvek szerint t6rténd elkészitése €s valdés bemutatisa az
ligyvezetés felelossége.

Ez a feleldésség magdban foglalia az akdr csaldsbol, akdr hibabol ereds, lényeges hibds
dallitasoktol mentes beszdmolé elkészitése és valés bemutatdsa szempontjabdl relevdns belsd
ellendrzés kialakitdsdt, bevezetését, fenntartdsat, megfeleld szamviteli politika kivdlaszidsdt és
alkalmazasdt, valamint az adott kériilmények kizott ésszerii szamviteli becsléseket.

A kinyvvizsgdlo feleldssége

A mi felelésségiink az egyszeriisitett éves beszamolé véleményezése az clvégzett
kényvvizsgalat alapjan, valamint a kozhasznusagi jelentés és az cgyszeriisitett éves beszamold
dsszhangjdnak megitélésc.

A kényvvizsgélatot a magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardok és a konyvvizsgdlatra
vonatkozé — Magyarorszagon érvényes — torvények és egyéb jogszabalyok alapjan hajtottuk
végre. Ezek az eldirt etikai és dsszeférhetetlenségi kivetelményeknek valé megfelelésen til
megkovetelik, hogy a konyvvizsgdlat tervezése és elvégzése révén elegendd és megfelels
bizonyitékot szerezziink arrél, hogy a beszdmolo nem tartalmaz Iényeges hibds dllitdsokat.

Az elvégzett kényvvizsgalat magiban foglalta olyan eljarasok végrehajtasat, amelyek célja
kdnyvvizsgélati bizonyitékot szerezni az egyszer(sitett éves beszimoldban szereplé dsszegekrdl
és kozzétételekrol.

A kivdlasztott eljardsok, beleértve az egyszeriisitelt éves beszamold akdr csaldsbol, akdr
tévedésekbbl ereds, lényeges hibds dllitdsai kockdzatdnak felméréseit, a kinyvvizsgalo
megitélésétdl figgnek. A kockdzatok ilyen felmérésekor a beszdmold tigyvezetés ditali
elkészitése és valos bemutatdsa szempontjabol relevins belsé ellendrzéseket a konyvvizsgdlé
azért vizsgdlja és mérlegeli, hogy olyan konywvizsgdlati eljdrdsokat tervezzen és hajtson végre,
melyek az adott koriilmények kizt megfeleldek, de a konyvvizsgdlatnak nem célja, hogy a
tdrsasdg bels ellendrzésének hatékonysdgdrdl véleményt mondjon.
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A konyvvizsgdlat magaban foglalta tovdbba az alkalmazott szamviteli alapelvek &s az
ligyvezetés szamviteli becslései ésszerliségének, valamint az egyszerfisitett éves beszamol6
atfogé bemutatasanak crickelését.

Meggy6zddésiink, hogy a megszerzett konyvvizsgdlati bizonyitékok elegendd és megfeleld
alapot nytjtanak a kényvvizsgaloi zaradék (vélemény) megadédsahoz.

KONYVVIZSGALOI ZARADEK (vélemény)

A konyvvizsgalat sorin a Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. (cégszdma: 15-09-073868)
2010. évzdard kozhaszni egyszeriisitett éves beszimoldjat, annak részeit és tételeil, azok
kényvelési és bizonylati aldtdmasztasat az érvényes nemzeti konyvvizsgélati standardokban
foglaltak szerint feliilvizsgaltam, és ennek alapjin elegendd és megfeleld bizonyossagot
szereztem arrél, hogy az egyszeriisitett éves beszdmol6t a Szamviteli térvényben, a 224/2000.
sz. Kormany rendeletben foglaltak &s az 4ltalanos szamviteli elvek szerint készitették el.
Véleményiink szerint a kozhaszna egyszeriisitett éves beszimolé a Nyirvidék TISZK
Nonprofit Kft. 2010. december 31-én fennall6 vagyoni, pénziigyi, jovedelmi helyzetérdl
megbizhatoé és valos képet ad.

Nyiregyhiza, 2011. mdjus 12.

vﬁr & Hollos Arz(frcis
W A okl. kozgazdasz
é-?fa}.‘-.--u. '_,.’,-mﬁ‘.}. bejegyzett konyvvizsgalo

Korldtol Feleld: ] i Tdrsasdg MEVK szadm: 001965

4400 Nylregyhéza, Cgipke u. 16, Tl JFax: (42) 5..59:{""‘-£3
Kdnyvvizsgdld cég képviseiéjénck alairdsa Kamarai tag kOnyvvizsgalo aldirasa
Képviseletre jogosult: ~ Hollés Andrés ligyvezetd neve: Hollés Andris
Konyvvizsgélé cég neve: TAX-CONTIR Kényvvizsgalo Kit. Kamarai tagsagi szama: 001965

cime: 4400 Nyiregyhdza Csipke u. 16. 11/6.
Kamarai nyilvantartdsi szdma: 000666
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TELJESSEGI NYILATKOZAT

Alulirott Hajdu Sdndor iigyvezetd és Kutykd Robert pénziigyi vezeté a

»Nyiregyhaza-Nagykallo-Tiszavasviri Nyirvidék Térségi Integralt Szakképzé Kozpont”

Kiemelkedden Kizhasznii Nonprofit Kft (tovabbiakban Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft.)
képviseletében

hivatalosan igazoljuk,

hogy a Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. (cégszdama: 15-09-073868) 2010. évi kizhasznui
egyszeriisitett éves beszamoléjanak konyvvizsgdlatihoz szolgiltatott adatok,
dokumentumok, informéciok a legjobb tudomdsunk szerint:

- a (ényleges helyzet megallapitisihoz sziikséges minden okmanyt és bizonylatot
teljeskoriien tartalmaznak, és

- azok val6s tartalommal a vonatkozd érvényes magyar jogszabélyok alapjan lettek
kiallitva és keriiletek &sszesitésre.

Kijelentjiik toviabba, hogy:

1. Felelbsek vagyunk az éves pénziigyi beszamolénak a Szamvitelr6l szol6 2000. évi C. torvény
cldirdsai szerint nyilvantartott adatokbél, a 224/2000. Korm.sz. rendeletnek megfelelten
torténd osszedllitdsaért, a konyvelésért, az éves pénziigyi beszamolonak a hatalyos Szamviteli
torvénnyel és a tényekkel vald megfeleléséért, valamint azért, hogy az éves pénziigyi
beszamold megbizhatd képet ad a cég nettd eszkozeirdl, valamint pénziigyi helyzetérél hii és
valds képet mutat.

2. Minden pénziigyi nyilvantartast és ehhez kapcsolddd adatot a kényvvizsgald rendelkezésére
bocsétottunk és minden olyan tranzakcioérél informaltuk, amelyeknek a pénziigyi jelentésekre
hatésa lehet.

3 Nem tortént olyan torvényszegés, vagy szabdlysértés, melynek hatisa a  Szamviteli
torvény eldirdsaival osszhangban késziilt pénziigyi jelentésekben mutatkozhatna, nem
tortént szdndékos mulasztis a cégvezetés, illetve olyan alkalmazottak részérdl, akik
meghatirozo6 szerepet toltenek be az tigyviteli-szamviteli folyamatok rendszerében.

4, Az ellenérzd hatosdgokkal tortént egyeztetés sordn czen szervek részér6l nem tortént a
pénziigyi jelentések hidnyossdgaira, nem egyezdségére vonatkozd, a pénziigyi beszamolora
hatdst gyakorld visszajelzés.

5. Minden informdciét a kényvvizsgald rendelkezésére bocsatottunk az aldbbiakra vonatkozdan:

a) A veliink kapcsolatban 4116 felekkel szemben fennéllé tartozasokat és kiveteléseket,
beleértve az ériékesitést, beszerzéseket, koélcsoniket, hiteleket, lizing és garancia
megéllapodasokat;

b) Pénzintézetekkel kotott megallapodasok, beleérive a pénzeszkozok egyenlegével
kapesolatos korldtozasokat, hitelkeret vagy hasonlé megéllapodasokat;

c) Korabban cladott eszkozok visszavasarlasira iranyuld megéallapodéasokat.
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6. Nincs tudomasunk egyéb barminemii 1ényeges tartozisrol vagy kévetelésrol, amely jelentdsen
befolyasolnd a cégiink pénziigyi helyzetét,

7. A szamviteli nyilvantartds, ami a beszdmol6 alapja, pontosan, megbizhatéan és megfeleld
részletességgel titkrdzi a bekdvetkezett gazdasigi eseményeket.

8. Megerositjiik, hogy:

- a mi kotelezettségiink a csaldsok és hibak megakadalyozasara, illetve feltarasara szolgald
belsd ellendrzési és szamviteli rendszerek bevezetése és fenntartasa;

- nem jutott tudomdsunkra olyan csalashoz, vagy vélt csalishoz kapcsolodd tény, mely
befolydssal lehetett tarsasdgunkra és évzard beszamolonkra;

- kozoltik, hogy megitélésiink szerint mekkora annak kockdzata, hogy a pénziigyi
kimutatasok csals kovetkeztében lényeges hibakat tartalmaznak;

- a pénziigyi kimutatdsok auditja sordn a konyvvizsgdlé altal feltart és altalunk nem
helyesbitett hibdk hatdsai sem egyenként sem sszességében nem Iényegesck a
beszamolo egésze szempontjabol.

9. A cégiink megfeleld jogeimmel rendelkezik valamennyi tulajdondban lévo eszkoz felett,
azokat jelzilog, egyéb zalog (a kozdlteken kiviil) nem terheli.

10. Szerzodéseinkbdl eredd mindazon kételezetiségnek eleget tettiink, melyek nem teljesités
esctén lényegesen befolyasolndk a pénziigyi kimutatasainkat,

11. A mérleg fordulénapja utini id6szakban nem tértént olyan esemény, mely a pénziigyi
kimutatasok helyesbitését igényelné.

12, Nincs olyan az eszkdzeink és forrdsaink besorolasit vagy konyv szerinti értékét befolyasolo
terviink vagy szandékunk, amelyet nem kozodltiink a kényvvizsgaloval.

13. A Kiegészitd melléklet teljeskériien és megfeleléen mutatja be a mérlegen kiviili tételeket.

14. A Tarsasig vezetésének nincs tudomasa olyan eseményekrdl, amelyek a hatilyos Pénzmosas
megel6zésérdl és megakadalyozdsardl szolo torvényben definilt visszaélések fogalmat
kimeritené.

Nyiregyhdza, 2011, mdjus 12.
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amely késziilt a Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. Nyiregyhdza-Nagykallé-Tiszavasvari Nyirvidék
Térségi Integralt Szakképzé Kozpont Kiemelkedden Kézhasznti Nonprofit Kft 2011. méjus 11-
én megtartott feliigyel® bizottsagi iilésérd] késziilt jegyzokonyvbol,

A Feliigyeld Bizottségi iilés helve:
Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. Kézponti Képzéhelye (4400 Nyiregyhéza, Arok u. 53.) 2. emeleti

targyaldja

A FeliigyelO Bizottségi iilés id6pontja: 2011. m4jus 11. 14.00.

Jelen vannak: a mellékelt jelenléti iv alapjén
Levezetd elntk: Szokol Tibor

A levezetd elndk megnyitja az ilést, kiszénti a megjelent tagokat. Megdllapitja, hogy a Feliigyel§
Bizottsdg hatdrozatképes.

A levezeté elnik ismerteti az illés napirendi pontjait.
Napirendi pontok:

1. Javaslat a Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. 2010. évi Kézhaszntisagi jelentés és
egyszeriisitett éves beszdmol6jara
2. Egyebek

Szokol Tibor:

Véleményem szerint mind a szdmok, mind a szdveges rész olvasményosan, érthetBen
magyardzatot ad az elmilt év folyamataira. A miikddési timogatds nem nyujtott teljes
fedezetet a mitkddéshez, a hianyt véllalkozasi tevékenységgel sikeriilt fedezni, és ezaltal
lehetett a nullszaldés éllapotot elémi. A bevételi terv is szépen alakult, a korabbi évekhez
képest tortént elmozdulds mindenképpen biztaté. Takarékosség, ésszerliség jellemzi a
beszamol6t, amely alapjén elmondhat6, hogy a Térsaség komoly eredményt ért el az elmalt
évben. Szemléletes a fejlesztések bemutatdsa. Ezek mindenképpen sziikségesek a szinvonal
fenntartaséhoz. A nevelési-és a pélyavélasztési tevékenység tekintetében is eredményes volt a
Térsasag. A felnbttképzésrol késziilt kimutatés jelzi, hogy a cég j6 iranyban halad. A mérleg
adatai és a kdnyvvizsgdloi jelentés alapjén elfogadésra ajanlom a beszamolét.

Szokol Tibor Elnok Ur szavazésra bocsétja Nyifrvidék TISZK Nonprofit Kft, 2010. évi
K&zhaszniisigi jelentés és egyszerfisitett éves beszdmol6jat.

FB-4/2 .11, sz. hatdrozat
A Feliigyelé bizottsdg jelenlévd tagjai egyhangilag, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil

elfogaddsra javasoljik a Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. 2010. évi Kozhasznisagi
jelentés és egyszerdsitett éves beszdmolojit.

A térgyalt napirendi pontokon kiviil mas irdnyt kérdés, észrevétel nem érkezett.
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A levezetd elnok megkoszdni a részvételt és bezdrja az ilést.

Km.f.

- - /\ \
([oToorf~ 0 W
Takéacs Eszter Szokol Tibor

Jegyz6konyvvezet6 Jegyzbkonyv hitelesité
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a Nyirvidék TISZK Nonprofit Korlitolt Felelosségii Tarsasdg, a tarsasig székhelyén (4400
Nyiregyhdza, Arok u.53.) 2011. méjus 12. napjan megtartott taggy(ilésérdl késziilt jegyz6konyvbdl.

A Taggylilés iilés idépontja: 2011. méjus 12. 10.00

Jelen vannak:
Tulajdonosok részér6l:
Nyiregyhéza Megyei Jogi Véros Onkorményzatanak képvisel6je 79 szavazat
Tiszavasvari Véros Onkormanyzatanak képviseldje 11 szavazat
Nagykéllé Varos Onkorményzaténak képviselGje 10 szavazat
Tovabba:

Hajdu Sandor a tarsasdg ligyvezetGje

Kutyké Rébert pénziigyi vezet§

Barndné Nagy Szilvia jegyz6konyv — vezet&

A levezetd elndk megdllapitia, hogy a Taggyiilés hatdrozatképes. Inditvanyozza, hogy a jelen
Jegyzdkonyv vezetdjéiil Barndné Nagy Szilvidt valasszak meg.
Jelenlévék az inditvanyt elfogadjdk.

A levezetd elndk ismerteti a taggytilés napirendi pontjait.
Napirend:
1. Javaslat a Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. 2010. évi Kézhasznisdagi jelentés és egyszeriisitett
éves beszdmoldjdra

Eldadé: Hajdu Sdndor - Kutykd Robert
2. Egyebek

A napirendi pontokat a Taggyiilés tagjai egyhangilag elfogadjdk.

Az alapitok az aldbbi hatérozatot hozzék:

1/2011./V.12. szdmii tageyiilési hatdrozat:
A tdrsasdg taggyiilése egyhangilag — ellenszavazat és tartézkodas nélkiil — elfogadja a

Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. 2010, évi kizhasznisdgi jelentését és egyszeriisitett
éves beszamoléjat.

Km.f.
RO A0 NG o /S Lo 1 ! -
Nagykallé Véros Onkorméanyzatanak Hgjdu Sandor Bamané Nagy Szilvia
képviselGje igyvezett jkv. vezet6

képv.: Haklik Marianna
mint jkv. hitelesité
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NYIREGYHAZA —- NAGYKALLO — TISZAVASVARI
NYIRVIDEK TERSEGI INTEG T SZAKKEPZO KOZPONT

KIEMELKEDOEN KQZHASZ. ] )
NONPROFIT KORLATOLT FELELOSSEGU TARSASAG

ROVID NEV: NYIRVIDEK TISZK NONPROFIT KFT.
SZEKHELY: 4400 NYIREGYHAZA AROK UT 53,

A NYiRVIDE!‘( TISZK NONPROFIT KFT.

UZLETI TERVE
2011. EVRE
B¢k TISZK Nonprofit K.
At Ak . 3,

Cg.: 15-09-073868
Bae.: 11744003.20618142

..... /4[\! G‘Cﬁ
Hajdu Sandor

ligyvezet6
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i VEZETOI OSSZEFOGLALO

2011 évben a Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. (a tovdbbiakban; Nyirvidék TISZK Nonprofit
Kit., a Térsasdg) meghatérozo feladata a fenntartdsi kitelezettség, az iskolarendszer(i szakképzés
szinvonalas miikddtetése érdekében, a Kozponti Képzdhely korszerlien felszerelt
tanmiihelyeinek a 9 partnerintézmény egyiittmiikdésével tortén6 minél teljesebb kihasznalésa.
A tulajdonosi tdmogatds jelentés cstkkenése, a miikédés biztonsdga érdekében, vallalkozési
tevékenységlinkben az el6z8 évnél jelent8sebb bevételt szitkséges eléri. Ezt elsésorban a
felndttképzési tevékenység ndvelésével érhetjilk el. Bz adja meg a lehet6ségét annak, hogy a
mitkddési koltségeink egy részét ki tudjuk termelni. E két meghatiroz6 feladatnak megfeleléen
kell szervezni tevékenységlink egészét, és ezen belill is a marketing tevékenységiink fejlesztését.

2011. évben is fokozott gondot kell forditanunk arra, hogy a — most mar négy éve miiksds -
Kozponti Képzohely épiiletét és tanmiihelyeinek felszereltségének szinvonaldt megbrizziik.
Ennek érdekében szilkséges a szakképzési fejlesztési forrdsok mellett tovabbi infrastrukturalis és
palyézati forrasok keresése.

A Tarsasag tevékenységének &s iizleti tervének néhdny specidlis vonatkozésa;

13 A Nyfrvidék TISZK Nonprofit Kfi. legfontosabb feladata az iskolarendszerii
szakképzések miikédtetése a Kézponti Képzdhelyen.

2.) A partnerintézményekkel egylittmikodve tovabb kell dolgoznunk azon, hogy a
felnéttképzés, a partnerintézmények pedagdgus tovabbképzésének szervezésére szolgaltatd
kdzpontta véljunk.

3.) Béviteni szilkséges a gazdasagi szervezetekkel val6 egytittmiikdést, a vallalatok sajét
dolgoz6i képzéseinek és Kdzponti Képzdhely feltételeinek egyeztetésére,

4.) Tevékenységlinkben figyelemmel kell lenni a HEFOP projekt fenntarthatésagi
kévetelményeknek valé megfelelésre.

A Nyfrvidék TISZK Nonprofit Kft. mitk§désének tehét e feladatok minél teljesebb kori ellatasa
Jjelenik meg célként.

Nyiragyhéza — Nagykallé — Ti ari Nyirvidék Térségi Integra pzé Kdzpont Kiemelkedden i Nonprofit Kortétolt Felelbsséail Tarsasag 2
4400 Nyiregyhéza, Arok u, 63, Tel: 06 42 507 — 238, Fax: 06 42 507-238 Email: mail@nyirvidektiszk hu
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II. A TARSASAG BEMUTATASA

A TARSASAG ADATAI

Cégnév: Nyiregyhdza-Nagykill6-Tiszavasvari Nylrvidék Térségi Integralt Szakképzé Kbzpont
Kiemelkedden Kézhasznii Korlatolt FelelSsségii Tarsasag

Révid név: Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft.

Székhely: 4400 Nyiregyhaza, Arok u. 53.

Levelezési cim: 4401 Nyfregyhdza, Pf. 9.

Addszim: 14644610-2-15

Cégjegyzékszam: 15-09-073868

Statisztikai szdmjel: 14644610-8532-599-15

Jogel6d Nyirvidék TISZK Kht. alapitas idépontja: 2005. méjus 10.

Torzstike: 3 000 000 Ft
Tulajdonosok: Nyiregyhdza Megyei Jogii Véros Onkormanyzata 79%

Nagyk4llé Varos Onkormdnyzata 10%
Tiszavasvéari Varos Onkorményzata 11%

Fi tevékenységi kor: 85.32 Szakmai ktzépfokn oktatas
Alkalmazottak szdma: 16 8

A TARSASAG FELADATAIL TEVEKENYSEGE

A Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. (tovdbbiakban: TISZK, vagy Nyirvidék TISZK)
megalapitisa 6ta viltozatlanul a kvetkezOket foglalja magdban:

o kilenc szakkjpzést. folytatd intézményt, (Bdnki Dondt Miiszaki Kozépiskola, Bencs Ldszlé
Szakiskola és Alialdnos Iskola, Inczédy Gyirgy Kozépiskola, Szakiskola és Kollégium, Sipkay
Barna Kereskedelmi, Vendéglatéipari, Idegenforgalmi Szakkozépiskola és Szakiskola , Westsik
Vilmos Elelmiszeripari Szakkézépiskola és Szakiskola, Wesselényi Miklos Koézépiskola,
Szakiskola és Kollégium, Tiszavasvari Kazépiskola, Szakiskola és Kollégium, Nagykdlléi Kdllay
Rudolf Szakiskola, Nagykdlléi Gimndzium, Szakkidzépiskola és Kollégium)

» az intézményeket fenntarté konzorciumi partner 8nkorményzatokat: (Nyiregyhdza Megyei Jogi
Véros Onkormdnyzata, Tiszavasvdri Viros Onkormdnyzata, Nagykdllé Véros Onkormdnyzata)

e valamint a TISZK irdnyitdséért, koordindlasaért felelds Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft.-t.

A Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft, feladatai: {izemelteti a Nyirvidék TISZK Kozponti
Képzohelyét a partnerintézmények tanuldi szdméra, kbzosségi szolgaltatasokat és felnbttképzési
szolgéltatdsokat nyijt.

Nylregyhéza ~ Nagykalld — Tiszavasvéri Nyirvidék Térségi Integrélt Szakképzs Kiizpont Kiemelked&an itolt Felelfsségil Tarsasag 3
4400 Nylregyhdza, Arok u. 63.  Tel: 08 42 507 - 238, Fax: 06 42 507-239 Email; mall@nylr\ndnldnzk hu
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A Nyirvidék TISZK rendszere az Eurdpai Uni6 altal tarsfinanszirozott HEFOP 3.2.2-P.-2004-10-
0021/1.0 és a HEFOP-4.1.1-P.-2004-10-0033/1.0 projekt 1, 28 Mrd Ft Ssszegli timogatésdnak
eredményeként jott létre. A HEFOP 3.2.2 projekt a szakképzés tartalmi, szerkezeti és
modszertani fejlesztésére irdnyult, mig a HEFOP 4.1.1 projekt a léirehozott rendszer
infrastrukturdlis hétterét teremtette meg a korszer, és csticstechnologidkhoz kot6d6 gyakorlati
oktatdsi igényeket kielégfté Kdzponti Képzbhely 1étrehozasaval.

IIL. PIACELEMZES, MARKETINGCELOK

A Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft..-nak, mivel speciilis szolgaltaté tevékenységet folytat és
sajitos piacon mikddik, tovdbbra is kiemelt figyelmet kell forditania a megfeleld
marketingtevékenységre. Marketingtevékenységét rdadasul agy kell hatékonyan folyatnia, hogy
rendkiviil szitkdsek az chhez rendelhetd anyagi forrasok. Ugy véljtik, a Nyirvidék TISZK és a
Nyirségi TISZK megismertetésére irdnyulé kampényunk az érintettek krében eredményes volt,
de a tovabbiakban is nagy hangsulyt kell fektetniink arculatunk formalésara, tevékenységeink és
els6sorban a véllalkozdsi tevékenységiink megismertetésére. Egy biztos, a jelenlegi piaci
viszonyok k&izdtt mozogva nagyon gondosan kell megvélasztani a megfelelé kommunikécios
csatornakat, mert a rosszul megvalasztott marketingtevékenység nagyon draga, és az eredménye
igencsak megkérdéjelezhet. A rendelkezésiinkre 4116 keret és szolgéltatdsunk jellege is azt
igényli, hogy tevékenységiinket elsGsorban személyes marketingesatorndkon keresztiil,
direktmarketing eszktzoket haszndlva ériékesitslik, A képzési tervben részletesen is bemutatjuk
az egyes képzési tipusokhoz kapesolddé marketingfeladatokat. A személyes marketingesatornak
hasznélata bar joval nagyobb erifeszitést, torodést és kzremiikiidést igényel a menedzsment és
a munkatdrsak részér6l, de koltségei joval alacsonyabbak, mint a driga reklam- és egyéb
promoceids koltségeknek, és az erre forditott erbforrdsok nem kézvetlentll a reklam, hirdetési- &s
propaganda kéltségek kizitt jelennek meg,

A piac €s szolgaltatdsunk jellege egyértelmlien azt az utat hatdrozza meg, hogy partnercinket
kizvetlenill megkeresve, személyesen testre szabva ériékesitsiik szolgdliatdsainkat, ebben
kiemelt hangsilyt kell fektetniink az dltalinos és kozépiskolakra, valamint a kbzepes- és
nagyvéllalatokra, ugyanis a szakmai képzések értékesitéséndl clsdsorban ezck a véllalkozisok
johetnek szoba. Tovdbbra is fontosnak tartjuk a Nyirvidék TISZK honlapjanak
(www.nyirvidektiszk.hu) miiktdtetését, tdjékoztaté kiadvanyok megjelentetését, Szitkségesnek
tartjuk, hogy részt vegylink kiilénbtzd szakmai kiéllitdsokon, rendezvényeken. A palyavalaszidsi
kidllitdson tovébbra is partnerintézményeinkkel egylitt kivanunk megjelenni. Részt vesziink a
w»lanévnyitd Kavalkdd”, az dlldsborze rendezvényein.

Meg kell vizsgdlni annak a lehetdségét, hogy a tulajdonos dnkorményzataink 4ltal fenntartott
partnerintézményekkel, és egyéb szervezeteivel, csetlegesen egyéb, a felnbttképzési piacon jelen
1évo, a palydzatokon elénnyel induld szervezetekkel hogyan tudjuk kozlisen a palydzati
lehetdségeket kiakndzni. A Kozponti Képzthely olyan eszkdzparkkal rendelkezik, amellyel
egyetlen szakmai jellegli képzést folytatd intézmény sem rendelkezik a térségben, de nagyon
kevés lehetdségiink nyflik ennek a kapacitdsnak a kbzvetlen értékesitésére.

A kordbbi évekhez hasonl6an nagy hangstlyt kap a nyflt napok szervezése, ahol 4ltaldnos
iskoldsok szdmdra bemutatjuk a TISZK-ct és tanmihelyeit, illetve az itt rendelkezésre 4116
feltételeket, ezen til Kdzponti Képzthely a szakképzésen til a kdztsségi szintérlll is szolgalhat.
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Az épiilet adottsagai lehetévé teszik killdnbdzé rendezvények - konferencia, kulturalis miisor,
kiallités- lebonyolitasat, melyek szintén nivelik szervezetlink ismertségét és elismertségét.

A kiilsé kommunikécié mellett legaldbb ilyen fontos eszktz a megfelelé kommunikdcié a
szakképzésben érintett felekkel. A tulajdonos Snkorményzatokkal valé szoros egylittmiikdéssel,
a partneriskoldk igényeinek szem el6tt tartdsdval biztosithatd, hogy optimdlis egylittmiktdés
alakuljon ki a TISZK érintettjei kozott. A szakképzési rendszer hatékony miikédésének
kulesfontossagli eleme ugyanis a Kozponti Képzbhely teljes kapacitiskihasznalisdga, és
ugyanakkor annak biztositdsa, hogy a partneriskoldk ne csak a Ktzponti Képz&hely, de egymés
kapacitdsét is ki tudjék hasznélni.

Elengedhetetlen az egyiittmiikodés a munkaerSpiac keresleti oldaléval, vagyis a munkaadékkal,
hiszen egy jol miikddé rendszerben 6k mondjidk meg, hogy mekkora és milyen Osszetételii
munkavillalkra van sziikségiik. Természetesen a rendszer nem lehet olyan dinamikus, hogy a
gyors véltozasokat le lehessen kbvetni, a szlik keresztmetszetet az eszkdzpark beszerzésének
anyagi forrdsai, €s a képzés id6igénye jelenti.

2011-ben a legfontosabb célkilizéseink a kivetkezok:

o Az iskolak altal lckdtdtt kapacitdsokon tili szabad kapacitdsok értékesitése akér heti 6
képzési nap figyelembe vételével is.

o A felnébitképzési bevétclek és eredmény ndvelése, 1ij képzési piacokon valé markans
megjelenés, a timogatott képzések szdménak novelése, legaldbb 4 nyertes palydzat a
munkaiigyi kdzpont kifrdsain

o A miikodési koltségek tovabbi, teljes mértéki racionalizéldsa

o A Nyirszakképzés Nonprofit Kft.-val a miikédési és szervezeti egyiittmiikodés lehetséges
forméainak feltarasa.

1IV. MUKODESI ES FEJLESZTESI CELOK

A Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. miikdési és fejlesztési céljai a 2010-ben a HEFOP
projektekben kialakitott tanmihelyek fejlesztésére irdnyulnak, melynek forrdsa a Tarsasdg éltal
sajat jogon fogadott, valamint a Nyirségi Szakképzés-szervezési Tarsasdgtol atvett szakképzési
hozzéjirulds. 2010-ben a 058-as gézvezeték és késziilékszereld tanmiihelyben egy kozel 6,5
millié Fi-os bekeriilési értékii fejlesztést hajtottunk végre, mellyel a tanmiihely a térségben
egyedillallo felszereltséggel nyjt lehetdséget az épliletgépészeti csOhaldzat-szereld és a kizponti
fiités szercld szakmdk oktatdsdra. A LEGO-tanmiihely az eredeti elképzelésektt! eltérben nem a
Nyfrvidék TISZK Nonprofit Kft. Kozponti Képzbhelyén, hanem a Wesselényi Miklas
Kdzépiskola udvaran kerlilt kialakitasra, {gy a LEGO dltal érintett szakmak koziil a Kdzponti
Képzbhelyen a szerszamkészité szakmaék fejlesztésére fordltottunk kéizel 2 millié Ft-ot

Az élelmiszervizsgélati labor akkreditdldsa clmaradt, mivel a beruhdzds szakképzési
hozzajarulasbél nem finanszirozhat6, a véllalkozési tevékenységhdl esetlegesen megvaldsitando
beruhézas tdbb millié forintos 8sszege belathaté iddn bellll nem térilhet meg.

A fejlesztési tamogatasokat elsbsorban a kovetkezd tanmihelyek fejlesztésére kivanjuk
iranyftani 2011-ben: 062 Vizvezeték és csthélézat-szereld tanmuhelyben, a szerszdmkészitd
szakma oktatdsdra a szamitégéppel vezérelt gyartastechnoldgiai laborban, valamint a gazvezeték-
szereld tanmiihelyben terveziink tovéabbi fejlesztéseket, ezek varhatd dsszértéke elbrelathatéan az
5 millié Ft-ot nem fogjik meghaladni
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A tanmiihelyfejlesztéseken tGl hangsilyt fektetlink a kdzOsségi szolgdltatdsok (pélya-
karriertanécsadds, hétrényos helyzetli tanulokkal val6 foglalkozés, pszicholégusi szolgéltatas)
fejlesztésére is.

Ezeket a szolgéltatdsokat méar nemcsak a partnerintézmények tanuléi szdmara tessziik elérhetsve,
hanem a munkaerépiac szdmdra is, erre jo lehetSséget teremtenek a Munkatlgyi Kozpont 4ltal
meghirdetett munkaerdpiaci beilleszkedést segit6 palyazatok.

V. HUMAN EROFORRAS GAZDALKODAS

A humién erbforrds esetében el kell killdniteni a Kozponti KépzShely tizemeltetéséhez
kapesolédoan alkalmazott munkaer6t, mely a Tarsasag alaptevékenységéhez kapesoladik, ill. a
sajat  bevételek  elérése  c¢éljabdl  megbizasi  szerz6dés  keretében foglalkoztatott
maganszemélyeket, akiknek a tevékenysége ¢s személyi jellegli kifizetései a Térsasdg
villalkozisi tevékenységéhez kapesolodnak.

a) alkalmazottak kimutatdsa (alaptevékenység elldtasa érdekében foglalkoztatottak): 14 £6
Megbizési jogviszonyban (ligyvezets): 1£8 (javadalmazas nélkiil)

Tervezett dsszes bérkéltség 201 1-ben: 29.815 e Ft (az eldz6 évi dsszeg 93,7%-a)
Jarulékok: 8.000 e Ft (az elfz4 évi dsszeg 93,7%-a)
Személyi jellegli kifizetésck: 890 ¢ Ft (uz eldzd évi dsszeg 42%-a)

Az el6zb évektdl eltérben cafetéria jellegli juttatdst, - melynek osszege korabban sem volt
Jelentds — 2011-re koltségtakarékossagi szempontbél nem terveztiink. Ilyen jellegli juttatésra,
mely kedvezményes adézdst béren kivilli juttatdsnak mindsiil csak abban az esetben keriilhet
sor, amennyiben az Uzleti tervben foglaltakat tiltejesitve a vallalkozdsi tevékenység
tébbleteredménye erre fedezetet nyujt.

A személyi jellegli kifizetések kdzbtt jogszabélyon alapuld bejérdsi kbltséget, munkaltatéi
kikilldetési dijakat, nagyon csekély dsszegili reprezentaciés koltségeket terveziink 201 1-re, ezen
tal egyéb személyi jellegii juttatdsokat 300 e Ft 8sszegben It tervezziik pl. a nagykdll6i tanulok
buszkiéltség (bérlet és jegy) téritését is.

2011 evi | A 2009, évi A2009. évi | 2009. évi

terv tény %-a |2010. évitény| tény %-a tény

(e Ft) | (2009=100%) {e Ft) (2009=100%) | (e F{)
Bérkdltség 29 815 89,08 31811 95,05 33 469
[Egyéb személyi jellegi kifizetések 890 36,67| 2117 87,23 2427
Bérjarulékok 8 000 76,23 8 538 81,36 10 494
Szemaélyi jelleqii raforditasok
dsszesen 38 705 83,43 42 466 91,54 46 390

2011-ben az el6z8 évhez képest az alkalmazottak Iétszamét 1 fével cstkkentjilk, a bérksitség és
a jarulékok az elézd évhez képest 6%-kal csokkenek.

A tanmiihelyek zavartalan miikodtetéséhez, és kiilondsen a beinduld felnéttképzésekhez a
Jjelenlegi alkalmazotti létszdm a tovébbiakban mér nem csikkenthetd.

A személyi jellegli raforditasok igy is a tavalyi évhez képest kizel 9 %-o0s mértékii csdkkendst
fogunk elérni, azok utén, hogy 2010-ben is mér 8%-kal cstkkentek az eléz6 évhez képest az
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alaptevékenységhez kapcsolodd személyi jellegii kiaddsok, {gy dsszességében 2 éven beliil 16,5
%-0s koltségestkkenést érilnk el ezen a kiltségtényezén,

b) véllalkoz4si tevékenység ellatdsa érdekében foglalkoztatottak

A véllalkozési tevékenység érdekében elsdsorban a partnerintézményekben tanit6 pedagégusokat
¢s szakoktatokat foglalkoztatjuk, elstdlegesen véllalkozési dfjjal, sziikség esetén pedig
szamfejteit megbizasi dijjal. Képzéseink és szolgiltatdsaink értékesitésénél természetesen
igénybe vesszitk a kompetencidval rendelkez8 tanmiihelyfeleldseinket munkaidében, munkakéri
feladatként, sziikség szerint pedig azon til is. A véllalati sajat képzések esetében az érintett
véllalkozas adott a specidlis szakértelemmel rendelkez alkalmazottakat is bevonjuk.

A szdmfejtett megbizasi dijakat, melyeket a személyi jellegl rafordftdsok kizott kell tervezni,
dtlagosan brutté 3.000 Ft-os dijjal és 1500 emberéraval szémolva 4.468 e Ft-ra tervezzilk,
melynek becsiilt jarulékvonzata 1,086 e Ft.

VI. PENZUGYI TERVEK

A) BEVETELEK TERVEZESE

A bevételeket hdrom nagyobb csoportha sorolhatjuk, alaptevékenység bevétele, vallalkozasi
tevékenység bevétele, és a tAmogatott projektckre (HEFOP, decentralizalt pélyazat, szakképzési
hozzijérulds) elszimolt egyéb bevétel. Ez utébbit azért célszerti teljesen kiilén kezelni, mert
annak cllenére, hogy az alaptevékenységhez kapcsolodnak, de ez a tevékenység egyrészt nem jér
pénzkiaddssal, masfel6l ez a bevétel a mindenkori értékesbkkenési leirassal 41l szemben, vagyis
czen tevékenység eredményre gyakorolt hatdsa 0.

Az alaptevékenység elldtdsdhoz kapcsolédé miikddési bevételek szinte kizérdlag az
tnkormédnyzatokkal kotott kozhasznisagi szerzédéseken alapulé miikodési tamogatasbol
ad6dnak. Ennek Osszege évrol-évre folyamatosan cstkken, idén az elézé évi tdmogatss 80%-at
kapjuk meg a miikidés finanszirozasara, melynek kimutatisa az iizleti terv végén talalhato.

Vallalkozisi tevékenység bevétele
Felnbttképzés bevétele

Bvrél-évre né a vallalkozési tevékenység bevételének volumene, ez adja a Térsasignal az
értékesftés arbevétele eredménykategériat. Vallalkozdsi tevékenységiink f6 bevételi forrésa
2011-ben (is) a felnbttképzés lesz.

A Térsasag akkreditalt feln&ttképzési intézmény, tevékenységiink igen széles spektrumot lel fel.
A 20l1-es évi képzési terviink részletesen is tartalmazza képzési kindlatunkat, a fejlédési
irnyokat és a kitliztt célok elérésének intézkedési tervét,

A TISZK az eredeti jogszabdlyalkot6i szdndék és a projekt eredeti célkitlizési szerint clsésorban
szakmai képzéscket nyijt6 intézmény, az egyéb képzések pl. pedagbgus akkreditalt képzések
csak masodlagosan szerepelnek képzési kindlatunkban. Az, hogy a valosag mast tikrdz, a
felndttképzés sajatos jogszabalyi kornyezetének és a meglehetésen torzult piaci viszonyoknak
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A mellékelt képzési terviinkben alapvetden hdrom célcsoportot killénitiink el:
o Szakmaképzés irdnt érdekl8dé fiatalok, felntittek.
o Gazdilkodé egységek munkavallaldi, akik uj, vagy (ijabb szakképzés megszerzését tlizték
ki célul, valamint a gazdalkod6 egységek 1j technol6giai fejlesztéseihez kapcsolédban a
huméneréforrds tovdbbképzése,
o A munkaer§-piaci szempontb6l hétrdnyos helyzetli, alacsony iskolai végzettségii,
szakképzetlen, els§ vagy tovabbi szakképzettség megszerzése utan érdeklédok.
o A kozoktatdsi intézményben dolgozé pedagégusok, intézményvezet6k, ifjlisdgvédelmi
feleléstk, szabadidé-szervezok.
A célesoportok tagjainak az alabbi képzéseket kindljuk:
o OKlJ-s szakmai képzések (elsésorban véllalkozdsok részére SZAHO terhére, valamint
Munkatligyi Kézpont altal kiirt palydzatokon)
o Egyéb szakmai képzések (specidlis szakmai képzések) elstsorban véllalkozdsok részére
SZAHO terhére
o Pedagégus akkreditdlt képzések
o Egyéb képzések
A killénbdz6 képzések dltaldban jol definidlhaté, eltérd célesoportokhoz kapesolddnak, igy eltér
a képzések szdmdnak novelése és a képzéseken elért bevétel érdekében kifejtett
marketingtevékenység is.
A TISZK (és éltaldban a TISZK-ek) a szakmai képzések bonyolitdsara hivatottak, ennek ellenére
azt latjuk, hogy nagyobb szdmban folytattunk pedagdgus akkreditdlt képzéseket, és az azokon
elért eredmény is nagyobb, ezért Gigy tiinhet, mintha a {6 profilunkat czck a képzések jelentenék.
2011-ben kiemelt eréfeszitéseket fogunk tenni annak érdekében, hogy a szakmai képzéseink
szamat ndveljiik.
A szakmai képzések, mivel nagyon driga, eszkdz-, ill. anyagigényes képzésekrdl van szd,
elssorban tdmogatott képzésként jelennek meg, legyen szé akdr a Munkaligyi Kozpont altal
meghirdetett nagyszimt, OKJ-s végzetiség megszerzésére irAnyuld képzésrdl, akir nagyobb
véllalkozésok éltal szakképzési hozzdjarulas terhére megvalosftott szakmai képzésrol.
Nagyon sajétos a helyzet ezen a piacon, hiszen azt lathatjuk, hogy ahol tényleges versenyhelyzet
lehetséges, pl. a sajit dolgozok képzése szakképzési hozzdjaruls terhére, ott a TISZK komoly
pozicitkat tud elémi. Az Eszak-alfSldi regionlis Munkatigyi Kozpont 4ltal meghirdetett
képzéseken, a TISZK-nek eddig nem volt lehetbsége kdzvetlenill bevételt elérni.

2011-ben a legfontosabb célkitizéstink, hogy ezen a helyzeten valtoztassunk, és a meghirdetett
pélydzatokon tdbb képzést is clnyerjiink. Bar évek 6ta palydzunk, a meghirdetett képzések kiziil
egyet sem sikerlll(t) elnyerniink. Ezen a TISZK sajnos onmagéban nem tud valtoztatni, erre csak
a tulajdonos &nkorményzatainkkal &sszefogva van lehetdség, figy, hogy a TISZK
partnerintézményeiben az intézmények ¢és a tandrok érdekeltségének figyelembevételével
felndttképzést szervezni, illetve lebonyolitani, valamint killsé vdllalkozdsoknak felndithépzés
miiszaki feltételeinek biztositdsa céljdbdl termeket és gyakorlati tanmithelyeket bérbe adni csak a
TISZK-en keresztiil lehessen. Ebben az esetben tudunk csak valddi versenyhelyzetet teremteni, és
igy az iskoldk, a TISZK, ezdltal a tulajdonos-fenntarté énkormdnyzatok is lényegesen jobban
Jarnak. A 201l-es kiirdsban legalabb 4-7 képzés elnyerésére nyflhat redlisan lehetéségiink,
amely igen jelentds bevételi lehetGséget jelent 2012-re.

Felnéttképzési tevékenységtink jelenleg legnagyobb bevételt és eredményt produkal6 terlilete a
pedagégus akkreditalt képzésck értékesitése. 2011-ben az elézd évet jelentdsen meghaladd
Bsszeget terveziink PAT- akkreditdlt képzések bevételeként, hiszen a 2011-es kdzponti
kbltségvetésbe ismét visszakeriilt a normatfv, kdtétt felhasznéldsi elirdnyzatként a kotelez6

Nyiregyhéza — Nagykalld — Tiszavasvar Nyirvidék Térségi Integralt 6 Kézpont Kiemelked Kzt 1 Nonprofit F bsségl Ta Ag 8
4400 Nyiregyhaza, Arok u. 3. Tel: 06 42 507 ~ 238, Fax; 08 42 507-239  Email: mail@nyirvidektiszk.hu

59



"I RITAIRE ek T4 ot K

MSZ EN |80 0001:2009
szabviny szerin tanisitva
Rag. axdm: 100 088

pedagégus tovabbképzési normativa, melyek jelenetés részét az Onkormdnyzati fenntartisi
intézményekben magas szinten képesek vagyunk megvalésitani, és ez nyilvanvaléan a fenntarté
onkormanyzatok érdeke is.

2011-ben egy wabb teriileten kivdnunk megjelenni, mégpedig az elsésorban magdnszemélyek
részére tartott vévidebb, dltaldban kevéssé koltséges, foleg tantermi oklatdst igényld irodai,
sgyviteli, pénziigyi targyi képzések, illetve teljesen tjszerii, a piacon még hidnynak tekinthets
képzésck (P1. haziasszonyoknak és kisérletezd kedvii uraknak féz6tanfolyam, dajkaképzés,stb.).
Jelentds bevételt ezeken a képzéscken idén még nem varunk, rdadédsul nagyon fontos a megfelels
arszint megtaldldsa, hiszen a leginkabb drérzékeny célesoport szdméra kivénjuk ket értékesiteni.
Ugy véljiik, jelentds piacbvitési Iehetséget jelent a felnStiképzési piac ezen szegmense,

A TISZK 2011-es képzési tervében részletesen is bemutatjuk a képzéseinket és a feln6itképzési
piac elemzését.

Képzések terve
Inditott képzések szdma (db) Tervezett bevétel (e Ft)
Szakmai képzés 5 10 770
Pedagdgus tovabbképzés 11 11 550
Egyéb képzési bevétel 2 1 500
Osszesen felnbttképzési bevétel 23 820
Ertékesités egyéb bevételei

2011-ben az elézé évi nagysagrendben tervezziik kozosségi szolgaltatds bevételét, ezek kizitt a
munkailgyi kézpont altal meghirdetett reintegraciés tréningek, és egyéb ért€kesitett fejlesztd
pedagogusi, gydgypedagdgusi szolgaltatdst terveziink, Ezen a tevékenységen jelentts eredményt
elérni nem tudunk, de fontos részét képezik a TISZK szolgaltatdi kosardnak.

A bérleti dijak kozott tervezzitk a Nyirszakképzés Nonprofit Kft-nek bérbe adott iroddk dijat,
valamint a tanmihelyek és tantermek bérleti dijat. A bérleti dij bevételt is lehetséges névelni, de
a tanmiihclyek esetében ez nem célunk, hiszen a tanmiihelyeket nem bérbe adni akarjuk, hanem
sajét magunk kivéanjuk a képzéseket megvaldsitani.

Ertékesités arbevétele 29 870 e Ft
Felnoitképzés tervezett bevétele: 23 820 e Ft
Kozosségi szolgiltatdsok bevétele: 2000eFt
Bérleti dij bevételek: 3000eFt
Egyéb szolgiltatisok bevétele: 1050 e Ft

Egyéb bevételek 142 182 e Ft
Ebbdil

onkormdnyzatok dltal adott milkidési tdmogatds: 71 626 e Ft
HEFOP projekiekben, SZAHO, DECENT elhatdroldsbol feloldott bevétel: 70456 e Ft

Kamatbevételek Selt

Osszesen: 172 057 e Ft

ebbdl pénziigyi mozgdst nem jelentd bevétel: 70456 e Ft
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B) KOLTSEGEK, RAFORDITASOK TERVEZESE

Miikodési koltségek

A Kozponti Képzbhelyen 2010, szeptemberében a negyedik tanév kezdédott meg, és ma mér
nemesak jél tudjuk becsillni a felmeriild koltségeket, de az eddig eltelt id6 lehetévé tette a
koltségek racionalizdldsit, amelyet mér az elmult évben meg is léptlink, azonban az idei évben is
cstkkenteni fogjuk bizonyos koltségek szintjét, elsésorban a személyi jellegil raforditdsok terén
varunk érdemleges cstkkenést, 2011-ben az 8nkormanyzatok rendkiviil nehéz anyagi helyzetét, a
tamogatasuk cstkkenését figyelembe véve cafetéria jellegli kdltséget pl. nem terveztiink, és
egyéb takarckossagi intézkedésekkel a tavalyi évhez képest a miiktdési koltségeken 2,5%-os
megtakaritdst terveziink, de a tulajdonosi elvérasoknak megfelelé miikddési tmogatési szint
cstkkenését csak a viallalkozisi tevékenységen elért tobbleteredmény realizdlasaval tudjuk
teljesiteni. 2011 a sziikitett gazdélkodds éve lesz, azonban azt szem el6tt kell tartanunk, hogy a
gazddlkodds sziikitése egyrészt ne okozza az oktatds szinvonaldnak érezhetd romlasat (ezt jelzi,
pl. az, hogy a koltségek csikkentése mellet sem terveztitk a szakmai anyagkoltség csokkentését),
masrészt ne tegye lehetetlenné a vallalkozési tevékenységben rejld lehetdségek kiakndzdsat, A
szlikitett gazddlkoddsnak kbszonhetd, hogy kbliségtényezdk lényegesen nem fognak néni az
elézé évhez képest, sbt t8bb tételen csokkendst is tudunk elérni a 2010-es évhez képest, a
véllalkozasi tevékenység bovitésével pedig azt tudjuk elérni, hogy a tulajdonosi hozz4jsrulast az
el6zb évhez képest 20%-kal cstkkentjiik, amely szerencsés esetben még a 20%-os cstkkenést is
meghaladhatja.

Villalkozasi tevékenységhez kapesolddé kiltsések

A villalkozési tevékenység dontd hanyadat a feln6ttképzési tevékenységiink teszi ki, amely a
tervezettnél is nagyobb volumenii lchet, ha lehet8séget kapunk arra, hogy a TISZK-ben rejld
komoly kapacitist kihasznaljuk. Mivel erre korldtozottak a lehetéségek, ezért a vallalkozasi
tevékenységiink a tcljes kapacitdsunknak csak toredékét teszi ki. Természetesen mindent
megtesziink a tovabbiakban is azért, hogy villalkozasi tevékenységlinket bévitstik,

Alapvetd, hogy barmely képzést vagy tevékenységet a véllalkozdsi tevékenységlink keretében
csak gy inditunk, ha vérhato bevételei a kbltségeket meghaladjdk, még ha ez az eredmény kicsi
is, hiszen minden tevékenységen elért eredmény az Onkorményzatok terheit csokkenti.
Altaldnossagban elmondhat6, hogy a vallalkozasi tevékenységiink végzése sordn eltérd az egyes
tevékenységek eredményhanyada, a szinte csak huméneréforrds-igényes pedagégus akkreditalt
képzések eredményhdnyada pl, jéval nagyobb, mint az anyagigényes, és sokszor nyomott
tdmogatéssal biré szakmai jellegli képzések eredményhanyada. A villalkozasi tevékenységekhez
kapesol6d6 koltségek felmeriilése tehdt mindenckel6tt a megtériilés (&s nem csak a pillanatnyi,
hanem a jovGbeni megtériilés) lehetéségétsl fligg,

A kiltsépek kimutatdsa kiltségnemenként
1) A személyi jellegii raforditiasok
Az V. pont szerint a teljes személyi jellegli rafordftasok Ssszege:

Alaptevékenység ellatdsa érdekében: 38.705 e Ft
véllalkozasi tevékenység érdekében: 5.554 e Ft.
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Osszesen személyi jellegii raforditds: 44.259 ¢ Ft

2) Anyagjellegii raforditasok

A Kizponti Képzbhely miikidtetésével kapesolatos anvagjellegii rdforditdsok részletezése

2011.évi | A 2008, évi A2009, évi | 2009. évi

terv tény %-a  |2010. évitény| tény %-a tény

(e Ft) | (2009=100%) (eFt) | (2009=100%)| (eF
Anyag-, készletbeszerzések 21914 73,65 22 432 75,39 29 766
Ebbél kziizemi dijak 17 414 67,66 18 148 70,51 25739
Szakmai anyagok 3 000 135,44 2616 118,10 2215
|Egyéb 1 500 83,24 1668 92 56 1802
|gén[bevett szolgaltatasok 21 688 98,40 17 692 79,81 22 041
Ebbél tanulék szallitasa 3 089 115,22 2 802 104,51 2 681
Karbantartas 1 200 141,01 755] 88,72 851
Posta-telekommunikacio 1 550 79,69 1 567 80,57 1945
Takaritas, biztonsagi érzés 7 854 84,37 7 887 84,83 9 308
Egyéb 7 995 110,20 4 571 63,00 7 255
Egyéb szolgaltatasok 950 49,79| 1018 53,35 1908
Anyagjellegii réforditasok ésszesery 44 552| 82,96 41 042| 76,42 53705

Az anyagbeszerzések tllnyomoé részét, t6bb, mint 80 %-at a kbziizemi kiaddsok teszik ki, és a
takarékos energiagazdélkodasnak kszénhetSen jelentsen cstkkent az energiafelbaszndlds
2010-ben, és a kbziizemi dijak a 2009-es szinthez képest kizel 30%-kal cskkentek.. A szakmai
anyagkoltséget kismértékben noveljiik az el6z6 évhez képest, takarékosan bdnva a szakmai
anyagokkal ki tudjuk szolgélni a képzés anyagigényét, Osszességében kedvezdnek mondhat6,
hogy az anyagkditséget az cléz6 évhez képest csOkkenteni tudjuk gy is, hogy a szakmai
gyakorlati képzéshez fethasznalt szakmai anyag szintjét még kismértékben noveljiik is az oktatds
szinvonalanak tovibbi nivelése érdekében.

Az igénybevett szolgdltatdsok tervezett szintje ndvekszik az el6z6 évhez képest, amelynek tébb
oka van, a kéltségndvekedés legfbb oka, hogy 2011-ben az oktatds-szakmai vezetdé munkakort
is kiszerveztiink kiils6 szolgaltatdssd, és ennek a kdltségmepgtakaritdsi vonzata a személyi jellegii
raforditasok Gsszegében jelentkezik, ugyanakkor az igénybevett szolgéltatdsok szintje igy szinten
marad, de a véllalati dsszkdltségszint csttkken.

Jol lathatd, hogy azokon a tényezkon, amelyeken redlisan kliségestkkenés nem viarhato,
azokon novekedést terveziink az el6z6 évhez képest. A tanuldk szillitdsa pl. az ilzemanyagérak
meredek emelkedése mellett ésszerien nem cstkkenhet a szolgdltatds azonos mennyisége
mellett, s6t ezen a koltségsoron még tovabbi emelkedés is varhats, hiszen hidba rendelkeziink a
tanév végéig érvényes szerz6déssel, a gdzolaj drdnak tovébbi emelkedése a szolgaltat6 részérél a
szerzddés feliilvizsgalatit is eredményezheti. A karbantartdsi szolgaltatdsok sszege 2009-hez
képest nétt, ami természetes az épillet dllagmegovasi szitkséglete miatt, ugyanakkor egyre t6bb
karbantartdst, javitist oldunk meg sajdt hdzon beliil a tanmiihelyfeleléstk, oktatok, tanuldk
segitségével, igy a ténylegesen felmeriilt karbantartasi kbltségsziikséglet a toredéke annak, mint
ha valamennyi karbantartist igénybevett szolgdltatdsként szereznénk be. A takaritds, a biztons4gi
Orzés koltségei évek oOta cstkkentek, ill. szinten maradtak, amely a szolgaltatisok éles
versenyének kiszonhetd. 2011-t3] és fSleg az elkbvetkezd években fokozott igény jelentkezhet a
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HEFOP projektekben beszerzett eszkdzok pétldsara, ennek a forrdsdt megteremteni esetlegesen
nagyobb 8sszegli szakképzési hozzdjaruldssal lehetne.

Villalkozisi tevékenységhez kapesoloddé anyagjellegii raforditasok

A villalkozési tevékenység tilnyomd részét jelentd felndttképzések megtartdsahoz kapesol6édod
anyagkoltségeket 2,880 e Ft-ra becstiljiik, melybdl 1.920 e Ft a kbzvetien, képzéshez felhasznalt
szakmai anyag koltsége, és 960 e Ft a papir, irdszer és a tobblet energia kiltsége.

Igénybevett szolgéltatisok: a legjelentdsebb tételt a killsé 6raadék szamlds oradija jelenti, erre
2500 ordval és étlagosan 3200 Ft-os éradijjal szdmolva sszesen 8.000 e Ft terveztiink, Ezen til
400 e Ft egyéb igénybevett szolgéltatdst terveztilnk, elsésorban kiils6 szakértdi tevékenységet
(nem képzési dijat).

A véllalkozési tevékenység érdekében merill fel 2011-ben az intézmény felnSitképzési
akkreditacidjanak megijitasi dija 400 e Ft 8sszegben, ill. egyéb hat6sdgi dijak tovabbi 150 e Ft
tisszegben,

Altaldnossagban elmondhat6, hogy a szakmai jellegii képzéseken kisebb eredményhényaddal
lehet tervezni, mivel ezek a képzések fajlagosan dragdbbak, mint a pedagdgus tovibbképzések.

3) Ertékesikkenési leiris

A HEFOP 3.2.2-P.-2004-10-0021/1.0 és a HEFOP 4.1.1-P.-2004-10-0033/1.0 projektek mér
2009 ota tényleges kiadast nem jelentenek . A projektekhez kapesolddban csupan a beszerzett
eszkdzbk targyévre elszdmolt érickestkkendsi leirdsa jelenik meg a 201 1-es évben is, de ennek a
bevételi ,,parja” a passziv idébeli elhatiroldsok kdzbtt rendelkezésre dll, vagyis ez az elszdmolt
raforditds mar bevéiellel fedezett. A kordbbi iizleti évek lizleti terveiben és beszamoldiban is
jeleztilk mdr, annak ellenére, hogy nem sziikséges fedezni az eszkzOk amortizdcidjat, de
bizonyos szakmékra koncentréltan mindenképpen célszerli annak érdekében, hogy megdrizzik a
Kdozponti Képzohely cslicstechnoldgids statuszat.

4) Pénziigvi miiveletek raforditasa:

A HEFOP 3.2.2 és a HEFOP 4.1.1 projekiek el6finanszirozasat lehetévé tévé hitelt 2009-ben
teljes mértékben visszafizettitk, igy kamatkoltség nem merill fel. A kordbbi években is
felvetGdott az igénye annak, hogy az olykor komoly likviditdsi gondokat a miik&déshez
lapcsolodd esetleges forgdeszk®z hitel felvételével orvosoljuk, de 2011-ig erre nem volt
szlikség. Erre az idén sem lenne szilkség, ha az Onkormdnyzati tdmogatisok az 1/12-es
rendszerben idében megérkezne. A forgdeszkdzhitel mindenképpen drigitand a miikddéstinket.
igy is jelentds koliségmegtakaritast jelent az, hogy a tevékenységiinket elég jelentis mértékben a
szallitokkal , finansziroztatjuk™, de nem lehet visszaélni a szallitéink tiirelmével és bizalmaval.
Amennyiben az 6nkormdnyzati timogatist id8ben megkapndnk, vagy nem egy-két, rosszabb
esetben hdrom hénapos cstiszdssal, abban az esetben megfelelden likvid lenne a Tarsasdg mind a
miik&dési, mind a véllalkozési tevékenység finanszirozdsahoz.

A miiktdeési kiliségek kimutatisa ¢ Ft-ban
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El6z6 év mlkédési
kiltségekhez
2011 |viszonyitott ardny 2010 2008

Személyi jellegli raforditasok 38 705 91,14 42 466 46 390
Anyagjelleg(i raforditasok 44 552 108,55 41 042 53 705
Egyéb raforditasok 400 18,64 2 146 3629
ECS (HEFOP projektek
kivételével) 560 79,10 708 644
PénzUgyi raforditasok 0 0,00 0 3 907
Miikddési kdltségek
dsszesen 84 217 97,52 86 362 108 275

A miikddési kilisépekre 2011-ben 84.217 e Ft-ot terveziink, a 2010-es évi tényleges
miikodési koltség ben ténylegesen atadott mitkédési timogatas 97,5%-at.

Felhalmozisi jellegii kiaddsok (Beruhazisok)

Szakképzési hozzijarulds terhére kb. 5 millié Ft értékben terveziink beruhdzasokat, melyek nagy
része az Inczédy Gybrgy Kozépiskola Kézponti KépzGhelyen oktatott szakmdinak fejlesztéséhez
kapcsolddnak.

2010-ben az északi homlokzatot leszigeteltiik ezzel, a 2. emeleti tirgyald és a mikrobioldgiai
labor bedzédsat vélhetden teljesen meg tudtuk sziintetni, de tovédbbi allagmegbvasi munkékat
2011-ben is kell a Kizponti Képzdhelyen elvégezni, de ezek egy része ,,sajdt rezsis karbantartdsi
munka lesz, melynek csak az anyagktltségét kell megvésdrolnunk,

C) ELOZETES EREDMENYTERV

Az eredménytervnek az a sajatosséiga tovabbra is megmaradt, hogy a mérleg szerinti eredmény
mindig 0 korilil alakul, hiszen a kisebb volumenl villalkozési tevékenység eredménye csak
hozzdjdrul a nem profitorientdlt alaptevékenység miikodési koltségeihez, igy amennyiben a
vallalkozédsi tevékenység erdeménye esetlegesen nd, az csak a tulajdonos Onkorményzati
hozzéjarulast csokkenti, igy ténylges eredmény nem képzédik. A HEFOP projektek beruhdzasainak
értékestkkendési leirdsaval szemben a kordbban clhatarolt timogatdsi bevétel feloldott 8sszege éll,
igy annak eredményre gyakorolt hatdsa mindig 0. Az eredmény tervezése sszességében technikai
jellegti, jelentdsége sokkal inkabb az egyes tevékenységek esetében van.
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Tétel Megnevezes Alaptev. | Vall tev.
I |Ertékesités nettd arbevétele 29 870
II.  |Aktivdlt sajdt teljesitmények értéke 0 0
1L Egéb bevételek 142 182 0
ebbbl ﬁnkonné.n}mti miktidési timogatds 71626
ebbdl HEFOP projekt, és palydzatok elhatdroldsbol feloldott bevétele 70 456/
IV. |Anyagjellegii raforditasok 44552 11830
V. |Személyi jellegfi raforditdsok 38705 5554
VI |Ertékestkkenési leiras 71 016
[REFOP projekickbol beszerzett eszkbzok LCS-je 70 456
VIL |Egyéb riforditdsok 400{ 0
A. Uzemi (iizleti) tevékenység eredménye (EII+III-IV-V-VI-VII) 12491 12486
VIII, |Pénziigyi miiveletek bevételei 5
IX. |Pénziigyi miiveletek raforditasai
B. Pénzﬂg-);ml"lveletek eredménye (VIII-IX) 0
C. Szokisos vallalkozasi eredmény (xA+B 12486] 12486
X.  |Rendkiviili bevételek 0] 0|
XI.  |Rendkivili raforditasok 0| 0|
D.  |Rendkiviili eredmény (X-XI) of 0f
E. Adozas elotti eredmény (+CxD 12486 12 486|
XII.  |Adéfizetési kitelezettség of 0|
F.  |Adézott eredmény (:E-XII) 12486] 12486
G. _ [Mérleg szerinti eredmény (£F+22-23) -12486] 12 486|
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D) PENZFORGALMI BECSLESEK

A pénzforgalmi becsléseknél célszerli elkilléniteni a véllalkozédsi tevékenységhez kapesolédd
bevételeket, masfeldl pedig a miik8déshez kapesolodé bevételeket.

Kiemelt jelentdséggel bir, hogy a tulajdonos énkormanyzataink a miikddési timogatést az elfogadoft
tizleti tervek és kaltségvetési rendeletek szerint 1/12-es rendszerben rendelkezésiinkre tudjék
bocsatani, vagy sem. Amennyiben ez biztosftott, a Térsasdgnak komoly likviditdsi gondjai nem
lesznek, ugyanis a miik8dés sordn a nyéri két hénapot kivéve szinte teljesen egyenletes a miikdési
kdltségek felmeriilése, csak az év cleji téli, és az év végi 6szi-téli honapok jelentek egy kicsivel
nagyobb koltségigényt, de ezek a hénapok sem haladjédk meg 10%-ndl tobbel az 4tlagos havi
kiltségszintet, igy az ardnyos finanszirozés megteremti a Tdrsasag likvid gazdalkod4sat.

A pazdilkodas likviditdsanal mindig az elsé két, rosszabb esetben az elst hdrom hénap jelenti a
kritikus idoszakot, ahogyan az alabbi pénzdramldsi tervbél is kiolvashat6, ugyanis cbben az
id6szakban nem kapunk 8nkormaényzati tdmogatdst, legfeljebb az clézé évi elmaradést, igy bér a
koltségek felmerlilnek, de nem tudjuk a szdllitbinkat kiegyenliteni, és szallit6i tartozdsaink
jelentdsen felduzzadnak. Ezt az idszakot a legnehezebb 4tvészelniink, de amennyiben az
Onkorményzati tdmogatis az ezt kdvetd iddszakban beéll az egyenletes 1/12-es finanszirozisra,
akkor az év tovabbi részében a likviditdsi gondjaink megsziinnek.

A villalkozasi tevékenység koltség és bevételi igénye ennél lényegesen valtozékonyabban alakul. A
bevételek egy része rdaddsul ut6finanszirozott tevékenységhez kapesolddik, gy itt a kiaddsok,
koltségek id6beli tervezése kiemelt jelentéséggel bir.

A képzéseknél az draaddinkkal igyeksziink a pélydzati finanszirozashoz igazitani a pénziigyi
rendezést, ill. részletfizetéseket beiktatni a pénziigyi elszdmoldsok iiteméhez igazodva. A
véllalkozasi tevékenység teljesitése sordn az tigyesen kialakitott szerz8désekkel a likviditas a teljes
gazddlkodas folyaman biztosithato.

A 6 tevékenységeink bevételi és kiadasi litemezését az alabbiakban mutatjuk ki:

Nyiregyhéza — Nagykallé — Tiszavasvari Nyirvidék Téreégi Integralt Szekképzé Ki Menprofit Korddtolt Feleldsaégi T: A 15
4400 Nylregyhéza, Arok u, 53, Tel: 06 42 507 — 238, Fax. 06 42 507-238  Emall: mali@nyirvidektiszk.hu
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Targy (4.np.): Eloterjesztés a Nyirségi Szakképzés- szervezési Kiemelkedéen Kozhasznu
Nonprofit Kft. 2010. évi egyszerusitett éves beszamoldjarol,
kozhasznusagi jelentésérol és 2011. évi iizleti tervérol

Eloadé: Dr. Fiilop Erik polgarmester

Témafelelos: Girus Andras osztalyvezeto

Kutyko Robert témafelelds szobeli kiegészitése:

Elmondta, hogy ebben az eldterjesztésben a korabbi HEFOP-os TISZK beszamoldja szerepel, a
Nyirségi Szakképzés- szervezési Kiemelkedden Kozhasznu Tarsasagé, amely most képzohelyként
mikddik, és ide jarnak a Tiszavasvari tanulok is, tovabba a forraselosztasi-és gytjtési feladatokat is
ez a szervezet latja el. Hozzétette, hogy ez egy joval kisebb 6sszeg felhasznalasat jelenti a TAMOP
2.2.3. palyazaton beliil, amely projekt 2010. november honapban zarult le, és 2011. méjusadban
tortént meg az ellendrzése, ahol megallapitast nyert, hogy a projekt keretein beliil szaz szazalékban
a kiiras szerint valosult meg a palyazat.

Bizottsagi vélemények:

Papp Maria a Pénziigyi Bizottsag elnoke:
Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi Bizottsaga 5 igen egyhangu szavazattal ellenszavazat
¢s tartozkodas nélkiil a hatdrozat — tervezet elfogadasat javasolja a Képviseld — testiilet szdmara.

Tiszavasvdri Viros Onkormdnyzata Ugyrendi és Jogi Bizottsdga hatdrozatképtelen volt, ezért az
eloterjesztésrol nem hozott dontést.

A Képviselo- testiilet 9 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az alabbi
hatdarozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
112/2011.(V.26.) Kt. sz.
hatarozata

a Nyirségi Szakképzés-szervezési Kiemelkedéen Kozhaszni Nonprofit Kft. 2010. évi
egyszerisitett éves beszamolojarol, kozhasznusagi jelentésérol és a 2011. évi iizleti tervérol

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilete a Nyirségi Szakképzés-szervezési
Kiemelked6en Kozhaszni Nonprofit Kft. 2010. évi gazdalkoddsdnak mérlegadatait tartalmazd
egyszerusitett éves beszamolojat, a Kft. kozhasznlsagi jelentését és a 2011. évre elkészitett iizleti
tervét megtargyalta ¢és azt az elGterjesztett tartalommal a taggylilésnek elfogadasra javasolja.

Felkéri a polgarmestert, hogy az Onkorményzatot a Kft. taggyiilésén a hatdrozatban foglaltaknak

megfelelden képviselje.

Hataridé: esedékességkor Felelés: dr. Fiilop Erik polgarmester
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Nyirségi Szakképzés-szervezasi
Kiemelkedéen Kézhasznd Nonprofit Kft.
Székhely: 4400 Nyiregyhéza, Arok u, 53. Vs
Levelazdal clm: 4401 Nylregyhdza, Pf. 258.
Tal/fax: 06-42/786-682
weboldal: www.nyirszakkepzas.hu
e-mail: mall@nylrszakikepzes.hu
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NYIRSEGI SZAKKEPZES-SZERVEZESI
KIEMELKEDOEN KOZHASZNU NONPROFIT KFT.

4400 Nyiregyhéaza, Arok u. 53.
Cégjegyzékszam: 15-09-072924
Statisztikai szamjel: 14380549-8532-572-15

2010. EVI
KOZHASZNUSAGI JELENTES ES EGYSZERUSITETT EVES
BESZAMOLO

Nyirsdgl Szakképzés-szervezési
Kiemelkaddan Kdzhaszed Nonprofit Kft.

4400 Nyfragyhaza, Arok u. 3.
Addazém: 14380649-1-16

RS 11@3—?05215??
oki. kdzgazddsz

bejegyzett kbnyvvizsgalo Hajdu Séndor

MKVK szam: 001965 i )
Tol/Fax: (42) 405-693 ligyvezets

Nyiregyhaza, 2011. aprilis 30.

Hollés Andrds

F
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Nyirségi Szakképzés-szervezési
Kiemelkedden K&zhaszni Nonprofit Kft.
Székhely: 4400 Nylregyhéza, Arok u. 53.
Levelezdsi efm: 4401 Nylregyhdza, Pf. 258,

Tel/fax: 06-42/786-682 7 Ve aretr’szd
weboldal: www,.nyirszakkepzes.hu {’{) M "%’:ﬁ.ﬁ'{ﬁ EHE"?
e-mail: mail@nyirszakkepzes.hu

_4;:24-7?._

A Nyirségi Szakképzés-szervezési Kiemelked&en Kézhaszni Nonprofit Kft. kdzhasznusagi jelentése és
egyszer(isitett éves beszdmoldjanak mérlege, mely a
224/2000. (XIl. 19.) Korm. rendelet elGirasainak megfelelen késziilt.

|El628 év (e Ff) |Targyév (e Ft)

ESZKOZOK (AKTIVAK)
A. Befektetett eszkdzok 9 523| 33 443
1| Immateridlis javak 163 8 546
1l.] Targyi eszkdzdk 9 360 24 897
Ill.| Befektaetett pénziigyi eszkdzdk
B. Forgéeszkozok 168 868 130 546
1| Készletek
11| Kdvetelésel 22 6912
ill.] Ertékpapirok
IV.] Pénzeszkbzik 168 846 123 634
C. | Aktiv idébeli elhatarolasok | 78 314| 40 311
Eszkbdzok 6sszesen | 256 705| 204 300

FORRASOK (PASSZIVAK)

D. | Sajat t6ke 1139| 1139
1| Indulé téke/Jagyzeatt tbke 1100 1100
Il.| Tékevaltozas/Eredmény 39 39

1Il.] Lek&tott tartalék

V.| Ertékelési tartalék

V.| Targyévi eredmény alaptevékenységbdl
(kozhasznu tevékenységbdl)

V1.| Targyévi eredmeény vallalkozasi
tevékenységbdl

E. [ Céltartalékok | |

F. | Kdtelezettségek 127 639| 51 630
Hatrasorolt kotelezettségek
Il.| Hosszu lejaratl kételezettsegek

111.] Révid lejarati kotelezettségek 127 639 51 630
G. | Passziv idébeli elhatarolasok | 127 927| 151 531
Forrasok &sszesen [ 256 705| 204 300
Nyiregyhaza, 2011. 4prilis 30. .—\é\ < fi“‘ _
Hollés Andrds a vallalkozas, vezetSje Nyiségl Szakképzés-szervezési
oki. kbzgazddsz (képviselGje) KiomelkedGen Kozhaszmd Nonprofit Kit.
bejegyzett kanyvvizsgald P | 4400 Nylregyhéza, Arok 4. 53.
MEKVK szam: 001965 Addszém: 14380649-1-15
Tel/Fax: (42) 405-693 " sz: 11744003-20621677
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Nyirségi Szakképzés-szervezési
Kiemelkedden Kézhaszn( Nonprofit Kft.
Székhely: 4400 Nyiregyhéza, Arok u, 53.
Levelezési cim: 4401 Nylregyhaza, Pf, 258,
Tel/fax: 06-42/786-682
weboldal: www.nyirszakkepzes.hu
e-mall: mallinylrszakkepzes.hu

Ui egyarzusz

A Nyirségi Szakképzés-szervezési Kiemelked&en Kézhaszni Nonprofit Kft. kbzhaszniisagi jelentése és

egyszer(sitett éves beszamolojanak eredménykimutatdsa a 224/2000. (XIl. 19.) Korm. rendelet elSirasainak

megfelelGen
Villalkozasi
Alaptevékenység |tevékenység (e Osszesen
(e Ft) Ft) (e Ft)
1. Ertékesftés netté arbevétele
2 Aktivalt sajat teljesitmények értcke
3. Egyéb bevételek 375 053 375 053
ebbél: 0
- témogatésok 374 326 374 326
alapitéi (helyi 6nkormémyzatok) 16 231 16 231
kézponti koltségvetési 0
helyi 6nkormanyzati 0
Eurépai Uni6 Strukturélis Alapok tdmogatisa 194 827 194 827
Eurépai Szocidlis Alap tdmogatdsa 194 827 194 827
Szakképzési hozzdjarulds 115 790 115790
egyéb 47 478 47 478
4. Pénziigyi milveletek bevételei 3 426 3 426
5. Rendkiviili bevételek 0
ebbdl:
- tdmogatésok
alapitoi
kdzponti kbltségvetési
helyi 8nkormanyzati
egych
6. Tagdijak
4. | Osszes bevétel (132+3+4+5+6) 378 479 0 378 479
/ Anyagjellegli raforditasok 161 170 161 170
8. Személyi jellegii raforditdsok 52 056 52 056
9. | Ertékesokkenési leirds 7 472 7 472
10. [ Egyéb raforditisok 157 781 157 781
11. | Pénziigyi milveletek raforditdsai 0
12 Rendkiviili raforditdsok 0
B. Osszes raforditis (7+8+9+10+11+12) 378 479 0 378 479
C. Adozis elitti eredmény (A-B) 0 0 0
1 Addfizetési kitelezettsép 0 0 Q
D Jévahagyott osztalék 0 0 4]
E. Targyévi eredmény (C-I-D) 0 0 0

Nyiregyhdza, 2011. aprilis 30. vk s oklipzs
Andrds : z % ces-srervezesi—
Hollos a véllalkozés ve! déen Kbzhaszng Nonprofit K1y,

okl. kbzgazdasz

; : - —— 4400 Nyiragyhs
bejegyzett konyvvizsgdld (képviseldje) A é 2a, Asok u, 53,
MKVK szam: 001965 Efﬁfﬁ?&l‘g}%ﬂﬁdﬂu;_ﬁlg
TaljFax: (42) 4056.-683 AI3~20R21677

W v R
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Nylirségi Szakképzés-szervezési
Kiemelkedden Kbzhaszn Nonprofit Kft.
Székhely: 4400 Nylregyhéza, Arok u. 53. AT
Levelezési cim: 4401 Nyiregyhdza, Pf. 258, - B 2o
Telffax: 06-42/786-682
weboldal: www.nyirszakkepzes.hu
a-mail: mall@nyirszakkepzes.hu

Uj Megnararsztg

2. Kimutatas a koltségvetési tamogatdsrol és annak felhasznalasarol

Koltségvetési tdmogatasként az Eurdpai Szocialis Alap 3ltal tarsfinanszirozott TAMOP-2.2.3-07/2-2F-
2008-0004 projekthez kapcsolédd tAmogatést és annak felhasznaldsat mutatjuk ki.

A szamviteli elszamoldsok sajatossdgai miatt azonban a pénzmozgdsok, vagyis a pénziigyileg realizalt
bevétel és a véglegesen elszamolt bevételek és koltségek/raforditasok elvalnak egymastél.

2009-ben megkaptuk a tdmogatdsi 6sszeg 35%-at, 110.250 e Ft tdmogatdsi el6leget, amelynek
felhasznalasdval és kifizetési kérelmek benyljtidsdval a projektet kivaléan lehetett finanszirozni,
tulajdonosi likviditasi tAmogatast a projekt egyéltaldn nem igényelt. 2010, november 30-an a projektet
lezartuk, és a zaré PEJ-t, valamint a Zard Kifizetési Kérelmet egy hdnappal a beadasi hatérid6 el&tt
benytjtottuk elszamoldsra — mar a mérlegkészités idGszakaban. Jelenleg a zard helyszini ellen&rzést és a
projekt teljes lezardsat varjuk. Az un. ,Palytaj” feliiletrél rendelkezésre dllo informacidink szerint a zéré
elszdmolds 10.682 e Ft koltsége is elfogadott stétuszban van teljes Gsszegében, jelenleg mar csak a teljes
lezdrasra varunk. Tdmogatas atutaldsdra mar nem fog sor keriilni a projektben, hiszen a projekt teljes
bekeriilési kaltségének megfelel§ tdmogatast megkaptuk, a jévadhagyott tamogatds elszamolasara az
eléleggel szemben keriil sor.

A projektben osszesen 6 kifizetési kérelmet nyljtottunk be, ebbdl négyet 2010-ben. (A projekt
kéltségeinek lehivasara kifizetési kérelmek benyujtasaval torténik, melynek soran az 1. korben a hibatlan
tételeket elfogadja és a tdmogatast utéfinanszirozdsbhan dtadja a TAmogato, a hidanypétlasra/korrekciora
szorulé tételeket pedig csak a 2. kérben utaljdk &, amennyiben azok a hidnypétlast kdvetden
elfogadhatéva valnak.

Ezer Ft-ban
Kifizetési Osszes kbltséggel,
kérelem Ebbél Targyi raforditassal
Jévaha- | 2010. évet| Jévahagyott eszkoz ellentételezett
Jovahagyas| gyott erintd dsszegbdl a | elszamolt | tamogatas (elszamolt
sorszam | kor idépontja Gsszeg osszeg kéltség ECS-je bevétel)
¥ 1. 2010.02.11 41 266 0 0
iz 2: 2010.02.25 17 462 Q 0
2. 1. 2010.04.19 25 658 3959 1799
2 2. 2010.04.27 13 589 2398 2145
3. i 2010.06.24 62 553 62 553 62 097
3. 2. 2010.07.02 7042 7 042 7 042
4, 1. 2010.10.19 45 413 45 413 38 413
4. 2. 2010.11.03 11 189 11189 11 189
5. 1= 2010.12.08 30 321 30 321 30 321
5. 2 2011.01.03 29 418 20 416 29 416
6. ZKK 10 682 10 682 10 682
1723
Osszesen * | 294591] 202973 193 104 1723 194 827
*abhdl Nyiregyhazat érinté
eldkészitési ktg az 1. PEJ-bél: 13 557

* Minden szédmla elfogadott statuszban van, vagyis a Tamogal6 a kéliségeket befogadia és effogadta.
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Nylirségi Szakképzés-szervezési
Kiemelked&en Kézhasznii Nonprofit Kft.
Székhely: 4400 Nyiregyhdza, Arok u. 53. s
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Uj Yegyarors=t

2010. évben dtutalt tdmogatas dsszege (e Ft-ban):

Kifizetési
kérelem
Téamogatas
utaldsanak Atutalt
sorszam | kor | idépontja | tdmogatas
1. 1. 12010.02.19 41 266
; 2. | 2010.03.09 17 462
2. 1. |12010.04.28 25 658
2. 2. |2010.05.05 13 589
3 1. 12010.07.02 62 553
13. 2. |12010.07.13 7042
4, 1. 12010.10.27 21430
189 000

A 2009. évhen atutalt 110.250 e Ft elSleggel egyiitt a projektben Gsszesen 299.250 e Ft tamogatdst
kaptunk meg, amely a teljes tamogatds &sszegének 95%-a. Tekintve, hogy a teljes
projektkoltségvetésnek csak a 93,5%-at hasznaltuk fel, a projekt 2010-ben teljesen lefinanszirozdsra
kerdilt.

A TAMOP-2.2.3-07/2-2F-2008-0004 projektben
2009-ben a tAmogatds terhére a kovetkezd kéltségek meriltek fel:

Projekttevékenység Osszeq (e Ft)
Projektmenedzsment bérek és jarulékok 9 098
Projektimenedzsment tevékenységet seqitd szakmai szolgaltatasok 5354
Projekt szakmai megvaldsitdk bérek, megbizasi dijak és jarulékok 31 868
Killsé szakérték a projekt megvaldsitasahoz 8 670
Szakertoi munka a projekt tevekenységeinek megvaldsitasara 1156 540
Pedagodgusok és intézmeényi vezetdk tovabbképzésének kdltségei 6 000
Nyilvanossag biztositasa (Hirdetesek, honlap, reklamtargyak, rendezvények 9 369
Kozbeszerzések koliségei 1231
Projekt keretében beszerzett eszkdzok elszamolt értekcsdkkenése 1723
Irodaszerek beszerzese 1786
Posta-telekommunikacio 1 662
_Egyéb koltsegek 2526
sszes projektkditség 2010-ben 194 827

A kimutatasban szereplé koltségeket a mérlegkészités id@szakaban elfogadtak, bar a Zaré Kifizetési
Kérelem 10.682 e Ft dsszegli tdmogatasanak forraslehivasat még nem hagytak hivatalosan jéva, hiszen
arra csak a zdré helyszini szemlét kovetGen keriilhet sor, de a zéré kifizetési kérelem szémlai is
elfogadott allapotban vannak, igy a bevétel elszimoldsdnak az &sszemérés elvét szem elStt tartva
nincsen akadalya. A projekt teljes bekeriilési értéke 294.590 e Ft volt, amelyet a zaro kifizetési kérelmet
kivéve teljesen elfogadtak.
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3. A vagyon felhasznaldsaval kapcsolatos kimutatas

A Téarsasdgot Nyiregyhdza Megyei Jogli Varos Onkormanyzata, Nagykallé Varos Onkormanyzata,
Tiszavasvari Varos Onkormanyzata, Balkdny Varos Onkormanyzata, a Debreceni Egyetem, a Nyiregyhéza
Féiskola és a Besztereci Helyi J6léti Szolgdlati Alapitvany kézdsen hozta létre 1 millié Ft torzstkével.
2009-ben a Tarsasig jegyzett t&kéje a Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. tagok kozé torténd belépésével
1.100 e Ft-ra emelkedett. Mivel a targyévi gazdélkoddsunkban a kéltségek bevételek egyensilyban
vannak, a Tarsasag torzst6kéje rendelkezésre all.

4. A cél szerinti juttatasok kimutatasa

itt mutatjuk ki a Nyirségi Szakképzés-szervezési Tarsasag és partnerintézményei daltal begy(ijtott
szakképzési fejlesztési forrasok felhasznalasat, a fejlesztési timogatds iskoldknak térténd tovabbadasat a
nappali rendszer(i gyakorlati képzés térgyi feltételeinek fejlesztése céljabol.

2010-ben tilnyomd részt a 2009-ben gylijtott szakképzési hozzdjaruldst hasznaltuk fel, a fejlesztési
megéllapodésokkal és a fejlesztési szitkségletekkel 6sszhangban. A szakképzési hozzajarulds 2010. évi
felhasznalasardl, csakdgy, mint az eléz8 évben, a jogszabdlyban meghatarozott hatarid6t kézel egy
hénappal nydjtottuk be adatszolgéltatasunkat, igy a TISZK-ek kéziil az elssk kdzott fogadhatunk az idei
évre fejlesztési tamogatdst. A 2010-es fejlesztési megallapodasnak csak kis részét, 6,6%-at hasznaltuk fel
a targyévben, igaz, a targyévi fejlesztési tdmogatdsnak 67%-a decemberben, és tébb, mint 60%-a az év
utolsé két hetében érkezik, vagyis a fogadas évében a felhasznalas nem is lenne megvalésithato..
2010-ben az elz6 évihez hasonlé nagysdgrend(, 130.951 e Ft 6sszegli fejlesztési tdmogatast fogadtunk
(2009: 129.489 e Ft).

A fejlesztési tdmogatds tdlnyomd részét (80%-at) az iskolaknak atadtuk, akik a szerzddésekkel
dsszhangban téargyi eszkdzok beszerzésére forditottak a tamogatdst.
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2010-ben a szakképzési hozzajaruldst a kévetkez6képpen hasznaltuk fel (e Ft-ban):

Atadott
Fejlesztési tamogatas fogadasanak éve témogatasbdl )
decent palyazati
2009 2010 dnerd
Pénzben atad ott tamogatas
[Banki 21984 1349 616
Bencs 3097 113
Gollasz 1332
Inczédy 7994
Nyfrvidék TISZK Kozponti Képzbhely 6169
Lippai 7971 1389
Miivészeti 7169 59
Sipkay 8 449 598
Széchenyi 1802 311
Vasarhelyi 10 892 1281
Wesselényi 7194 606
Weslsik 2 862 1172
Zay 865 328
Kallay 1882 526
Tiszavasvari 13 265 2353 478
Rétkdzl 370 370
Magiszter 1220 340
Osszesen 103 297 6262 6 847
Atadott fejlesztési tamogatas sszesen 109 559
Atadott eszkoz
"LEGO-s" szakmakra atadott eszkdz a Wesselényi
Kézépiskolaba, az Inczédy Kbzépiskolaba, a Nyirvidék
TISZK Kézponti Képzéhelyére 13 493 1651 530
Banki 668 787
Nyiregyhazi F tiskola KT1 121 23
Osszesen 14 282 2461 530

Tananyag, taneszkdz-fejlesztésre, valamint akkreditalt képzésre (5%) Gsszesen 818 e Ft hasznaltunk fel
(Banki 668 e Ft, Tiszavasvari 150 e Ft), karbantartasi és fenntartasi kdltségre (15%) viszonylag keveset
(Banki: 192 e Ft-ot), mivel annak elszdmolédsa igen kedvez&tlen. Kedvez8 véltozés, hogy 2011-t6l mar
nem csak javitdsi karbantartasi, fenntartasi kdltségeket, de szakmai anyag vasarldsat is lehet szakképzési

hozzajarulasbdl finanszirozni, és mértéke is 20%-ra emelkedik.

Adminisztracidra osszesen 2.309 e Ft-ot forditottunk (a teljes tdmogatds 1,7%-a),

kovetkezéképpen hasznaltunk fel:

76

amelyet a



Nyirségi Szakképzés-szervezési
Kiemelked&en Kézhasznt Nonprofit Kft.
Székhely: 4400 Nyfregyhéza, Arok u. 53. T
Levelezésf cim: 4401 Nyfregyhdza, Pf, 258. S S B S
Tel/fax: 06-42/786-682
weboldal: www.nyirszakkepzes.hu
e-mail: mail@nyirszakkepzes. hu

0 Megyacazsz?

Koltségtipus Osszeg Fébb tételek

Hirdetési, tovabbképzési kdliségek, szaho
admnisztracids szolgaltatasok az iskolai

| lgenybevett szolgaltatasok 1 890|adminisztracidra, cégadatbazis szolgaltatas
Bérkdltség 419|SZAHO adminisziracios munkatars bere
Osszesen 2309

5. A kbzponti koltségvetési szervtdl, az elkiilonitett allami pénzalaptdl, a helyi
onkormanyzattdl, a kisebbségi telepilési onkormanyzattdl, a telepilési
onkormanyzatok tarsuldsatdl, az egészségbiztositasi onkormanyzattdl és
mindezek szerveitfl kapott tamogatas mértékének kimutatasa

Helyi dnkormanyzattdl kapott mikédési tamogatas

A Tarsasag 2010-ben 3 dnkorményzattdl, mint tulajdonostdl részesiilt helyi &nkormanyzati
tdmogatdasban, ugyanakkor 4 &nkormanyzatra szamoltunk el bevételt 2010-ben, mivel az el6z6 évi
koltséggel nem ellentételezett tdmogatast a passziv idSbeli elhatdroldsok kézil feloldottuk, és a
térgyévben szdmoltuk el bevételként.

2010. évben is meriiltek fel olyan miikédési kdéltségek, amelyek a szakképzés-szervezési tarsasag
szervezetének, az Eszak-alféldi Regiondlis Fejlesztési és Képzési Bizottsdggal, a partnerintézményekkel
valé egylittmiikédés kialakitdsdra, a fejlesztési forrdsok és a taniigyigazgatasi feladatok elvégzéséhez
elengedhetetleniil sziikségesek. Ennek dsszege 2010-ben 20.368 e Ft volt, az el§z8 évi masfélszerese. A
novekedés oka, hogy 2010-ben az el6z8 évihez képest tobb, projekten kiviili feladatot lattunk el,
masrészt a projekt 2010 novemberében befejezddott, és ezzel egy igen jelentds finanszirozasi forras
zarult be. Igaz, kedvezd valtozas, hogy az adminisztraciés koltségek szakképzési hozzdjarulds terhére
elszamolhatd hanyada 2011-t6l megnétt, igy 2012-t8l gyakorlatilag mér Gnkormanyzati tamogatds
nélkil mdkodhet a Tarsasag.

A miikddési koltségek egy részét a kamatbevételeinkbdl (3.410 e Ft) és egyéb bevételeinkbdl (726 e Ft)
fedeztiik, igy 4.136 e Ft-ot tudtunk bevonni a miikédésiink finanszirozdsara az 6nkormanyzati miikodési
tamogatason kiviil. Ezen tdl a 2009-ben megkapott, de kdltséggel nem ellentételezett miikédési
tamogatds Osszegét, 3.625 e Ft-ot a passziv id&beli elhatdrolasok kozil feloldottunk. Az izleti terv
szerinti miikddési tdmogatassal (19.000 e Ft} szemben 12.885 e Ft miikodési tamogatasra volt csak
sziikséglink. Ezt azt jelentette, hogy az lizleti terv szerinti tdmogatdsok a tervezettnél alacsonyabban
alakultak, ez Nyiregyhaza esetében 16.274 e Ft helyett 10.706 e Ft-ot, Nagykalld esetében 1.376 e Ft
helyett 1.115 e Ft-ot, Tiszavasvari esetében 1.313 e Ft helyett 1.064 e Ft-ot jelentett.
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Az atutalt, felhasznalt tamogatds dnkormdanyzatonkénti kimutatasa a kévetkezd:

Ezer Ft
Fel nem
El6z6 évrdl hasznalt
athozott, Atadott tamogatéas
targyévre miikodési |2010-ben {passziv Elszamolt
elszamolt  |tdmogatas |atutalt Teljes idébeli bevétel
tamogatas |2010-ben  [tdmogatéds |tdmogatds |elhatérolds) |2010-re
Nyiregyhaza (85,65%) 3 456 10 706 5 064 14 162 239 13 923
Tiszavasvari (6,91%) 78 1064 1064 1142 19 1123
[Nagykallo (7,24%) 82 1115 0 1197 20 1177
Balkany (0,2%) 8 0 0 8 0 8
Osszesen 3624 12 885 6128 16 509 278 16 231

A 2010-ben elszamolt, alaptevékenység elldtdsdhoz kapcsolods kéltség 6sszesen: 20.368 e Ft.
A 2010-ben elszamolt m(ikodési tamogatas dsszege: 16.231 e Ft.

Az elszdmolds szerinti tdmogatast a kovetkezGképpen hasznaltuk fel:
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Térgyév Az lizleti terv
Koltségek (e Ft) |Jelentdsebb tételek szazalékdban
L Elszimolt anyagkdltség 891 |papir-iroszer: 190 e Ft, lizemanyag: 559 e Ft 89,1
bérleti dij: 2.400 e Ft, képzési koltségek,
tanulmanyit kéltségei: 733 e Ft, kdnyvvizsgilat:
II.  [Igénybe vett szolgaltatisok kilisége 4 763|500 e Ft, posta-telekommunikacio: 413 e Ft 92,8
hatosagi dijak, illctékek, bankkoliség: 469 e Ft,
1. |Egyéb szolgiliatisok 746|biztositdsi dijak: 164 e Ft 57.4
IV. |Kozvetitett szolgéltatisok értéke 721]Tovébbszimlazott telefonktg, tanulményutak kigei %
3 6 teljes bére + projektben résztveviik decembert
bére, csokkentve a SZAHO 3% terhére elszamolt
V. [Bérksltség 7 554|berkiggel (419 ¢ Ft) 82,1
Személyi jellegii egyéb kifizetések étkezési utalvany, tidiilési csekk, reprezenticids
V1. |(étkezési hj, bejarasi kig stb.) 1 071 |koliségek 72,4
VIL |Bérek jarulékai 2 067 78,4
VIII. |Elszamolt értékestkkenési leirds 1638 82,7
Szakképzéshez kapesoldo, nem elszdmolhatd
tamogatés: 699 e FL, gépjarmiihdz kapesolodd
IX. |Egyéb raforditasok 917|adék, NSZFI-nek fizetend kamat B
Osszesen mikddési kaltség: 20 368 89,6
9
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Elkiilonitett dllami pénzalapoktdl kapott tamogatds

Itt szamoljuk el a Munkaerdépiaci Alap Képzési Alaprész decentralizalt kerete terhére kiirt palyazaton
elnyert tdmogatast és a tamogatds terhére tdrténd beszerzéseket. 2010-ben teljesen Gj rendszerben irta
ki az NSZF| a decentralizalt palyazatot, csak a TISZK-ek palyazhattak, a partnerintézmények énélldan
nem. Nagy felel§sség volt a TISZK-eken, hiszen ha a TISZK vagy barmely intézmény hibédt vét a
palydzatban, akkor valamennyi intézmény elesik a fejlesztési lehet&ségtél. A Nyirségi TISZK megfelelt a
kihivasnak, hiszen a rendelkezésre all6 rovid id6 alatt nyertes palydzatot készitettiink el, és 51.762 e Ft
Ssszeg(i tAmogatast nyertiink el, rdadasul dgy, hogy az Eszak-alfsldi régioban miikédé 7 TISZK kéziil csak

kettd nyert, ezek egyike a megyében egyediiliként a miénk volt.

A palyazatot sikeriilt 2010 szeptemberében maradéktalanul megvaldsitani, és a targyévben a teljes
jovahagyott tdmogatast is atutalta az NSZFI.
13 partnerintézményiink vett részt a palyazatban, és az alabbi fejlesztéseket valdsitottuk meg e Ft-ban:

Elnyert Hozzaadott
Iskola Beszerzett eszkdzok tamogatas dnerd
autéelektronikai diagnosztikai
Banki eszkozok, szerszamoskészlelek 5 201 616
Bencs informatikai eszkozdk 1007 113
Inczédy routerek 4 457 530
Lippai traktor, potkocsi 5 461 1389
Magiszter informatikai eszkdzok 3030 340
Kallay kémiives dllvany, badogos eszkdzik 4 678 526
Rétkozi * zoldségszarito 4 065 456
pénztargepek, konyhai eszkozok,
Sipkay laptopok 5320 598
Szechenyi szamitogépek 2760 311
Tiszavasvari potkocsi, szalagfiiresz 4 254 478
elekromos mérSberendezések,
Wesselényi szamitsatechnikai eszkozok 3233 1172
Westsik kiflisodro, szamitogépek 5377 606
Zay egészségigyi szemléltetd eszkdzbk 2919 328
Osszesen 51762 7 463

* a Rétkozi Szakiskola és Népfbiskoldnalk 370 e Ft 8sszegil szakképzési hozzajérulast adtunk
&t 8nerdkét, 86 e Ft-ot sajét erdbdl élitak.

A 13 partnerintézmény koziil 12-nek a tdmogatast (és azzal egyiitt a sziikséges 6ner6t) tovabbadtuk, mig
az Inczédy Gybrgy Kozépiskola eszkozeit a TISZK szerezte be és haszndlatra atadtuk. A tovabbadott

tamogatas Osszege 47.305 e Ft.
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A decentralizalt plyazathoz kapcsolddé kéltségek, raforditdsok és bevételek kimutatasa (e Ft):

Atutalt tamogatas

(pénziigyileg realizalt bevételt) 51762
Tovabbadott tamogatas

[Egyéb raforditas 47 305
Elszamolt ECS TISZK-es beszerzésre 193
ebbdl decent tam-ra juto rész 173
Elszamolt koltség dsszesen 47 478
feloldott PIE 47 478
Elszamoit bevétel 47 478

6. A vezetd tisztségviselGknek nyujtott juttatasok értékének, illetve
Osszegeének kimutatasa

Ugyvezeté: Hajdu Sandor, akinek meghizatdsa 2008. majus 06 — 2012. december 31 napjdig terjedd
id&tartamra sz6l. Az iigyvezet6i teend8ket 2008. december 1-tél féallast munkaviszony keretében latja
el.

A Tarsasag a kévetkez§ juttatdsokat nyljtotta Hajdu Sdndornak ligyvezetsi minéségében 2010-ben (ezer
Ft-ban}):

ezer Ft

Bruttd jovedelem 6 622
Brutt6 bér 6 480
Egyéb jovedelmek 142

Kilfoldi kikiildetés napidija 142
Utikoltség térités kikiildetési rendelvény alapjan 0
Etkezési utalvany 144
Osszesen: 6 908
Munkaltatot terheld bérjarulékok 1788

Az dttagl felligyel6 bizottsag dijazasban nem részesiilt.
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7. A kézhasznu tevékenység rovid tartalmi beszamoléja

A Nylrségi Szakképzés-szervezési Tarsasagot a szakképzési kézoktatdsi intézmények fenntartéi valamint
két felsGfoku intézmény hozta létre tarsasagi szerz8dés keretén beliil 2008. majus 6-dn. A Tarsasagot a
2008 janudrjiban beadott TAMOP/07/2-2-3. palyazati kiirds szerint a 2. forduldba valé jutés
feltételeként kellett létrehozniuk a palydzé szervezeteknek, A létrehozast ugyanakkor sziikségessé tette
az is, hogy a szakképzés iranyitiséra vonatkozéan megvaltoztak a jogszabalyok. E szerint szakképzés
fejlesztési hozzajarulashoz 2008. szeptember 1- tél csak azok juthattak, akik térségi integrélt szakképzés-
szervezési tarsuldst, vagy tarsasidgot hoztak létre. 2009-ben kibéviilt az alapitok koére: jogszabalyi
késztetés miatt a TISZK ,részéve”, tagjava valt a Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft., a Kézponti Képzéhelyet
miikddtetd ,elsé generacios TISZK” is.

A Térségi Integralt Szakképz8 Kézpont a szakmai képzés struktirdjanak, mindségének javitdsa az
intézményrendszer megreformaldsaval jbtt létre. A rendszerbe tartozd szakképzést végzd intézmények a
tirsasagi szerzéidés alapjan a térség szakképzési igényének minél magasabb szinten, minél jobb
mingségli kielégitésre vallalkoztak. A térség munkaerd-piacdnak igényeit jol ismerd, a mindségi
elvardsoknak megfeleld képzési rendszer(i oktatésszervezési kdzpont létrehozasanak célja, a képzési
szerkezet javitdsa a szakmai oktatds szinvonaldnak emelése, valamint a térségi foglakoztatasi arany
bévitése, szakképzés feltételeinek javitdsa.

A TAMOP-2.2.3-07/2-2F-2008-0004 projektben 2010-ben a kdvetkezd tevékenységek zajlottak:

A pélyazat megvaldsitasanak idGtartama:
2008. december 01 — 2010. november 30.

A projekt megvaldsitdsdnak kulcsa az egyittmiikédés, a fenntartokkal, partnerintézményekkel, a
szakmai szolgaltatékkal, a szakképzés minden egylittm{ikdd6 szerepldjével, a munkaerd-piaci
szereplékkel, pedagdgusokkal, tanulokkal.

A projekt teljes id6szaka alatt kiemelt jelent&séggel birt az Eurdpai Unié elvardsainak megfeleléen a
célcsoport tajékoztatasa, a projekt nyilvdnossdganak biztositdsa.

Honlap késziilt és azéta is folyamatosan m(kédik, elérhets: www.nyirszakkepzes.hu, ahol minden fontos
informdcié6 megtaldlhatd és interaktiv feliletet nydjt a tanuldkkal, pedagdgusokkal,

partnerintézményekkel valé kapcsolattartasban.

Fontos mérféldks volt a 2010. november 23-an megrendezett zaré konferencia, ahol az eltelt 24 hdnap
idészakdban elvégzett munkat Gsszegeztiik.

A zaré konferencia el6addi az egylittmiikddésrsl, a TISZK-ek tovabbi munkdjardl széltak a projekt
fenntarthatdsdgat, a projektzards és fenntartas feladatait mutattak be, valamint a szakképzés jovéjet, uj
formait, fejlesztésének (j irdnyait ismertették.
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Bemutatkozd kiadvanyt és Szakmakindlati kiadvanyokat készitettiink. A zard-konferencidra Projekt-
kiadvanyt szerkesztettiink és adtunk ki a palydzat megvaldsitasdban résztvevé 16 szolgaltatd, a 7
szakérto irasait Osszegyljtve.

Sajtétajékoztatot is szerveztiink a projekt megvaldsitasarol.

Sajté nyilvanossag biztositisa a helyi médidkban: a Nyiregyhazi Televiziéban, a Nyiregyh4zi Napléban,
szon.hu, indexkelet.hu, Kelet-Magyarorszdgban, Retro Radioban, Kélcsey Televizidban és a honlapunkon
nyilik tdjékoztatdsi lehetéség. SZAKMA-TAR cimmel, kéthetente jelentkezd szakképzési magazin miisort
inditottunk Gtjara a helyi televizidban, amelynek teljes anyagat dsszegy(ijtve dokumentaltuk a fenntarté-
alapiték és a palydzat lebonyolitdsat segité ellendrzé szervezetek felé. A magazin a projekt végéig
késziilt, amelyben bemutatkoztak az intézményeink és a hirblokkban tajékoztatast adunk minden fontos
esemenyrol.

A nyilvdnossag biztositasara véllalt feladatainkat maradéktalanul teljesitettiik. Az eldirt tablak,
kozlemények, feliratok, elkésziiltek. A megfeleld szdmu djsagcikk, TV, radidnyilatkozatok, nyilvdnossag
megtortént. Kiadvanyokat készitettiink és rekldmhordozo targyakat: naptar, asztali kony8klé, papir
taska, kartya naptér, pedagdégus zsebkényv, vonalzd, hoégrék, tollak, lufik, meghivok. Az alapité
dnkormanyzatoktol kértiik, bannerként elhelyezését a szervezetiinknek.

Menedzsmentképzés, 3 napos tréning zajlott a kézvetlen menedzsment tagjainak. A 4 f&s menedzsment
tagjai a projekt zarasa el6tti alkalommal, novemberben a szakértdkkel kézésen, a fenntarthatdsag

kérdéseével foglakoztak.
Projekt nyilvantartdsi rendszert alakitottunk ki, amely segiti az adminisztrdciés munkat. Az adatfeltdltés

folyamatosan torténik.

Szakmal tevékenységek megvaldsuldsa kozbeszerzési eljdrds keretében kivdlasztott szolgdltatok
kézremiikodésével:

Két kozbeszerzési eljarasra keriilt sor. Az egyik eljdrdsban keretében 115 millié Ft értéki és kozel 13
millié Ft értékd szakmai szolgaltatdsra szerzédtiink a masik eljdrashan. A kdzbheszerzések az alabbi
szolgdltatdsok beszerzését tartalmazta:

Oktatasi-nevelési programok fejlesztése, HHH-s SNI-s tanulokkal kapcsolatos feladatok, fejlesztésiikre
moédszertani kézpont létrehozdsa, mentoralasi rendszer kidolgozasa, lemorzsolédas csokkentése,

Tovabbtanulasi/palyavalasztasi/pélyaorientacios rendszer létrehozasa,

5 akkreditalt pedagdgus képzés lebonyolitdsa,

A Virtudlis Mddszertani Kézpont honlapunkon elérhetd.

A TISZK kizos tantervi rendszerének kialakitasa, modularizacié bevezetését segits tevékenységek, kdzos
nyomon-kdvetési, palyakdvetési rendszerének kialakitdsa, kdzos mérési-értékelési rendszerének

kidolgozdsa is megtértént.
Elektronikus platformja a mérési-értékelési rendszernek és a pélyakévetési rendszernek valamint a
nyomon-kévetésnek, partneri igény és elégedettségmérésnek honlapunkon elérhetd.

5 akkreditalt pedagdgus képzés lebonyolitdsa.
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Beiskolazasi egyeztetési rendszer kidolgozdsa, Szakképzési Fejlesztési Terv elkészitése,
Munkaerd-piaci igények felmérése, véllalati kapcsolati halé kialakitasa,
Bemutaté kdzpont-rendszer tervezése, kialakitdsa, Innovdcids egyiittmikodés kezdeményezése a

fels6oktatds részvételével.

Vezetdi Informaciés Rendszerének kialakitdsa. A hatékony miikédés alapja egy kozds nyilvantarté és
dontéstamogatd VIR rendszer, amely megkdnnyiti az adatszolgéltatast és lehetévé teszi a stratégiai
céloknak megfelel§ eréforras tervezését. A szoftverek négy teriileten segitik a menedzsment munkajat:
kozds forraskezel6 rendszer, kozos eréforrds tervezési rendszer és éves oktatdsszervezési és tanuléi
nyomon-kdvetési rendszer. Ezekre a részteriiletekre alapozva egy Integrdlt Dontéstdmogato
Mutatészdmrendszer és Feliilet jott létre.

Betanité képzések lebonyolitasa

Elektronikus tananvagokat fejlesztettiik ki 6 szakmacsoportbdl 6 szakmaban, ezzel segitve a rugalmas
tanuldsi moédokat és egy a Sajatos nevelési igényli tanuldék haladasat segité programot is
kidolgoztattunk. E-learning keretrendszeriink elérhetd a honlapunkrél.

Betanité képzés lebonyolitdsa.

Szakmai tevékenység megvaldsitdsa egyszert ajanlatkéréssel kivdlasztott szakmai szolgditatokkal:
Mingségirdnyitasi rendszer kiépitése befejezéidott: a projekt teljes id6tartama alatt kialakitott k&zds
folyamatok leirdsai beépitésre keriiltek, abban az itemben, ahogy zarodtak az alprojektet.
Mindségirdnyitasi rendszert kialakitottunk ki, a 16 kozos folyamatot szabalyoztuk a
partnerintézményeikkel, valamint a fenntarté énkormdanyzatok OMIP-jében is 4tvezetésre keriilt a
Nyirségi TISZK. Elkésziilt az Irdnyitasi Kézikényv.

Felnéttképzési tevékenységi rendszer kialakitasat végeztiik el, hogy felkésziilt piaci szerepl6kké valjunk a

felnbttképzésben a projekt lezarast kdvetden.

Tarsasagunknak az Eszak-alféldi Regionalis Munkaiigyi Kézpont altal térténd nyilvantartasba vétele 2009
decemberében megtortént. Feln&ttképzési nyilvantartdsi szdma: 01193-2009.

2010. november 17-t6l AL-2318 szdm alatt bejegyzett intézményi akkreditacios lajstromszammal
rendelkeziink. Valamint az alabbi programok akkreditacidjaval:

PL-2405/2 ,Uzleti kommunikacié” 40 6ra

PL-2404/2 ,Reintegracio allaskereséknek” 72 dra

OKM-1/47/2010 ,A motivaciét serkentd tuddskompenzacids-felzérkéztaté eljardsok a hatrdnyos
helyzet(i csoportok képezhet&sége, képzésbe valo bevondsa és benntartasa érdekében” 30 6ra

PL-4517 ,Valaszd meg, mit akarsz — munka, lehetdség, siker” 120 dra

Kidolgozasra keriilt 3 szakma feln&ttképzési tananyaga: Gazda a CNC forgdcsolé, Szocidlis gondozé
szakmakra.

3 akkreditalt pedagdgusképzés keriilt lebonyolitasra

Kozvélemény kutatdsokat végeztettiink beiskoldzasi és szakmamarketing munkank megalapozéséra, a
projekt inditdsakor és a megvaldsitas zardsa elStt 1000 fés altalanos iskolds és 1000 fés szuldi
reprezentacidés mintaban, valamint teljes koérben partnerintézményeink 12. évfolyamos tanuldi kbzott,

_ kibévitve pedagdgusok megkeresésével.
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Vizsgakéizpont |étrehozésa, vizsgarendszer fejlesztése

A Nyirségi TISZK és a partnerintézményeinek feladatai keriiletek meghatdrozasra a vizsgdztatdssal
dsszefiiggéshen, és a két éves miikédés uténi vizsgakézpontta valdsra vald felkésziilés is megtortént.
Betanito képzésre is sor kerdilt.

Kozosségi szolgaltatisokat alakitottunk ki és mikddtetiink 4 terileten: tanacsaddi, mentori, kdzdsségi

programszervezés és informacionyujtas szolgaltatasokban.

Elektronikusan elérhet8ek minden érdekl8d& szaméara honlapunkon.

Akkreditilt pedagdgus tovabbképzéseket szerveztiink, ahol kozel 300 pedagdgus kapcsolédott be, hogy
felkésziiltebben dolgozhasson a szakképzéshen.

10 szakmai bizottsdg munkajiba vontuk be a partneriskolak pedagdgusait, 94 f& dolgozott a szakmai

munkat segitve.

Az 2. szam( Projekt El6rehaladdsi Jelentést 2010. marcius 2-4n nydjtottuk be, amely elfogadasra keriilt.
A 3. szam0. Projekt Elérehaladasi Jelentést 2010. augusztus 25-én kiildtiik be, amely elfogadésra keriilt.
A Zaro Projekt Elrehaladdsi Jelentést 2011. janudr 25-én nydjtottuk be a kézrem(ikodé szervezethez és
a helyszini zaré ellen8rzés idépontjat varjuk, hogy a projekt lezarasra keriiljon.

Egyvéb tevékenységek

Szakmai forumokat, diak és kdzdsségi rendezvényeket szerveztlink 19 alkalommal.

2010. jinius 28-4n a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kereskedelmi és Iparkamaraval egylittm(ik6dési
megdllapodast irtunk ald, amelyben a tevékenységi koriinkbe tartozd szakképzési folyamatokban
egymast segitjiik, tdimogatjuk és informdcidkkal latjuk el.

A gazdaségi élet szereplGivel igyekeztiink kapcsolatokat kialakitani, egyiittmGkodést kezdeményezni. Két
jo pl. a LEGO- val és a TEVA, az Alkaloida Gyarral vald kéz6s munka, a gazdasagi igényeknek megfeleld
szakmai képzés inditasdra a Wesselényi Miklos Kozépiskoldban, az Inczédy Gyodrgy Kozépiskolaban és
Vasvari Pal Kozépiskoldaban.

Beiskoldzasi egyeztetést folytattunk le az intézményekkel az Eszak-alféldi Regiondlis Fejlesztési és

Képzési Bizottsdg dontéseinek érvényesitésere.

A 2010/2011-es tanévre a kiemelten tdmogatott szakmak szdma 17-rél 27-re névekedett, a tdmogatott
szakmak szama 51-r8l 69-re ndvekedett, a nem tdmogatott szakmak szama 6-rél 1-re csokkent a
partnerintézmények kérében. A kezdeti 74 oktatott szakképesitések szama 97-re bdviilt a munkaeré-
piaci igények alapjan (j szakmak oktatasat kezdték meg az intézmények.

2010. januar 15-én Nyirségi Szakképzés-szervezési Kiemelkedden Koézhaszn( Nonprofit Kft. és a
Magyarorszagi Magiszter Alapitvany egyiittm(kédési megallapodas kotott, igy egyiittmiikédd partner
intézményiink lett Magiszter Alapitvanyi Ovoda, Altaldnos Iskola, Kzépiskola és Szakiskola.

Szakképzési hozzajarulds gydjtését, nyilvantartdsat, elosztasat végertiik 2010-ben. A megkdtott
szerzGdések szdma, a tdmogatasi Osszegek az aldbbiak: 2010. évben 459 db szerzédés 130.955.521 Ft

tamogatas.
Sikeres palyazat révén a Decentralizalt alapbdl 53 millié Ft tamogatas nyertiink el.
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Nyilvédnossag teljes biztositdsa mellett és a vallalt esélyegyenl|ségi és kdrnyezeti fenntarthat6sagi
mutatok teljesitésére torekedve dolgoztunk a projekt idészakaban.

2010. évi rendezvények:

2010.02.17. Holland vendégek latogatdsa Zwollébdl

2010.03.01. "Vallalati gyakorlati szakképzés helyzete a Nyirségi TISZK-ben" Vallalkozéi férum

2010.04.14. Prevenci6s Egészségnap — 2009/2010-es tanév TISZK Kupa 2. forduld 5 sportdgi verseny
2010.04.26. GREEN TISZK - kérnyezettudatos gondolkodasmddot fejleszté rendezvény, elSadas és
vetélkedd

Ki4llitas a "GREEN TISZK" - kérnyezettudatos gondolkoddsmddot fejlesztd rendezvényre nevezd csapatok
altal készitett palyamdvekb6l

2010.05.05. "Tehetség és fantdzia"” c. kiallitas végzds didakok alkotdsaibol

A Mlivészeti Kdzépiskola végz8s didkjainak alkotasaibol késziilt kiallitas

2010.06.09. 2009/2010-es tanév zardlinnepsége

2010.06.28. Egyiittmiikodési megallapodas aldirdsa a Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei Kereskedelmi és

Iparkamaraval

2010.06.29. Roman vendégek latogatdsa

2010.08.26. Szakképzési Tanévnyitd rendezvény, konferencia

2010.08.17. VASI TISZK képviselGinek latogatdsa

2010.11.24. Prevencios Egészségnap - 2010/2011-es tanév Jatékos sportverseny I. forduléja

Helyszini ellenérzést végzett az ESZA 2010. november 29-én, a vizsgalat eredménye: megfelel§
miikddés, hianypotlas nélkiili jegyz6konyv. Szakmai monitoring vizsgalat is tértént 2010. november 23-

4n, ahol szintén megfelel§ mindsitést kaptunk.

Allami_Szdmvev@széki vizsgalat zajlott 2010. januadr 11. és aprilis 19. kézott ” A felnGttképzés
feltételrendszerének, eredményességének a gazdasdg munkaerdigényének kielégitésében betdltott
szerepének ellendrzése” témakarben, sikeresen zarult.

Vallalkozasi tevékenységet 2010-ben a Tarsaség nem folytatott, eredménye ilyen tevékenységhdl nem
szarmazott, tarsasagi ado fizetési kételezettsége nem keletkezett.
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Uy Vegarszdy

Nyirségi Szakképzés-szervezési KiemelkedGen Kdzhasznii Nonprofit Kft.

NYIRSEGI SZAKKEPZES-SZERVEZESI KIEMELKEDOEN KOZHASZNU
NONPROFIT KFT.

4400 Nyiregyhaza, Arok u. 53.
Cégjegyzékszam: 15-09-072924
Statisztikai szamjel: 14380549-8532-572-15

2010. EVI EGYSZERUSITETT
EVES BESZAMOLO

Nylrségl Szakképzés-szervazési
KiemelkedGen Kdzhaszest Nonprofit Kit.

4400 Nylregyhéze, Arok u. 63,
Addszdm: 14380648-1~15
Msz: 11744003-20621677

ajdu Séndor

Kelt: Nyiregyhaza, 2011. aprilis 30.

tigyvezetd
Hollés Andrds gyv
okl kbzgazdasz b
iagyzett kényvvizsg
bsliﬂ%‘\:’l{ szam; 001965
Tol./Fax: (42) 406-693
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Uj Yrgyararszt

Statisztikai szdmjel: 14380549-8532-572-15
Nyirségi Szakképzés-szervezési Nonprofit Kft.

Cégjegyzékszam: 15-09-072024

2010, december 31.

EGYSZERUSITETT EVES BESZAMOLO MERLEGE

adatok E Ft-ban

s A tétel megnevezése El628 6v | 10288V | 14rgvev
a b c d =]
1. |A. Befektetett eszkdzk (2.+3.+4. sor) 9 523 33 443
2. | I IMMATERIALIS JAVAK 163 8 548
3. | Il. TARGYI ESZKOZOK 9 380 24 897
4, Il. BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK
5. |B. Forgdeszkodzék (6.+7.4+8.+9. sor) 168 868 130 548|
6. I. KESZLETEK
7. | Il KOVETELESEK 22 6912
8. | . ERTEKPAPIROK
9. | V. PENZESZKOZOK 168 848 123 634
10. |C. Aktiv idébeli elhatarolasok 78 314 40 311
11. |ESZKOZOK (AKTIVAK) OSSZESEN (1.+5.+10. sor) 256 705 204 300
12. |D. Sajat téke (13.+15.4+16.+17.+18.+19.+20. sor) 1139 1139
13. | 1. JEGYZETT TOKE 1100 1100
14. l/a Ebba8I: visszavasarolt tulajdonosi részesedés névértéken
15. | 1. JEGYZETT, DE MEG BE NEM FIZETETT TOKE (-)
16. | . TOKETARTALEK
17. | IV. EREDMENYTARTALEK ag| 39
18. | V. LEKOTOTT TARTALEK
19. | VI. ERTEKELESI TARTALEK
20. | VIl. MERLEG SZERINTI EREDMENY
21. |E. Céltartalékok
22. |F. Kotelezettségek (23.+24.+25. sor) 127 639 51 630|
23. | |. HATRASOROLT KOTELEZETTSEGEK
24. | II. HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK
25. | 1. ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 127 630 51 630
26. |G. Passzivak iddbeli elhatarolasok 127 927 151 531
27. |FORRASOK (PASSZIVAK) GSSZESEN (12.4+21.+22.+26. sor) | 256 705 204 300
Nyiregyhaza, 2011. aprilis 30. M ’T‘\\
vallalkozas, vezetdje
Hollds Andrds Lo borrai .
bejegyzett konywvizsgalé ﬁg?zmrﬂ?’gg%’éﬁ'gf ‘1"3%
L Sl iy Risz: 11744003~20621677
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Uj Megyarorsas

Statisztikai szamjel: 14380549-8532-572-15

Nyirségi Szakképzés-szervezési Nonprofit Kft.

Cegjegyzékszam: 15-09-072924
2010.01.01 - 2010.12.31

EGYSZERUSITETT EVES BESZAMOLO "A" EREDMENYKIMUTATASA
(Osszkdltség eljarassal)

adatok E Ft-ban

I:;::’ A tétel megnevezése El6z6 év | T'o20 S Targysy

a b [ d @

I. |ERTEKESITES NETTO ARBEVETELE

. |AKTIVALT SAJAT TELJ.-EK ERTEKE

ll. |EGYEB BEVETELEK 142 536 375 053
Wia. |Ebb8I: visszairt értékvesztés

Iv. | ANYAGJELLEGU RAFORDITASOK 56 457 161 170

V. |8ZEMELYI JELLEGU RAFORDITASOK 28 867 52 056
Vl. | ERTEKCSOKKENESI LEIRAS 4576 7 472
VIl. |EGYEB RAFORDITASOK 54139 157 781
Vil/a. |Ebbél: értékvesztés

UZEMI (iizleti) TEVEKENYSEG EREDMENYE

B (ItII+III-(IV—V-\)fl-VII} 11893 i
viil. [PENZUGY! MOVELETEK BEVETELEI 1503 3426
IX. |PENZUGYI MOVELETEK RAFORDITASAI

B. | PENZUGY] MUVELETEK EREDMENYE (V1Il.-X.) 1503 3426

C. |SZOKASOS VALLALKOZASI EREDMENY (+A.1B.) 0 0

X. | RENDKIVOLI BEVETELEK

XI. | RENDKIVOLI RAFORDITASOK

D. | RENDKULI EREDMENY (X.-XI.)

E. |ADOZAS ELOTTI EREDMENY ( +C*D) 0 0
XIl. | Adéfizetési kitelezettség

F. | ADOZOTT EREDMENY (+E-XII) 0 0

G. | MERLEG SZERINTI EREDMENY 0 Nylrségi Shakképads-szersissi

4400 Mtoyhizn At

Nyiregyhaza, 2011. aprilis 30.

Hollés Andrds
okl. kivzgazdasz
Lhejegyzetlt konyvvizsgald
MEVFR szam: 001965
Tel./Fax: {42) 405-693

Addszém: 14380548-1-15

Q s2: 1744003-20821577

a vallalkozas vezetdje
(képviseldje)
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NYIRSEGI SZAKKEPZES-SZERVEZESI
KIEMELKEDOEN KOZHASZNU NONPROFIT KFT.

4400 Nyiregyhaza, Arok u. 53.
Cégjegyzékszam: 15-09-072924
Statisztikai szamjel: 15380549-8532-572-15

KIEGESZITO MELLEKLET

a
NYIRSEGI SZAKKEPZES-SZERVEZESI KIEMELKEDOEN KOZHASZNU
NONPROFIT KFT.

2010. évi egyszerdisitett éves beszamoléjahoz

 Nylrségi Szakképzés-szervazési
Kiamelkedden Kozhasznti Nonprofit K1,

4400 Nyfregyhdza, Arok u. 53.
Adbszém: 14380648~ 1-15

Kelt: Nyiregyhaza, 2011. aprilis 30. ez 11744003-20021677
o
- Hollés Andrds gr/ﬁ
ok!. kozgazdasz Hajdu Sandor
bejegyzett kdnyvvizsgalo -
MKVK szam: 001865 ligyvezetd

Tel./Fax: {42) 405-693

il
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Uj Wogyarerszty

BEVEZETO

A Nyirségi Szakképzés-szervezési Kiemelked6en Kdzhasznti Nonprofit Kft-t (rovid nevén: Nyirszakképzés
Nonprofit Kft.) 2008 méjusaban alapitotta 7 fenntartd. A kézhasznusagi jelentésben és egyszerisitett
éves beszamoloban a 2010-es lizleti év gazdilkodasat mutatjuk be. Fontos év volt ez abbdl a
szempontbél, hogy november végén fejeztiik a TISZK rendszerének kialakitésat célz6 TAMOP 2.2.3
projektet, és fontos amiatt is, mert most alakul ki a partnerintézmények és a TISZK egyiittm(ikddésének
rendszere, amely egyre jobban m(ikédé rendszert takar. A sikeres egylttmikodést jelzi a nyertes
decentralizalt pélyazat is. A kiegészité mellékletbsl képet kaphatunk a tdrasdg tevékenységerdl,
miikédésérél és sajatossagairdl.

I. ALTALANOS RESZ

1. A tdrsasag bemutatasa:

A TARSASAG ADATAI

Cégnév: Nyirségi Szakképzés-szervezési Kiemelkedéen Kézhaszni Nonprofit Korlatolt FelelSsségl
Tarsasag
Révid név: Nyirszakképzés Nonprofit Kft.

székhely: 4400 Nyiregyhéza, Arok u. 53.

A tirsasag telephelyei: a tarsasagi szerz8dés szerint a partnerintézmények székhelye és telephelyei
Levelezési cim: 4401 Nyiregyhaza, Pf. 258.

Honlap: www.nyirszakkepzes.hu

Addszam: 14380549-1-15

Cégjegyzékszam: 15-09-072924

Statisztikai szdmjel: 14380549-8532-572-15

Alapitas id6pontja: 2008. majus 6.

Bejegyzés idépontja: 2008. julius 21.

AFA- alanyisag: a Tarsasag nem alanya az AFA-nak

Torzstéke: 1 100 000 Ft

__Alapiték: ) _ _

21

90



Nyirségi Szakképzés-szervezési
Kiemelkedfen Kbzhaszn( Nonprofit Kft.
Székhely: 4400 Nylregyhdza, Arok u. 53 AT
Levelezési cfm: 4401 Nylregyhdza, Pf. 258. h P SG S B S
Tel/fax: 06-42/786-682
weboldal: www.nyirszakikepzés.hu
e-mall: mail@nyirszakkeozes.hu

Uj esyaeszs

Balkany Varos Onkormanyzata 100.000 Ft 10%
Besztereci Helyi Joléti Szolgdlat Alapitvany 100.000 Ft 10%
Debreceni Egyetem 110.000 Ft 11%
Nagykalld Varos Onkormanyzata 150.000 Ft 15 %
Nyiregyhdza Megyei Jogu Véros Onkormanyzata 300.000 Ft 30%
Nyiregyhazi FSiskola 110.000 Ft 11%
Tiszavasvari Varos Onkorményzata 130.000 Ft 13%
Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. (2009. augusztus 100.000 Ft

25-t6l)

Osszesen: 1.100.000Ft  100%

Egyiittm(kédési  megallapodds a  Magyar
Magiszter Alapitvannyal

A vallalkozas képviseletére jogosult személy(ek) neve Hajdu Sdndor
és székhelye, aki az éves beszamolot kdteles aldirni: 4400 Nyiregyhdza, Rézsa u. 38.

A beszamold dsszedllitasaért felelds személy neve és Kutyké Rébert: 175893
regisztracios szama:

Konyvvizsgalo TAX-Contir Kft.
székhely: Nyiregyhaza, Csipke u. 16,

Hollds Andras, okleveles konyvvizsgalo,
ig.sz.:001965

A tarsasag tevékenységi kore:

A Tarsasag 6 tevékenysége: Szakmai kdzépfokl oktatds
Cél szerinti kiemelkedd kézhaszni kizszolgaltato tevékenysége:
- altaldnos kézépfoka
- szakmai kdzépfokui oktatas
- felsé szintli nem felséfoku oktatas
- mashova nem sorolt egyéb oktatas

Altalanos kézhaszni, kdzszolgaltato tevékenységek:

- sport, szabadidGs képzés

- kulturalis képzés

- oktatast kiegészits tevékenység.
A Thrsasag vallalkozasi tevékenységet kizdrolag kozhasznu céljainak megvalésitasa érdekében, azokat
nem veszélyeztetve végezheti, de ilyen tevékenységiink a targyévben nem volt. '
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2. A Tarsasdag feladatainak, tevékenységének altaldnos bemutatdsa

A Té4rsasag alapvetd feladata, hogy a szakképzési, kézoktatasi és felnéttképzési torvénynek megfelelSen,
kézrem(kodjon a fenntarték képzési szerkezetének miikddtetésében, korszer(isitésében, a térségi
foglalkoztatdsi igényeknek megfelels szakképzés feltételeinek javitdsdban. A Tarsasdgnak 2010-ben a
szervezet fejlesztése és kialakitasa volt a f6 feladata, emellett tevékenysége pénziligyi feltételeinek
javitdsdhoz felnéttképzési akkreditacié és egyéb tevékenység lebonyolitasa, folytatdsa. Feladata tovébba
az Eszak-alféldi Regiondlis és Fejlesztési és Képzési Bizottsdg altal a szakképzés &sszehangolasaval
kapcsolatban hozott déntéseinek elfogadasa, azzal Gsszhangban a szakképzés fejlesztés iranyaira és a
beiskoldzasi aranyaira tekintettel a tarsasdg tagjai &ltal fenntartott iskoldkban a szakképzési
évfolyamokon indithaté osztalyok szamanak meghatérozasa, befolydsolva ezzel a pedagdgusok
|étszamat. Egyetértési jogot gyakorol szakmai program tekintetében az iskoldk pedagogiai programjanak
jovahagyasa esetén. A Nyirségi Szakképzés Szervezési Tarsasag az dltala ellatott feladatokra az alapitd
fenntartdkkal egyeztetett mddon 6nalld fejlesztési tervet készit. Részt vesz pélydzatokban, palyazatok
lebonyolitésaban fejlesztési projektek megvaldsitdsdban. A nem oOnkorményzati fenntartokkal
megéllapodést kéthet, részt vesz iskolarendszeren kiviili szakképzés szervezésében, dént a térsasagban
részt vevd fenntartok szakképzési intézmények felnSttképzési tevékenységeinek irdnyairdl. Gyakorolja
mindazon jogokat és kotelezettségeket, amelyeket szamdra az alapité okiratban meghataroztak.
Kiemelked&en fontos feladata a szakképzés fejlesztési hozzdjaruldsok gy(ijtése és annak szakmak szerinti
felhasznalasa.

Kiemelt feladata a Térsasagnak a sikeresen megvalésitott TAMOP-2,2.3-07/2-2F-2008-0004 azonositéjd,
a TISZK rendszer tovabbfejlesztése targyl projekt eredményeinek fenntartasa a fenntartasi idészakban.

3. A szamviteli politika fobb vonasai

A szamuviteli politikanak a 2010-es iizleti év beszamoldja szempontjabdl relevins pontjai keriilnek réviden
ismertetésre.

e Kényvvezetés mddja
Kettds kényvvitel

e Beszamolo készités rendje
Az egyszertisitett éves beszamol6 készitésének idGpontja a szémviteli politikdban foglaltak szerint aprilis
ho 30. nap.

A Tarsasag a kozhaszn( szervezetekrSl sz6ld 1997. évi CLVI. Térvény 19. §-a alapjan kdzhasznisagi
jelentés készitésére kotelezett a szdmviteli térvény szerinti egyes egyéb szervezetek beszamolékészitési
és konyvvezetési kotelezettségének sajatossagairdl szélo 224/2000. (X11.19.) Korm. rendeletben eldirt
formaban.

_» Az eredmény-kimutatds vélasztott formdja
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Tarsasdgunk a tevékenység eredményét ,A” tipus( sszkoltségeljarassal éllapitja meg.

s A mérlegkészités vilasztott formdija

Tarsasagunk ,A” tipust mérleget készit.
e Amortizécids politika
a) Terv szerinti értékcsdkkenés elszamolasa

Az értékcsdkkenés elszamolasa a tdrsasdg (zletpolitikdjara épililve a varhatdé haszndlati id6nek
megfeleléen torténik.

Az 100.000 Ft alatti kis értékd targyi eszkzok beszerezési arat a hasznalatba vételkor egy Gsszegben

szamoljuk el értékcsdkkenési kdltségként.

A targyi eszkozok értékcsokkenését linedris leirdssal allapitjuk meg az lzleti év végén. A tdrgyi
eszkbzoknek a hasznos élettartam végén véarhaté maradvanyértékkel csékkentett bekeriilési értékét
annyi évre kell felosztani, ahany évig ezen eszkozoket el6relathatdlag hasznalni fogjuk.

b) Terven feliili értékcsbkkenés elszdmolasa

Terven felili leirds nem tértént a targyévben.

e (Céltartalék képzés
Nem relevans, céltartalékot a targyévi eredmény terhére nem képeztiink.

» Erté khelyesbités

A Tarsasag értékhelyesbitést nem alkalmaz.

e Aktiv és passziv idébeli elhatdroldsok

Nagyon lényeges és alapvetd a szamviteli politikanal az Gsszemérés elve, a nagydsszegli tamogatasok
miatt. Bevételeink nagy része tdmogatds formdjaban folyik be, ezért kiilbntsen a passziv idébeli
elhataroldsoknak, azon heliil is a halasztott bevételeknek nagy jelentdsége és a mérleghen dénté sulya
van. Az dsszemérés elvének alkalmazasa nélkiil a beszamold nem mutatna a valodisag elvének megfeleld
képet, hiszen a tamogatésok a bevételeket a tamogatas érkezésének évében megnoévelnék, de késdbb a
kéltségeket ndvelné meg az elszdmolandd értékesdkkenési leirds miatt.
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1l
A MERLEGHEZ ES EREDMENY-KIMUTATASHOZ KAPCSOLODO KIEGESZITESEK

1l. 1) Kiegészité adatok a mérleghez

ESZKOZOK

Befektetett eszkozok

Immaterialis javak

ezer Ft-ban
Brutté érték Nettd érték
Nyité | Noveke- | Csokke- Nyitd | Noveke-] Csokke-
Megnevezés érték dés nés Zaré érték dés nés Zard
Vagyoni erteku jogok 401 9 609 o[ 1001 163| 8 389| 0] 85
TMMATERIALIS JAVAK 201 9 609 o 1001 163| 8 383| o] 8 546

Az immaterialis javak dllomanyaban a vagyoni érték(i jogok kézott kdnyvelési, irodai szoftvercsomagokat
tartunk nyilvan, valamint a szakképzési hozzdjéruldshoz és a TISZK tevékenységének irdnyitdsahoz,

koordinacidjahoz a TAMOP 2.2.3 projekt keretében beszerzett ligyviteli szoftverek értékét.

Térgyi eszkozok

ezer Ft-ban
Brutto érték Netto érték
Nyité Néveke- | Csdkke- Nyité | Nbveke-| Csdkke-
Megnevezés érték dés nés Zaro érték dés nés Zaro
Ingatlanok és a kapcsolédé
vagyoni értéki jogok 0 0f
[Miszaki berendezéesek,
gépek, jarmiivek 3393 21 187 24 53l}| 2 403] 17 106} 19 509|
[Egyeb berendezesek,
felszerelések, jarmiivek 10 305 596 10 901] 6 957 1 562' 5 388
[Beruhazasok, telujitasok 0 0 0 0| of 0 )|
[TARGYI ESZKOZOK 13698] 21783 o] 35481 9360] 17106] 1869] 24897

A targyi eszkdzok dllomanya 2010-ben is jelentdsen ndtt, azonban a ndvekedés silypontja érezhetSen
eltolddott a szakképzést kozvetleniil szolgalé miiszaki berendezések iranyaba. Az allomdnyndvekedés a
Tarsasag 3, jol elkiilénithetd tevékenységéhez kapcsoladik (1. Miikddési tevékenység, 2. TAMOP-2.2.3-

_07/2-2F-2008-0004 _projekt_megvaldsitasa,_3._Fejlesztési_tdmogatdsok felhasznalasa (SZAHO), amely
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2010-ben a decentralizlt palyazattal egésziilt ki.) A TAMOP projektben mar csak minimalis 6sszeg(
beszerzésre keriilt sor. A m(ikddési tevékenység érdekében térténé beszerzés is elenyészé volt, ennek
készénhetd, hogy az elszamolt értékcsdkkenési leirds nagysaga jelentésen meghaladta az 0j beszerzések
értékét. A szakképzési hozzajaruls terhére beszerzett eszkdzdk értéke viszont jelentsen nétt. Ebbdl
4.988 e Ft értékben a decentralizalt palyazat keretében szereztiink be eszkdztket, ezen tul 16.199 e Ft
volt a szakképzési hozzajarulés terhére vasarolt eszkdzok bruttd értéke.

- Miszaki gépek, berendezések. Itt tartjuk nyilvan a gazdalkodé szervezetek &ltal atadott
fejlesztési tdmogatds és a decentralizdlt palyazat terhére beszerzett eszkdzoket, amelyeket a
partnerintézményeinknél helyeziink el a gyakorlati képzési tevékenységhez. 2010-ben a
Wesselényi Kdzépiskoldban megvaldsulé LEGO tanmihelybe szereztiink be tobb szaz eszkozt,
amelyek kézott olyan jelentds beszerzések is vannak, mint daru, vizh(ité egység beszerzése. A
LEGO-s tanmiihelybe &sszesen 11.979 e Ft értékben szereztiink be eszkdzdket, de a Kbzponti
Képzéhelyre is keriiltek be a szerszdmkészitd szakma és egyéb szakmdk oktatasahoz eszkdzok
Ssszesen 2.636 e Ft értékben. Ezen tdl a Bankiba keriiltek szemléltetd eszkézék 668 e FT
értékben.

- Egyéb gépek, berendezések
1. Mikadési tevékenységhez kapcsol6dé eszkézallomény-valtozas: 559 e Ft

Flinyird, kavéf6za, virusirté- és egyéb ligyviteli szoftverlicencek kertiltek beszerzésre.
2. TAMOP-2.2.3 tevékenységhez kapcsolddé eszkdzéllomény-valtozas:

Laptop: 193 e Ft értékben.
3. Fejlesztési tAmogatas terhére egyéb gép, berendezés beszerzés nem tortént.

Befektetett pénziigyi eszkdzok dllomanya: 0

Forgdeszkozok

Készletek
A Tarsasag készletekkel nem rendelkezik.

Kovetelések
Koévetelések kapcsolt vallalkozassal szemben: 6.757 e Ft

Ezen a soron mutatjuk ki a tulajdonos dnkorméanyzatok ltal a targyévben 4t nem utalt, de visszaigazolt
miik6dési tdmogatas osszegét. Tiszavasvari Varos Onkormanyzata 2010-ben &tutalta a teljes, zleti
tervben jovahagyott miikddési tdmogatast, Nyiregyhaza Megyei Jogt Véros Onkorméanyzata 2010-ben
5.064 e Ft tdmogatast utalt t, 5.642 e Ft-ot pedig a mérlegkészités idészakaban. Nagykallé Varos
Onkormanyzata a teljes tamogatést, 1.115 e Ft-ot a mérlegkészités idészakaban utalta 4t. A mérlegsor
dsszege tehat 5.642 e Ft + 1.115 e Ft, Osszesen 6.757 e Ft.
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Egyéb kiovetelések: 155 e Ft

Az egyéb kovetelések értéke kdzétt 125 e Ft dsszegben egy partnerintézményiinknek tortént
tébbletutalds dsszege taldlhatd, amelyet az iskola visszautalt.

Itt taldlhaté még egy szakképzési hozzdjérulds dtutaldsa is 30 e Ft Gsszegben, amelyet 2010-re
szdmoltunk el, és a gazdalkodo at is utalt, de csak 2011-ben irtak jova a bankszamlankon.

Pénzeszkozok
Pénztarak: 142 e Ft

Miikodési pénztar: 49 e Ft

TAMOP-2.2.3 projektre elkiildnitett pénztér: 93 e Ft.
A pénztdrbdl csak a sziikséges minimalis mértékben torténik kifizetés, a lehet8ségekhez mérten
igyeksziink atutaldssal rendezni fizetési kotelezettségeinket. A TAMOP 2.2.3 projektre elkiilénitett
pénztarat a projekt befejezése miatt a mérlegkészités idészakaban megsziintettiik.

Bankszamlak: 123.491 e Ft

A Tarsasagnak 3 bankszamldja van az OTP Bank Nyrt.-nél, egy f6szdmla —amelyen a miikddéssel és a
fejlesztési tamogatassal kapcsolatos pénzmozgasokat bonyolitjuk, egy elkiilénitett alszamla a TAMOP-
2.2.3-07/2-2F-2008-0004 projekt pénziigyeinek bonyolitdsara. ill. egy elkiilénitett alszdmla a
decentralizalt palyazat lebonyolitasara.

A Térsasag f@szamldjan taldlhatd oOsszeg: 10.716 e Ft, ehhez a szamlahoz kapcsoléddan a lekdtédtt
betétek 4llomanya december 31-én: 104.540 e Ft igy a teljes miikddési szamla allomanya: 115.256 e Ft
ATAMOP 2.2.3 elkiilnitett szdmla egyenlege 8.149 e Ft.

A decentralizalt palyazatra elkiilonitett szdmla egyenlege 87 e Ft.

Pénzeszkozdk dllomanya a mérleg forduldnapjan: 123.634 e Ft.

Aktiv id&beli elhatarolasok

Bevételek aktiv idébeli elhatarolasa

Az aktiv id&beli elhatdrolasok kézétt mutatjuk ki a TAMOP-2.2.3-07/2-2F-2008-0004 projekthez
kapesoldddan 2 db kifizetési kérelemhez kapcsoléddan jovahagyott Gsszeget, amely az dsszemérés elve
alapjén a megbizhatd és valds sszkép kialakitasahoz feltétlentil sziikséges, ugyanis a TAMOP projektben
felmeriilt kdltségek, kiadasok azonnal realizalédnak, azonban az utéfinanszirozott projektben a bevétel
csak késdhbb, a jovahagydst és a kifizetést kdvetSen realizalodik. lly modon a bevételeket csak késébb
tudjuk kimutatni, amely a projekt kéltségeihez kapcsolédik. Ez azonban a végsd elszamoldsokat tekintve
annyiban médosult, hogy a teljes projekt a tdmogatési elbleggel le van finanszirozva, vagyis mar csak a
__jovahagyast vérjuk a zard kifizetési kérelemben, a tdmogatdst mar megkaptuk. A szamlak a ,Palytaj”
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tamogatdi nyilvantartasa szerint elfogadott statuszban vannak, de a zdré helyszini ellendrzésre még
sziikség van a végleges elfogadashoz. Az 5. sz. kifizetési kérelem 2. kords jovahagyasa megtortént, de
mivel az elszdmoldsi csomag jovahagyasara csak 2011, janudr 3-an keriilt sor, ezért csak aktiv id&beli
elhatdroldsként mutathatjuk ki az elszamolasi csomag 29.417 e Ft-os Osszegét.
A zaro kifizetési kérelem 10.682 e Ft-os Gsszegét is itt mutatjuk ki, mivel valamennyi szdmla statusza
elfogadott. igy a bevételek aktiv idébeli elhataroldsdnak sszege: 40.099 e Ft.

Koltségek, raforditasok aktiv idébeli elhatarolasa

Itt egyetlen szdmla osszegét, a konyvelGcsomag 2011-es dijat mutatjuk ki, amelyet a targyévben
kifizettlink, ennek Gsszege: 212 e Ft.

Az aktiv idébeli elhatarolasok teljes mérlegfordulonapi dlloménya: 40.311e Ft.
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Sajét téke

A jegyzett t6ke dsszege 1.100 e Ft, melyet a tulajdonosok teljes dsszegében a Tarsasag rendelkezésére
bocsatottak. A mérleg szerinti eredmény 0 e Ft. Az egyes tevékenységek (Alaptevékenység
megvaldsitdsa, TAMOP-2.2.3-07/2-2F-2008-0004 projekt megvaldsitasa, fejlesztési tdmogatdsok
allokdcidja) targyévi eredménye 0, mivel a kéltségek ellentételezésére a bevételek mindenhol
rendelkezésre allnak, igy mivel semmilyen egyéb, eredmény elérésére irdnyuld tevékenységet nem
folytattunk, ezért mérleg szerinti eredmeényiink nem keletkezett.

Céltartalékok
A targyévi eredmény terhére céltartalékot nem képeztiink.

Kotelezettségek: 127.639 eFt

Hatrasorolt kotelezettségek: 0

Hosszi lejaratu kotelezettségek: 0

Rovid lejdratui kotelezettségek: 51.630 e Ft

A széllitéi kitelezettségek dlloménya 891 e Ft, amely a targyévet terheld, de még nem esedékes szamldk
dllomanya.

Egyéb révid lejaratii kotelezettségek: 50.739 e Ft
Kotelezettség jogcime Osszeg (e Ft)
SZJA kételezettség 339
TB jarulékok 634
Egyéb adofizetési kételezetiség 14
Tévesen utalt, visszafizetendd SZAHO 44
NSZFI-nek visszautalando, nem felhasznalhatdé SZAHO 300
ESZA Nonprofit Kft.-t6l a TAMOP 2.2.3 projekt még el nem

szamolt tAmogatasi eldlege 44 758
TAMOP 2.2.3 projektben felgyilt kamat, melyet az ESZA

Nonprofit Kft. allasfoglalasa alapjan visszafizetési

ktelezettség terhel. 4 450
Nem tisztazoit jogcim(i utalas 200
Osszesen 50 739

29

98



Nylrségi Szakképzés-szervezési
Kiemelkedden Kézhaszna Nonprofit Kft.
Székhely: 4400 Nylregyhéza, Arolk u, 53.
Levelezési cim: 4401 Nyiregyhéza, Pf, 258.
Tal/fax: 06-42/786-682
weboldal: www.nyirszakkepzes.hu
e-mall: mall@nyirszakkepzes.hu

i i

sz Of 4“’

FEJLESZTESI ‘I'EIW

Passziv iddébeli elhatdrolasok

A Térsaség beszdmoldjaban kiilonds jelentdséggel bird odsszemérés elve alapjan mind a harom,

utdfinanszirozott tevékenységiinkhoz kapcsoldddan térténik passziv id6beli elhatarolds képzés.

Bevételek passziv id6beli elhatdroldsaként mutatjuk ki a mikodesi tamogatas koltségge!, raforditassal
nem ellentételezett Osszegét a szamviteli térvény 44. § (2) bekezdése szerint, mig az elszamolas
sajatossagai miatt és a szamviteli trvény 45. § (1) bekezdése szerint a TAMOP-2.2.3 projekthez
kapcsolodd eszkézbeszerzések le nem irt Gsszegét, valamint a fejlesztési tdmogatas térgyévben fel nem
hasznalt 6sszegét, ill. a fejlesztési timogatas fejében atvett, vagy terhére beszerzett eszkozok még le

nem irt dsszegét.

Bevételek passziv iddbeli elhatarolasa

Tarsasag miikodése sordn képzett passziv idGbeli elhatérolds (P.1.E.)

A tulajdonos 8nkormanyzataink finanszirozzak a mikédésiinket, mivel a TAMOP projekt
megvalésitidsa miatt vallalkozdsi tevékenységet (eredmény elérésére irdnyuld tevékenységet)

nem folytathattunk.
Emiatt a miikddési szamlidnkon keletkezett kamat hozzajarul a miikodési tevékenységilink

fedezetéhez, de a kiilénbézetet az 6nkormdanyzatok biztositjdk, méghozza az lzleti tervben
meghatarozott ardnyban.

Passziv idébeli elhatarolas kimutatasa

adatok e Ft-ban

Kdltségek, raforditdsok passziv idébeli elhatarolasa

P.LE
c B, Kot 2 B0 | Fo: Senzes all-i(;?.'n?nﬁa
A B. Megnevezés 2,57 : . | évrdl athozott| tamogatas
Osszeg | tdmogatas & i hasznalt
osszeg (=D.+E.) = %
Gsszeg
(=C. - F.
1. |Osszes mikodesi koltség 2010-ben 2036817 77
2. |Alaptevékenységhez felhasznalt kamat 3410
3. |egyéb bevételek 726 7
Kulonbozet, onkormanyzati hozzajarulas %
4. |sziikséges mértéke (=1.-2.-3.) 16231 % /% 2 %
5. |Nyiregyhaza (85,65%) 13923 10706 3456 14162 239
6. |Tiszavasvari {6,91%) 1124 1064 79 1143 19
7. |Nagykalls (7,24%) 1177 1115 82 1197 20
8. |Balkany {0,2%) 8 8 8 0
9._|Fel nem hasznalt tamogatas (P.L.E.) /774777 /77777777 278

Ezen két szamla 6sszegét mutatjuk ki, amelyek a térgyévre vonatkoznak, de méar a 2011-es évet terhelik,

Gsszesen 39 e Ft Gsszegben.
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Halasztott bevételek
Itt mutatjuk ki a TAMOP-2.2.3 projekt és a szakképzési hozzdjarulds terhére beszerzett eszkdzok
értékcstkkenési leirassal még nem ellentételezett &sszegét, ill. a targyévben fogadott, de még fel nem

hasznalt szakképzési hozzajarulds dsszegét.

TAMOP-2.2.3-07/2-2F-2008-0004 projekt eszkozeire képzett P.LE.

Beszerzett targyi eszkdzdk, immaterialis javak bruttd értéke: 12.271eFt
Ezen eszkdzdkre elszamolt halmozott ECS: 2793 eFt
TAMOP projektre beszerzett eszkdzok netté értéke: 9.478 e Ft

Passziv id6beli elhataroldsok dllomdnya a mérlegfordulonapon:  9.478 e Ft
Szakképzési hozzajarulds (fejlesztési tamogatas) felhaszndldsa miatt képzett P.L.E dllomdnya

2008-as szakképzési hozzajarulas

483208 (Fejlesztési célra kapott tamogatds értéke 2008) allomanya {Ft-ban)
Nyité Novedés Csokkenés | Zaré
Nyitd allomany 2010. év elején: 907 940
Haszndlatha adolt eszkdzdk elszamolt ECS 142 708
Osszesen 907 940 0 142 708 765 232
2008. évi SZAHO ferhére beszerzett eszkdz6k év végi nettd értéke 765 232

2009-es szakképzési hozzdjarulas

483209 (Fejlesziési célra kapott tamogatés értéke 2009) allomanya (Ft-ban)
Nyitd Novedeés Csokkenés |Zard
Nyité allomany 2010. év elején: 121 682 155
Iskolanak atadott fejlesztési tam 103 296 465
Hasznalatba adolt eszkézok elszémolt ECS 2721252
Ebbél le: kamat terhére elszémalt ECS 8900
Hasznalatba adott eszkézék SZAHO terhére
elszamolt ECS 2 712 352
Adminisziracios kigek 2010. évre torténd
elszamolésa miatt feloldas 2 308 629
Fel nem hasznalt tamogatas kivezetése (NSZFl-nek
befizetendd) 300 000
Decentralizalt palyazatban beszerzett, hasznéalatba
adott eszkdzok elszamolt értékesdnnekésenek dnerd
része 20 546
Osszesen 121 682 155 0] 108 637 992| 13 044 163
2009. évi SZAHO terhére beszerzett eszkozok év végi nettd értéke 12 534 459
Decentralizalt palyazatban beszerzett eszkbzok év végi netto értékének dnerd aranyos része 509 704
Osszesen év végi netté eszkdzérték: 13 044 163
31
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2010-es szakképzési hozzajarulas

483210 allomanya (Fejlesztési célra kapott tdmogatas értéke 2010) (Ft-ban)
Nyitd Novedés Csékkenés |Zard
Nyito dllomany 2010. év elején: 0
Atvett fejlesztési tAmogatas 130 950 804
Iskolanak atadott fejlesztési tam 6 262 384
Hasznalatba adott eszkozok elszémolt ECS 1053 549
Ebbél le: kamat terhére elszémolt ECS 6 900
Hasznalatba adott eszkézok elszamolt ECS 1046 649
Osszesen 0f 130 950 804 7309 033] 123641771
Fel nem hasznalt tamogatas 122 227 108
| Targyi eszkozdk év végi nettd érteke 1414 663
Fejlesztési tamogatas le nem irt, fel nem hasznalt 8sszege 123 641 771
Halasztott bevételek dllomdnya a szakképzési hozzajarulds felhasznaldsa miatt:
483208: 765 e Ft
483209: 13.044 e Ft
483210: 123.642 e Ft
Osszesen: 137.451 e Ft
Decentralizdlt palyazati tdmogatds felhasznéldsa miatt képzett P.LE dllomdnya
4834 (Decentralizalt palyéazat elhatérolt bevétele) dllomanya (Ft-ban)
Nyité Névedés Cstkkenés |Zaro
Nyito allomany 2010. év elején: 0
Pélyazaton elnyert, jovahagyott, atutalt thmogatas 51 762 344
Iskolaknak tovabbadott tamogatdas 47 305 094
Hasznélatha adott eszkdzok elszdmolt ECS tamogatas
aranyos része 172708
Osszesen 0| 51762344| 47477802 4 284 542
Decentralizalt palyazatban beszerzett eszkdzok év végi netto értékének tdmogatas aranyos része 4 284 542

Passziv id6beli elhatdrolasok dsszesen:

Bevételek passziv id&beli elhatdrolasa:

Koltségek, raforditasok passziv idSbeli elhatérolasa:

Halasztott bevételek (TAMOP):
Halasztott bevételek (SZAHO):

Halasztott bevételek (Decent palydzat):
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Uj Megrrziss

1. 2) Kiegészit6 adatok az eredménykimutatashoz

A Tarsasagnak érdekes az eredményszerkezete, ugyanis jelentds mértékben eltér a profitorientalt
véllalkozdsok eredményétdl. Jellegzetességek az eredménykimutatasban:

1. Nincs értékesités drbevétele
2. A beszamolobdl és az eredménykimutatdsbél is jél 1athaté a non-profit jelleg, az adott év
tevékenységeinek koltségei az ennek fedezetét jelentd &nkorméanyzati tdmogatdsokkal dlinak
szemben.
A kiegészité melléklet ezen részében a tevékenységenkénti koltségeket, raforditésokat és az ezekkel

szembeni bevételeket, és ennek eredményre gyakorolt hatasat mutatjuk be.

Uzemi (lizleti) tevékenység eredménye

A tétel megnevezése Osszeg (e Ft)

L ERTEKESITES NETTO ARBEVETELE

. |AKTIVALT SAJAT TELJ.-EK ERTEKE

ll. |[EGYEB BEVETELEK 375 053
IV. | ANYAGJELLEGU RAFORDITASOK 161 170
V. |SZEMELYIJELLEGU RAFORDITASOK 52 056
VI. | ERTEKCSOKKENESILEIRAS 7 472
VIl. |EGYEB RAFORDITASOK 157781
A UZENI (iizleti) TEVEKENYSEG EREDMENYE(I:1+111-IV--V-VI-VIl) -3 426

Ertékesités arbevétele

2010-ben nem volt, mivel a projekt szabélyozdsa miatt véllalkozasi tevékenységet nem folytathattunk.

Egyéb bevételek

A Tarsasagnak csak egyéb bevétele keletkezett a targyidészakban, ennek bemutatdsa a bevétel forrasa

szerint:
1. Alaptevékenység (mikédési kiltségekre kapott bevétel): 16.231 e Ft

Miikadési koltségek fedezetére nyiijtott tAmogatas {elszdmolt tdmogatds, a fel nem haszndlt tdmogatést
a 2010-es évre atvittiik, passziv id6beli elhataroldsok kézdtt mutatjuk ki)
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Atadott és €l6z6

Elszamolt mlikédési |évrél athozott Maradvany

tAmogatss (e Ft) tamogatas (e Ft) |(P.l.E.) (e Ft)
Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata 13 923 14 162 239
Nagykallé Varos Onkormanyzata 1177 1197 20
Tiszavasvari Varos Onkormanyzata 1124 1143 19
Balkany Véros Onkormanyzata 8 8 0
Osszesen 16 231 16 510 278

2. Szakképzési hozzajaruldsra elszamolt bevétel: 115.790 e Ft, ennek Ssszetétele:

Ssz. [Képlet Felhasznalasi, bevétel jogcim megnevezése 09@9 (e Ft)

1. Fogadott SZAHO 2010-ben 130 951
2. |=3.46.+11. |Felhasznalt SZAHO 2010-ben 115 790
3. [=4.45. 2008-as SZAHO felhaszndlas 143
4. Iskolénak fovabbadott SZAHO 0
5. Beszerzett targyi eszkoz elszamolt ECS-je 143
6. |=7.+8.+9.+10. |2009-es SZAHO felhasznalas 108 338
7. Iskolanak tovabbadott SZAHO 103 296
8. Beszerzelt targyi eszk6z SZAHO terhére elszamolt ECS 2712
9. Adminisztracios koltség 2 309
10. Decent palyézatra esé ECS-6nerd elszamolas 21
11. |=12.+13. 2010-es SZAHO felhasznalas 7 309
12, Iskolanak tovabbadott SZAHO 6262
13. Beszerzelt targyi eszkoz SZAHO terhére elszémolt ECS 1047

Elszamolt bevétel (kbitségekkel, raforditasokkal
14. |=2. ellentételezett dsszeq) 115 790

3. DT-EA/2/002/2010 Decentralizalt palyazat elszdmolt bevétele 2010-ben: 47.478 e Ft

Osszeg (e Ft)

Palyazaton elnyert, jévahagyott, atutalt tdmogatas 51762
Iskoldknak tovabbadott tAmogatas 47 305

Hasznalatba adott eszkdzok elszamolt ECS
tamogatas ardnyos része 173

Elszamolt tamogatas dsszesen

47 478

4, TAMOP projekt elszamolt bevétele 2010-ben: 194,827 e Ft
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A kifizetési kérelmek és a jévdhagyott tamogatas kimutatasa e Ft-ban:

Kifizetési Osszes koltséggel,
kérelem Ebbél Targyi raforditassal
Jovaha- | 2010, évet| Jovahagyott | eszkdz ellentételezett
Jovahagyds| gyolt érinté tsszeghdl a | elszdmolt | t&mogatés (elszamolt
sorszam | kér idépontja Osszeg Gsszeg koltség ECS-je bevétel)
1 1 2010.02.11 41 266 0 0
1 2 2010.02.25 17 462 0 0
2. 1 2010.04.19 25 658 3 959 1789
2. 2 2010.04.27 13 589 2398 2145
3. 1 2010.06.24 62 553 62 553 62 097
3. 2 2010.07.02 7042 7042 7042
4. 1 2010.10.19 45413 45 413 38 413
4. 2 2010.11.03 11189 11 189 11189
5. 1 2010.12.08 30 321 30 321 30 321
b, 2. 2011.01.03 29 416 29 4186 29 416
6. ZKK 10 682 10 682 10 682
1723
Osszesen | 204591 202973 193 104 1723 194 827
Miikédési tamogatas: 16.231eFt
Szakképzési hozzajarulas: 115.790 e Ft
Decentralizalt palyazat bevétele: 47.478 e Ft
TAMOP projekt bevétele: 194.827 e Ft
Osszesen tamogatasjellegii bevétel 2010-ben: 374.326eft

Egyéb bevétel (tovabbszamlazott telefondij és tanulménylt tovabhszamlazott kéltségei, egyezéen a
kbzvetitett szolgaltatdsok értékével): 721 e Ft
Egyéb, mashova nem sorolt bevételek: 6 e Ft

Az egyéb bevételek Gsszege: 375.053 e Ft

KOLTSEGEK, RAFORDITASOK

Mind az anyagjelleg(i raforditasok, ezek kéziil elsésorban az igénybevett szolgaltatasok (projekt szakmai

tevékenység), mind a személyi jellegli raforditasok dllomanya jelentdsen nétt az eléz6 évhez képest.

Kiilondsen szembetiing ez a TAMOP-2.2.3 projekthen, de a szakmai tevékenységek tilnyomé része

2010-ben késziilt el, és a kiilsé szakmai szolgaltatokat az elvégzett feladatokat kévetGen fizettiik ki, ezért
volt a projekt ,vége-tilsilyos”, vagyis a nagy szallitoi kifizetésekre is 2010-ben keriilt sor.
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Anyagjelleg(i raforditédsok

Kiltségtipus t;:s;:}g Jelentbsebb tételek (iog;
Miikadési kiltségek 7121 4 221
Elszamolt anyagkdliség 891 |paplr-irbszer: 190 e Ft, fizemanyag: 559 e Ft 667
bérleti dij: 2.400 e Ft, képzési koltségek, tanulmanyiit
Igénybe vell szolgéiltatisok kolisége kéltségei: 733 e Ft, kinyvvizsgélat: 500 e Ft, posta-
4 763 |telekommunikdcid: 413 e Ft 2810
Egyéb szolgaltathsok - (l}zt:l:ag;; iliﬂ:.f;_ illetékek, bankkoltség: 469 e Ft, biztositisi il
Kdzvetitett szolgaltatisok értcke 721|Tovabbszamlazott telefonkig, tanulmanyutak ktgei 103
JAMOP 2.2.3 projekt kiltségei 152 159 52 236
Anyagkdliség 1 786|Irodaszer beszerzés 900
SzakértSi munkak, rendszerkiépités a kozhasznisagi jelentés
7.sz&mi pontjdban bemutatott feldatok elvégzése: 115.540 ¢
Tt, képzési koltség: 6.183 ¢ Ft, projekt konyvelés és
Igénybe vett szolgaltatasok: kényvvizsgélat kéltségei: 3.195 e Ft, posta-telekommunikécié:
1.662 eFt, pénziigyi vezetdi tevékenység: 3.300 e Ft, kiilsé
szakértdi tevékenység a projekt megvaldsitasara: 8.670 e Fi,
jogi-kozbeszerzesi koltségek: 1.780 e Ft, tdjékoztatas-
149 722 |nyilvanossag biztositasa: 5.756 e Ft, rendezvények: 2.612eFt| 57 336
Egyéb szolgéltatisok: 651 |Hatosagi dijak 0
SZAIO terhére elszamolt
anyagjellegii raforditasok 1 890 0
Anyagkodltség 0 0
Hirdetési, tovabbképzési kiltségek, szaho admnisziracids
szolgaltatdsok az iskolai adminiszirdcidra, cégadatbézis
‘génybevett szolgaltatasok 1 890|szolgiltats 0
Minddsszesen anyagjellegii
raforditasok 161 170 56 457
Személyi jellegii raforditdsok
Koltségtipus ?zsﬁ?:)g (i ”ﬁ;
M iikodéssel kapesolatos kiltségek: 10 692 6601
Bérkoltség ¢s meghizasi dij 7 554 4325
Személyi jellegii egyéb kifizetések 1071 1082
Jérulékok 2067 1194
TAMOP projekt kiltségei 40 945 22260
Bérkoltség és megbizdsi dij 13 652 16711
Megbizasi dijak szakmai bizottsdgokban (94 f8) 18 450 0
Személyi jellegii egyéb kifizetések 591 322
Jarulékok 8252 5233
SZAHO adminisztricié terhére elszimolt bér 419 [/}
Bérkoliség 419 0
~ |Minddsszesen személyi jellegii rdforditisok 52056 287867
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A Nyirszakképzés Nonprofit Kft. 2010-ben, a projekt befejezéséig érvényes szervezeti dbraja:
Kékkel jeloltek az alkalmazottak, vilagoszold szinnel pedig a szervezet tevékenységében résztvevl kiisé
szakemberek.

— TrionTelkus -
| - {rendszergazda)

Szervezeti felépités, mely mar a projekt befejezése utani allapotnak felel meg:

106



Nyirségi Szakképzés-szervezési
Kiemelked&den Kézhaszni Nonprofit Kft,
Székhely: 4400 Nylregyhéza, Arok u. 53.
Levelezésl cfm: 4401 Nyiregyhéza, Pf. 258,
Tel/fax: 06-42/786-682
weboldal: www.nyirszakkepzes.hu
e-rail: mall@nyirszakkepzes.hu

e,
e

Ui ez

A szervezeti abrabdl jol latszik a Tarsasdg logisztikai-szakértdi jellege, hiszen kis létszdmmal,
egyértelmiien meghatarozott feladatkérokre alkalmazott munkatirsakkal jogszabalyban jél
meghatarozott feladatokat kell elvégezniink. J6| megfigyelhetd a két szervezeti abra Gsszevetéséhdl,
hogy a TAMOP-2.2.3-07/2-2F-2008-0004 projektben meghatarozott feladatok elvégzését kdvetden a
szervezeti felépités gordulékenyen &tallt a szakképzés-szervezési tarsasdg miikédtetésére, és szlikebb
szakmai stabbal Iatjuk el ugyanolyan magas szinvonalon a feladatainkat. A TAMOP projekt érdekében
tobb kiilsé szakértdt vontunk be, akiknek a megbizatdsa a projekt id6tartamara szélt, a mikédtetéshen
mar kdzvetleniil nem vesznek részt, bar szakértelmiikre a tovabbiakban is szamithatunk.

A munkavallalék szama a Térsasdgnal december 31-én 6 f6, statisztikai allomanyi létszam: 5 fé:, az
ligyvezets-projektvezetd, a TAMOP 2.2.3 szakmai vezet8, valamint a projektadminisztrator a TAMOP
projekt megvalésitasaban vett részt 2010. november 30-ig, a projekt befejezésével pedig a tarsasig
tevékenységében vesznek részt a munkakérok megfelel8 moédositisdval. A felnSttképzési és
marketingvezetd munkaviszonya 2010. januarban megsz(int, de kiils6 szakértéként tovabbra is részt vett
a projekt megvalésitasaban, az allashelye nem keriilt fel6ltésre. A taniigyigazgatdsi munkatérs, a
szakképzési-hozzajarulds adminisztraciés munkatars és a postai kézbesité a Tarsasag miikddtetésében és
a projekten kiviili tevékenységekben vettek részt. A taniigyigazgatdsi munkatars munkaviszonya 2010.
oktéberben megsziint, az allashely nem keriilt betéltésre, feladatait a szakmai vezet§ litja el a
tovabbiakban.

A Téarsasag alkalmazottaink kiviil sok embert vontunk be, kiilsnésen a TAMOP-2,2.3-07/2-2F-2008-0004
projekt érdekében, a miikédéshez kapcsoléddan 7 fének, mig a TAMOP projekt megvalésitasa sordn 99
fének fizettiink meghizasi szerz6dés alapjan megbizasi dijat.

Ertékcstkkenési leirds
Ertékcsokkenési leirds 2010-ben:  7.472 e Ft

Fokonyvi szam |Ertékcsokkenési leiras jogcime f')sszeg (e Ft}l
571|Terv szerinti értékcsdkkenési leiras 3 686
5711|Terv szerinti értékcsokkenési leiras AT 1309
5713|Terv szerinti értékcsdkkenési leirds TAMOP 1665
5714 Terv szerinti értékcsokkenési leiras SZAHO terhére 519
5714|Terv szerinti értékcsokkenési leirds DECENT 193
Hasznalatba vételkor egy 6sszegben elszamolt
572|értékcsdkkenési leiras 3786
Hasznélatba vételkor egy Gsszegben elszamolt értékcsdkkenési
5721|leiras AT 329
Hasznalatba vételkor egy Gsszegben elszamolt értékcsokk.
5723{leiras TAMOP 58
Hasznélatba vételkor egy Gsszegben elszamolt értékcsokk.
5724|leirds SZAHO 3399
Terv szerinti értékcsdkkenési leiras 6sszesen 7472
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Egyéb raforditdsok: 157.781 e Ft

Ezen a soron szamoljuk el a gazdalkodd szervezetektd| dtvett, partnerintézmények részére tovabbadott
fejlesztési tAmogatdst:

2010-ben ennek dsszege: 109.559 e Ft

Ebbél a 2009-ben fogadott SZAHO dsszege: 103.297 e Ft

Ebbél a 2010-ben fogadott SZAHO dsszege: 6.262 e Ft
Decentralizalt palyazatban tovdbbadott tdmogatds: 47.305e Ft
Tovabbadott szakképzési timogatas, amelyet mikodési koltségként szdmoltunk el: 700 e Ft
Tamogatas Banki szakmai verseny részvételi dijahoz: 110eFt
Késedelmi kamat 2010-re esd része: 23eft
Kéltségvetéssel, dnkormanyzattal szemben elszamolt adok: 84eFt

UZEMI (iizleti) TEVEKENYSEG EREDMENYE: -3.426 e Ft

Pénziigyi miiveletek eredménye: 3.426 e Ft

Pénziigyi miiveletek bevételei

Ezen az eredménysoron a Tarsasag bankszadmldin taldlhatd pénzeszkéz utan kapott kamat taldlhatg,
Osszesen 3.426e Ft Osszegben.

Nem mutatjuk ki végleges bevételként a TAMOP-2.2.3 elkiildnitett szdmldn felgytilt kamatot az ESZA
Nonprofit Kft. dllasfoglaldsa alapjan, amely szerint az elkiilénitett bankszamldn keletkezett kamatot
vissza kell fizetni a tdmogaténak, ezért ezt az Gsszeget, 884 e Ft-ot a rovid lejdrati kételezettségek
k&z6tt mutatjuk ki, és a mérlegkészités idészakdban a teljes, projekt elkiilonitett szamlan keletkezett
kamatot, 4.450 e Ft-ot visszafizettiink az ESZA Nonprofit Kft.-nek.

SZOKASOS VALLALKOZASI EREDMENY = ADGZAS ELOTTI EREDMENY = ADOZOTT EREDMENY: 0 E FT

MERLEG SZERINTI EREDMENY: O E FT
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Il. 3) A vagyoni, pénziigyi és jévedelmi helyzet alakuldasanak értékelése

A vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzet alakuldsdnak bemutatasdhoz hasznalt tabldzatokat nem teljes
kérben készitettiik el, ugyanis bizonyos mutatdk, elssorban jovedelmezdségi mutaték készitése a
Tarsasag szempontjabdl nem hordoz lényegi informacidkat. Jelentésége elsGsorban az Gsszetétel és a
pénziigyi helyzet mutatéknak van, hiszen kiemelt jelent6séggel bir, hogyan tudjuk finanszirozni a
fejlesztési tAmogatasok felhasznalasat, ill. komoly feladatot jelenthet pl. egy decentralizalt pélyazat vagy
méas utéfinanszirozott fejlesztési palydzat likviditdsanak kezelése, de a fejlesztési tdmogatdsok
szabélyozdsa a tarsasag vagyoni és pénziigyi helyzetére kedvez6 hatdssal van. A kdvetkezé oldalakon
ezeket mutatjuk be. A jovedelmi helyzetet mutatdkkal nem értékeljiik, ugyanis relevans informacidkat
nem tartalmaznak a Tarsasag m(ikodésére vonatkozéan.

Megjegyzés a mutatékhoz: A véltozds mindig az el6z8 évhez viszonyitott ardanyt jeidli, vagyis azt mutatja
meg, hogy hdnyszorosdra vdltozott a mutaté értéke (%-os formdban).

A vagyoni helyzet alakuldsa

Eszkozok Osszetétele adatok E Ft-ban

ElGz6 év Targyév )
. * Valtozas
Megnevezes Osszeg | Részarany | Osszeg | Részarany (%)
(E Ft) (%) (E Ft) (%)

Befektetett eszk(z0k 9523 3,71| 33 443 16,37 351,18
| iImmaterialis javak 163 0,06 8546 418 524294
Targyi eszkdzok 9 360 3,65| 24 897 12,19 265,99
Befektetett pénzligyi eszkozok

| Forgoeszkdzok 168 868 65,78| 130 546 63,90 77,31

Keszletek

Kovetelések 22 0,01 6912 3,38| 31418,18

Ertékpapirok

Pénzeszkdzok 168 846 65,77| 123 634 | 60,52 73,22
| Aktiv idSbeli elhatarolasok 78 314 30,51| 40 311 19,73 51,47
ESZKOZOK (AKTIVAK) OSSZESEN 256 705 100,00| 204 300 100,00 79,59
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Forrasok Gsszetétele adatok E Fi-ban
— 5 Elzd ev . Térgyé:v Valtozas
sszeg |Részardny| Osszeg | Részarany (%)
(E Ft) (%) (EFt) (%)
Sajat téke 1139 0,44 1139 0,56 100,00
Jegyzett toke 1100 0,43 1100 0,54 100,00
Téketartalék
Eredmenytartalék 39 0,02 39 0,02) 100,00
Mérleg szerinti eredmény
Céltartalékok
 Kételezettségek 127 639 49,72 51630 25,27 40,45
| Hosszu lejaratd kotelezettségek
Rovid lejaratl kotelezetiségek 127 639 49,72 51630 25,27 40,45
Passziv id6beli elhatarozasok 127 927 49,83| 151531| 74,17 118,45
FORRASOK (PASSZIVAK) OSSZESEN | 256 705 100,00| 204 300 100,00 79,59

Jelentds a mérlegben a pénzeszkdzok tulstlya, a mérlegfédsszeg 60%-at teszi ki, bar az el6z6
évhez képest jelentdsen csékkent az allomanya, amely a TAMOP projekt befejezéséhez
kapcsoladik.

N6tt a befektetett eszkdz6k nagysdga is, de nem jelentds mértékben. Ez abbdl adédik, hogy a
TAMOP projekt nem infrastruktira fejlesztéses projekt, vagyis nagydsszegii targyi eszkéz vagyon
nem keletkezett a projekt révén, masfel8l abbdl kdvetkezik, hogy a szakképzési hozzdjérulast
ddntden az iskoldnak tovabbadjuk, és a fejlesztéseket 8k végzik, vagyis a TISZK vagyona

kozvetleniil nem baovdl.

Az aktiv idébeli elhatdroldsok allominya magas, ez a projekt pénzmozgdsok éven atnyulo
mozgasabdl ered, de kdzel felére csékkent a projekt befejezése miatt. A kovetelések allomanyat
megemelte a tulajdonos dnkormdanyzatok kévetkezd évre athiizodd tdmogatasa, bar részardnya
még igy is alacsony.

Kedvezd, hogy a forrasoldalon csdkkent a rovid lejaratd kotelezettségek ardnya, mivel a TAMOP
projekt eldlegnek kb. a 2/3-at a mérleg forduldénapjdig elszamoltuk. A passziv idébeli
elhatarolasok mérlepfédsszeghez mért  ardnya ndtt, de ez részben a mérlegfdosszeg
cstikkenésébél ered.

A mérlegfédsszeg jelentdsen, 20%-kal csékkent az el6z6 évhez képest, és ez elsGsorban a projekt
befejezésének tulajdonithatdé. Amennyiben a fejlesztési tamogatasokat tovabbra is a
partnerintézmények hasznaljak fel, akkor ebben nagyon jelentds ndvekedés nem lesz a tovabbi
években.
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VAGYONI HELYZET MUTATOT (e Ft-ban)

Mutato
megnevezése Mutaté szdmitisa Elozd év | Thrgyév El6z6 év Téargyéy Viltozds
Tékeersség Sajt téke 1039 1139
(Sajat toke W 2,01 0,44 22,07
arany)% Forrasok dsszesen 51673 256 705
Eﬁvid lojérati Rivid lejarati két 1388 127 639
ote-
lzatiobisek 2,69 49,72 1851,07
ardnya % Forrisok dsszesen 51 673 256705 |
Kotelezetiségek Kotelezettségek 1388 | 127639 |, 4 49,72 1851,07
ardnya % Forrasok dsszesen 51673 256 705
VAGYONI HELYZET MUTATOI
Mutat6 )
megnevezése Mutaté szimitisa Elfizd év | Targyév | Eliz0 év Targyév Viiltozis
Tékeerbsseg Sajét tike 1139 1139
(Sajat téke 0,44 0,56 125,65
ardny)% Forrasok sszesen 256 705 204 300
ﬁivid lejératiy Révid lejarati kit. 127639 | 51630
te-
lezettségek 49,72 25,27 50,83
aranya % Forrasok dsszesen 256 705 204 300 B

A Térsasag t6keerdssége még mindig igen alacsony, és nagyon magas a (révid lejdratu) kotelezettségek
aranya. Ez kedvez6tlen jogszabélyvéltozasok esetén nehéz helyzetbe hozhatja a tarsasdgot.

Pénziigyi helyzet értékelése

Likviditassal kapcsolatos mutaték

LIKVIDITASI MUTATOK
El6z6 Elézd =
Mutatdé megnevezése Mutatd szimitisa éy Tirgyév by Targyév | Viltozis
Likviditési mutaté I Forgbeszkdzisk 168 868 | 130 546 13230 | 252,85 | 191,12

(Current ratio)

Likviditasi mutaté I1.
(Quick ratio -gyors rita) Révid lejérati kitelezettsépek | 127 639 | 51 630

| Rovid lejarati kitelezettségek | 127 639 | 51 630

Forgdeszkizik-Készletek 168 868 | 130 546

132,30 | 252,85 191,12

Likyiditasi mutatd 1V,

Pénzeszkdzdk 168 846 | 123 634 132,28 | 23946 181,02

Rovid lejérati kételezettségek | 127 639 | 51 630
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Ezeknek a mutatdknak az érdekessége, hogy a mutatdék nagysdga kozel azonos, és ez csak ugy
lehetséges, hogy a forgdeszkézok a lehetd ,leglikvidebb” formaban 4linak a Tarsasag rendelkezésére. A
mutaté nagysdga azt mutatja, hogy kllén&sen kedvezd a likviditdsunk. Az azonban még ezekbdl a
mutatdkbdl sem latszik, hogy az egyes tevékenységek egymast ,keresztbe” nem finanszirozhatjak, vagyis
a cimkézett pénzeket, tdmogatisokat csak rendeltetésiiknek megfelelSen lehet felhasznalni. Az jol
lathatd, hogy a Tarsasag tevékenységei jél finanszirozhatd, és kiemelt likviditdssal rendelkeziink.

A koltségszerkezet alakulasa adatok E Ft-ban
El6z6 év Targyév
A tétel megnevezése E Ft % E Ft %
| Nettd arbevétel 0 0
Egyéb bevétel - 142 536| 100,00 375053 100,00
Osszes bevétel 142536| 100,00f 375053| 100,00
Anyagkoltség 1567 1,10 2677 0,71
Igénybe vett szolgaltatasok ertéke 54 146 37,99 156 375| 41,69
Egyéb szolgaltatasok értéke 641 0,45 1397 0,37
Eladott aruk beszerzési értéke 0| 0,00 0| 0,00
Eladott (kdzvetitett) szolgaltatasok értéke 103| 0,07 721| 0,19
Anyagjelleg(i raforditasok 56 457| 39,61 161 170| 42,97
Bérkdltség 21036| 14,76 40 075| 10,69
Személyi jellegli egyéb kifizetések 1404 0,99 1662 0,44
Bérjarulékok 6427 4,51 10319 2,75
Személyi jellegl raforditasok 28 867 20,25 52056 13,88
Ertékcsokkenési leiras 4576| 3,21 7472 1,99
' Egyéb raforditasok 54 139 37,98 157 781| 42,07
Osszes koltség és raforditas 144 039| 101,05 | 378479 100,91
Uzemi (iizleti) tevékenység eredménye -1503| -1,05 -3426| -0,91

Szembet(ing, hogy a bevétel egésze egyéb bevétel, és annak is szinte 100%-a tamogatasjellegt bevétel.

A személyi jellegli raforditasok aranya a teljes elszamolt koltségnek alig 14%-a, amely kifejezetten
alacsonynak mondhatd, az anyagjellegii raforditdsok ardnya magas, kiilénésen a TAMOP projekt
megvaldsitasa érdekében igénybe vett szolgéltatdasok ardnya. Az egyéb raforditasok magas Gsszege
abbdl adédik, hogy a Tarsasag egyik legfontosabb tevékenysége a fejlesztési tamogatés felhasznalasanak
koordinaldsa és pénziigyi bonyolitisa, és az iskoldknak tovabbadott szakképzési hozzéjarulast az egyéb
raforditasok kozott mutatjuk ki, amely 2010-ben kiegésziilt a decentralizalt palyazat kdzel 50 millio Ft-os
tdmogatdsanak tovabbaddasaval.

43

112



Nyirségi Szakképzés-szervezasi
Kiemelkedéen Kézhasznii Nonprofit Kft.
Székhely: 4400 Nylregyhdza, Arok u. 53, D
Levalezési cim: 4401 Nyiregyhaza, PF. 258,
Tel/fax: 06-42/786-682
weboldal: www.nyirszakkepzes.hu
e-mall: mall@nyirszakkepzes.hu

d; Megjararsly

L.
TAJEKOZTATO RESZ

A vezetd tisztségviselSk, az igazgatdsag és a felligyeld bizottsag
jdranddsdgai, el6legei és kdlcsonei

Ugyvezetd: Hajdu Sandor, akinek meghizatdsa 2008, majus 06 — 2012. december 31 napjaig terjedd
idétartamra szél.
Az ligyvezetdi teenddket 2008. december 1-tdl f6allasti munkaviszony keretében latja el.

A Tarsasag a kovetkezd juttatdsokat nyljtotta Hajdu Sandornak lgyvezet6i mindségében 2010-ben
(ezer Ft-ban):

ezer Ft

Bruttd jovedelem 6 622
Bruttd bér 6 480
Egyéb jévedelmek 142

Kiilfsldi kikiildetés napidija 142
Utikdltség térités kikiildetési rendelvény alapjan 0
Etkezési utalvany 144
Osszesen: 6 908
Munkéltatot terheld bérjarulékok 1788

Az 6ttagl felligyelS bizottsag dijazdsban nem részesiilt.
Kényvvizsgalatra vonatkozé adatok
A beszamolo kdnyvvizsgalatat végzd kdnyvvizsgald neve: TAX-CONTIR Kft.

Hollés Andrés kdnyvvizsgalo.
A beszdmol6 kénywvizsgalatanak dija: 200.000 Ft + AFA /félév.
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Munkavillaldk dtlagos statisztikai |étszdma, bérkdltsége és személyi jellegii egyéb kifizetései

Atlagos Munkaviszony-
a.so. . e ¥ . |Egyéb  munka-
statisztikai bél szarmazod |
Megnevezés > F i jovedelem
allomanyi osszes kereset & ai
létszam (fd) EFt
il 1 1080 204
Féalldsban teljes | foglalkozasdak
munkmd?ben , szellemi N e . 805
alkalmazdshan dllo foglalkozasuak
Ebbdl n6k 4 10879 609
fizikai
Féallashan nem teljes ¢ o
e foglalkozastak
munkaidében e
alkalmazasbandlls | o
foglalkozasuak
Alloméanyba nem tartozdk 21625
Foglalkoztatottak dsszesen 6 40075 1099

A rendkivili bevételek és raforditasok részletezése

Rendkiviili eredményt képezd gazdasagi esemeny 2010. évben nem tértént.

A szamviteli térvény 86. § (4) bek. b) és c) pontja szerint a Tarsasdgndl meghatdrozé elhatérolt
tamogatasokat rendkiviili bevételként kellene elszamolni. Ugyanakkor az (5) bek. szerint:
+Rendkiviili bevételként kell kimutatni a (4) bekezdés szerint halasztott bevételként elszamolt, iddbelileg
elhatdrolt dsszeqgbél a 45. § (2) bekezdése szerint a kapcsolddd kéltségek, rdforditasok ellentételezésére
megsziintetett dsszeget, Amennyiben a halasztott bevételként kimutatott 6sszeg jelentds €s a megbizhato és
valds osszkép kivetelménye ozt indokolja, a megsziintetést - az ellentételezett kéltségnek, illetve
rdforditésnak megfelelGen - az eqyéh bevételekkel, illetve a pénzilgyi miiveletek bevételeivel szemben is el
fehet szamolni.”

Ez alapjén a megbhizhatd és valds Gsszkép érdekében a bevételek elszamoldsdt az egyéb bevételek
kozott tessziik meg, hiszen ellenkez8 esetben a Tarsasdg eredménykimutatasa teljesen torz képet
mutatna.

Fontos szempont az is, hogy mig egy profitorientdlt vallalkozds esetében vissza nem téritendd
tdmogatas elnyerése rendkiviili gazdasdgi eseménynek mindsiil, addig a Nyirszakképzés Nonprofit
Kft.-nek, amelyet elsédlegesen a TAMOP 2.2.3 projekt megvaldsitasara és a fejlesztési tamogatdsok
gyljtésére és elosztasdra hoztak létre, az ilyen jellegli tamogatdsok egyaltalan nem mindsiilnek
rendkivilinek, s6t, a Tarsasdg eredmenyszerkezetébdl jol latszik, hogy bevételeink szinte kizardlag
vissza nem téritendd tdmogatasok, igy ezen bevételeknek a rendkiviili bevételek k6z5otti elszamoldsa
helytelen volna.
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Nyirszakképzés Nonprofit Kft 2010. évi kényvvizsgaléi jelentss

Fiiggetlen konyyvizsgdaloi_jelentés

a Nyirségi Szakképzés-szervezési Kiemelkedden Kozhasznit Nonprofit Kft
(tovibbiakban: Nyirszakképzés Nenprofit Kft)
tulajdonosai és vezetése szdmdra

a 2010. évzaré kizhasznu egyszeriisitett éves beszimold kinyvvizsgalatardl

Elvégeztiik a Nyirszakképzés Nonprofit Kft (cégszama:15-09-072924) 2010, december 31-i
fordulénapra elkészitett mérlegének, melyben ag eszkidzik és forrdsok egyerd végisszege
204.300 eFt, a mérleg szerinti eredmény 0 ef't , valamint ezen iddponttal végzddd, 2010.
évi eredménykimutatds, kiegészité melléklet és kozhasznuasagi jelentés vizsgilatat,
melyeket a tarsasag 2010. évzaré, kozhasznii egyszeriisitett éves beszimoldja tartalmaz.

A vezelés feleldssége a beszdmoldért

Az egyszerlisitett éves beszdmoldnak a szamviteli torvényben foglaltak ¢s a Magyarorszdgon
elfogadott Altalinos szamviteli elvek szerint tortén§ eclkészitése és valos bemutatdsa az
ligyvezetés felelossége.

Ez a feleldsség magdban foglalia az akdr csaldsbél, akdr hibdbdl eredd, lényeges hibas
allitasoktdl mentes beszdmold elkészitése és valds bemutatdsa szempontjdbdl relevdns belsd
ellendrzés kialakitdsdat, bevezetését, fenntartdsdt, megfeleld szdmviteli politika kivdlasztdsdt és
alkalmazdsdt, valamint az adott kiriilmények kizitt ésszeril szdmviteli becsiésekel.

A kinyvvizsgdlé felelfssége

A mi felelésségiink az egyszerlisitett éves beszamold véleményezése az elvégzett
kdnyvvizsgilat alapjan, valamint a kzhasznusagi jelentés és az egyszeriisitett éves beszamolo
Osszhangjanak megitélése.

A konyvvizsgilatot a magyar Nemzeti Konyvvizsgélati Standardok és a kdnyvvizsgéilatra
vonatkozé — Magyarorszagon érvényes — torvények és egyéb jogszabalyok alapjan hajtottuk
végre. FEzek az el6irt etikai és Osszeférhetetlenségi kovetelményeknek vald megfelelésen til
megkivetelik, hogy a kimywizsgdlal tervezése és elvégzése révén elegendd és megfeleld
bizonyitékot szerezzink arrdl, hogy a beszdmold nem tartalmaz lényeges hibds dilitdsokat.

Az elvégzett kdnyvvizsgilat magiban foglalta olyan eljdrasok végrehajtasit, amelyek célja
konyvvizsgélati bizonyitékot szerezni az egyszeriisitett éves beszamoldban szerepld dsszegekrol
és kizzétételekrdl.

A livdlasztott eljdrasok, beleértve az egyszerfisitett éves beszdmold akdr csaldshol, akdr
tévedésekbdl eredd, lényeges hibds dllitdsai kockdzatdnak felméréseit, a konyvvizsgalod
megitélésétél figgnek. A kockdzatok ilyen felmérésekor a beszdmold iigyvezetés dltali
elkészitése és valds bemutatdsa szempontjdhol relevins belsd ellendrzéseket a kinyvvizsgdlo
azért vizsgdlja és mérlegeli, hogy olyan konyvizsgdlati eljardsokat tervezzen és hajtson végre,
melyek az adott korilmények kozt megfeleldek, de a kinyvvizsgdlatnak nem célja, hogy a
idrsasdg belsd ellendrzésének hatékonysdgdrol véleményt mondjon.
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Nyirszakképzés Nonprofit Kil 2010. évi konyvvizsgildi jelentés

A kbnyvvizsgilat magaban foglalta tovabb4 az alkalmazott szdmviteli alapelvek és az
{igyvezetés szamviteli becslései ésszertiségének, valamint az egyszeriisitett éves beszdmolo
atfogd bemutatasinak értékelését,

MeggybzOdésiink, hogy a megszerzett konyvvizsgdlati bizonyitékok elegendd és megfeleld
alapot nydjtanak a konyvvizsgaldi ziradék (vélemény) megadésihoz.

KONYVVIZSGALOI ZARADEK (vélemény)
A konyvvizsgilat sordn a Nyirszakképzés Nonprofit Kft (cégszdma: 15-09-072924) 2010,

évzaré kozhaszni egyszerisitett éves beszamoldjat, annak részeit és tételeit, azok
kényvelési és bizonylati alatimasztisat az érvényes nemzeti konyvvizsgalati standardokban
foglaltak szerint feliilvizsgiltuk, és ennck alapjan elegendd ¢s megfeleld bizonyossagot
szereztink arrdl, hogy az egyszerlisitett éves beszamolot a Szémviteli térvényben, a
224/2000. sz. Kormany rendeletben foglaltak és az dltalinos szimviteli elvek szerint
készitették el.

Véleményiink szerint a kozhaszni egyszerfisitett éves beszdmolé a Nyirszakképzés
Nonprofit Kft 2010. december 31-én fennillé vagyoni, pénziigyi, jovedelmi helyzetérdl

meghbizhaté és valés képet ad.

Nyiregyhdza, 2011, mdjus 12, o Hollés Andrds
g:“ Wt g oki. kbzgazdész
Kdl’félt ' bejegyzett kényvvizsgald
4400;4}:.“-? : KVK gzéym: 001985
Vi Tell /Fat (47) 405-693

i) Hollbs Andrd$ konyvvizsgild

ollis Andrds tigyve:
Konyvvizsgald cég képviseljének alairdsa Kamarai tag konyvvizsgdlo aldirisa
Képviseletre jogosult: ~ Hollés Andrés ligyvezetd neve: Hollos Andras
Kdnyvvizsgalo cég neve: TAX-CONTIR Konyyvizsgilo Kft. Kamarai tagsigi szama: 001965

cime: 4400 Nyiregyhdza Csipke u. 16, 1I/6.
Kamarai nyilvintartasi szama: 000666
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Nyirszakképzés Nonprofit Kft. 2010. évi kényvvizsgalati jelentésének melléklete

TELJESSEGI NYILATKOZAT

Alulirott Hajdu Sdndor iigyvezeté ¢s Kutykd Rébert pénziigyivezets a
,»Nyirségi Szakképzés-szervezési Kiemelkedéen Kbozhaszni Nonprofit Kft.”
képviseletében

hivatalosan igazoljuk,

hogy a Nyirségi Szakképzés-szervezési Nonprofit Kft 2010. évi kizhaszni egyszeriisitett
éves beszdmolojinak kbnyvvizsgdlatihoz szolgiltatott adatok, dokumentumok,
informdaciok a legjobb tudomdsunk szerint:

- a tényleges helyzet megéllapitdsihoz szikséges minden okményt ¢s bizonylatot
teljeskortien tartalmaznak, és

- azok valés tartalommal a vonatkozé érvényes magyar jogszabalyok alapjan lettek
kiallitva és kerilletek Osszesitésre,

Kijelentjiik tovabb4, hogy:

1. Felelések vagyunk az éves pénziigyi beszdmolonak a Szamvitelrdl sz6l6 2000. évi C. torvény
eléirdsai szerint nyilvantartott adatokbél, a 224/2000. Korm.sz. rendeletnek megfelelGen
torténd dsszeallitasaert, a konyvelésért, az éves pénziigyi beszdmolénak a hatélyos Szimviteli
torvénnyel és a (ényekkel vald megfeleléséért, valamint azért, hogy az éves pénziigyi
beszamolé megbizhaté képet ad a cég netté eszkozeirl, valamint pénziigyi helyzetér8l hii és
valis képet mutat.

2. Minden pénziigyi nyilvantartist és ehhez kapesolédo adatot a kinyvvizsgdléd rendelkezésére
bocsatottunk és minden olyan tranzakciérsl informéltuk, amelyeknek a pénziigyi jelentésckre
hatasa lehet.

3. Nem tértént olyan torvényszegés, vagy szabédlysértés, melynck hatdsa a  SzAmviteli
torvény eléirasaival dsszhangban késziill pénziigyi jelentésekben mutatkozhatna, nem
tortént szandékos mulasztds a cégvezetés, illetve olyan alkalmazottak részérdl, akik
meghatérozé szerepet toltenck be az iigyviteli-szdmviteli folyamatok rendszerében.

4. Az ellendrzd hatésdgokkal tdrtént cgyeztetés sordn ezen szervek részérél nem tortént a
pénziigyi jelentések hidnyossigaira, nem egyezéségére vonatkozo, a pénziigyi beszdmolora
hatast gyakorld visszajelzés.

5. Minden informéaciét a kényvvizsgalé rendelkezésére boesatottunk az aldbbiakra vonatkozoan:

a) A veliink kapesolatban 4ll6 felekkel szemben fenndlld tartozasokat és kiveteléseket,
beledrtve az értékesitést, heszerzéseket, kolesonoket, hiteleket, lizing és garancia
megédllapodésokat;

b) Pénzintézetekkel kotott megallapodasok, beleértve a pénzeszkizok egyenlegével
kapcsolatos korlatozdsokat, hitelkeret vagy hasonld megallapodasokat;

c) Korabban eladott eszkozik visszavdsdrlasdra irAnyulé megéllapodasokat.

1
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Nyirszakképzés Nonprofit KR, 2010. évi kinyvvizsgilati jelentésének melléklete

6. Nincs tudomasunk egyéb barminemti lényeges tartozésrol vagy kévetelésrél, amely jelentdsen
befolyasolnd a céglink pénziigyi helyzetét.

7. A szémviteli nyilvantartds, ami a beszdmol6 alapja, pontosan, megbizhatSan és megfeleld
részletességgel tikrozi a bekdvetkezett gazdasagi eseményeket.

8. Meger0siljilk, hogy:

- ami kitelezettségiink a csaldsok és hibik megakadélyozdséra, illetve feltérasara szolgalo
belsd ellendrzési és szamviteli rendszerek bevezetése és fenntartdsa;

- nem jutott tudomésunkra olyan csaldshoz, vagy vélt csaldshoz kapesolédé tény, mely
befolyassal lehetett tarsasigunkra és évzard beszamolonkra;

- kozodltik, hogy megftéléstink szerint mekkora annak kockdzata, hogy a pénziigyi
kimutatasok csalas kovetkeztében lényeges hibékat tartalmaznak;

- a pénzilgyi kimutatdsok auditja sordn a kényvvizsgélé dltal feltart és dltalunk nem
helyesbitett hibfk hatisai sem egyenként sem Osszességében nem lényegesek a
beszdmold egésze szempontjabol.

9. A céglink megfeleld jogeimmel rendelkezik valamennyi tulajdoniban 1év8 eszkdz felett,
azokat jelzdlog, egyéb zélog (a kdzolteken kiviil) nem terheli.

10. Szerzddéseinkbé] eredd mindazon kételezeltségnek eleget tettiink, melyek nem teljesités
esetén lényegesen befolyisolndk a pénziigyi kimulatésainkat.

1 M A mérleg fordulénapja utdni iddszakban nem tdrtént olyan esemény, mely a pénziigyi
kimutatisok helyesbitését igényelné.

12. Nines olyan az eszkdzeink és forrasaink besoroldsat vagy kényv szerinti érickét befolyésolo
terviink vagy szdndékunk, amelyet nem kézbltiink a kényvvizsgéloval.

13. A Kiegészité melléklet teljeskdriien és megfeleléen mutatja be a mérlegen kiviil tételeket.
14. A Tarsasag vezetésének nincs tudomdsa olyan cseményekrdl, amelyek a hatilyos Pénzmosas

megelézesérdl és megakadédlyozdsdrdl szolé térvényben definialt visszaélések fogalmat
kimeritené.

Nyiregyhdza, 2011. mdjus 12.

£

¥ N
Kutyké Robert Hajdu Sdandor
Pénziigyi vezetd Ugyvezeld
2
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JEGYZOKONYV KIVONAT

a Nyirségi Szakképzés-szervezési Kiemelkedfen Kézhaszni Nonprofit Korlatolt Felelisségli
Tarsasdg, a tarsasig székhelyén (4400 Nyiregyhéza, Arok u.53.) 2011. méjus 11. napjan 09.00 érai
kezdettel megtartott feliigyeld bizottsdgi tlésérdl késziilt jegyzdkonyvbdl.

A Felligyeld Bizottsioi iilés idépontja: 2011. méjus 11. 09.00.
Jelen vannak:

Feliigyelé Bizottsig részérél:  Gerhes Miklds — elndk
Erdei Balint — bizottsagi tag
Bird Miklés — bizottsagi tag
Jékay Laszl6 — bizottsdgi tag

Tovabba: Hajdu Séndor a tarsasdg Ggyvezetlje
Kutykd Rébert pénziigyi vezetd
Barndné Nagy Szilvia jegyzdkényv — vezetd

A levezetd elnsk megdllapitja, hogy a bizotisdg hatdrozatképes. Tdjékoztatia a jelenléviket, hogy
Molndr Tamds jelezte, hogy egyéb elfoglalisaga miatt nem tud részt venni az iilésen, tovabbd irdsban
megkiildte, hogy az anyagot dttanulmdnyozta és a Tdrsasdg 2010. évi kizhasznisdgi jelentésél és
egyszeriisitett éves beszcimoldjat elfogadasra javasolja.

Inditvanyozza, hogy a jelen jegyzdkiinyv vezetdjéil Barndné Nagy Szilvidt vilasszcdk meg.

Jelenlévok az inditvanyt elfogadyk.

A levezetd elnok ismerteti a taggyiilés napirendi ponijail,
Napirend:

1. Nyirségi Szakképzés-szervezési Kiemelkedden Kizhasznii Nomprofit Kft. 2010. évi
kiizhaszniisagi jelentésének és egyszeriisitett éves beszdmoldjanak elfogadds
Eldado: Hajdu Scandor és Kutyké Robert
2. Egyebek

A napivendi pontokat a feliigyeld bizottsdg tagiai egyhangiilag elfogadjck.

A Feliigyels Bizottsig ugy itélte meg, hogy a TISZK-ben rendkiviil preciz munka folyt a
tavalyi évben, a dokumentumban szerepld szamszaki adatok ezt a tényt aldtimasztjak. A
szervezet likviditasa nagyon jonak mondhatd, a gazdalkodas hatékonysagat dicséri. R6vid és
kozéptavon is megvannak az elképzelések arra vonatkozoban, hogyan lehet tovabb javitani a
Térsasig miikddését. A meglévé tirgyi és személyi feltételek garanciat jelentenek arra, hogy a
jovében is jol miikodd szervezet legyen a TISZK.

FB-2/2011/V.11. sz, hatirozat
A Feliigyeld Bizottsag tagjai egyhangilag — ellenszavazat és tartézkodds nélkiil —
elfogadisra javasoljik a Nyirségi Szakképzés-szervezési Kiemelkedden Kozhaszni
Nonprofit Kft. 2010, évi kiizhaszniisdgi jelentését és egyszeriisitett éves beszdmolojat.

- : K.m.f. - B o
Lt sty P
s
Barndné NﬁgZy Szilvia Gerhes Miklos
Jegyzbkonyvvezetd Jegyz8konyv hitelesitd
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JEGYZOKONYV KIVONAT

a Nyirségi Szakképzés-szervezési Kiemelkedden Kozhasznii Nonprofit Korlatolt Feleldsségii
Tarsasag, a tarsasag sz¢khelyén (4400 Nyiregyhdza, Arok v.53.) 2011, méjus 12. napjén 09.00 6rai
kezdettel megtartott taggy(ilésérdl késziilt jegyz6konyvbol.

A Taggyiilés Gilés idépontja: 2011. majus 12. 09.00.

Jelen vannak:

Tulajdonosok részérdl:

Nyiregyhiza Megyei Jogd Véros Onkorményzatdnak képviseldje 30 szavazat
Tiszavasvéri Véaros Onkorményzatdnak képvisel&je 13 szavazal
Helyi Joléti Szolgalat Alapitvany képviselGje 10 szavazat
Nagykallé Varos Onkorminyzaténak képviseléje 15 szavazat
Nyiregyhazi Féiskola képviseldje 11 szavazat
Nylrvidék TISZK Nonprofit Kft. képviseldje 10 szavazat
Tovibbé:

Hajdu Sandor a tarsasdg ligyvezetSje

Kutyko6 Robert pénziigyi vezetd

Baméné Nagy Szilvia jegyzOkonyv — vezetd

A levezetd elndk megdllapitja, hogy a Tageyiilés hatdrozatképes. Tdjékoztatia a jelenlévéket, hogy a
Debreceni Egyetem és Balkdny Viros Onkormdnyzata széban jelezték, hogy nem tudnak megjelenni az
iilésen.

Inditvanyozza, hogy a jelen jegyzdkonyv vezetdjéiil Barndné Nagy Szilvidt vilasszdk meg.

Jelenlévik az inditvanyt elfogacljck.

A levezetd elndk ismerteli a taggyiilés napivendi ponijait.
Napirend:

1. Nyirségi Szakképzés-szervezési Kiemelkedden Kdzhasznit  Nonprofit  Kft. 2010.  évi
kozhaszmisdgi jelentésének és egyszeriisitelt éves beszdmoldjanak elfogaddsa
Eléadé: Hajdu Sdndor és Kutyko Robert
2. Partnerintézmények Alapité Okirat médositdsi és szakmakindlat bivitési kérelmével valo
egyetértés

o Nagykalloi Kallay Rudolf Szakiskola
o Tiszavasvari Kdzépiskola, Szakiskola és Kollégium
FEldada: Hajdu Sandor
3. Vezetdi palydzatok véleményezése
o Széchenyi Istvan Kozgazdasdgi, Informatikai Szakkozépiskola és Kolléghom
o Westsik Vilmos Elelmiszer-ipari Szakkozépiskola és Szakiskola
e Zay Anna Gimndziun, Egészségligyi Szakkozépiskola és Kolléghum
Eldadd: Hajdu Seindor
4. Egyebek

A napirendi pontokat a Taggyiilés tagjai egyhangiilag elfogadjdk.

1
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Az alapitok az 1. napirendi ponthoz kapesoléddan az alabbi hatarozatot hozzdk:

L2011./V.12. szdamut hatdrozat:
A tirsasig taggyiilése egyhangilag — ellenszavazat és tartézkodds nélkiil — elfogadja a

Nyirségi Szakképzés-szervezési Kiemelkedéen Kozhaszni Nonprofit Kft. 2010, évi
kiizhasznisagi jelentését és egyszeriisitett éves beszamoldjit.

K.m.f.
RN e [ g F o
Nagykallé Véaros Onkorméanyzatanak ajiju Sandor Barnéné Nag%ilw’a
képviseldje iigyvezetd jkv. vezetd
képv.: Haklik Marianna
mint jkv. hitelesit6
2 _
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Nyirségi Szakképzés-szervezési
Kiemelkedéen Kdzhasznti Nonprofit Kft.
Székhely: 4400 Nyiregyhaza, Arok u. 53. T
Levelezésl cim: 4401 Nyiregyhdza, Pf. 258, —f e
Tel/fax: 06-42/786-682
weboldal: www.nylrszakkepzes.hu
e-mail: mail@nylrszakkepzes.hu

7
a/ Mﬂf}::ﬂ"{:n E51 'I'?lg

NYIRSEGI SZAKKEPZES-SZERVEZES|
KIEMELKEDOEN KOZHASZNU NONPROFIT KFT.

ROVID NEV: NYIRSZAKKEPZES NONPROFIT KFT.
SZEKHELY: 4400 NYIREGYHAZA AROK UTCA 53.

A NYIRSZAKKEPZES NONPROFIT KFT.
UZLETI TERVE

2011. EVRE

Nylrséai Szakképzés-szarvezési
Kiemelkedden Kazhasza Nonprofit Kft.
4400 Nyfregyhéza, Aok u. 63.
Adoszanm: 14380649-1-16
B.sz: 11744003-20621677

...{ﬁjun-u..“ masssssnnnn

Hajdu Sandor
tigyvezetd
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Nyirségi Szakképzés-szervezési
Kiemelkedten Kézhasznili Nonprofit Kft.
Székhely: 4400 Myfregyhdza, Arok u. 53.
Levelezés| cim: 4401 Nyiregyhdza, Pf. 258.
Telffax: 06-42/786-682
weboldal: www.nyirszakkepzes.hu
e-mall: mail@nyirszakkepzes.hu

£

Uj Megyarorsza

.
VEZETOI 6SSZEFOGLALO

A Nyirségi Szakképzés-szervezési Kiemelkedéen Koézhasznli Nonprofit Kit.-t, révid nevén a
Nyirszakképzés Nonprofit Kft-t, (a tovabbiakban: a Nyirszakképzés Nonprofit Kft, vagy a Téarsasag) a
szakképzési kdzoktatasi intézmények fenntartéi valamint két felséfokd intézmény hozta Iétre tarsasagi
szerz6dés keretén beltil 2008. méajus 6-an. A TISZK egyenrangt partnerek egylttm(kédésén alapul,
iranyitasat a taggy(ilés végzi, mely eddig a fenntartdk altal birtokolt hataskorok egy részét is atveszi.

A Tersegi Integralt Szakkepzé Kozpont (TISZK) a szakmai képzés struktirajanak, minéségenek
javitasara, az intézményrendszer megreformalasaval j6tt 1étre. A rendszerbe tartozé szakképzést végzo
intézmények a tarsasagi szerzédés alapjan a térség szakképzesi igenyének minél magasabb szinten,
minél jobb mindségli kielégitésére vallalkoztak. A térség munkaeré-piacanak igényeit jol ismerd, a
mindségi elvarasoknak megfelelé képzési rendszerll oktatasszervezési kézpont létrehozasanak célja a
képzési szerkezet javitdsa, a szakmai oktatas szinvonaldnak emelése, valamint a térségi foglakoztatasi
arany bovitése, szakképzés feltételeinek javitasa.

A Tarsasag projekicégként jétt létre, de a TAMOP-2.2.3-07/2-2F-2008-0004 projekt megvalésitasat
kovetden kiemelten fontos fenntartoi tipusti feladatokat, illetve fejlesztési forrasallokacios feladatokat lat
el, és ebben jelentésen kulénbézik a korabbi térségi integralt szakképzd kdzponttél, a most mar a
Téarsasag tulajdonosai kézé tartozd Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft.-tél.

A palyazat megvalositasanak szakasza 2010 novemberében 30-an zarult. 2011. februarban - hataridén
bellil beadtuk a zard projekt elérehaladasi jelentést és varhatéan révidesen megtorténik a helyszini
ellentrzés. Ezt kovetden kezdddik meg a palyazat Gtéves fenntartasi szakasza. A 2011-es év a
tulajdonosok részére, mivel a palyazati finanszirozas megsziint, az el6zé évihez képest tobbletterhet
jelent. A menedzsment kiemelt erdfeszitéseket tesz azért, hogy ez a tobbletteher a lehetd legkisebb
legyen. Az 8nkormanyzati miikédési tamogatas a kéltségtakarékos gazdalkodason til alapvetben kétféle
moédon csbtkkenthetd, ha a szakképzési hozzajarulast és annak kamatat bevonjuk a mikodés
finanszirozasaba, masrészt ha a vallalkozasi tevékenységen elért eredményt az alaptevékenység
finanszirozasara forditjuk, és itt kulcstényezd az, hogy mekkora ez a vallalkozasi bevétel és az azon
elért eredmény. Uj helyzet allt el6 2011-ben, a tarsasag vallalkozasi bevételt csak ettdl az évtdl kezdve
tud realizalni. Neheziti ugyanakkor a vallalkozasi tevékenységet, hogy a cég sajat infrastruktiraval nem
rendelkezik, (bar a Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. és a partnerintézményeink infrastrukttraja ebben a
vonatkozasban kénnyen mobilizalhaté), tovabba az, hogy a felnéttképzési piacon j szerepléként jelenik
meg. Ezért jelenthet nagy segitséget a tulajdonosoknal rendelkezésre all6 pedagdgus-tovabbképzési,
esetleg felnéttképzési forras. Tovabba fontos, hogy kihasznaljuk a rendelkezésre all6 palyazati
lehetdségeket. Jelenleg egy beadott, elbiralas el6tt allo nemzetkoézi palyazatban veszlink részt, amely tul
a palyazati nyljtotta lehetéségeken arra is lehet6séget teremthet, hogy a mikoédési kéliségeink egy
részét a palyazat terhére elszamoljuk. Rendkiviil fontosnak - tartjuk, hogy a vallalkozasi, palyazati
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tevékenységbe minél jobban bevonjuk partnerintézményeinkben meglevé humaneréforrast, tanmdhely
kapacitast.

Egyre nagyobb feladatot és egyre nagyobb pénzeszkdz kezelését jelenti a fejlesztési tamogatasok
fogadasa és felhasznalasa, hiszen ma mar éves szinten 130 millié Ft-ot meghaladé 6sszeget tesz ki az
atvett szakképzési hozzajarulas 6sszege, amelyet 2010-ben mar 52 milli6 Ft decentralizalt forrassal
egészitettiink ki, és erre 2011-ben is megvan az elméleti lehetéség. Ettél az évtél - amennyiben azt a
véllalatokkal kotott szerzédésekben érvényesiteni tudjuk — a hozzajaruldasok maximum 35%-a
felhasznalhat6é a tarsasag mikddtetésére. Ez a lehettség a jovében segitheti a tulajdonosi tdmogatas
jelentds csotkkenését. Azonban ennek hatdsa a hozzdjaruldsok fizetési idbzitése miatt 2012 évitdl
varhaté.

Az Uzleti tervben szerepld adatok a nonprofit kft. altal megvalésitandé fenntartdshoz kapcsolddo
feladatok, valamint az tarsasagi szerzédésben meghatarozott tevékenységeknek megfeleléen
tartalmazzak a 2011. évre vonatkozd feladatokat és a megvalositas pénzigyi feltételeit.
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Il. A TARSASAG BEMUTATASA

1. A tarsasaq adatai

Cégnév: Nyirségi Szakképzés-szervezési Kiemelkedden Kézhaszni Nonprofit Kft.
Rovid név: Nyirszakképzés Nonprofit Kft.

Székhely: 4400 Nyiregyhaza, Arok u. 53.

Levelezési cim: 4401 Nyiregyhaza, Pf. 258.

Addszam: 14380549-1-15

Cégjegyzékszam: 15-09-072924

Statisztikai szamjel: 14380549-8532-599-15

Alapitas idépontja: 2008. majus 6.

Bejegyzés id6pontja: 2008. jalius 21.

Torzstéke: 1 100 000 Ft

Tulajdonosok: Nyiregyh4za Megyei Jogu Varos Onkormanyzata

Nagykallé Varos Onkormanyzata
Tiszavasvari Varos Onkorméanyzata
Balkany Varos Onkormanyzata
Debreceni Egyetem

Nyiregyhéza Féiskola

Helyi Joléti Szolgalati Alapitvany, Kek
Nyirvidék TISZK Nonprofit Kit.

Fé& tevékenységi kér: 85.32 Szakmai kozépfoku oktatas
Alkalmazottak szama: 5 6

2. A tarsasagq feladatai, tevékenysége

A Nyirségi Szakképzés-szervezési Tarsasag, mint a térség szakképzésnek meghatérozé szerepléje a
kévetkezoket foglalja magaban:
e aTISZK iranyitasaért, koordinalasaért felelés Nyirségi Szakképzés-szervezesi Nonprofit Kft-t.
e 17 iskolarendszer(i szakképzést folytato intézményt, 2 fels6foki szakképzést folytatod intezmenyt,
1 egylittm(ikddési megallapodassal csatlakozott szakképzd intézményt (Magiszter Alapitvanyi
Ovoda, Altalanos Iskola, Kézépiskola és Szakiskola)
= azintézményeket fenntarté 6nkormanyzatokat, az alapitvanyt, a ket felséoktatasi intézmenyt,
s A Nyirvidék TISZK-Kézponti Keépzéhelyet
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A konzorciumban résztvevé fenntartok altal mikddtetett, és a TISZK-be bevont szakképzé intézmények:

Szakképz6 Intézmény Fenntarté
A Banki Donat Miiszaki Kézépiskola és Kollégium
2. Bencs Laszlé Szakiskola és Altalanos Iskola
3. Inczédy Gyérgy Kézépiskola, Szakiskola és Kollégium
4. Westsik Vilmos Elelmiszer-ipari Szakkézépiskola és Szakiskola
5. Wesselényi Miklés Kézépiskola, Szakiskola és Kollégium
6 Sipkay Barna Kereskedelmi, Vendéglétéipari, ldegenforgalmi Kézépiskola, Nyiregyhaza
' Szakiskola és Kollégium Megyei Jogui Varos
T Mivészeti Kozépiskola és Kollégium Onkormanyzata
Lippai Janos Szakk&zépiskola és Szakiskola
Széchenyi Istvan Kézgazdasagi, Informatikai Szakkézépiskola és Kollégium
10. Vasarhelyi P4l Epitdipari és Kornyezetvédelmi-Viziigyi Szakkozépiskola
11. Zay Anna Gimnazium, Egészséglgyi Szakkézépiskola és Kollégium
12. Gollesz Viktor Specidlis Szakiskola és Altalanos Iskola
) . ) Tiszavasvari Varos
13. Tiszavasvari K6zépiskola, Szakiskola és Kollégium
Onkormanyzata
14, Nagykalléi Kallay Rudolf Szakiskola .
- - Nagykallo Varos
Nagykalléi Gimnazium, Szakkézépiskola és Kollégium Budai Nagy Antal i
15. Onkormanyzata
Szakkdzépiskola tagintézmény
Balkany Véros
16. Szabolcs Vezér Oktatasi Kozpont
Onkormanyzata
. ) Nyiregyhazi
17. Nylregyhazi Foiskola Képzési és Tovabbképzési Intézet .
Féiskola
18. Debreceni Egyetem OEC Egészségligyi Kar Debreceni Egyetem
Helyi Joléti
19. Rétkozi Szakiskola és Népfoiskola, Kék Szolgalat
Alapitvany
Magyarorszagi
20. Magiszter Alapitvanyi Ovoda, Altalanos Iskola, Kézépiskola és Szakiskola Magiszter
Alapitvany
) Nyirvidék Tiszk
Nyirvidék TISZK Kézponti Képzéhelye
Nonprofit Kft
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A Nyirségi Szakképzés-szervezési Kiemelkedéen Kézhasznu Nonprofit Kft. feladata és
céljai:

A Téarsasag alapveté feladata, hogy a szakképzési, kozoktatdsi és felnbttképzési térvenynek
megfeleléen kézremiikddjon a fenntartok képzési szerkezetének mkodtetésében, javitasaban, a térsegi
foglalkoztatasi igényeknek megfelelé szakképzés feltételeinek javitasaban. Fontos feladata az Eszak-
alféldi Regionalis és Fejlesztési és Képzési Bizottsdg altal a szakképzés Osszehangolasaval
kapcsolatban hozott déntéseinek elfogadasa, azzal 6sszhangban a szakképzés fejlesztés iranyaira és a
beiskolazasi aranyaira tekintettel a tarsasag tagjai 4ltal fenntartott iskolakban a szakképzési
évfolyamokon indithaté osztalyok szamanak meghatarozasa. Egyetértési jogot gyakorol szakmai
program tekintetében az iskolak pedagégiai programjanak jovahagyasa esetén. A Nyirségi Szakkepzes
Szervezési Tarsasag az altala ellatott feladatokra az alapité fenntartokkal egyeztetett modon 6nallo
fejlesztési tervet készit. Részt vesz palyazatokban, palyazatok lebonyolitdsaban fejlesztési projektek
megvaldsitdsaban. A nem onkormanyzati fenntartokkal megallapodast kothet, részt vesz
iskolarendszeren Kkivilli szakképzés szervezésében, dont a tarsasagban részt vevé fenntartok
szakképzési intézmények felnéttképzési tevékenységeinek iranyairdl. Gyakorolja mindazon jogokat és
kotelezettségeket, amelyeket szamara az alapitd okiratban meghataroztak. Kiemelked6en fontos
feladata a szakképzés fejlesztési hozzajarulasok gyljtése és annak szakmék szerinti felhasznélasa.

IIl. PIACELEMZES, MARKETINGCELOK

A Nyirszakképzés Nonprofit Kft. miikédési kérnyezete

Alapvetd a Tarsasag miikédésének feltételrendszerében, hogy tevékenysége nem profitorientalt és
alapvetéen kozfeladatot lat el, igy a piaci viszonyokat és kllsé kdrnyezetet mar a Tarsasag nonprofit
jellegébdl adédéan sem a klasszikus piaci versenyhelyzet alapjan kell vizsgdlni. Lényeges és Ujszer(i a
Tarsasag helyzete abbdl a szempontbdl, hogy megkezdi vallalkozasi tevékenységét, és az ,eletben
maradashoz’, az ©&nfenntartas iranyaba vezeté lton a vallalkozasi tevékenységet szilkseges a
lehetséges mértékig béviteni, ez (j, elsésorban 2011-ben megoldandé kihivast jelent.

A Nyirszakképzés Nonprofit Kft. teliesen sajatos jellege a jogszabaly altal a TISZK-ekhez rendelt feladat-
és forrasrendszerbdl adédik. Térségi Integralt Szakképzd Kozpontot, vagyis TISZK-et létrehozni csak a
szakképzési térvényben meghatarozott médon lehet, a térségi jelleg miatt kézvetlen kérnyezetiinkben,
j, .konkurens” TISZK-szervezet létrehozésa tébb okbdl sem lehetséges. TISZK-Unk tomoriti
Nyiregyhaza, Tiszavasvari, Nagykallo és Balkany dsszes szakképzo intézményét, TISZK létrehozasahoz
pedig legalabb 1500 fés nappalis tanulélétszam sziikséges, és a megyénkben talalhaté két TISZK
teljesen lefedi a megye 6sszes szakképzd intézményét, igy nem marad szakképz6 intézmény, amely ezt
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a létszamot produkalni tudna.

A szakképzési térvény tébb lehetséges TISZK miikodési format is ismer, de a leghatékonyabban
m(iksdd forma egyértelm(ien a szakképzés-szervezési tarsasagi forma, ugyanis ez képes a jogszabalyi-
munkaerépiaci feltételekhez a leggyorsabban és a legjobban alkalmazkodni, igy alapfeladatat a
leghatékonyabban ez a TISZK forma tudja ellatni, raadasul a vegyes tulajdonosi kor miatt térsegi
integralt szakképzé kézpont esetiinkben csak szakképzési-szervezési tarsaségi formaban volt
alapithaté.

A Nyirszakképzés Nonprofit Kft. a sajat térségében egyedill van a ,piacan”, de amint kiléplnk a
térségbdl, azonnal masik ,TISZK" terliletére érkeziink, amelyek kozoétt mar valédi versenyhelyzet van,
egyrészt a fejlesztési forrasokért, masrészt a tanuldkért, harmadrészt a felnéttképzési és szolgaltatasi
piacért. A felnéttképzési és szolgaltatasi piac raadasul rendkiviil telitett, a jogszabdlyvaltozas tovabb mar
nem halaszthatd, hiszen a szabalyozéktol torzitott tamogatott felnéttképzések piaca egyre nehezebb
helyzetbe sodorja mind a TISZK-eket, mind az 6nkormanyzati fenntartast iskolékat is, holott az
dnkormanyzati fenntartasd intézményeken minden eddiginél nagyobb stllyal nehezedik a ,sajat labon
allas” kényszere. A helyzet pikantéridja az, hogy a rendszerben megvan a fizetéképes kereslet, raadasul
kéltségvetési oldalrél, megvan a fizikai és human feltételekkel leginkdbb rendelkezé TISZK a
partnerintézményeivel egyetemben, a tamogatott képzéseket mégsem az allami-6nkormanyzati
tulajdonu képz6k, hanem magancégek nyerik el, amelyek jelentés nyereséget kényvelhetnek el az allami
megrendeléseken. A véllalkozasi tevékenységét megkezdi a Nyirszakképzés Nonprofit Kft. is 2011-ben,
de a helyzetlink nem kedvez8, hiszen a Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft.-val mar ideaig is hosszl és
nehéz utat jartunk be, ez var a Nyirszakképzés Nonprofit Kft.-re is. Természetesen a menedzsment
mindent megtesz azért, hogy minél tébb vallalkozasi beveételt tudjunk realizalni, csokkentve ezaltal a
tulajdonos 6nkormanyzatok miikédési terheit.

A Tarsasag kiils6 kornyezete

A Tarsasag szamaéra kulénésen meghatarozd a déntéshozoi kérnyezet, hiszen maga a szakképzés és a
szakképzési forrasok szabalyozésa folyton valtozik, nagyon fontos, hogy a gyorsan valtoz
szabélyoknak megfeleléen, hatékonyan és szabalyosan mikédjink.

Lényeges a demografiai kdrnyezet hatasa is, hiszen a folyamatosan csokkend tanulblétszam
kedvezétien folyamat, amely folyamatos kihivas elé allitjia a TISZK-eket és az egész szakképzést, emiatt
kllsnss figyelmet kell forditanunk a szakmamarketingre annak érdekében, hogy az érintettek szamara
vonzé lehet6ségeket kinaljunk.

A szakképzésben kulénés hangsulyt kell fektetni a technologiai kérnyezet valtozasara is, ezért kiemelt
jelentéséggel bir, hogy a gazdalkodéktél meghatarozott célra atvett fejlesztési tamogatasokat a korszeri
&s technoldgiailag folyton meguijulé szakképzés szolgalataba allitsuk. Nagy hangsdiyt kell fektetni a
TISZK allokécios szerepére, hiszen igy biztosithatd, hogy a sziikds- fejlesztési- forrdsokat arra a
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terliletekre és azon szakmaék fejlesztésére iranyitsuk, ahol erre a leginkabb sziikség van.

A gazdaséagi kérnyezet valtozasai, killondsen gazdasagi valsag idején érzékenyen érintik a szakképzest,
hiszen ilyenkor még hektikusabban valtozik a gazdasag munkaerdigénye, és altalaban lerovidll az az
id6 is, amely alatt a szakképzett embereket a gazdalkodék szolgalataba kell allitani. Ez tjfent a TISZK
adaptacios képességét llitja komoly kihivas elé. Ezen tal a gazdasagi kérnyezet hatarozza meg azt is,
hogy milyen gazdélkodékkal kerlilhetiink kapcsolatba fejlesztési forrasok gy(ijtése és a felnéttképzési
szolgaltatasok értékesitése soran.

A fentiekbél latszik, hogy a Tarsasag (és valamennyi TISZK) nagyon nehéz helyzetben van, hiszen egy
instabil kérnyezetben kell megalini a helyét. Ugyanakkor ezek a valtozasok hivtak fel arra a figyelmet,
hogy egy ilyen ,emyészervezet’ nélkill az iskolak még elveszettebbek és még kevésbé tudjak a
munkaerépiaci igényeknek megfeleléen végezni a tevékenységliket, a szakképzest csakis
dsszehangoltan, fenntartokon &tivelé egylttmiikddésben lehet megfeleléen, hatékonyan és
gazdasagosan miké&dtetni.

A Nyirszakképzés Nonprofit Kft. tevékenységei, szolgaltatasai

A Tarsasag alapveté feladata a TISZK-hez tartozd iskolak és fenntartok tevékenységének koordinalasa,
a mi munkank eredményessége az egyes fenntartoknal a szakképzésre és a szakképzd iskolakra
forditott kiadasok volumenének valtozasaban jelenhet meg, ugyanis a szakképzés kozos kezelésének
koszénhetéen gazdasagtalan vagy parhuzamos képzések a rendszerbdl kisziirhetéek, esetleg
elhagyhat6ak, amely koltségmegtakaritast eredményezhet a fenntartoknal.

Marketingeszkdzdk a marketingcélok megvaldsitasara

Lényeges valtozas a Tarsasag életében a TAMOP 2.2.3 projekt befejezése, amely kivalo lehetéségeket
teremtett a Nyirségi Szakképzés-szervezési Tarsasdg és tevékenysége megismertetesere,
népszer(isitésére, és ehhez komoly anyagi forrasokat is rendelt. 2011-ben, a szilkés gazdalkodas
évében forrasaink és lehetdségeink is csdkkenek, a korabbinal nagyobb szerepet kapnak a személyes
marketingcsatornak. A Tarsasag partnereinek kdzvetlen megkeresése persze nem idegen szamunkra,
s6t, j6l igazodik a tevékenységiink jellegéhez, hiszen mind képzési szolgaltatasaink, mind a fejlesztési
forrasok gy(jtése személyre szabott szolgaltatast és térodést igényel.

A TAMOP 2.2.3 projekt keretében a kévetkez§ marketingeszktzoket alkalmaztuk: televiziés reklam/PR-
misor: ,SZAKMA-TAR", dinamikusan fejlédé honlap, konferenciak, szakmai kidllitdsok, tamogatéi estek
szervezeése, reklamtargyak keszittetese.

Ezek kézil 2011-ben is folytatni kivanjuk a nagy siker(i SZAKMA-TAR sorozatot, csak a kevesebb forras
miatt nem kétheti, hanem havi rendszerességgel. -
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A honlapunkat tovabbra is miikadtetjik, és igyekszink latvanyosan fejleszteni, az érdeklédék igényeinek
megfelelden testre szabni, a honlap lesz a legfontosabb informaciés csatornank 2011-ben. Ezen tl
természetesen a legnagyobb hangstlyt idén a partnereink személyes megkeresésére fogunk fektetni,
ezek kézil kiemelt jelentéséggel birnak a kis, kézép- és nagyvéllalkozasok, valamint értékesitési
szempontbél az 4ltalanos- és kozépiskolak. A véllalkozdsok nemcsak mint kepzési piacok birnak
jelentéséggel, de a szakképzési hozzajarulas fogadasat és felhasznélasét is egyre inkabb a tamogatast
ny(jté vallalkozasokkal partnerségben kell kezelni, hiszen éreznie kell a tAmogatast nydjtonak, hogy a
fejlesztési tamogatasanak felhasznélasa a vallalkozas érdekei mentén torténik.

IV. MUKODESI ES FEJLESZTESI CELOK

A TISZK miikodési terliletei:

= [ranyitasi folyamatok (térvényi fenntart6i hataskorok, eréforras tervezés, stratégia)

= Kapcsolattartasi folyamatok (munkatigyi kézpont, kamara, cégek)

= Pedagégiai egyittmiikodés folyamatai (iskolak kozti halozati szolgaltatdsok: HH, SNI, mérés-
értékelés, nyomonkovetés, palyaorientacio, tantervi egytttmiikodés)

= Szervezeti mikédtetés folyamatai

= Felnbttképzési, pedagogus tovabbképzési tevékenység elinditasa, fejlesztése, kibdvitése a
partnerintézmények bevonasaval

A TISZK funkci6i:
v Kozos fejlesztési forrasszerzés (vallalati hozzajarulasok és RFKB palyazas) és forraskezeles
» Fejlesztendd szakmacsoportok és szakmak meghatarozasa az RFKB ddntése alapjan
» Kozds pedagégiai hal6zat épitése (tantervi egyittmikdédés — kozés modultérkép, kbzds mérés-
értékelés, tovabbképzések, tananyagfejlesztés)
= Koézds beiskolazasi dontés (szakmainditas)
= Kozds szolgaltatasok kiépitése (csaladpedagogia, pszicholégia, palyaorientacio)
e az RFKB déntésekhez kapcsolodé tantigy-igazgatasi feladat
o aszakképzés fejlesztési hozzajarulas gyijtéssel, nyilvantartassal, elosztassal kapcsolatos feladat

A Nyirszakképzés Nonprofit Kft. meghataroz6é tevékenysege volt a TAMOP 2.2.3 projekt megvaldsitasa,
a projekt lezarasat kovetden ugyanilyen markansan jelenik meg feladatként a projekt fenntartasi
kotelezettsege:

A pélyazonak véllalnia kell, hogy a tdmogatott beruhdzassal létrehozoit szolgéltatéasokat az 1083/2006

EK rendelet szerint a projekt fizikai befejezését kévetSen minimum 3 évig fenntartja és (zemelteti. A
tamogatéssal létrehozott TISZK-ek nek vallalniuk kell, hogy a projekt lezérasat kévetSen legalabb 5 évig
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fenntartjak és miikédtetik a TISZK-et.

A TAMOP 2.2.3 projektben Eurépai uniés tdmogatassal létrehozott szakképzés-szervezesi tarsasag
kialakitotta szervezetét, teljesitette a palyazatban véllaltakat, kidolgozta az egytttmiikédés szabalyait.
Tevékenysége révén — ha lassan is — sz(inében vannak a parhuzamosségok, gyorsul az integracio. A
szervezédés az RFKB-val valé folyamatos kapcsolattartasa révén reagalni tud a gazdasag szerepl6i
részérél érkezd munkaerd-piaci igényeknek. Ennek eredményeképpen inditanak intézményeink tébb Uj
szakmaét, épitenek kézésen — 6nkormanyzat, vallalat, TISZK — (j tanm(ihelyt.
Kozrem(ikodik az intézmények szakmastruktirajanak alakitasaban. A szakképzési hozzajarulas
gylijtésében elosztasdban vald szerepét az iskoldk és a gazdasag szereplSi elfogadtak, azokat, a
kdzésen meghatarozott célokra is, jol hasznositjak.
A Zaré Projekt Elérehaladasi Jelentés és Zard helyszini ellendrzés lezarasat kdvetben kezdédik a
fenntartasi id6szak, amelyben a Tamogatasi szerzédésben vallalt idészakban a mikddésrél éves
jelentést koteles a tamogatott adni, a vallalt indikatorok teljesitésérél beszamolni.
A fenntartasi kotelezettség 2011-2016 kézott all fenn, amely az indikatorok fenntartasaban jelenik meg.
Szamszeriisithetd eredmények vagy mas néven indikatorok, a Nyirségi Szakképzés-szervezeési
Kiemelkedéen Kézhaszni Nonprofit Kft. és partnerintézményei esetében a kdvetkezéek:

e TISZK 6sszes tanuldlétszama;

» Az oktatasi rendszerbél lemorzsolddott, szakképzésbe bevont tanulék szama

o Szakképzésbe bevont hatranyos helyzetli tanulok szama

» Szakképzést elokészitt évfolyamon végzé tanulok szama

o Oktatoi képzésbe/ tovabbképzésbe bevont tanarok, szakoktaték szama

* Menedzsment képzésbe/ felkészitésbe bevont személyek szama

e Felnéttképzésben résztvevdk szama

o Szakképzést sikeresen befejezék aranya

e TISZK iskolai rendszerii szakképzésébol lemorzsolédok aranya

e Tanulészerzédéssel a gyakorlati képzésben részt vevék ardnya az utolsé szakképzesi

évfolyamon
« A bevont hatranyos helyzet(i tanulok kozl a képzést sikeresen befejez6k aranya
« A bevont, az oktatasi rendszerb8l lemorzsol6dott tanuldk kozll a képzést sikeresen befejez6k
aranya

e Az oktatoi képzést/ tovabbképzést sikeresen befejez6k aranya

*« A menedzsment képzést sikeresen befejezbk aranya

e Szakmajukban elhelyezkedtk aranya

« Felnéttképzésben a szakmajuk magasabb szintjén tovabbtanulok aranya

s Beszerzett / kidolgozott tananyagok, tovabbképzési tematikak szama

¢ Eredmények elterjesztésére iranyulé akciok szama
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= Kialakitott kbzdsségi funkciok szama

= Eredmények elterjesztésére iranyuld akcidkkal elért kdzdsség

e Kbézosségi szolgaltatasokat igénybevevik aranya

= Beszerzett / kidolgozott tananyagok felhasznalasi aranya az oktatasban

V. HUMAN EROFORRAS GAZDALKODAS

Az alkalmazotti létszam kimutatasa és bérkéltsége a kovetkezd:

Alkalmazottak szama: 5f6
Ebbél vezett beosztasban: 2f6
Korabbi TAMOP 2.2.3 projekt alkalmazottak: 3f6

Az alkalmazottak szama a tavaly év eleji 7 f6rél 5 fore csokkent, és bar annak ellenére, hogy a Tarsasag
Osszbérkéltsége csdkken, a miikodés terhére elszamolt bérkoltség né az el6zé évhez viszonyitva,
hiszen a TAMOP projekt befejez6dbtt.

A Tarsasag létszamabdl, 6sszetételébdl és felépitésébdl is jol lathaté a koordinacios, szervezé jelleg,
amelyet a szervezeti felépités abra is jol mutat.

Szervezeti felépités, mely mar a projekt befejezése utani allapotnak felel meg
Kékkel jeloltek az alkalmazottak, vildgoszold szinnel pedig a szervezet tevékenységében részivevé kiilsé

szakemberek.
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2010-ben sem terveztilk a létszam bévitését, de a miikédési kéltségek enyhitése érdekében a 2010.
janudr 6ta tavozott 2 munkavallalé helyét sem tsltttuk be, igy jelenleg 5 foallasu alkalmazottal miikédik
a szervezet. Amennyiben a feladatok megfelelé szint(i teljesitése indokolja, abban az esetben is
ideigleneses bevont kiilsé szakérték ill. munkaeré alkalmazasaval is meg tudjuk oldani a megnévekedett
feladatokat.

VI. PENZUGYI TERV

1. Felhalmozasi jelleqgli kiadasok (Beruhazasok)

A Nyirségi Szakképzés-szervezési Nonprofit Kft. kiemelt feladata a szakképzés fejlesztési forrasainak
begytjtése és allokacidja. Jol megmutatkozik ez a szamokban is, hiszen a 2009-ben fogadott fejlesztési
tamogatas dsszege mar megkédzelitette azt a szintet, amelyet a korabbi években a szakképzd iskolak
sajat jogon fogadtak, 2010-ben pedig sikeriilt az elézé évet is meghaladé 6sszegli fejlesztési forrast
fogadnunk. 2011-ben gy tervezzilk, hogy még kb. 2%-os ndvekedést tudunk elérni a fogadott
szakképzési hozzajarulas oOsszegében, elérve igy a 135 millio Ft-os hatart, amely komoly
direktmarketing” tevékenységet igényel a menedzsment részérél. Hozza kell tenni, hogy ez az &sszeg
abban az esetben realizalhat6, amennyiben a jogszabalyi kornyezet valtozatlan marad.

" f 170 000 *
Fogadott fejlesztési tamogatas (e Ft
* . s ¢ ) 160 000 * (tervezett

(tervezett 6sszeg)
135000 *  0sszeg)
(tervezett sszeg) I

180 000
160 000 -
140 000 - 9 48 130 951
120 000 - [
100 000 - '
80 000 -
60 000 -
40 000 -

2008 2009 2010 2011 2013 2016

Jol lathatd a két teljes év tapasztalata alapjan, hogy az altalunk elérheté szakképzési hozzéjaruléas
(vallalkozasok 4ltal kotelezettségesodkkents tételként elszamolhato fejlesztési tamogatas) a 130 millié Ft-
os szint kériil ,allt be”, jelentds béviilést ezen a téren 2011-ben még nem varunk, hiszen a megyeben a
Nyiregyhazi Féiskola és a megyei fenntartasu TISZK is jelent6s fejlesztési forrasokat gy(ijt. Ugy véljuk
azonban, hogy a szakképzési hozzajarulds gylijtésében a cégek személyes megkereseésének és a
személyre szabott marketingnek kaszonhetéen két éven belil a fogadott szakképzési hozzajarulas akar
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30 millié Ft-tal is meghaladhatja a jelenlegi szintet, 2016-ra, a fenntartasi idészak végére pedig akar a
170 millid Ft-ot is el tudjuk érni. Ehhez persze lényeges az is, hogy a szakképzési hozzajarulés
jogszabdlyi kérnyezete vdltozatlan maradjon, de legalabb ne csokkenjen a véllalkozasok altal
kotelezettségestkkentd tételként atadhatd fejlesztési tamogatas maximalis mérték.

A fejlesztési tamogatasok pénziigyi vonatkozasai igen sajatosak, hiszen a targyévben dontéen az eléz6
évben fogadott tAmogatasok felhasznalasa torténik meg. A fejlesztési tdmogatas tilnyomé része az
utolsé néhany hétben érkezik meg, igy a felhasznalasuk nem is volna lehetséges a targyevben. Az
alabbi abra a 2010-es év példajan keresztiil j6l szemlélteti azt, hogy a szakképzési hozzajarulas hogyan
all a TISZK rendelkezésére, hogyan ,folyik be".

2010. évi SZAHO rendelkezésre allasa

100,00
90,00
80,00
70,00
60,00 4
50,00
40,00
30,00
20,00 +
10,00

Lathatd, hogy a fejlesztési tamogatas kozel fele az utolsé 10 napban érkezik, és november hénappal
bezérélag a teljes éves tamogatas csak 32%-a érkezik be. Az, hogy ez nem egyedi jelenség, az alabbi
abra is j6l szemléltet, a 2009-es és 2010-es gdrbe Uigy néz ki, mintha egymasrél masoltak volna éket.

2009. és 2010. évi SZAHO havi megoszlasa

E—r T T

ol ; . . . .6\ P, o & o
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| —r— 2009, &vi SZAHO —8—2010. &vi SZAHO [

134



Nyirségi Szakképzés-szervezési
Kiemelkedden Kézhasznii Nonprofit Kft.
Székhely: 4400 Nyfregyhdza, Arok u. 53.
Levelezdsi cim: 4401 Nyiregyhdza, Pf. 258.
Tel/fax: 06-42/786-682
webeldal: www.nyirszakkepzes,hu
e-mall: mail@nylirszakkepzes.hu

Uj Megyrerszdg

Az idei évben kiemelt hangsulyt fogunk arra fektetni, hogy az ,évvége-tllstlyos” szakképzési
hozzéjarulas pénzaramlasat a lehetd legjobban kiegyenlitsiik, és elére hozzuk az év soran, bar ez igen
nehéz feladat, ugyanis a cégek tilnyomo része csak az addfizetés esedékességének napjan vagy ahhoz
viszonylag kézel utal. Nagyobb vallalkozasoknal elérheté a korabbi vagy esetleg tobb részletben térténd
utalds. 2016-ra Ggy tervezziilk, hogy az év végi utolsé hetekben mar nem lesz olyan kiugréan nagy a
fogadas, hanem az elsé félévben be tudjuk gylijteni az éves fejlesztési tamogatas 38%-at (szemben a
mostani 21%-kal), igy komoly lehetség nyilik a szakképzési hozzajarulas év kdzbeni felhasznalasara,
igy joval hamarabb a szakképzés szolgalataba tudjuk allitani a fejlesztési tamogatast.

SZAHO tervezett havi megoszlasa

—— 2011
—=— 2016

A szakképzési hozzajarulas felhasznalasa, beruhazasok

A 2009. évben fogadott 129.489 e Ft-ot 300 e Ft kivételével felhasznaltuk a fejlesztési
megéllapodasokban foglaltaknak megfeleléen. 9.301 e Ft-ot még 2009-ben felhasznaltunk
eszkdzbeszerzésekre, mig a maradvany 119.888 e Ft-ot 2010-ben az alabbi megoszlasban: targyi
eszkdzbeszerzés: 109.683 e Ft, fenntartasi koltség: 192 e Ft, 667 e Ft taneszkoz- tananyagfejlesztés,
akkreditalt képzés, adminisztraciés kéltségekre 2.309 e Ft, 7.037 e Ft decentralizélt palyazatban
6nrészre hasznaltunk fel.

A 2010-ben fogadott szakképzési hozzéjarulasboél a fogadas évében felhasznaltunk 8.531 e Ft-ot. 2011-
ben 3.900 e Ft-ot terveziink adminisztraciés koltségekre felhasznalni, a fejlesztési tamogatas
maradvanyat, 118.520 e Ft —ot az intézményi eszkozfejlesztésekre fogjuk forditani, kedvezd esetben
decentralizalt palyazati 6neréként felhasznalva a fejlesztési tamogatasokat meg lehet sokszorozni.

A tavalyi évben-a fogadott fejlesztési tamogatast 51.762 e Ft-os decentralizélt palyazaton elnyert
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tamogatéssal sikerilt kiegésziteni, igy 2010-ben tsszesen 180 M Ft szakképzési fejlesztesi forrast
tudtunk felhasznalni. 2011-ben, amennyiben lesz decentralizalt palyazati kiiras, és ezen tamogatast is
tudunk elnyerni, akkor ismét 120-170 M Ft-ot tudunk a kiemelten tdmogatott és a hianyszakmak
feltételinek javitasara iranyitani.

A beruhazasokat a szikséges fejlesztési igényeknek megfeleléen a taggydlés déntése alapjan tudjuk
felhasznalni a fejlesztési tdmogatast nyljté gazdalkodd szervezetek altal meghatarozott szakmakra-
szakmacsoportokra a fejlesztési tamogatas tartalmaval 6sszhangban.

2. Koltségek, raforditasok terve

a) Személyi jellegii raforditasok

Tervezett 6sszes személyi jellegl raforditds 2011-ben: 20 987 e Ft
Tervezett 6sszes bérkdltség 2010-ben: 16 320 e Ft
Jarulékok: 4 407 e Ft
Személyi jellegli kifizetések: 260 e Ft

A tervezés id8szakaban a tulajdonos 6nkormanyzatok nehéz gazdaséagi helyzetét figyelembe veve
cafetériat 2011-re nem terveztiink. Béremelés az el6z6 évhez képest nem tértént, €s semmilyen jutalom,
prémium kifizetését nem terveztiink, igaz erre a Tarsasag torténetében, de a Nyirvidék TISZK Nonprofit
Kft. esetében sem keriilt még sor.

2011-ben a személyi jellegii raforditasokbdl 2.591 e Ft-ot szamolunk el szakképzési hozzajarulas
terhére, a fennmaradd 18.396 e Ft-ot pedig miikbdési kéltségként szamoljuk el. Kedvezétlen a
gazdalkodas szempontjabél az, hogy a TAMOP-2.2.3-07/2-2F-2008-0004 projekt befejezédétt, hiszen 3
ember bérét tudtuk elszamolni a projekt terhére, ezt most csak a szakképzési hozzajarulas és a
miikodési koltségek terhére tudjuk megtenni. 2011-ben Uj palyazati kiirasok jelennek meg, melyeken
indulunk, amennyiben a péalyazatokkal forrasokat tudunk bevonni a miikédésink finanszirozasara,
hiszen igy kénnyebben biztosithatd a hossz( tavi fennmaradas.

2011-ben beinditjuk vallalkozéasi tevékenységiinket is, ahol személyi jellegdi raforditasként jellemzden a
szamfejtett megbizasi dijjal bevont képzdk kifizetett megbizasi dijai és jarulékai jelenhetnek meg, de
2011-ben ilyen koltséget tapasztalati adatok hijan nem terveziink, mivel valamennyi megbizasi dijat
szamla alapu elszamolassal az igénybevett szolgaltatasok kozott tervezziik.

A személyi jellegli raforditasok dsszege a 2010-es év adatahoz képest kozel 60%-kal csdkken, de 2010-
ben kb. 25, 8 Millic Ft személyi jellegti raforditas egyértelmtien a TAMOP projekt megvaldsitasa
érdekében merilt fel, ezért a tényleges csokkenés ennél kisebb, ,csak” 20%-os, amely annak
készdnhetd, hogy a 2010. évi 2 fbs létszamcsbkkenést ,megtartottuk”, a Iétszamot nem tdltottik fel.

A teljes személyi jellegii raforditasok tsszege: - 20987 e Ft
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Ebbé&l miikddési kbltség Gsszesen: 18 396 e Ft

b) Anyagjellegii raforditasok
A legszembet(indbb valtozas az anyagjellegli raforditasok terén adédik, hiszen a TAMOP projekt

kiadasok nagy része igénybevett szolgaltatasként jelentkezett, ez a tétel most kiesik, és csak a toredéke
marad meg, amely az alaptevékenység ellatdsahoz kapcsolddik, és finanszirozéasan a mikodesi

tamogatas és a szakképzési hozzajarulas osztozik.
Az anyagjelleg(i raforditasok kimutatasa ezer Ft-ban

Miikédési Vallalkozasi tev. | SZAHO admin.
koltség terhére kéltség Osszesen
Anyag, készletbeszerzés 550 100 1300 1950
lgénybevett szolgaltatasok 7 879 4100 3 865 15 844
Szallitasi, raktarozasi szolgaltatasok 50 50
Bérleti dijak 2500 2500
Karbantartasi szolgaltatas, szervizkéltség 150 150
Hirdetés, reklamkaltségek 100 300 400
Képzési koltség 400 3450 50 3900
Kiktldetési kéltségek 49 85 134
Szamviteli szolgaltatas, kdnywvizsgalat 1460 1460
Egyéb igénybevett szolgaltatasok 3170 650 3430 7250
Postakéltség 250 250 500
Telefondijak 100 300 400
Internet kéltségek 100 300 400
Informatikai szolgéltatasok 960 960
Jogi szolgaltatasok 600 600
Szakértbi dijak 300 900 1200
Pénzligyi szolgéltatas 960 1680 2640
Egyéb igénybevett szolgaltatasok 200 350 550
Egyéb szolgaltatasok 850 0 850
Osszesen anyagijelleq(i raforditasok 8279 4 200 5 165 18 644

2011-ben mar alapvetéen haromféle forrasbdl finanszirozott a Téarsasag tevékenysége, az
alaptevékenység ellatasara kapott énkormanyzati miikédési tdmogatds, a vaéllalkozasi tevékenység
arbevétele és a szakképzési hozzéjarulas adminisztracios tevékenységre, miikddésre fordithaté resze.
Ez utébbin&l 2011-ben még 3%-kal szamoltunk, hiszen ahogyan az el6z6 pontban kifejtettik, a
szakképzési hozz4jarulas felhasznalasa mindig egy éves eltolddassal torténik, és a TISZK-ek szamara
igen kedvezd 35%-0s adminisztraciéra elszamolhaté hanyad csak 2011-ben kerllt az Szht.-ba, igy
ezeket csak az idén kétstt megallapodasokban lehet érvenyesiteni.

Uj elemként jelentkezik a targyévben a véllalkozési tevékenység és annak érdekében felmeriit
kéltségek. 2011 a beindulas éve lesz, a volumene nem lesz tl jelentds, és a véllalkozasi tevékenység
keretében féleg pedagégus akkreditalt képzéseket fogunk értékesiteni a tulajdonos énkormanyzatok
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altal fenntartott alapfoku és kozépfoki oktatasi intézményekben a pedagégus tovabbképzési normativa
terhére. A képzések érdekében 4.100 e Ft 8sszegben felmerlilé igénybevett szolgaltatasokat terveziink,
melynek dontd része kiilsé képzé szervezetek vagy személyek 6raadoi dija.

c) Ertékcsdkkenési leiras

Alapvetfen két forrashol térténik alléeszkbz-beszerzés a Tarsasagnal, szakképzési hozzajarulas terhére
és mikodési koltség terhére. A tulajdonos o6nkormanyzataink szamara csak az utébbi jelent
finanszirozasi sziikségeletet, hiszen a tobbi beruhazasnal a tamogatasok bevételei ellentételezik az
értékcsokkenési leiras koltségét.

A szakképzési hozzajarulas terhére beszerzett eszkozék értékcsdkkenesi leirasanak Osszege nem
jelentés, mivel a tamogatas tllnyomd részét atadjuk a partnerintézmények szédméra, amelybdl a
beruhazasokat az iskolak valésitjak meg.

A m(ikédésre beszerzett eszkézok 2011-es értékcsokkenésének tsszege 1 500 e Ft

d) Egyéb raforditasok

A koltségvetés legjelentdsebb tétele az egyéb raforditasok kozott elszamolt, tovabbadott fejlesztesi
tamogatas. 2011-re ennek dsszegét 118.520 e Ft-ra tervezzilk, amely lehet valamennyivel kevesebb, ha
az eszkdzok egy részét a TISZK szerzi be, és hasznalatba adja a partnerintézménynek, ugyanakkor
lehet joval tébb is, amennyiben 2011-ben is lesz decentralizalt palyazati kilras, és azon esetleg
tamogatast is sikertil nyerntink. 2010-ben a 109.559 e Ft-os fejlesztési tamogatas tovabbadas kiegészilt
a 47.305 e Ft &sszeg(i decentralizalt palyazati tamogatas tovabbadasaval, igy sszességében ezen a
kéltségsoron 157,7 M Ft-ot szamoltunk el 2010-ben, sikeres decentralizalt palyazat esetén pedig 2011-
ben ez az 6sszeg még nagyobb lehet.

A koltségek raforditisok dsszesitése tevékenységenként (ezer Ft-ban)

SZAHO Osszes
Alap- Vallalkozasi |érdekében |koltség,
tevékenység [tevékenység |felm.ktg raforditas

Személyi jellegi raforditasok 18 396 2591 20 987
Anyagijellegii raforditasok 9279 4200 5165 18 644
Ertékcsdkkenési leiras 1 500 1 500
Egyéb raforditasok 255 0 118520 118 775
sszesen 29 430 4 200 126 276 159 906

Telies miik8dési kéltséq, amely eqyéb forras terhére nem szadmolhaté el: 29.430 e Ft.
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3. Bevételek tervezése

Jelentés véltozas az elézé évhez képest, hogy megjelenik az értékesités arbevétele is 2011-ben, amely
ugyan még nagysagrendileg kisebb, mint az egyéb bevételek dsszege, de (j korszakot jelez a Tarsasag
életében, A Tarsasag bevételeinek tulnyomoé része (95%-a) egyéb bevétel, amely az egyes kézhasznu
tevékenységekhez kapcsol6do, kiilinbdzd jogcimeken, kéltségek ellentételezésére kapott tamogatas. A
szakképzési hozzdjarulas esete annyiban sajatos, hogy ott a (pénzforgalmi) bevétel jelentkezik
hamarabb, és a felhasznalasa id6ben késtbb torténik. A szakképzési hozzajarulas fogadas es
felhasznalasa soran sem keletkezhet azonban eredmény, mivel a kéltséggel nem ellentételezett bevételt
a passziv id8beli elhatarolasok kézétt kell kimutatni.

A vallalkozasi tevékenység arbevételei kdzétt 5 pedagégus tovabbképzést és 2 szakmai jellegli kepzest
terveziink, 6sszesen 7.400 e Ft arbevétellel.

Az egyéb bevételek kozott 122.420 e Ft passziv id6beli elhatarolasbél feloldott szakkepzési
hozzajarulasbél szarmazé bevételt, valamint mikodési koltségek fedezetére a tulajdonos
dnkormanyzatoktél kapott 26.180 e Ft miikodési tdAmogatast terveziink, melyet 50e Ft egyéb bevetel
egészit ki 148.650 Ft-ra.

Kamatbevétel 2011-ben a szakképzési hozzajarulas lekstott Osszegébdl és latra szold kamatabol
keletkezik, melyet az alaptevékenység elladtasara és a szakképzési hozzajarulas adminisztraciojara
hasznalunk fel.

A targyévben a kévetkezd bevételek realizalasat tervezziik:

2011. tervezett 6sszeg
(e Ft)
Ertékesités arbevétele 7 400
[Egyéb bevételek 151 246
TAMOP projekt bevétele (csak elszamolt ECS-
re felodott passziv idébeli elhatarolas) 2 506
Onkormanyzati tAmogatas 26 180
Bevételként elszamolt
szakképzési hozzajarulas 122 420
Pénziigyi milv. Bevétele 3 856

Hangsulyoznunk kell, hogy a pénziigyileg befolyt bevétel ettdl eltér, foleg a szakképzési
hozzajarulas miatt, mivel a fel nem hasznalt bevétel — bar beérkezik a Tarsasag szamlajara —
mégsem oldhaté el addig fel a passziv id6beli elhatarolasok kéziil, amig at nem adjuk a
partnerintézménynek, vagy amig a sajat beruhazas értékcsékkenését el nem szamoljuk.

4. El6zetes eredményterv

Az eredményterv sajatossaga az, hogy a tevékenységeink szinte kizarélag tamogatasbol
finanszirozottak, és az utdfinanszirozas és a projektelszamolasok sajatossagai miatt nem
minden bevétel jelent pénziigyileg realizalt bevételt, és nem minden atutalt tdmogatas jelent az
utalas évében bevételt, ugyanis az dsszemérés elve miatt a koltségekkel nem ellentételezett
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tAmogatast a passziv idébeli elhatarolasok kézétt kell szerepeltetni. A tamogatasok
elszamolasa miatt pedig sem a TAMOP projekten, sem a szakképzési hozzajarulason nem
keletkezhet bevétel, ezért az eredmény 0 korll alakul, hiszen 2010-ben vallalkozasi

tevékenységet még nem folytatunk.

20711, eviterv 2016. éevi terv

Tétel Megnevezés (e Ft) (e Fi)
I, |Ertékesités netté arbevétele 7 400 26 400
Il |Aktivalt sajat teljesitmények értéke ol 0
lll.  |Egyéb bevételek 151 246 159 100
V. |Anyagjelleg(i raforditasok 18 644 22 300
V. _|Személyi jellegli raforditasok 20 987, 20 987
VI.  |Ertékcsokkenési leiras 4.096 4096
VII. |Egyéb raforditasok 118 775 141 617

Uzemi (Uzlet) tevekenyseg eredmenye  (I£l1+11I-IV-

A V-VI-VII) -3 856| -3 500
VIlI. |Pénziigyi miiveletek beveételei 3856 3500
IX.  |Pénzligyi miiveletek raforditasai 0 0
B. Pénziigyi miiveletek eredménye (VIII-1X) 3 856 3500
C. Szokasos vallalkozasi eredmény (+A+B of| 0
X. |Rendkivili bevételek of| 0
X1 |Rendkiviili raforditasok of 0
D. Rendkiviili eredmény (X-XI) ol 0
E. Adézas el6tti eredmény (+C+D | 0
XII._[Adéfizetési kotelezettseg ol 0
E. Adozott eredmény (+E-XII) ol 0

2016-ra Ggy tervezziik, hogy a vallalkozasi tevékenység bevételét az idei évre tervezett 7,4
millié Ft kozel 4-szeresére emeljilk, amelyen az elért eredmény kb 7 millié Ft-tal fog hozzajarulni
miikdési koltségeinkhez, igy sikerill majd elérniink azt, hogy 0 Ft 6nkormanyzati miikédési
tdmogatas mellett a szakképzési hozzajarulas maximalisan TISZK miikddésre fordithatd
hanyadanak (35%) csak egy kis részét fogjuk miikodésre felhasznalni, vagyis a szakképzési
hozzajarulas nagyobb részeét tudjuk majd fejlesztési célokra forditani.
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5. Pénzforgalmi becslések

A Nyirszakképzés Nonprofit Kft. pénzaramlasa igen sajatos a tébbféle nagydsszeg( tamogatas
miatt, hiszen mind a nagy pénzmozgassal jar6 TAMOP 2.2.3 projektre, mind a fejlesztési
tamogatasokra igaz az, hogy a pénziigyileg realizalt arbevétel eltér a szamvitelileg ténylegesen
elszamolt bevétel 6sszegétdl. Az eltérés a TAMOP projektben a projekt tamogatasi elélegébdl
és az elszamolasok utdfinanszirozott jellegébdl, a fejlesztési tamogatasok esetében pedig az
elére gy(ijtétt, és utdlagosan felhasznalt tamogatasok jellegébdl adédik. A TAMOP projekt 2010.
novemberében lezarult, tehat bevételt mar csak a projektre elszamolt ertékcsbkkenéssel
szemben fogunk elszamolni, ill. egy technikai elszamolas maradhat 2011-re, a zaré kifizetési
kérelem 10.682 e Ft-os tamogatasa, bar pénzforgalmilag mar ez sem jelent bevételt, hiszen a
projekt mar teljes mértékben lefinanszirozasra kertilt 2010-ben.

A szakképzési hozzajarulast csak a beérkezése utan hasznaljuk fel, ezért ezek a fejlesztések
finanszirozhatdak és kivald likviditast biztositnak a Tarsasag szamara.

A miikédési tamogatasnal jelenleg 2 lépcsében torténd atadassal szamolunk, de havi
lebontasban is atadhatjak az 6énkormanyzatok a tamogatast. A Tarsasag a szakképzési
hozzajarulasok miatt nagy likviditastiinak mondhato.

Az alabbi tablazat a Tarsasag 2011. évi tervezett pénzaramlasait tartalmazza.
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Targy (5.np):Eléterjesztés Tiszavasvari Varos Onkormanyzata és a Nyirvidék TISZK
Nonprofit Kft, valamint a Nyirségi Szakképzés - szervezési Nonprofit Kft.
kozotti Kozhasznusagi Megallapodasokrol

Eloado: Dr. Fiilop Erik polgarmester

Témafelelés: Bosak Nora koztisztviselo

Bizottsagi vélemények:

Papp Maria a Pénziigyi Bizottsag elnoke:
Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi Bizottsaga 5 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat
¢s tartozkodas nélkiil a hatarozat — tervezet elfogadasat javasolja a Képviseld — testiilet szadmara.

Tiszavasvari Viros Onkormdnyzata Ugyrendi és Jogi Bizottsiga hatdrozatképtelen volt, ezért az
eloterjesztésrol nem hozott dontést.

Raduly Sandorné Dombradi Erzsébet az Oktatasi és Kulturalis Bizottsag elnoke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Oktatasi és Kulturdlis Bizottsiga 5 igen egyhangi szavazattal
ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a hatarozat — tervezet elfogadasat javasolja a Képviselo —
testiilet szamara.

Mivel kérdés és hozzaszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Dr. Fiilop Erik az
eloterjesztést szavazdsra bocsatotta.

A Képviselo- testiilet 9 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkoddas nélkiil az alabbi
hatdarozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
113/2011. (V. 26.) Kt. szamu
hatarozata

a Tiszavasvari Varos Onkormanyzata és a Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. kézotti
kozhasznusagi megallapodasrdl
Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviselo-testiilete

1. A NYIRVIDEK TISZK Nonprofit Kft.-vel kotott kozhaszniisagi megallapodast jelen
hatarozat melléklete szerinti tartalommal elfogadja.

2. felkéri a polgarmestert €s a jegyz6t a kozhasznusagi megallapodas alairasara.
Hataridé: 2011. majus 31. Felelés: Dr. Fiilop Erik

polgarmester
Bundané Badics I1diko

jegyz6
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113/2011. (V.26.) Kt. sz. hatarozat melléklete

KOZHASZNUSAGI MEGALLAPODAS

amely 1étrejott egyrészrél: a Tiszavasvari Varos Onkormanyzata (székhely: 4440 Tiszavasvari,
Varoshaza ter 4.; képvisel: Dr. Fiilop Erik polgarmester, Bundané¢ Badics Ildiko jegyzé — a
tovabbiakban: Onkormanyzat,

masrészrél a Nyirvidék TISZK - Nyiregyhaza-Nagykallo-Tiszavasvari Nyirvidék Integralt
Szakképz6é Kozpont Kiemelkedéen Kozhaszni Nonprofit Korlatolt Felelosségii Tarsasag
(székhelye: 4400 Nyiregyhaza, Arok u. 53., képviselé: Hajdu Sandor iigyvezet$ igazgatd) — a
tovabbiakban: Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft.

kozott alulirott helyen és idében az alabbiak szerint:
L. El6zmény

1. Szerz6dd felek rdgzitik, hogy Tiszavasvari Varos Onkormdanyzata Képviseld-testiilete a
95/2005. (IV.25.) Kt. sz. hatdrozataval, valamint Nyiregyhdza Megyei Jogli Varos
Kozgytilése és Nagykalldo Varos Onkormanyzata a Nyirvidék TISZK Kht. 1. szamu alakuld
taggylilésén megalapitotta a Nyirvidék TISZK Kht-t olyan kozfeladatok ellatasara,
amelyekrél a helyi dSnkormanyzatokrdl sz616 1990. évi LXV. tv. (tovabbiakban Otv.) 8.§ (1)
bekezdése szerint a varos dnkormanyzata gondoskodik.

2. Az alapitok jogi személyiséggel rendelkezd kdzhasznu tarsasdgot hoztak 1étre 2005. majus
10. napjan. A tarsasagot a Térségi Integralt Szakképzd Kozpont 1étrehozasa €s lizemeltetése
céljabol, illetve ennek Utjan az alapité tagok fenntartasdban mitkodo szakképzo intézmények
iranyitasanak hosszl tava 6sszehangolasa céljabol hoztak 1étre.

3. A téarsasag a kozhasznu szervezetekrdl szold 1997. évi CLVL tv. (tovabbiakban: Ksztv.)
26.§ c¢) 4. pontjdban megfogalmazott nevelési ¢és oktatasi, képességfejlesztési és
ismeretterjesztési kozfeladatokat lat el.

4. Az alapiték 2005. oktober 20-4n konzorciumi egylittmiikodési megallapodast kotottek,
melyben kifejezték azon szandékukat, hogy a projekt megvalositasa érdekében a jovoben is
egylttmiikddnek, és az addig elért eredmények tovabbi folyamatos fenntartasat sajat anyagi
eszkozeikkel biztositjak.

5. A szerzddd felek rogzitik, hogy Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete
.../2011. (V.26.) Kt. sz. hatdrozataval hagyta jova a Nyirvidék TISZK — Nyiregyhdza-
Nagykallo-Tiszavasvari Nyirvidék — Térségi Integralt Szakképzé Kozpont Kiemelkedden
Ko6zhaszni Nonprofit Kft. kdzhasznisagi megallapodast.

II.

A szerzddo felek a Ksztv. 14. § (2) bekezdése alapjan az aldbbi kozhasznusagi megallapodast kotik:
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II.1. A szerzodés idotartama

. A szerz6do felek megallapodnak abban, hogy jelen szerzddést hatarozott idére, 2011. junius
01. napjatol 2011. december 31-ig terjedd iddszakra kotik.

I1.2. A Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. feladatai

. A szerz8d8 felek megallapodnak abban, hogy a Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. az Otv., a
Ksztv., valamint a kdzoktatasrol sz6l6 1993. évi LXXIX. torvény alapjan vallalja az alabbi
kdzhasznu tevékenységek folyamatos ellatasat:

. Fo6 tevékenysége:

- Szakmai kozépfoku oktatas,
A partnerintézmények tanuldi szamdara biztositja az iskolarendszeri képzésben a
szlikséges szakmai gyakorlati képzést a Kozponti Képzohelyeken.

. A tarsasag kozhasznu tevékenységei az 1997. évi CLVLI. tv. 26.§ c) pont alapjan:

- 1997. évi CLVLI. tv. 26.§ ¢) 3.: Tudomanyos tevékenység, kutatas;

- 1997. ¢évi CLVIL tv. 26.§ c¢) 4.: Nevelés ¢és oktatas, képességfejlesztés ¢€s
ismeretterjesztés;

- 1997. évi CLVL tv. 26.§ ¢) 5.: Kulturalis tevékenység;

- 1997. évi CLVL tv. 26.§ c) 18.: Munkaerdpiacon hatranyos helyzetli rétegek
képzésének, foglalkoztatasdnak eldsegitése — ideértve a munkaerd-kolcsonzést is — és
kapcsolodo szolgaltatasok.

I1.3. Az Onkormanyzat altal nytjtott timogatas

. A szerz6d6 felek megallapodnak abban, hogy a mindenkori éves tdmogatds Osszege a
Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. iizleti tervében elfogadott és az Onkormdnyzat
koltségvetési rendeletében jovahagyott 6sszeg.

. Az iizleti terv bevételi oldalat az Onkorményzat altal nyujtott pénzbeli tamogatas, normativa
¢s egyéb allami tdmogatds, valamint a Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. sajat bevétele
képezi. Sajat bevételnek szamit a Kft. vallalkozasi tevékenységébdl szarmazo jovedelme
azzal, hogy a tarsasdg vallalkozasi tevékenységet csak kdzhasznu céljainak megvaldsitasa
érdekében, azokat nem veszélyeztetve végezhet.

. A szerz6d6 felek megallapodnak abban, hogy a feladatfinanszirozast gazdasagi évenként
kiilon megéllapodasban rogzitik. A feladatfinanszirozasi megallapodds megkotéséhez az
Onkormanyzat jelen megallapodassal hozzajarul.

. A szerz6dd felek megallapodnak abban, hogy a mindenkori tamogatds Osszegérdl a
legkésdbb targyévet megel6z6 ¢év november 30. napjaig kotelesek egyeztetést
kezdeményezni.

. Az Onkorményzat kotelezettséget vallal arra, hogy az Onkormanyzat altal jovahagyott
Szamviteli Szabalyoknak megfelelden a timogatas 0sszegét részletekben, havi litemezésben
a Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. rendelkezésére bocsatja banki atutalas utjan legkésobb a
tdmogatassal érintett naptari év december 31-ig.
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. A Kft. a tAmogatas 0sszegének zavartalan megallapitdsa érdekében koteles eldzetes iizleti
tervét az Onkormanyzat éves koltségvetésének targyalasa eldtt legalabb 30 nappal
benyujtani.

I1.4. A Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. ellenérzése

. Az Onkorméanyzat az Otv., valamint jelen megéllapodas alapjan jogosult és koteles a
Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. miikodésének és gazdalkodasanak ellendrzésére.

. A Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. a kapott tdmogatas felhasznalasarol, a tevékenység
egészérdl a targyévre vonatkozoan kozhasznusagi jelentést és beszamolot készit, melyet
tajékoztato jelleggel a Polgarmester elé terjeszt a kdvetkezd év majus 31-ig.

. A Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. a Tiszavasvari Varos Onkormédnyzatatol kapott
tamogatas felhasznalasardl részletes szakmai és pénziigyi beszdmolot készit, melyet a
Polgarmester elé terjeszt a kovetkezd év majus 31-ig.

. A szerz8dd felek megallapodnak abban, hogy a Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. részére
biztositott tdmogatasok felhasznalasanak pénziigyi ellendrzésére a Polgarmester, illetve
meghatalmazottja jogosult.

I11.
Vegyes és zaro rendelkezések

. A szerz6do felek rogzitik, hogy amennyiben kozottiik barmely kérdésben vita meriil fel, ugy
azt megkisérlik békés uton rendezni. Ennek érdekében barmelyik fél egyeztetést
kezdeményezhet a jelen megallapodasban foglalt valamennyi igényének érvényesitése
végett. Amennyiben az egyeztetés 30 napon beliill nem vezet eredményre, ugy a felek
jogosultak igénytiket polgari peres uton birdsag eldtt érvényesiteni.

. A szerz6dd felek jogosultak a masik félhez intézett irasbeli nyilatkozattal — legalabb 30
napos hataridovel, de legkorabban az adott tanév végén a vonatkozo jogszabalyoknak
megfelelden — a megallapodast felmondani.

. Az Onkorméanyzat jogosult a megéllapodast azonnali hatallyal felmondani, ha a Nyirvidék
TISZK Nonprofit Kft. jelen megallapodas I1.2.3. pontjaban foglalt kdzhasznu feladatok
folyamatos ellatasat barmely okbdl nem teljesiti.

. A szerz6dd felek megallapodnak abban, hogy a jelen megéllapodasban nem szabalyozott
kérdésekben a hatalyos Ptk. rendelkezéseit kell alkalmazni.

. A Szerzddé felek rogzitik, hogy az Onkormanyzat a jelen szerzédés teljesitésének lejartakor

vizsgélja a jelen szerzddés teljesitésének tapasztalatait igy kiilondsen a kdzhasznusag
ellatasaval osszefliggésben végzett gazdasagi tevékenység mindségét és hatékonysagat.
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A szerz6do felek jelen okirat elolvasasa és értelmezése utdn, mint akaratukkal mindenben egyezdt
jovahagyolag, cégszerlien irtak ala.

Tiszavasvari, 2011. majus .....

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Nyirvidék TISZK
képviseletében Nonprofit Kft. képviseletében

Dr. Fiilop Erik Bundané Badics Ildiké Hajdu Sandor

polgiarmester jegyzo ligyvezeto igazgato
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A Képviselo- testiilet 9 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az alabbi
hatadrozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
114/2011. (V. 26.) Kt. szamu
hatarozata

a Tiszavasvari Varos Onkormanyzata és a Nyirségi Szakképzés-szervezési Nonprofit Kft.
kozotti kozhasznisagi megallapodasrol

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete

1. a Nyirségi Szakképzés-szervezési Kiemelkedéen Kozhaszni Nonprofit Kft.-vel kotott
kozhasznisagi megallapodast jelen hatarozat melléklete szerinti tartalommal elfogadja.

2. felkéri a polgarmestert és a jegyzot a kdzhasznusagi megallapodés alairdsara.
Hataridé: 2011. majus 31. Felelés: Dr. Fiilop Erik

polgarmester
Bundané Badics I1diko

jegyz6
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114/2011. (V.26.) Kt. sz. hatarozat melléklete

KOZHASZNUSAGI MEGALLAPODAS

amely 1étrejott egyrészrél: a Tiszavasvari Varos Onkormanyzata (székhely: 4440 Tiszavasvari,
Varoshaza ter 4.; képvisel: Dr. Fiilop Erik polgarmester, Bundané¢ Badics Ildiko jegyzé — a
tovabbiakban: Onkormanyzat,

masrészrol a Nyirségi Szakképzés-szervezési Kiemelkeddoen Kozhaszni Nonprofit Korlatolt
Felelosségii Tarsasag (székhelye: 4400 Nyiregyhaza, Arok u. 53., képviseld: Hajdu Sandor
ligyvezetd igazgatd) — a tovabbiakban: Nyirségi Szakképzés-szervezési Nonprofit Kft.

kozott alulirott helyen és idében az alabbiak szerint:
I. El6zmény

1. Szerz6dd felek rogzitik, hogy Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete a
29/2008. (II.14.) Kt. sz. hatarozataval kifejezte azon szandékat, hogy tobb taggal egyiitt
kozos szakképzés szervezési tarsasagot hoz 1étre a kozoktatasrol szold 1993. évi LXXIX.
torvény 89/B. § (13) bekezdése, valamint a szakképzésrdl sz6l6 1993. évi LXXVI. térvény
2. § (6) bekezdése, tovabba a gazdasagi tarsasdgokrol szo16 2006. évi IV. térvény alapjan.

2. Az alapit6 tagok a gazdasagi tarsasdgokrol szold 2006. évi IV. térvény rendelkezéseinek
megfelelden, a kozhasznl szervezetekrdl szold 1997. évi CLVI. (tovéabbiakban: Ksztv.)
torvény alapjan, a kozoktatasrol szolod 1993. évi LXXIX. torvény 89/B. § rendelkezéseivel,
valamint a szakképzésrél szolo 1993. évi LXXVI. torvény 2. § rendelkezéseivel
Osszhangban kozhasznu, kozszolgaltatd feladatok ellatasara kiemelkedéen kozhaszn
nonprofit korlatolt feleldsségii tarsasag (tovabbiakban: Téarsasag) alakitdsat hataroztak el.

3. Tiszavasvari Varos Onkorményzata Képvisel-testiilete 69/2008. (II1.20.) Kt. sz
hatarozataval fogadta el a Nyirségi Szakképzés-szervezési Kiemelkedéen Kozhasznu
Nonprofit Kft. tdrsasagi szerzodését.

4. Az alapitok jogi személyiséggel rendelkezd kozhasznlisagi tarsasagot hoztak 1étre 2008.
majus 8-an. A Tarsasadg tevékenységi terliletén igyekszik elOsegiteni a munkaerd-piac
igényeihez igazodd képzési struktirdji és oktatasi szinvonall szakképzés kialakitasat. Célja
a mindségi szakképzéshez vald jobb hozzaférés biztositasanak és a helyi munkaerd-piaci
igények kielégitésének eldsegitése, Osszehangolt — az érdekelt és érintett felek egyetértésén
alapuld — szakképzés-fejlesztési iranyok meghatidrozasdnak, a koordinacié javitasdnak, a
fejlesztési forrasok hatékony felhasznalasanak biztositasa, tovabba a szakmai képzés
szinvonaldnak és a szakmai tudas presztizsének ndvelése.

5. a Tarsasag a Ksztv. 26. § ¢) pont 4. alpontja szerinti ,,nevelés €s oktatas, képességfejlesztés,
ismeretterjesztés”, a 11. alpontja szerinti ,hatrdnyos helyzetli csoportok tarsadalmi
es¢lyegyenldségének elOsegitése”, valamint a 18. alpontja szerinti ,,munkaerdpiacon
hatranyos helyzetli rétegek képzésének, foglalkoztatasanak eldsegitése — ideértve a
munkaerd-kolcsonzést is — ¢és a kapcsolodd szolgéltatasok™ tevékenységeket, mint
kozhasznu tevékenységet végzi.

II.
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A szerz6do felek a Ksztv. 14. § (2) bekezdése alapjan az alabbi kdzhasznusagi megallapodast kotik.

1.

I1.1. A szerzodés idotartama

A szerzddo felek megallapodnak abban, hogy jelen szerzddést hatarozott idore 2011. junius
01. napjatol 2011. december 31. napjaig terjedd iddszakra kotik.

I1.2. A Nyirségi Szakképzés-szervezési Nonprofit Kft. feladatai

. A szerz6d6 felek megallapodnak abban, hogy a Nyirségi Szakképzés-szervezési Nonprofit

Kft. a Ksztv., valamint a kdzoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. térvény alapjan vallalja az
alabbi kozhasznu tevékenységek folyamatos ellatasat:

A Tarasag fétevékenysége TEAOR szerinti besorolasban:

85.32 Szakmai kozépfoku oktatas

A Tarsasag kdzhasznua tevékenységei:

85.31 Altalanos kozépfoku oktatas

85.32 Szakmai kozépfoku oktatas

85.41 Felso6 szintl, nem fels6foku oktatas
85.42 Fels6foku oktatas

85.59 M.n.s. egyéb oktatas

85.51 Sport, szabadidés képzés

85.52. Kulturalis képzés

85.60 Oktatast kiegészitd tevékenység

I1.3. Az Onkormanyzat altal nyiijtott timogatas

. A szerz6dd felek megéllapodnak abban, hogy a mindenkori éves tdmogatis Osszege a

Nyirségi Szakképzés-szervezési Nonprofit Kft. iizleti tervében elfogadott ¢és az
Onkormanyzat koltségvetési rendeletében jovahagyott 0sszeg.

. Az iizleti terv bevételi oldalat az Onkormanyzat ltal nytjtott pénzbeli timogatas, normativ

¢s egyéb allami tdmogatés, valamint a Kft. sajat bevétele képezi. Sajat bevételnek szamit a
Kft. vallalkozési tevékenységébdl szarmazd jovedelme azzal, hogy a tarsasag vallalkozési
tevékenységet csak kozhasznii céljainak megvalositasa érdekében, azokat nem
veszélyeztetve végezheti.

. A szerz6dd felek megallapodnak abban, hogy a feladatfinanszirozast gazdasagi évenként

kiilon megallapodasban rogzitik. A feladatfinanszirozasi megallapodas megkotéséhez az
Onkorményzat jelen megallapodassal hozzajarul.

A szerz6d6 felek megéllapodnak abban, hogy a mindenkori tdmogatas 0sszegérol legkésobb
a targyévet megel6z0 év november 30. napjaig kotelesek egyeztetést kezdeményezni.

az Onkormanyzat kotelezettséget vallal arra, hogy az Onkormanyzat altal jovahagyott
Szamviteli Szabalyoknak megfelelden a timogatas 0sszegét részletekben, havi litemezésben
Nyirségi Szakképzés-szervezési Nonprofit Kft. rendelkezésére bocsatja banki atutalas utjan
legkésébb a tamogatassal érintett naptari év december 31-ig.
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6. A Kft. a tAmogatas 0sszegének zavartalan megallapitasa érdekében koteles eldzetes iizleti
tervét az Onkormanyzat éves koltségvetésének targyalasa eldtt legalabb 30 nappal
benyujtani.

I1.4. A Nyirségi Szakképzés-szervezési Nonprofit Kft. ellenérzése

1. Az Onkorményzat a helyi énkormanyzatokrol sz616 1990. évi LXV. tdrvény, valamint jelen
megallapodas alapjan jogosult és koteles a Nyirségi Szakképzés-szervezési Nonprofit Kft.
miikodésének és gazdalkodasanak ellendrzésére.

2. A Nyirségi Szakképzés-szervezési Nonprofit Kft. a kapott tamogatas felhasznéldsarol, a
tevékenység egészérdl a targyévre vonatkozdan kozhasznisagi jelentést és beszdmolot
készit, melyet tajékoztato jelleggel a Polgarmester elé terjeszt a kovetkezd év majus 31-ig.

3. A Nyirségi Szakképzés-szervezési Nonprofit Kft., a Tiszavasvari Varos Onkorményzata
Képviseld-testiiletétdl kapott tdmogatas felhasznalasardl részletes szakmai és pénziigyi
beszamolot készit, melyet a Polgarmester elé terjeszt a kovetkezd év majus 31-ig.

4. A szerz6d6 felek megallapodnak abban, hogy a Nyirségi Szakképzés-szervezési Nonprofit
Kft. részére biztositott tdimogatasok felhasznaldsanak pénziigyi ellendrzésére a Polgadrmester,
illetve meghatalmazottja jogosult.

I11.
Vegyes és zaro rendelkezések

1. A szerzddd felek rogzitik, hogy amennyiben kozottiik barmely kérdésben vita meriil fel, gy
azt megkisérlik békés uton rendezni. Ennek érdekében barmelyik fél egyeztetést
kezdeményezhet a jelen megallapodasban foglalt valamennyi igényének ¢Ervényesitése
végett. Amennyiben az egyeztetés 30 napon beliill nem vezet eredményre, ugy a felek
jogosultak igényiiket polgari peres uton birosag elétt érvényesiteni.

2. A szerz6do felek jogosultak a masik félhez intézett irasbeli nyilatkozattal — legalabb 30
napos hataridével, de legkordbban az adott tanév végén a vonatkozd jogszabalyoknak
megfelelden — a megallapodast felmondani.

3. Az Onkormdnyzat jogosult a megallapodast azonnali hatallyal felmondani, ha a Nyirségi
Szakképzés-szervezési Nonprofit Kft. jelen megéllapodas 11.2.2. pontjdban foglalt

kozhasznu feladatok folyamatos ellatasat barmely okbol nem teljesiti.

4. A szerzddo felek megallapodnak abban, hogy a jelen megallapodasban nem szabalyozott
kérdésekben a hatalyos Ptk. Rendelkezéseit kell alkalmazni.

5. A szerz6d6 felek rogzitik, hogy az Onkormanyzat a jelen szerzddés teljesitésének lejartakor
vizsgélja a jelen szerzddés teljesitésének tapasztalatait, igy kiilondsen a kozhaszniisag

ellatasaval Osszefliggésben végzett gazdasagi tevékenység mindségét €s hatékonysagat.

A szerz6do felek jelen okiratot elolvasds €s értelmezés utan, mint akaratukkal mindenben
egyezOt jovahagyodlag, cégszeriien irtak ala.

Tiszavasvari, majus ......
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Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Nyirségi Szakképzés-szervezési

képviseletében Nonprofit Kft. képviseletében
Dr. Fiilop Erik Bundané Badics Ildiké Hajdu Sandor
polgiarmester jegyzo ligyvezeto igazgato
Targy (6.np.): Eléterjesztés a Varosi Strandfiirdé teriiletén 1évo kormedence déli
épiiletszarnyanak albérletbe adasarol szol6 szerzodésrol
Eléado: Dr. Fiilop Erik polgarmester
Témafelelos: Petruskané dr. Legeza Timea Vagyongazdalkodasi csoportvezeto

Petruskané dr. Legeza Timea témafelelds szobeli kiegészitése:

Elmondta, hogy a Képviseld-testiilet 2011. majus 10-én megtartott, rendkiviili tilésén meghozott
hatdrozataban dontott a Varosi Strandfiirdd teriiletén 1évo kormedence déli épiiletszarnyanak
albérletbe adasarol szolo szerzOdésrél. Hozzatette, hogy a mostani hatarozat-tervezet azért keriilt a
Testiilet elé, mivel pontositasok valtak sziikségessé az emlitett szerzodésben, €és ezeket kivastagitva,
alahtizva jelolték meg a tervezetben. El6szor elmondta, hogy a szerzddés-tervezet 2.3. pontjat kéri
kiegésziteni a ,,vagy tamogatds nélkiil” szdovegrésszel, mivel nem csak tarsadalombiztositasi
tdmogatdssal, hanem e nélkiil is igénybe lehet majd venni bizonyos szolgaltatasokat. Azzal
folytatta, hogy a 2.4. pontban a ,mindent megtesz”-t kérte modositani arra, hogy az ,,A4z
onkormanyzat tamogatja, hogy....”. A 2.5. pontot kérte pontositani azzal, hogy ,Jelenleg
folyamatban van a nyilaszarok beépitése,...” , mig a 2.11. pontot azzal, hogy:” Amennyiben az
Onkormanyzat dltal dtadott épitéanyag az épiilet befejezéséhez nem elegendd, 1igy az épiilet
befejezéséhez sziikséges tovabbi épitéanyagot az albérlo kételes a sajat koltségén beszerezni, és az
épiiletbe beépiteni.”. Ezutan kérte, a 4.1. pontot modositani, a kovetkezok szerint: ,,Bérlo és albérlo
havonta 60.000 Ft + dfa/ho osszegii albérleti dijban dllapodnak meg, mely ésszeget albérlé az
albérletbe vett épiilet miikodési engedélyének kiadasarol szolo hatarozat jogerore emelkedésétol, de
legkésobb 2011. augusztus 1. napjatol havonta koteles fizetni bérbeado részére, szamla ellenében,
dtutalassal, a szamlaban feltiintetett bérbeadoi bankszamldara targyhonap 15. napig valo
esedekességgel.” Kérte még a szerzddés 4.3. pontjaban rogziteni, hogy ,,Albérlo kotelezettséget
vallal arra vonatkozoan, hogy az dltala albérletbe vett helyiségekre sajat koltségén alméroorakat
helyez el az dltala igénybe vett kéziizemi szolgdltatasok (elektromos energia, ivoviz, termalviz)
mennyiségének mérése céljabol legkésobb a miikodési engedély iranti kérelem eldterjesztésének
idopontjaig.”, illetve a 4.4.pontban kordbban szerepld 8 napot 15 napra mddositani. Majd kérte a
4.5 pont pontositasat, amellyel ez a pont a kdvetkezo lenne: ,,Ugyancsak koteles albérlé megtériteni
bérbeado részére, az 1. pontban koriilirt ingatlanon lévo strandra az albérlo dltal nyujtott
szolgaltatas igénybevétele miatt érkezo, de a strand szolgaltatdst igénybe venni nem kivano
vendégek elkiilonitésével kapcsolatban felmeriilo koltségeket aképpen, hogy az albérlo altal nyujtott
szolgaltatast igenybevevok karszalagjainak koltségét az albeérls, a strand szolgaltatast igénybe
vevok karszalagjainak koltségét a bérbeado koteles viselni.”. Elmondta még, hogy a moddositott
szerzddés-tervezet 5.1. pontja kiegésziilne az albérld rendes felmondési jogosultsagédval, az 5.2.
pedig az albérld kartéritési jogosultsaganak rogzitésével, mig az 5.3., és 5.4. pontjai a szerzodésnek
a kovetkezOk lennének: 5.3.: “Amennyiben jelen szerzodés 2.3 pontjaban koriilirt, albérlé altal
nyujtott szolgaltatasokhoz igénybe vett OEP finanszirozdas oly mértékben valtozik, hogy az
veszelyezteti albérlo miitkédését, ugy ez esetben szerzodo felek ujratargyaljak a szerzodés
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reszleteit.” 5.4..” Amennyiben a targyalasok nem vezetnek eredményre, albérlo a jelen szerzodés 5.3
pontjaban foglalt indokra hivatkozassal, rendes felmonddassal, irasban felmondhatja jelen
szerzodést 30 napos felmondasi idovel. Ebben az esetben az onkormanyzat megfizeti albérlo részére
a jelen szerzodeésben koriilirt 9.200.000 Ft. +afa beruhazasi osszeg évente 10 %-kal csékkentett
idoaranyos részét az albérleti jogviszony megsziinésétol szamitott 90 napon beliil szamla
ellenében.” Ezutan kérte, hogy az albérld részérdl a stlyos szerzddésszegés esetei koziil keriiljon
torlésre az albérlé azon bejelentési kotelezettsége, ha ellene felszdmolési, végelszamolasi eljaras
indult, mivel ez nyilvanos adat. Azt is mondta, hogy a 8.1. és 8.2. pont a kdvetkezd lenne: 8.1.,,4z
onkormanyzat kijelenti, hogy az 1. pontban koriilirt ingatlanon taldalhato kormedencét le kivanja
fedetni. Az dnkormadnyzat kijelenti tovabba, hogy az 1. pontban koriilirt ingatlanon talalhato
kérmedence lefedéséhez sziikséges munkdlat elvégzésére vonatkozo palydzatot az onkormadnyzat
megnyerte. Amennyiben ezen palydzat dltal elnyert 6sszeget a palyazatnak megfeleloen 100 %-ban
az onkormanyzat megkapja, ugy legkésobb 2012. junius 30. napig a kormedencét lefedeti.
Amennyiben a kormedence lefedése az onkormanyzatnak felrohato okbol nem valosul meg a vallalt
hataridoig, abban az esetben jelen szerzodés 12.5 pontja az iranyado.” 8.2.,,Az onkormadnyzat
kijelenti, hogy a kormedence lefedését veégzo kivitelezovel kotendo szerzédeésben rogziti, hogy a
kivitelez6 annak figyelembevételével kiteles a kormedence lefedési munkdlatait végezni, hogy
albérlo az altala veégzett tevékenységet folyamatosan kivanja végezni. Az dnkormadnyzat kijelent,
hogy ennek érdekében a mindenkori kivitelezot az onkormanyzat kételezi arra, hogy a
munkafolyamatokat elore — azok megkezdése elott 1 héttel — egyeztesse albérlovel, kiilonos
tekintettel azokra a munkafazisokra, amelyek alatt albérlé nem tud szolgaltatdast nyujtani.”
Hozzatette, hogy a 12.3 pont a kovetkezo lenne: ,,Szerzodo felek megallapodnak abban, hogy az 1.
pontban koriilirt ingatlanon lévé strand orszagos gyogyfiirdoveé valo nyilvanitasara iranyulo eljards
meginditisat az onkormanyzat és a Strandfiirdé Kft. vallalja az albérloc megfelelo
kozremiikodésével.”, és azzal kérte kiegésziteni, hogy: ,, Az eljarasi igazgatasi szolgaltatasi dijat az
Onkormdnyzat fizeti meg sajdt koltségén. "Hozzafiizte, hogy a 12.4. pont elsé mondata a most
kikiildott hatarozat-tervezethez képest modosulna, és a kovetkezd lenne: ,Szerzodo felek
megallapodnak abban, hogy a fiirdéorvos foglalkoztatisdra vonatkozoan kiilon megdllapodast
kétnek.” A 12.5. pont pedig a kovetkezoképpen hangzana: ,,Szerzodo felek megallapodnak abban,
hogy amennyiben a jelen pontban koériilirt orszagos gyogyfiirdové nyilvanitasi eljaras
eredménytelentil végzodik vagy elhuzodik, illetve amennyiben az 1. pontban koriilirt strandon lévo
kérmedence lefedése jelen szerzodés 8.1 ponmtjaban vallalt idopontig — az onkormdnyzatnak
felrohato okbol — nem valosul meg, szerzodo felek ujratargyaljak jelen szerzodés részleteit, és
sziikség esetén kozos megegyezéssel — Tiszavasvari Viros Onkormadnyzata Képviselé-testiiletének
jovahagyasaval — modositjak azt.”

Bizottsagi vélemények:

Papp Maria a Pénziigyi Bizottsag elnoke:
Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi Bizottsaga 5 igen egyhangu szavazattal ellenszavazat
¢s tartozkodas nélkiil a hatarozat — tervezet elfogadasat javasolja a Képviseld — testiilet szadmara.

Tiszavasvari Viros Onkormdnyzata Ugyrendi és Jogi bizottsdga hatdrozatképtelen volt, ezért az
eloterjesztésrol nem hozott dontést.

rrrrr

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Népjoléti és Sport Bizottsaga 3 igen szavazattal, ellenszavazat
¢s tartozkodas nélkiil a hatarozat-tervezet elfogadasat a témafelelds altal tett szobeli kiegészitéssel
¢s az alabbi modositassal egyiitt. Javasolja a bizottsdg a 4.3 pontot modositani azzal, hogy az
albérl6 ne a miikodési engedély iranti kérelem idépontjatdl, hanem a hasznalatbavételi engedély
idépontjatol fizesse az altala igénybe vett koziizemi szolgaltatasok dijat. Javasolja tovabba, hogy az
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Onkormanyzat az ANTSZ-t6] kérjen elzetes véleményt annak vonatkozasiban, hogy a
reumatoldgiai szakrendeld megfelel-e az engedélyezési kovetelményeknek.

Hozzaszolasok:

Dr. Fiilop Erik polgarmester:
Véleménye szerint célszerli lenne a miikodési engedély megadasatdl meghatarozni az albérleti dij
fizetési kotelezettséget.

Volosinoczkiné Szlomoniczki Timea, a Rehabilitaciéos Team Kft.részérol:
Elmondta, hogy eldiras szamukra rendelében mosdo kialakitasa, tovabba a téliesités megoldasa.

Mivel tovabbi kérdés, hozzdszolas a napirenddel kapcsolatosan nem volt Dr. Fiilop Erik
polgarmester az eloterjesztést — Petruskdané dr. Legeza Timea témafelelos szobeli kiegészitésével -
szavazdsra bocsdtotta.

A Képviseld —testiilet 9 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az alabbi
hatadrozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
115/2011. (V.26.) Kt. szamu

hatarozata

a Varosi Strandfiirdé teriiletén 1évé kormedence déli épiiletszarnyanak albérletbe adasardl
$z010 szerzodésrol

amely a 4/2011. szamu alapit6i hatarozatnak mindsiil

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviseld-testillete a Varosi Strandfiirdd teriiletén 1évo
kormedence déli épiiletszarnyanak albérletbe adasarol szold szerzédésrdl szolo 106/2011. (V.10.)
Kt. szamu hatarozatat (amely a 3/2011. (V.10.) szdmu alapit6i hatarozatnak mindstil) hatalyon kiviil
helyezi, egyidejiileg a kdvetkezd hatarozatot hozza:

Tiszavasvari Varos Onkorményzata Képviseld-testiilete a lakdsok és helyiségek bérletére, valamint
az elidegenitésiikre vonatkozo egyes szabalyokrol szo6ld 1993. évi LXXVIIL. torvény 42. §-dban
biztositott jogkdrében eljarva a kdvetkezd hatdrozatot hozza:

A Képviseld-testiilet

1.) hozzajarul a Tiszavasvéari Varos Onkormanyzata tulajdonaban 1évé, és a Strandfiirdd Kft. altal
bérelt tiszavasvari 5702/9 hrsz-u ingatlanon (a Varosi Strandfiird6 teriiletén) 1évé kérmedence
déli épiiletszarnydnak albérletbe adasahoz.

2.) a Tiszavasvari Varos Onkormanyzata tulajdonaban 1év6, és a Strandfiirdd Kft. 4ltal bérelt
tiszavasvari 5702/9 hrsz-u ingatlanon (a Véarosi Strandfiirdé teriiletén) 1évé kormedence déli
épiiletszarnyanak albérletbe adasardl szolo, jelen hatarozat 1. mellékletében talalhatd szerzodést
jovahagyja.

3.) felhatalmazza a polgarmestert, valamint a Strandfiird6 Kft. ligyvezetdjét a szerzodés alairasara.
Hatarido: azonnal Felelds: Dr. Fiilop Erik polgarmester
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1. mellékleta 115/2011. (V.26.) KT. szamu hatarozathoz

SZERZODES

Amely létrejott egyrészrol Tiszavasvari Varos Onkormanyzata (adoszam: 15404761-2-15, képviseli:
Dr. Fiilop Erik polgarmester) 4440 Tiszavasvari, Varoshaza tér 4., mint tulajdonos, (tovabbiakban
onkormanyzat), masrészrél Tiszavasvari Strandfiirdé Kft. (cégjegyzékszam: Cg. 15-09-072998,
adoszam: 14401569-2-15, képviseli: Pogacsas Agnes tigyvezetd) 4440 Tiszavasvari, Nyarfa u. 4., mint
bérbeado, (tovabbiakban bérbeado), REHABILITACIOS TEAM Kft. (cégjegyzékszam: Cg. 15-09-
075553, addszam: 12433191-2-15, képviseli: Volosindczkiné Szlomoniczki Timea ligyvezetd) 4440
Tiszavasvari, Gyar utca 8. B. ép. mint albérl6 (tovabbiakban albérld) kézott az alulirott napon €s helyen
az alabbi feltételekkel.

1. Az d6nkorményzat, mint ingatlan tulajdonos, valamint Tiszavasvari Strandfiirdd Kft. kijelentik, hogy
hatarozatlan idotartamu bérleti szerzodés jott 1étre kozottiik a tiszavasvari 5702/9 hrsz-1, 5 ha 1059 m2
tertiletli, strandfiirdére vonatkozoan. Az Onkormanyzat és a Tiszavasvari Strandfiirdd Kft.
megallapodnak abban, hogy ezen bérleti szerzodést modositjak oly modon, hogy a fenti ingatlanon a
strandfiirdo teriiletén a kormedence déli épiiletszarnyat is bérbe adja az 6nkormanyzat Tiszavasvari
Strandfiirdé Kft-nek.

2.1 Az onkormanyzat, a bérbeado és albérléo megallapodnak az alabbiakban:

2.2 Az 1. pontban koriilirt ingatlanon a tiszavasvari varosi strandfiirdd teriiletén a kdrmedence déli
¢épiiletszarnyat - amelynek teriiletét a felek kdzosen 231 m2-ben allapitanak meg — bérbeado albérletbe
adja albérlonek jelen szerzodés alairasatol szamitott hatarozott idore, 10 évre, albérld pedig albérletbe
veszi ezen ¢épiiletet jelen pontban kortlirt idétartamra jelen szerzodésben koriilirt feltételekkel. Jelen
szerzOdés hatalya alatt bérbeadd biztositja az albérld altal albérletbe vett épiilet megkdzelitéséhez
sziikséges mértékben az 1. pontban koriilirt ingatlan foldtertiletének hasznalatat is.

2.3 Szerz6d6 felek megallapodnak abban, hogy albérlé a jelen szerzodésben meghatarozott célra
jogosult az altala albérletbe vett feliilépitményt hasznalni, hasznositani. Albérld kijelenti, hogy az
albérletbe vett helyiségben az alabbi tevékenységeket fogja végezni:

- orvosi rehabilitacio céljabol tarsadalombiztositasi timogatassal, vagy tdmogatas nélkiil igénybe vehetd
teljes kort fiirdogyogyaszati ellatasok;

- tarsadalombiztositasi tdmogatassal, vagy tamogatas nélkiil igénybe vehetd teljes kort fizioterapias
szolgaltatasok

- szauna, gbzkabin, szolarium szolgaltatas végzése.

2.4 Az donkormanyzat tdmogatja, hogy albérl6 és a Tiszavasvari Tobbcélu Kistérségi Tarsulas Szocialis
¢s Egészségiigyi Szolgaltatd Kézpont kozott megallapodas jojjon 1étre annak érdekében, hogy albérld a
fizioterapias kezelések utan jar6 OEP finanszirozast 100 %-os mértékben minden hénapban megkapja.

2.5 Az 6nkormanyzat és bérbeadé kijelenti, hogy Tiszavasvari Varos Onkormanyzata részére Nyirtelek
Viaros Jegyzdje altal kiadott 12-14/2010. szamu épitési engedély alapjan keriilt sor ezen épiilet
épitésének elkezdésére, az épiilet még nem készilt el teljes egészében. Az épiilet felépitésével
kapcsolatban az alabbi munkalatok keriiltek elvégzésre: falazas, tetdszerkezet.

Jelenleg folyamatban van a nyilaszarok beépitése, valamint a szigetelés, szinezés, aminek elvégzése az
onkormanyzat kotelezettsége az Onkormanyzat koltségén. Onkormanyzat kotelezettsége tovabba a
termalvizvezeték, ivovizvezeték, szennyvizvezeték, melegvizvezeték, sos szennyvizvezeték kiépitése az
¢épiilet faldig az onkormanyzat koltségén.

2.6 Ugyancsak az 6nkormanyzat kotelezettsége sajat koltségén felépiteni egy olyan ideiglenes rampat az
albérld altal jelen szerzddés alapjan befejezett épiilet megkozelitéséhez, jelen szerzddés aldirasatol
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szamitott 1 honapon beliil, de legkés6bb a hasznalatbavételi engedély kiadasaig, amely alkalmas arra a
célra, hogy mozgaskorlatozottak altal kerekesszékkel az albérletbe vett és adott épiilet megkdzelithetd
legyen. A végleges jellegii rampat az dnkormanyzat koteles elkésziteni sajat koltségén, a kormedence
lefedésének befejezése idopontjaig.

2.7 Szerz6d6 felek kijelentik azt is, hogy a jelen pontban korilirt épitési engedély modositasa
folyamatban van, amely épitési engedély modositas soran az albérl altal meghatarozottak szerint
kezdeményezte az Onkormanyzat az épitési engedély modositdsat, az albérld altal az ingatlanban
végezni kivant tevékenységnek megfeleld, albérld altal megjelolt feltételek szerint.

2.8 Szerz6do felek kotelezettséget vallalnak arra vonatkozodan, hogy az épitési engedély modositasa
soran egylittmiikodnek abbol a célbdl, hogy az épitési engedély az albérld altal meghatarozott feltételek
szerint keriiljon modositasra az albérld altal végezni kivant tevékenységhez sziikséges feltételek
kialakitasa érdekében. Az Onkormanyzat kotelezettséget vallal arra vonatkozdéan, hogy olyan
tervdokumentaciot készittet el, amely alkalmas az épitési engedély fenti modositasahoz. Az épitési
engedély modositasaval kapcsolatos koltségek az onkormanyzatot terhelik.

2.9 Albérlo kotelezettséget vallal arra vonatkozoan, hogy 2011. szeptember 30. napig elvégzi, illetve
elvégezteti azon épitési munkalatokat sajat koltségén az daltala albérletbe vett fent kortlirt
feliilépitményen, amely kdvetkeztében a hasznalatba vételi engedély az dnkormanyzat részére kiadhato,
ide nem értve az ideiglenes rampa elkészitését.

2.10 Szerz6do felek megallapodnak abban is, hogy a jelen szerzédésben koriilirt épitési munkalatok
elvégzésével az albérlé nem szerez tulajdonjogot raépités cimen, sem egyéb jogcimen, az altala
albérletbe vett illetve altala befejezett feliilépitményen semmilyen ardnyban, az igy elkésziilt
feliilépitmény 1/1 aranyban az onkormdnyzat tulajdonat fogja képezni.

2.11 Az oOnkorményzat kijelenti, hogy a szerzddés targyat képezd épiilet befejezéséhez sziikséges
kémives munkak elvégzéséhez az Oonkorményzat a rendelkezésére allo épitdanyagot atadja albérld
részére abbol a célbol, hogy ezt az épitdanyagot albérld épitse be az épiiletbe. Amennyiben az
onkormanyzat altal atadott épitdanyag az épiilet befejezéséhez nem elegendd, ugy az épiilet
befejezéséhez sziikséges tovabbi épitdanyagot az albérld koteles sajat koltségén beszerezni és az
éptiletbe beépiteni.

Albérlo kotelezettséget vallal arra vonatkozdan, hogy a jelen pontban koriilirt épitéanyagot
onkormanyzattol atveszi, és a munkalatok elvégzése soran ezt az épitdanyagot az épitkezés soran
felhasznalja.

2.12 Szerz6dd felek kijelentik, hogy jelen szerzOdés aldirdsa eldtt az albérld altal elvégzendd
munkalatokat részletesen egyeztették, €s ezen munkalatokat részletesebben a birtokba adas — birtokba
vételrdl késziilt jegyzokonyvben tiintetik fel. A birtokba adas — birtokba vételi jegyzokdnyvben tilintetik
fel szerzodo felek az Onkormanyzat altal albérlé részére atadott épitdanyag megnevezését és
mennyiségét is.

3.1 Az albérl¢ altal elvégzendé munkalatok értékét — ami tartalmazza a kodmiives munkak munkadijat és
azon ¢épitdanyag sziikséglet koltségét, amelyet esetleg még albérlonek be kell szereznie, valamint
tartalmazza ezen koltség a gépészeti, villanyszerelési munkak munkadijat és anyagkoltségét is -
szerz6d6 felek kozosen Osszesen 9.200.000 forint azaz kilencmillio-kettészazezer forint Osszegben
allapitjak meg, ezen Osszeg nem tartalmazza az 4fat. Amennyiben jelen szerzddés a 10 éves hatarozott
id6tartam letelte el6tt olyan okbdl sziinne meg, amelyért feleldsség terheli az dnkormanyzatot, vagy a
bérbeadot, ugy ez esetben a felek kozotti elszdmolasnal az albérld a felek altal elfogadott, és jelen
pontban koriilirt 9.200.000 forint 6sszeg évente 10%-kal csokkentett idéaranyos részére tarthat igényt
kartéritésként. A jelen pontban fent koriilirt jogcimen kiviili kartéritésen kiviil, bérbeadé vagy az
onkormanyzat sulyos szerzodésszegése esetén az albérlo a Ptk. vonatkozd rendelkezései szerint
igényelheti a szerzddést sulyosan megszeg6 féltdl az egyéb jogcimen keletkezett kara megtéritését.
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3.2 A fenti kartéritési igény érvényesitésének tovabbi feltétele, hogy a bérbeadd sulyos szerzodésszegd
magatartasa miatti azonnali hatalya albérldi jogszerti rendkiviili felmondas esetén tilmenden, az albérld
az épiiletet felépitését sajat koltségén befejezze az engedélyes tervdokumentacio szerint elsé osztalya
mindségben.

3.3 Albérl6 megalapozott kartéritési igényének tovabbi feltétele, hogy a birdsag jogerds itéletével
megallapitsa, hogy az albérl6 jogszerlien sziintette meg azonnali hatalyu rendkiviili felmondassal fenti
szerzddést, a bérbeado sulyos szerzodésszegése miatt.

4.1 Bérlo ¢és albérlé havonta 60.000 Ft + afa/ho 6sszegli albérleti dijban allapodnak meg, mely 0sszeget
albérlo az albérletbe vett épiilet miikodési engedélyének kiadasarol szo6ld hatarozat jogerdre
emelkedésétol, de legkésébb 2011. augusztus 1. napjatol havonta koteles fizetni bérbeadd részére,
szamla ellenében, atutaldssal, a szdmlaban feltiintetett bérbeaddi bankszamlara targyhonap 15. napig
vald esedékességgel.

4.2 Szerz6do felek megallapodnak abban, hogy a bérleti dij évente januar 1. naptdl kezdddbéen
emelkedik a megel6z6 év adatai alapjan a KSH altal kozzétett 4tlagos inflaciods rata figyelembevételével.

4.3 Albérlo kotelezettséget vallal arra vonatkozdan, hogy az 4ltala albérletbe vett helyiségekre sajat
koltségén almérdorakat helyez el az altala igénybe vett koziizemi szolgaltatasok (elektromos energia,
ivoviz, termalviz) mennyiségének mérése céljabol legkésébb a miikodési engedély iranti kérelem
eléterjesztésének idopontjaig.

4.4 Szerz6do felek megallapodnak abban is, hogy az albérlé a bérleti dijon kiviil megfizeti bérbeadod
részére az albérld altal hasznalt ingatlanra esé és az albérld altal mért kozlizemi szolgaltatas és a
termalviz ellenértékét szamla ellenében, a szamla kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil.

4.5 Ugyancsak koteles albérlé megtériteni bérbeadd részére, az 1. pontban koriilirt ingatlanon 1évo
strandra az albérld altal nyujtott szolgéltatds igénybevétele miatt érkezd, de a strand szolgaltatast
igénybe venni nem kivané vendégek elkiilonitésével kapcsolatban felmeriild koltségeket aképpen, hogy
az albérlo altal nyujtott szolgaltatast igénybevevok karszalagjainak koltségét az albérld, a strand
szolgaltatast igénybe vevok karszalagjainak koltségét a bérbeado koteles viselni.

4.6 Amennyiben az 1. pontban koriilirt ingatlanon 1évé strandfiirdd tizemel, a hoteltakaritas, siktalanitas
ezen lizemelési id6szakban bérbeadd kotelezettsége sajat koltségén. Abban az idészakban, amikor a
strandfiirdd a fenti ingatlanon egyébként nem iizemel, az albérld kotelezettsége a hoeltakaritas,
siktalanitds sajat koltségén.

5.1 Szerzéd6 felek megallapodnak abban, hogy a jelen szerz6dést a hatdrozott idétartam alatt rendes
felmondassal semelyik szerz6d6 fél nem mondhatja fel, ide nem értve az dnkormanyzat és az albérld
részére a jelen pontban biztositott rendes felmondasi jogot.

5.2 Amennyiben az dnkorményzat az 1. pontban koriilirt ingatlant értékesiti, és a vevo az ingatlant Ggy
kivanja megvasarolni, hogy a jelen szerzddés targyat képezé feliilépitmény tekintetében jelen albérleti
szerzO0dés megsziinjon, Ugy ez esetben bérbeadd erre az indokra hivatkozassal rendes felmondassal,
irasban felmondhatja jelen szerzédést 90 napos felmondasi idével azzal a feltétellel, hogy az
onkormanyzat megfizeti albérld részére a jelen szerzddésben koriilirt 9.200.000 forint + &fa beruhazasi
Osszeg évente 10%-kal csokkentett iddaranyos részét az albérleti jogviszony megsziinésétdl szamitott 30
napon beliil szdmla ellenében, amennyiben az albérld jelen szerzddés szerinti feltételekkel az ott koriilirt
¢épitési munkalatokat megfelelé mindségben elvégezte. Albérlé a Ptk. vonatkozo rendelkezései szerint
igényelheti tovabba az onkormanyzattdl az egyéb jogcimen keletkezett kara megtéritését.

5.3 Amennyiben jelen szerzodés 2.3 pontjaban koriilirt, albérlo altal nyujtott szolgaltatasokhoz igénybe
vett OEP finanszirozas oly mértékben valtozik, hogy az veszélyezteti albérlé mitkodését, ugy ez esetben
szerz6do felek ujratargyaljak a szerzodés részleteit.
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5.4 Amennyiben a targyalasok nem vezetnek eredményre, albérld a jelen szerzodés 5.3 pontjaban foglalt
indokra hivatkozassal, rendes felmondassal, irasban felmondhatja jelen szerzodést 30 napos felmondasi
idével. Ebben az esetben az Onkormanyzat megfizeti albérld részére a jelen szerzodésben koriilirt
9.200.000 Ft. +afa beruhazéasi Osszeg évente 10 %-kal csokkentett idOaranyos részét az albérleti
jogviszony megsziinésétol szamitott 1 éven beliil szamla ellenében.

5.5 Az onkormanyzat kdotelezettséget vallal arra vonatkozéan, hogy amennyiben a jelen szerz6désben
kortlirt 10 éves hatarozott id6 eltelte elott megszliinne az dnkormanyzat és Tiszavasvari Strandfiird6 Kft.
kozotti bérleti szerzodés, tigy a jelen szerzédésben koriilirt feltételekkel albérlovel bérleti szerzodést kot
a 10 éves iddtartambol hatralévo idétartamra a jelen szerzodés targyat képezo feliilépitményre, vagy
mas személy részére azzal a feltétellel adja bérbe az 1. pontban koriilirt ingatlant, hogy ezen bérld
albérlovel a 10 éves idotartambol hatralévo idétartamra jelen szerzodésben koriilirt feltételekkel albérleti
szerzodést kosson.

6.1 A bérbeadod, albérld sulyos szerzddésszegése esetén azonnali hatdllyal jogosult a szerzddést
megsziintetni. Szerz6do felek albérld sulyos szerzddésszegésének tekintik kiilondsen az alabbi eseteket:
6.2 Albérlé az albérleti dijat, valamint valamennyi jarulékos kotelezettséget nem fizeti, a fizetés
teljesitésével 2 honapot meghaladoé késedelembe esik.

6.3 A bérlemény rendeltetésellenes hasznalata, illetve ha a jo karbantartas elmulasztasa veszélyezteti a
bérlet targyat, hasznalatra alkalmassagat.

6.4 Albérlo tovabbi olyan szerz6désszegd magatartasa, amely a bérbeado jogait, jogos érdekeit sérti.

7.1 Az albérl6 a bérbeadd sulyos szerzodésszegése esetén azonnali hatallyal jogosult jelen szerzodést
megszintetni. Szerz6do felek a bérbeadd sulyos szerzodésszegésének tekintik kiilonosen az aldbbi
eseteket:

7.2 Bérbeado szandékosan akadalyozza albérl6t az ingatlan hasznalataban.

7.3 Bérbeado neki felrohatd okbol nem biztositja az albérld viz-, termalviz-, illetve villamosenergia-
vételi lehetdségét, vagy korlatozza az albérld viz-, termalviz-, illetve villamosenergia-vételi lehetdségét.

8.1 Az onkormanyzat kijelenti, hogy az 1. pontban kdriilirt ingatlanon talalhato kdrmedencét le kivanja
fedetni. Az Onkorményzat kijelenti tovabba, hogy az 1. pontban koriilirt ingatlanon talalhato
kormedence lefedéséhez sziikséges munkalat elvégzésére vonatkozd palyazatot az Onkormanyzat
megnyerte. Amennyiben ezen palyazat altal elnyert Gsszeget a palydzatnak megfeleléen 100 %-ban az
onkormanyzat megkapja, ugy legkésébb 2012. junius 30. napig a kormedencét lefedeti. Amennyiben a
kormedence lefedése az dnkorményzatnak felrohatd okbdl nem valosul meg a vallalt hataridéig, abban
az esetben jelen szerzodés 12.5 pontja az iranyado.

8.2 Az dnkormanyzat kijelenti, hogy a kdrmedence lefedését végzd kivitelezOvel kdtendd szerzédésben
rogziti, hogy a kivitelez6 annak figyelembevételével koteles a kormedence lefedési munkalatait végezni,
hogy albérl6 az altala végzett tevékenységet folyamatosan kivanja végezni. Az 6nkormanyzat kijelenti,
hogy ennek érdekében a mindenkori kivitelez6t az Onkorményzat kotelezi arra, hogy a
munkafolyamatokat elore — azok megkezdése elott 1 héttel — egyeztesse albérlovel, kiilonos tekintettel
azokra a munkafazisokra, amelyek alatt albérlé nem tud szolgaltatast nyujtani.

8.3 Szerzddo felek megéllapodnak abban, hogy a kormedence lefedési munkalatainak idétartama alatt
albérld csak abban az esetben jogosult a jelen szerzddésben koriilirt tevékenységet végezni az altala
albérletbe vett bérleményben, ha a biztonsagi és balesetvédelmi illetve egyéb feltételek biztositasarol a
kivitelezdvel irasban megallapodott.

8.4 Ha az albérl6 ¢és a kivitelezé kozott - a kormedence lefedési munkalatainak ideje alatt az albérld
folyamatos miikddésére vonatkoz6 irdsbeli szerzédés nem jon létre és igy az albérld ezen iddtartam alatt
tevékenységét folyamatosan végezni nem tudja, ezért a koriilményért az dnkormanyzat illetve bérbeado
semmilyen feleldésséggel nem tartozik, és ez esetben az Onkormanyzattal ¢s bérbeaddval szemben
albérlo kartéritési igénnyel emiatt megalapozottan nem élhet. Amennyiben a kdrmedence lefedési
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munkdlatainak végzése miatt albérld tevékenységét végezni nem tudja, Ggy erre a kiesé iddszakra
albérleti dijat albérlé nem koteles fizetni.

8.5 Albérlo tudomasul veszi azt a koriilményt, hogy a kormedence lefedésének elkésziiltéig a téli
1d6szakban nem tud teljes korli szolgaltatast nyujtani.

9. Szerz6d6 felek megallapodnak abban, hogy jelen szerzddés barmilyen okbdl térténd megsziinése
esetén az albérld koteles az albérletbe vett épiiletet bérbeadd vagy az dnkorményzat birtokéba visszaadni
rendeltetésszerti hasznalatra alkalmas allapotban azzal, hogy a bérlé elviheti az alkotorésznek nem
mindsiilé azon ingosagokat, amelyek az ingatlan rendeltetésszerti hasznéalatdhoz nem sziikségesek.

10.1 Szerzodo felek megallapodnak abban, hogy mind az 6nkormanyzat, mind a bérbeadd jogosult
folyamatosan ellendrizni a jelen szerzédésben koriilirt, a szerzédésbeli épiilet épitésének befejezésével
kapcsolatos munkalatokat.

10.2 Szerz6do felek megallapodnak abban is, hogy az albérld koteles az épitkezés befejezéséhez a
vonatkoz6 jogszabalyoknak megfeleld miiszaki ellendrt bevonni a munkalatok elvégzésének ellendrzése
céljabol, kiilonos tekintettel arra a koriilményre is, hogy a munkdlatok az ide vonatkozé jogszabalyok
illetve szabvanyok, valamint az engedélyes tervnek megfeleléen legyenek elvégezve elsd osztalyu
mindségben.

11. Szerz6do felek megallapodnak abban, hogy a fenti albérleti szerzodés barmilyen okbol torténd
megszliinése esetén az Onkormanyzat, illetve bérlé az albérld részére cserehelyiséget nem koteles
biztositani. Jelen szerz6dés barmilyen okbol torténd megsziinése esetén az albérleti szerzddés
megsziinésének utolsd napjan az albérld kdoteles az altala albérletbe vett épiiletet a bérbead6 vagy az
onkormanyzat részére birtokba adni.

12.1 Szerz6do felek megéllapodnak abban, hogy az albérletbe vett helyiség tekintetében albérld koteles
az esedékessé valt karbantartasi munkalatokat sajat koltségén elvégezni.

12.2 Szerz6do felek megallapodnak abban, hogy amennyiben az albérlé akar a palyazati lehetdségek
kihasznalasaval, akar a palyazati lehetdségek kihasznalasa nélkiil az 1. pontban koriilirt ingatlanon
barmilyen jelen szerzodésben koriil nem irt atalakitasi vagy épitési munkalatokat kivan végezni,
kizérélag az dnkorményzat mint az ingatlan tulajdonosa irasbeli hozzajarulasaval végezheti el.

12.3 Szerzddo felek megallapodnak abban, hogy az 1. pontban koriilirt ingatlanon 1év6 strand orszagos
gyogyfirdové vald nyilvanitasara iranyuld eljaras meginditasat az Onkormanyzat és a Strandfiirdé Kft.
vallalja az albérlé megfeleld kozremikddésével. Szerzddd felek megallapodnak tovabba abban, hogy a
jelen pontban koriilirt eljaras igazgatési szolgaltatasi dijat az onkormanyzat fizeti meg sajat koltségén.

12.4 Szerz6d6 felek megallapodnak abban, hogy a fiird6orvos foglalkoztatdsara vonatkozoan kiilon
megallapodast kotnek. Szerz6do felek megallapodnak tovabba abban, hogy az 6nkormanyzat biztositja a
fiirdéorvos miikodéséhez sziikséges rendel6t varoval egyiitt a strandfilirdd teriiletén a porta épiiletben.

12.5 Szerz6dd felek megallapodnak abban, hogy amennyiben a jelen pontban koriilirt orszagos
gyogyfirdové nyilvanitasi eljaras eredményteleniil végzédik vagy elhuzodik, illetve amennyiben az 1.
pontban koriilirt strandon 1évd kérmedence lefedése jelen szerzddés 8.1 pontjaban vallalt idépontig — az
onkormanyzatnak felréhatd okbdol — nem valdsul meg, szerz6dd felek ujratargyaljak jelen szerzédés
részleteit, és sziikség esetén kozos megegyezéssel — Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képvisel-
testiiletének jovahagyasaval — modositjak azt.

12.6 Szerz6d6 felek megallapodnak abban is, hogy az Onkormanyzat illetve bérbeadd a jelen

szerzodéssel 1étrehozott albérleti jogviszony hatalya alatt - amennyiben albérlo a jelen szerz6désben
kortlirt tevékenységet végzi — az onkormanyzat illetve bérbeadd harmadik személlyel nem kot olyan
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szerzodést, amely szerz6dés alapjan harmadik személy a jelen szerzddésben albérlo altal folytatni kivant
tevékenységet végezhesse.

13. Szerz6dd felek megallapodnak abban, hogy az Onkormanyzat sajat koltségén koteles olyan
vagyonbiztositasi szerzddést kotni, amely az onkormanyzat részére a barmilyen okbdl bekdvetkezendd
karosodas esetén az onkormanyzat karanak megtéritésére fedezetet nyujt.

14.1 Az onkormanyzat, mint az albérletbe adott ingatlan tulajdonosa, hozzajarulasat adja ahhoz, hogy
bérld és albérld a fenti albérleti szerzodést megkosse.

14.2 Az onkormanyzat képviselje kijelenti, hogy az onkorményzat hatalyos rendelete szerint a jelen
albérleti szerz6dés megkotéséhez vald hozzajarulas az ide vonatkozo rendelet szerint megadhato.

14.3 Szerz6do felek megallapodnak abban is, hogy a jelen szerzédésben koriilirt 10 éves hatarozott
id6tartam elteltét kovetden amennyiben az 1. pontban koriilirt ingatlannak a tulajdonosa az
onkormanyzat lesz és am. az 1. pontban koriilirt ingatlant az d6nkormanyzattdl tovabbra is a Strandfiirdd
Kft. bérli, igy ez esetben ijabb szerzédés megkotésérdl elséként az dnkormanyzat illetve a Strandfiirdd
Kft. az albérlovel targyal.

15. Jelen szerzédést Tiszavasvari Varos Onkorméanyzata Képviseld-testiilete megtargyalta, és 115/2011.

(V.26.) Kt. sz. hatarozataval feljogositotta a polgarmestert mint az d6nkormanyzat képviseld-testiiletének
képviseldjét, illetve a Tiszavasvari Strandfiirdo Kft. iigyvezetdjét a jelen szerzodés alairasara.

Alulirott szerzd6do felek fenti szerzodést elolvastuk, tartalmat kozosen értelmeztiik, azt akaratunkkal
mindenben megegyezonek taldlva jovahagyolag alairtuk.

Tiszavasvari, 2011. majus 26.

Tiszavasvari Varos Onkorméanyzata Tiszavasvari Strandfiird6 Kft.
tulajdonos bérbeado
Dr. Fiilop Erik polgarmester Pogacsas Agnes ligyvezetd

REHABILITACIOS TEAM Kft.
albérl6
Volosindczkiné Szlomoniczki Timea
igyvezeto
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Pallo Sandor képviselo megérkezett az iilésterembe a Képviselo-testiilet 10 fovel tovabbra is
hatarozatképes volt.

Targy (7.np.): Eloterjesztés a TIVA-Szolg. Kft. 2010. évi egyszeriisitett éves
beszamoléjarol, konyvvizsgaloi jelentésérol és 2011. évi iizleti tervérol

Eloado: Dr. Fiilop Erik polgarmester

Témafelelos: Girus Andras osztalyvezet6

Girus Andras témafelelés szobeli kiegészitése:
Kérte az eldterjesztés 9. oldalanak harmadik bekezdésében egy eliras javitdsat, mégpedig a
szennyviz talajvizre torténd modositasat.

Bizottsagi véleménvek:

Papp Maria a Pénziigyi Bizottsag elnoke:
Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi Bizottsdga 5 igen egyhangu szavazattal ellenszavazat
¢s tartozkodas nélkiil a hatarozat — tervezet elfogadésat javasolja a Képviseld — testiilet szamara.

Tiszavasvari Viros Onkormdnyzata Ugyrendi és Jogi bizottsiga hatdrozatképtelen volt, ezért az
eloterjesztésrol nem hozott dontést.

A napirendi ponttal kapcsolatban kérdés és hozzdaszolas nem hangzott el, Dr. Fiilop Erik
polgarmester az eloterjesztést szavazdsra bocsdtotta.

A Képviselo —testiilet 10 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az alabbi
hatdrozatot hozta:
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Tiszavasvari Varos Onkormanyzata
Képviselé-testiiletének
116/2011.(V.26.) Kt. sz.

hatarozata

(amely a 1/2011.(V.26.) szamu alapitdi hatarozatnak min6siil)

a TIVA-Szolg Kft. 2010. évi egyszeriisitett éves beszamolojarol, konyvvizsgaloi jelentésérol és
a 2011. évi iizleti tervérol

1. Tiszavasvari Varos Onkormdnyzata Képvisel6-testiilete, tigyis mint a TIVA-Szolg Kft.
tulajdonosa a gazdasagi tarsasagokrol szolo 2006. évi IV. torvény 141.§. (2) bekezdés a) és
X) pontjaban biztositott hataskorében eljarva a TIVA-Szolg Kft. 2010. évi egyszerlsitett
éves beszamoldjat megtargyalta és 117 219 eFt eszkoz és azzal egyezd forras végosszeggel,
3 460 eFt mérleg szerinti eredménnyel az eldterjesztett tartalommal elfogadja.

2. Tiszavasvari Varos Onkorményzata Képviselé-testiilete nyilatkozza, hogy osztalékot nem
vesz fel és hozzajarul az addzott eredmény eredménytartalékba helyezéséhez.

3. A Képviselo-testiilet megbizza a Kft. ligyvezetdjét, hogy a 2010. évi egyszerlsitett éves
beszamolot a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Birésaghoz, mint Cégbirdsaghoz hataridében
nyujtsa be és a kozzétételérdl gondoskod;jon.

Hatarido: esedé¢kességkor Felel6s: Pogacsas Agnes ligyvezetd
Dr. Fiilop Erik polgédrmester
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NORMAL EGYSZERUSITETT EVES MERLEG "A" tipus

e

cégnév: [ TIVA-Szolg Kit| Cégiegyzékszam: ~[o]s] -[ol&][=]112] i
ksH szam: [1]1][2]5][5]e][4] - | 3[s[o]o] - [1][2]3] — Pénzegyseq: E [H[u]F]
Beszamolasi iddszak: _ _EE - l |: |1_|[|']_—
A

-

Tétel (sor) megnevezés Elgz0 év Maodositas Targyév

A. Befektetett eszkozk (02.+04.+06. s0r) (TTTIT RIS CTTC LT T LT 4] 4afs]
2. sorbiol: Immateridiis javak értékhelyesbitése ||||||] | |||1|[||| [:[I[]:D:I:D]
I — T T EEeE (D (TR
4, sorb6l: Trgyl eszkdzok értékhelyesbitése LI_[_]_ RN | IR [111 ,
6 1li. Befektetett pénziigyi eszkdzok m
7 6. sorbdl: Befektetett pénzligyi eszkozok értékhelyesbitése D]:E[Dj]]] ED:D:[ED:D D:[D]]I[D
8 6. sorbél: Befektetett pénziigyi eszktztk értékelési kulﬁnbbzelem EEDIED]:D [mIDjID
9 | B. Forgdeszkozok (10.+11.+14.+16. sor) I T elelels] I CETT A elel2]
11| 1t Kovetelések (NN NCEEEEINENNRNN RANINRAA EBEER
12 11. sorbol: Kovetelések érnékelési kiiltnbozete OO O G [
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16| V. Pénzeszkozok [IIIID:‘ID
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Lls Eszkézok osszesen (01.+09.+17. sor) Dmmm
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NORMAL EGYSZERUSITETT EVES MERLEG "A" tipus

-~
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-

Tétel (sor) megnevezés El6z6 év Mddositas Targyev
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19 | D. Sajit toke (20.422.+23.+24.+25.+26.429. sor)

Eé

33 I, Hosszi lejaratt kitelezetiségek

34 | Il Rovid lejaratu kotelezettségek [ TT T el e) [T CETT ] [zl 3lsls)
35 34, sorbdl: Kotelezettségek énékelési killonbozete CTITOO D OO T o
36 34. sorbél; Szarmazékos Ggyletek negativ értéketsi katonbozed | [ [ [T T T TTJ [ LLLL TITO T

37 | G. Passziv iddbeli elhatérolsok (T T TeleEE (T D) CET T el
38 | Forrdsok bsszesen (19.+30.+31.+37. sor) Lll | MJ tgl ”_LL | | ] LU_H I | I |1 1|?|gli|91
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NORMAL EGYSZERUSITETT EVES EREDMENYKIMUTATAS "A" tipus

(0sszkdltség eljardassal)

Cégnév: I_

TIVASzolg kit Cégiegyzékszam: [1]s] - [o]]s] - )

| ceseamaisiosza TS| -oT- B ~ 2IoTalo -T2l

Pénzegység:

-

Tétel (sor) megnevezes

El6z0 év Médositis Targyév

B W N =

Ww o o~ o !

1
12
13
14
15
16
17
18
13
20
21
22
23

L

I Ei netté drbevétely
11, Aktivélt sajat teljesitmények értéke
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Kiegészité melléklet

a TIVA-Szolg Kft.
2010. december 31.-i mérlegéhez

A villalkozés fontosabb adatai:

A véllalkozas neve: TIVA-Szolg Telepiilésszolgaltatasi s Vagyonkezeld
Korlatolt Felelésségli Tarsasag

székhelye: Tiszavasvéri, Ady E. u. 8.

telephelyei: Tiszavasvari, AdyE. u. 8. - Kozponti iroda
Tiszavasvari, Bajesy Zs. u. 59. - Vizmiitelep
Tiszavasvari, Hrsz. 0296/13. - Szennyviztisztito telep

alapitasénak idépontja: 1995. 07.10.
cégbirdsagi bejegyzés szama: 15-09-063127
adoszama: 11255644-2-15

jegyzett toke Osszege a mérlegfordulé napon: 67.000.000 Ft.

A véllalkozas jelenlegi tagja:

Tiszavasvari Varos Onkorményzata, 4440 Tiszavasvari, Véaroshaza tér 4.
Torzsbetét sszege: 67.000.000 Ft, melybol
- nem pénzbeli betét (apport): 66.000.000 Ft,
- készpénz betét: 1.000.000 Ft.

A vallalkozas képviseldje: Pogdcsas Agnes ligyvezetd
Tiszavasvari, Kossuth u. 3.

A vallalkozas f6 tevékenységi korei:
1600 Viztermelés, -kezelés és —elosztas (Fotevékenység)
3700 Szennyviz gyljiése, kezelése

TIVA-Szolg Kft. Kiegészitd melléklet 20 10
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IL.

A szamviteli politika alapelvei:

A vallalkozas kett6s konyvvitelt vezet.

A szamviteli torvény 8, illetve 9 §-anak cloirasai szerint egyszeriisitett éves beszimolo készitésére
kételezett, ezen beliil pedig "A" tipust, dsszkoltség eljarason alapul6 eredménykimutatast készit.
Készleteirdl folyamatos mennyiségi €s értékbeni nyilvantartast vezet.

A Sztv. 155 §-a alapjan a tarsasagnak kotelezd konyvvizsgalot alkalmazni.
A konyvvizsgalo adatai:

Laszlé Andras

4400 Nyiregyhaza, Lengyel u. 34.

MKVK nyt.szam: 001992

A Kft. egyszertisitett éves beszamolojat készitette:
Lohart Gaborné
4440 Tiszavasvari, Honfoglalds u. 12.
MKVK nyt.szam: 006184

Az éves beszdmold készitésekor alkalmazott értékelési modszerek és eljardsok:

KESZLETEK:

A vallalkozas a vasérolt készleteit a szamviteli torvény 47 §-dnak figyelembevételével az afa
nélkiili utolsé tényleges bekeriilési aron, a sajat termelésii készleteit a szamviteli torvény 51 §-a
szerinti kézvetlen onkoltségi aron értékeli.

KOVETELESEK:

A Kft. a szolgaltatas igénybevételébdl eredd Kkéveteléseit az értékesitéskor szamlazott eladasi aron
tartja nyilvan, egyéb koveteléseit pedig a felmeriiléskor elismert értéken.

A mérlegkészités fordulonapjaig nem rendezett kovetelésekre - melyek varhatéan megtériild
dsszege alacsonyabb a konyv szerinti értéknél — a vevok, az adosok egylittes (csoportos) minsitése
alapjan a mérleg fordulénapjan értékvesztést szamol el.

ERTEKPAPIROK:

Az értékpapirokat bekeriilési értéken tartja nyilvan. Ha a mérlegkészitést megeldzoen az €rték
tartosan alacsonyabb a konyv szerinti értéknél, értékvesztést szamol el.

2010. december 31.-ig a tarsasig sem befektetési, sem tovabbértékesitési céllal nem szerzett be
értékpapirokat, vagy tulajdoni részesedést jelentd tizletrészeket.

PENZESZKOZOK:

A bankszamla értékelése a 2010. évi utolsé bankszamla-kivonat alapjan, a hazipénztar ériékelése
pedig a 2010. december 31 -én meglévd készpénzkészlet alapjan tortént.

Kiilfoldi fizetéeszkozzel a tarsasdg nem rendelkezik.

AMORTIZACIOS POLITIKA:

A véllalkozas targyi eszkozeinek értékesokkenését linearis modszerrel éllapitja meg, a szamviteli
torvény 52 §-anak fi gyelembevételével.

A 100.000 Ft alatti egyedi beszerzési értékii targyi eszkozoket egydsszegben szamolja el, a
beszerzés idopontjaban,

Terven feliili értékcsokkenési leirast 2010. évben nem szamolt el a tarsasag.

TIVA-Szolg Kft. Kiegészitd melléklet 2010
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A véllalkozés targyi eszkoz allomanyédban bekdvetkezett véltozasok részletezését a 9. sz. melléklet
tartalmazza.

A targyi eszkoziok dllom#nyinak alakuldsa 2010. évben:

Adatok eFt-ban

Ivéviz Szennyviz Igazg. | Osszesen

Brutto ertek 2010.01.01.-én | 8053  4804] | 4758| 18513
Targyévi novekedes 1957 440 40 2437
Kivezetés: -ertékesités miatt 0
-selejtezés miatt 0

Brutto érték 2010. 12.31.-én 10 910 5244 4796 20950
0

Nett6 ertek 2010.01.01.én. |~ 1483 EI056 | EIi076| 8510
Targyévi novekedés 1957 440 40 2 437
Targyévben elszamolt écs. 778 388 370 1536
Kivezetés: -értékesités miatt 0
-selejtezés miatt 0

Netto érték 2010.12.31.-én 2 662 1108 646 4416

A targyévben elszimolt értékesokkenés megoszlisa:

eFt: Yo:
100 eFt alatti te. egysszegli leirasa: 218 12
te. linedris tervszerinti leirasa: 1.536 88
Osszesen: 1.754 100

A tarsasag a 2010. december 31.-én meglévo eszkézeire a mérlegkészitéskor nem ¢t a szamviteli
torvény 57 § szerinti piaci értékre torténd értékelési lehet6séggel.

SZOKASOS ES RENDK{VULI TETELEK MEGHATAROZASA:

A rendkiviili bevételek és raforditasok korét
- aSztv. kételezd eldirasai, valamint
- agazdasagi esemény egyedi minésitése alapjan hatérolja cl a vallalkozas.
A rendkiviili min6sités szempontjai:
- a gazdasagi esemény a rendszeres iizletmenettel (tevékenységgel) nem all kozvetlen
kapcsolatban, a rendes iizletmenethez képest szokatlan,
- a gazdasagi esemény az el6fordulas tekintetében rendkiviili, eredeti jellegi,
- mértéke jelenos.

Rendkiviili bevételként a Téarsasag az Onkormanyzattél korabbi években kapott fejlesztési céli
tamogatasokbol megvalosult beruhazasok targyévi értékcsdkkenésével ardnyos részet szamolta el,
180 eFt dsszegben.

TIVA-Szolg Kit. Kiegészitd melleklet 2010
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III.

Vagyoni és pénziigyi helyzet alakulasa:

A Kft. gazdalkodasanak néhany meghatirozé adata:

Adatok ezer Ft-ban:

Mikodes | Osszes Aktivalt Osszes kiadas Adozas Adozott Adl. Stat.
évei bevétel sajat telj. elétti eredmény létszam
eredmény
1997. 73.986 2.563 77.469 -920 -920 34
1998. 94.645 89.567 5.078 4,522 32
1999. 105.264 545 104.905 904 744 36
2000. 134.241 132.081 2.160 1.756 43
2001. 137.495 5.240 146.199 -3.464 - 3.464 44
2002. 160.616 10.643 169.745 1.514 1.514 45
2003. 170.091 2217 162.285 10.023 9.278 48
2004. 186.267 46 177.849 8.464 7.551 43
2005. 173.175 696 189.216 -15.345 -15.345 44
2006. 216.804 3.554 200.629 19.729 19.279 38
2007. 210.873 1.316 210.807 1.382 1.014 39
2008. 198.379 200.846 -2.467 -3.102 33
2009. 313.166 299.543 13.623 12.072 29
2010. 196.359 192.314 4.045 3.460 29 J

TIVA-Saolg Kt Kicgészitd melléklet 2010.
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Az elmiilt 14 év gazdilkodasi értékadatainak valtozasit szemléltetd abra:
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Az arbevétel megoszlisa tevékenységek szerint:

5%

Oivéviz
E Szennyviz
OKiilsé megr.

55%

A Kft. tevékenységében a legnagyobb arbevétel aranyt az ivoviz szolgaltatas képviseli. Az arbevétel
megoszlasaban a szennyviz beruhazas iizembe helyezését kovetden folyamatosan emelkedett a
szennyvizszolgaltats arbevételének aranya (a 2008. évi 34 %-os részardny 2009. évben 40 %-ra
nott).

A megeléz6 években jelentés részarinyt képviselt mind a bevételek megszerzésében, mind a
realizalt nyereség mértékében a kiilso megrendelésre végzett épitési munka, amely elsésorban a
szennyviz beruhdzas kapcsin keletkezetl. Jelenleg ilyen lehetéség minimalis mértékben all
rendelkezésre.

Az Onkormanyzat dontése alapjan 2009. évben megsziint a Strandfiirdd tizemeltetése, illetve az
Onkormanyzati lakdsok kezelésével kapesolatos tevékenységiink.

TIVA-Szolg Kfl. Kiegészitd melléklet 2010,
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Az dtlagos statisztikai létszam megoszlasa:

O Kozp.ig.8 fé6
B Vizmi 14 f6é
OSzennyviz 7 fé

T

A Vizmiitelep dolgoz6i (14 f6) a 29 6 dsszlétszam 48 %-at teszik ugyan ki, de a t6bbi tevékenység
ellatasaban is részt vesznek. Ebben az esetben a raforditott munkadra alapjan torténik a munkabér
és jarulékainak atvezetése az ivoviz feladat kdltségeibol.

A kozponti igazgatas 1étszamat 4 f6 adminisztrativ létszam, 1 0 takarité és 3 fo vezeld beosztdsu
dolgozo alkottak.

Mivel ezek a dolgozok tevékenységiiket a villalkozés egészére kiterjedden végzik, munkabériik és
jarulékaik az altaldnos koltségek kozott kerill felosztasra a tevékenységekre.

Tevékenvségek értékelése:

Ivoviz szolgdltatds:

Az ivéviz szolgéltatast Tiszavasvari és Szorgalmatos telepiiléseken végezzik,
- Tiszavasvériban 75,6 km gerincvezeték
32.5 km bekétévezeték
108,1 km osszvezeték,
- Szorgalmatoson 6,3 km gerincvezeték
2.7 km bekétévezeték
9,0 km 6sszvezeték,
(sszesen 81,9 km gerincvezeték
35.2 km bekétdvezeték
1171 km dsszvezeték segitségével,
5 katbol jelenleg 3 termeld kitra tamaszkodva. Az ellatottsag kozel 100 %o-os.

A viztisztité mi kapacitisa a vizjogi iizemeltetési engedély szerint 3.520 m’/nap. A viztisztito
miihéz tartoz6 4 db viztarolé osszes térfogata 900 m’,

A napi maximalis kitermelés 2009. évben 3213 m’,
2010. évben 2.745 m’ volt.

TIVA-Szolg Kft. Kiegészitd melléklet 2010.
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Az ivoviz fogvaszidsi helyek szama 2010. december 31.-én:

Lakossagi  Kozileti  Osszesen:
Tiszavasvari 4.704 318 5.022
Szorgalmatos 335 17 352
Osszesen: 5.039 335 5.374

A szolgéltatast igénybevevok 2010. évben az albbi dijakat fizették:

Megnevezés 2010.12. 31.-ig

_ | Netto | afa25% | Bruttd
Vizdij:

- lakossagi 228,00 57,00 285,00
- kozlleti 264,00 66,00 330,00

Az ivéviz fogyasztas alakuldsa a miikodtetés éveiben:
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A vizfogyasztas napi dtlaga
- 2000. évben 1.412 m
- 2001, évben 1.362 m
- 2002. évben 1.344 m
- 2003. évben 1.588 m
- 2004. évben 1.439m
- 2005. évben 1.547 m
- 2006. évben 1.516 m
- 2007.évben 1.612m
- 2008.évben 1.343 m
- 2009. évben 1.365 m
- 2010. évben 1.280 m

W WOW W W W W W W W W

volt.

Az ivoviz szolgéltatas alakulasat a miikddtetés éveiben a 4. sz. melléklet szemlélieti, az dgazat
gazdalkodasdnak targyévi alakulasdt az 1. sz. melléklet, a fogyasziasi adatokat pedig a 2. és 3. sz.

melléklet tartalmazza.

Az adatokbol lathatd, hogy a vizfogyasztas mennyisége €vrdl évre valtozd, melyre hatassal van az
idsjards alakuldsa, illetve a fogyasztok altal megtett intézkedések a vizfogyasztas csokkentésére,

2010 2012

mely tényezOk hatasara az utébbi 11 év legkevesebb vizfogyasztdsa trtént 2010. évben.

TIVA-Szolg Kft. Kicgészitd melléklet 2010.
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A fogyasztas mennyiségének hullimzasat tobbnyire ellenstlyozta az dremelés és a fogyasztdssal
ardnyosan valtozo koltségek alakulasa, csak 2006. évben volt a szolgaltatas elenyész6 mérickben
(97 eFt) veszteséges.
A fogyasztas alakulasabol és a lakossag, valamint a gazdasag helyzetébol kévetkezik, hogy az
értékesitett mennyiség a jovoben lényegesen nem novelheto.

A jelenlegi technologiaval és réforditassal eldallitott ivoviz j6 mindségiinek szamit. A rendszeres
vizsgalatok szerint mangdn, ammonium és vas talalhato a kitermelt ivovizben, melybdl csupan a
mangin mennyisége haladja meg alkalmanként az egészségiigyi szabvanyban jelenleg eloirt
mértéket.

A viztisztitasi technologia kialakitasa 1964.-ben tortént, amely mér elavult rendszer. Az emlitett
szennyezddések kisziirése a jelenlegi technolégiaval nem valdsithaté meg maradéktalanul, csak a
tisztitasi folyamat és berendezések Atalakitasaval.

A Kft. az adézés eldtti eredményébdl folyamatosan képez fejlesztési tartalékot, melynek
felhasznalasat a 9. szamt mellékletben részletezzik.

A magas energia drak miatt egyre siirgdsebb az elavult villamos berendezések és szivattyuk cseréje
energiatakarékosabb, nagyobb teljesitménytiekre.
Az ivoviz szolgéltatassal kapesolatosan felmeriilt villamos energia dija az elmult években:

-2004. évben 7.614 eFt,

- 2005. évben 9.076 eFt, novekedés: 119 %,

- 2006. évben 10.082 eFt, ndvekedés 111 %,

-2007. évben 11.095 eFt, novekedés 110 %,

_2008. évben 13.717 eFt, novekedés 124 %,

-2009. évben 15.188 eFt, novekedés 111 %

- 2010. évben 13.163 cFt, cstkkenés elsosorban a fogyasztas visszaesésének, illetve uj

halozati szivatty( beszerzésének hataséra 87 %.

Szennyviz elvezetés és -kezelés:

A szennyvizhalézat hossza az egész telepiilést feldleld beruhazés megkezdése eldtt minddssze 27,5
km volt, mely az ivoviz halézatnak csak 26 %-4t fedte le.

A beruhdzas utan

- Tiszavasvariban 79,2 km gerincvezeték
27.5 km bekotévezeték

106,7 km dsszvezeték,
- Szorgalmatoson 10,2 km gerincvezeték
3.9 km bekdtdvezeték

14,1 km Osszvezeték,
Osszesen 89.4 km gerincvezeték
31.4 km bekétévezeték

120.8 km §sszvezeték dll rendelkezésre.

Az atemeldk szama Gsszesen
- Tiszavasvariban  régi: 9 db+ 1 végatemeld,
Uj: 17 db + 1 G végatemeld,
- Szorgalmatoson __ Gj: 2 db + 1 végdtemeld.
Osszesen: 28 db + 3 végatemeld.
TIVA-Szolg Kl Kiegészitd melléklet 2010.
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A racsatlakozasok alakuldsa:

Lakossagi  Koziileti ~ Osszesen:

Tiszavasvari 3.540 239 3.779
ergalmatos 256 9 265
(Osszesen: 3.796 248 4.044

2010. december 31.-én a csatornahalézatba be nem kapesolt ivoviz fogyasztasi helyek szama 1.330,
az dsszes ivoviz fogyasztasi hely 25 %-a.

Az eredeti szennyviztisztité mil kapacitasa 1.000 m3/nap volt, mely a beruhazas kapcsan 500
m’/nap kapacitassal boviilt.

-2009. évben az atlagos terhelése 872 m*/nap, csucsterhelése 1.200 m’/nap, mi

- 2010. évben az 4tlagos terhelése 1.586 m’/nap, cstcsterhelése 3.200 m”/nap volt, a
belvizhelyzet kedvezétlen alakuldsa miatt.
A csatornahalozatba bekeriilt szennyviz mennyiség jelentsen novelte a halézati ¢s a tisztitdsi
koltségeket (atemelSk és tisztitotelep tobblet energia koltsége, kérnyezetterhelési dij tisztitott
szennyviz mennyiség aranyos novekedése, technoldgai adalékanyagok koltségnovekedése, stb.).

Dijtételek 2010. évben:

Megnevezés 2010. 12. 31.-ig
Nettd | afa20 % | Bruttd

- lakossagi 232,00 58,00 290,00 |
- kozuleti 276,00 69,00 345,00
Viztcsat.egyitt:
0ssagi 460,00 115,00 575,00

- lak

- kozileti 540,00 135,00 675,00
Szv.szippantas:

- Tiszavasvari 5160,00| 1290,00| 6450,00
- Szorgalmatos 5464,00| 1366,00( 6830,00
- Kozilet 5248,00| 1312,00| 6560,00

A szolgaltatas alakulasat a miikddtetés éveiben az 5. sz. melléklet szemlélteti, az dgazat
gazdalkodasénak targyévi alakulasat az 1. sz. melléklet, a fogyasztasi adatokat pedig a 6. és 7. sz.
melléklet tartalmazza.

TIVA-Szolg Kit. Kiegészitd melléklet 2010.
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Fogadott szennyviz mennviség az iizemeltetés évei alait:
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A szennyviztelepre beérkez6 szennyvizbdl
- 321.490 m®, 99,58 % - csatornahélézaton,
- 1340m°, 042 % - szippantokoesival keriilt beszéllitasra.

Az Gsszes szennyviz mennyiség (322.830 m>) a 75 %-os rakotési arany mellett csak 69,09 %-a volt
az értékesitett ivoviznek.

Részben a szennyviz beruhdzés, részben pedig a talajterhelési dijfizetési kotelezettség miatt 2007.
éviél folyamatosan nott a rakdtések, illetve a fogadott szennyviz mennyisége. 2010. évben viszont
az ivoviz fogyasztashoz igazodva itt is visszaesés tapasztalhato.

A tisztitotelep altal az €l8vizbe kibocsétott tisztitolt viz paraméterei jo idoben az elirt hatdrérték
alatt maradnak, viszont az I. és IV. negyedévben a hdmérscklet jelentésen fagypont alatt maradasa
esetén rendszeresen nehézséget okoz a tisztitas.

2004. évtdl 4j adonem a kornyezetterhelési dij, melyet az élévizbe bocsatott szennyezd anyagok
alapjan kell fizetni. A fizetend dijbol egyrészt levonhaté a szennyezdanyagokat méro miiszerek
beszerzésére forditott Gsszeg, mely lehetdséggel 2005. és 2006. években ¢éltlink, ezaltal ezekben az
évben nem keletkezett adofizetési kotelezettségiink. 2007. évben a szennyvizberuhdzas miatti
kedvezményt vettik igénybe, melynek 6sszege 559 eFt volt. 2008. évtél mar nem volt lehetdségiink
tovabbi kedvezmény igénybevételére, ezért a fizetendd dij 2008. évben 1.676 eFt, 2009. évben
2.452 eFt, 2010. évben a belvizhelyzet miatt szintén nivekedett, 2.686 eFt volt.

Az 1j beruhdzas kovetkeztében megszint a folyékony hulladék beszallitasaval kapcsolatosan
igényelhet6é allami normativa igénylési lehetdség is, melyet az Onkorményzat igényelhetett a
csatornahalézattal el nem latott teriiletekrol beszéllitott szennyvizmennyiség utdn.

TIVA-Szolg Kft Kiegészitd melléklel 2010,
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V.
Tajékoztato kiegészitések:

A mérlegben szereplé aktiv idébeli elhatirolisok dsszetétele:
- Bevételek aktiv idobeli elhatarolasa:

- Koltségek aktiv idobeli elhatérolasa:
- 2010. évben teljesitett eléfizetések 2011. évre
Abktiv idébeli elhatdroldsok dsszesen:

A mérleshen szereplé passziv idébeli elhatirolasok bsszetétele:

- Bevételek passziv idobeli elhatdrolasa:

- Koltségek passziv id6beli elhatarolasa:
-2011. évben felmeriilt, 2010. évet érintd kiadasok:

-2011. évben szamlazott, 2010. évet érintd viz- és csatornadij 34.878 eFt
63 eFt
34.941 eFt
- Az el6v években fejlesztési célra kapott timogatésok
értékesokkenés aranyosan még el nem szamolt része 0 eFt
11.891 eFt
11.891 eFt

Passziv idébeli elh atdroldsok dsszesen:

Az igénybe vett szolgiltatisok értékének részletezése:
adatok eFt-ban:

- Szallitas, rakodas: 150
- Bérleti dijak: 9.715
- Javitasi, karbantartasi k.:  6.248
- Oktatés, tovabbképzés 147
- Postakoltség: 204
- Tavkézlési szolg. 845
- Utazasi koltség: 348
- Folyéirat, szaklap: 56
- Szemétszallitas: 91
- lizemorvosi dij 135
- Hatralék behajtas klts.: 695
- Viz, szv. vizsgélat: 1.454
- Ragcsaloirtas: 19
- Csatornatisztitas: 609
- Szennyviz tisztitas: 1.253
- Egyéb igénybevett szolg. 4.259
Osszesen: 26.228

A targvévben foglalkoztatott munkavillalok adatai:

Alloménycsoport: Atl.stat létsz.: Bérkoltség:  Szem.jell.kif.:
(f6) (e F) (e Ft)
Vizmiitelep 14 26.451 4.345
Szennyviztelep 7 13.957 1.961
Kozponti igazgatds 8 19.780 2.687
Osszesen: 29 60.188 8.993

TIVA-Szolg Kft Kiegészitd melléklet 2010
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Vagyoni, pénziigyi és jovedelmezéségi helyzet alakulasanak értékelése:
Eloz6 év: Targyév:  Viltozis:

Vagyoni helyzet alakulisa:

1.) Befektetett eszkozok ardnya 2,98 3,77 +0,79
Befektetett eszkoz
Osszes eszkoz

2.) Forgoeszkozok ardnya 97,02 96,23 -0,79

Forgdeszk.+aktiv idébeli elh.
Osszes eszkoz

3.) Tokeerosség: 75,84 79,28 + 3,44
Sajdt t6ke
Merleg féisszege

4.) Sajat toke novekedési mutaté 133,55 138,71 +5,16
Sajat toke
Jegyzett toke

Pénziigyi helyzet értékelése:
1.) Likviditasi mutatd 383,25 583,51 +200,26
Pénzeszkiozok+kivetelések
Rovid lejdratii kitelezettség
2.) Hitelfedezeti mutat6 308,91 403,19 +94,28
Kivetelések
Rovid lej. kitelezetts.

Jivedelmezdségi helyzet alakulisa:

1.) Osszes toke jovedelmezOsége 12,61 345 -9.,16
Adozds eldtti eredmény
Sajdt t6ke + idegen toke

2.) Arbevétel aranyos eredmény 7,16 2,10 -5,06
Adozas elditti eredmény
Ertékesités drbevétele

3.) Eszkozaranyos jovedelmezoség 11,55 2,84 -8.71
Addézds eldtti eredmény

Eszkozok dsszesen

A Kfl. mutatészamai - az ellatott feladathoz igazoddan - sajatosak. A tulajdonos érdekeinek, illetve
a fizetdképes keresletnek megfeleloen viszonylag stabil pénziigyi hattérrel, alacsony

jovedelmezéséggel végzi szolgaltatasait.

Tiszavasvari, 2011. aprilis 30.

Pogadcsas Agnes
iigyvezetd

TIVA-Szolg Kit. Kiegészitd melleklet 2010,
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TIVA-Szolg Kift.

Tiszavasviri, Adv E. u. 8.

Tevékenységek alakulisa 2010.

1. sz. melléklet

adatok: Fi-ban

L Megnevezés Ivéviz Szennyviz | sajit rezsis F O
szolgalt, vall tev. szolgalt. villtey. | beruhfzds | ssszesen | keiségibev. _
arbevet. 1065077284] 5249771] 76812937 3968 656) 192 108 648 487 581 192 536 229
Egyéb bevételek B5252] 1517570 1602 822 658 628 2 261 450
Pénziigyi miv. Bev. o] 1322279 1322 279
Rendkivili bevet. 179 938 179 938 179 938
[Aktiv.sajat tel] ért. 0 0
EB_‘ lek 106 257 222| 5335/ 78 330 507| 3 968 656) 0} 193 891 408 2 468 488 196 359 B26
— 0 0
Anyagkbiiség 26 604 472 7857 28744 754] 697 843] 56 832 829 2307 638 59 140 -ﬂiFI
lgénybevett szolg. 9 137 748 1387 81 11838 335 22 363 899 3 864 040 26 227 939
Egyéb szolgaltatas 2 699 359 3 145053 5 844 412 630 980 475 402
Bérkolt 25876 798 574 182 13577248 379 8sg] 40 408 117| 19780 110 60 188 227
| i jel. kifiz. 4344 872 1 960 861 6305734 2686834 992 568,
|B¢:_1_'aru1ékok 7 951 084 163689] 4124984 108 348] 12 348 106 5 890 990 18 239 096
Entékesokkenes 922 815 436 378 1359 193 394 507 1753 700
Egyéb raforditasok 3971 002 G62496] 7189878 45 792 11 269 168 27 869 11 297 037
Kiizvetlen kits. dssz. 81508 152| _ 2973942] 771017491] 1231673 0] 156731458] 35582978| 192 314 436
Kiizvetett kits.fefosat. 18 285 450 905000] 13240000] 684 000 33 114 4 %
Kl k Gsszesen 99?93642' '3 878 Fz! B4 257491 1915873 0f 189845 94
Eredmény 6463 ssu| 1456 os1l -5 926 984| 2 052 783 0f 4045 4su| 4 045 460
TIVA-Szolg Kft. 2.5z melléklet
Tiszavasvari, Ady E. u. 8.
Ertékesitett ivoviz Ft-ban (afa nélkiil)
Lakosdgi Kéziletl Osszesen
s 2003, 2005 2006 | 2007.] 2008 20094 2004| 2005] 2008 2007] 2009] 2009] 200s] zo0s]  z006] 2007 2008, 2008.
01 4454 0aT| 5483 015] 3295290] 5060178 7438 301| 3761 sos 1 277 144 1 700 Sec) I 342 46[ 2483 288] 7 034 259 £ 472 024 5741 18| T 153 925 T 523 664 S 4689 570 9 234 829
[ 4231 G34) 5 762 029 & 550 806] S 762 005| 10009 201| 1 746 431) 2 068 508 2 78 et 1678 447] 2 552 Auag) 142 2944 5}504‘3' 7 841 630| 8 356 (i 10 009 201 1 828 826
03 IE!‘SGI 44&‘.‘9‘.\2[]”4%& 3458 655] 2 583 505] 14 942 s41]l 1867 458) 2 caz 517) 2060957 2 2a8 22| 3722 527) A10) 3.156600‘ 8 823 425 5 703 997 & 276 8E57| 14 943 281
i E755855) 4916 518| 6748827] 3333 776| 8040136 3 374 3128 1800096/ 2 039 288 2004661 230 601 230) 4 058 20 BEST 791 T o7 8os] S 670 707 B 045 26
&3 3246 271] 5068 140 t?‘_&l?w[!!ﬂdm5 G084 B88| 3 912 1848 1 435 066 2 173 gas| 2184 347] 2472 018] 3 813 243 162 501 4 741 337 7 242128 10 116023
08 4 Ta2 645] 5071 739| 4872 314] T as0582| 5 eee 20 13 133 2204 2408 055] 3 237 o 273N E74] 3726 184] 124 2a0| 3 455 901 7 200 744) 8 308 668 7
07, £ 195 476 5585 099 5155738 aoos 554| 5181778] e 3my 2217 609 2 124 225] 3471 451) S 106 216] 4 620 643} smu‘ 7 333 pas| 7 710224 B E3T 189 4 015 78|
tal 5372 198| & 392 7E0{ 5493 557) 3537 678) ©551655) 5 moy anaf 2 403 28] 2905 674 3 162 270{ 4 508 922 284 7 i26 578 7 208 434 B EES BIT| 8 136 500|
el f 308 124] 5384 183| 2020895) 7213300 Sez1122| 6 evamaof 22e5 81| 3 180 12 3 505 345) 3972 887] & 464 14| 2585 8 557 335, BS54 311 & 425 04| 11 186 107| 12 385 43|
10 3734 338) 6020 002110 368 650 4743 197] 6 340 184] & 207 osoll 1 833 T12| 2 118 8T 4 427 37 Q?filﬂ 155 &80 almi 5 S8 050) B 137 555 14 706 023 7 518 699 G 455 664,
11 4 B15044] 4 551 240] 3650 &02| 1 771 538 5%3053] 6 311 3358 7371 503 2 201 048 2527509 235 7a8) 2 £ 53“?24 7 1B6 547 4 752 298| 5185 841 4087 284 A 509 229
12 3 26 E168] 7 560 656] 3842 140| 5 380 610 B70 300| 1242 2290 1 995 731 2 129 44| 2 239 275 2!'292! 50 750§ £ 827 49| 723 087 5 381 415] 7 493 533 1§12 800}
Szamikront Gssz: |54 213 784[84 294 03858 417 0784 302 74| T0 83T 789 73 453 206004 028 192 (28 0s0 55| 32 555 38538 Taa 17 358 87, TB242058| 922384608 8097248 101 626 T40| 5 167 281
[E128 dvre wlas 5474 227]-7 178 310] 4 188 1777 665 855|-11 351 23411 681 141]-1 335 027| 1 770 823 <2 347 046] -2 458 054 .2 034 -3 438 07 5810254 -8 948 933 45 530 223 10 154 SO%) -1 385 503
Kene. durdl winz 7 1TE 310] 4 188 177| 7 606 #55]11 351 234 11 581 141 18 70 oasll 1 770823 Flllj 215905415‘!34?59 3 434 074 ETM # 348 533 6 530 23| 10 154 909} 13 388 803} ‘5"72‘31
drgydvben slaz. (55 917 84761 303 5058 mmhﬂ?ih T1 167 88| Trﬂ!llh‘_‘_ﬂw Jﬂlﬂlﬂl 32 671 293136 300 16125 731 327} JD!!TM;I 80 380 T38| 89 965 894 I-l&ﬂl"ﬂl 104 85T 334 86 B98 0|

i 120 000 000 —
100 000 000 |
| e0o00000 |

50 000 000
40 000 000 |
20 000 000 -

04—
1

Osszes ioviz érbevétel alakulésa 2004, - 2009,
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TIVA-Szolg Kft. 2.sz.melléklet
Tiszavasvari, Ady E. u. 8
Ertékesitett ivoviz Ft-ban (&fa nélkiil)
|Ev Lakossagi | Kéziileti Osszesen Osszért. | Valtozas
Tiszavasvari| _Szorgalmatos| Osszesen:] Tiszavasvari] Szorgalmatos] Osszesen:] Tiszavasvar| Szorgalmatos| Osszesen:] valL Ft-ban -2
2008. 57 816 852 4108804 619257s6) 31153 323 1518070) 32671393) 88970275 5626 874) 94 597 149]
2007. 63 885 412 4667761 eass7173] 35696 460 602701) 36300161] 59585872 5271462| 104857 334] 10280 185 111
2008 65 518 852 4848814 71167 666) 25022 377 708950) 25731327] 91541229 5357 764| 96808903  -reseaai o
20089. 72 365 nn9| 5207 145| 775672 1s-l| 30 106 540 751 106| 30 857 646] 102 471 549 5958 251) 108.429800] 11530 807 112
2010. 71 008 310] 5298140 76396450] 28896 oml 784824] 29680834] 50094 320 6082 964] 106 077 284] 2352 514 o
—— e A A 1
Ertékesités alakuldsa Ft-ban |
120 00O 000 |
100 000 000
&0 00O 000 | —4—Osszesen: |
60000 000 +— —H—Tiszavasvarl
40 000 000 e Szorgalmatos | |
20 000 000 |
0
2008, 2007. 2008. 2008, 2010 I
TIVA-Szolg Kft. 3.sz. meliéklet
Tiszavasvari, Ady E. u. 8,
Ertékesitett ivéviz m3-ben
Lakossagi Kézileti | Osszesen
Ho 2003.| 2004.| 2005 2006.| z007.] 2008.] 2009.] 2003.] 2004.] 2005] 2008 2007 2008 2005 2003.| 2004.] 2005] 2006] 2007.] 2008] 2009,
01 31754] 20017| 34488 19841| 28707 40243 18 £43) 8 861 BE38 11828 4pa2] 15814] 11834 28 40 645 38751 M52 44321) 52077] 45 64|
= 23986) 2reas| 3s4es| 38256) 3zo0z0| s1813) sest] to3ss| teem1] 1 928) t1441] 15004 3sat| 43986) 50303 49667 a7oz4] s1813]  91ag
(=3 8 614] 8261] 27 002 oBap) 18pa2| 12883 7e240f 11020 14414 |Z!720| 12279 11822) 19 248 3 20 534] 23 875 22127) 30884] 31808 71627
04 37141 a42871) 20727] 330s3| 1s180| 3o o08) is5s5Tef 10ea7| 1z831) 13 326) 12 495] 13 208 1] 190 47778) 55702] 43053| 45548) 31389 36808] JMEn
05 35208) 20575| 30850] 28714 44 325 30173 18 13400] 11 320 13101] 14034] 19231 43 898| B95| 436300 41815 53370] 49 404] 18 696
05 34504| 30218] 30884 27o02| <08s0) 28 183 WH 18078] 17010 16 192] 22 708 52662 47226 53880| 44 184| B3 568 20 741| 76 608
o7 40848] 32212] 33713) 2oe47| 48380 30514 29 441 2 388) 18 813 23938 30048 49025] 49458] s53s8s| 78 428 55 557| &7 679
bl 19199 34017) 26585| 3ts80| 1poes| 2s024] 26 23051] 19141 21 548| 28 84T 53158) <8081 s3137) a7os2| 2eo2¢ 27 895
09 32015] 40252) 326450 18734| awazs| 30148 30 28401] 17727 23 455! 25523 25858 avoms) 1200 61316] 57 erol 56000] 42317) &5138| s7240] a2 349
10 A1062) 238300 36284 5067s| 25854] 312302] 20410 14 075] 11 665 063) 18681) 18 750| 678 10§ 55137 35596) 49344] 78217 42404] 32088 29112
11 26572) 30581] 27495] 20805 8655| 28958 20117 13041 9905) 14448 13972] 1asse| 13z 24 031 40513] 40487 41943 34877 23213] 41870] 53183
12 39415 24207] 45044) 20887 20349 4 355 57208 11038 13833 13417] 1z7es| 12 247, 2754/ 2 S0451] 3rsop| S9361| azers] 4 596 7 110] 5932
Sedmlazon ssse | 381 478| 345 464 390 564 336 902 357 363| 343 2738 185 274 150 e75) 191 610 196 77| 210 B19) 129 449] 130 178) 586 752| 515 339| 582 174 B33 699) 574 324| 486 812| 473 451
|Exzd dvre einz -33488) -37 204] 25 875| -25 348 481 B25| -57 944 B3] 2300 -14 882) -15538] -11 B34l 19 0059 -33 400) -48 515| .57 888| -a0 230| -50778| -raese| .76 a7
o, wrc etz 37204] as570] 25348 44 188] m1e2s] sremd] 72 ses) o3n] 12308] 4ss2| 1sse8| 11834] 1so0s| 2s0mf as 515 57885 a0230] s 78] 73ess] 7ee73] 101778
shr | 385 183] 353 839| 370 333| 355 742| 372 142] 153 502! 358 00a) 194 535| 172 873| 104 183) 197 .WSI 216 065] 138 624 140 250) &75 768 528 712| 564 18] 553 245 5a8 207| 490 126| 408
LI55 169) 363 839) 3¢ == L

Ertékesitett ivéviz m3 alakuldsa 2

003. - 2008.

[Se=adasar] |
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TIVA-Szolg Kft. 3.sz.melléklet
Tiszavasvari, Ady E u. 8.
Ertékesitett ivéviz m3-ben
Ev Lakossagi Kézileti Osszesen Osszért. | Valtozas
Tiszavasviri| Szorgalmatos| Osszesen:| Tiszavasviri] Szorgaimates| © Tis: 5:0@ 1 & vilt. Ft-ban “h-a:
2006. 332125 23617 355 742 188 633 8 B70 197 503 520758 32487 553 245
2007. 346 687 25 455 an2 144 212972 3083 216 085 559 65| 28 548 588 207 34 962 106}
2008. 330 443 23059 353 502 133 342 3282 136 624 453 785 26 341 490 128| -5 081 &
2008. 333878 24 026 358 004 136 145 4104 140 250) 470 124 28 130] 498 254] 8128 102
2010. 311712 23 287 334 999 128 134 3161 132 295 440 845] 26 448 467 294 -30 950, 4
e o an e o -
| Ertékesitett m3 |
— |
| o |
———8 | [+—Osszesen: |
, Tl a7 [
- L seogaimatos | |
ML SR —
|
2009, 2010.
| s e e - 0 _1
TIVA-Szolg Kft. 4. sz. melléklet
Tiszavasvari, Ady E. u, 8.
Ivéviz szolgaltatas alakulisa a miikbdtetés éveiben
(adatok: ezer Ft-ban)
Megnevezés 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2008 2007 2008 2009 2010 Osszesen
Ivévizszolg. arvev. | ||| [ 37088 a3sorl Tetear | s
Novekedés %-a 116 18
Enekestotn? | Cadsior | 40207 Vlerszes. vz e gsaE e
Nevekedés %-a 9% 118 91 107
Razveties kol Geszezen ] (leamin esenll sk el &
Novekedis Ye-a 105 m 108 108
Onkstssg tsssesen Waar | wsm s saes 7983 peso ey Uesiny
Novekedés %-a 118 108 118 1098 109 13 106
Ivéviz szoly. eredménye | 8888 1838 | 1e48
Valtozds %-a 355 2 E
R e | 1 Tz ok B01R E T
Villozds %-a 105 14 103 108 106
All stat, létszam RS o ERC S v o ot | SR B2 L EE AR 20 b2t e A : 5 i
Viltozds %-a o5 106 121 91 100 100 95 105 95 95 88 100 t
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TIVA-Szolg Kft. 3. sz. mellékler
Tiszavasviri, Ady E. u. 8.

Szennyviz szolgaltatas alakuldsa a miikidtetés éveiben
(adatok: ezer Fi-ban)

Megnevezés 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 Osszesen

Szennyviz fogadds arbev. 9181 14507 18874 23510 25312 26910 31900 26008 27842 20605 46452 68082 77821
Novekedés %-a 158 130 125 108 106 119 84 103 106 157 149 13
Fogedott m’ 146595 157789 173836 182830 188563 1B40B4 189163 175444 186501 177163 234212 204541 332543
Novekedés %-a 108 10 105 103 98 103 LX) 108 95 132 166 113
Kozvetlen koits. osszesen 14169 18475 20552 24282 23891 27805 20224 30807 34855 40300 50288 67244 135865
Névekedés %-a 120 111 18 ] 116 105 105 13 116 125 114 237
Onkaliség osszesen 18278 21281 23831 28642 28883 33258 35068 33008 39741 45003 58580 6BE61 151089
Nevekedés %-a 131 112 120 101 115 105 §7 17 113 130 17 221
Szennyviz fogadas ersdménye 7087 £774 4957 5132 351 5348 3188 6372  -11438 8E24 8070 67 2w3  -asar|lTgadTE
Viltozds %-a o5 73 104 70 178 50 201 180 75 94 802 134
Bérkiltség 4085 5073 5404 6980 7898 9434 10175 10807 10991 10248 13311 13141 14983 13957 136498
Valozds %-a 124 107 128 13 18 108 108 102 93 120 ] 114 o3 jiik o B
Atl. stat. létszam 7 [ 6 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7R
Véltozas %-a 85 100 17 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 {000
A ki 35 a csatornaszolgaltatds, a szennyviz szippantas és a folyékony hulladék fogadas adatait a
Amennyiben a teség fec az Onke t mikodési tamogatasat biztositolt, a veszteseg tamogatassal csokkentett.

TIVA-Szolg Kft. 6.5z melléklet

Tiszavasvari, Ady E. u. 8,

Szennyvizszolgaltatas arbevétele Ft-ban (afa nélkiil)

[Ev Lakossagi Kozileti Osszesen Gsszént. | Valtozas
Tiszavasvari [+ [+ Ti | Osszesen:| valt, Ft-ban | %-a:
- e

20086. 19031 131 1903113 8817072 8817072) 27848203 o] 27 848 203]

2007. 30 766 865 B41847| 31608512) 11808486 69875) 11968361) 42665151 911722) 43576873] 1s7aeem0 hE: |
2008. 50475 757 3232132| s37o7eBol 11449444 251 035| 11700479) &% 925201 3483 167| 65408 368] 21 831 408 150
2008 58 098 958 4527 180| 62626147) 12255583 375382) 12630 70 354 621 4902571| 75257092)  oeanvas 115
|2010. 57 989 653 4657 155) 62646808] 13719915 422 555 14142.:%' 71 7009 568 5079711 76789 ml 1832 187] Bl |

Ertékesités alakulasa Ft-ban |

90 00D DOD .
80000 000 {+—+— |
70000000 - —
60 000 00O

| sooooono fe
40 000 000 _______,____!..-"‘
30 000 000 -

T ] ¥ Bl sl

| —4—Osszesen
| ——Tiszavasvari

10 000 000

| 2006. 2007, 2008. 2008, 2010

182



TIVA-Szolg Kft. 7.sz.melléklet
Tiszavasvari, AdyE. u 8.
Szennyvizszolgaltatas m3-ben
Ev Lakossagi Kéziileti Osszesen Ossz.ért. | Valtozas
arl & Szorg ] vilt. Ft-ban | %-a:

2006. 127 068 50 087 0 177 163
2007. 169 429 4631 55 206 325 4955 229 591 52428 130)
2008. 227 700 18 002 48 103 1060 17 062 292 865 63274 1:_31
2008. 263 013 20 494 45 682 1430 21524 331 619 38 754 |1§
2010 250 183 20 067 49 709 1531 21588 321 ml 10129 5

|

Ertékesitett m3

——Tiszavasvasi
—&— Szorgalmatos
Osszesen:
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TIVA-Szolg Kft. 8. sz. mellékiet
Tiszavasvari. Ady E. u. 8.

Vevo kovetelések alakulasa 2010. december 31-én

adatok: Ft-ban

90-180 ]
7 7 :
Tevékonysg | 350 NaPON Ll “ap::':::;de napos |90 napon belil Elszdmolt (SEMETSS 2
tart. késede- | tartozas | oo B Ll

lem it foe 4 tés - Bsszeg
Viz-szennyviz 25674341) 13113430 496756] 10ssesis|  sdaraade| 7i72992] @z as0
Egyéb vevd 168 208 52250 sor7ot| | azazs0 4qe55] | 783 588
sszesen 25 842 550 13 165 680 4936 756 11 297 606 55 242 592 T 217 657 48 024 935

Vevi kivetelések viltozdsa (értékvesztés nélkiil):

adatok: ezer Ft-ban

2004. 2005. 20086. 2007. 2008. 2009. 2010. Viltozas
Bsszege | %-a
Viz-szennyv 11 056 16 583] 17 599 26211 29708 41157 54 414 13 257 132
Lakbér 4 851 25 0
Egyéb bérl dij 308 124 97 113 318 0
Egyéb vevd 3 590 7922 14817 8100 8079 8 059 828 -7 231 10
(Dsszesen 19 805 24 654| 32513 34424 38106| 49216 55 242 6026 112

Vevd kbvetelésekre targyévben elszamolt értékvesztés:

eFt:
Viz-szennyviz 2827
Egyéb vevé -85
Osszesen 2742

A vevd kovetelésekbdl a targyévben behaijthatatianként leirt 6sszeq:

eFt:
Viz-szennyviz 0
Egyéb vevo 8070 (Vizgép Ac: szennyviztelep beruhazas prébatizem alvéllakozoi
Osszesen 6070 dija felszamolo értesitese alapjan)

A mérlegben szerepl6 kivetelések dsszetétele:

adatok: ezer Ft-ban

2008. [ 2009. | 2010. Valtozas

12.31.| 12.31. | 12.31. |&sszege| %-a
Belfdldi vevok 32622] 43223| 48025| 4802 111
Adott elélegek 10 0 0 0 0
Munkaber eldlegek 302 290 315 25 109
Adotulfizetések 3794) 13875 1628| -12 247 12
Osszesen: 36728] 57388 49968] 20660 87

A mérlegben szerepl6 kotelezettségek Gsszetétele:
adatok: ezer Ft-ban

2008. | 2009. 2010. Valtozas

12.31. | 12.31. | 12.31. |osszeg %-a
Belféldi szallitok 3 991 3128 2241 -887 72
Adétartozasok 2 622 3536 4408 872 125
Toske leszall.m.Onk nak 6 100 -6 100 0
Munkavall kapcs.elsz. 5137 5814 5744 -70 99
Osszesen: 11750 18578 12393 6828 67
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TIVA-Szolg Kit.

Tiszavasvari, Ady E. u. 8

Tevékenység

Ivéviz szolg.
Csatorna szolg.
Kbzp. igazg.

Osszesen:

Elszamolt tervszerinti értékestkkenés és beruhdzas alakuldsa

Fejlesztési tartalék képzés:

2003. évi adbzis eldtti eredménybdl képezve:

2004. évi addzas eldtti eredménybdl képezve:
2006. évi addzds elbiti eredménybdl képezve:

2009. évi adozas elbtti eredménybol képezve:
2010, évi adézas eloni eredménybol képezve:

Osszesen:

Felhaszndlds:

Nyt. Szam
940
377
974
947
975

976

1075
1082
1083
1085
1087
1088
1089
110
11
1124
1131

1136
1138
1141
1142
1145
1148
1147

1168

173
1174
1175
1176
M77
1179
1180
1182
1184

9. sz melléklet

2010. évben
Elszamolt terv sz. écs.: Dbcihiaas .
Megnevezése: Ertéke:
777 515 131 Gépek berend. (Ivdviz,szv.) 1427 021
388 186 141 Egyéb gép berend. (igazg.) 40 400
370 531 142 Jarmiivek (Ivéviz) 880 000
572 Kisérték( targyieszk. 217 468
1536 232 Osszesen: 2 564 889
2 506 000
2116 000
4932 000
6 800 000
2 000 000
18 354 000
Te. Megnevezése Nyilvantart. érték  Kdltséghely
Vegyszeradagold szivattya 93 300 Vizmii
Halézati szivattyd 685129 Vizmi
Vizmii ép. nyilaszarok cserejéje 1618 467 Vizmi
Ejektor + tartozék klérozéhoz 64 900 Vizmii
iréasztal + szekrény (részben) 44 204 Vizmii
2004, év Osszesen: 2 506 000
JCB rakodégép (YAV-579) (részben) 2116 000 Vizm(
2005, évig felhasznalt osszesen: 4622 000
Flygt keverdszivattyd 612000  Szennyviz
Venturi csévezeték vegyszerkev.hoz 298 000 Vizm(
IFA konténer szallité gk. 400000  Szennyviz
Mianyag szalagfilgg.géphaz ajtéra 120600  Szennyviz
Advance 200 klérozé berendezés 270 050 Vizmii
CANON IR 2020 fénymasold 600 000  Igazpatas
SP 600 buvarsziv. 4. kathoz 621913 Vizmi
Vegyszer adagold berendezés 262 500 Vizm(
Ivéviz vezeték csere Arpad u. 134 155 Vizmii
Szocidlis helyiség felljitasa 432062  Szennyviz
Gerinchalozat+tizesap ép. Lenin u. 264 539 Vizmii
2007. évig felhasznalt sszesen: 8 637 819
CLM700 laminald gép (Igazg.) 59000 Igazgatas
LG monitor 3 db (lgazg.) 173970  lgazgatas
F838 filkasza (Szennyviz) 30417  Szennyviz
P553D fiinyiré 90 175 Vizmi
Sarokesiszold szett 25242 Vizmi
Furékalapacs 24 158 Vizmii
Furékalapacs 19 892 Vizmii
2008. évig felhasznalt sszesen: 9060773
Uj szerver szamitégép 65834  Igazgatds
2009. évig felhasznalt sszesen: 9 126 607
BuvarszivattyG DT 4877 34 000 Vizmii
Halézati szivattyd (Vizmi) 1077 021 Vizmi
Zagyszivattyy HONDA VT40 350 000  Szennyviz
TOYOTA DYNA tgk. HKU 795 880 000 Vizmii
Funyird MTD 180 kawa 71700 Vizmi
Emeld atemelékhéz 15192  Szennyviz
Manipulator 200 atemeldkhbz 33000 Szennyviz
Csepel kerékpar szamlakihordashoz 28 000 Wizmi
Olajradiator klorozo melegitéséhez 8 000 Vizmi
2010, évig felhasznalt 6sszesen: 11 623 520
Maradvany: 6730 480
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Elszamolt écs.
2010. évre

79 999

39157
87 000

36 063

21725

34 000
111243
31 563
108 484
71700
15192
33 000
28 000
8000

707 136



TIVA-Szolg Kft. 10.sz.melléklet
Tiszavasvari Ady E. u. 8.

Tarsasagi adé6 alapjat moédosité tételek:

adatok eFt-ban:

1.) Adozas el6tti eredmény: 4045
2.) Adéalapot csékkentd jogcimek:
Fejlesztési tartalék képzés 2000
Adotorveny szerint elsz. értékcsokk. 1047
Munkanélkuli fogl. TB jaruléka 245
Behajthatatlan kov.miatti adoalap csékk. 1603
Osszesen: 4 895
3.) Addalapot novelé jogcimek:
Szamviteli torv. szerint elsz. értékesokk. 1754
Bevételszerzé tev.kapcs.el nem ismert kits. 100
Birsag, késedelmi kamat 212
Adbévben kovetelésre elsz értékvesztés 2 828
Osszesen: 4 894
4.) Adéalap: 4 044
5.) Tarsasagi ad6 (19 %, ill. 10 %): 585
7.) Mérleg szerinti eredmény: 3 460
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FUGGETLEN KONYVVIZSGALOI JELENTES

a TIVA-Szolg Kft 2010. évi egyszeriisitett éves beszdamoléjanak
feliilvizsgalatarol

Elvégeztem a TIVA-Szolg Kft. (tovibbiakban: Tarsasig) mellékelt 2010,
egyszerlisitett évi éves beszamoldjanak a konyvvizsgilatat, mely éves beszamold a
2010. december 31-i fordulénapra elkészitett mérleghél — melyben az eszkozok és
forrdsok egyez6 végosszege 117.219 E Ft, a mérleg szerinti adozott eredmény 3.460 E
Ft nyereség -, az ezen idépontra végzddd évre vonatkozé eredmény kimutatdsbél és a
szamviteli politika meghatarozo elemeit és az egyéb magyarazo megjegyzéseket
tartalmazo kiegészitd mellékletbol all.

Az egyszeriisitett éves beszamolonak a szamviteli térvényben foglaltak és a
Magyarorszagon elfogadott 4ltaldnos szamviteli elvek szerint torténd elkészitése és
valos bemutatdsa az ligyvezetés feleléssége. Ez a feleldsség magaban foglalja az akar
csalasbol, akér hibabol eredd, lényeges hibas allitasoktd] mentes pénziigyi kimutatasok
clkészitése ¢és valés bemutatdsa szempontjabol relevéns belsé ellendrzés kialakitasat,
bevezetését, fenntartasat, megfelelé szamviteli politika kivélasztasat és alkalmazasat,
valamint az adott kériilmények kzott ésszerti szamviteli becsléseket.

A konyvvizsgdlo felelossége az egyszertisitett éves beszamold véleményezése az
elvégzett konyvvizsgalat alapjan, valamint a szamviteli nyilvantartasok és az éves
beszamold dsszhangjanak megitélése.

A konyvvizsgdlatot a magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardok és a
konyvvizsgalatra vonatkozé — Magyarorszigon érvényes — torvények és ecgyéb
Jjogszabalyok alapjan hajtottam végre. A fentiek megkovetelik, hogy megfeleljiink
bizonyos etikai kovetelményeknek, valamint hogy a konyvvizsgalat tervezése és
elvégzése révén elegendd és megfelelé bizonyitékot szerezniink arrél, hogy az éves
beszamol6 nem tartalmaz lényeges hibas allitasokat.

Az elvégzett konyvvizsgalat magdban foglalja olyan eljarasok végrehajtasat, amelyek
célja konyvvizsgdlati bizonyitékot szerezni az éves beszamoloban szerepld Gsszegekrél
¢és kozzétételekrdl. A kivilasztott eljardsok, beleértve az éves beszamolé akér csalasbél,
akar tévedésekbol eredd, lényeges hibas dllitdsai kockdzatdnak felméréseit, a
konyvvizsgdlo megitélésétol fiiggnek. Az éves beszamol6hoz kapesolédéan a
konyvvizsgalo kockazatfelmérésének nem célja, hogy a villalkozas belsd
ellenérzésének hatékonysédgara vonatkozodan véleményt mondjon.

187



2

A konyvvizsgalat magaban foglalta tovabba az alkalmazott szamviteli alapelvek és az
lgyvezetés lényegesebb becsléseinek, valamint az éves beszamolé bemutatisanak
értékelését. Az iizleti jelentéssel kapcsolatos munkénk a fent emlitett teriiletre
korldtozodott és nem tartalmazta egyeéb, a Térsasig nem auditdlt szamviteli
nyilvantartdsaibol levezetet informdciok attekintését. Meggybzédésem, hogy a
megszerzett konyvvizsgdlati  bizonyiték elegend6 és megfeleld alapot nyujt a
kényvvizsgaloi zaradék (vélemény) megadaséhoz.

ZARADEK

A kinyvvizsgalat sorin a TIVA-Szolg Kft egyszeriisitett éves beszimoléjit, annak
részeit és tételeit, azok kinyvelési és bizonylati alitimasztasait az érvényes nemzeti
kényvvizsgilati standardokban foglaltak szerint feliilvizsgaltam és ennek alapjin
clegendé és megfeleld bizonyossigot szereztem arrél, hogy az egyszeriisitett éves
beszamolét a szimviteli torvényben foglaltak és az dltalinos szamviteli elvek
szerint készitették el. Véleményem szerint az egyszeriisitett éves beszamolé a
TIVA-Szolg Kft 2010. december 31-én fenn4llé vagyoni, pénziigyi és jovedelmi
helyzetérdl megbizhaté és valds képet ad.

Tiszavasviri, 2011. majus 18.

Liaszlé Andras
konyvvizsgild
Nyiregyhdiza, Lengyel u. 34,
MKVK nyt.szam: 001992
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a TIVA-Szolg

Telepiilésszolgaltatd és Vagyonkezel Kft.

2011. évi Lizleti terve

AN

TIVA-SZOLG KFT
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I. BEVEZETO:

A villalkozds neve: TIVA-Szolg Telepiilésszolgaltatasi és Vagyonkezeld
Korlatolt Feleldsségii Tarsasag

székhelye:  Tiszavasvari, Ady E. u. 8.
levelezési cime: 4440 Tiszavasvari, Ady E. u. 8.
alapitasanak idépontja: 1995. 07.10.
cégbirosagi bejegyzés szama: 15-09-063127
adészama: 11255644-2-15

bankszamlaszamai: 68700016-10131501 Tiszavasvari Takarékszovetkezet
11744144-20002176 OTP Rt. Tiszavasvari Fiok

Jjegyzett téke dsszege: 67.000.000 Ft.

A villalkozas jelenlegi tagjai:

1.) Tiszavasvari Véros Onkormanyzata 4440 Tiszavasvari, Varoshaza tér 4.
Telefon: 42/520-500

A vallalkozas képviseldje: Pogécsas Agnes ligyvezets
Tiszavasvari, Vasvari P. u. 3. 1/6.

A villalkozas 6 tevékenységi korei:
3600 Viztermelés, -kezelés és -elosztas
3700 Szennyvizelvezetés és -kezelés

II. A VALLALKOZAS LEIRASA:

A tarsasagot 1995. julius 10.-én kelt Tarsasdgi szerzddéssel Tiszavasvari

Viros

Onkormanyzata alapitotta, bevonva a tulajdonosi kérbe egyik kéltségvetési szervként mitkado

intézményét is.

Az Onkormanyzat a ,Vasvari P4l” Kozépiskola, Szakiskola és Kollégium iizletrészét

2008.07.17.-én megvasarolta, ezzel a Kft. az Onkormdnyzat egyszemélyes térsasaga lett.

TIVA-Szolg Kift. Uzleti Terv 2010.
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Az alapito elsédleges célja az Onkormanyzat vagyontargyainak hasznositasaval kapcsolatos
feladatok édtcsoportositasa volt, mely feladatok folyamatosan egésziiltek ki az alabbiakkal:
1996. 01.01.-t61 a telepiilési vizellatas, valamint a szennyvizelvezetés és —kezelés,
1997. 01.01.-t6]  2008.december  31.-ig  Strandfirdd  iizemeltetése s
telepiilésszolgaltatasi feladatok ell4tdsa,
2000. 01.01.-t61 2005. 12.31.-ig Ifjisagi Tabor tizemeltetése.

A tarsasag jelenlegi tevékenységében meghatdrozo az ivoviz ellatas és a szennyvizelvezetés
és -kezelés.

A tarsasag telephelyei:
1.) Tiszavasvari, Ady E. u. 8. - a Kézponti iroda helye. Az Onkorményzat 4ltal
téritésmentes hasznalatra bocsatott épiiletrész.
2.) Tiszavasvari, Bajesy Zs. u. 59. — Vizmiitelep. Az Onkormanyzat éltal 1996.01.01.-
tol rendelkezésre bocsatott vagyon.
3.) Tiszavasvéri, Hrsz. 0296/13. - Szennyviztisztité telep. Az Onkormanyzat altal
1996. 01.01.-t6] rendelkezésre bocsatott vagyon.

II. MARKETINGTERYV:

A célpiac vevdkorének jellemzdi:

Az ivoviz- és szennyvizszolgiltatis teriiletileg behatarolt, Tiszavasvari Varos és
Szorgalmatos kézség teriiletére korlatozodik.

A fogyasztok megoszldisa:

Ivviz fogyasztasi helyek szdma | Csatornaszolg.igénybe vevék | Csatorndra ra nem katdtt vizfogyasztok
Ti i T i T
Lakossag 4704 335| 5039] 3540 256| 3796 1164 79 1243
Kozulet 318 17] 335 239 9 248 79 8 87
Osszesen 5022 352| 5374 3779 265] 4044 1243 87 1330

Az tizemeltetést az Onkorméanyzat altal rendelkezésre bocsdtott kézmiirendszer, illetve az
elmilt években végrehajtott beruhdzasok, halozatbbvitések biztositjak.

A szennyvizszolgéltatds teriiletén 2008. évtdl jelentds szolgaltatds nsvekedést eredményezett
a Tiszavasvari és Szorgalmatos telepiiléseken megvalosult szennyviz beruhdzas iizembe
helyezése, mely altal mindkét telepiilés teljes lakott teriilete csatornah4lozattal lefedetté valt.

TIVA-Szolg Kft. Uzleti Terv 2010.
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Ertékesitett ivéviz és fogadott szenn yviz mennyiség az tizemeltetés évei alatt:

700000 -

600000 +———

500000 - : - L

400000 +— —4#—Ivoviz fogyaszt.

300000 (m3)

200000 4 —i— Fogadott

100000 18 b e i szennyv.(m3)
o R,

1996 1998 2000 2002 2004 2006 2008 2010 2012

A rendelkezésre allo munkagépek €s munkaerd kihasznaltsaganak ndvelése érdekében a
kornyezetiinkben véllalkozunk viz- és csatornavezeték épitésére, esetleg egyéb épitési
szolgaltatas, felujitas, karbantartas elvégzésére, szennyviz szippantésra, csatornatisztitasra is
koziiletek és lakossag részére egyarant.

A Kft. altal végzett alapvetd szolgéltatasok arait az Onkorményzat allapitja meg, részben mint
hatdsag, részben mint tulajdonos. A 2011. évre jovahagyott aremelés szintje atlagosan 6%.

A piaci lehetdségek és veszélyek elemzése:

Megnevezeés Veszélyek éricke Lehetéségek fontossaga
nagy | kdzepes kicsi nagy Kozepes kicsi

1. szolgaltatas X X

2. értékesités X X

3. versenyképesség X X

4. likviditas X X

5. stratégia X X

6. igények viltozisa X X

7. emberi eréforras - X X

8. marketing X X

(]

TIVA-Szolg Kft. Uzleti Terv 2010,
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A Kfi. erds és gvenge pontjainak ériékelése:

FUNKCIOK

POZICIO

Eros

Atlagos

Gyenge

MEGJEGYZES

1. Szolgéltatds mindsége

X

A technolégiai szintnek megfeleld
szolgdltatasi szinvonalat tartjuk.

2. Kapacitds kihasznaltsaga

X

80 %.

3. Felszereltség

X

Orszagos szinten atlagos, de az
EU-s kérnyezetvédelmi szabalyok
kovetkeztében elavult, siirgds
fejlesztésre szorul.

4. Informaciok

A fogyasztok a szamlazasi
rendszer keretében folyamatosan
tajékoztathatok.

5. Emberi er6forras

A feladatok elvégzésére
szakképzett munkaerd 4ll
rendelkezésre.

=2}

. Vezetés és szervezés

Szakemberek 4dllnak rendelkezésre

7. Szolgaltatas szervezés

Megfeleld kapesolatrendszert
alakitottunk ki.

8. Mindségbiztositas

Mindéségbiztositasi rendszerhez
val6 csatlakozast még nem
alakitottuk ki.

9. Mikodési koltség

A tervezett koltségszintet
igyeksziink betartani.

10. Fix koltségszint

Jelentés mértéki, szervezéssel
csekély mértékben javithato.

11. Finanszirozas

Arbevételbdl, esetleges veszteség
fedezetére, beruhazasra,
fejlesztésre Onkorményzati
tdmogatds igénylésével.

12. Pénziigyi egyensuly

Veszteség finanszirozasa utdlagos
elszamolassal torténik, mely
megfeleld tartalék hidnyaban
pénziigyi nehézséget okoz.

13. Arérzékenység

Az Onkormanyzat az
armegallapitas soran figyelembe
veszi a lakossag
fizetOképességének véltozasat.

TIVA-Szolg Kft. Uzleti Terv 2010.
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1IV. TERMELESI TERV:

Szamitasainknal az alabbi fobb tényezok valtozasat vettiik figyelembe:

1. A szolgiltatas terjedelmében, szinvonaliban bekdvetkezd valtozasok:

A jovedelmi viszonyok alakulasa a lakossagot egyre nagyobb méretii takarékossdgra dsztonzi.

A villalkozéasok viztakarékossagi technolégiak alkalmazasdval, sajat elldtds kialakitasaval, az intézmények pedig
a finanszirozasi nehézségek miatt takarékoskodnak, a csétorések miatti veszteségeket a vezetékek felijitasaval
igyekeznek elkerilni.

Ugyanakkor a csatornahalozat fejlesztésével nétt a kedvezdtlenebb fajlagos koltséggel tizemeltetheté hdlozat,
kiilondisen ahol csak idészakos a fogyasztas (iidiilok), igy ezeken a fogyasztasi helyeken a rendelkezésre allas és
a kapcsolédo szolgaltatasi kltségek nem, vagy csak toredékben tériilnek meg a csekély fogyasztis miatt.

Az ivéviz fogyasztis - és czen keresztiil a kiszamlazhato szennyviz — mennyiségének jelentés mériékii
csikkenése varhato 2010, évben, melyre a takarékossagon til a csapadékos idGjaras is hatdssal volt. Ivéviz
kitermelésiink 2007. évtél folyamatosan csokken, 2010. évben varhatéan nem éri ¢l a 2009. évi 94 %-at sem.

A beruhédzasok nyomén belépd miiszaki rendszerek lizemeltetési koltségei altaldban messze meghaladjak a veliik
elérhetd bevételeket. Ugyanakkor az EU iranyelveknek megfeleld jogharmonizicio mind a kdrmyezetvédelem,
mind a fogyasztévédelem teriiletén szigorodé eldirasokhoz vezet. Az egyre szigorodo eldirasoknak fejlesziések
hidnyaban novekvo raforditisok mellett tudunk megfelelni. Az ivéviz szolgdltatds teriiletén ndvekvo koltségeket
jelent a kistelezd vizvizsgalatok szamanak és terjedelmének emelkedése, a ,,megfigyelé kutak™ miikddtetésére és
folyamatos vizsgalatara eldirt kotelezettség teljesitése. A szennyvizek teriiletén pedig a lakossdgi szennyvizek
konecentracidja, szennyezettsége nivekszik, a beruhazas kapesdn belépd csatornakban a szennyviz mindsége
tovabb romlik, ezért a tisztitasi koltségek a nagyobb mennyiség ellenére fajlagosan nem csokkenthetok. 2010.
évben kozel 2 millio Ft tobbletkoltséget eredményezett a belvizhelyzet miatt a csatornahalézaton elszéllitott
vizmennyiség szivattylzasanak energiakdltsége és a jelentds mennyiségii belviz tisztitasanak koltségei.

Az ivéviz- és szennyvizszolgdltatas teriiletén a 2010. évihez hasonld szintii ésdsszetételii fogyasztissal
szamoltunk.

2. Az infldcié alakulisa:

A vasérolt anyagok és alkatrészek édranak valtozasit az import anyagok (kdolaj, nyersanyagok) drdnak
alakuldsa, a forint arfolyam, valamint a beszallitok kindlata hatarozza meg. Ezen a terilleten 4-6 %-0s emelkedés
varhato.

A villamos energia ardnak novekedése a vizikbzmii szektort virhatéan 4 %-os mértékben érintheti.

A személyi jellegii raforditisokndl 3 % mértékii béremelést terveztiink. Az Orszégos Erdekegyeztetd Tandcs
megllapoddsa szerint - melyet a Kormany is jovahagyott - jovore 6,1 %-kal, 78.000 Ft-ra né a minimalbér, a
szakmunkdsokra vonatkozé garantalt bérminimum 94.000 Ft-ra emelkedik, a nemzetgazdasagi atlagbér pedig 4-
6 Y%-kal lesz magasabb. 13. havi bér, prémium vagy mindségi bérezési rendszer helyett a Kollektiv Szerzddés
alapjan jutalomként maximum a dolgozok egy havi alapbérének megfelelé dsszeg fizethetd, amennyiben a Kft.
(pozitiv) eredménye erre fedezetet ny(jt.

3. A fogyasztas valtozasa:

A gazdasagi novekedés vérosunkban — jellemzéen az orszigos adatokkal — nem a vizigényes gazdasagi
4gazatokban jelentkezik. Ugyanakkor a belépt Ilétesitmények miatti fogyasztdsnovekedést ellentételezi a
sziikségszerii viztakarékossdg. Terjed a locsolasi mellékmérb, amely cstkkenti a szamlazhatdé szennyviz

mennyiséget.
A 2010. évi ivovizfogyasztas teriiletén az elozd évekhez képest varhatoan 6 % [oloti visszaesés kovetkezik be,
amely egyrészt a fogyasztok megtakaritisinak, masrészt a nyari locsoldst kevésbé igénylé idéjarasnak a

kovetkezménye.

A szennyvizszolgaltatas mennyiségében 2008. évben tortént jelentds novekedés, a szennyviz beruhizas lizembe
helyezését kovetden. 2011, évre ndvekedést nem terveziiink.

TIVA-Szolg Kft. Uzleti Terv 2010. 5
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Szamlazoti viz- és csatornadijak alakuldsa mennyiségi adatokban:

Olvéviz m3
@ Szennyviz m3

0 E 9 3 =l B
2000. 2002. 2004. 2006. 2008. 2010.varh.

A fentiek alapjan a 2011. évre varhatdo mennyiségi adatok:

- ivoviz értékesités: lakossagnak:  347.300 m’

koziiletnek: 120.000 m*

Gsszesen: 467.300 m’

- csatorna szolgaltatds:  lakossdgnak:  281.000 m’
sszesen: 325.000 m’

4. A kizmiivagyon amortizicios fedezeténck, illetve bérleti dijinak viltozisa:

Az amortizicié az elhasznalodott kbzmiivagyon pétlésdra, korszeriisitésére képez forrast, melynek redlértéke
nem felel meg az akar tébb évtizeddel ezeldtt lizembe helyezett, idokozben elhasznalodott eszkdz potlasi
ériékének. Sajnos palyazati lehetdségek ezen a téren révidtivon nem varhatok, EU-s forrdsokra sem
szamithatunk a rekonstrukcidk teriiletén.
A villalkozas targyi eszkoz dllomanya a 2009. évben végrehajtott tOrzstoke leszallitas kapesdn az
Onkorményzatnak jaré dsszeg vizikozmii vagyontargyakkal toriénd kiegyenlitése miatt jelentdsen csikkent. A
Kft. jelenlegi targyi eszkoz alloméanya minddssze 4.719 eFt netté értéket képvisel. A 2011. évre tervezett, arba
beépitett értékesvkkenés

- ivoviz dgazatban 1.210 eFt,

- szennyviz dgazatban 487 eFt, amely magdban foglalija a 2011. évben beszerezni
tervezett kisértékii targyi eszkozok egydsszegli leirdsit is.
Az clhaszndlodott kozmiivagyon pétlaséra, korszerfisftésére a jovében a Kft. részér6l az esetlegesen keletkezd
pozitiv eredmény, az Onkormanyzat részérdl pedig a 2010. évtdl megallapitott évi 9.000 eFt bérleti dij képezhet
fedezetet.

5. Az arat befolyasolo addjellegii befizetések valtozasa:

A tisztitolt szennyvizben cléfordulé ,vizterheld anyagok™ kibocsdtdsa utdn 2005. évtél —a 2003. évi LXXXIX.
tv. Alapjan — vizterhelési dijat kell fizetni.

2005. és 2006. években a fizetendd dij terhére vizmindségi mérémiiszerek beszerzését oldottuk meg, 2007.
évben a szennyvizberuhdzas kapesan beruhdzasi adokedvezményt vettiink igénybe. 2008. évtdl kedvezmények
igénybevételére minimalisan volt lehetéségiink.

2011. évtél a vizmindségi méromiiszerek beszerzésének értékét mér nem lehet levonni a fizetendd dibol.

2010. évben a fizetendd dij varhatéan 2.600 eFt lesz, mely | m3-re vetitve 8 FL. 2011. évben az | m3-re vetitett
értékre 8,50 Ft fizetendd dijat terveztiink.

A kitermelt ,,nyersviz® mennyisége utdn vizkészlet jarulékot kell fizetni, melynek mértéke 2010. évben 4,50
FUm’. Az emelés mértékére eldzetes informaciok nincsenek, ezért véltozatlan mértékben terveztiink.
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2011. évben vdarhatdan végzett szolgdltatasok:

1.) Ivéviztermelés és —elosztas:
Tervezett értékesités: 467.300 m3
Tervezett fajlagos koltség: 234,04 Ft/m3
Lakossagi dij: 241,60 Ft + 25 % afa= 302,- Ft/m3
Koziileti dij:  280,- Ft+ 25 % afa= 350,- Ft/m3

2.) Szennyvizelvezetés és —kezelés:
Tisztitomiibe fogadas tervezett mennyisége: 325.000 m3
Tervezett fajlagos koltség: 245,49 Ft/m3
Lakosségi dij: 246,40 Ft + 25 % afa = 308,- Ft/m3
Kozileti dij: 292,80 Ft+ 25 % afa= 366,- Ft/m3

3.) Epitési, felujitasi munkék:
Lehetdségek és igények szerint.

Termeld berendezések:

A szolgaltatasok nytjtasahoz haszndlt targyi eszkozok nagyobbrészt az Onkorményzattol
bérelt ingatlanok és vezetékhalézatok, gépek, berendezések esetében részben sajat tulajdoni
eszkozok.

A Kft. tirgyi eszkoz dllomdnya 2010. 12.31.-én:

(eFt-ban)

Megnevezés: Brutté érték  Nett6 érték  Targyévben

2010. december 31.-én elsz. écs.
Immateridlis javak 1.204 0 23
Miiszaki gépek, berend., jarmiivek 4.890 2.258 585
Egyéb berend. felsz. jarmiivek 14.694 1.996 928
Beruhazasok 162 162
Osszesen: 20.950 4416 1.536
TIVA-Szolg Kft. Uzleti Terv 2010. 7
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V. PENZUGYI TERV:

A Kft. gazdalkodasianak néhiany meghatirozo6 adata:

Adatok ezer Ft-ban:

Mikodés | -~ Osszes Aktivalt | Osszes kiadas | Adozas Adozott Atl. Stat.

évei bevétel sajat telj. el6tti eredmény létszam
eredmény

1997, 73.986 2.563 77.469 -920 -920 34
1998. 94.645 89.567 5.078 4.522 32
1999. 105.264 545 104.905 904 744 36
2000. 134.241 132.081 2.160 1.756 43
2001. 137.495 5.240 146.199 - 3.464 - 3.464 44
2002. 160.616 10.643 169.745 1.514 1.514 45
2003. 170.091 2.217 162.285 10.023 9.278 48
2004. 186.267 46 177.849 8.464 7.551 43
2005. 173.175 696 189.216 -15.345 -15.345 44
2006. 216.804 3.554 200.629 19.729 19.279 38
2007. 210.873 1.316 210.807 1.382 1.014 39
2008. 198.379 200.846 -2.467 -3.102 33
2009. 313.166 299.543 13.623 12.072 29
2010. 196.359 192.314 4.045 3.460 29

2009. évben mind a bevételek, mind a kiadasok tartalmazzak a torzstoke leszallitas kapesan a
vallalkozasbol kivont targyi eszkozok mintegy 118.000 eFt Gsszegét.

TIVA-Szolg Kft. Uzleti Terv 2010.
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A Kft. 2011. évi gazdilkoddsi terve (ezer Ft-ban):

Ivéviz szolg. Szennyviz szolg. | Egyéb Osszesen:
BEVETELEK
Arbevétel 112.042 81.827 6.031 199.900
Egyéb bevétel 100 100
Pénziigyi miiv.bevét. 100 100
Rendkiviili bevételek
Bevételek dsszesen: 112.042 81.827 6.231 200.100
KIADASOK
Anyagkoltség 29.226 26.799 1.480 57.505
 Igénybevett szolgilt. 5.038 7.420 1.350 13.808
Bérleti dij 10.000 10.000 20.000
Egyéb szolg. 3.111 3.314 6.425
Bérkiltség 27.506 14.074 950 42.530
Személyi jell. kifiz. 4.610 2.014 6.624
Bérjarulékok 8.072 4,130 270 12.472
Amortizacio 1.210 487 1.697
Egyéb raford. 2.048 1.262 3.310
Alt.klts.felo. 21.300 12.400 1.300 35.000
Kﬁltségek osszesen: 112.121 81.900 5.350 199.371
EREDMENY -79 -73 881 729

Az Onkorményzat elvérasa 20.000 eFt bérleti dij megfizetése a Kft. részérdl a vizikozmii
vagyon bérleti dijaként, melynek kigazdalkodasa jelentos terhet r6 a Kft-re, mert a
kiszdmldzott drbevétel beszedése folyamatos nehézségekbe iitkozik, a vevoallomany egyre
nagyobb mértékben emelkedik.

Vevi kivetelések viltozisa (értékvesztés nélkiil):

adatok: ezer Fi-ban

2004. 2005. 2006. 2007. 2008. 2009. 2010. Viltozas
&:ﬂge Yo-a
11056| 16583| 17599| 26211| 29709 | 41157 54414 | 13257| 132
4 851 25 0
308 124 97 113 318 0
3500 7922| 14817 8100| 8079 8 059 828 -7231 10
19805| 24654 32513| 34424 38106| 49216 55 242 6026 112

Tiszavasvari, 2011. majus 17.

Pogacsas Agnes Lohart Géaborné
Ugyvezetd fokonyveld
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Targy (8.np.): Eloterjesztés a Tiszavasvari Varos Kozétkeztetési Nonprofit Kft. 2010.
évi egyszertsitett éves beszamolojarol, kozhasznusagi és konyvvizsgaloi

jelentésérol.
Eléado: Dr. Fiilop Erik polgarmester
Témafelelos: Girus Andras osztalyvezet6

Bizottsagi véleménvek:

Papp Maria a Pénziigyi Bizottsag elnoke:
Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi Bizottsaga 5 igen egyhangu szavazattal ellenszavazat
¢s tartozkodas nélkiil a hatarozat — tervezet elfogadésat javasolja a Képviseld — testiilet szamara.

Tiszavasvdri Viros Onkormdnyzata Ugyrendi és Jogi Bizottsdga hatdrozatképtelen volt, ezért az
eloterjesztésrol nem hozott dontést.

Hozzaszolasok:

Raduly Sandorné Dombradi Erzsébet képviseld:
Megkoszonte a kozétkeztetési Nonprofit Kft. varosi rendezvényeken vald eddigi egyiittmiikodését.

A napirenddel kapcsolatosan tovabbi kérdés és hozzaszolas a Képviselo — testiilet tagjai részérol
nem hangzott el, ezért Dr. Fiilop Erik polgdarmester az eloterjesztést szavazdsra bocsdtotta.

A Képviselo-testiilet 10 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az alabbi
hatadrozatot hozta:
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1)

2)

3)

4)

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
117/2011.(V.26.) Kt. sz.
hatarozata

(amely a 2/2011.(V.26.) szamu alapitoi hatarozatnak mindsiil)

a Tiszavasvari Varos Kozétkeztetési Nonprofit Kft. 2010. évi egyszeriisitett éves
beszamoléjarol, kozhasznisagi és konyvvizsgaloi jelentésérol

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete a gazdasagi tarsasagokrol
sz616 2006. évi IV. torvény 141.§. (2) bekezdés a) és x) pontjadban biztositott hataskorében
eljarva a Tiszavasvari Varos Kozétkeztetési Nonprofit Kft. 2010. évi egyszerlsitett éves
beszamolojat megtargyalta és azt az eldterjesztett tartalommal elfogadja.

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete nyilatkozza, hogy osztalékot
nem vesz fel és hozzdjarul az addzott eredmény eredménytartalékba helyezéséhez.

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete, igyis mint — a Tiszavasvari
Viéros Kozétkeztetési Nonprofit Kft. alapitdja -, a kdézhasznl szervezetekrdl szold 1997. évi
CLVL torvény 19.§. (2) bekezdésében meghatarozott hataskorében eljarva a Kft. 2010. évi
kozhasznlsagi jelentését elfogadja.

A Képviseld-testiilet megbizza a Kft. ligyvezet6jét, hogy a 2010. évi egyszerusitett
éves beszdmolot, valamint a kozhasznlsagi jelentést a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
Bir6saghoz, mint Cégbirdsaghoz hataridében nyujtsa be és a kdzzétételérdl gondoskodjon.

Hataridé: esedékességkor Felelés: Gall Antalné ligyvezetd

Dr. Fiilop Erik polgarmester
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Stalisztikai szamjel

GTs[-Tole[-To[7]3]o]e]s]

Cégjegyzék szama

A vallalkozas megnevezése: KOZETKEZTETESI NONPROFIT KFT
A vallalkozas cime: 4440 TISZAVASVARI, IFJUSAG utca 4.

A vallalkozas telefonszama: 42/520-0 55

Normal egyszeriisitett éves beszamolo

2010
tzleti évrol
TISZAVASVARI, 2011.05.10 S
avallalkozas vezetdje
(képviseldje)
P:H.
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Villalkozés neve: KOZETKEZTETESI NONPROFIT KFT

Statisztikai szamjel:  187985535628911315
Cégjegyzékszam: 1509073088
A mérleg fordulénapja: 2010.12.31

Normal egyszeriisitett éves beszamolé MERLEGE "A" valtozat -

Eszkozok (aktivék) adatok E Ft-ban
:Z‘;; Tétel megnevezése E1626 év Eldas wie) Targyév
a b [ d e
1| A. BEFEKTETETT ESZKOZOK 2277 0 3244
2| 1. IMMATERIALIS JAVAK 177 0 72
3| n. TARGYI ESZKOZOK 2100 0 3172
4| . BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK 0 0 0
5| B. FORGOESZKOZOK 26 737 0 29 699
6|1 KESZLETEK 1992 0 1994
7|1l KOVETELESEK 1114 (i} 11 283
8| . ERTEKPAPIROK 0 0 12132
9| IV. PENZESZKOZOK 23 631 0 4289
10 | C. AKTIiV IDOBELI ELHATAROLASOK 398 0 52
11 ESZKOZOK (AKTIVAK) OSSZESEN 29 412 0 32994
TISZAVASVARI, 2011.05.10 S
P.H. a vallalkozas vezetdje (képviseloje)
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Villalkozas neve:

Statisztikai szamjel:
Cégjegyzékszam:

18798553562911315
1509073088

A mérleg fordulénapja: 2010.12.31

KOZETKEZTETES!I NONPROFIT KFT

Normal egyszeriisitett éves beszamolé MERLEGE "A" valtozat -

Forrasok (passzivak) adatok E Ft-ban
SS;;:; Tétel megnevezése Elzd év E‘Ig:i:igi:t Targyév

a b c d e

12 | D. SAJAT TOKE 16 514 0 18 641
13| 1. JEGYZETT TOKE 3000 0 3000
14| . JEGYZETT, DE MEG BE NEM FIZ. TOKE (-) 0 0 0
15| Il TOKETARTALEK 0 0 0
16 | IV. EREDMENYTARTALEK -3003 0 13 514
17 | V. LEKOTOTT TARTALEK 0 0 0
18 | VI. ERTEKELESI TARTALEK 0 0 0
19 | VII. MERLEG SZERINTI EREDMENY 16 517 0 2127
20 | E. CELTARTALEKOK 0 0 0
21 | F. KOTELEZETTSEGEK 11 057 0 12763
22| 1. HATRASOROLT KOTELEZETTSEGEK 0 (i} 0
23 | II. HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 0 0 0
24 | 1. ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 11 057 0 12763
25| G. PASSZIV IDOBELI ELHATAROLASOK 1841 0 1590
26 FORRASOK (PASSZIVAK) 29 412 0 32994

TISZAVASVARI, 2011.05.10
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Villalkozas neve:

Statisztikai szamjel:  187985535628911315
Cégjegyzékszam: 1508073088
A mérleg fordulénapja: 2010.12.31

KOZETKEZTETESI NONPROFIT KFT

Normal egyszeriisitett éves beszamolé EREDMENYKIMUTATASA
(6sszkoltség eljarassal)

adatok E Ft-ban

o Tétel megnevezése El626 év et Térgyév
a b c d e
1 |1 ERTEKESITES NETTO ARBEVETELE 157 619 0 150 819
2 | Il AKTIVALT SAJAT TELJESITMENYEK ERTEKE 0 0 0
3 | . EGYEB BEVETELEK 301 0 327
4 | IV. ANYAGJELLEGU RAFORDITASOK 74125 0 79 572
5 |v. SZEMELYIJELLEGU RAFORDITASOK 66 371 0 67 285
6 | VI. ERTEKCSOKKENESI LEIRAS 765 0 2589
7 | vil. EGYEB RAFORDITASOK 49 0 96
8 | A. Uzemi (UZLETI) TEVEKENYSEG EREDMENYE 16 610 0 1605
9 | viil PENZUGYI MOVELETEK BEVETELEI 139 0 559
10 | 1X. PENZUGYI MOVELETEK RAFORDITASAI 0 0 0
11 | B. PENZUGY!I MOVELETEK EREDMENYE 139 0 559
12 | C. SZOKASOS VALLALKOZASI EREDMENY 16 749 0 2164
13 | X. RENDKIVULI BEVETELEK 0 0 0
14 | XI. RENDKIVULI RAFORDITASOK 0 0 0
15 | D. RENDKiVULI EREDMENY 0 0 0
16 | E. ADOZAS ELOTTI EREDMENY 16 749 0 2 164
17 | XII. ADOFIZETES!I KOTELEZETTSEG 232 0 a7
18 | F. ADOZOTT EREDMENY 16 517 0 2127
19 | G. MERLEG SZERINTI EREDMENY 16 517 0 21271

TISZAVASVARI, 2011.05.10
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Kiegészité melléklet
I. Altalinos rész

1.1. A tarsasag bemutatdsa

A cég neve: Tiszavasvari ~ Varos  Kozétkeztetési

Nonprofit Korlatolt Felelosségii Tarsasdg

Székhelye: 4440 Tiszavasvari, Ifjusdg u. 4.

Az alapitds iddépontja: 1997. aprilis 01.

A mitkidés megkezdésének iddpontja: 1997. julius 1.

Miikédési forma: Nonprofit Korlatolt Felelosségti Tarsasag

A tarsasdg telephelye: 4440 Tiszavasvari, Ifjusag u. 4.

Alapiték: Tiszavasvari Varos Onkorméanyzat
Képviselo Testiilete

Alapité képviseldje: Dr. Fiilsp Erik polgarmester

Tdrsasdg létrejotte: 1997. 04. 01.

A tarsasagban 2008. 07. 17-én a létesité okirat modositasra keriilt, torvényi szabalyozés
alapjan a tovabbi miikodési forma Nonprofit KFT lett. 2008. 09. 23-t6l nevet véltoztatott, az
clézd neve Tiszavasvari Varos Kozétkeztetési Kozhasznu Tdrsasdg . Székhelye 4440

Tiszavasvari, Ifjusdg u. 4.

A tirsasdg kénywviteli beszdmoldja elkészitoje:

Az Arlet-team’96 Bt képviseletében Palloné Szurkos Szilvia 4440 Tiszavasvari, Adria u. 10.
Regisztricids szam: 139170

A tarsasag miikodésében az értékhatér tillépése miatt konyvvizsgal6 alkalmazdsa kotelez6. A
2010. ¢évi mitkodésinkrdl az Expertus-Audit Addszakértd és Konyvvizsgald KFT

képviseletében Szélesné Szelké Ildiko ad jelentést.
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A jegyzett téke alakuldsa:

Tulajdonos neve Tiorzstike eFt-ban Tirzstoke %-o0s megoszlisa
Tiszavasvari Varos 3000 100
Onkormanyzat

Alapitas ota tulajdonosi szerkezetvdltds nem volt.

A tdrsasdg tevékenységi kire:

Fé tevékenység:

5629 Egyéb vendéglitis — kizhasznu tevékenység

Egyéb tevékenységek:
4711 Elelmiszer jelleg(i bolti vegyes kiskereskedelem
4719 Iparcikk jellegli bolti vegyes kiskereskedelem
4721 Zoldség-, gyiimoles kiskereskelme
5210 Raktarozas, tirozas
5610 Ettermi, mozgd vendéglatas
4729 Egyéb élelmiszer-kiskereskedelem
4778 Egyéb mns 4j 4ru kiskereskedelme
4799 Egyéb nem bolti piaci kiskereskedelem
5621 Rendezvényi étkeztetés
6820 Sajét tulajdony, bérelt ingatlan bérbeadasa, tizemeltetése-kozhaszni
8299 M.n.s. egyéb kiegészitd iizleti szolgaltatds — kdzhaszna tevékenység
8899 M.n.s. egyéb szocialis bentlakas ellatds nélkiil — kozhaszni tevékenység

9329 M.n.s. egyéb szorakoztatds, szabadidds tevékenység — kozhasznu tevékenység

o)
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1.2. A szamviteli politika f6bb vonaisai

e Kinyvvezetés modja
Téarsasagunkndl a konyvvezetés belsé szabdlyait, a fokonyvi és analitikus

nyilvantartasok rendjét a szamlarend tartalmazza. Tarsasagunk kettés konyvvitelt vezet.

e Beszdamold készités rendje

Az egyszerisitett éves beszamold készitésének idGpontja a szamviteli politikdban
foglaltak szerint aprilis 30., melyet december 31-i fordulonappal készit. A beszamolo a

mérleget, az eredmény-kimutatast, a kiegészitdé mellékletet tartalmazza.

e Az eredmény-kimutatds vilasztott formdja

Téarsasdgunk a mérleg elkészitésének formdjat a szamviteli térvény 1.sz. mellékletében
foglalt ,,A” véltozat alapjan hatdrozta meg. A tevékenység eredményét dsszkoltség
cljarassal allapitja meg, formajat a szamviteli torvény 2. sz. mellékletében foglalt ., A”

viltozat alapjan hatdrozta meg.

¢ Amortiziciés politika

A véllalkozas tevékenységét tartosan - legaldbb egy éven til - szolgdlo eszkozoket a
befektetett eszkozok kozott mutatjuk ki ériékhatartol fiiggetlentil.
Az egy éven beliil elhasznalodok pedig a forgdeszkzok kozott keriilnek elszamoldsra.
a) Tervszerinti értékestkkenés elszimolisa

Az értékesdkkends elszamolisa a tirsasag iizletpolitikdjara épiilve a varhaté hasznélati
idének megfeleléen torténik. Az értékesikkenést a bruttd értékbo! kiindulva linedris
leirassal allapitjuk meg, éves gyakorisaggal, az adotérvény szerinti leirdsi kulesokkal.

A 100 000 Ft alatti kisértékl targyi eszkozik beszerzési arat haszndlatba vételkor egy
Gsszegben szamoljuk el értékesdkkendsi koltségként.
b) Terven feliili értékesiklenés elszdmoldsa
Terven feliili értékestkkenést szamolunk el akkor,
- ha a szellemi termék, targyi eszkoz beruhdzas a vallalkozasi tevékenység valtozdsa
miatt feleslegessé valik,
- ha megrongalodas kovetkeztében rendeltetésének megfelelden nem hasznalhato, illetve

hasznalhatatlan,

(5]
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- ha a vagyoni értékii jog szerzddés moédosulasa miatt csak korlatozottan vagy egyaltalan

nem érvényesithetd.

A terven feliili értékesokkenés elszamolasanak bizonylataként a koriilmények
lefrdsaval, az okok megnevezésével, s az eszkzok adatainak pontos megjelslésével

jegyzdkonyvet készitiink.

Tarsasagunk szamviteli politikdja szerint a targyl eszkozok bekeriilési értékének
meghatarozasanal nem vesziink figyelembe maradvanyériéket ha annak értéke nem
jelentds. Nem tekintjiik jelentosnek a maradvanyértéket akkor, ha annak Gsszege az

adott eszk6z éves terv szerinti értékesdkkenésének dsszegét nem haladja meg.

o Lrtékvesztés elszdamoldsa

tarsasagunk értékvesztést szamol el:
- avasarolt készleteknél
- sajat termelésii készleteknél
abban az esetben, ha mérlegkészitéskor azok piaci értéke alacsonyabb, mint a nyilvantartas
szerinti értéke.
Tovabba értékveszidst szamolunk el a kovetelésck mérlegfordulénapi alloméanyédban a

mérlegkészités iddpontjaig nem rendezett jelentds dsszegl kvetelésekre.

o Eszkizok és forrdsok értékelési eljirisa

Tarsasdgunk a vdsdrolt készleteket dtlagos (stlyozott) beszerzési dron értékeli. Az
atlagos (stilyozott) beszerzési aron valo értékeléshez tarsasagunk az atlagos ( stlyozott)
beszerzési 4r eljarast alkalmazza.

A sajat termelésii készleteket a mérlegben eléallitasi koltségen (kozvetlen dnkditscyei)
értékeljiik.

Téarsasdgunknal a befektetett eszkozoket, forgd eszkozoket beszerzési , ill. eloallitasi
koltségen értékeljiik, csokkentve azokat az értékesokkenés, ill. az értékvesziés
Osszegével.

A sajat 16két, ktelezettségeket a mérlegben konyv szerinti értéken mutatjuk ki.

E
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Az aruszallitasbol, szolgéltatas teljesitésbdl szarmaz6, 4ltalanos forgalmi adét is
tartalmazo kotelezettségeket a tarsasagunk dltal elismert szdmlazott 5sszegben mutatjuk
ki.

Nem mutatjuk ki a kotelezettséget a mériegben, akkor, ha arrdl a szallits, szolgiltato

irdsban lemond, vagy ha a kételezettség torvényi rendelkezés alapjan eléviil.

A szokdsos és rendkiviili tételek elkiilénitésének szempontjai

Rendkiviili bevételek és raforditasok korének egy részét kotelezd jelleggel

meghatarozza a Szt., mas részét, viszont tarsasagunk mindsitette az alabbiak szerint.

- a gazdasigi esemény a rendszeres iizletmenetel (tevékenységgel) nem all szoros
kapcsolatban, a rendes iizletmenethez képest szokatlan.

- ha a gazdasagi esemény az el6fordulds tekintetében rendkiviili, eredeti jellegi.

- mértéke jelentds.

L
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II. Specifikus rész

2.1 Mérleghez kapcsolodo kiegészitések

A tarsasag eszkozeiben bekovetkezett valtozast az aldbb felsorolt tablazatok szemiéltetik:

Az immateridlis javak €s targyi eszkozok brutté €s nettd ériékének alakulasat a 1. szamu tablazat
szemlélteti.

A beruhazésok allomanyvéltozasat a 2. sz. tablazat mutatja

Téarsasagunk 2010-ben 2 589 eFt értékestkkenést szamolt el, melybol

~terv szerinti értékcesokkenés 2 589 ekt.

Ev kozben a tarsasag értékelési eljarast nem valtoztatott.

Targyévben értékvesztést nem szamoltunk el.

A tarsasag nem rendelkezik kérnyezetvédelmet kizvetleniil szolgdlo targyi eszkozzel.
Nincs a tarsasdgnak garancidlis és egyéb, jogszabaly altal eloirt kotelezettsége, ezért a varhato
kotelezettségekre céltartalékot nem képeztiink.

A vevé kovetelések zard allomanyanak részletezését a 3. sz. tablazat szeml€lteti.

Az egyéb kévetelések zard alloméanyét a 3/a sz. tibldzat mutatja.

A kovetelések allomanyvaltozasaval kapesolatos adatokat a 3/b sz. tablazat tartalmazza.
A sajat toke dllomanyvaltozasat a 4. sz. tablazat mutatja.

A rovidlejaratt kotelezettségek zard dllomanyénak részletezését a 5. €s 5/a sz. tabla
tartalmazza.

A passziv, és aktiv idobeli elhatarolasok jogeim szerinti megbontdsat a 6. sz. tdblazat mutatja.
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2.2. Eredmény-kimutatashoz kapcesolédo kiegészitések

Bevételek megoszlisa a vallalkozasi és a kdzhaszni (kedvezményezett) tevékenységek kozott

adatok eFt-ban

Villalkozasi tevékenység bevételei 17119
Elelmezési tevékenység bevétele 16 614
Tovébb szamldzott telefondij 2
Egyéb 390
Vall.-i tev.-re es6 pénziigyi miv.-k bevétele 71
Vall.-i tev.-re es6 tamogatas 42
Kozhaszni tevékenység bevételei 134 586
Iskolai étkeztetés bevétele 133 796
Kozhaszni tevékenységre esd timogatas 285
Ko&zhaszni tevékenységre esé pénziigyi miiv-k bevétele 488
Tovabb szamlazott telefondij 17
OSSZES BEVETEL: 151 705

Kiemelten kozhaszni tarsasdg vagyunk, a tirsasagi adotérvény alapjan megallapitott
kedvezményezell tevékenységiinkbol szarmazo bevétel 88,7 % - ot képvisel az Osszes
bevételiinkén  beliil. Az tsszes adofizetési kotelezettséglinkbél mintegy kedvezményként

vonhato le a kedvezményezett tevékenység bevételére esé ado.
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A tarsasagi ado megallapitasat csokkentd és noveld tételekkel egyiitt az aldbbi tablazat

szemlélteti:
Adatok eFt-ban
Adézas elétti eredmény: 2163
Adéalapot csékkentd tételek

- Tars.-i adotv. Szerinti értékcsdkkenés 2589

Csikkento tételek osszesen 2589

Adéalapot niveld tételek

- szamviteli tv. Szerinti terv szerinti értékestkkenés 2589

- megdllapitott késedelmi kamat, birsag 96

Novel6 tételek tsszesen: 2685
Adoalap: 2259
Tarsasagi ado 327
Kedvezményezett tevékenység bevételére eso tarsasagi add ( mentesség) 290
Fizetend6 tarsasagi adé 37
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II1. Tajékoztaté jellegii kiegészitések

3.1 Munkavillalok atlagos statisztikai allomanyi létszima

. 2010. 2010.
Mg 01.01-én | 12.31-én
Teljes munkaiddben alk. 4116 fizikai foglalk. 34 32
Ebbél (nék) 31 31
Teljes munkaiddben alk. 4116 szellemi foglalk. 3 2
Ebbél (ndk) 3 2
Bedolgozok
Szakmunkasként bérezett szakmunkastanulok
Egyéb nem teljes munkaidében foglalkoztatott 3 3
Tovabbi munkaviszonyban 4116k
Egyéb foglalkoztatottak

Alloményba nem tartozék

A szervezet tevékenységében résztvevik egyiitt

A nem teljes munkaidos

; o alk. allok a teljes 36,7 371
Teljes munkaiddsre B
T ..~ | munkaidéstkkel egyiitt
atszamitott 1étszam, {6 s
Tovabbi

munkaviszonyban allok

2010-ben 1 {6 munkaviszonya kizds megegyezéssel megszint, 1 fo alkalmazott napi 7
oréban gépkocsi-vezetd/cstkkent munkaképességii, 2 f6 alkalmazott napi 4 éraban dolgozik.
Fgy alkalmazottunk junius 01.-t6l tartosan kerestképtelen allomanyba keriilt, szeptember 01.-
t61 csékkent munkaképességii dolgozot foglalkoztatunk napi 8 oraban. Egy f6t harom honapig
kozmunka keretében alkalmaztunk. 2010. december 31-én a kft dolgozdinak 1étszama 38 0,
amelyb6l 1 6 gyes-en van. A tarsasag meghatirozo koltségtényezdje tovabbra is a bérkoltség.
A tulajdonos altal elvart létszdmesokkentést az elmilt években végrehajtottuk. Tovabbi
1étszamesokkentésre nem latunk lehet6séget a talalo konyhdk szdma (10), illetve az allandd
adagszam (1800) minbségének megtartdsa érdekében. A létszam-, ¢s bérgazdélkodds
folyamatos, szigorti odafigyelést igényel, mert az iskolai sziinetben a bevételiink csdkken,
viszont a személyi jellegli kiadasok ezt az id6szakot valtozatlanul terhelik. A nydri iskolai
sziinetben a dolgozok éves szabadsaguk egy részét toltik, illetve a konyhak nagytakaritasat
végzik. A dolgozok brutté atlag bére 91 000 F/ho, amely 67 500 Ft/hé nett6 bérnek felel meg.

Jelenleg a dolgozok egyszeri, ingyenes melegétkeztetésben (ebéd) részestilnek.
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3. 2 Vagyoni, pénziigyi és jivedelmi helyzet alakuldsanak értékelése

Megnevezés R Tirgyéri Val;:ZﬁS
E Ft E Ft

A. Befektetett eszkizik 2277 3244 42,46

. Immateridlis javak 177 72 -59,32
II. Targyi eszkozok 2100 3172 51,04
J11. Befektetett pénziigyi eszkozok 0 0
IB. Forgéeszkizik 26737 29699 11,07
I. Készletek 1992 1994 0,01
|H. Kovetelések 1114 11283 912,83
|IIL Ertékpapirok 0 12132
[V. Pénzeszkozok 23631 4289 -81,82
IC. Aktiv idébeli elhatarolasok 398 52 -86,93|
IESZK(")ZGK OSSZESEN (A+B+C) 29412 32994 12,18|
ID. Sajat toke 16514 18641 lZ,SSI
[. Jegyzett t6ke 3000 3000
I1. Jegvzett, de még be nem fizetett téke
(-) 0 0
[1I. Téketartalék 0 0
[V. Eredménytartalék -3003 13514 4500
V. Lekotott tartalék 0 0
VI. Ertékelési tartalék 0 0
VII. Mérleg szerinti eredmény 16517 2127 -87,12
ME. Céltartalékok 0 0 0
[F. Kotelezettségek 11057 12763 154
II. Hatrasorolt kételezettségek 0 0 0
I]]. Hosszu lejarati kitelezettségek 0 0 0
IIII. Rovid lejaratd kitelezettségek 11057 12763 1543

. Passziv idébeli elhatirolasok 1841 1590 -13,6.
IFORRASOK OSSZESEN (D+E+F+G) 29412 32994 12,1
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3.2.1 A vagyoni helyzet alakulisa

Mutaté

Elozd év

Targyév

Viltozis

Befektetett eszkdzok aranya

. Bcfek_lelelt eszkéz
~ Osszes eszkoz

7,74

9,83

2,09

Forgoeszkozok aranya

_ Forgoeszkozok + aktiv id6beli elhat.
- Osszes eszkoz .

100

92,26

90,08

-2,18

Tokeerosség

Sajat toke

= 100
Meérleg foosszege N

56,15

56,50

-0,35

Befektetett eszkozok fedezete 1.

~ Sajét toke
" Befektetett eszkozok

x 100

725,25

574,63

-150,62

Befektetett eszkizik fedezete II.

Sajat toke + Hossz lej. kot. 100
e = X
Befektetett eszkiziok

725,25

574,63

-150,62

Sajat téke ndvekedési mutatd

= Sajét toke
Jegyzett téke  x100

5,504

6,21

0,706

A tarsasag mérlegszerinti eredménye az el6z6 évhez hasonlitva jelentsen csokkent. Nonprofit
gazdasdgi tarsasagként nem elsérendii célunk a profittermelés. 2009-es évben végrehajtott
létszamesokkentés az az évi eredményben mutatkozott meg, 2010-ben ilyen okbdl nem

tudtunk eredményt elérni.

A tarsasdg vagyona 12.18 %-os nivekedést mutat 2010-ben. A befektetett eszkdzeink aranya
novekedett targyi eszkozok beszerzése miatt.. A forgd eszkozok kozott a pénzeszkozok ardnya
csokkent, ennek magyardzata, hogy szabad pénzeszkdzeinket rGvidtava belektetésbe

helyeztiik.

Koveteléscink és kitelezettségeink a mérlegkészités idészakdban rendezédtek.
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3.2.2 Pénziigyi helyzet értékelése

Addéssagillomannyal kapesolatos mutatok

Mutatd El6zd év Targyév Viltozas
Hitelfedezeti mutato 10,08 88,4 78,32
Kovetelések
S —— = ISy — X 100
Ravid lejarata kitelezettségek
Adodssagallomény aranya 37,84 40,64 2,8

Adéssdgdllomany

Addéssagéallomény + Sajdt toke 8

Hitelfedezeti mutaté arrdl nytdjt informdciot, hogy a tirsasdg kovetelései milyen mértékben

fedezik a rovid lejaratu kotelezettségeket. A mutatd értéke akkor kedvezd, ha 100%-ndl

magasabb, vagyis a villalattal szemben az adosok nagyobb 6sszeggel tartoznak, mint a cég a

hitelezoi felé. Ez a mutato az eldzd évhez képest biztatdé ndvekedést mutat, mert nétt a

kintléviségeink Osszege.

Likviditas alakulisa

Mutaté

Eldzd év

Targyév

Valtozas

Likviditasi mutato

o Forgoeszkdzok ¥
"~ Ravid lejératu kotelezettségek

100

241,81

232,7

9,11

A likviditdsi mutaté fejezi ki, hogy a likvid eszkdzok értéke hanyszorosa az éven belili

esedékességil idegen forrasoknak. Minél magasabb a mutaté értcke anndl stabilabbnak,

kiegyensilyozottabbnak {télhetd a véllalkozas likviditisa a kovetkez6 idOszakra. Forgd

eszkdzeink 232.7 %-ban fedezik az éven beliil esedékes kotelezettségeinket. Hosszi lejarati

hitele nincs a térsasagnak. Kotelezettségeinknek idoben és folyamatosan eleget tesziink.
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3.2.3. A jiovedelmi helyzet alakulisa

Arbevétel aranyos iizemi eredmény

Uzemi (iizleti) eredmény/Ertékesités netté arbevétele x100=1,06

Eszkozaranyos jovedelmezoség

Uzemi (iizleti) eredmény/Eszkozok dsszesenx 100=4,86

Az drbevétel ardnyos lzleti eredmény azt mutatja meg, hogy a termelési és értékesitési
tevékenységbtl szarmaz6 nyereség hany szdzaléka az rbevételnek.

Jovedelmezoségi mutatoink ugyan némi romlast jeleznek 2009-hez képest, azonban non-profit
szervezetként nem az feladatunk, hogy minél magasabb eredményt érjiink el, hanem, hogy a
tarsadalmi sziikségletek megfeleld kielégitésére ellassunk egy feladatot, mely a kozosséget

szolgdlja.

13
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4. Osszegzés

Téarsasagunk o feladata a varos iskoldiban tanulo didkok, valamint az 6vodédkban elhelyezett
gyermekek minél magasabb szinvonalon torténd étkeztetése, tovabba célunk, hogy a vérosban
€16 lakossag részérol jelentkezo étkezési igényeket kielégitsiik. A véllalkozasi tevékenységbdl

szdrmazo eredmény a magasabb szinvonalu ellatast szolgdlja.

Az 2010-es évet pozitiv adozas elétti eredménnyel zartuk. Ennek egyik oka, hogy a nyari
idészakban a szocidlisan raszorulo gyermekek részére kellett ellatdst biztositanunk, és az
ebbél szarmazo bevétel — nettd 6 937 e Ft - egy havi bér-, ill. dltalanos koltséget fedezett a

nyari honapokban,

2010-ben toviabb emelkedett a vallalkozasi tevékenységiink bevétele. Tovabb nétt a lakossag
részére 16rténd értékesités, a vérosi és csaladi rendezvényck bevételei szintén hozzajarultak
eredményiink alakulasiahoz. A beszamoloban a vallalkozasi tevékenység eredménye negativ
elsjelii, amelynek oka a kézhaszni és a villalkozasi tevékenység koltségmegosztasanak

médja, ez ugyanis nem minden koltségtényezonél tiikrozi a valos ardnyt.

A termelési, gazdilkodasi folyamatok tervezése, megvalositasa hatarozott koncepeié alapjan
torténik. Az elozd évek tapasztalatat figyelembe véve, arra torekedtiink, hogy rendelkezziink
olyan, folyamatosan rendelkezésre all, igynevezett tartalékkal, amely akkor is biztositja a
folyamatos milkddést, ha a bevételek nem érkeznének a nyéri id6szakban is havi

rendszerességgel.

A szigort koliség-gazdalkodas, a dolgozok nyédri munkaval torténd ellatdsa, az étkezok
létszamanak folyamatos figyelemmel kisérése és novelése, a kozbeszerzési ooo......
szamunkra el6ny6sebb — mindség és dr tényezok figyelembe vételével — modon torténd

megkotése jarult hozza az eredmény eléréschez.

A 2009. évi LEKI palyazat eredményeként az dnkormanyzat dltal Korszeriisitettiik a szallito
edényeket és a jovore vonatkozé terveink kozott tovabbra is kiemelt fontossdginak tartjuk
eszkdzallomanyunk minéségi cseréjét. A jelenleg hasznalt konyhai eszkdzeink, edényeink

régiek, gyakran meghibasodnak, javitdsuk, karbantartisuk koltséges és nem minden esetben

14
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gazdasdgos. A fdzokonyhdkra vésdroltunk 5 db gdzzsamolyt. A gazdasdgtalan, elavult,
meghibasodott géziizemii bojler helyett 2db arammal miik6dé vizmelegitot éllitottunk be.
Kicseréltiik a konyhai fozéedények egy részét és 1ij elokészitd asztalokat szereztiink be. Az
étkezéshez hasznalt tanyérok, evoeszkozdk, poharak poétlasarol folyamatosan gondoskodni
kell.

2011-ben a maradék fozdedények cseréjét tervezziik. A fozokonyhdk felajitasi munkait is a
leheté legrovidebb iddn beliil el kell végezni, mert elavult, toredezettek a padlo és fali
burkoldk, a viz és elektromos dram vezetékek gyakran meghibasodnak.

A feladat elldtds zavartalan ellatisa érdekében sziikségessé valik 10j szallité gépjarmiivek

beszerézése.

2010-ben az elért eredmény terhére februir 01-t6l 5 % , 2010. novemberében,
visszamenédleges hatédllyal szeptember 01-t6] tjabb 833 %-os téritési dijesokkentést
hajtottunk végre. 2010. 01. 01.-én az 4rképzésiink: nyersanyag norma +153%, 2010. 12. 31-

én: nyersanyagnorma +100%.
Meggybzodésiink, hogy 2007-ben jo déntést hozott a képviseld testiilet, amikor arrdl
hatarozott, hogy a kozétkeztetésre 6ndllo szervezetet hoz létre ( kht, majd kft). A tarsasag

képes a fiiggetlen, 6nallé gazdilkodasra, az alapitd okiratban megfogalmazott feladatokat

maradéktalanul elldtja, és gazdalkoddsa megfelel az alapité elvérdsainak.
Torekvésiink tovabbra is az 6nalld gazdalkodds, tulajdonosi timogatas igénybevétele nélkiil,
a likviditas, a sajat pénziigyi alapokon torténd miikodés biztositasa a feladatok mindségi

ellatdsa, az eszkozok tovdbbi fejlesztése mellett.

Tiszavasvari, 2011. 05. 10.

Gall A)—{talhé Palléné Szurkos Szilvia =

-
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1.5z tiblazat

IMMATERIALIS JAVAK, TARGYI ESZKOZOK ERTEKENEK VALTOZASA

KOZETKEZTETES| NONPROFIT KFT - Szamviteli térvény inti ECS
Befektetett eszkiiztk BRUTTO ERTEK VALTOZASA ERTEKCSOKKENES VALTOZASA NETTO
magnaasie Nyité Névekedés | Csikkents Zars Nyité Novokedés | Csbkkends Zér6 Zars
11 IMVATERIALIS JAVAK 500 0 0 500 323 105 o A28t Ty
114 Szellami temikek 500 0| 0 500 323 105 0 428 72
12 INGATLANOK ES KAPCSOLODG VAGYONI 203 0 0 203 0 0 0| 0 203
125 Uzemkieon kivil ingatanck, éplietrbezek 203 0 0 203 1] 0 0 o 203
12 MOSZAK) GEPEK, BERENDEZESEK, JARMOVEK 1717 3189 0 4 886 414 1985 0 2409 2477
131 Temmeld gépek, barendeztask, szerszimok, 1717 3169 0 4 886 414 1995 0 2409 2477
14 EGYER BERENDEZESEK, FELSZERELESEK, 1844 387 0 2231 1250 489 0 1739 492
181 Uzemi {iizled] gépek, berendozisek, flszorcisk 152 24 0 176/ 152 24 0 176 1]
142 Egyeb jamirvek 1227, 0| 0 1227 B34 221 0 855 372
143 Irodat, ipaznatisi berendezések ds fekszereldsek 452, 3 0 783 452 21 0 663 120
144 Uizemigedin kivili bererderese, liszamnitesk, 13 3z 0 45 13 3z 0 45 0
GSSZESEN 4264 3566 [ 7 820 1987 2589 0 4576 3244

A program jogos felhasznalsia: Kozétkeriatds) Manprofit

1. oldal
2011.05.12

2. sz. tibla
Beruhdzisok dllomdnyviltozisai
Adatok ezer Ft-ban
Megnevezés I ialis  Ingatlanok Miiszaki Egyéh Osszesen
javak berendezések  berendezések
Nyitd érték 0 0 0 0 0
Beruhdzisok niivekedése o 0 3169 387 3556
o beszerzds, létesités 0 0 3169 387 3556
o egyéb nivekedés 0 0 0 0 0
Beruhdzisok csiikkenése 0 0 3169 387 3556
o iizembe helyezés 0 0 3169 387 3556
s eladas, dtadas 0 0 0 0 0
o terv szerinti éniékesikkends i] 1] 0 0 0
e terven feliili értékestkkenés 0 0 0 0 0
o egyéb csdkkenés 0 0 0 0 0
Zird érték 0 0 0 0 0
Beruhdzisokra adott elblegek 0 0 [ 0 0
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3.5z tablazat

FOKONYVI KIVONAT

MERLEG 036. sor - Kovetel arusz.-bol,

KOZETKEZTETESI NONPROFIT KFT
2010.01.01 - 2010.12.31

' Forgalom Egyenleg Osszeg a
Fok.szam Megnevezes Tartozik Kovetel Tartozik Koévetel mérlegben
31100033 Varosi Kincstar 153619 295 146 120 099 7 499 196 0 7499 196
31100036 Vendég £ 189 705 6141205 48 500 0 48 500
31100246 Camesz Kft B 466 0 8 466 0 B 466
31100327 Takacs Laszlo 3600 0 3600 0 3600
31100444 Magiszt.Alap.Ovoda és sk 52261915 49 044 536 3NTHN9 1] 3217319
31100629 Sziisi Agnes 11550 3850 7700 0 7700
Osszesen: 10 784 781
- R o 1. oldal
g 75 S
£ KETT 05 s :{6 N YVV i TE l A program jogos felhasznaléja: Kozétkeztetes! Nonprofit
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3/a sz. tiblazat

FOKONYVI KIVONAT
MERLEG 040. sor - Egyéb kdvetelések

KOZETKEZTETESI NONPROFIT KFT
2010.01.01 - 2010.12.31

Forgalom Egyenleg Osszeg a

Fék.szam Megnevezés Tartozik Kovetel Tartozik Kdovetel mérlegben
3689 Kilanféle egyéb kovelelések 735420 435 106 300 314 0 300 314
454300023  Magyar Telekom Nyrt 311204 308 422 2782 0 2782
454300028 Uniga Biztositd 183757 94 572 89 185 0 89 185
461 Téarsasagi ado elszamolasa 293000 269000 24000 0 24000
463101 Tételes eho kitelezellség 1 802 000 1793 000 9000 0 9 000
46312 Egészségbiztositasi Alappal szembeni 9057 905 9051904 6001 0 6001
4632 Apeh birsag, tnell.potiek kot. 343000 341000 2000 0 2000
4638 Munkaadoi jarulek 1929000 1926 000 3000 0 3000
4639 Munkavallaloi jarulek 1422000 1416 000 6000 0 6 000
458 Altalanos forgalmi add elszémolasi szamla 101 775 408 101 738 503 36 905 0 36 905
4741 Magannyugdij-pénztér elszamolasok 662 197 642776 19421 0 19 421
Osszesen: 498 608

= 1. oldal

= ; =
=

£ Kerr6s Konyvvitel
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3/b. sz. tibla

Vevékivetelések allomanyvaltozasival kapesolatos adatok

Adatok ezer Fi-ban

Lejart kisvetelések Osszeg Yo-0s megoszlis
- 30 napon beliil 10773 99,8

31 - 90 napon beliil 0 0,0

91 - 180 napon beliil 0 0,0

181 - 360 napon beliil 4 0,1

360 napon tali 8 0,1

Kovetelések dsszesen: 10785 100,0
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4, sz. tabla

Sajat toke allomanyviltozasival kapesolatos adatok

Osszeg eFt

Viltozas az elozo

évhez képest
Megnevezés Elozo év Targyév eFt
1. Forrdsok Gsszesen: 29412 32994 3582
2. Sajit toke 16514 18641 2127
Jegyzett toke 3000 3000 0
Toketartalék 0
Eredménytartalék -3 13514 13517
Lekotott tartalék 0
_Exrtékelési tartalék 0
Mérleg szerinti eredmény 16517 2127 -14390
-Uzemi (iizleti) tevékenység
credménye 16610 1605 -15005
-Pénziigyi miiveletek
eredménye 139 559 420
-Rendkiviili eredmény 0 0 0
-Adozas elotti eredmény 16749 2164 -14585
-Adozott eredmény 16517 2127 -14390
-Osztalék 0 0 0
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5. sz. tabliazat

FOKONYVI KIVONAT
MERLEG 091. sor - Aruszall.-bol,szolgaltat.-bol

KOZETKEZTETESI NONPROFIT KFT
2010.01.01 - 2010.12.31

Forgalom Egyenieg Osszeg a
Fbk.szam Megnevezés Tartozik Kovetel Tartozik Kovetel mérlegben
454100011 Tiszatej KFT 7831189 8837136 0 1005 947 1005 947
454100016 Aranyosi Tamas 150 060 171192 0 21132 21132
454100017 Ta-Te KFT 3409 928 5455412 0 2045 484 2045484
454100023 Magyar Telekom Nyr 102 348 204 696 0 102 348 102 348
454100038 Baromfiudvar 2002 kit 2979414 3064229 0 84 815 84815
454100191 Kénig - Trade KFT 220 347 301 300 1] 80953 50953
454100238 Kovacs Tibor és Tarsa bt 66 199 78835 0 12696 12 696
454100330 Euro Expert Team Kft. 1881208 4234269 0 2353063 2353063
454100375 Gemini Trade Kft. 12354 255 13483816 0 1129561 1129 561
454100377 Immofix Kit. 10741 907 12 550 152 0 1808 245 1808 245
454100489 T - Mobile 37810 65810 0 28000 28 000
454100589  Belovecz és Tarsa Kfl. 4000633 5209126 0 1208 493 1208 493
454300231 Soltész Andrasné 950 000 1043750 0 93750 93750
Osszesen: 9974 487
= = 1. oldal
g AV T‘{}?T
% KETTGS :{6 YV iTE l A program jogos felhasznaloja: Kozélkeztetési Nonprofit
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5/a sz. tabldzat

FOKONYVI KIVONAT
MERLEG 095. sor - Egyéb révid lejarata

KOZETKEZTETESI NONPROFIT KFT
2010.01.01 - 2010.12.31

Forgalom Egyenleg Osszeg a

Fék.szam Megnevezés Tartozik Kovetel Tartozik Koévetel mérlegben
4624 Szja elszémolasi szamla 8724 000 9311381 0 587 381 587 381
46311 Nyugdijbiztositasi Alappal szembeni 43262000 44942 003 0 1 680 003 1680 003
46391 Munkaerd piaci jarulék kotelezettseg 4 597 000 5007 662 0 500 662 500 662
471 Keresetelszamolasi szamla 48 864 457 48 880 335 a 15878 15878
4742 Szakképzési hozzajarulas 1000 6035 0 5035 5035
Osszesen: 2786 959

1. ofdal

‘R1 17 i3

Ker16s Konywvitel

ey, . hw

A program jogos felhasznaltja: Kdzétkeztetési Monprofit
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6. Sz. tibla
Passziv id6beli elhataroldsok egyes jogcimei
idébelileg megbontva

Adatek ezer Ft-ban

Targyév

Bevételek elhatirolisa

fellelt targyi eszkoz elhatarolasa 203
Osszesen 203
Riforditasok elhatdrolisa
anyagjellegii szolgiltatis 780
alapanyag szallitok 167
egy¢b szolgiltatasok 375
munkéba jaras ktg. Téritése 5
bérleti dij 60
Osszesen 1387

Aktiv idébeli elhatirolasok egyes jogeimei
idébelileg megbontva

Adatok ezer Ft-ban

Targyév
Koltségek elhatirolisa
kotelezd gépj.fel. Bizt. 30
Egyéb 9
Bevételek elhatiarolasa
Vendég ebéd 13
Passziv idobeli elhatdrolds dsszesen: 52
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18798553-5629-113-15 statisztikai szamjel
15-09-073088 cégjegyzek szdma

Tiszavasvari Viros Kizétkeztetési Nonprofit KFT
Koézhasznusagi eredmény-kimutatas-2010. év
Adatok eFt-ban

Sor- A tétel megnevezése Elézd | Eloz6 | Tdrgyév
szam év év(ek)
modo-
sitdsai

a B C D E
1 |A) OSSZES KOZHASZNU TEVEKENYSEG BEVETELE (2+7+8+9+10 sor) 141 636 134586
2 1. Kizhaszni célu miikodésre kapott tdmogatas (3+4+5+6 sor) 253 285
3 a) alapitétol -
4 b) kizponti kiltségvetésbal 9 285
5 ¢) helyi Snkormanyzattél 244 §
6 d) egyéb ,
7 2. Palyézati iton elnyert timogatas -
8 3. Kozhaszn tevékenységhdl szarmazo bevétel 141 243 133 796
9 4. Tagdijbol szarmazo bevétel =
10 5. Egyéb bevételek 140 505
11| B) VALLALKOZASI TEVEKENYSEG BEVETELE 16 423 17119
12 C) Osszes bevétel ( A+B ) 158 059 151 705
13 | D) Kizhaszmi tevékenység raforditisai ( 14+ 15+16+17+18+19 sor) 126 725 130 535
14 Anyagjellegii raforditdsok 66 238 69 458
15 Személyi jellegii raforditasok 59309 58 733
16 Ertékesokkenési lefras 684 2260
17 Egyéb raforditasok 44 84
18 Pénziigyi miiveletek raforditasai - -
19 Rendkivitli raforditasok - <
20 | E) Villalkozéisi tevékenység raforditdsai ( 21422+234-24+25+26 sor) 15035 19 007
21 Anyagjellegii raforditdsok 7 887 10 114
22 Személyi jellegii raforditasok 7 062 8 552
23 Ertékesokkendsi leiras 81 329
24 Egyéb raforditasok 5 12
25 Pénziigyi miiveletek réforditdsai - -
26 Rendkiviili raforditdsok - -
27 | F) Osszes riforditis ( D+E ) 141 311 149 542
28 | G) Adizas elbtti villalkozdsi eredmény ( B-E ) 1388 -1 888
29 | H) Adofizetési kitelezettség 232 37
30 | D) Targyévi vallalkozidsi eredmény (G-H) 1156 -1925
31 | J) Targyévi kizhaszni eredmény (A-D) 15 361 4051

Tiszavasvari, 2011-05-10. . PH.

A vallalkozis vezetbje, képviseloje
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A kft feladata a Tiszavasvari Varos Onkormanyzatéval kotott szerzbdés alapjan az intézményi
étkeztetés lebonyolitésa a varos terliletén.

2009. 09. 0l-jén kotstt szerzodés alapjan a Magyarorszagi Magiszter Alapitvany
intézményeiben is ellatjuk a gyermekek étkeztetését.

Ennek a feladatnak az elvégzése harom konyhan torténik:

- Kabay konyha, Tiszavasvéri, 1fjasag u. 4. sz.
- Ovoda konyha, Tiszavasvari, Voroshadsereg u. 10/a.
. Szakkozépiskola konyha, Tiszavasvari, Petofiu. 1.

A kft létszama 2010, 12. 31-¢n 37 fo.
A tagintézményekben az étkeztetés a talalé konyhakon keresztiil torténik:
- 4ltaldnos iskoldk, 2
- ovoddk, 6
- kozépiskoldk, 1 talald konyha.
Az étel kiszallitasat tovabbra is két gépkocsi végzi..
Afa szempontbdl a cég havi bevallo.
2010. évben is kozbeszerzés alapjan torténik a nyersanyag beszerzés.
A HACCP rendszer eldirdsait valamennyi konyhan betartjak.
Hérom onéllo raktarral rendelkezik a cég, havi nett6 forgalma 6 MFT.
A QADRO BYTE Szémitastechnikai Szolgaltatd Zrt. Elelmezési programrendszerén torténik
az étlapkészités, amely segit a napi energia és tapanyag, a kaloria, a fehérje, szénhidrat, zsir,
rost figyelésében.
Egyre tobb gyermek ¢&s felnétt jelentkezik specidlis étkezési igénnyel, dietetikus

alkalmazaséval szdmukra kiilén étlap készil.

A Noisoft Szamitastechnikai Bt. MENZA4 program segitségével torténik a téritési dijak
elszamolasa.

A kft a kiemelten kozhaszni tevékenységét az egészségmegOrzes a betegség megeldzés
teriiletén a specidlis egyes betegségesoportokhoz, illetve érzékenységre tekintettel Gsszedllitott
étrenddel segiti (cukorbetegek, tej fehérje, tej, tojas érzékenyek). Az étlapok sszedllitdsandl
biztositott a korcsoportonként —sziikséges napi tapanyag bevitel, figyelemmel az
idényszerliségre ¢s a véltozatossagra. Havonta készitiink étlapot, amely iddszak alatt az ételek
nem ismétlodnek.

A lakossagnak lehetdsége van arra, hogy a lakohelyéhez legkizelebb es6 talalokonyharol
ételét ételhordoban elszallitsa.

Tiszavasvari Viroshadsereg u. 10/a alatti konyhdn 6vodasok, 3-6 év kozotti gyermekek
étkeznek:
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Ovoda gyermek 70 272 fo/év
Ovoda felnott 1 110 fo/év

Tiszavasvari Ifjisag u, 4. sz. alatti Kabay kenyhin 6-15 év kozotti gyermekek étkeznek:

Alt.isk. 3x-i étkez6k 74 730 f8/év
Alt.isk. 2x-i étkez6k 32311 fo/év
Alt.isk. ebéd 21 178 fo/év
Alt.isk. felnétt 2 154 fo/év

Tiszavasviri Petéfi u. 1. sz. alatti SZKI-i konyhdn 15-20 év k6zotti tanulok étkeznek:

SZKI reggeli 9 904 folév
SZKI ebéd 33 325 fo/év
SZKI vacsora 9511 fo/év
SZKI felnott 2 318 fo/év

Magyarorszigi Magiszter Alapitvany intézményeiben 09. 01- 12. 31-ig:

Ovoda gyermek 25208 fo
Ovoda felnétt 644 f6
Alt. isk. 3x-i étkezok 59 720 £
Alt. isk. 2x-i étkezdk 91 f6
Alt. isk. ebéd 015
Alt.isk. felnétt 747 f6
Mindosszesen: 343 223 fo/év

Az iskolai sziinetekben a fozés sziinetel, az 6vodédban az ligyelet alatt biztositjuk a gyermekek
étkeztetését. A dolgozok ilyenkor veszik ki éves szabadsdgukat, elvégzik a nagytakaritast, és a
kisebb javitasi, feldjitasi munkakat.
2010. 06. 16-t61 2010. 08. 31-ig a nyidri sziinetben szocidlis gyermekétkeztetést végeztiink az
dnkormanyzattal kotott megallapodas alapjan. Ennek keretében 23 436 adag meleg ételt
foztiink, és széllitottuk ki a halmozottan héatranyos helyzetli gyerekek lakéhelyéhez
legkdzelebb esd talalo konyhdra.

Tiszavasvari, 2011. 05. 10,

| GAll Anfaine | Palloné Szurkos Szilvia
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EXPERTUS-AUDIT KONYVVIZSGALO, ADOSZAKERTO
KORLATOLT FELELOSSEGU TARSASAG
4400 NYIREGYHAZA. BOCSKAT UTCA 49.

KONYVVIZSGALOI JELENTES

a

TISZAVASVARI VAROS KOZETKEZTETESI NONPROFIT KORLATOLT
) _ FELELOSSEGU TARSASAG o
2010.EVI EGYSZERUSITETT EVES BESZAMOLOJANAK VIZSGALATAROL.

EXPERTUS-AUDIT

KET.
. 4400 Nylreqyhéza, Bocskai u. 45,
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Szélesné Szelko lidikao
Bejegyzett kényvvizsgalod
Tagsagi 1g.s2.:002043
Nyiregyhaza, Boeskai utca 49.
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I. ALTALANOS ADATOK

1.MEGBIiZAS

Tiszavasvari Varos Kzétkeztetési Nonprofit KFT 2010.évi cgyszerisitett éves
beszamoldjanak hitelesitésére 2006-ban létrejott megbizasi szerzodés keretében és 2006.6vi
taggylilési jegyzOkényv szerint valasztott kényvvizsgalova tortént kijelslésem alapjdn keriilt
sor a szamvitelrdl sz616 tobbsz6r médositott 2000.Evi C. térvény eléirdsa értelmében.

A vizsgilat elvégzésére a tarsasag részérol rendelkezésre bocesdtott alabbi dokumentumok
alapjan keriil sor;

- 2010. december 31.,-i mérleg és eredmény-kimutatas

- Atarsasag 2010. évi beszamolo kiegészité melléklete

- A2010.December 31.-1 fokonyvi kivonat, fokényvi szamlik

- A tdrsasag szamviteli politikdja, szamlarendje

- Bankbizonylatok

- Fontosabb szerzodések, cégdokumentumok

- Leltdrozasokrol készitett bizonylatok, dokumentumok

- A mérleg vizsgalathoz sziikséges egyéb dokumentumok. bizonylatok
- Kozhasznisagi jelentés

Az addkotelezettség teljesitése nem képezte a vizsgélat targyat.

A gazdasagi események, elszamolasdnak helyességét, folyamatosan ellendriztem
a mérleg és eredmény-kimutatas fokanyvi kivonattal valo egyezdséget tételesen
megvizsgaltam.

Az ¢v kizbeni vizsgalatok és az egyszerisitett éves beszamold ellendrzése sordan a tirsasag
vezetGjétdl és az illetékes munkatarsatél minden segitséget megkaptam, minden szitkséges
informaciot rendelkezésemre bocsdtottak.

A tarsasag szamviteli tigyviteli rendszere jol szervezett, attekinthetd, a gazdasagi eseményeket
teljes korten zart rendszerben dolgozza fel, ezzel az egyszerlisitelt éves beszamold valos
tartalmii Osszedllitdsara, mind a beszamolo6 auditalasira megfeleléen alapul szolgalhat.

A vizsgalatot a kdvetkez6 legfontosabb jogszabilyi eloirasok figyelembevételével
készitettem. A gazdasagi tarsasagokrol sz616 2006. Evi IV. tv. vonatkozo fejezetei figyelembe
véve, hogy a kényvvizsgdlat a tarsasag érdekeit szolgélja. de ugyvanolyan fontos
kézérdekvédelmi intézmény is.

A szamviteli t6rvény eldirdsai / a médositott 2000.¢vi C tv. / a Magyar Konyvvizsgaloi
Kamararol konyvvizsgaloi tevékenységrol sz616 torvény / 1997 évi LV. tv. / és az érvényben

levd nemzetkdzi és magyar szamviteli konyvvizsgaloi standardok.

A konyvelés a mérleget és az eredmény-kimutatast a kettos kényvvitel zart adataibol és a
fékonyvi kivonatbél allitottam dssze, amit az ligyvezetd igazgato az alairasaval megerdsitett.
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2. A TARSASAG BEMUTATASA
Azonositd adatok:

Cégjegyzékszam : CG, 15-09-073088
Konyvvezetés modja : kettds konywvvitel

Beszamolo fajtaja k cgyszerusitett eves beszamold
Eredménykimutatas fajtija osszkoltség eljaras tipusi
2ietiertikal szamjel . 18798553-5629-113-15
Tarsadalombizt. térzsszam 706310

Bankszamlaszama : 11993300-06431633-10000001

Eléz6 évi mérleg elfogadasanak idopontja : 2010. Aprilis 30.

Mérleg elokészitésénck idopontja : 2011. Aprilis 30.
Telephelyek szama : 3db
Tagok szdma : | belfsldi illetékességli jogi személyiséggel

rendelkezo koliségvetési szerv

Tarsasag iranyitasat biztosito befolyas 100%-ban Tiszavasvari Varos
Onkormanyzata
Torzstoke dsszesen : 3.000.000 Ft

A tarsasag 1997.Aprilis elsején alakult koltségvetési szerv részvételével. Alapitoi vagyona
3.000 e Ft készpénz, amely alapitds Ota valtozatlan.

A tarsasag o tevékenységi kore:
-2007.09.01-16 iskolai ¢tkeztetés
- 5629 Egyéb vendéglitis

A mitkodésnck helyt ado épiilet a Tiszavasvari Varos Onkorményzat tulajdonaban lévé Kabay
Altaldnos Iskola (4440 Tiszavasvari, Ifjusag ut 4. Jkonyhdja. Az ingatlanrészt a tarsasig
bérleményként hasznositja a benne lévo konyhai eszkozokkel es berendezésekkel egyiitt.

A térgyévi beszamolasi idoszak végéig ( 2010.december 31-ig. ) a folyamatosan nivekvo
teljesitmény eredményeként az értékesités netto arbevétele 150.819 e Ft.

Az 4tlagos statisztikai allomany létszam 37,1 fo.

A tarsasag tigyvezetd igazgatoja Gall Antalné aki hatarozott idére 2013-ig munkaviszony
keretében latja el az ligyvezetdi teenddket, valamint a tarsasag képviseletét.

A szamviteli vezetd szakképesitése mérlegképes konyve 16, mely megfelel a szakmai
elirasoknak. Regisztracios szama : 170139
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A szamviteli feldolgozas részben a Kozétkeztetési Kft telephelyén torténik. A konyveld iroda
altal vasarolt — RLB 60 Bt dltal forgalmazott- szamitastechnikai szoftverrel régzitik a
gazdasagi eseményeket. A szoftvert forgalmaz6 tarsasag- RLB 60 Bt- garanciat vallal a
szamviteli szoftverekkel kapesolatos eldirasok teljesitésére. mely szerint egyarant lehetséges a
modulok 8nall6, valamint tetszéleges kombindciok mikodietése. A programrendszer zart.

A tarsasag lizleti éve megegyezik a naptiri évvel, a mérleg fordulonapja 2010. december 31..
a mérlegkészités idopontja 201 1. aprilis 30.

A tarsasag legfobb szervezete a taggytilés. amelyet évente legaldbb egyszer Ossze kell hivni.
Karnyezetvédelem
A tarsasdg kornyezetre veszélyes teveken ységet folytat. A mikadése soran keletkezett

veszélyes hulladékot elszallitatja, valamint az ¢ételhulladékot értékesiti.

II. RESZLETEZESEK

A 2010. évi egyszeriisitett éves beszdmolo feliilvizsgalata soran a kovetkezo teriiletek
ellendrzésére, illetve elemzésére keriilt sor.

A KFT szamviteli rendjének mindsitése

. Az ellenorzés rendszere ¢s rendje

3. Az év kizbeni folyamatos vizsgalatok tapasztalatainak €s megallapitasainak 16vid
vsszefoglalasa és minositése

4. Azegyszeriisitett éves beszamolot cldkészitd év végi zarlatok vizsgalata

5. Azegyszersitett éves beszamolo feliilvizsgalata

b =

1.. A KFT SZAMVITELI RENDJENEK MINOSITESE

A tarsasag kettos konyvviteli rend szerint konyvel. A fokonyvi konyvelés szamitogepen
torténik. A program megbizhato zart rendszert alkot, amiben a gazdasdgi miveletek és
események teljes korti valos és attekintheto feldolgozasa valosul meg.

A gazdasagi milveletek és események bizonylati rendje megfeleld, teljes korii. A bizonylatok
kontrollja és feldolgozasa zart rendszerben torténik. A részletezd és analitikus nyilvantartasok
attekinthetok. Egyeztetésiik rendszeres, adataik a fokonyvi konyveléssel egyezoek.

A szamviteli politika és a szamlarend tartalma me gfelel a szamviteli torvény szabta
kovetelményeknek. A szamlatiikor tagoltsaga igazodik az tizemi / iizleti / tevékenység.

illetve az eszkozforras nyilvantartasi igényeihez, valamint az éves beszamolo tagolasanak
kivetelményéhez. A gazdalkodas szabdlyszeriiségét megalapozo szabalyzatok rendelkezésre
llnak.

A bizonylatok ellenérzése sordn szabal ytalansdgot nem tapasztaltam.

7.. AZ ELLENORZES RENDSZERE ES RENDJE

Az ellendrzés a vezeldk személyes kontaktusa, az informaciok és elemzések, tovabbd a
beszamoltatasok sordn valosul meg. '
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4., AZ EVKOZI FOLYAMATOS VIZSGALATOK TAPASZTALATAINAK ES

MEGALLAPITASANAK ROVID OSSZEFOGLALASA ES MINOSITESE

A konyvelés rendezett és rendszeres tevékenységben folyik. A gazdasagi miivel etekrol
kiallitott bizonylatokat folyamatosan konyvelik, és azok az értékelés és koltségelszamolas
szabdlyoknak megfeleloen tartalmazzik a mennyiségi és értékadatokat.

Az analitikus nyilvantartasok vezetése folyamatos ¢s teljes kort.

A pénzidrjelentést, bevételi €s kiadasi pénztarbizonylatot a megbizott szam itogépes szoltvere
biztositja, amely masodlagos bizonylat az idében eltérd rogzités miatt, elsddleges
alapbizonylat a készpénzfizetési szamla. valamint bevételi nyugta és egyeb bizonylatok

- melyek dokumentaljak a kifizetés tényct hitelt érdemld modon. A kifizetés alapjaul szolgald
elszamolasok kelléen dokumentaltak, a dokumentumokat a bizonylatokhoz csatoljak.

A KFT-nél a bérek szamfejtését 2009. julius 01-t61 a megbizott konyveld végzi, melynek a
kifizetése rendben meglortént az egész év folyaman. A kifizetéseknél alkalmaztak a
kifizetések igazolasara vonatkozd szabdlyokat. A bérek, bérjellegii egyéb és személyi jellegu
kifizetések koltségelszamoldsa helyesen tortént.

A gazdilkodo készleteir6l évkazben folyamatosan nyilvantartast vezet. A vasdarolt
anyagkészletet atlagosan ( sulyozott ) beszerzési aron tartjak nyilvan.

A fokonyvi konyvelésben kilon-kiilon szamlaban szerepelnek a vevok és szallitok. A
vevokkel és szallitokkal a kapesolat rendezett. jelentos fizetési késedelmiik nines.

A beruhazasokat dokumentaljak, az elkésziilt beruhazast iizembe helyezik és aktivaljak.

4., kV VEGI ZARLATHOZ KAPCSOLODO VIZSGALATOK

A leltarozas a leltarozasi szabélyzat alapjdn lett végrehajtva. A leltarfelvétel ésa
leltarfeldolgozas dokumentaciok jol attekinthetdé modon rendelkezésre allnak. A
beszamoldban a leltarozas adataival megegyezd szamviteli adatok szerepelnek.

A fokényvi szamlak adatait az ¢v végi zarlat soran is cgyeztetiek az analitikus
nyilvantartasokkal.

5.. AZ EGYSZERUSITETT EVES BESZAMOLO FELULVIZSGALATA

A KFT egyszeriisitett éves beszimolot készit, annak megfeleld tartalma mérleggel €s
eredmény- kimutatassal, valamint kiegészitd melléklettel.

Az eszkozok és forrasok 2010. évi mérlegszerinti egymassal egyezd évzaro [oosszege
32.994.000.- It azaz:

Harminckettémillio-kilencszézkilencvennégyezer forint
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5.1.MERLEG
A./ Befektetett estkézik 3.244 ¢ Ft
Ezen beliil:
- Immaterialis javak 72elt
- Targyi eszkdzok 3.172eFt

A targyi eszkdzok netto értéke csokkent az évkozi hasznalt eszkozok utan elszamoll
értékesokkenés miatt, valamint novekedett a beruhdzasok miatt. Az év kizben aktivalt
eszkozok értékesokkenését a hasznalatbavétel napjatol, a szamviteli politikdban rogzitett
madszerrel szamoltak. Terven feliili értékesokkenést, értékhelyesbitést nem konyveltek.

Az eszkozok ténylegesen a tarsasag tulajdonat képezik szerepeltetésiik jogszer(. az elszamolt
amortizdcio a szamviteli politikdban valasztottak szerinti 8sszegl. Az 4llomany leltarral
alatamasztott.

B./ Forgdeszkozok 29.699 ¢ 't

A mérleg szerinti forgoeszkozok dlloméanya Osszesen az el6z6 évi 26.737 eFt-rol 29.699 e Ft
nétt, ami az alabbi dsszetevokbdl dll:

Megnevezés Bazis év Targy év
Készletek 1.992 e Ft 1.994 ¢ F1t
Kovetelések 1.114 e It 11.283 et
FErtékpapirok 0eFt 12.132 e Ft
Pénzeszkozik 23.631eFt 4.289 e Ft
1.LKESZLETEK

A mérleg alatimasztasara a készleteknl leltarozast végeztek december 31.-i fordulénappal.

A készletek értéke, amelyek készletek leltarfelvételi iven sorszamozott tételben szerepelnek
6vodai konyhai anyagok 492 e Ft, dltalanos iskola konyhai anyagok 634 cFt, szakkozépiskolai
konyhai anyagok 549 cFt, valamint késztermékek 319 eFt.

A készletek zaré allomédnya 1.994 el't.
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IL. KOVETELESEK

A mérlegsor dsszege 11.283 e Ft, amelyb6l 10.785 e Ft belfoldi vevd kovetelések,
kotelezettségek koziil atsorolt kovetelések 161 ¢ Ft valamint egyéb kovetelés 300 eFt, és
2010.¢vi elézetesen elszamolt levonhato 4fa 37 eFt 8sszegben. A kivetelések kozott az
adosok altal elismert nem kifogéasolt kiovetelések dsszegét mutatja ki a vallalkozas.
Egyeztetiék a kovetelés allomdnyt, a befeketett eszkoziket ¢és a forrasokat.

A kivetelések a mérlegkészités iddpontjaig pénziigyileg rendezettek.

»

v PENTESZKOZOK

A pénzeszkozok 2010. december 31-i dllomanya 4.28%e FL.
Ez az adat a kivetkezd tételekbdl tevodik dssze:

Kozponti Pénztar 624 e It
Elszamolasi betétszamla 3.665¢Ft
(Elszamolési betétszamla Erste 11993300-06431633-10000001)

A pénzeszkozok mérleg, fokonyvi kivonat szerinti érték a banki szamlakivonatokkal.
valamint a pénztarjelentéssel egyezo.

C./ Aktiv id&beli rdaforditisok

Az aktiv idébeli raforditasok Osszege 52 eFt. melybél bevételek elhatdrolasa: vendég ebéd 13
¢Ft és koltségek elhataroldsa : 2011 évre vonatkozo biztositds 39 cFt.

D./ Sajit toke 18.641 e It

Ezen belil : - jegyzett t6ke 3.000 e Ft
- eredménytartalck 13.514 ¢ Ft
- lekotott tartalék 0 cFt

- mérleg szerinti eredmény  2.127 e Ft

Eszkozatértékelést a tarsasag nem hajtott végre. A mérlegben a sajat vagyon lartos elemei a
jegyzett toke és az eredménytartalék a szamviteli adatokkal megegyezéen szerepelnek.

A sajt t6ke legnagyobb hanyadat adé mérleg eredménytartalék megegyezik az el6z0 évek
adézés uténi eredményével. A jegyzett téke dsszege a targy idészakban nem valtozott, egyezo
a cégbir6sagon bejegyzett alapitéi vagyonnal.

Az eredménytartalék novekedése a bazis évi nyereség eredménytartalékba helyezése miatt
kivetkezett be.

A mérlegszerinti eredmény 2010. évi egyszeriisitett éves beszamoldban kimutatva

2.127 e Ft

azaz : Kettémillio-egyszazhuszonhétezer forint nyereség
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Ez az sszeg megegyezik az eredmény- kimutatds, valamint a fokonyvi kivonat szerinti
eredménnyel.

F./ Kitelezettségek 12.763 ¢ F1
Ezen beliil : - hosszn lejarati kotelezetiségek OeFt
- rivid lejarata kotelezettségek 12.763 e Ft

A rovid lejarath kotelezettségek (12.763 ¢ Ft ) az alabbi részletezésben

Megnevezes Kotelezettség dsszege Kitelezetiség megoszlasa
Szallitéi tartozasok 9.975 e Ft 78,15 %

Szja kotelezetiség 587 cFt 4,60 %
Munkaerépiaci jarulék kot 501 e It 3,93 %

Nyuba kitelezettség 1.680 e Ft 13,16 %
Keresetelszamolasi szamla 15eFt 0.13 %
Szakképzési hozzajdrulas S5elt 0,03 %
Mindiisszesen 12.763 e Ft l(][i,ﬂ %

A szallitéi tartozasok a tarsasag altal elismert kotelezettségek. A kimutatott Gsszeg csak olyan
ktelezettséget tartalmaz, amelyekrol a mérlegkészités napjaig a szamla megérkezett.
Szhroproba szerdi vizsgalat alapjan megéllapithaté, hogy a tételek kozott elévilt, lejart
kételezettség nincs kimutatva, illetve valamennyi elismert kotelezettség a mérlegben
szerepel. A mérlegkészités idépontjaig a szamlak nem keriiltek kiegyenlitésre teljes
egészében. A rendelkezésre allo informéaciokbol nem dllapithato meg, hogy barmely
kotelezettség miatt felszamolasi eljaras inditasat kezdeményezhetnék a beszallitok, s ezzel
sériilne a vallalkozas folytatdsanak szamviteli alapelve.

Egyéb rivid lejdrata kitelezettségek az adéhatosageal, a tarsadalombiztositassal €s a
munkavallalékkal kapcsolatos kotelezettségeket tartalmazza, amely az Apeh folyoszamldval
egyeztetett.

G./ Passziy id6beli elhatdrolds
A Térsasag e mérlegsoron 1.590 e Ft dsszegben, fellelt targyi eszkoz elhatarolasat 203 ¢ Ft,
valamint 2010, évre vonatkozo rezsi, alapanyag, konyvvizsgaloi dij koltségeket mutat ki,
melyeket 2011. évben szamléztak le Gsszesen 1.387 e Ft, mely anyagjellegii koltségek.
5.2.EREDMENYKIMUTATAS
A Térsasag a 2010. évi eredményét a szamv iteli politikaban rogzitett, a szamviteli torvény
2.sz. mellékletében kizzétett

osszkoltség eljarassal

allapitotta meg.

Az értékesités nettd arbevételének 2010. évben 89,24%-a ( bazis év 89.61%) kozhasznu
tevékenység bevételébol és 10,76%-a (bazis év 10,39 %) vallalkozasi celu tevékenységhdl
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szarmazik. A belfldi értékesités nettd drbevétele 157.619 e Ft-rol 150.819 e Ft-ra valtozot
05,69 Y%-ra csokkent az el6z6 évhez képest.

Az aktivalt sajat teljesitmény érték nem keriilt kimutatasra, mivel sajat termelésii készlete
nines a tarsasdgnak.

Egyéb arbevétel 327 e Ft, amely a munkaerd utdn kapott bértamogatas értéke. A bevételeket a
teljesités idészakdban szamoltak el bizonylatok alapjan.

Az anyagjellegii raforditdsok értéke arbevétellel forditott aranyban nott 107,35 %-ra, mely
79.572 e Ft-ot tettek ki, anyagkoliség 71.312 e Ft, és az igénybe vett szolgaltatisok értéke
7.836 ¢ Ft, egyéb szolgaltatasok dsszege 400 ¢ Ft. valamint 24 eFt kozvetitett szolgdltatas.
Meghatérozo az anyagkoliség értéke az étkeztetéshez sziikséges anyagfelhasznalds miatt,
valamint a rezsi koltségek ndvekedése.

A személyi jellegti kifizetések dsszege 67.285 e Ft a bazis évhez (66.371 eFt-hoz) viszonyitva
101,38 % -ra nétt. A Tarsasagnal 48.391 e Ft bérkoltség 5.358 e F't személyi jellegit egyeb
kifizetés és 13.536 e Ft bérjarulék, mindez a foglalkoztatottak szamabol adodik.

Az dtlagos statisztikai allomanyi létszam az el6z6 évi 41 £6 helyett 37,1 fére csdkkent.

Az értékesokkenési leiras 2.589 eFt, melynek 29,63 %-a ( 767 ¢ Ft ) egy dsszegben elszamolt
targyi eszkoz leirsa, 70,37 %-a ( 1.822 e Ft) a kiemelt targyi eszkozok korabbi évek
elszamolt értékesdkkenésének, illetve a 2010. évi eszkzbeszerzések linedris leirasa.

Az egyéb raforditasok konyv szerinti értéke 96 e Ft, mely tartalma szerint onellenorzési
potlék, birsag, késedelmi potlck. A koltségek koltség nemenkénti elszamoldsa megfelel a
szamviteli politikaban €s a szamlarendben foglaltaknak.

Az iizemi tevékenység eredményes 1.605 e Ft a targyévben, amely az el6z6 évi 16.610 ¢ Ft-
hoz viszonyitva jelentosen csikkent. Ezt eldidézte a szocialis étkeztetési tevékenység
arbevételének csikkenése, valamint az anyagkoltség novekedése.

A pénziigyi miiveletek eredménye 559 e Ft, amely bankszamla és befektetési jegyek kamata.
A pénziigyi milveletek eredménye a szokésos vallalkozasi credményt javitotta.

A szokasos vallalkozasi eredmény 2.164 e Ft volt, ami a bazis évhez képest jelentosen
romlott 14.585 e Ft-tal.

Az arbevételek és az azzal szemben allé raforditasok, tovabba az egyéb bevételek ¢s

réaforditasok helyes dsszegben szerepelnek az eredmény- kimutatasban. A Tarsasag
tevékenységéhez nem kapesolodo raforditist nem taldltam. A kimutatott eredmény realis.
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53, KIEGESZITO MELLEKLET FELULVIZSGALATA

A kiegészitd melléklet adatai, tényallasai és elemzési informacioi a beszamold mérleg és
eredmény- kimutatas adataival, valamint a szamviteli adatokkal sszhangban dllnak.

A kiegészité melléklet kitér mindazokra a tényekre és koriilményekre amiket a szamviteli
torvény ¢s a Tarsasdg szabalyzata eldir. Foglalkozik minden olyan lényeges tényezdvel,
amelyek az egyszerlisitett éves beszamolo adatainak helyes értelmezésében szitkségesek
lehetnek. A jelentés valds adatokat tartalmaz és az éves beszamolo helyes értelmezcsct. ¢s
dsszefliggéseinek felismerését segiti.

A Térsasag az egyszeriisitett éves beszamoldjat a szamviteli torvény 154.§ szerint kizzé kell
tenni. Véleményem szerint a mérleg és az eredmény-kimutatas adatai a kiegészitdé melléklettel
egyiitt elégségesek a vallalkozas vagyoni-pénziigyi és jovedelmi helyzetének egyértelmii
megitéléséhez, emiatt a kiegészitd mellékletet is

kozzé kell tenni.

II1. A GAZDALKODAS ERTEKELESE.

A Térsasag mérleg és eredmény-kimutatés adatai a vallalkozas eszkozeir6l és forrasairol,
annak értékérdl és dsszetételérdl, a gazdalkodas mikodési adatairdl és annak eredményérél a
szamviteli térvényben eldirt tartalmu valos képet nyijt. Az ¢vkozben elvégzelt

vizsgalatok, az éves adatok és zarlati tevékenység ellendrzése , tovabbd a beszamolo
utdlagos ellendrzése soran nem meriilt fel kétség az adatok helyességét illetden, igy azt
hitelt érdemldnek és lényeges adatira vonatkozoan valdsagosnak tartom.

A 2.127 eFt adézott eredmény az eredménytartalékba keriil 2011.évben, mely javitja a
toke ellatottsagot a targyévben. A tokeerdsség 56,50 %, amely gazdalkodas stabilitasat
eredményezi, ebben a targyévi mérlegszerinti eredmény volt a meghatdrozo. A novekedés
0,35%.

) o SAJAT TOKE 18.641
TOKEEROSSEG= eremee = = 56,50 %
OSSZES FORRAS 32.994

A teljes forrds dllomany szerkezete

Megnevezés tsszeg eFt-ban megoszlas %o-ban
Sajat téke 18.641 56,50
Hosszi lejarata kotelezettség 0 -

Rovid lejarata kotelezettség 12.763 38,68
Passziv idobeli elhatarolds 1.590 4,82
Osszesen: 32.994 100,00
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A tarsasag mérleg foosszege el6zd évhez képest nott. ami a kedvezo gazdalkodasi
eredmény mellett a kisvetelések év végi allomanyaval. valamint a mérlegszerinti eredmény
névekedésével indokolhatd.

A rovid lejarath kitelezettség aranya a mérlegfoosszeghez viszonyitva a bazis évhez 1%-
kal nott, mely finanszirozasi nehézséget nem okozott.

FORGOESZKOZOK 29.699
LIKVIDITASI MUTATO I=----- = 232,70 %
ROVID LEJARATU KOT. 12.763
FORGOESZKOZ-KESZLET 29.699- 1.994
LIKVIDITASI MUTATOII= = =217,07 %
ROVID LEJARATU KOT. 12.763

A befekietett eszkdzok a tevékenység tartos technikai feltételeit biztositjak, a
hasznalhatésagi fok 41.49 %.

A mukodo téke alakulasa:

NETTO FORGOTOKE= FORGOESZKOZOK - ROVID LEJARATU
KOTELEZETTSEGEK=29.699-12.763= 16.936 & Ft

A befektetett eszkozok finanszirozasa:

A vallalkozas a forgd eszkdzeit nagyobb részben finanszirozta sajat tokével és kisebb
részben révid lejarati kotelezettséggel. A t8keszerkezet stabil, a tarsasag miikidése hitel és
tamogatas nélkiil is fenntarthaté volt. !

A Kozétkeztetési Kft jovedelmezoségi mutatoi kiziil az arbevétel aranyos nyereség
csokkent.

Az iskolai étkeztetési tevékenység fenntartasa gazdasigos, mivel tulajdonosi kdleson
nélkiil 6nalléan tud milkodni. Az étkeztetés ellenériéke a szocialisan raszorultsig
figyelembe vétele mellett fedezi a varhaté mitkddési koltségeket, ezért ez a tevékenység a
targyévben nyereséget termelt.

2011 évben a varhato aremelkedések kivetkeztében a termelési ¢s mikadési koltségek
tovabb nivekedhetnek, mely a gazdalkodéasi mutatdkat negativ iranyban eltolhatjak.
Folyamatos elemzések szikségesek a szintentartishoz.

A kényvvizsgalat megallapitasait az 1-5. Pontokban régzitette.
Ennek alapjan megallapitotta, hogy a Tiszavasvéri Viros Kozétkeztetési Nonprofit
Korlatolt Feleldsségii Tarsasag szamviteli nyilvantartasait a szamvitelr6l sz616 2000.évi C.

torvény szerint vezeti.

2010.évi zaromérleget a torvényben megfogalmazott alapelvek alapjan, megfeleld
bizonylatok alatamasztasaval készitette el.

Nyiregyhaza, 2011.05.10.
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Ditum:

Teljességi nyilatkozat

Tiszavasviri, 2011-05-10

A Tiszavasviri Varos Kozéikeztetési Nonprofit Kil. (,,a Tarsasag™) 2010.12.31-i pénziigyi kimutatasainak (a
mérleg. az eredménykimutatis és a kiegészitd melléklet egyltt: .a pénziigyi Kimutatisok™) auditdlisaval
kapesolatban, annak érdekében, hogy a pénziigyi kimutatdsok 2000. évi C. torvénnyel ("a Szamviteli torvény")
valo megfelelésérdl véleményt alkothassanak, igazoljuk, hogy a legjobb tudisunk és meggydzddésiink szerint
képviseltitk az audit sordn az alibbiakban foglaltakat:

L.

Fomaek vagyunk a pénziigyi kimutatasok Szamviteli térvénnyel dsszhangban nyilvintartott adatokbol
(Orieno dsszedllitisaért, a konyvelésért, a pénzilgyi kimutatasok Szamviteli torvénnyel és a tényekkel
valo megfeleléséért, valamint azért, hogy a pénziigyi kimutatasok megbizhato képet adnak a cég netto
eszkizeirdl, valamint pénziigyi helyzetérdl hii és valos képet mutatnak.

Minden pénziigyi nyilvantartast és ehhez kapesolodo adatot az Onok rendelkezésére boesdtottunk ¢s
minden olyan tranzakeiérol informaltuk Onbket, amelyeknek a pénziigyi kimutatdsokra hatdsa lehet.

Megerositjiik, hogy:
o amikitelezettségiink a csalasok és hibik megakadilyozasdra, illetve feltdrdsira szolgalo belsd
ellenbrzési és szamviteli rendszerek bevezetése és fenntartasa
s kozoltink Onokkel minden olyan, birmely csalashoz vagy vélt csalashoz kapesolddo jelentds
tényt, amely a vezetés tudomaséra jutott, és amely befolyassal lehetett a Tarsasigra, tovabbi

Megerdsitjik, hogy mérlegeltitk a jelen leveliinkhiz csatolt, nem helyesbitett konyvvizsgalati eltérések
jeayzékét, és hogy ugy véljtik, hogy ezeknek a pénzigyi kimutatdsokban szerepld nem helyesbitett
hibas allitasoknak a hatdsa nem lényeges sem egyedileg, sem dsszességében a pénziigyi kimutatdsok
egészére nézve.

a) Nem tortént szandékos mulasztas a cégvezetés, illetve azon alkalmazottak részérol.
akik meghatdrozé szerepet toltenek be az igyviteli-szamviteli folyamatok rendszercben.

b) Nem tortént szandékos mulasztis azon mas dolgozok részérdl sem, akik Ilényegesen
befolyasolhatnak a pénziigyi adatokat.

c) A szabalyozo hatésdgokkal torént egyeztetés soran ezen szervek részérol nem thrtént a
pénzitgyi kimutatasok hianyossagaira, nem egyezdségére vonatkozo, a pénziigyi kimutatasokra
lényeges hatast gyakorld visszajelzés.

Nincs olyan terviink vagy szandékunk, amelyet nem hoztunk volna tudomasukra, €s amely lényegesen
befolyasolna eszkizeink és forrisaink besorolasat vagy kinyv szerinti értékeét.

Az alibbi tigyletekkel kapcsolatban minden informaciot az Onok rendelkezésére bocsatottunk:

a) A veliink tulajdonviszonyban dllo felekkel szemben fennallo tartozdsok ¢és kovetelések,
beleérive az értékesitést, beszerzéseket, atutalisokat, hiteleket, lizing és garancia
megallapodasokat;

b) Pénzintézetckkel kotou megallapodasok, beleértve a pénzeszkizok egyenlegével kapesolatos
korlatozasokat, a hitelkeretet vagy hasonlé megéllapodasokat;

) Korabban eladott eszkozok visszavisdrldsara irinyuld megdllapodasok.

a) Nem fordult elé torvények, illetve rendelkezések megszegése, illetve esctleges
megszegése, melyek hatdsanak a pénziigyi kimutatasokban szerepelniiik kellene.

b) Nines tudomasunk egyéb barminemil lényeges tartozdsrol vagy kivetelésrdl, amely jelentdsen
befolyésolni a cégiink pénziigyi helyzetét.
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Nincsenek a Tarsasaggal szemben olyan nem érvényesiteu igények (pl. el nem eéviilt kbvetelések).
amelyek érvényesithetdk lennének. Az alibbi kérdésekben minden informaciot az Onik rendelkezésére
bocsatottunk:

a) A Tarsasiggal szemben fiiggdben vagy folyamatban levo hatosagi illetve birdsagi eljarasok
(ideertve a kartéritési pert).

b) A Térsasaggal szemben jogerdre emelkedett hatarozatban szereplo Kivetelések. amelyek
anyagi hatassal lehetnek a Tarsasdgra.

A szamviteli nyilvantartés, ami a pénziigyi informdcio alapja, pontosan és megbizhatoan, megfelelo
részletességgel titkrizi a cégiinknek és leanyvillalatainak tgyleteit.

A cégiink megfeleld jogcimmel rendelkezik valamennyi tulajdonaban lévo eszkoz felett, azokat a kbzdlt
jelzalogon kivill egyéb zalog nem terheli.

Szerzédéscink mindazon szempontjainak eleget tettiink, melyek nem teljesités esetén lényegesen
befolyasolnak a pénziigyi kimutatasokat.

A mérleg forduldnapja utdni iddszakban nem toriént olyan esemény, mely a pénziigyi kimutatasok
tekintetében kiigazitdst igényelne.

Nem tortént olyan torvényszegés vagy szabalysértés, melynek lényeges hatasa lett volna a Szamviteli
t6rvény eldirasaival sszhangban késziilt pénziigyi kimutatasokra.

A pénziigyi kockézati kitettségre és pénziigyikockazat-kezelési céljainkra és politikdinkra vonatkozo
informéciokat a Szamviteli torvénnyel sszhangban megfelelden bemutattuk az tizleti jelentésben.

Nem meriiltek fel olyan jelentds kérdések, amelyek sziikségessé tennék az eldzd évi pénziigyi
kimutatasok ismételt kozzétételét vagy az el6zé idészaki hibak korrigdlasanak kiilin (harmadik)
oszlopban torténé megjelenitését a targyiddszaki pénzilgyi kimutatasokban.

A kivetkezoket megfeleloen kozzétettik a  kiegészitd mellékletben a Szamviteli  tdrvénnyel

tsszhangban: ‘

a. a Szamviteli torvény altal eloirt, tovabba a Tarsasdg vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzetérdl szolo
megbizhatd és valés kép tulajdonosok, befektetdk ¢és hitelezok részére toriénG bemutatisihoz
szilkséges szamszerii adatok ¢s magyardzatok

b.a Tarsasag szamviteli politikdjanak meghatdrozé elemeit és azok targyévi valtozasat, a valtozis
eredményre gyakorolt hatasait.

iy 20
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Tiszavasviri Varos Kozétkeztetési Nonprofit Kft Ugyvezetdje
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Vallalkozés neve:

Statiszlikal szamjel
Cégjegyzékszam:

KOZETKEZTETESI NONPROFIT KFT

18798553562911315
1509073088

A mérleg fordulénapja: 2010.12.31

Normal egyszerisitett éves beszamolé MERLEGE "A" valtozat -

Eszkozok (aktivak)

adatok E Fl-ban

:‘:;:1 Tétel megnevezése El6z6 év E‘:S;‘:;g::? Targyév
a b [ d e
1| A. BEFEKTETETT ESZKOZOK 2277 0 3244
2|1 IMMATERIALIS JAVAK 177 0 72
3| l. TARGYIESZKOZOK 2100 (] 3172
4| . BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK 0 0 0
5| B. FORGOESZKOZOK 26 737 0 29 699
6|1. KESZLETEK 1992 0 1994
7| 1. KOVETELESEK 1114 0 11283
8| l. ERTEKPAPIROK 0 0 12132
9| Iv. PENZESZKOZOK 23 631 0 4289
10| €. AKTIV IDOBELI ELHATAROLASOK 398 0 52
11 ESZKOZOK (AKTIVAK) OSSZESEN 29 412 0 32994
A
" C g

TISZAVASVARI, 2011.05.10
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Vallalkozas neve:

Statisztikai szamijel:
Cégjegyzékszam:

18798553562911315
1509073088

A méreg fordulénapja: 2010.12.31

KOZETKEZTETES! NONPROFIT KFT

Normal egyszeriisitett éves beszamoio MERLEGE "A" valtozat -

Forrasok (passzivak)

adatok E Ft-ban

i::n Tétel megnevezése El626 év :::z;g‘;:{ Targyév

a b C d (-]

12| D. SAJAT TOKE 16 514 0 18 641
13| 1. JEGYZETT TOKE 3000 0 3000
14 | 1. JEGYZETT, DE MEG BE NEM FIZ. TOKE (-} 0 0 0
15| 1. TOKETARTALEK 0 0 0
16| IV. EREDMENYTARTALEK -3 003 0 13514
17| V. LEKOTOTT TARTALEK 0 0 ]
18 | VI. ERTEKELESI TARTALEK 0 0 0
19| VII. MERLEG SZERINTI EREDMENY 16 517 0 2127
20 | E. CELTARTALEKOK 0 0 0
21| F. KOTELEZETTSEGEK 11 057 0 12763
22| 1. HATRASOROLT KOTELEZETTSEGEK 0 0 0
23| Il. HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 0 0 0
24 | 1. ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 11 057 0 12763
25| 6. PASSZIV IDOBELI ELHATAROLASOK 1841 0 1590
26 FORRASOK (PASSZIVAK) 29412 0 32 994

e

TISZAVASVARI, 2011.05.10
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Wallalkozas neve

Slaliszlikai szamjel:  18798553562911315
Cégjeqyzékszam: 1509073088
A mérleg fordulonapja. 2010.12.31

KOZETKEZTETESI NONPROFIT KFT

Normal egyszeriisitett éves beszamolé EREDMENYKIMUTATASA
(bsszkoltség eljarassal)

adatok E Ft-ban

:;;:1 Tétel megnevezése Eldz6 ev :Zﬁﬁ::{ Targyév
a b [ d e
1 |1. ERTEKESITES NETTO ARBEVETELE 157 619 0 150 819
2 | Il AKTIVALT SAJAT TELJESITMENYEK ERTEKE 0 0 0
3 | Il EGYEB BEVETELEK 301 0 327
4 | IV. ANYAGJELLEGU RAFORDITASOK 74125 0 79 572
5 | v. SZEMELY! JELLEGU RAFORDITASOK 66 371 0 67 285
6 | VI. ERTEKCSOKKENES!ILEIRAS 765 0 2 589
7 | vii. EGYEB RAFORDITASOK 49 0 96
8 | A 0Ozem (UZLETI) TEVEKENYSEG EREDMENYE 16 610 0 1 605
9 | viit PENZUGYI MOVELETEK BEVETELEI 139 0 559
10 | 1X. PENZUGY! MUVELETEK RAFORDITASAI 0 0 0
11 | B. PENzUGYI MOVELETEK EREDMENYE 139 0 559
12 | C. SZOKASOS VALLALKOZASI EREDMENY 16 749 0 2164
13 | X. RENDKIVULI BEVETELEK 0 0 0
14 | XI. RENDKIVULI RAFORDITASOK 0 0 ]
15 | D. RENDKIVOLI EREDMENY 0 0 0
16 | E. ADOZAS ELOTTI EREDMENY 16 749 0 2164
17 | X1 ADOFIZETESI KOTELEZETTSEG 232 0 37
18 | F. ADOZOTT EREDMENY 16 517 0 2127
19 | G. MERLEG SZERINTI EREDMENY 16 517 0 2127
Corn

TISZAVASVARI, 2011.05.10

a vaﬂ'élkoza?’ vezeldje (kepviseldje)
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FUGGETLEN KONYVVIZSGALO1 JELENTES

TISZAVASVARI VAROS KOZETKEZTETES] NONPROFIT KFT  KFT ( tulajdonosainak)

Elvégestem Tiszavasvéri Véros Kozétkeztetési Nonprofit KR (székhely: 4440 Tiszavasviri.

Ifjisag Wt 4. . cégiegyzékszim: 15-09-073088) mellékelt 2010.évi egyszerlsitett éves

beszamolojanak a kiinyvvizsgalatdt, amely egyszerilsitett éves beszamold a 2010.12.3 1-i fordulénapra

elkészitett mérleghdl — melyben az eszkdzok és forrasok egyerd végbsszeg 32 994 E Ft, a mérleg

szerinti credmény 2127  E Ft (nyereség) —, és az ezen iddponttal végzddd évre vomatkozd
dményki asbol, valamint kiegészitd mellékletbal all.

A vezetés feleldssége az egyszerisiett éves beyzdmoldért

Az egyszeriisitett éves beszdmolonak a szimviteli torvényben fuglaltak és a Magyarorszagon
clfogadott altaldnos szamviteli clvek szerint tiirténd elkészitése és valds b fisa az Ogyvezetés
felelossége, Ez a feleldsség magdban foglalja az akér csalasbdl akar hibabol eredd, lényeges hibas
Allitasokid] mentes egyszerisitett éves beszamold elkészitése és valds bemutatisa szempontjabdl
relevins belsd ellendrzés kialakitdsit, bevezetését ¢s fenntartisit; a megfeleld szamviteli politika
kivalasztisat és alkalmazasat, valamint az adott korillmények kzdtt ésszerti szamviteli becslések

elkészitését.

A kiinywizsgald feleldssége

A mi felelisségiink az egyszeriisitett éves beszamold véleményezése az elvégzett konyvvizsgdlat
alapjén.

A Tarsasag 2009. évi egyszeriisitett éves beszamoldjit Szélesné Szelkd ldiko kbnyvvizsgilé
knyvvizsgilta, aki 2010, mdjus 3-an kelt kiinyvvizsgaldi jelentésében mindsités nélkiili
véleményt bocsatott ki,

A kéinyvvizsghlatot a magyar N i Kanyvvizsgalati Standardol és a kinyvvizsgalatra vonatkoz —
Magyarorszagon érvényes — torvények és egyéb jogszabdlyok alapjin hajtottuk végre. A fentiek
megkovetelik, hogy megfeleljlink bizonyos etikai  kévetelményeknel lamint hogy a

konyvvizsgalatot Ggy tervezzitk meg és végezzilk el, hogy kelld bizonyossigot szerezziink arrdl, hogy
az egyszerisitetl éves beszimold nem tartalmaz lényeges hibas allitasokat.

A kényvvizsgalat magiban foglalja olyan eljdrdsok végrehajtasit, amelyek célja konyvvizsgdlati
bizonyitékot szerezni az egyszerlsitett éves beszamoldban seerepld kol és kozzétételekrdl. A
Kivalasztott eljardsok, beleértve az egyszeriisitett éves t 16 akdr csalasbol, akdr hibabol eredd,
lenyeges hibas allitdsai kockdzatinak felmérését is, a Konyvvizsgalo megitéléséiol figgnek. A
kackézatok ilyen felmérésekor a konyvvizsgild az egy Ositett éves beszamolo ligyvezetés dltali
elkészitése és valds b & empontjabal relevins belsb ellenbrzést azért mérlegeli, hogy olyan
kényvvizsgalati eljrisokal tervezzen meg, amelyek az adott kiriilmények kizitt gfelelaek, de nem
azért, hogy a villalkozds belsd ellenbrzésének hatékonysdgdra vonatkozo Elemeényt djon. A
konyvvizsgalat magdban foglalja {ovibbé az alkalmazott szimviteli alapelvek megfeleldségének és az
iigyvezetds szamviteli becslésel ésszerliségének, valamint az egyszerfisitett éves beszamolo dtfogd
bemutardsinak eértékelését is.

Meggybzidésiink, hogy a megszerzett Kényvvizsgdlati bizonyiték clegendd és megfeleld alapot nyijt
kinyvvizsgdloi zaradekunk (véleményiink) megadisihoz.
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Zdradék (vélemény)

A kényvvizsgilat soran a vdllalkozo Tiszavasvéri Varos Kozétkeztetési Nonprofit Kft

egyszerisitet! éves L 16jat, annak részeit és tételeit, azok kdnyvelési és bizonylati alatimasztasat
az érvényes nemzeti konyvvizsgalati standardokban foglaltak szerint feliilvizsgaltuk, és ennck alapjan
legendd és feleld bi A {ink arrol, hogy az cgyszeriisitett éves beszamoldt a

el

©roviteli torvényben foglaltak és az dltalinos szamviteli elvek szerint készitették el, Véleménylink

szerint az egyszerisitett éves beszimold a villalkozd Tiszavasvari Varos Kozétkeztetési Nonprofit
KR 2010.12.31-6n fenndllo vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzetérdl megbizhato és valos képet
ad.

Nyiregyhiza, 2011. méjus 10.

E’CPERTUS—AUDIT
2400 Nyreqyhica, Bocakl . 49
Adfsaim 11351131-3-%39 )

Sl Secttil FeLas Gf oy’ Statted Teslded

Expertus-Audit Kfi, Szélesné Szelkd Hledike Szélesné Szelko Ndiko
4400 Nyiregyhdza, Bocskai utca 49. 4400 Nyiregyhdza, Bocskai utca 49.
Nyilvintaridsba-vételi szém: | 217 Kamarai tagsdgi szam:002043
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Targy (9. np.): Eléterjesztés a Tiszavasvari Strandfiirdé Uzemeltetési és Fejlesztési
Kft. 2010. évi egyszerusitett éves beszamoldjarol, konyvvizsgaloi
jelentésérol és 2011. évi iizleti tervérol.

Eloado: Dr. Fiilop Erik polgarmester

Témafelelos: Girus Andras osztalyvezetd

Bizottsagi vélemények:

Papp Maria a Pénziigyi Bizottsag elnoke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi Bizottsiga 5 igen egyhangli szavazattal
ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a hatarozat — tervezet elfogadésat javasolja a Képviseld —
testiilet szamara.

Tiszavasvari Viros Onkormdnyzata Ugyrendi és Jogi Bizottsiga hatdrozatképtelen volt,
ezért azg eloterjesztésrol nem hozott dontést.

Mivel a naprendi ponttal kapcsolatban kérdés és hozzaszolas nem hangzott el Dr. Fiilop
Erik polgarmester az eloterjesztést szavazdsra bocsdtotta.

A Képviselo-testiilet 10 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil az
alabbi hatarozatot hozta:
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TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
118/2011.(V.26.) Kt. sz.
hatarozata

(amely a 5/2011.(V.26.) szamu alapitdi hatarozatnak mindsiil)

a Tiszavasvari Strandfiirdo Kft. 2010. évi egyszeriisitett éves beszamolojarol,
konyvvizsgaloi jelentésérol és a 2011. évi iizleti tervérol

1.Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete, tgyis mint a Tiszavasvari
Strandfiirdd Kft. tulajdonosa a gazdasagi tarsasagokrol szold 2006. évi IV. torvény 141.§. (2)
bekezdés a) és x) pontjaban biztositott hataskorében eljarva a Tiszavasvari Strandfiirdo Kft.
2010. évi egyszerisitett éves beszamolojat megtargyalta és azt az eldterjesztett tartalommal

elfogadja.

2.A Képviseld-testiilet megbizza a Kft. ligyvezetdjét, hogy a 2010. évi egyszertsitett éves
beszamolot a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Birdsdghoz, mint Cégbirdsdghoz hataridében
nyujtsa be és a kozzétételérol gondoskodjon.

Hataridé: esedékességkor Felelgs: Pogacsas Agnes tigyvezet6
Dr. Fiilop Erik polgarmester
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NORMAL EGYSZERUSITETT EVES MERLEG "A" tipus

cégnév: [ Tiszavasvari Svandfurds k| Cégjeayzékszam: |1]s|—[o]9|~ )
fesHms ~[efeffe) - [l - [al! pemzegysty: [ eze]
Beszamolasi iddszak: [2o]1{o] - [o] 1] -[of1] - o[zl -[al2]-[3]1]
(| Tetel (sor) megnevezés Eléz6 év Médositas Térgyév
1 | A. Befektetett eszkézok (02.+04.406. sor) (T deee] CTTT I LT T Il
) PE— O
5 4. sorhdl: Targyi eszkozok énékhelyesbitése E[ED:D:[[:D m]m D:II'IDE
6 1f, Befektetett pénziigyi eszkazok []]_-_[[[D:H] m:[[l—m—ﬂ rmTﬂ_ﬂ—rl
7 6. sorbt: Befelastett pénzigf esaiazik snskheesitése [ 111 L] CITTITO (T
8 6. sorbél: Befektetett pénzogyl eszkozok énskelési kotonbozete] | [T L L1 1111 (LT TITTITL! ITITd
] B. Forgdeszkézok (10.+11.+14.+16. sor) DI]:DI[D D
0| b kessrek OO OO D O e
| o koveteéso OO0 O T
12 11. sorbol: Kovetelések ériékelési kulonbbzete [T (IO NiniEnaEn e
13 11 sorbol: Szémmazéios Ggyietek pozitv énékelesi ktenboze T[T 111111 CTTTITTT1T] Mo
B CLTTITD DO D OO
15 14, sorhdl: Enékpapitok értékelési killonbozete (T M0 OO
16 | V. Pénzeszkozok OOl OO0 CITT Tl d o)
17 | c. Aktiv idébeli elhatdrolésok (IR O
E Eszkozik Gsszesen (01.409.+17. sor) Emm

Kitolts verzi6:2.23.0 Nyomtatvany verzié:1.1 Nyomtatva: 2011,05.17 14.37.18
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NORMAL EGYSZERUSITETT EVES MERLEG "A" tipus

Cégnév: | Tsavasear Srandtordo ki]  Cégiegyzékszém: [1]s] -[ofs] -[o[7[2[o]o]s
s saam: [SaloTTs1oTs) - 1210 - e - pénzegysy E0G
Beszamoldsi iddszak: [2[o] 1] o] _ _ - _ SER
e

Tétel (sor) megnevezes El6zd év Méddositas Téargyév
19 | D. Sajat tke (20.+22.423.+24.+25.426.+29. sor) (T T Tl (AL [ CITT T Talslele]

20 | 1 Jegyzet ke O Istolelol CITTAT T [TTITTeld00l
21 20. sorbil: visszavésarolt wiajdoni részesedés néveneken [ | | ] | [TITOICILLLL [T L L1
22 il Jegyzett, de még be nem fizetelt toke(-) m DI[:I_[E[]]:I DEIEDID
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24| Iv. Eredménytantaiék O
25 | V. Lekoto tanalék (T Ese) O CEL [T122s]
26 | v, Entékelési tartalék (27.-28. sorok) (T OO [0 T
27 Entékhelyesbités ertekelesi tartaléka O oo oo O T
28 Valos énékelés énékelési tartaléka (Tt et 11111
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a0 | £ céttartalékok OO O L O
a1 | F Kételezettségek (32.+33.+34. sor) DI[IDI[D (T eE]
32 I. Hatrasorolt kiitelezetiségek I l l I I i ! I | I ”:D_i I 1 I_I_LL' ELUJ.”..LI_U
33| I Hosszu lejérati kotelezettségek (OO OO Ot
3a | . Rovid lejérati kételezettségek CITT 1T Tl NENREANNEN AN NANCED
5 34, sorbél: Kotelezetiségek értékelési kolinbozete o el T T
36 24, sorb6l: Szdmazékos gyletek negaty énekelési kutonboze{ | [T 111 | (OO [T

37 | G. Passziv idGbeli elhatdrolasok U_LU_LLIEHEI [LLI 117101 | (11T |HEREEE
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I
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NORMAL EGYSZERUSITETT EVES EREDMENYKIMUTATAS "A" tipus
(6sszkoltség eljarassal)

Cégnéy: |

Tiszavasvéri Strandfirdd Kﬂl Cégjeg

am: [1]5) - [o]s] - [oAz[sIeTe |

kst szam: [1[a[afo[1[s[e]o] ~[6[[[2]ol - [x]]3! ~[1]s]

e

Beszamolasi iddszak: [2]o[1]o] - [o[] - [o]a] - [2]e]z]o -[1]2)-[5[2]
p
>

!
Tétel (sor) megnevezés Elgzd év Mddositas Targyév

¥ 1. Entékesités nettd drbevétele ml I i I | | I l
2| I Akiva sajét ellesimények énéke O (O oo O
3 1ll. Eqyéb bevételek ITlTﬂTl'm [TTTTT]
4 I, sorbél: visszairt értékvesziés O OO T o O
5 | V. Anyagieegi réforitasok OO OO T2
6 V. Személyi jelleqli réforditasok (IOl AT L iR EEA RREECE)
7 Vi, Ertékesdkkenési lefras LLI_I_IJ_LUELUl LL[_LI | | I l | [_LU_LI_L_MEUB
8 | v Egyeb raforditdsok (TTITTEER T
9 VIl sorbdl: értékvesztés I_LI_LL' | I | i “ | I.U_LU H_LLI_I_LLLI—U
10 | A Gromiazet) fevikenyséa erecménye (OO O
11| v Pénzgyi maveletek bevételel (T
12 Vill, sorbl értékelési kilonbozet (I e (T
13 | 1x. Pénzigyi maveletek réforditésai oD oo T L
14 1%, sorbdl értékelési kilbnbozet mmm ﬂ:m:[[jm mm
15 | B. Pénzugyi maveletek eredmeénye (Vill.-1X.) O s T T
16 | C. Szokdsos villalkozési eredmény (+-A.+-B.) 1
17 | X Rendkivili bevételek T O OO I (I
18 | XI. Rendkivil réforditasok D T T O
19 | D. Rendiivill eredmény (X.-X1) OO C o O T L
20 | E. Adézés el6tti eredmény (+-C.+D.) O O T T
21 Xl Addfizetési kételezeltség i“l” “l””ll_“l““”lll_l_l_lfj.sj
22 | F. Addzott eredmény (+-E.-XII.} m E[Djm:[l]
23 | G. Mérleg szerinti eredmény Dm Ll_u_l_[_l_l_u_| u_u_l_u_lﬂﬂgj
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1.1 JOGI VISZONYOK

Atarsasagot 2008.07.17 - én 15-09 -072998 szam alatt jegyezték be
a Févarosi Birésag, mint cégbirdsagon. A tarsasag jelenlegi jogi viszonya:
Korlatolt Felelosségii Tarsasag

A tarsasa g neve:

Tiszavasvari Strandfirds Uzemeltelési és Fejlesztési Korlatolt Feleldsségii Tarsasag

Alarsasag székhelye:

4440 Tiszavasvari, Nyaria utca 4.

Atarsasag alaptokéje : 5.000 e Ft.

A cégjegyzésre jogosult adatai:

Pogacsas Agnes, 4440 Tiszvavséri, Kossuth u. 3.

Atarsasag 16 tevékenységi kore staliszlikai besorolas szerint 6820

A tarsasag gazdasagi éve megegyezik a naptari évvel.
A mérlegkészités idopontja 2011. marcius 31.
A Tarsaség bejegyzett konyvvizsgaldja: LW.T. Kft ( 4400 Nyiregyhéza Arany J. u. 8/C. MKVK

nyilvantartasi szama : 001 431), felelbs kiinywvizsgald: Danko Tibor ( 4400 Nyiregyhaza, Gém utca 1.
MKVK nyilvantartasi szama :001943)
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A larsasag 2008. janius 19 -én kezdle meg tevékenységet.

y

A tarsasag a Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei Nemzeti Adé-és Vamhivatalnal
a 14401569 - 2- 15 addszam alalt van bejegyezve.
Az adéhivatal afogd adévizsgalatot még nem végzett a tarsasagnal.

Pogacsas Agnes, 4440 Tiszavasvari, Kossuth u. 3.

1.5. A VALASZTOTT SZAMVITEL] POLITIKA FOBB VONASAI

A Kft rendelkezik szamviteli politikaval, amely azoknak az elveknek, eljarasoknak, modszerek-
nek az irasba foglalasa, amely biztositja, hogy a 2000. C. sz. szamviteli térvényben eldirt
beszamolo a tarsasag vagyoni és pénziigyi helyzeterdi valos, hi képet adjon a tarsasag tulaj-
donosainak és a kiviilalléknak.

A kényvvezetés :

A tarsasag kényv tésének modja kettos konywvitel, és az SZT. 9.par. ( 2) bek. foglalt
kritériumok megléte alapjan egyszerisitett éves beszamol6 kitelezettséget teljesit.

Az eredménykimutatis vélasztasa :

Az eredménykimutatas a mérleg szerinti - adozott - eredmény levezetéset tartalmazza.
Az Uzleti tevekenység eredményét dsszkoltség eljarassal allapitia meg a Kit.
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Ertékelési elvek eljarasok :

A folytonossdg elvét figyelembevéve a Kit az éntékelési gyakorlatot kovetkezetesen
folyamatosan biztositja.

Az immaterialis javak értékelése beszerzési aron torténik.

A targyi eszkozok értékelése beszerzési aron a beszerzés és lizembe helyezés rafordita-
sai alapjan keriit elszamolasra.

A brutto értéket csokkenti az értékesokkenési leiras, a mérlegben mind az immaterialis
javak, mind a targyi eszkoztik nettd értéken keriiltek kimutatasra.

A vasdrolt készletekbdl azokat amelyek egy év alatt elhasznalddnak az anyagok kézé soroltuk.
Az anyagok értékelése utolsd beszerzési aron toriénik.

Az anyagoknal évkozben kildn értékbeni és mennyiségi nyilvantartast nem vezet a Kit.
Az év végi érték teteles leltar alapjan FIFO madszer alapjan kerilinek értékelésre.

Az amortizaci6 elszamolasa :
A 100.000.- Ft. alatti targyi eszkoztk a felhasznalasba adaskor teljes egészében érték-
csbkkenesi leirasi kiltségkent szamoljuk el a SZT. biztositotta lehettiség szerint.

A 100.000.- Ft. feletti targyi eszkozok amortizaciojat idaranyosan az SZT eldirasok
alapjan szamoljuk el igazodva a tarsasagi adotorvény szerinli elszamolasi lehetéségekhez.

Terven felili értékcsokkenési leirast szamolunk el selejtezés vagy leltarhiany esetén.

Az értékcsokkenési leirast negyedévente szamoljuk el a beszerzés napjan meglévi eszkdzok
bruttd erteke alapjan, kivéve, ha éven belill éntékesités vagy selejtezésre kerlil sor.
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Arfolyamvaltozasok elszamolasi média :

A kiilféldi vevik tartozasanak kiegyenlitésekor a pénzlgyi teljesites idopontjaban érvényes
szamlavezetd banki deviza atlag arfolyamon kell a Ft értéket megallapitani.

A keletkezd arfolyamnyereséget vagy veszteséget az értékesitési arbevétel helyesbitése
nélkll a pénziigyi miiveletek egyéb bevételeként illetve raforditasként szamoljuk el.

A klfoldi szallitokkal szembeni fennallo elismert kbtelezettségek a szerzddeés teljesités
napjan ervényes szamlavezetd banki atlag arfolyamon kerlil kimutatasra a pénzigyi
teljesitésig.

A pénzugyi teljesitéskor keletkezo arfolyamveszteséget vagy nyereséget pénziigyi miveletek
egyéb bevételeként illetve pénziigyi miveletek egyéb raforditasként szamoljuk el.

A devizaban fennallo kotelezeltségeket és kioveteléseket év végén az 6vatossag elvének
megfelelten értékeljik.

Az értékvesztéselszamolasanak médja :

Az értékvesztés december 31-i vevbértékelések alapjan kerll elszamolasra.
Az egyedi értékelések alapjan dontiink az értékvesziés mértékeérsl.

A céltartalék elszamolasi modia :

A céltartalék képzése az SZT 41. par. értelmében a szamviteli politika alapjan térénik.

Szokasos és rendkiviili események

A szokasos események bevételeit és raforditasait az egyéb bevételek, illetve egyéb

raforditasok szamlain kell kimutatni.
A rendkiviili raforditasok tételei a szokasos események raforditasai és bevételei mértékét

meghaladé rendkivilli tsszegek elszamolasasait tartalmazzak.
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IMMATERIALIS JAVAK 2010.12.31 0 eFt
2009.12.31 0 eFl
Myild- Novekedés Csikkenés Zaro-
allomany allomany
eFt eFl eFt eFl
Bruttéériék 0 0 0 0
Vagyoni értékii jogok 0 0 0 0
Szellemi termékek 0 0 0 0
Enékcsokkenési leiras 0 0 0 ]
Vagyoni értéki jogok 0 0 0 0
Szellemi termékek 0 0 0 0
Nelté érték 0 0 0 0
Vagyoni értéki jogok 0 0 0 0
Szellemi termékek 0 0 0 0
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TARGYI ESZKOZOK 2010.12.31 8207 eFt
2009.12.31 2680 eFl
Nyité- MNovekedés Csokkenés Zard-
allomany allomany
eFl eFt eFl eFt
Bruttéérték 2 680 1642 1115 3207
Ingatlanok 0 0 0 0
Miiszaki berendezések, 0 0 0 0
gépek, jarmiivek,
Egyéb berendezéseki, 0 576| 49 527
telszarelések, jarmivek
Beruhazas 2680 1066 1066 2680
Ertékhelyesbités 0 0 0 0
Ertékestkkenés 0 0 0 0
Ingatlanok 0 0 0 o]
Miiszaki berendezések, 0 0 0 0
gépek, jarmiivek
Egyéb berendezések, 0l 0 0 0
felszerelések, jarmiivek
Nettd érték 0 2730 99 3207
Ingatianok 0 0 0 0
Miiszaki berendezések, 0 0 0 0
gépek, jarmiivek
Egyéb berendezések. 0 0 49 527
felszerelések, jarmivek
Beruhazas 0 2730 50 2680
Entékhelyesbités 0 0 0 0
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KESZLETEK 2010.12.31 80 eFt
2009.12.31 0 eFt
KOVETELESEK 2010.12.31 1026 eFt
2009.12.31 702 eFt
197 e FL
Belfoldi kbvetelések 197 e FL
Egyéb kovelelések 829 eFt
Helyi adék 32eFt
AFA 797 e FL
A kivetelések elfogadott kivetelések, érékvesziés nem keriilt elszamolasra.
PENZESZKOZOK 2010.12.31 1030 eFt
2009.12.31 3621 eFt
A pénztarak allomanyat a pénztarkdnyvek tamaszjak ala.
- forint pénztar S3eFt
- bankbetétek 9B7eR
A bankbetéteket a banki egyenlegkéziok és bankbizonylatok thmasztjak ala.
AKTIV IDOBELI ELSZAMOLASOK 2010.12.31 115 eFt
2009.12.31 3 eFt
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Mérl T,

2010.12.31 4 596 eFt

2008.12.31 4 877 eFt

5000 e Ft.

372 eF1

250 e F1.

282 el

A mérlegszerinti eredmény az 2009. évi adézoft eredményt tartalmazza osztalék

fizetés nem keriilt megallapitasra.

263

2010.12.31 0 eFt
2009.12.31 0 eFt
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ROVIDLEJARATU KOTELEZETTSEGEK 2010.12.31 630 oFt
2009.12.31 1691 eFt
DeF.
Belfdldi szallitok OeFt
A belfldi szallité a mérlegkészitésig kiegyenlitésre kerlilt, a szallitoi tartozas hataridon
1l kételezettséget nem tartalmaz.
Equéh révidlejaratd kitelezetiségel 630 o FL
Az egyéb rovid lejarati kitelezettségek & tétele az alabbi:
SZJA 35 eFt
Koltségvetési befizetési kotelezttség 488 e R
Jovedelemelszamolas 44 e Ft
Th kitelezettség 18eFt
Tarsasagi add 45 e Ft
Passziv idbeli elhatarolasok 2010.12.31 232 eFt
2009.12.31 438 eFt
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2009 2010
e Ft e Ft

Ertékesités netté arbevétele 16 266 13 925
- belfold 16 266 13925
- export 0 0
[Egyéb bevételek 1500 1501
Aktivalt sajat teljesitmények értéke 0 0
- sajat termelés készletek allomanyvaltozasa 0 0
- sajat elfallitasu eszkozok aktivalt érteke 0 0
Anyagkoltségek 8 278 8024
Igénybevett szolgaltatasok értéke 3 555 2730
Egyéb szolgaltatasok értéke 1855 672
Eladott aruk beszerzési értéke 0 0
Kézvetitett szolgaltatasok értéke 0 0
Személyi jellegii raforditasok 3418 3282
- jdvedelemelszamolas 2184 2031
- személyi jellegti kifizetesek 510 532
- bérjarulékok 724 719
Ertékcsokkenési leiras 50 159
Egyéb raforditasok 133 800
Pénziigyi miiveletek eredménye 24 4
Pénziigyi miveletek bevételei 24 4
Pénziigyi miveletek raforditasai 0 1]
Rendkiviili eredmény 0 0
Rendkivilli bevételek 0 0
Rendkivili raforditasok 0 0
Adodzas elétti eredmény 501 -237
- adéfizetési kitelezettseg 0 45
Adézott eredmény 501 -282
- jovahagyott osztalék 0 0
501 -282

[Mérlegszerinti eredmény
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4. A tirsasigi adé | ;

e Fl
Adobzas eldtli eredmény -237
Adézas eloti eredményt névelo tételek 872
- szamv. brv. sz. értes. 159!
- birsag 713
Ad6zas elotli eredményt csokkentd tételek 326
- adétory. szerinti éntékosokkenés 138
- el6z6 évek elhatarolt vesztesége 188
Adéalap 309
Szamitott ado 45
Adékedvezmények 0
Fizetendo add 45
Adézott eredmény -282
Osztalék 0
Mérlegszerinti Eredmény 282
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5. atészamok

Adatok : 1000 Ft.

Tokeszerkezeti mutatdk 2009 2010
tokeerdsség sajét loke X100 69,6 84,2
meérleg loosszeg
sajat téke noveke- sajat toke X 100 975 91,9
désének aranya jegyzett toke
befekietett eszkozik  sajat toke X 100 181.9 1433
fedezete befekletett eszk.
toke forgasi seb. érték. nettd arb. 33 3.0
sajat toke
Likviditasi &s jovedelmezoségi mutatdk 2009 2010
likviditasi mutatd I. forgoeszkozok X 100 2556 339,11
rovid lejaratd kit.
likviditasi mutatd Il forgoeszk-készl. X 100 2556 3264
rovid lejaratd kot.
tokearanyos nyer. adézott nyereség X 100 10,0 56
jegyzetttoke
arbevétel aranyos {izemi eredmény X 100 29 1.7

nyereség

ért. nettd arbevétele
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2009 2010
Megnevezés Osszeg Megoszl. Osszeg | Megoszl.
e Ft-ban Visz.% e Ft-ban visz.%
Befektetett eszkizok 2680 38,25 3207 58,76
Forgbeszk. az akiiv idgb. 4 326 61,75 2251 41,24
elhatarolassal egylitt
Vagyoni eszk. 8ssz. (1+2) 7 006 100 5 458 100
Sajat toke 4 877 69,61 4 596 84,21
Idegen toke (3-4) 2129 30,39 862 15,79
5.3. Hozam és teljesitménymutatok
2009 2010
Megnevezés Osszeg Osszeg
e Ftban e Ft-ban
Enékesités nettd arbevétel 16 266 13925
- belfdld 16 266 13925
- export 0 0
Egyéb bevételek 1500 1501
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6. Foglalkoztatottak létszam és keresete 2010. évben

Atlagos stat.

all. letsz. (f6)
Teljes munkaidében foglalkoztatottak 27
- fizikai 26
- szellemi 1
Nem teljes munkaiddben foglalkoztatottak 0
- fizikai 0
- szellemi 0
Foglalkoztatott nyugdijas 0
- fizikai ]
- szellemi 0
Fizikai foglalkoztatottak dsszesen 26
Szellemi foglalkoztatottak dsszesen 1
Allomanyba nem tartozé munkavallalok 0
Szakmunkastanulok 0
FOGLALKOZTATOTTAK OSSZESEN 27

Tiszavasvari, 2011. majus 17.
ugyvezetd
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Nemzetkdzi Gazdasagi Vagyonkezeld
¢és Konyvvizsgalo Kft

FUGGETLEN KONYVVIZSGALOI JELENTES

A Tiszavasvari Strandfiirdé Kft tulajdonosanak

Elvégeztiik a Tiszavasvari Strandfiirdd KRt (székhely: 4440 Tiszavasvari, Nyarfa ut 4.
cégjegyzékszam: 15-09-072998 ) mellékelt 2010. évi egyszerhsitelt éves beszamolojanak a
konyvvizsgalatat, amely egyszeriisitett éves beszdmolo a 2010.12.31-i fordulonapra elkészitett
mérleghél — melyben az eszkozok ¢s forrasok egyezd végisszeg SAS8 EFL. a mérleg szerinti
credmény - 282 E Ft (veszleség ) - ¢és az ezen idoponttal végzddd évre vonatkozo
eredménykimutatasbol. valamint kiegészitd mellékletbol all.

A vezetés feleldssége az egyszerfisitelt éves beszamoloért

Az egyszeriisitelt éves beszamolénak a szamviteli 1rvényben foglaltak és a Magyarorszagon
elfogadott altalanos szamviteli clvek szerint torténd elkészitése ¢s valos bemutatasa az
ligyvezetés felelossége. Ez a feleldsség magaban foglalja az akar csalasbol, akar hibabol
credd, lényeges hibas allitasoktol mentes epyszertsitett éves beszamolé elkészitése és valds
bemutatasa szempontjabol relevans belsd ellenbrzés kialakitasat, bevezetését és fenntartasat: a
megfeleld szamviteli politika kivalasztasat és alkalmazasat, valamint az adott kdrillmények
K76t esszerli szamviteli becslések elkészitését.

A konyvvizsgadlo feleldssége

A mi feleldsségiink az egyszerisitett éves beszamolo véleményezése az clvégzett
kényvvizsgalat alapjan, valamint az cgyszeriisitett éves beszamold dsszhangjanak megit¢lése.

A kinyvvizsgalatot a magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardok ¢s a konyvvizsgalatra
vonatkozo — Magyarorszagon €rvényes — wrvények és egyéb jogszabalyok alapjan hajtottuk
végre. A fentiek megkovetelik. hogy megfeleljiink bizonyos etikai kovetelménycknek.
valamint hogy a kényvvizsgalatot " dgy tervezzilk meg ¢s végezzitk el hogy kelld

bizonyossagot szerezziink arrl. hogy az €ves beszdmold nem tartalmaz lényeges hibas
allitasokat.

TWT KFT 3400 Nyiregyhiza, Arany J.u. 86, Tel.: (136) 209 474282, Fax.: (+36) 42 504436, F-mail: wt@t-online.hu
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Nemzetkozi Gazdasagi Vagyonkezeld
¢s Konyvvizsgald Kift

A kényvvizsgilal magdban foglalja olyan ecljarasok vegrehajtasat, amelyek célja
konyvvizsgdlati bizonyitékot szerezni az cgyszeriisitett éves beszamoloban szerepld
dsszegekrdl és kozzétételekrSl. A kivalasztott eljarasok, beleérive az egyszeriisitett éves
beszamolé akdr csaldsbol, akdr hibabol eredd, lényeges hibas allitasai kockazatinak
felmérését is, a kdnyvvizsgdlo megitélésétol figgnek. A kockazatok ilyen felmérésekor a
konyvvizsgalo az cgyszerlsitett éves beszamold tgyvezetés altali elkészitése és valos
bemutatisa  szempontjabol relevans belsé  ellenérzést  azént mérlegeli, hogy olyan
kinyvvizsgilati - cljardsokat tervezzen meg, amelyek az adott korillmények kozdtt
megfeleloek. de nem azért, hogy a villalkozis belsé ellenérzésének hatékonységara
vonatkozoan véleményt mondjon. A kényvvizsgilat magaban foglalja tovibba az alkalmazott
szamviteli alapelvek megfeleloségének és az ligyvezetés szamviteli beeslései ésszertiségének,
valamint az egyszeriisitett ¢ves beszamold dtfogd bemutatisinak értékeléseét is.

Meggydzodésink. hogy a megszerzett konyvvizsgalati bizonyiték elegendd és megfeleld
alapot nyujt kényvvizsgaldi zaradékunk (véleményiink) megadasihoz,

Zidradék (vélemény)

A kényvvizsgalat sordn a Tiszavsviri Strandfiirdé Kft egyszerisitett éves beszamoldjat,
annak részeit és tételeit, azok konyvelési és bizonylati alitimasztdsit az érvényces
nemzeti kényvvizsgilati standardokban foglaltak szerint feliilvizsgdltam, és ennck
alapjin elegendi és megfelelé bizonyossigot szereztem arrél, hogy az egyszeriisitett éves
beszimolot a szamviteli torvényben foglaltak ¢és az dltalinos szamviteli elvek szerint
készitették el. Véleményiink szerint az egyszerisitett éves beszimolé a Tiszavasviri
Strandfiirdé Kft 2010.12.31-én fennillé vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzetérdl
megbizhaté és valés képet ad.

Nyiregyhaza, 201 1. mdjus 17.

LW.T. T

EAh, { / f /
I')aM}?iigy\-'ezetﬁ Danko Tibor
LW.T. Kft Bejegyzett kdnyvvizsgalo
4400 Nyiregyhaza. Arany J. 8/c. 4400 Nyiregyhaza, Gém u. 41.sz.
Nyilvantartasba-vételi szam: 001431 Kamarai tagsagi sz.: 001943

LW.T. KFT. 4400 Nyiregyhaza, Arany Ju. 8. Tel: (+36) 20 9 474282, Fax.: (+36) 42 504496,  E-mail: iwt@t-online.hu
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L. BEVEZETO:

A villalkozas neve: Tiszavasvari Strandfiirdé Uzemeltetési és Fejlesztési
Korlatolt Felel6sségii Tarsasag

székhelye: Tiszavasvari, Nyarfa u. 4.

levelezési cime: 4440 Tiszavasviri, Ady E. u. 8.

alapitdsanak iddpontja: 2008.07.07.

cégbirosagi bejegyzés szama: 15-09-072998

adoszama: 14401569-2-15

bankszdmlaszdama:  11744144-20004587 OTP Rt. Tiszavasvari Fiok

jegyzett téke dsszege: 5.000.000 Ft.

A villalkozas jelenlegi tagjai:
1.) Tiszavasvari Varos Onkormanyzata 4440 Tiszavasvari, Varoshaza tér 4.

Telefon: 42/520-500

A véllalkozas képviseldje: Pogacsas Agnes iigyvezetd
Tiszavasvari, Kossuth Lajos u. 3. 1/6.

A villalkozas f6 tevékenységi korei:
6820 Sajat tulajdond, bérelt ingatlan bérbeadisa, iizemeltetése
9329 Mashova nem sorolt egyéb szorakoztatéds, szabadidds tevékenység

II. A VALLALKOZAS LEIRASA:

A tarsasigot 2008. julius 17-én kelt Tarsasagi szerzOdéssel Tiszavasvari Viros
Onkorményzata alapitotta.

Az alapit6 elsddleges célja a Tiszavasvari Strandfiirdé iizemeltetésének kiilénvilasztisa és
esetlegesen jelentkezd befektetdk bevondsa volt.

TIVA-Szolg Kft. Uzleti Terv 2010. 1
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A tarsasag telephelyei:
1.) Tiszavasvari, Nyarfa u. 4. - Strandfirdé. Az Onkormanyzat altal bérbeadott

ingatlan.
2.) Tiszavasvari, Kinizsi u. 98. — Termalkit. Az Onkorményzat éltal bérbeadott

ingatlan.

III. MARKETINGTERV:

A célpiac vevékorének jellemzdi:

Az Onkormanyzat és a Tiszavasvari Strandfiirdd Kft. kozott létrejstt 2009, janudr 1.-161
érvényes Bérleti szerzédés alapjan a Viarosi Strandfiirdét 2011. évben is a Tiszavasvari
Strandfiirdé Kft. tizemelteti.

Hosszii évek ota a Strandflirdd egy viszonylag alland6 latogatoi kérrel rendelkezik, melyre eddig jelentdsebb
hatdssal az id6jaras alakuldsa volt. A latogatok korét jelenleg a véros lakossdga, az Udiilotelepen pihenok, a
Makvirag Centrumban tdborozok és kis szamban a kirnyékbeli telepiiléseken lakok teszik ki.

A latogatok szama és a nyitvatartasi id6 alakulasa:

Ev: Nyitds Zards Nyitvatartdsi napok Latogatok Napi dtl latogatok
idépontja: idépontja: szdma (nap): szdma (f6): szama (f6):
2009. 05. 30. 09. 13. 107 34.714 324
2010. 06. 05. 09. 05. 93 28.578 307

A latogatottsag novelése, illetve a jé mindségll termdlviz kihasznildsa érdekében az Onkormanyzat
lehetdségeihez mérten valosit meg fejlesztéseket, illetve a helyi igényeknek megfelelden biztositani szeretné az
egész éves lizemelést is.

Megépiillt egy vendéglato egységeket tartalmazé épilet, mely a 2010-es szezontdl szolgilja a litogatok
igényeinek magasabb szintii kielégitését.

Uj medencék épitése, illetve a meglévd termalmedence lefedése, kiszolgdld helyiségekkel kibdvitve a szezon
megkezdéséig mar nem valdsulhat meg, ezért a latogatok szima virhatoan ebben a szezonban sem fog
niivekedni. Elére lathatéan az idojaras alakulisa sem fog kedvezden hatni a latogatok szimanak nivekedésére.

A helyi (Tiszavasvari véros lakossdga, tidiilétulajdonosok) igényeit figyelembe véve 2011.
évben a tervezett nyitva tartds j6 idé esetén mdjus 28.-t6l augusztus 28.-ig, dsszesen 93
napig tartana, mely idBszakban rossz idé esetén koltségtakarékossdgi szempontbol a
hasznalhaté medencék szamét, vagy a napi nyitvatartdsi id6t tudnank csékkenteni.
A tervezett nyitva tartis jo id6 esetén szombaton és vasarnap: 9%81 19™-ig,

Hétkoznap és rossz idd esetén szombaton és vasdrnap: 10°-t61 18%-ig.
Koltség takarékossagi szempontbol rossz id6é esetén hétkdznap a nyitva tartds tovabb
csokkenthetd.

A Kft. altal végzett alapvetd szolgaltatasok drait az Onkorményzat éllapitia meg, mint
tulajdonos.

A jelenlegi szolgiltatisok szinvonaldt, a folyamatba helyezett beruhdzis okozta
kellemetlenségeket, valamint a lakossag pénziigyi helyzetét is figyelembe véve 2011, évre a
2010. évi dijakat nem emeltiik. Véleményiink szerint az esctleges dijemelésbol bevétel tobblet

[
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jelenleg nem varhatd, az dremelés esetleg még a latogatok szamanak csokkenéset is

eredményezheti.

2008. évtdl a szokasostol eltérd dijat fizettek az oktatasi intézmények és a Nagycsalddosok
Egyesiilete az altaluk tanitdsi idoszakban szervezett foglakozasok, Uszasoktatasok utan,
melynek alkalmazasét a tovabbiakban is javasoljuk az ifjiisag egészséges életmddra nevelése
és nem utols6 sorban a Strandfiirdd szolgaltatasainak megismertetése céljabol.

A Képvisclo-testiilet a Vérosi Strandflirdé a 2011. évben is érvényes szolgdltatdsi dijait 2009. julius 1.-t61
vezette be a 98/2009. (V.21.) Kt. szami hatdrozataban, mely a kovetkezé:

2011. évi dif
Felnétt belépd 700 Ft/fo/nap
Gyermek (3-14 éves korig), nyugdijas belépd 500 Ft/fé/nap
Délutdni belépo (16-18 érdig) 500 FUfo
Reggeli tszdjegy 430 Fi/fo
Felnétt 7 napos bérlet 4.400 Fvfo
Felnétt 10 napos bérlet 6.300 Ft/fo
Gyermek, nyugdijas 7 napos bérlet 3.000 Fv'fo
Gyermek, nyugdijas 10 napos bérlet 4.200 Ft/fo
Tanulok csoportos belépéije (15 6 utin) 500 Fv/fé/nap
Tiszavasvari oklatdsi intézmények tanuloinak
szervezett foglalkozdsain tanitasi idoszakban és a
Nagycsaladosok Egyesiilete dltal szervezett iszasoktatdsban
részivevok belépoje janius 15.-t6l jinius 30.-ig

100 Ft/fé/nap

Nem tiszavasvari oktatasi intézmények tanuldinak szervezett
foglalkozdsain tanitdsi idGszakban 200 Ft/fé/nap
Tiszavasvari székhellyel vagy telephellyel rendelkezd
vallalkozdsok, tarsadalmi szervezetek dltal szervezett tdborok
csoportos belépdje 400 Fv/fo/nap
Csaladi belépd (4 o részére) 2.000 F/fé/nap
éves bérlet 27.500 Fr/fo/év

A bérletek 7, illetve 10 egymast kivetd napra érvényesek.
Az afa mértéke 25 %.
Az afit az arak tartalmazzik.

A piaci lehetéségek és veszélyek elemzése:

Megnevezés Veszélyek éricke

Lehetdségek fontossdga

nagy | kézepes kicsi

nagy Kozepes

kicsi

1. szolgéltatis
értékesités

versenyképesség

Ed b PP

likviditas

igények véltozasa

P P P E AP e

emberi erdforrds

2
3.
4.
5. stratégia
6.
7.
8.

P

marketing_

>
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A Kfi. erds és gvenge pontjainak ériékelése:

FUNKCIOK

POZICIO

Eros

Atlagos

Gyenge

MEGJEGYZES

1. Szolgaltatas mindsége

X

A technoldgiai szintnek megfeleld
szolgaltatasi szinvonalat tartjuk.

2. Kapacitas kihasznaltsaga

X

80 %.

3. Felszereltség

Orszagos szinten nem
versenyképes, az EU-s
kirnyezetvédelmi szabédlyok
kivetkeztében elavult, siirgds
fejlesztésre szorul.

4. Informéaciok

A szolgaltatds mindsége nem
indokolja az erételjes marketing
tevékenységet.

5. Emberi er6forras

A feladatok elvégzésére
szakképzett munkaerd all
rendelkezésre.

6. Vezetés és szervezés

Szakemberek allnak rendelkezésre

7. Szolgaltatds szervezés

|

Megfeleld kapcsolatrendszert
alakitottunk ki.

8. Min6ségbiztositas

MinGségbiztositasi rendszerhez
vald csatlakozast még nem

alakitottuk ki.

9. Miikodési koltség

A tervezett kéltségszintet
igyeksziink betartani.

10. Fix koltségszint

Jelentés mértékl, szervezéssel
csekély mértékben javithato.

11. Finanszirozas

Arbevételbol, esetleges veszteség
fedezetére, beruhazasra,
fejlesztésre Onkormanyzati
tdmogatds igénylésével.

12. Pénziigyi egyensuly

Veszteség finanszirozédsa utdlagos
elszamolassal torténik, mely
megfeleld tartalék hidnydban
pénziigyi nchézséget okoz.

13. Arérzékenység

Az Onkormanyzat az
armegallapitas soran figyelembe
veszi a lakossag
fizetdképességének valtozasat.
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IV. TERMELESI TERV:

Szamitasainknél az alabbi fébb tényezék véltozasat vettik figyelembe:

1. A szolgiltatés terjedelmében, szinvonaliban bekovetkezd valtozasok:
Jelentés valtozasok nem vérhatok, a folyamatban lévo beruhazisok ez évben csak nehezithetik a mikoddést,
szinvonalbeli valtozast 2012. évtdl érhetiink el.

2. Az inflicié alakulasa:
Kihat a kiadasokra, mely még takarékosabb gazdalkoddsra dsztndz, mivel a bevétel a Strandfiird6 jelenlegi
allapota miatt szamitasunk szerint lényegesen nem nivelhetd.

3. A fogyasztas valtozisa:

A gazdasigi novekedés varosunkban még nem érezhetd, a komyezd furdbhelyek (Hajdinanas, Polgar,
Nyiregyhaza, Hajdiiszoboszlo, Debrecen, Hajdadorog, Tiszaljvéros) elszivé hatisa tovdbbra is mikodni fog,
ezért novekedést nem terveziink.

4. Az amortizicio, illetve bérleti dij valtozasa:
A Kft. felhalmozott sajat tokével nem rendelkezik, ezért a bevételébdl csak a miikodtetés biztositasira
vallalkozhat, illetve az elirt évi 100 eFt bérleti dij megfizetésére.

5. Az drat befolydsolé addjellegii befizetések valtozisa:

A tisztitott szennyvizben eldfordulé ,vizterheld anyagok™ kibocsitdsa utin 2005, évtdl — a 2003, évi LXXXIX.
tv. Alapjan — vizterhelési dijat kell fizetni.

A medencék haszndlt termdlvizét a sosviztirozoban illepitjik a mezbgazdasagi idoszak végéig. Uritése a téli
idészakban a Hortobagy csatorndba térténik. A kibocsatott vizmennyiségben lévd kornyezetterhel anyagok utan
vizterhelési dijat kell fizetni, melyet az el6z év dijtételével terveztiik.,

Termeld berendezések:

A szolgéltatasok nytjtaséahoz hasznalt targyi eszkozok az Onkormanyzattél bérelt ingatlanok,
Strandfiirdé komplexum és termalkit a hozza tartozo vezetékkel.

A Kft. tirgyi eszkoz dllomdnya 2010. 12.31.-én:

(eFt-ban)

Megnevezés: Brutt6 érték  Netto érték  Targyévben
2010. december 31.-én clsz. ées.

Immateridlis javak 0 0 0
Miiszaki gépek, berend., jarmiivek 576 528 48
Egyéb berend. felsz. jarmiivek
Beruhédzasok 2.680 2.680 0
Osszesen: 3.256 3.208 48
TIVA-Szolg Kft. Uzleti Terv 2010. 5
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V. PENZUGYI TERV:

Adatok eFt-ban

2009.tény 2010.tény 2011.véarhatd

BEVETELEK:
Jegybevétel: 14.136 12.747 13.000
Bérleti dijak (Strandfiird6 teriiletén) 736 579 1.200
Termélviz haszndlat dija (Termalkitnal) 529 600 600
Egyéb arbevétel 865 1
Kamatbevétel 24 El 5
Onkorm. timogatds 1.500 1.500 3.620
Bevételek dsszesen: 17.790 15,431 18.425
KIADASOK:
Technolégiai vegyszerek, tisztitoszerek 792 753 780
Fenntartisi anyagok (épiiletek, épitmények, gépek, 411 785 1.000
berendezések  javitasa, karbantartasa, illetve a
folyamatos {izemeltetés biztositasa)
Vizfelhasznalds  (egyenlore  TIVA-Szolg  Kft.-tol 4.384 3.985 4.300
vasdrolva, 2011. évben netté 280 Ft,-/m’ kiziileti dron)
Villanyszamla (Termalkut és Strandfiirdd) 2.609 2,295 3.100
Egyéb  anyagkoltség (Munkaruha, védoruha, 82 207 250
védbeszkdzok, gyogyszeres lada feltbltés, irodaszerek,
nyomtatvanyok, virigpalantak, tesztek vizvizsgélathoz,
sth.)
Anyagkiltség & 8.278 8.025 9.430
Bérleti dij (Onkormanyzatnak) 100 100 100
Javitasi, karbantartasi szolgaltatasok igénybevétele 533 677 680
Hirdetés, reklam koltségei 30 66 50
Szemétszallitas 62 15 30
Viz- szennyviz vizsgalat (flird6viz, sosviz-tdrozo) 378 351 380
Vagyonvédelmi (6rzési) szolgdltatis (05.29.-t61 08.30.- 796 0
ig)
Uszomesteri, medence feliigyeleti szolgdltatds 898 750 850
Rendezvény bonyolilas 250 250
Egyéb szolgaltatds igénybevétel (Szillitds, daruzis a 758 521 750
termalkutndl, postakoltség, telefondij, programbérlet,
karteviirtas, stb.)

| Igénybe veit szolgaltatisok & 3.555 2.730 3.090
Hatosagi dijak (Gzemeltetési engedélyek) 225 17 50
Vizkészlet hasznélati dij (termalviz) 89 89 100
Vizterhelési dij 1.451 473 600
Pénzilgyi szolgdltatdsi dijak 90 93 95
Egyéb szolgdltatisok sszesen: 1.855 672 845
Bérkoltség (tigyvezetd, Strandvezetd, 2 fo pénztaros) 2.184 2.031 2.200
Megbizasi dij (kinyvel, miiszaki vezetd) 510 530 540
Reprezentécios kiltség 2
Bérjarulékok 724 719 730
Személyi jellegii kifizetések dsszesen: 3.418 3.282 3.470
Amortizicio elszamolasa 49 90
Kisértékil targyieszkiz beszerzésck 50 110 100
Birsdg (birsag a sésviz-tdrozo iiritése miatt) 21 713 600
Ipariizési adé (Onkorményzatnak) 112 80 100
Egyéb raforditds 7
Kiaddsok dsszesen: 17.289 15.668 . 17.725 |
EREDMENY: 501 -237 700 |
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A Strandfiird6 szolgdltatds 2009, évben 501 eFt eredménnyel zdrt, 2010. évben viszont elsdsorban a latogatok
szdmanak kozel 18 %-os visszaesése kivetkeztében 237 el't veszteséggel zirt.

Az Onkorményzat a miikddéshez 2009. és 2010. évben is 1.500 eFt timogatést biztositott, illetve a nyitasra valé
felkészités és az lizemeltetéssel kapesolatos fizikai munkakat kozmunkasok lattak el.

A 2011. évre tervezett bevételek kozitt figyelembe vettilk, hogy a 2011. évi lizemeltetéshez kérelmiink alapjan
az Onkormanyzat 87/2011. (IV.21.) Kt. szamu hatérozataban dsszesen 3.620 eFt milkodési timogatési keretet
biztositott, melyet szitkség szerint hivhat le a Kft.

Tiszavasvari, 2011. majus 17.

Pogédcsas Agnes Lohart Gaborné
Ugyvezetd fokonyveld
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Targy: (10. np.): Eléterjesztés a Tiszavasvari Kozépiskola, Szakiskola és Kollégium
alapito6 okiratanak modositasarol.

Eléado: Dr. Fiilop Erik polgarmester

Témafelelos: Bosak Nora koztisztviselo

Bizottsagi vélemények:

Papp Maria a Pénziigyi Bizottsag elnoke:

Tiszavasvari Varos Onkorményzata Pénziigyi Bizottsiga 5 igen egyhangl szavazattal,
ellenszavazat, tartozkodéas nélkiil a hatarozat — tervezet elfogadasat javasolja a Képviseld —
testiilet szamara.

Tiszavasviri Viros Onkormanyzata Ugyrendi és Jogi Bizottsiga hatdrozatképtelen volt,
ezért ag eloterjesztésrol nem hozott dontést.

Réaduly Sandorné Dombradi Erzsébet az Oktatasi és Kulturalis Bizottsag elnoke:
Tiszavasvari Varos Onkorményzata Oktatasi és Kulturalis Bizottsaga 5 igen egyhang
szavazattal, ellenszavazat, tartozkodas nélkiil a hatarozat — tervezet elfogadasat javasolja a
Képviseld — testiilet szamara.

Hozzaszolasok:

Raduly Sandorné Dombradi Erzsébet képviseld:

Javasolta, hogy vegyék bele a hatarozat-tervezetbe, hogy amennyiben az SNI-s tanulok
oktatasa kikeriil az alapitd okiratbol, az Onkormanyzat — a tdrvény A4ltal eldirtaknak
megfelelden - kotelezettséget vallal rd, hogy gondoskodik ezen tanuldk oktatdsanak
biztositasarol.

Dr. Fiilop Erik polgarmester:
Azt mondta, hogy a kovetkezd Testiileti tilésre megvizsgaljak a képviseldi felvetést.

Mivel tovabbi kérdés, hozzdaszolas a napirenddel kapcsolatosan nem volt, ezért Dr. Fiilop
Erik polgarmester az eldterjesztést szavazdsra bocsdtotta.

A Képviselo-testiilet 10 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az
alabbi hatdrozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
119/2011. (V. 26.) Kt. szamu
hatarozata

a Tiszavasvari Kozépiskola, Szakiskola és Kollégium
alapito okiratanak modositasarol szolo 299/2009. (XIL.22.) Kt. szamu hatarozat
modositasarol

Tiszavasvari Varos Onkorményzata Képvisel6-testiilete a helyi dnkormanyzatokrol szolo
tobbszordsen modositott és  kiegészitett 1990. évi LXV. torvény 38. §. (1) és a
allamhdztartasrol szolo 1992. évi XXXVIIL. térvény 88. §. (3) bekezdésében biztositott
jogkorében eljarva az onkormanyzat altal fenntartott Tiszavasvari Kozépiskola, Szakiskola és
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Kollégium alapitéd okiratanak modositasardl szolo 128/2010. (V1.24.) Kt. szdmu hatérozatat az
alabbiak szerint mddositja:

1. A Tiszavasvari Kozépiskola, Szakiskola és Kollégium alapité okiratanak 11. Alap-,
kiegészit6-, Kisegito- és vallalkozasi tevékenysége: Alaptevékenységek: Az
intézmény szakagazati besorolasa pontja szovegrésze modosul ¢és kiegésziil az
alabbiak szerint:

11. Alap-, és vallalkozasi tevekenysége:
Alaptevékenységek:

Az intézmény szakagazati besorolasa:

Szakagazata szama: Megnevezése:

853100 Altalanos kozépfoku oktatas
853200 Szakmai kozépfoku oktatés
854100 Felsdszintli, nem felséfoka oktatas
855900 M.n.s. egyéb oktatas
856000 Oktatast kiegészito tevékenység
559000 Egyéb széllashely-szolgaltatas
562900 Egyéb vendéglatas

valamint

Sajatos nevelési igénytl tanuldk esetében az Elldathato fogyatékossag tipusa pontja
kiegésziil az alabbiak szerint:

Ellathat6 fogyatékossag tipusa:
- enyhén mentalisan retardalt — kifut6 rendszerben,
- testi, érzékszervi és beszédfogyatékos (enyhe
hallas-, latassériilt) — kifut6 rendszerben,
- irds-, olvasds- ¢és szamolaszavar (diszgrafia,
diszlexia, ¢és diszkalkulia)
- beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségek
A 2012/2013-as tanévtol: Ellathato fogyatékossag tipusa:
- irdas-, olvasas- és szamolaszavar (diszgrdfia,
diszlexia, és diszkalkulia)
- beilleszkedési, tanulasi és magatartasi
nehézségek
2. A Tiszavasvari Koézépiskola, Szakiskola és Kollégium alapitd okiratanak 11. Alap-,
kiegészito-, Kkisegit6- és vallalkozasi tevékenysége: Alaptevékenységek: A
koltségvetési szerv feladatai:

a) A koltségvetési szerv feladatai: pontja kiegésziil az alabbiak szerint:
- egyéb szolgaltatasok (beliigyi, rendészeti képzés és katonai alapismeretek oktatdsa)

b) az iskola szakiskolai szakmacsoportjai és szakmai kimeneteinek megnevezése: pontja
szovegrésze modosul és kiegésziil az alabbiak szerint:
o  Szocialis szolgaltatdasok szakmacsoport:
3376201 0010 33 02 Szocidlis gondozo és dapolo szakmai kimenettel
54762 02 0010 54 04 Szocidlis gondozo, szervezd szakmai kimenettel
o Gépészet szakmacsoport:
31521 09 1000 00 00 Gépi forgacsolo szakmai kimenettel
31521 11 0000 00 00 Hegeszto szakmai kimenettel
31521 24 1000 00 00 Szerkezetlakatos szakmai kimenetellel
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31582 09 0000 00 00 Epiiletgépészeti cséhdlozat- és berendezés szereld szakmai
kimenettel

3158209 0010 31 01 Kozponti fiités- és csohalozat szerelo szakmai kimenettel
52522 05 0010 52 02 Megujulo energiaforras energetikus szakmai kimenttel

o Elektrotechnikai-elektronika szakmacsoport:

33522 04 1000 00 00 Villanyszerel6 szakmai kimenettel

e Informatika szakmacsoport:

54 481 03 0000 00 00 Informatikai rendszergazda szakmai kimenettel

54 481 03 0010 54 01 Informatikai halozattelepito és tizemeltetd szakmai kimenettel
54481 03 0010 54 05 Szamitogéprendszer-karbantarto szakmai kimenettel

54 481 03 0010 54 07 Webmester szakmai kimenettel

55481 04 0000 00 00 WEB-programozo szakmai kimenettel

o Vegyipar szakmacsoport:

54 524 02 1000 00 00 Vegyipari technikus

54524 02 0100 33 02 Vegyianyaggyarto

o [Lpitészet szakmacsoport:

31582 07 1000 00 00 Epiilet és épitménybdadogos szakmai kimenettel

31582 15 1000 00 00 Kémiives szakmai kimenettel

o Konnytiipar szakmacsoport:

33542 01 1000 00 00 Bordiszmiives szakmai kimenettel

33 542 05 0010 3302 Feérfi szabo szakmai kimenettel

33542 05 0010 3303 Noi szabo szakmai kimenettel

e Faipar szakmacsoport:

33 543 01 1000 0000 Butorasztalos szakmai kimenettel

o Kornyezetvédelem — vizgazdalkodds szakmacsoport:

54 850 02 0000 00 00 Természet- és kornyezetvédelmi technikus szakmai kimenettel
o Kozgazdasag szakmacsoport:

52 344 01 0000 00 00 Pénziigyi — szamviteli tigyintézo szakmai kimenettel

52 344 02 0000 00 00 Vallalkozasi iigyintézo szakmai kimenettel

54 343 05 0000 00 00 Tarsadalombiztositasi és bériigyi szakeléado
55343010010 55 04 Pénziigyi szakiigyintézo

o Kereskedelem — marketing, iizleti adminisztracio szakmacsoport:

33 215 02 0000 00 00 Viragkéto, -berendezo, viragkereskedo szakmai kimenettel
54 345 02 0000 00 00 Logisztikai iigyintézo

o Vendéglatas — idegenforgalom szakmacsoport:

33811 03 1000 00 00 Szakdcs szakmai kimenettel

3381103 1000 21 01 Konyhai kisegito szakmai kimenettel

o FEgyéb szolgaltatasok szakmacsoport:

33815 01 1000 00 00 Fodrasz szakmai kimenettel

e Mezogazdasag szakmacsoport:

31521 01 0000 00 00 Agrargazdasagi gépszerelo, gépjavito szakmai kimenettel
31521010010 31 02 Kertészeti gépszereld, gépjavito szakmai kimenettel
31521010010 31 03 Mezogazdasagi gépszerelo, gépjavito szakmai kimenettel
31521190010 00 00 Mezogazdasagi gépkezeld szakmai kimenettel

3152119 0010 31 03 Kertészeti gépkezelo szakmai kimenettel

31521190010 31 05 Melordcios, kert- és parképitogép kezelé szakmai kimenettel
31521190010 31 06 Mezogazdasagi ero- és munkagépkezelo szakmai kimenettel
31521190010 31 10 Onjaré betakaritéogép kezeldje szakmai kimenettel
31621010010 31 03 Haszonallat — gondozo szakmai kimenettel
31621030010 31 01 Allattenyészté (baromfi és kisdllat) szakmai kimenettel
31621 04 0000 00 00 Lotarto és —tenyészto szakmai kimenettel
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31622 01 0000 00 00 Kertész szakmai kimenettel

3162201 0010 31 01 Gyiimdlcstermeszto szakmai kimenettel
3162201001031 04 Zoldségtermeszto szakmai kimenettel

3362102 1000 00 00 Gazda szakmai kimenettel

33 622 01 1000 00 00 Disznévénykertész szakmai kimenettel

5462501 0100 31 01 Vadasz, vadtenyészto szakmai kimenettel

o Elelmiszer szakmacsoport:

31541 01 1000 00 00 Husipari termékgydrto szakmai kimenettel

3154101 0100 21 03 Bolti hentes szakmai kimentettel

o T6bb  szakmacsoportba tartozo, szakképesités-elagazasokkal  rendelkezo
szakképesitések

5581001001055 09 Mechatronikai mérnokasszisztens szakmai kimenettel

A Tiszavasvari Kozépiskola, Szakiskola és Kollégium alapité okiratdnak 12. Tipus
szerinti besorolds: pontja szovegrésze az alabbiak szerint moédosul:

12. Feladatellatiashoz kapcsolodo kormdanyrendeletben foglaltak szerinti gazdalkoddsi
besorolas:

Ondlléan miikédé koltségvetési szerv.

Gazdasagi, pénziigyi, szamviteli feladatait megallapodas alapjan, alapito okirata szerint
a Varosi Kincstar latja el 2007. julius 1.-jétol.

. felkéri a polgarmestert és a jegyzot, hogy 8 napon belill kérelmezzék a Magyar
Allamkincstarnal a modositott alapitd okirat torzskonyvi nyilvantartasban valo
atvezetését.

Hataridé: 2011. junius 3. Felelds: dr. Fiilop Erik
polgarmester
Bundané Badics Ildiko

jegyzo
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119/2011. (V.26.) Kt. sz. hatarozat fiiggeléke

ALAPITO OKIRAT
(modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt)
1. Intézmény neve: TISZAVASVARI KOZEPISKOLA, SZAKISKOLA ES
KOLLEGIUM

2. Roviditett neve: Tiszavasvari Kozépiskola
3. Intézmény székhelye: 4440 Tiszavasvari, Petofi u. 1.
4. Telephelye: 4440 Tiszavasvari, Hétvezér ut 19.
5. Tagintézményei: Vaci Mihaly Gimnaziumi Tagintézmény

4440 Tiszavasvari, Hétvezér ut 19.
6. Tagintézménvek roviditett neve:
Vaci Mihaly Gimnéaziumi Tagintézmény
4440 Tiszavasvari, Hétvezér ut 19.

7. Intézmény jogelodjeinek neve: Alapitas ideje: Cime:

Vaci Mihaly Gimnazium 1963. 4440 Tiszavasvari,
Hétvezér u. 19.

Vasvari Pal Kozépiskola, Szakiskola 1946. 4440 Tiszavasvari,

¢és Kollégium Petofiu. 1.

8. Intézmény tipusa: koz0s igazgatasu kozoktatasi intézmény

9. Létrehozasarol rendelkezo jogszabaly (hatarozat(ok) ):
191/2008. (VII.24.) Kt. szamu hatarozat és annak mellékletei

10. Jogszabalyban meghatarozott kozfeladata:
Altalanos és szakmai kozépfoku oktatas az intézmény pedagogiai programja alapjan.

11. Alap-, és vallalkozdsi tevékenysége:
Alaptevékenységek:

Az intézmény szakagazati besorolasa:

Szakagazata szdma: Megnevezése:
853100 Altalanos kozépfoku oktatas
853200 Szakmai kozépfoku oktatas
854100 Felsoszintli, nem fels6foku oktatas
855900 M.n.s. egyéb oktatas
856000 Oktatast kiegészito tevékenység
559000 Egyéb szallashely-szolgaltatas
562900 Egyéb vendéglatas
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Evfolyamok szama:
» Gimnaziumban:

5 évfolyam

2004/2005. tanévt6l felmeno rendszerben:

altalanos tantervii tanuldcsoport: 1
emelt szintli képzési tanuldcsoport: 2
nyelvi elokészitd tanuldesoport: 1

A 100/1997. (VL. 13.) Korm. rendelet 4. § (2)-(3) bekezdése alapjan az érettségire vald
felkészités kozép- €s emelt szintli képzési rend szerint csoportbontéssal, a kotelezd és a nem
kotelezd (valaszthatd) tantargyak vonatkozéasaban, a tanul6 valasztdsa alapjan torténik.

» Szakkozépiskolaban: 4 évfolyam

» Kozépfokra épiild szakképzésben 1 vagy 2 évfolyam

» Szakképzésre felkészitd szakiskolai képzésben 2 évfolyam

» Alapfoku szakképzésben 1 vagy 2 vagy 3 évfolyam

» Nappali munkarendi feln6ttoktatas 4 évfolyam

Csoportok szdma:

Gimnaziumban: 12 tanuldcsoport
Szakkozépiskolaban: 12 tanul6csoport

VVVYYY

Maximalis tanulélétszam:

Kozépfokra épiild szakképzésben
Szakképzésre felkészitd szakiskolai képzésben
Alapfoku szakképzésben

Szakképzettek kozépiskolajaban

7 tanuldcsoport
6 tanuldcsoport
5 tanuldcsoport
1 tanuldcsoport

1548 16 (36 16 x tanulocsoportok szama)

A koltségvetési szerv szakfeladatai:

853000 szakfeladat
853111 alapvetd szakfeladat
853112 szakfeladat
853113 szakfeladat

853114 szakfeladat
853121 alapvet6 szakfeladat

853122 szakfeladat
853123 szakfeladat
853124 szakfeladat
853131 alapvetd szakfeladat
853132 szakfeladat

853133 szakfeladat

Kozépfokti oktatds intézményeinek, programjainak
komplex tdmogatasa

Nappali rendszerli gimnaziumi oktatds (9-12/13.
¢vfolyam)

Sajatos nevelési igényli tanuldk nappali rendszerii
gimnaziumi oktatasa (9-12/13. évfolyam)

Nemzeti és etnikai kisebbségi tanuldk nappali rendszerii
gimnaziumi oktatasa (9-12/13. évfolyam)

Gimnaziumi felndttoktatas (9-12/13. évfolyam)

Nappali rendszerii szakkdzépiskolai oktatas (9-12/13.
¢vfolyam)

Sajatos nevelési igényll tanulok nappali rendszer(i
szakkozépiskolai oktatasa 9-12/13. évfolyam)

Nemzeti €s etnikai kisebbségi tanulok nappali rendszerii
szakkozépiskolai oktatasa (9-12/13. évfolyam)
Szakkozép-iskolai felndttoktatas (9-12/13. évfolyam)
Nappali rendszerii szakiskolai oktatas (9-10. évfolyam)
Sajatos nevelési igényll tanulok nappali rendszer(i
szakiskolai oktatdsa (9-10. évfolyam)

Nemzeti €s etnikai kisebbségi tanulok nappali rendszerii
szakiskolai oktatdsa (9-10. évfolyam)
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853134 szakfeladat

853135 szakfeladat

853211 alapvetd szakfeladat

853212 szakfeladat

853213 szakfeladat

853214 szakfeladat

853221 alapvet6 szakfeladat

853222 szakfeladat

853223 szakfeladat

853224 szakfeladat

853231 szakfeladat

853232 szakfeladat

853233 szakfeladat

853234 szakfeladat
854211 szakfeladat
854213 szakfeladat
855917 szakfeladat
855918 szakfeladat

855919 szakfeladat

855921 szakfeladat

855922 szakfeladat

855923 szakfeladat

855931 szakfeladat

855932 szakfeladat
855935 szakfeladat

Nappali rendszerli szakiskolai felzarkoztaté oktatas (9-
10. évfolyam)

Szakiskolai felndttoktatas (9-10. évfolyam)
Szakképesités  megszerzésére  felkészitd  nappali
rendszeri szakmai elméleti oktatdas a szakképzési
¢vfolyamokon

Sajatos  nevelési  igényli  tanulok  szakképesités
megszerzésére felkészitd nappali rendszeri szakmai
elméleti oktatasa a szakképzési évfolyamokon

Nemzeti ¢és etnikai kisebbségi tanulok szakképesités
megszerzésére felkészitd nappali rendszerii szakmai
elméleti oktatasa a szakképzési évfolyamokon
Szakképesités megszerzésére felkészitd szakmai elméleti
felndttoktatas

Szakképesités  megszerzésére  felkészitd  nappali
rendszeri szakmai gyakorlati oktatds a szakképzési
¢vfolyamokon

Sajatos  nevelési  igényll  tanulok  szakképesités
megszerzésére felkészitd nappali rendszerii szakmai
gyakorlati oktatdsa a szakképzési évfolyamokon

Nemzeti ¢és etnikai kisebbségi tanulok szakképesités
megszerzésére felkészitd nappali rendszerli szakmai
gyakorlati oktatasa a szakképzési évfolyamokon
Szakképesités  megszerzésére  felkészitd  szakmai
gyakorlati felndttoktatas

Emelt szinti nappali rendszerli szakkdzép-iskolai
szakmai oktatas a szakképzési évfolyamokon

Sajatos nevelési igényll tanulok emelt szintli nappali
rendszeri  szakkdzép-iskolai szakmai oktatisa a
szakképzési évfolyamokon

Nemzeti €s etnikai kisebbségi tanulok emelt szintli
nappali rendszerli szakkdzép-iskolai szakmai oktatasa a
szakképzési évfolyamokon

Emelt szintli szakkdzép-iskolai felndttképzes

Fels6fokt szakképzés

Fels6fokl végzettségi szintet nem biztositd egyéb képzés
Kozépiskolai, szakiskolai tanuloszobai nevelés

Sajatos nevelési igényl kozépiskolai, szakiskolai tanulok
tanuldszobai nevelése

Nemzeti €és etnikai kisebbségi tanulok kozépiskolai,
szakiskolai tanul6szobai nevelése

Nappali rendszerli iskolai oktatasban részt vevd tanulok
kollégiumi, externdtusi nevelése

Nappali rendszerli iskolai oktatasban részt vevd sajatos
nevelési igényl tanulok kollégiumi, externatusi nevelése
Nappali rendszerii iskolai oktatdsban részt vevd nemzeti
¢s etnikai kisebbségi tanulok kollégiumi, externatusi
nevelése

Iskolarendszeren kiviili nem szakmai oktatas
Iskolarendszeren kiviili szakmai oktatas

Szakmai tovabbképzések
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855937 szakfeladat
856000 szakfeladat
856020 szakfeladat
856091 szakfeladat
856099 szakfeladat
910121 szakfeladat

910123 szakfeladat
931204 szakfeladat

552001 szakfeladat
559011 szakfeladat

559099 szakfeladat
562913 szakfeladat
562914 szakfeladat
562917 szakfeladat
562919 szakfeladat
562920 szakfeladat
682002 szakfeladat
842152 szakfeladat
842153 szakfeladat

Sajatos nevelési igényi tanulok

A 2012/2013-as tanévtol:

A koltségvetési szerv feladatai:

VV VYV VYV

M.n.s. egyé€b felndttoktatas

Oktatasi kiegészitd tevékenységek komplex tdmogatasa
Pedagogiai szakmai szolgaltatasok

Szakképzési és felndttképzési tamogatasok

Egyéb oktatast kiegészitd tevékenység

Konyvtari  (iskolakdnyvtari) allomdny gyarapitasa,
nyilvantartasa

Konyvtari szolgaltatasok

Iskolai, didksport-tevékenység €s —tdmogatasa

Udiiléi szallashely-szolgaltatas
Kollégiumi szallashelynytjtas kozoktatdsban tanuldok
szdmara

Egyéb m.n.s. szallashely-szolgaltatas
Iskolai intézményi étkeztetés

Tanulok kollégiumi étkeztetése
Munkahelyi étkeztetés

Egyéb étkeztetés

Egyéb vendéglatas

Nem lakoingatlan bérbeadasa
Nemzetkdzi oktatasi egylittmiikodés
Nemzetkdzi kulturélis egyiittmiikodés

- a megismerd funkciok vagy a viselkedés fejlodésnek

organikus okra visszavezethetd vagy vissza nem

vezethetd tartdos és sulyos rendellenességével kiizdd

gyermek, tanuld), amennyiben a diagnosztizalasaban

illetékes szakértdi és rehabiliticios bizottsag a szakértoi

véleményében a tanuld integralt nevelésére tesz

javaslatot:

Ellathato fogyatékossag tipusa:

- enyhén mentalisan retardalt — kifut6 rendszerben,

- testi, érzékszervi és beszédfogyatékos (enyhe
hallas-, latassériilt) — kifutod rendszerben,

- iras-, olvasas- ¢s szamolaszavar (diszgrafia,
diszlexia, és diszkalkulia)

- beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségek

Ellathato fogyatékossag tipusa:

gimnaziumi felndttoktatas

gimnaziumi képzés szakmaval rendelkezOknek, évfolyamonként 1 osztalyban esti
oktatds munkarendje szerint

gimnaziumi képzés tankoteles koron tuliak szdmara esti munkarend szerint

részvétel a Nyirvidék Térségi Integralt Szakképzd Kozpont (TISZK) munkdjaban.
Szakmacsoport bovitése esetén mas szakmacsoportokban is.

érettségire €piild szakképzés

iskolarendszerti felnéttoktatas

- iras-, olvasdas- és szamoldszavar (diszgrdfia,
diszlexia, és diszkalkulia)

- beilleszkedési-,  tanuldasi és  magatartdsi
nehézségek
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VVVVYY VV VVYVY

alternativ, elérehozott szakképzés

kozépfoka képzési célu szakkdzépiskolai oktatés

- kozgazdasagi

- gépészeti

- egyéb szolgaltatasok (beliigyi, rendészeti és katonai alapismeretek oktatdsa)

- informatikai

- vegyész- kornyezetvédelmi szakmacsoport biolodgiai, kémiai alapozassal

- nyelvi el6készitd osztaly a fent megnevezett szakmacsoportokban 1 osztalyban
felzarkdztato oktatas

integracios oktatas és képesség-kibontakoztato felkészités

nemzetiségi, etnikai kisebbségi tanulok nappali rendszerli gimnaziumi,
szakkozépiskolai, szakiskolai, elméleti, gyakorlati oktatasa

nemzetiségi, etnikai kisebbségi tanulok szakmai képzés keretében torténd oktatasa
munkdba 4llast elokészitd, illetve segité elméleti és gyakorlati oktatds (1993. évi
LXXIX. torvény a kozoktatasrol, 28. § (5) bekezdés)

szakiskolai tanulok elméleti oktatasa

szakiskolai tanulok iskolai-tanmiihelyi gyakorlati oktatasa

szakiskolai tanulok tizemi gyakorlati oktatasa

szabad kapacitas kihasznalasa, gyartmanyok készitése

az iskola szakiskolai szakmacsoportjai €s szakmai kimeneteinek megnevezése:

o Szocialis szolgaltatdsok szakmacsoport:

3376201 0010 33 02 Szocidlis gondozo és dapolo szakmai kimenettel

54762 02 0010 54 04 Szocidlis gondozo, szervezd szakmai kimenettel

o Gépéeszet szakmacsoport:

3152109 1000 00 00 Gépi forgacsolo szakmai kimenettel

31521 11 0000 00 00 Hegeszto szakmai kimenettel

31521 24 1000 00 00 Szerkezetlakatos szakmai kimenetellel

31582 09 0000 00 00 Epiiletgépészeti cséhdlozat- és berendezés szereld szakmai
kimenettel

3158209 0010 31 01 Kozponti fiités- és csohalozat szerelo szakmai kimenettel
52522050010 52 02 Megujulo energiaforrds energetikus szakmai kimenttel
o Elektrotechnikai-elektronika szakmacsoport:

33522 04 1000 00 00 Villanyszerel6 szakmai kimenettel

e [Informatika szakmacsoport:

54 481 03 0000 00 00 Informatikai rendszergazda szakmai kimenettel

54 481 03 0010 54 01 Informatikai halozattelepito és tizemelteto szakmai kimenettel
54 481 03 0010 54 05 Szamitogéprendszer-karbantarto szakmai kimenettel
54481 03 0010 54 07 Webmester szakmai kimenettel

55 481 04 0000 00 00 WEB-programozo szakmai kimenettel

o Vegyipar szakmacsoport:

54 524 02 1000 00 00 Vegyipari technikus

54524 02 0100 33 02 Vegyianyaggyarto

o [Epitészet szakmacsoport:

31 582 07 1000 00 00 Epiilet és épitménybddogos szakmai kimenettel

31582 15 1000 00 00 Kémiives szakmai kimenettel

o Konnytiipar szakmacsoport:

33 542 01 1000 00 00 Bordiszmiives szakmai kimenettel

33542 05 0010 3302 Feérfi szabo szakmai kimenettel

33542 05 0010 3303 Noi szabo szakmai kimenettel

e Faipar szakmacsoport:

33 543 01 1000 0000 Butorasztalos szakmai kimenettel

288



o Kornyezetvédelem — vizgazdalkodas szakmacsoport:
54 850 02 0000 00 00 Természet- és kornyezetvédelmi technikus szakmai kimenettel
o Kozgazdasag szakmacsoport:
52 344 01 0000 00 00 Pénziigyi — szamviteli tigyintézo szakmai kimenettel
52 344 02 0000 00 00 Vallalkozasi iigyintézo szakmai kimenettel
54 343 05 0000 00 00 Tarsadalombiztositasi és bériigyi szakeloado
55343 01 0010 55 04 Pénziigyi szakiigyintézo
o Kereskedelem — marketing, iizleti adminisztrdcio szakmacsoport:
33 215 02 0000 00 00 Viragkoto, -berendezo, viragkereskedo szakmai kimenettel
54 345 02 0000 00 00 Logisztikai iigyintézo szakmai kimenettel
55345020010 55 01 Logisztikai miiszaki menedzserasszisztens szakmai kimenettel
o Vendéglatas — idegenforgalom szakmacsoport:
3381103 1000 00 00 Szakdcs szakmai kimenettel
3381103 1000 21 01 Konyhai kisegito szakmai kimenettel
o Egyéb szolgaltatasok szakmacsoport:
33815 01 1000 00 00 Fodrasz szakmai kimenettel
e Mezogazdasag szakmacsoport:
31521 01 0000 00 00 Agrargazdasagi gépszerelo, gépjavito szakmai kimenettel
3152101001031 02 Kertészeti gépszereld, gépjavito szakmai kimenettel
31521010010 31 03 Mezogazdasagi gépszerelo, gépjavito szakmai kimenettel
3152119 0010 00 00 Mezogazdasagi gépkezel6 szakmai kimenettel
3152119 0010 31 03 Kertészeti gépkezelo szakmai kimenettel
31521190010 31 05 Melordcios, kert- és parképitogép kezelé szakmai kimenettel
31521190010 31 06 Mezogazdasagi ero- és munkagépkezelo szakmai kimenettel
31521190010 31 10 Onjaré betakaritogép kezeldje szakmai kimenettel
31621010010 31 03 Haszonallat — gondozo szakmai kimenettel
31621030010 31 01 Allattenyészté (baromfi és kisdllat) szakmai kimenettel
31621 04 0000 00 00 Lotarto és —tenyészto szakmai kimenettel
31622 01 0000 00 00 Kertész szakmai kimenettel
3162201 0010 31 01 Gyiimdlcstermeszto szakmai kimenettel
31622010010 31 04 Zoldségtermeszto szakmai kimenettel
3362102 1000 00 00 Gazda szakmai kimenettel
33622 01 1000 00 00 Disznévénykertész szakmai kimenettel
5462501 0100 31 01 Vadasz, vadtenyészto szakmai kimenettel
o Elelmiszer szakmacsoport:
31541 01 1000 00 00 Husipari termékgyarto szakmai kimenettel
3154101 0100 21 03 Bolti hentes szakmai kimentettel
o Tobb  szakmacsoportba tartozo,  szakképesités-elagazasokkal — rendelkezo
szakképesitések
5581001 0010 55 09 Mechatronikai mérnokasszisztens szakmai kimenettel
» Kompetencia alapu oktatas a HEFOP 3.1.3 keretében
» SZFP-II. program keretében vald részvétel
» SZFP-1I. program keretében reintegracios szakteriiletek alapjan szakmai el6készitd
évfolyam miikddtetése

12. Feladatellatashoz kapcsolodo kormdnyrendeletben foglaltak szerinti gazddlkoddsi
besorolds:

Onalléan miikédé koltségvetési szerv.

Gazdasagi, pénziigyi, szamviteli feladatait megallapodas alapjan, alapito okirata szerint a
Varosi Kincstar latja el 2007. julius 1.-jétol.
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13. Miikodési kore: Tiszavasvari és az Eszak-alfoldi Régio teriilete

14. Intézmény jogallasa:
Jogutddlassal 1étrehozott, szakmailag ©nallo, jogi személy, részjogkorrel rendelkezd,
bankszamlaval 6nalloan nem rendelkezd, onalléan miikodo helyi koltségvetési szerv.

A Nyiregyhaza-Nagykallo-Tiszavasvari Nyirvidék Térségi Integralt Szakképzo Kozpont
Kiemelkedoen Kozhaszni Nonprofit Kft.,, tovabba a Nyirségi Szakképzési-szervezési
Kiemelkedden Kozhasznu Nonprofit Kft. partnerintézménye.

15. Alapité jogokkal felruhazott iranyité szerve és székhelye:
Tiszavasvari Varos Onkormanyzata
4440 Tiszavasvari, Varoshaza tér 4.

16. Feliigyeleti szerve és székhelye:
Tiszavasvari Varos Onkormanyzata
4440 Tiszavasvari, Varoshaza tér 4.

17. Fenntarté neve és cime:
Tiszavasvari Varos Onkormanyzata
4440 Tiszavasvari, Varoshaza tér 4.

18. Alapitasanak ideje: 2008. augusztus. 1.

19. Vezetéjének kinevezési rendje:

Az intézmény vezetdjét a kozalkalmazottak jogallasarol szold torvény, valamint annak
végrehajtasi rendelete szerint nyilvanos palyazat alapjan Tiszavasvari Varos Onkormanyzata
Képviselo-testiilete bizza meg 5 év hatarozott idore €s gyakorolja a munkaltatoi jogokat. Az
intézményvezetéi  megbizas, kinevezés, felmentés, tovabbd  Osszeférhetetlenség
megallapitdsanak, fegyelmi eljaras meginditasanak, fegyelmi biintetés kiszabasanak, a
megbizas visszavonasanak jogat Tiszavasvari Varos Onkorményzatinak Képvisel6-testiilete
gyakorolja. Egyéb munkaltatdi jogokat a polgarmester gyakorolja sajat hataskdrben.

20. Az intézmény képviseletére jogosult:
Az intézmény kinevezett vezetdje, akadalyoztatdsa esetén a vezetd altal irdsban megbizott
személy.

21. Foglalkoztatottjaira vonatkozé foglalkoztatasi jogviszony(ok) megjeldlése:
a Munka Torvénykonyvérdl szolo 1992. évi XXII. toérvény, valamint a kozalkalmazottak
jogallasarol sz616 1992. évi XXXIII. torvény alapjan.
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22. Az intézmény altal hasznalt onkormanyzati vagyon:

- a Tiszavasvari, Hétvezér u. 19. sz. alatt 1évo 2835 hrsz-u, 7654 m’ alapteriiletti
feliilépitményes ingatlana és

- a Tiszavasvari, Pet6fi u. 1. sz. alatt 1évo 2443 hrsz-u, 78892 m’ alaptertiletli, védett tertilet és
feliilépitményes ingatlana, valamint

- a Tiszavasvari Kozépiskola, Szakiskola ¢és Kollégium vagyonleltaraban szerepld
berendezések és felszerelések.

23. A feladatellatast szolgalo vagyon feletti rendelkezési joga:
Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete az Onkormanyzat vagyonarol és a
vagyongazdalkodas szabalyairdl szol6 hatalyban 1évo rendeletében foglaltak szerint.

Zaradék: A Tiszavasvari Kozépiskola, Szakiskola és Kollégium alapité okiratanak
modositasat Tiszavasvéri Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilete a 186/2009. (VIIL.27.), a
299/2009. (XI1.22.), a 128/2010. (IL.25.) és a 119/2011.(V.26.) Kt. szdmi modositd
hatarozataival 2011. julius 1-jei hatéllyal hagyta jova.

Tiszavasvari, 2011. majus 26.

Targy: (11. np.): Eloterjesztés a lakcimbejelentés helyi szabalyairol szolé
onkormanyzati rendelet megalkotasarol

Eléado: Dr. Fiilop Erik polgarmester

Témafelelos: Ostorhaziné dr. Kérik Zsuzsanna aljegyz6

Bizottsagi vélemények:

Tiszavasvari Viros Onkormdnyzata Ugyrendi és Jogi Bizottsiga hatdrozatképtelen volt,
ezért ag eloterjesztésrol nem hozott dontést.

A Képviselo-testiilet 10 igen egyhangu szavazattal ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az
alabbi rendeletet alkotta meg:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
18/2011. (V.30.) 6nkormanyzati rendelete

a lakcimbejelentés helyi szabalyairdl

Tiszavasvari Varos Onkorményzata Képviselo-testillete az Alkotmany 44/A. § (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotoi hataskorében a helyi onkormanyzatokrol szolo
1990. évi LXV. torvény 16.§ (1) bekezdésében meghatarozott feladatkorében eljarva — a
Szervezeti és Mikodési Szabalyzatrol szolo 22/2010.(X.29.) onkormanyzati rendelet 2.
melléklet 3.4. pontja altal biztositott véleményezési jogkdrében illetékes Ugyrendi és Jogi
Bizottsdg véleményének kikérésével, a Szervezeti és Milkddési Szabdlyzatrol szolo
22/2010.(X.29.) Onkormanyzati rendelet 2. melléklet 5.14. pontja altal biztositott
véleményezési jogkdrében illetékes Népjoléti és Sport Bizottsdg véleményének kikérésével —
a kovetkezoket rendeli el:
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1.§ (1) E rendelet alkalmazasaban lakas: a lakcimként feltiintetni kért lakés épitési idejekor
hatalyban 1évé kiilon jogszabaly alapjan meghatarozott méreti és rendeltetésti helyiségekbdl
allo épitmény.

2. § (1) A lakcimbejelentéshez a jegyzd szerzi be a tulajdoni lapot, 0 épitésti ingatlannal a
hasznalatba vételi engedélyt, onkormanyzati bérlakas esetén a bérld kijelold hatarozatot az
egy fore esd lakrész négyzetméterének megallapitasa céljabol. Nem sajat tulajdont ingatlan
esetén a polgarnak be kell mutatnia a hasznélat jogcimét igazold iratot, amennyiben a
hasznalat jogcime a tulajdoni lapon nincs bejegyezve. A lakas (épiilet, épiiletrész) e
rendeletben meghatarozott miszaki kovetelményeinek valé megfelelésr6l a polgar
nyilatkozik.

(2) Annak tényét, hogy a lakcimként feltiintetni kivant lakas (épiilet, épiiletrész) megfelel-e a
lakcimnyilvantartasrol szold térvényben, valamint annak végrehajtasrol sz6l6 rendeletben, a
teleptilésrendezési és épitési kovetelményekrdl szolo torvényben és a jelen rendeletben
meghatarozott kovetelményeknek, a jegyzé a lakcimbejelentés sordn a bemutatott okiratok
adattartalma, az ligyfél nyilatkozata alapjan, valamint amennyiben a tulajdoni lapon épiilet
feltlintetve nincs, vagy egyéb kdztudomast okbdl sziikséges helyszini szemle ttjan ellendrzi.
3. § A bejelentkezést akkor is el kell utasitani, ha a lakcimként feltiintetni kivant lakas
(sziikséglakéas) nem felel meg a lakcimnyilvantartdsrol sz6lo torvényben, valamint annak
végrehajtasrol sz6lo rendeletben, a telepiilésrendezési és épitési kdvetelményekrdl szold
torvényben és a jelen rendeletben meghatarozott kovetelményeknek és az egy fore esd
lakohelyiség hasznos alapteriiletének mértéke, - a lakas alapteriiletére és a nyilvantartas
szerint oda mar bejelentkezettek szdmara figyelemmel - nem éri el a 6 négyzetmétert.

4. § (1) Ez a rendelet a kihirdetést kovetd 6t napon beliil 1ép hatalyba, rendelkezéseit csak a
hatalybalépést kovetden indult tigyekben kell alkalmazni.

(2) E rendelet hatalyba 1épésével egyidejiileg a lakcimbejelentés helyi szabalyair6l sz6lo
4/2010. (II.15.) 6nkormanyzati rendelet hatalyat veszti.

Tiszavasvari, 2011. majus 26.

Dr. Fiillop Erik Bundané Badics Ildiko
polgiarmester jegyzo

A rendelet kihirdetve: 2011. majus 30.

Bundané Badics Ildiko
jegyzo
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a lakcimbejelentés helyi szabalyairol sz6lé 18/2011. (V.30.) 6nkormanyzati
rendelet indokolasa

1. Altalanos indokolas

Tapasztalataink szerint az elmult tiz évre visszamendleg eldforduldé és egyre inkabb
sulyosbod6 probléma, hogy varosunkba betelepiilni kivano személyek, épitési-, hasznalatba
vételi engedéllyel nem rendelkezd, tulajdoni lapon fel nem tiintetett, emberi tartdozkodasra
mind allagdban, mind méreteinél fogva alkalmatlan épiiletbe kivannak bejelentkezni. Ez a
jelenség 6sztondzo hatassal van arra, hogy engedély nélkiil, mindenféle emberi tartdzkodasra
alkalmatlan, ¢és testi ¢épségre veszélyes Ilétesitményeket ¢épitsenek. Vannak olyan
telepiilésrészek, ahol egy lakasba kozel 100 f6 van bejelentkezve, mivel a vonatkozé
jogszabdly a bejelentkezéshez sziikséges feltételként nem ir eld semmilyen korlatot az egy
fore jutd négyzetméter meghatarozéasaval.

Sajnos ilyen kornyezetben sem a kozbiztonsag, sem a kozegészség nem biztosithato. Ezek
hianya dnkorményzati eszkdzokkel nem podtolhatd. A helyzet kozrendvédelmi szempontbdl is
blinmegeldzési célzath 1épéseket igényel.

2010. évben ebben e targyban rendeletet fogadott el a testiilet, melynek feliilvizsgalata
valt sziikségessé, egyrészt annak szigoritasa, masrészt a jogszabaly-szerkesztési
kovetelményeknek valo megfelelés érdekében.

A rendelet-tervezet a vonatkozd kozponti szabdlyozéast mintegy kiegészitve (a polgarok
személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasardl szold tobbszorosen modositott 1992. évi
LXVI. torvény; a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartdsarol szolo 1992.
évi LXVI. tv. végrehajtasarol szo619, tobbszor modositott 146/1993. (X. 26.) korm. rendelet; az
orszagos telepiilésrendezési €és épitési kovetelményekrdl szold kiilon jogszabaly) hatarozza
meg a bejelentkezéshez sziikséges minimalis lakas, illetve lakrész nagysagat, valamint azokat
a miszaki paramétereket, melyeknek meg kell felelnie a lakdsként hasznalt épiiletnek,
épitménynek. Abban az esetben, ha a lakas nem felel meg ezen eléirdsoknak, a bejelentkezés
elutasitasra kertil.

Részletes indokolas

1-3. §-hoz

A rendeleti szabalyozés a vonatkozd jogszabalyi szabalyozast egésziti ki. Az egy fOre jutd
lakrész nagysaganak meghatarozasaval szabalyozhatd az egy lakasba bejelentkezni kivanok
1étszdma, és ezzel a fiktiv bejelentkezések szdma.
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Targy (12.np.):

Eloadoé:
Témafelelos:

Eléterjesztés a Piano Feast Management Koncertrendezé Kht.
»v.a.” végelszamolasarol, a ziaré mérleg és a vagyonfelosztasi
javaslat tudomasul vételérol

Dr. Fiilop Erik polgarmester

Girus Andras osztalyvezet6

Bizottsagi vélemények:

Papp Maria a Pénziigyi Bizottsag elnoke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi bizottsiga 5 igen egyhangi szavazattal,
ellenszavazat, és tartozkodas nélkiil a hatarozat — tervezet elfogaddsat javasolja a Képviseld —

testiilet szamara.

Tiszavasviri Viros Onkormanyzata Ugyrendi és Jogi Bizottsiga hatdrozatképtelen volt,
ezért ag eloterjesztésrol nem hozott dontést.

A Képviselo-testiilet 10 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat, tartozkodas nélkiil az
alabbi hatdrozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
120/2011.(V.26.) Kt. sz.
hatarozata

a Piano Feast Management Koncertrendezo Kht. ,,v.a.” végelszamolasardl,
a zaromérleg és a vagyonfelosztasi javaslat tudomasul vételérol

Tiszavasvari Varos Onkormanyzat Képvisel-testiilete a Piano Feast Management
Koncertrendezé Kht. ,,v.a.” 2010. évi gazdalkodasanak mérlegadatait tartalmazod, a
Nemzeti Ado- és Vamhivatal és az Eszak-alfoldi Regionalis Nyugdijbiztositési
Igazgatdsag altal tartott zard ellendrzéssel jovahagyott zaromérlegét megtargyalta és
azt az eldterjesztett tartalommal elfogadja.

A Képviseld-testiilet a Piano Feast Management Koncertrendezd Kht. ,v.a.”
végelszamolasa soran késziilt vagyonfelosztasi javaslatdban foglaltakat tudomasul
veszi. A feloszthaté vagyonbol az egyes torzsbetétek ardnydban megallapitott, az
Onkormanyzatnak jaré6 60.700.-Ft. 6sszegli részesedést az Onkormanyzat 11744144-
15404761 szamu koltségvetési elszamolasi szdmlajara kéri atutalassal teljesiteni.

Hataridé: esedékességkor Felelés: Dr. Fiilop Erik polgarmester
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VAGYONFELOSZTASI JAVASLAT

amely a PIANO FEAST MANAGEMENT Koncertrendezi Khi VA7 (addszam:
22750928-2-15.) 201 1. 02. 18. napjén 18.00 drakor meglartott taggytlésndl késailt taggylési
Jegyzikdnyvének a melléklete,

A PIANO FEAST MANAGEMENT Kht. ,V.A.” 2011. 02. 18. nupjén meglartott taggyiilésén
3/2011. (1. 18.) szémii hatirozatial egyhangian elfogadia a tirsasdg zdrdmérleget.

A laggyiilés a PIANG FEAST MANAGEMENT Kht V.A7 wrsasigi szerzbdésének 7.
pontjaban foglaliak alapjdn az aldbbi vagyon(elosztisi javaslatot fogadta el:

A tirsusdg tug;a: e addfalyéqzé.mlnn mutatkozd 212.000 Ft AFA, illetve 5.000 Fi AFA
llds miatti génylést kérik visszautalni a tirsasig CIB Bankndl vezetett 10700402-
43380903-52000001. szami bankszimlaszaméra,

A tagok a wrzstikébd) és feloszthaly vagyonbol (1.821.000 Fy tarzshetétcik ardnydban
részosednek az alibbiak szerint:

- Zongora Unnepe Keleten Alapliviny 1.092.600 Ft
- Tiszavasvéri Viiros Onkorményzata 60.700 Ft
- Tiszadob Nagykozség Onkorminyzata . 182,100 Ft
- Hajditnands Véros Onkorminyzata 182.100 Ft
- Tuzsér Kizség Onkorminy.zata 60.700 Ft
- Nﬂg}uwd Viros Onkorményzata 60.700 I't
Ika Viros Onkor ¥ 182,100 Ft

A vagyonfelosztisi javaslawt a tagok a 2011, 02. 18. napjdn meglanott taggyllésen hozant
32011 {Ll. 18.) szhmnis hatirozattal egyhangilag elfogadtik.

G 4 :
b o
PENZES OTTO

vépelszamold
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Statisiikal szamjel 22250926023157115
Cégiegyzék szama 15-14-000175

Piano Feast Management Knt.
4700 MATESZALKA ERKEL U. 198

Egyszer(isitett éves beszamolo

2010.01.04-2010.12.31

Keltezés: 2011.02.01
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7

Statiszlika szamjel 22250928823157115
Cégjegyzék szama 15-14-000175

Plano Feast Management Kht

Az zbati év mérleglorulonapja : 2010.12.31
E {sitett éves beszamolé MERLEGE "A” valtozat

Y

Eszkozdk {aktivak)

adatok E Fi bar
A Megnevezés EI626 v | oo oo | Targyay
01 |A. Befektetett eszkdzok 358 0 0
02 _|I. iImmateridlis javak 0
03 | 02 sorbdl: Immaterialis javak értékhelyesbitése
04 T.I,Té[gy_l eszkizok ' 358] 0
05 | 04. sorbél: Targyi eszkdzok ériékhelyesbitése
06 |1 Befektetell pénziigyi eszkdzdk 0 0
07 | 05, Sorbol: Befektetett i eszkiizok érékhelyasbitése
08 |B. Forgdeszkbzdk 2335 Q 1841
09 |I. Készletek 0 0
10 |Il. Kovetelések 227 217,
11 ||||.Er:el_<9._apimk 0 0
12 |IV.Pénzeszkizbk 2108 1624
13 |C. Aktiv idébeli elhatéroldsok 0 0
14_|EszKOZOK OSSZESEN 2693 0 1841

Keltezés: 2011.02.01
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Statisztikal szam]el 22250928923157115

Cégjegyzék szama 15-14-000175 ° O T |

Piano Feas! Management Kht,

Az lizleli év mérlegforulénapja : 2010.12.31

Egyszeriisitett éves beszamolé MERLEGE 'A’ valtozat

Forrasok (passzivak)
adwick E Ft ban
s:;:n Megnevezés EI6z6 év E':;ﬁ:i‘f;::i Targyév
15 |D. Sajat toke 2080 0 1841
16 _|I. Jegyzett téke 3000 3000
17_|16. Sorbél: visszavésarolt lulajdonosi részesedés navérsken
18 |l Jegyzett, de még be nem fizetett toke 4]
19 |Ill. Toketartalék 1}
20 |IV. Eredmé rtalék -820 -921
21 |V, Lekotott tartalék
22 |VI. Ertékelési tartalék
23 VIl Mérleg szerinti eredmény -238
24 |E. Céltartalékok 0 0
25 |F. Kitelezettségel 613 0 0
26 |I. Hatrasorolt kistelezettségek 0
27 _|Il. Hosszi lejérati kitelezetiségek 0 0
| 28 |11 Rovid lejaratu kotelezettségek 613

29 |G. Passziv idébeli elhatarolasok 0| [1]
30 [FORRASOK OSSZESEN 2693 0 1841

Kelezes: 2011.02.01
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Statisztikai szamjel 22250928023157115
Cégiegyzék széma 15-14-000175

Plano Feast Management Kht,

Az Oziet dy mérlegfonildnapja : 2010.12.31

usitett eves & l6 A" EREI
(Gsszkiltség eljarassal)

ENYKIMUTATASA

acliatok E Fi ban

Eé}': A tétel megnevezése Elézé év if;:‘m:ﬁ Targyév
.. _|Ertékesltés nettd arbevétele [ 0
| l._IAklivalt sajat leliesitmények érteke | 0
II1._[Egyéb bevétalek 204

Ii._sorbél: visszairt értékvoszies
| V. |Anyagjellegi raforditasok 77
V. {Személyi jelleqd raforditasok 0
| V1. |Erékestkkendsi leiras 127
VIl |Egyéb raforditasok 237
VIl. sorbdl: ériékveszias

A. | OZEMI (UZLETI) TEVEKENYSEG EREDMENYE 1] 0 -237,
VIli. IPénzigyi miiveletek bevételel t’
IX. [Pénziigyi miveletek raforditasai 0
B. PENZgGYI MOVELETEK EREDMENYE 0 0 o
| C. |SZOKASOS VALLALKOZASI EREDM NY 0 [ -237
X. |Rendkivilli bevételek 0 | 0
X1._|Rendkiviili raforditasok o] | 0
D. |RENDKIVULI EREDMENY [ 0] 0
E. [ADOZAS ELOTTI EREDMENY ] 0| -237
XIl._|Adofizetési kitelezetise 1
|_F. |ADOZOTT EREDMENY 0 0 -238
G. |MERLEG SZERINTI EREDMENY 0 0 -238

Kellezés: 2011.02.01
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Targy (13.np.): Eloterjesztés a helyi kozforgalmu kozlekedést biztosito vallalkozo
2010. évben  végzett tevékenységének, gazdalkodasanak
alakulasardl és kozszolgaltatas igénybevételérol.

Eléado: Dr. Fiilop Erik polgarmester

Témafelelos: Girus Andras osztalyvezet6

Bizottsagi vélemények:

Papp Maria a Pénziigyi Bizottsag elnoke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi bizottsiga 5 igen egyhangi szavazattal,
ellenszavazat, és tartozkodas nélkiil a hatdrozat — tervezet elfogadasat javasolja a Képviseld —
testiilet szamara.

Tiszavasvari Viros Onkormdnyzata Ugyrendi és Jogi Bizottsaga hatdrozatképtelen volt,
ezért ag eloterjesztésrol nem hozott dontést.

Raduly Sandorné Dombradi Erzsébet az Oktatasi és Kulturalis Bizottsag elnoke:
Tiszavasvari Véaros Onkorményzata Oktatasi és Kulturalis Bizottsaga 5 igen egyhang
szavazattal, ellenszavazat ¢s tartdzkodas nélkiil a hatarozat-tervezet elfogadasat javasolja a
Képviseld-testiiletnek.

Mivel kérdés, hozzaszolas a napirendi ponttal kapcsolatban nem volt Dr. Fiilop Erik
polgdarmester az eloterjesztést szavazdsra bocsatotta.

A Képviselo-testiilet 10 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat, tartozkodas nélkiil az
alabbi hatarozatot hozta:
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TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
121/2011.(V.26.) Kt. sz.
hatarozata

a helyi kozforgalmu kozlekedést biztosité vallalkozé 2010. évben végzett
tevékenységének, gazdalkodasanak alakulasardl és a kozszolgaltatas igénybevételérol

Tiszavasvari Varos Onkormdanyzata Képviseld-testiilete a helyi kdzforgalmi kozlekedést
biztosito vallalkozé 2010. évben végzett tevékenységének, gazdalkodasanak alakuldséarol és a
kozszolgaltatas igénybevételérdl késziilt beszamolojat megtargyalta és azt az elbterjesztett
tartalommal elfogadja.
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I. Kozszolgaltatasi tevékenység bemutatisa

Az autobusszal végzett menetrend szerinti személyszallitasrol szolé 2004, évi XXXIIL
Térvény értelmében a viros onkormanyzata kozszolgaltatasi szerzodés keretében bizta
meg Aranyi Istvan Zoltinnét, mint Szolgaltatét, hogy Tiszavasvéri varos kozigazgatisi
terilletén helyi jératokat kozlekedtessen és elvégezze a helyi személyszallitassal
osszefliggd egyéb feladatokat 2007. 10. 0 1-t61 5 év idotartamra.

A szerzodés tartalmazza a szerzodo felek jogait, kitelezettségeit, a szolgaltatds feltételeit,
a kézszolgaltatasi kovetelményeket.

A szerz6dés értelmében a Szolgaltatd koteles minden évben beszdmol6t benytjtani az
énkorményzatnak a megel6zd évi kozszolgaltatési tevékenységrol.

A Szolgaltaté Tiszavasvari varosban a halozat teljes lefedettsége mellett 40 km
vonalhalozaton folytat helyi személyszallitast.

2009. augusztus honapban az egyéni vallalkozast egyéni céggé alakitotta at a véllalkozo,
2009.0ktober honapban pedig cgyszemélyes kft-vé valo alkulast kezdeményezett. A
cégbirdsgi bejegyzés 2010. aprilis 08-an tortént meg. 2010. aprilis 22-t61 a kft
tulajdonosa Aranyi Istvan Zoltén.

1I. A szolgaltatas feltételei, kizszolgaltatasi kivetelmények teljesiilése

1. A szolgaltatis folyamatossaga
A Szolgaltaté az elmult évben biztositotta a szerzbdés targyat képezd kozszolgaltatas
folyamatos zavartalan ellatdsat.

2. Személyszallitasi feltételek
A Szolgaltato a helyi menetrendrél tajékoztatast jelentet meg a helyi ujsagban és oktatédsi
intézményckben.

3. Menectrend médositas
Az utasforgalom alakulisat az utazasi igények valtozdsit a Szolgéltato folyamatosan
figyelemmel kisérte. Menetrend médositasra nem keriilt sor.

4. Szolgéltatisi szinvonal, mindség

A szolgiltatasok mindségére kiemelt figyelmet fordit a Szolgaltato, kiilonos tekintettel
- a jaratok pontossdgara, menetrendszeriiségére,

- a zstfoltsag- mentességre,

- az iizemeltetésében levé jarmiivek tisztasdgdra,

- a megbizhato, mindenkor aktudlis informéciokat biztosito utas tajékoztatasra,

- az utasokkal valo udvarias, segitékész bandsmodra és az utas panaszok kezelésére,

- az utasok jegyellendrzésére.

4.1. Késett, kimaradt jiratok
9010-ben nem volt jarat kimaradas, ¢s jelentds késés.

4.2. Jegyellendrzésck
A jaratokon az utazasi jogosultsag folyamatosan ellendrzésre keriilt.
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II. Miikodési feltételek

1. Személyi feltételek
A Szolgaltato biztositotta a zavartalan miikdéshez sziikséges személyi feltételeket.

2. Jarmiivek

A helyi kozlekedést a Szolgaltaté a tulajdondban levo autobuszokkal felvaltva latja el,
annak fiiggvényében, hogy mas feladatok ellatisa melyik buszt igényli.

A jarmiivek itemezett idsszakos miiszaki feliilvizsgalata a vonatkozé eldirdasoknak
megfeleléen tortént.

2. Biztositasok

2010. évre vonatkozéan valamennyi autobuszra érvényes kotelezé gépjarmil felelosség
biztositassal rendelkezett a szolgiltatd. A szolgaltatist igénybevevd utasokra
vonatkozoan balesetbiztositéssal rendelkezett.

1V.  Pénziigyi feltételek
Altalanos feltételek

A Szolgaltatd 2010-ben biztositotta a Kkizszolgaltatasi tevékenység folyamatos végzéséhez
sziikséges pénziigyi forrdsokat. Az onkorményzat 6 300 m Ft tdmogatasa, valamint az
3408 ¢ Fi fogyasztoi arkiegészités biztositotta a helyi kézlekedés gazdasagi cgyensilyat.

1. Dijalkalmazas
A Szolgiltaté a menetrend szerinti helyi autébusz-kozlekedésben Tiszavasvar Varos

Onkormanyzata Képviseltestiiletének rendeleto szerinti drakat és a vonatkoz6 jogszabaly
altal eldirt utazasi kedvezményeket alkalmazta, az értékesitett tanulé bérletekre a
fogyaszt6i arkicgészitést igénybe vette.

2. Szamvitel
A helyi menetrend szerinti autGbusz kozlekedés 2010, évi bevételi és koltség adatit a 2.5Z.

melléklet tartalmazza.
Az éves km teljesitményt az 1. sz. mell. mutatja.

Osszefoglalas
A 2010. évi gazdilkodasi adatok szerint a Szolgaltatd a bevételek ¢s a raforditasok,

kiadasok osszchangolasaval, a fizetési kotelezetiségek késedelem nélkiili teljesitésével
biztositotta a kozszolgaltatasi feladatok folyamatos, zavartalan cllatasat.

Tiszavasvari, 2011.05.16.

Aranyi Istvin Zoltan
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1.5Z. MELLEKLET
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EREDMENY KALKULACIO
BEVETELEK

Menetjegy értékesités
Bérletértékesités
Fogyasztoi arkiegészités
Onkormanyzati tamogatas
Osszesen:

KOLTSEGEK, RAFORDITASOK

Személyi jelleg( kiadasok
Uzemanyag ktg.
Fenntartasi, javitasi ktg.
Egyéb

Ertékcsokkenés
Osszesen:

Eredmény
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2009

291750
1474544
1768406
6300000
9834700

3938821
2070310
2046417
1688259
1090655

10834462

-1090389

2. sz. mell.

OSSZEG
(ft)

2010

302400
1371552
3408000
6300000

11381952

3302512
3027247
2777669
1721238
1054955
11883621

-501669



Targy (14.np.): Eléterjesztés Tiszavasvari Viaros Onkorminyzata Képvisels-
testiillete Polgarmesteri Hivatala Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatanak mddositasarol

Eléado: Dr. Fiilop Erik polgarmester

Témafelelos: Dr. Toth Marianna osztalyvezeto

Bizottsagi vélemények:

Tiszavasviri Viros Onkormanyzata Ugyrendi és Jogi Bizottsiga hatdrozatképtelen volt,
ezert ag eloterjesztésrol nem hozott dontést.

Mivel kérdés, hozzaszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, ezért Dr. Fiilop
Erik polgdarmester az eldterjesztést szavazdsra bocsdtotta.

A Képviselo-testiilet 10 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat, tartozkodas nélkiil az
alabbi hatdrozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK

122/2011. (V.26.) Kt. sz.
hatarozata

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviselo-testiilete Polgarmesteri Hivatala
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak modositasarol

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviselé-testilete - figyelemmel a  helyi
onkormanyzatokrol sz616 1990. évi LXV. torvény 35. §. (2) bek. ¢/ pontjara, valamint az
allamhdztartds mitkddési rendjérdl szolo 292/2009. (XII. 19.) Kormanyrendelet 9. § (1) e)
pontjara és a 10. § (4) bekezdésében foglaltakra, a Kormanyrendelet 20.§-aban foglalt
felhatalmazas alapjan - a Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzatara
vonatkoz6 alabbi modositast elfogadja.

1./ A Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Mitkddési Szabalyzatardl sz6lo 191/2010. (X.28.)
Kt. szdma hatarozat az tigyfélfogadds rendje cimet viseld 26. §-a 1. pontjan belill a
Polgarmesteri Hivatal altalanos tigyfélfogadasi rendje az alabbira médosul:

A Polgarmesteri Hivatal altalanos iigyfélfogadasi rendje:
Hétfo: 8.00-12.00 oraig
Kedd: nincs
Szerda: 8:00-12:00 6raig és 13.00-17.00 oraig
Csiitortok: 8.00-12.00 oraig
Péntek: nincs

2./ A mddositas 2011. janius 15-én 1ép hatadlyba. A mddositassal nem érintett rendelkezések
valtozatlanul hatdlyban maradnak.

3./ A Képvisel6-testiilet felkéri a Jegyz6t, hogy gondoskodjon a moédositdsnak a Hivatal
dolgozoival és az allampolgéarokkal valdo megismertetésérol.
Hatérid6: azonnal Felelds: dr. Fiilop Erik polgarmester
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Targy (15.np.): Eléterjesztés Tiszavasvari Varos Onkormanyzata kényvvizsgaléjanak
kivalasztasahoz sziikséges palyazat Kkiirasarol és a palyazati eljaras

meghatarozasarol
Eléado: Dr. Fiilop Erik polgarmester
Témafelelos: Girus Andras osztalyvezet6

Bizottsagi véleménvek:

Papp Maria a Pénziigyi Bizottsag elnoke:

Tiszavasvari Varos Onkormdnyzata Pénziigyi bizottsiga 5 igen egyhangli szavazattal,
ellenszavazat, ¢és tartdzkodas nélkiil a hatdrozat — tervezet elfogadasat javasolja a Képviseld —
testiilet szamara.

Tiszavasviri Viros Onkormdnyzata Ugyrendi és Jogi Bizottsdga hatdrozatképtelen volt, ezért az
eloterjesztésrol nem hozott dontést.

A Képviselo-testiilet 10 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat, tartozkodas nélkiil az alabbi
hatarozatot hozta:
TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETE
123/2011. (V. 26.) Kt. szamu
hatarozata

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata konyvvizsgalojanak kivalasztasahoz sziikséges palyazat
kiirasardl és a palyazati eljaras meghatarozasarol

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete a Helyi dnkormanyzatokrol szolo 1990. évi
LXV. térvény 92/A §-aban meghatarozott feladatkdrében eljarva az alabbi hatarozatot hozza:

1. A konyvvizsgaloi feladatok ellatasara palyazatot ir ki, melyre ajanlattevéként az alabbiakat
keéri fel:
a) B*M*K Audit-Conzulting Kft.
Morgos Janos ligyvezetd
4400 Nyiregyhaza, Buza tér 9.
b) Matrai Istvanné bejegyzett kamarai tag konyvvizsgalo
4431 Nyiregyhaza, Szivarvany u. 53.
¢) P.V. Auditor Kft.
Varga Janos tligyvezetod
4400 Nyiregyhéaza, Kandé Kalméan u. 12.

2. A palyazati felhivas feltételei az alabbiak:
a) Ellatando feladatok.

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata tekintetében a helyi 6nkormanyzatokrol sz6l6
1990.¢vi LXV. torvény 92/A §-ban az dnkormdnyzatra vonatkozd kdnyvvizsgaloi
feladatok elvégzése. Kiilonos tekintettel az Onkorményzat pénziigyi helyzetére
vonatkozo6an az alabbiakra:

- az egyszerusitett éves koltségvetési beszdmold auditalasa (megbizhat6 és valos-e

a pénziigyi helyzetrdl nyujtott kép)
- akoltségvetési és zadrszamadasi rendelettervezetek vizsgalata (mddositasok is)

307




- a pénzigyi helyzet -elemzése, kiilondosen az adoéssagot keletkeztetd
kotelezettségvallalasok tekintetében
- tanécsadas, gazdasagi dontések véleményezése
b) Palydzoval szemben tamasztott feltételek:
- természetes személy esetén a Magyar Konyvvizsgaléi Kamara altal vezetett
konyvvizsgéldi névjegyzékben szerepld ,.koltségvetési mindsités” megléte
- gazdasagi tarsasag, szervezet esetén konyvvizsgaloi tevékenység folytatdsara
jogosultsdg, a Magyar Konyvvizsgdléi Kamara 4altal a tarsasdgokrdl vezetett
névjegyzékben torténd felvétel, igazolva a konyvvizsgalatot végzo természetes
személy ,bejegyzett konyvvizsgdloi” jogosultsdgat és a ,koltségvetési
mindsitést”
- a természetes személynek ¢és a gazdasagi tarsasagnak is érvényes
feleldsségbiztositassal kell rendelkeznie
- a palyazénak nyilatkoznia kell az Otv. 92/B.§.(2) bekezdése szerinti
Osszeférhetetlenségrol
¢) A palyéazathoz csatolni kell:
- akamarai tagsag igazolasat
- akoltségvetési mindsitésii kdnyvvizsgaloi bejegyzést igazold dokumentumot
- akonyvvizsgaloi feleldsségbiztositasi kotvény masolatat
- esetlegesen referencia-igazolast
- arajanlatot
- szerzOdéstervezetet
d) A szerzédés tervezett idétartama: 2011. julius 1-t61 2012. junius 30-ig.

3. Az ajanlatkérés elkészitésével, az ajanlatok bontasaban, értékelésében és a javaslattételben
kozremiikddo bizottsag megalakitasdval megbizza a polgdrmestert.

Hatarido: azonnal Felelos: Dr. Fiilop Erik polgarmester

Targy (16.np.): Eléterjesztés a Varosi Kincstar hatarozott idejii megbizas lejarta miatt
megiiresedd vezetéi allashelyének betoltésére vonatkozo palyazat

kiirasarol
Eléado: Dr. Fiilop Erik polgarmester
Témafelelos: dr. Koblos Ibolya koztisztvisel6

Bizottsagi vélemények:

Papp Maria a Pénziigyi Bizottsag elnoke:
Tiszavasvari Varos Onkorményzata Pénziigyi bizottsaga 3 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil, és
2 tartdzkodassal a hatarozat — tervezet elfogadasat javasolja a Képviseld — testiilet szamara.

Tiszavasvari Viros Onkormanyzata Ugyrendi és Jogi Bizottsiga hatdrozatképtelen volt, ezért az
eloterjesztésrol nem hozott dontést.

Hozzaszolasok:

Raduly Sandorné Dombradi Erzsébet képviselo:
Javasolta, hogy keriiljon be a hatirozatba, hogy a Tiszavasvari lakosokat elényben részesiti az
allaspalyazat elbiraldsanal a Testiilet.
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Bundané Badics Ildiko jegvyzo:

Megjegyezte, hogy az elhangzott javaslat kapcsan, hogy nem biztos, hogy célszerti egy ilyen kitételt
beépiteni a palydzatba, mivel ez egy orszagos palyazat, és ha ilyen kitétel is szerepel benne, olyan
mintha a nem helyi lakosokat ki akarnak zarni a palyazatbol.

A Képviselo-testiilet 9 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil és 1 tartozkoddssal az alabbi
hatarozatot hozta:
TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
124/2011. (V.26.) Kt. szamu
hatarozata

Varosi Kincstar — hatarozott ideji megbizas lejarta miatt - megiiresedd vezetdi

allashelyének betoltésére vonatkozo palyazat kiirasarol

Tiszavasvari Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete a kdzalkalmazottak jogallasarol szolo
1992. évi XXXIII. torvény 20/A. - alapjan palyazatot hirdet a Varosi Kincstar Tiszavasvari
intézményvezetd (magasabb vezetd) munkakor betoltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan idejii kozalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege: Teljes munkaidd

A vezetdi megbizas idétartama: A vezetdi megbizas hatarozott idére, 2011. szeptember 3 - 2016.
szeptember 2. napjaig szol.

A munkavégzés helye:
Szabolcs-Szatmar-Bereg megye, 4440 Tiszavasvari, Bathory u 6.
A munkakorbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaro 1ényeges feladatok:
Tiszavasvéri Varos Onkormanyzat 4ltal alapitott részben 6nalld koltségvetési intézmények operativ
gazdalkodasanak bonyolitasa, az intézményekkel a munkamegosztas és a feleldsségvallalas rendjére
vonatkoz6 megallapodads szerint. Az intézmények folyamatos miikodéséhez sziikséges miiszaki
ellato feladatok személyi dllomanyéanak biztositasa. A kdzhasznu, kdzcélu és kozmunka programok
keretében torténd foglalkoztatas szervezése €s koordinaléasa.
Illetmény és juttatasok:
Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi
XXXIII. torvény, valamint a Képvisel-testiilet altal az adott munkakorre megallapitott hatarozott
1dore sz6lo kereset kiegészités rendelkezései az iranyadok.
Palyazati feltételek:

= Jogi, vagy pénziigyi-szamviteli, vagy muszaki fels6foku iskolai végzettség,

= legalabb 1-3 év szakmai tapasztalat
* biintetlen eléélet
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A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
= legalabb 1-3 év vezetdi tapasztalat
A palyazat részeként benyijtandé iratok, igazolasok:

= részletes szakmai Onéletrajzot

= vezetdi programot

= végzettséget, szakmai gyakorlatot igazolo okiratok hiteles mésolatat

= 3 honapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvanyt

= nyilatkozatot arr6l, hogy - palyazataval kapcsolatban- testiileti iilés keretében kivanja-e
zart iilés megtartasat.

= nyilatkozat/hozzéjarulds ahhoz, hogy a palyazo személyes adatait, palyazati anyagat a
palyazati eljarasban részt vevok megismerhessék, kezelhessek.

A munkakor betolthetéségének idépontja: A munkakor legkordbban 2011. szeptember 3.
napjatol tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2011. junius 15.

A palyézati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Bundané Badics I1diko jegyzé nyujt, a
42/520-500 -as telefonszamon.

A palyazatok benytjtasanak modja:
»  Postai Giton, a palydzatnak a Tiszavasvari Varos Onkormanyzatdnak Képvisel6-testiilete
cimére torténd megkiildésével (4440 Tiszavasvari, Varoshaza tér 4. ). Kérjik a
boritékon feltlintetni a palydzati adatbazisban szereplé azonositd szamot: 4239-6/2011.,
valamint a munkakor megnevezését: intézményvezeto.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:

A palyazatokat a Képviseld-testiilet a palyaztato altal felkért, a kdzalkalmazottak jogallasarol szolo
1992. évi XXXIII. torvény szerint eldirt, szakmai-szakértéi bizottsdg irdsbeli véleményezését
kovetd iilésén biralja el.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2011. jalius 31.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

= Tiszavasvari Varos Honlapja — 2011. majus 27.
=  Vasvari Hirmondé Tiszavasvari — 2011. janius 10.

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.tiszavasvari.hu honlapon
szerezhet.

Felkéri a polgarmestert a palydzat a Kormanyzati Személyligyi Szolgéltatd és Kozigazgatasi
Képzési Kozpont internetes oldalan, a Vasvari Hirmondoban és a Varos honlapjan torténd
megjelentetésérél gondoskod;jon.

Hatéridd: 2011. méajus 30. Felelds: Dr. Fiilop Erik polgarmester
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Targy (17.np.): Elé6terjesztés Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Polgarmesteri Hivatala
épiiletén napelemek elhelyezésével kapcsolatos palyazat eredményéral.

Eléado: Dr. Fiilop Erik polgarmester

Témafelelos: Csikés Laszl6 Mark Epitési irodavezetd

Bizottsagi vélemények:

Papp Maria a Pénziigyi Bizottsag elnoke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi bizottsaga 4 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil, és
1 tartozkodéssal a hatarozat — tervezet ,,A” alternativdjanak elfogadasat javasolja a Képviselé —
testiilet szamara.

Tiszavasvdri Viros Onkormdnyzata Ugyrendi és Jogi Bizottsdga hatdrozatképtelen volt, ezért az
eloterjesztésrol nem hozott dontést.

Hozzaszolasok:

Raduly Sandorné Dombradi Erzsébet képvisel6:
Megkérdezte, hogy a palyazati 6nrészt hitelbdl kivanja-e finanszirozni az Onkormanyzat.

Dr. Fiilop Erik polgarmester:

Téjékoztatott arrdl, hogy a palydzat megvalositasanak hatarideje 2011. november 1., és az Onerdt
hitel felvételével szeretné finanszirozni az Onkormanyzat. Hozzétette, hogy ez a pélyazat azért is
lenne kedvezd az Onkormanyzat szdmara, mivel megvalositisa esetén toredékére csokkennének a
Polgarmesteri Hivatal energiafelhasznalasanak koltségei, €s 2-3 év alatt meg is tériilne a raforditott
pénz.

Mivel tovabbi kérdés, hozzdaszolas a napirenddel kapcsolatban nem volt Dr. Fiilop Erik
polgarmester az eldterjesztés Pénziigyi Bizottsag dltal javasolt ,,A” alternativdjdat szavazdsra
bocsatotta.

A Képviselo-testiilet 10 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az alabbi hatarozatot
hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
125/2011. (V.26.) Kt. szami
hatarozata

A Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Polgarmesteri Hivatala épiiletén
napelemek elhelyezésével kapcsolatos palyazat eredményérol

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete

1) Kifejezi szandékat, hogy az ,Epiiletenergetikai fejlesztés a Tiszavasvari Vairos
Onkormaianyzata Polgarmesteri Hivatala épiiletében” cimili palyazat megvalositasahoz az
Iranyité Hatosagot képviseld Energia Kozpont Nonprofit Kft. altal megitélt brutté 49.997.000
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Ft tamogatast igénybe veszi, és a beruhazast brutté 8.823.000 Ft 6nkormanyzati 6neré
biztositasdval megvalositja.

2)  Felkéri a polgarmestert, hogy a
- Tamogatasi  Szerzddés  aldirdsdhoz  sziikséges dokumentumok  benyujtasarol
gondoskodjon,
- Tamogatasi Szerzddést irja ala,
- felmeriilé kdzbeszerzési eljaras lefolytatdsdhoz az Ajanlattételi felhivast készittesse el és
terjessze a Képviseld-testiilet elé.

Hataridé: esedékességkor Felelés: Dr. Fiilop Erik polgarmester

Felkéri a jegyz6t, hogy a beruhdzéssal kapcsolatban felmeriild 6nerd fedezetére tegyen javaslatot
Tiszavasvari Varos Onkormanyzata 2011. évi koltségvetési rendeletének modositasa alkalmaval.

Hataridé: esedékességkor Felel6s: Bundané Badics 11diko jegyz6
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A Képviselo-testiilet 10 igen szavazattal, ellenszavazat, és tartozkodas nélkiil az alabbi hatarozatot
hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
126/2011. (V.26.) Kt. szami
hatarozata

A Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Polgarmesteri Hivatala épiiletének
tetején napelemek elhelyezésével kapcsolatos
43/2011. (I11.7.) Kt. szamu hatarozat modositasarol

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete a 43/2011. (I11.7.) Kt. szamu hatarozatat az
alabbiak szerint modositja

1) A hatarozat cime a kovetkezére modosul:
»Napelemes rendszer kialakitasa Tiszavasvari Polgarmesteri Hivatalban”

2) A hatarozat 1. pontja a kdvetkez6képpen modosul:
Kifejezi szandékat, hogy a Nemzeti Fejlesztési Ugynokség éltal a Kornyezet és Energia
Operativ Program keretében kiirt KEOP-2011-4.2.0-A kédszamt, Helyi hé, hiitési és villamos
energia igeny kielégitése megujulo energiaforrasokkal cimli felhivasra palyazatot nyujt be
,Napelemes rendszer kialakitasa Tiszavasvari Polgarmesteri Hivatalban” cimmel

3) A hatéarozat 4. pontja a kovetkezOképpen modosul:
A beruhazdas megvaldsitasdhoz sziikséges sajaterd fedezetét Tiszavasvari Varos
Onkorményzata Képviseld-testiilete Tiszavasvari Varos Onkorméanyzata 2011. évi
koltségvetésérol szolo 7/2011. (11.14.) 6nkormanyzati rendeletében biztositja.

4) Egyéb vonatkozasban a 43/2011. (III.7.) Kt. szamu hatdrozat rendelkezései maradnak
hatalyban.

5)  Felkéri a polgarmestert, hogy a hatarozatot kiildje meg az Energia Kozpont Kft-nek (1134
Budapest, Vaci u. 45. ,,A” épiilet 6. emelet).

Hataridé: esedékességkor Felelés: Dr. Fiilop Erik polgarmester
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Targy (18.np.): Eléterjesztés a Varos gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatai 2010.
évi ellatasanak atfogé értékelésérol

Eloadé: Dr. Fiilop Erik polgarmester

Témafelel6s: Ostorhaziné dr. Koérik Zsuzsanna aljegyzo

Bizottsagi vélemények:

Raduly Sandorné Dombradi Erzsébet az Oktatasi és Kulturalis Bizottsag elnoke:

Tiszavasvari varos Onkormanyzata Oktatasi és Kulturalis Bizottsaga 5 igen egyhangu szavazattal,
ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a hatarozat — tervezet elfogadasat javasolja a Képviseld —
testiilet szamara.

rrrrr

Tiszavasvari varos Onkormanyzata Népjoléti és Sport Bizottsiga 3 igen egyhangli szavazattal,
ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a hatarozat — tervezet elfogadasat javasolja a Képviselo —
testiilet szamara.

A Képviselo-testiilet 10 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az alabbi
hatdarozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETE
127/2011. (V.26.) Kt. szami
hatarozata

Atfogo értékelés a varos gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak
2010. évi ellatasarol

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol sz6lo 1997. évi XXXI. tv. 96.§ (6) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a varos
gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak 2010. évi ellatdsarol az aldbbi hatarozatot hozza:

1. A Képviseld-testiilet a varos gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak ellatasarol szolo
atfogo értékelést megtargyalta €s azt a melléklet szerinti tartalommal elfogadja.

2. Felkéri a polgarmestert, hogy a KépviselO-testiilet hatarozatarol a Szabolcs-Szatmar Bereg

Megyei Kormanyhivatal Szocidlis ¢s Gydmhivatalat tajékoztassa.

Hatarido: Felelos: Dr. Fiilop Erik polgarmester
1. pont esetében: 2011. majus 31.
2. pont esetében: 2011. junius 5.
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a 127 /2011. (V.26.) Kt. sz. hatarozat melléklete
Atfogé értékelés a varos gyermekjoléti és gyermekvédelmi
feladatainak

2010. évi ellatasarol
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1. Bevezeto

A helyi onkormanyzat gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatai ellatasardl szolo, a targyévet
megelozd évi atfogo értékelésemmel a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo
1997. évi XXXI. tv. (tovabbiakban: Gyvt.) 96.§ (6) bekezdésén alapulo kotelezettségemnek
teszek eleget. Az atfogd értékelést minden év majus 31-ig — a kiilon jogszabalyban meghatarozott
tartalommal — Kkell elkésziteni, és a Képviseld-testiilet elé terjeszteni, annak megtargyalasa végett.
Az atfogo értékelés tartalmi kovetelményeit a gyamhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi és
gyamiigyi eljarasrol sz6l6 149/1997. (IX. 10.) Korm rendelet 10. szamu melléklete tartalmazza.
A testiilet altal elfogadott értékelést meg kell kiildeni a megyei gyamhivatalnak. A gydmbhivatal az
értékelés kézhezvételétdl szamitott harminc napon beliil javaslattal élhet a helyi 6nkormanyzat felé.
A helyi onkorményzat hatvan napon beliil érdemben megvizsgalja a gyamhivatal javaslatait és
allasfoglalasarol, intézkedésérdl tajékoztatja.

I1. A varos demografiai mutatoi:

allando lakosok szama: 13.514 16
0-18 évesek szama: 3. 454 16
tankoOtelesek szama: 2.322 16

II1. Az onkormanyzat altal nyujtott pénzbeli, természetbeni ellatasok biztositasa

() A gyermekvédelmi rendszer az onkormanyzatok altal nytjthaté pénzbeli és
természetbeni ellatasok tekintetében a 2009-as évhez viszonyitva nem valtozott a
2010-es évben. Az Onkormanyzat oOtféle gyermekvédelmi ellatast biztosit ¢és
biztositott a Gyvt. alapjan:

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény — természetbeni ellatasként;

- egyszeri tamogatas — pénzbeli ellatasként;

- kiegészito gyermekvédelmi tamogatas — pénzbeli ellatasként;

- rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas — pénzbeli v. természetbeni ellatas.

- 6vodaztatasi tamogatas.

(D)

A rendszeres gyermekvédelmi timogatds megsziinése €s a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
bevezetése indokolta a Gyvt. pénzbeli és természetbeni ellatasainak folydsitasa tekintetében a
hataskori szabalyok moédositasat. A modositas kovetkeztében 2009-t6l a telepiilési dnkormanyzat
képviseld-testiiletének hataskorében maradt a rendkiviili gyermekvédelmi tdimogatas megallapitasa
¢s folyodsitasa, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre, mint 0j ellatasra vald jogosultsdgot a
telepiilési Onkorményzat jegyzdéje 4allapitja meg, mig a torvény értelmében szintén a jegyzo
folyositja a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez kotddé un. egyszeri tdmogatast is. Az
ovodaztatasi tdmogatas jegyzoi hataskor.
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(IIT) 1.) Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény:

(IV) A rendszeres gyermekvédelmi tdmogatds formaja a természetbeni kedvezményekre
jogositd rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény. 2006-ig rendszeres gyermekvédelmi
tdmogatasrol beszéltiink, mely pénzbeli tdmogatasi forma 2006-ban beépiilt a csaladi potlekba. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény jogintézménye létrehozasanak indoka volt a rendszeres
gyermekvédelmi tdmogatashoz kotddo egyéb gyermekvédelmi kedvezmények (pl.: ingyenes, ill.
kedvezményes étkezés, tankonyvtamogatas, tandijtimogatas, kollégiumi téritési dij
tamogatasa) igénybevétele lehetdségének tovabbi biztositasa a raszorul6 gyermekek részére.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagot a telepiilési Onkormanyzat
jegyzdje allapitja meg ¢s arrol hatosagi bizonyitvanyt (quazi hatarozatot) allit ki. A bizonyitvany
érvényességi ideje 1 év.

A szocialis biztonsag megteremtését szolgalta az is, hogy amikor a jogalkoté 2009. szeptember 1-
jétdl emelte a csaladi potlék Osszegét, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogositd
jovedelemhatart is megemelte, hogy ezzel a csalad jovedelmének emelkedése miatt ne essenek ki a
raszoruld gyermekek a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményezettek korébdl. Hiszen a csalad
egy fore esd jovedelmének ebbdl az okbdl torténd novekedése miatt sok gyermek kieshetett volna a
kedvezményezetti korbol.

A megemelkedett csaladi potlék 0sszege miatt a gyermeket gondozé csaladban az egy fore jutd havi
jovedelem Osszege - ha csupan minimalisan is — meghaladta volna az 6regségi nyugdijminimum —
2008. évben, valamint 2009. évben szeptemberig - 125, illetve 135%-at. Ezért 2009. szeptember 1.
napjatol a jovedelemhatart - csakigy, mint a 2008-as évben - 5-5%-al emelte meg a jogalkoto,
biztositva ezaltal a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok tovabbi jogosultsagat.

(V) A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény jovedelemhatara, mint a jogosultsag feltétele,
igy 2010. évben az alabbiak szerint alakult:

(VI) - a csaladban élok esetében az egy fére jutd havi jovedelem nem haladhatta meg az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének (a tovabbiakban: 6ny.) 130%-at (2010. évben:
37.050.-Fv),

(VII) - egyediilallo esetében, valamint, ha a gyermek tartésan beteg, vagy fogyatékos, ill. a
nagykoru gyermek részére sajat jogan megallapitott kedvezmény esetében az ony. 140 %-at
(2010. évben: 39.990.-Ft).

(VIII) Az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszege (dregségi nyugdijminimum) osszege
tobb éve valtozatlan, 2010. évben és jelenleg is: 28.500.- Ft.

Itt emlitend6 meg azon személyek kore, akik nagykoruva valasuk utan is jogosultak a
gyermekvédelmi kedvezményre.

Amennyiben az egyéb jogosultsagi feltételek is fenndllnak a nagykortva valdsa utdn is jogosult a
gyermek a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre, ha

- nappali oktatds munkarendje szerint tanulmanyokat folytat és 23. életévét még nem toltdtte be,

vagy
- fels6foku oktatasi intézmény nappali tagozatan tanul és a 25. életévét még nem toltotte be.
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Az elmult évben 811 (2009. évben: 623 csalad) csalad igényelte az ellatast.

A kedvezménvyben részesiilo gyermekek szam: 2050 f6 (2009. évben: 1853 £6).
Sajat jogan jogosul a kedvezményre: 83 f6 (2009-ben: 35 16).

A 2010-es évben a helyt adé hatarozatok szama: 782 (2009. évben: 623)
Elutasito hatarozat: 29 (2009. évben: 56)

Lejarat esetén a kedvezményt mindig ujra kell kérelmezni, az éves érvényességi idon beliil
nincs kotelezd feliilvizsgalat. Ebbdl adéddan azoknal a kérelmezdknél, akik nem forditanak elég
figyelmet a hataridokre, azok esetében 1-2 honap kimaradas keletkezhet a jogosultsagban, ez pedig
azt vonja maga utan, hogy az egyszeri tdmogatasbol, az ingyenes vagy kedvezményes étkezésbol,
tovabba az ingyenes tankonyv ellatasbol kikeriilnek, mivel a jogosultsdg visszamendlegesen nem
érvényesithetd, csak a kérelem beadasatol illeti meg a sziilét vagy mas térvényes képviselot.

2009. oktober 1. napjatol a Legfébb Ugyészség jelzése nyoman a gyermekvédelmi torvény
adatkezelésre vonatkoz6 rendelkezései kiegésziiltek azzal, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre valdo jogosultsagra vonatkozé adatok a kozoktatasi és felsGoktatasi
intézménynek a gyermeknek, fiatal felnéttnek jaro természetbeni ellitasok és kedvezmények
igénybevétele céljabol tovabbithatok. Eléfordult ugyanis, hogy a sziild nem jelentette be az
oktatasi intézménynek gyermeke rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsagat, aki
emiatt ellatasoktol, kedvezményektdl (pl. ingyenes étkeztetés) esett el.

ITI.1.1. Ingyenes vagy kedvezményes étkezés (a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményhez kotodo tamogatasi formaként):

A Gyvt. 148. §-a hatdrozza meg azoknak a gyermekeknek a korét, akik ingyenesen, vagy
kedvezményesen étkezhetnek.

2010. évben a gyermekétkeztetés esetén a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo

- bolcsodés,

- ovodas,

- 1-7. évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatasban részt vevo,

- fogyatékos gyermekek szamara nappali ellatdst nyujtd, az Szt. hatalya ala tartozo
intézményben elhelyezett, fenti pontok szerinti életkorti gyermek utdn az intézményi téritési dij
100%-at kell kedvezményben részesiteni.

A fenti korbe nem tartoz6, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermek és
tanuld utan az intézményi téritési dij 50%-at,

- harom- vagy tobbgyermekes csaladoknal gyermekenként az intézményi téritési dij 50%-at,

- a (fent megjeldlt 100 %-os téritési dij hatalya ala nem tartozd) tartdosan beteg vagy fogyatékos
gyermek, tanul6 utan az intézményi téritési dij 50%-at kedvezményként kell biztositani.

2009. évben a ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégidban foglaltaknak megfeleléen a
modositas kiterjesztette az ingyenes gyermekétkeztetést - a bolcsddés, ovodas, 1-5. évfolyamon
tanul6 gyermekeken tul - a 6. évfolyamos raszoruld tanuldkra is. 2010. évben a kor tovabb boviilt a
7. osztalyos tanulokra. 2011-t6l az ingyenes étkezés az 1-8. évfolyamon tanuld gyermekek
vonatkozasaban 4ll fent a jogszabalyi feltételek fennallta esetében.

2009. december 30. napjan lépett hatalyba az a modositas, mely szerint 1-7. osztalyig étkeznek
ingyenesen a gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo gyermekek.
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A gyermekétkeztetés a nevelési-oktatasi intézményekben biztositva van.

2010. évben 50 %-os kedvezménnyel étkezett:

- a bolcs6dében: 18 6

- az 6vodaban atlagban/hé: 34 6 (Ezen feliil a Magiszter Alapitvanyi Ovodéban: atlagban 1 £6)

- az altalanos iskolaban: 99 f6 (Ezen feliil a Magiszter Alapitvanyi Altalanos Iskolaban: atlagban 1
16)

Ingyenesen étkezett:

- a bolesddében: 66 6

- az 6vodaban atlagban/hé: 123 £6 (Ezen feliil a Magiszter Alapitvanyi Ovodaban: atlagban 139 £6)
- az altalanos iskoldban: 354 f6 (Ezen feliil a Magiszter Alapitvanyi Iskolaban: 4tlagban 353 f6)

I1I. 2.) Egyszeri tamogatas:

Az egyszeri tdmogatas pénzbeli tdmogatds. A nevével ellentétben — mely a 2006. el6tti
szabalyozasbol maradt vissza — egy évben kétszer nyujtando.

A telepiilési onkormanyzat jegyzdje annak a gyermeknek, fiatal felndttnek, akinek rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsaga

- atargyév julius 1-jén fenndll, a tdrgyév julius honapjaban,

- a targyév november 1-jén fennall, a targyév november honapjaban

pénzbeli tAmogatast folyosit.

Ez a pénzbeli tdmogatas a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez tarsul, errdl kiilon
hatarozatot nem kell hozni.

Az Osszege 2010. évben: 5800.-Ft/f6, mindkét alkalommal. (2006. évben ez az 6sszeg 5000.-Ft
volt. 2007-ben 5500.-Ft, 2008-to6l jelenleg is 5800.-Ft. Mértékét a mindenkori koltségvetési torvény
hatarozza meg. A torvény értelmében szintén a jegyz6 folyodsitja a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményhez k6t6do pénzbeli tamogatést is.)

Az évi kétszeri pénzbeli ellatds biztositdsa a gyermekek nagyobb szocidlis biztonsagat garantalja.
Juliusban 1920 f6 (2009. évben: 1.780 f6) gyermek jogan 11.136.- eFt (2009. évben: 10.324.-¢Ft),
novemberben 2180 f6 (2009. évben: 1.885 f6) jogan 12.644.-eFt (2009. évben: 10.933.-eFt) keriilt
a sziillok részére kifizetésre, melyet 100%-ban térit meg résziinkre a kozponti koltségvetés. A
kifizetésre nem postai uton kertil sor.

I1I. 3.) Kiegészit6 gyermekvédelmi tamogatas:

Amikor a jogalkotdo a rendszeres gyermekvédelmi tamogatast beépitette a csaladi potlékba, és
létrehozta a gyermekvédelmi kedvezmény természetben nyujtanddo formajat a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményt, a korabban emelt 0Osszegii rendszeres gyermekvédelmi
tamogatasban részesiilé kor szamara egy Uj tadmogatdsi format hatarozott meg, kiegészit6
gyermekvédelmi timogatas elnevezéssel.

Azok a személyek, akik kordbban emelt 0sszegli rendszeres gyermekvédelmi tamogatasra voltak
jogosultak 2006. évtdl ilyen formaban kapnak tdmogatést.

Kiegészitd gyermekvédelmi tdmogatdsra az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiilé gyermek gyamjaul rendelt hozzatartozo jogosult, aki

- a gyermek tartisara kdteles, és

- nyugellatasban, vagy baleseti nyugellatasban, vagy nyugdijszerii rendszeres szocialis
pénzellatasban, vagy iddskortiak jaradékaban részesiil.
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A torvény ezen jogosulti kor szamara egyrészt egy havonta jar6 tdmogatast, a kiegészitd
gyermekvédelmi tdmogatast vezet be, masrészt évente két alkalommal a tdmogatishoz kotédod
»egyszeri tamogatas” folyositasat rendeli el.

A tamogatas hatarozatlan iddre keriil megallapitasa, mely jogosultsagot egy évben legalabb egyszer
felil kell vizsgalni.

Tiszavasvariban 2010. évben nem Kkeriilt megallapitasra kiegészité gyermekvédelmi
tamogatas.

I1I. 4.) Rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas:

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény mellett egyre tobb csalad részesiilt rendkiviili
juttatasban, tovabba a rendszeres kedvezményre nem jogosult, de nehéz anyagi helyzetben
1évé csaladok gyermekei részére fOleg az iskolakezdéssel Osszefiiggd megnodvekedett
kiadasokhoz adtunk tamogatast. A rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas megallapitasa és
folyositasa, a telepiilési onkorményzat képviselé-testiiletének hatiskore. Atruhazott
hataskorben a polgarmester allapitja meg a jogosultsagot.

A kovetkez0 tablazat az elmult 5 év adatait hasonlitja 6ssze:

év 2006. 2007. 2008. 20009. 2010.
Gyermekek 346 16 357 16 251 16 224 16 282 16
szama
1 foére jutdo | 4.295 Ft/f6 4.429 Ft/f6 4.886 Ft/f6 4000 Ft/f6 3993 Ft/f6
tamogatas
Kifizetett 1.486 eFt 1.581 eFt 1.226 eFt 882.500. eFt 1.126. eFt
0sszeg

Ezt a tamogatasi forma 100 %-ban az 6nkormanyzati koltségvetésbdl finanszirozandé. Nincs
ra kozponti normativa.

A koltségek csokkentése érdekében mar 2009./2010. években is jellemzd volt, hogy amennyiben
valaki tobb ellatasban is részesiilt az onkormanyzattdl (atmeneti segély, litemezett segély), vagy az
,Ut a munkiban program” keretében dolgozott nem részesiilt ebben az ellatasi formaban.
Mindemellett természetesen amennyiben olyan esemény kdvetkezett be, amely - a fentiek mellett -
rendkiviili méltanylast igényelt az 6nkormanyzat megallapitotta a tdimogatast. Alapvetéen a segély
helyett munkabér program bevezetésével csokkent az ebben a formaban nyujtott segélyek
szama.

I11. 5.) Ovodaztatasi timogatas:

A Gyvt. 2008. julius 3. napjatél hatdlyos modositasa vezette be az 6vodaztatasi tamogatas
jogintézményét.

A Gyvt. csak az 6vodaztatasi tamogatas feltételrendszerét, ill. a form4jat hatarozza meg. E szerint a
tdmogatas nyujthaté pénzben és természetben is.

Az 6vodaztatasi tamogatasra valo jogosultsag megallapitasanak feltételei az alabbiak:
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- az a szild részesiil kedvezményben, aki hdarom- illetve négy éves gyermekét beiratta az
ovodaba, tovabba

- gondoskodik gyermeke rendszeres oOvodaba jaratasarél (ennek vizsgalata az 6voda altal
kiallitott igazolas alapjan torténik), és

- akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre val6 jogosultsaga fennall,

- valamint feltétel, hogy a sziiléi feliigyeleti jogot gyakorlé  sziild/sziilok
nyilatkozzon/nyilatkozzanak, hogy a gyermekének/gyermekiiknek harom éves koraig legfeljebb
az iskola nyolcadik évfolyamat fejezte be sikeresen.

Ezen tul a végrehajtasi rendelet egyéb részletszabalyokat hataroz meg, melyek az alabbiak:
- a gyermek az O6vodai nyitvatartdsi napokon naponta legalabb hat 6rat az o6vodaban
tartozkodik,
- az igazolt és igazolatlanul mulasztott napok szama egyiittesen nem haladhatja meg a
munkanapokra esé 6vodai nevelési napok 25 %-at, azzal, hogy a mulasztasbol 10 napot
julius-augusztus honapokban a 25 % megallapitasanal figyelmen kiviil kell hagyni.

Az 6vodaztatasi tamogatas foszabaly szerint pénzbeli timogatas.

A Gyvt-t a 20/C. § (4) bekezdése értelmében a helyi 6nkormanyzat rendeletben eléirhatja, hogy
az els6 alkalommal folyésitasra keriilo pénzbeli tamogatas helyett a sziiloknek gyermeke
részére természetbeni tamogatas nyujthaté. A természetbeni tdmogatast, a gyermek beiratasat
kovetd hét munkanapon beliil kell a sziilé rendelkezésére bocsatani.

A gyermekek védelmének helyi rendszerérdl szolo 2/2006. (1. 24.) szamu rendelet (tovabbiakban:
R.) modositdsara a fenti felhatalmazas alapjan Kkeriilt sor, annak érdekében, hogy ezek a
hatranyos helyzetben 1év6 gyermekek biztosabb garancia mellett kapjak meg a kell6 timogatast az
6voda megkezdéséhez.

Ebben az ellatotti korben sok esetben a sziilok maguk is €letvezetési, anyagi, és egyéb problémakkal
kiizdenek, igy nem lehet megnyugtatd képet kapni arrdl, hogy a tdmogatast valoban a gyermekre
forditjak-e, illetve megfelelden forditjdk-e a gyermekre. A gyermekjoléti szolgédlat azonban
garantdltan a gyermek sziikségleteire figyelemmel vasarol felszerelési targyakat, ruhat, eszkozoket
— a jogszabalyban meghatarozottak szerint - a természetbeni tamogatasként megallapitott
pénzdsszeg erejéig.

A gyamhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol szold 149/1997. (IX.10.)
Korm. rendeletet (a tovabbiakban: Gyer.) 68/G. § (5) bekezdése konkrétan megfogalmazza, hogy a
természetben nyujtott 6vodaztatasi tamogatas célja a gyermek rendszeres 6vodaba jarasanak
segitése, formaja kiilonosen utcai ruha, utcai cip6, valtoruha, valtocipo, tisztasagi csomag
biztositasa.

Kimondja tovabba a Gyer. 68/H. § (4) bekezdése, hogy a telepiilési 6nkormanyzat jegyzdje az
els6 alkalommal természetben nytdjtandé ovodaztatasi tamogatast a gyermekjoléti szolgalat
kozremiikodésével biztositja.

Mindezek alapjan a Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete 39/2008 (XII.19.)
rendelet 1. §-aban az alabbi szabalyozast vezette be:

Az els6é alkalommal folyodsitasra keriilé ovodaztatasi tamogatast pénzbeli tamogatas helyett a
sziilonek gyermeke részére természetbeni tamogatasként kell nyajtani.”

Természetesen a tdmogatds csak azok részére volt megaillapithaté, akik a Gyvt.-t modositd

torvény hatalyba 1épését (2008. julius 3. napja) kovetden irattdk be harom, vagy négyéves
gyermekiiket 6vodaba.
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Az cllatas természetben nyujthatd formdja pedig csak a 2009. januar 1. napja utan beiratott
gyermekek esetében volt megallapithat6. (Tovabbd az Onkorményzati rendelet megalkotasat
kovetden benyujtott kérelmek esetében.) Ez esetben a gyermek beiratasat kovetd 7 napon beliil,
2009. szeptember 1. napjatdl — a kozigazgatdsi eljardsi torvény hatalyba 1€pésétél megvaltozott
hatarid6é szamitési szabalyokhoz igazodoan — 15 munkanapon beliil kellett/kell a timogatast a sziild
rendelkezésére bocsatani. Ennek a hataridonek a betartasa a kezdetekben gondot okozott, mivel a
beiratast kovetden a sziilonek kérelmet kellett volna benytjtania a jegyzOhoz, mely kérelem
benyujtasanak — esetenként tobb hetes - késedelme esetén a beiratast kovetd 7 napos hataridd
betartasa gyakorlatilag kizart volt. Ez a helyzet késébb a hivatal és az intézmény kozotti szoros
kommunikécio6 révén javult.

Foszabaly szerint a timogatas nytjtasanak idépontjai: junius és december honapok. A természetben
nyujtott 6vodaztatdsi tdmogatis értéke elsdé alkalommal huszezer forint (a beiratast kovetd 7
napon/15 munkanapon beliil folydsitja a jegyzd). Ezt kdvetden, amennyiben a sziild az év elsd
felében részesiilt a tdmogatasban, a kovetkezd tdmogatdsi Gsszeg tizezer forint immar pénzben
nyujtando tamogatasként keriilt folyositasra a decemberi honapban.

Els6 alkalommal az részesiilt pénzbeli tAimogatasban, aki 2009. januar 1. napja el6tt iratta be
gyermekét az 6vodaba. A pénzbeli tdmogatasban részesiilok elsé alkalommal juniusban kaptak
tamogatast, amennyiben a beiratds és a rendszeres dvodaba jards tényét az 6voda leigazolta. Ezt
kovetden adott év december honapjdban kertilt sor a jogszabaly alapjan az ismételt folyositasra.

A pénzbeli tamogatas dsszege elsé alkalommal gyermekenként tizezer forint volt, ezt kovetéen
esetenként, és gyermekenként tizezer forint keriilt folydsitasra december honapban is.

Az O6vodaztatasi tamogatds esetében nem kell ismételt kérelemmel élni, mivel a megallapito
hatarozat tartalmazza a folydsitas iddpontjait. A folyositdst megel6zden azonban a jogszabalyban
meghatarozott idépontig meg kell kiildenie az 6vodanak a rendszeres Ovodéaba jaratast tényét
igazolo okiratot a jegyz6 részére. E nélkiil nincs folyosités.

2009. évben ennek a tamogatasi formanak a koltségvetési kerete tervezésekor csak talalgatni
lehetett az igénylés mértékét. A betervezett 2.200.-eFt keretbol 920.-eFt keriilt felhasznalasra.
Osszesen 52 6 részesiilt a tamogatasban. Ebbél 40 f6 természetben, 12 f6 pénzbeli formaban.
Akkor azonban csak a masodik félévvel kellett szamolni, mig 2010-ben mar az évi kétszeri
tamogatassal kellett tervezni. A 2010-es évben 2000-eFt keret keriilt megallapitasra a
koltségvetésben. Ebbol 1.400.-eFt lett felhasznalva.

Az ovodaztatasi tamogatas 100 %-os allami tamogatottsagu ellatas.

III. 6.) Nyari gyermekétkeztetés:

2010. évben a telepiilési dnkormanyzatok 2010. junius 16-a és augusztus 31-¢ kozotti idészakban
vallalhattdk, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, gyermekek szamadra,
legalabb 44, legfeljebb 54 munkanapra folyamatosan, napi egyszeri meleg - kivételes esetben
felmelegithetd étel — formajaban, étkezés biztositanak.

A jogszabaly a meleg étkeztetésben hatarozta meg az igénybevétel modjanak fOszabaly szerinti
formajat, és tobbek kozott — telepiilésekre bontva - meghatarozta az allami tdmogatas Osszegét,
valamint az egy gyermekre jard napi dsszeget is.

A szocialis nyari étkezés cimén igénybe vehetd allami hozzdjarulds egy gyermekre juté6 napi
Osszege 2010-ben 370 forint volt, azaz 54 munkanapra 19.980.-Ft, fejenként. A kotott felhasznalasa
allami tdamogatas 0sszege Osszesen: 7.872.120.-Ft volt.

A 2008-as évben az igényfelméréseket kovetden meriilt fel az a probléma, hogy a szocidlis

étkeztetéssel érintett korben Osszesen 109 6 igényelte a meleg étkezést, mig a konzerv formajaban
torténd étkezés biztositasara tiljelentkezés mutatkozott.
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Ezért bar a raszorul6 és a jogosulti korbe tartozd gyermekek szama, és altalaban az étkezésre valo
igény is magas volt, valamint a jogszabaly is a meleg étkeztetési format preferdlta, mégsem tudtuk
kivitelezni a melegkonyhds étkezést. A melegkonyhas étkeztetés iranti nagyon alacsony 109 {6s
érintettségre tekintettel 2008-ban a felmelegithetd konzerv formajaban nyujtott tdmogatas mellett
dontott a testiilet, hiszen az elsddleges cél az volt, hogy a maximalis tdmogatasi keretdsszeg
felhasznalasaval biztositsak az étkeztetést.

2009. évben azonban a képviseld-testiilet a korabbi évek gyakorlatatol eltérden ugy hatirozott,
hogy a meleg étkeztetést valasztja a szocialis nyari étkeztetés formajaul, és ennek lebonyolitasara
a Tiszavasvari Varos Kozétkeztetési Non-profit Kft-t bizza meg.

2009-ben a testiilet mar nem kivanta felmelegithetd étellel helyettesiteni a meleg étkeztetést, foként,
hogy a jogszabaly rdgzitette, hogy arra csak akkor keriilhet sor, ha az Onkormanyzat a meleg
étkeztetést nem tudja megszervezni. Mivel a testiilet kovetkezetes volt abban, hogy a jogszabalyban
foglaltak szerint 2009. évben kizarolag meleg étkeztetéssel kivanja megoldani a nyari étkeztetést, a
szllok is atgondoltdk, hogy ilyen formaban, megfeleld szervezés mellett mindenképpen eldnydsebb
az étkeztetés igénybevétele, mintha nem igénylik az ellatast. A testiilet ekkor az igénylok szaméahoz
mérten, azaz a felmérések adatai alapjan kivanta meghatdrozni, hogy a maximalis keretosszegbdl
milyen részt kivan igényelni.

2010. évben a meleg étkeztetés formajaban biztositott nyari étkeztetés iranti igények magas szama
bizonyitotta a sziilok megelégedettségét, igy 2010. évben, a megigényelhetd 394 {6 gyermeklétszam
mellett 70 fore jelentette be az onkormanyzat a potigényét.

Az Eszak-alfoldi Regionalis Allamigazgatasi Hivatal 2010. majus 31. napjan kelt tajékoztatisa
értelmében a potigény figyelembe vétele mellett Osszesen 434 fore kapta meg végiil az
onkormanyzat az étkeztetés lehetoséget, osszesen: 8.671.320-Ft dsszegben.

Az iskolak, az 6voda, valamint a gyermekjoléti szolgalat felmérése alapjan a maximalis keretszamot
meghalado igénylések miatt ki kellett alakitani egy szempontrendszert, hogy lehetdség szerint minél
tobb csalad raszoruld gyermeke kapjon segitséget, mivel a tiljelentkezés miatt nem volt biztosithato
minden jelentkezd és egyébként jogosult személy részére az étkezés.

Elsédleges szempont volt, hogy a raszoruld csaladok legalabb egy gyermekiikre tekintettel kapjanak
ételt, ezaltal minél tobb csalad legyen bevonva a tdmogatottak korébe. Ezek alapjan a szempontok
alapjan készitett a hivatal egy listat, és a kioszthato ételadagokat elsdsorban a tobbgyermekes
csaladok, valamint csaladgondozok véleménye szerint kiilondsen raszorult csaladok gyermeke(i)
kozott osztotta szEét az onkormanyzat.

Az egyeztetéseket kovetden végiil a Pethe Ferenc Iskolai Egységben felmért igények alapjan a
Kozosségi Hazban (Széles u. 1. sz.) 178 {6, a Vasvari Pal Iskolai Egységben 161 6, mig a
Kabay Janos Iskolai egységben 125 6 részére osztottak meleg ételt a Kft. munkatarsai. A kiosztas
a Kft. altal megvasarolt miianyag, zarhaté edényekben tortént. Az ételek Osszetételét tekintve a Kft.
- mivel a 370.-Ft fejadagbol tortént az ételtartok megvasarlasa is — arra torekedett, hogy kiados,
tartalmas foétkezésben legyen része a gyermekeknek. Ezért a legtobb esetben leves nélkiil foztek
masodikat, abbol viszont nagyobb adagot. A meniin szerepelt a babgulyas hussal és mellé siitemény
is. Késobbi visszajelzések alapjan a kiosztott adagok sok esetben két gyermek szdmara is
elegendonek bizonyultak. A Kft. nagy hangstulyt fektetett a valtozatossagra, valamint a
gyermekétkeztetésben — a gyermek kordnak és sziikségleteinek figyelembevételével - eldirt
kovetelmények betartasara. Az osztas minden munkanapon meghatarozott idépontban, 12 6ratol 13
oraig tartott.
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Az allami tamogatassal 2010. szeptember 15-ig kellett elszamolnunk a Magyar Allamkincstar
Eszak-alfoldi Regionalis Igazgatosaga felé, melyre 2010. szeptember 7. napjan sor keriilt.

II1. 7.) Elelmiszersegély, mint egyéb természetben nyujtott tamogatas (Eurépai
Unios Elelmiszersegély program)

A tavalyi évben telepiilésiink is részt vett az ,,Eurdpai Uniés Elelmiszersegély Program”-ban,
melynek keretében évi két alkalommal tudott élelmiszercsomagot osztani az Onkorményzat a
program keretében meghatarozott jogosulti kor részére.

Az Onkormanyzattal szerz6dé fél a Magyar Elelmiszerbank Egyesiilet (a tovabbiakban
Elelmiszerbank) volt, a szétosztasra az Elelmiszerbank és az MVH segitségével keriilt sor.

A sikeres onkormanyzati palyazat keretében két alkalommal 2000 f6 részére tudtunk eurdpai unids
¢lelmiszersegélyt osztani. A segély kiosztds szempontjait a Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztési
Hivatal hatarozta meg. Azok a személyek, csaladok részesiilhettek ilyen formaban a tamogatasbol,
akik az alabbi kategoridk valamelyikébe tartoznak:

- [étminimum kozelében €16k, dnhibajukon kiviil 1étminimum kozelében €16k;

- kisnyugdijasok;

- hatranyos szocialis helyzetii gyermekek.

Mindezek mellett a minisztérium iranymutatdsa alapjan, a Kozponti Statisztikai Hivatal altal a
létminimum értékének meghatarozasa céljabol végzett kutatas eredményét haszndlva, tovabbi
szempontként vettiik figyelembe a rendelkezésiinkre bocsatott jovedelemkorlatokat.

A végleges listat a polgarmesteri hivatal igazgatasi €s szocialpolitikai osztalya készitette. A harom
kategoriabol kiemelten szerettiik volna tdmogatni a kisnyugdijasokat, ezért 2009. évben az
Orszagos Nyugdijbiztositasi Foigazgatosagtol - telefonon torténd egyeztetést kdvetden - megkértiik
a varosban ¢l6 — minisztérium altal meghatarozott kritériumoknak megfeleld - kisnyugdijasok
listajat. Ezt a listat végiil nem kaptuk meg, a személyes adatok védelmére hivatkozva.

Ezt kovetden a szocidlpolitikai osztdlyon meglévd adatok és a rendelkezésiinkre allo iratok
segitségével kozlekedési és a kozgyogyellatasra jogositd tamogatist megallapité hatarozataink
alapjan probaltuk kivalogatni azokat a nyugdijasokat, akik az ott hasznalt jovedelemszamitas adatai
alapjan belefértek a megadott kategoriaba. Megkértiik a nyugdijas klubokat is, hogy szolgaltassanak
adatot, sajnos azonban a nyugdijasok listajat ennyi informaciéval nem lehetett minden lehetséges
jogosultat érintéen elkésziteni. A hatrdnyos szocidlis helyzetli gyermekekrdl rendelkezik az
onkormanyzat adatokkal, mig a létminimum kozelében ¢élok egy részérdl jarulékos jelleggel van
tudomasa a hivatalnak, hiszen azok, akik valamilyen tdmogatas iranti igényiiket jelzik felénk, és a
jovedelemszamitas alapjan mégsem valnak jogosultta, ebbe a kategdriaba sorolhatok.

2009. ¢és 2010. évben is tobb ujsagcikk jelent meg a helyi Gjsdgban azzal a felhivéssal, hogy az
onkormanyzat varja a tovabbi raszoruldk jelentkezését, foként fenti okok alapjan, mivel bizonyos
kategoriak tekintetében nem rendelkezett kelld informécioval a személyi kor tekintetében.

Az élelmiszersegély osztasakor torekedett az onkormdnyzat arra, hogy egy csaladon beliil tobb
személyre tekintettel keriiljon megallapitasra az élelmiszeradag, hogy a megjeldlt mennyiség
tényleges segitséget nyudjtson, ne aprézodjon el a timogatas.

2010. juliusban 4800 kg liszt, 2688 kg durum spagetti, 960 kg haztartasi keksz, 800 kg
kristalycukor, dsszesen 9248 kg élelmiszer, mig 2010. oktéberében 4800 kg liszt, 6720 kg
tojasos spagetti és 1176 kg vanilias karika, 6sszesen 12.696 kg élelmiszer keriilt kosztasra a
Tiszavasvari Tobbcélll Kistérségi Tarsulds Szocidlis és Egészségligyi Szolgaltatd Kozpontja
csaladgondozodinak a segitségével. A segélyszervezet budapesti székhelyérdl a kiosztas helyszinére
torténd szallitast a Lerton Trans Kft. ingyen vallalta és teljesitette.

Mindkét alkalommal sziikség volt potosztasra, mivel voltak, akik nem jottek el a segélyért, nem
vették at az ¢élelmiszercsomagot.
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A program sikerére tekintettel a jovdben is folytatni kivanjuk az élelmiszersegély osztasat.

IV. Az onkormanyzat altal biztositott személyes sondoskodast nyujto ellatasok
bemutatasa

IV.1.) Bolcsode 2010. évi tevékenységének bemutatasa (gvermekek napkozbeni
ellatasanak  biztositasa, ellatdsok igénybevétele, ezzel  osszefiiggo
tapasztalatok)

IV.1.1. A bolcséde tevékenységének bemutatasa, targyi feltételek:

A bolcséde, mint a gyermekek napkozbeni ellatasat biztositdé gyermekjoléti intézmény, a csaladban
€16 3 éven aluli gyermekek szdmara biztosit életkoruknak megfeleld nappali feliigyeletet, szakszerii
gondozast €és nevelést.

A boleséde fO prevencios tevékenysége az elddleges prevencids munka. Ennek a feladatnak az
ellatasdhoz hatékonyabb egyiittmiikodést sziikséges kialakitani az észleldé —€s jelzérendszer
tagjaival.

A varos illetékességi teriiletén, a gyermekek napkodzbeni ellatasat egy bolcsdde biztositja, 2006
évtdl 60 engedélyezett féréhelyen. Az intézmény miikddési engedélyét Tiszalok Varos
Onkormanyzatanak Jegyzdje adta ki, 2739-4/1998 sz. hatarozatdval, majd modositotta a tdrvényi
eldirasoknak megfelelden 6196/2003 sz., valamint 6697/2006. sz. hatarozataval.

Ez utobbi modositdé hatarozat hatdrozott idére, harom év idétartamra, 2009. oktober 31-ig szolt.
Amennyiben ugyanis a szakképesitéssel nem rendelkezd, szakalkalmazottként foglalkoztatott
személyeknek a sziikséges szakképesités megszerzése folyamatban van a muikodést engedélyezo
szerv legfeljebb harom év iddétartamra hatdrozott idejii mitkodési engedélyt adhat ki. Az ilyen
moédon kiadott hatarozott ideji miikodési engedély egyszer, legfeljebb tjabb harom év idétartamra
meghosszabbithat6. A bolecséde a 2007. junius 21. napjan kiadott jogerés engedéllyel a
Tiszavasvari Tobbcélu Kistérségi Tarsulas fenntartasaba keriilt.

Az intézmény 2009.05.22.-t6l Tiszavasvari Varos Jegyzdjének 4791-4/2009. szamu hatirozata
alapjan hatarozatlan iddtartamra sz6lé6 miikodési engedéllyel rendelkezik, a miikodési
engedély modositasara 2009. évben keriilt sor, mivel a szakdolgoz6i munkakort betdltd személyek
koziil 2 f6 szakdolgozok képzése 2008. junius honapban sikeresen lezarult, ezért a szakdolgozoi
létszam  képzettség tekintetében megfelel a 15/1998 NM rendelet 2.sz. mellékletében
meghatdrozott képesitési eldirasoknak. Modosult a miikodési engedély az ellatasi tertilet
vonatkozasdban is, mely Tiszalok véros kivételével az egész kistérség teriiletére kiterjed.

Jelenleg a bolcséde engedélyezési szempontbol — éves ellendrzés - az Eszak-alfoldi regionalis
Allamigazgatasi Hivatal Nyiregyhazi Osztalya kijelold végzése alapjan egyedi illetékesség szerint
Rakamaz Varos Jegyz6jéhez tartozik.

A bolcséde szakmai programjanak elemét képezi a nehézségekkel kiizdo csaladok, és gyermekek
szamara torténd segitségnyujtas. A specialis tanacsadasok a kdvetkezok: - probléma orientalt segitd
beszélgetések, - konzultacids jellegli segitd beszélgetések, - Onsegitd sziildcsoportok mikddtetése, -
havi rendszerességgel eldaddsok szervezése az aktudlis problémédkra orientdlva,
informacionyjtas.

Az intézmény 3 gondozasi egységében, 6 csoportszobdban torténik a kisgyermekek gondozasa-
nevelése. 1 gondozasi egység két csoportszobabodl, egy 61t6z6bdl és egy flirddszobabol all.
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IV. 1. 2. Az ellatas igénybevétele (gyermeklétszam), szakmai tevékenység:

2010 évben 6 gyermekcsoportban gondoztik a gyermekeket. Egy csoport atlagos l1étszdma 16 6
volt. Ez magasabb a vonatkozo torvény altal meghatarozott gyermeklétszamnal amely az Uj
torvényi szabalyozas szerint maximum a féréhely szam erejéig engedélyezi a gyermekfelvételt. Ez
2010 évben 60 16 volt. Ezért is kérelmeztiik a féréhelyszdm novelését.

A 2010-es gondozasi-nevelési évben a naponta atlagosan beiratott gyermekszam 93 {6 volt.

2010 évben 9 gyermek igényelt ellatast a Kistérség telepiiléseirol.

2010 év folyaman 6sszesen 163 gyermek igényelt ellatast a bolesédében.

Valtozas mutatkozik az el6z6 évekhez képest igénylok életkorat tekintve is. Novekszik a fiatalabb
¢letkort (1 éven aluli és 1 éves ) gyermekek aranya a 1étszamon beliil.

A bolesddei nevelési év januartél decemberig tart, a bolcsédei felvétel a nevelési évben
folyamatos, tehat az év barmely szakaban igényelheto.

Az ellatast igénylok magas szama miatt azonban, csak nagyon indokolt esetben tudunk
azonnali igénylést elfogadni.

2010 december 31.-én 31 gyermek van varolistan, ami azt jelenti, hogy 6k mar a 2011-es nevelési
évre eldjegyzett gyermekek.

2010-ben a bolesddei férdhelyek tényleges kihasznaltsaga 112 %

A naponta atlagosan bent 1évé gyermekek szama 67 6.

A bolcsédei normativa sajatos szamitasi modja miatt 2009 évben a normativa szempontjabol
figyelembe vehetd gyermeklétszam 62 f6. Ezért is kértiik a fér6helyszam emelését, mert 60
férdhely estén a feladatmutatd hiaba 62 normativat csak maximum a féréhely szdm erejéig lehet
igényelni.

2010 évben a bolcsddei ellatottak koziil:

- 66 o részesiilt rovidebb-hosszabb ideig gyermekvédelmi kedvezményben, ez az
eldzd évi 38 f6hoz viszonyitva lényegesen tobb gyermeket jelent.

- 18 f6 részesiilt kedvezményes étkeztetésben, ez a nagycsalddosokat megilleté 50%-os
téritési dij kedvezmény volt.

- A 2010-as gondozasi-nevelési évben a naponta atlagosan beiratott gyermekszam 93
f6 volt. Kistérségi intézmény lévén a Kkistérség teriiletérol 2010 év folyaman 9
gyermek igényelt ellatast.

IV.1.3. Meghatarozo elvarasok a helyi bolcsodei ellatassal kapcsolatban

A Tiszavasvari Bolcsdde szakmai programjaban az alapfeladat jo szinvonalu ellatdsa fokuszal.
Viltoz6 azonban, hogy kik, mit értenek mindségen. Az érdekeltek korébe tartozik a gyermek, a
sziild, a gondozoénd, az intézmény vezetdje, a fenntartd. A bolcsdde altal gondozott gyermekek
csaladi hattere, szociilis, mentalis és kulturalis helyzete heterogén osszetételt mutat. Ez a
szakmai munkdra leforditva annyit jelent, hogy széleskori sziil6i igényeknek, elvarasoknak kell
megfelelni.

A sziikségletek széles skalajabol adoddan egyszerre van jelen, és egyszerre kell megoldania a
fizikai sziikségleteiben deprivalt (valamitdl megfosztott), illetve a kognitiv (megismerési)
sziikségletek irant motivalt gyermekekkel valé foglalkozast.

A 2010-es gondozasi-nevelési évben az ellatott gyermekek:
- 19 %-a nagycsaladbol érkezett
- 15 %-at valamelyik sziil6 egyediil neveli
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- 25,8 %-a veszélyeztetett, védelembe vett, tehat a gyermekvédelmi gondoskodds mas
forméja altal is gondozott.

- A bolesédés gyermekek 59 %-a fokozott odafigyelést, egyéni gondoskodast igényel. A
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek ardnya is magas és a 2009-es
¢vhez képest jelentds emelkedést mutat.

- Jelentds emelkedést mutat a védelembevett gyermekek szama (18 f&) és a
gyermekvédelmi gondoskodas egyéb formaiban részesiilé gyermekek szama (6 £0)
ezek a szdmok az el6z6 évi adatokhoz képest jelentdsen novekvd tendenciat
mutatnak.

A Dbolcs6dében egy ugynevezett ,soszobat” alakitottak ki, amellyel a gyermekek
egészségvédelme érdekében a térségben is egyediilalld szolgaltatdst nydjtanak. Ez egy érdekes
jatszészoba, ahol betegségmegel6z0, egészségmegorzo szolgaltatast is nydjtanak a gyermekek
szamara. A szolgaltatas célja az, hogy visszaszoritsa a kdzosségi életre jellemzd nathés, 1éguti
megbetegedések aranyat, csokkentse a sziilok ebbdl adodo leterheltségét, javitsa az intézmény
kihasznaltsagi mutatoit. Egy olyan ,hiromoldalu,, szolgaltatds nyljtasa, ahol minden érintett
(gyermek, sziil6, intézmény) elégedett lehet.

IV. 1.4. Szakmai kapcsolattartas

A Tiszavasvari Bolcsdde teriileti elhelyezkedése szakmai szempontbol nem frekventalt helyzetii.
Ezért nagy jelentdségli a Regionalis Modszertani Kozpontok Iétrejotte. Megyénk a szolnoki
kdzponthoz tartozik, ahol élénk szakmai munka folyik.

A gyermekvédelmi munka a masodlagos prevencios tevékenységhez tartozik.

Hatranyos helyzetli és devians csaladok gyermekei esetében maga a bolesédei ellatas prevencio és
korrekcié is egyben.

A prevencio eredményességének feltétele, hogy a szakember ismerje a gyermek kornyezetét,
fejlettségi €és neveltségi szintjét, az esetleges artalmakkal szembeni ellendllo képességét.

A bolcséde dolgozoi kétoldalu, folyamatos szakmai kapcsolatot tartottak fent 2010. évben is
o Eszak-Alfoldi Regionalis Modszertani Bolcsdde munkatarsaival
A Szab.-Szatm.-Bereg Megyei Modszertani Bolcsdde munkatarsaival
A szomszédos varosok bolcsddéivel
A Varosi Gyermekjoléti Szolgalat munkatérsaival
A Varosi Gyamhivatal munkatarsaival
A Csaladok Atmeneti Otthonanak munkatarsaival
Az egészségiigyi szolgaltatast nyujtokkal (védondk, gyermekorvos)
Egyéb nevelési és kulturdlis intézményekkel (szomszédos telepiilések, és varosunk
6vodai, mitvel6dés kozpont)

A kapcsolattartas modja:
e Szakmai értekezleteken, konferencidkon tapasztalatcseréken vald részvétel.
Tovabbképzésen valo részvétel
Ko6lcsondsen egymas rendezvényeinek latogatasa
Jelzésadas,
Esetmegbeszélés, esetkonferencia
Rendszeres éves szakmai ellendrzések
frasos beszamolok készitése
Mas intézmények programjaiban vald kdzremitkddés
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IV.1.5. A bolcsodei gyermekvédelmi munka

A bolcsode az észlelé és jelzo rendszer része, és rendszeresen részt vesz a gyermekjoléti szolgalat
¢észleld és jelzérendszeri megbeszélésein. Az intézményt a bolcsddevezetd képviseli, aki tajékoztatja
a gyermekjoléti szolgalatot a problémaés helyzetekrdl, és javaslataival segiti a jelzérendszer
munkajat.
A védelembe vett gyermekek szdma 2010-ben 18 f6 volt. A gyermekvédelmi gondoskodas mas
formaja altal gondozott gyermekek szama 6 f6 (gyermekjoléti szolgaltatds, csaladok atmeneti
otthonédbdl érkezett gyermek.
A bolcsdde 2010 évben is rendszeresen részt vett:

e Esetmegbeszéléseken, esetkonferenciakon

e a gyermekvédelmi észleld és jelz6 rendszer munkajaban

o jellemzést készitettek a gyermekekrdl, csaladokrol a birdsdg, a gyermekjoléti szolgélat, a

csaladsegitd szolgalat, a varosi gyamhivatal részére

IV.1.6. Gyermekélelmezés

Az intézmeny sajat fézOkonyhaval rendelkezik. Fozesi kapacitasat 2213-2/2002 szammal kiadott
szakhatosagi hozzajarulasdban, 100 adagszamban engedélyezte az ANTSZ, melyet 2007-ben 150
adagra modositottak.

A 67/2007. (IV.10) GKM-EUM-FVM-SZMM rendelet ,,C” tablazata tartalmazza a kozétkeztetésre
vonatkoz6 energia- és tapanyag beviteli ajanlasokat a bolcsddei ellatas esetén.

A gyermekek napkozbeni ellatasat biztositd bolcsédében az alapellatisok keretébe tartozod
szolgéaltatasok koziil csak az étkezésért allapithaté meg téritési dij. Az intézmény téritési dijanak
alapja az ¢élelmezés nyersanyag koltségének egy ellatottra jutd napi dsszege.

A személyi téritési dijat az intézményvezetd a nyersanyag koltség altalanos forgalmi adoval novelt
Osszegének, az igénybe vett étkezések szamanak fiiggvényében, a normativ kedvezmények
figyelembe vételével allapitja meg. (1997. évi XXXI. tv. 148.§ (2), (3), (4) bekezdése)

Az intézménynek a téritési dij meg nem fizetésébdl adodo tartds kintlévosége nincs.

IV.1.7. Bolcsodei sziilo-gyermek programok 2010-ben

A bolcsdde 2010. évi munkaterve alapjan a kdvetkezd programok keriiltek megszervezésre.
- 2010 februarban farsang
- Aprilisban a Fold Napja
- Anyak Napja
- Jdniusban Csaladi Nap
- Az 6vodéba tavozé gyermekek bolesédei buicsu iinnepsége
- Hagyomanyként szerveztiik meg a bolesodei Mikulés iinnepséget
- December végén a Karacsonyi iinnepséget
- Sziil6csoportos beszélgetéseket tartunk, kiillonb6z6 -a sziil6k altal meghatarozott-
problémakkal kapcsolatban
- Babszinhaz latogatast szervezetiink

IV. 1. 8. A bolcsode személyi allomanya:

A 15/1998. (IV.30) NM rendelet 1.sz melléklete szabalyozza a bdlcsddei szakdolgozok 1étszamanak
iranyszamait és létszamminimum normait , a 2.sz. melléklete a vezetd és a dolgozok képesitési
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eloirasait. A szabalyozas rendelkezéseit figyelembe véve az intézményben a szakdolgozoi 1étszam
1 fével kevesebb a torvény altal meghatarozottndl. Részmunkaidében a fenti torvény
rendelkezésének megfelelden havi 4 6raban gyermekorvost foglalkoztatnak az intézményben, kiilon
megallapodas szerint.

A nem szakmai alkalmazottak 1étszamat a nevezett torvény nem szabalyozza, 2010 évben is részben
kozcélu foglalkoztatas keretében oldottak meg ezen feladatok ellatasat.

A képesités tekintetében a vezetd képesitése megfeleld (felsdfoka szakiranya végzettséggel,
fels6foku szocidlis alapvégzettséggel ¢és szocidlis szakvizsgaval rendelkezik) a gondozondk
képesitése megfelel a torvényi eldirdsoknak.

A 9/2000 (VIIL.4) SZCSM rendelet szabalyozza a személyes gondoskodast végzé egyének
tovabbképzési kotelezettségét.
A rendelet értelmében, bolcsédénkben is minden évben elkészitik az éves tovabbképzési tervet.
2010 évben 5 szakdolgoz6 vett részt tovabbképzési programokon.

e Tanfolyamon 2 {6

e Személyiség fejlesztd foglalkozas 2 {6

e Szakmai tanacskozas 1 0
2010 évben :

e 5 évenkénti kotelezd tovabbképzésen vett részt 5 16

A tovabbképzési kotelezettségét teljesité szakdolgozok a 2001 ¢évi LXXIX. tv. 39. § (2)
bekezdésének értelmében, anyagi elismerésben részesiiltek, melynek mértéke a hivatkozott térvény
szerint meghatarozott.

IV.1.9. A bolcsodei gondozast-nevelést segité tarsadalmi szervezet

A bolcsédei gondozast-nevelést segitd alapitvany a ,,Kicsivagyok én..” Alapitvany a Bolcsodés
Gyermekekeért”
e a sOterapids helyiségben a szolgaltatds ingyenességét biztositotta a gyermekek szamara
(lizemeltetés koltségét fedezi);,

o fejlesztd jatékok beszerzésével hozzajarult a jatéklehetOségek szinesitéséhez a soterapids
helyiségben, és a csoportszobakban;

e {nnepekhez, rendezvényekhez kapcsolodéan a sziikséges alapanyagok beszerzését
biztositotta;

e a Csaladi Nap rendezvényét anyagilag tamogatta (lovaglas, sétakocsikazas, lufibohoc).

Sziiléi tamogatasok
A tamogatasok emlitésénél a sziiléi hozzajarulasokat is meg kell emliteni, hiszen évrdl évre jol
szervezett SZMK miikodik az intézményben.
2010 évben:
e azeldzo évekhez hasonldan jovedelemadojuk 1%-val tdmogattak a bolcsddei alapitvanyt;

e a bolcsddei rendezvények megszervezéséhez konkrét munkéval, és anyagi hozzdjarulassal
nyUjtottak segitséget.

e A gyermekek jatszéudvaranak lekeritéséhez is segitséget nytjtottak
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IV. 2.) Az 6voda 2010. évi tevékenységének bemutatasa

Az 6voda kozoktatasi neveld intézmény. A nevelési-oktatasi intézményekben folyd neveld-oktato
munka elsé szakasza az 6vodai nevelés. Alapelveit az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjara
¢épiilé 6vodai nevelési program hatarozza meg. Az dvodai nevelés szakasza a gyermek haroméves
koraban kezdddik és a torvény szerinti tankotelezettség kezdetéig tart.

Az 6vodai nevelés a gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes ovodai életet magaban foglald
foglalkozasok keretében folyik, elldtja a nmapkozbeni ellatassal osszefiiggé feladatokat is. Az
ovoda a kozoktatas szakmailag 6nallé intézménye. A helyi 6nkormanyzat tartja fenn.

Az 6voda, alapité okirattal, torzskonyvi nyilvantartassal rendelkezé jogi személy. Miikodési
rendjét a szervezeti és mitkodési szabalyzat (a tovabbiakban: SZMSZ) hatarozza meg.

IV.2.1. Az 6voda személyi allomanya:

Az intézmény vezetdje felelds a személyi feltételek biztositdsaért. Az 6vodanak a feladatai
ellatasahoz sziikséges feltételekkel rendelkeznie kell. A kozoktatasi intézmény akkor rendelkezik
a feladatai ellatasdhoz sziikséges feltételekkel, ha rendelkezik allando székhellyel, alland6 sajat
alkalmazotti 1étszammal, tovabba a jogszabalyban meghatarozott eszkdzokkel, szabalyzatokkal és
a mukodéshez sziikséges pénzeszkozokkel.

IV.2.2 Targyi feltételek (telephelyek, csoportszobak):

Az intézmény vezetdje felelés a targyi feltételek biztositasaért. A targyi feltételek koziil
meghatdroz6 a miikddeést illetden a meglévd épiiletallomény, az abban 1év0 csoportszobdk, azok
nagysaga, mely kovetkezésképpen keretet ad az 6voda befogado képességének, az dvodai csoportok
szervezésének, a csoportokban elhelyezhetd gyermeklétszamnak.

(IX) A befogadd kapacitdst meghatarozo
jogszabaly a  kozoktatdsi  intézmények
elhelyezésének ¢és kialakitasanak épitészeti-
miuszaki kovetelményeir6l sz6lo  19/2002.
(V.2.)) OM rendelet (2008. december 9.
napjatol hatalyon kiviil helyezve), mely egy 25
f6s csoport részére a csoportszoba nagysagat
legalabb 50 m*— ben (2 m*/f6) allapitja meg.

2010. évben a telephelyeken 1év6 csoportszobdk szama:

Telephely neve Csoportszobak
Minimané tagéovoda — Vasvari ut 4
Kerek-perec tagovoda — Pet6fi ut 4
Lurko-kucké tagovoda — Egység it 3
Fiilemiile tagovoda — Ifjisag ut 5
Varazsceruza tagovoda — Gyar ut 4

Osszesen: 20
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IV.2.3. Gyermekvédelmi munka az Egyesitett Ovodai Intézményben

Az alapito okirat szerint az engedélyezett férohelyek szama az 6t 6vodaban 470 6.
Tulzsafoltak az 6vodéak, amely adddik abbdl a ténybdl, hogy a féréhely megallapitasanil nem
lett figyelembe véve a csoportszoba nagysiaga és az egy gyermekre el6irt négyzetméter
sziikséglet 2 m” /f6. (Pl.: az Egység uti 25m>-es, a Petdfi Gti dvoda csoportszobainak mérete: 23 m?,
33,6 m°, 21 m?, a legnagyobb 41,36 m”, tehat 60 gyermek befogadasara alkalmas, a féréhely 100.

Tualzsufolt még a Vasvari Pal ati évoda, amely hat csoportjabol kettd 25 gyermek befogadasara
alkalmas, mert Ovodanak épiilt, négy csoportszoba viszont csak 20 f0 befogaddsara, mert
bolesddének épiilt. Az 6voda férdhelye 130.) A talzsufoltsag masik oka a magas csoport létszam.
2010 januartol- szeptemberig az intézményben 355 férohelyen 410 gyermek volt elhelyezve. A 410
gyermekbdl 246 hatranyos helyzetii, ebbdl:

- 109 halmozottan hatranyos

- 49 részesiil 6vodaztatdsi tAmogatasban

- 219 rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben

- 43 csalad alapellatasos gondozéasban

- 13 csalad védelembe vétel keretén beliil 4ll gondozasban.

2010 tavaszan 116 gyermek szamara kérte a sziild az 6vodai elhelyezést szeptember honaptol.

108 gyermek nyert felvételt, 6 gyermek eldjegyzésbe keriilt, 5 gyermek a sziil6 kérésére, egy f0 a
kora miatt.

A nevelési év befejezésekor az iskoldba mend gyermekek kigyiijtése, Nevelési Tanacsadoba
elkiildott gyermek figyelemmel kisérése, adatszolgaltatas az altalanos iskola felé.

2010 szeptembertdl az intézményben 355 férOhelyen, 15 csoportban 394 gyermek volt, ami
decemberre 399-re emelkedett, melybdl 228 hatranyos helyzetli. Ebbdl 101 halmozottan hatranyos
helyzetii:

- 40 részesiil 6vodaztatasi timogatasban

- 23 gyermek esetén megsziint hianyzasok miatt

- 116 elkodltozott

- 2 gyermeknek megsziint a rendszeres gyermekvédelmi kedvezménye, igy elvesztette az

6vodaztatasi tdmogatast

206 gyermek részesiil gyermekvédelmi timogatasban, ebbdl:
- 41 csalad alapellatasban all gondozasban
- 18 csalad védelembe vétel keretén beliil ll gondozasban
- 62 gyermek ¢l csonka csaladban, ami gyermekek 15.5 %-a.

A gyermekvédelmi felelds munkaja sokrétii, feladataibol néhany:

- A beiratkozéas elOsegitése, a beiratkozott gyermekek helyzetének feltarasa: hatranyos,
halmozottan hatranyos, veszélyeztetett helyzetli. (Az 6vodaba jaré gyermekek koziil 2010-
ben volt 22 tartésan beteg gyermek, ebbdl tiz 6 nem kért diétas étkeztetést, mas betegség
miatt. 1 6 SNI.)

- Az o6vodakoteles és halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek rendszeres ovodaba
jarasanak figyelemmel kisérése, igazolatlan hidnyzasok vezetése, jelzés havi
rendszerességgel az intézményvezetd és csaladgondozok felé.

- Frtesités a jegyz6 felé igazolatlan hianyzas miatt (2010. évben 6 esetben).

- Pedagogiai vélemények készitése a gyermekjoléti szolgalat felé (22 esetben).
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9 alkalommal tortént jelzés a Gyermekjoléti Szolgalat felé elhanyagolds vagy

veszélyeztetettség miatt.

- 30 esetben adtak ki igazolast 6vodaztatasi tamogatas kérelemhez.

- A birésag harom esetben kért és kapott 6vodai jellemzést.

- A havi jelzérendszeres értekezleten, tobb esetmegbeszéléseken, esetkonferencidkon
részvétel.

- Ovodat valtoztatd gyermek figyelemmel kisérése, amennyiben ovodakételes korti az wj
6vodaba érkezésig.

- Ovodaztatasi tamogatas kérelméhez igazolasok kiadasa (2010-es évben 30 esetben). Ezen
gyerekek hidnyzasanak figyelemmel kisérése, sziilok t4jékoztatasa.

- Rendszeres 6vodaba jarasrol szo6l6 igazolas megkiildése a jegyzo felé évi két alkalommal
majus 15., illetve november 15. napjaig terjedd iddszakra vonatkozdan.

- Adatok biztositasa a statisztikdhoz, palyazatokhoz, 6nkormanyzatnak.

- Ovodai sziili értekezleten igény szerint részvétel, a kivant téméabol késziilve.

- Havonta az O6vodas gyermekek Osszetételének megoszlasarol tablazat készitése,
csoportonként, 6vodanként és Osszesen az intézményvezetd szamara.

- Havonta kihasznaltsag szdmoléasa csoportonként, 6vodanként, és Osszesen.

- A téritési dijat nem fizetd csalddok esetében kapcsolat felvétel a sziilokkel.

Problémat jelent az intézmény szdmara, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben nem
részesiild csaladok koziil egyre tobben nem fizetik a gyermek(lik)eik utan az étkezési téritési dijat,
ami napi 180 Ft és haromszori étkezést jelent. Harom vagy tobb gyermek ¢és tartdésan beteg
gyermek esetében ennek 50%-a, azaz 90 Ft. A személyes gondoskodést nyujtd gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakelldtdsok téritési dijarol szolo  133/1997.(VIL.29.)
Kormanyrendelet 15.§ (2) és (3) bekezdése értelmében, ha a sziil6 a befizetést elmulasztja 15 napos
hataridd megjelolésével irasban fel kell szolitani az elmaradt dij fizetésére. A felszdlitas
eredménytelensége esetén, nyilvantartasba kell venni, és a nyilvantartott dijhatralékrol tajékoztatni a
fenntartot a dijhatralék behajtasa vagy a behajthatatlan hatralék torlése érdekében.

A gyermek sziildje jogosult és koteles arra, hogy gyermekét csaladban gondozza, nevelje €s a
gyermeke testi, értelmi, érzelmi és erkdlesi fejlodéséhez sziikséges feltételeket - kiilondsen a
lakhatast, étkezést, ruhazattal valo ellatast -, valamint az oktatasahoz és az egészségiigyi ellatdsdhoz
val6 hozzajutast biztositsa.

Amennyiben ezt a sziil6 elmulasztja, az kimeriti az elhanyagolds fogalmat, amelyrdl az
intézményvezetd jelzést kiild a gyermekjoléti szolgalat felé is. Van, aki ezek utan befizeti a
tartozasat, de van, aki ezt kdvetoen sem rendezi hatralékat.

Problémat jelent az intézmény szdmadra, hogy a Jozsethdzarol bejard ovodaztatasi tdmogatasban
részesiilld gyermekek a nyari 6vodai iigyeletre bejarni nem tudnak, mivel az iskolabusz tanévhez
igazodik, az 6vodaban viszont nevelési év van. Az 6vodaztatasi tdmogatas folydsitdsanak feltétele,
a rendszeres 0vodaba jaratds. Az 6vodaztatdsi tdAmogatasra vald jogosultsag nem szlintethetd meg,
ha a mulasztasok szama julius — augusztus honapban nem haladja meg a 10 napot (igazolt iskolai
szlinet), amely id6tartam fenti esetben nagyon rovid, mivel ha nyar folyaman a gyermek elvesziti
az 6vodaztatasi tamogatasra vald jogosultsagat.
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IV. 3.) Iskolai napkozi 2010. évi tevékenységének bemutatasa (gyermekek
napkozbeni ellatasanak biztositasa, ellatasok igénybevétele, ezzel 6Gsszefiiggo
tapasztalatok)

Kabay Vasvari 0sszesen Kabay Vasvari 0Osszesen 3. mell. szerint osztva

0] 0] 6 nap nap nap
1/8hé | 194,398 0 194,4| 23911 0] 23911 194,3984
2|8ho | 19,081 28,309 47,39 2347 3482 5829 47,39024
31410 | 303,210 0| 303,21] 18799 0] 18799 303,2097
414h6 | 28,016| 33,774 61,79] 1737 2094 3831 61,79032

1-4. évfolyamos napkozis foglalkoztatas
5-8. évfolyamos napkozis/tanuloszobai foglalkoztatas
1-4. évfolyamos napkozis foglalkoztatas
5-8. évfolyamos napkozis/tanuloszobai foglalkoztatas

b s

Kabay Vasvari  Ossz.:

Kedvezményes étkeztetés
50 % 12 ho 91,5 8 99,5
Ingyen 1-4.évf. 12 ho 150 60 210
A rendszeres gyermekvédelmi 12 ho 54 38 92
kedvezményben részesiilo 5-6.
¢évfolyamos 4lt. isk. tanulok ingyenes
étkezése

A rendszeres gyermekvédelmi 12 ho 21 31 52
kedvezményben részesiilo 7.
¢évfolyamos 4lt. isk. tanulok ingyenes
étkezése

A rendszeres gyermekvédelmi 12 ho 14 8 22
kedvezményben részesiilo 8.
évfolyamos alt. isk. tanuldk étkezése
Tanuldk ingyenes tankonyvellatasa 12 hé 415 165 580
Altalanos hozzijarulas a tanulok 12 ho 725 172 897
tankonyvellatdsdhoz

Tanitasi napok:
2010. januar 1- augusztus 31.
2010. szeptember 1- december 31.

A tablazat mutatja, hogy a 2010-es évben két iskolai egység tanuloi vették igénybe az étkezési és
egy¢éb szolgaltatasokat.

A Tiszavasvari Altalanos Iskola minden tanuldjanak biztositott a napkozis ellatds. A jelentkezd
tanulok igényliknek megfelelden haromszor, kétszer étkezhetnek, vagy ebédelhetnek az iskolaban.
A Kabay Janos Iskolai Egység alsos kéttannyelvii 3 osztalya és a Vasvari Pal Iskolai Egységben az
alsé tagozatos tanulok iskolaotthonos forméban tanulnak. Igy minden tanulonak lehetdsége van a
haromszori étkezésre, a szabadido hasznos eltoltésére, s a masnapra valo felkésziilésre.
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A felsOs gyerekek egy része jelentkezett szeptemberben tanuloszobéara. 1-1 felsds csoport van
mindkét iskolai egységben.

A Kabay Janos Iskolai Egységben az also6 tagozatos didkok napkozis foglalkozdsokon vesznek részt
délutéan.

A napkozis csoportokban a délutani programok jol szervezettek. A tanitdsi 6rak utan biztositott a
szabad mozgads a levegdén, a mindennapos testnevelés, majd a napkdzis gyerekek nyugodt
kortilmények kozott készithetik el a hazi feladatot, késziilhetnek a kovetkezd napra, s az iskola
tertiletén jarhatnak szdmtalan délutani foglalkozasra.

A napkdzis nevel6k folyamatosan figyelemmel kisérik a varos kulturalis lehetségeit: kiallitasokat,
konyvtari-, miuzeumi-, szinhdzi eléadasokat, s igy tanitvanyaink részesei lehetnek ezeknek az
érdekes programoknak.

A csoportfinanszirozas miatt a csoportlétszamok magasak, tobb osztalybol alakitottak ki egy-egy
csoportot. Igy az egyéni foglalkozasra, fejlesztésre kevesebb a lehetdség.

A kedvezményes étkeztetés minden jogosult igénylonek, étkezének biztositva van.

IV. 4.) A gyermekjoléti szolgaltatas 2010. évi tevékenységének bemutatisa

IV. 4. 1. A gyermekjoléti szolgalat, és annak személyi allomanya:

A gyermekjoléti szolgaltatas alapellatis a Tobbcélu Kistérségi Tarsulas fenntartasaban, a
TITKIT Tiszavasvari Szocialis és Egészségiigyi Szolgaltaté Kozpontja keretében miikodik,
mely intézmény onallé szervezeti, szakmai egység.

A gyermekjoléti szolgalat engedélyét 5141/2007. szamon Tiszalok Varos Jegyzoje adta ki
egyedi illetékességgel, az allamigazgatasi hivatal kijelolo végzése alapjan. A szolgalat ellatasi
teriilete a Kistérségi tarsulas teriilete.

A szolgaltatd tevékenység formdja szerint gyermekjoléti szolgalat.

(A gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védd specidlis személyes szocialis
szolgaltatds, amely - tobbek kozott - a gyermek testi-lelki egészségének, csalddban torténd
nevelkedésének eldsegitését szolgalja.)

Tiszavasvariban 5 f6 csaladgondozé végzi a gyermekjoléti szolgalat feladatait, koziiliik egy {6 a
szakmai vezetést is ellatja. Az integralt intézmény vezetdje szocidlis szakvizsgaval rendelkezo
szocialpolitikus, aki a csaladgondozok felett a munkaltatéi jogokat is gyakorolja. A
csalddgondozdk szocialpedagogus végzettséggel rendelkeznek.

Az intézmény foglalkoztat 1 {6 pszicholdgus és 1 {6 jogasz szakembert.

Az intézményben a gyermekjoléti szolgaltatas a tobbi ellatotti szakfeladattol (csaladsegit6tdl is)
szakmailag és szervezetileg elkiilonitett.
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IV. 4. 2. A gyermekjoléti szolgalat tevékenysége:

A gyermekjoléti szolgaltatas feladata a gyermek testi, lelki egészségének, csaladban torténé
nevelésének eldosegitése érdekében:

- a gyermeki jogokrol és a gyermek fejlodését biztositd tdmogatasokrol valo tajékoztatas, a
tdmogatasokhoz vald hozzajutas segitése,

- a csaladtervezési, a pszichologiai, a nevelési, az egészségiligyi, a mentalhigiénés €és a karos
szenvedélyek megeldzését célzo tandcsadéas vagy az ezekhez vald hozzajutas megszervezése,

- a szocialis valsaghelyzetben 1év6 varandos anya timogatasa, segitése, tanacsokkal valo ellatasa,
valamint szdmdra a csalddok atmeneti otthondban igénybe vehetd ellatdshoz vald hozzajutés
szervezése,

- aszabadidds programok szervezése,

- a hivatalos tigyek intézésének segitése.

A gyermekjoléti szolgaltatas feladata a gyermek veszélyeztetettségének megelozése érdekében:

- a veszélyeztetettséget észleld €s jelzd rendszer milkddtetése, a nem allami szervek, valamint
maganszemélyek részvételének eldsegitése a megeldz6 rendszerben,

- aveszélyeztetettséget el6idéz0 okok feltarasa ¢és ezek megoldésara javaslat készitése,

- a jogszabalyban meghatarozott személyekkel és intézményekkel valo egylittmiikodés
megszervezése, tevékenységiik 6sszehangolasa,

- tajékoztatds az egészségligyi intézményeknél miikodd inkubatorokbol, illetve abba a gyermek
orokbefogadashoz valo hozzajarulas szandékaval torténd elhelyezésének lehetdségéral.

A gyermekjoléti szolgaltatas feladata a kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében:

- a gyermekkel és csaladjaval végzett szocialis munkéval (a tovabbiakban: csalddgondozas) a
gyermek problémainak rendezése, a csaladban jelentkezd miikodési zavarok ellensulyozasa,

- a csaladi konfliktusok megoldasanak eldsegitése, kiilonosen a valas, a gyermekelhelyezés és a
kapcsolattartas esetében,

- az egészségiigyi és a szocialis ellatds - kiilonOsen a csaladsegité szolgaltatds -, valamint a
hatdsagi beavatkozas kezdeményezése,

- javaslat készitése a veszélyeztetettség mértékének megfeleléen

— a gyermek védelembe vételére, illetve a csaladi potlék természetbeni formaban torténd
nyujtasara,
— a gyermek csaladjabol torténd kiemelésére, a leendd gondozasi helyére vagy annak
megvaltoztatasara.
A gyermekjoléti szolgaltatas feladata a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezése
érdekében:

- a csaladgondozas biztositdsa - az otthont nyujto ellatdst, illetve a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgaltatast végzo intézménnyel egylittmiikddve - a csalad gyermeknevelési koriilményeinek
megteremtéséhez, javitasahoz, a sziild és a gyermek kozotti kapesolat helyreallitdsdhoz,

- utégondozo6 szocidlis munka (a tovabbiakban: utégondozas) biztositasa - az otthont nyujtd
ellatast, illetve a teriileti gyermekvédelmi szakszolgéltatast végzd intézménnyel egyiittmiikodve - a
gyermek csaladjaba torténd visszailleszkedéséhez.

A gyermekjoléti szolgalat - Osszehangolva a gyermekeket ellaté egészségiigyi és nevelési-
oktatasi intézményekkel, illetve szolgalatokkal - szervezési, szolgaltatasi és gondozasi
feladatokat végez. Tevékenysége korében a fentieken til:

- folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilésen €16 gyermekek szocidlis helyzetét,
veszélyeztetettségét,

- meghallgatja a gyermek panaszat, és annak orvoslasa érdekében megteszi a sziikséges
intézkedést,

- elkésziti a védelembe vett gyermek gondozasi-nevelési tervét, illetve a telepiilési dnkormanyzat
jegyzdjének felkérésére a csaladi potlék természetbeni formaban torténd nyujtdsdhoz kapcsolddo
pénzfelhasznalasi tervet,
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- szervezi a - legalabb harom helyettes sziilét foglalkoztato - helyettes sziildi halozatot, illetve
miikddtetheti azt, vagy 6nalld helyettes sziiloket foglalkoztathat,

- segiti a nevelési-oktatasi intézmény gyermekvédelmi feladatanak ellatasat,

- felkérésre kornyezettanulmanyt készit,

- kezdeményezi a telepiilési onkormanyzatnal 0] ellatasok bevezetését,

- a teriileti gyermekvédelmi szakszolgdlat felkérésének megfelelden vizsgdlja és feltdrja az
orokbe fogadni szandékozok koriilményeit,

- biztositja a gyermekjogi képvisel6 munkavégzéséhez sziikséges helyiségeket,

- részt vesz a kiilon jogszabalyban meghatarozott Kabitoszertigyi Egyezteté Forum munkajaban,

- nyilvantartast vezet a helyettes sziil6i férdhelyekrol.

IV. 4. 3. Targyi feltételek:

Az intézmény miikddési helyén tobb szakfeladattal egyiitt miikodik a gyermekjoléti szolgalat.

Az épiiletben a szolgalat rendelkezésére all egy kozos kliensvard, egy iroda, egy interjiszoba-
foglalkoztato-tanacskozo, illetve egy tigyfélszolgélati helyiség. Emellett az épiilet egyéb helyiségeit
is hasznaljak.

Az iroda és annak felszereltsége a csaladgondozok munkavégzésére alkalmas. Az internetes
hozzaférés biztositott. A munkat szolgalati mobiltelefon segiti. A terepmunkahoz szolgélati
kerékpar biztositott, hasznaljak még az 6sszevont intézmény gépkocsijat is.

IV. 4. 4. A Gyermekjoléti Szolgalat gyermekjoléti, gyermekvédelmi
feladatellatasa (statisztikai adatok)
Gondozis Osszesen Csaliadok szima
Védelembe vétel 281 gyermek 88
Alapellatas 402 gyermek 160
Utogondozas, szakellatasbol kikeriilt | 2 gyermek 1
gyermekek szdma:
Atmeneti nevelt 13 gyermek 8
Osszesen 698 gyermek 257

A Tiszavasvari Gyermekjoléti Szolgalat 2010. évben 0sszesen 698 gyermek gondozasat latta el 257
csaladban.

A jelzérendszer 4ltal kiildott jelzések szama 794 volt. Ennek 90%-at az oktatasi-nevelési
intézményektol kaptak igazolatlan hianyzés, elhanyagolas miatt.

Igazolatlan hidnyzasok esetében nagy nehézséget okoz a gyermekjoléti szolgalat munkatérsainak,
hogy rébirjak a sziildket és tobbségében a 13. ¢letéviiket betoltott fiatalokat kotelességiik,
kotelezettségiik megfeleld teljesitésére. Tovabb neheziti ezt a helyzetet az a tény is, ha az altalanos
iskolai tanulményait befejezd fiatalt és sziildjét az ligyészség sem vonja feleldsségre.

Hatarozataik indokolasaban, nem kovet el biincselekményt (kiskort veszélyeztetése) az a sziild,
akinek kozépiskolas gyermeke nem jar iskoldba, mivel az alapszintli tankdtelezettség altalanos
iskoldban teljesitve volt. Résziikre marad a szabalysértésbol szarmaz6 biintetés, amely
ledolgozhato.

A Gyermekjoléti Szolgalat szakmai tevékenysége 2010-ben: (A Gyermekjoléti Szolgalat 2010
évi forgalmi naploja alapjan késziilt.)

Megnevezés

Szakmai tevékenység szama

Ellatott gyermekek szdma

Tanacsadas

533

533

Segitd beszélgetés

36

36
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Hivatalos iigyekben vald | 699 699
kozremitkddés

Csaladlatogatas 1212 3026
Elhelyezési értekezleten valo | 18 18
részvétel

Szakmakozi megbeszElés 6

Esetkonferencia 70 70
Ordkbefogadassal 3 3
kapcsolatos intézkedés

Osszesen 2577 4385

A Gyermekjoléti Szolgalat tevékenysége, a kezelt probléma tipusa és az ellatott gyermekek
szama szerint:

Megnevezés Kezelt problémak szama | Ellatott gyermekek szama
(halmozott)

Anyagi (megélhetési, | 438 78

lakhatdssal 0sszefiiggd, stb)

Gyermeknevelési 136 213

Gyermekintézménybe vald | 16 16

beilleszkedési nehézség

Magatartaszavar, 15 15

teljesitményzavar

Csalédi konfliktus 26 26

Sziilosk vagy a csalad | 87 46

¢letvitele

Sziil6i elhanyagolés 1250 276

Csaladon beliili bantalmazas | 2 2

Szenvedélybetegség 65 26

Osszesen: 2035 698

A tablazatban szerepld adatok a szolgalatunknal gondozéasban részesiild gyermekek szama alapjan
készilt. Tikrozi a gondozas megkezdésének okat.

A Gyermekjoléti Szolgalat gondozasi tevékenysége sordn eljar a csaladok iigyeinek intézésében,
mas szolgéltatdsok szakembereivel veszi fel a kapcsolatot a veszélyeztetett gyermek sorsanak
javitasa érdekében.

Az intézmény pszichologusa, és jogi tanacsadoja, sziikkség szerint bekapcsolodik munkaba, segitve a
gyermekek egészséges személyiségfejlodését, a csaladok problémainak orvoslasat.

Szocialis valsdghelyzetben 1évé varandos anya gondozasat nem kellett végezni, mivel ilyen ok nem
meriilt fel.
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IV. 4. 4. 1. A Gyermekjoléti Szolgalat szakmai tevékenysége 2010-ben:

A konferenciak idopontjai és azok témai:
(2010 Szakmakozi konferenciai):

A konferencia témadja: A konferencia id6pontja: Résztvevd jelzdrendszeri
tagok létszdma:

Tiszamenti Emberek Lelki | 2010. 02. 16. 19 16

Segitd Egyesiilete

bemutatkozasa.

Aktualitasok: A | 2010. 03. 02. 16 16

gyermekelhelyezéssel

kapcsolatos problémak

megbeszélése.

Téma: Intézmények kozotti

kommunikécio javitésa.

Meghivott vendégiink: | 2010. 05. 26. 26 6

Nagyné¢ Batari Ilona a
Tiszadobi Gyermekvédelmi
Ko6zpont munkatérsa.

Aktualitasok: 237/2010

Kormanyrendelet. 2010. 10. 12. 19 16
Gyermekbantalmazasok

Tiszavasvariban.

Vendégiink: Modszertani

Gyermekjoléti Kozpont

munkatarsai. Téma: | 2010. 12. 01. 20 16
Iskolaztatési tamogatas

felfliggesztése.

Eves Tanicskozas 2010. 03. 30. 14 {6

A Tiszavasvari Gyermekjoléti Szolgalata gyermekek ¢életmindségének javulasa érdekében
egylttmiikddve tevékenykedik a jelzdrendszer tagjaival. Tevékenysége soran igyekszik szakmai
tudasat a csaladgondozédsban hatékonyan alkalmazni. Szemlélete alapjan, munkdjaban foként a
prevencidra helyezi a hangsulyt, melynek eredményét a késdbbiekben lehet majd mérni.

Neheziti munkéjat a 1étszambeli hidnyossag, illetve a térségiinkben egyre novekvo munkanélkiiliség
kovetkezményeként megjelend hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetben €16 csalddok szdma.
Ennek ellenére aktivan és lelkiismeretesen végzik munkdjukat a csaladgondozok, melyet az
intézmény vezetdi is eldsegitenek szakmai hozzaértésiikkel, timogatasukkal, és tenni akardsukkal.
A gyermekjoléti szolgalat eredményessége nagyban fiigg a torvények adta lehetdségektodl, a
gondozottak ¢és a segitdk megfeleld aranyatdl. Ez utobbi tekintetében a torvényi szabdlyozastol
nagymértéki eltérés mutatkozik. Ezen kiviil 1ényeges eleme a valtozasoknak, a pozitiv iranya
elmozdulasnak a sziilék iskola végzettsége, szociokulturalis héttere. Sajnos elmondhatjuk, hogy
varosunkban, a legnagyobb létszdmban az aluliskolazott, és munkanélkiili sziilok csaladjai keriilnek
a szolgalathoz. Ennek vonzatai - mint a nevelésbeli kovetkezetlenség, elhanyagolas, illetve az
anyagi nehézségek -, a gyermekek magatartasaban, kotelezettségeik teljesitésében mérhetdek.
Minimalis szamban beszélhetiink un. ,.kigondozasrdl”, s sajnos ezen esetek tobbségében viszont
nagyon magas a néhany honap mulva a gondozésba ,,visszatéré csaladok szama.

A folyamatos gondozas, a gyakran éveken at tart6 (6-7 év) védelembe vétel keretén beliili gondozés
sem vezet eredményre. A Gyvt. valtozasai kdvetkeztében ezen esetek feliilvizsgalatatol varhatunk
pozitiv irdnyt valtozast.
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A lehetdségek soraban a gyermek csalddjabol torténd kiemelését tartja az utols6 megoldasnak a
gyermekjoléti szolgalat. Ennek megeldzésére tobb olyan tevékenységet, programot inditott mar el
évekkel ez elott is, amely igyekszik azokat a hatranyokat csOkkenteni a gyermekek életében,
amelyeket a sziil6k nem akarnak, vagy nem képesek megadni szamukra.

Prevencios és szabadidés tevékenységeik:

A program megnevezése A program helyszine A programban  résztvevo
gyermekek szama

Képesség ¢s készségfejleszté | Roma Ko6zosségi Haz 30 16

foglalkozasok 1 alkalom/hét Halmozott adat: 180
gyermek.

Herkules klub — Hatranyos | Gyermekjoléti Szolgalat 19 16

helyzetben €16  csaladok
gyermekei részére

Nyari napkozi Gyermekjoléti Szolgalat 22 16
Film klub Gyermekjoléti Szolgalat 26 16
Kreativ klub Gyermekjoléti Szolgalat 21 16
Onismereti tréning Vasvéri Pal Kozépiskola. 10 8
Adoményozas Szolgéltatdo Kozpont 380

A Gyermekjoléti Szolgalat munkatirsai a megszerzett ismeretekkel az els¢ ¢és masodlagos
prevencioban még aktivabban tevékenykedhetnek. A gyermekkel valé foglalkozas soran az
Onismeretre helyezve a hangstlyt, a gyermek oOnbizalma mellett a készségek ¢és képességek
megerdsddése a cél, ami fontos eleme a személyiség egészséges kialakulasanak.

A Gyermekjoléti Szolgélat a torvényben eldirt moédon 2010-ben is hat alkalommal hivta Ossze a
jelzérendszer tagjait szakmakozi konferenciara.

IV. 4. 4. 2. A gyermekjoléti szolgalat egyéb tevékenységei:

- Adoményok gylijtése €s osztdsa egész évben. Ruhanemiik, butorok, berendezési targyak
gyljtése mellett élelmiszeradomanyok fogadasa a raszorult csaladok megsegitésére.

- Tevékeny részvétel a varos szocialis nyari étkeztetési munkéjaban.

- A Maltai Szeretetszolgalat altal adomanyozott ¢élelmiszercsomag kiosztasa a halmozottan
hatranyos helyzetii, gondozott csaladok szdmara.

- A Kabitoszerligyi Egyezteté Forum munkajaban aktiv részvétel.

- Felvilagosito el6adasok szervezése, lebonyolitasa.

- A varosi rendezvényeken valdé megjelenés, a szolgalat feladatellatdsanak bemutatasa. A
gyermekjoléti szolgalat tevékenységének megismertetése a fiatalokkal, felndttekkel.

- Szilirések szervezése, egylittmiikodés a védondi szolgalattal, a bér €s nemi beteg gondozoval.

- Aktiv részvétel a varosi szintre szervezett egészség forumokon, harom helyszinen.

- Pélyazatok kovetése, palyazatok irasa.

- Egylittmtikddés a bor és nemi beteg gondozoval, Dr. Egytid Katalin féorvossal.

IV. 4. 5. Osszegezés

A Tiszavasvari Tobbcélu Kistérségi Tarsulas Tiszavasvari Szocialis és Egészségiigyi Szolgaltato
Kozpont Gyermekjoléti Szolgalata feladatainak ellatdsdban a 15/0998.(IV.30) NM rendelet altal
eldirt modon a gyermekek védelme érdekében latta el munkajat.

A szolgélat a jelzOrendszer miikddtetésében, a gyermekek védelemben, illetve alapellatasban
torténd gondozéasaban, az atmeneti nevelt gyermekekkel és csaladjukkal végzett munkaban
lehetdségeihez mérten ellatta feladatat. Ezen feladatok elvégzéséhez az eldirt modon
esetkonferencidkat, esetmegbeszéléseket is tartott.
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Ezek szama ardnyaban sajnos nem kdvette a gondozott csaladok szamat, amelynek oka elsésorban a
csalddok 1étszadmanak és csaladgondozoéi 1étszamnak az ardnytalansdgaban rejlik.

Ettol fliggetleniil a gyermekjoléti szolgalat megteszi a sziikséges intézkedéseket, a jelzésekkel
kapcsolatban az eldirtaknak megfeleléen jar el, a gondozas soran lehetdségeihez mérten
rendszeresen latogatja gondozott csaladjait, tartja a kapcsolatot a gyermekvédelemben dolgozo
szakemberekkel, a gyermeket koriilvevd szakemberekkel. E mellett a fent leirt egyéb
tevékenységeket is elvégzi, mely elsdsorban prevencios célzatu.

IV.5.) Csaladok Atmeneti Otthona 2010. évi tevékenységének bemutatasa

IV.5. 1. A csaladok atmeneti otthonanak bemutatasa, targyi feltételek:

A Csaladok Atmeneti Otthona 2000 6ta miikodik varosunkban. Megszakitas nélkiili munkarendben
miikodd bentlakasos gyermekjoléti intézmény, az alapellatds keretében a krizishelyzetbe keriilt
gyermek és sziilgje, illetve valsaghelyzetben 1év6 varandos anya szamara biztositja az atmenti
elhelyezést.

A szolgaltatas elsddleges célja azoknak a krizishelyzetbe keriilt anyaknak és gyermekeiknek a
segitése, akik szamdra az otthonban torténd elhelyezés lehetdségét biztosit arra, hogy a
gyermekeikkel egyiitt maradhassanak. Segitséget nyujt a sziild szamara a gyermekek teljes kor
ellatdsdhoz, biztositja a gyermekkel vald kozds lakhatast, jogi, pszicholdgiai, mentalhigiénés
segitséget nyujt.

A gyermekjoléti szolgalattal egyiittmiikodve kozremiikddik az dtmenti gondozast sziikségessé tevod
okok megsziintetésében, a csaldd helyzetének rendezésében, otthontalansdganak megsziintetésében.

A csalddok atmeneti otthondba vald bekeriilés torténhet az anya kérése alapjan, vagy mas intézmény
kezdeményezésére.

2005-ben az intézményben jelentds felujitasra keriilt sor, igy a targyi feltételek tekintetésében
megfeleld 16 f6 elhelyezésére alkalmas intézmény varja a raszoruld anyat gyermekével egyfitt.

A csaladok atmeneti otthona a Tiszavasvari Tobbcélu Kistérségi Tarsulds Szocialis és Egészségiligyi
Szolgaltatdo Kozpontja keretében miikodd 6nallod szakmai egység.

Az intézményben 4 lakoszoba, fiirdo ¢s WC helyiségek, konyha és étkezd, valamint jatszo szoba és
nappali helyiség talalhat6. A butorokat a gyermekek ¢életkordra és sziikségleteire tekintettel
valasztottak ki. Minden szobaban van mosdo, a lakétéren beliil WC csak egy szobaban talalhatd, a
tobbi lakonak kozos helyiségben biztositott a WC hasznélat.

Az intézmény dolgozoéi kiilon szobaban végzik adminisztracios feladataikat. Ez a helyiség ¢jszakai
tartozkoddsra is alkalmas.

IV. 5. 2. Személyi feltételek:

A kozigazgatasi hivatal 2010-es éves ellenérzése soran hidnyossagként allapitotta meg, hogy a
csalddok 4tmeneti otthona tekintetében nincs kiilon otthonvezetd. A hatalyos jogszabalyok
értelmében a csaladok atmeneti otthona vonatkozdsdban személyi Iétszamkovetelmény: 1 f6
otthonvezetd, 2 f6 csalddgondozo és 3 f6 gondozd. A csaladok dtmeneti otthona szakmai vezetését a
TITKIT SZESZK keretében mikodé Gyermekjoléti Szolgalat vezetdje latja el, ami nem felel meg a
jogszabalyi kovetelményeknek.

Az intézményben foglalkoztatott, a gyermekek gondozasadban kozvetleniil részt vevo 1étszama: 3 6
szakgondozo, ebbdl 2 {6 gyermek és ifjusagi felligyeld, 1 {6 szocidlpedagogus, tovabba 2 {6
csaladgondozd szocidlis munkés végzettséggel. Jogaszt és pszichologiai tanacsadot heti 5 oraban
foglalkoztatnak.
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IV. 5. 3.A csaladok atmeneti otthona 2010. évi tevékenységének bemutatasa, az
ellatottak 1étszamadatai:

A csaladok atmeneti otthona bentlakdsos gyermekjoléti intézmény, alapellatds keretében a
krizishelyzetbe keriilt gyermek ¢és sziiloje, illetve valsdghelyzetben 1évé varandos anya szamadra

biztositja az &tmenti elhelyezést.

Ellatottak szama nem és korcsoport szerint 2010-ben:

0-3 éves 7
4 -5 éves 7
Fia 6—13 éves 4
14 — 17 éves 1
Egyiitt 19
0-3 éves 6
4 —5 éves 3
Lany 6—13 éves 3
14 — 17 éves 1
Egyiitt 13
Osszesen 32

Ellatott szulok szama: 16 {6

Az atmeneti gondozasban részesiiltek adatai:

0 — honap 18
4 — 6 honap 5
7 — 10 hénap 4
11 — 12 hénap 3
12 honapnal tobb 2
Osszesen: 32
Ebbodl két éven beliil visszakeriiltek 2
Ebbol védelembe vett 5

Téargyév folyaman az 4tmeneti gondozasbol kikertiltek szama: 23 f0.

Ellatottak szama az elhelyezést kivalté probléma tipusa szerint

A sziilok elégtelen lakhatasi koriilményei miatt | 11
Bantalmazas (fizika, szexualis, lelki) 14
Csalédi konfliktus 7

Osszesen: 32

Az otthonban folyamatos munkarend szerint dolgoznak. A CSAO biztositja az anya és gyermeke
szdmara az ¢éjszakai, nappali tartdzkodast, személyi tisztalkodast, étkezési-fozési lehetdséget,
kozosségi egyiittlétre szolgald igényt is kielégiti. Természetesen a mindennapi gondok, problémak
intézésén tul programokkal igyekszik az intézmény a mindennapokat megszépiteni.

Elmaradhatatlan programok a névnapok, sziiletésnapok, egyéb iinnepek (kardcsony, husvét, stb.)
megilinneplése. Kirandulasok szervezett formaban torténé megvalositasara is rendszeresen sor kertil.
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Jelenleg 14 £6 lakja, a maximum 16 férdhelyet biztosité Csalddok Atmeneti Otthonat a Kabay Janos
u. 23. szam alatt. Ot édesanya 9 gyermekkel osztja meg a lakhatast. Bekeriilésiik eltéré idészakban
tortént meg. Az utobbi egy honapban 3 csalad koltozott ki. Az otthon sziikségességét az mutatja
leginkabb, hogy szinte napi rendszerességgel érkeznek telefonok az orszag teriiletérdl az igényre.

A fenntartd ugynevezett krizisszekrénnyel biztositja a valsaghelyzetbdl megérkez6 csaladok részére
az étkezés lehetdségét.

Az intézmény igyekszik az otthon hangulatat kompetencidjdhoz mérten visszaidézni. Annak
ellenére, hogy a sziilok aktivizalasa sziildi feladataik ellatdsdban folyamatos és a gondozéasba bevont
szakemberekkel egyeztetve egy lehetséges cél eléréséhez megtervezett. Nem csak szallast,
biztonsagot nyujt az itt lakok szdmara, hanem igyekszik stabilld tenni a csalad Osszetartasat,
miikodését.

Elmaradhatatlan programok a névnapok, sziiletésnapok, egyéb linnepek (karadcsony, husvét, stb.)
meglinneplése. Kirdndulasok szervezett formaban torténd megvaldsitasara is rendszeresen sor kertil.
A csalddok sok problémaval érkeznek, melyet hozzaértd szakemberek a felismerés utan elsésorban
a megfeleld szakemberek bevonasaval helyrehozni igyekeznek. Ehhez azonban kell a partnerség a
csalad részérol.

Az otthonban dolgoz6 szakemberek munkaja nem konnyti. Beavatkozni egy évek oOta esetlegesen
hibasan miikodé kapcsolatrendszerbe a nap minden percében embert probalo feladat.

A csaladok atmeneti otthona és a gyermekjoléti szolgélat szoros egyiittmiikodésben, szinte napi
kapcsolatban dolgozik annak érdekében, hogy az otthonban tartdozkodd csalddok szdmara minél
hamarabb megoldast talaljanak az elhelyezést sziikségessé tevo problémak megoldasara.
Legtobbszor lelkileg sériilten, konfliktus helyzetbdl menekiilten érkeznek az anyak gyermekeikkel,
ahol nagy sziikség van a pszicholégus mentalis segitségnyujtasara, illetve a valashoz, gyermek-
elhelyezési perekhez a jogasz szakmai segitségére.

Az intézmény célja, hogy a szolgéltatast igénybe vevd anyak, s gyermekek lakhatdsi problémai
megoldodjanak, s sajat kornyezetiikbe visszakeriilhessenek. Ennek érdekében minden dolgozo6, a
lakokkal kapcsolatban all6 szervezetek igyekeznek mindent megtenni.

Természetesen az otthon nem poétolja a csaladot, de az itt tartdzkodas ideje alatt (maximum 18
honap) igyekszik az intézmény mindent megtenni annak érdekében, hogy az anydk gyermekeikkel
egyiitt jol ¢érezzék magukat. Kozosen megemlékeznek a sziiletésnapokrol, névnapokrol,
gyermeknaprol, anyak napjarol. Egyiitt varjak a Mikulast, a feny6iinnepet a gyermekekkel kdzosen
miusorral késziilnek. Az intézmény altal szervezett kirdnduldsok, strandolds a mindennapi életiiket
igyekszik szinesebbé tenni.

Az anyak szamara ¢€letvezetési, pénzkezelési, pénzgazdalkodasi tandcsadas torténik.

V. Jegvyz6i hataskorben tett gyamhatosagi intézkedések

V.1.) Védelembe vétel

A védelembe vétel esetében minden korosztily érintett 18. életéve betdltéséig. Meghatarozd ok a
sziilok elhanyagold, kovetkezetlen nevelési modszere.

A jegyz06i gyamhatdsag tapasztalatai a védelembe vételi eljarasok kapcsan:

- Az anya mar terhessége ideje alatt nem jelenik meg a kotelezd feliilvizsgalatokon gyermeke
egészséges sziiletése érdekében.

- Az anya Ujsziilottel nem tolti el az 6t napot a korhazban. Haza megy azzal az indokkal, hogy az
otthon 1évd kiskortiakra nincs, aki feliigyeljen. Akkor megy gyermekéért a korhazba, ha az orvos a
csecsemot otthonaba bocsatja.

- Az ujsziilottel az anyék legtobb esetben mar megjelennek a kotelezd vizsgélatokon, védo oltasokra
elviszik gyermekeiket.
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- Az 6vodaban val6 beiratds nem okoz gondot, de a gyermek(ek) rendszeres dvodaba vitele mar
igen. Ha azért nem tudjék a gyermeket dvodaba/iskolaba vinni mert beteg, rendszerint nem tudjak
bemutatni az orvosi igazolast. A hianyzasok kapcsan sok esetben hivatkoznak arra, hogy a
kiskortinak nincs az évszaknak megfeleld ruhdja, vagy labbelije. Nagy gond az apolatlansdg —
fejtetvesség -, ami miatt mindaddig nem is vihetik a sziilok a gyermeket az oktatasi intézménybe,
amig a fert6zottség meg nem szlinik.

- Altaldban jellemz, hogy kisiskolas korban a hianyzasok mértéke kevés. Felsé tagozatban azonban
mar igen jelentds. Sok esetben a sziild elmondja a targyaldson, hogy gyermekét minden reggel
elkiildi, és idében engedi el az iskoldba, sOt vannak, akik el is kisérik gyermekiiket, de arra
hivatkoznak, hogy amikor a gyermek bemegy az iskoldba mar nem tudjdk nyomon kovetni mit
csindl. A kiskortak aztan barataikkal egyiitt ,.ellognak” foleg az utolsd orakrol. Mas esetben a
reggeli pontatlan megjelenés okoz gondot, mert par perc késésért is egy ora igazolatlan mulasztés
jar.

- Az esetek tobbségében az is probléma, hogy nem 4all stabil csalddi hattér a gyermekek mogott.
Jellemzo, hogy a sziilok kozotti konfliktus helyzeteket ,kihasznalva” a gyermek azt gondolja,
kedvére cselekedhet, otthon gy sem kéri szdmon senki.

Az esetek nagyobb részében a sziilok kovetkezetlen nevelése, elhanyagold nevelési mddszere ad
modot a fiatoknak az iskola ,elkeriilésére”. Itt a hidnyzasok mértéke igen magas, sok esetben
meghaladja a 250 orat is. A biintetések Osszege is ehhez igazodik, mégis inkdbb a kifizetés, a kirott
bilintetés munkavégzésre vald atvaltoztatdsa, vagy a bortonbiintetés mellett dontenek a sziilok.
Targyalasok alkalméval, a sziild6 azzal magyardazza a helyzetet, hogy mar nem tudja nevelni
gyermekét, egyszerlien mar az apa ,,szigora” sem elegendo.

A fiatal lanyok pedig Ggy gondoljék, hogy ha gyermeket sziilnek, felmentést kapnak az oktatas alol.
A védoéndk, a szakiskola gyermekvédelemi felelse, valamint a csalddgondozdok és a jegyzoi
gyamhatosdg szoros egylittmiikodés keretében igyekszik minden lehetOségét felhasznalva mas
iranyba terelni ezeknek a gyermekeknek az életét.

V.1.1. Kozoktatasi szabalysértés és a védelembe vétel

Mint ahogyan az mér a gyermekjoléti szolgélatrol szold részben (Isd.: IV. 4. 4.) megemlitésre
keriilt, nagy gondot okoz a gyermekek igazolatlan iskolai hidnyzdsai kérdéskorben a sziil6i
felelosség megallapithatosaganak hianya is.

Amennyiben a gyermek iskolai igazolatlan mulasztdsainak szama eléri a 250 orat a szabalysértési
hatdésag atteszi az ligyet a renddrségre kiskorti veszélyeztetése miatt. 250 oraig kozoktatasi
szabalysértés megallapitasa mellett pénzbirsag kiszabasanak van helye.

A kiskort veszélyeztetése tényallast a sziilé szdndékos elkovetési magatartassal valdsithatja meg. A
szandékossag azonban nem allapithaté meg, ha a sziil¢ azt nyilatkozza, hogy a gyermeket elviszi az
iskolaba, de az elszokik onnan. Nyilvanval6, hogy ennek az allitdsnak a valdsagtartalma is
vizsgalhato - pl. a gyermek életkora is meghataroz6, mert egy kamasz gyermek esetében ez
nagyobb valdszinliséggel fordulhat eld, mint egy alsés tanulonél -, sok esetben azonban ez is
akadalya a felel6sségre vonasnak. A masik ok, melyet az ligyészség az eljarast megsziinteté dontése
indoklasaban — tudomasunk szerint belsé tligyészi allasfoglalas alapjan — szerepeltet, miszerint a
kiskoru veszélyeztetés egyik tényallasi eleme, a kiskoru értelmi képességének veszélyeztetése nem
valosulhat meg kozépiskoldban csak altalanos iskolaban, mivel az alapmiiveltség megszerzése
altalanos iskolaban mar megtorténik. Abban az esetben tehat, ha a gyermek kozépiskolabol hianyzik
250 ora felett, nem allapithaté meg a sziilonek a kiskoru veszélyeztetése, mert ez nem meriti ki az
értelmi képesség veszélyeztetésének korét. igy pont a tavalyi évben fordult el, hogy adott esetben a
gyermeknek — kozépiskolaban - 680 6ra hianyzésa is 0sszegyllhetett, amelyet csak szabalysértési
birsaggal lehetett szankciondlni.

Mindezek alapjan tehéat, ha az altalanos iskola elvégzése alapkovetelményként teljesitett, nem kdvet
el blincselekményt a sziild, ha nem biztositja a tankotelezettség (14/15 -18 év kozotti) teljesitését.
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Marad a szabdlysértésbol szarmazo biintetés, amely anyagi megélhetés veszélyeztetése miatt
ledolgozhat6.

Mindemellett emlitést érdemel, hogy minden kozoktatasi szabalysértési hatarozat atadasra keriil a
polgarmesteri hivatal szabalysértési hatosagatol a jegyz6i gydmhatosdghoz, melyek mindegyikében
hivatalb6ol védelembe vételi eljarast indit a hatésdg. A szabalysértési hatarozat attétele a
szabalysértési torvény értelmében mérlegelés ala esik, ligyészi javaslatra azonban a szabalysértési
hatésag valamennyi kiskorat érintd — kozoktatasi, egyéb kiskortt érintd szabalysértési -
hatarozatbdl attesz egy példanyt a jegyz6i gyamhatdsaghoz. Kozoktatdsi szabdlysértés miatt — egy
tanévben 10 o6rat meghalado 250 ora alatti iskolai hianyzés - a sziil6i feliigyeleti joggal rendelkez6
szil6 vonhatd feleldsségre kiskoru gyermeke utan. A pénzbirsdg meg nem fizetése esetén
végrehajtasi eljaras keretében keriil sor a behajtidsra. Az elmult évben a szabalysértési hatosag
eredményessége e tekintetben jelentésen javult, mivel az ,,Ut a munkaban program keretében”
foglalkoztatott, eddig segélyezettek bérébol levonhato a birsag dsszege.

V. 1. 2. Az egyik megoldas az ovodaztatasi tamogatas

A fenti kérdéskor egyik megoldasi moédozata az 6vodaztatasi timogatas bevezetése, valamint annak
természetben nyujtasarol vald dontés lehetdsége volt. Tiszavasvari Véaros Képviseld-testiilete
dontése alapjan els6 alkalommal természetben nyujtand6 az 6vodaztatasi tamogatas, melynek értéke
haszezer forint volt 2009. évben, de ez az 6sszeg 2010. évben sem valtozott. Az elsé alkalommal
nyujtott tdmogatashoz csak a beiratds tényét kell igazolnia a sziilonek az egyéb — korabban
részletezett (III. 5. pont) - jogosultsagi feltételek fennallasa mellett.

A tovabbi évi tizezer forintos pénzbeli tAmogatis nyljtasdnak azonban mar feltétele a rendszeres
6vodaba jaratas, melyet az intézmény igazol a jegyzo felé, a folydsitasnak ugyanis ez feltétele.

A tdmogatds természetbeni formdjanak létjogosultsagat pont a védelembe vételnél részletezett
problémak tamasztjadk ald. Ezek a gyermekek igy még az 6voda megkezdése eldtt megkapnak
minden olyan felszerelést és egyéb holmit (cipd, agynemi stb.), ami sziikséges ahhoz, hogy
egyaltalan el tudjak kezdeni az 6vodat. Ezéltal nem hivatkozhat a sziild arra, hogy a gyermek
ezeknek a hidnya miatt nem jar 6voddba. A tovabbi tdmogatdshoz azonban mar feltételként
tamasztja a jogszabaly a rendszeres 6vodaba jaratast.

V. 1. 3. A gyermekvédelmi jogszabalyok modosulasa (csaladi potlék
természetben, a védelembe vétel feliilvizsgalata)

A torvény, a gyermek védelembe vételéhez kapcsolédoan - a csalddi poétlékra vonatkozo
rendelkezések modositasaval dsszhangban - tartalmazza a csalddi potlék természetbeni formaban
torténd nyujtasaval Osszefiiggd rendelkezéseket. A telepiilési dnkormanyzat jegyzdje - akar a
védelembe vétellel egyidejiileg, akar a védelembe vétel fennallasa soran - elrendelheti a csaladi
potlék legfeljebb 100%-anak természetbeni formaban torténé nyujtasat. A felfliggesztés
hatérozatlan iddre torténik. Harom tanitdsi honapot magaban foglalo idészakonként és a tanév
végén a jegyzOi gyamhatosagnak feliil kell vizsgalnia, hogy tovabbra is indokolt-e a felfliggesztés,
azaz a gyermek helyzete rendezddott-e. A jegyz6i gyamhatosag csak akkor sziintetheti meg a
felfiiggesztést, ha a gyermek a vizsgalt idoszakban egy orardl sem hianyzott igazolatlanul.

Az oktatasi intézmény igazgatosanak elsé izben tiz igazolatlan o6ra utin Kell jeleznie a jegyzdéi
gyamhatosag felé, aki végzéssel tajékoztatja az iskolaztatasi tamogatasra (csaladi potlék)
jogosultat, hogy a tanévben az oOtvenedik igazolatlanul mulasztott kotelezo tanérai
foglalkozast kovetéen elrendeli az iskolaztatasi timogatas folyositasanak felfiiggesztését, mely
a tamogatas teljes részét érinti, valamint a gyermeket — amennyiben még nincs védelembe véve —
védelembe veszi.
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A gyamhatosag az otvenedik éra igazolatlan mulasztast kovetéen hivatalbol inditja meg az
eljarast. Az eljarast attol fliggetleniil le kell folytatnia, hogy az iskola a tiz 6ras mulasztasrol
korabban értesitette-e.

Amennyiben a gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult a gyamhatosag arrol
rendelkezik, hogy a tamogatds Osszegét havonta természetben fogja megkapni a kirendelt eseti
gondnok altal. A csaladtdmogatasi folyoszamlara érkezo iskoldztatdsi tamogatast a gyamhatdsagnak
havonta kell kifizetnie a kirendelt eseti gondnoknak, aki a gyermekjoléti szolgalat altal készitett
pénzfelhaszndlési tervben foglaltak szerint kolti el az dsszeget és szamol el rola.

Amennyiben a gyermek nem részesiil rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben az iskolaztatasi
tdmogatas felfliggesztésének ideje alatt az iskolaztatasi tamogatés a csaladtdmogatasi folydszamlan
gyulik és a felfliggesztés megsziintetésekor természetben keriil a gyermek szamara biztositasra a
felfiiggesztés id6tartamaval megegyezd szamu honapra elosztva, részletekben.

A védelembe vétellel kapcsolatban felmeriilé probléma, hogy sok esetben a sziilék — ugyan nem
nézik jo szemmel, hogy gyermekeik védelemben vannak - ennek ellenére a vallalt feladataikat,
kotelezettségeiket mégsem teljesitik, mint ahogy a gyermekeik sem. A védelembe vétel sok
csaladnal éveken at fenn all.

A Gyvt. modositasa folytan a védelembe vétel eredménytelensége esetén a jegyzdi gyamhatdosag
tajékoztatja a gyamhivatalt, és az iigyet atteszi annak megallapitasa végett, hogy a gyermek
veszélyeztetettsége nem teszi-e sziikségessé a gyamhivatal hataskorébe tartozé egyéb
intézkedések megtételét. A gyamhivatal indokolt esetben megteszi a sziikséges intézkedéseket és
hozza meg dontését az eredménytelen védelembe vételrdl.

V. 1. 4. Szamszeriusitett adatok:

2010-ban a nyilvantartott veszélyeztetett kiskoruak szama: 1. 461 16
- ebbdl, kornyezeti ok miatt: 461 16

- ebbdl, magatartasi ok miatt: 599 16

- ebbdl, anyagi ok miatt: 380 6

- ebbdl, egészségi ok miatt: 17 {6

A 2010. 12. 31-i adatok szerint a védelembe vett kiskortak szama: 305 6.
A védelembe vett kiskoruak szdma az el6z6 évhez képest nem valtozott.

VI. Ideiglenes hatalyu elhelyezés:

Ideiglenes hatalyu elhelyezés 10 gyermeknél valt sziikségessé (2009-ben ez a szam: 28).
A gyermekek koziil 5 f6 keriilt neveldsziilonél elhelyezésre, 3 {6 harmadik személynél, mig 2 6
gyermekotthonban.

VII. A syamhivatal hatosagi intézkedéseire, feladataira vonatkozo adatok:

utégondozoi ellatasban részesiilok: 12 f6, ebbdl Tiszavasvariban 3 10,
gyamsag alatt allok: 143 f6, 99 16
gondnoksag alatt 4llok: 119 6 93 16
atmeneti neveltek: 114 £6 76 16
tartos neveltek: 516 516

gyermektartasdij megeldlegezésében

részesiiltek: 34 16 22 16

otthonteremtési timogatasban rész.: 4 {0 1 f6.
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VIII. A feliigyeleti szervek altal gyamhatosagi, gyermekvédelmi teriileten végzett
szakmai __ ellendrzések  tapasztalatainak, tovabba a gyermekjoléti és
gvermekvédelmi _szolgaltato tevékenységet végzok miikodését engedélyezo
hatdsag ellenorzésének alkalmaval tett megallapitasok bemutatasa.

A Tiszavasvari Tobbcélu Kistérségi Tarsulds Szocidlis és Egészségiigyi Szolgaltato Kozpont
keretében mikodd gyermekjoléti szolgalatndl 2010. november 15-én Szabolcs-Szatmar-Bereg
Megyei Kozigazgatasi Hivatal Szocialis és Gyamhivatal — jogszabalyi kotelezettségének eleget téve,
mely szerint 2010. december 31-ig hivatalbol feliilvizsgalja azoknak a szolgaltatoknak,
intézményeknek a mikodési engedélyét, amelyek részben vagy egészben — az engedélyezésrodl szolo
jogszabaly modositasaval keriiltek a hataskorébe.

A helyszini szemle alapjan a hivatal az alabbi hidnyossagokat allapitotta meg:

»A gyermekjoléti szolgélat ellatasi teriiletén gondozott csalddok szamat figyelembe véve 11 {6
csaladgondozé foglalkoztatasa sziikséges. Az intézményben jelenleg a szakmai vezetdvel egyiitt,
Osszesen 6 fo lat el csaladgondozoi feladatokat. A 259/2002. (XII.18.) Korm. rendelet 7. § (1)
bekezdés a) pontja értelmében a miikddést engedélyezd hatosag ideiglenes mitkddési engedélyt adhat
ki, ha a szakalkalmazottként foglalkoztatott nem a gyermekek kozvetlen gondozasat végzd
személyek szama nem ¢éri el a jogszabalyban meghatarozott 1étszamot, de eléri annak a
haromnegyedét. Ezen szabalyra tekintettel az ideiglenes miikodési engedély kiadasa érdekében
tovabbi 3 {6 csaladgondozo6 foglalkoztatasa sziikséges, igy a fenntartot a foglalkoztatas tényének
igazolasara hivtam fel.

Az intézmény Alapité Okirata, valamint a Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzata a jegyzokonyvben
ismertetett okok miatt nem felel meg a hatdlyos jogszabalyoknak, ezért annak modositasara hivtam
fel a fenntartot.”

Fenti személyi 4llomanyban fennallo6 hianyossagokat végiil kozfoglalkoztatas keretében
megpalyazott, ill. a munkatigyi kdzponton keresztiil kapott tdimogatés utjan potolta az intézmény.

A boleséde 2009-ben hatarozatlan idejii engedélyt kapott, mivel a hatarozatlan idére sz6l6 engedély
feltételeként szabott képesitési feltételeknek valé megfelelést (2 {6 gondozond 2008. junius 20.
napjan kelt csecsemé- és kisgyermekgondozo szakképesitését igazolé bizonyitvany) igazolni
tudta az intézmény.

A bolcsode engedélyezésére és ellendrzésre az allamigazgatasi hivatal kijelolo végzése alapjan
2009 majusaig Tiszalok Varos Jegyzoje volt illetékes. 2010 marciusatél Rakamaz Varos
Jegyzdje illetékes eljarni a bolcsédével kapcsolatos fenntartoi (kistérség) kérelmek (pl.:
féréhelyszam -, ellatasi teriilet valtozas) iigyében.

A kozigazgatasi hivatal 2010-es éves ellendrzése soran hianyossagként allapitotta meg, hogy a
csalddok atmeneti otthona tekintetében nincs kiilon otthonvezetd. A hatalyos jogszabalyok
értelmében a csalddok atmeneti otthona vonatkozasdban személyi létszamkdvetelmény: 1 6
otthonvezetd, 2 f6 csaladdgondozo és 3 f6 gondozd. A csaladok atmeneti otthona szakmai vezetését a
TITKIT SZESZK keretében mikodé Gyermekjoléti Szolgalat vezetdje latja el, ami nem felel meg a
jogszabalyi kovetelményeknek.

IX. Jovore vonatkozo javaslatok, célok meghatarozasa a Gyvt. eldirdsai alapjan.

Tiszavasvari Varosban valamennyi, a fentickben bemutatott gyermekvédelmi, gyermekjoléti
intézmény, szolgélat (csaladok atmeneti otthona, bolcséde — 6nalld intézmény, szakmailag 6nalld
szervezeti egység, gyermekjoléti szolgalat) gazdalkodasat tekintve a Tiszavasvari Tobbceélu
Kistérségi Tarsulds Szocialis és Egészségiigyi Szolgaltatdo Kozpontjahoz tartozik.
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2009. évben mar problémat jelentett a csokkend normativa, igy a gazdasdgosabb miikddést
eldsegitd intézkedések szambavételének sziikségessége eldtérbe keriilt.
A SZESZK, a képviselO-testiilet kérésére - a tavalyi évben - beszamoldjaban tdjékoztatast adott a
gazdasagi helyzetrdl, a gazdasagi hatékonysagot noveld intézkedések lehetdségérdl. Az elmult
években, az orszagban miik6dd szocialis szolgéltatok jelentds hanyada hajtott végre valamilyen
olyan jellegli 1épéssorozatot, amelyek a szolgaltatasok koltségeinek csokkentését céloztak. Ilyenek
voltak

e az intézményi Osszevonasok, szervezeti egységek optimalizaldsa, belsd szervezetek

atalakitasa;

e Dbelso szolgaltatasok kiszervezése;

o gazdalkodasi keretek sziikitése, energiaracionalizalés;

e a mikodtetésért felelds apparatus (karbantartas, tligyvitel, takaritds, konyha) ¢és a

szakdolgozok valamilyen mértéki leépitése.

Osszességében a fenti 1épések altalaban két hatast eredményeztek. Egyrészt ,,megbolydult” az élet,
mind az intézmények, mind a fenntartok oldalan, de valamilyen eredményességi mutatokkal
igazolddtak az elvarasok, illetve csokkenthetok a koltségek, masrészt viszont az ellatas szinvonalat
vagy nem, vagy csak a felhasznaloi téritések jelentds emelésével sikeriilt megdrizni, valamint ndttek
(nének) az amortizacids tipusu veszteségek.
A nem létsziikségletli karbantartdsok, beruhazasok halasztott kiadasokkd ,léptek eld”, tovabb
novelve a modernizacids lemaradast, de eldrevetitve egy majdani jelentdsebb koltségigényt is.
Osszességében elmondhaté, hogy a tapasztalatok alapjan nincsenek egyértelmiien csak pozitiv, de
egyértelmiien csak negativ hozadéku dontések, ugyanakkor altalanos az atalakitdsok ,,talélési”
jellege, a folyamatok nem ndvekvdek, hanem a pénzforgalmi ,,talélésre jatszanak™.
A fent ismertetett hatasok, mechanizmusok és kovetkezményeik szinte mindegyike megtalalhato
(illetve megtalalhaté volt) az Onkormanyzat, a Tarsulds vagy intézményeik esetében. A jelenleg
mukodo szervezeti és fenntartasi forma 1étrejotte egy tobb éves folyamat eredménye.
A kormény az éllami normativdk befagyasztasaval, majd nominalértéken torténd csokkentésével
parhuzamosan bevezette a kistérségi kiegészitdé normativat. Ez a normativa 2005-ben jelent meg
elészor és viszonylag egyszerli szerzddéses feltételek mellett jutottak hozza a tarsulast alkotd
onkorményzatok intézményei, és a Tarsulassal szerz6dott nem allami szolgaltatok. gy 2005-ben
mind a koradbbi SZESZK ¢és KHT jelent6s kiegészitd forrasokhoz jutott hozza. 2006-ban szigorodtak
a feltételek, valtoztak az egyes szervezeti formakhoz biztositott timogatasi mértékek, majd ugyanez a
tendencia folyatddott 2007-ben, 2008-ban és 2009-ben is. Mindemellett az allami alap normativak
jelentés mértékben csokkentek. A SZESZK hidnya, igy a fenntartoi kiegészités mértéke nétt, a KHT
pedig dnkormanyzati timogatds hianyaban csokkentette bérkiadasait, illetve ndttek az amortizacios
veszteségei. Mindezzel parhuzamosan Tiszavasvari Varos Onkormanyzatanak miikodési hianya is
novekedett.
A valsag hatasai 2009. masodik felétdl hatranyosan érintették a SZESZK tarsuldsos fenntartdsanak
kovetkeztében javuld gazdalkodasi koriilményeit. Jelentdsen nétt az inflacid, emelkedett az AFA,
valamint valtoztak az ado6zasi szabalyok, adonemek. Mindezt tetézte a 2010. évi koltségvetési
torvény megismert tervezete. Mindemellett a 2007. évi fenntartovaltaskor a SZESZK tobb teriileten
elérte a hatarait. Koltséget lefaragni az ellatasi szinvonal csokkentése mellett, valamint a jelentds
deficitet termeld intézmények, szolgaltatasok megsziintetésével lehetne. Ilyenek lehetnek a csaladok
¢s az idosek atmeneti otthonai, egyes szakorvosi ellatasok, kiegészitd egészségligyi ellatasok és az
orvosi tigyelet. A kiadasok jelentds részét kitevd bérkoltségek a hatdlyos munkatigyi, szakmai
létszamnormak ¢és a kozalkalmazotti torvény kotottségei miatt érdemben jelentésen nem
csokkenthetdk.

A varos szamos olyan ellatast nyujt szocialis, gyermekvédelmi és egészségiigyi teriileten
egyarant, melyek nem kotelezden nyujtott ellitisok. Az elmult években a szocialis és
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gyermekvédelmi szolgaltatasok, ellatasok teriiletén is korliatozta a jogalkotéo a kotelezden
nyujtando ellatasok korét.

A fentiekben részletezett nehézségek ellenére a testiilet allispontja 2009. évben is az volt, hogy
ellatast, szolgaltatast megsziintetni nem fog. Ilyen koriilmények kozott a szakmai szinvonal
fenntartasa, és a jelenlegi szolgaltatasok megtartasa a cél.

Fontosnak tartja az 6nkormanyzat, hogy a kotelezo ellatasok mellett azokat az ellatasokat is
fenntartsa, melyeket Tiszavasvari varos és a kornyezo telepiilések lakossaga mas médon nem
vehetne igénybe.

2010. év végén felmeriil az TITKIT SZESZK Szocidlis és Egészségiigyi Szolgaltato Kozpontja altal
biztositott alapszolgaltatidsok, szakositott ellatasok, valamint az egészségiigyi ellatasok, vagy ezeken
beliil bizonyos ellatasok egyhazi fenntartasba adasanak lehetésége. Ennek kimunkaldsa a 2011-
es év feladata.

X. A binmegelozési program fobb pontjainak bemutatasa, valamint a
gvermekkoru és a fiatalkoru biinelkovetok szamanak az altaluk elkivetett
buncselekmények szamanak. a bunelkovetés okainak bemutatasa.

A képviseld-testiilet 2007-ben jovahagyta ,,Tiszavasvari Varos Kozbiztonsagi és Bilinmegel6zési
Koncepcigjat 2007-2010” cimmel. Mivel a kozosségi biinmegeldzés 6 letéteményes az
onkormanyzat, a koncepcio, a megjelolt idétartamra sz60lo olyan feladatokat hataroz meg, melyek
megvaldsitasa a helyi biztonsdg megteremtését szolgalja.

A koncepcid célja a jogkovetd lakossag bevonasaval a helyi viszonyok figyelembevételével olyan
renddrségi stratégia kidolgozéasa, amely biztositja, hogy a renddérség rovid idon beliil, hatékonyan
Iéphessen fel minden jogsértd cselekménnyel szemben, a személy- és vagyonbiztonsag érdekében. A
koncepcid hosszl tavu célkitlizéseket, és rovidtava cselekvési programokat tartalmaz. Ezek koziil a
hosszl tava feladatok a kovetkezok:

X . 1.) Hosszu tavu feladatok meghatarozasa:

1. Kozrend- és kozbiztonsag
- a lakokornyezetek biztonsdganak erdsitése,
- a koztertiletek, miiemlékek, védett épiiletek biztonsdganak erdsitése,
- a szomszédok, lakokozosségek egymas kozotti segitségnyujtasanak eldsegitése.
A megel6zés egyik leghatékonyabb modszere a fokozott kozteriileti jelenlét, amelyet a
rendérség jelenlegi anyagi, technikai, személyi feltételei mellett a lakossag altal
megfogalmazott kovetelményeknek megfelelden nem tud biztositani. A civil szféra
bevonasaval megfeleld hirdsszekottetés és informacidaramlas kialakitasaval —jelentds
eredmények érhetdk el ezen a teriileten, kiemelt figyelmet forditva az iidiil6 6vezetre is.

Egy polgarér szervezet miikodik Tiszavasvariban: a Varosi Polgarérség és egy Onkéntes
szervez6dés alakult a kozelmultban: a Roma a Romakért Onsegélyezd Csoport.

Az Onkormanyzat 2008. évtél térfeliigyeleti rendszer kiépitését tervezi. Ennek keretében a
frekventaltabb teriiletekre térfeliigyeleti kamerdk keriilnek, melynek legfontosabb szerepe az
alland6 renddri feliigyelet mellett ennek tudataban a visszatartd erd.

2. Kozlekedéskultura javitdsa
- a kozlekedési- és kozuti biztonsag megerdsitése;
- baleset megel6zési programok szervezése.
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Az orszagos kozuthalozat foutjain haladé forgalom jelentds mértékben megneheziti a
gyalogos kozlekedést. A forgalmas utak altal kettévagott lakoteriileteken sziikséges a
jarmiiforgalom sebességének csokkentése, a gyalogos atkelohelyek megfeleld kialakitasaval a
védtelen kozlekedok segitése. Az Onkormanyzat célja ennek tiikrében tobb sebességmérd-
berendezés elhelyezése a varos teriiletén, koncentraltan a baleseti gocpontokra.

Kozteriileti feliigyelet, mezddri szervezet ellendrzd tevékenységének erdsitése

A Tiszavasvari Polgarmesteri Hivatal keretein beliil miikodik a kozteriilet-feliigyelet és a
mezd&0ri szolgalat. A jovében a hatékonyabb miikodés érdekében céljaink kdzé tartozik, hogy
a két szervezet a renddrséggel egyiitt tobbszor kozos akcidkon vegyen részt.

Varosunkban nagy gondot jelent az idiiléteriilet, a kertek, mezdgazdasagi foldteriiletek
védelme. A k6zds mezddri, renddri jelenlét fokozasa ezeken a teriileteken azonban nagyban
novelné a biztonsagérzetet.

Gyermek- és ifjusagvédelem
A gyermek- és ifjusagi korosztaly dldozatta és blinelkdvetdvé valdsanak megeldzése.

Biztonsagnoveld renddrségi program (DADA) tdAmogatasa
A program magyar elnevezése a Dohanyzas, Alkohol, Drog ¢és Aids szavak kezddbetliib6l allo
mozaikszo.

A program a gyerekeket Onmagukon keresztil védi meg a szdmukra veszélyt jelentd
dolgoktol oly modon, hogy attitidoket, viselkedési normakat ajanl, mindig az adott
korosztalyra szabott szinten, mindezt teszi gy, hogy szituacids jatékokon, kiillonbozd
gyakorlatokon keresztiil ad a gyerekeknek olyan hasznalhato, problémamegoldé viselkedési
elemeket, amelyeket a fiatalok a személyiségiikbe épitve szinte sajatjukként tudnak majd
hasznalni, ha arra sziikség mutatkozik.

Csaladvédelem
- a csaladdon beliili er6szak visszaszoritasa €s megeldzése,
- a nok, idoskortak ellen elkdvetett tamadasok megeldzése.

Tarsadalmi 6sszefogas erdsitése
A blnelkovetés elleni helyi 0Osszefogds ¢és felelosség népszeriisitése, a személyes
szerepvallalas motivalasa.
A lakossag korében visszatérOen fel kell mérni a kozbiztonsdg megitélését iddszakos
kozvélemény kutatasok segitségével. Otleteket kell gyfijteni a tovabblépés irdnyairdl, ,,az
tigyfél a legjobb fejlesztd” felfogas alapjan.

Felvilagosité propaganda tevékenység szervezése, médiakapcsolatok dpoldsa

Célunk a varos kozéleti havilapja: a Vasvari Hirmondo, a Tiszavasvari Varosi Televizio, a
Best of Radio szerepvallalasanak erdsitése a prevencios tevékenységben, ahol rendszeressé
kell tenni a megeldz6 felvilagositdé miisorokat, cikkeket. A varos lapjaban kozbiztonsagi
rovatot kellene miikodtetni. A vérosi televizioban a rendszeres renddrségi tajékoztatd
misorok a varosban, illetve kornyékén eléforduld, renddrségi, tlizoltdsagi feladatokrol
erdsitik a tulajdonosi szemléletet, segitséget nyujtanak a lakossag védekezési reflexének
kialakitasahoz.

Kiilondsen nagy figyelmet kell forditani azokra a tarsadalmi rétegekre, csoportokra, akik
esetében a fokozott sértetté¢ valas veszélye fenndll. Ide sorolhatok: gyerekek, fiatalkortak,
1d6s kortak, csokkentett 1atasi képességgel rendelkezok, mozgassériiltek.
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Kiemelt figyelmet kell forditani a fiatalok nevelésére, az iskoldkban rendszeressé kell tenni, a
tanmenetbe beépiteni a kdzbiztonsaggal, kdzlekedésbiztonsaggal foglalkozé témakat, illetleg
azokat az orakat, amelyek ezekkel a témakkal foglalkoznak.

fgy kiemelten foglalkozunk az ifjusig nevelésére, tajékoztatasara, drogellenes
figyelemfelhivo napok szervezésével, ismeretterjesztd anyagok készitésével. 2004. november
9-én megalakult a Tiszavasvari Kabitoszeriigyi Egyeztetd Foérum. Fejleszteni kell az
egylttmiikodést a lakossaggal pl: lakossagi forumok tartasaval.

Onkormanyzatunk 2006. évben palydzati forrasbol 800.000 Ft-ot a kozbiztonsagi propaganda
tevékenység fokozasara fordithatott.

Ennek felhasznaldsaként négy részes kozbiztonsdgi, blinmegeldzési miisorsorozat késziilt,
mely kozérdekli informaciokat tartalmazott. Az dnkormanyzat célja a késdbbiekben kiirasra
keriild hasonld témaju palyazatokon valod részvétel.

9.  Partnerség kiépitése (térségi, orszagos és nemzetkdzi szinten).

X. 2.) Rovid tavu célkitiizések, feladatok:
1. Kozbiztonsagi Tanacs mikddtetése, forumrendszerének kidolgozasa.
1. Az I-VIIL pontokban meghatarozott hosszu tavua feladatokhoz projektek kidolgozasa.

2. A bunmegel6zésben vald helyi Osszefogas ¢és felel0sség népszerlsitése, a személyes
szerepvallalas motivalasa.

3. Kiils6 forrasok (human — anyagi) bevonasa.
Hatéridd: a koncepcid elfogadéasatol szamitott egy év.

A hosszu tdva koncepcid megvalositdsanak forrasai:

- A forumrendszer résztvevdinek, Onkormanyzat, intézmények személyi- targyi eszkozrendszere;
- Tiszavasvari Véaros Onkormanyzata targyévi kdltségvetésében elkiilonitett pénzalap;

- Tarsadalmi, gazdasagi szervezetek, kiils6 szponzorok tdmogatésa;

- Orszagos Blinmegeldzési Kozpont tamogatasi rendszere;

- A Tiszavasvari Varos Kozrend-, Kozbiztonsagaért Kozalapitvany palyazati tdimogatasa;

- Nemzetkdzi tAmogatasi forrasok;

- A Tiszavasvari Varosi Rendérkapitanysag személyi-, targyi- anyagi rendszere.

X. 3.) Fiatalkoru biinelkovetés

A fiatalkoru biinelkovetésrdl a Tiszavasvari Renddrkapitanysag bliniigyi osztalyvezetdje szdmolt be
az alabbiak szerint:

»Tajékoztatom, hogy a Tiszavasvari Renddrkapitanysag 2010. év folyaman Tiszavasvari varos
illetékességi teriiletén 18 alkalommal intézkedett csalddon beliili erdszak, illetve erre utald
magatartds miatt. A csaladon beliili er6szak elkovet6i tilnyomod tobbségben férfiak, akik altalaban
hazastarsaik vagy ¢élettarsaik sérelmére kovetnek el erészakos jellegii cselekményeket.

Az elkovetések helyszinei tilnyomé tobbségben magéanlakdsokban torténnek, altaldban a férfi
ittassagabol kifolyolag. Ekkor az erdszaknak gyakran tantja a kiskord gyermek is.

A renddri intézkedések foganatositasardl minden esetben jelzéssel €ltiink az illetékes Gyermekjoléti
Szolgalat felé.
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A Tiszavasvari Rendoérkapitanysag illetékességi teriiletén 2009. évhez képest csokkent a fiatalkoruak
altal elkovetett bilincselekmények szama, 2009. évben 57, addig 2010. évben 42 fiatalkoruval
szemben intézkedett kapitanysagunk. A fiatalkort bilinelkdvetékbdl 17 f6 volt olyan személy, aki
Tiszavasvari varos oktatdsi intézményeibe jarnak, de mas telepiilésen laknak.

A gyermekkoru blinelkovetok vonatkozasaban novekedés allapithatdé meg, hiszen 2009. évben 15
gyermek, 2010. évben 22 gyermek kdvetett el a renddrség altal felderitett blincselekményt.

Mindkét korosztalyra jellemzd, a kordbbi évek tapasztalataihoz hasonldan 1, hogy nagyrészt vagyon
elleni biincselekményeket kovettek el, a fiatalkoruak korében a szorakozohelyeken torténd lopasok
fordultak el¢ gyakrabban. Ezen korosztalyra jellemzdébb az értékek meg nem becsiilése, az értékek
megorzése érdekében sziikséges odafigyelés hianya.

Biincselekmény elkdvetésének legfobb okai a neveltetés hidnya, valamint a méasodlagos szocializacio
soran a devians barati kor hatésa.

Az elkovetdi oldalt vizsgalva megéallapithatd, hogy azokat foként anyagi haszonszerzés végett, rossz
szocialis koriilmények kozott €16, hatranyos helyzetli személyek kovetik el, anyagi haszonszerzés
céljabol. A garazdasag, testi sértések elkdvetéséhez minden esetben az agresszivitas vezetett.

Kozintézményekben, igy oktatasi intézményben testi sértés tortént, azonban itt is eléfordultak
lopasok. Hétvégi iddszakra jellemzéek a foleg szorakozohelyhez kothetd testi sértések, illetve
garazdasagok, valamint lopasok.

Ezen bilincselekmények visszaszoritasa érdekében tovéabbra is sziikségesnek tartom a ,,szérakozo
helyek” visszatérd ellenérzését, mivel ezen helyeken nagy szamban megjelennek 18. életéviiket be
nem toltott személyek, akiket szeszes itallal kiszolgalnak, ezzel eldsegitve a gardzda jellegli
blincselekmények elkovetését.

Gyermekkoru sértettek sérelmére kiskoru veszélyeztetése, kis szdmban védekezésre képtelen sértett
sérelmére elkovetett konnyl testi sértés miatt folyt biintetdeljaras.

Kiskort veszélyeztetése sértetti oldalat vizsgalva megallapithatd, hogy ezen biincselekmények a
hatranyos helyzeten 1évé mas kulturalis alapokkal rendelkezd kisebbség korébdl keriilnek ki
(tankotelezettségiiknek, illetve a gyermek megfeleld neveltetésének nem tesznek eleget).

A fiatalkoru sértettek sérelmére elkovetett blincselekmények aranydban csokkenés taldlhato, mivel
2009-ben 34, 2010. évben 29 fiatalkoru sértett valt ismertté a hatésagunk elott.

Sértetté valasuk oka, a szérakozohelyeken elkdvetett lopasokban, garazda jellegli viselkedésiikben
keresendok.”

XI. Az onkormanyzat és a civil szervezetek kozotti egyiittmikodés keretében
milyen feladatok, szolgaltatasok ellatasaban vesznek részt civil szervezetek
(alapellatas, szakellatas, szabadidos programok, drogprevencio, stb.).

A gyermekvédelmi torvény daltal meghatarozott kotelezd feladatokat az Onkormanyzat sajat
intézményei Utjan latja el, igy nem tortént feladat atadas a civil szervezetek részére.

Az Otthon Segitiink Alapitvany az onkéntes segitdéi bevondsaval azon csaladok részére nyujt
tamogatast, biztosit gyermekfeliigyeletet, akik 0-6 év kozotti gyermekeik ellatdsdban idonként
segitség igénybevételére szorulnak (nagysziilok hidnya, a kisgyermekes sziilok tapasztalatlansaga,
stb. miatt).

Az alapitvany elsOdleges feladata tovabba a nehéz helyzetben 1évé csalddok helyzetének
megkonnyitése, hogy megeldzze a kialakuld krizishelyzeteket, illetve a rendelkezésre allo
eszkozokkel csokkentse a mar kialakult krizishelyzet stlyat. Nem anyagi, hanem szocidlis jellegii
segitségnyujtas torténik, csaladlatogatas formajaban, a csalddok sajat otthondban. Az Onkéntes a
segitséget kérd csaladokkal személyes kapcsolatot tart, 6ket informdciokkal latja el, megerdsiti a
csaladtagok onbizalmat.
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Az Onkéntes maga is sziil6i tapasztalatokkal rendelkezik, illetve elvégzi az Otthon Segitlink
Alapitvany képzését, amelyek témdi kapcsolédnak az Onkéntes munkahoz (6nismereti tréning,
kommunikécio, szocialis ellatorendszerek megismerése).

2010. évben is folytatodtak a csaladlatogatasok. Uj csaladokat, tj dnkénteseket kerestek. Jelenleg 20
onkéntes tevékenykedik az alapitvanyban, melyek koziil 10 tag aktiv. Folyamatosan kapcsolatot
tartanak a Budapesti Otthon Segitiink Alapitvannyal, az Elsé Nyirségi Fejlesztési Tarsasaggal,
Tiszatér Tarsulassal, a Tiszavasvari kistérségben miikodo mas civil szervezetekkel. Részt vesznek
azok képzésein, tréningjein.

Az alapitvany tagja a Tiszatér Leader Egyesiiletnek, melynek célja a csaladok életmindségének
javitasa.

Az alapitvany 2010-ben is részt vett az orszagos alapitvany altal szervezett taldlkozon
Nagykovécsiban 2011. majus 21-én, ahol az aktiv onkéntesek oklevelet vehettek at munkajukért
illetve tapasztalatot cserélhettek mas telepiilések onkénteseivel.

A Magyar Voroskereszt Tiszavasvari Teriileti Szerve kiemelkedd tevékenységei kozé tartozik
tobbek kozott a szocialis segitségnyujtas a raszorulok szdmara. Tiszavasvari €letében 25 éve jelen
van a Magyar Vorokereszt szervezete. Jelenleg 12 telepiilés tartozik tertiletiikhoz. Tertileti
szervezetlik 2010. évben tevékenységét az alapszabalyaban eldirtak szerint a helyi sajatossagokhoz,
igényekhez igazitva hatdrozta meg. A térségben egyre emelkedik a munkanélkiiliek szama, n6 az
elszegényedés, romlanak a lakossag koriilményei, igy egyre nagyobb az igény a szocialis
segitségnyujtasra.

2010. decemberében ,Karacsonyi szeretetakcido” néven ¢élelmiszeradoméanyt osztottak a
raszoruloknak. A szertetakciot 2008-ig helyben kezdeményezett adomanygytijtéssel valdsitottak
meg, ami szinte csak hasznalt ruhdkra korlatozodott. 2009-t61 a kialakult gazdasagi helyzet miatt
egyre tobb olyan raszoruld fordult szervezetiikhoz, akik tObbszords hatranyban szenvednek ¢és
elsdsorban ¢lelmiszeradomanyra lenne sziikséglik. Az Osszesen: 149.165-Ft értékli tartds
¢lelmiszercsomagokat az linnep el6tt juttattdk el a hatranyos helyzetii, beteg, fogyatékos gyermeket
neveld csaladokhoz, egyediil €16 id6s emberekhez.

A Tiszavasvari Nagycsaladosok Egyesiilet 1994-ben alakult, célja a kozosségépités,
értekfelmutatas, érdekvédelem. Rendezvényeiket gy szervezik, hogy ezek a célok megvalosuljanak.
Az elmult évek alatt kialakitottak allanddé programjaikat, ilyen a gyermeknap, uszasoktatds, a
karacsonyi iinnepség megtartdsa. Ezek mellett ko6zos kirdnduldsokat, szinhazlatogatast,
sportprogramokat is szerveznek, mely programok mind alkalmasak arra, hogy a csaladok egymast
ismerd ¢és segitd kozosséggé valjanak, valamint nagyon sokak szamdra ez az egyetlen kimozdulasi,
kikapcsolddasi lehetdség. Jelenleg 166 tagjuk (csaladuk) van. Programjaikon altaldban 120 csalad
vesz részt.

Az elmult évben tobben csatlakoztak a szervezethez, az egyesiilet szerint valoszinisithetden azért,
mert az Elelmiszer Banktol tobbszor kaptak élelmiszeradoményt (liszt, keksz, cukor, szaraztészta),
sikeresen palyaztak energiatakarékos izzoéra, a haromgyerekes csaladok hiité- és mosogépcserében,
melyek lehetdségek vonzottak az 0j tagokat is. A tagtoborzas az éves kozgytilésnek a helyi ujsagban
valo meghirdetésével torténik. Az egyesiilet a telepiilésen miikodé mas civil szervezetekkel igyekszik
szoros kapcsolatot 4dpolni. Szoros a kapcsolattartds a Nagycsalddosok Orszagos Egyesiiletével, a
plspokladanyi régios irodaval €s a kornyéken 1évo szervezetekkel.

A Tiszavasvari Kabitoszeriigyi Egyezteté Forum a tanacsado egyeztetd munkajat tovabbra is a
,Nemzeti Stratégia a Kabitdszer probléma visszaszoritasara” cimli dokumentummal 6sszhangban
végzi, az elmult években elkészitett és a képviseld-testiilet altal jovahagyott ,,Varosi Drogstratégia”
célkitlizéseinek megfeleléen. Tevékenységével igyekszik konszenzust teremteni a drogprobléma
visszaszoritdsdban alapvetd fontossdgi 4 teriilet (kozosség ¢€s egyiittmiikodés, megeldzés,
kinalatcsokkentés, kezelés ¢€s ellatas) szervezeteinek €s intézményeinek munkéjaban.
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Aktualizaltak a drogstratégia rovid €s hossza tava célkitiizéseit. Tovabbra is kiemelt beavatkozasi
célcsoportként keriilt meghatdrozdsra az érintett altalanos és kozépiskolas korosztily, a sziildk,
valamint szakmai és human eréforras szervezetek.

A KEF tevékenységét 2010. évben palyazati forrasbol oldotta meg, ezért onkormanyzati tamogatast
nem igényelt, a tobbi fent bemutatott civil szervezet tevékenységét tamogatdsi megallapodas
keretében nyujtott pénzdsszeggel segiti az onkormanyzat a koltségvetésben elfogadott keret erejéig.

Tiszavasvari, 2011. majus 26.

Dr. Fiilop Erik

polgarmester
Targy (19.np.): Eloterjesztés a Térségi Szolgaltatéo Hazban 1évo iroda hasznalatba vevdje
személyében torténé valtozasrol
Eloado: Dr. Fiilop Erik polgarmester
Témafelel6s: Gulyasné Gall Anita koztisztviselo

Bizottsagi vélemények:

Papp Maria a Pénziigyi Bizottsag elnoke:
Tiszavasvari varos Onkormanyzata Pénziigyi Bizottsadga 5 igen egyhangl szavazattal, ellenszavazat
¢s tartozkodas nélkiil a hatarozat — tervezet elfogadasat javasolja a Képviseld — testiilet szadmara.

Hozzaszo6lasok:

Réduly Sandorné Dombradi Erzsébet képvisel6:
Megkérdezte, hogy a korabbi bérl6 Dan Tamas miért mondta fel a bérleti szerz6dését, tovabba hogy
err6l a mostani bérlérdl rendelkezi-e az Onkormanyzat valamilyen informacioval.

Dr. Fiilop Erik polgarmester:

Azt mondta, hogy a korabbi bérlé egyéb problémai miatt dontott tigy, hogy felmondja a bérleti
szerzOdését. A mostani bérldvel kapcsolatban megjegyezte, hogy nem ismer olyan modot, ami
alapjan meggy6zOdhetne a Testiilet, hogy milyen munkat végez majd a Szolgéltatdo hazban, de ha
problémdk meriilnek fel az Onkorményzat tud élni a felmondasi jogaval. Megjegyezte azt is, hogy
az Onkormanyzat mostani helyzetében minden lehetdséget meg kell ragadni, hogy bevétele
keletkezzen.

A Képviselo-testiilet 9 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil, és 1 tartozkoddassal az alabbi
hatdarozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
128/2011. (V.26.) Kt. szami
hatarozata

A Térségi Szolgaltatéo Hazban 1évé iroda hasznalatba vevdje személyében torténé valtozasrol

353



Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete a helyi dnkormanyzatokrol sz6lo 1990. évi
LXV. toérvény 80.§ (1) bekezdésében foglalt hatarkorében eljarva az alabbi hatarozatot hozza:

A Képviseld-testiilet a hasznalatba vevd személyének valtozasa miatt a 48/2011. (II1.7.) Kt. szdmu
hatarozatat hatalyon kiviil helyezi, és az alabbi hatdrozatot hozza:

1. A Képviseld-testiilet engedélyezi a Tiszavasvari, Ady E. u. 8. szam alatti dnkormanyzati
Térségi Szolgaltatd Hézban, az Aranyi Tours Kft. altal hasznalt 14 m’® alapteriiletii
irodahelyiség kozos, térités mentesen torténd hasznalatat, mely szerint az irodat 2011.
junius 01. napjatél 2014. oktober 26. napjaig az Aranyi Tours Kft-vel kozdsen, az
Ertékesités-Marketing Kft. (1071 Budapest, Damjanich u. 49/3.) is hasznalhatja, ingyenes
jogi-, pénziigyi- és addtanacsadoi tevékenység végzésére.

2. Az Aranyi Tours Kft. és az Ertékesités-Marketing Kft. koteles az irodahelyiséghez
kapcsolodd mindennemt koltség (flités, villamos energia, a foglalkoztatott dolgozok és az
tigyfelek aranyaban a vizdij koltségek stb.), valamint az épiilet lizemeltetése soran felmeriild
Osszes kozos koltség, a kizardlagosan hasznalt helyiség alapteriiletével aranyos mértékének
megfizetésére (50 % - 50 %-os ardnyban).

3. Az iroda Ertékesités-Marketing Kft. 4ltal torténé ingyenes hasznalatat a Képviseld-testiilet
2011. szeptember havi iilésén feliilvizsgalja.

4. Felkéri a polgarmestert, hogy gondoskodjon a hasznalati szerz6dés Ertékesités-Marketing
Kft. -vel torténé megkdtésérol.

Hataridd: azonnal Felelds: Dr. Fiilop Erik polgarmester
5. Felkéri a polgarmestert, hogy az iroda Ertékesités-Marketing Kft. altal torténé ingyenes
hasznalatanak feliilvizsgalatarol szolo elbterjesztést terjessze eld a Képviselo-testiilet 2011.

szeptember havi iilésére.

Hataridd: 2011. szeptember 10. Felel6s: Dr. Fiilop Erik polgarmester

Targy (20.np.): Eloterjesztés jogeim nélkiili lakashasznalok kilakoltatasarol
Eléado: Dr. Fiilop Erik polgarmester
Témafelelos: Gulyasné Gall Anita koztisztviseld

Gulyasné Gall Anita témafelelés szobeli kiegészitése:

Elmondta, hogy az el6terjesztés kikiildése utan a targyban szerepld Bodor Gabor a 112 e forint
Osszegli hatralékat teljes mértékben megfizette, és kérte az Onkormanyzattol, hogy tekintsen el a
kilakoltatasatol. Hozzatette, hogy a lakasrendelet szerint a kilakoltatast az Onkormanyzatnak a
szerzOdés felmondasat kovetd 6 honapon beliil kezdeményeznie kell, és az emlitett szerz6dés 2011.
januar 31-én keriilt felmondasra. Az elmondottak alapjan kérte a hatdrozat-tervezet 1. pontjanak
beépitését az alabbiak szerint: ,,A Képviseld-testiilet elutasitja Bodor Gabor Tiszavasvari, Ady E. u.
14. III/5. szdm alatti jogecim nélkiili lakéshasznald kilakoltatds felfiiggesztésére vonatkozé
kérelmét.” Ezutan kérte, hogy a hatarozat-tervezet tobbi része valtozatlan formaban keriiljon
elfogadésra.
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Bizottsagi véleménvek:

Pallé Sandor a Népjoléti és Sport Bizottsag elnoke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete Népjoléti és Sport Bizottsiga 3 igen
egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil javasolja a Képviseld-testiiletnek, hogy a
jogcim nélkiili lakashasznalok kilakoltatasarol szolo eldterjesztést vegye le napirendrdl.

Hozzaszolasok:

rrrrr

A bizottsagi vélemény kiegészitéseképpen elmondta, hogy azért sziiletett ez a dontés, mert lathato a
fizetési hajlandosag Bodor Gabor részérdl, €s meg kellene nézni, hogy jogilag mi a helyes ebben az
esetben, és a kovetkezd Testiileti tilésre ismét behozni az elbterjesztést.

Dr. Fiilop Erik polgarmester:
Kérte, hogy a jogszabalyi feltételeknek vald6 megfelelés érdekében a témafelelés szobeli
kiegészitésével az alap hatarozat-tervezetet fogadja el a Képviseld-testiilet.

A Képviselo-testiilet 8 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil, és 2 tartozkoddassal az alabbi
hatdrozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK

129/2011. (V.26.) Kt. szamu
hatarozata

Jogcim nélkiili lakashasznalok kilakoltatasardl
Tiszavasvari Varos Onkorméanyzata Képviselé-testiilete a helyi dnkormanyzatokrdl sz6l6 1990. évi
LXV. toérvény 80.§ (1) bekezdésében foglalt hataskorében eljarva az alabbi hatarozatot hozza:
A Képviseld-testiilet
1. elutasitta Bodor Gabor Tiszavasvari, Ady E. u. 14. III/5. szam alatti jogcim nélkiili

lakashasznalo kilakoltatas felfiiggesztésére vonatkozé kérelmét.

2. kezdeményezi a kovetkez6 Onkormanyzati tulajdonti bérlakdsban laké jogeim nélkiili
lakashasznalok kilakoltatasara vonatkozo keresetlevél 30 napon beliil torténd benyujtasat a
Nyiregyhézi Varosi Bir6saghoz:

— Burné Szoke Krisztina Tiszavasvari, Kossuth u. 2. II1/5.
— Bodor Gabor Tiszavasvari, Ady E. u. 14. 111/5.

A keresetlevél benyujtasat megel6zden a Testiilet dontésérdl az érintetteket értesiteni kell, €s fel kell
Oket szolitani a lakas kiiiritésére, 15 napos hataridé megjeldlésével.

Hataridd: esedékességkor Felelos: Dr. Fiilop Erik polgarmester
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Targy (21.np.): Eléterjesztés Losonczi és Losonczi Kft. tiszavasvari 0376/11 hrsz-1,
onkormanyzati ut megnevezési ingatlan értékesitésére vonatkozo

kérelmérol
Eloadé: Dr. Fiilop Erik polgarmester
Témafelel6s: Gulyasné Gall Anita koztisztviselo

Gulyasné Gall Anita témafelelés szobeli kiegészitése:

Elmondta, hogy a Koltségvetési és Adoigazgatasi Osztaly az értékbecslést elvégezte, ami alapjan
kérte az 1. pontban szerepld ingatlan tekintetében 1000 Ft/m” , tovabba a 2. pontban szerepld
ingatlanok tekintetében 400 Ft/ m” vételar beirsat.

Bizottsagi véleménvek:

Papp Maria a Pénziigyi Bizottsag elnoke:

Tiszavasvari varos Onkormanyzata Pénziigyi Bizottsaga 5 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat
¢és tartozkodas nélkiil a hatarozat — tervezet elfogadasat javasolja a Képviseld — testiilet szdmara a
témafelelds altal tett szobeli kiegészitéssel egyfitt.

A Képviselo-testiilet 10 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat nélkiil és tartozkodas nélkiil az
alabbi hatarozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
130/2011. (V.26.) Kt. szami
hatarozata

A Losonczi és Losonczi Kft. onkormanyzati ingatlanok értékesitésére vonatkozé kérelmérol

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a helyi dnkormanyzatokrdl sz6l6 1990. évi
LXV. toérvény 80.§ (1) bekezdésében foglalt hataskorében eljarva az alabbi hatarozatot hozza:

A Képviseld-testiilet hozzéjarul ahhoz, hogy

1./ a tiszavasvari 052 hrsz-u 1801 m” nagysaga kozat megnevezésii ingatlant, 1.000 Ft/m* vételar
ellenében a Losonczi és Losonczi Kft. (Tiszavasvari, Gardonyi G. u. 5.) megvasarolja,

2./a tiszavasvari 0759/8 hrsz-u, 7074 m’ nagysagu, csatorna megnevezésli ingatlant 400 Ft/m’
vételar ellenében,
a tiszavasvari 0759/2 hrsz-u, 1362 m” nagysagl, csatorna megnevezésii ingatlant 400 Ft/m’
vételar ellenében,
a tiszavasvari 0759/4 hrsz-t, 1020 m® nagysagl, csatorna megnevezésii ingatlant 400 Ft/m’
vételar ellenében,
a tiszavasvari 0759/6 hrsz-t, 1232 m® nagysagl, csatorna megnevezésii ingatlant 400 Ft/m’
vételar ellenében, valamint
a tiszavasvari 0759/12 hrsz-u ingatlanbdl, megosztas utjan kialakitandd 0759/34 hrsz-u, arok
megnevezésii ingatlant, 400 Ft/m” vételar ellenében a Losonczi és Losonczi Kft. (Tiszavasvari,
Gardonyi G. u. 5.) megvasarolja,
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amennyiben a jogszabdlyi feltételek azt lehetévé teszik, és a felmeriild koltségek viselését a
kérelmezd vallalja.

A Képviseld-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy

— taje¢koztassa a kérelmezot a Képviseld-testiilet dontésérdl, melyben egyuttal hivja fel a
kérelmez6t, a dontés elfogadasa esetén a koltségek viselésére vonatkozo (legalabb teljes
bizonyitdé erejii maganokiratba foglalt) kotelezettség-vallalasi nyilatkozata 8 napon beliil
torténd megkiildésére;

— a kérelem teljesitéséhez, a hatarozat végrehajtasdhoz sziikséges hatdsagi és egyéb
eljarasokat meginditsa, amennyiben a kérelmez6 a dontést elfogadta, ¢és a koltségek
viselésére vonatkozé nyilatkozatit megtette;

Hataridd: esedékességkor Felelds: Dr. Fiilop Erik polgarmester

Targy (22.np.): Tajékoztatot a Tiszavasvari Csendorség Etikai Kodexérdl
Eloadé: Dr. Fiilop Erik polgarmester
Témafelel6s: Dr. T6th Marianna osztalyvezeto

Kérdés, hozzaszolas a napirendi ponttal kapcsolatban nem volt, a Képviselo-testiilet a
Tiszavasvari Csendorség Etikai Kodexérdl sz01o tajékoztatot tudomdsul vette.

Egyebek:

Targy (23.np.): Tajékoztatot a haziorvosi iigyelet kozponti iigyeletté torténo
atminoésitésének megvaldsitasarol

Eléado: Dr. Fiilop Erik polgarmester

Témafelelos: Kabai Jakabné koztisztviselo

Kérdés, hozzdaszoldas a napirendi ponttal kapcsolatban nem volt, a Képviselo-testiilet a haziorvosi
iigyelet kozponti iigyeletté torténd atmindsitésének megvalositasarol szolo tajékoztatot tudomdsul
vette.

Ezutan Dr. Toth Marianna osztalyvezeto tartott tajékoztatot az aktudlis kitiintetésekrol.

Dr. Toth Marianna osztalyvezeto:

Arrol tajékoztatott, hogy a Tiszavasvari Varosért Kitiintetd Dijra, és a Kivalo Sporttevékenységért
Kitiintetd Dijra jelolés leadasi hatarideje 2011. junius 30. Elmondta tovabba, az eldbbit a varos
kozéletében, vagy a varospolitikdban huzamosabb id6én 4t kiemelkedd tevékenységet végzo,
maximum 1 f6 maganszemély, vagy egy kollektiva részére adomanyozhatja a Képviselo-testiilet,
mig az utdbbi a Tiszavasvari Sport Egyesiiletben sportold, vagy helyi lakosként mashol sportold
részére kortol fiiggetleniil, illetve kiemelkedd sporttevékenységet végzd személyek részére
adomanyozhato.

Hozzaszolasok:
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Raduly Sandorné Dombradi Erzsébet képviselo:

Megkérdezte, hogy kit vett fel az Onkormanyzat a sportszervezdi feladatatok ellatasara, tovabba
hogy mit lehet tudni err6l a személyrdél. Ezutan megkérdezte, hogy Tiszavasvari Varos
Sarkozajlakkal milyen kapcsolatban 4ll, és hogy nincs e tervben testvérvarosi kapcsolat kialakitasa
vele. Megkérdezte azt is, hogy mi lett a Strandfiirddnél kivagott nyarfak sorsa. Megjegyezte, hogy
tenni kellene valamit az Ifjisagi utcan 1évé nagy lyukkal, mivel emiatt balesetveszélyes ez az
utszakasz. Végiil megkérdezte, hogy van-e valamilyen elérehaladas a Hosok ut padkdjanak javitasa
kapcsan.

Dr. Fiilop Erik polgarmester:

Azt valaszolta, hogy a sportszervez6i feladatok ellatasara felvett személy: Vitéz Lajos, aki
Tiszavasvariban ¢él, korabban sportolt, és tobbféle végzettsége is van. Elmondta tovabba, hogy az
Ifjusagi utca javitisarol a Tiva-Szolg Kft. fog intézkedni, és ezért Pogacsas Agnesnek fogjak
tovabbitani a problémat. Sarkozujlakkal osszefliggésben azt mondta, hogy utdna fognak nézni, hogy
a testvérvarosi kapcsolat kialakitdsanak milyen lehetdségei vannak, mig a kivagott nyarfakkal
kapcsolatban azt mondta, hogy a Varosi Kincstar értékesitette azokat, és ha kap errdl tovabbi
tajékoztatast az Onkormanyzat, megvalaszoljak a kérdést.

Bundiné Badics Ildiké jegyzo:
Megjegyezte, hogy az Ifjisagi utcarol is jelezték mar, hogy az ottani balesetveszélyes oreg fakat is
ki kellene vagni.

Csaszar Jozsef alpolgarmester:

Megjegyezte, hogy az elmult Testiileti iilésen mar elhangzott, hogy mi a modja, és menete a
balesetveszélyes fak kivagasanak, és hogy szakember dont réla, hogy melyik fat kell kivagni, és
melyiket nem.

Pallé Sandor képviseld:

Megkérdezte, hogy tobben is kérelmezték-e a Strandfiird6 melldl a fak kivagasat, mivel ez tobb
utcat is érint azon a teriileten. Azt is mondta, hogy tobben fel voltak hdborodva, a fak kivagésa
miatt.

Bundané Badics Ildiko jegyzo:

Azt valaszolta, hogy igen, tobbek kérelmezték a fak kivagasat arrol a kornyékrdl, és szerinte el
kellene fogadni a lakossagnak, hogy fat csak akkor vagnak ki a varos kozteriiletén, ha az valoban
balesetveszélyes, de ennek megallapitasar6l mindig szakember dont, a legjobb tudéisanak
megfelelden.

Sipos Ibolya képviseld:

Megkérdezte, hogy mi a sorrendje a varos teriiletén a flinyirdsnak, mivel a Vas Gereben utca
kornyékén mar méteres a fii. Ezutan kérte, hogy nézzen utdna a Renddrség, vagy a Csenddrség,
hogy a lakételepen mi folyik, mert a jelek szerint az egyik haznal kijatszak a tlirelmi zona rendeletet
Tovabba kérte, hogy nézzék meg a Petdfi utcan 1évoé focipalyat, hogy hogyan jatszanak ott
délutanonként a gyerekek, mivel az ott elhaladok mar félnek, attdl ahogy a jaték soran a gyerekek
viselkednek.
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Dr. Fiilop Erik polgarmester:

Azt valaszolta, hogy a varosban a sajat portajuk el6tt sokan levagjak a fiivet, ahogy ez bevett szokas
volt 20-30 évvel ezeldtt, mig masok azt varjak, hogy mikor jonnek a kézmunkésok, és mikor vagjak
le a fiivet. Elmondta, hogy a Széles utcai K6zosségi Hazban megtartott lakossagi féorumon tobbek
véllaltak, hogyha az Onkormanyzat ad eszkdzt hozza, elvégzik a flinyirast a kozteriileten, de ilyen
kezdeményezés mar a lakotelepen is van példaul. Hozzatette, hogy igyekszik az Onkormanyzat
minden érintett teriileten elvégezni a flinyirast.

Papp Maria képviseld:
Megjegyezte, hogy a Takarékszovetkezet mogotti teriileten mindig félben hagyjak a kdzmunkasok a
flinyirast, kérte, hogy ez valtozzon meg, ¢s vagjak le ott is teljesen a filivet.

Csaszar Jozsef alpolgarmester:

Elmondta, hogy igyekeznek a munkavezetoket a sziikséges teriiletekre iranyitani, hogy mindenhol
le legyen vagva a fii a varos kozteriiletein, de hozzatette, hogy a probléma az, hogy a jelenlegi
kézmunkaprogramban csak kevés szami kozmunkas foglalkoztatdsara nyilik lehetdsége az
Onkormanyzatnak.

Tothné Nacsa Irén képviseld:
Kérte, hogy hivja fel az Onkormanyzat az Egység uton levd régi zsido temetd renden tartasaért
felelos személyt, hogy tegye rendbe a teriiletet.

Raduly Sandorné Dombradi Erzsébet képvisel6:

Megjegyezte, hogy a Koti portan éléket is fel kellene szdlitania az Onkormanyzatnak, hogy
tegyenek rendet, majd megkérdezte, hogy miért nem tud a kébeltelevizi6 atmenni a vasut
tuloldaléara, hogy ott is elérhetdek legyenek a szolgaltatasai.

Dr. Fiilop Erik polgarmester: )
Azt mondta, hogy a vasuttal a kapcsolatot még nem vette fel az Onkormanyzat, de intézkedni
fognak.

Mivel tobb napirendi pont és hozzdszolas nem volt a nyilt iilést Dr. Fiilop Erik polgarmester
bezarta, a Képviselo — testiilet zart iiléssel folytatta munkdjat.

k.m.f.

Dr. Fiilop Erik Bundané Badics Ildiké
polgarmester jegyzo
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	A Nyíregyháza-Nagykálló-Tiszavasvári Nyírvidék Térségi Integrált Szakképző KözpontKiemelkedően Közhasznú Nonprofit Kft., továbbá a Nyírségi Szakképzési-szervezési Kiemelkedően Közhasznú Nonprofit Kft. partnerintézménye.
	18/2011. (V.30.) önkormányzati rendelete
	122/2011. (V.26.) Kt. sz. 
	határozata
	(I) A gyermekvédelmi rendszer az önkormányzatok által nyújtható pénzbeli és természetbeni ellátások tekintetében a 2009-as évhez viszonyítva nem változott a 2010-es évben. Az önkormányzat ötféle gyermekvédelmi ellátást biztosít és biztosított a Gyvt. alapján:
	(III)  1.) Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény:
	(IV) A rendszeres gyermekvédelmi támogatás formája a természetbeni kedvezményekre jogosító rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény. 2006-ig rendszeres gyermekvédelmi támogatásról beszéltünk, mely pénzbeli támogatási forma 2006-ban beépült a családi pótlékba. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény jogintézménye létrehozásának indoka volt a rendszeres gyermekvédelmi támogatáshoz kötődő egyéb gyermekvédelmi kedvezmények (pl.: ingyenes, ill. kedvezményes étkezés, tankönyvtámogatás, tandíjtámogatás, kollégiumi térítési díj támogatása) igénybevétele lehetőségének további biztosítása a rászoruló gyermekek részére.


	A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre való jogosultságot a települési önkormányzat jegyzője állapítja meg és arról hatósági bizonyítványt (quázi határozatot) állít ki. A bizonyítvány érvényességi ideje 1 év.
	A megemelkedett családi pótlék összege miatt a gyermeket gondozó családban az egy főre jutó havi jövedelem összege - ha csupán minimálisan is – meghaladta volna az öregségi nyugdíjminimum – 2008. évben, valamint 2009. évben szeptemberig - 125, illetve 135%-át. Ezért 2009. szeptember 1. napjától a jövedelemhatárt - csakúgy, mint a 2008-as évben  - 5-5%-al emelte meg a jogalkotó, biztosítva ezáltal a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesülők további jogosultságát. 
	(V) A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény jövedelemhatára, mint a jogosultság feltétele, így 2010. évben az alábbiak szerint alakult: 
	(VI) - a családban élők esetében az egy főre jutó havi jövedelem nem haladhatta meg az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének (a továbbiakban: öny.) 130%-át (2010. évben: 37.050.-Ft), 
	(VII) - egyedülálló esetében, valamint, ha a gyermek tartósan beteg, vagy fogyatékos, ill. a nagykorú gyermek részére saját jogán megállapított kedvezmény esetében az öny. 140 %-át (2010. évben: 39.990.-Ft). 
	(VIII) Az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összege (öregségi nyugdíjminimum) összege több éve változatlan, 2010. évben és jelenleg is: 28.500.- Ft.

	A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény mellett egyre több család részesült rendkívüli juttatásban, továbbá a rendszeres kedvezményre nem jogosult, de nehéz anyagi helyzetben lévő családok gyermekei részére főleg az iskolakezdéssel összefüggő megnövekedett kiadásokhoz adtunk támogatást. A rendkívüli gyermekvédelmi támogatás megállapítása és folyósítása, a települési önkormányzat képviselő-testületének hatásköre. Átruházott hatáskörben a polgármester állapítja meg a jogosultságot.
	(IX) A befogadó kapacitást meghatározó jogszabály a közoktatási intézmények elhelyezésének és kialakításának építészeti-műszaki követelményeiről szóló 19/2002. (V.2.) OM rendelet (2008. december 9. napjától hatályon kívül helyezve), mely egy 25 fős csoport részére a csoportszoba nagyságát legalább 50 m2 – ben (2 m2/fő) állapítja meg.


