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1./ Szakmai tervek

1.a/ Intézkedési terv 

Az Önkormányzatnak 2000. óta van érvényes intézkedési terve, amely középtávú terv. Meghatározza a város közoktatási intézmények működtetésének, fenntartásának, fejlesztésének feladatait. 

A szabályozás gyakorisága négy évente, legközelebb 2010. első negyedévében
Alkalmazott módszer: dokumentum elemzés

Folyamat lépései:

· Feladat a fejlesztési (intézkedési) terv felülvizsgálata

· Felelős kijelölése

· Segédanyagok összegyűjtése

Megyei fejlesztési terv

Kistérségi fejlesztési terv

A város fejlesztési terve 
Közoktatási intézmények nevelési-oktatási tervei

Intézményi alapító okiratok

Intézményekre vonatkozó eszközfejlesztési terv

Demográfiai adatok

A város tárgyévi költségvetése

Elnyert pályázatok (EU is) dokumentációja

· Feldolgozás módszere: dokumentum elemzés team munkában

· Átdolgozott intézkedési terv munkapéldánya a jegyzőnek átadásra kerül

· Képviselő-testület elé terjesztés

· Határozat kihirdetése, nyilvánosságra hozatal az intézményvezetők részére átadással 

· Felelős: jegyző

· Keletkezett dokumentum: Intézkedési terv

1.b/ Éves munkaterv (a közoktatási intézményekkel kapcsolatos fenntartói tervek)
Az éves munkaterv rövid távú terv, egy évre tartalmazza a közoktatási intézményekre vonatkozó fenntartói elvárásokat.

A közoktatási intézményekre vonatkozó fenntartói éves terv tartalma az intézkedési terv időarányos feladata, az Intézményi Minőségirányítási Program időarányos feladata, új jogi előírások alapján az intézményektől való elvárás feladatai, a tervezési, ellenőrzési, mérési tervben foglalt időarányos feladatai. 
1.c/ Költségvetés és gazdálkodás terve

Éves koncepció elkészítése, átadása a közoktatási ágazat részére.
Tervezés lépései

intézmények igényeinek felmérése

kötelező egyeztetések az ágazaton belül a Városi Kincstár bevonásával
konszenzus teremtés az intézmények és a fenntartó között

bizottsági tárgyalás

költségvetési rendelet elfogadása, kihirdetése

intézmények előirányzatait tartalmazó dokumentum kiküldése az intézményvezetőknek

intézményi tervek véglegesítése, dokumentálás, nyilvánosságra hozatal

Felelős a jegyző, vagy az általa kijelölt kötisztviselő
Határidő

Végrehajtás lépései

Időarányos felhasználás az intézményekben

Negyedéves felülvizsgálat

Előirányzat módosítások a tanévkezdés mutatói szerint

Év végi beszámoló és annak elfogadása (mérleg)

1.d/ Műszaki karbantartás, felújítás éves terve (fenntartói gazdálkodási terv része)

Intézményi igények felmérése az éves munkavédelmi szemlén

Igények begyűjtése a jegyzőhöz a felmérést követő 15 napon belül 
Karbantartási, felújítási terv középtávú ütemezése, éves terv készítése 

Erőforrás leltár elkészítése, műszaki felmérés, költségterv alapján

Egyeztetések az intézményvezetőkkel

Időterv készítése írásos dokumentumban rögzítése, aláírások
Megvalósítás lépései: 

Kivitelező kiválasztása, megbízása, folyamatos belső ellenőrzés, visszacsatolás a kivitelezőhöz, és a fenntartó hatáskörrel rendelkező osztályához és a Városi Kincstárhoz
Kész munka átvétele, dokumentálása, munka igazolása, üzembehelyezés, a fenntartó pénzügyi intézkedése 

A fenntartói irányítási dokumentumok összefüggései:

Megyei fejlesztési terv





Tiszavasvári Közoktatási koncepció





Tiszavasvári Intézkedési terv





Önkormányzati éves munkaterv közoktatási intézményekre








Ö





M





I





P








Tiszavasvári Város Önkormányzata Képviselő Testülete 


