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Tiszavasvari Varos Onkormanyzata 2011. évi koltségvetésének 3/4 éves idéaranyos

erer

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete megtargyalta a 2011. évi koltségvetés
haromnegyed éves iddaranyos teljesitésérol szolo tajékoztatdt és a 2012. évi koltségvetési
koncepciot, és az alabbi hatdrozatot hozta:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata 2011. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés
vitelének szabalyairol sz6l6 médositott 7/2011.(11.14.) rendelet haromnegyed éves
végrehajtasardl szold tajékoztatot az eldterjesztésben foglaltaknak megfeleléen
elfogadja.

A 2012. évi koltségvetés készitése soran alkalmazando irdnyelveket és feladatokat
az alabbiak szerint hatdrozza meg:

1.

2.

o

A koltségvetési torvény jovahagyasat kovetden az Onkormanyzatunkat érintd
kozponti bevételeket, bevételi lehetdségeket feliil kell vizsgalni.

Az intézményi és 6nkormanyzati miikodési bevételek feliilvizsgélata, az elvart
szint meghatarozasa. A hatralékos allomany csdkkentése érdekében teendd
feladatok attekintése.

A kiadésok tervezésekor a takarékossag elvét kell szem el6tt tartani. Az
elébbiek mellett azonban az intézmények mikodésének biztonsaga nem
veszélyeztethetd. A személyi juttatasok eldirdnyzatdnak tervezése csak az
engedélyezett allashelyek szamat figyelembe véve szamitott adatok alapjan
torténhet.

Az intézményi €s Onkormanyzati feljitasi igények Osszesitése és rangsorolasa
az e célra fordithato forrasok hatékony felhasznalasa érdekében.

Fejlesztések terén vallalt kotelezettségek és a varhato tdmogatasok attekintése.
Sikeres palyazatok esetében a sajat erd biztositdsa az dnkorméanyzat szamara
legkedvezdbb modon.

Hosszulejaratu hitelek esetében a hitelfelvételi korlat figyelembe vétele.
Oktatasi intézmények esetében olyan beiskolazasi rendet kell kialakitani,
amely lehetdséget ad az optimalis csoportlétszam megalkotésara.

A koltségvetés készitése soran egyeztetéseket kell folytatni az intézmények, az
onkormanyzati tulajdonti gazdasagi tarsasagok illetékesei, a Varosi Kincstar, a
Polgarmesteri Hivatal illetékesei és a tisztségviselok kozott.

A kitlizott célok eléréséhez sziikséges fontosabb intézkedések:

1. A koltségvetés tervezett hianya ne haladja meg 2012. december 31-én
(munkabérhitellel egyiitt) a 460 mFt-ot.

A 2011. évi intézkedések &thuzodd hatasan tal tovabbi 154 mFt-os hidny
csokkentéshez az alabbi intézkedések megtétele sziikséges:

2.

Nem kotelezé feladatok vizsgalata, tamogatasanak legalabb 40 mFt-os csokkentése,
bérleti dij bevétel 20 mFt-tal torténd emelése. Ebben az esetben a munkabér csokkentés
7,7 %-os, mely megkdozelitdleg heti 37 6rds munkaiddnek felel meg.



Amennyiben a koltségvetés készitése soran a sziikséges hianycsokkentési mérték
modosul, akkor az itt meghatarozott aranyokra kell a hangsulyt helyezni.

3. A hianycél megvalositasa érdekében ismételten adminisztrativ koltségesokkentés
alkalmazasa.

4. Az intézménystruktura hatékonyabb miikodése érdekében tovabbi atalakitasok,
l1étszamcesokkentés lehetoségének a vizsgalata (pl.: 6sszevonas).

5. A tiszavasvari intézmények, a Magyarorszagi Magiszter Alapitvany Tiszavasvari
Egysége, a Kistérségi Tarsulas fenntartasaban miikodé Szocialis Szolgaltatd intézmény
2012. évi koltségvetése elkészitése azonos elvek szerint valosuljon meg a fentiek
figyelembe vétele mellett. Az elézéekben felsorolt intézmények, illetve az
onkormanyzat tulajdondban 1évé gazdasagi tarsasdgok Osztonzése hatékony
gazdalkodasra.

6. Vizsgalni kell 0j adok bevezetésének, a meglévok esetében az adomérték emelésének

lehetdségeét.

A csokkent munkaképességliek foglalkoztatasi lehetdségeinek vizsgalata.

8. Szolgaltatasi szerzodések feliilvizsgalata, lehetdség szerint koltséghatékony ujrakotése,
parhuzamossagok megsziintetése.

9. Koztertilet foglalasbol szarmazo bevételek novelésének vizsgalata.

10. Fel kell mérni az ingatlanok értékesitésébdl szarmazo bevételi lehetdségeket.

11. Kintlévéségek kezelése, hatralékos allomanyok csokkentése a helyi adok, intézményi
kovetelések és az onkormanyzati tulajdont gazdasagi tarsasagok kovetelései esetében.

12. Kisebbségi dnkormanyzat koltségvetése készitésekor tovabbra is fenn kell tartani, hogy
onkorményzati tdmogatas ne szerepeljen a kiadasok fedezeteként.

13. Uj beruhazas inditasat tervezni csak abban az esetben legyen lehetséges, amennyiben
onkorményzati 6nerdt kismértékben igényel és finanszirozasa is biztosithatd. A nyertes
palyazatokhoz sziikséges onerd biztositasa, az EU Onerd Alap lehetdségeinek
kihasznaldsa mellett.

14. Egyeztetéseket kell folytatni a varosunkban miik6do Ruszin Kisebbségi
Onkorményzatok képviseldivel a 2012. évi kdltségvetésiikrol. E targyalasokon el kell
érni, hogy koltségvetésiikben onkormanyzati tdimogatas tovabbra sem szerepeljen a

~

kiadéasok fedezeteként.
Hataridé: esedékességkor Felelés: Dr. Fiilop Erik polgarmester
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ELOTERJESZTES

- a KépviselO-testiilet részére -

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata 2011. évi koltségvetésének

%4 éves idoaranyos teljesitéséraol, a 2012. évi koltségvetési koncepcidjarol és a 2012. évi
koltségvetés megalkotasaig végrehajtando atmeneti gazdalkodasrol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az allamhaztartasrol szolo 1992. évi XXXVIIL torvény 79.§ (1) bekezdése alapjan Ondk elé
terjesztem Tiszavasvari Varos Onkormanyzata 2011. évi koltségvetésének % éves idéaranyos
teljesitésérol szolo tajékoztatdt, valamint a hivatkozott torvény 70.§-anak megfeleléen
elkészitett 2012. évi kbltségvetési koncepciot.

Az elbterjesztés elsd részében a 2011. évi koltségvetés % éves idOaranyos teljesitésérdl adunk
szamot, a II. részében a 2012. évi koltségvetés elkészitéséhez a kormany altal kidolgozott
4ltalanos iranyelveket, illetve az Onkorményzat koncepcidjanak iranyelveit mutatjuk be, mig
a III. részben az egyensuly megteremtéséhez sziikséges intézkedéseket fogalmazzuk meg.

Az Onkormanyzat 2011. évi koltségvetésének % éves idéaranyos teljesitésérél szold
tajékoztatd

A 2011. évi koltségvetésiinket 3.195.652 e Ft bevételi és kiaddsi eldiranyzattal inditottuk. A
II1. negyedév végeére a foosszeg 3.822.693 e Ft-ra modosult. Az eldiranyzatokat év kizben a
pénzmaradvdannyal, normativa visszafizetési kotelezettséggel, normativ, felhalmozdsi és
egyéb allami tamogatasokkal, év kozben palyazott kozpontositott eloiranyzatokkal,
intézményi  sajat  hataskori  mddositasokkal,  valamint  tartalékbol  fedezett
feladatmegolddasok miatt modositottuk.

Az Onkormanyzat 2011. éves koltségvetésének haromnegyed éves teljesitését az eléterjesztés
1. sz. melléklete mutatja be.

A modositott bevételi eldiranyzat 73,33 %-ban teljesiilt az elsé hdromnegyedév sordn, a
kiadasok teljesitése 69,25 %-0s. Mindketté az idéardnyosnak tekintheto 75 %-os mérték
alatt van.

A koltségvetési hiany mértéke miatt a vizsgalt idoszak jelentos részében likviditdsi hitelt
vettiink igénybe. Szeptember 30-dn ilyen jellegii hitelallomanyunk 397.236 eFt volt.



1. Intézményi bevételek és kiadasok

Az intézmények 2011. elsé haromnegyed éves bevételeinek és kiadasainak teljesitését a 2-3-4.
mellékletek mutatjak be.

Az intézményi kiadasok teljesitése az elsé haromnegyed évben 71,8 %-o0s, a bevételeké
69,02 %-0s.

Az intézményi bevételeken beliil az alaptevékenység bevételeinek teljesitése 61,12 %-0s. Ez
az érték jelentésen az iddaranyos alatt maradt. A Varosi Kincstar esetében az alacsony
teljesités kiilondsen az étkeztetés €s a tovabbszamlazott szolgaltatdsok idéaranyostol torténd
elmaradasaval magyarazhatdo. A koézmunka szakfeladaton a mezdgazdasagi tevékenységre
arbevétel még nem realizalodott. Az altalanos iskola és az 6voda esetében jelentds elmaradas
mutatkozik. Az altalanos iskolanal id6aranyosan kozel 1.500 eFt bérleti dij kiesés mutatkozik,
az ovoda esetében az alulteljesités okozoja a nyari gyermekétkeztetés elmaradasa, igy nem
meriilt fel tavalyi szinten kb. 800 eFt gazdij tovabbszamlazasa. A Pedagogiai Szakszolgalat
teljesitése meghaladja az éves eldiranyzatot. Ez annak koszonhetd, hogy Tiszalok Varos
Onkorméanyzata julius honapban 2010. évi tartozasaibol 833.950 Ft-ot utalt 4t. A tdbbi
intézménynél a teljesités megfelelonek értékelhetd.

Azon intézmények esetében, ahol az év végén a teljesités meghaladja a 100 %-ot, a
tobbletbevételt teljes mértékben az Onkormdnyzati finanszirozas csokkentésére javasoljuk
forditani.

Miikodésre atvett pénzeszkozok kozott jelentds sullyal szerepelnek a palyazati tamogatasok,
melyek beérkezése hatdrozza meg a teljesitést, illetve a Kincstar esetében a kozfoglalkoztatas,
mely az év folyamdn modositasként hivatali szakfeladatrol keriilt az intézménynél
biztositasra.

Az intézmények Osszességében (3. sz. mell.) 75,99 %-ban kaptdk meg az Onkormanyzati
tamogatast.

Az el6z6 évi pénzmaradvanyt valamennyi intézmény igénybe vette.

2. Bevételek a Polgarmesteri Hivatalnal

A szakfeladatok vizsgalata soran megallapithato, hogy a bevételek teljesitése Gsszességében
kismértékben az idéardnyos alatt van, de az egyes szakfeladatok esetében nagy kiilonbségek
mutatkoznak. A kozponti koltségvetésbol eérkezd bevételek iddaranyosak. A helyi adok koziil
a jelentdsebb 0Osszegli eldiranyzattal bird adonemeket vizsgdlva megallapithatd, hogy a
gépjarmiiado esetében 84,01 %-os €és az ipartizési ado esetében 74,88 %-os a teljesités.
Ezeknél az adonemeknél a befizetési hataridd szeptember honapban lejart, igy a teljesitések az
el6z0 évhez hasonldan kiilonosen gyengének tekinthetok. Az év hatralevd részében a
hatralékos tartozasok rendezése és az iparlizési ado esetében a feltoltési kotelezettség
teljesitése miatt bizunk az eldiranyzatok teljesiilésének javuldsdban. Az iparlizési ado gyenge
teljesiilése hordozza a legnagyobb kockéazatot a bevételeink teljesitésénél. Az épitményadd
bevezetésétdl a V. negyedév soran tobbletbevételt varunk.

Az _onkormanyzati_addébevételek a targyévi eldirasok és befizetések alapjan az alabbiak
szerint alakultak:

Megnevezés Adozok | Targyévi |Befizetés| Ktgv-i | Hatralék*
szama eléiras (eFt) eloir. | 2011.szept.
(o) (eFt) (eFt) (eFt)
Maganszemélyek
kommunalis addja 612 2299 1879 1500 1019




Epitményadé

Vallalkozok kommunalis

adoja 588 4 -238 500 605
Ipariizési ad6 1049 146893 | 117349| 156699 23368
Termofold bérbead. szarm.

jovedelemado

Gépjarmiiadé 3045 66803| 58809| 70000 32789
Potlék, birsag 3339 12384 7561| 10000 17567
Talajterhelési dij 445 3411 2658 4000 3029
Idegen tartozas 522 2772 894 4000 9485
Egyéb bevétel 532 1206 2532 7008

* - az oszlop halmozott adatokat tartalmaz

A felhalmozasi és toke jellegii bevételek teljesitése 99,11 %-o0s. Ez a jo teljesités ingatlanok
sikeres értékesitésének kdszonhetd.

Az Allami tdmogatasok (6nkormanyzat tdmogatasa) folyositasa idéaranyos. Az ONHIKI
palyazat elsd iitemében nem nyertiink tamogatast. A masodik litemben is palyazatot
nyujtottunk be, melynek eredményeként 15.000 eFt tdmogatast kaptunk.

A Kkozpontositott eldiranyzatbél a kozmiivelddési, konyvtari, bérkompenzacid és a
felzark6ztatd oktatds tdmogatasat kaptuk meg.

A miikodési céli pénzeszkozatvételeknél az alacsony (49,89 %) teljesités az iddaranyostol
jelentdsen elmarad, melynek oka a kérelharitasi tevékenység évkozi leéllitasa.

Felhalmozasi céli pénzeszkozatvételek esetében a teljesités megkozelitdleg 54,96 %-0s. Az
alacsony teljesités oka, hogy nem valdsult meg a kerékparit és a gimndzium épiiletének
energetikai  fejlesztése. Ezen bevételek kozott jelentds tételt képvisel a szennyviz
beruhazéashoz kapcsolodo vizikézmi tarsulati hitel kiegyenlitésére atvett lakéstakarékpénztari
bevétel, melynek teljesitése szeptember 30-an 55 %. A pénzintézet jelenlegi tajékoztatasa
szerint ezen bevételek 100 %-os teljesitése esetén sem garantalt a hitel teljes Osszegll
visszafizetése.

Az intézményi miikodési kiadasok terén a teljesités 72,53 %-o0s. Az intézmények teljesitése
62,6 % ¢és 77,4 % kozott mozog. 65 % alatti teljesités a Varosi Kincstar sajat és kozmunka
feladatainal, illetve a Pedagogiai Szakszolgalatnal mutatkozik. A tobbi intézmény teljesitése
75,5 % és 77,4 % kozott mozog.

Személyi juttatasok terén megallapithatd, hogy az Osszesitett teljesités 75,1 %-o0s. A Varosi
Kincstar mindkét tevékenysége esetében az idéaranyos alatt teljesiilt. Az altalanos iskola és a
Vérosi Kincstar kivételével megallapithatd, hogy kismértékben tul is 1épték eldiranyzatukat
az intézmények, tobb esetben azonban a bérkompenzacid, illetve a helyettesitések
eldiranyzatanak utolagos biztositasa esetén a teljesités az elvart szinten lehet. A helyzetet
azonban neheziti, hogy a kiemelt munkavégzésért jard6 mindségi bér kifizetésére zomében az
utolso negyedévben keriil sor.

Dologi kiadasok terén a teljesités 0sszességében 66,67 %. A dologi kiadasok terén a Varosi
Miivelédési Kozpont teljesitése haladja meg az iddardnyost. A Varosi Kincstar teljesitése az
étkeztetés €s a kozmunka anyagkoltség miatt idéardnyos alatti. A Mivelddési Kozpont
esetében az idOaranyos folotti teljesités abbol adoddik, hogy a rendezvényekre szant
eléiranyzat szeptember 30-ig 87,8 %-ban keriilt felhasznalasra.

Tovabbra is fenntartjuk javaslatunkat, hogy az elGiranyzatbol torténé megtakaritas
csak az eléiranyzatot meghalado kiadasok fedezetére legyen fordithato.



Felhalmozasi kiadasok terén a céltartalékbol megvalositott fejlesztések eléiranyzatai
rendezésre varnak (intézmény feldjitasi keret).

A tamogatasok, pénzeszkozatadasok korében a tankdnyvtamogatas jelenik meg.

A Polgarmesteri Hivatal miikodési kiadasainak teljesitése az 1. szamu mellékletben
foglaltak szerint 67,23 %-o0s. Az alacsony teljesitésnek legfobb oka mar a korabban emlitett
karelharitasi tevekénység elmaradasa.

A személyi juttatasok kifizetése eldiranyzatanak teljesitése kismértékben az idéaranyos alatt
van. A dologi kiadasok tekintetében a teljesités szintén idéaranyos.

Felhalmozasi kiadasok teljesitése 51,85 %-0s. Az elmaradas okai megegyeznek a
felhalmozasi bevételnél leirtakkal.

A tamogatasok, pénzeszkoz atadasok keretében a teljesités az éves elbiranyzat 71,27 %-a.
A szocidlis ellatasok, segélyek teljesitése az 5. szamu mellékletben tekinthetd meg. Erdemes
azonban megjegyezni, hogy a lakasfenntartdsi tamogatds eldirdnyzatdnak novelése valik
sziikségessé a szabalyok modositdsa miatt. Kiilonosen annak figyelembevételével, hogy a
teljesités eldiranyzat folotti.

Az 1. szdmU téblazatban hiteltorlesztésként a 2011. év végi likviditasi hitelallomény
visszafizetése ¢és a felhalmozasi hitelek esedékes torlesztése keriilt feltiintetésre. Az alabbi

tablazatban tajékoztatdst kivanunk adni Onkorményzatunk 2011.

hitelalloméanyar6él ¢és a 2011. utols6 negyedévi ¢és 2012.

kotelezettségérol.

szeptember  30-i

teljes ¢évi toketorlesztési

adatok eFt-ban

Hitel megnevezése Fennallo 2011. évben 2012. évben
hitelillomany | még fizetendo varhaté
2011. szept. 30- torlesztés torlesztés
an
,,Beruhazas a XXI. szazadi iskolaba” 10375
hitel *
Infrastrukturalis hitel 330 229 6 232 24 928
Vizikézmii tarsulati hitel 105 483 105483
Tiszavasvari Udiiléteriileti Csatorna 81 003 0 1000
Vizik6zmi Tarsulat hitelfelvétele
Hitel a palyazathoz sziikséges onrész 23 444 0 0
biztositasdhoz (2-es hitelcél)
Hitel a palyazathoz sziikséges onrész 7208 0 0
biztositasdhoz (8-es hitelcél)
Fejlesztési célu hitel 6sszesen 557 742 111 715 25 928
Folydszamlahitel 397 236 *x -
Munkabér hitel 21174 il
Miikodési célu hitel osszesen 418 410 - -

* A hitel és kamata torlesztésre keriilt 2011. oktober 06-an.
** A szerzddés lejartakor torlesztésre kertilt a teljes Gsszeg.
*x% A torlesztés 30 naponként torténik.




Tiszavasvari Varos Ruszin Kisebbségi Onkorméanyzata 2011. évi koltségvetése
teljesitésének haromnegyed éves alakulasat a 7. sz. melléklet szemlélteti.

Osszegzésként megallapithato, hogy a 2011. szeptember 30-i allapotban a bevételek és a
kiadasok teljesitése nem haladja meg az idGaranyos szintet. A belsé Osszetétel azonban
jelentds eltéréseket mutat, melyrdl a fentiekben szo6ltunk. Kisebb problémakkal jarnak azok az
alulteljesitések, melyek a bevétel és a kiadas oldalon is jelentkeznek (karelharitas és
fejlesztések elmaraddsa). Megitélésiink szerint a bevétel oldalon a legnagyobb kockézattal az
adobevételek alulteljesitése jarhat. A kiadasi oldalon rontja a helyzetiinket a ki nem
egyenlitett lejart szamlak 13 446 eFt-os 0sszege, a jelentds dsszeglh IV. negyedévi mindségi
bér és jubileumi jutalom kifizetése, illetve a vizikozma tarsulati hitel teljes kiegyenlitésének
problematikaja.

A 2011. évi elbiranyzataink teljesitése soran nem elégedhetiink meg azok teljesitésével, az
elkdvetkezOkben leirt feladataink okan célunk a kiadasi eldiranyzatunk alulteljesitése lehet.
fgy érhetjiik el, hogy a 2012. januar 1-jén fennalld likviditasi hitelallomanyunk a lehetd
legkisebb legyen.

A tovabbi takarékossagi intézkedések megtétele fentiektdl fiiggetleniil teljesen indokolt,
hiszen az id6aranyos teljesités finanszirozasa is likviditasi hitelbdl torténik.

a) Altalanos irdnyelvek, gazdasagpolitikai célok

A kormanyzat gazdasagpolitikaja: (forras: A Magyar Koztarsasag 2012. évi koltségvetés
tervezete Altalanos indoklasa)

Az elmult idészak nemzetkozi gazdasagi fejleményei azt bizonyitjak, hogy az Eurdpai Unid
még éveken keresztil egy elhuzodd pénziigyi-gazdasagi valsaggal kiizdd Ovezet lesz.
Magyarorszagnak ebben a nemzetk6zi gazdasagi kornyezetben kell sikeresnek lennie.
Magyarorszag célja 2012-ben az elrugaszkodas az eurdvalsag-zonatol. Ezen orszageél
megvalosulasat szolgalja hazank jovo évi gazdalkodasi terve.

Az elhtiz6do valsagot alapvetden az okozza, hogy az orszagok jelentds része nem tudja
megallitani dllamaddssaganak novekedését.

Magyarorszag ezzel szemben 2011-ben elkezdte csokkenteni allamaddossagat ¢és a
kozeljovoben is tesz Iépéseket az dllamadossag tovabbi csokkentése érdekében. Az eurdvalsag
magyarorszagi hatdsainak kivédése érdekében Magyarorszag tartja a koltségvetés hidnyat
stabilan, tartosan 3% alatt.

Az allamadossag tartdés csokkentése, valamint ujratermelddésének megakadalyozasa
novekedésorientalt, munkahelyeket teremté gazdasagpolitikaval lehetséges.

A novekedés beinditasa érdekében a Sz¢ll Kalman Terv keretében sor keriil azon rendszerek
Ujjaszervezésére, amelyek a leginkabb felelések az allamadossdg ujratermelddéséért. Az
orszagcél — vagyis az eurodvalsag-zonatol valod elrugaszkodas — teljesiiléséhez a jovo évi
koltségvetésnek ot célt kell teljesitenie: ki kell teljesiteni az aranyos adoérendszert, be kell
zarni az adocsalasi kiskapukat, legalabb 200 ezer embernek munkat kell adni a Start-munka
program keretében, labra kell 4llitani a nyugdijkasszat és 1épéseket kell tenni az egészségiligyi
kassza helyzetének rendezése érdekében. 2012-ben a nemzetgazdasagban foglalkoztatottak



szdma, igy a megel6zd évhez képest mar kétszeres iitemben, 1,5 %-kal boviil, mikézben az
aktivitasi rata is emelkedik, kozel 1 szazalékponttal.

A foglalkoztatottsag boviilésével parhuzamosan névekszik a vallalatok tokeigénye, a termeld
agazatokban ezért szamottevo lesz a beruhazasi aktivitas.

A Kormany gazdasagpolitikai célja a hosszu tavu kilatasok alapjan egy ambiciozus gazdasagi
novekedés megalapozasa, de az eurdvalsag tartdéssaga miatti kockdzatok figyelembevétele
nyoman a koltségvetés sarokszamainak tervezéséhez 1,5 %-os GDP novekedést vett alapul.

A belfoldi gazdasag javuld szerkezeti egyensulyat tovabbra is pozitiv fejlemények kisérik a
gazdasag kiilsé egyensulydban. A nyersanyagarak ¢és a vilagpiaci olajar 2011. évi tetézését
kovetden az inflacio 2012-ben 4,2 % mértékben véarhato, amiben az AFA-emelés egyszeri
noveld hatasa is jelentkezik.

A 2012. évi koltségvetés kidolgozasanal ehhez a fobb kovetelményhez igazododan, alapvetd
prioritasként kell kezelni a kovetkezoket:

- Az éllamhaztartdsi hiany tekintetében a Konvergencia programban meghatarozott
2,5 %-0s GDP-aranyos hidnycél nem ndvelheto.

- A nyugdijak védelme céljabol zartta kell tenni a nyugdijkasszat, csak igy érheto el,
hogy az allami pillérbe visszalépdk garantaltan hozzajussanak a nekik jaré oregségi
nyugdijhoz.

- Az egészségiigyi ellatdsok biztositdsa céljabol 1épéseket kell tenni az egészségiigyi
kassza zartta tétele iranyaba.

- A Korméany elkdtelezett az aranyos, egykulcsos személyi jovedelemadd kialakitasa
mellett.

- Az addzasban hatarozott 1épésekkel vissza kell szoritani a visszaéléseket, csalasokat,
be kell zarni a ma még meglévd szabalyozasi , kiskapukat”. Ezzel parhuzamosan meg
kell erdsiteni a Nemzeti Ado- és Vamhivatal ellendrzési tevékenységét.

- A foglalkoztatas novelése és a munka vilaganak kiszélesitése céljabol el kell inditani a
Start-munka programot, amelynek keretében jelentés mértékben ndvelni kell a
foglalkoztatottak 1étszamat. Ennek a koltségvetési hatterét meg kell teremteni.

E kovetelmények megalapozasat szolgalta mar a Kormany 2011 tavaszan elfogadott Széll
Kalman Terve. A Terv mélyrehatd intézkedései az orszag megujitasat, az allami miikodés
egészének (oktatds, egészségiigy, Onkormanyzati rendszer, kozosségi kozlekedés)
atszervezeését, a munka becsiiletének visszaallitasat célozzak.

Egyensulyi kovetelmény, fiskalis eszkozrendszer

A 2012. évi koltségvetési kiadasi eldiranyzatok mar szamos reformelemet tartalmaznak, de a
kialakult helyzetben az egyenlegjavulds tovabbi takarékos koltségvetési tervezést igényel.
Ennek megfelelden (kiemelések a teljesség igénye nélkiil):

- A kozszférdban nem emelkednek az illetmények, de az alacsony keresetii
munkavallalokndl megmarad az adgjovairds fokozatos sziikitését ellenstlyozo
bérkompenzacio.

-  Megkezdédik a nagy ellatorendszerek (koz- ¢€s felsOoktatds, egészségiigy)
rendszerszintli atalakitasa.

- Elindul az 6nkormanyzatok atszervezése és a kozponti igazgatds racionalizéldsa, a
Kormany az iranyitasa ald tartozé intézményeknél jelentds mértékii 1étszamleépitést
foganatosit.



A takarékos koltségvetési gazdalkodas mellett tovabb folytatodik az allam atszervezése.
Elindultak azok a munkak, melyek az allami rendszerek korszerlsitésére, az egészségiigy, az
oktatas atszervezésére iranyulnak. Megerdsitik a kozbiztonsagot, jelentds erdket forditanak a
gazdasagfejlesztésre és a felzarkoztatasra.

Ado- és jarulékpolitikai célkitizések terén a Korméany a 2012. évben folytatja a hazai
adorendszer 2010. II. félévében megkezdett érdemi atalakitasat.

A kovetkezd évre vonatkozO szabalyozasi valtozasokat harmas szandék vezérli. A
kedvezotlen vilaggazdasagi koriilményekre valo tekintettel, az dllamadossag csokkentésének
elemi érdekét szem el6tt tartva, biztositani kell a kitlizott hidnycél eléréséhez sziikséges
koltségvetési bevételeket.

Fentiekbdl is érzékelhetd, hogy jelentds valtozasok varhatoak a kovetkezd évben. Ilyen
koriilmények, és feltételek kozott késziilt a Magyar Koztarsasag 2011. évi koltségvetésének
tervezete.

Az elbterjesztés készitésekor ismert javaslat a 2012. évi kozponti koltségvetés bevételi
foosszegét 13.950.631,9 millié forintban, kiadasi foosszegét 14.527.173,1 milli6 forintban,
hidnyat 576.541,2 milli6 forintban allapitja meg.

1.
2012. EVI KOLTSEGVETES KONCEPCIOJA

A 2011. évi els6 hdromnegyed éves teljesités €és az altalanos irdnyelvek ismertetése utan az
alabbiakban mutatjuk be az altalunk javasolt koltségvetési koncepciot:

A KOLTSEGVETES KESZITESET MEGHATAROZO TENYEZOK:

Az intézménystruktura 2011-ben nem valtozott. Jelenleg az intézményhaldzatunk 2
onalléan miikodo €és gazdalkodoé és 6 onalléan mitkodod koltségvetési szervbol all.

BEVETELEK:

A normativ tamogatasok felmérése a kozponti koltségvetés tervezete alapjan késziil.
Megallapithatjuk, hogy e téren realizalhatd bevételeink az elmult évek gyakorlataval
ellentétben varhatéoan nem csokkennek.

Szamitasaink sordn a felmérés adataival dolgoztunk, egyediili kivételként a Szocialis
tamogatasok esetében a 2011-es Osszeggel kalkuldltunk, mert a 2012. évi mutatészamot a
késSbbiekben kozli a Magyar Allamkincstar.

A normativ tdmogatdsaink egy része lakossagszamhoz, mas része feladatmutatéhoz kotott. A
lakossagszam a vizsgalt idészakban (2010/2011) 116 fovel csokkent.

A kozoktatasi tAmogatasok: A vizsgalt idészakokat meghatarozd oktober havi statisztikdk
szerint az alap, kozép és alapfoki miivészeti oktatdsban résztvevok szama 87 fOvel, azaz
3,5 %-kal csokkent (6voda +13 {6, altalanos iskola — 34 16, kozépiskola -50 {6, zeneiskola
-16 £6). A 2012. évi becslilt adatokat vizsgalva megallapithatd, hogy az 6voda szinten tartast,
az altaldnos és a zeneiskola tovabbi csokkenést, a kozépiskola jelentds novekedést tervez e



téren. A normativ tdmogatasok fajlagos 6sszegei alapvetden nem valtoznak a torvénytervezet
szerint. Egyes jogcimek, melyek a koltségvetési torvény 3. sz. mellékletében voltak
megtalalhatoak, azok most a 8. sz. kotott normativak kozott szerepelnek (pl. kedvezményes
étkeztetés, tankonyvtdmogatds, informatikai feladatok tamogatisa). Eldzdeket figyelembe
véve a kozoktatdsi normativ tdmogatds esetében megkdzelitleg 1,2 mFt-os csokkenéssel
kalkulalunk.

Egyéb tamogatasok: Itt kiilondsen a telepiilési onkormanyzatok iizemeltetési, igazgatasi,
sport- és kulturalis feladataira, okményiroda, gyamhivatal és épitési hatosdg muikddtetésére
biztositott tamogatasok szerepelnek. Jelentds valtozas a telepiilési Onkormanyzatok
lizemeltetési, igazgatasi, sport- és kulturalis feladatai tdmogatasa fajlagos 0sszegében tortént,
2.769 Ft/férol 4.074 Ft/fore valtozott, a timogatas novekményiink 17,6 mFt.

Egyéb tamogatasok esetében Osszességében 18,2 mFt a ndvekmény.

A személyi jovedelemado atengedés mértéke tovabbra is 8%, Osszege azonban csokken a
2011. évi Osszeghez képest 10 946 eFt-tal. A torvényjavaslat 4. sz. mellékletében a
jovedelemkiilonbség mérséklésénél figyelembe veendd lakosonkénti értékhatar varosunk
esetében 1 080 Ft-tal csokken, illetve a megyei fenntartdsu intézményekben ellatottak utan
kapott timogatasunk fajlagos 6sszege valtozatlan.

A fentiek Osszesitése alapjan megallapithaté, hogy az SZJA kiegészités 2012. évben
varhatoan 4,2 mFt-tal lesz kevesebb az el6z6 évinél.

Osszességében a 2012. évben varhatéan a normativ tamogatas és SZJA kiegészités dsszege
12,8 mFt-tal no.

Adobevételek terén jelentds valtozdsra szamitunk az elkovetkezendd évben. Jelentdsen
megnd a maganszemélyek kommunalis ad6jabol vérhatd bevétel, illetve az épitményado
egész évre tervezhetd lesz. E két adonembdl Osszességében 90 mFt bevételre szamitunk. Az
iparlizési ad6 esetében gyakorlatilag valtozatlan mértékkel szdmolunk, a gépjarmiiado
esetében 70 mFt helyett 60 mFt bevétellel kalkulalunk.

Osszességében 66 mFt —tal tobb bevétellel kalkuldlunk a 2011. évi eredeti el8iranyzathoz
képest.

KIADASOK:

Az intézményi kiaddsok: A személyi juttatisok, és azok jarulékai terén valtozast
eredményezhet a 2011. év eddig eltelt idészakaban végrehajtott 11,5 allashely csokkentés,
melynek kovetkeztében atlagbérrel szamolva a személyi juttatdsok és jarulékai
megkozelitéleg 21,2 mFt-tal csokkennek. Amennyiben a kozszférdban az adovaltozasok
miatti keresetcsokkenés kompenzalasra keriil, arra varhatéan kozponti tdmogatas keriil
kiutalasra. A kozfoglalkoztatas rendszere ismét jelentds valtozdson megy at. Jelenleg az
igényiink benyujtasara kertiilt sor, melynek elbiraldsa folyamatban van.

A dologi kiadasok tervezése sordn folytatjuk a korrigalt bazis alapon torténd tervezést. A
koziizemi dijak biztositasan torekedni kell az elGiranyzatok ésszerli keretek kozott torténd
minimalizalasara. E teriileten mindenképpen noveli kiadasainkat az AFA 2 szazalékpontos
emelése, ami varhatéoan 13 mFt-ot meghalado6 kiadasnovekedést jelent szamunkra.

Hitelek, torlesztési kotelezettségek, kamatok: Jelenleg 450 mFt-os folydszamla hitelkeret-
szerzOdéssel rendelkeziink, melynek ismételt felvételéhez sziikséges kozbeszereztetés
folyamatban van. Szadmlavezetd bankunk nyilatkozata alapjan nem latunk lehetOséget a
hitelkeret novelésére, a pénzintézet szandéka inkdbb a meglévd keret késébbi csokkentésére
iranyul. A keretszerzodés ismételt meghosszabbitasardl szolo dontés a képviseld-testiilet
hataskore. 450 m Ft-os vélelmezett atlagos igénybevétel esetén a varhatd kamatfizetési



kotelezettségiink megkozeliti a 43 mFt-ot. Jelenleg két vizikézmi-tarsulati hitellel
rendelkeziink. Itt elsddlegesen a kamat- és esedékességkor a toketorlesztés az érdekelteket
terheli. Tiszavasvari varosi szennyvizberuhdzéasra felvett tarsulati hitel lejarata 2011.
december 31. A toketorlesztés fedezete az érdekeltek altal kotott lakastakarékpénztari
szerzOdések lejarati Osszege, melyek jelenlegi informécidink szerint nem fedezik teljes
Osszegben a hitel tokedsszegét és kamatat. Pénzintézeti kalkulacio alapjan megkdozelitdleg 15
mFt a hidnyzo6 0sszeg. Ezt modositjak az utolsd negyedéves lakossagi befizetések. Varhatoan
a december havi testiileti {ilésen napirendre kell tizni ezt a kérdést, dontést kell hozni a
visszafizetés modjarol.

A hosszllejarata hitelekkel kapcsolatban vérhatdo 2012. évi torlesztési és kamatfizetési
kotelezettségeket az alabbi tdblazat szemlélteti. A kamatfizetés minden esetben az
eléterjesztés készitésekor hatalyos kamatmértékekkel kertilt kiszamitasra.

adatok eFt-ban

Megnevezés Torleszto Prognosztizalt kamat
részletek
Infrastrukturalis hitel 24 928 6511
Hitel a palydzathoz sziikséges 0 1196

onrész biztositasahoz
(2-es hitelcél)

Hitel a palyazathoz sziikséges 0 296
onrész biztositasahoz
(8-es hitelcél)

Udiiléteriileti Csatorna 1 000 2 647
Vizik6zmu Tarsulati hitel

Felhalmozasi hitel 6sszesen 25 928 10 650
Folyoszamla hitel 450 000 42 975
Munkabérhitel 50 000 4775
Miikodési hitel 6sszesen 500 000 47 750
Osszesen 525 928 58 400

A 2011. szeptember 30-an fennallo hitelallomanyt a beszamoldban bemutattuk.

A hosszulejaratu hitelek 2012. évi torlesztésére 25 928 eFt-ot kell biztositani, melybdl 1000
eFt-ot az UdiilSteriileti Vizikozmi{i Tarsulat tagjai finansziroznak. Kamatfizetésre hosszi- és
rovidlejaratu hitelek esetében dsszesen 58 400 eFt-ot kell betervezniink, melybdl a Vizikozmii
Tarsulati hitel kamata 2 647 eFt, igy a sziikséges sajat forrasunk 55 753 eFt. A Vizikdozmii
Tarsulati hitelen kiviili tOke- és kamattorlesztési kotelezettségiink terv szinten megkozelitdleg
4 mFt-tal haladja meg az el6z6 évit.

Annak ellenére, hogy 2012. évben mar nem terhel benniinket a ,,Beruhazas a XXI. sz.
iskolaba” cimi hitel toketdrlesztése és annak kamata, a névekedés az egész évben tervezendd
munkabérhitel felvétellel és a megitélésiink szerint varhato altalanos kamatszint emelkedéssel
magyarazhato.

A normativ tamogatdsok 12,8 mFt-os, a varhaté adobevételekbdl szarmazd 66 mFt-0s
bevételndvekedés, allashely csokkenésbdl szarmazd 21,2 mFt-os kiadascsokkentés, illetve az
AFA emelkedés miatti 13 mFt-os, hitel kotelezettségeink miatti 4 mFt-os, vizikozmi tarsulati
hitel visszafizetés 15 mFt-os, egy€b tamogatas visszafizetés miatti 5 mFt kiadasnovekedés
egyenlege 63 mFt hidnycsokkentés.



A KOLTSEGVETES KESZITESENEK KONCEPCIOJA:

Varhatéan 2011. december 31-én a likviditasi- és munkabérhiteliink Osszesitett dllomanya
500 mFt lesz. Jelenleg folyo kozbeszerzés eredményeként lehetséges ezen Osszhitelkeret
megkozelitéleg 80 mFt-os csokkenése. 40 mFt-os rovid lejarata hitelfelvétellel kalkulalva
2012. év végi hitelallomanyunk lecsokkenhet akar 460 mFt-ra.

A fentiekbol kovetkezik, hogy a 2012. évre olyan koltségvetést kell késziteniink, ahol a
bevételeink a kiadasainkat 40 mFt-tal meghaladjak. Tajékoztatasul kozoljiik, hogy 2010-ben
az el6z6 évi hidnyt 217 mFt-tal novelte terv szinten dnkormanyzatunk. Ugyanezen adat 2011.
évben 177 mFt komoly koltségtakarékossagi intézkedések meghozatala mellett. Ebbdl is
latszik, hogy milyen nehéz feladatok elott all onkormanyzatunk, hiszen 2011. évi hiany
novelést figyelembe véve 217 mFt-tal kell a koltségvetési pozicionkat javitani. Mindezt annak
figyelembe vételével, hogy a 2011. évben takarékossagi intézkedéseink és tartalékaink
felhasznalasa eredményeként a tervezett 564 mFt hianyt az év végére varhatoan
megkozelitéleg 500 mFt-ra csokkentjiik.

Korabbiakban emlitett arbevétel és kiadas modosito tételek egyenlege varhatéban 63 mFt-tal
csokkenti hianyunkat 2012-ben, igy a 217 mFt-tal szemben 154 mFt-ra kell intézkedést
tenniink a koltségvetés tervezésekor.

A bevételek tervezésekor csak a redlisan tervezhetd dsszegek keriiljenek beallitasra. Meg kell
vizsgalnunk, hogy szamithatunk-e ingatlan értékesitésébdl bevételre. Kiilon figyelmet kell
forditani a helyi adok terén a hatralékok beszedésére.

A miikodési kiadasok tervezésekor mindenek el6tt biztositani kell az dnkormanyzat altal
kotelezo feladatok ellatdasdnak minimalis fedezetét, illetve feliil kell vizsgalni az 6nként vallalt
feladatokat a fentiekben meghatarozott hidnycél figyelembe vétele mellett.

Dologi kiadasok tervezése soran biztositani kell az lizemanyag és egyéb arnovekedés és az
AFA emelkedés eldiranyzatat lehetSleg tigy, hogy ennek jelentés részét egyéb dologi
eldiranyzatbol kell megtakaritani.

A tervezés soran figyelembe kell venni minden koltségnem esetében a 2012. januar O1. utani
1d6szakra vallalt kotelezettségiinket.

Ujabb palyazatok benytjtasakor a dontés soran a legnagyobb hangstlyt a sajat erd
biztosithatdsaganak lehetdsége kapja.

A kitlizott célok eléréséhez sziikséges fontosabb intézkedések:
- A koltségvetés tervezett hianya ne haladja meg 2012. december 31-én
(munkabérhitellel egyiitt) a 460 mFt-ot.
- A kalkuldlt 154 mFt-os hidny csokkentéséhez az aldbbi intézkedések megtétele
sziikséges (természetesen a koltségvetés készitése soran ezen szam modosulhat, akkor
az itt meghatarozott aranyokra kell a hangsulyt helyezni):

l. alternativa:

Az intézményhalozat, a polgarmesteri hivatal, a Magiszter Alapitvany, a Szocidlis
Szolgaltatd Intézmény teljes dolgozoi dllomanya esetében az egész évre vonatkozoan
munkaidd csOkkentéssel jardo bércsokkentés 154 mFt Gsszegben, mely 12,6 %-0S
csokkentést jelent. Ez heti 35 6rds munkaiddre torténd atallasnak felel meg.

Il. alternativa:



Nem kotelezd feladatok vizsgélata (felsorolasuk a 252/2011.(IX.28.) Kt. sz.
hatarozatban), tdmogatdsanak 20 mFt-tal torténd csokkentése, bérleti dij bevétel
ugyanilyen Osszeggel torténd emelése (TIVA-Szolg). Ebben az esetben a munkaidd
csOkkentés mértéke 114mFt. Ez 9,3 %-0s munkaid6 és bércsokkentésnek felel meg.

1. alternativa:

Nem kotelezd feladatok vizsgalata, tamogatasanak legalabb 40 mFt-os csokkentése,
bérleti dij bevétel 20 mFt-tal torténd emelése. Ebben az esetben a munkabér csokkentés
7,7 %-0s, mely megkdozelitleg heti 37 6rds munkaidonek felel meg.

A hidnycél megvalositasa érdekében ismételten adminisztrativ koltségesokkentés
alkalmazasa.

Az intézménystruktira hatékonyabb miikodése érdekében tovabbi atalakitasok, illetve
1étszamcsokkentés lehetdségének a vizsgalata (pl.: 6sszevonas).

A tiszavasvari intézmények, a Magyarorszagi Magiszter Alapitvany Tiszavasvari
Egysége, a Kistérségi Tarsulds fenntartasdban mitkodo Szocialis Szolgaltatd intézmény
2012. évi koltségvetése elkészitése azonos elvek szerint valdsuljon meg a fentiek
figyelembe vétele mellett.

Vizsgalni kell 4j adok bevezetésének, a meglévik esetében az adomérték emelésének
lehetdségét.

A csokkent munkaképességiiek foglalkoztatasi lehetoségeinek vizsgalata.

Szolgaltatasi szerzddések feliilvizsgalata, lehetdség szerint koltséghatékony ujrakdtése,
parhuzamossagok megsziintetése.

Kozteriilet foglalasbdl szdrmazo bevételek novelésének vizsgalata.

Fel kell mérni az ingatlanok értékesitésébdl szarmazod bevételi lehetségeket.
Kintléviségek kezelése, hatralékos allomanyok csdkkentése a helyi adok, intézményi
kovetelések és az Onkormanyzati tulajdont gazdasagi tarsasagok kdvetelései esetében.
Kisebbségi onkormanyzat koltségvetése készitésekor tovabbra is fenn kell tartani, hogy
onkormanyzati tdmogatas ne szerepeljen a kiadasok fedezeteként.

Uj beruhéazas inditasat tervezni csak abban az esetben legyen lehetséges, amennyiben
onkormdanyzati 6ner6t kismértékben igényel, és finanszirozasa is biztosithato.

A koncepcié elfogadasat kovetden azonnal el kell kezdeni a koltségvetés készitésének
munkalatait.

Onkorméanyzatunk gazdélkodasa tekintetében sziikséges a folyamatossag biztositdsa, ezért
javaslom a mellékelt rendelettervezet elfogadasat a 2012. évi koltségvetési rendelet
hatalybalépéséig megvaldsitando atmeneti gazdalkodasrol.

Tisztelt KépviselO-testiilet!

A 2011. évi koltségvetés ¥ éves teljesitésérdl készitett szamszaki €s szoveges értékelést,
valamint a 2012. évi koltségvetés koncepcidjanak, valamint az dtmeneti gazdalkodasrol szold
eldterjesztést a fentiek szerint javaslom megtargyalasra és elfogadasra.

Tiszavasvari, 2011. november 21.

Dr. Fiilop Erik
polgarmester



Az Onkormdnyzat 2011. éves kiltségvetésének I-111. negyedévi teljesitése

L. szamye mellékler

adatok: eFr-ban

Megnevezés Fléirianyzat Teljesités | Megnevezés Fléiranyzat Teljesités
Eredeti Madositort Teljesités Yo-a Ercdeti Maodositott Teljesites Yo-2
1. lntgzmtn!l beverelek L lntézménvi Kiadasok
- alaptevékenysée bevételel 150 967 150 967 92274 61,12% - miikidési kiadisok | 408 831 1 450 553 | 052 029 72,53%
- felhalmozast bevételek - felhalmozisi kindisok 10 (00 11008 2633 23,92%
- penzeszk, dtv. mikodésre 7322 122 069 M 904 - fellijitas
- pénzeszk. dty. felhalmozisr 10 000 10 (00 335 3,35%]- pénzeszkoz dtadas 12 984 15 326 11 506 T5,08%
- pénziocg. nelk. bevételek 23 263 23 263 100,00% |- ligped Kindisok - 5742
- fllged bevitelek 618
L. Osszesen: 168 289 306 299 211394 69,02% |1. Osszesen: 1431 8158 1476 887 1 060 426 71,80%
1L Onkorminyzati bevételek 11 Onkorminyzati kiadisok
- mikikisi bevételek 30 616 30 566 30 620 100,18% |- mikidest kiadisok 568 464 582 R824 391 847 67,23%
Sajitos mikodési bevitelek - felhulmozdst kKiadisok 81 439 204 919 1006 245 51.85%
Intézményi bérl.dijak. birsig) 50 366 50 360 42 696 84.78% |- timoguidsok, beliz., dtad. 382 755 383 976 273 676 71.27%
Helvi adok, potliék 168 699 168 699 126 622 75,06% |- kolcsimik folyositsa
Szja-helyben mar., jov kil mérs, 483 393 483 393 365 928 75.70%|- hitel welesztése 694 800 6 800 576 057 82,91%
(epiarmiiadd 70 000 70 (00 58 809 84.01% |- munkuberhitel torkesztés 429 221 279 221
- telhalm, &5 Wkejellegll bev, 15 000 34 450 34 145 99, 11% |- pénztorg. nélk. kiadisok 3539 S0 066 0,00%
Tam.-ok, pénzeszk.-dtvitelek
Normuativ és egyeh all tim. 973 004 1 021 052 785 139
Miik.célra dtvett pénzeszkizok 229 258 123 157 61 448 49.89%
Fejlesztés: célrn atvett 306 392 385772 212 006 54,96%
Kolesin visszatériilés 468
Pénzforgalom nélkili bevér. 1M 156 146 233 146 233 100.00%
Mukidisi hitel 564 (72 541 078 397 236 73,42%
Munkabérhitel 429 221 300 39§
Felhulm. és hosszalej.hitel 32413 32413 24 439 75,40%
- fliged bevételek 5737 - [epd kiadis 40 117
11 iﬁu osen: 3027 363 351639 2591 921 73.71%|1L. Osszesen: 1 763 837 2 345 806 1 586 929 67,65%
I-1L Onkorm. mindisszesen: 3195 652 3822693 2 803 315 73,33%|1-11. Onkorm. mindisszesen,| 3 195 652 3822693 2647 355 69,25%




Az intézményi sajat bevételek dsszetétele
2011. I-I1L. negyedév

2. szamui melickier

adatok: eFr-ban

Alaptev. bev. Felhalmaozasi bev. Pe, aty, mik, Pe. atv, fejl, Pénzmar, Bevételek dissz,

Megnevezés Ered. | Mod. | Telj. |Ered.| Mad. | Telj. | Ered.| Mad. | Telj. | Ered. | M6d. | Telj. | Mid. | Telj. |Fiiggd| Ered. | Mad. | Telj.

Virosi Kincstar (sayit) g1104) s3104] 54153 2285] 2285 1646 73560 73560] -1 445] 85389] 92949 61914
Virosi Kincstar (kozmunka)]  18048] 18048 805 3136] 99946 38365 21 184 117994 59 170
Egyesitett Ovodai Int. 5208 5208 2129 1086) 1086 1861 1861 sans|  Ris2 $070]
Pedagdgiai Szakszolgdlat 1000 1000 31376 160) 160 1000 3160 3 536
Tv. Altalinos Iskola 6135 6135 3094 1901]  13157] 14000 4250 4259 2063 8016 23351 21 506,
Tiszavasviri Kozépiskola 24300] 24300 20026 5336] 19334] 10000] 10000 3350 9094|9094 34390 48 820 48 TR0
Miv, Kozpont és Konyviir 10375] 10375 (96 259 258 129 329 10375] 10963 8 683
Hanko L. Zenciskola 710 710 595 125 710 710 720
Osszesen: 150967 150967 92274 1 0 o 7322 122069 9a904] 10000 10000 335| 23263| 23263|  618| 168259 306299 211394




Az intézményi koltségvetési bevételek
2011. I-111. negyedéves teljesitése

3. szamu mellékiet

adatok: eFit-ban

Intézmény Sajat bevételek Onkorményzati finanszirozds Eldirdnyzat isszesen
megnevezése Ercdeti | Médositott | Teljesités Eredeti | Madositott |  Teljesités Eredeti | Madositott Teljesités
elbirdnyzat eliirdnyzat eldirdnyzat
Virosi Kincstar (sajat) 85 389 92 949 61914 211973 215817 175 991 297 362 308 766 237 905
Virosi Kinestar (kozm., ) 2] 184 117 994 39 170 159 072 62 323 53 739 180 256 180 317 112 909
Egyesitett Ovodai Int. 5 205 8152 5 076 138 417 138 417 108 372 143 622 146 569 113 448
Pedagdeiai Szakszolg. 3 000 3 160 3 536 32 816 33 483 19 686 35 816 36 643 23 222
Tiszavasvari Alt. Isk. 8 036 23 551 23 506 312036 311314 220 483 320 072 334 865 252 989
Tiszavasviri Kozépiskola 34 390 48 820 48 789 344 255 343 639 252 252 3758 645 392 459 301 041
Miv. Kdzp. és Konyvtdr 10 375 10 963 8 683 43912 45 102 34 522 54 287 56 (65 43 205
Hankd Lasz1é Zeneiskola 710 710 720 21 045 20 493 15 457 21 755 21 203 16 177
Osszesen: 168 289 306 299 211394 1263 526 1 170 588 889 502 1431 815 1476 887 1 100 896




Az intézményi koltségvetési kiadasok

2011. 3/4 éves teljesitése

4. sz mellékler

adatok, elFi-ban

Intézom Seem. Jutt. Swem Jutt. fir. Dologi Mad, Felhalm, Kiad Felajitasok Tamog. pe. dtad. At Floir, Gsszesen

megnev, Eredeti I Mod. Telj. | Eredeti I Mo Tel§j. | Eredeti ] Maod. Telj. Er. | Mod | Tel. Dlredtlil Mad. | Telj. | Er I Mod. | Telj. | Mad Eredeti [ Méd, Tel, Teljesités
ebilrdnyzat elirdnyzat eMilranyzat eliiranyzat ebilrinyzat eldlr, elilrinyzat Y-

JRincstar sa B3 (M3 82028] 396391 22208] 22267] 15712 192019] 203571] 129222 JE38] 297362 308 760 197 435 63,9%
IK.immrkb 130374] 131374 92384] 7735|1735 12779 347 31206 7472 ELk) 150 256 180 317 112 X9 62,6%
Iﬁwd., 04 U63 05914] 73905 25s534)] 25636 19775 23123 25019] 19124 64l 143 622 146 569 113 448 77.4%
Il\:d Seaksz, 25 583 26214 17381 6792 6965 130 1441 3 44l 1 741 270) 15 516 16 643 23222 63.4%
AlL Isk., 206 508]  213614] 1596641 55 755]  sesve|  42136] asur2| S7442] 40738 743 6%40) 6913] 6775 2936] 320072 334 865 752 90 75.5%
JRozcpnsh, 222012f  227910] 180474]  59335]  S97I1| 46696] HO284| 8541T7)  68965] 10000) 11 008) | 590) Glad] s413f 4731 -1 418 374 645 392 450 301 04) 76,7%
Mav, Kizp 22 838 22538] 17153 5 343 $ 353 J001] 263600 28147] 22299 27 175 54287 36 D03 43 208 77,1%
| Zenciskola 14 571 14571 11502 3720 3720 2998 1464 2012 1 878 201 21 758 21203 16 177 76.3%
| W02 490]  MISos0] 612122] 196 552 1908 316) 148 467| 408 780 437 157] 291 440 10000] 11 008] 2633 0 [ of 12984 152326 11 806| ST42] 1431 MIS] L 4Te8SY| 1060426 T1.8%




5. yzamu melléklet

Az onkormdanyzat szakfeladatainak bevételei és kiadasai 2011, I-111. negyedévben

Szakfeladat megnevezése BEVETELEK KIADASOK
Frodett | M, Telj. Tdj. Eredort | Med, Telj. Telj.
elbirdnyzat Yo-n cloirimy zat You
Szennyviz gwijwse, usziitiss, elhelyezése 235 308 235 305 131 312 S5.81% 12 430 12 439 7115 57.200%
Telepllési bulladék veryes (dmlesztett) begytjiése 25 798 25 798 17 21 66,79%,
Talay &5 walagviz szennyerddésmentesitése B0 00 RO 008 24 150 30,18% 78 466, TR 466, 24 467 31LI8%
|Laki- és nem lakdépilet épités 38 113 7719 44 4801  57.62% 35210 98 697 44 562 45,15%
il Haz Halakitase 12 596 12 596 12 627 260

- Polg. Hiv. akaddlymentesités 25 317 23317 3813 32333 32333 33772

(Ovodai kazdr feiifitds. orvesi digveler kial. 2477 5529 5 330

Grmpdzaum energetika feldy itisa 30077 i &0 835
[, autopalya épités-K erékpinis 32 199 12 300 0,00% 33229 33220 0,005
it mun.s. épités 1 250 1250 1495]  119.60% 6250 6250 s5417]  86.67%
[Kozutak, bidak Gzemelsoiése, fenntartisa 4 550 4 550 3614 T943%
[\"inm &3 elivirog kbt seemélvszallitisg 6 565 i 565 4923 74.99%
Il-ul\'(tinl. id0s2nki kiadvany kiadisa 525 525 1157 220.38% 4102 4102 2 682 65.38%
[Laksingstian bérbeadisa, Gzemelietése -1 668 750 750 359 47.87%
(Nem Lakoingatian bértead i betd 12 340 12 340 4114 33.34% 15 093 I8 093 9272 51.25%
Onkorminyzat jogatkotds 7111 7111 3125 46,76%%
Teriileti dltalinos végrebajud ignzgatisi tevékenység 43 082 43 (82 32 192 74.72%
Onkormbnyzan képviseld valasztis 13 04

Stutisztikal wevékenysép 2478 &

Tars lev., esélveryeniistg Jsseflizgd terz. 28

Onkorm. &8 10bbe. kistérs tirsulisok igazsatist ey 6RO 290 1 155 258 K¥3 750 76,50 747 219 1 200 272 020 956, 76,73%
Telepalési kischbepi dnk. igazgnsis wevikenyvige 400 210 210 1040, 00%, SO0 210 120 57.14%
Ado, etk kiszabisi, beszedise, sdodiendrzés 246 246 189 742 76.91% () @ )

. Helii addk & birvdg 168 699 168 699 126622 75.06%

- Oéplarmiado 70 00 i) (M) 58 809 $4.01%

- Twlajterhelési dif, helvszini birsde 8 000 & () 4311 53,89%
JEgvib.thrs tevikenységekkel ossz.ter. ig. K 4 83 3 286 72.44%
- {izoltdsag témogatasa 300 3036 22856

- Poledrdeady tdmogatdsa 1 000 J O 500

- J'leravaswirs Mizeum tdmogardsa 500 LM 30

Onk. kozbese. elj. lebopvolitasdval dsszel. szoly. 3 750 3750 2254 60.11%
[Réavilagitas 27 500 27 30 21 691 TRB8%
I\"umv. kﬁvsés&utdilhd:lxl m.n.s. szolgaltatasok 600 ! 6) 634 39.63% 15018 22 518 16155 71,74%




Szakfeladat megnevezése BEVETELEK KIADASOK
Eredeti | M. Telj. Tdj. Eredeti | Mod. Telj. Telj.
eldirdnyzat Yo-a oldirdnyzat %Yo-a

[Onk., tabbe. kistérségi tarsulisok elszamolisai 1291 928 1 339 97 1095 612 R1,76% 0 o 1 859
- Lak. mem fak. derleri difa. mem fak.ért.bev 42 360 42 360 3N 385 1859
. SZIA 443 393 J83 393 363 928

Allami tamogaids 766 175 Nla 223 690 505
- Lakdsériibesitéy bevdrele, egwdd T4
Finanszirozisi miiveletek 32413 32 413 24 439 75.40%| 266 755 266 755 144 179 54.05%
Onk. elszmolasal a kiliséevetds szervekkel 1 263 526 1170 5%8] 88O 502 75.99%,
A polgan védelem agazati feladatai | 18] 1 531 424 27.69%| 1 356) 1326 1 642 4937%

Ar- ds belvizvidelennsel Ssszeflped tevikenyséack 40 000 1 948 150 17.97% 52 310) 52310 37 895 72.44%

JE vt oktatdst kiegészitd sevekenysée 19 $02 77375 67 534 ¥7.28%, 75 804 131 B6S 112 538 85,34%

[ abissrer megelizés progrmg 901 99| 0 0,10%

Ji:eveb betegségmeneliinbs, nbpoptsrsteizy elldtis 184 184 92 S0,00% 39 135 46 190 32219 69,75%

[Onk. szocidlis timogatisok finanszirozisa 173 500 173 500 61 308 35,33%

[Rmdm:fa szocialis semély 137 425 117 428 97 364 TOB5%

Jidéskoniak jarsdékn 3 900) 3900 1339 85,62%

JLakistenmartisi thmogatds normativ alapon 20 000 20 000 14 607 73,04%

fiiclyi reidszeres lakistenntartisi tamogatis 1 400 | 400 1677 119.79%
Apolisi dij alanyi jogon 13 000 13 000) 13749 108,76%
Apolisi dii métinyossigi alapon 2 700 2 700 23532 93,78%

[Kivgtszith gyermekvidelns thmogatis 12 1RO 25 000 25 000 11357 ASAI%
Ovodaztatisi timogitis 2 000 2000 660 33,00%
Atmeneti sewély 2 400 2400 730) 3042%

JRendkivili gyermekvédalmi thmogatis | 423 1423 60 S4.AM%

[Mozgiskortiwmittak kilekedisi timogstisa 2 709 3100 3100 2709 87.39%

JEseu piusbeni ollisis |

[Kdegyogyellatas 1 500 3 500, 2413 68.94%

[Kiortemesés | 200) 1 200 1511 125.92%) 1000 1000 3 330 111.67%
[Srocidlis éthertetés T8
Civil szervezetek mitkislést thmogatiss 7602 6432 4 148 64.49%

K secili foglalkosuatas 33 129 13 329 13320 100,00%)

K oehnseni foglalkozestas 06 810 136 119 339 324 95,58%
Kivmmnka 2827 1414 50,02%) 2827 | 885 66.68%
Versenysport-devikenysée &35 tamogiliss 21 750 15 450 13957 R7.50%)
VLS. egyéb kdalsségl, tirsadalm sevékenvséa 06 306, 271 H8.56% 1 516] 3046 | 315 43,17%

|Osszesen: 3027 36: 3516 39 2 586 183] 73.55% 3027 363 3516 394 2 516 548 71,57%)

L e intérmenyi thmogatis | | 1263 526 1 170 588] #K9 502 73,99%

JOSSZESEN: 3027 363 3516 394] 2 586 183] 73,55%, 1763 837 2 345 806} 1627 046 69,36%




Rendelkezésre allo tartalékok alakulasa a

2011. év I-11l. negyedévben

6. szamu mellékler

adatok: eFt-ban

Megnevezés Eredeti Médositott
Altalinos tartalék 16 600 8 965
Céltartalékok:

- Bgych tartalck 5 (00

Felhalmozisi tartalék

- Normativa visszafizetes miatti tartalék 5 (00

- Onkorményzati létesitmények felijitasi kerete 4 200 4 200
Udulo Vizikozmil Tarsulati pénzmaridvany 2773 2773
Utiavitas

- Lakasfeligias: Alap 1 (04 1 004

Maganlakasok lelinitasi kerete 00 800
COptima értékpapir 32322
Céltartalékok dsszesen: 18779 41 101
Pénzforgalom nélkiili kiaddsok dsszesen: 35379 50 066




7. szamu mellékler

Tiszavasviri Viros Ruszin Kisebbségi Onkorminyzata
2011. évi kiltségvetésének I-111. negyedévi teljesitése

adatok: eFt-ban

Megnevezis Eredeti | Médositott| Teljesités | Teljesités
] eloiranyzat Yo-a
Irodaszer, nyomtatviny 8 0.00%
Készletbeszerzés 32 32 0.00%
Szolgaltatasok . 16 16 16 100,00%
Vasarolt term. szolg. AFA 40 40 10 25.00%
Reprezenticio 24 24 0.00%
Egyéb tizemeltetési fenntart_szolg. 50

Egyéb killonféle dologi kiaddsok RO 90 25 27,78%
Telepiilési és teriileti Kisebbségi dnk.

Kiadasai dsszesen 200 210 101 48,10%
Normativ dllami hozzijarulds 200 210 210 100,00%
[Egy¢b allami tamogatds, hozzajarulds

Tamogatasértékii miikodési bevétel

Egycb bevétel

Telepiilési és teriileti Kisebbségi dnk.

bevételei dsszesen 200 210 2100 100,00%




