TISZAVASVÁRI VÁROS ÖNKORMÁNYZATA

KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK

198/2010.(X.28.) Kt. sz. 

határozata

Tiszavasvári Város aljegyzői álláshelyének betöltésére vonatkozó pályázat kiírásáról 
Tiszavasvári Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a Köztisztviselők jogállásáról szóló 1992. évi XXIII. tv. 10. § (1) bekezdése alapján pályázatot hirdet az aljegyzői munkakör betöltésére:
A közszolgálati jogviszony időtartama: Határozatlan idejű közszolgálati jogviszony

Foglalkoztatás jellege: Teljes munkaidő

A vezetői megbízás időtartama: A vezetői megbízás határozatlan időre szól

A munkavégzés helye: Szabolcs-Szatmár-Bereg Megye, 4440 Tiszavasvári, Városháza tér 4. 

A munkakörhöz tartozó főbb tevékenységi körök: a jegyző helyettesítése, a jegyző által meghatározott feladatok ellátása, az Igazgatási és Szociálpolitikai Osztály irányítása

A munkakör betöltője irányítása alá tartozó szervezeti egységek megnevezése: Polgármesteri Hivatal, illetve Igazgatási és Szociálpolitikai Osztály

Az irányítása alá tartozó személyek száma: a jegyző helyettesítéskor 63 fő, közvetlenül 13 fő

Jogállás, illetmény és juttatások: Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a köztisztviselők jogállásáról szóló 1992. évi XXIII. törvény rendelkezései az irányadóak.

Pályázati feltétel: 

· Magyar állampolgárság,

· Cselekvőképesség,

· Büntetlen előélet,

· Egyetem, igazgatásszervezői vagy állam- és jogtudományi doktori képesítés, vagy okleveles közigazgatási menedzser szakképesítés, és jogi vagy közigazgatási szakvizsga, vagy az Országos Közigazgatási Vizsgabizottság elnöke által teljes körűen közigazgatási jellegűnek minősített tudományos fokozat alapján adott mentesítés és legalább kétévi közigazgatási gyakorlat, 

· Közigazgatási szakvizsga, 

· Vagyonnyilatkozat tételi eljárás lefolytatása,

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 

· Vezetői gyakorlat (legalább 1-3 év vezetői gyakorlat)

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások:

· részletes szakmai önéletrajz; 
· az iskolai végzettséget tanúsító oklevél és szakvizsga-bizonyítvány másolata, vagy a mentesítést igazoló dokumentumok másolata; 
· 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány; 
· nyilatkozat/hozzájárulás ahhoz, hogy a pályázó személyes adatait, pályázati anyagát a pályázati eljárásban részt vevők megismerhessék, kezelhessék; 
· nyilatkozat arról, hogy a pályázó pályázatának tárgyalását zárt vagy nyílt ülésen kéri.
A munkakör betölthetőségének időpontja: A munkakör legkorábban 2011. január 01. napjától tölthető be.

A pályázat benyújtásának határideje: A pályázati felhívás Kormányzati Személyügyi Szolgáltató és Közigazgatási Képzési Központ internetes oldalán történt közzétételétől számított harminc nap.

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Bundáné Badics Ildikó jegyző nyújt, a 42/520-500-as telefonszámon.

A pályázatok benyújtásának módja: Postai úton, a pályázatnak a Tiszavasvári Város Önkormányzatának Képviselő-testülete címére történő megküldésével (4440 Tiszavasvári, Városháza tér 4. szám). Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő azonosítási számot (21980/2010.), valamint a munkakör megnevezését: aljegyző.

A pályázat elbírálásának módja, rendje: A képviselő-testület a pályázati határidő lejártát követő testületi ülésen bírálja el a pályázatokat.

A pályázat elbírálásának határideje: 2010. december 31.

A pályázati kiírás további közzétételének helye, ideje:

· Tiszavasvári Város Honlapja- 2010. november

· Vasvári Hírmondó 2010. november 

A munkáltatóval kapcsolatban további információt a www.tiszavasvari.hu honlapon szerezhet.
Felkéri a polgármestert a pályázatnak a Kormányzati Személyügyi Szolgáltató és Közigazgatási Képzési Központ internetes oldalán, a Vasvári Hírmondóban és a Város honlapján történő megjelentetéséről gondoskodjon.

Határidő: azonnal, illetve folyamatosan 

Felelős: dr. Fülöp Erik polgármester

        Dr. Fülöp Erik                                                Bundáné Badics Ildikó

         polgármester                                                              jegyző

