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Tiszavasvári Város Önkormányzatánál és intézményeinél 2009. évben végzett belső ellenőrzési tevékenységről
Tiszavasvári Város Önkormányzata Képviselő-testülete a helyi önkormányzatokról szóló többször módosított 1990. évi LXV. Törvény 92. §. (10) bekezdés alapján Tiszavasvári Város Önkormányzatánál és intézményeinél 2009. évben végzett belső ellenőrzési tevékenységről készített éves összefoglaló ellenőrzési jelentést az előterjesztés szerinti tartalommal elfogadja.
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Jegyző részére

Éves összefoglaló ellenőrzési jelentés

Tiszavasvári Város Önkormányzatánál és intézményeinél 2009. évben végzett belső ellenőrzési tevékenységről


A belső ellenőrzési tevékenységet az önkormányzat Tiszavasvári Város Önkormányzatánál, valamint költségvetési szerveinél az önkormányzat és a Tiszavasvári Többcélú Kistérségi Társulás között létrejött megállapodás alapján a Társulás Munkszervezete végezte.

A Munkaszervezet részéről, mint belső ellenőrzési vezető jelentési kötelezettségemnek az alábbiakban teszek eleget:

A helyi önkormányzati költségvetési szervek belső ellenőrzési tevékenységét az alábbi jogszabályok meghatározzák meg:

 - a helyi önkormányzatokról szóló 1990. LXV. törvény,

 - az államháztartásról szóló 1992. évi XXXVIII. törvény,

 - az államháztartás működéséről szóló 217/1998. (XII. 30.) kormányrendelet, 

 -a költségvetési szervek belső ellenőrzési ellenőrzéséről szóló 193/2003. (XI.26.) kormányrendelet (BER).

Személyi feltételek
A belső ellenőrzés személyi feltételét a Polgármesteri Hivatal és a Munkaszervezet között létrejött megállapodás alapján 1 fő belső ellenőr jelentette.
Az ellenőr a szakmai ismeretek folyamatos bővítése érdekében részt vett a meghirdetett továbbképzéseken, valamilyen ellenőrzésekhez - kiemelten a változásokhoz – kapcsolódó témákban (Belső kontollrenszer kialakítása, informatikai rendszer ellenőrzése).
A belső ellenőrzés funkcionális függetlensége mind az intézményi belső ellenőrzéseknél, mind pedig a fenntartói ellenőrzéseknél – szervezetileg és feladatkört tekintve is – biztosított volt, ennek megsértése nem fordult elő.
Az ellenőrzések során az ellenőrzöttekkel a kapcsolattartás problémamentes volt, az ellenőrzési tevékenység, az ellenőri jogosultságok gyakorlásának akadályoztatására nem került sor.

Tárgyi feltételek
A munka végzéséhez rendelkezésre állt 1 db asztali számítógép nyomtatóval, fénymásoló, telefonvonal, internet hozzáférés, jogtár, valamint a folyamatosan bővülő szakirodalom is.
A 2009. évi belső pénzügyi ellenőrzés tervezése és végrehajtása
Az önkormányzat és a Polgármesteri hivatal 2009. évi belső ellenőrzési tervét a képviselő-testület a 247/2008. (11. 27.) Kt. számú határozatával hagyta jóvá, míg az intézmények terveit a költségvetési szerv vezetője.

Az ellenőrzési tervek a fenntartói és az intézményi igények előzetes felmérése, valamint az 1 fő belső ellenőr ellenőri napjai 70 %-ának összevetése alapján készültek. Az ellenőri napok 30%-a soronkívüli ellenőrzésekre tartalékolásra került. 

Az ellenőri napok intézmények közötti felosztása az éves költségvetési előirányzatok alapján történt, de figyelembe vételre került egy-egy ellenőrzés időszükséglete is. Az igények és időszükségletek mellett meghatározóak voltak már 2009. évben az Állami Számvevőszék által tartott ellenőrzés időközi megállapításai is. Amelyik intézményre csak néhány nap jutott, ellenőrzést csak a következő évben tervezünk, mivel egy ellenőrzésre 1-2 nap nem elegendő.

A 2009. évi belső ellenőrzési tervben összességében 13 ellenőrzés szerepelt, ebből 4 ellenőrzés fenntartói ellenőrzés, a 9 intézményi belső ellenőrzés.
Az ellenőrzések alakulása az ellenőrzések típusa alapján:

	Megnevezés
	Szabályszerű-

ségi
	Pénzügyi
	Szabályszerű-ségi/Pénzügyi
	Renszer-ellenőrzés
	Teljesítmény
	Informatikai rendszer ellenőrzés
	Tanácsadási tevékeny

	Ellenőrzések 
	Száma
	Napja
	Száma
	Napja
	Száma
	Napja
	Száma
	Napja
	Száma
	Napja
	Száma
	Napja
	Száma
	Napja

	Fenntartói ellenőrzések
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	-Tervezett ellenőrzések 
	1
	15
	1
	15
	
	
	2
	30
	
	
	
	
	
	

	-Tényleges ellenőrzések
	1
	20
	1
	12
	
	
	2
	40
	
	
	
	
	
	

	-Soronkívüli ellenőrzések
	
	
	1
	15
	
	
	
	
	
	
	
	
	3
	9

	Intézményi ellenőrzések
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	-Tervezett ellenőrzések 
	2
	30
	1
	15
	2
	16
	1
	15
	2
	12
	
	
	
	

	-Tényleges ellenőrzések
	2
	30
	1
	17
	3
	29
	
	
	1
	6
	
	
	
	

	-Soronkívüli ellenőrzések
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Fenntartó, intézményi ell.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	-Tervezett ellenőrzések 
	3
	45
	2
	30
	2
	16
	3
	45
	2
	12
	
	
	
	

	-Tényleges ellenőrzések
	3
	50
	3
	44
	3
	29
	2
	40
	1
	6
	
	
	
	

	-Soronkívüli ellenőrzések
	
	
	1
	15
	
	
	
	
	
	
	
	
	3
	9

	Ellenőrzések mindösszesen
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TKT SZESZK
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	-Tervezett ellenőrzések 
	
	
	
	
	1
	12
	
	
	
	
	
	
	
	

	-Tényleges ellenőrzések
	
	
	
	
	1
	7
	
	
	
	
	
	
	
	

	-Soronkívüli ellenőrzések
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


A tervezett és a tényleges ellenőrzések alakulása az önkormányzatnál és intézményeinél összesen: 

	Megnevezés
	Ellenőrzések száma
	Ellenőri napok

	Tervezett ellenőrzések
	12
	148

	Tényleges ellenőrzések
	
	

	Terv szerinti ellenőrzések
	11
	154

	Soron kívüli ellenőrzések
	4
	24

	Tényleges ellenőrzések összesen
	15
	178

	TKT- nél a SZESZK ell. terve
	1
	12

	TKT- nél a SZESZK ell. tény
	1
	12


A fenntartó és az intézmények szabályszerűségi, pénzügyi, szabályszerűségi/pénzügyi, rendszer- és teljesítmény ellenőrzésekre tartottak igényt.

A tervezett ellenőrzésekből 1 rendszer ellenőrzés maradt el a belső ellenőr táppénzes állománya miatt. Helyettesítése nem volt megoldható, mivel a térségben 2 ellenőr látja el a belső ellenőri feladatokat.

A belső ellenőr feladatát képezte a Tiszavasvári Többcélú Kistérségi Társulás Szociális-Egészségügyi Szolgáltató Központjának belső ellenőrzése is.
A 160 ellenőri nappal szemben összesen 190 ellenőri nap keretében valósultak meg az ellenőrzések. Az 54 tartalék nap terhére 30 nap került igénybe vételre. A különbözet beszámolók, tervek, szabályzat készítésére, továbbképzéseken való részvételre került igénybe vételre.
A fenntartói ellenőrzések, a megállapítások az 1/1.-1/2. mellékletben kerültek összefoglalásra.

3 esetben került intézkedési terv bekérésre. Célja a belső kontroll rendszer előírásainak, a szabályozottságnak a biztosítása. Kidolgozása – figyelembe véve az intézményi ellenőrzések során tett megállapításokat is - a Polgármesteri Hivatalnál és a Városi Kincstárnál határidő biztosításával folyamatban van.

Az intézmények belső ellenőrzéseit, megállapításait a 2/1.-2/2.-2/3. mellékletek tartalmazzák.

Az ellenőrzések lefolytatására, a megállapítások megfogalmazására a BER. Előírásai mellett a folyamatba épített előzetes, utólagos és vezetői ellenőrzés (FEUVE) szabályai szerint került sor (dokumentumok készítése, döntések meghozatala, elszámolás).

A FEUVE 2009. július 1.-től kiegészült a kontrollkörnyezet, a kontrolltevékenységek, információs és kommunikációs rendszer, monitoring rendszer kidolgozásával és működtetésével és ezzel egyidejűleg a belső kontroll rendszer nevet kapta.

A Városi Kincstár közreműködésével – részére feladatként megállapítva – a belső kontroll szabályzat kidolgozása folyamatban van.

Megállapításra került, hogy az intézmény feladatát képező ellenőrzési nyomvonalakat folyamatosan aktualizálni kell, illetve biztosítani kell a kidolgozott és rendelkezésre álló kockázatkezelés és a szabálytalanságok kezelési rendjének gyakorlati alkalmazását a hibák hiányosságok csökkentése érdekében. 

Alkalmazását – vezetői feladatként – a vonatkozó jogszabályok kiemelten hangsúlyozzák.
Az ellenőrzések során büntető-, szabálysértési, kártérítési, illetve fegyelmi eljárás megindítására okot adó cselekmény, mulasztás vagy hiányosság nem volt kimutatható.
A feltárt esetleges hiányosságok menetközben pótolhatóak voltak, korrigálásuk az ellenőrzéssel egyidejűleg megtörtént, vagy arra az ellenőrzés felhívta az érintettek figyelmét és intézkedési tervek készítésével, annak végrehajtásáról szóló beszámoló bekérésével biztosította azok megvalósítását.

A megváltozott gazdasági környezet, a költségvetés finanszírozási nehézségei miatt növekszik a fenntartó önkormányzat és a végrehajtó apparátus elvárása a rendelkezésre álló forrásokkal való hatékony gazdálkodásra. A tervezett és végrehajtott ellenőrzések célja e forrásokkal való szabályszerű, gazdaságos és hatékony gazdálkodás elősegítése.

Az intézményekkel szemben az ellenőrzés során elvárás ezek betartása, melyek végrehajtására való törekvést tükrözi a szabályszerűségi ellenőrzések iránti belső ellenőrzési igény is.

Továbbra is fontos a belső ellenőrzés számára minél több területen, a teljesítmény, a rendszer ellenőrzésekkel, az informatikai rendszer ellenőrzésekkel kapcsolatos a továbbképzéseken való részvétel az intézményi igényeknek és a jogszabályoknak megfelelő ismeretek bővítése, a változó jogszabályi környezethez való alkalmazkodás érdekében.

Kérem a 2009. évi belső ellenőrzési tevékenységről szóló beszámoló elfogadását.
Tiszavasvári, 2010. április 21.

                                                                                                                Graczka István
                                                                                                         Belső ellenőrzési vezető

1/1. számú melléklet- Belső ellenőrzési beszámoló

	Az ellenőrzés megnevezése
	Ellenőrzött szerv
	Ellenőrzés
	Azonosított kockázati tényezők
	Az ellenőrzés megállapításai

	
	
	Tervezett
	Soron-kívüli
	Tipusa
	
	

	
	
	Megvalósult
	
	
	
	

	Fenntartói ellenőrzések
	Igen
	Nem
	Oka
	 
	 
	 

	1.
	2009. évi normatíva igénylésének szabályszerűsége, dokumentáltsága
	Középiskola, Szakiskola és Kollégium
	20 nap
	 
	 
	 
	Szabály- szerűségi
	Folyamatok dokumentáltsága, adokumentumok szabályszerűsége
	A tanulói létszám pontos meghatározása, a tanulói jogviszonyt rögzítő dokumentumok áttekintése, statisztikával való egyezőség biztosítása, a normatíva modosítás előkészítése. A készült intézkedési terv végrehajtásra került.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	A 2007. évi pénzmaradvány vizsgálata
	Intézmények
	12 nap
	 
	 
	 
	Pénzügyi ellenőrzés 
	Előirányzatoktól eltérő teljesítések. Feladatok  elmaradása
	A helyesbített pénzmaradvány intéményenként megállapításra került. Az intézményenként kimutatott pénzmaradvány 1350 eFt kivételével elfogadásra került.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	A 2008. évi gazdálkodás szervezettsége, szabályozottsága, az inzézményi vagyonnal való gazdálkodás, a FEUVE rendszer működése a folyamatokban
	Középiskola, Szakiskola és Kollégium
	21 nap
	 
	 
	 
	Rendszer ellenőrzés
	A bevételek, kiadások alakulása az előirányzatokhoz viszonyítva, előirányzatoktól való eltérések módosításokkal való követése, a gazdálkodás szabályozottságának biztosítása. Hiányuk a gazdálkodás jogszabályoktól való eltérését erdményezi.
	Az intézmény a jóváhagyott előirányzaton és létszámkereten belül gazdálkodott. Az üres álláshelyek fedezetét a személyi juttatások előirányzatán belül használta fel. A saját bevételek, a dologi kiadások , felhalmozási kiadások előirányzat-módosítást igényeltek volna. A pénzforgalom teljesítésének  folyamatos figyelemmel kísérése. Az intézmény gazdálkodásához szükséges szabályzatok teljes körének, aktualizálása és  biztosítása az intézményben. Intézkedési terv készült, melynek végrehajtása a Városi Kincstár közreműködésével, a megváltozott jogszabályok figyelembe vételével folyamatban van.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


1/2. számú melléklet- Belső ellenőrzési beszámoló
	Az ellenőrzés megnevezése
	Ellenőrzött szerv
	Ellenőrzés
	Azonosított kockázati tényezők
	Az ellenőrzés megállapításai

	
	
	Tervezett
	Soron-kívüli
	Tipusa
	
	

	
	
	Megvalósult
	
	
	
	

	Fenntartói ellenőrzések
	Igen
	Nem
	Oka
	 
	 
	 

	4.
	A 2008. évi gazdálkodás szervezettségének, szabályozottságának, végrehajtásának ellenőrzése
	Egyesített Óvodai Intézmény
	19 nap
	 
	 
	 
	Redszer ellenőrzés 
	A gazdálkodás szabályozottsága, intézményben való rendelkezésre állása, ismerete, a gazdálkodási folyamatok  szabályzatok szerinti nyomonkövetése
	A gazdálkodásra vonatkozó szabályzatok aktualizálása és beszerzése a Városi Kincstártól, intézményben való rendelkezésre állása, belső kontroll szabályzatok gyakorlati alkalmazása, beépítése a vezető tevékenységébe. Pénzforgalmi adatok rendszeres értékelése, ez alapján szükséges intézkedések eszközlése. A 2008. évi gazdálkodás csak többlet önkormányzati támogatással volt biztosított. Intézkedési terv készült.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	A Tiszavasvári Alkaloida ZRT. Távhőszolgáltatási  2009. január 1.-ei  díjtételeinek megalapozottságának vizsgálata
	Tiszavasvári Alkaoida  ZRT
	15 nap
	 
	 
	Soron-kívüli
	Pénzügyi ellenőrzés 
	A költségek alátámasztják-e a díjemelést
	A  távhhőszolgáltatási tényleges költség (2954 Ft/GJ) még mindig 37 %-kal haladja meg a 2009. január 1.-től  érvényesített díjat.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	A Tiszavasvári Sportközpont vezetőjének munkakör átadás-átvételle
	Tiszavasvári Sportközpont, Polgármesteri Hivatal
	3   nap
	 
	 
	Soron-kívüli
	Tanács-adási tevékeny-ség
	Az átadás-átvétel szabályszerű lebonyolítása
	A Polgármesteri Hivatal és Városi Kincstár közreműködésével az átadás- átvétel megtörtént.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.
	1 fő köztisztviselő jubileumi jutalmazásának véleményezése
	Polgár-mesteri Hivatal
	3  nap
	 
	 
	Soron-kívüli
	Tanács-adási tevékeny-ség
	A dolgozó a jubileumi jutalomra a jogszabályoknak megfelelően jogosult-e
	A vonatkozó jogszbályok és az Észak-alföldi regionális Közigazgatási Hivatal vezetőjének állásfoglalását figyelembe véve a felsőfokú intézmény nappali tagozatás folytatott tanulmányok idejéből 6 hónap beszámít.

	8.
	1 fő közalkalmazott jubileumi jutalmazásának véleményezése
	Városi Kincstár
	3  nap
	 
	 
	Soron-kívüli
	Tanács-adási tevékeny-ség
	A dolgozó a jubileumi jutalomra a jogszabályoknak megfelelően jogosult-e
	A dolgozó a munkaviszonyai ból nem rendelkezett a közalkalmazotti törvénynek megfelelő közalkalmazotti jogviszonnyal a jubileumi jutalomra való jogosultsághoz.


2/1. számú melléklet - Belső ellenőrzési beszámoló
	Az ellenőrzés megnevezése
	Ellenőrzött szerv
	Ellenőrzés
	Azonosított kockázati tényezők
	Az ellenőrzés megállapításai

	
	
	Tervezett
	Soron-kívüli
	Tipusa
	
	

	
	
	Megvalósult
	
	
	
	

	Intézményi ellenőrzések
	Igen
	Nem
	Oka
	 
	 
	 

	1.
	A könytári állomány gyarapításának évenkéni alakulása és a forrásai
	Művelődési Központ és Könyvtár
	10        nap
	 
	 
	 
	Szabály-szerűségi, pénzügyi
	Az önkormánmyzati támogatás nem biztosítja a jogszabály szerinti  állománygyarapítást.
	A könyvtár állománygyarapítása 2006-2008. években messze elmaradt a városi könyvtár tipusnak megfelelő országos javasolt gyarapítástól. Az 1 lakosra jutó állomány gyarapítási érték  a városi könyvtárak országos átlagához viszonyítva 55,2%. A jogszabály szerint javasolt gyarapításhoz a biztosított önk. támogatás kétszeresére lenne szükség.

	2.
	A 2009. évi kistérségi normatíva igénylése és várható teljesítése
	Pedagógiai Szakszogálati Központ
	12     nap
	 
	 
	 
	Szabály-szerűségi, pénzügyi
	A 2009. évi normatíva igénylése 2009. évi jogszabályoknak megfelelően történt-e.
	A 2009. évi teljesítménymutatók számításában vátozás következett be. Az egyes időszakokra a felsösszesített heti ellátotti létszámot nem az egyes időszakokra jutó ellátási hetek számával, hanem 2009. év ellátási heteinek számával kell osztani. A vezető a mutatószámokat konzultálva szakemberekkel és alátámasztva minisztériumi állásfoglalással- átszámolta.A mutatószám változás nem eredményezett jelentős normatíva eltérést. 

	3.
	Az intézmény telefon használatának szabályozása és végrehajtása
	Egyesített Óvodai Intézmény
	7             nap
	 
	 
	 
	Pénzügyi-szabály-szerűségi
	Gazdaságos és hatékony volt-e a telefonhasználat a gyakorlati megvalósulás során.
	Belső szabályzattal nem rendelkezik az intézmény, de a Városi Kincstár nyilatkoztatta , aki a vélelmezett magánhasználat adó-és járulékköteles formáját választotta. Szükséges volt a nyilatkozatopk folytatólagossá tétele. A gyakorlati lebonyolítás szabályszerű,  az előirányzat betartása biztosított.


2/2. számú melléklet- Belső ellenőrzési beszámoló
	Az ellenőrzés megnevezése
	Ellenőrzött szerv
	Ellenőrzés
	Azonosított kockázati tényezők
	Az ellenőrzés megállapításai

	
	
	Tervezett
	Soron-kívüli
	Tipusa
	
	

	
	
	Megvalósult
	
	
	
	

	Intézményi ellenőrzések
	Igen
	Nem
	Oka
	 
	 
	 

	4.
	Az intézmény kötelező feladatainak ellátása költségvetés tükrében
	Hankó László Zeneiskola
	6 nap
	 
	 
	 
	Teljesítmény 
	Biztosítja-e a költségvetés a kötelező feladatok ellátását.
	A személyi feltételek a jogszabálynak, az épület a minőségb. követelményeknek, az eszközök a  kötelető eszközjegyzék szerint biztosítottak. Néhány esetben "0"-ra leírt eszközök igénybe vételére is szükség van. Az 1 M Ft értékű mariba beszerzése szüksége lenne a minőségb. rendszer szerint is. Új eszköbeszerzés pályázatból lehetőség.

	5.
	A pedagógiai továbbképzésre biztosított normatíva felhasználása
	Tiszavsvári Városi Kincstár
	17 nap
	 
	 
	 
	Pénzügyi
	A normatíva szabályszerű és hatékony felhasználása
	A pedagógus létszám az engedélyezett .A továbbképzési kötelezettséget nyilvántartják.Középtávú programmal rendelkeznek, a képzések a jogszabály szerintiek. A  tanulmányi szerződések rendelkezésre állnak. A központi támogatás felhasználás  jogszabálynak megfelelő, saját forrásból kiegészítve.

	6.
	A FEUVE rendszer kialakításának és működésénak cizsgálata
	Tiszavsvári Városi Kincstár
	15 nap
	 
	 
	 
	Szabály-szerűségi
	 A FEUVE rendszer működése a  szabályszerű és megbízható gazdálkodás érdekében 
	Az alalpítóokiratnak megfelelően az SZMSZ és a belső kontoll rendszerré alakult FEUVE részét képező szabályzatok módosítása, a jogszabály változásnak megfelelően kiegészítése. A FEUVE-re vonatkozó kiegészítések, fogalmi változások, mellékletek elkészítése.Az ellenőrzési nyomvonal bővítése. A szabálytalanságok és kockázatkezelés rendjének gyakorlati alkalmazás. 2009. 07.01.-től érvényes elemekkel a belső kontroll szabályzat elkészítése, minden intézmény részére biztosítása. Az intézkedési terv alapján folyamatban van.


2/3. számú melléklet- Belső ellenőrzési beszámoló
	Az ellenőrzés megnevezése
	Ellenőrzött szerv
	Ellenőrzés
	Azonosított kockázati tényezők
	Az ellenőrzés megállapításai

	
	
	Tervezett
	Soron-kívüli
	Tipusa
	
	 

	
	
	Megvalósult
	
	
	
	 

	Intézményi ellenőrzések
	Igen
	Nem
	Oka
	 
	 
	 

	7.
	A költségvetési gazdálkodás rendszerének az Állami Számvevőszék vizsgálata során megállapított feladatok végrehajtása I. üteme
	Polgármes-teri Hivatal
	    15 nap 2010.év 3 nap
	 
	 
	 
	Szabály-szerűségi
	A megállapítások  végrehajtásra kerültek-e
	I. ütem " a jogszabályok maradéktalan betartása érdekében teendő intézkedések" keretében a gazdálkodást érintő legfontosabb szabályzatok hiányosságai pótlásra kerültek. A belső kontroll szabályzat FEUVE-re vonatkozó része kidolgozásra került. Módosításra került az SZMSZ. Határidő és felelős megjelölésével végrehajtásra vár a teljes belső kontroll szabályzat (ellenőrzési nyomvonal, kontrollkörnyezet, kontrolltevékenységek, információ és kommunikációs rendszer, monitoring) kidolgozása, 3 FEUVE feladat elkülönítése, a szabályzatok elkészítésének ellenőrzési nyomvonalba építése, a tervezés ellenőrzési nyomvonalának részletes kidolgozása (szervezeti egységek, intézményi igények indokoltsága, teljesíthetősége, saját bevételek megalapozottsága, rendeletekkel való összhangja, a pénzkezelési szabályzattal összhangban az utólagos vezetői ellenőrzés gyakorisága, a pénzügyi elszámolásoknál a kötelezettségvállalási szabályzattal való egyezőség biztosítása) folyamatban van.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	A zárszámadás ellenőrzési nyomvonalát ki kell egészíteni az állami támogatások, hozzájárulások mutatószámai megbízhatóságára, a pénzmaradvány megállapítására vonatkozóan. Ki kell egészíteni az előirányzatoktól való eltérések indokoltságának, az intézményi beszámolók összhangjának, a jegyző által meghatározott adatszolgáltatással való összhangjának ellenőrzésével. Rendeletben kell jóváhagyatni az intézményi beszámolók felülvizsgálati rendjét. A gazdálkodás ügyrendjében meg kell határozni az előirányzat- nyilvántartás módját és formáját. Módosítani kell az SZMSZ-t a szakfeladatok rögzítése és a pénzügyi feladatokat ellátók feladat-és munkakörének rögzítése miatt. 

	8.
	A gyakorlati oktatás tárgyi feltételeinek biztosítása, gyakorlata
	Középiskola Vasvári Pál Tagintézmény
	 
	Nem
	Táppén-zes állomány
	 
	 
	 


