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Együttműködési megállapodás  

 

Jelen együttműködési megállapodás (a továbbiakban: Megállapodás) az EFOP-1.2.11-16-

2017-00009 azonosító számú, „Esély és otthon - mindkettő lehetséges! Komplex 

beavatkozások megvalósítása a fiatalok elvándorlásának csökkentése érdekében 

Tiszavasváriban” című projekt (a továbbiakban: Projekt) keretében jön létre: 

 

egyrészről Tiszavasvári Város Önkormányzata, mint kedvezményezett (a továbbiakban: 

Kedvezményezett) 

Székhely:    4440 Tiszavasvári, Városháza tér 4. 

Postacím:    4440 Tiszavasvári, Városháza tér 4. 

Adószám:     15732468-2-15 

Aláírásra jogosult képviselője:  Dr. Fülöp Erik Sándor polgármester 

 

másrészről az Új Nemzedék Központ Nonprofit Kft., mint együttműködő szervezet (a 

továbbiakban: Együttműködő szervezet) 

Székhely:    1134 Budapest, Váci út 49. 

Postacím:    1134 Budapest, Váci út 49. 

Adószám:     18922060-2-41 

Aláírásra jogosult képviselője: Dr. Nobilis Márton Pál ügyvezető 

 

(Kedvezményezett és Együttműködő szervezet a továbbiakban együtt: Felek) között az 

alulírott helyen és napon, az alábbi feltételekkel. 

 

1. Jelen Megállapodás aláírásával a Felek kijelentik, hogy az EFOP-1.2.11-16 azonosító 

számú Felhívás (a továbbiakban: Felhívás) tartalmát megismerték. Felek 

kötelezettséget vállalnak arra, hogy a Projekt céljainak megvalósítása - különösen a 

fiatalok helyben tartása - érdekében a Projekt megvalósításának időtartama alatt 

együttműködnek.  

 

2. A Felek kizárólag a Projekt ifjúságszakmai tevékenységei esetében, azok szakmai 

színvonalának biztosítása érdekében vállalnak együttműködési kötelezettséget, az 

alábbiak szerint: 
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2.1. Együttműködő szervezet kötelezettsége: 

2.1.1. Együttműködő szervezet tanácsadó mentori szolgáltatást biztosít - térítési díj 

mentesen - Kedvezményezett számára, valamennyi Projektben 

megfogalmazott, a célcsoporthoz kapcsolódó tevékenység eredményes 

megvalósítása érdekében.  

2.1.2. Együttműködő szervezet szakmai tanácsadási és monitoring tevékenységet 

végez jelen együttműködés keretében, az Irányító Hatóság jóváhagyásával.  

2.1.3. A tanácsadó-mentor helyszíni és elektronikus kapcsolattartás keretében 

támogatja a Kedvezményezettet abban, hogy az minél hatékonyabb 

segítséget tudjon nyújtani a fiatalok helyben tartása érdekében. 

 

2.2. Kedvezményezett szervezet kötelezettsége: 

2.2.1. A Projektben vállalt, a célcsoporthoz kapcsolódó tevékenységek kapcsán 

figyelembe veszi az Együttműködő szervezet szakmai tanácsait, és lehetővé 

teszi a kirendelt tanácsadó-mentor monitoring tevékenységét a megvalósítás 

során.  

2.2.2. Köteles továbbá az alábbi együttműködési kötelezettségeknek is eleget tenni: 

a) Az Együttműködő szervezet által üzemeltetett elektronikus felületen 

(http://efop.unp.hu/) a Kedvezményezett köteles adatait, tervezett 

tevékenységeit, valamint a támogatási szerződésben vállalt indikátorokat és 

számszerűsített szakmai elvárásokat rögzíteni. Az előrehaladásról – 

tevékenységi terület szerinti bontásban – a Kedvezményezett köteles 

folyamatosan adatot szolgáltatni, mely kiterjed a projektben vállalt 

indikátorokat és számszerűsített szakmai elvárásokat teljesítő tevékenységek 

előzetes – az egyes tevékenységek kezdő időpontját legalább 60 nappal 

megelőzően történő – közzétételére a http://efop.unp.hu/ felületen, valamint 

ugyanezen felületre a megvalósult programok által teljesített indikátorok és 

számszerűsíthető eredmények szöveges illetve képi beszámolóinak 

feltöltésére egyaránt. 

b) Kedvezményezett a Projekt láthatósága, nyomon követhetősége, szakmai 

megvalósítása eredményességének biztosítása érdekében valamennyi vállalt 

tevékenység megvalósítása során a Projekt megvalósítási időszakában 

folyamatosan együttműködik az Együttműködő szervezet által biztosított 

tanácsadó-mentorral.  

http://efop.unp.hu/
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c) A pályázati konstrukcióban nyertes további kedvezményezettek közötti „jó 

gyakorlat” megosztási tevékenységekben a Kedvezményezett köteles részt 

venni (látogatók fogadása, információ nyújtása a saját projektről), mely 

tevékenység tervezésekor figyelembe veszi az Együttműködő szervezet 

szakmai tanácsait, lehetővé teszi a kirendelt tanácsadó-mentor mentori 

tevékenységét a megvalósítás során. 

d) Kedvezményezett képviselőt delegál az Együttműködő szervezet által 

szervezett, a Projekt megvalósításához kapcsolódó szakmai eseményekre, 

tanácsadásokra, képzésekre. 

e) Kedvezményezett együttműködik a mérföldkövek teljesítésének 

Együttműködő szervezet általi nyomon követésében, rendelkezésre bocsátja 

az igazoló dokumentumok elektronikus másolati példányait. 

f) Kedvezményezett a Projekt megvalósítási időszakában a projekt 

előrehaladásáról minden hónapban – a projektmenedzser aláírásával – írásos 

szakmai beszámolót köteles benyújtani Együttműködő szervezet számára a 

rákövetkező hónap 10-éig, melyet elektronikus úton köteles benyújtani. 

 

3. Az együttműködési kötelezettség első alkalommal történő elmulasztása esetén 

Együttműködő szervezet képviselője aláírt írásos figyelmeztetést küld 

Kedvezményezett számára. Ismételt mulasztás esetén Együttműködő szervezet 

tájékoztatja az Irányító Hatóságot, amely tájékoztatás alapján az Irányító Hatóság 

szankciókat eszközölhet, mely a támogatási szerződés felbontását is eredményezheti. 

Az együttműködési kötelezettség elmulasztásának minősül különösen, de nem 

kizárólagosan, ha a Kedvezményezett nem bocsátja a tanácsadó-mentor 

rendelkezésére a tevékenységek megvalósításához szükséges információkat, 

dokumentumokat. 

 

Jelen Megállapodás 5 oldalon és 3 db eredeti példányban készült.  

 

A Megállapodás a Támogatási szerződés elválaszthatatlan részét képezi.  

 

Jelen Megállapodás hatályba lépésének napja megegyezik a Felek közül az utolsóként 

aláíró aláírásának napjával.  
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A Felek a Megállapodást átolvasták, és közös értelmezés után, mint akaratukkal mindenben 

megegyezőt írják alá. 

 

Kelt:  

 

 

Kedvezményezett 

 

 

.............................................. 

Dr. Fülöp Erik Sándor polgármester 

Tiszavasvári Város Önkormányzata 

 

P.H. 

 

Kelt:  

 

 

Együttműködő szervezet 

 

 

.............................................. 

Dr. Nobilis Márton Pál ügyvezető 

Új Nemzedék Központ Nonprofit Kft. 

 

P.H. 

 

  


