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Késziilt: 2014. majus 29-én Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
nyilt tilésérol.

Helye: Tiszavasvari Polgarmesteri Hivatal Képvisel6-testiileti tilésterme
(4440 Tiszavasvari, Varoshaza tér 4.)

Jelen vannak:  Dr. Fiilop Erik polgdrmester, Sipos Ibolya alpolgdrmester, Balazsi Csilla,
Cselényi Judit, Kovacsné Nagy Julianna, Mészaros Laszloné, Szabo

Krisztian, Szabo Zoltanné és Szoke Zoltan képviselok.

Tavol maradt: Balogh Sandor, Raduly Zsolt és Tiindik Andrés képviseldk.

Meghivottként részt vettek:

Bundané Badics Ildik6 jegyzd, Gazdagné dr. Toth Marianna osztalyvezetd, Girus Andras
osztalyvezet6, Gombas Marianna Epitési irodavezet, Petruskané dr. Legeza Timea
osztalyvezetd Gulyas Gabriella koztisztvisel, Katd Attilané, Gulyasné Gall Anita
koztisztviseld, Kovacs Edina koztisztvisel, Nacsané dr. Kalan Eszter a TISZEK
intézményvezetdje, Dr. Groncsak Andrea a Varosi Kincstar vezetdje, Csak Jozsefné a Varosi
Kincstar gazdasagi vezetdje, Gall Antalné a Tiszavasvari Kozétkeztetési Nonprofit Kft.
tigyvezetdje, Gaszperné Roman Margit a Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft, valamint a
Nyirségi Szakképzés-szervezési Kiemelkedéen Kozhasznu Nonprofit Kft {igyvezetdje,
Kutyko6 Robert a Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft, valamint a Nyirségi Szakképzés-szervezési
Kiemelked6en Kozhaszni Nonprofit Kft pénziigyi vezetdje, Molnar Laszlo a Hajdinanasi
Hivatasos Tlizoltosdg parancsnoka €s Lippai Lajos a Lippai és Lippai Temetkezési ¢€s
Szolgaltato Kft. iigyvezetdje.

Meghivottként tavolt maradt:

Ostorhaziné Dr. Koérik Zsuzsanna aljegyz6, Alevané Siteri Eva koztisztviseld, Reznek
Istvanné a Tiszavasvari Varosi Bolcséde vezetdje, Moravszki Zsoltné az Egyesitett Ovodai
Intézmény vezetdje, Kocsis Sandor a Klebelsberg Intézményfenntartdé Kozpont vezetdje,
Halasz Léaszl6 a Tiszavasvari Altalanos Iskola vezetéje, Palloné Szurkos Szilvia a
Tiszavasvari Kozétkeztetési Nonprofit Kft. konyveldje és Takacs Palné Szorgalmatos Kozség
polgarmestere.

Jegvyzokonyv-vezeto: L.adi Zsanett

Dr. Fiilop Erik polgarmester:

Az ilés megkezdését kovetden koszontdtte a meghivottakat, majd megallapitotta, hogy a
képviseld-testiilet hatarozatképes, mivel a 12 {6 képviselobdl 9 f6 képviseld volt jelen.
Elészor kérte, hogy ,.Egyebek” kozott vegye fel a testiilet napirendjére ,,a Tiszavasvari
Telepiilési  Szilard  Hulladéklerakd  rekultivacidjanak  utdogondozasi  munkélatainak
elvégzésérdl” szolo eldterjesztést. Ezt kdvetden javasolta, hogy a meghivoban feltiintetett
napirendi pontok koziil, a testiileti iilésen megjelent vendégekre tekintettel elsdként a 11, 4, 5,
6,7, 8,9, 10, 12 és a 13. napirendi pontokat targyalja meg a képviseld-testiilet, majd kérte,
hogy az eredetileg meghirdetett sorrendben haladjanak.




A Képviselo—testiilet 9 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil
elfogadta a napirendi pontok targyalasanak Dr. Fiilop Erik polgarmester dltal javasolt
sorrendjét.

A meghivoban meghirdetett és Dr. Fiilop Erik polgarmester dltal elozoekben pluszként
meghirdetett napirendi pontokat az alabbiak szerint fogadta el és targyalta meg a Képviselo-
testiilet:

1.

10.

11.
12.

13.

14.

Eloterjesztés a Hajdindnasi Hivatasos Tuzoltésag 2013. évben végzett
tevékenységérol.

El6terjesztés atfogd értékelésr6l a varos gyermekjoléti és gyermekvédelmi
feladatainak 2013. évi ellatasarol.

Eloterjesztés a Tiszavasvari Varos Kozétkeztetési Nonprofit Kft. 2013. évi egyszertisitett
éves beszamolojarol, kozhasznlisagi és konyvvizsgaldi jelentésérdl, és 2014. évi tlizleti

tervérol.

Eléterjesztés a Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. 2013. évi egyszerUsitett
beszamolojardl, kozhasznlisagi mellékletérdl és 2014. évi tizleti tervérdl.

El6terjesztés a Nyirségi Szakképzés- szervezési Kiemelkedden Kozhasznii Nonprofit
Kft. 2013. évi egyszerusitett éves beszamolojarol, kdzhasznisagi mellékletérdl és
2014. évi tizleti terveérdl.

El6terjesztés a Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft-vel kapcsolatos egyéb dontésekrdl.

El6terjesztés a Nyirségi Szakképzés-szervezési Kiemelkedéen Kozhaszni Nonprofit
Kft-vel kapcsolatos egyéb dontésekrol.

Eldterjesztés a Hajdukeriileti ¢€s Bihari Vizikozmii Szolgaltaté Zrt. 2013. évi
egyszerlsitett éves beszamoldjardl, konyvvizsgaloi jelentésérdl és a 2014. évi lizleti
terverol.

Eldterjesztés a Lippai és Lippai Temetkezési Szolgaltatd Kft. 2013. évi pénziigyi
beszamolgjarol.

El6terjesztés a 2013. évi kézmunka program megvalosulasarol és a 2014. évi
koézmunka programok jovahagyasarol.

Jelentés a polgarmester két Képviseld-testiileti iilés kozott végzett munkajarol.

Jelentés a lejart hataridejli hatarozatok végrehajtasarol.

Elbterjesztés Tiszavasvari Varos Onkormanyzata 2014.évi koltségvetésérdl szdlo
4/2014. (11.24.) dnkormanyzati rendeltének modositasarol.

El6terjesztés a maganszemélyek kommunalis addjarol szolé 30/2011. (VIIL31.)
onkormanyzati rendelet és az épitményadorol szolo 29/2011. (VIIL.31.) dnkorményzati
rendelet feliilvizsgalatarol.

éves



15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

Eloterjesztés a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol, valamint a személyes
gondoskodast nyujtd ellatdsok igénybevételérdl, a fizetendd téritési dijakrol szolo
Onkormanyzati rendelet feliilvizsgalatarol.

Eloterjesztés a Tiszavasvari Polgarmesteri Hivatal tevékenységérol szolo
beszamolorol.

El6terjesztés a Tiszavasvari Szocidlis-, Gyermekjoléti és Egészségiigyi Szolgaltatd
Kozpont jarobeteg szakellatasaval kapcsolatos dontésekrol.

Eloterjesztés a tamogato szolgalat feladatmutatojanak évkézi modositasi igényérol.
Eloterjesztés dnkormanyzati tulajdonu ingatlanok haszonbérbe adasarol.
Eloterjesztés a Tiszavasvari, Ady E. u. 8. sz. alatti irodak hasznositasarol.

Elbterjesztés a tiszavasvari 2611/1 hrsz-u dnkormdanyzati ingatlan megvasarlasa iranti
kérelemrol.

El6terjesztés tidiildingatlanok felajanlasarol.

Tajékoztatas a fogyatékos ellatas finanszirozasarol.

utdgondozasi munkalatainak elvégzésérol.

Egyebek

ZART ULES

El6terjesztés Kitiintetd Dijak odaitélésérdl



Targy (1.np.): Eloterjesztés a Hajdunanasi Hivatasos Tizoltosag 2013. évben
végzett tevékenységérol.

Eléadé: Dr. Fiilop Erik polgarmester

Témafelel6s: Kato Attilané

Bizottsagi vélemények:

Mészaros Laszl6né a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag elnoke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsiga 4 igen egyhangu
szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil a hatarozat—tervezet elfogadasat javasolja a
képviseld-testiilet szamara.

Hozzaszolasok:

Molnar Laszlé tiizoltoparancsnok:

Megkoszonte a képviselo-testiiletnek, hogy a 2013. évben is tdmogatta a helyi dnkormanyzati
tlizoltosagot. Majd elmondta, hogy a beszdmolobdl tobbek kozott kitlinik az is, hogy a helyi
tlizoltosag évi 100 vonulast teljesit, melynek 70%-at gyakorlatilag egyediil hajtjak végre és a
kisebb eseményekhez pedig nem is kell hivatasos egységet hivni, mely mind
koltséghatékonysag, mind pedig az id6tényezd miatt is fontos.

Dr. Fiilop Erik polgarmester:
Bizik abban, hogy a jovében ugyanilyen hatékony és jo lesz a munkakapcsolat a
tlizoltosaggal, mint az elmult években, majd j6 munkat kivant a 2014. évre.

Mivel kérdés és tovabbi hozzdszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Dr. Fiilop
Erik polgarmester a hatdrozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 9 fo.

A Képviselo-testiilet 9 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az alabbi
hatdarozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO TESTULETENEK
118/2014. (V.29.) Kt. sz.
hatarozata

a Hajdunanasi Hivatasos Tiuzoltosag 2013. évben végzett tevékenységérol

1. Tiszavasvari Varos Onkorméanyzata Képviseld-testiilete a tiiz elleni védekezésrol, a
miiszaki mentésrol €s a tlizoltdsagrol szolo 1996. évi XXXI. tv. 30.§ (5) bekezdésében
foglaltakra tekintettel a Hajdunanasi Hivatasos Tlzoltosag 2013. évben végzett
tevékenységérdl szold beszamoldt megtargyalta és a hatarozat melléklete szerinti
tartalommal elfogadja.

2. Felkéri a Polgarmestert, hogy tdjékoztassa a Hajdundnasi Hivatdsos Tlzoltosag
parancsnokat a hozott dontésrol.

Hatéridd: azonnal Felel6s: dr. Fulop Erik polgarmester
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Hajdtnanasi Katasztrofavédelmi Kirendeltség it s
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Hajdéndnasi Hivatisos Tiizoltésag S

Szém:  517-28-D/172-1/HN HTP Térgy: Téjékoztato
Hivatkozasi szém: -
Ugyintézé: Molndr Lész]é tii. alezredes.
Telefon, fax, e-mail:: S2/570-583
Hajdunanas_pk.@katved.gov.hu
Dr. Fiilép Erik
Polgarmester Ur részére
Tiszavasvari

Tisztelt Polgdrmester Ur!

Az 1996. évi XXXI. szam a tiiz elleni védekezdsrdl, a miiszaki mentésrdl és a tiizoltdsagrél
52010 torvény 30. §-a (5) pontja alapjén , A tlizoltd parancsnok vagy kijelolt helysttese,
évente beszdmol a hivatdsos tlizoltdsdg mitkdési terilletén mikksdd telepiilési Snkorményzat
képviselo-testilletének, a telepiilés thzvédelmi helyzetérbla tizvédelem érdekében tett
intézkedésekrdl és az azzal kapcsolatos feladatokr6l.”

A fenti torvényi kitelezettségemnek eleget téve irdsos beszamoldt terjesztek a képviseld
testiilet elé a Hajdindnasi Hivatasos Thzoltdsdg 2013 évi tevékenységérdl tijékoztatd
forméjéban.

Kérem Polgérmester Urat és a képviseld testilletet a tdjékoziatd elfogadasara.

Hajdandanas, 2014, majus 09.

sz16
s - tii. alez.
““*&' tizoltéparancsnok

HAJOL

Készalt: 2 péidanyban

Egy példany: 1 lap

ietidklet: 1 db Thjékoztatd

Kapju: 1.Dr, Faldp Eok { 4440 Tiszavasvir, Varoghiza 1 4,)
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Tiszavasvari ,, tizyédelmiser ag;‘x: a tiizvédelem érdekében




1. Bevezetés

A 2012. janudr 01-én hatélyba lépett, katasziréfavédelemrs] &s a hozz4 kapesolddd egyes térvények
mddositdsdrdl sz616 2011. &vi CXXVIIL Torvény (tovabbiakban: katasztréfavédelmi térvény)
szerint a katasztrofavédelem nemzets ligy, a védekezés egységes irdnyitdsa 4llami feladat. A tirvény
szerint a 2011. december 31-ig onkorményzati feliigyelet alatt 4llt tlizoltdsagok ailami iranyitds ald
keriiltek, integrélédtak a katasziréfavédelem szervezetébe, viszont a Tiz elleni védekezésrdl, a
miiszaki mentésrél és a tlizoltdsagrél sz616 1996. évi XXX, torvény 30. § (5} bekezdése alapién ,a
tlizoltd parancsnok vagy kijelslt helyettese évente beszémo! a hivatdsos tlizoltdsdg miik6dési
terilletén  miksdé telepiilési nkormanyzat képviselé-testileténck a telepiiids tizvédelmi
helyzetérdl, a tlizvédelem érdekében tett intszkedésekrdl és az azzal kapesolatos feladatokrd).”

II. A hivatasos tiizolté parancsnoksig helye és feladata a katasztréfavédelemben _

A hivatasos kataszitréfavédelmi szervek tagozédasa:

- orszAgos illetékességgel miiksds kdzponti szery (OKF),

- megyei, fSvarosi illetékességgel mitksds szervek,

- helyi szervek (katasztréfavédelmi kirendeltségek, hivatdsos tizoltosdgok).
A kbzponti szerv a BM Orszdgos Katasztréfavédelmi Féigazgatésdg
Onailéan mikads és gazddlkod6 koltségvetssi szerv. A hivatisos katasztréfavédelmi szerv kézponti
szerve vezetdje vezeti a kdzponti szervet, irinyitja a hivatisos katasztrofavédelmi szerv terfileti és
helyi szervei mikddését és szakmai tevékenységét, gyakorolja a katasztréfavédelmi torvényben és
végrehajtisi rendeleteiben meghatdrozott jogokat.
A terlileti szerv a Hajdi-Bihar Megyei Katasztréfavédeimi fgazgatésdg
A hivatasos katasztréfavédelmi szerv teriileti szervei a megye] katasztrofavédelmi igazgatésigok. A
megyel igazgatésigok @nélldan miksdd és gazdalkodd koltségvetdsi szervek, amelyek
jogszabdlyban meghatérozott igyekben hatosédgkent jrnak el, ellétjak a jogszabdlyokban résziikre
meghatdrozott feladatokat, irdnyftjidk a katasziréfavédelmi kirendeliségeket és a hivatdsos
tlzoltdsagokat.
Helyi szervek
A helyi szervek a katasztrofavédelmi kirendeltségek és a hivatisos tizoltésdgok. Hajdi-Bihar
megyében hirom - Debrecen, Hajdinénds, Puspokladdny - kirendeltség kerillt feldllitdsra. A
hatségi és szakhat6sagi tevékenységek a tizoltésagokrol a kirendeltségekre kertiltek 4t.
A Hajdinanési Katasztrofavédelmi Kirendeltség (tovabbiakban: Hajdindnds XVK) illetékessége
Osszesen 4 észak hajdlségi jérdsra (Hajdtbészdrményi-, Balmazijvirosi-, Hajdthadhézi- és
Hajdinéndsi Jérds) terjed ki ds felligyelete ald tartozik a Hajdfinéndsi Hivatdsos
Ttzoltéparancsnokség  (tovabbiakban: Hajdiinandsi HTP, HIP), és a Hajdibosztrmeényi
Katasztréfavédelmi Ors (tovabbiakban: Hajdboszomeényi KO, KO).
A hivatdsos tizolté parancsnoksdgok feladatrendszere lényegesen dtalakult. A Hajdindndsi HTP a
miikddési terllletén 16vé 15 telepiilésen, (mely nem teljesen azonos a KVK illetékességi terilletével)
elidja a thzoltdsi és miszaki mentési tevékenységet, tovdbbi az Gukorményzati
Hizoltéparancsnoksdgok, tizolts egyesiletek szakmai irdnyitésat és feliigyeletét. Ezek a telepiilések
Szabolcs-Szatmér-Bereg megyébdl: Tiszavasviri, Tiszaldk, Tiszadada. Szorgalmatos, és Hajdt-
Bihar Megyébsl: Téglis, Hajdihadhdz, Hajdudorog, Hajdtvid, Hajdfibdszérmény, Prdd,
Bodasz016, Balmazijvaros, Gorbehdza, Hajdtndnds

II. Kitizitt £6 feladatok végrehajtisa

2013. év kiemelt feladata volt a hivatésos tizoltéparancsnoksdgok  tekintetében a
katasztrofavédelem 1j strulktirdjdnak hatékonyabbd tétele, az j elvardsoknak, feladatoknak,
kihivésoknak valé megfelelés. Az 1 katasziréfavédelmi rendszerben nagy hangstlyt kapott a
hivatdstudat, a csapatszellem erfsitése is.
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Az dllomény kiképzésére, a hivatisos szolgdlattal kapesolatos tudnivalok megismertetésére nagy
hangstlyt fektettiink.

Kiemelt célként jelent meg az &nkéntes tizoltd egyesiiletek szakmai feliigyeletébdl adéds, valamint
a palydzati lehetbségek ismertetéséve! és azok benytijtiséval kapcsolatos feladatok.

Ugyancsek kiemelt feladatként kezeltik az Snkorményzati tlizoltéparancsnoksdgok szakmai
felligyeletét &s szakmai irdnyitasat.

Fontos célkitizés volt a 2013. évben is a kiadésra keriilt BM OKF Foigazgatdi intézkedések és a
hatélyba 1ép6 egyéb jogi szabdlyozok tartalménak megismerése, elsajatitisa és alkalmazasa.

A céikitlizések teljesitésre keriiltek. A mikadést biztositd kilst- és belsd szabélyzok adottak voltak,
a targyi és személyi feltételeket biztosftottuk.

IV. Szakmai tevékenység

1. Tuzoltasi, miiszaki mentési teriilet
Miikidési teriilet

A 2013. év nagy valtozasokkal indult paracsnoksigunk életében. Az tjonnan megalakuls
HajdubbszGrményi Katasztréfavédelmi Ors szervezetileg a Hejdtnandsi Hivatdsos
Thzoltéparancsnoksag aldrendeltségébe keritlt, Ennek ki vetkeztében mikadési teriletiink nagysaga
¢s lakossdgszdma t5bb mint kétszeresére nétt. Telepiiléseink szdma 14-re novekedett,

Hajdindnas HTP mikodési teriilete

| Teriilet (km™) Népesség (16)
HajdlinAnis 259,62 ' 17.063
Tedej
BalmazGjvaros 205,45 17.573
Hajdibészormény
Bodaszols - 3
Vid 370,78 31.620
Prod
Hajdudorog 100.65 8.888
Girbehiza R0.20 2.449

| Téglas 38.33 6.637
Hajdahadhaz 87,80 12.588
Tiszavasvari 126,59 12.551
Szorgalmatos 10,38 1.107
Tiszalok 58,72 5.665
Tiszadada 48,77 2.291
OSSZESEN: l 1.387,29 | 118.432

Személyi allomény

A Hajdlindnas HTP és a Hajdibdszorményi KO énallé dlloménytabléval nem rendelkezik, Jétszdma
legfeliebb 50420 8 lehet. melybél jelenleg 7 stétusz nincs feltoltve. A fizoltéparancsnok, a
parancsnok-helyettes, az Grsparancsnok és a miiszaki-biztonsfgi tiszt hivatali munkarendben
dolgozik. Viltdsos munkarendben 61 £5 tizolts 14t ¢l szolgdlatot.

A HTP a 2012. évben az dllomanybd) eltivozok helyett kapott létszimot. Az elvindorlds nem volt
Jeliemz6 parencsnoksdgunkra, tavaly egy & hagyta el a hajdindndsi dlloményt. Az dlloményunk
Gsszetétele jonak mondhatd mivel sok tapasztalt kolléga maradt az alloményban, és fgy az Gjoncok
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képzése, tlizoltéva nevelése, a tepasztalatok dtadédsa megvalésithatd. A tlizoléi tapasztalat gy
biztositott, a feladat a hivatdsos stituszbal ad6ds katonds fegyelem elsajdtitisa voit. Ebben nagy
feladata volt a kordbbi hivatisos dlloménynak.

Statisztikai adatok

2013. évben a HTP miiksdési teriiletén 249 tiizesethez, 150 miiszaki mentéshez vonult és avatkozott
be a parancsnoksdg, s az brs egységel. Ebbd] 319 esethen tényleges beavatkozas tartént, 20 esetben
kiérkezés el6tt felszamoiték az eseményt, 7 szdndékosan megtéveszté 3 utGlagos és 53 téves jelzés
volt. Téves jelzések koziil beépitett tlizjelzd berendezés jelzése 35 eset, telefonon jelzett 10 eset,
egyéb mddon jelzett 8 eset. A parancsnoksig és az 8rs 61 esetben segitségnytjtashoz vonult. Az
események sordn 54 polghri személy szenvedett sérlllést, és 6 f9 elhaldlozott. A beavatkozisok
kévetkeztében 1 £8 tizoltd szenvedett masodfok égési sériilést.

Események 2013-han

-

Sréndékosan ‘
megtévesztd Utdlagos tizeset

7 3

Kidrkezés eldtt
felszdmolt
20
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Osszes tiizolt6i esemény telepiilések szerinti megoszlisa miikodési teriiletiinkin

Bodas2§i6 Vid Prod

Girbohiza.
-~
e

Hajdddwod

30
5%

-Tiszadada
4
1%

Vonuldsra kbtelezett magasabb beosztasi, tiizoltis vezefésre jogosult személy vonulisa, az
dltala megtett intézkedések értékelése

A vonulisra kdtelezett magasabb beosztist szemely minden esetben értesftve lett, és vonuldsi
kitelezettségének eleget tett. A helyszinen [év6 kirhely-parancsnokkal a kazéis felderitést kovetben
€s a tapasztaltak alapjén az elrendelt tényleges riasztési fokozat 5 esetben II K.2 esetoen ITI K-ra
médositotta. A tzoltéparancsnok és tizoltoparancsnok-helyettes részérd) dtvétel 7 esetben tortént.

Képzés, tovibbképzés helyzete

A HTP-n és az Orson az dllomény képzését a Hajdindndsi Katasztréfavédelmi Kirendeltség
(késobbiekben kirendeltség) 4ltal i6vihagyott Kiképzési Terv alapjan végeztik A féléves &s az év
végi beszamoltatdst végrehajtottuk.

A HTP dllomanydbol 14-f8 vizsgizott sikeresen, szintén szivattylikezelésbol (Renault, STEYR), 8
O vett részt Ugyintéz6-gépjarmivezetési tréningen és tett eredményes vizsgit. Egy 5 a
gépjarmiivezetd elsd modult végezte el.

A tliz- és munkavédelmi valamint a kisgépkezeldi munkavédelmi oktatdsokat megtartottuk.

Munkavédelmi helyzet

A munkavédelmi tevékenység koordindldsa, balesetek kivizsgéldsa, egészségvédelmi megbizotti
feladatok ellétédsa a miiszeki-biztonsagi tiszt feladata. A HTP dllomény4bsl 9 f8 rendelkezik
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érvényes munkavédelmi vizsgival. A tiz- € munkavédelmi velamint a kisgépkezelsi
munkavédelmi oktatdsckat megtartottuk.

A készenléti dllomany minden tagja rendelkezik megfeleld mindségti, rendszeresitett
véddfelszereléssel. 2013. évben elkezdbdstt 8z RI3 (magyar gyértdsa) teljes tizoltd védéruhdzat
cseréje. Az eldirt ruhaszemldket meglartotiuk. Az egyéni véddeszkdzok idészakos feltilvizsgalatat
elvégeztik. A parancsnoksdgon 16v8 tlizolts 1étrak, kitelek, mészéavek és tizolts tomidk terhelési
prébéjat elvégeztilk.

Alkoholszond4s ellenérzéseket a HTP-n napi szinten végeztiik, az credmény minden esetben
negativ lett.

Gyakorlatok tapasztalatai

A 33/2012 BM OKF Féigazgatsi Intézkedésben foglaltak alapjan az elsirt gyakorlatok meg voltak
tartva. A szerelési és helyismereti gyakorlatok 2 HTP Kiképzési Tervében keriiltek titemezésre.

A szituéeiés begyakorlé gyakorlatok nagy szimit a TMMT-k (29) nagy szdma indokolja. A
parancsnoksdg és az &rs dlloményénak meg kell isieerni a miksdési teriilet megndvekedése miatt a
jelentdsebb létesitményeket. Kozds szitudciés begyakorlé gyakorlatot tartottunk az Orssel €s a két
Snkorményzati tiizoltdparancsnoksaggal (Tiszavasviri, Balmazdivdres). A hajdénénasi
dnkormanyzat éltal biztositott t8bb szintes épilletben a fustte! telftett helységekben valg
t4jckozbddst gyakoroltuk. Ezen a gyakorlaton az 6rs &s a Tiszavasvéri Onkorményzati Tiizoltosag
éllomdnya is részt veit.

A végrehajtott begyakorl6 és parancsnold ellendrzé gyakorlatokat feletteseink tébb alkalommal is
ellendrizték. Hajdibdszorményben és Hajdtnédnéson 1-1 alkalommal Megyei ellenérz8 gyakorlatra
keriilt sor, melyet az ellendrzé személyek megfeleldre értékeliek.

Adatszolgaltatasi, jelentési kitelezetlség megvalésuldsa, PAJZS riasztisi rendszer

A HajdtnAndsi Hivatésos Tézoltbparancsnoksdgsig az adatszolgéltatdsi kotelezettségnek a hatdlyos
jogszabalyok és bels szabdlyozdk alapjdn tesz cleget.

Az adattirakat hatdridében feltsltstik, elkészitettik az elsirt helyen elhelyeztitk. A rendszerek
frissitéseit, Wjftasait folyamatosan figyelemmel kisérjitk és alkalmazzuk azokat.

A hiradétigyelet az tigyrend szerint litja el tevékenységét. Az tigyrendben, és més jogszabdlyban
eldfrt dokumentumokkal, eszkézokkel rendelkeznek. A hiradé iigyeleten elbelyezett okménvok
felillvizsgalata folyamatos. Az Gigyeleti szolgdlat elldtisaval kapcsolatos feladatokat onképzés
keretében sajétitisk el. A napi jelentési kitelezettségitknek eleget tesznek, tevékenységitkkel
nagyban segftik a beavatkozé dlloméany és a miiveletirinyftis munkajat. Az iigyelet egyben elldtja a
kirendeltség Gigyeletesi feladatait is.

Bevezetésre kerilt a , PAJZS” riaszids kezeld rendszer, mely nagyban megkdnnyiti a befutott
Jelzések Ertékelését. A 105-s és 112-es szdmokra befitd Jelzések a HBM KI Miiveletiranyitdsara
kertilnek tovébbitésra, ahol a jelzések értékelése megtirténik, meghatirozdsra keriil & riasztdsi
fokozat és a jelzés ezek utén fut be a hivatasos tizoltosdg igyeletére. A megyei muveletirdnyftds
irdnyitja, koordindlja, segiti a bevetésen 1év8 egységek tevékenységét, nagy terhet levéve a-
kirhelyszinen 1év6, iranyitd parancsnok vallardl,

Dintés elékeészits, dontés timogaté tervekben bekiveikezett valtozasok

A HTP mikoddési teriiletéhez 15 telepiilés tartozik. A teleptilések mindegyike a HBM KV 4ltal
jovahagyott Miiveleti Tervvel rendelkezik. _
A mikddési tertileten 1évé Tiizoltsi €5 Miszaki Mentési Tervek készitésére ktelezeatt
létesftmények, intézmények (sz4m szerint 29) terveit elkészitettitk illetve a megléviket dtdolgoztuk,
Az elkésziilt TMMT-k jévahagydsra keriiltek.
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Ellendrzések alkalmaval feltdrt hidnyossagok és a végrehajtott intézkedések értékelése,

A 2013 évben t6bb kilonbdzé szintl cllendrzés tortént a HTP vonatkozdsdban. Az ellendrz8 az
ellenGrzési jelentésében, vagy az ellenbrzési napléban régzitette megallapf{tasait, A hidgnyossagok
megszntetésérél és a tett intézkedésekrd] a beszamoi6kat felterjesztettiik. Az allomdnnyal
ismertettik az ellenfrzések tapasztalatait, az intézkedéseket. Az ellenBrzések sorén ismétidds,
szandekos, nagy fajstivi szabilytalanségot nem tapasztaitak az ellendrok.

Tobb ellenérzést hajtottunk végre az Onkorményzati tlizoltbsagok vonatkozasdban: szolgélat
dtadds-4tvétel, szereldsi- és technika kezelsi gvakorlatok, vezetési gyakorlatok dokumentslésa,
hivatali munkaidén tili ellenbrzések, menetlevelek ellendrzése, napirend végrehajtdsa, szitudcids
begyakorld gyakorlatok sth. A mikddési tertiletiinkdn 6vé az Onkéntes tlzolts egyesitleteket
ellendrzéseit is végrehajtottuk

Egyiittmkadés az dnkormanyzati tiizolté parancsnoksigokkal:

A parancsnoksdg mitkddési teritletén két dnkorményzati tizolts parancsnoksag (Tiszavasvari és
Balmazijvéros) taldlhats. A szakmai feliigyelet keretében minden hénap 10 napjéig a parancsnokok
elkészitik a normatfv tamogatas felhasznalisérdl, és a végzett munkardl készitett jelentéseiket,
melyeket a megyei szabilyzdsnak megfeleld formaban &s médon tovébbitottunk, Az OTP-k
vonatkozasdban az eléirt ellenérzéseket végrebajtottuk,

A parancsnokok részt vesznek az Altalunk szervezett tovabbképzéseken is. Az OTP-vel kéizss
helyismereti, szituicids begyakorlé és ellenérzé gyakorlatokat tartunk, ezzel is erfsftve az
egylittm{kddés hatékonysigit,

A Tiszavasvéri Onkorményzati Thzoltéparancsnoksdg vonuldsi statisztikds

T(zeset Miszaki | Téves/szandékosan | Osszesen Telepiilés BE
mentés megtéveszts jeizés
30 36 10 76 Tiszavasvari
2 1 2 5 Szorgalmatos
16 6 3 25 Tiszaidk
2 4 - 4 Tiszadada
5 4 2 11 Tiszadob
2 6 1 9 Tiszaeszlar
- 2 - 2 Segitségnyiitas
55 59 18 132 Sszesen
. L T Téves/széndékosan | = -
Tiizeset | Miiszaki mentés megtévesztd jelzés Osszesen
Ondllé vonuls 32 42 % 74
Vonulds
segitségnytijtissal 20 14 S 34
Beavatkozds nem
tBrtént 3 3 18 24
Osszesen 55 59 18 132

12




8
Egyiittmiikidés az tnkéntes tizolts egyesiiletekkel:

A parancsnoksig mitkddési teriiletén hérom Onkeéntes tiizolt§ egyesilet (Tiszavasviri, Tiszalok,
Tiszadads) van, amelyekkel egyiittmiiksdési megallapodést kotsttink. A megallapoddst 2013-ban
felilvizsgaltuk és vijra kotottik. Az egylitmiksdés kereteben mindharom OTE nyertes paly4zatot
nydjtoit be. Gépjarmil feljitast, védbeszkoziiket, tlizoltd szakfelszereléseket és miksdési
koltségeket nyertek egyesiiletenként tobb szézezer forintos tisszegben.

Az OTE kézgylilésein minden alkalommal részt veszimk. A telepiilési rendezvényekre is
meghivést kapunk. A telepiilésen tartott szituciés begyakorlé gyakorlatokon az OTE-k részt
vesznek. Mindhérom OTE vonuit eseményekhez, ezze) segftve munkdnkat. Az OTE ellenérzéseit a
jogszabélyban meghatirozottak szerint végeztik.

Egyiuttmikidés a tarsszervekkel

A tarsszervekkel valo egylitmitksdés dontd tObbségében a renddrséggel és a mentSkkel val6sul
meg. A kordbbi évek gyakorlatinak megfelelden a kézponti Ggyeleteken keresztill torténik az
eseményckhez a miasztds a tdrsszervek részér8l és a beavatkozast igényld eseményekhez kémek
benniinket. A térsszervek vezetivel, és dolgozdival jé kapcsolatot alakitothunk &i.

Egyiittmiikidés egyéh szervezetekkel

Az egyéb kozremfik6dok kozil sok esethen vesszitk igénybe & TIGAZ, E-ON, TIVIZIG, Magyar
Kdzit segitségét. Sok esetben ayjt segitséget a Polgérérség dllomanya is, akik teriiletzdrdssal,
forgalomiranyitdssal, &s 6rzéssel nyljtanak segitséget.

A telepiilési kozbiztonségi referensek  sok segitséget nydjtanak a katasztréfavédelmi
megbizottaknak /tovébbiakban KVMB./ adatszolgdltatds, adatbekérés stb. terén. Ellendrzések és az
ellendrzések elSkészitése sordn is igénybe vesszitk munkdjukat.

Lakossiagfelkészités

A gyermek- és ifjisdgfelkészits akcidterv legfGbb célja, hogy az éltalénos iskolds kort gyermekek
részére a polgdni védelmi, tizvédelmi és iparbiztonségi feladatokat bemutassa, valamint egy
céltudatos, dnmagéra és kimyezetére, a kimyezetében 16v6 veszélyforrdsokra, veszélyeztets
tényezbkre odafigyeld nemzedéket neveljen. A felkészitésben aktivan részt vettiink.

A kdzosségi szolgdlat - a kdzépiskolds gyemekek szdméra a sikeres érettségi vizsga feltétele-
keretében a HTP &s a Tiszavasvari OTP dlloménya részt vett a tanulék felkészitésben. Az
clbrejelzések alapidn a kdzeljoviben nagyobb létszimi kozdsségi szolgdlatot teljesits tanuidra lehet
szamitanunk. A kézdsségi szolgalaton részt vevik megismerik a katasztréfavédelem hierarchidjat,
miikOdéset és tevékenyen részt vesznek a tizoltésdg mindennapi életében,

2. Polgari védelmi szakteriilet

Uj tevékenységi kirként a tiizoltosag feladati k&z¢ tartozik a polgdri védelemi feladatokban vald
részvétel. A polgéri védelem jogszabdlyok eldirta tevékenységét a Nyiregyhizi Katasztrofavédelmi
Kirendeltség végzi.

3. Iparbiztonsdgi szakteriilet

A Katasztrofavédelem tevékenységi- és feladat kdrét jelentd iparbiztonsdg feladatokat a
Nyiregyhézi Katasztréfavédelmi Kirendeltség végzi.
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V. Gazdilkodas, miiszaki fenntartas és fejlesztés teriilete

A HTP &néllo gazdilkoddssal nem rendelkezik. A gépjdrmiifecskendSk a technikai eszkdzok &s
szakfelszerelések milkédOképes fizemben tartdsa mumkénk alap feltétele. Az eldirt technikai
szemléket jo szinten elvégezzik, a helyben megoldhatd kisebb javitdsokat szakképzettséggel
rendelkezd kollégdk elvégzik. A tlizolt6 technikal eszkdzok felillvizsgélatait elvégezzilk. Fejlesztési
javaslatainkat a kirendeltségen keresztiil terjesztjilk fel.

VL Osszegzés

A Hajdindndsi Hivatdsos Tiizoltdsdg és ezen beliil a Hajdibdszémményi Katasztrofavédelmi Ors
munkdjét megfeleldnek értékelem. A célkitlizéseket maradéktalanul teljesftettik. Az &rs
megalakitisa és miikdds képessé tétele, a mikddési terillet ndvekedése igen nagy munkét rétt
nemesak a vezetdi dllomanyra, hanem a beavatkozéi 4lloméanyra is. A tapasztalatok dtaddsa a
megfeleld szinvonall helyettesités a parancsnoksdg és az drs kozdtt folyamatos volt. A féléves és
év végi szamonkerések alapjdn az 4llomény elméleti és gyakorlati felkészillisége megfeleld.

A kéresetek felszémoldsa sorédn az dllomdny jol végezte a feladatit a tanult elméleti és gyakorlati
tudésat alkalmazta.

Alapvetd szakmai hiba feltdrdséra az ellendrzések soran nem kerilit sor. A kisebb hibk kijavitisdra
intézkedtiink.

A tarszervekkel és egyéb munkénkat segitd szervezettel a kapesolat j6.

Munkénkat a lakossdg szobeli visszajelzései alapjdn elismer, jonak értékeli.
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Targy (2.np.): Eloterjesztés atfogd értékelésrol a varos gyermekjoléti és
gyermekvédelmi feladatainak 2013. évi ellatasarol.

Eléadé: Dr. Fiilop Erik polgarmester

Témafelelos: Petruskané dr. Legeza Timea osztilyvezeto

Petruskané dr. Legeza Timea témafelelds szobeli kiegészitése:

Elmondta, hogy a kikiildott anyag 8. oldalan, a lap kozepén egy eliras tortént, melyet szeretne
a képvisel6-testiilet szamara modositani. A 2012-es évben a helyt adé hatdrozatok szama 809.
A szamadat pontos, de a 2012-es év helyett a 2013-as évre kérte javitani.

Bizottsagi vélemények:

Mésziros Laszl6né a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag elnoke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsaga 4 igen egyhangu
szavazattal, ellenszavazat ¢és tartozkodas nélkiil a hatarozat—tervezet elfogadasat javasolja a
képviseld-testiilet szamara a témafelelds altal tett szobeli modositassal egyiitt.

Tiszavasvari Viros Onkormdnyzata Szocidlis és Humdn Bizottsdga hatdrozatképtelen volt,
ezért ag eloterjesztésrol nem hozott dontést.

Mivel kérdés és hozzaszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Dr. Fiilop Erik
polgarmester a hatdrozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta a témafelelds dltal tett
modositdassal egyiitt.

A dontéshozatalban részt vett 9 fo.

A Képviselo-testiilet 9 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az
alabbi hatdarozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETE
119/2014. (V. 29.) Kt. szamu
hatarozata

Atfogé értékelés a varos gyermekjéléti és gyermekvédelmi feladatainak
2013. évi ellatasarol

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyl igazgatasrol szoldo 1997. évi XXXI. tv. 96.§ (6) bekezdésében kapott
felhatalmazas alapjan a varos gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak 2013. évi
ellatasardl az alabbi hatarozatot hozza:

1. A Képviselo-testillet a varos gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak
ellatasardl szolo atfogé értékelést megtargyalta és azt a melléklet szerinti
tartalommal elfogadja.

2. Felkéri a polgarmestert, hogy a KépviselO-testiilet hatarozatardl a Szabolcs-Szatmar

Bereg Megyei Kormanyhivatal Szocialis és Gyamhivatalt tajékoztassa.

Hatarido: Felelods: Dr. Fiilop Erik polgarmester
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1. pont esetében: 2014. majus 31.
2. pont esetében: 2014. junius 10.
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a 119/2014. (V. 29.) Kt. sz. hatarozat melléklete
Atfogé értékelés a varos gyermekjoléti és gyermekvédelmi
feladatainak

2013. évi ellatasarol
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I. Bevezeto

A helyi Oonkormanyzat gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatai ellatdsarol szolo, a
targyévet megel6zo évi atfogd értékelésemmel a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. tv. (tovabbiakban: Gyvt.) 96.§ (6) bekezdésén alapulé
kotelezettségemnek teszek eleget. Az atfogo értékelést minden év majus 31-ig — a kiilon
jogszabalyban meghatarozott tartalommal — Kell elkésziteni, és a Képviseld-testiilet elé
terjeszteni, annak megtargyalasa végett. Az atfogd értékelés tartalmi kovetelményeit a
gyamhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol szolo 149/1997. (IX.
10.) Korm rendelet 10. szamu melléklete tartalmazza. A testiilet altal elfogadott értékelést
meg kell kiildeni a gydmhatdsagnak. A gyamhatdsag az értékelés kézhezvételétdl szamitott
harminc napon beliil javaslattal ¢lhet a helyi 6nkormanyzat fel¢. A helyi 6nkormanyzat hatvan
napon beliil érdemben megvizsgdlja a gyamhatdsag javaslatait ¢és allasfoglalasardl,
intézkedésérol tajékoztatja.

2013. évben az értékelés tartalma annyiban valtozott, hogy - a 149/1997. (1X.10.) korm.
rendelet 10. melléklet 4.,5. pontjai hatalyon Kkiviil helyezésével - az alabbiak tartalmi
kovetelmények:
LA, JegyzOi hataskorben tett gyamhatdsagi intézkedések:

- védelembe vettek szdma, a védelembe vétel okai, feliilvizsgalatok eredménye,

- ideiglenes hatalyu elhelyezések szama, okai, gyamhivatali feliilvizsgalat eredménye.
5. A gyamhivatal székhelye szerinti 6nkormanyzat altal készitett atfogd értékelés tartalmazza
a jegyzOi gyamhatdsagi intézkedésekre vonatkoz6 adatokon kiviil a varosi gyamhivatal
hatésagi intézkedéseire, feladataira vonatkoz6 adatokat is.”
nem szerepelnek a beszamoloban. Ez a modositas 2014. évre vonatkozéan is fennall.

II. A varos demografiai mutatoi:
(2013. december 31. allapot)

allando lakosok szama: 13.435 16
0-18 évesek szama: 3.33516
tankotelesek szdma (6-16 évesek szdma): 1.971 16

III. Az onkormanvyzat altal nvujtott pénzbeli, természetbeni ellatasok
biztositasa

A gyermekvédelmi rendszer az onkorméanyzatok altal nyuajthatdé pénzbeli és természetbeni
ellatasok tekintetében a 2012-es évhez viszonyitva nem valtozott a 2013-as évben. Az
onkormanyzat 6tféle gyermekvédelmi ellatast biztosit és biztositott a Gyvt. alapjan:

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény — természetbeni ellatasként;

- egyszeri tamogatas — természetbeni ellatasként;

- kiegészito gyermekvédelmi tamogatas — pénzbeli ellatasként;

- rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas — pénzbeli v. természetbeni ellatas.
- 0vodaztatasi tAmogatas.
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Viéltozott azonban a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény keretében fizetett egyszeri
tdmogatas forméja.

A Gyvt. 20/A. § (1) bekezdése értelmében: ,,A gyamhatdsag annak a gyermeknek, fiatal
felnodttnek, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsaga

a) a targyév augusztus 1-jén fennall, a targyév augusztus honapjara tekintettel,

b) a targyév november 1-jén fennall, a targyév november honapjara tekintettel
természetbeni tamogatast nyjt fogyasztasra kész ¢étel, ruhdzat, valamint tanszer vasarlasara
felhasznalhato Erzsébet-utalvany formajaban.

(2) Az (1) bekezdés szerinti tAmogatas esetenkénti 0sszegérdl az Orszaggylilés a kdozponti
koltségvetésrol szolo torvény elfogadasaval egyidejiileg dont.”

A modositas 2012. oktober 1. napjatol 1épett hatalyba.

A korabbi rendszeres gyermekvédelmi tdmogatds megsziinése ¢és a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény bevezetése indokolta a Gyvt. pénzbeli és természetbeni
ellatasainak folyositasa tekintetében a hatdskori szabalyok modositasat. A moddositas
kovetkeztében 2009-t6l a telepiilési 6nkormanyzat képviselo-testiiletének hataskorében
maradt a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas megallapitasa és folyositdsa, mig a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre, mint 1j ellatdsra valdé jogosultsagot a
telepiilési onkormanyzat jegyzéje allapitja meg. A torvény értelmében szintén a jegyzd
nydjtja a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez kotédé un. egyszeri timogatast is.
Az 6vodaztatdsi tAmogatas jegyzoi hataskor.

I1I. 1. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény:

A rendszeres gyermekvédelmi tamogatds formdja a természetbeni kedvezményekre jogosito
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény. 2006-ig rendszeres gyermekvédelmi
tdmogatasrol beszéltiink, mely pénzbeli tdmogatdsi forma 2006-ban beépiilt a csaladi
potlékba. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény jogintézménye létrehozasanak indoka
volt a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatishoz kotddé egyéb gyermekvédelmi
kedvezmények (pl.: ingyenes, ill. kedvezményes étkezés, tankonyvtamogatas,
tandijtamogatas, kollégiumi téritési dij tAmogatasa) igénybevétele lehetdségének tovabbi
biztositasa a raszorulé gyermekek részére.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdgot a telepiilési onkormanyzat
jegyzdje allapitja meg ¢s arrdl hatdsagi bizonyitvanyt (quazi hatarozatot) allit ki. A
bizonyitvany érvényességi ideje 1 év.

A szocialis biztonsag megteremtését szolgalta az is, hogy amikor a jogalkoté 2009.
szeptember 1-jét0l emelte a csaladi potlék Osszegét, a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogositd jovedelemhatart is megemelte, hogy ezzel a csalad jovedelmének
emelkedése miatt ne essenek ki a raszoruld gyermekek a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményezettek korébdl. Hiszen a csalad egy fére esd jovedelmének ebbdl az okbol
torténd novekedése miatt sok gyermek kieshetett volna a kedvezményezetti korbol.
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A megemelkedett csaladi potlék 0sszege miatt a gyermeket gondoz6 csaladban az egy fore
jutdé havi jovedelem Osszege - ha csupan minimalisan is — meghaladta volna az Gregségi
nyugdijminimum — 2008. évben, valamint 2009. évben szeptemberig - 125, illetve 135%-4t.
Ezért 2009. szeptember 1. napjatol a jovedelemhatart - csakigy, mint a 2008-as évben - 5-
5%-al emelte meg a jogalkotd, biztositva ezaltal a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilok tovabbi jogosultsagat.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény jovedelemhatara, mint a jogosultsag feltétele
2013. évben az alabbiak szerint alakult:

- a csaladban él6k esetében az egy fore jutd havi jovedelem nem haladhatta meg az oregségi
nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének (a tovabbiakban: ony.) 130%-at (2013. évben:
37.050.-Ft),

- egyediilallo esetében, valamint, ha a gyermek tartésan beteg, vagy fogyatékos, ill. a
nagykoru gyermek részére sajat jogan megallapitott kedvezmény esetében az 6ny. 140
%-at (2013. évben: 39.990.-Ft).

Az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszege (dregségi nyugdijminimum) osszege
tobb éve valtozatlan, 2013. évben ¢és jelenleg is: 28.500.- Ft.

Az oregségi nyugdijminimum és a jovedelemhatar dsszege a 2012-es évhez képest nem
valtozott.

Itt emlitend6 meg azon személyek kore, akik magykoriva valiasuk utan is jogosultak a
gyermekvédelmi kedvezményre.

Amennyiben az egyéb jogosultsagi feltételek is fennallnak a nagykortivd véldsa utdn is
jogosult a gyermek a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre, ha

- nappali oktatds munkarendje szerint tanulmanyokat folytat és 23. életévét még nem toltotte
be, vagy

- felséfoku oktatési intézmény nappali tagozatan tanul és a 25. életévét még nem toltdtte be.

Az elmult évben 828 (2012. évben: 810 csalad) csalad igénvelte az ellatast.

A Kedvezményben reészesiilo gyermekek szam: 1941 f6 (2012. évben: 1941 £6).
Sajat jogan jogosul a kedvezményre: 86 fo (2012-ben: 119 f6).

A 2013-as évben a helyt ad6 hatarozatok szama: 809 (2012. évben: 810)
Elutasité hatarozat: 19 (2012. évben: 59 f6)

Az elutasitdsok fobb oka az volt, hogy a kérelmezd csalddjaban az egy fore jutd jovedelem
meghaladta a jogszabalyban meghatarozott mértéket.

Lejarat esetén a kedvezményt mindig ujra kell kérelmezni, az éves érvényességi idon
beliil nincs kotelezd feliilvizsgalat. Ebbdl adodéan azokndl a kérelmezdknél, akik nem
forditanak elég figyelmet a hataridokre, azok esetében 1-2 honap kimaradas keletkezhet a
jogosultsagban, ez pedig azt vonja maga utidn, hogy az egyszeri tamogatasbol, az ingyenes
vagy kedvezményes étkezésbdl, tovabba az ingyenes tankonyv ellatasbol kikeriilnek, mivel a
jogosultsag visszamendlegesen nem érvényesithetd, csak a kérelem beadasatdl illeti meg a
sziilot vagy mas torvényes képviselot.

2009. oktéber 1. napjatél a Legfobb Ugyészség jelzése nyoman a gyermekvédelmi tdrvény
adatkezelésre vonatkoz6 rendelkezései kiegésziiltek azzal, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsagra vonatkozé adatok a kozoktatasi és
felsooktatasi intézménynek a gyermeknek, fiatal felndttnek jard természetbeni ellatasok és
kedvezmények igénybevétele céljabol tovabbithatok. El6fordult ugyanis, hogy a sziil6 nem
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jelentette be az oktatdsi intézménynek gyermeke rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
val6 jogosultsagat, aki emiatt ellatasoktol, kedvezményektdl (pl. ingyenes étkeztetés) esett el.

I11.1.1. Ingyenes vagy kedvezményes étkezés (a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményhez kotodoé tamogatasi formaként):

A Gyvt. 151. § (5) bekezdés a) pontja hatdrozza meg azoknak a gyermekeknek a korét, akik
ingyenesen, vagy kedvezményesen étkezhetnek.

2013. évben a gyermekétkeztetés esetén a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiild

- bolcsodés,

- ovodas,

- 1-8. évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatasban részt vevo,

- fogyatékos gyermekek szamdara nappali ellatast nyujtd, az Szt. hatalya ala tartozé
intézményben elhelyezett, fenti pontok szerinti életkori gyermek utin az intézményi
téritési dij 100%-at,

- a fenti korbe nem tartozo, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermek
¢s tanul6 utan az intézményi téritési dij 50%-at,

- harom- vagy tobbgyermekes csaladoknal gyermekenként az intézményi téritési dij 50%-at,

- a (fent megjelolt 100 %-os téritési dij hatdlya ald nem tartozd) tartdosan beteg vagy
fogyatékos gyermek, tanuld utdn az intézményi téritési dij 50%-at kedvezményként kell
biztositani.

2009. évben a ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégiaban foglaltaknak
megfeleléen a modositas kiterjesztette az ingyenes gyermekétkeztetést - a bolcsddés, 6vodas,
1-5. évfolyamon tanuld gyermekeken til - a 6. évfolyamos raszoruld tanuldkra is. 2010.
évben a kor tovabb boviilt a 7. osztalyos tanuldkra.

2009. december 30. napjan lépett hatilyba az a médositas, mely szerint 1-7. osztalyig
étkeznek ingyenesen a gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo gyermekek.

2011-tol az ingyenes étkezés az 1-8. évfolyamon tanulo gyermekek vonatkozasaban all
fent a jogszabalyi feltételek fennallta esetében.

A gyermekétkeztetés a nevelési-oktatasi intézményekben biztositva van.

2013. évben 50 %-os kedvezménnyel étkezett:

- a bolcs6dében atlagban: 28 £6 (2012. évben: 27 {6 volt)

- az ovodaban: 38 {6 (2013. janudr 1-augusztus 31. kozott.) 39 {6 (2011. szeptember 1-
december 31. kozott) A Magiszter Alapitvanyi Ovodaban nincs 50 %-os kedvezménnyel
étkezd.

- az altalanos iskoldban: 107 f6 A Magiszter Alapitvanyi Altalanos Iskolaban nincs 50 %-os
kedvezménnyel étkezd.

Ingyenesen étkezett:

- a bolcsddében atlagban: 28 {6 (2012. évben: 37 {6 volt)

- az 6vodaban: 184 {6 (2013. januar 1-augusztus 31. kozott.) 170 6 (2013. szeptember 1-
december 31. kozott). Ezen feliil a Magiszter Alapitvanyi Ovodéban: atlagban 130 f&.

- az altalanos iskolaban: 405 f6 Ezen feliil a Magiszter Alapitvanyi Iskolaban: atlagban 400
f0.
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I1I. 2. Egyszeri tamogatas:

Az egyszeri tdmogatds 2012 oktoberétoél - ahogyan azt a bevezet6ben is emlitettem -,
pénzbeli tdmogatas helyett természetbeni tamogatasként Erzsébet-utalvany formajaban
nyujtando. A nevével ellentétben — mely a 2006. el6tti szabalyozasbol maradt vissza — egy
évben kétszer nyujtando.

A telepiilési onkormanyzat jegyzdje annak a gyermeknek, fiatal felnéttnek, akinek rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsaga

- a targyév augusztus 1-jén fennall, a targyév augusztus honapjara tekintettel,

- a targyév november 1-jén fennall, a tirgyév november hoénapjara tekintettel Erzsébet-
utalvany formajaban tamogatést nyujt.

Ez a pénzbeli tdmogatas a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez tarsul, errdl kiilon
hatarozatot nem kell hozni.

Az Osszege 2013. évben is: 5800.-Ft/f6, mindkét alkalommal. (2006. évben ez az Osszeg
5000.-Ft volt. 2007-ben 5500.-Ft, 2008-tdl jelenleg is 5800.-Ft. Mértékét a mindenkori
koltségvetési torvény hatdrozza meg. A torvény értelmében szintén a jegyzd folyodsitja a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez kot6dd pénzbeli timogatast is.)

Az évi kétszeri pénzbeli ellatas biztositdsa a gyermekek nagyobb szocialis biztonsagat
garantalja.

Augusztusban 1955 £6 (2012. évben: 1948 {6) gyermek jogan 11.339.000,- Ft (2012. évben:
11.298.400-cFt), novemberben 1927 {6 (2012. évben: 1933 {6) jogan 11.176.600,-Ft (2012.
évben: 11.211.400.-eFt) keriilt a sziilok részére kifizetésre, melyet 100%-ban térit meg
résziinkre a kozponti koltségvetés. A kifizetésre nem postai uton kertil sor.

I1I. 3. Kiegészitd gyermekvédelmi tamogatas:

Amikor a jogalkot6 a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatast beépitette a csaladi potlékba, és
létrehozta a gyermekvédelmi kedvezmény természetben nyujtandd formédjat a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményt, a korabban emelt 6sszegii rendszeres gyermekvédelmi
tamogatasban részesiilé kor szamara egy 01j tdmogatasi format hatarozott meg, kiegészité
gyermekvédelmi tamogatas elnevezéssel.

Azok a személyek, akik korabban emelt 0sszegli rendszeres gyermekvédelmi tamogatasra
voltak jogosultak 2006. évtdl ilyen formaban kapnak tdmogatast.

Kiegészitd gyermekvédelmi tdmogatdsra az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiilé gyermek gyamjaul rendelt hozzatartozo6 jogosult, aki

- a gyermek tartasara koteles, €s

- nyugellatasban, vagy baleseti nyugellatisban, vagy nyugdijszerli rendszeres szocidlis
pénzellatasban, vagy idéskoruak jaradékaban részesiil.

A torvény ezen jogosulti kor szamara egyrészt egy havonta jaré tamogatast, a kiegészitd

gyermekvédelmi tamogatést vezet be, masrészt évente két alkalommal a tAmogatashoz k&tddo
»egyszeri tamogatas” folyositasat rendeli el.

A tamogatas hatarozatlan idore keriil megallapitasa, mely jogosultsagot egy évben legalabb
egyszer feliil kell vizsgalni.
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Tiszavasvariban 2013. évben — a korabbi évekhez hasonléan - nem keriilt megallapitasra
kiegészito gyermekvédelmi tamogatas.

I1I. 4. RendKkiviili gyermekvédelmi tamogatas:

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény mellett egyre tobb csalad részesiilt rendkiviili
juttatasban, tovabba a rendszeres kedvezményre nem jogosult, de nehéz anyagi helyzetben
1évo csalddok gyermekei részére fOleg az iskolakezdéssel Osszefliggd megndvekedett
kiadasokhoz adtunk tamogatast. A rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas megallapitasa és
folyositasa, a telepiilési Onkorményzat képviselé-testiiletének hataskore. Atruhazott
hataskorben a polgarmester allapitja meg a jogosultsagot.

A kovetkez0 tablazat az elmult 5 év adatait hasonlitja 6ssze:

év 20009. 2010. 2011. 2012. 2013.
Gyermekek 224 16 282 16 194 16 178 16 123 16
szama
1 foére jutdé | 4.000 Ft/f6 3.993 Ft/f6 4.057 Ft/f6 4.400 Ft/f6 6890 Ft.
tamogatas
Kifizetett 882.500,-eFt 1.126,-¢Ft 787,-eFt 783,-eFt 848 e Ft.
0sszeg

Ez a tamogatasi forma 100 %-ban az onkormanyzati koltségvetésbol finanszirozando.
Nincs ra kozponti normativa.

A koltségek csokkentése érdekében mar 2009., 2010., 2011., 2012. években is jellemzd volt,
hogy amennyiben valaki tobb ellatasban is részesiilt az onkormanyzattdl (atmeneti segély,
iitemezett segély), vagy az ,,Ut a munkaban program” keretében dolgozott, nem részesiilt
ebben az ellatdsi formédban. Mindemellett természetesen amennyiben olyan esemény
kovetkezett be, amely - a fentiek mellett - rendkiviili méltanylast igényelt, az 6nkormanyzat
megallapitotta a timogatast. Alapvetéen a segély helyett munkabér program bevezetésével
csokkent az ebben a formaban nyujtott segélyek szama.

I1L. 5. Ovodaztatasi tamogatas:

A Gyvt. 2008. julius 3. napjatol hatdlyos modositasa vezette be az dvodaztatasi tamogatas
jogintézményét.

A Gyvt. csak az dvodaztatasi tdmogatas feltételrendszerét, ill. a formdjat hatarozza meg. A
jogosultsagi feltételekben 2013. szeptember 1. napjatol az elozé évhez képest valtozas
tortént.

Eszerint az Ovodaztatasi tamogatisra valé jogosultsag megallapitasanak feltételei az
alabbiak:

- az a szild részesiil kedvezményben, akinek gyermeke tekintetében a halmozottan
hatranyos helyzet fennallasat a jegyz6 megallapitotta, és

- legkésébb annak az dvodai nevelési évnek a kezdetéig, amelyben az 6todik életévét betolti,
megkezdi az 6vodai nevelésben valé tényleges részvételt és a kérelem benytjtasat
megeloz6 idoszakban legalabb két honapon keresztiil rendszeresen jar 6vodaba.

A tdmogatas nyujthato pénzben és természetben is.
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Ezen tal a végrehajtasi rendelet egyéb részletszabalyokat hataroz meg, melyek az aldbbiak:
- a gyermek az dvodai nyitvatartdsi napokon naponta legalabb hat 6rat az évodaban
tartozkodik,
- az igazolt és igazolatlanul mulasztott napok szdma egyiittesen nem haladhatja meg a
munkanapokra esd 6vodai nevelési napok 25 %-at, azzal, hogy a mulasztasbol 10
napot julius-augusztus honapokban a 25 % megallapitasanal figyelmen kiviil kell

hagyni.

Az ovodaztatasi tamogatas foszabaly szerint pénzbeli tamogatas.

A Gyvt-t a 20/C. § (9) bekezdése értelmében a helyi 6nkorméanyzat rendeletben eléirhatja,
hogy az elsé alkalommal folydsitasra keriilé pénzbeli tamogatas helyett a sziiloknek
gyermeke részére természetbeni tamogatias nyujthaté. A természetbeni tdmogatéast, az
ovodaztatasi tamogatasra vald jogosultsdgot megallapitd hatarozat jogerdre emelkedését
kdvetd 15 napon belil kell a sziilé rendelkezésére bocsatani.

A gyermekek védelmének helyi rendszerérdl szold 2/2006. (I. 24.) szamu onkormanyzati
rendelet (tovabbiakban: R.) mddositasara a fenti felhatalmazas alapjan Keriilt sor, annak
érdekében, hogy ezek a hatranyos helyzetben 1évé gyermekek biztosabb garancia mellett
kapjak meg a kell6 tdmogatast az 6voda megkezdéséhez.

Ebben az ellatotti korben sok esetben a sziilok maguk is életvezetési, anyagi, és egyéb
problémakkal kiizdenek, igy nem lehet megnyugtatd képet kapni arrol, hogy a tdmogatast
valoban a gyermekre forditjak-e, illetve megfelelden forditjak-e a gyermekre.

A gyermekjoléti szolgalat azonban garantaltan a gyermek sziikségleteire figyelemmel vésarol
felszerelési targyakat, ruhat, eszkdzoket — a jogszabalyban meghatarozottak szerint - a
természetbeni tamogatasként megallapitott pénzdsszeg erejéig.

A gyamhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol szolo 149/1997.
(IX.10.) Korm. rendeletet (a tovabbiakban: Gyer.) 68/H. § (5) bekezdése konkrétan
megfogalmazza, hogy a természetben nyujtott dvodaztatisi timogatas célja a gyermek
rendszeres ovodaba jarasanak segitése, formaja kiilondsen utcai ruha, utcai cipé,
valtoruha, valtocipo, tisztasagi csomag biztositasa.

Kimondja tovabba a Gyer. 68/H. § (4) bekezdése, hogy a telepiilési 6nkormanyzat jegyzdje
az els6 alkalommal természetben nyujtando ovodaztatasi tamogatast a gyermekjoléti
szolgalat kozremitkodésével biztositja.

Mindezek alapjan a Tiszavasvari Véaros Onkorményzata Képviseld-testiilete 39/2008
(XII.19.) rendelet 1. §-aban az alabbi szabalyozast vezette be:

»AZ els6 alkalommal folydsitasra keriild ovodaztatasi tamogatast pénzbeli tamogatas
helyett a sziilonek gyermeke részére természetbeni tamogatasként kell nyujtani.”

A tamogatas elsé alkalommal a jogintézmény hatalyba Iépésékor csak azok részére volt
megallapithato, akik a Gyvt.-t modositd torvény hatalyba 1épését (2008. julius 3. napja)
kovetden irattak be harom, vagy négyéves gyermekiiket 6vodaba.

Az ellatas természetben nyujthatdo formdja pedig csak a 2009. januar 1. napja utin
beiratott gyermekek esetében volt megallapithaté. (Tovabba az onkormanyzati rendelet
megalkotasat kovetden benyujtott kérelmek esetében.) Ez esetben a gyermek beiratasat kovetd
7 napon beliil, 2009. szeptember 1. napjatdol — a kozigazgatasi eljarasi torvény hatalyba
1épésétdl megvaltozott hataridé szamitasi szabalyokhoz igazodéan — 15 munkanapon beliil,
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jelenleg pedig az dvodaztatasi timogatast megallapitd hatarozat jogerdre emelkedését kovetd
15 napon beliil kellett/kell a timogatast a sziilé rendelkezésére bocsatani. Ennek a hataridonek
a betartasa a kezdetekben gondot okozott, mivel a beiratast kdvetden a sziilonek kérelmet
kellett volna benyujtania a jegyzohdz, mely kérelem benytjtasanak — esetenként tobb hetes -
késedelme esetén a beiratast kovetd 7 napos hataridoé betartasa gyakorlatilag kizart volt. Ez a
helyzet késébb a hivatal és az intézmény kozotti szoros kommunikécio révén javult.
FOszabaly szerint a tdmogatds nyujtasdnak idOpontjai: junius és december hdnapok. A
természetben nyujtott 6vodaztatdsi tdmogatas értéke elsd alkalommal huszezer forint (az
ovodaztatasi tamogatast megallapitdé hatarozat jogerdre emelkedését kovetdé 15 napon beliil
folyodsitja a jegyz6). Ezt kovetden, amennyiben a sziild az év els felében részesiilt a
tamogatasban, a kovetkezd tdmogatasi Osszeg tizezer forint immar pénzben nyujtando
tdmogatasként keriilt folydsitasra a decemberi hdnapban.

2009-ben elsd alkalommal az részesiilt pénzbeli tamogatasban, aki 2009. januar 1. napja
elott iratta be gyermekét az o6vodaba. A pénzbeli tdmogatdsban részesiilok elsé
alkalommal 2009 juniusaban kaptak tamogatast, amennyiben a beiratas és a rendszeres
ovodaba jaras tényét az 6voda leigazoltdk. Ezt kovetden adott év december honapjaban kertilt
sor a jogszabaly alapjan az ismételt folyositasra.

A pénzbeli tdmogatis osszege elsé alkalommal gyermekenként tizezer forint volt, ezt
kovetoen esetenként, és gyermekenként tizezer forint Keriilt folyositisra december
honapban is.

Az Ovodaztatasi tamogatas esetében nem kell ismételt kérelemmel élni, mivel a megallapitod
hatarozat tartalmazza a folyositds iddpontjait. A folydsitast megelézden azonban a
jogszabalyban meghatarozott idépontig meg kell kiildenie az 6vodanak a rendszeres 6vodaba
jératas tényét igazolo okiratot a jegyz0 részére. E nélkiil nincs folyositas.

2009. évben ennek a tamogatasi formanak a koltségvetési kerete tervezésekor csak
talalgatni lehetett az igénylés mértékét. A betervezett 2.200.-eFt keretb6l 920.-eFt keriilt
felhasznalasra. Osszesen 52 f6 részesiilt a timogatasban. Ebbél 40 f6 természetben, 12 f6
pénzbeli formaban.

AKkkor azonban csak a masodik félévvel kellett szamolni, mig 2010-ben mar az évi
kétszeri tamogatassal Kkellett tervezni. A 2010-es évben 2000-eFt keret Keriilt
megallapitasra a koltségvetésben. Ebbdl 1.400.-eFt lett felhasznalva.

2011. évben 55 fo, osszesen 1.100.000,-Ft (20.000,-Ft/ f6) természetbeni tamogatasban
részesiilt. 47 {6 pedig 470.000,-Ft (10.000,-Ft) pénzbeli tamogatasban.

2012. évben 40 o, osszesen 800.000,-Ft (20.000,-Ft/ f0) természetbeni tamogatasban
részesiilt. 124 f6 pedig 1.240.000,-Ft (10.000,-Ft) pénzbeli tamogatasban.

2013. évben 71 fo, osszesen 1.420.000,-Ft (20.000,-Ft/ f6) természetbeni tamogatasban
részesiilt. 151 f6 pedig 1.510.000,-Ft (10.000,-Ft) pénzbeli tamogatasban.

Az ovodaztatasi tamogatas 100 %-os allami tAamogatottsaga ellatas.

I1I. 6. Nyari gyermekétkeztetés:

I11.6.1. 2010. évben a telepiilési onkormanyzatok 2010. junius 16-a és augusztus 31-e kdzotti
idoszakban vallalhattdk, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild,
gyermekek szamadra, legalabb 44, legfeljebb 54 munkanapra folyamatosan, napi egyszeri
meleg - kivételes esetben felmelegithetd étel — forméjaban, étkezés biztositanak.
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A jogszabdly a meleg étkeztetésben hatarozta meg az igénybevétel modjanak foszabaly
szerinti formdjat, és tobbek kozott — telepiilésekre bontva - meghatarozta az allami tAmogatas
Osszegét, valamint az egy gyermekre jard napi 0sszeget is.

A szocidlis nyari étkezés cimén igénybe vehetd allami hozzéjarulds egy gyermekre jutd napi
Osszege 2010-ben 370 forint volt, azaz 54 munkanapra 19.980.-Ft, fejenként. A kotott
felhasznalasu allami tdmogatas 6sszege 0sszesen: 7.872.120.-Ft volt.

A 2008-as évben az igényfelméréseket kovetden meriilt fel az a probléma, hogy a szocidlis
étkeztetéssel érintett korben Osszesen 109 f6 igényelte a meleg étkezést, mig a konzerv
formdjaban torténd étkezés biztositasara tuljelentkezés mutatkozott.

Ezért bar a raszorul6 €s a jogosulti korbe tartoz6 gyermekek szama, €s altaladban az étkezésre
val6 igény is magas volt, valamint a jogszabdly is a meleg étkeztetési format preferalta,
mégsem tudtuk kivitelezni a melegkonyhas étkezést. A melegkonyhés étkeztetés iranti
nagyon alacsony 109 f0s <érintettségre tekintettel 2008-ban a felmelegitheté konzerv
formajaban nyujtott timogatas mellett dontott a testiilet, hiszen az elsddleges cél az volt, hogy
a maximalis tAmogatasi keretosszeg felhasznalasaval biztositsak az étkeztetést.

2009. évben azonban a képviseld-testiilet a korabbi évek gyakorlatatol eltéréen ugy
hatarozott, hogy a meleg étkeztetést valasztja a szocidlis nyari étkeztetés forméjaul, és ennek
lebonyolitasara a Tiszavasvari Varos Kozétkeztetési Non-profit Kft-t bizza meg.

2009-ben a testiilet mar nem kivanta felmelegithetd étellel helyettesiteni a meleg étkeztetést,
foként, hogy a jogszabaly rogzitette, hogy arra csak akkor keriilhet sor, ha az 6nkormanyzat a
meleg étkeztetést nem tudja megszervezni. Mivel a testiilet kovetkezetes volt abban, hogy a
jogszabalyban foglaltak szerint 2009. évben kizdrdlag meleg étkeztetéssel kivanja megoldani
a nyari étkeztetést, a sziilok is atgondoltak, hogy ilyen forméaban, megfeleld szervezés mellett
mindenképpen eldnydsebb az étkeztetés igénybevétele, mintha nem igénylik az ellatast. A
testiilet ekkor az igényldk szamdhoz mérten, azaz a felmérések adatai alapjan kivanta
meghatdrozni, hogy a maximalis keretosszegbdl milyen részt kivan igényelni.

2010. évben a meleg étkeztetés formajaban biztositott nyari étkeztetés iranti igények magas
szama bizonyitotta a sziilok megelégedettségét, igy 2010. évben, a megigényelhetd 394 {6
gyermeklétszam mellett 70 fOre jelentette be az onkormanyzat a potigényét.

Az FEszak-alfoldi Regionalis Allamigazgatdsi Hivatal 2010. mdajus 31. napjan kelt
tajékoztatasa értelmében a potigény figyelembe vétele mellett sszesen 434 fore kapta meg
végiil az onkormanyzat az étkeztetés lehetoséget, osszesen: 8.671.320-Ft 6sszegben.

Az iskolék, az 6voda, valamint a gyermekjoléti szolgalat felmérése alapjan a maximalis
keretszamot meghalado igénylések miatt ki kellett alakitani egy szempontrendszert, hogy
lehetdség szerint minél tobb csaldd raszoruld gyermeke kapjon segitséget, mivel a
tuljelentkezés miatt nem volt biztosithatd minden jelentkezd és egyébként jogosult személy
részére az étkezeés.

Elsédleges szempont volt, hogy a raszoruld csaladok legalabb egy gyermekiikre tekintettel
kapjanak ételt, ezaltal minél tobb csalad legyen bevonva a tdmogatottak korébe. Ezek alapjan
a szempontok alapjan készitett a hivatal egy listat, és a kioszthato ételadagokat elsdsorban a
tobbgyermekes csaladok, valamint csalddgondozok véleménye szerint kiilondsen raszorult
csaladok gyermeke(i) kozott osztotta szét az onkormanyzat.
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Az egyeztetéseket kovetden végiil a Pethe Ferenc Iskolai Egységben felmért igények alapjan a
Kozosségi Hazban (Széles u. 1. sz.) 178 f6, a Vasvari Pal Iskolai Egységben 161 f6, mig a
Kabay Janos Iskolai egységben 125 {6 részére osztottak meleg ételt a Kft. munkatarsai. A
kiosztas a Kft. altal megvasarolt miianyag, zarhatd edényekben tortént. Az ételek Osszetételét
tekintve a Kft. - mivel a 370.-Ft fejadagbdl tortént az ételtartok megvasarlasa is — arra
torekedett, hogy kiadods, tartalmas foétkezésben legyen része a gyermekeknek. Ezért a legtobb
esetben leves nélkiil foztek masodikat, abbdl viszont nagyobb adagot. A meniin szerepelt a
babgulyas hussal és mellé siitemény is. Késdbbi visszajelzések alapjan a kiosztott adagok sok
esetben két gyermek szamara is elegendonek bizonyultak. A Kft. nagy hangsulyt fektetett a
valtozatossagra, valamint a gyermekétkeztetésben — a gyermek koranak és sziikségleteinek
figyelembevételével - eldirt kovetelmények betartdsara. Az osztds minden munkanapon
meghatéarozott idépontban, 12 6ratol 13 oraig tartott.

Az allami tdmogatassal 2010. szeptember 15-ig kellett elszamolnunk a Magyar Allamkincstér
Eszak-alfoldi Regionalis Igazgatdsaga felé, melyre 2010. szeptember 7. napjan sor kertilt.

I11.6.2. 2012. évben a telepiilési onkormanyzatok részére szocidlis nyari gyermekétkeztetés
céljabol 2012. évben nyujtott tdmogatas igénylésének, folyositdsanak és elszadmolasanak
részletes szabalyairo6l szolo 23/2012. (IV.18.) NEFMI rendeletben (a tovabbiakban: rendelet)
foglaltak értelmében a telepiilési 6nkormanyzat 1ényegesen mas feltételek mellett szintén
igényelhetett tamogatast a szocidlis nyari gyermekétkeztetés biztositasara palyazat
benyujtasaval.

A tamogatasban csak a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek
részesiilhettek. Az étkeztetést 2012. junius 16. napja ¢és 2012. augusztus 31. napja kozott
biztositottuk a Tiszavasvari Varos Kozétkeztetési Nonprofit Kft. megbizasaval - napi
egyszeri melegétkeztetés formajaban — 54 munkanapon (étkezési napon) keresztiil
folyamatosan.

A tamogatas egy gyermekre jutd napi osszege legfeljebb 440,- forint volt. A tdmogatas
teljes Osszege igy: 11.832.480.-Ft volt.

Telepiilésiink a kérelem benyujtasanak idopontjaban rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiildo gyermekek 25 %-a utan igényelhetett tamogatast oneré nélkiil
a rendelet értelmében.

Igazolni kellett tovabba, az alabbiakat:

- az ételt a tdmogatas (11.832.480.-Ft) harminc szizalékanak megfelel6 mértékben a
kistermel0i élelmiszer-termelés, -eldallitas és —értékesités feltételeirol szolo 52/2010.
(IV.30.) FVM (a tovabbiakban: FVMr.) rendelet 2. § 1. pontja szerinti kistermeld
vagy az FVMr. 1. § (1) bekezdés a) pontjdban meghatarozott foldrajzi térségen beliil
mezdgazdasagi vallalkoz6 4ltal megtermelt vagy eldallitott alapanyagbol
biztositotta,

- a gyermekjoléti szolgadlaton keresztiil az étkeztetés idejére megszervezte a
gyermekek feliigyeletét, illetve szabadidés programot biztositott a gyermekek
szamdra, amelynek megvalosuldsat az elszamolasnal a gyermekjoléti szolgélat
igazolja.

Fenti vallalasokat a Tiszavasvari Varos Kozétkeztetési Nonprofit Kft. a megbizasi
szerzodésben foglaltak szerint teljesitette, az elszamolasokat hataridében pontosan
megtette, a programok szervezését és lebonyolitasat szakszeriien, a mar megszokott
precizitassal és lelkiismeretesen megvalositotta.
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2012. évben fentiek alapjan szocidlis nyari gyermekétkeztetésben 498 f6 gyermek
részesiilt.

I11.6.3. 2013. évben a telepiilési onkormanyzatok részére szocialis nyari gyermekétkeztetés
céljabol 2013. évben nyujtott tdmogatas igénylésének, dontési rendszerének, folyositdsanak,
felhasznaldsanak, elszdmolasanak és ellendrzésének részletes szabalyairol szold 30/2013.
(IV.30.) EMMI rendeletben (a tovabbiakban: rendelet) foglaltak értelmében a telepiilési
onkormanyzat szintén igényelhetett tamogatast a szocialis nyari gyermekétkeztetés
biztositasara palyazat benyujtasaval.

A tamogatasban csak a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek
részesiilhettek. Az étkeztetést 2013. junius 17. napja és 2012. augusztus 30. napja kozott
biztositottuk a Tiszavasvari Varos Kozétkeztetési Nonprofit Kft. megbizasaval - napi
egyszeri melegétkeztetés formajaban — 54 munkanapon (étkezési napon) keresztiil
folyamatosan.

A tdmogatas egy gyermekre juté napi osszege legfeljebb 440,- forint volt. A tdmogatas
teljes dsszege igy: 10.953.360.-Ft volt.

Telepiilésiink a kérelem benyujtasanak idépontjaban rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilo gyermekek 25 %-a utan igényelhetett tamogatast 6neré nélkiil
a rendelet értelmében.

Igazolni kellett tovabba, az alabbiakat:

- az ételt a tAmogatas (10.953.360.-Ft) harminc szazalékanak megfelelo6 mértékben a
kistermelGi élelmiszer-termelés, -elGallitas és —értékesités feltételeirdl szolo 52/2010.
(IV.30.) FVM (a tovabbiakban: FVMr.) rendelet 2. § 1. pontja szerinti kistermeld
vagy az FVMr. 1. § (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott f6ldrajzi térségen beliil
mezdgazdasagi vallalkozo altal megtermelt vagy eldéllitott alapanyagbdl
biztositotta,

- a gyermekjoléti szolgdlaton keresztiill az étkeztetés idejére megszervezte a
gyermekek feliigyeletét, illetve szabadidds programot biztositott a gyermekek
szamdra, amelynek megvaldsuldasat az elszamolasndl a gyermekjoléti szolgalat
igazolja.

Fenti vallalasokat a Tiszavasvari Varos Kozétkeztetési Nonprofit Kft. a megbizasi
szerzodésben foglaltak szerint teljesitette, az elszamolasokat hataridében pontosan
megtette, a programok szervezését és lebonyolitasat szakszeriien, a mar megszokott
precizitassal és lelkiismeretesen megvalositotta.

2013. évben fentiek alapjan szocialis nyari gyermekétkeztetésben 461 f6 gyermek
részesiilt.

II. 7. Elelmiszersegély, mint egyéb természetben nyijtott timogatas
(Europai Unios Elelmiszersegély program)

A tavalyi évben telepiilésiink is részt vett az ,,Eurépai Uniés Elelmiszersegély Program”-ban,
melynek keretében évi két alkalommal tudott élelmiszercsomagot osztani az nkormanyzat a
program keretében meghatarozott jogosulti kor részére.

Az Onkormanyzattal szerz6d6 fél a Magyar Elelmiszerbank Egyesiilet (a tovabbiakban
Elelmiszerbank) volt, a szétosztasra az Elelmiszerbank és az MVH segitségével keriilt sor.
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A sikeres Onkormanyzati palyazat keretében egy alkalommal 2000 fé részére tudtunk
eurdpai unidés élelmiszersegélyt osztani. A segély kiosztas szempontjait a Mezdégazdasagi
és Vidékfejlesztési Hivatal hatarozta meg. Azok a személyek, csaladok részesiilhettek ilyen
formaban a timogatasbol, akik az alabbi kategoriak valamelyikébe tartoznak:

- [étminimum kozelében ¢l16k, dnhibdjukon kiviil 1étminimum kozelében €l0k;

- kisnyugdijasok;

- hatranyos szocialis helyzetli gyermekek.

Mindezek mellett a minisztérium irdnymutatasa alapjan, a Kozponti Statisztikai Hivatal altal a
létminimum értékének meghatarozasa céljabol végzett kutatds eredményét hasznalva, tovabbi
szempontként vettiik figyelembe a rendelkezésilinkre bocsatott jovedelemkorlatokat.

A végleges listat a polgarmesteri hivatal igazgatasi €s szocialpolitikai osztalya készitette. A
harom kategdriabol kiemelten szerettik volna tdmogatni a kisnyugdijasokat, ezért 2009.
évben az Orszagos Nyugdijbiztositasi Foigazgatdsagtol - telefonon torténd egyeztetést
kovetden - megkértiik a varosban ¢€l6 — minisztérium 4altal meghatarozott kritériumoknak
megfeleld - kisnyugdijasok listajat. Ezt a listat végiil nem kaptuk meg, a személyes adatok
védelmére hivatkozva.

Ezt kdvetden a szocidlpolitikai osztdlyon meglévé adatok és a rendelkezésiinkre allo iratok
segitségével kozlekedési ¢és a kozgyogyelldtdsra jogositdé tdmogatast megallapitd
hatarozataink alapjan probaltuk kivalogatni azokat a nyugdijasokat, akik az ott hasznalt
jovedelemszamitds adatai alapjan belefértek a megadott kategdriaba.

Megkértiik a nyugdijas klubokat is, hogy szolgaltassanak adatot, sajnos azonban a
nyugdijasok listdjat ennyi informacidval nem lehetett minden lehetséges jogosultat érintden
elkésziteni. A hatranyos szocidlis helyzetli gyermekekrdl rendelkezik az Onkormanyzat
adatokkal, mig a 1étminimum kozelében €16k egy részérdl jarulékos jelleggel van tudomdsa a
hivatalnak, hiszen azok, akik valamilyen tdmogatas iranti igényiiket jelzik felénk, és a
jovedelemszamitéds alapjan mégsem valnak jogosulttd, ebbe a kategoridba sorolhatok.

2009. és 2010. és 2011. évben is tobb ujsagcikk jelent meg a helyi ujsagban azzal a
felhivassal, hogy az dnkorményzat varja a tovabbi raszorulok jelentkezését, foként fenti okok
alapjan, mivel bizonyos kategoridk tekintetében nem rendelkezett kell6 informacioval a
személyi kor tekintetében.

Az élelmiszersegély osztasakor torekedett az onkormanyzat arra, hogy egy csalddon beliil
tobb személyre tekintettel keriiljon megallapitdsra az élelmiszeradag, hogy a megjelolt
mennyiség tényleges segitséget nyujtson, ne aprdézodjon el a tamogatas.

2012. évben a tamogatottak szama ismételten 2000 f6 volt, a korabbi egy osztasi
helyszinhez képest azonban harom helyre szerveztiink atadast, melyek az alabbiak:
2012. oktober 24. (szerda) Tiszavasvari, Széles u. 1. sz. K6zosségi Haz

2012. oktéber 25. (csiitortok) Tiszavasvari, Bathory u. 6. sz. (Varosi Kincstar
Tiszavasvari)

2012. oktober 26. (péntek) Tiszavasvari, Bathory u. 6. sz. (Varosi Kincstar Tiszavasvari)
A potosztasra 2012. oktéber 31. napjan Kkeriilt sor a Varosi Kincstar Tiszavasvari
épiiletében.

Ebben az évben az élelmiszersegély osztas keretében az alabbi termékek Kkiosztasara
keriilt sor:

36 kg vitaminkészitmény - C (0,09; 1,8) 0,1 raklap

7200 kg liszt BL 55 (1; 10) 8,0 raklap
4200 kg 4 tojasos szarvacska (0,5; 10) 10,0 raklap
1728 kg haztartasi keksz (1; 8) 6,0 raklap
1920 kg kristalycukor (1; 10) 2,0 raklap
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(Maximalis raklapmagassag: 180 cm.)
Osszesen: 26,1 raklap (15084,0 kg)

A segélyszervezet budapesti székhelyérdl a kiosztas helyszinére torténd szallitdst az Omega
Sound&Lite Kft. vallalta, és teljesitette kedvezményes aron.

Az osztas a Tiszavasvari Tobbceélu Kistérségi Tarsulas Szocidlis és Egészségiigyi Szolgaltatd
Ko6zpontja csaladgondozoéinak kozremiikodésével zajlott.

2013. évben a tamogatottak szama ismételten 2000 f6 volt, a korabbi egy osztasi
helyszinhez képest azonban harom helyre szerveztiink atadast, melyek az alabbiak:
2013. junius 24. (hétfo) Tiszavasvari, Széles u. 1. sz. Kozosségi Haz

2013. janius 25. (kedd) Tiszavasvari, Bathory u. 6. sz. (Varosi Kincstar Tiszavasvari)
2013. junius 26. (szerda) Tiszavasvari, Bathory u. 6. sz. (Varosi Kincstar Tiszavasvari)

A potosztasra 2013. julius 2. (kedd) napjan Keriilt sor a Varosi Kincstar Tiszavasvari

épiiletében.
A jelenlegi élelmiszersegély osztas keretében az alabbi termékek kiosztasara keriilt sor:
5280 kg liszt BL 65 (1; 10) 6,0 raklap

1680 kg 4 tojasos metélt tészta (0,5; 10) 3,0 raklap
1944 kg 4 tojasos rovideso tészta (0,5; 9) 3,0 raklap

432 kg instant tészta étel (0,1; 1) 2,0 raklap

1152 kg haztartasi keksz (1; 8) 4,0 raklap

(Maximalis raklapmagassag: 180 cm.)

Osszesen: 18,0 raklap (10488,0 kg)

A segélyszervezet budapesti székhelyérdl a kiosztas helyszinére torténd szallitast a Gaszler
Fuvarozasi Kft. vallalta és teljesitette kedvezményes aron.

Az osztas a Tiszavasvari Tobbcélu Kistérségi Tarsulas Szocialis és Egészségiigyi Szolgaltato
Kozpontja csalddgondozdinak kézremiikodésével zajlott.

A program sikerére tekintettel a jovOben is folytatni kivanjuk az élelmiszersegély osztésat.

IV. Az onkormanyzat altal biztositott személyes gondoskodast nyujto
ellatasok bemutatasa

IV.1. Bolcsode 2013. évi_tevékenységének bemutatisa (gyvermekek
napkozbeni _ellatasanak Dbiztositasa, ellatasok igénybevétele, ezzel
osszefiiggo tapasztalatok)

IV.1.1. A bolcséde tevékenységének bemutatasa, targyi feltételek:

A bolcséde, mint a gyermekek napkozbeni ellatdsat biztositd gyermekjoléti intézmény, a
csalddban €16 3 éven aluli gyermekek szamdara biztosit életkoruknak megfeleld nappali
feliigyeletet, szakszerli gondozast és nevelést.

A varos illetékességi teriiletén, a gyermekek napkozbeni ellatasat egy bolcséde biztositja,
2011 évtdl 72 engedélyezett féréhelyen. Az intézmény miikodési engedélyét Nyiregyhaza
Megyei Jogi Varos Jegyzdje adta ki, 16026-6/2011. 05 sz. hatarozataval.

2013. julius 01. napjatol a Sz-Sz-B Megyei Korm. Hiv. Szocialis és Gyamhivatala SZ-C-
01/00294-12/2013 sz hatarozataval 2013. 07. 01 napjatol 2015.06.28 napjaig szolo
ideiglenes miikodési engedélyt adott az intézmény szamara.
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Ennek oka, hogy a szakdolgozdk képzettsége nem minden esetben felel meg a 15/1998 NM
rendelet 2. sz. mellékletében meghatarozott képesitési eldirasoknak, illetve 1étszama egy
fovel kevesebb a hivatkozott torvényben meghatarozottnal.

A miikodési engedély az ellatési teriilet vonatkozasaban Tiszalok varos kivételével az egész
kistérség teriiletére kiterjed.

A bolcsdde szakmai programjanak elemét képezi a nehézségekkel kiizdd csaladok, és
gyermekek szamdra torténd segitségnyujtds. A specidlis tanacsaddsok a kovetkezok: -
konzultacids jellegl segitd beszélgetések, - sziilocsoportos beszélgetések miikodtetése, - havi
rendszerességgel  eldadasok  szervezése az  aktudlis problémdkra orientalva, -
informacionyujtas.

Az intézmény 3 gondozasi egységében, 6 csoportszobaban torténik a kisgyermekek
gondozasa-nevelése. 1 gondozasi egység két csoportszobabdl, egy oOlt6zobol és egy
flirdészobabol all.

IV. 1. 2. Az ellatas igénybevétele (gyermeklétszam), szakmai tevékenység:

2013. évben 6 gyermekcsoportban gondoztik a gyermekeket. Egy csoport atlagos
létszama 12 f6 volt. Ez megfelel a vonatkozo6 torvényi szabalyozasnak mely maximum a
féréhely szam erejéig engedélyezi a gyermekfelvételt. Ez 2013 évben 72 {6 volt.

A 2013-es gondozasi-nevelési évben a naponta atlagosan beiratott gyermekszam 73 {6 volt.
2013 évben 10 gyermek igényelt ellatast a kistérség telepiiléseirol.

2013 év folyaman 6sszesen 127 gyermek igényelt ellatast a bolcsodében.

Viltozas mutatkozik az el6z6 évekhez képest igényl6k életkorat tekintve is. Novekszik a
fiatalabb életkoru (1 éven aluli és 1 éves) gyermekek aranya a 1étszdmon beliil.

Az igényldk szdmdaban visszaesés mutatkozik 2013 évben. Ennek oka részben demografiai
folyamatokban keresendd, részben a varos Ovodai Iétszam fejlesztésének egyik
kovetkezménye. Az 01j 6vodai csoport induldsa olyan gyermekek felvételét is lehetdvé tette az
ovoda szadmara, akik ezt megel6zden koruknal és fejlettségiiknél fogva még bolcsddei
nevelésben is részesiilhettek.

A bolesddei nevelési év januartdl decemberig tart, a bolcsddei felvétel a nevelési évben
folyamatos, tehat az év barmely szakaban igényelhetd.

2013-ben a bolcsddei féréhelyek napi feljarok alapjan szamolt tényleges kihasznaltsaga 76 %.
A naponta atlagosan bent 1év6 gyermekek szama 54 f6.

A bolesddei normativa sajatos szamitasi modja miatt 2013 évben a normativa szempontjabol
figyelembe vehetd gyermeklétszam 50 £6.

2013 évben a bolcsddei ellatottak koziil:
- 28 {6 részesiilt rovidebb-hosszabb ideig gyermekvédelmi kedvezményben
- 11 6 részesiilt kedvezményes étkeztetésben, ez a nagycsalddosokat €s a tartdsan
beteg illetve fogyatékos gyermekeket megilletd 50%-os téritési dij kedvezmény
volt.

IV.1.3. Meghatarozo elvarasok a helyi bolcsodei ellatassal kapcsolatban
A Tiszavasvari Bolcséde szakmai programjaban az alapfeladat jo szinvonalll ellatasa

fokuszal. Valtozé azonban, hogy kik, mit értenek mindéségen. Az ¢érdekeltek korébe tartozik
a gyermek, a sziild, a gondozond, az intézmény vezetdje, a fenntartd. A bodlcséde altal
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gondozott gyermekek csaladi hattere, szocialis, mentalis és kulturalis helyzete heterogén
osszetételt mutat. Ez a szakmai munkdra leforditva annyit jelent, hogy széleskorii sziili
igényeknek, elvarasoknak kell megfelelni.

A sziikségletek széles skalajabol adoddan egyszerre van jelen, és egyszerre kell megoldania a
fizikai sziikségleteiben deprivalt (valamitdl megfosztott), illetve a kognitiv (megismerési)
szlikségletek irant motivalt gyermekekkel valo foglalkozast.

A 2013-es gondozasi-nevelési évben az ellatott gyermekek:
- 15 %-a nagycsaladbol érkezett
- 19 %-a veszélyeztetett, védelembe vett, tehat a gyermekvédelmi gondoskodas mas
formaja altal is gondozott.
- A gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek aranya 23 %
- A védelembevett gyermekek szama (4 f0) és a gyermekvédelmi gondoskodas
egyéb formaiban részesiild gyermekek szama (9 £6)

A bolcs6dében egy tugynevezett ,soszobat” alakitottak ki, amellyel a gyermekek
egészségvédelme ¢érdekében a térségben is egyediilallo szolgaltatast nyljtanak. Ez egy
érdekes jatszoszoba, ahol betegségmegel6zo, egészségmegorzo szolgaltatast is nyujtanak
a gyermekek szamara. A szolgaltatas célja az, hogy visszaszoritsa a kozOsségi életre
jellemzé nathas, léguti megbetegedések aranyat, csokkentse a sziilék ebbol adodo
leterheltségét, javitsa az intézmény kihasznaltsdgi mutatoit. Egy olyan ,haromoldalu,
szolgéaltatas nyujtasa, ahol minden érintett (gyermek, sziilo, intézmény) elégedett lehet.

IV. 1.4. Szakmai kapcsolattartas

A Tiszavasvari Bolcsdde teriileti elhelyezkedése szakmai szempontbol nem frekventalt
helyzetli. Ezért nagy jelent0ségli volt a Regionalis Mddszertani Koézpontok Iétrejotte.
Megyénk a szolnoki kozponthoz tartozott ahol élénk szakmai munka folyt. 2013 évtol
megsziint a modszertani kozpontok teriileti munkajanak finanszirozasa, igy most egy un.
légiires tér keletkezett a szakmai kapcsolattartas, egységes szakmai koncepciok és szakmai
tovabbképzések tekintetében.

A bolcséde dolgozoi kétoldali, folyamatos szakmai kapcsolatot tartottak fent 2013.
évben is
o Eszak-Alfoldi Regionalis Modszertani Bolcsdde munkatarsaival
A Szab.-Szatm.-Bereg Megyei Modszertani Bolcsdde munkatérsaival
A szomszédos varosok bolcsodéivel
A Virosi Gyermekjoléti Szolgalat munkatérsaival
A Varosi Gyamhivatal munkatarsaival
A Csaladok Atmeneti Otthonanak munkatarsaival
Az egészségiigyi szolgaltatast nyljtokkal (védéndk, gyermekorvos)
Egyéb nevelési és kulturalis intézményekkel (szomszédos telepiilések, és varosunk
ovodai, miivelddés kdzpont)

A kapcsolattartas modja:
e Szakmai értekezleteken, konferencidkon tapasztalatcseréken vald részvétel.
Tovéabbképzésen vald részvétel
Kolcsondsen egymas rendezvényeinek latogatasa
Jelzésadas,
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Esetmegbeszélés, esetkonferencia

Rendszeres éves szakmai ellendrzések

frasos beszamolok készitése

Mas intézmények programjaiban vald kdzremukodés

IV.1.5. A bolcsédei gyermekvédelmi munka

A bolcsode az észlelo és jelzo rendszer része, ¢s rendszeresen részt vesz a gyermekjoléti
szolgalat észleld és jelzérendszeri megbeszélésein. Az intézményt a bolesddevezetd képviseli,
aki tajékoztatja a gyermekjoléti szolgalatot a problémas helyzetekrdl, €s javaslataival segiti a
jelzérendszer munkajat.

A védelembe vett gyermekek szama 2013-ben 4 {6 volt. A gyermekvédelmi gondoskodas mas
formaja altal gondozott gyermekek szama 9 f6 (gyermekjoléti szolgaltatas, csaladok atmeneti
otthonabol érkezett gyermek.

A bolcsode 2013 évben is rendszeresen részt vett:
o Esetmegbeszéléseken, esetkonferencidkon
e agyermekvédelmi észleld és jelzd rendszer munkéjaban
o jellemzést készitettek a gyermekekrdl, csalddokrdl a birdsag, a gyermekjoléti
szolgélat, a csaladsegitd szolgalat,

IV.1.6. Gyermekélelmezés

Az intézmeny sajat foz6konyhaval rendelkezik. FOzési kapacitasat 2213-2/2002 szammal
kiadott szakhatosagi hozzajarulasaban, 100 adagszamban engedélyezte az ANTSZ, melyet
2007-ben 150 adagra modositottak.

OETI altal 2011-ben kozzétett ,rendszeres étkezést biztosito, szervezett élelmezési
ellatasra vonatkozo taplalkozas-egészségiigyi ajanlas kozétkeztetok szamara” elnevezésii
(jelenleg még) ajanlas 1.sz. melléklete a meghatarozo a bolesddei €élelmezés tekintetében

A gyermekek napkozbeni ellatasat biztositd bolcsddében az alapellatdsok keretébe tartozod
szolgaltatasok koziil 2013 évben csak az étkezésért allapitott meg a fenntarto téritési dijat.
Az intézmény téritési dijanak alapja az élelmezés nyersanyag koltségének egy ellatottra jutd
napi 9sszege.

A személyi téritési dijat az intézményvezetd a nyersanyag koltség altalanos forgalmi adoval
novelt Osszegének, az igénybe vett étkezések szdmanak fliggvényében, a normativ
kedvezmények figyelembe vételével allapitja meg.

Az intézménynek a téritési dij meg nem fizetésébdl adodo tartds kintlévisége nincs.

IV.1.7. Bolcsodei sziilo-gyermek programok 2013-ben

A bolesdde 2013. évi munkaterve alapjan a kovetkezd programok keriiltek megszervezésre.
- 2013. februarban farsang
- Aprilisban a Fold Napja
- Anyak Napja
- Juniusban Csaladi Nap
- Az 6vodéba tadvozo gyermekek bolesédei buicsu iinnepsége
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- Hagyomanyként szerveztiik meg a bolcs6dei Mikulas iinnepséget

- December végén a Karacsonyi iinnepséget

- Sziilécsoportos beszélgetéseket tartunk, kiilonbozo —a sziilok altal meghatarozott-
probléméakkal kapcsolatban

- Babszinhaz latogatast szervezetiink

- Részt vettiink a Baba-Mama Klub rendezvényein

IV. 1. 8. A bolcsdde személyi allomanya:

A 15/1998. (IV. 30) NM rendelet 1.sz melléklete szabdlyozza a bolcsddei szakdolgozok
l1étszaménak irdnyszamait ¢és létszamminimum normait , a 2.sz. melléklete a vezetd és a
dolgozok Kképesitési eloirasait. A szabalyozds rendelkezéseit figyelembe véve az
intézményben a szakdolgozo6i 1étszam 1 fOvel kevesebb a torvény altal meghatarozottnal.
Részmunkaidében a fenti torvény rendelkezésének megfeleléen havi 4 6éraban gyermekorvost
foglalkoztatnak az intézményben, kiilon megallapodas szerint.

A nem szakmai alkalmazottak 1étszamat a nevezett térvény nem szabdlyozza, 2013 évben is
részben kozcélu foglalkoztatas keretében oldottdk meg ezen feladatok ellatasat.

A képesités tekintetében a vezetd képesitése megfeleld (felséfokt szakirdnyll végzettséggel,
fels6foku  szocialis alapvégzettséggel ¢és szocidlis szakvizsgaval rendelkezik) a
kisgyermekneveldk képesitése 1 kivétellel megfelel a torvényi eldirdsoknak, de az eldirt
képesités megszerzése folyamatban van.

A 9/2000 (VIIL.4) SZCSM rendelet szabalyozza a személyes gondoskodast végzé egyének
tovabbképzési kotelezettségét.

A rendelet értelmében, bolcsédénkben is minden évben elkészitik az éves tovabbképzési
tervet.

2013 évben megsziint a szocialis €s gyermekjoléti agazatban dolgozok tovabbképzésének
normativ tamogatdsa, valamint megsziint az akkreditalt tovdbbképzések tobbsége is a
Regionalis Modszertani Kozpontokbol tortént forras kivonasok miatt, igy az intézménybdl
2013 évben nem vettek részt szakmai tovabbképzésen.

IV.1.9. A bolcsédei gondozast-nevelést segito tarsadalmi szervezet

A Dbolcsddei gondozast-nevelést segitd alapitvany a ,Kicsivagyok én..” Alapitvany a
Bolcsodés Gyermekekért”

e a sOterapids helyiségben a szolgaltatds ingyenességét biztositotta a gyermekek
szdmara (lizemeltetés koltségét fedezi);

o fejlesztd jatékok beszerzésével hozzajarult a jatéklehetdségek szinesitéséhez a
soterapias helyiségben, €s a csoportszobakban;

e {innepekhez, rendezvényekhez kapcsoléddan a sziikséges alapanyagok beszerzését
biztositotta;

e a Csalddi Nap rendezvényét anyagilag tamogatta (lovaglas, sétakocsikéazas,
babszinhaz).
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Sziiléi tamogatasok

A tamogatasok emlitésénél a sziildi hozzdjarulasokat is meg kell emliteni, hiszen évrdl évre
jol szervezett SZMK miikédik az intézményben.

2013 évben:

o az el6z0 évekhez hasonloan jovedelemadojuk 1%-val tamogattdk a bolesddei
alapitvanyt;

e a bolesédei rendezvények megszervezéséhez konkrét munkdval, ¢és anyagi
hozzéjarulassal nyujtottak segitséget.

IV. 2. Az 6voda 2013. évi tevékenységének bemutatasa

Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az
6vodai nevelés alapelveit az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja hatarozza meg.

Az 6vodai nevelés a gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes 6vodai €letet magaban foglald
foglalkozasok keretében folyik, ellatja a napkozbeni ellatassal osszefiiggé feladatokat is. Az
ovoda a kozoktatas szakmailag 6nallé intézménye. A helyi 6nkormanyzat tartja fenn.

Az O6voda, alapitéo okirattal, torzskonyvi nyilvantartissal rendelkezé jogi személy.
Miikodési rendjét a szervezeti és miikodési szabalyzat (a tovabbiakban: SZMSZ) hatarozza

meg.
A gyermekek ovodankénti megoszlasa: / férdhely
Minimané Ovoda, Vasvari Pal utca 96/ 90 /
Lurké-Kucko Ovoda, Egység utca 71/70/
Fiilemiile Ovoda, Ifjiisag utca 135/ 140
Varazsceruza Ovoda, Voroshadsereg utca 79 /75

Osszesen: 381 gyermek a 375 féréhelyen.

IV.2.1. Az 6voda személyi allomanya:

A személyi feltételek a 4 telephelyen 2013.szeptemberétél mitkodd 16 gyermekcsoporttal
kapcsolatos alapvetd feladatellatas biztositasahoz megfeleldek.

Ovodapedagogusaink valamennyien felséfoka végzettségiiek.

Két felséfoku diploméaval rendelkezik: 4 {6

( 1 16 szocialpedagogus, 2 0 tanitd, 1 f6 gydgypedagdgus )

Alapdiplomara épiild szakoklevelet szerzett ( szakvizsgaval rendelkezik ) :17 {6

Szakvizsgara felkészitd képzésben résztvevok szama: 0 {6

Kozépfokt nyelvvizsgaval rendelkezik:3 6

Alapfoku nyelvvizsgaval rendelkezik :2 {6

Pedagodgiai aszisztens 2013.09.01-2013.12.31.-ig: 5 f6

A dajkak szakképzettek.

2013.11.20-t6l 1 6 gondnok allashely hatdrozatlan iddre betdltve.

A Kozfoglalkoztatasi program keretében 3 karbantartd és 5 kisegitd napi 6 oraban segiti az
ovodak munk4jat.

A gyermekvédelmi munka feladatait tovabbra is 1 f0 szocialpedagdgusi végzettséggel is
rendelkezd 6vodapedagogus latja el.
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IV.2.2 Targyi feltételek (telephelyek, csoportszobak):

Az intézmény éves koltségvetése fedezi a miikodéshez sziikséges minimalis feltételeket.
Alapvetd feladat az allagmegovas ¢és a takarékos gazdalkodas. A targyi fejlesztések
megvaldsulasa érdekében lehetdségeink:

- Szponzorok bevonasa

- Palyazati lehetdségek kihasznalasa

- Sziiléi tdmogatasok

- »Jatékkal a gyermekekért” Alapitvany

2013. évben a telephelyeken 1év0 csoportszobdk szama:

Intézményiink négy telephelyen 15 o6vodai csoporttal, 355 féréhellyel miikodott, a
maximalisan felvehetd gyermekek szama: 420 6. 2013 08.31.-ig.

Az 6vodai gyermeklétszam igen magas volt, kiilondsen nem tudtuk kielégiteni a sziil6i
igényeket a kozponti 6vodaban. Igy dvodabévitésre palyazott az onkormanyzat, amit meg is
nyert és 2013 nyaran megkezd6dott az épitkezés a Fiilemiile Természetvédé Ovodaban. 2013
szeptemberében elfoglaltdk a gyerekek az 1) csoportszobat és a felgjitott 6vodat. A zsufolt
6vodak probléméaja megsziint.

Telephelyek csoportszobak
Minimané Ovoda — Vasvari utca 4
Lurké-kucké Ovoda — Egység utca 3
Fillemiile Ovoda — Ifjisag utca 6
Varézsceruza Ovoda — Voros Hadsereg utca 3
Osszesen: 16

IV.2.3.Kapcsolattartas:

Fenntartoval:

- Intézmény beszamoldjanak, munkatervének megkiildése

- A sziil6i igények felmérése utan a nyitva tartds megallapitasa

- A HHH és HH gyermekek egyeztetése

Sziilokkel:

- Csaladlatogatasok (hatranyos és veszélyeztetett helyzetli csaladoknal kozos
latogatas a gyermekvédelmi feleldssel €s a Gyermekjoléti Szolgalat
csalddgondozdival)

- Sziildi értekezletek ( nevelési évenként legalabb haromszor:szept.,jan.,apr.,)

- Ko6z06s programok (kirdnduldsok, sportnap, gyermek hét)

- Honlapon val6 tajékoztatas

Bolcsédével:

A bolcsédei gondozondk és ovodapedagogusok kolcsondsen részt vesznek a masik
intézményben sziildi értekezleten, linnepségeken, nyilt napokon, kozods témaban szervezett
szakmai tanacskozasokon.

Ovodaval:

- Magiszter Alapitvanyi Ovoda

Iskolaval:

- Nagycsoportosok latogatasa az iskoldban

- Tanito nénik latogatdsa az 6vodaban

- Els6 osztalyosok latogatasa az 6vodaban
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Bazisintézményekkel
Pedagogiai Szakszolgalattal :
- 1gény szerint sziildi értekezleteken el6adas
- logopédiai, pszicholdgiai ellatas
- gyogytestnevelés
- korai fejlesztés
- személyiség fejlesztés
- iskolaérettségi vizsgalat
- tanulasi zavar prevencids mérése
Miivelodési, kulturalis intézményekkel
- Konyvtarlatogatas
- Muzeumlatogatas
- Talalkozasok Haza rendezvényeinek latogatasa
Egészségiigyi ellatassal:
- Védonodvel névsorok egyeztetése, havonkénti €s sziikségszerii tisztasagi
vizsgalatok, sziil6i értekezleten eldadés
- Ovodaorvosi sziird vizsgalatok elvégzése, évente kétszer
- Foglalkozasegészségiigyi ellatas
Szocialis Szolgaltato Kozponttal:
- Gyermekjoléti szolgalat csaladgondozoéi
- Csaladsegitd
Varosi Kincstar:
- pénzigy
- munkaiigy
- karbantartés
- felujitas
Tiszavasvari Varos Kozétkeztetési Nonprofit Kft.
- gyermek ¢és felndtt étkeztetés
- diétas étkeztetés
Munkavédelem
- a fenntarto altal megbizott személy

IV.2.4. Gyermekvédelmi munka az Egyesitett Ovodai Intézményben

2013 januartol-szeptemberig az Egyesitett Ovodai Intézményben 406 gyermek volt a 355
féréhelyen.
A 406 gyermekbdl 205 hatranyos helyzetli, ebbdl:

86 halmozottan hatranyos helyzetd,

41 gyermek részestil 6vodaztatasi tamogatasban
184 rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben,

38 gyermek részesiil 50%-o0s kedvezményes étkezésben

19 csalad alapellatasos gondozasban,

9 csalad védelembe vétel keretein beliili gondozasban.

2013 tavaszadn 120 gyermek szamara kérte a sziild6 az oOvodai elhelyezést szeptember
honaptol. 120 gyermek nyert felvételt.

A nevelési év befejezésekor az iskoldba mend gyermekek kigylijtése, Nevelési

Tanacsadoba elkiildott gyermek figyelemmel kisérése, adatszolgaltatds az
Altalanos Iskola felé.
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2013. szeptemberétol

A négy 6vodaban 375 férdhelyen, 16 csoportban, 381 gyermek volt, ami 2014 januarra
378 -ra csokkent. A Fiilemiile Természetvédd Ovodaban 2013.szeptemberében atadasra
keriilt egy 0j csoport, igy a zsufolt 6vodak problémaja megsziint.

381 ovodas gyermekbdl 3 gyermek hatranyos helyzetd,.
95 6vodas gyermek halmozottan hatranyos helyzetii,
39 6vodaztatasi timogatasban részesiil,
2 gyermeknek megsziint az 6vodaztatasi tdimogatasa a hidnyzasok miatt
170 rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil
39 gyermek részesiil 50%-o0s kedvezményes étkezésben,
16 csalad alapellatasos gondozasban,
6 csalad védelembe vétel keretein beliili gondozéasban.
45 gyermek €l csonka csaladban,
2 f6 SNI

A gyermekvédelmi felelds munkaja sokrétii, feladataibol néhany:
-A tavaszi 6vodai beiratkozas el6készitése, a népesség nyilvantartd €s a védondi egyeztetés
alapjan. Sziilok segitése a beiratkozas alkalmaval.
-Halmozottan hatranyos helyzetii sziild tdjékoztatasa az 6vodaztatasi timogatasrol.
-Beiratkozott gyermekek koziil a hatranyos, halmozottan hatranyos, veszélyeztetett helyzet
feltarasa, pontositasa az érintett szakemberekkel.
-Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek szamontartasa,
figyelemmel kisérése /megsziinés, Gjraigénylés/
-Tartosan beteg gyermekek szamontartasa, sziileiktdl 6vondjiikk kozremiikodésével igazolasok
begytijtése. Etelallergias gyermekek szakorvosi igazolasanak tovabbitasa az élelmezésvezetd
felé. /5 gyermek tartosan beteg, és 11 f6 ker diétas étkezést./
-Adatszolgaltatas a Pedagogiai Szakszolgalat felé, a készségfejlesztd foglalkozast igénybe
vevo gyermekekrol.
- Ovodakételes és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek rendszeres 6vodaba jarasanak
figyelemmel kisérése, igazolatlan hidnyzasok vezetése, jelzés havonta az intézményvezetd
felé és a csaladgondozok felé.
Jegyzo felé jelzés €s a szabalysértési hatosag fel¢ feljelentés tétele, 6vodakoteles gyermek
igazolatlan hianyzas miatt, 3 esetben tortént. Evrdl évre csokken az igazolatlan hianyzdsok
szama ovodakdételes koru gyermekek esetében.
Sziild felé 6 esetben tortént rendszeres dvodaba jarasra felszolitas, nem 6vodakdteles
gyermekek esetében.
Jegyz0 felé jelzés és a szabalysértési hatosag felé feljelentés tétele, mert nem iratta be a sziild
az ovodakoteles koru gyermekét az 6vodaba. /0 £6/
Jegyzd felé értesités azokrol a gyermekekrdl, akik 6vodainkba jarnak, de a
népességnyilvantartoban nem szerepelnek, és azokrol a gyermekekrdl, akik ovodai
jogviszonya megsziint.
- Rendszeres kapcsolat az 6vodapedagogusokkal, gyermekekkel, sziilokkel, szakemberekkel.
- A Gyermekjoléti Szolgalat csaladgondozoi kérésére veszélyeztetett helyzetii gyermekekrol
pedagogiai vélemény készitése rendszeresen a tanév folyaman.
23 gyermekrol kértek és kaptak pedagogiai vélemeényt.
10 alkalommal tortént jelzés a csaladgondozok felé, elhanyagolas , vagy veszélyeztetettség
miatt.
- Esetmegbeszéléseken, esetkonferencidkon részvétel.
- Birdsag 3 esetben kért €s kapott 6vodai jellemzést,
-Ovodat véltoztaté gyermek figyelemmel kisérése amennyiben dvodakételes koru, az Gj
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ovodaba érkezéséig.

-Ovodaztatasi tamogatashoz igazolasok megkiildése 2013-es évben 26 igazolas kiadasa

tortént. Ezen gyerekek hidnyzéasanak figyelemmel kisérése, sziilok tajékoztatasa.

-Rendszeres 6vodaba jarasrol szo6l6 igazolds megkiildése a jegyz6 felé évi két alkalommal
majus 08. illetve november 08. napjaig terjedd iddszakra vonatkozoan.

-Minden hatranyos helyzetii gyermekrdl adatlap kitdltése.

-Adatok biztositasa a statisztikahoz, palyazatokhoz, 6nkormanyzatnak, KIR kozponti

nyilvantartasdhoz.

- Ovodai sziil6i értekezleten igény szerint részvétel a kivant témabol késziilve.

A 2013-as évben a torvényi valtozdsok ismertetése: 2011.6vi CXC tv. a nemzeti

koznevelésrol, 45.§ a tankotelezettségrol és a 72.§ sziilok jogai és kotelességei.2012.évi ILtv .

a szabalysértésekrdl 247.§ rendelkezik az 6vodai nevelésben valo részvételi kotelezettség

megszegesérol.

20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet 51.§ a gyermek mulasztasaval kapcsolatos szabalyok és a

21.§ a tankotelezettség megallapitasa.

- Havonta az o6vodds gyermekek Osszetételének megoszlasarol tablazat készitése,
csoportonként, 6vodanként és dsszesen az intézményvezetd szamara.

- Havonta kihasznaltsag szamolasa csoportonként, 6vodanként, és Gsszesen.

- Téritési dijat nem fizetd csaladok esetében sziildvel kapcsolat felvétel, felszolitdsok kiildése,

majd eredménytelenség esetében a ,,Persely” Haztartasok pénzgazdalkodasat segitd €s

kriziskezeld szolgaltatds keretein beliil Haztartasi adossag kezelési Tandcsadonak jelzés az

adott problémardl.

A 2013-es évben 10 gyermek jott 6vodaba nevelési év kozben és 17 gyermek iratkozott ki

koltozés miatt

A 2013-es nevelési évet eredményesnek értékelem, kiilondsebb probléma nem volt.

Csokkent a Gyermekjoléti Szolgélat altal gondozott o6vodaskort gyermekeket neveld
csaladok szama.

Csokkend szdmot mutat a halmozottan hatranyos helyzetli, és durva csokkenést mutat a
hatranyos helyzetli gyermekek szama, amely a torvényi valtozasoknak koszonhetd.

Jelenleg probléma a Vasvéri Pal utcai Minimano Ovodaban egyre tobb a fejtetiivel fertdzott
gyermekek szdma ¢€s ez altal a hianyzasok szama is ndvekszik. A 2012/13-as nevelési évben
Osszesen 57 gyermek volt fertézott, 2013 szeptemberétdl 63 gyermek, és hol van még a
nevelési év vége.

IV. 3. Iskolai napkozi 2013. évi tevékenységének bemutatiasa (gyermekek
napkozbeni ellatasanak biztositasa, ellatasok igénybevétele, ezzel osszefiiggo

tapasztalatok)
2013. januar-junius 2013. szeptember-december
Evfolyamok Evfolyamok
0SSZ. 0SSZ.
1 2|3 4|56 |78 1 (2345|678
tanuldszoba 0 0
Kabay
napkoézi | 84 | 62 | 71 | 67 | 23 | 12 |2 (4| 325 |106|83|67|66|26(28|21|10| 407
iskolaotthon | 27 | 23 | 20 | 18 88 27 125(25|19 96
Vasvari
napkozi 1517 |53 30 1918 |14 (15| 66
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A koznevelési torvény 27§. (2) bekezdése szerint a Tiszavasvari Altalanos Iskola minden
érdekl6dd tanuldja szdmara megszervezi a 16 Oraig tartd kotelezd foglalkozasokat. A
foglalkozasokon, a tantestiilet dontése alapjan kotelezd részt venni annak a tanuldnak, akinek
a legutobbi év végi vagy félévi tanulmanyi eredményének atlaga rosszabb, mint 2,6; aki
védelemben van vagy veszélyeztetett tanuld; aki halmozottan hatranyos helyzetii és az
osztalyfonok véleménye alapjan nem adhat6é felmentés; aki SNI, BTM alapjan, a délutani
rehabilitacion és fejlesztd foglalkozason vesz részt. Ennek kovetkeztében, kiillondsen felsd
tagozatban, nétt a napkozis foglalkozasokat igénybe vevok szama. Ezért napkozis
csoportjaink szamat megnoveltilk, igy a Tiszavasvari Altalanos Iskola minden igényt
bejelentd tanuldjanak biztositott a napkdzis ellatds. A jelentkezd tanulok igényiiknek

megfeleléen 3-szor, kétszer étkezhetnek vagy ebédelhetnek az iskolaban.

A Vasvari Pal Iskolai Egységben az als6 tagozatos tanuldok iskolaotthonos formaban
tanulnak, igy minden tanuldénak lehetdsége van a haromszori étkezésre, a szabadidé hasznos
eltoltésére, s a masnapra valo felkésziilésre. A felsd tagozatban ndtt a napkdzis tanulok szama,
annak érdekében, hogy a délutdni foglalkozasokon részt vehessenek, masnapra tanuljanak,

illetve szabadidejiiket hasznosan toltsék el.

A Kabay Janos Iskolai Egységben az als6 és felsd tagozatos didkok napkdzis
foglalkozasokon késziilnek a masnapi tanitasi 6rakra. A neveldk kiilonbozo tevékenységekkel
biztositjak a szabadidd hasznos eltoltését, mindamellett, hogy a tanuldk zavartalanul vehetnek
részt a felzarkoztatd, egyéni fejleszto és a tehetséggondozo foglalkozéasokon.

Ebben az iskolai egységben tovdbbra is magasak a csoportlétszamok, tobb osztalybol
alakitunk ki egy-egy csoportot.

A torvényi eldirasoknak megfeleléen, a kedvezményes étkeztetést minden rdszoruld
étkezének a Varosi Kincstaron keresztiil a Tiszavasvari Varos Onkorméanyzata biztositja. Az
altalanos iskola kozremikodik a sziildk tdjékoztatisdban, a raszorultsagi adatok

tovabbitasaban.
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Kabay Vasvari Ossz.
f6/ho fo/ho fo/ho

Kedvezményes étkeztetés

50% (3v.tobb gy.+ tartds beteg) | 12hé | 255 150 405

A rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesilo 1-4.
¢vfolyamos alt. isk. tanulok
ingyenes étkezése

12 ho 134 96 230

A rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilé 5.
¢vfolyamos alt. isk. tanulok
ingyenes étkezése

12 ho 40 16 56

A rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiild 6.
¢vfolyamos 4alt. isk. tanulok
ingyenes étkezése

12 ho 35 11 46

A rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesild 7.
¢vfolyamos 4lt. isk. tanulok
ingyenes étkezése

12 ho 26 9 35

A rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiild 8.
¢vfolyamos 4alt. isk. tanulok
ingyenes étkezése

12 ho 23 7 30

Tanulok ingyenes

tankonyvellatasa 12ho 453 163 616

Altalanos hozzajarulas a

tanulok tankonyvellatasahoz 12ho 0
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IV. 4. A gvermekjoléti szolgaltatas 2013. évi tevékenységének bemutatasa

IV. 4. 1. A gyermekjoléti szolgalat, és annak személyi allomanya:

A gyermekjoléti szolgaltatas alapellatas a Tiszavasvari Szocidlis-, Gyermekjoléti és
Egészségiigyi Szolgaltato Kozpont keretében miikodik, mely intézmény 6nallo szervezeti,
szakmai egység.

A gyermekjoléti szolgalat engedélyét 5141/2007. szamon Tiszalok Varos Jegyzdje adta ki
egyedi illetékességgel, az allamigazgatasi hivatal kijelolé végzése alapjan. A szolgalat
ellatasi teriilete Tiszavasvari teriilete.

A szolgaltato tevékenység formaja szerint gyermekjoléti szolgalat.

(A gyermekjoléti szolgaltatds olyan, a gyermek érdekeit védd specialis személyes szocialis
szolgaltatas, amely - tobbek kozott - a gyermek testi-lelki egészségének, csalddban torténd
nevelkedésének eldsegitését szolgalja.)

Tiszavasvariban 2013-ban 5 {6 csaladgondozé végezte a gyermekjoléti szolgalat feladatait,
koziiliik egy 6 a szakmai vezetést is ellatja. Az integralt intézmény vezetdje szakvizsgazott
jogasz, aki a csaladgondozok felett a munkaltatdi jogokat is gyakorolja. A csalddgondozok
szakmai végzettségiik szerint, négy szocialpedagogus, egy szocialis munkas végzettségii.
Az intézmény foglalkoztat 1 {6 pszichologus és 1 f6 jogasz szakembert.

Az intézményben a gyermekjoléti szolgaltatas a tobbi ellatotti szakfeladattol (csaladsegit6tol
is) szakmailag és szervezetileg elkiilonitett.

IV. 4. 2. A gyermekjoléti szolgalat tevékenysége:

A gyermekjoléti szolgaltatas feladata a gyermek testi, lelki egészségének, csaladban
torténo nevelésének elosegitése érdekében:

- a gyermeki jogokrol és a gyermek fejlodését biztositd tamogatasokrol valo tajékoztatas, a
tamogatasokhoz val6 hozzajutas segitése,

- a csaladtervezési, a pszichologiai, a nevelési, az egészségiigyi, a mentalhigiénés €s a karos
szenvedélyek megeldzését célzo tanacsadas vagy az ezekhez vald hozzéjutas megszervezése,

- a szocialis valsaghelyzetben 1év0 varandds anya tdmogatasa, segitése, tanacsokkal valo
ellatasa, valamint szdmara a csalddok atmeneti otthondban igénybe vehetd ellatashoz vald
hozzéjutas szervezése,

- a szabadidds programok szervezése,

- a hivatalos ligyek intézésének segitése.

A gyermekjoléti szolgaltatas feladata a gyermek veszélyeztetettségének megelozése
érdekében:

- a veszélyeztetettséget észleld és jelzd rendszer miikodtetése, a nem dallami szervek,
valamint magéanszemélyek részvételének eldsegitése a megeldzd rendszerben,

- aveszélyeztetettséget eldidézd okok feltarasa €s ezek megoldasara javaslat készitése,

- a jogszabalyban meghatarozott személyekkel és intézményekkel vald egylittmiikodés
megszervezeése, tevékenységiik 6sszehangolasa,

- tajékoztatds az egészségiigyi intézményeknél miikodd inkubatorokbol, illetve abba a
gyermek Orokbefogadashoz vald hozzdjarulds szandékaval torténd elhelyezésének
lehetdségérol.
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A gyermekjoléti szolgaltatas feladata a kialakult veszélyeztetettség megsziintetése
érdekében:
- a gyermekkel és csaladjaval végzett szocialis munkaval (a tovabbiakban: csalddgondozas)
a gyermek problémainak rendezése, a csaladban jelentkez6 miikodési zavarok ellensulyozésa,
- a csaladi konfliktusok megoldéasanak eldsegitése, kiilondsen a valas, a gyermekelhelyezés
¢s a kapcsolattartas esetében,
- az egészségiigyi és a szocidlis ellatds - kiilondsen a csalddsegitd szolgaltatas -, valamint a
hatosagi beavatkozas kezdeményezése,
- javaslat készitése a veszélyeztetettség mértékének megfeleléen
— a gyermek védelembe vételére, illetve a csaladi potlék természetbeni formaban
torténd nyujtasara,
— a gyermek csaladjabol torténd kiemelésére, a leendd gondozasi helyére vagy annak
megvaltoztatasara.
A gyermekjoléti szolgaltatas feladata a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezése
érdekében:
- a csaladgondozas biztositasa - az otthont nyujto ellatast, illetve a teriileti gyermekvédelmi

szakszolgaltatdst végzd intézménnyel egylittmikddve - a csalad gyermeknevelési
koriilményeinek megteremtéséhez, javitasadhoz, a sziil6 és a gyermek kozotti kapcsolat
helyreallitdsdhoz,

- utégondozd szociadlis munka (a tovabbiakban: utégondozas) biztositdsa - az otthont
nyujtoé ellatast, illetve a teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatast végzd intézménnyel
egylttmiikodve - a gyermek csaladjaba torténd visszailleszkedéséhez.

A gyermekjoléti szolgalat - 6sszehangolva a gyermekeket ellato egészségiigyi és nevelési-
oktatasi intézményekkel, illetve szolgalatokkal - szervezési, szolgaltatasi és gondozasi
feladatokat végez. Tevékenysége korében a fentieken tul:

- folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilésen él6 gyermekek szocidlis helyzetét,
veszélyeztetettségét,

- meghallgatja a gyermek panaszat, és annak orvoslasa érdekében megteszi a sziikséges
intézkedést,

- elkésziti a védelembe vett gyermek gondozési-nevelési tervét, illetve a telepiilési
onkormanyzat jegyzdjének felkérésére a csaladi potlék természetbeni forméban torténd
nyUjtasdhoz kapcsolodo pénzfelhasznalasi tervet,

- szervezi a - legaldbb harom helyettes sziil6t foglalkoztatd - helyettes sziil6éi halozatot,
illetve miikodtetheti azt, vagy 6nallo helyettes sziildket foglalkoztathat,

- segiti a nevelési-oktatdsi intézmény gyermekvédelmi feladatanak ellatasat,

- felkérésre kornyezettanulmanyt készit,

- kezdeményezi a telepiilési onkorményzatnal 1) ellatasok bevezetését,

- ateriileti gyermekvédelmi szakszolgalat felkérésének megfelelden vizsgalja és feltarja az
orokbe fogadni szandékozok koriilményeit,

- biztositja a gyermekjogi képvisel6 munkavégzéséhez sziikséges helyiségeket,

- részt vesz a kiilon jogszabalyban meghatarozott Kabitoszeriigyi Egyeztetdé Forum
munkajaban,

- nyilvantartast vezet a helyettes sziil6i féréhelyekrol.

IV. 4. 3. Targyi feltételek:

Az intézmény miikodési helyén tobb szakfeladattal egyiitt miikodik a gyermekjoléti szolgalat.
Az épiiletben a szolgélat rendelkezésére all egy k6zos kliensvard, egy iroda, egy interjuszoba-
foglalkoztato-tanacskozo, illetve egy tigyfélszolgalati helyiség. Emellett az épiilet egyéb
helyiségeit is hasznaljak.
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Az iroda ¢és annak felszereltsége a csaladgondozok munkavégzésére alkalmas. Az internetes
hozzaférés biztositott. A munkat szolgéalati mobiltelefon segiti. A terepmunkéhoz szolgélati
kerékpar biztositott, hasznaljak még az 6sszevont intézmény gépkocsijat is.

IV. 4. 4. A Gyermekjoléti Szolgalat gyermekjoléti, gyermekvédelmi
feladatellatasa (statisztikai adatok)

Gondozas Gondozott gyermekek Gondozott csaladok
szama: szama:

Védelembe vétel keretén beliil 216 84
Alapellatas keretén beliil 151 63
Ideiglenes hatallyal 2013-ban
elhelyezett gyermekek szama 11 4
Atmeneti nevelésbe vétel keretén
beliil elhelyezett gyermekek szama 9 1
2013-ban
Utogondozas, szakellatasbol kikerdilt
gyermekek szdma: 0 0
Atmeneti neveltek 2013-ban 95 45
Tartds nevelésben 1évo gyermek 0 0
Gondozasba vétel nélkiili, un.
egyszeri esetkezelés (2-3 alkalommal 243 243
torténd konzultacid, ligyintézés)
Orokbefogadassal kapcsolatos
intézkedés 3 3
Osszesen 728 443

A valsaghelyzetben 1év0 varandds anydk gondozésa irant 2013

intézkedés.

. évben & alkalommal tortént

A Gyermekjoléti Szolgalat szakmai tevékenysége 2013-ban: (A Gyermekjoléti Szolgalat
2013. évi forgalmi napldja alapjan késziilt.)

Megnevezés Szakmai tevékenység szama | Ellatott gyermekek szama
Tanacsadas/ligyintézés

(anyagi, szocialis és nevelési 1162 2573
problémak)

Segitd beszélgetés

(konfliktusos helyzetek 547 746
megoldasaban)

Kozvetités mas

szolgaltatasokba

(egészségiigyl szolgaltatok, 64 64
szakellatas, szocialis

szolgaltatok, pszichologus)

Csaladlatogatas 1204 3012
Elhelyezési értekezleten vald 2 9
részvétel
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Szakmako6zi megbeszélés 6 Nem mérhet6 adat.
Eves tanacskozas 1 Nem mérheto adat.
Esetkonferencia 98 127
Osszesen 3084 6531

A Jelzorendszer tagjai altal kiildott esetek szama 2013-ban:

A jelzést tevd megnevezése: Az érintett gyermek szdma:
Oktatdsi intézmény: 318
Rendorség: 8
Védonoi Szolgalat: 28
Partfogoi Feliigyelet: 21
Magénszemély: 6
Osszes jelzés szama: 381

A jelzorendszer tagjai részérol jelzett problémacsoportok:
- Igazolatlan hianyzas.
- A sziild elhanyagolo6 nevelési modszerének kdvetkezményei.
- Iskolai agresszio.
- Magatartasi problémak.
- Egészségligyi problémak nem vagy nem megfeleld biztositasa.
- A gyermek 4polatlansaga, elhanyagolésa.
- Kiskort veszélyeztetése.
- Szenvedélybetegség a csaladban.
- Szabalysértés és blincselekmény elkovetése.
- Kiskort és fiatalkora terhességvallalasa.
- Fiatalkoru varandos szocialis valsaghelyzete.
- Kiskort gyermek egészségligyi ellatasanak nem biztositésa.
- Véddoltasok beadatdsanak elmulasztasa.
- Sziilék kozotti konfliktus.
- Sziil6k nevelési problémaja.
- Riihesség, otvar fertdzés.
- Kabitoszer hasznalatanak a gyantja, gyermek €s fiatalkoru esetében.

A Gyermekjoléti Szolgalat egyéb feladatai 2013-ban:

\ Teveékenység megnevezése: \ Szakmai tevékenység szama: | Erintett gyermekek szama:

Ovodaztatasi tamogatas

ligyének intézése 51 51

Hatranyos helyzetii

gyermekek szabadidds 35 20

tevékenységének szervezése,

lebonyolitasa

Adomanyok osztésa 96 386

A Gyermekjoléti Szolgalat feladatai ellatasa soran Osszehangoltan tevékenykedik a
jelzérendszer tagjaival. Sokszor sziikséges bevonni, megkeresni olyan szakmacsoportokat is,
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amely nem tagja ennek a kornek. Sajnos a ciganytelepen egyre tobb olyan valyogbdl takolt
épitmény van, melyet, mint laikusok is veszélyesnek itéliink meg. Ezért az elmult évben is
tobb esetben eléfordult, hogy szakmai véleményért az Epitésiigyi Hatosaghoz, illetve a
Megyei Epitésiigyi Hatosaghoz fordultunk. A telepen egyre tobb olyan kunyhénak nevezhet6
¢épiiletet raknak Ossze a csalddok, melyek a legnagyobb joindulattal sem nevezhetd
biztonsadgosnak. Ennek ellenére 4-5-7 gyermekes csaladok is élnek ilyen otthonokban.

Tapasztalatunk szerint egyre tobb személynél vetddik fel a TBC, a szifilisz, a fejtetvesség, a
riith, az otvar. A telepi kornyezetben €16, a Gyermekjoléti Szolgalat altal gondozott csaladok
70-80 %-nal sajnos a fejtetvesség napi problémat jelent. A fent felsorolt fert6z6 és nem
fert6zo betegségekrdl nem rendelkezik szolgalatunk szamadatokkal, de itt mindenképpen meg
kell emliteniink ezek jelenlétét. A csaladok elmondjék ezen problémaikat, illetve egymassal
kapcsolatban jeleznek errdl felénk a telepen €16 kozosségek.

A szerzett informacidk alapjan azonban a fent felsorolt betegségek mindegyike jelen van az
adott kornyezetben. Melynek kezeléséhez, megsziintetéséhez hidnyzik az érintettek
tobbségeébdl a motivaltsag a gydgyulasra, a kezelések igénybevételére.

A Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsai koziil két 6 munkatars az elmult évben részt vehetett
a Szocio East Egyesiilet altal szervezett haztartdsgazdalkodasi krizisintervencio ¢és
pénzgazdalkodasi tanacsadoi képzésen. A Gyermekjoléti Szolgalat 2013. julius 1-t6l, szerdai
napokon, 13.00-16.00 ora kozotti idében varja hatralék problémaval rendelkez6 klienseit.

Csaladgondozas, a csaladjabol kiemelt gyermekek esetében, a csaladjabol Kkiemelt
gyermek sziileinek gondozasa 2013-ban:

A Tiszavasvari Szocialis-, Gyermekjoléti és Egészségligyi Szolgaltatd Kozpontjanak
Gyermekjoléti Szolgalata a csaladjabol kiemelt gyermek csaladjaval egylittmikodik.

A kiemelést kovetden a gyermek életkorabdl adodoan fél, illetve egy évente az illetékes
gyamhivatal feliilvizsgélja a csalad koriilményeit.

A gyermekjoléti szolgélat 2013-ban 11 gyermek ideiglenes hatalyt elhelyezésében miikddott
egylitt a hatosdgokkal. A korabbi évektdl folyamatosan Osszesen 95 gyermek van jelenleg
atmeneti nevelésben neveldsziiloknél, gyermekotthonokban, lakasotthonokban. Sajnos az
elmult évben nem sikeriilt csaladjaba visszahelyezni nevelésben 1év0 kiskort gyermeket.

A gyermekjoléti szolgalat az elhelyezést kovetden a csaldddal a GYSZ-7 adatlapon késziti el
azt a gondozasi tervet, amellyel eldsegiti a gyermek visszahelyezését a vérszerinti csaladba. A
sziilokkel rendszeresen tartjdk a kapcsolatot, segitséget nyujtanak a kapcsolattartas
biztositasaban. Tiszavasvari Varos Onkorményzata tobb alkalommal jarult hozza 2013-ban
anyagi tamogatassal az utazas koltségeinek enyhitéséhez, a rendkiviili kapcsolattartds anyagi
hatterének biztositdsaban. A gyermekjoléti szolgalat ehhez elkészitette a csalad szamara a
kérelmeket, és az adott intézménnyel, esetlegesen a neveldsziildvel rendszeresen tartotta a
kapcsolatot.
A gyermekjoléti szolgalat a kdvetkez6 modokon nyujtott segitséget 2013-ban a sziil6knek
abban, hogy a csaladjabol kikertilt gyermekkel kapcsolatot tarthasson illetve, hogy vérszerinti
csaladjaba visszakeriilhessen:
- Rendszeres kapcsolattartds a sziildkkel. Legalabb havi egy alkalommal
csaladlatogatas.
- Iratanyagok beszerzése, kérelmek kitdltése a kapcsolattartds anyagi hatterének
biztositasa érdekében.
- Adomanyok osztésa, a lakas berendezésének javitasa érdekében.
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Kapcsolattartds a gyermek gyamjaval, neveldsziildvel. Kozvetités biztositasa annak
érdekében, hogy a vérszerinti sziilok aktivak maradjanak a gyermekkel valo
kapcsolattartas terén.

A kapcsolattartas helyszinének biztositasa a gyermekjoléti szolgélatnal.

Sziikség szerint pszicholégus szakember bevondsa a sziilok részére.

A gyermekjoléti szolgalat tapasztalatai szerint sajnos az érintett sziilok tobbsége néhany
honap eltelte utan nem aktiv a kapcsolattartas terén. Tobbségliket folyamatosan motivalni kell
arra, hogy tartsa a kapcsolatot vérszerinti gyermekével. Az érintett csalad mindegyike a
gyermekjoléti szolgalat segitségével vette fel rendszeresen a kapcsolatot a gyermeke,
gyermekei gyamjaval. A neveldsziilok pedig a gyermekjoléti szolgalat segitségét kérik a
nevelt gyermekek iigyei intézésének eldsegitésében, melyek nem oldhatok meg a sziilok
megkeresése nélkiil.

IV. 4. 4. 1. A gyermekjoléti szolgalat egyéb tevékenységei:
Feladataikbol:

A Jelzoérendszer tagjai, jelzési kotelezettségeiket betartva a problémads (pl: igazolatlan
hianyzas, elhanyagolds, bantalmazas, stb) eseteket jelzik felénk. Az oktatdsi-nevelési
intézményekkel, a Rendérkapitanysaggal ¢és Védondi Szolgalattal, szinte napi
kapcsolatot sziikséges fenntartani.

Eseti gondnoki feladatok ellatasa bantalmazott, szabalysértést és bilincselekményt
elkovetett kiskoruak esetében.

Alapellatasban, védelembe vétel keretén beliili csaladgondozas.

Egylittmiikddés a Nevelési Tanacsadodval, iskolaérettségi vizsgalatok igénybevételének
eldsegitése.

Egyiittmiikddés a Gyermekvédelmi Szakellatassal. Utdgondozas, ideiglenes ¢és
atmeneti elhelyezés, kapcsolattartds a neveldsziiléi halozattal, gyermekvédelmi
intézményekkel.

Egyiittmiikodés a Partfogoi Feliigyelettel. Kornyezettanulmanyok készitése.
Magantanulova nyilvanitasban javaslattétel, kornyezettanulmany készitése.
Rendszeres kapcsolattartas a gondozott csalddokkal, ami esetenként, csaladonként heti
egy-két alkalmat jelent.

Szabadidds programok szervezése, lebonyolitasa.

Adomanyok gytijtése és osztasa.

Segitséget nylUjtunk mas intézmények adomanyanak osztidsaban, tovabba a nyari
étkeztetésben.

Szabadidds tevékenység biztositasa, klubfoglalkozas.

IV. 4. 5. Osszegezés
A beszamolok tartalma alapjan a kovetkez6 problémakat sziikséges kiemelniink, melyekkel
a jelzdrendszer intézményeinek munkatarsai naponta szembesiiltek 2013 évben.

Mindennapi megélhetés probléméja a csaladokban. Sajnos gyakran abban kell
donteniiik, hogy élelmet vesz csaladjanak vagy a szamlakat fizeti.

Munkanélkiiliség, szegénység, minimalis iskolai végzettség a sziilok részérdl. Az 0j
tankotelességi  korhatarnak varhaté kovetkezményeinek leképezddése a fiatalok
korében tovabb noveli azok szamat, akik nem rendelkeznek megfeleld végzettséggel
ahhoz, hogy munkat vallalhassanak.

Egyre tobb fiatal hagyja abba tanulmanyait a 16 ¢életévének betdltése utan. Ellatatlanul
¢s feladat nélkiil otthon tolti idejét.
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- Novekszik a szenvedélybetegségben szenvedd sziilok szama.

- NOtt az agressziv sziilok szama.

- Egyre tobb a magatartasi problémaval, agressziv magatartassal biré tanulok szama,
akik tarsaikkal, pedagogusaikkal szemben nyilvanulnak meg.

- A tanulasi és viselkedési problémakkal kiizdd tanuldkat a sziild nem viszi el a
vizsgalatokra. Esetleg tobbszori felszolitasra, honapok elteltével biztositja a gyermeke
részére a szakvizsgalatot.

- Korai terhesség, nem kivant terhesség. Novekszik a 14 év alatti és a még 18. életévét
be nem toltott tanuldk szdma.

- NoOvekvé magéantanuldi 1étszam. Okai: terhesség, magatartasi problémak,
egészségligyi okok.

- Tankotelezettség nem megfeleld biztositasa a sziild részérdl. Igazolatlan hidnyzasok.

- A szlld a kiszabott szabalysértési biintetés utan szerzi be az igazolast. Tul azon a
hataridon, melyet az oktatasi-nevelési intézmények elvarnak.

- Az altalanos iskolas kort gyermekek rendszeresen eljarnak szorakozohelyekre.

- Novekszik azon gyermekek szama, akik dohanyoznak, verekszenek, rongilnak az
iskolaban, tovabba az iskolan kiviil elkovetett blincselekmények szama is novekedett,
mint példaul a gardzdasag, verekedés, lopas, rongalas.

- A bDiintetéeljarasba vont fiatalkortak szdma az elmult évhez képest 32 fovel
novekedett.

- Az elmult évhez képest a sértetté valt gyermek ¢és fiatalkoriak szama is ndvekedett.

- Droghasznalat novekedése az iskolas koru gyermekek korében.

- A Széles és Keskeny uton egyre tobb engedély nélkiil épiilt valyoghaz van. Ezek
¢letveszélyesekké valnak esdzés, havazds hatdsira. Tobbségiiknek nincs még csak
kezdetleges alapja sem. Romosak, tetdszerkezetiik hulladékokbol van Osszetakolva.
Az atlagosan 10-12 négyzetméteres kunyhokban gyakran 6-10-12 ember ¢él,
kisgyermekekkel. Néhany esetben kértiik mér az Epitésiigyi Hatosag szakvéleményét,
de csak egy-két esetben tortént meg a bontéas. 2013-ban két esetben kértiink és kaptunk
segitséget az Epitésiigyi Hatosagtol illegalisan épitett valyoghaz mindsitése iigyében.

- Egészségligyi vizsgalatokon valo részvétel elmulasztisa. Példaul terhességi
vizsgalatok. A hatrdnyos helyzeti varandos anydk a terhesség 20. hetében
jelentkeznek csak felvételre. Ezzel veszélyeztetik sziiletendd gyermekiik egészséges
fejlédését. Bizonyos vizsgalatok csak az ezt megel6z6 hetekben végezhetdk el.

- Sok szil6 tobbszori felszolitdsra sem viszi el gyermekét véddoltésra,
statuszvizsgalatokra.

- A fejtetvesség, riih, otvar, TBC, nemi betegségek szdmanak ndvekedése €s kezelésiik,
kezeltetésiik elmulasztasa nagy problémat jelent. Az iskolavéddndi beszamolo szerint
(2012-ben 186) 2013-ban 444 gyermek esetében regisztraltak fejtetvességet, személyi

higiénés problémat. A riih, 6tvar tovéabbra is jelen van.

A jelzérendszer tagjainak a problémak szamanak ndvekedésével kellett szdmolni 2013
évben. Sajnalatos mdédon 2013-ban 20 gyermek csaladjabol torténd kiemelésére kertilt sor.
Elsésorban a sziilok elhanyagold nevelési és gondozasi mddszerének kovetkezményei
miatt. Sajnos a gyermekvédelemben tekinthetjiik ezt a jéghegy csucsanak. Feladataink
ellatasa folyamatosan falakba iitkozik, amikor a roma sziilok egyiittmiikodését probaljuk
elérni. A gyakori csaladlatogatdsok, akar az oktatasi, nevelési intézmények részérdl, akar a
csaladsegité ¢s gyermekjoléti szolgalat részérdl torténik meg, nem vezetnek kelld
eredményre, de legalabbis tartos pozitiv valtozas nem varhato téle. A sziild nem partner
gyermeke veszélyeztetettségének megsziintetésében. Folyamatosan harit, nem tartja magat
feleldsnek. A problémat megoldani kivand szakemberek gyakran keriilnek ,,sziil6i
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szerepbe”, amikor egy-egy gyermeket érintd stulyos problémat kell megoldani, a sziild
hanyagsaga miatt.

A sziil6 motivalasara sajnos nincs olyan hatékony eszkoziink, amellyel eredményt tudnank
elérni.

A jelzérendszer tagjainak egylittmiikodése 2013 évben is folyamatos, és megfeleld volt.
Egyes szolgaltatasokkal napi kapcsolatban alltunk, a gyermek probléméjanak megoldasa
érdekében. Minden jelzésre kotelezett tag eleget tett jelzési kotelezettségének, az 1997.
évi XXXI. Tv. 17.§ 2.bk. a. pontja alapjan a Gyermekjoléti Szolgalat felé.

IV. 5. Csalidok Atmeneti Otthona 2013. évi tevékenységének bemutatisa

IV. 5. 1. A csaladok atmeneti otthonanak bemutatasa, targyi feltételek:

A Csalddok Atmeneti Otthona 2000 6ta miikodik varosunkban. Megszakitas nélkiili
munkarendben miik6dd bentlakasos gyermekjoléti intézmény, az alapellatds keretében a
krizishelyzetbe keriilt gyermek ¢és sziiloje, illetve valsaghelyzetben 1évé varandds anya
szdmara biztositja az atmenti elhelyezést.

A szolgaltatas elsddleges célja azoknak a krizishelyzetbe keriilt anyaknak és gyermekeiknek a
segitése, akik szamdra az otthonban torténd elhelyezés lehetdségét biztosit arra, hogy a
gyermekeikkel egyiitt maradhassanak. Segitséget nyujt a sziild szamara a gyermekek teljes
korti ellatdsahoz, biztositja a gyermekkel valé kozos lakhatast, jogi, pszichologiai,
mentalhigiénés segitséget nyujt.

A gyermekjoléti szolgalattal egyiittmikddve, kozremikodik az atmenti gondozast
szliikségessé tevO okok megsziintetésében, a csaldd helyzetének rendezésében,
otthontalansdganak megsziintetésében.

A csaladok atmeneti otthonaba valo bekeriilés torténhet az anya kérése alapjan, vagy mas
intézmény kezdeményezésére.

2005-ben az intézményben jelentds felujitasra kertilt sor, igy a targyi feltételek tekintetésében
megfeleld 16 {6 elhelyezésére alkalmas intézmény varja a raszoruld anyat gyermekével

egyutt.

A csaladok atmeneti otthona a Tiszavasvari Szocidlis-, Gyermekjoléti és Egészségiigyi
Szolgaltatdo Kozpontja keretében miikodoé 6nalld szakmai egység.

Az intézményben 4 lakdszoba, fiirdo és WC helyiségek, konyha és étkezd, valamint jatszo
szoba ¢s nappali helyiség talalhat6. A butorokat a gyermekek életkorara €s sziikségleteire
tekintettel valasztottdk ki. Minden szobdban van mosdo, a lakétéren beliill WC csak egy
szobaban talalhato, a tobbi lakonak k6zos helyiségben biztositott a WC hasznalat.

Az intézmény dolgozoi kiilon szobaban végzik adminisztracids feladataikat. Ez a helyiség
¢jszakai tartozkodasra is alkalmas.

IV. 5. 2. Személyi feltételek:

A hatalyos jogszabalyok értelmében a csalddok atmeneti otthona vonatkozasdban személyi
létszamkovetelmény: 1 {6 otthonvezetd, 2 f6 csaladgondozd és 3 f6 gondozd. A csaladok
atmeneti otthona szakmai vezetését a TISZEK keretében miikodé Gyermekjoléti Szolgalat
vezetdje latja el, ami nem felel meg a jogszabalyi kovetelményeknek.
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Az intézményben foglalkoztatott, a gyermekek gondozasaban kozvetleniil részt vevo
létszama: 3 f0 szakgondozo, ebbdl 2 {6 gyermek ¢és ifjusagi feliigyeld, 1 f6 érettségivel
rendelkezd — jelenleg felséfokti csecsemd- és gyermekgondozdi képesités megszerzése
érdekében folytat tanulmanyokat -, tovabba 2 f0 csaladgondozd szocidlis munkas
végzettséggel. Jogaszt és pszicholdgiai tanacsadot heti 5 6rdban foglalkoztatnak.

IV. 5. 3.A csaladok atmeneti otthona 2013. évi tevékenységének bemutatasa,
az ellatottak létszamadatai:

A csaladok atmeneti otthona bentlakasos gyermekjoléti intézmény, alapellatas keretében a
krizishelyzetbe keriilt gyermek ¢és sziilgje, illetve valsdghelyzetben 1évé varanddés anya

szamara biztositja az 4&tmenti elhelyezést.

Ellatottak szama nem és korcsoport szerint 2013-ban:

0-3 éves 4

4 —5 éves 2
Osszes gyermek 6—13 éves 3

14 — 17 éves 3
Egyiitt 12
Ellatott szulok: 4

Ellatottak szama az elhelyezést kivalto probléma tipusa szerint

Hajléktalanna valas

Elégtelen lakdskoriilmények
Bantalmazas (fizika, szexualis, lelki)
Csaladi konfliktus

A sziilok életvezetési problémai
Osszesen:

Az otthonban folyamatos munkarend szerint dolgoznak. A CSAO biztositja az anya és
gyermeke szamara az éjszakai, nappali tartdzkodast, személyi tisztalkodast, étkezési-f6zési
lehetdséget, kozosségi egyiittlétre szolgald igényt is kielégiti. Természetesen a mindennapi
gondok, problémak intézésén tal programokkal igyekszik az intézmény a mindennapokat
megszépiteni.

Elmaradhatatlan programok a névnapok, sziiletésnapok, egyéb iinnepek (karacsony, husvét,
stb.) megiinneplése. Kiranduldsok szervezett forméban torténd megvalositasara is rendszeresen
sor kertil.

A csaladok atmeneti otthona és a gyermekjoléti szolgalat szoros egyiittmiikodésben, szinte
napi kapcsolatban dolgozik annak érdekében, hogy az otthonban tartozkodé csaladok szdmara
minél hamarabb megoldast taldljanak az elhelyezést sziikségessé tevd problémak
megoldasara.

Legtobbszor lelkileg sériilten, konfliktus helyzetbdl menekiilten érkeznek az anyak
gyermekeikkel, ahol nagy sziikség van a pszichologus mentalis segitségnyujtasara, illetve a
valashoz, gyermek-elhelyezési perekhez a jogdsz szakmai segitségére.
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Az intézmény célja, hogy a szolgaltatast igénybe vevd anydk, s gyermekek lakhatasi
problémai megoldodjanak, s sajat kornyezetiikbe visszakeriilhessenek. Ennek érdekében
minden dolgozd, a lakdkkal kapcsolatban all6 szervezetek igyekeznek mindent megtenni.
Természetesen az otthon nem potolja a csalddot, de az itt tartdzkodas ideje alatt (maximum 18
honap) igyekszik az intézmény mindent megtenni annak érdekében, hogy az anyak
gyermekeikkel egyiitt jol érezzék magukat. K6zosen megemlékeznek a sziiletésnapokrol,
névnapokrol, gyermeknaprol, anyak napjarol. Egylitt varjak a Mikulést, a fenydilinnepet a
gyermekekkel kozosen miusorral késziilnek. Az intézmény altal szervezett kiranduladsok,
strandolas a mindennapi életiiket igyekszik szinesebbé tenni.

Az anyak szamadra ¢€letvezetési, pénzkezelési, pénzgazdalkodasi tanacsadas torténik.

V. A feliigyeleti szervek altal gyamhatosagi, gyermekvédelmi teriileten
végzett szakmai ellendrzések tapasztalatainak, tovabba a gyermekjoléti és
gyvermekvédelmi szolgaltato tevékenységet végzok miikodését engedélyezo
hatdsag ellenorzésének alkalmaval tett megallapitasok bemutatasa.

A TISZEK jogelddjénél, a kordbbi Tiszavasvari Tobbcélu Kistérségi Tarsulds Szocidlis €s
Egészségiigyi Szolgaltatd Kozpont kereteben miikddé gyermekjoléti szolgalatnal 2010.
november 15-én Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kozigazgatasi Hivatal Szocialis és
Gyambhivatal — jogszabalyi kotelezettségének eleget téve, mely szerint 2010. december 31-ig
hivatalbol feliilvizsgalja azoknak a szolgaltatoknak, intézményeknek a miikodési engedélyét,
amelyek részben vagy egészben — az engedélyezésrdl sz616 jogszabaly modositasaval keriiltek
a hataskorébe.

A helyszini szemle alapjan a hivatal az alabbi hidnyossagokat allapitotta meg:

A gyermekjoléti szolgalat ellatési teriiletén gondozott csaladok szamat figyelembe véve 11 {6
csalddgondozo foglalkoztatdsa sziikséges. Az intézményben jelenleg a szakmai vezetdvel
egylitt, 0sszesen 6 fo lat el csaladgondozoi feladatokat. A 259/2002. (XII.18.) Korm. rendelet 7.
§ (1) bekezdés a) pontja értelmében a miikodést engedélyezd hatdsag ideiglenes mitkddési
engedélyt adhat ki, ha a szakalkalmazottként foglalkoztatott nem a gyermekek kozvetlen
gondozasat végzd személyek szama nem éri el a jogszabalyban meghatarozott 1étszamot, de
eléri annak a haromnegyedét. Ezen szabélyra tekintettel az ideiglenes milkddeési engedély
kiadasa érdekében tovabbi 3 6 csaladgondozd foglalkoztatdsa sziikséges, igy a fenntartot a
foglalkoztatas tényeének igazolasara hivtam fel.

Az intézmény Alapito Okirata, valamint a Szervezeti és Milkddési Szabalyzata a
jegyzokonyvben ismertetett okok miatt nem felel meg a hatalyos jogszabalyoknak, ezért annak
modositasara hivtam fel a fenntartot.”

Fenti személyi allomanyban fennalldé hianyossagokat végiil kozfoglalkoztatds keretében
megpalyazott, ill. a munkaiigyi kozponton keresztiill kapott tamogatds Utjan poétolta az
intézmény.

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal a 2011. szeptember 27. napjan kelt 607-
8/2011/SZGY. szaml hatarozataval ismételten ideiglenes miikodési engedélyt adott ki a
gyermekjoléti szolgalat vonatkozasdban, mely engedély 2012. marcius 10. napjaig érvényes. A
hatarozatlan idére sz6l6 miikodési engedély kiadasanak feltétele a 15/1998. (IV.30.) NM
rendelet 1. szamui mellékletében rogzitett szamu, valamint a 2. szamu mellékletben
meghatarozott képesitésli szakember foglalkoztatdsanak igazolasa. 2012-ben a gyermekjoléti
szolgalta mikodési engedélyének hivatalbol torténd modositasara keriilt sor az engedélyezo
hatosag altal jogszabalyvaltozas miatt.
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A boleséde 2009-ben hatdrozatlan idejii engedélyt kapott, mivel a hatdrozatlan idére sz6lo
engedély feltételeként szabott képesitési feltételeknek vald megfelelést (2 6 gondozond 2008.
junius 20. napjan Kkelt csecsemd- és Kkisgyermekgondozé szakképesitését igazolo
bizonyitvany) igazolni tudta az intézmény.

A bolcsode engedélyezésére és ellendrzésére az allamigazgatasi hivatal kijelolo végzése
alapjan 2009 majusaig Tiszalok Varos Jegyzéje volt illetékes. 2010 marciusatol
Rakamaz Varos Jegyzdje volt illetékes eljarni a bolcsédével kapcsolatos fenntartoi
(kistérség) kérelmek (pl.: féréhelyszam -, ellatasi terliletvaltozas) iigyében.

A jogeldéd TITKIT, mint fenntartd képviseletében az elndk 2011. februar 17-én kérelmet
nyujtott be, melyben a féréhelyszam emelését kérte 60 f6rol 72 fore.

Nyiregyhaza Megyei Jogli Véros Jegyzdje 2011. majus 2. napjan kelt 16026-5/2011/05. szdmu
hatarozataval egyedi illetékességgel eljarva, kijelolés alapjan kiadta a mikodési engedélyt 72
6 férdhelyre.

A helyszini szemle soran (2011. marcius 2.) a hatosag tobbek kozott azt is megallapitotta, hogy
az intézmény egészséges €s biztonsagos kornyezetet nyljt a gyermekek szamara.

2012. évben a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal altal (SZ-C-01/00294-
2/2013. sz. végzés) miikodés ellendrzése soran az alabbi hianyossagok kapcsan irt elo
kotelezést:

,»- A bolcsddeorvossal kotott vallalkozoi megallapodasok mddositasa. (Abban nem szerepelt a
foglalkoztatas id6tartama.)

- A szolgaltatds igénybevételérdl szoldé megallapodasok moédositasardl. (Gyvt. 35. § (5)
bekezdésében foglaltak szerint.)

- A téritési dijnak a hatalyos jogszabalyok szerinti meghatarozasarol. (Tiszavasvari Varos
Onkormanyzata 9/2012. (I11.29.) énkorményzati rendeletében csak az intézményi téritési dijat
hatarozta meg a gondozésra vonatkozd dijat nem. A Gyvt.147. § (2) bekezdése, valamint a
328/2011. (XIL.29.) kormanyrendelet 9. § (1)-(2) bekezdésében foglal értelmében, ha a
gondozasért kiilon nem kell személyi téritési dijat fizetni, akkor az intézményi téritési dijat
nullidban kell meghatérozni.) Ez a hidnyossag Tiszavasvari Varos Onkorményzata 2013-as
rendeletében kikiiszobolésre keriilt. Az Onkormanyzat korabban nem t4jékoztatast a
hianyossagrol. Tiszavasvari Varos Onkorményzata 2013-ig a TITKIT kistérségi
tagonkormanyzatokra kiterjedéen alkothatott rendeletet, a TITKIT tarsulasi tandcsa altal
hatarozattal kezdeményezett téritési dijak rendeletbe foglalasaval.

Az intézmény mukodesi feltételeivel, a targyi feltételekkel, a gondozasi adminisztracioval, a
gyermekélelmezéssel kapcsolatosan Szolnok Megyei Jogli Varos Onkormanyzat Egészségiigyi
és BolcsOdei Igazgatosaga Eszak-alfoldi Regionalis Médszertani Boleséde altal készitett 7-
82/2012. szamu szakmai jelentésben leirtaknak a teljestilésérol.”

A Maoddszertan 2012.10.25. napjai ellenorzésérol szolo jelentés jegyzokonyve az alabbi
javaslatokat tartalmazta a gyermekélelmezés kapesan:

»- Az étlapon fel kell tiintetni minden étkezés szamitott energia-, fehérje-, zsir-, szénhidrat-,
cukor- és sotartalmat 1 adagra vonatkozodan.

- Nagyobb hangsulyt kell fektetni az étlap valtozatossagéra, valamint a tej €s tejtermékek,
a nyers kerti vetemények, zoldségfélék, csirkemdj, gylimolcslé, teljes kidrlésii gabona
rendszeres adasara.

- - Torekedni sziikséges arra, hogy a naponta biztositando élelmiszereket megkapjak a
gyermekek.

- Sziikséges figyelmet forditani arra is, hogy az élelmiszerek kell6 gyakorisaggal
keriiljenek felhasznalasra.

- Rendszeres, féléves gyakorisaglhh Onellendrzést sziikséges végezni, hogy az étkeztetés
megfelel-e az ajanlasban foglaltaknak. Ennek ¢élelmezése utdn a sziikséges étrendi
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modositasokkal biztositani kell a bolcsddés korosztaly sziikségletének megfeleld élelmiszer
felhasznalasat.”

A Modszertan a jogszabalyi valtozasok kapcsan javasolta a dokumentumok attekintését,
aktualizalasat, korrekcidjat. (a jogszabalyok frissitése, kiegészitése; a korabbi 60
férohelyszdm jelenlegihez igazitasa; a dolgozok munkarendjére, munkakoérére vonatkozd
szabalyozas pontositasa, melyhez a helyszinen tanacsokat adunk.)

A személyzeti feltételek tekintetében:

»A dolgozok szakképesitése megfelel az eldirasoknak. Pozitivum, hogy a
kisgyermekneveldk koziil ketten jelenleg csecsemd ¢és kisgyermekneveld BA szakon folytatnak
tanulmanyokat. A szakdolgozok létszama megfeleld, viszont az intézmény nagysagrend;jébol
adoddan mindharom gondozasi egységben sziikség lenne a neveld-gondozd munkat segitd
technikai dolgozora. (feliigyelet biztositasa, eszk6zok elokészitése-elrakodasa) Jelenleg ez a két
egységben megoldott.”

A targyi feltételek vonatkozasaban a terek optimalisabba tételéhez, eszkozok
hozzarendeléséhez tettek javaslatokat. (fodraszsarok kialakitasa, szonyegek elhelyezése)
Javasoltak a kisebb méretli folyékony szappanadagold, 6ltozkodéshez a vastagabb matrac,
illetve cstszasmenetes szonyeg, fiirdsztoket érintden kisebb méreti tiikorcsempék, étkezéshez
kisebb méretli poharak biztositasat. Javasoltdk tovabba a homokoz¢ talajszintre siillyesztését.

A gondozasi adminisztracioval kapcsolatban javasoltdk a csalddlatogatasi tapasztalatok
bdvebb, irdsos Osszegzését, tandcsoltdk tovabbd a beszoktatds eseménye iddtartaménak
rogzitését. A dokumentumok tekintetében a szolgaltatasi szerzddés helyett a megallapodas
fogalom hasznalatat, valamint az ellatast nyjto és igénybevevd megjelenitést javasoltak.

A szakmai munka szinvonala tekintetében megallapitasra keriilt tobbek kozott, hogy a
gyermekeket koriilvevd neveldi légkor szeretetteljes, elfogadd, mely hangulat a csoportok
kiegyensulyozott, deriis érzelmi 1égkorét eredményezte. Megallapitottdk, hogy a gondozasi
helyzeteket szakszeriiség jellemezte. (A Napocska és a Kistdrpe csoportot érintden tanacsoltak
a folyamatossag érdekében a levegOzéshez kapcsolodd oOltozkddés megszakitas nélkiili
véghezvitelét, azaz, hogy a fiirddszobai tevékenységet kozvetleniil kdvesse az 61tozkddés.

A kozigazgatési hivatal 2010-es éves ellendrzése soran hianyossagként allapitotta meg, hogy a
csaladok atmeneti otthona tekintetében nincs kiilon otthonvezetd. A hatalyos jogszabalyok
értelmében a csalddok atmeneti otthona vonatkozésaban személyi 1étszamkdvetelmény: 1 {6
otthonvezetd, 2 f6 csaladgondozd és 3 6 gondozo. A csalddok atmeneti otthona szakmai
vezetését a TITKIT SZESZK keretében miikodé Gyermekjoléti Szolgalat vezetdje latja el, ami
nem felel meg a jogszabalyi kovetelményeknek. 2012-ben és 2013-ban a Gyermekjoléti
Szolgélat és a Csalddok Atmeneti Otthona vonatkozasaban ellenérzés nem volt az intézmény
tajékoztatasa szerint.

A Tiszavasvari Bolcsddében az intézményvezetd tdjékoztatdsa szerint 2013. évben nem volt
ellendrzés az intézményben.

VI. Jovore vonatkozo javaslatok, célok meghatarozasa a Gyvt. eléirdsai
alapjan.

Tiszavasvari Varosban valamennyi, a fentieckben bemutatott gyermekvédelmi, gyermekjoléti
intézmény, szolgalat (csaladok atmeneti otthona, bdlcséde — 6nalld intézmény, szakmailag
onallé szervezeti egység, gyermekjoléti szolgalat) gazdalkodéasat tekintve a Tiszavasvari
Szocialis és Egészségligyi Szolgaltaté Kozpontjdhoz (TISZEK) tartozik.
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2009. évben mar problémat jelentett a csokkend normativa, igy a gazdasagosabb miikodést
eldsegitd intézkedések szambavételének sziikségessége eldtérbe kertiilt.
A TISZEK jogelddje 2009-ben a képviseld-testiilet kérésére beszamoldjaban tajékoztatast
adott a gazdasagi helyzetrdl, a gazdasagi hatékonysagot noveld intézkedések lehetdségérol.
Az elmult években, az orszagban miikddo szocidlis szolgaltatok jelentds hanyada hajtott végre
valamilyen olyan jellegii 1épéssorozatot, amelyek a szolgaltatdsok koltségeinek csokkentését
céloztak. Ilyenek voltak

e az intézményi Gsszevondsok, szervezeti egységek optimalizalasa, belsd szervezetek

atalakitasa;

e Dbelso szolgaltatasok kiszervezése;

o gazdalkodasi keretek sziikitése, energiaracionalizalés;

e a mukodtetésért felelés apparatus (karbantartds, ligyvitel, takaritds, konyha) és a

szakdolgozok valamilyen mértéki leépitése.

Osszességében a fenti 1épések altaldban két hatdst eredményeztek. Egyrészt ,,megbolydult” az
¢let, mind az intézmények, mind a fenntartok oldalan, de valamilyen eredményességi
mutatokkal igazolodtak az elvarasok, illetve csokkenthetok a koltségek, masrészt viszont az
ellatas szinvonalat vagy nem, vagy csak a felhasznaldi téritések jelentds emelésével sikertilt
megOrizni, valamint néttek (nének) az amortizacids tipust veszteségek.
A nem létsziikségletli karbantartdsok, beruhazasok halasztott kiadasokka ,,1éptek el6”, tovabb
ndvelve a modernizacids lemaradast, de eldrevetitve egy majdani jelentdsebb koltségigényt is.
Osszességében elmondhatd, hogy a tapasztalatok alapjan nincsenek egyértelmiien csak
pozitiv, de egyértelmiien csak negativ hozadéka dontések, ugyanakkor 4altalanos az
atalakitasok ,,talélési” jellege, a folyamatok nem novekvdek, hanem a pénzforgalmi ,,tulélésre
jatszanak™.
A fent ismertetett hatdsok, mechanizmusok ¢és kovetkezményeik szinte mindegyike
megtalalhaté (illetve megtalalhatd volt) az Onkormanyzat, a Tarsulds vagy intézményeik
esetében. A jelenleg miik6dd szervezeti és fenntartasi forma 1étrejitte egy tobb éves folyamat
eredménye.
A kormany az dallami normativdk befagyasztisaval, majd nomindlértéken torténd
csokkentésével parhuzamosan bevezette a kistérségi kiegészitd normativat. Ez a normativa
2005-ben jelent meg eldszor és viszonylag egyszerli szerzédéses feltételek mellett jutottak
hozza a tarsulést alkoté 6nkorményzatok intézményei, €s a Tarsuldssal szerz0dott nem allami
szolgaltatok. Igy 2005-ben mind a korabbi SZESZK és KHT jelentds kiegészité forrasokhoz
jutott hozza. 2006-ban szigorodtak a feltételek, valtoztak az egyes szervezeti formakhoz
biztositott timogatasi mértékek, majd ugyanez a tendencia folyatddott 2007-ben, 2008-ban és
2009-ben is. Mindemellett az allami alap normativdk jelentés mértékben csokkentek. A
SZESZK hidnya, igy a fenntartéi kiegészités mértéke nétt, a KHT pedig Onkorményzati
tamogatas hianyaban csOkkentette bérkiadésait, illetve ndttek az amortizacids veszteségei.
Mindezzel péarhuzamosan Tiszavasvari Varos Onkormanyzatanak miikddési hidnya is
novekedett.
A valsag hatasai 2009. masodik felétdl hatranyosan érintették a korabbi SZESZK tarsulasos
fenntartasanak kovetkeztében javuld gazdalkodasi koriilményeit. Jelentdsen nétt az inflacio,
emelkedett az AFA, valamint valtoztak az adozasi szabalyok, adonemek. Mindezt tetézte a
2010. évi koltségvetési torvény megismert tervezete. Mindemellett a 2007. évi
fenntartovaltaskor a korabbi SZESZK tobb teriileten elérte a hatarait. Koltséget lefaragni az
ellatasi szinvonal csokkentése mellett, valamint a jelentds deficitet termeld intézmények,
szolgaltatdsok megsziintetésével lehetne. Ilyenek lehetnek a csalddok és az iddsek atmeneti
otthonai, egyes szakorvosi ellatasok, kiegészitd egészségiigyi ellatdsok és az orvosi iigyelet. A
kiadasok jelentds részét kitevd bérkoltségek a hatdlyos munkatigyi, szakmai 1étszamnormak
¢s a kozalkalmazotti torvény kotottségel miatt érdemben jelentdsen nem csokkenthetdk.
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A varos szamos olyan ellatast nyujt szocialis, gyermekvédelmi és egészségiigyi teriileten
egyarant, melyek nem kotelezéen nyujtott ellatasok. Az elmult években folyamatosan a
szocialis és gyermekvédelmi szolgaltatasok, ellatasok teriiletén is korlatozta a jogalkoto a
kotelezoen nyujtando ellatasok korét.

A fentiekben részletezett nehézségek ellenére a testiilet allaspontja 2009. évben is az volt,
hogy ellatast, szolgaltatast megsziintetni nem fog. Ilyen koriilmények kozott a szakmai
szinvonal fenntartasa, és a jelenlegi szolgaltatasok megtartasa a cél.

Fontosnak tartja az 6nkormanyzat, hogy a kotelezo ellatasok mellett azokat az ellatasokat
is fenntartsa, melyeket Tiszavasvari varos és a kornyezo telepiilések lakossiaga mas
modon nem vehetne igénybe.

2010. év végén felmeriill a TISZEK korabbi jogutodja, a TITKIT SZESZK Szocialis és
Egészségiigyi Szolgaltatd Kozpontja altal biztositott alapszolgaltatasok, szakositott ellatasok,
valamint az egészségiigyi ellatasok, vagy ezeken beliil bizonyos -ellatdsok egyhazi
fenntartasba adasanak lehetosége. Ennek kimunkalasa a 2011-es év feladata volt. Végiil
erre nem Keriilt sor.

VI.1. A szocialis és gyermekjoléti ellatast biztosito intézmeények jovoje 2013.
junius 30. napjatol:

A 2012. év végén elkezdddtek a targyaldsok a Tiszavasvari Tobbcélu Kistérségi Tarsulas (a
tovabbiakban: TITKIT) Tiszavasvari Szocialis Egészségiigyi Szolgaltaté Kozpontja (a
tovabbiakban: TITKIT SZESZK), valamint a TITKIT Tiszavasvari Bolcsédéje jovobeni
miikodését érintden tekintettel arra, hogy a Telepiilési 6nkormanyzatok tobbcélu Kistérségi
Tarsulasairdl szol6 2004. évi CVIL. torvény 2013. januar 1. napjatél hatalyon kiviil
helyezésre Keriilt, igy 2013. januar 1. napjatol a jogszabaly altal adott 2013. jianius 30.
napjaig tarté ,,moratéorium” idészaka alatt valamennyi tagonkormanyzatnak meg kell
oldania az ellatorendszer iizemeltetésének kérdését.

A Tarsulasi Tanacs megkeresése alapjan, testiiletiink tehat dontott a TITKIT 2013.
junius 30. napjaval torténé jogutod nélkiili megsziinése iigyében a 85/2013. (IV.4) Kt.
szamu hatarozataval, melyben hozzajarulasat feltételekhez kototte.

Ez esetben a tagonkormanyzatok képviseld-testiileteinek a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairol sz6l6 2011. évi CLXXXIX torvény 91.§ (b) pontja alapjan megsziintetik
meghatarozott idéponttal. (Ez lehet akar junius 30-a, de nem kizart akar a december 31-e sem.
Ez dontés kérdése.) Ha a Tarsulast alkotd tagonkormanyzatok a Tarsulas megsziinése mellett
dontenek, akkor a dontéseikkel egyidejiileg arrol is rendelkeznitik kell, hogy a Tarsulas altal
az adott telepliléseken ellatott szocialis, gyermekjoléti, egészségiigyi, stb. feladatokat a
megszlinést kovetd naptol hogyan biztositjak telepiiléseiken, hiszen a Tarsulds megsziinésével
a Tarsulasi fenntartasa koltségvetési szervek is megsziinnek.

Mindezek mellett Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete ,,A TITKIT
Szocialis és Egészségiigyi Szolgaltato Kozpontja, mint szocialis-, gyermekjoléti- és
egészségiigyi intézmény, valamint a TITKIT Tiszavasvari Bolcsodéje gyermekjoléti
intézmény altal miikodtetett ellatasoknak a Tiszavasvari Varos Onkormanyzata altali —
fenntartovaltas keretében torténo — visszavételérol” szolo 111/2013. (V.9.) Kt. szamu
hatarozataval arrol dontott, hogy a TITKIT két intézménye jogutodaként két 1j
intézményt hozott létre, ¢és 2013. julius 1. napjatél onkormanyzati fenntartasban
miikodik a szocialis-, egészségiigyi-, és gyermekjoléti ellatorendszert.
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A 2013-as év feladata volt az ellatorendszer onkormanyzathoz, mint fenntartohoz
csatolasa dj jogutod intézmények alapitasaval, amely megtortént.

Fentiekben részletezett feladatok ellatiasa kotelezd az onkormanyzat szamara, tehat
fenntartasuk sziikségessége nem lehet kérdéses. Altalanosan elmondhato, hogy jovébeli
cél ezen ellatasok fenntarthatéosaganak biztositasa, targyi feltételeinek lehetoség szerinti
erositése.

A Csaladok Atmeneti Otthona kapacitisanak jobb kihasznalisaval tobb férdhelyet
lehetne biztositani, ezaltal tobb normativa lehivasiara lenne lehetéség. Masik
lehetéségként felmeriilhet a Csaladok Atmeneti Otthoninak megsziinése, de ebben az
esetben ezt az ellatast mas moédon Kell biztositania az 6nkormanyzatnak.

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata 2013. évben az Uj Széchenyi Terv Eszak-alfoldi
Operativ Program tdmogatasi rendszerében , Férohelybovités ¢és komplex fejlesztés a
tiszavasvari Fiilemiile Természetvédd Ovodaban a mindségi nevelés érdekében” cimmel
sikeresen palyazott. A projekt soran a Fiilemiile Természetvédé Ovoda atalakitasa mellett
bdvités is megvalosult, melynek keretében egy 10 csoportszoba, valamint tobb jogszabalyi
eldiras alapjan kotelez6 helyiség is kialakitasra kertilt. Az épiiletbdvitést a csoportszobak nem
megfeleld mérete, az ebbdl adodd zsufoltsdg csokkentése, a torvényi eldirdsoknak vald
megfelelés, valamint az eldjegyzett gyermekek magas szama indokolta. Az intézmény
féréhelyeinek kihasznaltsdga az a bdvités eldtt 117,50 %-os volt, azaz a rendelkezésre allo
120 helyre tobb mint 140 gyermek jutott. A fejlesztés kovetkeztében az igényeknek megfeleld
szamu féréhely hosszutdvon biztositotta valt. A bdvités mellett sor keriilt a régi épliletrész
felujitasara és akadalymentesitésére, nyilaszardcseréjére, homlokzati hdészigetelésére ¢és
magastetOs raépitésere.

VII. A bunmegelozési program fobb pontjainak bemutatasa, valamint a
gyvermekkoru és a fiatalkoru biinelkovetok szamanak az altaluk elkovetett
buncselekmények szamanak, a bunelkovetés okainak bemutatasa.

A képviselo-testiilet 2010-ben jovahagyta ,,Tiszavasvari Varos Kozbiztonsagi és
Biinmegel6zési Koncepcigjat 2010-2014” cimmel. Mivel a kozosségi blinmegeldzés {6
letéteményese az onkormdanyzat, a koncepcio, a megjelolt idétartamra sz6l6 olyan feladatokat
hataroz meg, melyek megvalositasa a helyi biztonsdg megteremtését szolgalja.

A koncepcid célja a jogkovetd lakossag bevonasaval a helyi viszonyok figyelembevételével
olyan renddrségi stratégia kidolgozasa, amely biztositja, hogy a renddrség révid idon beliil,
hatékonyan Iéphessen fel minden jogsértd cselekménnyel szemben, a személy- ¢és
vagyonbiztonsag érdekében. A koncepcid hosszu tavu célkitiizéseket, és rovidtava cselekveési
programokat tartalmaz. Ezek koziil a hosszu tavu feladatok a kovetkezok:

Hosszu tava feladatok meghatarozasa:

1. A koOzbiztonsag és a kommunikéacid

Az eredményes blinmegeldzés érdekében az onkormanyzat kiemelten illetékes irodai, a
kozteriilet-feliigyelet, a Gyambhivatal, valamint a Tiszavasvari Tobbcéli Kistérségi
Tarsulas Szocidlis €s Egészségiigyi Szolgaltatdé Kozpont, és a kulturélis intézmények
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folyamatosan kell, hogy kommunikaljanak, és egyiitt kell miikodniiik egyméssal,
valamint
a) a lakossaggal,
b) a polgardrségeken kiviil azokkal a tarsadalmi szervezetekkel, amelyek az
ifjasagvédelemmel, a kabitoszer-megel6zéssel, a baleset-megeldzéssel foglalkoznak,
¢) az oktatasi intézményekkel,
d) a vallalkozdkkal,
e) a pénzintézetekkel,
f) a varosban dolgozo biztonsagi és biztonsagtechnikai cégekkel,
g) a helyi elektronikus és irott sajtoval.
h) a varosi sportegyesiilettel.
(a)

A lakossag kozremiikodése

A cél a lakosok bizalmanak novelése, a blUndzés, a biinozéstol vald félelem
megszintetése, valamint mas fenyegetd jelenségek visszaszoritasaval jaruljanak hozza
az ¢életmindség javitdsdhoz. Valdjaban valamennyi ko6zdsség-és tarsadalomfejlesztd
programnak lakossagi kozremiikodésen kellene alapulni. Az dnkormanyzatnak arra kell
torekednie, hogy a lehetd legnagyobb mértékben vonja be a lakossagot a szolgéltatasok
tervezésébe ¢€s a teljesitésbe, tehat a bliinmegeldzésbe is. Feladata tovabba az illetékes
intézmények ¢és szervezetek bevondsival a bilincselekmények 4ltal kiilondsen
vesz€lyeztetett személyek felmérése, és ajanlasok tétele annak érdekében, hogy
aldozattd valasuk és potencidlis blinelkdvetdvé valasuk elkeriilhetd legyen.

A biinmegelézésre szakosodott civil szervezetek kiterjedt gyakorlati tapasztalatuknak,

tajékozottsdguknak ¢és halozati lehetdségeiknek kdszonhetden értékes szerepet toltenek
be:

- Probaljak rendszeresen nyomon kovetni a helyi lakosok nézeteit felmérések, nyilt
napok, helyi féorumok és felmérésének segitségével, folyamatosan mérve a lakossag
blin6zésrdl alkotott véleményét és a blincselekményektdl valo félelmét.

- Dolgozzanak ki aktiv bilinmegel6zési, felderitési, jelzérendszeri kommunikéciods
stratégiat.

- Szervezzenek t4jékoztatd eldadast az idések klubjaban az idések és a szocidlis
gondozOk szamdra az aldozattd valas megeldzésérdl.

Ko6zrend- és kozbiztonsag

Célunk a térfigyeld rendszer bdvitése a bevezetd utakon, lakotelepeken,
varoskdzpontban, mivel bizonyitottan blindzés-visszatartd ereje van annak, ha tudjak a
potencialis elkovetdk, hogy a kozteriileten ilyen megfigyelés torténik.

Tovabbi feladat:

- a lakokornyezetek biztonsadganak erdsitése,

a koztertiletek, miiemlékek, védett épliletek biztonsaganak erdsitése,

a jatszoterek, parkok fokozott ellendrzése a rongalasok elkertilése érdekében,

a szomszédok, lakokozosségek egymas kozotti segitségnytjtasanak eldsegitése,
Biztonsagérzetet noveld tényezd lenne a rendodri jelenlét fokozasa a kozteriileteken,
amelyet a renddrség 1étszamanak novelésével lehetne elérni.

Stabilizalni kell az elmult évben elért blinligyi eredményességi mutatdkat (8. sz.
melléklet), ezzel parhuzamosan biztositani a bliniild6z6 allomany és a kozrendvédelmi
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allomany szinvonalasabb munkavégzését. E feladat érdekében: a renddrkapitdnysag
szakembereinek bevondsaval folyamatosan gondoskodni kell a jogszabalyvaltozasok-
kiilonds tekintettel a biintetdeljaras-oktatasarol és elsajatitasarol.

- A civil szféra bevonasaval megfeleld hirdsszekottetés ¢és informacidoaramlas
kialakitasaval jelentds eredmények érhetdk el ezen a teriileten, kiemelt figyelmet
forditva az 1idiild dvezetre is.

Kozlekedéskultura javitasa

- a kozlekedési- és kozuti biztonsag megerdsitése;

- baleset megel6zési programok szervezése.

Az orszagos kozuthalozat foutjain halado forgalom jelentdés mértékben megneheziti a
gyalogos kozlekedést. A forgalmas utak altal kettévagott lakoteriileteken sziikséges a
jarmuforgalom sebességének csokkentése, a gyalogos atkeldhelyek megfeleld
kialakitdsdval a védtelen kozlekeddk segitése. Az Onkormanyzat ennek tiikrében tbb
sebességmérd-berendezést helyezett el a varos teriiletén, koncentrdltan a baleseti
gdcpontokra.

Kozteriileti feliigyelet, mez60ri szervezet ellenérzd tevékenységének erdsitése

A Tiszavasvari Polgarmesteri Hivatal keretein beliil miikodik a kozteriilet-feliigyelet €s
a mez6Ori szolgadlat. A jovoben a hatékonyabb miikddés érdekében céljaink kozé
tartozik, hogy a két szervezet a renddrséggel egyiitt tobbszor kozos akcidkon vegyen
részt. Varosunkban nagy gondot jelent az idiilStertiilet, a kertek, mezdgazdasagi
foldteriiletek védelme. A kozos mezdori, rendori jelenlét fokozasa ezeken a teriileteken
azonban nagyban ndvelné a biztonsagérzetet.

Gvermek- és ifjusdgvédelem

Kiemelt feladat a gyermek- és ifjuisagi korosztaly aldozatta és blinelkdvetdveé valasanak
megeldzése.

Oktatasi intézményeinknek, a Tiszavasvari Tobbcélu Kistérségi Tarsulas Szocialis és
Egészségligyl Szolgaltatd Kozpontnak, valamint a Tiszavasvari Kébitoszeriigyi
Egyeztetd Forumnak egyiittmiikodve kell kezdeményezni az iskolaskoruak, fiatalkortiak
problémainak folyamatos figyelemmel kisérését, a biinnel, biindzéssel kapcsolatos
jelenségek feltarasat és jelzését, a problémak megoldasara javaslat kidolgozasat, a
problémés egyedi esetek megtargyalasat. Rendszeressé kell tenni a felmérést az
iskolasok alkoholfogyasztasi, szorakozasi szokdsair6l, a kabitdszer hatdsanak ismereti
szintjérdl. Ajanlasok tétele, propaganda tevékenység folytatdsa a hathatésabb megeldzés
érdekében.

Kapcsolattartas a varos oktatdsi intézményeivel, blinmegelézési szervek altal eldéadas
tartasa az iskoldkban osztalyfonoki orak keretein beliil (igény szerint).

Kapcsolattartds és folyamatos konzultaciéo az iskolak gyermekvédelmi feleldseivel, a
Polgarmesteri Hivatal Gyamiigyi Hivataldval és kozoktatasi munkatarsaival.

A veszélyeztetettségi helyzet feltarasa, kiemelten a krimindlisan veszélyeztetett fiatalok
vonatkozaséaban.

A varosban mukodd ifjusagi szorakozohelyek felmérése, rendszeres ellendrzésiik
megszervezese.

Binmegel6zési eldadasok, célcsoportos konferencidk szervezése a rendoOrséggel, a
polgardrséggel és a civil szervezetekkel kdzosen.
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Biztonsdgnoveld rendérségi program (DADA) tdmogatdsa

A program magyar elnevezése a Dohdnyzas, Alkohol, Drog ¢és Aids szavak
kezddbetliibdl allo mozaikszo. A program a gyerekeket dnmagukon keresztiil védi meg
a szamukra veszélyt jelentd dolgoktdél oly modon, hogy attitidoket, viselkedési
normakat ajanl, mindig az adott korosztalyra szabott szinten, mindezt teszi Ggy, hogy
szituacios jatékokon, kiilonbozé gyakorlatokon keresztiil ad a gyerekeknek olyan
hasznalhat6, problémamegoldd viselkedési elemeket, amelyeket a fiatalok a
személyiségilikbe épitve szinte sajatjukként tudnak majd hasznélni, ha arra sziikség
mutatkozik.

Csaladvédelem

- a csaladon beliili erészak visszaszoritasa és megeldzése, erre vonatkozo felmérések
végzése, ajanlasok tétele;
- andk, iddskortak ellen elkdvetett tiamadasok megeldzése.

Tarsadalmi 6sszefogas erdsitése

A Dbiinelkovetés elleni helyi Osszefogas és feleldsség népszeriisitése, a személyes
szerepvallalas motivalasa.

A lakossag korében visszatérden fel kell mérni a kdzbiztonsdg megitélését iddszakos
kozvélemény kutatisok segitségével. Otleteket kell gyiijteni a tovabblépés iranyairol,
,»az ligyfél a legjobb fejlesztd” felfogés alapjan.

Felvilagosito propaganda tevékenység szervezése, médiakapcsolatok apolasa

Célunk a varos kozéleti havilapja: a Vasvari Hirmond6, a Tiszavasvari Varosi
Televizio, a Best of Radid szerepvallalasanak erdsitése a prevencids tevékenységben,
ahol rendszeressé kell tenni a megeldzd felvilagositdé miisorokat, cikkeket, emellett
kiemelt feladat a blinmegeldzésben résztvevd szervek munkdjanak bemutatdsa annak
érdekében, hogy a lakossag azt megismerve jobban tudja segiteni 6ket. A varos lapjaban
kozbiztonsagi rovatot milkodtetiink. A varosi televizioban a rendszeres rendOrségi
tajékoztatd miisorok a varosban, illetve kornyékén eléforduld, renddrségi, tlizoltosagi
feladatokrél erdsitik a tulajdonosi szemléletet, segitséget nyuUjtanak a lakossag
védekezési reflexének kialakitasahoz.

Kiilonosen nagy figyelmet kell forditani azokra a tarsadalmi rétegekre, csoportokra,
akik esetében a fokozott sértetté valas veszélye fenndll. Ide sorolhatok: gyerekek,
fiatalkoruak, 1d6s kortiak, csokkentett latasi képességgel rendelkezdk, mozgasseériiltek.
Kiemelt figyelmet kell forditani a fiatalok nevelésére, az iskoldkban rendszeressé kell
tenni, a tanmenetbe beépiteni a kozbiztonsaggal, kozlekedésbiztonsaggal foglalkozo
témakat, illetleg azokat az ordkat, amelyek ezekkel a témakkal foglalkoznak.

fgy kiemelten foglalkozunk az ifjisag nevelésére, tajékoztatisara, drogellenes
figyelemfelhivd napok szervezésével, ismeretterjesztd anyagok készitésével. 2004.
november 9-én megalakult a Tiszavasvari Kabitoszeriigyi Egyeztetd Forum (KEF).
Fejleszteni kell az egyiittmiikodést a lakossaggal pl: lakossagi forumok tartdsaval. A
KEF-el kozos egyiittmiikddésiink eredménye az immar hagyomannyé valt ,,Drogmentes
maraton”-on vald részvétel, illetve szabadidds tevékenységek szervezése az aktiv
1d6eltoltés lehetdségeinek bemutatasaval, megismertetésével.
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Célunk olyan Kozbiztonsagi Forumok életre hivédsa, mely soran az akcioteriileten €16
lakossag részére tartanak eldadast, valamint kozbiztonsagi helyzetelemzést a varos
vezetd személyiségei, a Varosi Renddrkapitanysag, Varosi Polgardrség, és az Egyiitt
Egymasért Varosvédo Egyesiilet munkatarsai.

Az Onkormanyzat célja a késObbiekben kiirasra keriild hasonld témdaju palyazatokon
vald részvétel.

XI. Partnerség kiépitése (bekapcsolodas a térségi-, orszagos- ¢és nemzetkdzi szinten
megvaldsuld programokba).

VII. 2. Rovid tavu célkitiizések, feladatok:

I. Az I-XI. pontokban meghatarozott hossza tavi feladatokhoz projektek kidolgozasa,
k6z0s munka kezdeményezése.

II. Tobb elutasitott palyamunka utan végre elmozdulas kezdddott a térfigyeld rendszer
anyagi forrdsanak megteremtésében, hiszen az Orszagos Renddr-fokapitanysag
kozremiikddésével 10 db térfigyeld kamera keriil telepitésre Tiszavasvariban, melynek
hatarideje 2010. év vége. Terveink szerint a varosi kozteriiletek feliigyelete mellett a
forgalom ellendrzésében is nagy szerepe lesz a telepitett rendszernek.

III. A blinmegel6zésben vald helyi Osszefogas és felelosség népszeriisitése, a személyes
szerepvallalas motivalasa a helyi médidk altal.

IV. Kiilso forrasok (human — anyagi) bevonasa.

A HOSSZU TAVU KONCEPCIO FELULVIZSGALATA, MODOSITASA

Esetei:
- A kozbiztonsagra, blinmegeldzésre vonatkozé jogszabalyok valtozasa.
- A helyi sajatossagok nagyméretli valtozasa.

A HOSSZU TAVU KONCEPCIO MEGVALOSITASANAK
FORRASAL RESZTVEVOI

Az onkormanyzat kiemelt feladata a kozbiztonsdg helyi feladatairdl valé gondoskodas,
melyhez a sziikséges forrast eld kell teremteni. Az dnkorményzat kozbiztonsagi feladatokra
minden évben tdmogatas biztosit. E tdimogatas megitélése a Képviseld-testiilet feladata, ami a
tamogatott szervezeteket évente beszamoltatja.

A hosszl tdva koncepcidé megvalodsitdsdnak forrasai:

- A forumrendszer résztvevOinek, Onkormanyzat, intézmények személyi- targyi
eszkOzrendszere;

- Tiszavasvari Varos Onkormanyzata targyévi koltségvetésében elkiilonitett pénzalap;

- Tarsadalmi, gazdasagi szervezetek, kiils6 szponzorok tdmogatésa;

- Orszéagos Blinmegeldzési Kozpont tAmogatéasi rendszere;

- A Tiszavasvari Véaros Kozrend-, Kozbiztonsagaért Kozalapitvany palydzati tamogatasa;

- Nemzetk6zi tdmogatasi forrasok;

- A Tiszavasvari Vérosi Renddrkapitanysag személyi-, targyi- anyagi rendszere.

A program résztvevéi:
- A kozponti és helyi rendori szervek.
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- A kornyezd telepiilések dnkormanyzatai.

- Egyéb hatosagok, kozteriilet-feliigyelet, mezd0ori szolgalat.

- Az Orszagos Polgardr Szovetség €s megyei szervezete, a kdrnyezo telepiilések egyesiiletei.

- Vagyonvédelmi, gazdasagi tarsasagok.

- A lakossag oOntevékeny csoportjai, egyéb bevonhatdo pedagdgusok, orvosok, szocialis
munkasok.

- A tlizoltésag és a katasztréfavédelmi hatosagok.

VII. 3. Fiatalkoru biinelkovetés

A Tiszavasvari Rendoérkapitanysag tajékoztatasa szerint:

»A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. Tv. 17. § (1)
bekezdésével szabalyozott gyermekvédelmi rendszerrel kapcsolatos feladatokat az elmult év
soran végrehajtottuk.

Kifejezetten ezen témaban késziilt blinmegel6zési programmal kapitdnysagunk 2013. évben
nem rendelkezett.

Megitélésem szerint a renddrkapitanysag pozitiv eredményt ért el a kiskora veszélyeztetés
blincselekmények felderitésében, illetve a csaladon beliili erdszak és a fiatalkoru bilindzés
feltarasaban.

2013-ban 69 f6 fiatalkoru elkdvetdvel szemben folytattunk le biintetdeljarast, mig 2013-ban
101 f6 fiatalkortival szemben.

Sértetté 2012. évben 20 f6 gyermekkoru és 31 fo fiatalkora valt, mig 2013. évben 24 f6
gyermekkoru és 34 {6 fiatalkoru.

Ezen témakorben, kifejezetten Tiszavasvari vonatkozéasdban hiteles statisztikai adatok nem
allnak rendelkezésiinkre.

Azonban tovabbra is megallapithatd azon tény, hogy a varosban talalhat6 un.
szorakozohelyek18. életévét be nem toltott személyek — esetenként mértékteleniil is —
alkohollal torténd kiszolgalasaval eldsegitik a fiatalkortiak blinelkdvetését. Ezen fiatalkort
személyekre jellemzbek a gardzda jellegli magatartasok, a rongéldsok, amelyek soran személy
elleni erdszakos magatartast tantsitanak, illetve a varosban taladlhatd kiiltéri targyakat
(jatszoterek, virdgagyasok, szemeteskukak, stb.) rongaljak meg.

2013. évben tobb esetben jart el hatosagunk fiatalkort személyekkel szemben 11j pszichoaktiv
anyag fogyasztdsa kapcsan. Esetenként a bodult allapot észlelésére az altalanos iskolai
pedagdgusok altal keriilt sor.

A fiatalkortiak és gyermekkortiak sértett¢ valasa megfigyelhetd a kiskort veszélyeztetése

blincselekmények elkovetésének esetén Tiszavasvari varosban, mely elsdsorban a
tankotelezettség megszegésével valosul meg. ,,
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VIII. Az onkormanyzat és a civil szervezetek Kkozotti egyiittmiikodés
keretében milyen feladatok, szolgaltatasok ellatasaban vesznek részt civil
szervezetek (alapellatas, szakellatas, szabadiddos programok, drogprevencio,

stb.).

A gyermekvédelmi torvény altal meghatarozott kotelezé feladatokat az onkormanyzat
sajat intézményei utjan latja el, igy nem tortént feladatatadas a civil szervezetek részére.
Az Otthon Segitiink Alapitvany az 6nkéntes segitdi bevonasaval azon csaladok részére nyu;t
tamogatast, biztosit gyermekfeliigyeletet, akik 0-6 év kozotti gyermekeik ellatasaban idonként
segitség igénybevételére szorulnak (nagysziilok hidnya, a kisgyermekes sziilok
tapasztalatlansaga, stb. miatt).

Az alapitvany elsddleges feladata tovabba a nehéz helyzetben 1évé csaladok helyzetének
megkonnyitése, hogy megeldzze a kialakulod krizishelyzeteket, illetve a rendelkezésre allo
eszkozokkel csokkentse a mar kialakult krizishelyzet stulyat. Nem anyagi, hanem szocialis
jellegli segitségnyujtas torténik, csalddlatogatds forméjaban, a csalddok sajat otthondban. Az
onkéntes a segitséget kérd csaladokkal személyes kapcsolatot tart, 6ket informaciokkal latja el,
megerdsiti a csaladtagok onbizalmat.

Az Onkéntes maga is sziil6i tapasztalatokkal rendelkezik, illetve elvégzi az Otthon Segitlink
Alapitvany képzését, amelyek témai kapcsolddnak az dnkéntes munkdhoz (6nismereti tréning,
kommunikécio, szocialis ellatorendszerek megismerése).

2011. évben is folytatddtak a csaladlatogatasok. Folyamatosan kapcsolatot tartanak a Budapesti
Otthon Segitlink Alapitvannyal, az Elsé Nyirségi Fejlesztési Tarsasaggal, Tiszatér Tarsuléssal,
a Tiszavasvari kistérségben miikodé mas civil szervezetekkel. Részt vesznek azok képzésein,
tréningjein.

Az alapitvany tagja a Tiszatér Leader Egyesiiletnek, melynek célja a csaladok
¢letmindségének javitasa.

A Magyar Voroskereszt Tiszavasvari Teriileti Szerve kiemelkedd tevékenységei kozé
tartozik tobbek kozott a szocialis segitségnyljtas a raszorulok szamara. Tiszavasvari életében
25 éve jelen van a Magyar Vorokereszt szervezete. Jelenleg 12 telepiilés tartozik teriiletiikhoz.
Tertileti szervezetiik 2010. évben tevékenységét az alapszabalyaban eldirtak szerint a helyi
sajatossagokhoz, igényekhez igazitva hatdrozta meg. A térségben egyre emelkedik a
munkanélkiilieck szdma, né az elszegényedés, romlanak a lakossag koriilményei, igy egyre
nagyobb az igény a szocialis segitségnyujtasra.

2011. decemberében ,élelmiszeradomanyt osztottak a raszoruloknak. A szeretetakciot 2008-ig
helyben kezdeményezett adomanygytijtéssel valositottdk meg, ami szinte csak hasznalt ruhakra
korlatozodott. 2009-t81 a kialakult gazdasagi helyzet miatt egyre tobb olyan raszoruld fordult
szervezetliikhoz, akik tobbszords hatranyban szenvednek és elsdsorban ¢lelmiszeradomanyra
lenne sziikségiik. A tartds élelmiszercsomagokat az {linnep eldtt juttattdk el a hatranyos
helyzetli, beteg, fogyatékos gyermeket neveld csaladokhoz, egyediil €16 1d6s emberekhez.

A Tiszavasvari Nagycsaladosok Egyesiilet 1994-ben alakult, célja a kozosségépités,
értékfelmutatds, érdekvédelem. Rendezvényeiket ugy szervezik, hogy ezek a célok
megvaldsuljanak.

Az elmult évek alatt kialakitottak allandoé programjaikat, ilyen a gyermeknap, uszasoktatas, a
karacsonyi iinnepség megtartasa. Ezek mellett k6zos kirandulasokat, szinhazlatogatast,
sportprogramokat is szerveznek, mely programok mind alkalmasak arra, hogy a csaldadok
egymast ismerd ¢és segitd kozosséggeé valjanak, valamint nagyon sokak szdmara ez az egyetlen
kimozdulési, kikapcsolodasi lehetdség. Jelenleg 166 tagjuk (csalddjuk) van. Programjaikon
altalaban 120 csalad vesz részt.

62



Az elmult évben tobben csatlakoztak a szervezethez, az egyesiilet szerint valdszintisithetéen
azért, mert az Elelmiszer Banktol tobbszor kaptak élelmiszeradomanyt (liszt, keksz, cukor,
szaraztészta), sikeresen palyaztak energiatakarékos izzora, a haromgyerekes csaladok hiito- és
mosogépcserében, melyek lehetdéségek vonzottdk az 1j tagokat is. A tagtoborzds az éves
kozgytilésnek a helyi Gjsagban valé meghirdetésével torténik. Az egyesiilet a telepiilésen
mukodoé mas civil szervezetekkel igyekszik szoros kapcsolatot apolni. Szoros a kapcsolattartas
a Nagycsaladosok Orszagos Egyesiiletével, a piispokladanyi régios irodaval és a kornyéken
1év6 szervezetekkel.

A Tiszavasvari Nagycsaladosok Egyesiilete az Europai Mezdgazdasagi Vidékfejlesztési
Alapbol a Helyi Vidékfejlesztési Stratégidk LEADER fejezetében 2013-as évre meghatarozott
palyazat keretében jatszotér megépitésére nyujtott be palyazatot. A jatszoteret a gyari
lakotelepen talalhat6 2287/12 hrsz-u ingatlanon kivanja megépiteni.

A Tiszavasvari Kabitészeriigyi Egyezteté Forum a tanacsado egyezteté munkajat tovabbra is
a ,,Nemzeti Stratégia a Kdabitészer probléma visszaszoritdsdra” cimli dokumentummal
Osszhangban végzi, az elmult években elkészitett és a képviselO-testiilet altal jovahagyott
,»Varosi Drogstratégia” célkitlizéseinek megfelelden. Tevékenységével igyekszik konszenzust
teremteni a drogprobléma visszaszoritasaban alapvetd fontossagu 4 terlilet (k6zOsség és
egylttmiikodés, megeldzeés, kindlatcsokkentés, kezelés ¢és ellatds) szervezeteinek és
intézményeinek munkéjéban.

Aktualizaltdk a drogstratégia rovid és hosszi tava célkitlizéseit. Tovabbra is kiemelt
beavatkozasi célcsoportként keriilt meghatarozasra az <érintett altalanos és kozépiskolas
korosztaly, a sziilok, valamint szakmai és human eréforras szervezetek.

A kabitészer sajnos jelenleg is fellelhetd Tiszavasvariban és a legjabb designer drog is
megtalalhato, elérhetd a tinédzserek korében. A védondi szolgalat €s a gyermekjoléti szolgalat
tobb csaladrol, fiatalrél tudja név szerint, hogy kik és milyen szerekkel élnek.

Ez a helyzet megkoveteli, hogy az onkormanyzat éljen a palyazati lehetoségekkel, és
szoritsa vissza ezt a karos jelenséget, illetve el6zze meg a terjedését. Ennek érdekében a
TISZEK elkészitette és benytjtotta a KAB-KEF-13 kodszamu palyazatot, melyet a
Képviselo-testiilet 277/2013. (X.31.) Kt. szama hatarozatiaval tudomasul vett. 2014.
junius 30. napjaig kell megvalositani a véllalasokat, melyekrél szakmai ¢€s pénziigyi
beszamolot kell benytjtani 2014. julius 30. napjaig

A civil szervezetek részére 2012. és 2013. évben az onkormanyzat a nehéz helyzetére
tekintettel nem biztositott 6nkormanyzati tAmogatast.

Tiszavasvari, 2014. majus 21.

Dr. Fiilop Erik
polgiarmester
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Targy (3.np.): Eléterjesztés a Tiszavasvari Varos Kozétkeztetési Nonprofit Kft.
2013. évi egyszerusitett éves beszamolojarol, kozhasznusagi és
konyvvizsgaloi jelentésérol, és 2014. évi iizleti tervérol.

Eloado: Dr. Fiilop Erik polgarmester

Témafelelos: Girus Andras osztalyvezet6

Bizottsagi vélemények:

Mésziros Laszloné a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag elnoke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsaga 4 igen egyhangu
szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a hatarozat—tervezet elfogadasat javasolja a
képviseld-testiilet szamara.

Hozzaszolasok:

Dr. Fiilop Erik polgarmester:

Megjegyezte, hogy a Kft Feliigyeld Bizottsdganak az iilésén mar megtargyaltdk a beszamolot,
mely kapcsan gratuldlt a vezetés munkdjahoz, a menedzsmentnek €s minden dolgozdnak.
Majd hasonlo6an sikeres évet kivant az elkdvetkezendd iddszakra, mint az elmult években.

Mivel kérdés és tovabbi hozzdszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Dr. Fiilop
Erik polgdarmester a hatdrozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 9 fo.

A Képviselo-testiilet 9 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil az
alabbi hatdrozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
120/2014.(V.29.) Kt. szamu

hatarozata

(amely a 4/2014.(V.29.) szamu alapit6i hatarozatnak mindsiil)

A Tiszavasvari Varos Kozétkeztetési Nonprofit Kft. 2013. évi egyszeriisitett éves
beszamoldjarol, kozhasznusagi és konyvvizsgaloi jelentésérol, és 2014. évi iizleti tervérol

1. Tiszavasvari Varos Onkorméanyzata Képviseld-testiilete a gazdasagi tarsasagokrol szolo
2006. évi IV. torvény 141.§.(2) bekezdés a) pontjaban biztositott hatdskorében eljarva a
Tiszavasvari Viaros Kozétkeztetési Nonprofit Kft. 2013. évi egyszerlsitett éves
beszdmolojat megtargyalta és 41.264 eFt eszkoz és azzal egyezd forras végosszeggel
3.452 eFt mérleg szerinti eredménnyel az eldterjesztett tartalommal elfogadja.

2. Tiszavasvari Varos Onkormédnyzat Képvisel6-testiilete a Kft. 2013. évi kdzhasznlisagi
jelentését elfogadja.

3. Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete hozzajarul az adozott eredmény
eredménytartalékba helyezéséhez.

4. A Képviselo-testiilet megbizza a Kft. tigyvezetdjét, hogy a 2013. évi egyszertsitett
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éves beszamold, a kozhasznusdgi jelentés, valamint a konyvvizsgaldi jelentés letétbe
helyezésérol, illetve kozzétételérdl gondoskodjon a szamvitelrdl szold 2000.¢vi C. térvényben
foglaltak szerint.

5. A Tiszavasvari Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete a Kft. 2014. évi iizleti tervét az
elOterjesztett tartalommal elfogadja.

Hataridé: esedékességkor Felelés: Gall Antalné ligyvezetd
Dr. Fiilop Erik polgarmester
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120/2014. (V.29.) Kt. szamu hatarozat 1. szama melléklete

AEFEEEE]E s e I8 1] 1a 1 s]

Statisztikal szamiel

A[ETTels]-Jol7[s[0[e]4]

Cégjegyzok szama

A vallalkozas megnevezése! KOZETKEZT ETES'I NONPROHT KFT
Avalialkozas cime: 4440 TISZAVASVARI, VAROSHAZA tér 4.

A valalkozas telefonszama:  42/520-553

® Normal egyszersitett éves beszamolo

2013
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Nenprogi kg,
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Adoszam: 18798553-2-15
Céghirdsag: SZABOLCS-SZATMAR-BEREG-MEGYEIL

Cégjegyzek szdm: 15-09-073088

TISZAVASVARI VAROS KOZETKEZTETESI NONPROFIT KFT
4440 Tiszavasvari, Varoshdza tér 4.

Egyszeriisitett éves beszamolé mérlege ""A'" valtozat

A mérleg fordulénapja: 2013. december 31.

TISZAVASVARI, 2014.05.14.

Cauo,

I/ {
A gazdilkodd
képviselje

Ph



KOZETKEZTET TSI NONPROFIT KFT Oidal: 1}

Adészam: 18798553-2-13

Cégjezyzék szam: 15-09-073088
ifett Eves beszamolo mérlege "A" valtozat
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Adészdm: 18798553215
Céghirosag: SZABOLCS-SZATMAR-BEREG-MEGYEI
Cégjegyzék szam: 15-09-073088

TISZAVASVARI VAROS KOZETKEZTETESI NONPROFIT KFT
4440 Tiszavasvari, Véroshdza tér 4.

Egyszeriisitett éves beszamolé "A" eredménykimutatisa
(bsszkoltség eljarassal)

Beszémoldsi idészak: 2013, januér 01. - 2013. december 31,

TISZAVASVARI, 2014. 05. 14.

4
A gazdélkoéé
képviseldje
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KOZETKEZTETESI NONPROFIT KFT

Addszam: 18798553-2-15
Cégjegyzék szhm: 15-09-073088

Egyszeriisitett éves beszimold "A™
Beszémolési idészak: 2013, januér 01. -

Oldak: 1

eredménykimutatisa (Osszkdltség eljardssal)
2013, december 31,

Y
I, Ertékesftés nettd drbevétele 168673 185 795
1L Aktivalt sajdt teljesitmények érteke 0 1]
I Egyéb bevételek 3021 3168
V. Anyagjellegh raforditésok 93608 104303
V. Személyi jellegti raferditisok 73339 78733
VL Ertékestkkendsi lefrds 6938 2654
VIL Egyeb ré?ord(tésok 227 464
VA e TR,
T SV-V-VILN sol o yalsl. .. 2809
VIIL Pénziigyi mﬁveleu‘.k bevetele: 227 (92
IX. Pénziigyi mﬁveletek rafordltésm
LB:, “%Nzﬂc Ay KERE
C. | STOKASOS.V
X. Rendkivitli bevételek
XL




Kiegészité melléklet
I. Altaldnos rész

1.1. A tirsasig bemutatisa

A cég neve: Tiszavasvari  Véros  Kozétkeztetési
Nonprofit Korlatolt Felelésségii Tarsasag

Székhelye: 4440 Tiszavasvéri, Vdéroshdza tér 4.

Az alapitds idépontja: 1997. dprilis 01.

A miikodés megkezdésének iddpontja: 1897 jdlius 1.

Miikodési forma: : Nonprofit Korlétolt Feleldsségli Térsasag

Alapitok: Tiszavasvér Véros Onkormanyzat
Képviseld Testillete

Alapito képviseldje: Dr. Fiilép Erik poigarmester

Tdrsasdg létrejotte: 1997. 04. 01.

A ftarsasdgban 2008. 07. 17-én a létesitd okirat mddositdsra kerilt, térvényi szabdlyozis
alapjdn a tovébbi miikddési forma Nonprofit KFT lett. 2008. 09. 23-t6] nevet valtoztatoit, az
eldzd neve Tiszavasviri Varos Kozéikeztetési Kzhaszni Térsasdg .

A tirsasag kinyvviteli beszamoldja elkeészitoje:
Palléné Szurkos Szilvia 4440 Tiszavasvérl, Adria u. 10, Regisztracids szdm: 139170

A tarsaség konyvvizsgdlot alkalmaz. A 2013, évi mkddeésiinkrl az Expertus-Audit
Adbszakértd és Konyvvizsgéldé KFT képviseletében Szélesné Szelké Nldiké ad jelentdst.



A jegyzett toke alakuldsa:

Tulajdonos neve Torzstoke eFi-ban Torzstike %-o0s megoszlisa
Tiszavasvari Vares 3 000 100
Onkorményzat

Alapitas 6ta tulajdonosi szerkezetviltis nem volt.

A tdrsasdg tevékenységi kire:
Fo tevékenység:

5629 Egyéb vendéglatas — kizhaszni tevékenység

Egyéb tevékenységek:
4711 Blelmiszer jellegi bolti vegyes kiskereskedelem
4719 Iparcikk jellegti bolti vegyes kiskereskedelem
4721 Zoldség-, gyimdles kiskereskelme
5210 Raktérozas, tirozas
5610 Ettermi, mozgd vendéglatis
4729 Egyéb élelmiszer-kiskereskedelem
4778 Egyéb mns 1) aru kiskereskedelme
4799 Egyéb nem bolti piaci kiskereskedelem
5621 Rendezvényi étkeztetés
6820 Sajat tulajdomi, bérelt ingatlan bérbeadésa, lizemeltetése-kozhaszni
8299 M.n.s. egyéb kiegész(td lizleti szolgaltatds — kizhasznii tevékenység
8899 M.n.s. egyéb szocidlis bentlakas elldtds nélkiil — kdzhasznl tevékenység
9329 ML.n.s. egyéb szérakoztatas, szabadidls tevékenység — kézhaszn( tevékenység
5520 Uidiilési, egyéb dtmeneti szallashely-szolgaltatas
5530 Kempingszolgaltatds
8532 Szakmai kdzépfoki oktatds



1.2. A szamviteli politika fébb vondsai

Kinyyvezetés modja
Tarsasagunkndl a konyvvezetés belsd szabalyait, a fékdnyvi és analitikus

nyilvéntartisok rendjét a szdmlarend tartalmazza. Térsasédgunk kettds kdnyvvitelt vezet.

Beszamolo készités rendie
Az egyszersitett éves beszédmol6 készitésének idSpontja a szémviteli politikiban

foglaltak szerint 4prilis 30., melyet december 31-i fordulénappal készit. A beszdmol6 a
mérleget, az eredmény-kimutatést, a kiegészité mellékletet tartalmazza.

Az eredmény-kimutatds vélasztott formdja
Téarsasdgunk a mérleg elkészitésének formajit a szamviteli térvény 1.sz. mellékletében

foglalt A" vdltozat alapjin hatérozta meg. A tevékenység eredményét Bsszkoltség
eljéréssal dllapitia meg, formajat a szamviteli trvény 2. sz. mellékletében foglalt ,,A”
viltozat alapjén hatdrozta meg.

Amortizacids politika

A viallalkozas tevékenységét tartésan - legalabb egy éven tdl - szolghlé eszkdzbket a

befektetett eszkozik kdzstt mutatjuk ki értékhatartél figgetleniil.
Az egy éven belill elhasznél6dék pedig a forgéeszkdzok kozott keriilnek elszdmoldsra.
a) Tervszerinti értékesikkenés elszimolisa

Az éridkesbkkenés elszdmoldsa a tarsasdg tizletpolitikdjara éplilve a vérhaté haszndlati

A

idének megfeleléen torténik. Az értékesdkkenést a brutté értékbdl kiindulva linedris
leirassal 4llapitjuk meg, éves gyakorisdggal, az adétdrvény szerinti leirési kulesokkal.
100 000 Ft alatti kisértékl targyi eszkozdk beszerzési ardt hasznalatba vételkor egy
dsszegben szamoljuk el értékesdkkenési koltségkent,

b) Terven feliili értékesikkenés elszdmolisa

Terven felilli értékcsdkkenést szémolunk el akkor,

- ba a szellemi termék, térgyi eszkoz beruhdzds a véllalkozasi tevékenység véltozésa
miatt feleslegessé valik,

- ha megrongélodés kbvetkeztében rendeltetésének megfelelfen nem hasznalhatd, illetve
hasznd!hatatlan,



- ha a vagyom értéki jog szerzbdés modosuldsa miatt cszk kerlatozottan vagy egyéltaidn

nem érvényesithetd.

A terven felilli értékestkkenés elszdmoldsdnak bizonylataként a koriilmények
lefrdsival, az okok megnevezésével, s az eszkdzdk adatainak pontos megjeldlésével
jegyzbkdnyvet készitiink.

Térsasdgunk szdmviteli politikdja szerint a targyl eszkdzdk bekeriilési értékének
meghatérozasinil nem veszink figyelembe maradvinyértéket ha annak értéke nem
jelentds. Nem tekintjiik jelentdsnek a maradvényértéket akkor, ha annak Ssszege az
adott eszkdz éves terv szerinti értékestkkenésének Ssszegét nem haladja meg.

o Ertékyesztés elszAmolisa
térsasdgunk értékvesztést szamol el:

- avasarolt készleteknél
- sajat termelést készleteknél
abban az esetben, ha mérlegkészitéskor azok piaci értéke alacsonyabb, mint a nyilvantartas
szerinti értéke.
Tovébba értékvesztést szdmolunk €l a kivetelések mérlegforduldnapi alloménydban a
mérlegkészités idipontjdig nem rendezett jelentds Gsszegll kvetelésekre.

o Eszkizik és forrdsok értékelési eljarisa

Tarseségunk & vasarolt készleteket atlagos (stlyozott) beszerzési aron értékeli. Az
atlagos (stlyozott) beszerzési &ron valo értékeléshez tarsasdgunk az dtlagos ( stlyozott)
beszerzési 4r eljarast alkalmazza.

A sajat termelésit készleteket a mérlegben elfallitdsi kSltségen (kbzvetlen dnkdltségen)
értékeljiik.

Térsasdgunkndl a befektetett eszkdzoket, forgd eszkdzoket beszerzési , ill. elbAilitasi
koltségen értékeljilk, cstkkentve azokat az ériékesSkkends, ill. az értékvesztés
Seszegével.

A sajat t6két, kistelezettségeket a mériegben kényv szerinti értéken mutatjuk ki.



Az druszéllitdsb6l, szolgditatds teljesitésbdl szérmazd, dltaldnos forgalmi adédt is
tartalmazod kitelezettségeket a tarsasagunk dltal elismert szdmlédzott Gsszegben mutatjuk
ki.

Nem mutatjuk ki a kotelezettséget a mérlegben. akkor, ha arrdl a szallftd, szolgdltatd
irdsban lemond, vagy ha a kitelezettség torvényi rendelkezés alapjén elévil.

A szokasos és rendkiviili tételek elkiilonitésének szempontjai

Rendkivilli bevételek és raforditdsok korének egy részét kotelezd jelleggel

meghatirozza a Szt., mas részét, viszont tarsasdgunk mindsitette az aldbbiak szerint.

Rendkivilliségnek mindsitési szempontiai:

- a gazdasagi esemény a rendszeres uzletmenetel (tevékenységgel) nem 4l szoros
kapcsolatban, a rendes fizletmenethez képest szokatlan.

- ha a gazdasdgi esemény az elSfordulés tekintetében rendkiviili, eredeti jellegfl

- mértéke jelentds.



I1. Specifikus rész

2.1 Mérleghez kapcsolddd kiegészitések

A tirsasdg eszkdzeiben bekdvetkezett viltozast az alabb felsorolt tibldzatok szemléltetik:

Az immaterialis javak és tdrgyi eszk6z6k bruttd és nettd értékének alakuldsit a 1. szdmu téblézat
szemlélteti. .

A beruhézisok Alloményviltozasat a 2. sz, tblazat mutatja

Térsasagunk 2013-ban 2654 eFt értékesokkenést szdmolt el, melybdl
-terv szerinti értékestikkenés 2 634 eFt.

Fv kozben a tarsasag értékelési eljardst nem viltoztatott.

Térgyévben értékvesziést nem szamoltunk el.

A térsasdg nem rendelkezik ksrmyezetvédelmet kdzvetleniil szolgdld targyi eszkdzzel.

Nincs a térsasdgnak garancialis és egysb, jogszahaly altal eldirt kitelezetisége, ezért a vérhatd
kitelezettségekre céltartalékot nem képeztiink.

A vevd koveteldsek zard dlloményanak részletezését a 3. sz. tdblézat szemléiteti.

Az egyéb kovetelések z4ré dllomanyét a 3/a sz. tibldzat mutatja.

A kovetelések dllomanyviltozasaval kapesolatos adatokat a 3/b sz. tdblazat tartalmazza.

A sajét t6ke dlloményvaltozdsit a 4. sz. tdblazat mutatja.

A sz&llitsi kotelezettségek z4ré dlloméanyénak részletezését az 5. sz. tabla tartalmazza,

Az egyéb rovid lejérati kotelezettségek z4rd dlloménydnak részletezését az 5/a sz. tibla
tartalmazza.

A passzlv, és aktiv iddbeli elhatiroldsok jogeim szerinti megbontésat a 6. sz. tabldzat mutatja.



2.2. Eredmény-kimutatdshoz kapcsolodd kiegészitések

Bevételek megoszldsa a véllalkozasi és a kizhaszni (kedvezményezett) tevékenységek kizitt

adatok eFt-ban
Villalkozasi tevékenység bevételei 24137
Elelmezési tevékenység bevétele 17303
Széllasdij bevétel 2 165
Bérbeadas 1360
Biifé fizemeltetés 228
Piac lizemeltetés 2422
Tovébb szémlizott telefondf{] 5
Egyéb 74
Te. Ertékesités 11
Kartérités 36
VilL-i tev.-re esd pénziigyl miiv.-k bevétele 102
Vill.-i tev.-re esd tdmogatas 431
adatok eFt-ban
Kozhaszon tevékenység bevételei 165 517
Tskolai étkeztetés bevétele 161 781
Kdzbaszmi tevékenységre esd tAmogatés 2504
Kézhaszn tevékenységre esd pénziigyi miiv-k bevétele 590
Tovabb szdmldzott telefond{ 28
Te. Ertékestés 67
Biztosité éltali térités 116
Bgyéb 431
adatok eFt-ban

OSSZES BEVETEL: 189 654



Az egyéh bevételek kozitt 2 935 eFt bér és jarulék tAmogatds szerepel melyet a Tiszavasvir
Jérasi Hivatal Jardsi Munkatigyi Kirendeltségét6l kaptuk.

Kézhasznil tarsaség vagyunk, a tirsasagi adétorvény alapjan megallapitott kedvezményezett
tevékenységilinkbdl szarmazd bevétel 86.62% - ot képvisel az dsszes bevételinkdn beliil. Az
Osszes adofizetési kotelezetftségiinkb®l mintegy kedvezményként vonhatd le a
kedvezményezett tevékenység bevételére esd add.

A thrsasfpgi add megdllapitdsét csokkentd és niveld tételekkel egyiitt az alidbbi tdblazat

szemlélteti:
Adatok eFt-ban
Adozés elbtti eredmény: 3500
Adéalapot csdkkentd tételek
- Térs.-1 adétv. Szerinti értékcsdkkenés -2 830
Csikkento tételek tsszesen -2 830
Addalapot niveld tételek
- szamviteli tv. Szerinti terv szerinti értékestkkends 2654
- Nem a véllalkozédsi,bev.szerzd tev. kapcs.-s kig.-k 299
Noveld tételek Gsszesen: 2952
Adoalap: 3623
Térsasagi ad6é 362
Kedvezményezett tevékenység bevételére est tirsasdgi add { mentesség) 314
Fizetend tirsasagi ad6 48



111, T4jékoztat jellegit kiegészitések

3.1 Munkavéllalok atlagos statisztikai dlloméanyi létszima

2013. 2013.
Megnaves 01.0lén | 12.31-n
Teljes munkaidfben alk. 4ll6 fizikai foglalk. 35 37
Ebbél (ndk) 33
Teljes munkaidében alk. &ll6 szellemi foglalk. 3 3
Ebbil (ndk) 2 2
Bedolgozdk
Szakmunkasként bérezett szakmunkastanulék
Egyéb nem teljes munkaidében foglalkoztatott 3 3
Tovabbi munkaviszonyban alldx
Egyéb foglalkoztatottak
loményba nem tartozok
A szervezet tevékenységében résztvevik egyiitt
A nem teljes munkaidds
. . alk. ll6k a teljes 40 40
s T L
Tovabbi
munkaviszonyban alldk

2013-ban 1 f& munkaviszonya nyugdijaz4s miatt sz{int meg. 1 f5 alkalmazott 2013.jinius 01-
t61 heti 20 éréban, piacfeliigyeld munkakdrben, 2 f& alkalmazott napi 4 érdban dolgozik a
gimnézium tdlalé konyhdjdn. 2013-ban 8 £5t kézmunka-program keretében alkalmaztunk
valtozd id6tartamban heti 30-40 6rds munkaidSben, az ifjiségi tAborban és a kft konyhéin.
2013. december 3l-¢én a kft dolgozdinak létszdma 40 f5. A tirsasdg meghatdrozd
koltségtényezbje véltozatlanul a bérkdltség. A iétszamszlkségletet meghatirozza a tdlald
konyhdk szama, az év folyaméan kezdeft piac-lizemeltetti tevékenység, ill. az, hogy nem
haszaélunk tn. kényelmi-terméket, hanem kizdrolag friss zoldséget dolgozunk fel. A Jétszam-,
és bérgazdilkodds folyamatos, szigord odafigyelést igényel, mert az iskelai szinetben a
bevételiink cstikken, viszont a személyi jellegli kiaddsok ezt az iddszakot viltozatlanul
terhelik. A nyar iskolai szilnetben a dolgozdk éves szabadsdguk egy részét t5itk, illetve a

konyhak nagytakaritdsat végzik.



3. 2 Vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzet alakulisinak értékelése

Megnevezés A Tirgyént Vm"t/:ds
E Ft E Ft
A. Befektetett eszkizik 4409 10587 140,12
[L. Immateridlis javak 32 12 -62.5
[I. Térgyi eszkdzok 4377 10575 141,6|
1. Befektetett pénziigyi eszkdzik
. Forgbeszkizik 38630 30446 -21,1¢
h;zfctek 2152 2040 5,2
E. Kovetelések 19772 1828 -90,75
Im. Ertékpapirok 6073 4211 -30,6
V. Pénzeszkozik 10633 22367 110,35]
[C. Aktiv idébeli elhatarolisok 83 231 178,31
ESZKOZOK OSSZESEN (A+B+C) 43122 41264 -4,3
ID. Sajit tike 16942 20394 23,56
. Jegyzett t8ke 3000 3000
1. Jegyzett, de még be nem fizetett toke
@]
[I]. Toketartalélk
V. Eredménytartalék 16062 13942 -13.1
V. Lekotott tartalék
V1. Ertékelési tartalék
V1L Mérleg szerinti eredmény 2120 3452 262,83
|E. Céltartalékok
. Kotelezettségek 25091 19083 23,94
. Hatrasorolt kitelezettségek
. Hosszh lejarati kftelezettségek
. Rowvid lejarati kotelezettségek 25091 19083 -23.94
. Passziv idibeli elhatdroldsok 1089 1787 64,09]
FORRASOK OSSZESEN (D+E+F+G) 43122 41264 -4
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3.2.1 A vagyoni helyzet alakuldsa

Mutatd

El6z6 év

Targyév

Viltozas

Befektetett eszkdz0k arfnya

Befektetett eszkiiz
=— — x 100
Osszes eszkoz

1022

25,65

15,43

Forgbeszkdzek ardnva

Forgéeszkdzbk + aktiv id6beli elhat.

Osszes eszkdz

x 100

89,77

74,35

-15,43

Tokeerdsség

Sajat toke
%
Mérleg fBosszege

39,28

49.42

10,14

Befelktetett eszk6zik fedezete L.

B Sajét téke
~ Befektetett eszktzik

x 100

384,25

192,63

-191,62

Befektetett eszkozok fedezete I1.

o SRpattiket Hosa el KOk o
Befektetett eszkizok

384,25

192,63

-191,62

Sajét tdke novekedési mutatd
= Sajat téke
Jegyzett toke  x100

564,73

679,8

115,07

A térsaség mérlegszerinti eredménye az el6zd évhez hasonlfiva jelentdsen nétt.

A tdrsasdg vagyona 4,3 %-os csdkkenést mutat 2013-ban. A befektetett eszkdzeink ardnya
nivekedett targyi eszkdzk beszerzése miatt.. A forgd eszkzbk kdzott a pénzeszkdzok ardnya
novekedést mutat, ennek magyardzata, hogy a szall{téi kotelezettségeink kiegyenlitése 2014,

jenuérra hizodtak.
Koveteléseink és kﬁtelezettsegemk
rendez8dtek.

a mérlegkészités idGszakdban dontd mértékben
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3.2.2 Pénzigyi helyzet értékelése

Adoéssagallominnyal kapesolatos mutaték

Mutatd Elézd év Targyév Viltozas
Hitelfedezeti mutaté 78,79 9,58 -69,21
Kavetelések
et o P O R %100
Rovid lejarata kitelezettségek
Adéssigallomény arénya 59,69 46,24 -13,45
Addssagéllomd
dossagéllomany 100

= Adéssagallomény +Sajat toke

Hitelfedezeti mutaté arrdl nydjt informéciét, hogy a tarsasdg kdvetelései milyen mértékben
fedezik a rovid lejdrati kotelezettségeket. A mutatd értéke akkor kedvezd, ha 100%-nél

magasabb, vagyis a véllalattal szemben az addésok nagyobb dsszeggel tartoznak, mint a cég a

hitelezéi felé. Bz a mutatd az eldzd évhez cstkkenést mutat,

Likviditas alakulisa
Mutaté Elozé év Targyéy Viltozds
Likviditdsi mutatd 153,95 159,54 5,59
Forgbeszkdzik

e i i 0
Révid lejratd kitelezettségek o

A likviditdsi mutatd fejezi ki, hogy a likvid eszkdzdk értéke hianyszorosa az éven beliili
esedékességl idegen forrdsoknak. Minél magasabb & mutaté érteke anndl stabilabbnpak,
kiegyensilyozottabbnak itélheté a véllalkozas [ikviditdsa a kdvetkezd idGszakra. Forgd
eszktzeink 159,54 Y%-ban fedezik az éven beliil esedékes kdtelezettségeinket. Hosszit lejarah

hitele nincs a térsasagnak. Kételezettségeinknek id8ben és folyamatosan eleget tesziink.




3.2.3. A jovedelmi helyzet alakulasa

Arbevétel aranyos iizemi eredmény
2012- Uzemi (tizleti) eredmény/Ertékesitss nettd drbevétele x100=-1,43
2013- Uzemi (tizlet) eredmény/Ertékesités netté drbevétele x100=1,51

Eszkdzarényos jovedelmeziség
2011- Uzemi (tizleti) eredmény/Eszkdzik Gsszesenx100=-5,61
2012- Uzemi (lizleti) eredmény/Eszkdzdk Ssszesenx100=6,8

I§vedelmezfségi mutatdink javulést mutatnak 2012-hdz képest. Ennek egyik cka, hogy az év
kizben beinditott j vallalkozdsi tevékenységiink, a piac lizemeltetése nem igényel jelentds
anyagi raforditast, gyakorlatilag a munkabéren ¢s a bérleti dijon feléil nincs més kig-e.

A jovedelmezliségi mutaténkat befolydsolta az is, hogy a szakkdzépiskola
intézményfenmtartéjaval nem kerGlt sor bérleti szerzddés megkotésére, igy nem szamléztik ki
a viz, gz, és dram ktg-ket. Non-profit szervezetként nem feladatunk, hogy minél magasabb
eredményt €rjiink el, hanem, hegy a tarsadalmi szilkségletek megfelel$ kielégitésére elldssunk
egy feladatot, mely a kozosséget szolgdlja.



4. Osszegzés

Térsasagunk f feladata a véros iskoldiban tanulé didkok, valamint az 6vodédkban elhelyezett
gyermekek minél magasabb szinvonalon tdrténé étkeztetése, tovabba célunk, hogy a varosban
¢l6 lakossdg részérd! jelentkezd étkezési igényeket kielégitsiik. A véllalkozasi tevékenységhil
szdrmazd eredmény & magasabb szinvonall ellatdst szolgélja. 2013. jinius 01-t8l a KFT az
Onkorményzattal kititt bérleti szerz6dés alapjdn elidtja a varosi piac fizemeltetését.

Az 2013-as évet minimalis eredménnyel zértuk, még akkor is elmondhatjuk ezt, ha
csBkkentjik az elért eredményt a ki nem szdmlazott rezsi koltségekkel.

2013-ban véllalkozési tevékenységiink bevétele az elmult évhez képest jelentbsen nétt. Az
ifjisigi tdbor kihaszniltsiga kedvezObben alakult az elézd évhez képest, a bevétele
figyelemre méltd ndvekedést mutat. A piac-lizemeltetés kéltség igénye minimalis, az
drbevétele megfelel az elvirdsainknak. A rendezvények és az azokon résztvevBk szamét
vizsgalva megéllapithatjuk, hogy a véros vendéglétisdban szémottevd és szinte kizirélagos
szerepet 1Blt be a kft. A véllalkozisi tevékenység arbevételét folyamatosan figyelemmel
kisértilk, hogy a hatdlyos kozbeszerzési trvény rendelkezéseinek megfelelden dsszes
bevételiink legaldbb 80%-a az Spkorményzat megrendeléseibdl szdrmazzon.

A villalkozéi szemlélet, a szigorQ bér-és koltségpazdilkodds, az étkezk 1étszAménak
folyamatos figyelemmel kisérése és novelése, a kozbeszerzési szerz6dés szémunkra
elénydsebb — mindség €s dr tényez8k figyelembe vételével — médon tirténd megksiése jérul
hozz4 az eredményes gazdélkodédshoz.

A jovbre vonatkozd terveink kdzdtt tovdbbra is elstdleges fontossdginak tartjuk
eszkdzdllomanyunk minlségi cseréjét. A fdzbkonyhdk régiek, dllapotuk, dllaguk elavult, a
viz-€s szennyviz elvezettk korszer(itlenek, aktudlis lenne a nyildszardk cseréje, a csempék és
padld-burkolok felijitdsta szorulnak. A jelenleg hasznélt konyhai eszkdzeink, edényeink,
régiek, gyakran meghibasodnak, javitisuk, karbantartdsuk koliséges és nem minden esetben
gazdasagos. Az étkezéshez haszndlt tinyérok, evieszkdzok, poharak p6tlésérd] folyamatosan
gondoskodunk.
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Két szallitd gepjdrmitvel rendelkezink, az egyiket 2013-ban szereztik be, azonban
szilkségesnck latjuk a masik, régi, nagy fogyasztdst jarmiivet is korszeriibbre cserélni.

Arképzésink:
2013. 01. 01- 2013.01.31-ig nyersanyag- norma +100% .
2013. 02..01-2013.12.31-g nversanyagnorma + 120%.

Tdrekvéstink tovébbra is az 6ndlld gazdilkodds, tulajdonosi tamogatés igénybevétele nélkill, a
likviditds, a sajét pénziigyi alepokon tirtén8 miikodés biztositisa a feladatok minbségi
elldtdsa, az eszkiztk tovabbi fejlesztése mellett.

Kiemelt figyelmet kell forditanunk 2 tdbor kihaszniltsgdnak névelésére, és eredményessé
tételére. 2013 évben €ltlink a pélydzati lehetdségekkel. Nyertes LEADER pélydzat kerstében
elkezddddtt a varosi piac lefedése, valamint az ifjisdgi téhor korszerfisitése.

Tiszavasvari, 2014. 05. 14.

u
Palléné Szurkos Szfg' ia

Kinyveld
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IMMATERIALIS JA\M(, TARGY! ESZKOZOK ERTEKE&K VALTOZASA

KOZETKEZTETESI NONPROFTT KFT - Szamvitell torvény szednll ECS
Batuktatolt saskarsk BRUTTO ERTEK VALTOZASA ERTEXCSOKKENES VALTOZASA NETYO
mighuseniis _Wivekadds | Codikeoss e

o N
144 Ocard (2200 glosk, wméeeiuss, Wizoweliak
142 Bz Pt

145 Fock, Waxpavid terendeokak 4o fek

144 Tomrhioin bid bendsctan, Saamieed,

e ‘E

e

e A LOOgRI pgas Rllaindie K2k irristte! Nos ot 1. oldal

2014.0516
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2. sz. thbla
Beruhiazasok allomanyviltozisai
Adatok ezer Ft-ban
Megnevezés Inmateriglis  gatlanok Miszaki Egyéh Osszesen
javak berendezések  berendezések
Nyitd értck 0 0 [ 0 0
Beruhdzasok ndvekedése 0 80 7763 1198 9041
o beszemzés, letesités 0 30 163 1198 9041
o cgyéh ntvekedés 0 L 0 0 (
Beruhizisok csikkenése 0 0 7763 1198 8961
¢ (zembe helyezés ] 0 7763 1198 8961
o cladés dtadis 0 0 0 0 0
e terv szerinti énékesokkends 0 0 ] 0 0
e terven felili éntékestikiends 0 U] 0 0 0
o cgyéb cskkends 0 0 ¢ 0 0
Zaro érték 0 80 (] 0 80
Beruhizdsokrm adott eldlegek ] 0 I 0 0
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3.5z tabla

FOKONYVI KIVONAT KOZETKEZTETESI NONPROFIT KET
MERLEG 036. sor - Kovetel drusz.-bdl, 2013.01.01 - 2013.12.31
Forgalom Egyenleg Osszeg a

Fok.szam Megnevezés Tartozik Kdovetel Tartozik Kovetel mérlegben
31100248 Camesz Kit 8485 0 8466 a 8 466
IM00327 Takacs Lasdd 3600 0 3800 0 3600
31100347 TiszaTesz Méréstach.KR, 363 200 297 500 125700 0 125700
100682 Szent Anna Karitasz KE, 234000 205 200 78 800 0 28800
31100788 Verdh Andrés 60000 0 50 000 0 50 000
3100752  Fekele Bva 48600 42600 6000 0 6 000
31100082 82578 M.Komn.Hivatal 52000 0 62 00D 0 §2 000
31101077 KLIK 154008 433 00D 369 000 124 000 0 124 000
31101084 MKKSZ Sz-5Z-B M Munkal Al A0 0 4200 4] 47200
3110414 KLIK 153051 1305 589 880 000 A28 969 0 4259939
31101131 Csalényi Boldizsar 6 800 1600 4300 0 43800
Osszesen: 853 585

1. olds!

4] NY\R/I TEI A progeam jogos felhaszadicia: Karidkurielés! Nunpeomt



3/a.sz. tibla

FOKONYVI KIVONAT
MERLEG 040. sor - Egyéb kovetelések

KOZETKEZTETES! NONPROFIT KFT
2013.01.01 - 2013.12.31

Forgalom Egyenleg Osszeg a

Fék.szam WMegnevezés Tartozik Kovetel Tartozik Kovetel mérlegben
3611 Munkavallaloknak folydsitott munkabér elfileg 842 000 702200 178 800 1] 179 800
3632 Teljesitas ldoponfjatd! eftérd esedékességl 1473820 715181 788 778 3 758779
3659 Kilanféle agyéb kivetaldsak 11107 0 11407 a 11107
454300023 Magyar Telekom Nyt 528 191 526313 2878 0 2378
454300028 Uniga Bizfosfd 262 €23 268 863 4120 0 4120
463103 Céptelefon eno xitsiszeitsén 66 286 58 918 7378 0 7378
46312 Egészséghiztnsitis! Alappal szamban 6001 0 8001 0 § 001
4633 Munkaad |andék 2878 0 287 0 2978
4839 Munkavallaldl farulek 13N 0 1311 0 131
Osszesen: 974412

1. oldal

witel

A peogram jogos felhaszndltia; Kozéthaztatdel Nonpeost



3/b szdami tibla

Adatok ezer Fi-ban

Lejdrt kavetelések Osszeg %o-08 megoszlis
- 30 napon behll 29 3.4

31 - 90 napon beliil

91 - 180 napon belil < 0,5

L8] - 360 napan beliil al) 7.0

360 napon tili 8 0.9

Nem lejdrt kiiveteléselk 753 882

Kiivetelések fisszesen: 854 100,10




4. sz. tabla

Sajat t6ke allomanyvaltozdsaval kapesolatos adatok

Osszeg cFt Viltozas az elézi
évhez képest
Megnevezés El6zd év Térgyéy eFt
1. Forrasok Gsszesen: 43122 £1264 -1858
2. Sajat téke 16942 20394 3452
_Jegyzett thke 3000 3000 0
Toketartalék 0 0 0
Eredménytartalék 16062 13942 -2120
Lekotott tartalék 0 0 0
Ertékeldsi tartalék 0 0 0
Meérleg szerinti eredmény -2120 3452 5572
-Uzemi (iizleti) tevékenység
eredménye -2418 2809 5227
-Pénziigyl miiveletek
eredmeénye 227 691 464
-Rendkiviili eredmény 4] 0 0
-Adbzés elbttl eredmény -2091 3500 5591
-Adézott eredmény -2120 3452 5572
-Osztalék 0 0




5.8z. tdbla

FOKONYVI KIVONAT KOZETKEZTETESI NONPROFIT KFT
MERLEG 091. sor - Aruszall.-b61,szolgaltat.-b6! 2013.01.01 - 2013.12.31
Forgalom Egyenleg Osszeg a

Fok.szam Megnevezés Tartozik Kévetel Tartozik Kavetel mérlegben
454100006  CATBL 415237 475715 0 61478 51 478
454100012 Tv. SiRGizem KET 7885075 8849 516 0 654 441 654 441
454100017  TaTeKFT 917328 24531706 0 2614 378 2614378
454100025 Baramfiucvar 2002 kit 1228 127 1467 418 0 233292 238292
454100875 Gauninl Trade KL 18766338 20911 742 0 2145 404 2145 404
454100376 Saft Kalmdr KL 785835 1017208 0 250572 250 572
451100583  Beloveoz és Térsa Kit 3TM2E9 41062614 0 3119923 3114523
454101082 Szal-TH KR, 0 78754 0 78754 78754
454300080  Pantasys kit 5500 11290 0 5790 5790
454300797 Egyesitetl Ovodal Intézm. 2891 600 2833098 0 142 298 142 398
Osszesen: 9312 430

1. oldal

A progaam Jogos felhaszndii: Kaztthextotds! Neaprofit




5/a.sz. tabla

FOKONYVI KIVONAT KOZETKEZTETESI NONPROFIT KFT
MERLEG 095. sor - Egyéb rovid lejaratd 2013.01.01 - 2013.12.31
Forgalom Egyenleg Osszeg a

Fék.szém Megnevezés Tartozik Kévetel Tartozik Kovetel mérlegben
461 Tévsasagl ad6 elszamolisa 10 000 48000 0 38000 38000
4824 Szia slszémolési szamia 24308338 25093240 0 784914 784914
4625 Temészstbent jut, 574 0 87 000 0 57 000 97 000
483102 Szézalékes eho Kilslezatisén 10004 92 004 0 82000 82 000
48311 Nywgoiblziasitasi Alagpal szembeni 18285710 18 822 847 0 556 937 556 937
46315 Szocho fdtelazetség 33812 462 34 911683 0 1023 221 1493 221
46391 EBMP kitolezetissg 15308 271 15 806 271 ¢ 488000 438 000
468 Alteténos fevgalmi ecs elszamoldsi szamia 323285508 332321 508 0 3038000 3036 000
4656 Gépjammiads eiszamoldsl szmia 281210 296 3%0 0 15180 15180
41 Keresetelszimalas! szémia 85 602 449 68541 729 0 3479280 3479280
4734 Téppénzhozzdanlis 123 583 124 388 0 798 799
4742 Szakképrist hozzgianids &4035 81035 0 7000 To00
4745 Onkéntes Nyuodiipnztad elszamolésok 365 000 397 500 0 32500 32 500
476 Riwid lojiratt ngyéh Kitelezetiségek 1236 830 1269623 0 32788 3279
4758 ENErS eseddiassént 4fa i} 5358 0 5358 5358
4793 REvid lejénatt killanfale agyib 2 668 807 2673842 0 5035 5035
Osszesen; 9770022
1. oldal

¥

el

A program foges felhaszndlGia: Kizatkermetdss Neaprodit



6. Sz. tdbla
Passziv idébeli elhatarolisok egyes jogcimei

id6belileg megbontva
Adatok ezer Ft-ban
Tiirgyév
Bevételek elhatirolisa
12.havi vendégebéd 11
halasztott bevételek elhatérolasa 203
Kig.-k és rif.-k passz.id.elhatarolisa
vizdij 171
vill.energia 364
. gézdij 386
telefon 48
egyeéb ig.vett szolg, 605
anyag -2
Osszesen 1786
Aktiv id6beli elhatirolisok egyes jogcimei
idobelileg megbontva
Adatok ezer Ft-ban
Targyéy
Bevételek elhatdrolasa
tovabb szamlézott tel.dij 3
bér s jarulék tdmogatds 12 héra 154
Kiltségek,raforditasok elhatarolisa
szaklap elofizetés 8
® biztositasi dij 66

Osszesen 231




Alap! kézhaszn( taviskenyady bevitsle | Oasz. vall-i tovekenyseg bevéteie ]
Rovutszam Jogeim Osszog Rovalszam Jogeim Osszog
41 [gyemaketsezietds : e1120 [ atehubsdek o2 g

922 |toviht szAm sl Kg. : 911203 [vancégebsd 7 424 740
23 |egyib 425 739 819204 [rendezviny 5772 866
051 Ito. detekesilde 87 168 8114 |vencég Ssczatotas ok, B38 309
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A kettds konyvvitelt vezetd egyéb szervezet
egyszerisitett beszamol6ja és kézhasznisagi melléklete | PK-142

1. Szervezet azonosité adatal

1.1 Név
SZAVASVARI VAROS KOZETKEZTETESI NONPROFIT KET

1.2 Székhely
Irényftoszam: TEIEPEIES s zAVASVARI ]
Kozteritlet neve: |V AROSHAZA —] Kéztertlet Jellege:
v s [ e ] M [
1.3 Bejegyz5 hatérozat szama: [o[a]. [P[K-[o[a[oJo]o[ol{o[alo]o) /[old]
# L4 Nyllvantartési szam: — [1]5],{o[3)[o]7[3]4]3]

1.4 Szervezet adészama:  [1]g][7{ofa)5]5]3] - 2] -[1]]s]

1.6 Képviseld neve: LGALL ANTAL LASZLONE !

2. Targyévben viigzett alapcél szerinti és kdzhasznii tevékenységek bemutatasa

Telepiilési Onkormanyzat, a Kiebelsberg intézményfenn €s & Magyarorszagi Magiszier Alap y
fenntartott nevelési -okzatdsi imézményben tanulé grerekek dikertetdse. Szomialis nyéri
ermekétkezistés,

3. Kézhaszn( tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

@ | 5:Kezhaszna tevékenyssg megnevezsse: lgyermekeétkeztetés
3.2 Kiizhasznil teveékenységhez kapesoldds kizfeladat, jogszabélyhely: [2011.6vi CLYOCUX tv. 13. par.{1)

|
l
[1997. évi XXX tv. 151, par.(2) [
|

33 Kizhasznd tevekenység célcsoporin: Gy wazigazgatasi terOletén maktds oktnev.intanulol
3.4 Ktzhaszn tavékenységhdl részesilfk létszdma: [1600 j
3.5 Kozhasznl tevékenység fGbb eredménysl:

célcsnport szdmdra dvodai nevelési napokon illetve az Iskolai tanitasi napokon a deh meleg
ezés ill. rovabbi két étkezés, 11, a nyari szocldils gyermekétkaztotés sordn héUB-péntek
dfazakban napi egy meleq dtkezés biztositiza 54 munkanapon.

Kitohtd verzi6:2.58.0 Nyomtatviany verzio:1.6 Nyomtatva: 2014.05.16 11.12.18




A kettos konyvvitelt vezetd egyéb szervezet
egyszerusitett beszamoléja és kizhasznisagi melléklete | PK-142

Szervezet neve:

[TtSZAVAstRl VAROS KOZETKEZTETESI NONPROFIT KET

4. Kézhasznd tevék 5g &
enység érdekében felhaszndlt vagyon kimutatisa {Adatok sxer forinan,)
4.1) Feihasznalt vagyonelem megnevezdse Vagyonelem éndke Felhasznélas célja
kézhaszn( tevékenység raforditasai 163 471]  ampanyng, resi, szem.- jell. 65 futhalmozds
4.2 | Felhaszpélt vagyonelem megnevezése Vagypnelem énéke Felhasznalés céfja
4.3 | Felhasznalt vagyonelem megnevezése Vagyonetem értéka Felhaszndlas célia
Kozhasznt tevékenység érdekében
felhasznalt vagyon kimu
(Gsszesen) 163 471
Kézhaszna tevékenység érdekében
fethasznalt on kKimutatasa
(mindBsszesen 163 471
5. Cél szerinti jutattasok Kimutatidsa
5.1 Cél szerintl juttatés megnrevezése Eit2d év Targyév
5.2 | Cél szennti juttatés megnevezése Elfzd év Targy év
5.3 | Cél szerint jutattis megnevezése ElGzd év . Targy év
Cél szerinli juttatisok kimutatasa
(Osszesen)
Cél szerinti juttatasok kimutatasa
{mind&sszesen)
6. Vezetd tisztségviselGknek nyijtott juttatas
6.1 | Tisztség Eifzd év (1) Targyév (2)
lgyvezetd) 4592 5 495
6.2 | Tisztség EW20 év (1) Térgy év (2)

A. | Vezetd tisztségviselOknek nyajtott
Jjuttatis dsszesen:

a 591 5 4951

Kitdhd verzi6:2.58.0 Nyomtatvany verzio:t.56

Nyomtatva; 2014.06.16 111219




A ketts konyvvitelt vezetd egyéb szervezet
egyszerusitett beszamoldja és kézhasznisagi melléklete

PK-142

Szervezet neve:

(TISZAVASVARI VAROS KOZETKEZTETESI NONPROFIT KFT

—

7. Kozhaszni jogallas megdllapitasahoz sziikséges mutatok

{Adalck ezer farintbar.)

Alapadatok

Eldz6 év (1)

Targyév (2)

B. Eves 0sszes bevétel

157 421

165 517

ebbdl:

13996. &vi CXXVI. térvény alapjan atutalt 6sszeg

C. A személyi jovedelemadd meghatarozott részének az
addzé rendelkezese szerinti felhaszndlasardl sz616

D. Kézszolgaltatdsi bevétel

E. Normativ tamogatas

. F. Az Eurdpai Uni6 strukturilis alapjaibal, illetve
a Kohézids Alaphdl nyGjtott timogatas

G. Karrigalt bevétel [B-(C+D+E+F))

157 421

165 517

H. Osszes raforditas (kiadds)

153 865

163 471

1. Ebb&l személyi jellegil raforditds

66 101

66 318

J. Kézhasznu tevékenység raforditasai

153 685

153 471

K. Adozott eredmény

375

2 046

tevékenységet végza személyek szam
a kbzérdekU dnkentes tevékenyséqrol sz6l6
005. évi LXXXVIIL torvénynek megfelelden)

L. A szervezet munkajaban kdzremiksdd kdzérdekii Gnkéntes
a

Evbforrés ellatottsag mutatdi

Mutatd leffesiiése

.

T Ectv, 32. § (4) &) [B1+B2)/2 > 1.000.000, - F1

. Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>=0]

Ectv. 32. § (4) ¢) [(11+12-A1-A2)/{H1+H2)>=0,25]

X (31| €

DDD§

Térsadalmi dmogatottsag mutatdi

Mutats teifesftése

Ectv. 32. § (5) a} [(C1+C2(G1+62) >=0,02]

[

Eciv. 32, § (5) b) [(U1+J2)/(HI+H2)}>=0,5]

O

Ectv. 32. § (5) ¢) [(Li+L2)/2>= 10 5]

O

X

Kitaltd verzi6:2,.58.0 Nyomtatviny verzio:1.6

Nyomtatva: 2014.05.16 11.12.19




A kettds konyvvitelt vezeté egyéb szervezet
egyszeriisitett beszamoloja és kozhaszniisagi melléklete

PK-142

Szervezet neve:

[TISZAVASVARI VAROS KGZETKEZTETES NONPROFIT KFT

—

Témogatas] program einevezéce:

Slyahir Tabor fejesztése a Helyl Videkie]lesztas] Stratégldk LAEDER fejezeténck

kerathen,

Tamaogath megnavezése;

Mezdgazdasdgl és Vidékiejlesziéct Hivatal

kzoonti koltssgvetss []
Gnkorményzatl koltsdgvetés D
Tamogatés forrdsa;
nemzetkdzl torras X
mas gazdalkodé ]
Témogatas idStartama: 132034
Tamagatist Ssszog: 18 000 000
- ebbfl a argyévre Jutd bsszeg: 0
- thrgyévben felhasznalt tisszag: 4912 162
- tdrgydvben foiyositatt Gsszeq: o
Tamogatds tipusa: visszatéritends [ ] vissza nem térftends

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogeimenként

Személyl o
Dologl 4912 162
Feihalmaozasi 0
Osszesen: 4912 162

Témagatas targyévi felhaszndlasanak széveges bemutatisa:

Styahir Tabor konyha fejlesztése: egyetemes konyhagép visdridsa KiagdszitSkiel, téx:.yér és pohar mosogato
gép?komblnélt gizpdrolo sitd vizldgyté berenderzdsseal, rozsdamentes duplafal( ételtarolék beszerzéee.

Az Gizleti evhen végzeit fobb tevékenysegek és programok bemutalasa

Megiérént a konyhal eszk828k baszerzése, valamint az Spitési terillet &wadasa a kivitelezd részére.

KitGH verzic:2.58.0 Nyomtatvany verzi4:1.6

Nyomtatva: 2014.05.16 11.12.1%




EXPERTUS-AUDIT Konyvvizsgilo, Adbszakérts
Korlitolt Felelosségii Tirsasig
4400 Nyiregyhéza, Bocskai utca 49,
MKVK engedély szdm: 001217
Mobil: 06 (20) 9613-006

E-mail: szelkoildiko18@email.com

KONYVVIZSGALOI JELENTES

a

TISZAVASVARI VAROS KOZETKEZTETESI NONPROFIT KORLATOLT
, . FELELOSSEGU TARSASAG , '
2013.EVI EGYSZERUSITETT EVES BESZAMOLOJANAK VIZSGALATAROL.

Készitette. . 0. M AN L ST AT
Szélesné Szelkd Tldikd
Bejegyzett konyvvizsgald
Tagsagi ig.sz.:002043
Nyiregyhaza, Bocskai utca 49.
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L ALTALANOS ADATOK

1L.MEGBIZAS

Tiszavasviri Véros Kozétkeztetési Nonprofit KFT  2013.évi egyszerlisitett éves
beszdmoldjanak hitelesitésére 2011.07.21-én iétrejott megbizdsi szerz6dés keretében és
2011.evi kozgytlési jegyz8kdnyv szerint vélasztott kinyvvizsgdléva tortént kijelslésem
zlagjénbketh sor a szamvitele§! sz6l6 tWbbszor médositott 2000.Evi C. tBrvény ellirdsa
rtelmében.

A vizsgélat elvégzésére a térsasdg részérdl rendelkezésre bocsétott aldbbi dokumentumok
alapjan kerill sor:

- 2013 december 31,-i mérleg és eredmény-kimutatds

< A térsasdg 2013 évi beszamold kiegészits melléklete

- A2013.December 31.-i fokdnyvi kivonat, fokényvi szamldk

- Atarsasag szdmvitel: politikdja, szdmlarendje

- Bankbizonylatok

- Fontosabb szerzddések, cégdokumentumok

- Leltdrozasokré! készitett bizonylatok, dokumentumok

- A mérleg vizsgilathoz szlikséges egyéh dokumentumok, bizonylatok
- Kozhasznisigi mellékiet

Az adbkotelezettség teljesitése nem képezte a vizsgalat térgyst.

A gazdaségi események, elszdmoldsanak helyességét, folyamatosan ellendriztem
a mérleg ¢és eredmény-kimutatds fokonyvi kivonattal valé egyeziséget tételesen
megvizsgdltam.

Az év kbzbeni vizsgdlatok és az egyszerisitett éves beszamolé ellendrzése sordn a tarsasig
vezetGjétol €s az illetékes munkatérsétdl minden segftséget megkaptam, minden sziikséges
informdciét rendelkezésemre boesatottak,

A tarsasdg szdmviteli figyviteli rendszere jol szervezett, attekinthetd, a gazdasagi eseményeket
teljes korien zart rendszerben dolgozza fel, ezzel az egyszerfisitett éves beszimold valds
tartalm( Osszedllitdsira, mind a besz4amold auditdldsdra megfelelden alapul szolgdlhat.

A vizsgilatot a kovetkez legfontosabb jogszabdlyi eléirdsok figyelembevételével
készitettem. A gazdasigi tarsasdgokrol sz616 2006. Evi IV, tv. vonatkozé fejezetei figyelembe
véve, hogy a kényvvizsgdlat a tdrsasdg érdekeit szolgdlia, de ugyanolyan fontos
kbzérdekvédelmi intézmény is. .

A szamviteli torvény eldirdsai / a médositott 2000.évi C tv. / 2 Magyar Konyvvizsgaldi

Kamardr6l konyvvizsgiléi tevékenységril sz016 térvény / 1997 évi LV. tv. / és az érvényben
lev6 nemzetkdzi és magyar szdmviteli kdinyvvizsgiléi standardok,

' owd




A kﬁny\felf‘,s a mérleget és az sredmény-kimutatést a kettés konyvvitel zért adataibol s a
8konyvi kivonatbél 4llitottam Sssze, amit az lgyvezetd igazgatd az aldfrasdval megerSsitett.

2. A TARSASAG BEMUTATASA

Azonosité adatok:
Cégiegyzékszém ; CG. 15-09-073088
Székhely 4440 Tiszavasvri, Varoshéza tér 4.
Konyvvezetés médja : kettds knyvvitel
Beszamols fajtdja : egyszerlisitett Eves beszdmold
Eredménykimutatas fajtdja - Gsszkoltség eljards tipusi
Statisztikai szamjel 2 18798553-5629-113-15
Tarsadalombizt, torzsszdm 706310
Bankszdmlaszima : 11993300-06431633-10000001

Eléz6 évi mérleg elfogadasdnak iddpontja : 2013 Aprilis 30.

Meérleg elbkészitésének iddpontja : 2014 Aprilis 30.

Telephelyek széma 5 3db

Telephelyek cime - 4440 Tiszavasvari, Ifjisag utca 4.
4440 Tiszavasvér, Petofi Gt 1,

4440 Tiszavasvéri, Vordshadsereg utca 10/A
4440 Tiszavasvari, Piac Vagdhid 1t 10.

Tagok széma : 1 belildi illetékességli jogi személyiséggel
rendelkezd kdltségvetési szerv '
Tarsasag irdnyitdsdt biztosito befolyas : 100%-ban Tiszavasvir Varos
Onkorményzata
Térzstéke Gsszesen : 3.000.000 Ft

A tarsasag 1997.Aprilis elsején alakult koltségvetési szerv részvételével. Alapftoi vagyona
3.000 e Ft készpénz, amely alapitds 6ta vialtozatlan. Tulajdonosi szerkezete is véltozatlan,

A térsasig o tevékenységi kore:
- 2007.09.01-1t61 iskolai étkeztetés
- 5629 Egyéb vendéglatas - kdzhasznh tevékenység

A mlkddésnek helyt add épiiletek a Tiszavasvéri Viros Onkorményzat tulajdongban 1évé
Altaldnos Iskola (4440 Tiszavasvéri, Ifjsag 1t 4.) konyhaja, Vorashadsereg utca 10/A Ovoda

%/




konyhdja és Pet6fi Gt 1. Szakkozépiskola konyhdja. Az ingatlanrészeket a tdrsasdg
bérleményként hasznositia a benne 1évé konyhai eszkézokkel és berendezésekkel egytitt.

A targyévi beszdmoldsi idGszak végéig ( 2013.december 3 1-ig. ) a folyamatosan nivekyd
teljesitmény eredményeként az értékesités netté drbevétele a hizis évhez 168.673 eFt-hoz
képest 185.795 eft-ra ndvekedett.

Az étlagos statisztikai 4llomdny létszdm 40 £,

Kozétkeztetési Nonprofit Kft székhelyét Tiszavasvéri Viros Onkorményzattol bérli
2011.09.01-t81.

A térsasdg Ugyvezetd igezgatdja Gall Antalné aki hatdrozott idfre 2013.06.30-ig
munkaviszony keretében ldtta el az ligyvezetdi teendbket, valamint a tarsasag képviseletél.

Az ligyvezetd mandatumét és munkaviszonyat a tuiajdonos meghosszabbitotta, figyelembe
vette az lgyvezetd szakértelmét és a vezetdi képességét, valemint azt, hogy tulajdonos
érdekeit szem ef6tt tartva dolgozott.

A szamviteli vezetd szakképesitése mérlegképes konyveld, mely megfele] a szakmai
elbirdsoknak. Regisziracids szama : 139170

A szémviteli feldolgozds jelent8s részben a Kozétkeztetési Kft telephelyén tdriénik. A
konyvelé iroda éltal vésdrolt — RLB 60 Bt dltal forgalmazott- szdmitistechnikai szoftverrel
rgzitik a gazdasagi eseményeket. A szoftvert forgalmazé térsaség- RLB 60 Bi- garanciat
véllal a szémviteli szoftverekkel kapcsolatos eldirasok teljesftésére, mely szerint egyarént
lehetséges a modulok 8nallo, valamint tetszéleges kombindciok mikddtetése, A szoftver
frissitése folyamatosan bizfositia a gazdasigi események torvényekben clbirt szabalyszer(l
rogzitését. A programrendszer z4rt,

A térsasag fizleti éve megegyezik a naptéri évvel, a mérleg fordulénapja 2013. december 31.,
a mérlegkészités idépontja 2014, dprilis 30.

A tarsasdg legfObb szervezete a taggyiilés, amelyet évente legaldbb egyszer dssze kell hivni.

Kdrnyezetvédelem
A tarsasag kdrnyezetre veszélyes tevékenységet folytat. A mikodése sordn keletkezett
veszélyes hulladékot elszdllitatja, valamint az ételhulladékot értékesiti.

IL RESZL ETEZESEK,

A 2013. évi egyszerlisitett éves beszdmold fellilvizsgélata sordn a kdvetkezd terilletek
ellendrzésére, illetve elemzésére keriilt sor.

1. A XFT szamviteli rendjének mindsitése

2. Az ellendrzés rendszere és rendje

3. Az év kozbeni folyamatos vizsgdlatok tapasztalatainak és megdllapitdsainak rovid
osszefoglalasa és mindsitése

Az egyszerlisitett éves beszdmolot elékészitd év végi zarlatok vizsgdlata

Az egyszerlsitett éves beszamol6 feliilvizsgdlata ,

h &
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L, A KFT SZAMVITELI RENDJENEK MIN NOSITESE

A tarsasdg kettds kényvviteli rend szerint kényvel. A fokényvi kényvelés szdmitégépen
tOrténik. A program megbizhaté zart rendszert alkot, amiben a gazdasdgi miiveletek és
esemeények teljes kdrl valés és dttekinthetd feidolgozasa vaidsul meg,

A gazdasdgi miveletek és események bizonylati rendje megfeleld, teljes kérii, A bizonylatok
kontrollja és feldo!gozasa zért rendszerben torténik. A részietezs &s analitikus nyilvintartdsok
attekinthetk. Egyeztetésiik rendszeres, adataik a fokonyvi konyveléssel egyezdek.

A szamviteli politika és a szdmlarend tartalma megfele! a szamviteli tSrvény szabta
kvetelményeknek. A szamlatitkdr tagoltsiga igazodik az fizemi / tizleti / tevékenység,

illetve az eszkozforrds nyilvantartdst igényeihez, valamint az éves beszdmol6 tagoldsdnak
kbvetelményéhez. A gazdilkodis szabalyszerliségét megalapoz6 szabdlyzatok rendelkezésre
dllnak.

A bizonylatok ellendrzése sorén szabélytalansdgot nem tapasztaltam,

2.. AZ ELLENORZES RENDSZERE ES RENDJE

Az ellen0rzés a vezetdk személyes kontaktusa, az informéciék és elemzések, tovibbé a
beszamoltatasok sordn valdsul meg.

4..AZ EVKOZI FOLYAMATOS VIZSGALATOK TAPASZTALATAINAK ES
MEGALLAPITASANAK ROVID OSSZEFOGLALASA ES MINOSITESE

A kdnyvelés rendezett és rendszeres tevékenységben folyik. A gazdasdgi miiveletekrél
kidllftott bizonylatokat folyamatosan kdnyvelik, és azok az ériékelés és kdltségelszamolds
szabalyoknak megfelelben tartalmazzik 2 mennyiségi €s értékadatokat.

Az analitikus nyilvantartisok vezetése folyamatos ¢s teljes ko,

A pénztarjelentést, bevételi és kiaddsi pénztarbizonylatot a megbizott szémitégépes szoftvere
biztositja, amely masodlagos bizonylat az id8ben eltérd rogzités miatt, elsbdleges
alapbizonylat a készpénzfizeiési szimla, valamint bevételi nyugta €s egyéb bizonylatok
melyek dokumentéljdk a kifizetés tényét hitelt érdeml6 médon. A kifizetés alapjsul szolgald
elszamoldsok kelléen dokumentaltak, a dokumentumokat a bizonylatokhoz csatoljdk.

A KFT-nél a bérek szdmfejtését 2009. jilius 01-151 a megbizott kinyveld végz, melynek a
kifizetése rendben megtdrtént az egész év folyamdn. A kifizetéseknél alkalmaztik a |
kifizetések igazoldsara vonatkozd szabélyokat. A bérek, bérjellegii egyéb és személyi jellegii
kifizetések kdltségelszimoldsa helyesen tortént.

A gazdalkodd készleteird] évkdzben folyamatosan nyilvantartdst vezet. A vAsérolt
anyagkészletet dtlagosan ( siilyozott ) beszerzési dron tartjik nyilvén.

A fokonyvi kdnyvelésben kitlon-killon szdmldban szerepelnek a vevék és szalliték. A
vevikkel és szdllitokkal a kapcsolat rendezett és egyeztetett, jelentds fizetési késedelmilk
nincs.




A beruhdzisokat dokumentdljdk, az elkésziilt beruhdzast lizembe helyezik és aktivaljak.

4. EV VEGI ZARLATHOZ KAPCSOLODO VIZSGALATOK

A leltarozés a leltdrozasi szabdlyzat alapjén lett végrehajtva. A leltarfelvétel és a
leltérfeldolgozas dokumenticidk jo! dttekinthetd modon rendelkezésre allnak. A
beszémoléban a leltirozis adataival megegyezd szamviteli adatok szerepelnek.

A f8kdnyvi szdmlék adatait az év végi zarlat sordn is egyveztették az analitikus
nyilvantartdsokkal.

5. AZ EGYSZERUSITETT EVES BESZAMOLGO FELULVIZSGALATA

A KFT egyszerlsitett éves beszdmol6t készit, annak megfeleld tartalmi mérleggel és
eredmény- kimutatdssal, valamint kiegészitd melléklettel.

Az eszkdz0k és forrésok 2013. évi mérlegszerinti egymiéssal egyezd évzaro fodsszege
41.264.000,- Ft azaz:

Negyvenegymillid-kettészazhatvannégyezer forint
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S.1.MERLEG
A./ Befekteteil eszkiziok 10. 587 e ¥t
Ezen behil:
- Immaterialis javak 12eFt
- Targyi eszkdz8k 10.550 e Ft
- Beruhdzisokra adott eldleg 25¢Ft

A tlrgyi eszkdzok nettd értéke csdkkent az évksz haszndlt eszkdzok utan elszamolt
értékosdkkends miatt, valamint ndvekedett 8.961 eFt-tal a beruhdzdsok bruttd értéke miatt.
Az év kbzben aktivalt eszkdzok (2.654 eFt) értékestkkenését a haszmdlatbavétel napjatol. a
szamviteli politikdban régzitett médszerrel szdmoltik.
Terven felilli értékesdkkendst, értékhelyesbitést nem kényveltek,

A biézis évhez képest 140,12%-al emelkedett a trgyévi z4aré dllomény, melynek dontd
hényada 4.912 eFt a beszerzett konyhai eszkozok netté értéke.

2012/2011 évhez viszonyitva a beruhdzds nettd nSvekménye a targyévben 12.77% (8961-

1015).
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Az eszk8z0k ténylegesen a tirsasdg tulajdondt képezik szerepeltetésilk jogszerfi, az elszamolt
amortiz4cid a szamviteli politikdban valasztottak szerinti Osszegliek.
Az dllomény fordul6napi tételes leltdrral aldtimasztott.

B./ Forgoeszkizok 30.446 ¢ Ft

A mérleg szerinti forgbeszkdzsk dlloménya Ssszesen az eldzd évi 38.630 eFt-rdl 30.446 e Ft-
ra csdkkent, ami az aldbbi dsszetevokbél all:

Megnevezés Bizis év Targy éy
Készletek 2152eFt 2040 e Pt
Kévetelések 19.772e Ft 1.828 ¢ Ft
Ertékpapirok 6.073 e Ft 4211 eFt
Pénzeszkdzik 10.633 e Ft 22367 e Ft
LKESZLETEK

A mérleg aldtdmasztasira a készletekné! leltdrozast végeztek december 31 .-i fordulénappal.

A készletek értéke, amelyek készletek leltarfelvételi fven sorszémozott tételben szerepelnek
dvodai konyhai anyagok 367 e Ft, dltal4nos iskola konyhai anyagok 385 eFt, szakkdzépiskolai
konyhai anyagok 484 eFt, valamint késztermékek 319 eFt. El nem hasznalédott munkaruha
készlet 479 eFt, betétdijas gnygydleg 6 eFt.

A készletek zérd alloménya 2.040 eFt.

1. KOVETELESEK

A mérlegsor Gsszege 1.828 e Ft, amelybd] 854 e Ft belftldi vevs kivetelések, kitelezettségek
kozii! dtsorolt kovetelések 7 ¢ Ft valamint egyéb kivetelés 967 eFt. A kivetelések kizott az
adosok 4ltal elismert nem kifogésolt kvetelések dsszegét mutatja ki a véllalkozs.
Egyeztették a kovetelés dlloméanyt, a befektetett eszkdzoket és a forrésokat.

A kdvetelések kdziil jelentds Gsszeglick: KLIK 153051 426 cFt, KLIK 154008 124 eFt, Tisza
Teszt Méréstechnikai Kft 126 eFt.

A kovetelések a mérlegkészités idopontidig pénziigyileg rendezettek.

Az egyéb kbvetelések 974 eFt dontd hanyada 759 eFt az afa Wrvény eldirdsa alapin a
folyamatos szolgaltatdshoz kapesoléds, 2014.01 hénapban igényelhetd, szdmviteli t8rvény
szerint 2013.december havi teljesftésd anyagbeszerzésekhez tartozo elzetesen felszamitott
dfa Bsszege, 180 eFt 2 munkavilialéknak folydsitott munkabér eloleg.
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11 ERTEKPAPIROK
A Térsasdg értékpapir 24r6 dlloménya 4211 eFt.

Megtakaritésit ERSTE Befoktetési Zrt-nél vezetett ingatlan befektetési jegy &s t8kevédett
pénzpiaci alapban tartja nyflvén, melynek értéke 4.211 eFt.

IV. PENZESZKOZOK

A pénzeszkézok 2013. december 31-i dlloménya 22.367 ¢ Ft.
Ez az adat a kdvetkezd tételekbd! tevdik dssze:

3811 Kozponti Pénztar 780 ¢ Ft
3841 Elszamoldsi betétszdmla 19.122 ¢ Ft
(Elszdmolasi betétszamla: Erste Bank Nyrt: 11993300-0643 1633-10000001)
3844 Elszdmolasi betétszamla 2401 e Ft
(Elszdmoldsi betétszamla: Tiszavasviri Takarékszdvetkezet: 687000016-
10147056)
38441 Elszéamoldsi alszdmla 64 ¢ Ft
(Elszémolési betétszamla: Tiszavasvari Takarékszovetkezet: 687000016-
10150508)

A pénzeszkdzik mérleg, fkdnyvi kivonat szerinti érték a banki szamlakivonatokial,
valamint a pénztarjelentéssel egyez6.

C/ Aktlv idGbeli riforditisok
Az aktlv iddbeli elhatdroidsok nettd dsszege 231 eFt, melyhél telefondij bevétel 3 eFt &s

december havi bér és jarulék tdmogatas elhatéroldsa 154 eFt. a 2014.évre vonatkozd koitségek
elhataroldsa 74 eFt, melyek szaklap eléfizetések, biztositasok.

D./ Sajit téke 20.394 e Ft

Ezen belill : - jegyzett toke 3.000 e Ft
- eredménytartalék 13.942 e Ft
- lekotott tartalék - 0 eFt

- mérleg szerinti eredmény 3.452e Ft

Eszkpzétértékelést a térsasig nem hajiott végre. A mérlegben a sajat vagyon tartds elemei a
Jjegyzett toke és az eredménytartalék a szémviteli adatokkal megegyezden szerepelnek.

A sajat tike legnagyobb hanyadit adé eredménytartalék megegyezik az eldz6 évek adézss
utani eredményével. A jegyzett toke dsszege a tirgy iddszakban nem véltozott, egvezd a
cégbirésdgon bejegyzett alapitdl vagyonnal,

Az eredménytartalék csSkkendse a bazis évi veszteség -2.120 eFt eredménytartalékba

helyezése miatt kiivetkezett be.
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A mériegszerinti eredmény 2013. évi egyszeriisftett éves besziamoléban kimutatva

3452 ¢Ft
azaz : Hérommilliénégyszazotvenkettdezer forint pvereség
Ez az 8sszeg megegyezik az eredmény- Kimutatds, valamint a fokdinyvi kivonat szerinti
eredménnyel.
F./ Kotelezettségek 19.083 e Ft
Ezen beliil : - hosszi lejarati kdtelezettségek OeFt
- tovid lejérath katelezettségek 19.083 e Ft

A rovid lejdrata kitelezettségek _(19.083 e Ft ) az alsbbi részietezéshen

Kotelezettség megoszldsa

48,80 %
15,94 %
4,62 %
2.60 %
0,43 %
0,20 %
291 %
0,08 %
18,23 %
0,17 %
(3,20 %
0,01 %
0,01 %
5,76 %
0,04 %

Megnevezés Kételezettség Gsszege
Szallitdi tartozdsok 9312eFt
* Altalanos forgalmi adé 3.041 e Fr
Szja kitelezettség 882 e Ft
Munkaer$piaci jarulék k&t 498 ¢ Ft
Egészségligyi hozzéjarulas 82 eFt
Térsasagi ad6 kotelezetiség 38 eFt
Nyuba kdtelezettség 557eFt
Gépjarm( adé kitelezettség 15 eFt
Keresetelszdmoldsi szamla 3.479e Ft
Onkéntes nyugdijpénztsr 33 ¢ Pt
Egyéb kitelezetiség 38 eFt
Tappénz hozzajarulds 1 eFt
Ravid lejaratd hitelek forintban 1eFt
Szochd kotelezettség 1.099 eFt
Szakképzési hozzéjdrulds 7eFt
Minddsszesen 19.083 e Ft

100,00 %

A szAllit6i tartozdsok 2 tirsasdg altal elismert kotelezetiségek. A kimutatott Ssszeg csak olyan
kotelezettséget tartalmaz, amelyekrél a mérlegkészités napjdig a szamla megérkezett,

Tételes vizsgdlat alapjan megéllapithatd, hogy a tételek koztt elévillt, lejart kotelezettség
nincs kimutatva, illetve valamennyi elismert katelezettség a mérlegben szerepel. A
mérlegkészités idSpontj4ig a szdmlik nem keritltek kiegyenlitésre teljes egészében. A
rendelkezésre all6 informaciokbol nem éllapithaté meg, hogy barmely kdtelezettség miatt
felszdmoldsi eljdrds inditdsdt kezdeményezhetnék a beszallitok, s ezzel sérillne a vallalkozas

folytatdsfnak szdmviteli alapelve.
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Egyéb rovid lejaratd kitelezettségek az adéhatdsaggal, a tArsadalombiztositdssal és a
munkavillalékkal kapcsolatos kitelezettségeket tartalmazza, amely a NAV foly6szamidval
egyeztetett.

G./ Passziv idibeli elhatirolds

A Térsasdg e mérlegsoron 1.787 e Pt Gsszegben, fellelt targyi eszkdz, mint halasztott
bevételek elhatdroldsat 203 e Ft és 12.havi vendégebéd Osszegét 11 eFt-ot, tovabba 2013. évet
terheld kéltségek 1.573 eFt 6sszeghen. Ezek telefondij, vizdij, gdzdij, dramdij, alapanyag,
konyvvizsgaléi dij koltségek, melyeket 2014, évben szémldztak le Osszesen 1.573 e Ft
értékben,

52.EREDMENYKIMUTATAS

A Térsasag a 2013. évi eredményét a szémviteli politikdban rbgzitett, a szémviteli torvény
2.sz. mellékletében kozzétett
OsszkBitség eljardssal dllapitotta meg.

Az értékesités nettd drbevételének 2013. évben 89,09 %-a ( bazis éy 91,50%) kozhaszni
tevékenység bevételébdl és 10,91%-a (bazis év 8,50 %) vallalkozasi céld tevékenységhl
szarmazik. A belfoldi értékesités nettd arbevétele 168.673 eFt-rdl 185.795 eFt-ra véltozott
110,15 % cstkkenést mutat, mig a bézisévben 116,96 Y-ra nétt.

Az aktiviit sajat teljesitmény érték nem keriilt kimutatasra, mivel sajat termelésii készlete
nincs a tarsasédgnak.

Egyéb arbevétel 3.168 e Ft, amelybi] a 2.935 eFt tamogatés a kozfoglalkoztatottak 2013. évi
nefté munkabérének megbrzéséhez jovairt timogatas. A bevételeket a teljesités idészakaban
szamoltdk el bizonylatok alapidn.

Az anyagjellegii riforditasok értéke drbevétellel egyenes ardnyban 111,43%-kal ndvekedett,
kevéshé, mint az el6z8 évben, amikor 121,71%-kal néit.

A targyévben 104.303 e Ft-ot tettek ki, anyagkoltség 92.558 e Ft, és az igénybe vett
szolgaltatasok értéke 10.046 e Fi. egyéb szolgdltatasok Osszege 1.478 e Fi, eladott druk
beszerzési értéke 179 eFt, valamint 42 oFt kézvetitett szolgéltatas.

Meghatéroz6 az anyagkdltség értéke az étkeztetéshez szilkséges anyagfelhaszndlds miatt.

A személyi jellegii kifizetések dsszege 78.733 e Pt a bazis évhez (73.339 cFt-hoz) viszonyitva
107,35%-ra nétt, mely megkozelitette a bazisévi ndvekményt, amely 108,42%.

A Tarsasagnal 78.733 e Ft bérkoltség 65.524 e Ft személyi jellegil egyéb kifizetések 1.000 eRt
¢s 12.209 e Ft bérjarulék, mindez a foglalkoztatottak szamabél adodik.

Az étlagos statisztikai dlloményi létszam az el6z6 évhez képest nem valtozott, 40 6.
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Az értékeskkenési lefrds 2.654 eFt, melynek 70,99 %-a (1.884 e Ft ) egy Gsszegben
elszdmolt tirgyi eszkoz lefrdsa, 29.01 %-a (770 e Pt ) a kiemelt tirgyi eszkszok kordbbi évek
elszdmolt értékesokkenésének, illetve a 2013. évi eszkiizbeszerzések lineéris leirdsa.

Az egyBsszegii értékesdkkenss 1.884 eFt, melynek jelentds része 674 oFt 2 tabor zavarialan
mikoédéséhez beszerzett eszkdzdk értéke.

Az egyéb réforditasok kinyv szerinti értéke 464Ft, amelyb6l jelentds tétel a hasznalt eladott
targyi eszkdz Kivezetett nyilvantartés szerinti értéke 235 eFt

Az tizemi tevékenység eredményes 2.809 eFt a targycvben, amely az eléz6 évi—2.418 ¢ Ft-
hoz viszonyitva jelentdsen javult. Ezt eléidézte a piac mitk&dtetésének pozitiv eredménye.

A pénziigyi miveletek eredménye 691 eFt, amely bankszimla és befektetési j egyek kamata.
A pénzilgyi miiveletek eredménye a szokasos vallalkozasi eredményt javftotta.

A szokdsos villalkozdsi eredmény 3.500 eFt volt, ami a bézis évhez ( - 2.191 eFt-hoz) képest
jelentdsen ndtt 5.691 e Fi-tal,

Az drbevételek és az azzal szemben 4llé réforditasok, tovahba az egyéb bevételek és
riforditasok helyes Gsszegben szerepelnek az eredmény- kimutatdshan. A Térsasig
tevekenységéhez nem kapesol6dé rdforditAst nem taldltam. A kimutatott eredmény redlis.

5.3. KIEGESZITO MELLEKLET FELULVIZSGALATA

A kiegészitd melléklet adatai, tényallasai és elemzési inform4ciéi a beszamolé mérleg és
eredmény- kimutatds adataival, valamint a szdmviteli adatokkal §sszhangban 4linak.

A kiegészitd mellékiet kitér mindazokra a tényekre és korlilményekre amiket a szdmvitel
Orvény és a Térsasdg szabélyzata eldir, Foglalkozik minden olyan lényeges tényezével,
amelyek az egyszer(isitett éves beszamolé adatainak helyes értelmezésében szilkségesek
lehetnek. A jeientés valds adatokat tartalmaz és az éves beszamold helyes értelmezését, és
dsszefliggéseinek felismerését segiti.

A Térsasag az egyszeriisitett éves beszdmoljat a szdmviteli torvény 154.§ szerint kizzé kell
tenni. Véleményem szerint a mérleg és az eredmény-kimutatas adatai a kiegészité melléklettel
egylitt elégségesek a villalkozds vagyoni-pénziigyi és Jovedelmi helyzetének egyértelmi:
megftéléschez, emiatt a kiegészitd mellékletet is

k&zzé kell tenni.
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III. A GAZDALKODAS ERTEKELESE.

A Térsasag mérleg és eredmény-kimutatis adatai a véllalkozds eszkdzeird] és forrdsairdl,
annak ériékérd! &s sszetételérs], a gazdalkodés miiktdési adatairs] és annak eredményérél a
szamviteli torvényben el6irt tartalm valés képet nydjt. Az évkizben elvégzett

vizsgilatok, az éves adatok és zarlati tevékenység ellendrzése , tovabbé a beszdmols
utdlagos ellendrzése sorfin nem meriilt fel kétség az adatok helyességét illetben, igy azt

hitelt érdemlének és Iényeges adatira vonatkozéan valésdgosnak tartom.,

A 2012.évi—2.120 eFt adézott eredmény az eredménytartalékba kerfil 201 3.évben, mely
rontotta a téke ellétottsdgot a tArgyévben. A tokeerdsség 49,42 %, amely a gazdilkodés
stabilitdsdnak ntvekedését eredményezte. ebben a targyévi mérlegszerinti eredmény volt a
meghatirozo.

A ndvekedés mértéke 10,13 % (49,42%-39,29%). 2012.€vben ez a mutats cstkkengst
mutatott, 13,75 % volt.

) SAJAT TOKE 20.394
TOKEEROSSEG= ——— = 49,42 %
OSSZES FORRAS 41.264

A teljes forrds dllomény szerkezete

Megnevezés dsszeg eFt-ban megoszlds Y%a-ban
Sajét toke 20.394 4942
Hosszi lejarati kitelezettség { -
Rovid lejdratii kotelezettség 19.083 46,25
Passziv id8beli elhatarolis 1787 4,33
Osszesen: 41.264 100,00

A tdrsasig mérleg fobsszege eldz6 évhez képest néit, ami a kedvezs gazdilkoddsi
eredmény mellett a befolyt kbvetelésekbi] realizalt pénzeszkzok év végi dllomanyaval
indokolhatd.

A révid lejératti kdtelezettség ardnya a mérlegfbisszeghez viszonyitva a bazis évhez
képest 58,19%-161 76,06% -ra nétt, mely finanszirozési nehézséget tirgvévben nem
jelentett,

) FORGOESZKOZOK 30.446
LIKVIDITASI MUTATO I= e = 159,55 %
ROVID LEJARATU KOT. 19.083

FORGOESZKOZ-KESZLET 30.446 — 2.040
LIKVIDITAST MUTATO0=— ; = = 148,86 %
ROVID LEJARATU XOT. 19.083
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A befektetett eszkdz6k a tevékenység tartds technikai feltételeit biztositidk. a
hasznilhatdsagi fok 2013.évben 41,66 %, 2012. évben 26,71%,

Az clhaszndlédds ardnyat javitotta az 0j beszerzések értéke, tovibbi beruhdzésok
szitkségesek a szinten tartds érdekében, mely a hatékony gazddlkodast is eldsegiti,

A mik6d toke alakuldsa:

NETTO FORGOTOKE= FORGOESZKOZOK — ROVID LEJARATU
KOTELEZETTSEGEK=30.446 -19.083= 11.363 cFt
2012.évben a miiksdé téke értéke: 13.339 ¢ Ft

A befektetett eszkozok finanszirozésa:

A véllalkozds a forgd eszkdzeit kisebb részben finanszirozta sajdt tékével és nagyobb
részben révid lejdraty kotelezettséggel. A tokeszerkezet stabil, a tarsasag mikddése hitel &s
tdmogatds nélkil is fenntarthaté volt.

A miikddd toke 16,07%-kos mérték{i cskkenése a bézis ¢évhez képest nem eredményezi a
tevékenységre jellemz csdkkenést.

A Kozétkeztetési Kft Jovedelmezbségi mutatdi az eldz évhez képest ndvekedtek,
Jelentsen nitt az srhevétel ardnyos lizemi nyereség a piac nyitdsénak is eredménye. A
realizdlt bevétel nivekedése mellett nem Jelentds a kiaddsok értéke.

Az iskolai étkeztetést tevékenység fenntaridsa gazdasdgos, mivel tulajdonosi k8leson
nélkiil §ndlléan tud miksdni. Az étkeztetés ellendrtke o szocidlisan raszorultsag
figyelembe vétele meiiett fedezi a ndvekedett mitkddés; koltségeket, ezért ez a
tevékenység a tirgyévben nyereséget termelt.

2014 évben a megitélt és folyamatban 1év6 pélydzatok keretében a Piac és a Tahor
uzemeltetésével kapesolatban tovabbi feldjitdsokat &s berzhdzdsokat tervez a vezetés,

A megtakaritdsok célja kell legyen a fejlesztés, ami az alapszabalyban rgzitett alapellatis
és kozbsségi sziikségletek megfeleld kielégitését célozza.

Folyamatos elemzések szilkségesek ahhoz, hogy a bevételekke] szemben 116 koltségek az
alapfeladat ellatdsat hivatottek Jegyenek ellétni &s az eredmény slérése a fejlesztési

igénybdl, valamint a magasabb szinvonalt feladat ellatishol teljesiiljon,
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A kbnyvvizsgilat megillapitisait az 1-5. Pontokban régzftette.

Ennek alapjin megillapitotta, hogy a Tiszavasvari Véiros Kizétkeztetési Nonprofit
Korlitolt Felelésségi Tdrsasag szamviteli nyilvintartisait a szamvitelrél sz6l6
2000.évi C. térvény szerint vezeti.

2013.évi zarémérleget, Kiegészitd mellékletet és kozhasznisagi mellékletet a
tirvényben megfogalmazott alapelvek alapjan, megfelels bizonylatok
aldtdmasztisdval készitette el.

Nyiregyhiza, 2014.05.14 EXPERTUS-AUDIT
' KF

T.
4400 Nyleegyhdza, Bocskai u, 49
Addszam: 11651181-3-15
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Szélesné Szelké Tidiké
Bejegyzett kényvvizsgls
Tagsag ig.sz.:002043
Nyiregyhéza, Bocskai utca 49.
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120/2044.(V.29.) Kt. szamu hatarozat 2.
Tiszavasvarl Varos Kozétkeztetési Nonprofit KFT szamu melléklete
4440 Tiszavasvari, Varoshaza tér 4.
Uzlet politikai terv
2014. évre
Ovoda Altalanos Iskola Szakkbtzépiskola Gimnazium Tabor Piac Osszesen
Létszam: 12 16 10 2 1 1 42
Bér 1 havi alapbér 1488125 2 624 500 1 285 000 126 500 285000 104 750 5922 875
2014.évi bér dsszesen 17 857 500 31 494 000 15 420 000 1 506 000| 3 540 000 1 257 000 71074 500
Jarulékok:
27% |Szocialis hozzajarulasi add 4 821 525 8 503 380 4 163 400 406 620) 955800 339 380 19180 115
Munkabér kedvezmeény -5 611 500)
1.9% | Szakképzési hozzdjarulas 82 000]
Jarulékok tsszesen: 4 821 525 & 503 380 4163 400 406 620, 955800 339 390 13 660 615
belféldi kikiildetés sajat gk h. 00 000 900 000|
Szemeélyi jellegl egyeb kifizetések 200 000)
Osszesen: 900 000 1100 000
Mindiésszesen: 22 679 025 40 897 380 19 583 400 1912 620] 4 495 800] 1 596 390 85 835 115
keszletbeszerzes:
élelern Kincstar 12 592 800 29 131 580 G 769 240 3438 040 21 831 660)
glelem Alapitvany 5 148 000 [1] 16 607 080 0 21 755 080
élelern KFT 1] 4 858 000 1] 0 4 958 000
élelem Tabaor 551 600 531 600
Elelem Bsszesen 17 740 800 34 641 180 23 376 320 3 438 040 79 196 340
tisztitoszer 2 000 000|
fennt.anyag (+egyéb anyagktg + karbantartasi anyagok) 1 000 000
eszkizik potlasa 500 000
izemanyag 550 000
munkaruha védémha, védbital GO0 000
irodaszer,nyomtatvany 90 000
Készletbeszerzés osszesen: 0 0 0 84 196 340)




Gvoda Altalanos Iskola Szakktzépiskola Gimnazium Dsszesen
Szolgaltatas:
milszaki vizsg,ok.jav.2 db tgk 100 000
kémeényseprés 20 000
telefan 280 000
aram 3 500 000
gaz 3 000 000
viz szennyviz, komm.szennyviz tis2titas 1 000 000
béreti dij 3 000 000
intermet 140 000
javitasi kitsg.gazzsamoly,hiitd, stb 500 000
biztositas 2.tgk 180 000
biztositds (tabor, vagyon) 100 000
Vagyonvédelem (tabor, Ria - Tell Kit.) 66 000
kdinyvel & 1 020 000
szemétszallitas 700 000
programkdvetes 3 db élelem. menza 500 000
Munka és tilzved. Oktatas dija 20 000
Posta kitsg. 50 000
Dietetikus 200 000
Fogl.egészségigy vizsg.dija 315 000
Ragesaldirtas 150 000
Kizbeszerzés lebonyolitasa 650 000
Kinywvizsgals dija 300 000
Ohktatas, tovabbképzés 316 000
Hatdsagi, pénzlgyi dijak, illetékek 1 200 000
Bifé aru beszerzés 200 000
Egyéb szolgaltatasok kig.-e 500 000
Szolgaltatas bsszesen: 18 747 000
Kladas Gsszesen: 188 778 455
AFA: 27% 50 970 183
Mindésszesen kiadas: 239 748 638
norma 3x-i 180 229 137 [reggeli
horma 2x-f 192 137 |wvacsora
norma ebéd 143 184 |ebéd




térités/adag |norma+norma*rezsi(1,4)
(2013.02.01-t8) |térités] di] 3x-1 étk 396 504 301 [reggeli
2x-i etk 422 301 |vacsora
ehéd 4 405 ebéd
1 007 |kollégium
Bevetel: 114 251 530|
Afa 30 847 814
Osszesen: 145 099 444
[Alapitvany
Bevétel: 47 875 680|
Afa 12 926 4335
Osszesen: G0 802 115
[KET Bevetel. 76 800 000)|
Afa 4 338 o00|
Osszesen: 31 138 000
20114 evi tervezett beveétel (01.01-12.31): 188 827 210)
AFA 48112 349
Mindiésszesen: 237 039 559
[KFT tényleges nettd bevétel: 188 827 210
KFT tén:w_eges netto kiadas: 188 778 455
redmeny: 1
Tiszavasvari 2014, januar 15.
Gall Antalne
ugyvezetd




TISZAVASYARI VARDS KOZETKEZTETESI N

OMPROFIT KFT

Tarvezett bavatel

4440 TISZAVASVARI, VAROSHAZA TER 4.

o —

ELELMEZESI MAP

OF S FIZETENDO SSEZEGEK

2014.01.01-2014.1

3 Tveda Fzepiskalak |
-1 B rengel el ¥ ACS0ra IMenIs AFA OEEIGEEN |
PEETE] BEETEN I asvan Vasvan
E 12400 E EO0 11 285 3 30D
& 860 12 408 Baon| 11248 |
& SN 403 1 405 Jo1
2 i 800 5 022 000 2 GidA BOD| 4 570 425 2 548 B J0 BT 913
F | 28] 188 188
34 67 46 [
NOGEEIFEen NiZeeel] 27 704 160] 45 417 200 [T 649 a00| 5022 000| 2 e4soob] 4 [~ 90 647 519] 145 055 447
[ [
Teszavasvan 2014, janudr 145
] Gall Antaing

Qgywezett




Jarvezet bevatal

EL ELMEZESI MAPOK ES FIZETENDO SSEZEGEK

2014.01.01-20114.12.31 Alapitvany
Alapitvany ____ Devétel
Ellatottak
|MEcnevezas Chveda Altalines iskola | I
e | B Fud otk x4 otk Mindossresen AFA SEFINE S0
2014 |- %10ha 28 ROOY T2 520 1] [
Dugzesen: 26 goal 72 B3 [ [7
IE.‘N‘.I.‘T- di B | [0 A2 314
Fizeternds G852 11 325 B0 35 H50 Q@0 ] [1] 47 375 GA0/ 12 926 434 B0 B2 114
nap 20 165 158 TE5
ra 130 52 o o
[Minacsszesen nstenda: 77 925 GO0 38 550 060 A7 475 Gan| T2 526 494 B0 a0z 114
|
Tiszawasvan 2014 januar 15
Gall Antainé

ugywezeto




2014.évi bevétel [01.01 - 12.31) mindésszesen
bavetalak
Rendezvery |Mindasszesen Mindiasesen Minddsazesen
Hattd Aifa Brutto Nttt havatel afa Bruttd bavetel
5 500 Dd0 1 4E5 000  Bas 0oo
5 500 OJa 1 45 000 £ S35 O0ay
162 127 210 43 774 347 05 901 557,
Brufté
Tabor (szallas) | Tabor (etkezes) Tabor c Gs5Tesen Pl GEsDEsEn
[AFA 182 (BFA 2T [AFA 2T (AFA 273
472 472
2 500 000 3 200 000 2 000 000 | 8 000 000 21300 000 4 041 000 25 341 ooo] 1] ] i |
21 300 Dao, 4 041 000 '253:11DIII]
Z 500 000, 3 900 000] % 000 000 B 500 000 G 000 000 T6 800 000 E 526 000 32 926 000 160 927 210 25 500 947 296 227 557 ]
Tiszavasvan 2014, [anuar 135
Gall Antaing
Ugywezeto




TISZAVASVARI VAROS KOZETKEZTETES|I NONPROFIT KF T
Tervezett kiadis 4440 TISZAVASVARI, VAROSHAZA TER 4.
_l—
ELELMEZESI MAPOK ES FIZETENDO OSSZEGEK |
2014,01.01-2014.12.31 Kincstar
Kincstar kiadas
Ellatottak
[Wegnevezes [oveds Altalanos iskela |Kbzepiskolak Brutto
=i &tk [3ud &tk 2u-| &tk ebéd reggel héd vacsora  menza ebéd OEszesen Minddsszesen AFA bEgzesen
Wasvar  [vVasvan Vasvari  [Vasvan W freageali abed WACEOra
2014 1-K1LhG B8 HED 26 050 21 8350 17 580 & B0 12 4010 =N 11 265 18 685 =] 42270 & 200
[Osszesen: 53 SE0 98 050 21 830 17 380 2 200 12 4010 g 800 11 286 18 625 g 800 42 370 8 800
160 224 1932 145 157 164 137 164 154 137 164 137
12 592 800| 22 453 460] 4 191 360 2 486 T70) 1 206 600| 2 281 600] 1 206 500) 2 OTE 440] 3 438 040 1 206 600] 7 796 080 1 206 600 51931 680 14 021 6548| 665 963 308
20 185 185 185 185 185 185 185 185
318 530 118 a4] 4R &7) 48 &1 101

Mindoss zesen fizete] 12 592 ©00] 22 453 450] 4 191 360] 2 486 770] 1 206 600] 2 261 600] 1 205 600] 2 076 440] 3 436 040 1 205 600] 7 786 050 1 205 600 51 831 680 14 021 548] 65 353 208
I

Tiszavasvan 2014 januar 15

Gall Antalné
Ugyve zetd




Tervezett kiadds
ELELMEZESI NAPOK ES FIZETENDO O5SZEGEK
2014.01.01-2014.12.31 Al my
Alapitvany hiadds
IMegnevezes [oveaz Altalanos iskola Bt
ai-1 St Ju- btk ebéd Mindbzszesen AFA dzszesen

20141511 Za 600 72 520 0 [
[Osszesen: 28 600 72 620 ] ]

160 729 192 143)

5 148 000 16 60T D80 0 [1] 21 765 DED 5873872 27 628 952

z20] 158 188 186

130 352 0 [1]
Mindtsazesen fizetenda. & 1485 000 16 607 080 ] 0 21 755 080 FETEETH 27 626 952

|
Tiszavasvan 2014 januar 15
Gall Antalné
lgyvezetd




2014 évi kiadas (01.01-12. ) mindésszesen
KFT rendezvény
kiadds
_ |MindGzzzezen Mindissesen Mindosszesen
Brutts nettd Kiadis afa bruttd Kiadas
2 200 000 SEd 000 2 T34 000
250%
2 200 000 308 406 1 @92 03
73 GAEG 740 19 895 420 93 a2 1e0)
HFT éthezés
kiadas
Bruttd
Tabor wendeg bEsZeEen AFA dEEZesen
2 BO0 A4 000 16 &00
2 800 14 000 16 800
197 197 187
561 00 2 758 000 3 309 5600 B33 692 4 303 182 0 0 1] |
21 21 21 3 309 G600 B3 582 4 203 192
551 600 Z 158 DOD § 509 600 T 487 692 B 997 192 79 196 340 21 383 012 100 579 352
Tiszavasvan 2014 januar 15
Gall Antalné

Ugyvezetd




Targy (4.np.): Eloterjesztés a Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. 2013. évi
egyszeriisitett éves beszamoléjarol, kozhasznusagi mellékletérol és
2014. évi iizleti tervérol.

Eléado: Dr. Fiilop Erik polgarmester

Témafelelos: Girus Andras osztalyvezet6

Bizottsagi vélemények:

Mésziros Laszloné a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag elnoke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsiga 4 igen egyhangu
szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil a hatarozat—tervezet elfogadasat javasolja a
képviselo-testiilet szamara.

Hozzaszolasok:

Gaszperné Roman Margit iigyvezet6:
Megkoszonte az onkormanyzat és a képviseld-testiilet eddigi tdAmogatasat.

Dr. Fiilop Erik polgarmester:
Oromét fejezte ki, hogy a TISZK-kel megmaradt a j6 munkakapcsolat és reméli, hogy a két
intézmény az elkovetkezd idészakban is hasonldan jol fog tudni egyiittmiikodni.

Mivel kérdés és tovabbi hozzdszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Dr. Fiilop
Erik polgdarmester a hatdrozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 9 fo.

A Képviseli-testiilet 9 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az
alabbi hatarozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
121/2014.(V.29.) Kt. szamu

hatarozata

a NYIRVIDEK TISZK NONPROFIT Kft. 2013. évi egyszeriisitett éves beszamol6jarol,
kozhasznusagi jelentésérol és 2014. évi iizleti tervérol

1. Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete a Nyirségi Szakképzés-
szervezési Kiemelkedéen Kozhaszni Nonprofit Kft. 2013. évi egyszerisitett éves
beszamolojat és annak kdzhaszniisdgi mellékletét megtargyalta, és 360.293 eFt eszkoz
¢és azzal egyez0 forras végosszeggel, illetve 9.816 eFt mérleg szerinti eredménnyel az
elOterjesztett tartalommal elfogadja.

2. Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviseld-testillete hozzajarul az adézott
eredmény eredménytartalékba helyezéséhez.

3. A 2014. évi lizleti tervet az eldterjesztett tartalommal elfogadja.

4. Felkéri a polgarmestert, hogy a Kft. ligyvezetdjét jelen hatarozatrdl tajékoztassa.

Hatarido: esedékességkor Felelds: Dr. Fiilop Erik polgarmester
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NYIRVIDEK TISZK NONPROFIT KFT.

UZLETI TERVE

2014. EVRE

Mm‘i‘ﬁ“ ZK Noaprofit ki,
Adbsptnt iz, Arok y. 53

; 10-2.
Ca.: 15-09.0'/38F_ 15
44003 500

B 3
1 320618142

2014. marcius 4.
ligyvezeté



€ -

iryvidék
¢ gﬁ ? SZECHENYI TERV
i i 0L

In)

g
=

) SRS :v/ 55 10) €o i ba i 0 Y B0 Mo e e e e 3
% AT AR A A MU A T A B A o e G S e e copmmsnonsmssammssmsnn 4
2l ATRRBERAC ADATEE . i ssicusciunicnsss s S e il 4
2.2. A TARSASAG FELADATAL TEVEKENYSEGE ........ccooooooroueoessesosmeemsssresesssosesseeeesscoses oo 4
3. PIACELEMZES, MARKETINGCELOK ........ooormmrrreermneessssesseseasesssssasstessesmmerssssmmsesesseesssesessasssssons 5
MUK ODEST B RRILE S T TR G OI ioiciiiisias s s i oot assemsessesssssssemsosemmmncs 7

A Kozponti Képzbhely kapacitdskihasznalSAga ............cvveireriesisreessasessessssssesisensassssssessessssssssasenssensans 8

5. HUMAN EROFORRAS GAZDALKODAS........oooomvimsrecseaseessaossessassessessmsessseessesessossesssmeeesssssees 8
a) Alaptevékenység keretében hatérozatlan idével foglalkoztatottak kimutatdsa: ........o.ovveevvevvvesnenno, 9

b) vallalkozasi tevékenység ellatisa érdekében foglalkoZtatottak........ccoueiiereeerererneseeresesessssessessns 10

& PRIV TR IR covissnuasooscioonassonessistsnsn ot s S R S S s 11
Bk BRVETEERETIINVIREIEEL . cnsssicseoos oo fm i s s s 11
6.1.1.  AlaptevékenySég DEVAELRI: .....c.o.cvu ettt e sar e s et s s seases e e aensessanns I1
6.1.2.; Vidlalkozhsi tevlkenysbg bevllele ..o i i i it massiviniidas ovssabvssdiniossin 11

T L g A L O O S P 14

o Pdlyazati tamogatisok egyeh DEVELEIEI.....cvurirririciceiirisitescre e sess s ssssrese s nrens 15

62. KOLTSEGEK, RAFORDITASOK TERVEZESE ...c.o.c.ivuoeiiviosummiiomsiosimsesmssoesinsssssasssasessssssonssons 15
6.2.1. Alaptevékenységhez kapcsol6dd, mikodeési KOUSEZEK ....ounmrriivriiccriienerinsnsssssessesassssnsens 15
6.2.2. Villalkoz4si tevékenységhez kapesolOdd KOMSEZEK......vvvvearrmniiiniarersereeeeesieessssssscsences 17

63, BLOZBTES BREOMIN Y TERV i sl istiss s s s s 21
6.4. PENZFORGALMI BECSLESEK ........coooorteoeriescsssesssssessesssossesssssssssseseconesssessseosmmessmassssssnnes 22

2

Nyfrvidék TISZK - Nyiregyhfzs — Nagykalld — Tiszavasviri Nyfrvidék Térségi Integriit Neel Fefircmist Ogyodiniy - e _ .
Szakképzd Kozpoat Kiemelkedben Xezhaszmi Norprofit Korlitol! Felelfsségli T e TRk MY i I CAGEIRORSIAS MEGHASL
4400 Nyfregyhdza, Arck u, 53 Tel: 56 42/507-238 Bxail: mal@nyirvidektiszk ha W -

H 3 dektiszk,
Honlap: www.nylrvidektiszk.ho A peofekt 3z Evripal Unié limegatisival az Evrpal

Saochitis Alap trstinansalredadyal veldaul meg,



idelk
: Z% ? SZECHENYI TERV

1. VEZETOI OSSZEFOGLALO

A Nyirvidék TISZK Nonprofit Kit. a térségi munkaerb-piaci igényeinek megfelelé szakképzést
szolgdlé szervezet, s mint ilyen, szolgéltatéként a partneri igények &sszehangoléséban és a
megrendeldi igények magas szinvonald kielégitésében hatdrozza meg tevékenységének lényegét.
Mint az iskolarendszerll képzés szervezdje, partnerei érdekeit sszehangolva gyakorlati képzést
szervezOkeént €s folytatéként immdr 7 éve kdzremikodik a szekképzd iskoldk tanuldinak
gyakorlati képzésében. 8 pariner szakképzd intézménnyel egyiittmiikddve a Kozponti
Képzbhelyen pilydzati menedzsment tevékenységet is végziink. A Szabolcs-Szatmar-Bereg
Megyei Kereskedelmi és Iparkamara felvette a gyakorlati képzést szervezfk nyilvantartisiba
Térsasdgunkat, igy ¢ feladatunk, hogy gyakorlati képzést folytatunk 6 OKJ szakképesitéshen
2013/ 2014-es tanévtdl, az Inczédy, a Killay és a Westsik tanulbinak. A felndttképzési
résztvevek szdméra akkreditalt tovibbképzéseket, vallalati tovdbbképzéseket, OKJ-s szakképzést
valositunk meg. Az alaptevékenységink részeként szervezetink 20 & munkaerS-piaci
szolgéltatdssal bovitette kindlatit 2014-re, amelyet a munkaerd-piac szereplSinek nydjtunk.

2014-ben a Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. meghatérozé alapfeladata tovdbbra is az
iskolarendszeri szakmai * gyakorlati képzés szinvonalas szervezése és folytatisa a
tanuldszerzodéses tanuldk szdmdra és gyakorlati képzGhely biztositdsa a KLIK-hez tartozd
parineriniézmények tanulédi szdmdra.

2014-re megujult €s letisztult a szakképzés jogszabdlyi héttere, amib6l kovetkezden 1j
kovetelménynek kell megfelelni a felndttképzést folytatd szervezeteknek. Legfontosabb
feladatunknak a felnSttképzési tevékenység i Fktv. szerinti engedélyezésének lefolytatdsét, és a
felndttképzési programengedélyezést emeljik ki, melyet 2014, szeptemberéig kell elvégezniink.

A Kozponti Képzbhely korszerlen felszerelt tanmiihelyeinek optimélis kapacitds-kihasznalisagat
azzal biztositjuk, hogy az infrastrukturélis és targyi eszkdz adottségainknak megfeleld képzési
irdnyokban a felndttképzési piacon megszildrditjuk az elmilt 2 évben megszerzett poziciénkat,
és kindlatunkat tovébb szélesitjiik a munkaerdpiacon keresett szakképesitésekkel.

Boviteni sziikséges az OKJ szerinti szakképzések korét és szamdt, a betanité képzéseket, és az
altzlanos képzéseinket — a Kozponti Képzbhely széles feltételrendszerének megfelelben, a
jelenlegi gépészeti és épiiletgépészeti, elektronikai szakképesitések mellett tovdbbi )
szakimakkal is.

Az elmilt két évben arra torekedtiink, hogy a milikddtetést lehetdve tévé tulajdonosi tdimogatds
csdkkenjen, ami elsdsorban a tanulészerzddéssel nytjtott szakmai gyakorlati képzés normativ
tAmogatdsdnak és a KLIK-kel megkottt cgyiittmikodési megéllapoddsnak, mésrészt a
felndttképzési tevékenységlink megerbsidésének koszOnhetd, hiszen ez utdbbi adia meg a
lehetdségét annzk, hogy & mikodési koltségeink egy részét ki tudjuk termelni, és az azon elért
eredmeényt az alaptevékenység ellatdsara forditsuk.

Az kihivasoknak akkor tudunk megfelelni, ha kellGen rugalmas marad a szervezetiink.

Gazdédlkoddsunk 2013-ban nagyon jé! alakult: a likviditasunkat folyamatosan fenn tudtuk tartani,
a véllalkozasi tevékenységink dinamikusan bovilt, és eredményes is volt. A 2014. év
lehetdségeinket tekintve jonak igérkezik. Ugy véljiik, hogy Térsasdgunk az 1ij kihfvdsoknak meg
tud felelni, és sikeres évet tudunk majd zami az év elteltével.

Nyirvidék TISZK - Nyiregyhdza ~ Nagykillé — Tiszavasviri Nylrvidék Téséi Integrilt 3
Szakképzt Kazpont Xiemelkedden Kizhasend Neaprofit Korlatolr FolelGsségll Tirsasdo
4400 Nyiregyhizs, Asokw, 33, Tel; 0642 /507 -238  Bail: mall@ayirvidekeiszk b

Hinmlag: rrmiyiiides m A peojert az Eurbpal Unid Umogatissval, a2 Gurdpel
Szozlilis Nap 1rsfinanstisrishval veldsul meg.
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2. A TARSASAG BEMUTATASA

1 A TARSASAG ADATAI

Cégnév: Nyirvidék TISZK - Nyiregyhdza-Nagykéll6-Tiszavasvéri Nyirvidék Térségi Integralt

Szakképzd Kozpont Kiemelkedben Kozhaszni Korlétolt Felelosségl Tarsaség

Rivid név: Nyirvidék TISZK Nonprofit Kit.

Székhely: 4400 Nyiregyhdza, Arok u. 53.

Levelezési cim: 4401 Nyiregyhéza, Pf. 9.

Adészdm: 14644610-2-15

Cégjegyzékszam: 15-09-073868

Statisztikai szdmjel: 14644610-8532-572-15

Torzstoke: 3 000 000 Ft

Tulajdonosok: Nyiregyhdza Megyei Jogd Véros Onkorményzata 79%
Nagykdllé Varos Onkorményzata 10%
Tiszavasviri Véros Onkorményzata 11%

Fd tevékenységi kir: 8532 Szekmai kdzépfokd oktatés
Statisztikai létszam: 17 10

22 A TARSASAG FELADATAL TEVEKENYSEGE

A szakképzési rendszer dtalakitdsa utdn is véltozatlan & Tédrsasdg alapfeladata, alaptevékenysége.
A Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. tovdbbra is integrélt egylttmikddést valésit meg, amely
hérom tulajdonos Onkomményzatot (Nyiregyhdza Megyei Jogi Vdros Onkormdnyzata,
Tiszavasvari Viros Onkormdnyzata, Nagykdllé Vdros Onkormdnyzata); nyolc szakképzést
folytaté intézményt (Bdnki, Bencs, Inczédy, Sipkay, Westsik, Wesselényi, Tiszavasvari
Kozépiskola, Kdilay); valamint a szakképzd intézmények gyakorlati képzésének részben helyet
ado, Kozponti Képzdhelyet izemeltetd Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft-t foglalja magéban, A
szakképz8 intézményeket fenntarté Klebelisberg Intézményfenntarté Kdzponttal (KLIK)
egylttmlikddési megéllapodast kitottiink 2016 végéig, majd haszndlati szerz6dést a 2013/2014-
es tanévre, igy Diztosifottuk a jogfolytonossigot és az iskolarendszeri képzés
zokkendmentességét,

A Nyirvidék TISZK Nomprofit Kft. legfontosabb feladatai 2014-re: {izemelteti a Nyirvidék
TISZK Kdzponti Képzohelyét a partnerintézmények tanuldi szdmadra, kSzosségi szolgaltatésokat,
valamint feln6ttképzési és munkaerd-piaci szolgéltatésokat nyujt.

A korébbi években megindult a kapacitdsok kihaszndltsdgénak tudatos ndvelése, az
iskolarendszerli képzés megtartisival a felndttképzés bdvitése. Ez a folyamat az idén is
folytatodik, a felndttképzés keretében megtartott 6rédk ardnya folyamatosan nd.

Nyirvidék TISZX « Nyiregvhios — Nagyvkallé — Tiszavagvird Nyfrvidés Térségr Integralt - Moot Fefoipbod Ogyobind e
Srakképzd Kdzpont Kiemelkedden Kizhaszol Nonprofit Korlitolt Felelfeségli Tarsasfg Wi echerpRerge HD0RSIAG MECH WL
4400 Nyiregyhdza, Arok u, 53. Tel; 0642/ 507 ~238 Email; mail@nyirvidektiszk Ia iaiatin - § ]

3 Loyirvidektiszk hu
Honlap: www.nyirvid A prefei ax Eurdpat Unlé thmogatdsdval, a2 Burigal
Sxeeiflis Alap thesfieararfrazisivel valdsul meg.



irvidék
? SZECHENYI TERV
Sl ‘

A felndttképzés, és generdlisan a villalkozdsi tevékenység volumenének ndvekedése
természetesen magéval vonja a tulajdonosi témogatés tovabbi, jelentfs mértékil csokkendsét, A
KLIK fenntartoként és miikddtetként valé belépése a szakképzésbe arra Hsztdnzott, hogy a
mikddtetési koltségekhez valé hozzdjérulds tervezési paramétereiben, ardnyéban mindkét fél
szamira elonyds megoidast taldljunk, {gy a kapacitas-lektés ardnydban rugalmas finanszirozasi
modell kidolgozasdban orszégosan is j6 mintdt dolgoztunk ki a kélcsdndsen elényds
megéllapodasi keretekre. )

3. PIACELEMZES, MARKETINGCELOK

A Nyifrvidék TISZK Nonprofit Kft-nek a piaci kdmyezet, és a képzési szolgaltaidsok
feltételeinek jelentds dtalakuldsa miaft Gjra meg kellett hatdroznia a szerepét a szakképzés és a
felndttképzés piacan, meghatdrozni azokat a feladatokat, amelyek prioritast élveznek, hiszen az
eroforrdsokat csak olyan feladatokra célszerli koncentrdlni, amelyek illeszkednek a térsasg
humdn és technikai infrastruktirajahoz, emellett pedig kellden jovedelmezdek lehetnek.

Meghatérozé, hogy az iskolarendszer(l képzésbdl milyen ardnyban hozunk be gyakorlati érit a
Kézponti Képzihelyre, és abbol mekkora a tanuldszerz0déssel ellatott 6rfk szdma. Ugyanakkor
tény, hogy az iskolaév nem esik egybe a kiltségvetési évvel (ha szeptembertdl behoztunk drdkat,
azt az egész tanéyre szilkséges biztositani a tanuidk szdméra). A KLIK a szakképzé iskolak
fenntartéjaként tovdbbra is kiemelt partner, azaz a szfiméra sziikséges képzési kapacitdsok
rendelkezésre dllnak, ugyanakkor a dudlis képzési rendszer elterjedésével a szakiskolai
gyakorlati képzésben né a tanuldszerzidések szima, a tanuldk igy kdzvetlen partnerré 1épnek
ei6, ami a gyakorlati képzés szinvonalénak és feltételeinek tovébbi javitdsdra Osztdonzi a
Térsaségunkat.

A felnbttképzés adja vallalkozési tevékenységlnk alapjat. amiben nagyot 1éptlink eldre: az elmult
évben mér egyarént jellemz6 volt & tamogatott és az onkdltséges képzések megvaldsitisa, az idén
szeretnénk az dnkoOltséges képzéseket bdviteni.

Fontosnak tarjuk 1j fejlesztéseinket is, a TAMOP 2.6.2. projekt megvaldsitisanak eredménye 20
1) munkaerd-piaci szolgaltatas kifejlesztése lett. A munkatgyi kozpont ez irényd palyézatin
indulni fogunk, hiszen rendelkezink megfeleld szaktudissal és tapasztalattal biré humén
erdforrassal is, de a tanuldszerzGdéses didlkjainknak és a felnditképzési résztvevlinknek igény
szerint minden OKYJ képzés mellé biztositjuk egy munkaerd-piaci szolgdltatds valasztisat is. A
munkaadék és a munkavéallalék szdmdra egyarint rendelkeziink kindlattal.

A munkatigyi kézpont altal kiirt CNC gépkezeld képzésre pélydiztunk és felkeriiltiink a 2014-es
képzési jegyzékre, bizunk abban, hogy sikeres lesz a toborzés erre a magasabb bemeneti feltételt
igényld szakképesités-raépiilésre, mivel a CNC forgacsold szakmét mér 2 éve sikerrel oktatjuk.
A FAT akkrediticioval rendelkezd Kommunikacié a segitd kapcsolatokban, valamint a
Konfliktuskezelés és medidci6 képzést elsdsorban a pedagdgus célesoport széméra fejlesztettik
ki, a PAT akkreditélt képzéseink alternativijaként, ezek rovid draszamu és igy alacsonyabb édron
elérhetd tovabbképzések, amelyek beszdmithatéak a 120 érds tovabbképzési rendszerbe. Tavaly
mér volt pilot képzésiink a KLIK-kel és az 6vodékkal leszerzddve, az idén ezeket szeretnénk
széles kérben kindlni a két 6j IKT 30 érés képzésiink mellett a TAMOP-2.1.2 . Tudésod a jovéd™
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projekt keretében. Ez utébbiakat tobb mint 210 résztvevd vette igénybe eddig, reményeink
szerint ez jinius végéig folyamatos lesz.

A piaci alapon szervezett szakmai képzések az & OKJ szerint, megemell Oraszdmmal
indithatéak, még nem tudjuk, valéjiban mekkora visszaesés varbaté a megndvekedett 4r miatt
ezen a téren. A tavaly sikeres villanyszereld, CNC-gépkezelB, és ivhegesztd képzéseket
szeretnénk ismét inditani, ezeken il pedig PLC-programozé képzést, CAD-CAM ismereteket
bévitd szakmai keépzést, és minlsitett hegesztd képzést, ill. Gj szakmai képzések
engedélyeztetését és beinditdsat is tervezzik, foként 4z 500 dra alattiakat,

A Szaboles-Szatmar-Bereg Megyei Rendr-fikapitinysdg éltal kiirt kézbeszerzési eljdrason
megnyert komplex szolgéltatds (kommunikdciés-, Gnismereti képzések, valamint pszichol6giai
szolgdltatisck nyijtisa) teljesitése dinyilik ez évre még, mellyel eddig 278 1& képzése és 93
kliens szdmdra nydjtott pszicholégiai szolgaltatds valdsult meg eredményesen. Ebben az évhen a
RIDENS Szakkeépzd Iskola és Kollégium éltal kifrt kbzbeszerzés egyik nyerteseként pedagdgus
tovébbképzéseket szerveziink, elsbsorban idegen nyelvi tirgvkorben.

A kivint célok elérése a marketingeszkdzdk kelld koriiliekintéssel 6rténd hozzérendelésével
Iehetséges.

A rendelkezésiinkre dli6 keret €s szolgéltatisunk jellege is azt igényli, hogy tevékenységinket
elsbsorban személyes marketingesatorndkon keresztiil értékesitsiik, és legyen a j6 minbség a
legjobb referencidnk, ez viszont minden mas csatorndnal jéval nagyobb erdSfeszitést, torodést és
kbzremikddést igényel a menedzsment és a munkatarsak részérl.

A megyei kdrnyezetet figyelernbe véve arra jutottunk, hogy a képzések értékesitése sorén a
hagyomanyoes eszkozok, mint pl az Gjsaghirdetések nem elegenddek, e helyett az elektronikus
hirdetéseket, a honlapunkat tudjuk megfelelden alkalmazni, - még akkor is, ha ennck is kdltségei
vannak -, mert az ul6bbi év tapasztelatai azt mutatjdk, hogy a legtdbb érdeklddst, potencidlis
vagy tényleges OKJ képzésben résztveydt ez Gton tudtunk elémni, behozni.

Szintén fontos az, hogy a nyijtott szolgiltatisunk szinvonala és draink kedvezdébbek a piaci
versenytdrsakéndl, és az, hogy minden felnbttképzést ki tudunk immdr egésziteni egy ingyenesen
igénybe vebetd munkaerd-piaci szolgdltatdssal - errdl megfelelé informaciot kell adni a
maganszemélyeknek, érdeklédéknek. A direktmarkefing egyik fontos eleme a kis -és
kozépvéllalkozidsok képzési igényeinek feltdrdsa, a cégekkel vald kapesolatteremtés - ezen a
teriileten még komoly Ilehetdségek vannak, ugyanigy az Gjonnan [étrejdovd szocidlis
szovetkezetek eiérése is célunk. A megndvekedett kaposolattartdsi sziikségletet a vdllalkozasi
tevékenység keretében alkalmazott 4j munkavéllalokkal sikeresen tudjuk teljesiteni.

Tovébbra is szikségesnek tartjuk, hogy részt vegylink killonbdézd szakmai kidlMtasokon,
rendezvényeken, nyilt napokat szervezziink. Az épiilet adottségai lehetdvé teszik kiilonbdzd
rendezvények - konferencia, kulturdlis miisor, kidllités- lebonyolitdsit, melyek szintén novelik
szervezetink ismerteégét és elismertségét.

2014-ben a legfontosabb célkilizéseink a kdvetkezdk:
o A tanulészerzOdések szamdnak ndvelése és a szakmak bovitése a szakiskolai és a

szakkdzépiskolai szakképesitésekben, egylttmiikddésben az iskoldkkal és a kamarékkal,
és a képzésben kdzremilikddni kivand gazdilkodé szervezetekkel
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© Aziskolak éltal lekdtott kapacitasokon toli — déluténi, esti idészakban tervezhetd - szabad
kapacitisok értékesitése a tavalyihoz hasonlé arényban, heti 6 képzési nap figyelembe
vételével. A felndttképzési bevételek és eredmény novelése, a képzési piac megtartisa és
sz€lesitése, a timogatott képzések szamanak ndvelésével, a nyertes palyizatok sikeres
megvaldsitdsdval,

o A magénfinanszirozdsi képzések sziménak és bevételének ndvelése elsésorban a
szakmai tovibbképzések és a rdvidebb idGtartami rész-szakképesitések inditaséval,
munkaerf-piaci szolgaltatasokkal .

© A szakkepzést meghatdrozé j jogszabdlyok szerinti felndttképzési tevékenység
engedélyeztetés, programengedélyeztetés sikeres lebonyolitisa, gyiimdleséz8 és
eredményes egylittmiikddések lehetséges formainak kialakitésa.

:
g

4, MUKODESI ES FEJLESZTESI CELOK

FO célunk, hogy a Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. az 0ij jogszabélyi kdrnyezetben is stabil
szereplfje legyen a szakképzési rendszemek, és elsOsorban a térségben kialakitandd
»Szakképzési centrum™ szdméra a korszer( feltételrendszert biztositsa.

A miikodés terén a kdvetkezd célokat tiztiik ki:

e A Kozponti Képz8helyre behozott iskolarendszerll képzések olyan szakmai gyakorlati
orait fogadjuk, amelyekhez az iskoldk a legjobb feltételeket itt biztosithatjdk. Jelenleg
augusztus végéig a KLIK haszndlati szerzbdés erre fedezetet nyijt, melyet tanévenként
feliil fogunk vizsgélni.

e Ezzel egyiitt olyan tanuloknak biztositunk gyakorlati képzést, akik velink kdtottek
tanuldszerzbdést, mint gazdilkodo szervezettel.

o A felnfttképzést 2 szabad kapacitas megfeleld lekbtésével tovabb kivanjuk erdsiteni, a
délutani és a szombati idosdvok minél jobb kihaszndldsdval. Ebben mar 2013 év végére
megkdzelftettlk az 50 %-ot , most a legjobb eredményt biztositd kapacitas-lekdtésekre
toreksziink.

* Az eddig kdzoOsségi szolgdltatdsainkat \0j munkaerd-piaci szolgdltatisokkal véltjuk fel,
melyekhez sajat humdn erdforrést a képzésszervezd andragdgusok, gvakoriati oktatdk és
a menedzsment adjék, akiket erre felkészitettiink.

o Az \j szakképzési hozzdjéruldsrél sz0I6 tOrvény erbsiti a gazdasdg és a szakképzés
kapesolatdt, amely a legerdsebben a tanuldszerz&dések 1 rendszerében jelenik meg. A
Nyirvidék TISZK. Nonprofit Kft. tanulészerzédést kdthet, emellett nagyvon fontos az is,
hogy akédr a teljesitési megbizotti rendszerben a villalkozdsokkal egyittmitkddve a
tanulok képzésének szinvonalat néveljik, hiszen sok véllalkozés, foleg a kisebbek nem
rendelkeznek minden feltétellel abhoz, hogy a tanulék hidnytalanul felkésziiijenck a
szakmai vizsgdkra. Ebben a Kozponti Képzbhelynek nagyon komoly szerepe lehet,
hiszen mér a kordbbi években is eléfordult =z, hogy egyes szakmdkban a
tanulészerzbdéses tanuldk bejdttek a TISZK. bazisdra bizonyos modult vagy gépek
hasznélatit elsajdtftani. Az 0j térvény az egyittmikddésnck ezt a rendszerét megfelelGen
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biztositja is a teljesitési megbizott intézményével, igy ezt az egylittmitkddést a legtobb
véllalkoz4ssal szeretnénk kiépiteni.

At

A tanmihelyfejlesztéseket ezeknek az @j, vagy részben médosult céloknak kivéanjuk
megfeleltetni, azzal egyitt, hogy jelentdsebb tirgyi infrastruktira fejlesztésre nem keriii sor
2014-ben (kivéve a decentralizdlt pélyézat keretében megvaldsuls fejlesztéseket a pélyézat
nyertessége esetén) , inkdbb csak egyes, hidnyz6 beszerzésekre fogunk sort keriteni.

2013-ban pélyéztunk a Nemzeti Foglalkoztatdsi Alap képzési alaprészéb8l nydjtott tdmogatasok
keret¢bll a szakképzés tirgyi feltételeinek fejlesztésére irényuls beruhazasok tamogatdséra -
még nem ismerjik az eredményét - a gyakorlati képzés feltételeinek javitdsdra. A meglévo
eszkz0k karbantartdséra helyezziik a f0 hangsulyt. Az elhaszndlodott kéziszerszémok pbtlasa
folyamatos feladatot jelent. A pdzhegesztd és fvhegeszté mtbhelyek kisebb volument
cszkdzbeszerzéseivel bbviteni kivanjuk az {vhegeszté miibely kapacitisit, mert erre jelentds
igény van.

A Kozponti Képzéhely kapacitaskihaszniltsaga

A 2013/2014 - es tanévben 8 partnerintézménybdl 608 tanulé jar a Nyirvidék TISZK Kdzponti
Képzbhelyére 43gyakorlati csoporiban 33 oktatd irdnyitasaval heti 304 6réban veszik igénybe a 19
tanmihelyt az iskolarendszerben oktatott tanuldk. -
A felnbttképzés jelentdsen emelkedett: 2013-ban sajét OKJ képzéseink voltak a CNC forgicesold 2
csoportban (19 és 13 £5), valamint villanyszereld (12 f8) képzés folyt. Alvéllalkozdi szerzddéssel
képeztiink volfrémelektrédas ivhegesztoket (3 csoport, 67 o és, fogydelektrodés ivhegesztoket 2
csaportban (42 f3), és CNC forgdcsoldkat (16 ). A thmogatott felndttképzések hétkdznap, a piaci
alapon szervezett képzések dontden szombati napon tirténnek, mely hozzijdrul 2
teremkihasznaltsdg javitdsdhoz.

Ez év mdrciusitél a CNC gépkezeld, Fogybelektrodds védogazas ivhegesztd, Volfrémelektrodds
védbgazas ivhegeszté képzések mellett PLC programozd, Mindsitett hegesztd, Erintésvédelmi
szabvényossagi felilvizsgald, Villamvédelmi fellilvizsgald, Géz- és hitermelés berendezés-szereld
képzéseket is terveziink inditani. A tervezett dprilisi képzésindulasokkal a felnbttképzés éraszdma
tovabb emelkedhet.

5. HUMAN EROFORRAS GAZDALKODAS

2014. véltozést hoz & Térsasdg életében a human erdéforrdssal vals gazdalkodds szempontjahél,
mivel tGbb, a kordbbi évekre jellemzd trend megfordul, megvaltozik.

A legfontosahb viltozdsok:

20113-ig az alkalmazott 1étszdm folyamatosan cstkkent, ami a statisztikai 1étszdmot érinti, hiszen
az étlagos stafisztikai létszdmunk 2010 6ta folyamatosan, évente 1-2 fovel cstkkent, 2013-ra 20
forél 13-ra. A tényleges munkajogi 1étszém nem csokkent ilyen mértékben, mivel 2-3 & ndi
munkavéllalénk folyamatosan gyermekgondozési elldtésban részesiil, és nem végez munkét, A
GYED-en, GYES-en 1évé munkavéllalok pdtlasa részben megtdrtént hatarozott ideji

szerzOdésekkel.
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Ez a trend 2013, év végével megfordult, hiszen az egyre ndvekvd komplexitist feladatell4tdst, a
«novekvd tizemmeéretet” a jelenlegi létszdmmal mér nem tudjuk megfelelden bdviteni, ezért
sziikségessé vélt j dolgozék felvétele is, elsbsorban a viéllalkozasi tevékenység ellatisa,
eredménye terhére.

Viltozds tortént abbdl a szempontbdl is, hogy megsziint a kordbbi, &les hatédrvonal az
alaptevékenység elldtdsa és a véllalkozdsi tevékenység elldtisa érdekében foglalkoztatottak
kozott. A tanmihelyfelel6sdket egyre nagyobb Graszdmban vonjuk be a futé képzéseinkbe és a
tanuldszerzédéssel rendelkezd tanulék gyakorlati oktatdsdba, amelynek természetesen kedvezd a
pénzilgyi hatdsa az lzieti terv eredménye szempontjabaol.

2013-ban jelentls kdltségesikkentést eredményezett az a dontés, hogy alkalmazottakat vontunk
be a képzésekbe a kiils® draadOk helyett, ezért ezt & megoldast 2014-ben is alkalmazzuk, hiszen
sok, nagy pedagégiai és szakmai tapasztalattal biré gyakorlati oktaté ment nyugdijba a
partnerintézményeinkb6] az elmidlt években.

A tényleges alkalmazotti 1étszdm 2014. februdrjéban 17 5, mivel Gaszperné Romén Margit
Ugyvezetd javadalmazdisa, valamint a titkdrsdgvezetsi javadalmazas dtkerilt a Nyirszakképzéstol
a Nyirvidék TISZK-hez, ezen kivill 1-1 ujabb létszémmal boviilt a felnGitképzési és munkaerd-
piaci szolgaltatdsokat segitd €s a portai szolgélatot ellaté alkalmazotti 1étszdm.

a) Alaptevékenység keretében hatdrozatlan idével foglalkoztatottak kimutatisa:

11 f0 (ezen kivill GYED-en 1évd alkalmazotti 1étszém 3 f0)

A bérek emelésére a tanmithelyfelelésok esetében tavaly sor keriilt az oktat6i feladatokkal vald
munkakSrbdvités miatt, a bérek emelésére az &v hafralévd részében a gazddlkodas
fliggvényében, kertlhet sor, év elején béremelés nem tortént egyetlen munkavéllalé esetéhen
sem.

A bérkoltség Osszegét 27.589 e Fi-ra tervezzik, a fizetendd szocho adot 6.818 e Fi-ra.

A személyi jellegh kifizetések tilnyomo részét a cafetéria jutatds teszi ki, ezen kiviil bejérasi
koltséget, munkéltatéi kikiildetési dijakat, csekély Osszegll reprezentécids koltségeket terveziink
2014-re. Cafetéria juttatdsra 2014-ben az eldz évekhez hasonléan 8.000 F/fS + adé dsszeggel,
dsszeggel terveztink. A cafetériz juttatds tervezett éves Gsszege 1056 e Ft, adokdtelezettsége 337
e Ft.

A miik6dési tevékenység érdekében felmeriilt bérkltség tervezett sarokszémai:

2014. 6vi | A 2013. &vitény | 2013. évi
terv %Yea tény
(e Ft} (2013=100%) (e Ft)
Bérkoltség 27 589 117,21 23 538
[Egyéb személyi jellegi kifizetések 2 296 99,35 2 311
Bérjarulékok 7 466 118,66 6292
Személyi jellegl raforditésok
osszesen 37 351 116,21 32142

A személyi jellegh raforditdsok esetében tehdt megfordult az utébbi évek trendje, és most mar a

fent emlitett okok miatt névekedést varunk ezeken a koltségeken, de ezzel egylitt is nagy szd,

hogy hérom éven keresztil tudtuk cstkkenteni a kéltségeinket. 2014-ben mér elértiink azt a
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szintet, hogy a tovabbi kdltségestkkentés az izemmenetet veszélyeztetné.

b) vallalkozasi tevékenység ellatasa érdekében foglalkoztatottak

Ahogy kordbban is irtuk, médr nem kilonil el olyan élesen a hatar a véllalkozési és az
alaptevékenység érdekében foglalkoztatottak kozott, mint ahogyan maguk a tevékenységek
kdzatt hatdrvonal is csfkkent.

A tanmihelyfeleldsiket 2014-ben gyakorlati oktatdként is foglalkoztatjuk, ezen kiviil 6 £ van,
akiket tisztdn a villalkoz4si tevékenységre foglalkoztatunk: 3 & képzési és munkaerd-piaci
szolghltatdsokat szervezd, és 3 {0 gyakorlati oktato.

A felndttképzésekre szadmfejtett megbizasi dijak Gsszege nem né jelentdsem, mivel sok 6rét
alkalmazottal véltottunk ki, ugyanakkor a tanuldszerzbdéses tanulék gyakorlati oktatéi
tevékenysége crdekében felmeriilt megbizdsi dfjak miatt né a megbizési dijak &sszege,
Osszességében kb, az eldz0 évi masfélszeresére.

Jutalom kifizetésére a tulajdonosok engedélye alapjén a tavalyihoz hasonlé nagysagrendben,
dtlagosan kétheti jutfatdssal terveziink a véllalkozdsi eredmény terhére, ennek tervezett 6sszege a
1634 ¢ Ft és annak fizetendd szocidlis hozzdiaruldsi adéterhe.

A megndvekvyo feladatok miatt a véllalkozasi tevékenység bevétele terhére 2013-ban, ill. 2014 év
elején 2 0 képzésszervezd munkavéllalval nétt a 1étszémunk.

Ui, és jelentds tétel 2013. szeptemberétd] (az elbzd év tizleti tervezésekor még nem mertiit fel) a
tanuldszerzodéses tanulok juttatésa, ennek tervezett Gsszege a 90-95 f6 tanuldszerzidéses tanuld
esetében 20.050 e Ft, igy ez a tétel egymaga kiteszi a teljes véllalkozasi bérkoltség kozel felét.
Az alkalmazottak szdmét a véllalkozési tevékenysée keretében a kovetkezdképpen tervezzik:
Adminisztrativ dolgozdk: 316

Szekoktatdk: 316

A meghizdsi jogviszonyban lévok széma véltozd, a néhiny napos szerzidéstdl (pl. vizsgiztatis)
akir az egy évnél hosszabb idGtartamig terjedhet.

Osszes alkalmazotti bérkdltség: 15.594 e Ft
Megbizdsi dijak felnbttképzés: 2.300 e Ft
Megbizdsi dijak tanulészerzodés: 3.705 e Ft
Tanulék pénzbel! juttatdsa: 20.050 e Ft
(sszesen bérkiltség: 41.649 e Ft (a 2013. évi Gsszeg 213%-2)
Személyi jellegii egyéb raforditasok: 5310 e Ft
ebbdl tanuldk étkezése: 3.324 e Ft
Szocho add: 10.674 ¢ Ft
EHO: 837 e Ft
Szakképzési hozzdjarulas: 206 e Ft
Osszesen jarulékok: 11.717 e Ft

Osszesen személyi jellegii rdforditdsok: 96.027 e Ft, amely az el6zé évi tsszeg 158%-a, de a
nivekmény nagy része a tanulészerzidéses tanulokhoz kotodik.
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6.1. BEVETELEK TERVEZESE

A bevételeket 2014-ben négy nagyobb csoportba sorolhatjuk:

1. alaptevékenység hevétele,

2. villalkozési tevékenység keretében felndttképzési és egyéb szolgéltatisi drbevétel

3: villalkozasi tevékenyseég keretében tanulészerzodéses normativa (egyéb bevétel)

4.  tamogatoft projektekre (HEFOP, decentralizalt pélyézat, szakképzési hozz&jdrulds,

TAMOP pilyézatok) elszdmoit egyéb bevétel.
Az utébbit amnyiban célszerl kilon kezelni, mert ezek tilnyomé része kordbbi évek
pélyazati halasztott bevétele, amelyeket a passziv iddbeli elhatarolasok kéziil feloldunk.

6.1.1. Alaptevékenység bevételei:

a. Az alaptevékenység ellitdsdhoz kapesolddd mikodési bevételek két nagyobb tételbol
éllnak: a szakmai gyakorlati képzést felvalté KLIK-es bevétel’kapacitis alapi kéltség
hozzéjdrulasbél, valamint az Snkorményzati mikddési tdmogatisbdl. El8bbi Gsszegére az
elozd évihez képest kiscbb Gsszeget terveziink (egyre csikken® Osszegl tdmogatist a
csOkkend igénybevétel miatt), a 2013/2014-es tanév januér szeptember hénapjaira 26.500 e
Ft-ot, 2 2014/2015-0 tanév szeptember-december hénapjaira pedig Gsszesen 9.000 e Ft-ot,
vagyis azt prognosztizdljuk, hogy a kévetkezd tanévben a csdkkend igénybevéte]l miatt kb
havi egymilli¢ Ft-tal csdkkeni fog a KLIK dltal fizetett kéltség hozzéjarulds Gsszege.

b. Az dnkomményzati mikddési thmogatis nagységat Gsszesen 20.364 ¢ Fi-on tervezziik,
(ez 2013-ban 30.862 ¢ Ft, 2012-ben pedig még 63.259 e Ft volt). Nyiregyhdza esetében a
2014-ra tervezeft Osszeg 16.088 ¢ Ft (2012: 49,974 e Ft), Nagykdllé esetében 2.036 ¢ Ft
(2012: 6.326 e Ft), Tiszavasviri esetében pedig 2.240 e Ft (2012: 6.959 e Ft), tehat j6l ldthatd,
hogy a tdmogatdsi Gsszeget az elmult években jelentdsen csdkkentettik.

A miikodési tdmogatdst a kovetkezl tevékenységek finanszirozdséra tervezzitk felhasznalni:

. a Klebelsberg Intézményfenntartdé Kozpont fenntartfiséban mikadd szakképzd
intézmények tanuldinak gyzkorlati képzése: 638 tanuld heti 304 éréban

. munkaerd-piaci szolgaltatisok nyijtdsa a célesoport szdméra

. eurdpai unids tdmogatassal biré projektek megvaldsitisa

6.1.2. Vallalkozasi tevékenység bevétele

A villalkozési tevékenység bevétele két jelentbsebb tevékenységet takar, a felndttképzést és
2013. szeptemberétd] a tanuldszerzddéses tanuldk gvakorlati képzését. Bzen tevékenységekbil
szdrmazo bevétel nagysiga kozel azonos, de teljes mértékben eltér a két tevékenység a piaci
pozicidk szempontjabal.

Kedvezd tendencia, hogy évrél-évre nd a véllalkozisi tevékenységink drbevételének Gsszege, és
a bevéieleken behili részardnya is. Ha a véllalkozési tevékenység egészére jutd bevételt tekintjiik,
akkor ennek a teljes bevételbdl valé részesedése 65%-0t tesz ki (nem szdmitva a kordbbi évek
elhatdrolt bevételét), amelybd] 30%-ot a felnGitképzés és egyéb szolgéltatasok arbevétele, 35%-
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ot pedig a tanulészerzGdéses normativ timogatas ad. (Osszehasonlitdsképpen 2011-ben ez az
ardny még alig 17% volt.} A vallalkozasi tevékenység Gsszetétele is folyamatosan véltozik, egyre
erdsebben diverzifikdlt a tevékenységlink, és ez 2014-ben sem valtozott.

Felndttképzési tevékenység bevétele

Felndttképzéseink fb célesoportjai:
o Szakmaképzés irant érdekl8dé fiatalok, felndttek.
o Gazdéikodo egységek munkavillaldi, akik 0, vagy ujabb szakképzés megszerzését tlizték
ki célul, valamint a gazddlkodd egységek 1j technoldgiai fejlesztéseihez kapesolédban a
huméneréforrds tovabbképzése.
© A munkaerb-piaci szempontbdl hétrényos helyzetfl, alacsony iskolai végzettségi,
szakképzetlen, elsé vagy tovébbi szakképzettség megszerzése utdn érdeklsdék.
o A kdzoktatdsi intézményben dolgozé pedagbgusok, vezetdk
o Informatikai kompetenciakat erdsiteni kivané felndtt £llampolgérok
A célesoportok tagjainak az alabbi képzéseket kindljuk:
o OKI-s szekmai képzések, melynek forrédsa:
* tdmogatés a Munkaligyi Kozpont &ltal kiirt palyézatok keretében, amelyen
alvéllalkozdként és Gnalldan is nyertink képzést,
* Onerds, nem tdmogatott képzések, amelyeket piaci alapon szerveziink. Itt is
vannak alvéllalkozoként ill. dndlléan inditott képzéseink.
o Pedagbgus akkreditlt képzések TAMOP-3.1.4-es innovativ iskolds pdlydzaton kdzds
ajanlattevéként nyertiink el pedagogus akkreditdlt képzések,
o Egyéb képzések (elsbdlegesen informatikai képzések: TAMOP-2.1.2 — Tudéisod a jovdd),
o FAT-akkreditalt képzések, tréningek.

A TISZK elsbsorban a szakmai képzések megvaldsitasdra jott 1étre, de emellett sok més teriileten
folytatunk képzéseket és nytjtunk szolgaltatasokat.

Az Eszak-alfoldi regiondlis Munkaiigyi Kozpont dltal meghirdetett képzéseken a TISZK-nek a
kordbbi években nem volt lehetdségink kozvetlentl bevételt elérni, de 2012-ben mér a
partnerintézményeinkkel kozosen 34 benyjtott pélydzatunkbdl hdrmat kdzvetlentl, kettt pedig
alvallalkozéként sikeriilt elnyerniink. 2013-ban csak zlvéllalkozoként nyertiink el péalyédzatot, de
ebbdl 3 szakmaban Gsszesen 6 képzés is megvaldsult, ezekb6l 20 millid Ft-ot meghaladd
drbevételt értiink el, vagyis az édrbevételink tobb, mint felét adtak. 2014-ben egy képzést
alvallalkozdékeént, egyet pedig dndlldan nyertink el, ezekbdl Osszesen tizmilhé Ft drbevételt
varunk. Most is igaz az, hogy tébb csoport is indulhat, igy a képzések széma és a bevétel
ndvekedhet.

2013. szeptemberétdl az 0j felnbttképzési tirvénnyel és az 1) OKJ bevezetésével megnivekedtek
a szakmal képzések Oraszémai, ezért tavalyrdl &thtzédéan még maradtak képzéseink,
amelyeknek az drbevétele dontGen 2014-ben realizdlodik. 2014-ben 3 \ij Onkoltséges képzés
inditasat tervezzik, CNC forgdcsold és hegeszté szakmdkban. Ezeket a képzéseket még 2014
szeptembere elétt célszerli meginditani az §j OKJ szdmokkal, mert ebben az esetben még nem
feltétel az Oj tipush engedélyeztetési eljirds,

Felndttképzési tevékenységink 2011-ig legnagyobb bevételt és eredményt produkalé teriilete a
pedagdgus akkreditalt képzések értékesitése volt, amely 2012-ben mér erdteljesen visszaszorult,
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2013-ban pedig a normativ kbtdtt felhaszndldsy forrdsok terhére mar nem is valdsfthatunk meg
pedagbgus tovibbkeépzéseket. Tavaly eurpai unids tdmogatdssal megvalosuld projekt terhére
kifrt kGzbeszerzésen nyertiink el kbz0s ajdnlattevéként ilyen tipusi képzéseket, az arbevételt
2014-ben realizélhatjuk belfle. Ebbdl kb. 7,8 millid Ft-os drbevételt varunk, bir ennek elég
magas a koltséghdnyada.

A legdinamikusabb képzéseinket a TAMOP-2.1.2 ,Tudésod a jovéd” program keretében
megtartott 2] és 30 ords informatikai képzéseink jelentik, mivel ebbdl a tavaly jiriusi inditdst
kévetden mar 13 csoport ment le, és 210 tantsitvanyt bocsétottunk ki, vagyis gyors, eredményes
és népszerd képzésekrdl van szd. 2014. jlniusig tart a program megvalGsitésa, addig még a
lehetd legtobb képzésbe szeretnénk bekapcsolédni. Egyetlen komoly probléma van ezekkel a
képzésekkel, hogy a képzések koordindcidjéért felelds Kozigazgatdsi és Igazsdgugyi Hivatal
rendkiviil lassan fizet, tobb honappal csisznak az eljirésrend szerint rendelkezésre 4l16 id6hdz
képest. Még a teljes mértékben hibétlan képzések esetében is el6fordulnak 3-4 hénapos késések,
amely azért a lixviditds szempontjabdl nem kedvezd.

Képzésck terve
Inditott képzések szama (db) Tervezett bevétel (e Ft)

Szakmai képzés 10 30 120

ebbdl munkavigyi kozpontos 5 20 200

ebbol donkoltséges e 9920
Pedagdgus tovabbképzés 13 7 800
Tréningek 2 800
IK T-képzések 15 4320
Osszesen felndttképzési bevétel 43 440

Tanulészerzddéses tanulok szakmai gyakorlati képzésébél szdrmazo bevétel

2013. szeptemberétd] egy teljesen j ,konstrukciéba™ vigtank bele, mégpedig a szakképz6
iskolai tanul6k szakmai gyakorlati képzésébe olyan formén, hogy a Térsasdg gyakorlati képzést
szervezdként tanulészerzbdést kotottlink a tanuidkkal. A szerzodés alapjdn a tanuldknak
biztositjuk a gyakorlati képzését a szakképzési tdrvényben meghatérozott médon. Ezért a
Nemzeti Foglalkoztatdsi Alap képzési alaprészébll nommativ timogatdsban részesiiliink.
Korményrendelet hatérozza meg, hogy mely szakma esetében milyen mértékill a timogatds. A
Nyirvidék TISZK hat szakméban k&tott tanuldszerzodést csoportosan, ezek a kovetkezok:

Szakma megnevezeése tanulélétszam képzési normativa

Ft/év/fd
o szerszdamkészitd 23 909 443
» épliletgépész technikus 25 443 985
¢ pincér 7 506 363
e szakécs 11 680 768
o ¢lelmiszeripan technikus 14 488 379
» ¢lelmiszer-higiénikus 10 620 066

A tanuldlétszdm folyamatosan viltozik. a legmagasabb tanul6létszdmunk 101 £ volt, jelenleg §1
fé. A képzésre jutd normativ tdmogatés tervezett éves Gsszege 57.854 e Ft, vagyis, 4,5-5 millié
Ft havonta. Likviditds szempontjabdl ez az egyik legkiegyensulyozottabb tevékenységink,

Nyirvidék TISZX - Nyiregyhiza ~ Nagykillo ~ Tiszuvasvan Nyirvidék Térségi Integrilt 13 Nrwed Fefeciv Dpyndiadg :
Szakképzd Khzpont Kienetkedben Kizhacznd Noeprefit Korlirolt Felelbssépll Thrsasdy syl pndu ,
4400 Nyfregyhdza, Asok . §3, Tel: 0642/ 507238 Ewmall: mail@nylrvidekiszl bo uuotse |

Homlap: r idekriszk hy '
e A prefekt a2 Eurbpss Unié thmogasbsbval, a1 Euripal
Saociills Aap virsfinancriretishval valdsul meg.



Nyirvidék
[ j( SZECHENYI TERV
FERRCERT ‘

ugyanis ,,csak” 2 hénapot keliett eilfinanszirozni, mivel a témogatdst a NAV havonta utalja ki,
{gy teljesen egyenletes a finanszirozas. Technikailag ez Ggy néz ki, hogy 12-én mar nem utalunk
jarulékot a havi bevalldssal egyidejiileg, hanem a jérulékokat a szakképzési hozzédjirulds terhére
atvezettetjiik, és a tobblettdmogatdst kiutaltatjuk.

TanulészerzOdést a 2014/2015-6s tanévben is szeretnénk kotni néhény csoportban, mivel a
Kozponti Képzbhely jellegébll adodoan az eisd szakképzési évfolyamon tanulék gyakorlati
képzeési céljat szolgdlja, gy tobb tanulé is ki fog menni t8link a mésodik szakképzési
évfolyamra.

o Ertékesités egyéb bevételei

A bérleti dijakban tavaly novekedést tapasztzltunk, t6bb szervezet is felismerte, hogy Kdzponti
{épzbhelylink kivdldan alkalmas képzések, konferencidk megtartaséra, ezért az elméleti
eldaddink t6bb honapra elbre le vannak kotve, igy ebbdl 2014-re 1.470 e Ft bérleti dijat
kalkuldlunk. Orvendetes, hogy a bérbeadds tirgyit elsdsorban elméleti termek, és nem
tanmihelyek képezik, vagyis nem versenytarsak képzései kerilnek hozzank.

Tovébbra is érvényes az az elv, hogy a tanm{helyeket nem bérbe adni ekarjuk, hanem sajét
magunk kivanjuk a képzéseket megval dsitani.

Egyéb szolgéltatiasok drbevétele
2013-ban kdzbeszerzésen nyertink el 15 hénapra pszicholégiai szolgéltatist amelyet a Szaboles-

Szatmar-Bereg Megyei renddr-fokapitinysidg vidéki kapitinységain nydjtunk. Ebbdl 2014-ben
4.995 e Ft érbevételt varunk.

A véllalkozasi tevékenység megoszldsa évenként (2011 - 2014)
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e  Pilyazati timogatdsok egyéb bevételei

Az egyéb bevételek kozott harom nagy tételt taldjunk: a 6.1.1 pontban bemutatott , KLIK-es”
bevételt, az Onkorményzati miikddési tdmogatdst, ill. a kordbbi évek nyertes, megyalésult
pélyizataibél szdrmaz6 egyéb bevételt (Hilnyomdrészt halasztott bevételf).

A kordbbi évek pélydzataibél szdrmazd bevételeket mér régen elszdmoltuk, és pénzmozgdssal nem
jérnak, ugyanakkor a ket HEFOP pilyazat és a decentralizélt palydzatok halasztott bevételei a ami
napig jelentésen médositjdk a tdrsaség bevételeinek Gsszetételét, és nagysdgrendjiik miatt nem lehet
figyelmen kiviil hagyni ezeket a bevételeket.

2013. év végével a HEFOP-3.2.2 és HEFOP-4.1.1-es projektjeink fenntartdsi idészaka is letelt.
Orvendetes tény, hogy a fenntartési id6szakot kGvetben az eurdpai unids t4mogatéssal megyalésult
fejlesziéseket nem csak haszndljuk, de fennéllisunk ota a legnagyobb kihaszniltsiggal, a
legeredményesebben mikodik a Nyirvidék TISZK Kézponti Képzdhelye. Ezeknek az
eredményeknek nemesak a megdrzésére, de folyamatosan javitiséara toreksziink.

¢  HEROP 3.2.2 halasztott bevétele: 4918 e Ft
«  HEFOP 4.1.1 halasztott bevétele: 44 414 e Fi
»  decent palyazatok halasziott bevétele: 4500 ekt
o szakképzési hozzéjarulds halasztott bevétele: 998 e Ft

Osszesen: 54 830 e Ft

Bevételek Osszetétele

Ertékesités drbevétele: 49 705 e Ft
Felndttképzés tervezett bevétele: 43 040 e Ft
Humin (k6zosségi) szolgaltatdsok bevétele: 4995 eFt
Bérleti dij bevételek: 1470 e Ft
Egyéh szolgéltatasok bevétele: 200 e Pt
Egyéb bevételek: 169 298 ¢ Ft
Tanuldszerzodéses tanuldk gyakorlati képzési normativdja: 37854 ¢ Ft
EbbGI dnkormdmyzatok dital adort milkodési tdmogatas; 20 364 e Ft
normatfv témogatds 35 500 e Ft
HEFOP projektekben, SZAHO, DECENT elszdmolt bevétel: 54830 eFt
Pénziigyi mitveletek bevételei: 300 e Ft
(sszesen: 219033 e Ft

6.2. KOLTSEGEK, RAF A

6.2.1. Alaptevékenységhez kapcsolodé, miikodési koltségek

A Kdzponti Képzbhelyen 2013. szeptemberében a hetedik tanév kezddddott meg. A behozott drék
szerkezetében, iskoldk kozotti megoszldsiban és kiléndsen a finanszirozds médjéban most is
jelentds véltozdsok torténtek.

A 2012-ben elsé alkalommal igényelt gyakorlati képzési normativa jelentfsen csdkkentette az
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onkorményzatok finanszirozdsi terheit, 2013. augusztussal mér be is zérult ez a lehetdség, és
atvette a helyét a KLIK-kel kot5tt kapacitaskihasznéltség-alapl hasznélati szerz8dés, és bér még
nem latjuk pontosan az Gsszel induld Gjtanévet, de nem kizart, hogy egy G megallapodési forma
és 0j igénybevételi megallapodas Iéphet életbe.

A mikddési koltségek dontden az iskolarendszerii igénybevételhez kapcsolédnak, vagyis a
KLIK fenntartéséban miikddd iskolék gyakorlati képzéseinek koltségeit takarjak.

A korabbi években jelentdsen racionalizdltuk a kdltségeket, 2 mikddési kdltségek az elmult
években folyamatosan cstxkentek, és jelenleg is igen takarékosan, ugyanakkor a szakmai
gyekorlati képzés szinvonalat tovébbra is fenntartva mikédiink. 2014-re elértink oda, hogy &
koltségeket tovdbb mér nem tudjuk csikkenteni, a létszamgazdilkoddsunkban mar igy is
folyamatosan hiany mutatkozott, az anyagiellegli kdltségeket pedig a lehetd legalacsonyabb
szintre csokkentettiik. Amennyiben ezcken a kéltségeken tovabb prébalndnk csdkkenteni, az mar
egyértelmien a minbség rovédsira menne, és semmiképpen nem eredményezne hatékony
miikodést.

Az anyagjellegll riforditasok nagyjabol szinten maradnak, csak kisebb mértékil cstkkenést, ill.
nivekedést terveziink az egyes tételeken.

A Kozponti Képzihely mikadietésével kapesolatos anyagjellegli riforditisok részletezése

2014. éviterv A 2013, évitény %-| 2013. évitény
{e Ft) a (2013=100%) (e Ft)
Anyag-, készletbeszerzések 19770 102,42 19 302
Ebbol kézlizemi dijak 17 890 106,11 16 860
Szakmai anyagok 560 40,32 1 389
[Egyéb 1320 125,36 1053
ligénybevett szolgaltatasok 17 474 103,23 16 927
=bhdl tanuldk szallitdsa 0 0,00 1753
Karbantartas 600 61.60 974
Posta-telekcmmunikacié 1432 338,53 423
Takarltas, biztonsdgi Srzés 6177 87,10 7092
[Egyeéb G 265 138,59 6 685
[Egyéb szolgéltatasok 1500 108,30 1385
Kozvetitett szolgaltatasok, ELABE 120 521,74 23
Anyagjelleg(l raforditisok 6sszesen 38 864 103,32 37 614

Az anyagkOltségek tilnyomo részét, kozel 80 %-at a kozlizemi kiaddsok teszik ki. A
rezsikéltségek cstkkentése egyelére nem jelent meg a gazdalkoddk kozizemi dijainak ardban,
ezért csdkkenést nem tudtunk tervezni a kztizemi dijakon, a nagyobb igénybevétel miatt kisebb
Osszegll ndvekedést terveztink. Az igénybevett szolgdltatdsok egyes tételein cstkkenést, més
tételein novekedést virunk, A biztonsdgi 6rzés kiliségel pl. csfkkeni fognak, mert jobban megéri
két £ alkalmazottal elldtni a portaszolgélatot, mint kiilsé vallalkozé igénybevételével.

A karbantartdsi kéltségek egyre nagyobb részét a tanmihelvfeleldsdk, oktatdk, tanulok
bevondsdval végziink el, igy ezen a tételen is megtakaritast varunk. Az informatikai szolgédltatds
koltsegei viszont nonek, mert ott éppen forditva, alkalmazottat valtottunk ki killsd szolgaltatéval,
igy Osszességében koltséget takaritunk meg, a szolgdltatds szinvonaldban pedig emelkedést
vérunk.

Az alaptevékenység érdekében felmerilt személyi jellegl réforditisok Osszege az V. pont
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alapjan (ezer Ft-ban):
Bérkoitség: 27 589
Személyi jellegi egyéb kifizetések: 2296
Jarulékok, szocho adé: 7 466
Osszesen személwi jellegl réforditas: 37 351

? SZECHENYI TERY

Ertékcsokkenési lefrds a mitkddési tevékenységre elszdmolva: $70 e F

Egyéb raforditdsok: 250 ¢ Ft

QOsszesen alaptevékenység ellitisa érdekében felmeriilt kdoltségek: 77 335 e Ft.

6.2.2. Vallalkozisi tevékenységhez kapcsolédo koltségek

A véllalkozési tevékenység két ,htzotevékenysége” a felndttképzés és a tanuldszerzOdéses
tanulok gyakoriati képzése, amelyek kltségstrukturdjukban és a végzendd feladatok tekintetében

teljesen eltérden épiilnek fel.

Tanuldszerzodéses tanulok szakmai gyakorlati képzéséhez kapesolédé koltségek

2013-ban, amikor a gyakorlati képzésnekx ezt a forméjét vélasztottuk, gondosan elemeztik a
képzést szervezire a szakképzési torvény 4dltal nevesitett feladatckat, a képzéssel kapcsolatban
felmeriilt mindennemti kdltséget és az ily modon elérhetd bevételt is, természetesen szem eldtt
tartva azt & szempontot is, hogy a tanuldknak a t6link megszokott szinvonalas oktatést nytjtsuk.
A lehetbségek vizsgélatakor egyérielmil volt a kivetkeztetés, hogy a képzések szakmai és
vizsgakdvetelményei, eszkoz- és oktatdigénye, gyekorlati Oraszama és a szakképesiiés
normativaja figyelembe vételével csakis tanulocsoportokban érdemes gondolkodni Ggy, hogy
lehetdleg a 12 ot elérje a csoport létszdma. Teljesen mas helyzetben vannak a termeld
véllalkczisck a tanuldszerzddés esetében, hiszen ott a tanuldk j& valddi hozzédadott értéket is
tudnak produkélni, igy teljesen maés a koltségek ¢s a bevétel megitélése. A mi esetiinkben gy
kell szervezni a tanuldkat, hogy a kapott normativa tfeljes mértékben lefedezze a képzési
koltségeket, €s a tanuldk a tanmiihelyeinkben az oktatdink révén szinvonalasan elsajitithassik a
szakma alapjait. Vilagos, hogy a 25 {0 épiiletgépész technikus a maga 440 ezer forintos
nommativéjival, heti 20 érdjdval mds lehetOGségeket teremt, mint a 11 fOs szakécs csoport a 670
ezer forintos fejenkénti normativdjdval és heti 5 6rdjAval. Egyes szakmék a finanszirozis
szempontjabdl kedvezdbbek, mésok kevésbé, és sajnos nem engedhetjiik meg azt, hogy ezeket a

megfontoldsokat ne tartsuk szem eldtt.

A 6 szakméra kalkuldlt 57,8 millié forintos éves bevételre a kdvetkezd kdzvetlen koltségek

jutnak:

Nyirvidék TISZK - Nyiregyhéza — Nagylailld — Tiszavasvia Nyirvi 6ék Térségil Integrdt
SeacképuzB Kiapont Kiemelkedien Kizhaszml Nonprofit Korkitol FelelSsségll Thnasig
4400 Nyfregyhiza, Arakw. 53, Tel; 0642/ 507—238 Email: mail@nyirvidektiszk
Honlap: www.nyirvidektiszk by

17

Novoet Feleceéd Dpmdasly

e |

A projeda a2 Eurdpal Unlé Umogaldsival, a3 Evrdpal
Sanclitis Alap Wirefiransairosisival valdsul meg,



epAcear

Koltségtipus Osszeg (e Ft)

Szakmai anyagok 3250
|Egyéb anyagok 700
Bérleti dfjak 1361
'Oktatéi dijak (szimlas) 1260
Egyéb ig vett szolg. 280
Egyvéb szolgikatisok 120|
Anyagjellegii riforditisok 6971
Tanulok juttatésa 20050
Oktatéi dijak 6579
Tanuldk étkezési hozzajarulasa 3324
Szocho adé 7676
Személyi jellegii riforditasok 37629
Ertékesikkenési leiris 200
Osszesen 44800

? SZECHENYI TERY

Nem szabad azonban elfeledni, hogy az élet sok esetben feliilirja a terveinket, hiszen a gyerekek
kizott sajndlatos mddon elég nagy a mozgds, igy amig az élelmiszer-higiénikusok esetében
stabilan 10 {8 a létszdm, addig pl. a pincérek esetében a 1étszam pillanatok alatt lecsékkent 11-r6l
7 fore. Akér az is eldfordulhat, hogy a bevétel még a kozvetlen kdltségeket sem termeli ki,
vagyls a tanuldszerzddéses forméban torténd képzés jelentds kockdzatokat is hordoz magédban,
amelyet a menedzsmentnek folyamatosan kezelnie kell.

Felndttképzéshez és egyéb szolgdltatisokhoz kapesolddé koliségek

Alapvetd kiinduldsi pont, hogy bdrmely képzést vagy tevékenységet a véllalkozasi
tevékenységink keretében csak gy inditunk, ha vérhat6 bevételei a kiltségeket meghaiadjak,
még ha ez az eredmény kicsi s, hiszen minden tevékenységen elért eredmény hozzijarul ahhoz,
hogy a szervezet kitermelje 2 mlkddési kdltségeit. A véllalkozdsi tevékenység esetében erbsen
eltérd az egyes tevékenységek eredményhanyada, 4 szinte csak huméner6forrds-igényes elmélet-
tilsulyos képzések, vagy a tréningek eredményhényada pl. nagyobb, mint az anyagigényes, és
sokszor nyomott timogatédssal bird szakmai jellegl képzések eredményhényada. A véllalkozési
tevékenységek beinditisa (és persze az ahhoz Xxapcsolédé koltsépek felmeriilése) tehat
mindenekeldtt a megtériilés (¢s nem csak a pillacatnyi, hanem a jovibeni megtériilés)
lehetSségétal fige.
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Kéltségtipus Osszeg (e Ft)

Szakmai anyagok 3170
Egyéb anyagok 2271
Bérleti dijak 1000
Oktatdi dfjak (szimls) 4950
Egyéb ig.vett szolg. 2630
Egyéb szolgiktatdsok €50
Kozvetitert szolgéltatasok 5700
Anyagjellegii riforditisok 20371
Bérek, megibzisi dfjak 11920
Oktatoi dijak 3100
Egyéb személyi jellegli juttatisok 1986
Szocho ad6 - 4041
Személyi jellegii miforditasok 21047
_l_?)rtékcsékkcnési leirds, egyéb riforditisok 650
Osszesen 42068

Ertékesokkenési lefrds

A HEFOP 3.2.2 és a HEFOP 4.1.1 projektek, a szakképzési hozzdjérulds és decentralizalt
pélydzatok tényleges kiaddst mar évek Ota nem jelentenek. Ugyvanakkor a beszerzett eszkdzok
targyévre elszamolt értékestkkenési leirdsa 2014-ben is elszamoljuk riforditisként, de ennek a
bevételi ,,pirja™ a passziv idébeli elhatiroldsok kozott rendelkezésre all, vagyis ez az elszdmolt
raforditéds mér bevétellel fedezett.

Az értékestkkenési Jeirds a utébbi években Kibdvillt a véllalkozéasi tevékenység érdekében
vasdrolt targyi eszk0zik ertékcsdkkenési lefrdsdval, ami azért ,Srvendetes tény”, mert most mér
a véllalkozési tevékenységeink és képesek arra, hogy az elhaszndlédott eszkdzdket — ha nem is
teljes mértékben — de pétolni tudjuk.

Pénziigyi milveletek rdforditdsa:
Nem terveztink.
Felhalmozisi jellegi kiaddsok (Beruhdzisok)

A 2012., majd azt kovetéen 2013 fordulépontot jelentett a Térsasdg életében abbdl a
szempontbdl, hogy amig 2008-ig jelentds beruhdzdsok torténtek, a projekt és pilydzati forrisok
megszinéséve! fejlesztéseket nem tudtunk végrehajtani, fgy gyakorlatilag 2011-ig csak a
legsziikségesebb eszkdzpétlasok torténtek meg.

2012-461 ez véltozott, az egyre jobb eredménnyel miikidtetett vallalkozdsi tevékenység arra is
lehetdséget biztosifott, hegy a képzések sordn elhaszndlddott nagyértékli eszkGzoket (fdleg
hegeszth eszkdzGk) a bevétel terhére potolni tudtuk. A pétlé beruhdzdsokat persze azért is kell
végrehajtani, mivel 2013-2014-re a kordbbi pélyizati forrésbdl beszerzett eszkozik egy része
olyan szinten clhasznilédott, hogy Uj eszkdzdk beszerzése nélkil a szolgdltatisainkat nem
tudnénk megfelelé szinvonalon nyGjtani. Ez legfSképpen kisértékl kéziszerszémok beszerzését,
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mésrészt néhdny nagyértékli, a gyakorlati oktatdsi tevékenységhez nélkilézhetetien eszkoz

beszerzését is jelenti.

Beruhézésokat abbdl az okbdl kifolyélag is eszkdz6lni kell, hogy a tanuldszerzbdések miatt az
SZVK-k éltal meghatérozott eszkozdkkel rendelkezniink kell.
2014-ben nagyobb értékil beruhdzasok kozdtt a 2013. év végén kifrt decentralizélt palydzaion
megpélyazott eszk6zoket terveztlk, a palydzat nyertesessége esefén a tamogatott eszkdzdket
teljeskdrlien beszerezzilk, & pélydzat sikertelensége esetén pedig a nélkiilozhetetlen eszkdzok
beszerzésére fog sor keriilni.

Ezek a kivetkezbk:
Szakma Eszkdz megnevezése mennyiség

Oszlopos flwdgép 1
. ... | Inverteres AWT hegesztdgép 1

Szerszdmkészitd ~
Inverteres bevontelektrddas (vhegesztfgép 2
Inverteres bevontelektrodds ivhegesztégép 2
Fiistgéz elemzd 1
i s REMS Mini-Press ACC 1
i;;ulh;]_fb?mz Ecoplastic hegeszt6gép (siitd) 2
Csohegesztd gép 1
Gépi csdmenetvigd Rothenberger 1
Flambirozoé koesi I
Pincér Tényér melegentartd szekrény 1
Tal melegentartd, 5 plattal 1

A beruhazasok tervezett 6sszértéke: 4,46 millid Ft.
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Az eredménytervnek az a sajétosséga tovabbra is megmaradt, hogy a mérleg szerinti eredmény
tervezetten mindig 0 korll alekul, mivel mindig Ggy terveziink, hogy az egyre meghatérozébb
véllalkozési tevékenyégen elért tobbleteredményt (,kvézi-nyereséget”) az alaptevékenység
finanszirozasira forditiuk, és Onkonmanyzati miikddési témogatést csek arra a részre igényliink,
amelyet az igy elért tobbleteredmény és az egyéb tdmogatisok mér nem fedeznek. Ebbél kifolydlag
nyereséget nem terveziink. 2012-t6] kezdve egyébként sikeriilt a tervet tilteljesiteniink, és ebben az
esetben a térgyévet kivetd évben csokkentjiik a miikédési témogatast, mint ahogyan ez 2013-ban is
tortént. Jol jellemzi az igy elért tébbleteredmény és mashonnan behozott forrdsok Gsszegét, hogy a
2009-es 100 millidés mikddési tdmogatasi szintet 2014-re 20 milliéra csokkentettiik.

f | _ Megnevezes ~ __ | Alaptev. | Vill tev. |
I [Ertékesités netto arbevétele ] |l 49705
II.  [Aktivalt sajat teljesitmények értéke 0 0
III. |Egyéb bevételek 111444 57 854
ebbd! Snkorményzati mikddési timogatds 20 364
ebbdl KLIX finanszirozés (kiltség hozzdjdrulis) 35 500
ebbé! tanulészerzbdéses nonnativ imogatés 57 854
ebbd! HEFOP projeky, és pélydzatok elhatéroldshdl feloldott bevétele 5483
IV. |Anyagjellegi raforditisok 38864 27 342
V. |Személyi jellegii raforditdsok 37 351 58 676
VI. |Ertékesikkenési leirds 55 700 470
HEFOP projektekbdl beszerzett eszitzdk ECS-je 54 830}
VII. |Egyéb raforditasok 250]/ 380
A. Uzemi (iizleti) tevekenyseg eredmenye (IZN-I11-1V-V-VI-VII) 207211 20691
VIII. |Pénziigyi miiveletek bevételei 30|
IX. |Pénziigyi mfiveletek raforditisai
B. Pénziigyi miveletek eredménye (VIII-IX) 30 0
C. Szokdsos villalkozasi eredmény (=A=B -20 691 20 691
X. |Rendkiviili bevételek 0 0
X1 |Rendkiviili raforditasok 0 0
D. Rendkiviili eredmény (X-XI) off 0
E. Adézas elotti eredmény (=CzD -20 691 20 691
XII.  |Addfizetési kitelezettség 0 0
IF. Adézott eredmény (£E-XII) -20 691 20 691
G Mérleg szerinti eredmény (£F+22-23) -20 691 20 691

[Os g szerinti eredmény

szesitett mérle
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6.4, PENZFORGALMI BECSLE

Az utébbi évek kdoltségtakarékos, eredményes és folyamatcsan meghjulé gazddlkoddsinak
kOszonhetoen a mutatéink folyamatosan javulnak, az arbevétel és az eredmény novekedett, az
Onkorményzati mikodési tdmogatds dsszegét Gt €ven belil az otddére tudtuk csikkenteni. A
legldtydnyosabb javulést taldn mégis a likviditds terén értlik el, amelyhez még tGbb tényezd kedvezd
véltozésa is hozz&jérult.

2012-t61 kezdve megszintek a likviditdsi problémdink, nyilvén ezt szeretnénk jovében is ilyen
formdban megtartani. 2010-2011-ig eléfordult olyan eset, hogy tobb millié forint nagysagrendi
szallitdi tarozdsunk volt, de az dnkormanyzati miikodési tdmogatds hatariddben torténd érkezése
ezen a helyzeten nagyot lenditett. Ehhez hozzéjérult a nyereséges vdllalkozési tevékenység is, és
2013. szeptembertdl a tanulészerzédéses konstrukeid is kivald likviditdssal rendelkezik, hiszen csax
az elsd két hénapot kellett eldfinanszirozmi, azt kdvetden a NAV hatiridOben teljesitette 2
Kiutaldsokat. A likviditisunk még azt az iddszakot is kibirta, hogy a KLIK-t6l jéré szerzddéses
finanszirozds a maga tizmillids nagysagrendjével 3-4 hépapot késett, valamint azt is, hogy a
TAMOP-2.1.2-es IKT képzésckben a kifizetéseket teljesité KIH is folyamatosan 3-5 hénapos
lemaraddsban var, €s a kintléviségink az 6 esetikben is meghaladja a 4 millié Ft-ot.

A KLIK az els6 négyhavi kéltség hozzdjéruldsi eléleget rendezte, 2z dnkonndnyzatok a m(kddési
tamogatast hatdridoben utaljdk, igy az alaptevékenységen kivilé a likviditasunk. A mikddés sordn a
nyéri két hénapot kivéve szinte teljesen egyenletes a miikodési koltségek felmertlése, csak az év
eleji téli, és az év végi Oszi-téli hénapok jelentek egy kicsivel nagyobb koltségigényt, de czek a
honapok sem haladjik meg 10%-ndl tobbel az étlagos havi kéltségszintet, igy az ardnyos
finanszirozds megteremti a Tarsasdg likvid alaptevékenység ellétdsat.

A véllalkozasi tevékenység koltség és bevétch 1génye ennél lényegesen véltozékonyabban alakul. A
bevételek egy része rdadésul utéfinanszirozott tevékenységhez kapcsolédik, igy itt a kiaddsok,
koltségek iddbeli tervezése kiemelt jelentGséggel bir.

Mig a kordbbi években nagyon jol tudtuk tartani azt, hogy a képzéseknél az Oraaddinkkal
igyekeztink & pédlyézati finanszirozdshoz igazitani a pénziigyi rendezést, ill. részletfizetéseket
beiktatni a pénziigyi elszdmoldsok liteméhez igazodva, ma mdr ez sokkal nehezebben tehetl meg. A
tdmogatott képzéseknél olyan mértékl az idébeli csuszas, hogy ezt mér az oktatéi szerzddésekben
nem lehet érvényesiteni, mivel az oktatdinkkal kiemelten fontos a jO bizalmi viszony (ennek
kdltségesdkkentd batdsa is van), ezért ezt a tobb honapos atfutdsi id6t a Térsasdg finanszirozza meg.
Szerencsére elmondhatjuk, hogy a veviink egy része hatéridében, mésik része kisebb-nagyobb
lemaraddssal fizet, ritkén fordul eld a teljes fizetésképtelenség.

A 15 tevékenységeink bevételi és kinddsi Gtemezését az aldbbiakban mutatjuk ki:
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A miikddési timogatds mértéke évrdl évre egyre esikken, mig 2009-ben 102.842 e Ft dsszegll tdmogatist
kaptunk, addig ¢z 2012-ben mir csak 63.259 e Ft volt, 2014-ben pedig megkdzel{tettik a 20 millids
szintet, amely 2012-es szintnek a harmada, 22009-esnek pedig az 6tode. A tendencia tehat évrdl évre
csokkend, és reményeink szerint ez a csGkkenési folyamat a tovabbiakban is megmarad, és évrél-6vre
egye kevesebb tulgjdonosi mitk6dési tdmogatdsra lesz szilkségiink.

8

03]

A tolajdonos dnkomményzatok éltal dtadott Gsszeg kimutatdsa és titemezése (ezer Fr-han)

Nyiregyhaza Nagykallé |Tiszavasvari [Osszesen
januar 0 0 0 4]
februar 4] 0 0 0
marcius 4018 0 0 4019
aprilis 1 341 678 744 2761
majus 1 341 170 187 1698
junius 1341 170 187 1688
Glius 1 341 170 187 1698
laugusztus 1341 170 187 1698
szeptember 1341 170 187 1628
oktéber 1 341 170 187 1698
november 1341 170 187 1698
december 1341 170 187 1 688
Osszesen 2014, évi tamogatés 16 088 2036 2 240 20 364
El628 évi mOkédés! timogatas 24 380 3086 3396 30 862
Nyirvidék TISZK - Nyiregyhiza = Nagykilld — Tiszavasvir Nylrvidék Térségi Integrilt 24 Wemset Feficumiel beySind EA TVt
Szakképzl Kdzpont Kiemelkedden Kirhaszot Nonprofit Korlitolt Feleissegl Térsaség e Ichayizny v l Nt RORSIAS MG
4400 Nyfregyhiza, Azok u, 53, Tel; 0642/ 07 - 238 Email: mail@nyirvidektisz ha wa o o

Honlap: www.nyirvidektiszichy A projekan ax Earégal Unlé thmogetisival, az Evrspal
Sanciilis Alap drstimpsrfrezisival valdsul meg.



"TAX-CONTIR"
Konywvizsgdlo, Aditandcsado és Gazdasdgi Szolgaltato Kift.
4400 Nyfregyhdza, Csipke u. 16.

FUGGETLEN KONYVVIZSGALOI JELENTES
A Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. tulajdonosainak

Az egyszerisitett éves beszdmolorol készlt jelentés

Elvégeztilk a Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft (székhelye: 4400 Nyiregyhdza Arok u. 53
cégszama: 15-09-073868) mellékelt 2013, évi  egyszeriisitett  éves  beszémolbjdnak 2
kinyvvizsgalatat, amely egyszerlsitett éves beszamold o 2013, december 31-i fordulénapra
elkészitert mérleghdl - melvben az eszkdzik és forrasok egvezd végbsszege 360 293 E Ft, u mérleg
szerinti eredmény 9 816 E Ft nvereség - és az ezen iddponttal végzddd évre vonatkozd
eredménykimutatdshdl, valamint a szamviteli politika meghatarozo elemeit és az egyéb magyarizo
informacidkat tartalmazé kiegészitd mellékletbdl all.

A vezetds felellissége az egyszerdsitert éves heszdamoliért

A vozewds felelés az egyszerfisitett éves beszémoldnak a szamviteli tdrvényben foglaltakkal
bsszhangban t6rténd clkészitéséén ¢s valds bemutatdsdént, valamint az olyan belsd kontrollokér,
amelyeket a vezetés szitkségesnek tart ahhoz, hogy lehetdvé viljon az akar csalasbol, akar hibabol
credd lényeges hibas allitasoktal mentes egyszerUsitett éves beszamolo elkészitése.

A kdnyvvizsgdlo feleldssége

A mi feleldsségimk az cgyszerisilell éves beszamold véleményezése kinyvvizsgélatunk alapjan.
Kényvvizsgélatunkat a magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardokkal 6sszhangban hajtottuk végre,
Ezek a standardok megkovetelik, hogy megfeleljink az etikai kovetelményeknek, valamint hogy a
kényvvizsgdlatot ngy tervezzitk meg és hajisuk végre, hogy kelld bizonyossagol szerezziink arrdl,
hogy 0z egyszertsitett éves beszdmolo mentes-e a [ényeges hibas dllitdsoktdl.

A kényvvizsgalat magaban foglalja olyan eljdrasok végrehajtasat, amelyek célja komyvvizsgalati
bizonyitékot szerezni az egyszeriisitett éves beszdmoléban szerepld Usszegekrdl és kozzétételekrdl. A
kivilusztott efjarasok. beleérive az egyszerisitelt éves beszamold akar csalashal, skar hibibol eredd,
Iényeges hibds dllitasai kockdzatainak felmérését is, a konyvvizsgilé megitélésétdl figgnek. A
kockazatok ilyen felmérésekor a knyvvizsgdlé az egyszerusitett éves beszamold gazdilkodd egység
alali elkészitése és valds bemutatdsa szempontjabol relevins belsd kontrollt azért mérlegeli, hogy
olvan konyvvizsgdlati eljarasokat tervezzen meg, amelyek az adott koriilmények kdzon megfeleloek,
de nem azért, hogy a gazdalkodd egység belst kontrolljanak hatékonysagira vonatkozdan véleményt
mondjon. A kdnyvvizsgilat magdban foglalja tovibbd az alkalmazott szdmviteli politikak
megfeleldségének és a vezetés altal készitett szamvitell becslések ésszeruségének, valamint az
cgyszeriisitet! ¢ves beszamol6 atfopd prezentalisinak érickelését is,

Megpydzodésiink, hogy a megszerzett kanyvvizsgalati bizonyiték elegendd és megfeleld alapot nyajt
kényvvizsgalo: véleményiink megadasihoz.
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TELJESSEGE ATKOZAT

TAX-CONTIR Kdnwvwvizsgalé Kfe. Nyiregyhiza, 2014, dprilfs 30,
HollGs Andras riszére

Tisatelt Kinyvvizsgéls !

A jeten teljesséyi nyilatkozat 1 Nyirvidék TISZK Nooprofit Kt (s "Tarsasdg) 2013. december 31
éves heszdmoldiinak (a mérleg, az ersdménviimutatas s 4 kiegdezitd mellésle; ¢gviitt: 'a pénzigyi
kimumaidasok’)  Ondk  dltel  elvégeett  kimyvvizsgilatdvel  kapesolatosan  készih, amely
konyvvizsgaiamak az 4 ctljn, hogy vilemtényt nyilvanitson arrdl, hogy az éves beszamols megizhaid
es vaids képer ad a 2000. évi C. t8rvénnyel { Szémvitehi torvény) ésszhangban.

Elvégezve mindasi w2 infurmiciokérest, emelvel szikségesnck aroitenk o nviiakozaiunk
megadésdhoz legiobb fudomasunk &s mcggyﬁzé.wsi‘.nk szerinl megerositjllk az alébbiakal:

Pénziigy]l Kimutatisok

|. Tiszidban vagvunk azzal, bogy ¥ hémyvvizsgiloto: azzal az nnptehaelezésscx vépzik,
hogy a vezetds ds az wanyitdsal meghlzoll személyek elismenék s értik, hogy.
felelosségael anomak a pénzigyl Kimutatisokaak a venatkezd pénztigvi beszimolasi
keretelvekkel Gsszhangbas 16ménd elkeszitésédnt, beledrve, dhdl relevins, azok valés
bemutatdsal.

2. Felelisségimk ez olyan belsh Xontroll kiatakitisa €6 mitkddieidse, amelyera vezstes €5 az
manvitéssat megbrzott személyek szitkségesnek hetiroznak meg shhoz, hogy leheidvé
tegye olyen mnzilgyi kimutatdsok készitésel, amelyek nem taraimaznak akir csalasbol.
akér nibébo! eredd Iényeges hibds allitdst.

%, Teljesitentk a kdnywvizsgilali meabizayi sverzddésben dgzileletl katelezettségeinkes,
amelynek meglelelfen 2 mi feleldsségtink voli a pénzigyi Mmunatisok Szamvitc!!
wrvénnyel dsszhangban t6:ténd elxészitése és bepmtatasa, velamint megeyordcésink,
hogy a pénziigyl kimutatisok meghizhntd €s valkis képet adnak a oég vagyoni, penziigyi és
jovedelm: helyzeterol,

4. A szimviteli beesidsek készitése sordn, beledrive @ valds dndken frahelickel, oz allalunk
alkalmazott jelenmds felietelezésex ésszerliek.

5. A kepesolt felek kiizlitti viszomyek €s figyletek elszimolasa ¢s kbzeéidiele a Saamviich
torvénnyet dsszlmngban téetént.

6, Ebépentink minden oiysn mddosiidst, amely & meérleg forduldnape utam jdészekban
torént esemenyek miatl 5 pénzigyl kimwatdsok tekintaighen kiigaztast igényvelt,

7. Mérlegeliik a  jelen nyiletkozatunk meliékleteként <satolt, nem  helyesbiten
komywvizsgllad elérések jegvedkén Megerdsitith, hogy a pénzipyl kimulafasakban
szeteplo nem helyeshitett hibds dllitdsok hatdsa nem Iényeges sem egyedileg, sem
Osszességeber © pinziigyi kimutalisox sgészére nézve. Az elszémolasokban maradd, nz
adézésban feltant nem jelentds, de ki nem javitort hibék egyeatstésének ey javitasdnsk
{elelfissége o vezatést lerneli,

8 A lukgdonosok. vescids ellendtsdst endsenre révén megleielden keeeli a csalds, hamsisis
kockizarat
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Nines tudomasunk egvéb birminemil 1ényeges tarozésrdl vagy koveickisedl, amely
Jelenidszn befolydsona a céglink pénzigyt helyzeret,

Nincsenek & Tarsuségeal szemben olvan nem érvényesitert igdnyek, stk sz Lyyvéding
véleménve szerint ervényesithetok lenaének.

A szamvitel nytlvintands, smi a péozigyi informévio alapia, ponlasen €s meghizhatian,
megleleid részletességgel tikrdn a céglinknek és lednyvilialatinak dgyieieit.

. A cegink megfeleld jogeimmed rendelkezik valamennyi nlrjdondbag 1évo esvkan felet

szokat & kazlt jelzilogon kivill egvéb zéleg nem terheli

. Szerzédéseink mindazon swmponGaiiak eleget wiink, melyek avm teljosliés esetdn

lényepesen befelvasolinik 2 pénzilgyi kiniurgtasokat,

A Szimvatel torvénnyel Bsschanghan szamoltuk ol o szévmazckos termdkeker & a
fedezen igyleleket, belednve annak a fedezen kapesomtra, & Tarsasdg fedezedi- ﬁg\'lcﬂci
kapusalatos kockdratkezelést célara &s sirstégidin, valamint a hatékonység kezden és

folyamatos mérésére vonatkoes fonnéls dokumenticid elkészivésére vonatkuza ol Girdsait.

A péziigy: knckeanti kitettségre & pénziigyikochizat-zezelsi céljainke és politikdinkra
vonatkozo informécidrat a Szamviteli 16rvénnye! Saszhanyban meglelelion hemmutsting oz
tizlett ieientésben.

Nem meriitel f2] alvan jelentds kérdések, mmnelyek aziksegesse tennck ne el dv
pénzugyi Kimuiatasok ismételt Rozzérételés vagy az elbzl iddszaki hibék Lorrighidsanak

kit (hacvadik) oszlopban  Gniénd  megjclenitését & argyidBszald  pénzigyl

Kimutatdsokban.

- A kovetkezbket megfelelden ktzzétentk a kiegeszitd meliékletben a Szamitch

tdrveénnvel Osszaangbot;

o i Sedmviteh Wievény dRal elbis, tovdbbd a Tarsasdg vagyom, pénzlgyi ¢s
jevedelmi helvzetéril s2816 megbizhaté £5 valde kép nilajdonosok, befckields ex
hitelez8k részére rténd bemutatésshoz szikssges szémszerii sdackal és
magvhrazaickal

o & Tdrsasdg szamviteli politikdjsnak meghatdrozd elemeit ds azok targyévt
viltozdsat, & vattozas eredmenyre gyakerolt hatdsat

o A mérlegen kivilli (ételeket, szok jelleedt, Xockazaiail.

- Megieieloen kazzéietttk & kiegdszitd meilékleiben azokat zz eseményeket vagy

xorilményekel, smelyek jelentds kétséger vethetnek fel a Tarsaség vallalkorix
folvtatasira vald képességével kapesolatban, valamint czen események vagy kirtbnények
avzelésével kapuselutos terveinket

Telies mértékben kbzedtettik azokat a lénveges bizonylalansdgokat, amelyek jelentis
ketséget vethetnek el a valalkozas folvatdsdnek keépesaégével kapesolatban,

Resdelkezésre hoesdtot! infarmicit

Megadtuk Onoknek sz aldbbiskat:

o valamenayt informacidt, példéul nyilvantandsckat és dokumentumekat, valamint
cgvéh anyagokat, wnelyek relevinsak s penziipyi kKimatstisok elkészidse &5
bemutmasa szempontjbol

o tovabbi informécidkat, amelyeket keértek 10)tnk, vatamimt

o ukorfatlan hozed frés o gazddlkodd egyséundl 1Evd szemétyekner.
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Valumenmyt figylet rdgzitése megtdnént a sedmvieli nyilvinanasokban, ¢s azokst a
péaziigyi kimutatdsok tikrtaik,

Kazoltik Onokkel, hogy megitélésiink szerint mekkorn annak kockizats, hogy a pérzigyi
kimutatésok csalés kbvetkeziében tényeges hibis dllitdsokat tanalmaznak.

Kazohik Ontikkel a Tarsasdgot érimd, az aléhbinkban felsoroltak részvételével elktiveten
csaldssal vagy vélt csalidssal kapesohatos valamennys infermaciof, pmelyrol todomasunk
van;
o vezelés
& 2 bels® ellendrzéshen fontos szerepet jélszd munkatdrsak, vagy
o masok, akik esetében s wsalasnak Iéuyeges hatdse lehetel & pénziigy
kimutatasokra.

Kazelunk Onokks! minden informacior barmely, a Tarsassg penzigyi kimutatdsait £rintd,
munkavillaiok, kordbhi munkavillaldk, elemzdk, szabilvordk vapy misok ahal tetr,
csplasra vagy vélt csaldsra vonatkozo dllitascol.

Kazolttink Gnokkel minden ismert tSrvényi és szabdlyozisi meg nem felelést vagy vélt
meg nem felelédst, amelynek hatdsait figyelembe kell venni n pénzigyl kimptatasok
elkészidsekor,

Kozdhiik Ontkkel, hogy melyek & Tarsasig kapesolt felei, valamint mindazokat o
kapesolt felek kozti viszonyokel & digyleteker, amelyekrdl hidomasunk van

Kazéhtitk Ondkkel a belsh ellendizés minden hignvossigds, amelyekrdl rudomasuuk van.

Az olibbi dgyleteikel kapesolmtban minden informécidt sz Qunik rendelkezéséie
botsdtutinnk;
g) A velink tulajdonviszonyban aillé fziekkel szemben fennaiid tamozasok és
kiweteidsek, beledrive az éntékesiidst, beszerzéseket, dtataldsokat, hiseleker, lizing és
garancia megdllapodisokat;
b) Pénzintézetekkel k&Gf megallapodasok, bejeértve a pénzeszkézbk egvenlegével
kapeselatos korlatozdsakat, 8 hitetkeretet vapy hesonid megallapoddsokat;
¢} Kordbban eladott eszkézak visszavasarldsara ivdnyuld megallapodasok.

. Rozoltik Onokkel az Gsszes, mind 2z alishuink, mind az ellenimk indilott pores

eljarbsokban érintett felek nevét, a per uirgydt. a perelt Ssszeg nagysdgdt, illetve a
kizeljovdben varhatban folmeriiid peres figycket. Ezck meghizhathan megbecsiithetd
hatasait elszimoltuk és kzzdlettik = vonatkozd pénzigyl beszdmoldsi kerstelvekkel
dsszhangban.

Nincs olyan terviink vagy szandékimk, amelvet nems hoztunk volng tudomisukra, és amely
lényepesen befolyasnlna eszkazeink és forrasaink hesornlasat vagy kfinyv szerinti 2rickét.
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Nem helyesbitett kénvvvizsgalat eltérések jegyzéke
Nvirvidék TISZK Nonprofit Kft

Nem helyeshitett kdnyvvizsgalai chiérés a 2013, évi beszamoldban nem szerepel.

'\if:'&idfl\' TISZK Noapeofit b,
e ’N4 'ﬁ l,‘ U5
Nyiregyhiza, 2014. dprilis 30. i T
Cg. 15073568
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Targy (5.np.):

Eloado:
Témafelelos:

Eléterjesztés a Nyirségi Szakképzés-szervezési Kiemelkedéen
Kozhaszni Nonprofit Kft. 2013. évi egyszeriisitett éves
beszamoldjarol, kozhasznisagi mellékletérol és 2014. évi iizleti
tervérol.

Dr. Fiilop Erik polgarmester

Girus Andras osztalyvezet6

Bizottsagi vélemények:

Mészaros Laszloné a Pénziigyi és Usyrendi Bizottsag elnoke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsiga 4 igen egyhangu
szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil a hatarozat—tervezet elfogadasat javasolja a
képviselo-testiilet szamara.

Mivel kérdés és hozzaszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Dr. Fiilop Erik
polgarmester a hatdarozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 9 fo.

A Képviseli-testiilet 9 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az
alabbi hatarozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
122/2014.(V.29.) Kt. szamu

hatarozata

A Nyirségi Szakképzés-szervezési Kiemelkedden Kozhasznu Nonprofit Kft. 2013. évi
egyszerisitett éves beszamoléjarol, kozhasznusagi mellékletérol és 2014. évi iizleti

tervérol

1. Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete a Nyirségi Szakképzés-
szervezési Kiemelkedéen Kozhaszni Nonprofit Kft. 2013. évi egyszeriisitett éves
beszamolojat €s annak kozhasznisagi mellékletét megtargyalta, €s 41.330 eFt eszkoz
¢és azzal egyez0 forras végosszeggel, illetve 2.178 eFt mérleg szerinti eredménnyel az
eldterjesztett tartalommal elfogadja.

2. Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviseld-testillete hozzajarul az adézott
eredmény eredménytartalékba helyezéséhez.

3. A 2014. évi iizleti tervet az el6terjesztett tartalommal elfogadja.

4. Felkéri a polgarmestert, hogy a Kft. ligyvezetdjét jelen hatarozatrol tdjékoztassa.

Hatarido: esedékességkor Felelds: Dr. Fiilop Erik polgarmester
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»w TAX-CONTIR"
Konywvizsgald, Adétandcesado és Gazdasdgi Szolgdltato Kft.
4400 Nyfregyhdza Csipke u. 16,

FUGGETLEN KONYVVIZSGALOI JELENTES

A NYIRSEGI SZAKKEPZES-SZERVEZESI KIEMELKEDOEN KOZHASZN(
NONPROFIT KFT tulajdonosainak

A 2013, évzird egyszerdsitett éves beszdmoldrél késziilt jelentés

Fivégestik a NYIRSEGI SZAKKEPZES-SZERVEZESI KIEMELKEDOEN KOZIASZNU
NONPROFIT KFT (székhelye: 4400 Nylregyhdza Arok 1. 53. cégiegyzék szAma: 15-09-072924)
mellékelt 2013 évi egyszeriisitett éves beszimoléjanak a konyvvizsgdlatdt, amely egyszerfisitest
Cves beszimold a 2013. december 314 fordulénapra elkészitett mérlegbdl - melyben az eszkdzidk és
fomrésck egyezd végdsszege 41 330 E Ft, a mérleg szerinti eredmény 2 178 E Ft nyereség -, és az
ezen iddponttal wégzodd ¢vie vonatkozo eredménykimutatishol, kicplssig  melkikletbd! s
kivwhasnasag! mellékleihl all,

A vezetds felelbssége ar egyszerdstiert dves beszimoloért

A vezetés felelds az egyszerisitett éves beszdmolbnak a szdmviteli torvényben foglaltakkal
Gsszhangban torténd elkdszitésédrt és valos bemutatasaért, valamint az olyan belsé kontrollokért,
amelyckat & vezetes szitkségesnck art abhoz, hogy Ichetdve valjun az akdr csaldsbol, akar hibdbdl
cred(h 1ényeges hibds Allitdsoktol mentes epyszerisitett éves beszimold elkészitése.

A kiinywvizsgild felellissége

A mi leleldsségink az cpyszorlsiicll ¢ves beszaunold vélomenyezdse konyvvizsgilatunk alapjan.
Konyvvizsgélatimkal & magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardokkal 8sszhangban hajtottuk végre.
[zek a standardok megkdvetelik, hogy megfeleljiink az etikai kévetelményeknek, valamint hogy a
kinyvvizsgalatot gy tervezzik meg ¢ hajtsuk végre, hogy kelld bizonyossigot szerczzink armdi,
hogy uz egyszer(isitelt ¢ves beszaimol6 mentes-¢ a lényeges hibds &litasoktdl.

A kimyvvizsgilel magiban foplalja olyan cljirdsok végrehajtisat, amelyek célja konyvvizsgdlati
bizonyitékot szerezni az cgyszerfisitett éves beszimoldban szerepld Ssszegekidl és kizzétételekrdl.
A kivédlasziott eljardsok, beleértve az egyszeriisitelt éves beszdmold akar csalishol, akar hihdbol credd,
Iényeges bibas 41114581 kockdzawainak felmerdsét is, a kinyvvizspald megitéléséts] figgnek.

A kockézatok ilyen felméréselor a kbnyvvizsglld az egyszerisitett éves beszimold gazdilkodd
egvség altali elkészitése és valbs bemutatisa szempontjabdl relevins belsd kontrolli azért mérlegeli,
hogy olysn konyvvizsglali cljirdsokal tervezzer meg, amelyek az adott korllmények kozit
megfeleléek, de nem azért, hogy a gazdilkedd egyséz belsd Lontrollifnak hatékonysdgira
vonatkozdan véleményt mondjon.

A kényvvizsgalat magiben foglalja tovibbd az alkalmazott szimviteli politikik megfelelOségének és a
vezetés dltal készitett szamviteli becslések ésszerliségének, valamint az egyszeriisitett éves beszamold
atfogé prezentdlisinak értékelésdr is.




Megeydzddésink, hogy a megszerzett kinyvvizsgilati bizonyiték elegendd és megfeleld alapot nyfjt
konyvvizsgildl véleménylink megaddsahoz.

Vélemeény

Véleményiink szerint sz cgyszerdisitett éves beszamold megbizhaté ¢s valés képet ad a
NYIRSEGI SZAKKFEPZES-SZERVEZEST KIFMELKEDOEN KOZHASZN( NONPROFIT
KFT. (cégszéma: 15-00-072924) 2(13. december 31-én fenmdlld vagyemi és pénziigyi
helyzetérdl, valamint az ezen idSponttal végz6dé évre vonatkozd jivedelmi helyzetérdl a
szamvitcli tirvényben foglaitakkal Gsszhangban.

Elvégeztiik a NYIRSEGI SZAKKEPZES-SZERVEZESI KIEPMELKEDOEN KOZHASZNU
NONPROFIT KFT. (sztkhelye: 4400 Nylfregyhiza Arok u, 53. cégjegyzék szima: 15-09-072924)
mellékelt 2013 évi kdzhaszniisigi mellékleténck a vizsgalatat. )

A vezetes felelos a kizhasznasdgi melléldet elkeszitéseért a 2011.evi CLXXV. tdrvény 29.8 (3). be-
kezdésében foglaltak alapjén,

A mi feleldsségnk a ktzhasznlsdgi melléklet €s az ugyanazon tizleti évre vonatkozd egyszerisitett
éves beszimnold Usszhangjanak megitélése. A kdzhasznashpn melléklet vizsgdlatival kapcesolatos
munkdnk a kivhasandsagi  mellékiel cgyszeriisitell ¢ves  beszdmoloval  vald  dsszhangjénak
megitélésére vonatkozott, és nem tartalmazta egyéb, a pazdilkodd nem auditdlt szimviteli
nyilvintartisaibél lavezetew informécidk duekintését,

Véleményiink szerint a  NYIRSEGT SZAKKEPZES-SZERVEZESI  KIEMELKEDOEN
KOZHASZNU NONPROFIT KKT. 2013.6vi kizhaszniisdgl mellékiete a tirsasdg 2013, évi
cgyszerusitett éves beszamoldjanak adataival dsszhangban van,

Nyiregyhdza, 2014, fprilis 30.
e Hollés Andrds
'Ax.,@@l}u J—ﬂ@ ok, kbzgazd‘éjs’;m

Ko:létnd: Feirlgoss, bejegyzett kényvvizsgdla
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TAX-CONTIR Konyvvizsgéld Kft. Hollés Andrés
4400 Nyiregvhdza, Csipke u. 16, Kumarai tag kinyvvizsgild
Kamarai nyilvantartisi szima: 000666 Kamarei nyilvantartdsi szama: 001965

Képviseli: Hollos Andris {igyvezetd
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A Nyirszakképzés Nonprofit Kft. 2013, évi Kényvvizsgaldi jelentés melléklete

T ; ILATKOZAT

TAX-CONTIR Kinyvvizsgald Kft. Nyiregyhiza, 2014, aprilis 30.
Hollds Andris részére

Tisztelt Kdnyvvizsgdld !

A jelen teljességi nyilatkozat a NYIRSZAKKEPZES NONPROFIT KFT. (a 'Térsasig’) 2013,
december 31-i egvszeriisitett éves beszamoldjinak (a mérleg, az eredménykimutatas és a kiepészitd
mellcklct cgyiilt: 'a pénzigyi kimutatisok’) Ondk 4ital elvégzett kényvvizsgalatival kapcsolatosan
késziilt, amely kinyvvizsgélatmak az a cdlja, hogy véleményt nyilvinitson adl, hogy az egyszeriisitett
éves beszmolé megbizhatd és valds képet ad a 2000. &vi C. torvénnyel (Szimviteli térvény)
tsszhangban.

Elvégezve mindazt az informicidkérést, amelyet sziikségesnek tartoitunk o nyilatkozatunk
megadasahoz legjobb tudomasunk és meggyoz0désiink szerint megerdsitjiik az alabbiakat:

Pénziigyi kimutatasok

L,

w

Tisztdban vagyunk azzal, hogy a kényvvizsgilatot azzal az alapfcltételezdsse]l végeik,
hogy a vezetés és az irfnyitdssal megbizott személyek elismerték és étik, hogy
felelossépgel tartoznak u pénziigyi kimutatdsoknak a vonatkozd pénziigyi beszamolisi
keretelvekkel Ssszhangban tirténd clkészitésédrt, beledrtve, ahol relevéns, azok valds
bemutatasat.

Feleldsségiink az olyan belsé kontroll Kialakitdsa és miikédtetése, amelyct a vezels és az
irdnyitissal megbizott személyek szUkségesnek hataroznzk meg ahhoz, hagy Ichotdvé
tegye olyan pénziigyi kimutatisok készitését, amelyek nem fartalmaznak akdr csaldsbol,
akér hibabdl eredd l1ényeges hibds &llitdsl.

Teljesitettik a kdnyvvizsgdlati megbizisi szerziidéshen rigritclelt kdtclezettségeinket,
amelynek megfeleiden a mi feleldsségiink volt a pénziigyi kimufatisok Szamvitcli
tirvénnycl dsszhangban torténd elkészitése és bemutatisa, valamint megeydzddésiink,
hogy a pénziigyi kimutathsok megbizhaté és valds képet adnak a cég vagyoni, pénziigyi és
jovedeim: helyzeterdl,

A szamviteli becslések készitése sortn - beleértve a valos értéken értékelteket - az altalunk
alkalmazott jeleatds feliételezések dsszerfiek,

A kapesolt felek kizitti viszonyok és lgyletek elszdmoldsa és kozzététele a Szamviteli
torvénnyel Gsszhangban tortént.

Elvégeztink minden clyan mddositst, amely a mérleg fordulonapja utani iddszakban
(drtént események miatt a pénziigyi kimutatasok tekintetében kiigazitdst igényelt.

Jelen nyilatkozatunkhoz nines csatolva Nem helyesbitett kényvvizsgalati eltérések
jegyzéke”. Megerdsitiik, hogy tudomasunk szerint nincs a pénzilgyi kimutatdsokban nem
helyesbitett hibds &llitds, igy azok hatdsa nem [ényeges sem egycdileg, scm Osszességében
4 pénziigyi kimutatdsok egészére nézve, Az elszimoldsokban marado, az addzasban fchart
nem jelentds, de ki nem javitotl hibik egyeztetésének és javitdsanak feleldssége a vezetést
terheli.

1Y




8.

9.

L0,

4.

15.

18.

A tulgjdonnsok, vezetés ellendrzési rendszere révén megfelelden kezeli a csalds, hamisitis
kockazatdt.

Nincs tudomasunk egyéh birminemft 1ényopges tartozasrdl vagy kovetelésedl, amely
Jeleotdsen hefolyisolnd a cégiink pénziigyi helyzetét,

Nincsenek a Térsasiggal szemben olyan nem &\'ényes{ten igények, amik az Ggyvédiink
véleménye szerint érvényesithetok lennének.

. A szamviteli nyilvantartds, ami a pénziigyi informécio alapja, pontosan és megbizhatdan,

megfelelé részletességgel tilkrizi a céglinknek és lednyviéllalatainak Ugyleteit.

. A cégiink megfeleld jogcimme! rendetkezik valamennyi wlajdonsban 1Ev0 cazkiiz felett,

weokal a kozolt jelzalogon kivill cgyéh zilog nem terheli.

13. Szerzodéseink mindazon szempontjainak eleget tettiink, melyek nem teljesités esetén

iénvegesen befolydsolnak 2 pénziigyi kimutatasokat.

A Szamvileli (0rvénnycl Ssszhangban szamoltuk el o szarmazckos termékeket és a
tedozeti Ggyleteket, heleértve annak a fedezeti kapeselatra, a ‘ldrsasdg fedezeti igylettel
kapesolatos kockdzatkezelési céljaira és stratégidira, valamint a hatékonysig kezdeti és
folyamatos mérésére vonatkozd formalis dokumentacié elkészitésére vonatkozd eldirasait.

A pénziigyi kockizali Kiteitségre ¢s pénzligyikockazat-kezelési céljainkra és politikainkra
vonatkozd informacickat a Szamviteli térvénnyel dsszhangban megfelelden bemutattuk az
iizleti jelentésben.

. Nem merfiltek fel olyan jelentds kérdések, amelyek szilkségessé tennék az cldzd évi

pénzligyi kimutatisok ismételt kozzétételét vagy az eldzd id0szaki hibak korrigilisénak
killon (harmadik) wosziopban 6ri¢nd  megjclenitését a  GArgyiddszaki  peénziigyi
kimutatasolban,

. A kovetkezOket megfelelden kozzéteitiik a kiegészild mellékletben a Szmvileli

Orvénnyel dsszhangban:

o a Szdmvitell torvény dltal eldtet, tovabba a ldrsasag vagyoni, pénzilgyi és
Jovedelmi helyzetérs! sz0l6 megbizhatéd és valés kép ndajdonosok, befekieték és
hitelezdk részére toriénd bemutatdsdahoz szukséges szdmszerfl adatokat és
magyarazatokat

o a Thrsasag szamviteli politikdjanak meghataroze elemeii €s azok targyévi
valtozdsal, a valtozds eredményre gyakarolt hatdsat.

o A mériegen kivilli térelekes, azok jellegét, kockazatair,

Nem azonositottunk, igy nem teltiink kizzé a kiegészitd mellékletben olyan eseménycket
vagy koriilményckel, amelyck jelentGs kétségel vethetnek el a Thrsasdg vallalkozas
folytatasara valé képességével kapesolathan, valamint ezen esemenyek vagy kriilmények
kezelésével kapesolatos terveinket.

Megerésititk, hogv nem azonosftottunk, igy nem tettink kdzzé olyan lényeges
bizonytalansigokat, amelyek jelentbs kétséget vethetnek fel a villalkozas folytalasdnak
képessépével kapesolatban.

AE

429




Rendelkezésre boesdtott informdcié

1. Megadiuk Ondknck az alabbiakat:

o valamennyi informéciét, példiu! nyilvantartisokat s dokumentumokat, valamint
egyéb anyagokat, amelyek relevinsak 2 pénziigyi kimutatdsok elkészitése és
bemutatdsa szempont(jabol

o a lovabbi inlormacidkat, amelyeket kértek t6liink, valamint

o akorlatlan hozzaférést a gazddlkodd egységnél [évd személyekhez.

2. Valamennyi figylet rdgzitése mepliiriénl a szamviteli nyilvénlartisokban, és azokat a
pénziigyl kimulaidsok Hikriizk,

3. Koraltik Ondkkel, hogy megitélésink szerint mekkora annak kockézata, hogy a pénziigyi
kimutatisok csalas kbvetkeztében Iényeges hibas dllitésckat tartalmaznak.

4. Nincs tudomésunk rola, igy nem kizollik Ondkkel a Tarsasagot érintd, a felsoroltak
részvélelével  clkiivethetd  csalassal, vagy vélelmezhetd csaldssal kapesolatos
informéciokat:

0 vezetés

o abelsd ellendrzésben fontos szerepet jatszd munkatdrsak, vagy

o masok, akik esetében a csaldsnak lényeges hatdsa Ichetett a  pénziigyi
kimulatasokra.

5. Kaziiltiink Ondkkel minden informéci6t bérmely, a Tarsasag pénzigyi kimutatésait érint6,
jelenlegi és a kordbbi munkavillalok, elemzak, szabdlyozok vagy mésok alial (e, csalasra
vagy vélt csaldsra vonatkozd dllitasrol,

6. Kozilink Oniikkel minden ismert torvényi és szabalyozasi meg nem felelést vagy vélt
mcg nem felelést, amelynek hatdsait figyelembe kell venni a pénziigyi kimutatdsok
elkészitéselor.

7. Kozsitik Onokkel, hogy melyek a Térsaség kapesolt felei, valamint mindazokat a
kapesolt felek kdzti viszonyokat és iigylelekel, amelyckrél tudomasunk van.

Kaiziltitk Onikkel a helso ellendrzés minden hidnyossigat, amelyekr! tudomésunk van.

9. Az alabbi tgyletekkel kapcsclatban minden informicidt az Ondk rendelkeséscre
boesdtottunk:

a) A veliink Gdajdonviszonyban i felekke! szemben fenndllo tartozdsok és
kivetelések, heleértve az értékesitést, beszerzéseket, diutaldsokat, hiteleket, lizing d&s
garancia megdliapodasokat;
b) Pénzintézetekkel kotor megdilapoddsok, beleérive a pénzeszkizok egyenlegével
kapesolatos korldtozdsokat, a hitelkeretet vagy hasonlé megallupodasokat;
¢) Kordbban eladott eszkizik visszavisarlasdra iranyuld megdllapoddsok.

10. Kiizoltik Ondkkel az 8sszes, mind az dltalunk, mind az elleniink inditott peres
eljirdsokban érintett felek nevét, a per tdrgydt, a perelt dsszeg nagysagit, illetve a
kiizeljovbben vérhatéan felmerillé peres tigyeket. Ezek megbizhatGan mcgbocsiilheto
hatdsait elszamoltuk és kdzzétettik a vonatkozo pénzigyi beszimoldsi keretelvekkel
Gsszhangban,

11. Nincs olvan terviink vagy szindékunk, amelyet nem hoztunk volna tudomasukra ésamely
[ényegesen befolydsolnd eszkdzeink és forrdsaink besoroldsat vagy kvl

helfdon K&hﬂmd 'lonproﬂ
Nyiregyhdza, 2014. dprilis 30. ; WW
y LY 7“ ’é ,nn;"- "k/"/c‘
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A NYIRSZAKKEPZES NONPROFIT KFT
2013, évi Teljességi nyilatkozatinak melléklete

Nem helyesbitett kinyvvizsgilati eltérések jegvzéke

NYIRSZAKKEPZES NONPROFIT KFT.
Cégszdma: 15-09-072924.  Statisztikai szdmjele: 15380549-8532-572-15.

Székhelye: 4400 Nyiregyhiza, Arok u. 53,

Nem helyeshitett kiinyvvizsgaluti eltérés a 2013 évi szamviteli beszamoléban

nem szerepel.

Wyirségi Seakkapzas-saorvesds
swmelkeddon Kozhaszng Hna'proﬁzle;

r. e 4400N
Nylregyhiza, 2014, prilis 30. o i )
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Targy (6.np.): Eléterjesztés a Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft-vel kapcsolatos
egyéb dontésekrol.

Eléado: Dr. Fiilop Erik polgarmester

Témafelelos: Girus Andras osztalyvezet6

Bizottsagi vélemények:

Mésziros Laszloné a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag elnoke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsiga 4 igen egyhangu
szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil mindharom hatarozat—tervezet elfogadéasat
javasolja a képviselo-testiilet szamara.

Mivel kérdés és hozzaszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Dr. Fiilop Erik
polgarmester a hatdrozat-tervezeteket szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 9 fo.

A Képviseli-testiilet 9 igen egyhangi szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az
alabbi hatarozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
123/2014.(V.29.) Kt. szamu
hatarozata
A NYIRVIDEK TISZK NONPROFIT Kft. tarsasagi szerzédésének modositasarel
1. Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete hozzajarul a NYIRVIDEK
TISZK NONPROFIT Kft. tarsasagi szerzédésének modositdsdhoz a jelen hatarozat

mellékletében szerepld tarsasagi szerzdésben foglaltakkal megegyez6 tartalommal.
2. Felhatalmazza a polgarmestert a jelen hatarozat mellékletében szerepld tarsasagi
szerz6dés alairasara.

3. Felkéri a polgarmestert, hogy a Kft. iigyvezetdjét jelen hatarozatrol tajékoztassa.

Hataridé: azonnal Felelés: Dr. Fiilop Erik polgarmester
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TARSASAGI SZERZODES 123/2014.(V.29.) Kt. szamu hatarozat

melléklete

KOZHASZNU TARSASAGBOL ATALAKULASSAL LETREJOVO KIEMELKEDOEN KOZHASZNU
- UTOBB KOZHASZNU — NONPROFIT TARSASAG LETREHOZASAROL

Preambulum

Alapitok a Polgari Torvénykonyvrdl szold 1959. évi. IV. tv. (tovabbiakban: Ptk.) 57-60. §-ai, a
gazdasagi tarsasagokrol szolé 2006. évi IV. torvény [tovabbiakban: Gt.], valamint a kdézhasznu
szervezetekrél sz6l6 1997. évi CLVI. tv. alapjan jogi személyiséggel rendelkez8 kézhasznu tarsasagot
hoztak létre 2005. majus 10. napjan, Nyirvidék TISZK Kht. Nyiregyhdza — Nagykallé — Tiszavasvari
Nyirvidék Térségi Integralt Szakképzd Koézpont Kbézhaszniu Tarsasag néven, amely tarsasag a
Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Birdsag, mint Cégbirésag altal vezetett cégjegyzékbe Cg.15-14-
000.169. cégjegyzékszamon kertlt bejegyzésre. (A tarsasag tarsasagi szerz6dését alapiték utdbb
tobb izben modositottak.)

1. A tarsasag feladata, célja

1.1.) A szerz6d6 felek a 2004. szeptember 29—én kotétt konzorciumi megallapodasuk (a tovabbiakban
Konzorciumi Megallapodas) alapjan palyazatot nyujtottak be a Foglalkoztataspolitikai és Munkatigyi
Minisztérium altal kiirt Human-eréforras Fejlesztési Operativ Program alabbi palyazati komponenseire
(a tovabbiakban: Palyazat):
o HEFOP/2004/3.2 intézkedés: A szakképzés tartalmi, modszertani, és szerkezeti fejlesztése 2.
komponens: Térségi Integralt Szakképz8 Kdzpontok létrehozasa
o HEFOP/2004/4.1. intézkedés: Az oktatasi és képzési infrastruktira fejlesztése 1. komponens:
Térségi Integralt Szakképz6 Kdézpontok infrastrukturalis feltételeinek javitasa

1.2.) Ennek alapjan a szerz6dd felek, mint alapité tagok, a palyazatban vallalt kotelezettségiiknek
eleget téve, létrehoztak a kdzhasznu tarsasagot.

1.3.) Alapiték, mint a tarsasag tagjai — figyelemmel a gazdasagi tarsasagokroél szolo 2006. évi V. tv.
(Gt.) XIV. fejezetében szereplé rendelkezésekre — megallapodtak abban, hogy a Gt. atalakulasra
vonatkozd rendelkezései alapjan az eredetileg kdzhasznu tarsasagként létesitett fent irott céget
kiemelked6en kdzhasznu nonprofit korlatolt felel6sségli tarsasagga alakitottak at, meghatarozatlan
idére, azzal, hogy az ily modon létrejovd nonprofit korlatolt felel6sségli tarsasag a kézhasznu tarsasag
altalanos jogutddia; erre figyelemmel korrigaltak a jogutdd tarsasag Tarsasagi szerzddését.

1.4.) Alapitok, mint a tarsasag tagjai — figyelemmel alapvetéen a 2014. marcius 15. napjan hatalyba
lépett 2013. évi V. torvény {(Uj) Ptk.; a tovéabbiakban: 0j Ptk.} gazdasagi tarsasagokrdl szold
rendelkezéseire, — megallapodnak abban, hogy az eredetileg kdzhasznu tarsasagkent létesitett, majd
kiemelked6en kdézhasznu nonprofit korlatolt felel6sségl tarsasdgga atalakitott céget a tovabbiakban
meghatarozatlan idére 1étrehozott kdzhasznu nonprofit korlatolt felel6sségl tarsasagként szerepeltetik
— egyuttal az uj Ptk hatalya ala helyezik, amely a fentebb irott (t0bbsz6r atalakult) tarsasag altalanos
jogutddja; erre figyelemmel korrigaljdk, és a maodositasokkal egységes szerkezetbe foglaljgk a
(jogutdd) tarsasag Tarsasagi szerz6dését, a kdvetkez6k szerint:

2. A tarsasag jogallasa

2.1.) Az id6kozi jogszabalyvaltozas eredményeképpen a szakképzésrél szold 2011. évi CLXXXVII.
torvény, a nemzeti kdznevelésrdl sz6ld 2011. évi CXC. térvény, a felnbttképzeésrél szolo 2013. évi
LXXVII. térvény, valamint a foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiliek ellatasarol szolé 1991.
évi IV. térvény, tovabba az egyesulési jogrdl, a kbézhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek
mikodéseérél és tamogatasarol szold 2011. évi CLXXV. térvény érvényesil a korabbi szabalyok
helyett; a tarsasag a tovabbiakban kézhasznu jelleg(.

.
A kozfeladatok ellatasa érdekében a Tarsasag kdzszolgaltatasi szerz8déssel rendelkezik.

224



Erre figyelemmel felek rogzitik, hogy a Tarsasag gazdalkodasa soran elért eredményét a tagok nem
vonhatjak el, azt kizardlag a létesitd okirataban meghatarozott tevékenységeikre fordithatjak.

2.2.) A Tarsasag kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fiiggetlen,
azoknak anyagi tamogatast nem nyujt, nem allit képvisel6jeldltet orszaggylilési és févarosi, illetve
megyei képviselb-valasztason, partnak tagja nem lehet.

2.3.) A Tarsasag a Tarsasagi Szerz6dése szerinti tevékenységének és gazdalkodasanak legfontosabb
adatait évente nyilvanossagra hozza a tagok honlapjain.

2.4.) A tagok mint a tarsadalom k6zds szikségleteinek kielégitéséért felelds szervezetek kijelentik,

hogy a Tarsasag az alapitok 2.1 pontban hivatkozott, torvényben meghatarozott szakképzési nevelési

és oktatasi, képességfejlesztési és ismeretterjesztési, valamint a munkaerépiacon hatranyos

helyzetli rétegek képzésének, foglalkoztatasanak elésegitését, és a kapcsoldédd munkaeré-piaci

szolgaltatasok kozfeladatainak végzését latja el a tovabbiakban.

2.5.) A fentiekre tekintettel a Tarsasag az egyesiulési jogrél, a kdzhasznu jogallasrél, valamint a civil

szervezetek mikodésérdl és tamogatdsardl szolé 2011. évi CLXXV. térvény (tovabbiakban: Civil tv.)

szerinti kdzhasznu szervezet.

3. A tarsasag elnevezése

3.1.) A Tarsaséag cégneve: Nyirvidék TISZK - Nyiregyhaza—Nagykall6-Tiszavasvari

Nyirvidék — Térségi Integralt Szakképzé Kézpont

Koézhasznu Nonprofit Korlatolt Felel6sségii Tarsasag

3.2.) A tarsasag roviditett elnevezése: Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft.

4. A tarsasag székhelye, kozponti ligyintézés helye

A tarsasag székhelye, kdzponti ligyintézés helye: 4400 Nyiregyhaza, Arok u. 53.

5. A tarsadalmi kézos sziikséglet kielégitésért felelés szervek

5.1.) A tarsadalmi kdzds szikséglet kielégitésért felelés szervek:

e Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Onkormanyzata 4400 Nyiregyhaza, Kossuth tér 1.
e Tiszavasvari Varos Onkormanyzata 4440 Tiszavasvari, Varoshaza tér 4.
e Nagykallo Varos Onkormanyzata 4320 Nagykallo, Kéllai kettés tér 1.

5.2.) A tarsadalmi kdzds szikséglet kielégitéséért felelds szervekkel koétott megallapodas nyilvanos,
azokba barmely érintett személy a jelen szerz8dés 13. pontjaban foglalt feltételekkel betekinthet.

6. A tarsasag alapitéi

6.1.) Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Onkormanyzata 4400 Nyiregyhaza, Kossuth tér 1.

6.2.) Tiszavasvari Varos Onkormanyzata 4440 Tiszavasvari, Varoshaza tér 4.

6.3.) Nagykallé Varos Onkormanyzata 4320 Nagykallo, Kéllai kettés tér 1.
.

7. A tarsasag tevékenysége

7.1.) A tarsasag tevékenységi korének tagozddasa a kovetkez6:
a) A tarsasag kdzhasznu tevékenységei:
e Tudomanyos tevékenység, kutatas;
TEAOR szerint:
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72.20 '08 Tarsadalomtudomanyi, human kutatas, fejlesztés,
o Nevelés és oktatas, képességfejlesztés és ismeretterjesztés:
TEAOR szerint:
70.21°08 PR, kommunikacié
70.22°08 Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas
73.20 °08 Piac-, kdzvélemény kutatas
74.90 °08 M.n.s e. szakmai, tudomanyos, m{iszaki tevékenység
85.20 ’08 Alapfoku oktatas
85.31°08 Altalanos kozépfoku oktatas
85.32 '08 Szakmai kozépfoku oktatas
91.01 '08 Konyvtari, levéltari tevékenység
o Kulturalis tevékenység:
TEAOR szerint:
58.11°08 Kdnyvkiadas
58.13 '08 Napilapkiadas
58.14 °08 Folydirat, idészaki kiadvany kiadasa
58.19°08 Egyéb kiaddi tevékenység
59.20 °08 Hangfelvétel készitése, kiadasa
74.30°08 Forditas, tolmacsolas
82.11°08 Osszetett adminisztrativ szolgaltatas
82.19°'08 Fénymasolas, egyéb irodai szolgaltatas
82.99°08 M.n.s. egyéb kiegészitd Gzleti szolgaltatas
94.99°08 M.n.s. egyéb kdzdsséqi, tarsadalmi tevékenység
¢ A munkaer6piacon hatranyos helyzet( rétegek képzésének, foglalkoztatasanak elésegitése —
ideértve a munkaer6—kolcsénzést is — és a kapcsolodéd szolgaltatasok:
TEAOR szerint:
78.10 °08 Munkakozvetités
78.20 °08 Munkaer6kolcsdnzés
78.30 '08 Egyéb emberi eréforras-ellatas, -gazdalkodas
85.59°'08 M.n.s. egyéb oktatas
85.60 '08 Oktatast kiegészité tevékenység

VVVVVYYVVVY VVVVVYVYYVYYVY

VVYVYVYV

b) A tarsasag fétevékenysége:
85.32°08 Szakmai kozépfoku oktatas

c) A tarsasag Uzletszer( és kozhasznu tevékenységei:

85.32°08 Szakmai kozépfoku oktatas - fétevékenység
18.11°08 Napilapnyomas
18.12°08 Nyomas (kivéve: napilap)
18.13°08 Nyomdai el6készit6 tevékenyseég
18.14°08 Kdnyvkotés, kapcsoldédé szolgaltatas
18.20°08 Egyéb sokszorositas
58.11°08 Kényvkiadas
58.12°03 Cimtarak, levelez6jegyzékek kiadasa
58.13°'08 Napilapkiadas
58.14°08 Folydirat, idészaki kiadvany kiadasa

.
58.19°08 Egyéb kiaddi tevékenység
58.29°03 Egyéb szoftverkiadas
59.20°08 Hangfelvétel készitése, kiadasa
62.01°08 Szamitégépes programozas
62.02°08 Informacié-technoldgiai szaktanacsadas
62.03°08 Szamitégép-luzemeltetés
62.09°'08 Egyéb informacié-technoldgiai szolgaltatas
63.11°08 Adatfeldolgozas, web-hoszting szolgaltatas
68.20 '08 Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése
68.32'08 Ingatlankezelés
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70.21°08 PR, kommunikacio,

70.22°08 Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas,

72.20°08 Tarsadalomtudomanyi, human kutatas, fejlesztés,
73.11°08 Reklamigynoki tevékenység

73.12°08 Médiareklam

73.20°08 Piac-, kdzvélemény kutatas,

74.30°08 Forditas, tolmacsolas

74.90°08 M.n.s e szakmai, tudomanyos, m{iszaki tevékenység,
78.10°08 Munkakozvetités

78.20°08 Munkaer6kolcsdnzés

78.30°08 Egyéb emberi eréforras-ellatas, -gazdalkodas
81.10°03 Epitményiizemeltetés

82.11°08 Osszetett adminisztrativ szolgaltatas

82.19°08 Fénymasolas, egyéb irodai szolgaltatas

82.99°08 M.n.s. egyéb kiegészitd Gzleti szolgaltatas
85.20°08 Alapfoku oktatas,

85.31°08 Altalanos kézépfoku oktatas,

85.59°08 M.n.s. egyéb oktatas

85.60 08 Oktatast kiegészit6 tevékenyseég

91.01°08 Kényvtari, levéltari tevékenység

94.99 '08 M.n.s. egyéb kdzdsségi, tarsadalmi tevékenység

A tarsasag a képesitéshez kotott tevekenységeket csak akkor kivanja végezni, ha az adott képesités
tagjai, alkalmazottai, vagy a tarsasag javara tevékenykeddk altal biztositott.

A tarsasag engedélyhez kotétt, vagy koncesszié ala es6 tevékenységeket csak az arra vonatkozé
engedély (koncesszid) birtokaban kivan folytatni.

7.2.) A tarsasag altal végzett Uzletszerli gazdasagi tevékenysége kiegészité jellegli, vallalkozasi
tevékenységét kdzhasznu tevékenység elbsegitése érdekében, a tarsasag kdézhasznu céljait nem
veszélyeztetve végzi.

7.3.) A tarsasag kozhasznu tevékenysége soran olyan koézfeladatot lat el, amelyrél torvény vagy
torvény felhatalmazasa alapjan mas jogszabdly rendelkezése szerint valamely &llami szervnek vagy a
helyi 6nkormanyzatnak kell gondoskodnia.

Ezen tevékenységek alapvetéen a kdvetkez6k:

>

>

>

a szakképzésrél szold 2011. évi CLXXXVII. térvény rendelkezései alapjan ellat gyakorlati
képzéssel dsszefiiggd feladatokat;

a nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény rendelkezései alapjan ellat elméleti
jellegli képzési és nevelési feladatokat;

a felnéttképzeésrdl szold 2013. évi LXXVII. térvény rendelkezései alapjan ellat elméleti és
gyakorlati jellegi képzési feladatokat;

.
a foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. toérvény
rendelkezései alapjan ellat képzési — nevelési / atképzeési, ismeretterjesztési, munkaerd-piaci
szolgaltatas nyujtdsaval kapcsolatos feladatokat.

7.4.) A tarsasag befektetési tevékenységet nem folytat.

8. A kdézhasznu jogallas megszerzéséhez szilkséges miikodési feltételek

a.

b.

a tarsasag nem zarja ki, hogy tagjain kivil mas is részesilhessen a kozhasznu
szolgaltatasaibadl,

a tarsasag vallalkozasi tevékenységet csak kdzhasznu céljainak megvalositasa érdekében,
azokat nem veszélyeztetve végzi,

gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a Iétesité okirataban meghatarozott
tevékenységére forditja,
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d. kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partokidl fliggetlen és azoknak
anyagi tamogatast nem nyujt, nem allit képvisel6jeldltet orszaggydlési és févarosi, illetve
megyei képviselé-valasztason, nem lehet alapitoé tagja part, tovabba nem nyujthat partoknak
anyagi tamogatast.

e. Atarsasag bels6 szabalyzata rendelkezik:

» olyan nyilvantartas vezetéseérél, amelybdl a taggyilés dontésének tartalma, idépontja
és hatélya, illetve a dontést tamogatdk és ellenz6k szamaranya (ha lehetséges
személye) megdllapithato,

» a taggyllés dontéseinek az érintettekkel valoé kozlési, illetve nyilvanossagra hozatali
maodjarol,

» a koOzhasznu szervezet miikddésével kapcsolatosan keletkezett iratokba vald
betekintés rendjérdl, valamint

» a kozhasznu szervezet mikodésének, szolgaltatasi igénybevétele maddjanak,
beszamoldi kézlésének nyilvanossagarol.

9. A tarsasag vagyona

9.1.) A tarsasag torzstékéje 3.000.000,-Ft, azaz Harommillié forint (amely teljes egészében pénzbeli
betétbdl all).

9.2.) A torzstbke az aldbbi torzsbetétekbdl tevddik dssze:

9.2.1. Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Onkormanyzata 2.370.000,-Ft (79
%)
9.2.2. Tiszavasvari Varos Onkormanyzata 330.000,-Ft (11
%)
9.2.2. Nagykallé Varos Onkormanyzata 300.000,-Ft (10
%)

9.3.) A tarsasag tagjai a jelen szerz6dés alairasaval is rogzitik, hogy a tarsasag atalakulaskori
torzstbkéje az atalakulas kapcsan a szamviteli jogszabalyok értelmében a tarsasag rendelkezésére
all.

9.4.) A tagok potbefizetésre nem kotelezhetdek.

10. Egyéb miikodési feltételek
10.1.) A tarsasag hatarozatlan idére alakul.
10.2.) Szerz6dd felek rogzitik, hogy a tarsasag — mint nonprofit kft — mikddését az atalakulas

bejegyzésérdl szolo cégbirdsagi végzésben meghatarozott naptdl kezdte meg; elsé lzleti éve ezen
idéponttdl 2009. december 31-€ig tartott. Egyebekben az (izleti év a naptari évvel azonos.

.
10.3.) A tarsasag a kdzhasznu jogalldshoz kapcsol6dd kedvezményekre legkordbban a tarsaséag
kbzhasznu jogalldsanak megszerzésének id8pontjatdl, vagyis a tarsasag koézhasznu jogallasu
nonprofit tarsasagként bejegyzésének idépontjatdl jogosult.
11. A tarsasag vezetd szerve
A taggylés
11.1.) A tarsasag legfébb szerve a taggylilés. A taggylilésen a tagokat az altaluk befizetett torzstéke
aranyaban rendelkeznek szavazati joggal. A tagokat a torzstéke mértékével szamolva 30.000,-Ft-ként

1 szavazat illeti meg. Az egyes tagokat megillet6 szavazatok szama:

e Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Onkormanyzata 79 szavazat
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e Tiszavasvari Varos Onkormanyzata 11 szavazat
e Nagykallo Varos Onkormanyzata 10 szavazat

11.2.) A tagok személyes jelenléte nélkul, telekommunikécios eszkdzok igénybevételével is
megtarthatd a taggylilés. gy tobbek kozdtt telefonon, vagy interneten  keresztil
konferenciabeszélgetés keretében is lefolytathaté a taggyllés. Az Ugyvezetd az igy megtartott
taggytlésrél hangfelvételt készit, amely alapjan elkésziti és alairasaval hitelesiti a jegyz6kdnyvet. A
taggyillés id6pontjatél szamitott 8 napon belll postai, telekommunikacidés vagy elektronikus uton
megkildi a tagoknak, akik arra a kézhezvételtél szamitott 8 napon belll észrevételt tehetnek. A tagok
észrevételeit kovetben a véglegesitett jegyzdkdnyv alapjan teszi meg az Ugyvezetd a szlikséges
intézkedéseket.

11.3.) A tagok taggy(lés tartasa nélkil, irasban is hozhatnak hatarozatokat. Az irasbeli dontésre
bocsatott hatarozat tervezetét irdsban (postai uton, vagy telefaxon, vagy e-mailben) és a dontésre
legalabb nyolc napot biztositva kell a tagokkal k&ézoélni, akik szavazatukat irasban (postai uton,
telefaxon, vagy e-mailben) adjak le. A tagok egyszeri szétObbséges, mindsitett szotdbbséges és
egyhangu hatarozatokat is hozhatnak irasbeli dontéshozatal utjan. A hatarozatot az utolsé szavazat
beérkezését kdvetd napon kell meghozottnak tekinteni. A szavazas eredményérdl az utolsé szavazat
beérkezését kovetd nyolc napon belll kell a tagokat irasban tajékoztatni.

11.4.) Barmely tag kérése esetén irasbeli szavazas helyett taggyilést kell tartani.

11.5.) A nem szabalyosan Osszehivott, illetve megtartott taggytilésen hozott hatarozatot a tagok — 30
napon belll — egyhangu hatarozattal érvényesnek ismerhetik el.

11.6.) A taggydlés kizardlagos hataskorébe tartozik:

a szamviteli térvény szerinti beszamol6 jovahagyasa;

potbefizetés elrendelése és visszatéritése;

elévasarlasi jog gyakorlasa a tarsasag altal;

az elévasarlasra jogosult személy kijeldlése;

az Uzletrész kivilallé személyre torténd atruhazasanal a beleegyezés megadasa;

eredménytelen arverés esetén dontés az Uzletrészrdl;

Uzletrész felosztasahoz valoé hozzajarulas és az lizletrész bevonasanak elrendelése;

a tag kizarasanak kezdeményezésérél vald hatarozat;

az ugyvezetd megvalasztdsa, visszahivasa és dijazasanak megallapitdsa, tovabba

részére a felmentvény megadasa;

j- a feligyel6bizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak
megallapitasa;

k. akodnyvvizsgald megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa;

I. olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet a tarsasag sajat tagjaval,
ugyvezetéjével vagy azok kozeli hozzatartozoéjaval (Uj Ptk. 8:1. §), illetve élettarsaval kot;

TTQ@Tm0 o0 T

.
m. a tagok, az Ugyvezet6k, a fellgyel8bizottsagi tagok, illetve a konyvvizsgalé elleni
kovetelések érvényesitése;
n. a tarsasag beszamoldjanak, Ugyvezetésének, gazdalkoddsanak kdnyvvizsgald altal
torténd megvizsgalasanak elrendelése;

0. az elismert vallalatcsoport létrehozasanak el6készitésérél és az uralmi szerzdédés
tervezetének tartalmardl valoé déntés, az uralmi szerzédés tervezetének jévahagyasa;

p. atarsasag jogutdd nélkili megsziinésének, atalakulasanak elhatarozasa;

g. atarsasagi szerz6dés modositasa;

r. atdrzstbke felemelésének és leszallitasanak elhatarozasa;

s. torzst6keemelés esetén a tagok els8bbségi joganak kizarasa;

t. toérzst6keemelés soran az els6bbségi jog gyakorlasara jogosultak kijeldlése;

u. torzstbke felemelésekor, illetve az els6bbségi jog gyakorldsa esetén a torzsbetétek
aranyatdl valé eltérés megallapitasa;

v. torzstéke leszallitasakor a térzsbetétek aranyatdl valo eltérés megallapitasa;

w. mindazon ugyek, amelyeket térvény vagy a tarsasagi szerz8dés a taggyllés kizarélagos
hataskorébe utal.
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11.7.) Ataggyllés hatarozatait altalaban egyszer(i sz6tobbséggel hozza meg.

11.8.) Legalabb a szavazatok 4/5 -e (80 szavazat) sziikséges az alabbi dontések meghozatalahoz:
a. azugyvezetd megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa, valamint, ha az

ugyvezet6 a tarsasaggal munkaviszonyban is all, a munkaltatoi jogok gyakorlasa

a fellgyeld bizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasa, dijazasanak megallapitasa;

a kdnyvvizsgaldé megvalasztasa és visszahivasa;

a tarsasagi szerz6dés modositasa,

a tarsasag megsziinésének elhatarozasa,

bels6 szervezeti mikodési szabalyzat jdvahagyasa

a tarsadalmi k6zos szikséglet kielégitéséért felelés szervvel, a kozhasznu tevékenység

folytatasanak feltételeirdl kotétt megallapodasrol szolé dontés,

@mopooxT

11.9.) Egyhangu szavazati arany sziikséges az alabbi dontésekhez:
a. atagok tarsasagi szerz6désben foglalt kotelezettségeinek néveléséhez,
b. Uj kotelezettségek megallapitasahoz,
c. azegyes tagok kildén jogainak csorbitasahoz,
d. atarsasagi vagyon ill. a tarsasagot megilleté vagyoni értéki jog feletti rendelkezésben.

11.10.) A taggyllést évente legalabb egyszer a szamviteli beszamold elfogadasara 6ssze kell hivni. A
tarsasag a szamviteli beszamold részeként a Civil térvény elbirasainak megfeleléen kdézhasznusagi
mellékletet készit. A beszamol6ét és a kdzhasznusagi mellékletet a Tarsasag a Civil toérvény
el6irasainak megfeleléen letétbe helyezi és kdzzéteszi.

11.11.) Ataggyulés kizarélagos hataskorébe tartozo kérdéskorben csak a tagok hozhatnak dontést.
11.12.) A taggyilésen a felligyel® bizottsag tagjai — tanacskozasi joggal — részt vesznek.
11.13.) A konyvvizsgal6 az uj Ptk. 3:131. § (1) bekezdése alapjan koételes a taggylilésen részt venni.

11.14.) A taggyllésen a tagot erre meghatalmazott személy is képviselheti. Nem lehet
meghatalmazott az ligyvezetd, a felligyel6 bizottsag tagja és a kdnyvvizsgalo.
A meghatalmazast kdzokiratba vagy teljes bizonyité erejii maganokiratba kell foglalni.

11.15.) A kdzhasznu jelleg kapcsan a tarsasag mikodésével, tevékenységével és gazdalkodaséaval
kapcsolatos taggyilés nyilvdnossaganak biztositdsa kételezé.

.
Ezért minden olyan kérdéskorben, amely a tarsasag miikddésével, tevékenységével és
gazdalkodasaval kapcsolatban a nyilvanossag biztositasa kotelez, a taggyllés dontéshozatala soran
a nyilvanossagot nem zarhatja ki.

11.16.) A taggyllésre a tagokat a napirend kdzlésével az ugyvezet hivja 6ssze. A meghivo elkildése
és a taggyllés napja kdzott legalabb 7 napnak kell eltelnie. A taggy(ilés akkor hatarozatképes, ha
legalabb a torzstéke 80 %-t képviselb tagok jelen vannak. Ha a taggy(ilés nem volt hatarozatképes, az
emiatt megismeételt taggyllés az eredeti napirenden szereplé Ggyekben a jelenlevék altal képviselt
torzstbke mértékétdl fuggetlendl hatarozatképes. A hatérozatképtelenség miatt megismételt taggydlés
O0sszehivasa az eredeti taggyilés meghivéjdban megjeldlt feltételekkel torténik.

12. A taggyllés 6sszeférhetetlenségére vonatkozé szabalyok

12.1.) A taggylilés hatarozathozatalaban — a kézhasznu jelleg kapcsan — a tarsasagot érintd
dontéshozatala soran nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek tagja vagy tagjanak kozeli
hozzatartozoéja (Uj Ptk. 8:1. §), élettarsa (tovabbiakban egyitt: hozzatartozé) a hatarozat alapjan:

a. kotelezettség vagy felel6sség alél mentestil, vagy

b. barmilyen mas elényben részeslll, illetve a megkdtendd jogugyletben egyébként érdekelt.
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12.2.) Nem minésll elénynek a kézhasznu szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a tarsadalmi szervezet altal tagjanak, a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, Iétesité okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

13. A tarsasag nyilvanossaga

13.1.) A jegyz6konyv tartalmazza a taggytilés helyét és idejét, a jelenlevéket és az altaluk képviselt
szavazati jog mértékét. A jegyz6kdnyvbél a dontést tamogatok és ellenzék szdmaranya és személye
is megdllapithatd. A jegyz6kdnyvet az Ugyvezetd és egy — a taggylilésen jelen levd, hitelesitének
megvalasztott — tag irja ala. A jegyz6kdnyvet haladéktalanul be kell vezetni a hatarozatok kényvébe.

13.2.) Az llések hatarozatait a meghozataluktél szamitott 5 napon belll postai uton kell k6zoIni a
tavolmaradt érintettekkel. Ennél révidebb hataridét akkor koteles a tarsasag teljesiteni, amennyiben
azt a hozott hatarozat jellege megkdveteli. Ezzel egyidejlileg a tarsasag és az alapitok székhelyén
talalhaté nyilvanos hirdetétablara is ki kell fliggeszteni legalabb 30 napra a meghozott hatarozatok
szovegét. Az alapitok kotelesek a hirdetményekre helyet biztositani a hirdetétablan, masrészt kilon a
tarsasag székhelyén.

13.3.) A kdzhasznu jelleg kapcsan a tarsasag mikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba a
tarsasag ugyvezetbjével tortént elbzetes egyeztetés alapjan munkaidében barki betekinthet, sajat
koltségére masolat készitését kérheti. A keletkezett iratokba tortént betekintés iranti kérelem
benyujtasa torténhet rovid uton, telefonon, irasban, telexen, telefaxon, e-mail-en. A betekintést kérd
kérelmének az lUgyvezetd a kérelem tudomasara jutasatél szamitott 3 munkanapon belll koteles
eleget tenni. Az ligyvezetd akadalyoztatasa esetén koételes helyettesrdl gondoskodni az iratbetekintés
ellen6rzéséhez.

13.4.) A tarsasag éves beszamoldja, a kdzhasznusagi jelentés és a tarsadalmi kozds szikseéglet
kielégitéséért felelds szervvel kotoétt megallapodas megtekintheté a 13.3.) pontban meghatarozott
feltételekkel. A tarsasag éves beszamoldja megtekinthetd a tarsasag székhelye szerint illetékes
cégbirdsagon is.

13.5.) A tarsasag a mikodésével kapcsolatos Ulésekrél koteles jegyz6konyvet késziteni. A tarsasag
mikodésével, tevékenységével és gazdalkodasaval kapcsolatos Ulésekrdl a szolgaltatast igénybe
vevd intézmeényt értesiteni kell.

.
Az értesitési hatarid6k megegyeznek a taggytilés Ulése 6sszehivasanak rendjével.

Egyébként a megjeldlt kedvezményezetti kér semmilyen mas feltétellel nem zart és nem korlatozott.
13.6.) A szolgaltatds igénybevétele modjanak kozlése torténhet kozvetlenil a szolgaltatas
igénybevevéjének megkeresésével, illetve a 13.2.) pontban megjeldlt hirdetStablan a hozott hatarozat
jellegétdl fuggben.
13.7.) A létesit6 okirata szerinti tevékenységének és gazdalkodasanak legfontosabb adatait a helyi és
orszagos sajto utjan is nyilvanossagra hozza.
14. A tarsasag képviseletének és cégjegyzésének modja
14.1.) A tarsaséag Ugyvezetéjének a szerz6d6 felek
Gaszperné Roman Margit (szldl. Roman Margit; Tiszaldk, 1961. majus 17.;
a.n. Herczku Margit)
4431 Nyiregyhaza, Siklo6 u. 3.

sz. alatti lakost valasztjak meg.

Az Ggyvezet6 megbizasa 2011. oktéber 01. napjatdl kezd6d8en meghatarozatlan idére szdl.
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14.2.) Az Ugyvezetd a gazdasagi tarsasag Ugyvezetését az ilyen tisztséget betdltdé személytdl
elvarhato fokozott gondossaggal, a gazdasagi tarsasag érdekeinek elsédlegessége alapjan koteles
ellatni. A jogszabalyok, a tarsasagi szerz6dés, illetve Ugyvezetési kotelezettségeinek vétkes
megszegésével a gazdasagi tarsasagnak okozott karokért a polgari jog szabalyai szerint felel a
tarsasaggal szemben.

14.3.) Ugyvezetdi tisztségvisel6i feladat csak személyesen lathato el, képviseletnek nincs helye.
14.4.) A munkaltatéi jogokat a tarsasag alkalmazottai felett az tigyvezeté gyakorolja.

14.5.) A cégjegyzés akként torténik, hogy az el6irt, elényomott, vagy nyomtatott cégnév ala az
ugyvezet6 onalléan irja nevét az alairas-mintdja, illetve az alairasi cimpéldany szerint.

15. Az ligyvezetbre vonatkozé 6sszeférhetetlenségi szabalyok

15.1.) Nem lehet a k6zhasznu szervezet vezetd tisztségviselSje az, akit blincselekmény elkbvetése
miatt joger6sen szabadsagvesztés-blntetésre itéltek, amig a blntetett el6élethez fiz6d6 hatranyos
jogkdvetkezmények alél nem mentestilt.

15.2.) Akit valamely foglalkozastdl joger6s birdi itélettel eltiltottak, az itélet hatélya alatt az abban
megjeldlt tevékenységet folytatd kdzhasznu szervezetben nem lehet Ggyvezeté.

15.3.) A k6zhasznu szervezet megsziinését kdvetd 3 évig nem lehet mas kdzhasznu szervezet vezetd
tisztségvisel6je az a személy, aki korabban olyan kézhasznu szervezetnél volt vezetd tisztségviseld (a
megsziinést megel6z6 két évben legalabb egy évig), amely a jogutdd nélkili megsziinésekor az allami
ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki; illetve vele szemben az allami ad6- és vamhatdsag
jelentds 0sszegli adohianyt tart fel; vagy Uzletlezarasra (lUzletlezarast helyettesitd birsagra) kertlt sor;
illetve addszama felfliggesztettésre vagy torlésre kertilt.

.
15.4.) Az Ugyvezetd és azok kdzeli hozzatartozdja (Uj Ptk. 8:1. §) nem koéthet a sajat nevében vagy
javara a kdzhasznu szervezet tevékenységi korébe tartozd tgyleteket, kivéve, ha ezt a tarsasagi
szerz6dés (alapitd okirat, alapszabaly) kifejezetten megengedi.

15.5.) A gazdaséagi tarsasag Ugyvezetbje és kozeli hozzatartozdja (0j Ptk. 8:1. §) ugyanannal a
tarsasagnal a felugyel® bizottsag tagjava nem valaszthaté meg .

15.6.) Kbzhasznl szervezet az lgyvezetdt, valamint e személy hozzatartozojat — a barki altal
megkotés nélkil igénybe vehetd szolgaltatasok kivételével — cél szerinti juttatasban nem részesitheti.
16. A kozhasznu tarsasag miikodésének ellendrzése: a feliigyel6 bizottsag
16.1.) A tarsasagnal harom tagbdl allé felugyel6 bizottsag mikaodik. A felligyel6 bizottsag tagjainak
jeldlese az alabbiak szerint torténik: 1 tagot Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Onkormanyzata, 1 tagot
Tiszavasvari Varos Onkormanyzata, 1 tagot Nagykallé Varos Onkormanyzata jel6lhet.
16.1.1.) Fesztory Tibor szul.:  Nyiregyhaza, 1942. augusztus 15.

a.n.: Csobay Maria

lakcim: 4400 Nyiregyhaza, Kossuth u. 2. 11. 7.
16.1.2.) Balogh Imre szul.:  Nyiregyhaza, 1975. december 31.

a.n.:  Nagy Maria

lakcim: 4320 Nagykall6, Bocskai u.19.

16.1.3.) Szabd Zoltan szul.:  Nyiregyhaza, 1964. augusztus 29.
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a.n..  Volosinovszki Margit
lakcim: 4440 Tiszavasvari, H6sok u. 29.

A felligyeld bizottsag tagjait 2013. julius 01. napjatol 2016. majus 31. napjaig terjed6 idére valasztjak
meg a tagok.

16.2.) A tarsasag alapitd okirata az Ulgyvezet6 megvalasztasat, visszahivasat és dijazasa
megallapitasat, valamint az alapitd okiratban jogilgyletek jovahagyasat a felligyeld bizottsagra
ruhazhatja at.

17. A feliigyeld bizottsag létrehozasara, miikédésére és hataskoérére vonatkozé szabalyok

17.1.) A fellgyeld bizottsag testlletként jar el. A feliigyel6 bizottsag tagjai sorabdl elndkét (sziikség
esetén elndkhelyettest) valaszt. A felligyelé bizottsag hatarozatképes, ha a tagjainak kétharmada, de
legalabb harom tag jelen van; hatarozatat egyszeri sz6tébbséggel hozza.

17.2.) A felligyeld bizottsag tagjai személyesen koételesek eljarni, képviseletnek nincs helye. A
fellgyel6 bizottsag tagjat e minéségében a tarsasag tagjai, illetve munkaltatéja nem utasithatja.

17.3.) A fellgyeld bizottsag Uléseit az elndk hivja dssze és vezeti. Az (lés 6sszehivasat — az ok és a
cél megjeldlésével — a felligyel6 bizottsag barmely tagja irasban kérheti az elnéktdl, aki a kérelem
kézhezvételétél szamitott nyolc napon belul kdteles intézkedni a felligyelS bizottsag Ulésének harminc
napon bellli id6pontra torténd dsszehivasarol. Ha az elndk a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga
jogosult az Glés dsszehivasara.

17.4.) A felugyel6 bizottsag egyebekben az lgyrendjét maga allapitia meg, amelyet a gazdasagi
tarsasag legfébb szerve hagy jova.

.
17.5.) Ha a felugyel6 bizottsag tagjainak szama az alapitd okiratban meghatarozott létszam ala
csokken vagy nincs aki az Ulését Osszehivja, a tarsasag Ugyvezetése a felliigyel6 bizottsag
rendeltetésszerli mikoddésének helyredllitasa érdekében koteles értesiteni a taggyulést.

17.6.) A feligyel6 bizottsag egyes ellen6rzési feladatok elvégzésével barmely tagjat megbizhatja,
illetve az ellenérzést allando jelleggel is megoszthatja tagjai k6zott.

Az ellendrzés megosztdsa nem érinti a fellgyeld bizottsagi tag felel6sségét, sem azt a jogat, hogy az
ellen6rzést mas, a felligyeld bizottsag ellendrzési feladatkérébe tartoz6 tevékenységre is kiterjessze.

17.7.) A felugyel6 bizottsagi tagok megbizatasanak idétartama eltérhet attél az idétartamtol, amelyre
vonatkozdan a tarsasag taggylilése a vezetd tisztségviselbket megvalasztotta.

17.8.) A felligyel6 bizottsagi tagok korlatlanul és egyetemlegesen felelnek a tarsasag felé az
ellen6rzési kotelezettségiik megszegésével okozott karokeért.

17.9.) A felugyel6 bizottsag — a jogi személy érdekeinek megdvasa céljabdl — ellendrzi a kbézhasznu
szervezet ugyvezetését, mikodését és gazdalkodasat. Ennek soran a vezetd tisztségvisel6ktdl
jelentést, a szervezet munkavallal6itédl pedig tajékoztatast vagy felvildgositast kérhet, tovabba a
k6zhasznu szervezet kdnyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

17.10.) A feligyeld bizottsag tagja a taggylilésen tanacskozasi joggal részt vesz.

17.11.) A felugyel6 bizottsag koteles az intézkedésre jogosult tagokat tajékoztatni, és annak
Osszehivasat kezdeményezni, ha arrél szerez tudomast, hogy
e a szervezet mikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként
sulyosan sért6 esemény (mulasztas) toértént, amelynek megszintetése vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult taggytilés dontését
teszi szilkségessé;
e avezetf tisztségviselbk felelésségét megalapozé tény merdlt fel.
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17.12.) Az intézkedésre jogosult taggydlést a felligyeld bizottsag inditvanyara — annak megtételétdl
szamitott harminc napon belil — 6ssze kell hivni. E hataridé eredménytelen eltelte esetén a taggyilés
Osszehivasara a feliigyel6 bizottsag is jogosult.

17.13.) Ha a taggydlés a térvényes mikodés helyreadllitasa érdekében szilkséges intézkedéseket nem
teszi meg, a feligyel6 bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi fellgyeletet ellatd
szervet.

17.14.) Ha a felugyel6 bizottsag a kézhasznu tevékenység folytatasanak feltételeir6l kotétt szerz6dés
megszegését észleli, kdteles haladéktalanul sszehivni a kdzhasznu tarsasag taggyllését.

18. A felligyel6 bizottsag 6sszeférhetetlenségére vonatkozé szabalyok

18.1. Nem lehet a felligyeld bizottsag elntke vagy tagja, aki

a. taggyllés elndke vagy tagja,

b. a kdzhasznu szervezettel e megbizatasan kivili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, kivéve, ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik,

c. akodzhasznu szervezet cél szerinti juttatasabdl részesul — kivéve a barki altal megkotés nélkul
igénybe vehet6 szolgaltatasokat;

d. aza)-c) pontban meghatarozott személyek kézeli hozzatartozdja (Uj Ptk. 8:1. §).

.

18.2.) A kdzhasznu szervezet megsziinését kdveté 3 évig nem lehet mas kézhasznu szervezetnél a
felugyel6 bizottsag tagja az a személy, aki korabban olyan kdzhasznu szervezetnél volt vezetd
tisztségviseld (ligyvezetd, felligyeld bizottsagi tag, a megsziinést megel6z6 két évben legalabb egy
évig), amely a jogutdd nélkili megsziinésekor az allami adé- és vamtartozasat nem egyenlitette ki;
illetve vele szemben az allami add- és vamhatésag jelentds Osszegli adéhianyt tart fel, vagy
Uzletlezarasra (lzletlezarast helyettesit6 birsagra) kertilt sor; illetve addszama felfiggesztettésre vagy
torlésre kertilt.

18.3.) A vezet6 tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy kdteles valamennyi érintett k6zhasznu
szervezetet elb6zetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejileg mas kdzhasznu
szervezetnél is betolt.

19. A kényvvizsgalé

19.1.) Ataggyulés altal kijelolt konyvvizsgald: ,TAX — CONTIR” Kdnyvvizsgalo, Adétanacsadd és
Gazdasagi Szolgaltatéd Kft.
(kamarai nyt. szama: 000666.
cégjegyzékszama: Cg.15-09-063.325.)
székhelye: 4400 Nyiregyhaza, Csipke u.16. Il. 6.

A kdnyvvizsgalatért felelés személy:  Hollés Andras okleveles kdnyvvizsgald
(a. n : Petrikovics Erzsébet;
koényvvizsgaldi ig. sz.: 001965)
lakcim: Nyiregyhaza Csipke u. 16. Il. 6.
A konyvvizsgalé megbizatasa 2013. julius 01. napjatél 2016. junius 30. napjaig tart.

A konyvvizsgalé megbizatasanak megszlinése esetén Uj megbizas harom évre adhato.

19.2.) A tarsasag a szamviteli térvény szerinti beszamol6 valddisagat és jogszabalyszer(iségét
konyvvizsgaloval koételes ellendriztetni. A konyvvizsgalé véleményének meghallgatasa nélkal a
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szamviteli toérvény szerinti beszamolordl a tarsasag taggylilése nem hozhat dontést. Emellett a
kdonyvvizsgalé a tarsasag taggyillése elé terjesztett minden lényeges Uzleti jelentést koteles
megvizsgalni abbdl a szempontbdl, hogy az valés adatokat tartalmaz-e, illetve megfelel-e a
jogszabalyi elbirasoknak.

19.3.) A konyvvizsgald betekinthet a tarsasag konyveibe, a vezeté tisztségviselbktdl, a felligyeld
bizottsag tagjaitdl, illetve a tarsasag munkavallal6itdl felvilagositast kérhet, a tarsasag bankszamlajat,
pénztarat, értékpapir- és aruallomanyat, szerz6déseit megvizsgalhatja.

19.4.) A kdnyvvizsgalo a tarsasag Ugyeirdl szerzett értesiléseit Gzleti titokként kdteles meg6rizni.

19.5.) A konyvvizsgalé a tarsasag taggylilésén llésén koteles részt venni. Ha ez szlkséges, a
koényvvizsgalot tanacskozasi joggal az Ggyvezetd szerv, illetve a felligyel6 bizottsag Ulésére is meg
lehet hivni, illetve a kdnyvvizsgalé maga is kezdeményezheti ezen Uléseken vald részvételét. Ez
utodbbi esetben a kdnyvvizsgald kérelme csak kuléndsen indokolt esetben utasithaté vissza.

19.6.) Ha a koényvvizsgalé megallapitja, illetve egyébként tudomast szerez arrél, hogy a tarsasag
vagyonanak jelentds mértékli csdkkenése varhato, illetve olyan tényt észlel, amely a vezetd
tisztségvisel6k vagy a felligyel® bizottsag tagjainak e térvényben meghatarozott felel6sségét vonja
maga utan, koteles a tarsasag taggylilésének dsszehivasat kérni.

19.7.) Ha a tarsasag legfébb szervét nem hivjak 6ssze, vagy a legfébb szerv a jogszabalyok altal
megkivant dontéseket nem hozza meg, a kdnyvvizsgalod koteles errél a toérvényességi felligyeletet
ellaté cégbirésagot értesiteni.

.
19.8.) A konyvvizsgald felelésségére egyebekben a konyvvizsgalora vonatkozd jogszabalyokban,
illetve a Polgari Torvénykdnyvben meghatarozott felelésségi szabalyok az iranyadok.

20. A konyvvizsgaléra vonatkozo osszeférhetetlenségi szabalyok

20.1.) Nem lehet kdnyvvizsgalo a tarsasag taggyllésének tagja. Nem valaszthatdé kdnyvvizsgalova a
tarsasag vezet6 tisztségviselbje és felligyeld bizottsagi tagja, valamint ezek kdzeli hozzatartozoja (Ptk.
8:1. §), tovabba a tarsasdg munkavallaléja e minéségének megszlinésétdl szamitott harom évig.

20.2.) Ha a konyvvizsgalé gazdalkodd szervezet, a személyi 6sszeférhetetlenségi el6irasokat a
konyvvizsgaloi tevékenységet veégz6 személyen kivil a gazdalkodd szervezet alapitdjara
(taggylilésének tagjaira), vezet6 tisztségviselbjére és vezetd allasu munkavallaléjara is alkalmazni kell.

20.3.) A konyvvizsgalatért felelés személy a tarsasag részére mas megbizas alapjan munkat nem
végezhet, és a kdnyvvizsgald gazdalkodd szervezet is csak akkor lathat el mas feladatot is, ha a
megbizas targya nem érinti a kdnyvvizsgalonak az uj Ptk. 3:129. § -aban megjeldlt szerzédésben
foglalt feladatait.

20.4.) Nem lehet a tarsasag kdnyvvizsgaldja az a személy, aki

a. ataggydlés elndke vagy tagja,

b. a kdzhasznu szervezettel a megbizatasdn kivili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik,

c. a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatasabdl részesil — kivéve a barki altal megkdtés nélkul
igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatasokat, és a tarsadalmi szervezet éltal tagjanak a
tagsagi jogviszony alapjan nyuijtott, létesité okiratnak megfelel6 cél szerinti juttatast —, illetve

d. aza)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozoja.

21. A tarsasag és a tagok kozotti jogviszony

21.1.) A tarsasag tagjai a jogel6d kdzhasznu tarsasag alapitasakor pénzbeli betéteiket teljes
mértékben befizették.
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21.2.) A tarsasag bejegyzését kovetben a tagok jogait és a tarsasag vagyonabol ket megilletd
hanyadot az Gzletrész testesiti meg.

21.3.) A tarsasag tagja Uizletrészét a tarsasag masik tagjara szabadon atruhazhatja.

21.4.) A tag uzletrészének adasvételi szerz6déssel kivilallora torténd atruhdzédsa esetén a tarsasag
tobbi tagjat, a tarsasagot vagy a taggydlés altal kijeldlt személyt (szervezetet) — ebben a sorrendben —
az atruhazni kivant Uzletrészre elbvasarlasi jog illeti meg. Ha a tag az atruhdzési szandék
bejelentésétdl szamitott 15 napon belil nem nyilatkozik, ugy kell tekinteni, hogy el6vasarlasi jogaval
nem kivant élni.

A tarsasag vagy az altala kijeldlt személy esetén a hataridé a bejelentéstél szamitott 30 nap.

21.5.) Az Uzletrészt kivilalld személyre csak akkor lehet atruhazni, ha a tag térzsbetétjét teljes
mértékben befizette.

21.6.) A torzsbetét szolgaltatasanak megfeleléen az egyes Uzletrészek a tarsasagi torzstéke
hanyadaban meghatarozva a kdvetkez6k: Az Gzletrészek mértéke a toérzstbkéhez viszonyitva

e
21.6.1. Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Onkormanyzata 79 %
21.6.2. Tiszavasvari Varos Onkormanyzata 11 %
21.6.3. Nagykallo Varos Onkormanyzata 10 %

21.7.) A tagok mellékszolgaltatast nem végeznek a tarsasag részére.

22. A tarsasag megsziinése

22.1.) A tarsasag jogutdd nélkul térténd megsziinése estén az alapitd részére a tartozasok
kiegyenlitését kdvetben csak a torzsbetétjeik alapitaskori értéke adhato ki.

22.2.)) Az ezt meghaladé vagyont a tarsasag f6tevékenysége szerinti hasonlé kdzhasznu
tevékenységre kell forditani, amelynek kedvezményezetti kbre megegyezik a jelen tarsaséag
kedvezményezetti kdrével. A megmarad6 vagyon felhasznalasdnak madjat a tarsasag a tarsadalmi
k6z6s szikséglet kielégitésért felelés szervekkel is egyezteti.

23. Vegyes rendelkezések

23.1.) A tarsasag — mint nonprofit korlatolt felel6sségi tarsasag — a cégjegyzékbe vald bejegyzéssel, a
bejegyz6 végzésben megjeldlt idéponttal jott létre.

23.2.) Az atalakul6 tarsasag mindaddig kdzhasznu tarsasagként mikoddott, ameddig a jelen tarsaséagi
szerz6dés alapjan mint nonprofit korlatolt felel6sségl tarsasagot a cégjegyzékbe be nem jegyezte az
illetékes Cégbirdsag.

23.3. Az atalakulo tarsasag elétarsasagként nem miikodott.

23.4.) Szerz6d6 felek megallapodnak abban, hogy a jelen tarsasag alapitasaval (atalakulasaval),
valamint a mikoédés soran felmerild, illetbleg szikségessé valdé mindennem(i modositasaval
kapcsolatos valamennyi koltséget és illetéket a tarsasag viseli.

23.5.) A tarsasagi szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben a polgari térvénykonyvrél szolo 2013.
évi V. térvény (Uj Ptk.; kildndsen annak harmadik kényve, azon belll a gazdasagi tarsasagokroél sz6l6
rendelkezések), az egyesulési jogrél, a kdzhasznu jogéllasrdl, valamint a civil szervezetek
mikodésérél és tamogatasardl szold 2011. évi CLXXV. térvény, a kdzpénzek felhasznalasaval, a
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kéztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikddésérdl szold 2009. évi CXXII. térvény,
valamint a vonatkozoé egyéb rendelkezések (és ezek id6kdzi modositasai) az iranyadok.

23.6.) A Tarsasag befektetési tevékenységet alaptevékenységként nem végez, kizarélag a szabad
pénzeszkdzeit fekteti be. Amennyiben a Tarsasag szabad pénzeszkoézeit kivanja befektetni, ugy
koteles befektetési szabalyzatot alkotni, és ennek megfeleléen eljarni, azzal, hogy a befektetésbdl
szarmazo eredményt sem oszthatja fel a Tarsasag, koteles azt a cél szerinti tevékenységre,
kdzhasznu céljainak megvaldsitdsara forditani. A befektetési szabalyzat elfogadasa az Alapité
kizardlagos hataskorébe tartozik.

23.7.) A Tarsasdg altal nyujtott cél szerinti juttatasok barki altal megismerheték. A Térsasag a tagok
honlapjai, és helyi idészaki kiadvanyai utjan nyilvanossagra hozza az igénybe vehetd tamogatasi
lehetéségeket.

23.8.) A Tarsasag az alapitét (annak tagjait, illetve a képviseletében eljaré személyt), a tamogatot,
valamint e személyek hozzatartozojat — a barki altal megkdotés nélkil igénybe vehetd szolgaltatasok
kivételével — cél szerinti juttatasban nem részesitheti.

.
23.9.) A kdzhasznusagi mellékletet a Civil torvény elbirasai szerint kell 6sszeallitani.

23.10.) A Tarsasag tovabbi gazdalkodé szervet nem alapithat, és gazdalkodo szervezetben
részesedést nem szerezhet [Aht. 95. § (5) bekezdés].

23.11.) Szerz6dd felek a jelen Tarsasagi szerzdes elkészitésére és ellenjegyzésére a DAJKA
UGYVEDI IRODA - (gyintéz8: Dr. Dajka Janos tgyvéd — Nyiregyhaza, Martirok tere 9. IV. 417.
részére adnak megbizast.

Szerz6d6 felek a jelen Tarsasagi szerz6dés-t - elolvasas és megmagyarazas utan - mint akaratukkal
mindenben megegyez6t, helybenhagydlag irtak ala, ezzel azt magukra nézve kotelezének elfogadtak.

Nyiregyhaza, 2014. majus 23.

Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Tiszavasvari Varos Onkormanyzata
(képviseli: Dr. Kovacs Ferenc polgarmester) (képviseli: Dr. Fuloép Erik polgarmester)

Nagykallé Varos Onkormanyzata
(képviseli: Juhasz Zoltan polgarmester)
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Ezutan Dr. Fiilop Erik polgdrmester a napirend 2. hatdrozat-tervezetét bocsdtotta
szavazdsra.

A dontéshozatalban részt vett 9 fo.

A Képviselo-testiilet 9 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az
alabbi hatarozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
124/2014.(V.29.) Kt. szamu
hatarozata
A NYIRVIDEK TISZK NONPROFIT Kft. iigyvezet6i dijazasanak médosulasarél
1. Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete hozzajarul a NYIRVIDEK
TISZK NONPROFIT Kft. iigyvezetdje dijazasanak 2014. februar 01.-t6l havi brutto
450.000 eFt-ban torténd megallapitasahoz.

2. Felkéri a polgarmestert, hogy a Kft. iigyvezetdjét jelen hatarozatrol tajékoztassa.

Hataridé: azonnal Felelés: Dr. Fiilop Erik polgarmester
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Ezutan Dr. Fiilop Erik polgdrmester a napirend 3. hatdrozat-tervezetét bocsdtotta
szavazdsra.

A dontéshozatalban részt vett 9 fo.

A Képviselo-testiilet 9 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az
alabbi hatarozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
125/2014.(V.29.) Kt. szamu

hatarozata

A NYIRVIDEK TISZK Nonprofit Kft. iigyvezetéje részére torténé felmentvény

megadasarol

1. Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilete hozzajarul a NYIRVIDEK
TISZK NONPROFIT Kft. iigyvezetdje részére torténd felmentvény megadasahoz. A
felmentvény igazolja, hogy az iigyvezetd 2013-ban munkdjat a torvényi ¢és
alapszabalyi elvarasokhoz képest megfelelden végezte, tevékenységét a Tarsasag
érdekeinek elsddlegességét szem el6tt tartva tdrvényesen végezte.

2. Felkéri a polgarmestert, hogy a Kft. igyvezetdjét jelen hatarozatrol tajékoztassa.

Hataridé: azonnal Felelds: Dr. Fiilop Erik polgadrmester
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Targy (7.np.): Eléterjesztés a Nyirségi Szakképzés-szervezési Kiemelkedéen
Kozhasznu Nonprofit Kft-vel kapcsolatos egyéb dontésekrol.

Eléado: Dr. Fiilop Erik polgarmester

Témafelelos: Girus Andras osztalyvezet6

Bizottsagi vélemények:

Mésziros Laszloné a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag elnoke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsiga 4 igen egyhangu
szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil mindkét hatarozat—tervezet elfogadéasat
javasolja a képviselo-testiilet szamara.

Mivel kérdés és hozzaszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Dr. Fiilop Erik
polgarmester a hatdarozat-tervezeteket szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 9 fo.

A Képviseli-testiilet 9 igen egyhangi szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az
alabbi hatarozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
126/2014.(V.29.) Kt. szamu

hatarozata

A Nyirségi Szakképzés-szervezési Kiemelkedéen Kozhasznu Nonprofit Kft. tarsasagi

szerzodésének modositasarol

1. Tiszavasvari Varos Onkorményzata Képvisel6-testiilete hozzajarul a Nyirségi
Szakképzés-szervezési  Kiemelkedéen Kozhaszni  Nonprofit Kft. tarsasagi
szerzOdésének modositasahoz a jelenleg hatdlyos torvényekben foglaltaknak
megfelelden.

2. Hozzé4jarul a Nyirségi Szakképzés-szervezési Kiemelkedden Kozhaszni Nonprofit
Kft. jegyzett tokéjének 1.100 eFt-r6l 3.000 eFt-ra torténd megemeléséhez az

eredménytartalék terhére.

3. Felhatalmazza a polgarmestert a jelen hatdrozat mellékletében szerepld tarsasagi
szerzOdés alairasara.

4. Felkéri a polgarmestert, hogy a Kft. ligyvezetdjét jelen hatarozatrdl tajékoztassa.

Hataridé: esedékességkor Felelés: Dr. Fiilop Erik polgarmester

240




TARSASAGI SZERZODES 126/2014.(V.29.) Kt. szamu hatarozat

melléklete

Alulirott Szerz6d6 Felek mint alapité tagok, az alulirott helyen és napon a gazdasagi tarsasagokrol
sz0l6 2006. évi IV. torvény rendelkezéseinek megfeleléen, a kdzhasznu szervezetekrdl szold 1997. évi
CLVI. torvény (a tovabbiakban: Kszt.) alapjan, a kozoktatasrol szélé 1993. évi LXXIX. térvény 89/B. §
rendelkezéseivel, valamint a szakképzésrél szold 1993. évi LXXVI. toérvény 2. § rendelkezéseivel
0sszhangban koézhasznu, kdézszolgaltatd feladatok ellatadsara a kévetkezOkben meghatarozott
tartalommal kiemelkedéen kdzhasznu nonprofit korlatolt felel6sségl tarsasag (tovabbiakban:
Tarsasag) alakitasat hataroztak el. A Tarsasag sajat cégneve alatt jogképes, jogokat szerezhet, és
kotelezettségeket vallalhat, tulajdont szerezhet, szerz6déseket kothet, pert indithat és az ellene
inditott pereknek alanya lehet. A Tarsasag 6nall6 jogi személy.

Szerz6d6 Felek a Tarsasag Tarsasagi szerzédését 2008. oktéber 07. napjaval korrigaltak, illetve
modositottak; majd 2008. november 05. napjan kiegészitették; ezt kdvetéen 2009. augusztus 25.,
2011. julius 15., 2011. december 05., 2013. aprilis 02., 2013. aprilis 30. napjain ismét modositottak.

Alapitok, mint a tarsasag tagjai — figyelemmel alapvetéen a 2014. marcius 15. napjan hatalyba Iépett
2013. évi V. torvény {(uj) Ptk.; a tovabbiakban: uj Ptk.} gazdasagi tarsasagokrol szol6 rendelkezéseire,
— megallapodnak abban, hogy az eredetileg kdzhasznu tarsasagként létesitett, majd kiemelked6en
kézhasznu nonprofit  korlatolt felel6sségli tarsasagga atalakitott céget a tovabbiakban
meghatarozatlan id6re létrehozott kdzhasznu nonprofit korlatolt felel8sségl tarsasagként szerepeltetik
— egyuttal az Uj Ptk hatalya ala helyezik, amely a fentebb irott (tdbbszor atalakult) tarsasag altalanos
jogutddja; erre figyelemmel korrigaljak, a sziikséges moddositasokkal egységes szerkezetbe foglaljak a
(jogutod) tarsasag Tarsasagi szerz6dését, ezzel a korabbi széveget hatalyon kivil helyezik, és a mai
naptdl a jelen széveggel léptetik életbe, a kdvetkez6k szerint:

1. A Tarsasag neve, székhelye, tagjai

1.1.) A Tarsasag cégneve: Nyirségi  Szakképzés-szervezési Kdzhaszni  Nonprofit
Korlatolt Felel8sségl Tarsasag

1.2.) A Tarsasag roviditett neve: Nyirszakképzés Nonprofit Kft.
1.3.) A Tarsasag székhelye: 4400 Nyiregyhaza, Arok utca 53.

1.4.) A Tarsasag telephelyei:

1.4.1.) 4400 Nyiregyhaza, Arok u. 53. (Inczédy Gyorgy Szakkdzépiskola, Szakiskola és
Kollégium;
honlap: www.inczedy.hu
OM — azonosité: 033690

1.4.2.) 4400 Nyiregyhaza, Bathory u. 30. (Nyiregyhazi Gollesz Viktor Specialis Szakiskola,

Altalanos Iskola és Egységes
Gyogypedagodgiai Médszertani Intézmény
honlap: www.gollesz.hu)

OM - azonosito: 038396

1.4.3.) 4400 Nyiregyhaza, Tiszavasvari Gt 12. (Bencs Laszlé Szakiskola és Altalanos Iskola
honlap: www.bencsl-nyh.sulinet.hu)
OM — azonosito: 033429

1.4.4.) 4400 Nyiregyhaza, Buza utca 1-3. (Nyiregyhazi Mivészeti Szakkozépiskola
honlap: www.muveszeti-nyh.sulinet.hu)
OM — azonosito: 033687
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1.4.5.) 4400 Nyiregyhaza, Csalad u. 11. (Zay Anna Egészségugyi, Informatikai
Szakkozépiskola és Kollégium
honlap: www.zayanna.sulinet.hu)

OM — azonosito: 033662

1.4.6.) 4400 Nyiregyhaza, Dugonics u. 10-12. (Wesselényi Miklés Kézépiskola, Szakiskola és
Kollégium;
honlap: www.wesselenyi-nyh.sulinet.hu)
OM — azonosité: 033691

1.4.7.) 4400 Nyiregyhaza, Koranyi F. u. 15.  (Banki Donat Miiszaki Kbzépiskola és Kollégium
honlap: www.bankidonat.hu)
OM — azonosité: 033681

1.4.8.) 4400 Nyiregyhaza, Krady Gy. u. 32. (Sipkay Barna Kereskedelmi, Vendéglatoipari,
Idegenforgalmi Kozépiskola, Szakiskola és Kollégium;
honlap: www.sipkay.sulinet.hu)

OM — azonosito: 033682

1.4.9.) 4400 Nyiregyhaza, Krudy koz 2. (Lippai Janos Mezégazdasagi Szakképz6 Iskola;
honlap: www.lippaij.sulinet.hu)
OM — azonosito: 033685

1.4.10.) 4400 Nyiregyhaza, Semmelweis u. 15. (Westsik Vilmos Elelmiszeripari Szakképz6 Iskola
honlap: www.westsik.sulinet.hu)

OM — azonosito: 033699
1.4.11.) 4400 Nyiregyhaza, Soéstéi ut 2-4. (Debreceni Egyetem Egészségligyi Kar;
honlap: www.de-efk.hu)
OM — azonosito: FI-17198
1.4.12.) 4400 Nyiregyhaza Soéstéi ut 31. (Nyiregyhazi Féiskola Képzési és Tovabbképzeési
(1375/22. és 1375/6. hrsz.) Intézet;
honlap: www.nyf.hu)
OM — azonosito: FI-74250

1.4.13.) 4400 Nyiregyhaza, Vasvari P. u. 16.  (Vasarhelyi Pal Epitéipari és Kérnyezetvédelmi-
Vizugyi Szakkdzépiskola;
honlap: www.evisz.sulinet.hu)
OM — azonosité: 033686

1.4.14.) 4400 Nyiregyhaza, Varosmajor u. 4.  (Nyiregyhazi Széchenyi Istvan Kézgazdasagi,
Informatikai Szakkdzépiskola és Kollégium;
honlap: www.nyirszikszi.hu)

OM — azonosito: 033683

1.5.) A Tarsasag fidktelepei:

1.5.1.) 4233 Balkany, Kossuth u. 5. (Balkanyi Szabolcs Vezér Altalanos Iskola és
Alapfoku MUvészeti Iskola;
honlap: www.szabolcsvezer-balkany.hu)
OM — azonosito: 033534

1.5.2.) 4515 Kék, Kolcsey u. 21. (Rétkodzi Szakkozépiskola és Szakiskola;
honlap: www.retkoziszakiskola.eoldal.hu)
OM — azonosito: 101332
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1.5.3.) 4320 Nagykallé, Koranyi F. ut 27. Nagykalléi Budai Nagy Antal Szakkozépiskola
honlap: www.koranyi.sulinet.hu)
OM — azonosito: 201763

1.5.4.) 4320 Nagykallé, Kossuth ut 8. (Nagykalléi Kallay Rudolf Szakiskola;
honlap: www.kallai-nagykallo.sulinet.hu)
OM — azonosité: 200943

1.5.5.) 4440 Tiszavasvari, Pet6fi u. 1. (Tiszavasvari Kbzépiskola, Szakiskola és Kollégium;
honlap: www.ipari115-tvasvari.sulinet.hu)
OM — azonosito: 201200”

1.6.) A Tarsasag tagjai:

1.6.1.) Balkany Varos Onkormanyzata 4233 Balkany, Rakéczi u. 8.
honlap: www.balkany.hu

1.6.2. Helyi JOléti Szolgalat Alapitvany 4488 Beszterec, Kossuth ut 64.
honlap: www.joletialapitvany.fw.hu

1.6.3. Debreceni Egyetem 4010 Debrecen, Egyetem tér 1.
honlap: www.unideb.hu

1.6.4.) Nagykallé Varos Onkormanyzata 4320 Nagykalld, Kallai kettés tér 1.
honlap: www.nagykallo.hu

1.6.5.) Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Onkormanyzata 4400 Nyiregyhaza, Kossuth tér 1.
honlap: www.nyiregyhaza.hu

1.6.7.) Nyiregyhazi Féiskola 4400 Nyiregyhaza, Soéstoi ut 31/B.
honlap: www.nyf.hu

1.6.8.) Tiszavasvari Varos Onkormanyzata 4440 Tiszavasvari, Varoshaza tér 4.
honlap: www.tiszavasvari.hu

1.6.9.) Nyirvidék TISZK — Nyiregyhaza—Nagykallo—-Tiszavasvari 4400 Nyiregyhaza, Arok u. 53.
Nyirvidék — Térségi Integralt Szakképz8 Kézpont honlap: www.nyirvidektiszk.hu
Kdzhasznu Nonprofit Korlatolt Felelésségi Tarsasag
(NYIRVIDEK TISZK Nonprofit Kft.)

1.7.) A Tarsasag tevékenységét nonprofit korlatolt felelésségli tarsasagként folytatja. A tagok
képviseletét az iranyadd jogszabalyok, vagy a tagok Szervezeti és M{ikddési Szabalyzatai altal az
alapitoi jogok gyakorlasara feljogositott személyek latjak el.

1.8.) A Tarsasag jogallasa:
A Tarsasag kézhasznu jogallasu.

2, A kézhasznu jogallas elérésének feltételei

2.1.) Az id6kdzi jogszabdlyvaltozas eredményeképpen a szakképzésrél szolé 2011. évi CLXXXVII.
torvény, a nemzeti kdznevelésrdl sz6ld 2011. évi CXC. térvény, a felnbttképzeésrél szold 2013. évi
LXXVII. térvény, valamint a foglalkoztatas el6segitésérél és a munkanélkiliek ellatasarol szolé 1991.
evi IV. torvény, tovabba az egyesilési jogrdl, a kdézhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek
mikodésérél és tamogatasarol szolé 2011. évi CLXXV. térvény érvényesil a korabbi szabalyok
helyett; a tarsasag a tovabbiakban kézhasznu jellegli. A kozfeladatok ellatasa érdekében a Tarsasag
kbzszolgaltatasi szerz6déssel rendelkezik.
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Erre figyelemmel felek rogzitik, hogy a Tarsasag gazdalkodasa soran elért eredményét a tagok nem
vonhatjak el, azt kizardlag a létesitd okirataban meghatarozott tevékenységeikre fordithatjak.

2.2.) A Tarsasag kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fiiggetlen,
azoknak anyagi tamogatast nem nyujt, nem allit képvisel6jeldltet orszaggydlési és févarosi, illetve
megyei képvisel6-valasztason, partnak tagja nem lehet.

2.3.) A Tarsasag a Tarsasagi Szerz6dése szerinti tevékenységének és gazdalkodasanak legfontosabb
adatait évente nyilvanossagra hozza a tagok honlapjain.

2.4.) A tagok mint a tarsadalom kozos sziikségleteinek kielégitéséért felelés szervezetek kijelentik,
hogy a Tarsasag az alapitok 2.1 pontban hivatkozott, torvényben meghatarozott szakképzési nevelési
és oktatasi, képességfejlesztési és ismeretterjesztési kozfeladatainak ellatasat latja el a tovabbiakban.

2.5.) A fentiekre tekintettel a Tarsasag az egyesilési jogrél, a kdzhasznu jogallasrél, valamint a civil
szervezetek mikodésérdl és tamogatasarol szold 2011. évi CLXXV. térvény (tovabbiakban: Civil tv.)
szerinti kbzhasznu szervezet.

3. A Tarsasag tevékenységi kore

3.1.) A Tarsasag céljai és feladatai:

3.1.1.) A Tarsasag tevékenységi teriletén igyekszik elésegiteni a munkaeré-piac igényeihez
igazodo képzési strukturaju és oktatasi szinvonalu szakképzés kialakitasat.

3.1.2.) A Tarsasag szakiskolat, szakkozépiskolat és kollégiumot létesithet és tarthat fenn,
részt vehet az iskolarendszeren kivili szakképzés, valamint feln6ttképzés
szervezésében.

3.1.3.) Célija a minéségi szakképzéshez vald jobb hozzaférés biztositasanak és a helyi
munkaeré-piaci igények kielégitésének elésegitése, dsszehangolt — az érdekelt és
érintett  felek  egyetértésén  alapuld6 —  szakképzés-fejlesztési  iranyok
meghatarozasanak, a koordinacid javitasanak, a fejlesztési forrasok hatékony
felhasznalasanak biztositasa, tovabba a szakmai képzés szinvonalanak és a szakmai
tudas presztizsének novelése.

3.1.4.) Az iskolai rendszerli szakképzésben egyre névekvé szadmu hatranyos, halmozottan
hatranyos helyzetli és sajatos nevelési igényl tanuldk képzési problémainak
megoldasaban toérténd segitségnyuljtas a lemorzsolédas, a képzési rendszerbdl
szakképesités nélkll kilépdk szamanak csdkkentése érdekében.

3.1.5.) A létrehozott térségi integralt szakképzd kdzpont (TISZK) keretei kdzott mikodd
szakképz6 intézmények (amelyek egyuttal a Tarsasag telephelyei és fidktelepei is):

3.1.5.1.) Balkany: Balkanyi Szabolcs Vezér Altalanos
Iskola és Alapfoku Mivészeti Iskola
4233 Balkany, Kossuth u. 5.
honlap:www.szabolcsvezer-

balkany.hu
OM - azonosito: 033534

3.1.5.2.) Helyi Joléti Szolgalat Alapitvany Rétkozi Szakiskola és Népféiskola
Beszterec: 4515 Kék, Kdlcsey u. 21.
honlap:www.retkoziszakiskola.eoldal.
hu
OM — azonosito: 101332

3.1.5.3.) Debreceni Egyetem: Debreceni Egyetem
Egészseéglgyi Kar
4400 Nyiregyhaza, Séstoi ut 2-4.
honlap: www.de-efk.hu
OM — azonosito: F1-17198
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3.1.5.4.) Nagykallo:

3.1.5.5.) Nyiregyhaza:
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Nagykalléi Budai Nagy Antal
Szakkozépiskola

4320 Nagykallo, Koranyi F. ut 27.
honlap: www.koranyi.sulinet.hu
OM - azonosito: 201763

Nagykalléi Kallay Rudolf Szakiskola
4320 Nagykallé, Kossuth ut 8.

honlap: www.kallai-nagykallo.
sulinet.hu
OM - azonosito: 200943

Inczédy Gyorgy Szakkdzépiskola,
Szakiskola és Kollégium

4400 Nyiregyhaza, Arok u. 53.
honlap: www.inczedy.hu

OM — azonosito: 033690

Nyiregyhazi Gollesz Viktor Specialis
Szakiskola, Altalanos Iskola és
Egységes Gyogypedagodgiai

Modszertani Intézmény
4400 Nyiregyhaza, Bathory u. 30.

honlap: www.gollesz.hu
OM - azonosito: 038396

Bencs Laszlo Szakiskola és Altalanos
Iskola

4400 Nyiregyhaza, Tiszavasvari ut 12.
honlap: www.bencsl-nyh.sulinet.hu
OM - azonosito: 033429

Nyiregyhazi Mivészeti
Szakkdzépiskola

4400 Nyiregyhaza, Buza u. 1-3.
honlap: www.muveszeti-nyh.sulinet.hu
OM — azonosito: 033687

Zay Anna Egészseégugyi
Szakkozépiskola és Kollégium
4400 Nyiregyhaza, Csalad u. 11.
honlap: www.zayanna.sulinet.hu
OM — azonosito: 033662

Wesselényi  Miklés  Kdzépiskola,
Szakiskola és Kollégium
4400 Nyiregyhaza, Dugonics u. 10-12.

honlap:
www.wesselenyi-nyh.sulinet.hu
OM - azonosito: 033691

Banki Donat Miszaki Kézépiskola és
Kollégium

4400 Nyiregyhaza, Koranyi F. u. 15.
honlap: www.bankidonat.hu

OM — azonosito: 033681
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3.1.5.6.) Nyiregyhazi Féiskola:

3.1.5.7.) Tiszavasvari:

Sipkay Barna Kereskedelmi,
Vendéglaté-ipari, Idegenforgalmi
Kozépiskola, Szakiskola és Kollégium
4400 Nyiregyhaza, Krudy Gy. u. 32.
honlap: www.sipkay.sulinet.hu

OM - azonosito: 033682

Lippai Janos Mez8gazdasagi
Szakképz6 Iskola

4400 Nyiregyhaza, Krudy kéz 2.
honlap: www.lippaij.sulinet.hu

OM - azonosito: 033685

Westsik Vilmos Elelmiszeripari
Szakképzb Iskola

4400 Nyiregyhaza, Semmelweis u. 15.
honlap: www.westsik.sulinet.hu

OM — azonosito: 033699

Vasarhelyi  Pal  Epitéipari  és
Kérnyezetvédelmi-Vizlgyi
Szakkozépiskola

4400 Nyiregyhaza, Vasvari P. u. 16.
honlap: www.evisz.sulinet.hu

OM — azonosito: 033686
Nyiregyhazi Széchenyi Istvan
Kbézgazdasagi, Informatikai

Szakkdzépiskola és Kollégium

4400 Nyiregyhaza, Varosmajor u. 4.
honlap: www.nyirszikszi.hu)

OM — azonosito: 033683

Nyiregyhazi Féiskola Képzési
és Tovabbképzési Intézet
4400 Nyiregyhaza Séstaoi ut 31.
(1375/22. és 1375/6. hrsz.)

honlap: www.nyf.hu)
OM — azonosito: FI-74250

Tiszavasvari Kbzépiskola,
Szakiskola és Kollégium
4440 Tiszavasvari, Pet6fi u. 1.

honlap:
www.ipari115-tvasvari.sulinet.hu
OM - azonosito: 201200

3.2.) A Tarsasag a civil torvény 34. § (1) bek. a) pontja alapulvételével kbzhasznu tevékenysége soran
olyan koézfeladatot lat el, amelyrdl térvény vagy térvény felhatalmazasa alapjan mas jogszabaly
rendelkezése szerint valamely allami szervnek vagy a helyi 6nkormanyzatnak kell gondoskodnia.

Ezen tevékenységek alapvetéen a kovetkezok:

» a szakképzésrdl szold 2011. évi CLXXXVII. térvény rendelkezései alapjan ellat gyakorlati

képzéssel 6sszefiiggd feladatokat;

» a nemzeti kOznevelésrél szold 2011. évi CXC. térvény rendelkezései alapjan ellat elméleti

jellegl képzési és nevelési feladatokat;

> a feln6ttképzésrél szold 2013. évi LXXVIIL. térvény rendelkezései alapjan ellat elméleti és

gyakorlati jellegi képzési feladatokat;
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» a foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarél széld 1991. évi IV. térvény
rendelkezései alapjan ellat képzési — nevelési / atképzési, ismeretterjesztési, munkaerdé-piaci
szolgaltatas nyujtasaval kapcsolatos feladatokat.

3.2.1.) A Tarsasag fGtevekenysége a gazdasagi tevekenyseégek egyseges agazati osztalyozasi
rendszerérél (TEAOR 2008) sz6l6 jogszabaly — a tovabbiakban: TEAOR ’08 — szerinti besorolasban:

853208 Szakmai k6zépfoku oktatas

3.2.2.) A Tarsasag cél szerinti kdézhasznl, koézszolgaltatd tevékenységei TEAOR '08 szerinti
besorolasban:

853108 Altalanos kdzépfoku oktatas

853208 Szakmai kozépfoku oktatas

855908 M.n.s. egyéb oktatas

9499 '08 M.n.s. egyéb kdzdsségi, tarsadalmi tevékenység

3.2.3.) A Tarsasag altalanos kdzhasznu, kozszolgaltatd tevékenységei a TEAOR '08 szerinti
besorolasban:

8551°08 Sport, szabadidds képzés
855208 Kulturalis képzés
8560 08 Oktatast kiegészit6 tevékenység

3.3.) A Tarsasag vallalkozasi tevékenységet kizarolag kdzhasznu céljainak megvaldsitasa érdekében,
azokat nem veszélyeztetve végez.

3.4.) A Tarsasag nem zarja ki, hogy a tagokon kivil mas is részesulhessen kozhasznu
szolgaltatasaibdl.

4. A Tarsasag torzstékéje
4.1.) A Tarsasag jegyzett tékéje, a Tarsasag torzstékéje az egyes tagok torzsbetéteinek dsszessége.
4.2.) A Tarsasag torzstdkéje 3.000.000 Ft, azaz Harommillié 00/100 forint.
4.3.) A tagok alapitaskori torzsbetéteik 6sszegét Tarsasagi Szerz6dés alairasatol szamitott 15 napon
belll a befizették a Tarsasag torzstdke letéti szamlajara.
Amennyiben a megemelt torzsbetétek Osszege és az alapitaskori torzsbetétek 6sszege kozotti
kilonbozetet a tarsasag eredménytartaléka teljes egészében biztositja, ugy Uj készénz — betétek,

illetve apport szolgaltatasara nincs sziikség a tagok részérél.

4.4.) A tagok (megemelt) torzsbetéteinek mértéke, dsszege és egymas kdzotti aranya:

Balkany Varos Onkormanyzata 270.000,-Ft 27 szavazat
Helyi J6léti Szolgalat Alapitvany 270.000,-Ft 27 szavazat
Debreceni Egyetem 300.000,-Ft 30 szavazat
Nagykallé Varos Onkormanyzata 410.000,-Ft 41 szavazat
Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Onkormanyzata 820.000,-Ft 82 szavazat
Nyiregyhazi F8iskola 300.000,-Ft 30 szavazat
Tiszavasvari Varos Onkormanyzata 360.000,-Ft 36 szavazat
NYIRVIDEK TISZK Nonprofit Kft. 270.000,-Ft 27 szavazat
Osszesen: 3.000.000,-Ft 300 szavazat
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4.5.) A Tarsasag tagjai egyebekben a Tarsasag torzstékéjének Uj befizetéssel t6rténd emelése soran
a torzstbke-emelés szerinti 0sszegek 100%-at a torzstGke-emelésrél szolod taggyllési hatarozat
meghozatalatol szamitott 15 napon bellil kdtelesek a Tarsasag rendelkezésére bocsatani.

5. Az lizletrész

5.1.) Az ulzletrész a tOrzsbetéthez kapcsoldédd tagsagi jogok és kotelezettségek Osszessége. Az
Uzletrész a tarsasag nyilvantartasban vételével keletkezik. Az Uzletrész mértéke a tagok
torzsbetéteihez igazodik. Azonos mértéki Uzletrészhez azonos tagsagi jogok fliz6dnek, azonban a
Tarsasagi Szerz6édés egyes uzletrészeket a tobbiekétdl eltérd Tarsasagi jogokkal ruhazhat fel.

5.2.) Az lzletrész bevonasa: a Tarsasag a sajat Uzletrészét a 6.12 pont rendelkezéseiben
meghatarozottak szerint szerezheti meg és vonhatja be.

5.3.) Az Uzletrész felosztasa: az lzletrész csak atruhazas, valamint a jogi személy tag szétvalasa
folytan bekdvetkezd jogutddlas, illetve az Uj jogosult hidnyaban a tag jogutdéd nélkili megsziinése
esetén oszthatd fel.

5.4.) A Tarsasag jogutdd nélkili megsziinése esetén a tagok részére a tartozasok kiegyenlitését
kovetben csak a torzsbetét alapitaskori értéke adhato ki.

A tagok vallaljak, hogy ebben az esetben az ezt meghaladé vagyont a Tarsasagéval azonos vagy
hasonld kézhasznu tevékenységet ellatd szervezetnek juttatjak. Ezen szervezet kijeldlésérél a tagok a
jogutdd nélkali megsziinés idépontjaban, azzal egyidejlileg déntenek.

6. A taggyiilés kizarélagos hataskore
6.1.) A Tarsasag legfébb szerve a taggyiilés, amely a Tarsasag valamennyi Uigyében jogosult dénteni.

6.2.) A taggyllés teljes jogu részvev6i a tagok, akik koézokiratban, vagy teljes bizonyitdé erejl
maganokiratban meghatalmazott tag utjan is képviseltethetik magukat. Nem lehet meghatalmazott az
ugyvezetd, a cégvezetd kijeldlése esetén a cégvezetd, feligyeld bizottsdg vagy konyvvizsgalo
vélasztasa esetén a felugyeld bizottsag tagja, valamint a kdnyvvizsgalé.

6.3.) A taggyllés kizarélagos hataskérébe tartoznak az aldbbi kérdésekben torténd dontési
jogosultsagok:

6.3.1.) a szamviteli térvény szerinti beszamol6 elfogaddsa, azonban err6l a feligyeld
bizottsag irasbeli jelentésének és a konyvvizsgald véleményének meghallgatasa
nélkul nem hatérozhat;

6.3.2.) a Tarsasag Uzleti tervének és a Tarsasag mikddéserél szolo éves beszamoldnak és a
kdnyvvizsgalo jelentésének az elfogadasa;

6.3.3.) a Tarsasagi Szerz6dés moédositasa;

6.3.4.) a Tarsasag torzstékéjének felemelése és leszallitasa;

6.3.5.) az Uzletrész felosztasdnak jovahagyasa;

6.3.6.) az Ugyvezetd megbizasa, visszahivasa, dijazdsanak megallapitasa, valamint, ha az
ugyvezetdé a Tarsasaggal munkaviszonyban is all, felette a munkaltatoi jogok
gyakorlasa, tovabbé a felmentvény megadasa;

6.3.7.) a konyvvizsgalo kijeldlése, visszahivasa, dijazasanak megallapitasa;

6.3.8.) a felugyel6 bizottsag tagjainak kijeldlése, visszahivasa, dijdzasanak megallapitasa, a
fellgyel6 bizottsag ligyrendjének elfogadasa;

6.3.9.) a cégbejegyzést megelézéen a Tarsasag nevében kotott szerz6dések jévahagyasa;

6.3.10.)az Ugyvezet6 és a felligyeld bizottsag tagjai ellen kartéritési igény érvényesitése,
tovabba intézkedés az ligyvezetd ellen inditott perekben a Tarsasag képviseletérdl;

6.3.11.)a Tarsasag atalakulasanak, egyesulésének, beolvadasanak, szétvalasanak,
kivalasanak, jogutéd nélkili megsziinésének elhatarozasa;
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6.3.12.) azon szerz6dés megkotésének elbzetes jovahagyasa, amelyet a Tarsasag az
Ugyvezetéjével, ennek kozeli hozzatartozoéjaval [Ptk. 8:1. § ] két;

6.3.13. dontés a Tarsasag altal torténd hitelfelvételrél, ha az a 3 millié forintot meghaladja;

6.3.14.)a kdézhasznu szerz6dés megkotésével, illetve modositasaval kapcsolatos dontések,
azaz az olyan szerz6dés jovahagyasa, amelyet a Tarsasag — a tagokon kivil — a
tarsadalom ko6z6s sziikségleteinek kielégitéséért felelés szervvel két a kézhasznu
tevékenység feltételeirdl (ezen szerz6dések nyilvanosak, azokba barmely érintett
személy betekinthet);

6.3.15.)a Tarsasag munkaszervezetének kialakitdsa korében a Szervezeti és Mikddési
Szabalyzat elfogadasa;

6.3.16.) a szamviteli beszamolo részeként a Civil térvény eléirasainak megfeleld
kézhasznusagi melléklet elfogadasa;

6.3.17.)a 16.1 pont megvaldsulasa esetén a befektetési szabalyzat elfogadasa;

6.3.18.)az Uugyvezet6 ill. a felligyel6 bizottsagi tagok felmentése irasban a titoktartasi
kotelezettség aldl;

6.3.19.)az ugyvezetd, a felligyeldé bizottsagi tagok és mas, a taggylilés altal meghatarozott
vezet6 allasu munkavallalék javadalmazasa modjanak, mértékének f6bb elveirdl,
rendszerérél sz6l6 szabalyzat megalkotasa;

6.3.20.) elfogadja a tarsasag koltségvetését;

6.3.21.) a szakképzés egyéb szerepl6inek bevonasa a szakképzésbe, megallapodas
megkotése;

6.3.22.)dontés palyazatokon, palyazat lebonyolitasaban, fejlesztési projektek
megvalositasaban torténd résztvételrdl,;

6.3.23.)mindazon ugyek, amelyeket a Tarsasagi Szerz6dés vagy jogszabaly, illetve a
TAMOP 2.2.3. palyazat a taggyiilés kizarélagos hataskorébe utal.

6.4.) Az Ggyvezet6 a taggyllés kizarolagos hataskorébe tartozd kérdésekben a taggyllés hatarozatat
annak meghozatalatél szamitott 15 napon belll koteles irasban kézdlni a Tarsasag valamennyi
tagjaval, és azt kételes a hatarozatok kdnyvébe bevezetni. Az lgyvezet6 a taggyilés dontéseinek
érintettekkel valo kozlését a nyilvanossag utjan is biztositja.

6.5.) Az ugyvezetd a dontéshozatalt megel6zéen koteles a felligyelé bizottsag, valamint a
kdnyvvizsgalo irdsos véleményét beszerezni. Az irasos vélemények nyilvanosak.

6.5.1.) A taggyillés a felugyel6 bizottsag és a konyvvizsgalé irasos véleményének
megismerése érdekében a dontéshozatalt legaldbb 7 nappal megel6zden postai vagy
elektronikus uton irdsban fordul a feligyel6 bizottsdg elndkéhez, valamint az
ugyvezet6h6z a dontéshozatal konkrét targyanak megjeldlésével.

Halaszthatatlan déntés esetében a vélemény beszerzése rdvid uton (tavbeszéld, fax,
e-mail) is torténhet, azonban az igy véleményt nyilvanité személy 5 napon belll
koteles véleményét irasban is a taggydlés rendelkezésére bocsatani.

6.5.2.) A feligyel6 bizottsag és a koOnyvvizsgald a véleményukrdl irasban kotelesek
tajékoztatni a taggyllést, a kézhezvételtdl szamitott 5 napon beliil (a nyilvanossag
biztositasa érekében az irasos véleményeket egyidejlleg az lgyvezetd részére is
meg kell kiildeni).

6.5.3.) A felugyel6 bizottsag tagjainak, valamint a kdényvvizsgalénak a véleménye a
taggyulést nem kotelezi.

6.5.4.) Az irdsos vélemények nyilvanosak, a nyilvdnossagot a taggytlés az Ugyvezetd utjan
biztositja.

6.6.) A taggyllés hatarozatképes, ha azon a tdrzstbke legaldbb 75 %-a képviselve van. A
hatarozatképtelenség miatt elsé alkalommal megismételt taggylilés az eredeti napirendben szereplé
ugyekben a jelenlévék altal képviselt torzstdke, illetve a szavazati jog mértékétdl fliggetlendl
hatarozatképes.

6.7.) A taggylilést — amennyiben a Tarsasagi Szerzédés vagy jogszabaly masként nem rendelkezik —
az ugyvezetd hivja dssze évente legalabb egy alkalommal.

249



.
6.8.) Az éves rendes taggyilést a 6.3.1 pontban meghatarozott hatarozathozatal érdekében a
gazdasagi évet kdvetd év majus 23. napjaig 6ssze kell hivni.

6.9.) Rendkivili taggyllés sziikség esetén barmikor dsszehivhatd. A térzstbke egytizedét képviseld
tagok az ok és cél megjeldlésével, irasban barmikor kérhetik a taggyllés 6sszehivasat.

6.10.) A taggyllést a tarsasag székhelyére vagy telephelyére kell dsszehivni, ettél eltérni csak a tagok
egyszer(i szotébbséggel hozott elézetes hozzajarulasaval lehet. A taggylilést a napirendi pontok
kozlésével, irdsos meghivoval kell dsszehivni, a meghivok elklildése és a taggyllés napja kdzott
legalabb 7 napnak kell lennie.

A hatarozatképtelenség miatt megismételt taggytilést irasban, az eredeti napirendi pontok kdzlésével
€s a megismételt taggydlés tényére torténd utalassal, az eredeti taggyilést legalabb 3 nappal kdvetd
idépontra lehet dsszehivni, a meghivot legkésébb az eredeti taggyilést kdvetd napon el kell kildeni. A
hatarozatképtelenség miatt megismételt taggylilés napja az eredeti taggyllési meghivéban is
k6zdlhet6 a tagokkal.

6.11.) A taggyllés hatarozatait - a jelen szerz86désben meghatarozott esetek kivételével - a jelenlévd
tagok toérzsbetéteinek nagysaga szerint szamitott egyszerli sz6tdbbséggel hozza. A taggyllést az
éves rendes taggyllésen az lgyvezetd, mint a taggyllés elndke vezeti.

6.12.) Az alabb felsorolt kérdésekben, a dontéshez a tagok 3/4-es sz6tdbbsége sziikséges, melynek
legalabb négy tag szavazatabdl kell 6sszeallnia:

6.12.1.
6.12.2.

az Uzletrésznek a Tarsasag altal térténé megvasarlasahoz (sajat lizletrész);

a tag kizarasanak kezdeményezésérél valé hatarozat meghozatalahoz;

6.12.3.) az ugyvezetb visszahivasahoz;

6.12.4.) a Tarsasagi Szerz6dés modositasahoz;

6.12.5.) a Tarsasag jogutod nélkili megsziinésének elhatarozasahoz;

6.12.6.) a Tarsasag atalakulasahoz, egyesuléséhez, szétvalasahoz vagy beolvadasahoz;
6.12.7.) Uj tag felvételéhez;

6.12.8.) a 16.1 pont szerinti befektetési szabalyzat megalkotasahoz.

~— — — —

6.13.) A taggylilés egyhangu hatarozatara van szukség:
6.13.1.) a tagok Tarsasagi Szerz8désben foglalt kdtelezettségeinek néveléséhez;
6.13.2.) Uj kotelezettségek megallapitasahoz;
6.13.3.) az egyes tagok kildn jogainak csorbitdsahoz.

6.14.) A Téarsasag taggyllésein a tagokat a mar szolgaltatott, minden 10 000 Ft névérték( térzsbetét
utadn 1 db szavazat illeti meg, a jelen Tarsasagi Szerzddés 4.4 pontjaban meghatarozottak szerint.

6.15.) A tagok hatarozataikat taggyllésen hozzak, de a szamviteli térvény szerinti beszamolé
elfogadasardl és az adozott eredmény felhasznalasardl hozandé hatarozatokat kivéve a tagok
taggyd(ilés tartasa nélkil is hatarozhatnak.

Ez utébbi esetben a hatarozat tervezetét - 8 napos hataridd kitlizésével - irasban kézdlni kell a
tagokkal, akik szavazatukat irasban adjak meg. A hatarozatot az utolsé szavazat beérkezését kovetd
napon meghozottnak kell tekinteni. A szavazas eredményérél a tagokat az utolsé szavazat
beérkezését kdvetd 8 napon belll az Ugyvezetd irdsban tajékoztatja. Barmelyik tag kérésére dssze
kell hivni a taggydlést a hatarozat-tervezet megtargyalésara.

6.16.) A taggytlésrél az Ugyvezetd koteles jegyz6kdnyvet késziteni, amely tartalmazza a taggydlés
helyét és idejét, a jelenlévbket és az altaluk képviselt szavazati jog mértékét, tovabba a taggylilésen
lezajlott fontosabb eseményeket, nyilatkozatokat és a hatarozatokat az azokra leadott szavazatok és
ellenszavazatok szamat, illetve a szavazastol tartozkodokat, vagy az abban részt nem vevéket. A
jegyzdkonyvet az ligyvezetd és egy — a taggylilésen jelenlevd, hitelesitének megvalasztott tag — irja
ala.
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6.17.) A hatarozatokat az Ugyvezetdbnek meghozataluk utan haladéktalanul be kell vezetnie a
Hatarozatok Kényvébe.

6.18.) Barmelyik tag jogosult az altala megjeldlt napirendi kérdés megtargyalasat kérni, ha javaslatat a
taggydlés el6tt legalabb 3 nappal ismerteti a tagokkal.

6.19.) A jegyz6kdnyvekbe és a Hatarozatok Kdényvébe barmelyik tag betekinthet, és az azokban
foglaltakrol az igyvezetd altal hitelesitett masolatot kérhet.

7. Az ligyvezetd

7.1.) A Tarsasag lgyvezetdje:

A Tarsasag Ugyvezet6je Gaszperné Roman Margit szil. Roman Margit; Tiszalok, 1961. majus 17;

a.n. Herczku Margit
lakik: 4431 Nyiregyhaza, Siklo6 u. 3.,

aki 6nalléan jogosult és koteles a tarsasag képviseletére.

7.2.) Az tigyvezet6 megbizatasa 2011. oktdber 01 —t8l kezdédéen meghatarozatlan id6re szol.

7.3.) Az Ugyvezet6 feladat és hataskore:

7.3.1)

7.3.2)
7.3.3)

7.3.4.)

7.35.)

7.36.)

7.3.7)

7.3.8.)

7.3.9.)

képviseli a Tarsasagot a birésagok, a hatésagok elétt és harmadik személyekkel
szemben, feladata a Tarsasag ligyeinek vitele, iranyitasa;

kialakitja a Tarsasag munkaszervezetét;

gondoskodik a Tarsasag Uzleti kdnyveinek és egyéb nyilvantartasainak szabalyszer(
vezetésérdl, e kdérben koételes a taggyllés hatarozatait a hatarozatok koényvében
nyilvantartani. A taggyllés dontéseit a dontés kézhezvételétdl szamitott legkésébb 15
napon belll kell bevezetni a hatarozatok kényvébe, a nyilvantartasbol a taggylilés
dontése tartalmanak, idépontjanak és hatalyanak megallapithatonak kell lennie;
gyakorolja a munkaltatéi jogokat a Tarsasag alkalmazottai felett, amelyet az lgyek
bizonyos csoportjdra nézve a Tarsasaggal munkaviszonyban all6 vezet6 Aallasu
munkavallaléra atruhazhat;

a Tarsasag részérdl per inditdsa vagy a Tarsasag perlése esetén az Ugyvezetd jogi
képviseleti megbizas addsaval — a taggylléssel egyeztetve — kdteles gondoskodni a
tarsasag szakszerl jogi képviseletének elldtasardl, e kotelezettség aldl csak a
taggytlés adhat felmentést;

minden Uzleti év lezérasat kbdvetben a taggyllés altal elfogadott — kdnyvvizsgaloi
zaradékot vagy a zdradék megadasanak elutasitasat is tartalmazé — éves beszamolét
vagy egyszerUsitett éves beszamolot, valamint az adézott eredmény felhasznalasara
vonatkozd hatarozatot az adott Uzleti év mérlegforduld napjatél szamitott 15 napon
belil a cégbirdsagnal letétbe helyezi ugyanolyan formaban és tartalommal
(szbévegezésben), mint amelynek alapjan a kdnyvvizsgald az éves beszamolét vagy az
egyszer(sitett éves beszamolét fellilvizsgalta;

a hatalyos kézhasznu szerz8désben meghatarozott idépontig altalanos és szakmai,
valamint gazdasagi programot magéba foglal6 Uzleti és szakmai tervet készit a
kovetkez8d Uzleti évre, amelyet a taggyllés elé terjeszt a kdvetkez6 évi kdzhasznu
szerz6dés tartalmanak és pénzigyi irdnyszamainak kialakitdsa végett;

a Tarsasag alapitdsanak, a Téarsasagi Szerz8dés moddositasanak, a cégjegyzékbe
bejegyzett jogoknak, tényeknek és adatoknak, ezek valtozasanak, valamint
torvényben el8irt mas adatoknak cégbirésagi vagy mas hatosagnak toérténd
bejelentése;

a taggydlést a Tarsasag mikodésérdl - igény szerint - folyamatosan tajékoztatja,
lehetdvé teszi a Tarsasag Uzleti kdnyveibe és irataiba valo betekintést;

7.3.10.)a taggytlés hataskorébe tartozd kérdésekben hatarozat hozatalat kezdeményezi és a

meghozott hatarozatokat végrehaijtja;

7.3.11.)jogosult dénteni minden olyan kérdésben, amely nem tartozik a taggydlés kizarélagos

hataskorébe;
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7.3.12.)a Civil térvény rendelkezéseinek megfeleléen az éves beszamold jovahagyasaval
egyidejlleg (a szamviteli beszamolé részeként) a Civil torvény eléirasainak megfeleld
kézhasznusagi mellékletet készit;

7.3.13.)a taggyllés altali kijelolést kovetden, a polgari jog altalanos szabalyai szerint
szerz6dést kot a kijeldlt kdnyvvizsgaldval,

7.3.14.)minden Uzleti évet kdvetben a kdzhasznu szerz6dés elbirasainak megfeleld szakmai
és el6zetes pénzigyi beszamoldt készit a taggyllés részére a Tarsasag vagyoni
helyzetérdl, a kapott mikddési tdmogatas felhasznalasarol, Uzleti és szakmai
eredményeinek alakulasarol;

7.3.15.)a Tarsasag tagjairdl nyilvantartast, tagjegyzéket vezet, a tagjegyzékben bedllt
valtozasokat benyuijtja a cégbirésagnak;

7.3.16.)az Ugyek meghatarozott csoportjara nézve — hatarozott, vagy hatarozatlan idére
szoléan — képviseleti joggal ruhazhatja fel a Tarsasag munkavallaloit;

7.3.17.)a vonatkoz6 jogszabalyok és a Tarsasagi Szerz6dés eldirasai szerint gondoskodik a
Tarsasag mikodése nyilvanossaganak biztositasardl;

7.3.18.)a taggytlés dontéseinek érintettekkel val6 kézlését a nyilvanossag utjan biztositja;

7.3.19.)elkésziti a Tarsasag Szervezeti és Mikddési Szabdlyzatat — figyelemmel a Civil
torvényben foglaltakra is — és azt a taggydlés elé terjeszti jdvahagyasra;

7.3.20. az iranyité szervezet vezetSjeként kdzrem(ikddik — tanacskozasi joggal — a térségi
integralt szakképz8 koézpont tanacsado testiletében;

7.3.21. ellatia mindazon feladatokat, amelyek ellatasara a vonatkozd jogszabalyok alapjan,
vagy a Tarsasag mikodése soran, annak nevében kotott szerz6dések alapjan koteles.

7.4.) Az Gigyvezettre (vezetd tisztségvisel®) vonatkozd dsszeférhetetlenségi szabalyok:

7.4.1.) Nem lehet a Tarsasag lgyvezetbje az, akit blincselekmény elkdvetése miatt jogerésen
szabadsagvesztés blntetésre itéltek, amig a bintetett el6élethez fiz6d6 hatranyos
jogkovetkezmények aldl nem mentestilt.

7.4.2.) AKit joger6s biroi itélettel a vezetd tisztség gyakorlasatol eltiltottak, e tilalom hatalya
alatt nem lehet vezetd tisztségvisel6. Akit valamely mas foglalkozastdl jogerds birdi
itélettel eltiltottak, az itélet hatalya alatt az abban megjeldlt tevékenységet
fétevékenységként folytatdé gazdasagi tarsasagban nem lehet vezet6 tisztségvisel.

7.4.3.) Mas gazdasagi tarsasagnak megszintetési eljaras soran valo torlését kovetd két évig
nem lehet a Tarsasag vezetd tisztségvisel6je az a személy, aki a torlést megel6z6
naptéri évben a gazdasagi tarsasagnal vezetd tisztségviseld volt.

7.4.4.) A vezetd tisztségviseld - a nyilvanosan mikédd részvénytarsasagban vald
részvényszerzés kivételével - nem szerezhet részesedést a Tarsasagéval azonos
tevékenységet fétevékenységként megjeldld mas gazdalkodd szervezetben, tovabba
nem lehet vezetd tisztségvisel6 a Tarsasagéval azonos f6tevékenységet végzé mas
gazdasdgi tarsasagban, illetve szbvetkezetben, kivéve, ha ezt a Tarsasagi Szerz6dés
lehetdvé teszi, vagy a taggyilés ehhez hozzajarul.

7.4.5.) A vezetf tisztségviseld és kozeli hozzatartozdja (Ptk. 8:1. §), valamint élettarsa nem
koéthet a sajat nevében vagy javara a Tarsasag fétevékenysége korébe tartozo
ugyleteket, kivéve, ha ezt a Tarsasagi Szerz6dés megengedi.

7.4.6.) A Tarsasag vezet§ tisztségviselbje és kozeli hozzatartozéja (Ptk. 8:1.§), valamint
élettarsa a fellgyel6 bizottsag tagjava nem valaszthaté meg.

7.4.7.) A kdzhasznu szervezet megsziinését koveté 3 évig nem lehet mas kdzhasznu
szervezetnél a fellgyel® bizottsag tagja az a személy, aki kordbban olyan kézhasznu
szervezetnél volt vezet§ tisztségvisel§ (Ugyvezetd, feligyeld bizottsagi tag, a
megszinést megel6z6 két évben legalabb egy évig), amely a jogutéd nélkuli
megsziinésekor az allami ad6- és vamtartozasat nem egyenlitette ki; illetve vele
szemben az allami adé- és vdmhatdsag jelentds 6sszegl adéhianyt tart fel; vagy
Uzletlezarasra (lUzletlezarast helyettesitd birsagra) kerilt sor; illetve addszama
felfiggesztettésre vagy torlésre kertilt.

7.4.8.) A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy koteles a Taggyllést
el6zetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlleg mas kobzhasznu
szervezetnél is betolt.
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8. Cégjegyzés

Az Ugyvezetd 6nalléan jogosult a cégjegyzésre. A cégjegyzeés akként tdrténik, hogy a cég kézzel vagy
géppel irt, el6irt, elényomott vagy nyomtatott neve folé a képviseletre jogosult személy nevét a hiteles
cégalairasi nyilatkozata / alairas-mintaja szerint 6nalléan alairja.

9. A feliigyel6 bizottsag
9.1.) A Tarsasagnal harom tagu felugyel6 bizottsag miikddik, amelynek tagjait a taggylés jeldli ki.
9.2.) A felligyel6 bizottsagi tagok:

9.2.1. Molnar Tamas szll.: Kemecse, 1971. oktdber 26.
a.n.. PappKlara .
lakcime: 4400 Nyiregyhaza, Ovoda u. 43.

9.2.2) Erdei Balint szul.: Mérk, 1948. februar 14.
a.n.:  Antal Julianna
lakcime: 4400 Nyiregyhaza, Koranyi F. u. 237.

9.2.3.) Jokay Laszlo szul.:  Debrecen, 1955. szeptember 9.
a.n.: Szabo Eva Margit
lakcime: 4551 Nyiregyhaza-Oros, Fényes u. 5.

9.3.) A felligyeld bizottsag tagjainak megbizatasa 2013. aprilis 02. napjatol 2016. majus 31. napjaig
tart. A feligyeld bizottsagi tagsag lejarta esetén (j megbizatas legfeljebb harom évre adhaté. A
felligyeld bizottsag tagjait a taggydlés barmikor visszahivhatja.

9.4.) A felugyel6 bizottsag tagjai kdzul elndkét valaszt. A felligyel® bizottsag évente legaldbb kétszer
Ulésezik. Az (léseket az elndk hivja Ossze és vezeti. Az (lés Osszehivasat — az ok és a cél
megjeldlésével — a felligyeld bizottsag barmely tagja irasban kérheti az elnokidl, aki a kérelem
kézhezvételétél szamitott nyolc napon belll kételes intézkedni a felugyelé bizottsag harminc napon
belili idépontra térténd 6sszehivasardl. Ha az elndk a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga
jogosult az Ulés 6sszehivasara.

9.5.) A felugyeld bizottsag akkor hatarozatképes, ha Ulésein legalabb 3 tag jelen van. A felugyel6
bizottsag hatarozatait egyszeril szétébbséggel hozza.

9.6.) A felugyel® bizottsag koteles a taggyllést tajékoztatni és intézkedését kezdeményezni, ha arrél
szerez tudomast, hogy

9.6.1.) a szervezet miikddése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit
egyébként sulyosan sért6 esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése
vagy kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult
taggytilés dontését teszi sziikségesseé;

9.6.2.) avezetd tisztségviseldk felelésségét megalapozd tény merdlt fel;

9.6.3.) megitélése szerint az Ugyvezetés tevékenysége jogszabalyba, a Tarsasagi
Szerz6désbe, illetve a taggyillés hatdrozataiba Utkdzik, vagy egyébként sérti a
Tarsasag érdekeit;

9.6.4.) a kdézhasznu tevékenység folytatasanak feltételeirdl kotott szerz86dés megszegését
észleli.

9.7.) A felligyel6 bizottsag megalkotja sajat Gigyrendjét a Tarsasagi Szerz6dés alairasatél szamitott 30
napon bell.

9.8.) Ha a taggytlilés a térvényes miikddés helyreallitasa érdekében sziikséges intézkedéseket nem
teszi meg, a feligyel® bizottsag koételes haladéktalanul értesiteni a torvényességi fellgyeletet ellatéd
szervet.

.
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9.9.) Nem lehet a Felligyeld Bizottsag elntke vagy tagja az a személy, aki:

9.9.1.) a vezetd szerv elndke vagy tagja;

9.9.2.) a Tarsasaggal a megbizatasan kivili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik;

9.9.3.) a Tarsasag cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és a tarsadalmi szervezet &ltal
tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyuijtott, létesité okiratnak megfeleld cél szerinti
juttatast -, illetve

9.9.4.) a fenti pontokban meghatarozott személyek hozzatartozéja.

10. A kdnyvvizsgalé
10.1.) A tarsasag konyvvizsgaldja:

10.1.1.) A Tarsasag konyvvizsgaldja: ,TAX-CONTIR” Konyvvizsgalo, Adétanacsadd és Gazdasagi
Szolgaltato Kft.

székhelye: 4400 Nyiregyhaza, Csipke u. 16. I1/6.
cégjegyzékszama: Cg.15-09-063.325.
engedélyszama: JT 000666

10.1.2.) A kdnyvvizsgaléi feladatok ellatasara kijelolt személy:

A konyvvizsgaloi feladatok ellatasara kijelolt személy:  Hollés Andras bejegyzett konyvvizsgalo
szll.: Nyiregyhaza, 1961. augusztus 29.
a.n.:.  Petrikovics Erzsébet
lakcime: 4400 Nyiregyhaza, Csipke u. 16. 1I/6.
kamarai tagsagi szama: TT 001965

10.2.) A koényvvizsgald megbizatasa 2013. januar 01. napjatoél 2016. junius 30. napjaig tart. A
kdnyvvizsgalé megbizatasanak megsziinése esetén Uj megbizas harom évre adhaté.

10.3.) A kdnyvvizsgaldé a Tarsasag taggyllését és Ugyvezetdjét haladéktalanul koteles értesiteni a
Tarsasag mikddését, gazdalkodasat és pénzigyeit érinté minden Iényeges kérdésrol.

10.4.) A konyvvizsgalo szervezetre, illetve a konyvvizsgalo személyere az Ugyvezet6 a felugyel6
bizottsag egyetértésével tesz javaslatot a taggyllésnek [Aht. 95/A. § (2) bekezdés].

10.5.) A kdnyvvizsgald személyre, illetve szervezetre iranyadd szabalyok:

10.5.1.)A Tarsasag konyvvizsgalojava az valaszthatd, aki az erre vonatkozd jogszabaly
szerint a kdnyvvizsgalok nyilvantartasaban szerepel. Egyebekben a kényvvizsgalora
vonatkoz6 szakmai képesitési és etikai kOvetelményeket, valamint az
Osszeférhetetlenségi szabalyokat kilon torvény allapitja meg.

10.5.2.)Ha a taggyllés jogi személyt valaszt a tarsasag konyvvizsgaldjava, ugy a jogi
személynek ki kell jel6lnie azt a tagjat, vezet tisztségviseldjét, illetve munkavallaléjat,
aki a konyvvizsgalat elvégzéséért személyében felelés. A személyében felelSs
konyvvizsgald helyettesitésére - tartds tavolléte esetére - helyettes kdnyvvizsgald is
kijel6lhetd.

10.6.) A kdnyvvizsgaldra vonatkozd 6sszeférhetetlenségi szabalyok:

Nem lehet konyvvizsgalé a Tarsasag alapitoja, illetve tagja. Nem valaszthaté konyvvizsgalova a
Tarsasag ugyvezetlje, a felligyeld bizottsagi tagja, valamint ezen személyek kozeli hozzatartozdja
(Ptk. 8:1. §), élettarsa, tovabba a Tarsasag munkavallaldja, e jogviszonya, illetve mindésége fennallta
idején, valamint annak megszlinésétdl szamitott harom évig.
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11. A tarsasag uzleti éve

A Tarsasag els6 Uzleti éve a Tarsasagi szerzddés alairasanak napjatél 2008. december 31. napjaig
tart.
A tovabbi Gzleti évek a naptari évekkel azonosak.

12. Idétartam

A Tarsasag hatarozatlan id6tartamra, a cégjegyzékbe vald bejegyzéssel, a bejegyzés napjaval jon
létre.

13. A Tarsasag nyilvanossaga

13.1.) A Tarsasag mikodésével kapcsolatosan keletkezett azon iratokba, amelyek nyilvanosak a
Tarsasag Ugyvezet6jével tortént elézetes egyeztetés alapjan munkaidében barki betekinthet, sajat
koltségére masolatot készithet. A keletkezett iratokba tértént betekintés iranti kérelem torténhet révid
uton, telefonon, irasban, telexen, telefaxon, e-mailen. Az Ggyvezet§ a betekintést kéré kérelmét, a
kérelem tudomasara jutasatol szamitott harom munkanapon beliil kételes teljesiteni. Az ligyvezetd
akadalyoztatasa esetén koteles helyettesrél gondoskodni. Az Gigyvezet6 az iratbetekintésekrél, illetve
a kérelmekrél nyilvantartast vezet.

13.2.) A Tarsasag mikodésére, szolgaltatasi igénybevételének madjara, valamint beszamoldi
kozlésére vonatkozdan biztositja a nyilvanossagot
13.2.1.)a jogszabalyokban meghatarozott id6ben és modokon (pl. kdzzététele szamviteli
torvény szerinti beszamolénak, cégjegyzéki adatainak, kézhasznusagi jelentésnek,
illetve mellékletnek); illetdleg
13.2.2.)a jelen Tarsasagi Szerz6dés szerinti tevékenységérdl, szolgaltatasairol az azokat
igénybevevéket szakmai kiadvanyokban / honlapon toérténd tajékoztatassal; valamint
13.2.3.) az iratbetekintési jog (cégbirdsagon, kézhasznu tarsasag székhelyén) alkalmazasaval.

13.3.) A Tarsasag kdzhasznusagi jelentés megtekinthet6 a 13.1 pontban meghatarozott feltételekkel.
A kbézhasznusagi jelentésbdl sajat koltségére barki masolatot készithet.

13.4.) A Tarsasag és a tagok kozott 1étrejové szerz6dést a szerz6dés alairasatol szamitott 30 napon
belll a cégbirésagon a cégiratok kdzé letétbe kell helyezni. Ez a rendelkezés nem irdnyad6 abban az
esetben, ha a Tarsaség és a tagok a Tarsasag tevékenyseégi korébe tartozd, a Tarsasagi Szerzédés
altal meghatarozott szokasos nagysagrendii szerz6dést kot. A szokdsos nagysagrendii alatt 2 millié
forint értékhatar alatti szerz6dést kell érteni.

13.5.) A Tarsasag, az ligyvezet6, a felligyel® bizottsagi tagok és mas, a taggyilés altal meghatarozott
vezetd allasu munkavallalok javadalmazasa modjanak, mértékének fébb elveirdl, annak rendszerérdl
sz0l6 szabalyzatot elfogadasatél szamitott 30 napon bellll a cégbirésagon a cégiratok kozé letétbe
kell helyezni.

13.6.) A taggylilés — a megvalasztassal, illetve kinevezéssel kapcsolatos Ugyek kivételével —
kizardlagos hataskorébe tartozé doéntéseivel kapcsolatos, el6zetesen kikért konywvizsgaloi és
fellgyel6bizottsagi véleményeket a taggylilés hatdrozataval egyitt — a dontés meghozatalatdl
szamitott 30 napon belil — a cégbirdsagon a cégiratok kdzott letétbe kell helyezni.

13.7.) A Tarsasag a tarsadalmi kdzds szikséglet kielégitéséért felel6s szervvel — a kdézhasznu

tevékenység folytatasanak feltételeirdl — kotott szerz6dését a megkotéstél szamitott 30 napon belil a
cégbirdésagon a cégiratok kdzé letétbe kell helyezni.
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14. A tarsasag megsziinése

Ha a Tarsasag jogutdéd nélkil megszlnik, ugy a tartozasok kiegyenlitése utan a Tarsasag tagjai
részére csak a megsziinéskori sajat téke 6sszege adhatoé ki, legfeliebb a tag vagyoni hanyadanak
teljesitéskori értéke erejéig. Az ezt meghaladd vagyont a tarsasag tagjai kotelesek tovabbra is hasonlo
kézhasznu tevékenységek ellatasa érdekében felhasznaini.

15. Alkalmazandé jogszabalyok

A tarsasagi szerz8désben nem szabalyozott kérdésekben a polgari térvénykonyvrdl széld 2013. évi V.
torvény (Uj Ptk.; kiléndésen annak harmadik kényve, azon bellil a gazdasagi tarsasagokrol szoélo
rendelkezések), az egyesllési jogrél, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek
mikodésérdl és tamogatasardl széldo 2011. évi CLXXV. térvény — civil torvény —, a kozpénzek
felhasznalasaval, a koztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok takarékosabb mikodésérdl szolé 2009.
évi CXXII. térvény, valamint a vonatkozé egyéb rendelkezések (és ezek id6kdzi mddositasai) az
iranyadok.

16. Vegyes és zaro6 rendelkezések

16.1.) A Tarsasag befektetési tevékenységet alaptevékenységként nem végez, kizardlag a szabad
pénzeszkdzeit fekteti be. Amennyiben a Tarsasag szabad pénzeszkézeit kivanja befektetni, agy
koteles befektetési szabalyzatot alkotni, és ennek megfeleléen eljarni, azzal, hogy a befektetésbdl
szarmazo eredményt sem oszthatja fel a Tarsasag, koteles azt a cél szerinti tevékenységre,
kézhasznu céljainak megvaldsitasara forditani. A befektetési szabalyzat elfogadasa az Alapito
kizarélagos hataskorébe tartozik.

16.2.) A Tarsasag altal nyujtott cél szerinti juttatasok barki altal megismerheték.
A Tarsasag a tagok honlapjai, és helyi idészaki kiadvanyai Utjan nyilvanossagra hozza az igénybe
vehet6 tamogatasi lehet6ségeket.

16.3.) A Tarsasag az alapitét (annak tagjait, illetve a képviseletében eljaré személyt), a tdmogatot,
valamint e személyek hozzatartozéjat — a barki altal megkétés nélkil igénybe vehetd szolgaltatasok
kivételével — cél szerinti juttatdsban nem részesitheti.

16.4.) A taggydllést évente legalabb egyszer a szamviteli beszamol6 elfogadasara dssze kell hivni. A
szamviteli beszamold részeként a Civil térvény elbirasainak megfeleléen kdzhasznusagi mellékletet
készit, A beszamol6t és a kdzhasznusagi mellékletet a Tarsasag a Civil térvény el8irasainak
megfeleléen letétbe helyezi és kbzzéteszi.

16.5.) A Tarsasag tovabbi gazdalkodd szervet nem alapithat, és gazdalkodd szervezetben
részesedést nem szerezhet [Aht. 95. § (5) bekezdés].

Keltezés és alairas a 17. oldalon.

Nyiregyhaza, 2014. majus 23.

Balkany Varos Onkormanyzata Helyi J6léti Szolgalat Alapitvany
Képviseli: Palosi Laszl6 polgarmester Képviseli: Bagoly Albert, a Kuratérium elndke
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Nagykallé Varos Onkormanyzata Debreceni Egyetem

Képviseli: Juhasz Zoltan polgarmester Képviseli: Dr. Szilvassy Zoltan rektor
Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Nyiregyhazi Féiskola
Képviseli: Dr. Kovacs Ferenc polgarmester Képviseli: Dr. Janosi Zoltan rektor
Tiszavasvari Varos Onkormanyzata NYIRVIDEK TISZK Nonprofit Kit.
Képviseli: Dr. Fuldép Erik Sandor polgarmester Képviseli: Gaszperné Roman Margit igyvezeté
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Ezutan Dr. Fiilop Erik polgdrmester a napirend 2. hatdrozat-tervezetét bocsdtotta
szavazdsra.

A dontéshozatalban részt vett 9 fo.

A Képviselo-testiilet 9 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az
alabbi hatarozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
127/2014.(V.29.) Kt. szamu

hatarozata

A Nyirségi Szakképzés-szervezési Kiemelkedéen Kozhasznu Nonprofit Kft. iigyvezetéje
részére torténo felmentvény megadasarol

1. Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képvisel6-testillete hozzajarul a Nyirségi
Szakképzés-szervezési Kiemelkeddéen Kozhaszni Nonprofit Kft. igyvezetdje részére
torténd felmentvény megadasahoz. A felmentvény igazolja, hogy az ligyvezetd 2013-
ban munkajat a torvényi és alapszabalyi elvarasokhoz képest megfeleléen végezte,
tevékenységét a Tarsasag érdekeinek elsddlegességét szem eldtt tartva torvényesen
végezte.

2. Felkéri a polgarmestert, hogy a Kft. ligyvezetdjét jelen hatarozatrol tdjékoztassa.

Hatarido: esedékességkor Felelds: Dr. Fiilop Erik polgarmester
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Targy (8.np.): Eléterjesztés a Hajdukeriileti és Bihari Vizikozmi Szolgaltato Zrt.
2013. évi egyszerusitett éves beszamolojardol, konyvvizsgaloi
jelentésérol és a 2014. évi iizleti tervérol.

Eloado: Dr. Fiilop Erik polgarmester

Témafelelos: Girus Andras osztalyvezet6

Girus Andras témafelelés szobeli kiegészitése:

Tajékoztatasképpen elmondta, hogy a testiileti {ilés el6tt kiosztasra keriilt a HBVSZ Zrt. 2013.
évrol szo6l16 iizleti jelentése, melyet idokdzben mar elektronikus tton kikiildtek a képviselok
szamara. Felhivta a figyelmet arra, hogy az iizleti jelentésben részletesebben fel van tiintetve a
Tiszavasvari Uzemigazgatosag tevékenysége és annak eredménye. Illetve tajékoztatast adott
még arrdl, hogy a HBVSZ Zrt. Feliigyelo Bizottsiga 2014. mdajus 28-4n a beszamolot
megtargyalta €s valtoztatas nélkiil elfogadta és jovahagyta.

Bizottsagi vélemények:

Mésziros Laszloné a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsig elnoke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsiga 4 igen egyhangu
szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil a hatarozat—tervezet elfogadédsat javasolja a
képviselo-testiilet szamara a témafelelds altal tett szobeli kiegészitésekkel egytitt.

Hozzaszolasok:

Balazsi Csilla képviseld:

A beszamoldban taldlhatdé mérleggel kapcsolatban észrevételezte, hogy azt 3 sorosan
készitettek el, azonban szamitasai szerint a kdzépsé sor nem jo, mert szabalytalanul van
elkészitve, hiszen a k6zépsd sorban csak a valtozdsnak kellene megjelenni, nem a tényleges
szamoknak. Az el6z0 évi adatoknak és a modositds sorainak kellene kiadni a tényleges
szamot.

Dr. Fiilop Erik polgarmester:
Igéretet tett arra vonatkozdan, hogy a képviseldi észrevételrdl tajékoztatni fogja a
Tiszavasvari Uzemigazgatosagot.

Balazsi Csilla képviseld:
Megkérdezte, hogy miért nem éves beszamoloval kezdték a pénziigyi helyzet bemutatésat.
Nem sértettek jogszabalyt csak a késdbbiekben fog majd ez gondot jelenteni.

Bundané Badics Ildikd jegyzo:

A feltett kérdésre vélaszul elmondta, hogy 2014. majus 30-an lesz a HBVSZ Zrt-nek
taggylilése és az azon részt vevd meghatalmazott lehet, hogy egy feltételes hatarozatot fog
ismertetni a taggytiléssel, melynek megfogalmazasaban kérte Balazsi Csilla képviseld
segitségét azért, hogy a hatdrozatba pontosan belekeriiljon, hogy mi az, ami megfelel az
eldirasoknak.

Girus Andras osztalyvezeto:

Javasolta, hogy a taggylilésen egy olyan hatdrozat sziilessen, vagyis egy olyan
meghatalmazast kapjon a polgarmester vagy az altala meghatalmazott képviseld, hogy a
konyvvizsgéloi jelentés ismeretének birtokdban tehesse meg a szavazatat, hiszen ebben a
pillanatban a konyvvizsgaloi jelentést nem tudtdk az dnkormanyzat rendelkezésére bocsatani,
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de nagy valdszinliséggel a jelentés kitérhet arra, amit az elébb Balazsi Csilla képviseld
emlitett. A szamokat az éves eredmény nem valoszinili, hogy médositand, de ha nem valtozik
a mérleg szerinti eredmény, akkor nem valtozik a f66sszeg sem. Javasolta, hogy a Zrt iilésén
jelenlévé meghatalmazott az eddig elhangzottak alapjan fogattassa el a beszamolot. A
szerkezetében valtozik, mert ugye csak a kiilonbség lesz feltiintetve, de az nem valtoztatja a
végeredmeényt, igy azt lehetdség lesz elfogadni a hatarozat-tervezet szerint.

Balazsi Csilla képviseld:
Javasolta, hogy a jové évben mar éves beszamoloval kezdjen a Zrt, hogy késébb ebbdl ne
addédjon probléma, hiszen annak utolagos javitasa nagy munka lenne.

Mivel tovabbi kérdés és hozzaszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Dr. Fiilop
Erik polgdrmester a hatdrozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta Balazsi Csilla képviselo
modosito javaslataval egyiitt, mely szerint javasolja 2014.-tol éves beszamolo készitését, az
egyszeriisitett éves beszamolo mérlege elozo év(ek) oszlopai pontositasdt, tovabbad
felhatalmazza a polgarmestert arra, hogy a tarsasdag taggyiilésén a konyvvizsgadloi jelentés
ismeretében a beszamolot az esetleges olyan modositiasok figyelembe vételével fogadja el,
melyek a mérleg szerinti eredményt és a mérlegfoosszeget nem maodositjak.

A dontéshozatalban részt vett 9 fo.

A Képviseli-testiilet 9 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az
alabbi hatarozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
128/2014.(V.29.) Kt. szamu

hatarozata

A Hajdukeriileti és Bihari Vizikozmi Szolgaltaté Zrt 2013. évi egyszerusitett éves
beszamoldjarol és konyvvizsgaloi jelentésérol

1. Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete a gazdasagi tarsasagokrol
sz616 2006. évi IV. torvény 141.§.(2) bekezdés a) pontjdban biztositott hatdskorében
eljarva a Hajdukeriileti és Bihari Vizikozmii Szolgaltato Zrt. 2013. évi egyszerUsitett
éves beszamolojat megtargyalta és 735.816 eFt eszkoz ¢és azzal egyezd forras
végosszeggel 30.843 eFt mérleg szerinti eredménnyel az eldterjesztett tartalommal
elfogadja.

2. Tiszavasvari Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete a gazdasagi tarsasag. 2013. évi
beszamolojanak kiegészitd mellékletét elfogadja.

3. Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviseld-testilete hozzdjarul az adozott
eredmény eredménytartalékba helyezéséhez.

4. Javasolja 2014.-t61 éves beszamolo készitését.

5. Javasolja az egyszertisitett éves beszamold mérlege el6z6 év(ek) oszlopai pontositasat.
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6. Felhatalmazza a polgarmestert arra, hogy a tarsasadg taggyllésén a konyvvizsgaloi
jelentés ismeretében a beszamolot az esetleges olyan modositasok figyelembe
vételével fogadja el, melyek a mérleg szerinti eredményt és a mérlegf6dsszeget nem
modositjak.

7. A KépviselO-testiilet megbizza a Zrt. ligyvezetdjét, hogy a 2013. évi egyszerlsitett
éves beszamolo, a kozhasznusagi jelentés, valamint a konyvvizsgdloi jelentés letétbe
helyezésérol, illetve kozzétételérdl gondoskodjon a szamvitelrdl szo6ld 2000.évi C.
torvényben foglaltak szerint.

Hataridé: esedékességkor Felelés: Will Csaba igazgat6
Dr. Fiilop Erik polgarmester
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Cégjegyzekszam

A vallalkozas megnevezése Hajduakerileti és Bihar Vizikozmil Szolgaltats ZRT

A vdllalkozas cime, telefonszama 4220 Hajdubészérmény, Radnoti M.u. 1. 52/561007

Egyszer(sitett éves beszamolo

2013.
uzleti evrol

Keltezés: Hajdubdszdmeény, 2014, majus 20.

a vallalkozas vezetdje
(k&pviseldje)

P.H.
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Ceégjegyzék szama:

Az uzleti év mérlegfordulénapja:

lolsl -J1Jo]-JoJojJoJalsals]

Egyszeriisitett éves beszamolé MERLEGE "A" valtozat

Eszkozok (Aktivak)

2013. december 31.

(év/hd/nap)

adatok E Ft-ban

ElG6z6
ssz‘;;l A tétel megnevezese ElGz0 év m('é):::iié- Targyév
sai
a b C d e
01. | A. Befektetett eszk6z0k (02.+04.+06. sor) 19 667 19 667 50 995
02. | I. IMMATERIALIS JAVAK 2786 2786 2368
03, 02. sorbdl: Immaterialis javak értékhelyesbitése 0
04. | Il. TARGY| ESZKOZOK 16 881 16 881 48 627
05. 04. sorbdl: Targyi eszkozok értékhelyeshitése 0 0
06. |Ill. BEFEKTETETT PENZUGY!| ESZKOZOK 0 0 0
07. 06. Sorbdl: Befektetett eszkézok értékhelyesbitése 0 0
08. | B. Fogéeszkézék (09.410.4+11.+12. sor) 99 172 99 172 551 726
09. | I. KESZLETEK 1188 1181 10 206
10. | Il. KOVETELESEK 84 875 84 875 457 787
11. |I. ERTEKPAPIROK 0 0 0
12. |IV. PENZESZKOZOK 13 109 13 108 83733
13. | C. Aktiv idébeli elhatarolasok 6 806 6 806 133 095
[12 [ESZKOZOK OSSZESEN (01.+08.+13. sor) 125645 | 125645 | 725816 |

Keltezés: Hajdubdészémeny, 2014. majus 20.

Statisztikai szamjel:

Ceégjegyzeék szama:

P.H.

a vallalkozas vezetije

(képviseldje)

l2l3lolsl7z)lasleo]l 1 3]slofol1)ils]o]l o |

lolsl-J1]o]-JoJoJoJa]slsg]
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Az Uzleti év mérlegfordulénapja:

Egyszeriisitett éves beszamolé MERLEGE "A" valtozat

Forrasok (Passzivak)

2013. december 31.

(év/hoinap)

adatok g Ft-ban

El6z6
Sqr- A tétel megnevezese El0z0 ev 'év(ek') g Targyév
szam modosita-
sai
a b [ d e
15. |D. Sajat toke (16.+18.+18.420.+21,+22 +23, sor) 43 520 39 763 70 606
16. |. JEGYZETT TOKE 22 140 22 140 22 140
17. ebbdl: visszavasarolt tulajdonosi részesedés névértéken
18. | IL.JEGYZETT, DE MEG BE NEM FIZETETT TOKE (-) 0
19. | . TOKETARTALEK 0
20. | IV. EREDMENYTARTALEK 0 0
21. | V. LEKOTOTT TARTALEK 0 17 623
22. | VI. ERTEKELESI TARTALEK 0
23. | VIl. MERLEG SZERINTI EREDMENY 21 380 17 623 30 843
24. |E. Céltartalékok
25. |F. K6te|ezettsé9ek (26.+27 .+28. sor) 80 743 80 326 661714
26. | |. HATRASOROLT KOTELEZETTSEGEK 0
27. | 1. HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 30 000 30 000 150 000
28. | IIl. ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 50 743 50 326 511714
29. |G. Passziv idobeli elhatarolasok 1382 5556 3496
30. [FORRASOK (PASSZIVAK) OSSZESEN (15+24.425.+29. sor] 125645 | 125645 735816
Keltezés: Hajduboszémeny, 2014, majus 20.

a vallalkozas vezetdje
(kepviseldje)
P.H.

213l ols]7]lalol 1l3]le]ofof1]1fa]o] o

Statisztikai szamjel:

ool -]1]ofl-Jololola]olsl 1

Ceégjegyzék szama:




Egyszerusitett éves beszamol6 6sszkoltség eljarassal készitett

EREDMENYKIMUTATASA
"A" valtozat
Az uzleti év mérlegfordulonapja: 2013. december 31. (év/hdinap)
adatok § Ft-ban
) El6z0
::::‘ A tétel megnevezése El6z6 év n:;(::l:a- Targyev
sai
a b [ d e
. Ertékesités netté arbevétele 250716 | 250716 2081455
I, Aktivalt sajat teljesitmeények érteke 0 0 0
n Egyéb bevételek 22 843 22 843 22 808
Il. sorbdl: visszairt értékvesztés 0 0
IV. | Anyagjellegl raforditasok 196 457 | 200631 1287 635
V. Szemeélyi jellegl raforditasok 34 912 34 912 699 591
VI. | Ertékcsokkenési leiras 3068 3068 10 356
VI Egyéb raforditasok 14 879 14 879 52 110
[ViI. sorbol: értékvesztés 0 0
T (Uzlofi - : ”
B e s oy 223 | 0069 | sas
VIIl. | Pénzugyi miveletek bevételei 50 50 1499
IX. | Pénzugyi muveletek raforditasali 703 703 7 368
B. PENZUGY!I MUVELETEK EREDMENYE (VIIl.4X.) -653 -653 -5 869
C. | SZOKASOS VALLALKOZAS| EREDMENY (+A.1B.) 23 590 19 416 48 702
X. Rendkivili bevételek 0 0 0
Xl. | Rendkivili raforditasok 1200 1200 430
D. RENDKIVULI EREDMENY (X.-X1.) -1 200 -1 200 -430
E. | ADOZAS ELOTTI EREDMENY (£C.%D.) 22 390 18 216 48 272
Xll. | Adofizetési kotelezettség 1010 593 17 429
F ADOZOTT EREDMENY (£E.-XII.) 21380 17 623 30 843
G. | MERLEG SZERINTI EREDMENY 21380 17 623 30 843

Keltezés: Hajdubdszérmeény, 2014, majus 20.

a vallalkozas vezetdje
(képviseldje)
P.H.




Hajdukeriileti és Bihari Vizikozmu Szolgaltato
Zartkoriaen Mikiodo Részvénytarsasag

2013. EVI
EGYSZERUSITETT BESZAMOLO

KIEGESZITO MELLEKLETE

Hajdubészormény, 2014 majus 20.

Keszitette:
Will Csaba Bodnar Judit
1gazgatdsag elndke gazdasagi 1gazgatod



Hajdukeriileti és Bihari Vizikozmi Szolgaltato
Zartkorien Mikodo Részvénytarsasig

2013. EVI EGYSZERUSITETT BESZAMOLO

KIEGESZITO MELLEKLETE

ALTALANOS TAJEKOZTATO

A Hajdikeriileti és Bihari Vizikozma Szolgiltaté Zartkorden Mikiodo Részvénytiarsasagot
2012. majus 03-an tizenegy Hajdu-Bihar megyei telepiilés alapitotta, 20 millé Ft torzstokével.
A tarsasag cégbejegyzése 2012, majus 31-én megtdrtént.

2012. julius 14-én tovabbi két telepiiles - Tiszavasvari, Szorgalmatos - csatlakozott a ZRT
tulajdonosi koréhez.

Az 1) tulajdonosok altal befizetett 2 140 ezer Ft torzstokével. a Tarsasag jegyzett tokéje 22 140
ezer Ft lett.

Az alapité okirat modositasa a Debrecem Cégbirdsagon 2012, augusztus 31.-én keriilt bejegyzésre.

A tirsasig cégneve: Hajdukerileti és Bihan Vizikézmi Szolgaltaté Zartkérien Mukodo
Részvénvtarsasag

A tirsasag roviditett cégneve: Hajdukerilleti és Bihar Vizikézmu Szolgaltato ZRT
Székhelye: 4220 Hajdubdszormény Radnoti u.1.sz

Gazdalkodasi formaja: reszvenytarsasag

e Hajdubdszérmény Varos Onkormanyzata 5000 db részvény 5000 000 Ft
e Hajduszoboszl6 Véaros Onkormanyzata 4587 db részvény 4 587 000 Ft
e Berettyoujfalu Varos Onkorméanyzata 2 727 db részvény 2 727 000 Ft
e Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata 2 061 db részvény 2 061 000 Ft
e Téglis Varos Onkorményzata 960 db részvény 960 000 Ft
» Bocskaikert Kozség Onkormanyzata 470 db részveény 470 000 Ft
e Faldes Kozség Onkormanyzata 635 db reszveny 635 000 Ft
e Hajdudorog Varos Onkormanyzata 1 335 db részvény 1 335000 Ft
e Polgar Varos Onkormanyzata 1 217 db részvény 1217 000 Ft
e Tiszavasvari Varos Onkorméanyzata 2 000 db részvény 2 000 000 Ft
¢ Szorgalmatos Kozség Onkormanyzata 140 db részvény 140 000 Ft
e Komadi Varos Onkorményzata 879 db részvény 879 000 Ft
e Magyarhomorog Varos Onkormanyzata 129 db részvény 129 000 Ft



2
A HBVSZ ZRT alaptokéje 22 140 000 Ft készpenzbdl all, ami az alaptoke 100%-a és megegyezk a
Tarsasag Gsszes részveényel névertékenek az dsszegével is.
A Tarsasig alaptékéje 22 140 db, egyenként 1 000,- Ft névértéki dematerizalt maodon eldallitott,
egysorozat és névre szolo térzsrészvényben testesiil meg.
Minden részvény azonos tartalmi és mértéki tagsagi jogot testesit meg.

A részvényhez tartozo szavazati jogot a részvény nevertéke hatarozza meg. Minden 1 000.- Ft
névertéku torzsrészveny egy szavazatra jogosit.

A Tarsasag tevékenvségi kore:

e Fotevékenység:

Viztermelés, -kezelés, -ellatas 3600 TEAOR'08
* Egvéb tevékenységek:

Szennyviz gwvijtése, kezelése 3700 TEAOR'08

Vizi létesitmény épitése 4291 TEAOR'08

Egyéb mashova nem sorolt epités 4299 TEAOR'08

Kovetelésbehajtas 8291 TEAOR'08

Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeadas, (izem. 6820 TEAOR'08

A Tarsasag iigvvezetése és feliigyeleti szervei:

Igazgatosag: a Tarsasag ligyvezeto szerve. tagjai -
o igazgatésag elndke: Will Csaba
e tovabbi tagjai : Nyeki Istvan, Bondar Sandor

Az igazgatosag elndkének és tagjainak megbizasa 2012, méjus 03-2017. majus 03. kozotti 1dészakra
szol.

Feliigyelo bizottsag: a tulajdonosi kdzgwilés altal valasztott, 8 fobol allo feliigyelo bizottsag tagjai:

Jeneine Dr Egn Izabella
Czibere Béla Endre
Csafordi Dénes

Csige Tamas

Dr Cs,Varga Laszl6 Pal
Kun Bela

Szaollos Sandor

Toth Jozsef

Dr Fiilop Erik

A feliigyelo bizottsag tagjainak megbizasa 6t évre, 2017. majus 03-ig szol.
Konvyvvizsgild: a Tarsasag konyvvizsgaldja 2012, majus (3-2017. majus 03-ig :

e Szics Pl
kamarai nyilvantartasi szama: 003912 (TT 002733 tagszam)



- -

A Tarsasag egyszerusitett éves beszamolo készitésére kotelezett. A beszamoloé a Tarsasag 2013.
januar 01-tol 2013. december 31-ig terjedo tizleti tevékenységerdl keészilt.

A mérleg fordulonapja 2013. december 31.

Az egyszerusitett éves beszamolo készitésének 1dopontja: 2014, apnlis 15.

A meérlegkészités idopontjaig ismertté vilt, a targyévet ennto gazdasagi eseményeket, kériilmények
hatasait a beszamolo tartalmazza.

A tarsasagnal a konyvek vezetése forintban tortémik, a beszamoldban az adatok ezer forintban
keriilnek feltiintetésre.

A beszamolo elkészitését, a szamviteli feladatok iranyitasat a Tarsasag alkalmazottja végzi. A
munkavallalo regisztracios merlegképes kdnyvelol képesitéssel bir, a tevékenység ellatasara
jogosito igazolvannyal rendelkezik,

A beszamolo elkészitéséért felelds személy

neve: Bodnar Judit

cime: Hajdiubdszérmény

Regisztracios szama: 130089

Konyvvizsgalat:
A  Hajdukerileti ¢s Bihan Vizikozmi  Szolgaltato Zartkorien Mikodo
Részvénytarsasagnal a szamvitelrol szolo 2000. évi C. 155.§. (2) bek. eloirasai alapjan a
konyvvizsgalat kotelezo.
A 2013, évi beszamolo szabalyszeriségét, megbizhatésagat és valodisagat konyvvizsgild
ellencrizte. A 2012. évi beszamolot hitelesito konyvvizsgalo: Szies Pal 4200 Hajduszoboszlo
Bocskai u. 9 sz, kamarai nvilvantartasi szama: 003912 (TT 002733 tagszam)

A 2013. évben felszamolt kényvvizsgalai dij 100 %-ban a beszamolo kényvvizsgalataért
szerzodes alapjan jaro dijat foglalja magaban, melynek értéke 1 800 000Ft,

A Kft a szamviteli alapelvekre épitve hatarozza meg a legfontosabb tennmivalokat a szamviteli
politikajaban, mellyel biztositani kivanja a szamviteli térvényben rogzitettek végrehajtasat. Ehhez
hozzarendelte az eszkozdket 1s. Szamlarendje 1s a fentick szelleméeben keésziilt.

A tarsasag elsodlegesen az 5-6s szamlaosztialyban konyvel, masodlagosan vezeti a 6-0s 7-es
szamlaosztalyt.

A jelentds dsszegi hiba

Jelentos Osszegu a hiba, ha a hiba feltarasinak évében a kilonbdézd ellenorzések soran - ugyanazon évet
érintéen - megallapitott hibak, hibahatasok eredményt, sajat tokét novelo-csOkkenté érntékének egyuttes
(elgjeltol filggetlen) dsszege meghaladja az ellenorzatt nizleti év mérlegfoosszegének 2 szazalékat, illetve ha a
merleg foosszeg 2 szazaléka meghaladja az 500 millio forintot, akkor az 500 millio fonnt.

A jelentos Osszeglinek mindsiilo hibikat és hibahatasokat a targyévi méregben és eredménykimutatasban a
szamviteli torvény alapjan kaldn oszlopban mutatjuk be.



Ha a jelentos osszegl hibak és hibahatsok osszevont értéke a hiba feltarisinak évél megelozo nzleti év
mérlegében kimutatott sajat toke értékét legaldbb 20 szdzalékkal megvaltoztatja (noveli vagy csokkenti), tehat
a sajal oke éntékét lényegesen megvaltoztatja, 1ényeges mértékil hibanak kell tekinteni, mert a mar koribban
kozzétett - a vagyoni, pénziigyi és jévedelmi helyzetre vonatkozé - adatok megtévesztok voltak.

Ismételt kozzététel alkalmazasa

A megbizhaté és valos képet Iényegesen befolyasold, jelentds Gsszegu hibak feltarasa esetén a feltaras
éveét megelozo nizleti év beszamoldjat az eredeti és a modositott adatok bemutatasaval, a modositasok
kiemelésével a targyévi beszamolo kozzétételét megelozoen ismételten kézzé kell tenni. A hibak
egyes iizleti évekre gvakorolt hatasat ebben az esetben a targyévi beszamolo kiegészito mellékletében
kell bemutatni.

- -

Amennyiben a szamviteli politika mas része eltéréen nem rendelkezik, Uigy az egyes tételek esetében
jelentds dsszegnek a 100 eFt-ot meghalado dsszeg mindsiil.

Jelentos dsszhatas ertelmezése

Amennyiben a szamviteli politika mas része eltéroen nem rendelkezik, ugy a tételenként nem jelentos
kilénbézeteket 1s figyelembe kell venni, ha a killonbézetek Gsszhatasa altal valamely mérleg-vagy
eredménykimutatas sor értéke 1 millié forintot meghaladé értékben viltozk.

ERTEKELESI MODOK ES ELJARASOK:

Ertékesokkenési leiras modija

Az évenkeént elszamolando értékesdkkenés megtervezése az egyedi eszkdz varhato hasznalata, ebbol
adodo élettartama, fizikai es erkolesi avulasa, az egyeb korulmeények és a tervezett maradvanyerték

figyelembevételével — altaliban az eszkdz bekeriilési (bruttd) értékének aranyaban tortémk, Az
eértékesokkenési leiras elszamolasa idoaranyosan (linearis leirasi modszerrel ) torténik.,

Ertékesokkenés elszamolasanak gvakorisiga

Az értékesokkenési leiras elszamolasara — mind a fokényvben, mind a kapesolodo analitikaban —
évente keriil sor, kivéve a kivezetett eszk6zok terv szerinti tortévi értékesokkenését, mely a
kivezetéskor elszamolasra kerill. Terven felilli értékesékkenési leiras elszamolas az azt megalapozo
eseménnyel egyidejileg vagy a fordulonapi értekelés keretében tortémk.

A 100 ezer forint alatti egyedi bekeriilési értékkel biro vagyom értéki jogok, szellemi termékek,
targyi eszkdzok bekeriilési értéke a hasznalatbavételkor értékesdkkenési leirasként egy dsszegben
elszamolasra keriil. Ebben az esetben az értékesdkkenési leirast tervezni nem kell.

Terven felili értékesokkenés elszamolasa

Terven felili értékesokkenést kell az immateridlis javaknal, targyi eszkdzoknél, a beruhazasnal
elszamolni akkor, ha azok értéke tartosan lecsokken, a tevékenység valtozasa miatt feleslegesse valik,
megrongalodas, megsemmisiilés kévetkeztében rendeltetésenck megfeleloen nem hasznalhato, illetve
hasznalhatatlan.

Ertékvesztések elszimolisa

Ertékvesztés elszamolasara akkor kerill sor, ha a kdnyv szerinti értékhez képest az egyes tételek
esetében a veszteség-jellegn killonbozet tartds és jelentdés. Jelentosnek minosil a 100 eFt-ot
meghalado killonbozet.
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Visszairasok alkalmazasa
A terven feliihi ertékesGkkenési leiras €s az elszamolt értekvesztések visszairasa az altalanos szabal yok
szennt tértémk.
Ertékhelvesbitések alkalmazasa
A Zrt az értékhelyesbités lehetoségével nem kivan élni, igy a mérlegben sem értékhelyesbités, sem
eértekhel yesbites értékelési tartaléka nem szerepel.

os ertéken torteno értékeles
A Zrt a valos értéken torténo értekeles lehetdsegével nem kivan €lni, igy a mérlegben sem értékelési
kilénbozet, sem valos értékelés ertékelési tartaléka nem szerepel, az eredménykimutatas értékelési
killénbozetet nem tartalmaz.

Vasarolt készletek értékelése
A vasarolt készletek a mérlegben a tényleges bekeriilési értekben jelennck meg.

Devizis tételek fordulonapi dtértékelése
A mérlegben valuta-, devizakészlet, kilfoldi pénzértékre szolo pénziigyi eszkoz, - kovetelés, -
értékpapir és kotelezettség nem jelenik meg,

Celtartalek-keépzes szabalvai (ha van)
A Zrt céltartalekot nem kepez.
U nem emelt te ertekelése
Az elozoekben ki nem emelt mérlegtételek az altalanos szabalyok szerint kerilltek értékelésre, az
eértékelésben a jogszabalyi valtozasokon til modositas nem tortént.

Szamviteli politika mas valtozasai
A szamvitel politika mas, meghatarozo elemeiben a jogszabalyi valtozasokon til jelentos modositas
nem tortént.

ESZKOZOK

BEFEKTETETT ESZKOZOK:

A vallalkozas 2012. junius 1-jén kezdte meg vizikézmu szolgaltatol tevekenységet Hajduhadhaz,
Téglas és Boeskaikert telepiiléseken. 2013, januar 01-t6l az alabbi telepiiléseken is a tarsasag végzi a
vizikézmu szolgaltator tevékenységet:

- Hajdubdszormény
- Hajduszoboszlo

- Berettyouyfalu

- Polgar

- Hajdudorog
-Tiszavasvarl
-Szorgalmatos
-Foldes

A tevékenység folytatasahoz szilkséges vizikdzmi elemeket az érintett Onkormanyzatok bérleti
szerzodes alapjan boesajtottak a tarsasag rendelkezésére.

A vizikozmi elemek mukdadtetéséhez sziikséges targyl eszkozok beszerzese és tizembe helyezése a
vizikézmu-szolgaltatasrol  sz6016 2011, évi CCIX. térvény alapjan a tarsasag feladata volt.
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A targyi eszkozok értékének alakulisa 2013. december 31-én (eFt-ban)

Megnevezés Brutté énték 13.12.31 Halmozott ériékesdkkenés |Netto énték 13,12,31
Immaterialis javak 2980 612 2368
Targyl eszk6zk Ossz. 61 437 12811 48 627
Ebbol: Epitmények 0 0 0

Gép, berend.jarmn 32975 283 30 141
Egyéb gép berend jarmii 20 225 1937 18 288
Kis éntékii eszkozok 8 040 8 040 0
Beruh.adott eldleg 197 197
Befektetett eszkdzdk 64 418 13423 50 995

- Immaterialis javak kozott az tigvviteli szoftver (brutto értek: 2 800 eFt) és a szamitogépeken
hasznalt operacids rendszerek keriilnek kimutatasra

- Miiszaki gépek, berendezések, jarmivek kozott tartja nyilvan a tarsasag a tevekenysegehez
szorosan kapesolodo gépeket, berendezéseket és gépjarmuveket.

- Egyéb gépek, berendezések kozott az iigyvitelh munkik elvégzéséhez szilkséges irodai  gépek,
berendezések keriltek konyvelésre.

- Targyi eszkoz beruhazasra 53 314 cFt-t forditott a vallalkozas, tobbek kozott beszerzésre
kerult

e Volkswagen gépjarmu 3 187 eFt
o Volkswagen gepjarmi 3134 eFt
o Volkswagen gépjarmu 3 134 ¢Ft
o Volkswagen gépjarmu 3134 ¢eFt
o Volkswagen gépjarmu 3 134 ¢eFt
e  Mitsubishi gépjarmu 5 420 eFt
e Robushi RB fivo 1191 eFt
* Vakumszivattyu 2019 eFt
* (Csavarkompresszor 3 339 eFt
e Buvarmotoros szivattyu 1 124 eFt
e Buvarmotoros szivattyl 1 124 eFt
» Hyundai teherauto 1 065 eFt

- Befejezetlen beruhazasa a Zrt-nek 2013.12.31-¢én nem volt. Beruhazasokra adott elolegként
197 eFt-ot tartott nyilvan a vallalkozas, melyet 1 db Dacia Logen tipus gépjarmu beszerzéséhez
fizetett ki.

2013-ban a kis értéku — 100 eFt alath — eszkdzok utan 6 080 eFt, minden mas eszkéz utin 4 276 eFt

értekesokkenes kerilt elszamolasra.
Rendkiviili ertékesokkenés elszamolasa nem tortént.

A tarsasag tartos befektetéssel. részesedéssel 2012. december 31-én nem rendelkezett .




FORGOESZKOZOK
Készletek

A tarsasag a hajdubészérményi, hajduhadhazi. foldesi, hajdudorogi, polgan, tiszavasvar
lizemegységek esetében a kényveiben év kézben a beszerzett anyagokat felhasznalaskent elszamolta,
mellette raktan analitikus nyilvantartast folyamatosan vezetett.

Hajdiszoboszl6 és Berettyou)falu esetében raktan készletgazdilkodas tortent.

A 2013. évi mérlegben a kimutatott készlet értéke — leltar alapjan — 10 206 eFt.

A raktarkészlet a folyamatos és biztonsagos vizikézmu szolgaltatashoz szilkséges anyagokbol all.

Kovetelések

Kovetelések szolgaltatasbol: 380 370 eFT

2013-ban viz és csatornadijbol bruttd 2 389 356 eFt keriilt kiszamlazasra. 2013. jilius 01-tdl a
torveny: eloirasoknak megfeleloen a kiszamlazasaink ertekét 10 %-kal csokkentettiik.
A 2013. evi telepiilésenkeénti kiszamlazasok a kévetkezoképpen alakultak:

2013. évi viz és csatornadijak (adatok eFt)
Kiszamlazott viz Kintléviség

Telepiilés Es csatornadijak Kiegyenlitések |2013.12.31.6n

Hajduboszormeény 639 754 531 392 108 362
Hajdahadhaz 152 180 119 705 32475
Teglas 113 080 95 666 17 414
Bocskaikert 85 010 51 163 14 847
Hajduszoboszlo 558 209 481 450 76 758
Foldes 81 503 67 936 13 567
Berettyoujfalu 333 345 287 556 45789
Tiszavasvarn 200 150 158 102 42048
Polgar 121 527 100 876 20 651
Hajdudorog 123 5088 107 233 16 365
Osszesen 2 389 356 2 001 079 388 277

A 2013 évre kiszamlazott dijakbol 388 285 E Ft volt a kintlévoség allomanya, mely magaban foglalja
a 2013.december honapban torténo kiszamlazasokat is.

A kintlévoségbdl éven til 1s fermallé kdvetelése a tarsasagnak csak Hajdihadhaz, Téglas, Bocskaikert
esetében volt, mivel a tébbi telepiilésen a szolgaltatas 2013, januar 01-én indult.
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A kintlévoségek 1doszakok szerinti megoszlasat az alabbi tablazat mutatja:

HBVSZ ZRT 2013.december 314 kintléviség megoszlisa
Telepiilés 2013.12.31-i kintléviség megoszlasa (adatok E Ft)
0-30 napig 3190 napig  |91-180 napig 181365 napig 365 napon tili | Osszesen

Hajdiibosz ormény 81 986 12670 8475 5231 108 362

Hajdihadhaz 14 659 4129 4239 529 4157 32475

Téglas 10799 2087 2079 1882 567 17 414

Bocskaikert 8 856 1680 1909 1606 796 14 847

Hajdiszoboszlo 57 217 8081 8628 2833 76 759

Foldes 6621 2722 2149 2075 13 567

Berettybjfalu 28 754 6 480 4 497 6 058 45 789

Tiszavasvan 27 241 4 253 6094 4 460 42 048

Polgar 10 804 3ns 4304 2425 20 651

Hajdudorog 10 280 2 322 1858 1905 16 365

Osszesen 257 217 47 542 44 232 33 766 5520 388 277

HBVSZ ZRT 181-365 napon beluli kintlévoségének elemzése
Kiszamlazott viz |Kintlévoség
Es csatornadijak [2013.12.31.-én Kintl évoség
Telepiil és {adatok E Ft) {adatok E Ft)
Kiszaml &zott Osszes
dijak kinle voség
181-365 napig Aranyaban % Aranyaban %

Hajduboszormeny 630 754 108 362 5231 08177 4,8273
Hajduhadhaz 152 180 32475 5291 3,4768 16,2025
Teglas 113 080 17 414 1882 1,6643 10,8074
Bocskaikert 66 010 14 847 1608 2,4330 10,8170
Hajduszoboszlo 558 209 76 759 2833 0,5075 3,6908
Foldes 81 503 13 567 2075 2,5459 15,2845
Berettyoujfalu 333 345 45 789 6058 1,8173 13,2303
Tiszavasvari 200 150 42 048 4 480 2,2283 10,8069
Polgar 121 627 20 651 2425 1,9954 11,7428
Hajdudorog 123 598 16 365 1905 1,5413 11,6407
Os=zesen 2 389 356 388 277 33 766 1,4132 8,6964

A kintlévosegekbol Hajduhadhaz, Téglas. Bocskaikert esetében 365 napon tuli allomanyt is tartunk
nyilvan, mivel ezeken a teriileteken a szolgaltatas mar 2012, junius 01-t6l indult.

Hajduhadhaz-Teglas-Bocskaikert 365 napon tali kintlévéseg elemzése

2012. dec.314g 2012 évi

Kiszamlazott viz Kiszamlazas
Telepulés Es csatornadijak | 365 napon tuli Aranyaban %
Hajduhadhéaz 111 617 4157 3,7243
Téglas 79135 567 0,7165
Bocskaikert 45 837 796 1,7366
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Lathato, a
telepiilések




en meg ¢ven tul sem lehetett a kiszamlazott dijak 2.33%-at beszedni.

Egyéb kovetelések: 22 468 eFt
Munkavillaloknak folyésitott eldleg: 118 eFt
Tiszavasvan dolg. kiadott valtopénz: 50 eFt

2012-ben a Tiszamenti Regionalis Vizimivek Zrt-tol a hatandon tuli  kéveteléseket - értéke 44 096
e Ft- megvasarolta a tarsasag 9 825 eFt-ért . A kintlévoségbol 2012 -ben 4 463 eFt befizetésre Keriilt,
amibol 993 eFt az egveb koveteles értekét csokkentette, a fennmaradd 3 470 eFt egyeb bevételkeént
kertlt elszamolasra.

2013 -ban 6 924 eFt volt a befizetés, amibol 1 543 eFt az egyéb kovetelés értékét csdkkentette, a
fennmarado 5 381 eFt egyeb bevételkent keriilt elszamolasra, a szamla zaroegyenlege: 7 289 eFt

2013.12.31-én bankkartyaval fizetett viz és csatomadijak, mely 2014. 01 hoban keriilt atutalasra:

27 eFt

Targyévre beszedett | targyévet kovetoen befizetett dijbeszedor elszamolasok: 1 767 eFt

Ki nem emelt kovetelések értéke 23 cFt

2014-ben kiutalandé apaszabadsag 113 eFt

Egyéb rovid lejarati kételezettség tartozik egyenlege tarsasagi ado 7077 eFt

Egyveb rovid lejarata kotelezettség tartozik egyenlege HIPA 6 003 eFt
Kovetelések dsszesen: 458 151 eFt

Kilfoldi pénzértekre szolo koveteléssel a tarsasag nem rendelkezik.

Pénzeszkozok
A mérlegben szereplo érték a 2013. december 314 fordulénap szennt bankkivonatokkal
penztarjelentéssel egvezo. Pénzeszkozok értéke a mérleghen 83 733 eFt.

AKTIV IDOBELI ELHATAROLAS

2012-ben aktiv idobeli elhatarolasként kimutathato 6sszeg 133 (095 eFt, amibol 131 464 eFt a 2013,
I. negyedévben kiszamlazott, de 2013. évet énnto bevetelekbol adodik. A kéltségek aktiv idobeli
elhatarolasa 1 631 eFt.

Résoletazase:
Bevételek aktiv idobeli elhatarolasa: 131 464 eFt
Koltségek aktiv idobeli elhatarolasa: 1 631 eFt

FORRASOK

SAJAT TOKE

A tarsasag jegyzett tokeje: 22 140 eFt.

Eredmeénytartalek: 0 eFt

Lekotott tartalék 17 623 eFt

Targyévi mérleg szerinti eredmény: +3() 843 eft

A mérleghen szereplo sajat toke értéke 2013. december 31-én: +70 606 eFt.
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KOTELEZETTSEGEK

Hatrasorolt kételezettséget a Zrt nem szerepeltet meérlegében.
Hosszu lejaratu kotelezettségek

Hossz lgjaratu kotelezettségkent kerill kimutatasra a merlegben a Hajdusagi Hulladekgazdalkodasi
KFT altal nyGjtott kéleson, melynek dsszege 150 000 eFt, visszafizetés: hatandeje; 2015. januar 02.

Rovid lejarati kotelezettségek 511 714 eFt
Szallitoi kételezettségek: 282 529 eFt

Révid lejaratn kotelezettsége a tarsasagnak a koltségvetési kitelezettségeibol és a dolgozok 2013.
december havi jarandosagaibol all: 229 185 et

PASSZI IDOBELI ELHATAROLAS

2013-ban passziv idobeli elhatarolaskeént kimutathato dsszeg 3 496 eFt, melybal:

Bevételek passziv idobeli elhatarolasa: 1764 eFt
Kdltségek passav idobeh elhatirolasa: 644 eFt
Halasztott bevételek: 1088 eFt

Halasztott bevételek a befizetett és fel nem hasznalt kézmifejlesztési hozzajarulasokbol képzadtek.
VAGYONI, PENZUGYI ES JOVEDELMEZOSEGI HELYZET BEMUTATASA

Vagyoni helyzet elemzése megoszlasi viszonyszamok segitsegével nem lehetséges, mert 2013 evben
olyan meértékben vialtozott, boviilt a szolgaltatasi tertilet, hogy nem értelmezhetdé elozo 1doszaki
adatokhoz hasonlitani a gazdasagi év adatait.

Pénziigyi helyzet elemzés mutatészimokkal

Mutatd Keplet El6zb &v | Targyev
- :
Likviditasi mutato % | Rovid lej, kitelezettsegek 1,95 1,08
Forgoeszktzok-készletek
Likviditasi gyorsrata% | Revid lej. ktelezettségek L2 1058
g‘t’:’f" likeviditas | =7vid le), kitelezettségek 02583 01636

A likviditasi ratak érteke megfeleld. a tarsasag a rovid lejarath kotelezettségeit a rendelkezésre allo
forgoeszkozok alapjan finanszirozm tudja.
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Jovedelmi helyzet- elemzés

Mutatd Keéplet Elbz6 éev Targyev
A’%ﬁg‘;’é:;agw Ertékesités netté arbevétele 0,09 0,015
jsucaarioyes | p e | 100 060
Jlggvy:de:' ’t:::éasl:gng"os W 097 1,39

A jovedelmi helyzet elemzése alapian megallapithato, hogy a tarsasag netto arbevételének 1,5 %-bdl
képzadott nyereség. Az eszkdzaranyos jovedelmezdség 61%, a jegyzett toke aranyos jovedelmezoség
142 % volt a Zrt-nél,

Gazdasagi mutatok

Az 58/2013 (IL.27) kormanyrendelet 4 sz. melléklete tartalmazza a vizikézmi-szolgaltatokra
vonatkozo engedélyezési feltételek kozgazdasagi viszonyainak meghatarozasat.

A szamvitelrdl szolo 2000. évi C. tdrvény {(a tovabbiakban: Sztv.) fogalmainak felhasznalasaval az
alabbi gazdasagi mutatokat &s értékhatarokat kell figyelembe venmi a vizikézmu-szolgaltatas
végzéséhez .
Gazdasagi mutatok
A vizikozimi-szolgaltatoi mukddési engedély kiadasa soran vizsgalt mutatok:

1 .tokeerosségi,

2.eladosodottsagi.

3 likviditasi.
Tokeerosségi mutato
A tokeerdsségl mutatéd szamitasa a kdvetkezo képlet szerint kertil meghatirozasra:

Sajat toke

Tokeerasség=

Merlegfodsszeg-vizikézmu tizemeltetési
Jjogviszonnyal dsszefliggo dijak

A mérlegfodsszeg tartalmazza a passziv idobeli elhatirolasok és a céltartalékok Gsszegét. A vizikézmu
fizemeltetési jogviszonnyal Gsszefiiggo dijfizetési kotelezettség alatt kizarolag a vagvonkezelesi dij, a
koncesszios dij, valamint a bérleti dij értendo.

Az engedély kiadiasanak feltételeként elvart hatarérték: 0,3, amely értéket elérve és afelett a
Hivatal engedélyt adhat. A Hivatal 0.1 és 0.3 kozott felteteles engedélyt adhat, amennviben a
kérelmezé nyilatkozik. hogy az engedély jogerdre emelkedését koveto legkésobb masodik lezart
izleti évének konyvvizsgald altal hitelesitett beszamoloja alapjan az elvart hatarértéket elén. A 0,1
értéket el nem éré mutatoval rendelkezo kérelmezo részére engedélyt a Hivatal nem ad.
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Eladésodottsagi mutaté
Az eladoésodottsagi mutatd szamitasa a kovetkezo képlet szerint keriil meghatarozasra:
Osszes kitelezettség - vizikdzmi Gizemeltetés: jogviszonnyal
asszefliggo dijfizetési kotelezettség
eladdsodottsag=

meérleg fodsszeg - vizikézmu tizemeltetés jogviszonnval
dsszefliggo dijfizetési kotelezetts

Az eladosodottsagn mutatd az Osszes kotelezettség (rovid €s hosszi lejarata kotelezettségek) ¢s a
mérlegfodsszeg (beleértve a passziv idobeli elhatarolasok és a céltartalékok Gsszegét) hanyadosaként
kerill meghatirozasra,

Az engedély kiadasanak feltételeként elvart hatarérték: 0,65, amely értéket elérve és azalatt a
Hivatal engedélyt adhat.

A Hivatal 0.65 és 0,75 kozott felteételes engedélyt adhat, amennyiben a kérelmezo nyilatkozik, hogy az
engedély jogerdre emelkedését koveto legkésobb masodik lezart iizleti évének konyvvizsgalo éltal
hitelesitett beszamoloja alapjan az elvart hatarértéket elen. A 0,75 érték feleth mutatoval rendelkezo
kérelmeza részére engedélyt a Hivatal nem ad.

Likviditasi mutato

A likviditasi mutato szamitasa a kovetkezo keplet szerint kerill meghatarozasra:

pénzeszkozok és likvid értékpapirok + kovetelések
likviditas =

rovid lejarati kotelezettségek.

A likviditasi mutaté a pénzeszkozOk és likvid eértékpapirok+kovetelések és a rovid lejarata
kotelezettségek hanyvadosaként kerill meghatarozasra.

Az engedélyezési eljarashan elvart hatarérték: 1,0, amely értéket elérve és afelett a Hivatal
engedélyt adhat. A Hivatal 0.8 és 1.0 kozott feltételes engedélyt adhat, amennyiben a kérelmezo
nyilatkozik. hogy az engedély jogerore emelkedését koveto lezart tizleti évének konyvvizsgalo altal
hitelesitett beszamolGja alapjan az elvart hatarértéket elén. A 0.8 értéket el nem éré mutatoval
rendelkezd kérelmezo részére engedélyt a Hivatal nem ad.

A beszamolé alapjan a gazdasagi mutatéoszamok alakulisa a tarsasagnal:
Tokeerosség: 0,15

Eladosodottsag: 0,81

Likviditas: 1,05
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Mérleghez kapcsolodo kiegészitések

. w2

Elozo évek modositisa
A 2012 évi beszamoloban nem szerepeltek az alabbi bérleti dijas szamlak:
Hajdihadhdz BE2013H0000191 868 eft

Téglas BE2013H0000356 2 401 eFt
Bocskaikert BE2013H0000366 905 eFt
Osszesen: 4 174 ¢Ft
Eredményt csékkento hatas: 4174 eFt
Térsasagi ado csokkenés: 417 eFt
Sajat toke csokkenes: 4174 eFt
Osszesen: 8765 eFt

2012 evi merleg fodsszeg 2 %-a : 25129 eFt

A hibahatasok dsszege meghaladja a mérleg fodsszeg 2%-t, ezért jelentésnek minosil.
A hibak targyévre gyakorolt hatisat ezért kézbenso mérleg készitésével korrigaltuk.

Sajatos tétel besorolasok
A merlegben olyan tétel nem szerepel, amely tébb sorban 1s elhelvezheto lenne, és sajatos besorolasa

bemutatast kivanna.

i

A Zrt kényveiben nem szerepel olyan tétel, ami nem hasonlithaté éssze az el0zo év adataival.

Tétel atsorolasok
A Zrt-nél nem tortént tétel atsorolas.

Ertékelési elvek valtozasa
2013. évben az értékelési elvek nem valtoztak.

A mérleg tagolasa

Uj tetelek a mérlegben
A targyévi beszamoloban az eloirt séman til u) mérlegtételek nem szerepelnek.

ovabbtagols érle
A mérleg tételei tovabbtagolasanak lehetoségével a Zrt a targyidoszakban nem élt.
Er{g’ kelési kiilonbozetek

Devizas tételek fordulonapi atértékelése
A merlegben valuta-. devizakészlet, kilfoldi pénzértékre szolo pénzigyi eszkoz, - koveteles, -
ertekpapir nem jelenik meg.

‘
- &

A Zrt a targvévben nem élt az értékhelvesbités lehetoségével, nyilvantartott értékhel yesbitése nincs.

Nvitott hataridds, opeios és swap iigvletek
A gazdalkodonak a merlegben nem latszo, a mérleg fordulonapjaig le nem zart tigvletek matti fliggo.
vagy biztos (Jovobeni) kitelezettsége nines.
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Befektetett eszkozok
Ertekesokkenési leiras utolagos modositasa
A terv szennt elszamolasra kerllo értékestkkenés megvaltoztatasira a targyidoszakban nem keriilt
sor.

Ertékesokkenési leiras uiboli megéllapitisa

Terven felitli ertékesokkenési leiras elszamolasa vagy annak visszairasa kapcesan a beszamolasi
1doszakban terv szennti értékesikkenesi leiras ismetelt megallapitasara egyetlen eszkoz estében sem
kerllt sor.

A Zrt mérlegében tizleti vagy cégérték a targyévben nem szerepel.

Hatrasorolt eszkézok
A meérlegben olyan kévetelés vagy hitelviszonyt megtestesito értékpapir, amely az addsnal vagy a
kibocsatonal hitrasorolt kételezettségnek minosiil a targyévben nem szerepel.

Sajat toke
Sajat toke valtozasa
A sajat toke elemeinek targyevi valtozasai, valamint a valtozasok okai az alabbiak:

Tokeelem (eFt) El6z6 év Targyév Valtozas
Jegyzett toke 22 140 22 140 0
Jegyzett, de be nem fizetett toke

Toketartalék

Eredmeénytartalék 0 0 0
Lekotott tartalék 0 17 623 +17 623
Ertékelési tartalek

Meérleg szerinti eredmény 17623 30 843 +13 220
| Sajat toke dsszesen 39 763 70 606 +30 843

Jegyzett téke alakulasa

A Zrt jegyzett tokéje 2012, december 31-én 22 140 eFt volt, 2013-ban a jegyzett toke értéke nem
valtozott.

Lekotott tartalek
A Zrt 17 623 eFt lekotott tartalékkal rendelkezik.

Céltartalékok

Céltartalékok kapesolt vallalkozasokkal szembeni kételezettségre

A merlegben kapesolt véllalkozisokkal szembem kotelezettségekre képzett celtartalek a targyevben
nem szerepel, a korilmények ilyen céltartalék képzését nem indokoltak.,

Kotelezettségek
Ot évnél hosszabb lejarati kételezettségek

Kotelezettségek atsorolasa

A Zrt-nek atsorolasi kotelezettsége nem volt.

Blng{i!gn ISQIQIS‘ZQIE g’gs\k
A merlegben kimutatott targyévi kotelezettségek kozott zalogjoggal vagy hasonlo jogokkal biztositott
kotelezettség nem szerepel.
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Kapottnal nagvobb dsszegben visszafizetendo kotelezettségek
A targyevi kotelezettségek kozott olyan kétvénykibocsitas miatti tartozas, valtotartozas vagy egyeb
kotelezettség nincs, ahol a visszafizetendo dsszeg nagyobb a kapott dsszegnél.

Passziv idobeli elhatarolasok

Atengedett befektetett eszkozok bevétele

A Zrt befektetett eszkéz hasznalati, tzemeltetési, kezelési jogat ellenérték fejében tartésan nem
engedte at, igy ilyen cimen halasztott bevétel a mérlegben nem jelenik meg.

EREDMENYKIMUTATAS
Eredménykimutatiashoz kapcsolodo Kiegészitések
Elozo évek modositisa

A 2012. évi beszamoldban nem szerepeltek az alabbi bérleti dijas szamlak:
Hajduhadhaz BE2013H0000191 868 cFt

Téglas BE2013H0000356 2 401 eFt
Bocskaikert BE2013H0000366 905 ekt

Osszesen: 4 174 eFt

Eredmeényt csékkento hatas: 4174 eFt
Tarsasagi ado csokkenes: 417 eFt
Sajat toke csdkkenés: 4174 eFt
Osszesen: 8765 eFt

2012 évi mérleg fodsszeg 2 %-a: 25129t

A hibahatasok Osszege meghaladja a mérleg fo0sszeg 2%-1, ezért jelentésnek mindsil.

A hibak targyévre gyakorolt hatasat ezért kézbenso mérleg késztésével komigaltuk.

A hibahatasok kdvetkeztében a 2012, mérleg és eredmény adatok az alabbiak szerint valtoztak:
( adatok eFt)

Megnevezes 2012. eredeti 2012. modositott
Anyag jellegu raforditasok 196 457 200 631
Adofizetesi kotelezettség 1010 593
Meérleg szerinti eredmény 21 380 17623
Révid lejarati kitelezettség 50 743 50326
Passziv idobeli elhatarolas 1 382 5556

Ossze nem hasonlithato adatok
A Zrt 2013. évi adatal nem tartalmaznak 6ssze nem hasonlithato adatokat.

Lezart hatanidos. opeids és swap tigyletek az eredménvben
A gazdalkodonak a beszamolast idészakban hatandés, opeids, valamint swap tigyletel nem voltak.

Az eredménvkimutatas tagolasa
Uj tételek az eredmeénykimutatasban
A targyévi beszamoléban az eloirt séman tal 0) eredménykimutatas-tételek nem szerepelnek.

A tiargvidészakban elért értékesités arbevétele és egvéb bevétele : 2 104 263 eFt
A targyidoszakban elért értékesités netto arbevétele: 2 081 455 eFt
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A netto arbevetelbol - viz- s csatornaszolgaltatas bevétele: 1 080 991 eFt
- egyeb vizkézmu szolgaltatashoz kapesolddo bevételek: 923 267 eFt
Egyéb bevételek: 22 808 eFt
Ebbal:
- TRV Zrt-tol megvasarolt szolgaltatasokhoz és kintlévoségekhez kapesolodo

egyeb bevetelek: 5381 eFt
Koltségek, raforditasok
Anyagjellegii raforditasok: 1 287
635 eFt
a./ Anyagkoltség értéke 418 812 eFt
b./ Igénybevett szolgaltatasok Gsszetétele 491 319 eFt
¢./ Egyvéb szolgaltatasok dsszesen 280 447 eFt
d./ Eladott aruk beszerzési értéke 94 151 eFt

Eladott aruk beszerzési értékeként a Tiszamenti Regionalis Vizmu Zrt-tol vasarolt és a fogyasztoknak
tovabbeértekesitett vizdijakat szamolja el a Zrt.

e./Kozvetitett szolgaltatasok: 2906 eFt
Személyi jellegi raforditasok dsszetétele : 699 591 eFt
- bérkaltség 502 268 eFt
- személyi jellegii egyéb kifizetés 47 873 eFt
- bérjarulék 149 450 eFt
Elszamolt értékesokkenés: 10 356 eFt
Egyéb raforditisok: 52 110 eFt
Az egyéb raforditasokbol: -értékesitett targyi eszkdzok kivezetése 10 883 eFt
-helwi adé 32 260 eFt
Pénziigyi bevételek: 1 499 eFt
Pénziigyi raforditasok: 7 368 eFt
Ebbol Hajdusigi Hulladékgazdilkodasi Kft-nek fizetendo Kamat 2013. évre 6 859 eFt
Rendkiviili raforditas: 430 eFt

A hatalyos tarsasagi adotérvény alapjan latvanycsapatsport tamogatasara torténo kifizetés.

Fizetendo tarsasigi ado: 3 119 eFt
Fizetendé energiaellitok jovedelemadéja: 14 310 eF't
2013. évi mérleg szerinti eredmény: 30 843ekt

Déntés az eredmeény felhasznalasarol
A jovahagyasra jogosult testilet altal elfogadott hatarozat mindenben megegyezik az addzott
eredmeny felhasznalasra vonatkozo javaslattal.
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TAJEKOZTATO ADATOK

A tarsasag: -2013.évi mérleg szerinti eredmény: 30 843 eFt
-2013.évi mérleglotsszeg: 735 816 eFt

lland6 dolgozok dtlagos statisztikai Ié 123516
Fizikai: 172 6 ebbdl 3 f6 részfoglalkoztatott
Szellemi: 63 fo ebbal 8 o részfoglalkoztatott

Kornvezetvédelem
A gazdilkodonak a kotelezettségek kozott ki nem mutatott kdémyezetvédelmi, helyreallitasi

kotelezettsége nincs.

A SZAMVITELI SZETVALASZTAS
A Vizikézmu szolgaltatasrdl szolo torvény 49.§ (3) bekezdése alapjan a vizikézmu szolgaltatod

tevekenyseégeit engedélykoteles tevékenységek és masodlagos tevékenysége vonatkozasaban
elkildnilt mérlegben és eredménykimutatasban kételes bemutatni.

Az elkiiléniilt beszamolo elkészitéséhez a Szamviteli szétvilasztasi szabal vzat ad térveényi keretet.

A szétvalasztas modszertana

A szamviteli szétvalasztast egyszerien, teljeskdnien, attekinthetoen és az allandosag elvére tekintettel
kovetkezetesen kell végezni.

A szétvalasztott mérleg(tételek), eredménvkimutatias Osszeallitasihoz szitkséges az alkalmazott
modszerek, vetitési alapok részletes meghatarozasa és dokumentalasa, azok allandosaga, illetve
valtozasuk esetén a valtozas szamszeru hatasainak kiegészito mellékletben torténo részletes
bemutatasa. A szétvalasztasi modszereket az fizleti év elején, a szamviteli politika részeként az
onkaltségszamitasi szabalyzatban kell meghatarozni, €s azok év kozbeni valtozatlansagat — a
koriilmények jelentos megviltozasatol eltekintve — biztositani kell.

Az eredménykimutatis tevékenységi szétvilasztisa

Az eredménykimutatis tevékenységi szétvalasztasat az adozas elotti eredmény szintig elsésorban a
tételes elkillénités lehetoségének vizsgalatival, a tarsasagi adot, valamint az esetleges osztalékfizetést
az adozas elotti eredmények figyelembe veételével célszeru elvégezmi az alabbiakban részletezettek
szennt.

Arbevétel

Az értékesités nettd drbevételét a fokonyvi és/vagy analitikus nyilvantartasok alapjan kdzvetlenill a



tevekenységekhez kell hozzarendelni.

I8
Koltségek, raforditisok

A koltségeket a leheto legnagyobb aranyban kézvetleniil annal a tevékenységnél kell elszamolni, ahol
felmeriiltek. A kozvetleniil elkilonitheto koltségeket, a felmenilés pillanataban defimalt
tevekenyseégekre kell terhelni.

Ha a felmerilés 1doszakaban nem allapithaté meg, hogy vizszolgaltatas-csatornami szolgaltatas
kozill  kozvetlenil mely tevékenyvséget terheli az adott kéltség, azt megfelelé vetitési alapok
segitségével kell a tevékenységekre felosztani. A koltségfelosztasnal olyan vetitési alapot kell
valasztani, amellyel az ok-okozatisag elvét a leheto legnagyobb mértekben megkozelitve lehet a
felosztast elvégezni. A felsoztasnal az lizemegység vezetovel egyeztetm kell,

A dijbeszedéshez, ligyfélszolgalathoz kapesolodd koltségek - muvel a viz- és csatornadijak  egy
szamlaban keriilnek kiszamlazisra- 50% -os aranyban kerillnek elszamolasra és évente egyszer, az
éves zaras keretében keriinek atkdnyvelésre a vizszolgaltatas, csatornamu szolgaltatis kdzvetlen
koltségeire.

Az dltalinos koltségek az értékesitett m’ aranyaban keriilnek felosztasra, és a tevékenységek
eredménykimutatasanal figyelembe vételre,

Egyéb bevételek és raforditasok

A 86- és 96-0s szamlacsoportban tevékenységhez hozzarendelé aldbontis nem tortént a
szamlatikérben.

A szamlacsoportokhoz tartozé fokényvi szamlak esetében a 6-os illetve 7-es fokényvi szamok gyijto
jelleggel hozzarendelodnek a kényvelési tételhez, ez alapjan a szétvalasztas lehetséges.

Ha a kozvetlen hozzarendelés nem megoldhato, és egyeb indokolhato felosztas sem alkalmazhato,
akkor a tevekenységek éves netto arbevételének aranyaban torténik a felosztas.

Az egvéb raforditasokat ahhoz a tevekenységhez kell rendelni, ahol a kapesolodo eszkézt, illetve
forrast szerepeltettik (pl. eszkozselejtezés). A tevékenységhez kozvetlenil nem tarsithato egyeb
raforditasok koziil azokat a jelentGsebb tételek, amelyek a felmeriilésiikre jellemzo vetitési alappal
feloszthatoak a tevékenységekre (pl. helyi adok, értékvesztés, kavetelés leiras, stb) a felmeriilésiikre
jellemzo vetitési alappal kell felosztam a tevekenységekre. Az igy kiemelteken felil fennmarado
tételeket — amennyiben egyeb indokolhato felosztas nem alkalmazhatd — az Gsszes tevékenységi
koéltség aranyaban kell felosztani a tevekenységekre.

Pénziigyi muveletek bevételei és raforditasai

A 87- és 97-0s szamlacsoportban tevékenységhez hozzarendelo alabontas nem tértént a
szamlatitkérben.

A szamlacsoportokhoz tartozé fokényvi szamlak esetében a 6-os illetve 7-es fokényvi szamok gyujio
jelleggel hozzirendelddnek a kényvelési tételhez, ez alapjan a szétvilasztas lehetséges.

Ha nem lehetséges, és egyéb indokolhato felosztas sem alkalmazhatd, akkor a tevekenységek éves
netto arbevétele aranyaban torténik a felosztas.

Rendkiviili bevételek és raforditasok



A 88- s 98-0s szamlacsoportban tevékenységhez hozzarendelo alabontas nem tértént a
szamlatikérben.
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A szamlacsoportokhoz tartozo fokdnyvi szamlak esetében a 6-os illetve 7-es fokényvi szamok gwiijto
jelleggel hozzarendelodnek a kényvelési tételhez, ez alapjan a szétvalasztas lehetséges.
A rendkiviili bevétel és raforditas tételeket egyedileg szitkséges megvizsgalni, és ha van egyeértelmi
eszkdz vagy forras kapesolat, annak a tevékenységnek az eredmenykimutatasaban kell szerepeltetmi,
ahol az adott eszkoéz vagy forras 1s szerepel. A tevékenységekhez kozvetleniil nem rendelheto
rendkiviilli  bevételeket és  raforditasokat a masodlagos tevékenységekrol — késztett
eredmeénykimutatasban kell szerepeltetni.

Tarsasagi ado, osztalékfizetés

Az addalap modosito tételeket, vagy tarsasagi adokedvezményt elsésorban az érintett tevékenységhez
kell rendelni. Ha az addalap modosité tétel, vagy tarsasagi adokedvezmény nem rendelhetd
egyertelmuien valamely tevékenységhez, akkor annak dsszege az addzas elotti eredmenyek aranyaban
kerill megosztisra. Abban az esetben, ha valamely tevékenység addzas elotti eredménye negativ, a
kozvetleniil meg nem oszthaté addalap modositod tétel, tarsasagi adé kedvezmeény a pozitiv adozas
elotti eredménnyel rendelkezo tevékenység agazati eredménykimutatasaban keriil figyelembevételre.
A hozzarendelés eredményeként Kalkuldlt tevékenységre vonatkozd adofizetési kotelezettség és a
vallalat egésze szintjén szamitott adofizetési kotelezettség killénbozete adja a veszteséges
tevékenység adokotelezettségeét.

Abban az esetben, ha az Gsszes tevékenység adoalapja negativ, az elhatarolt veszteségeket
tevékenységenként kell nyilvantartani.

Az osztalékot az adozas eloth eredmény aranyaban kell a tevékenységek kozott felosztani, oly modon.
hogy azok teljes Gsszege csak a nyereseges tevékenységekre, azok nyereseégre gyakorolt hatasanak
aranyaban keriiljon felosztasra.

A mérleg tevékenységi szétvilasztasa
Eszkoz oldal tevékenységi szétvalasztasa
Immaterialis javak és targyi eszkozok

Az immatenialis javak és targvi eszkozok tevékenységekre toérténd megbontisa — amennyiben
lehetséges — elsésorban kozvetlentl az analitikus eszkoznyilvantartasok alapjan kell, hogy térténjen.
Abban az esetben, ha az eszkdz tobb tevékenységet szolgil és kozvetleniil nem rendelhetd egyik
tevékenységhez sem, olyan aranyban kKell a tevékenységekhez rendeln azokat, ahogy azok kéltsége,
raforditasa a tevékenységekre felosztasra kerill,

Beruhazasok, feljitasok — amennyiben lehetséges —a tevékenységhez rendelendok. Abban az esetben,
ha a tevékenységhez sorolas nem megoldhatd, akkor annak ardnyaban kell a tevékenységekhez
rendelm azokat, ahogy azok kéltsége — aktivalasukat kdvetden — a tevékenységekre tervezetten
felosztasra keriil.

Befektetett pénziigyi eszkozok



Tevekenységekre térteno felosztasat az immatenialis javak, targyi eszkozok és vevok Gsszegenek
tevékenvségek szerinti felosztasa aranvaban kell elvégezni.

20
Készletek

A készletek értékét a készlet célja szerint elsosorban kozvetleniil kell hozzarendelm az egyes
tevekenvségekhez. Ahol ez nem lehetséges, a készletesoportra jellemzo vetitési alap segitségevel lehet
az egyes tevékenységek kozott megosztani az alabbiak szerint:
e Az anyagokat a tevékenységi eredménykimutatasokban szereplo anyagfelhasznalas
aranyaban.
¢ A befejezetlen termelés, félkész termékek tevékenységekre bontasa tételesen térténik.
o Az aruk (kozvetitett szolgaltatasok) tételesen a tevékenységhez rendelhetok.

Kovetelések

Az engedélykoteles tevékenységekhez és az egyéb (masodlagos) tevékenységhez kapesolodd
koveteléseket elsosorban killén-kilén kell nyilvantartani.

Az engedelykiteles tevékenységek hataridon beliili vevokdveteléseit — a vonatkozo december havi
kiszamlazas alapjan - kell a szolgaltatasi tevékenységekre megosztani. A hatanidon tili kovetelések
kényv szennti ertekeénck megosztasa az engedélykoteles tevekenységek targyévi netto arbevételének
aranyaban torténik.

A vevokovetelesen kiviili egyeb koveteléseket kozvetlen tevekenységhez rendelhetoség vagy jellemzo
vetitési alap hianyaban a tevékenységek netto arbevételeinek aranyaban kell megosztani.

Forgatisi célu értékpapirok és pénzeszkozok

Tevékenységekre torténo felosztasa az immaterialis javak, targyi eszkozdk és vevok Osszegének
tevékenységek szerinti aranyaban kell felosztam.

Aktiv idobeli elhatarolasok

A vallalkozas meérlegében szereplo aktiv idobeli elhatarolasokat elsosorban kozvetlenil a
tevékenységhez kell hozzarendelni.

Azokat az aktiv idébeli elhatarolasok felosztasa, amelyek egy-egy tevékenységhez csak kozvetve
kapesolhatok a kivetkezoképpen kell felosztani:

Bevételek aktiv idobeli elhatarolasa esetén a bevétel tipusatol fiiggoen (az adott bevétel tipusnak pl.
arbevétel, pénziigyl bevétel a tevékenységi eredménykimutatisban szereplé ardnyaban) hatarozandé
meg a vetitési alap.

Koltségek, raforditasok aktiv idobeli elhatarolasa tekintetében a koéltség tipusa szerinti kéltség
(szintén az adott koltségtipus a tevékenységi eredmeénykimutatas szennti aranyban) alkalmazando
vetitési alapként, mig halasztott raforditasok esetén a raforditasok tipusa szerinti kell a felosztas
elvégezni.

Forrisoldali tevékeny ség szétvilasztisa

A forrasoldali tételeket kizvetleniil elsddlegesen kozvetlenil a tevékenységekhez kell rendelm (pl.
beruhazasi hitel, egyes lekétott tartaléekok stb.). A fennmaradd tételeket — kivéve az alabbiakban
részletezett kivételeket — az eszkozok felosztasanak eredmeényekeént megkapott mérlegfodsszegek



alapul vetelével kell aranyosan felosztani.

Egyéb hossza lejaratu kételezettségek

Az egyéb hosszi lejaratu kotelezettségek esetében, amely tételrol kozvetlenill megallapithato, mely
tevékenységhez tartozik (pl. vagyonkezelt vagyon muatti hosszulejaratu kotelezettség), azokat a
tételeket az adott tevékenység meérlegében kell szerepeltetni. Ha az adott tétel nem sorolhato
tevékenységhez, akkor a forrasoknal alkalmazando altalanos szabaly szerint kell eljarni.

Rovid lejarati kotelezettségek

A révid lejarata kételezettségek esetében kdzvetlen tevékenységhez rendelhetoség vagy jellemzo
vetitési alap hianyaban a kotelezettségeket az Gsszes tevékenységi koltség aranyaban kell megosztam.

Meérleg szerinti eredmény

A mérleg szerinti eredmeényt a tevékenységi beszamolok™ eredménykimutatasaibol kell a megfelelo
tevékenvségi mérlegekbe atvezetni.

Passziv idobeli elhatarolisok

A viallalkozas mérlegében szerepld passziv 1dobeli elhatarolasokat elsésorban kozvetlenil a
tevekenységhez kell hozzarendelm.

Azon passziv idobeli elhatarolasok felosztasa, amelvek egy-egy tevékenységhez csak kozvetve
kapcsolhatok a kévetkezoképpen végezheto el:

Bevetelek passziv idobeli elhatarolasa, valamint a halasztott bevetelek esetéen a bevetel tipusatol
fliggden (a bevétel tipusanak az adott tevekenység eredménykimutatasaban szereplo aranyaban) kertil
a vetiteési alap meghatarozasra. A koéltségek, raforditasok passziv idobeli elhatarolasa tekintetében (a
koltség tipusanak a tevékenység eredmeénykimutatasaban betoltétt aranyanak megfeleloen) az adott
kéltség tipusa szerinti kdltség alkalmazando vetitési alapkent.

» Szétvalasztasi kiilonbozet”
A mérlegegvezoség biztositasa . Szétvalasztasi killénbozet” sor beiktatasaval tértenik a mérleg forras

oldalanak kiegészitésével. Az egyes tevekenységek szétvalasztasi killonbozeteinek Osszege mindig
nulla kell, legven.

A szamviteli szétvalasztasi szabalyzat alapjan elkészitett mér
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1. Bevezetés és helyzetértékelés

A Hajdikertileti és Bihari Vizikozmu Szolgaltatd Zrtt mikodésének 2013-ban masodik évet kezdte el és
fejezte be. 2012-ben még csak 3 teleptilésen, a korabbi TRV Zrt makodési tertiletén (Hajdthadhaz, Téglas,
Bocskaikert) mig 2013-ban a teljes, mikodési engedelynek megfeleld terlileten végeztiink teljes koru
szolgaltatast (Tiszavasvari, Szorgalmatos, HajdUdorog, Polgar, Hajduboszormény, Hajdihadhaz, Teglas,
Bocskaikert, Hajdliszoboszlo, Foldes, Berettyodjfalu).

A Hajdikerlileti és Bihari Vizikozm( Szolgaltato Zrt alapitasakor alapito tagként Komadi Varos és
Magyarhomorog Kézség is tulajdonos, e két ankormanyzat kozszolgaltatoi szerzodést azonban nem vellink,
hanem a HajdU-Bihar Megyei Onkormanyzatok Vizm( Zrt-vel (Hajd(viz) kotott.

A 2013. év muikodésében a korabbi évekhez képest jelentos valtozast okozoft a szektoradok kivetése
(kozmuiado, felligyeleti di) és a rezsicsokkentés nagysaga. A 2013. évre vonatkozo zleti terv mar részben
tartalmazta ezeket a jogszabalyokat, azonban év kozben folyamatosan tovabbi adoterhek, bankszamiakkal,
telefonkoltséggel, Gtdijakkal tovabb terhelték a gazdasagi tarsasagot. Meg kel allapitani azt is, hogy a
vizikozmu gazdalkodasi szektorban altalaban a harmadik évet kezdtiik el egy inflaciot koveto dijemelés nelkdil,
de vannak teleplilések, melyek korabban sem alkalmaztak minimumkent a legalabb inflacios dijnovekedést.

2. A 2013. gazdalkodasi év legfontosabb feladatai

A ceg alapitasakor az alapszabalyzaton tilmenden a tulajdonosi kor szobel megallapodast kotott ama
vonatkozoan, hogy a teleplilésekhez korabban kotott vizikozma szolgaltatok ugyan eqy kozponti iranyitas ala
kerliinek, de a leheto legnagyobb mertékben meghagyjuk a vizmivek helyi 6nkormanyzathoz valo kotodesét,
részben a helyi iranyitast, telepuléshez kotott Ggyfélszolgalatokat, az onallo vizmivek megletét. A
megallapodasnak megfeleloen ezt szem elott tartva 2013. évben a mikodesi felépitést 4 izemigazgatosagra
osztottuk.

l.  Tiszavasvari izemigazgatosag
Uzemigazgato: Szabo Andas, korabban Tiva-Szolg Kt tigyvezetd igazgatéja.
Feladatkorébe fartozik a Tiszavasvari vizmu, szennyviztelep és ellatd rendszerek mindenre
kiterjedd szakmai iranyitasa és az (izemigazgatosaghoz kapcsolt Polgar és Hajdudorog teljes viz-
és csatomaellato rendszerének feliigyelete. Allandd meghivott résztvevoje az igazgatosagnak.
Tiszavasvari (zemigazgatosaghoz tartozik Polgar Uzemegyseég, (zemegység vezeto: Mafé
Lajos, korabban Polgar Varos Varosgondnoksag vizmi és csatornaellatd rendszerének szakmai
iranyitoja. Feladatkorébe tartozik a Polgar vizmd, szennyviztelep és ellato rendszerek mindenre
kiterjedo szakmai iranyitasa,
Tiszavasvari lizemigazgatosaghoz tartozik Hajdadorog lizemegyseg, (zemegyseg vezeto:
Myusti Gyorgy, korabban Hajdiidorog Varos GAMESZ vizmu és csatornaellatd rendszerének
szakmai iranyitéja. Feladatkorébe tartozik a Hajdidorog vizmd, szennyviztelep és ellato
rendszerek mindenre kiterjedo szakmai iranyitasa.

Az (izemigazgatosag teriiletén minden telepllésre vonatkozoan munkaidoben folyamatos
ugyfelszolgalat all a fogyasztok rendelkezésére.



Il. Hajduboszormeny lizemigazgatosag
Uzemigazqato: Gombar Tamas, korabban a HajdUbdszormenyi Varosgazdalkodasi Kft
fomernoke.
Feladatkorébe tartozik a hajdiboszorményi és Hajduhadhaz, Téglas, Bocskaikert vizmlvek,
szennyviztisztito telepek és ellato rendszerek mindenre kiterjedo szakmai feliigyelete. Allando
meghivott résztvevoje az igazgatosagnak.
A Hajduboszormeényi (zemigazgatosaghoz tartozik a Hajdubdszormeny (zemegyseg,
lizemegyseg vezetd: Gergely Imre, korabban Hajdiboszorményi Varosgazdalkodasi Kft vizm( és
csatornaellatd rendszerének szakmai iranyitoja. Feladatkorébe tartozik a Hajdiboszérmény
vizm, szennyviztelep és ellato rendszerek mindenre kiterjedo szakmai iranyitasa.
A Hajduboszormenyi (izemigazgatosaghoz tartozik a Hajduhadhaz {izemegyseég, (izemegyseg
vezetd: Papp Lasz b, korabban TRV Zrt vizmu és csatomaellato rendszerének szakmai iranyitoja.
Feladatkorébe tartozik a HajdUhadhaz, Téglas, Bocskaikert szennyviztelep és viz- és szennyviz
ellato rendszerek mindenre kiterjedé szakmai iranyitasa.

Az Uzemigazgatosag terlileten Hajdiboszormény és Hajduhadhaz teleplilesekre vonatkozoan
munkaidoben folyamatos (igyfélszolgalat all a fogyasztok rendelkezésére.

lll. Hajduszoboszlo izemigazgatosag

Uzemi 0. Harangi Viktor, korabban a Hajdiszoboszloi Varosgazdalkodasi Zrt vizmd
agazatvezetoje.

Feladatkorébe tartozik a Hajduszoboszlo es Foldes vizmuvek, szennyyiztisztito telepek és ellato
rendszerek mindenre kiterjedd szakmai feliigyelete. Allandd meghivott résztvevdje az
igazgatosagnak.

A Hajdszoboszloi (izemigazgatosaghoz tattozik a Foldes lizemegyseg, lizemegyseg vezeto:
Toth Imre, korabban Foldes Kozml Kft iigyvezetoje. Feladatkorébe tartozik Foldes vizmd,
szennyviztelep és ellato rendszerek mindenre kiterjedd szakmai iranyitasa.

Az (izemigazgatosag teriletén minden telepulésre vonatkozéan munkaidében folyamatos
tigyfélszolgalat all a fogyasztok rendelkezésére.

IV. Berettyoujfalu iizemigazgatosag
Uzemigazgaté: Bondar Sandor, az igazgatosag tagja, korabban és jelenleg is a Herpaly-Team Kft
ligyvezeto igazgatdja.
Feladatkorébe tartozik a BereftydUjfalu vizmi, szennyviztisztito telep és ellato rendszerek
mindenre kiterjedd szakmai felligyelete.

Az Uzemigazgatosag terileten munkaidoben folyamatos (igyfélszolgalat all a fogyasztok
rendelkezésére.

Az (izemigazgatdsagoktol és lizemegyséqektol elvonasra keriiftek:
- akozmuszolgaltatast kozvetlendl nem befolyasolo szerzodések megkatése, jovahagyasa
- kozponti elektronikus szamlakészités és szamlazas
- kozponti konyvelés
- fokonyvvezetes
- szamitastechnikai hattériranyitas
- elektronikus szamlakészités
- banki feldolgozas {Hajduszoboszlo)
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2013. évben a Hajdukertleti és Bihari Vizikozmu Szolgaltato Zrt. Tiszavasvari Uzemegysége hasonloan a
korabbi (izemelteto Tiva-Szolg Kit. tevekenységehez, legfoképp vizikozmu rendszer(izemeltetést vegzett.

A vizikozmU rendszer (izemeltetésbol szarmazo arbevétellink 2013. évben: 179.970 e Ft.

A Hajdukertileti és Bihari Vizikozmu Szolgaltato Zrt. Tiszavasvar (izemegysége dsszes arbevetele, mely
tartalmazza az egyéb bevételeket is /pl. kézmlegyeztetés dija, szennyvizszippantas, viz és csatorna
rakotesek, kotber stb/ 2013, évben: 8.747 e Ft.

Uzemegységiink 2013. évi arbevétele jelentdsen eimarad a tervezett arbevételtol. Ennek 16 oka a 2012. évhez
kepest jelentos mertekd, kozel 15 %-ot meghalado, halozatra kiadolt, illetve ezzel parhuzamosan kiszamlazott
ivoviz mennyisége csokkenése. 2013. évben egyik legjelentosebb csokkenést a helyi strandfiirdd sajat
termelo kutra torténd attérése jelentette. Tovabbi nagymértéki csokkenés volt tapasztalhato a lakossagi és
egyeb vallalkozoi fogyasztasokban is.

Az kijelentheté, hogy a fogyasztas csokkenés nem az illegalis fogyasztasnak tudhato be, mivel a korabbi
lizemeltetd Tiva-Szolg Kf. altal felszerelt plombazarak csak elvétve kerilitek megseértésre, melyre a
kiszamlazott kotber 6sszegek fedezetet ny(jtottak.

Bevetellink tovabbi drasztikus csdkkenéséhez vezetelt a 2013. év masodik felét énnto rezsicsokkentes is.

A 2013. évi mtkodesi kiadas is elmarad a tervezettol, azonban ez csak kisebb meértékben. A csokkenés fo oka
a fogyasztas csokkenésbol fakado energia és felhasznalt vegyszerek mennyiségének csokkenése, tovabba a
folyamatos makadési koltség csokkentés is.

Azonban az kijelentheto, hogy az ertekesitesbol szarmazé bevetel kieses nem all egyenes aranyban a
koltsegek csokkenésével. Az allando jellegii koltsegek, mint a szolgaltatas folyamatos biztositasa
figyfélszolgalat, vizgépészet, halozat karbantartas, adok, vizmintavételek stb./ akkor is felmenilnek, ha
csupan egyetien m” wovizet szolgaltatunk és akkor is, ha 500.000 m--t.

A koltségek csokkenése csupan az energia é€s technikai vegyszerek mennyisegének és dijanak
csokkenésevel jar egyitt.

Kiadasaink legfibb elemei a tulajdonos Onkorméanyzatok részére kifizetett vizikozm( rendszer béreti dij,
illetve a kozmuvezetéekek utan méterenként fizetendo kozmuado. A ket legfobb kiadasunk meghaladta az éves
arbevétel 20 %-at.

Megallapithatd, hogy amennyiben legalabb a tulajdonos Onkommanyzatok részére fizetendd bérleti dijat
jelentasen lehet csokkenteni, abban az esetben a Tiszavasvan (zemegység mukodési mériege is pozitiv
szinten tarthatd. Természetesen ez igaz a kozmuiado mértékének csokkentésére is.

iz teshen resztvevo létszam m lasa:
2013. december 31-i allapot szerint a Tiszavasvari (izemegyseég létszamat 3 fo ligyfélszolgalati munkatars, 1
fo (izemegyseg vezeto, es 1 fo (izemigazgato /az (izemigazgato munkakore megosztva Hajdudorog, Polgar és
Tiszavasvan telepiilesek kozott/ alkottak. A vizmitelepen 11 0, a szennyviztelepen 7 o latta el feladatait. A
kozponti irodahelyiség takaritasat 1 f6 fel miszakban bejelentett dolgozo vegzi.

2013, december 31-én aktualis létszamunk 24 fo.



Az ivoviz - es szennyvizkezelési szolgaltatasok tevekenyseqek ertekelese:
lvoviz szolgaltatas:

Az ivoviz szolgaltatast Tiszavasvari és Szorgalmatos teleptiléseken végeztuk

- Tiszavasvariban 75,6 km gerincvezeték

32.5 km bekotovezetek
108,1 km osszvezeték

- Szorgalmatoson 6,3 km gerincvezeték
2.7 km bekotovezeték
9,0 km osszvezeték

- Osszesen 81,9 km gerincvezeték

35.2 km bekotovezeték
117 1 km osszvezeték

segitségevel, 5 kitbol jelenleg 3 termeld kit mikodtetésével. Az ellatottsag vizszolgaltatas szempontjabol
kozel 100 %-os.

A viztisztito ma kapacitasa a vizjogi Uizemeltetési engedely szerint 3.520 m*/nap. A viztisztito mihoz tartozo 4
db viztarolo osszes térfogata 900 m,

A napi maximalis kitermelés 2013. evben 2.720 m°
2013. évben dsszesen kitermelt nyersviz mennyisége 633.425 m”
2013. évben a halozatra kijuttatott kezelt ivoviz mennyisége 587.000 m*

Az ivoviz fogyasztasi helyek szama 2013. december 31-én:

Adatok megnevezése Adat IMértékegység
Ellatott telepliések szama 2|db
ovizhaldzat nyomwonal hossza 85,91km
Gerincvezeték 85,9|km
Bek&td vezeték 17|km
Felhasznalck szama dsszesen 5695|db
Lakossagi felhasznalo 5375{db
Mérdnvel ellatatt 5375{db
Nem lakossagi, nem vallalkozdi dijas felhasznalo 10{db
Mérdnel ellatott 10{db
Vallalkozdi felhasznald 310{db
Mérénel ellatatt 310{db




Szennyvizelvezetes- es kezeles:

A szennyvizhalozat hossza az egész teleplilést feldlelo beruhazas megkezdése eldtt mindossze 27,5 km volt,
mely az ivoviz halozatnak csak 26 %-at fedte le.

A beruhazas utan

- Tiszavasvariban 79,2 km gerincvezeték
27.5 km bekotovezeték
106,7 km dsszvezetek
- Szorgalmatoson 10,2 km gerincvezetek

K o 2
14 1 km osszvezetek
- Osszesen 89,4 km gerincvezeték

31.4 km bekotovezetek
120.8 km osszvezetek

all rendelkezésre.

Az atemelok szama 0sszesen

- Tiszavasvariban regi: 9 db + 1 végatemelo,

Uj: 17 db + 1 végatemels,
- Szorgalmatoson Ui 2 db+1vegatemelo,
Osszesen: 28 db + 3 végatemels.

2013. december 31-én a csatomahalézatba be nem kapcsolt iwoviz fogyasztasi helyek szama 655 db volt.

A szennyvizrakotések szama folyamatosan emelkedik. Az emelkedes mértéke a talajterhelési ado mértékének
emelkedesével drasztikusan megnott 2012. évtol, mely tendencia 2013. évben is folytatodott.

A szennyviz fogyasztasi helyek szama 2013. december 31-i allapot szerint:

Adatok megnevezése Adat Mértékegység
Eliatott telepllések szama 2!db
Csatomahélézat nyomvonal hossza 89,4 km
Ehalasztatt rendszenll szennyvizcsatoma 89,4 km
Hasznaldk szama dsszesen 4285 db
Lakossagi hasznalé 3065 db
Vizmérdvel ellatott 3965 db
Nem lakossagi. nem \allalkozd dijas hasznald 10, db
Vizmerdvel ellatott 10/ db
Véllalkozdl haszndlé 310/ db
Vizmérdwel ellatott 310/ db




Az eredeti szennyviztisztitdo mu kapacitasa 1.000 m3/nap volt, mely a beruhazas kapcsan 500 mehap
kapacitassal boviilt.

2013.évben a napi atlag, szennyviztelepre érkezé szennyviz mennyisége 884 m’ / nap
2013 évben a Tiszavasvan szennyviztisztito telepre érkezd szennyviz mennyisége: 22.500 m*

Osszegzésill megallapithatd, hogy a Tiszavasvan Uzemegység 2013. évi mikodési mérlegét legnagyobb
mértékben a 2013. évben tapasztalhato nagyaranyl vizfogyasztas csokkenése befolyasolta, mely alapjan a
meérleg jelentds mértékben negativ iranyba mutat.

Azonban figyelembe véve a tulajdonosok részére fizetett kozmiadé és a vezetékek utan fizetett kozmiado

meértékét, a Tiszavasvar (zemegység mukodése onmagaban nyereségesen végezheto, melynek mértéke
nagyban fligg a két emlitett nagyobb mértéku kiadas 2014, évi mértéketol.
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2013. évben a HBVSZ Zit. Polgari Gizemegyseége vizikozmu rendszer izemeltetést vegzett.
A vizikozmi rendszer (zemeltetésebol szarmazo arbevétellink 2013. évben: 104.134 e F, oOsszes
arbeveétellnk: 124.337 e Ft, adozas elotti eredmény -5.107 e Ft.

Uzemegységiink 2013. évi viz- és csatornadij arbevétele elmaradt a tervezett arbevételtél. Ez az eltérés
6,25%, ami 6,934 e Ft. Az ivoviz értekesités és a tisztitott szennyviz mennyisége a tervezett 96 ill. 97%-a a
2013 jllius 1.-jén életbe Iépett rezsicsokkentés miatt arbeveteliink mintegy 3.500 e Ft-tal csokkent.

A Polgari Uzemegység 2013 évi arbevételi terve 99.44%-ra teljesiilt, kéltségterve viszont 103,35%-ban
realizalodott. Az eltérés okai, hogy évkozben egy kismeértékl béremelés tortént, mivel a vezetés igérete,
miszennt megorizzilk az elozé évi jovedelmeket nem teljestilt. A béremelés mérteke dolgozonkent kb. brutto
10000 Ftho, kisebb tillépes figyelheté meg a miszaki anyagok, nyomtatvanyok, javitasi koltség és
laborvizsgalati dij tekintetében. A koltséghillepések o okai a meghibasodasok szamanak emelkedésével, a
tobb mérocserével, a régen hasznalt nyomtatvanyok kivaltasaval magyarazhato.

A Polgari Uzemegység Ggy kezdte a 2013-as esztendét, hogy koltoztiink a Varosgondnoksag telephelyérdl. A
koltozes egyben azt jelentette, hogy Uj Ugyfélszolgalati irodat kellett kialakitani. Ez a feladat természetesen
plusz kiadassal jart, mely terhelte tevékenységlinket. Ezek a koltsegek a jovoben nem fognak jelentkezni.

A kézvetlen mikodési koltsegeken felili kiadasaink legfobb elemei, a tulajdonos Onkormanyzat részére
kifizetett vizikozma rendszer bérleti dij 16.000 e Ft, a kozmuvezetékek utan méterenként fizetendd kozmuiado
10.949 e Ft, a Magyar Energetikai és Kozmu-Szabalyozasi Hivatalnak fizetendd feltgyeleti dij 1.342 e Ft, a
helyi adok dija és a Zrt altalanos Polgarra esé m3 aranyos koltsége 7.276 e Ft, az (zemigazgatosagi raosztott
altalanos koltség 1.552 e Ft.

Ezek dsszesen 37.119 e Ft. Ez az osszes beveteliink 29,85%-a.

Jelentos arbevetele van Uzemegységiinknek az Ujtikos és Tiszagyulahaza telepilésektol tisztitasra atvett és a
tengelyen beszallitott szennyvizekbol. Ezek a tételek tulteljesitésre keriltek.

Az lizemeltetéshen résztvevo létszam megosziasa:

2013. december 31-i allapot szerint a Polgari Gzemegység létszamat 2 o ligyfelszolgalati munkatars, 2 fo
csoportvezeto, és 1 10 (izemegység vezeto alkottak. A vizmu telepen 8 0, a szennyviztelepen 6 fo latta el
feladatait.

A vizéra leolvasast 1 10, a dijbeszedést 1 fo végzi. Osszlétszamunk 21 16, melybdl 116 Ggyfélszolgalati
munkatars a vallalkozasi tevékenységbdl eredo feladatokat is végzi, a dijbeszedo végzi a vallalkozasbol eredo
feladatokat és az ligyfélszolgalaton valamint a kozossegi helyiségekben a takaritast is
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Ivoviz szolgaltatas fobb parameéterei szamokban:

Polgar Vizmii telep 2013.
Vizbeszerzes 3 db melyfarasa kat {100 m alatt)
Eves viztermelés 306.673 m*
Termelés vizigénye 3.000 m®
Sz(iro oblités 6.100 m*
Fovizoran kiadott 306.373 m*
Vizértékesites 232680 m*
Halozati izemvitel vizhasznalat 6.000 m*
| Szolgaltatasi veszteseg 20 % 61.593 m3
Vizmu mértékado kapacitas 1998 m/d
Viztarolas 300 m®
Napi maximum fogyasztas 2013-08-04 1.298 m*
Napi minimum fogyasztas 2013-01-31 678 m*
Eloszté halozat
Genncvezetek hossza 50,20 km
Bekotovezeték hossza 33,60 km
Uj vizbekotés 0 db
Osszes vizbekotés 3517 db
Udiilok 199 db
Kazkifolyo Uzemel: 32 db 56 db
Tlizesap 200 db
Tolozar 172 db
Csotoresek

50 mm felett 22 db

50 mm alatt 121 db
| Egyéb halozali hiba bejelentés 233 db
Vizora csere 682 db

13



Szennyvizelvezetes és tisztitas fobh paraméterei szamokban:

2013.

Kozcsatornan érkezo szennyviz {m?) 259049
Teleplilesi folyékony hulladék (m”) 6474
Ellocsolt tisztitott viz (m?)
Befogaddba bocsatott tisztitott viz (m?) 265523
Osszes tisztitott szennyviz | (m?) 265523
Telep energia igénye (kWh) 256675
Telep fajlagos energia felhasznélasa (kWh/m-) 097
Kiszamlazott szennyviz {m?) 170574
Atvett szennyviz (m?) 51501
Arbevétel (e Ft) 50782
Hibak (db) 32
Dugulasok szama [ (db) 12
csotorések szama (db) 1
Szennyviztelep napi kapacitasa (m“/nap) 1000
LE-ben kifejezett kapacitas LE 7140
Atiagos hidraulikai terhelés (m*/nap) 728
| Atiagos LE-ben kifejezett terhelés LE 5198
Szennyvizatemelok szama {db) 32
Gerincvezeték hossza (gravitacios) (km) 32,6
Gerincvezetek hossza (nyomott) {(km) 8
Bekotovezeték hossza {km) 274
SzennyvizgyUjté halozat hossza (km) 68
Szennyvizelvezetés és tisztitas dija (Ft)
2013.01.01.06.30. lakossag 304

koziilet 304
2013.07.01-12.31. lakossag 2736

kozllet 304

Osszegzésiil megallapithato, hogy a Polgari Uzemegység 2013. évi Uzleti éve veszteséges volt.

Tudomasul kell venni, hogy mint minden mas gazdasagi tevékenységnél a vizikozmu szolgaltatas terdiletén is
létezik gazdasagosan mikddtethetd (izemméret. Sajnos a Polgari Uzemegység nem éri el ezt a méretet,
Ennek tudataban igyekeztink vallalkozasi tevékenységgel novelni bevételeinket, amely sikemel is jart.
Kapacitasaink jobb kihasznalasaval, hatékonyabb munka- és (izemszervezéssel fudtunk elémi mintegy 8.000
e Ft plusz bevetelt, mellyel csokkenteni sikerdilt vesztesegtinket.
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Ezen szolgaltatasok tekintetében a 2013-as évet a valtozasok évének nevezhetjiik Hajddorogon.

A helyi vizmu telep (zemeltetése 2013. januar 1-tol a Hajd(dorogi GAMESZ~tol atkerilt a HajdUkerdileti és
Bihan Vizikozmd Szolgaltato Zrt. hataskorébe, 2013. évben a HBVSZ Zrt. Hajdudorogi (zemegysége
vizikozml rendszer (zemeltetést végzett. A vizikozm( rendszer tzemeltetésébol szarmazo arbevétellink
2013. évben: 105.692 e Ft, varhato adozas elotti eredmény -22.840 e Ft.

A 2013-as év adozasi eredményét tovabb rontja az a tény, hogy a konyvelési anyag féléves 17.502 e Ft bérleti
dijjal szamol, holott az éves berleti dij 35.500 e Ft, igy 40.342 e Ft-tal kell szamolnunk. Sziksegesnek
tatanank az onkormanyzattal kotott berleti szerzodeés feliivizsgalatat és Gjra targyalasat A minuszos
arbevetelt nemileg csokkentheti az a 6.767.980 Ft-os koveteléstink, mely a 2013. évi Hajd(idorogi beruhazas
kapcsan villamos energia és vizatadas réven lett biztositva a kivitelezonek. Atadasra keriilt 4585 kWh villamos
energia és 31.038 m3 viz. Ezen 0sszeg varhatoan 2014-ben kerll a HBVSZ Zrt. szamlajara.

A 2013. jllius 1-jén életbe lépett rezsicsokkentés 3,45%-o0s, 3.642 e Ft-os arbevétel kiesést eredmenyezett. A
kozvetlen mukodesi koltsegeken feliili kiadasok fobb elemei a tulajdonosi onkormanyzat részere kifizetett
vizikozmu rendszer bérleti dija 35.500 e Ft, a kozmivezetékek utan fizetendo kozmuadd 13.875 e Ft, a
Magyar Energia Hivatalnak fizetendo felligyeleti, ellenorzési dij 1.299 e Ft. A HHG K#t hitel kamata 459 e Ft,
helyi adok (ipartzési, gépjarmu) 2.292 e Ft. Ezek dsszesen: 53.425 e Ft. Ez az 6sszeq az dsszes bevételiink
50,55%-at teszi ki.

A szolgaltato valtasrdl elmondhatd, hogy zokkenomentesen ment, a lakossagi fogyasztokat erzékenyen nem
énntette. Annal is inkabb igy volt ez, hisz a szolgaltatasban résztvevé dolgozok személyében nem volt
valtozas.

Az (izemeltetésben resztvevo letszam megoszlasa:

1 lizemigazgato (a munkakor megosztva Tiszavasvari, Polgar és Hajdudorog kozot)

1 fo lizemegyseég vezetd

2 fo tigyfelszolyalati munkatars

1 1o vizdij beszedd

1 fo vizora kolvaso

3 fo vizmii gépész

4 fo halozat karbantarto

2 fo szennyvizrendszer karbantarto

Gybkeres valtozast az Eszak - HajdUsagi lvovizmindség javito projekt megvalositasa hozott.

A kozel 25 - 30 éve mikodo technologiai sor keriit cserére, valamint halozat - korszerlsités, tisztito
csomopontok megépitése, tuzcsapcserék, epllet feljitasok, medencék épitése, hidroglobus felljitasa,
kommunikacids rendszer kiépiilése valosult meg.

A technologia - valtozast az indokolta, hogy a régi technologia tobb tekintetben nem tudta mér biztositani a
jelenleg érvényben lévo eldirasoknak megfeleld vizminosegi hatarértékeket. Peldaul: ammoniatartalom,
vastartalom, telepszam, arzéntartalom, stb.

A beruhazast ugy kellett a kivitelezonek és (zemeltetonek az év folyaman megvalésitania, hogy az
lizemeletetés folyamata, a lakossag viz - és szennyvizrendszer hasznalata biztositott legyen.

A beruhazas soran az ivovizminoséggel kapcsolatban szamtalan problemaval szembestiltlink. Annak ellenére,
hogy a halozaton kimend viziinket folyamatosan, program szerint ellendriztettiik, és szamtalan soron kiviili
laborvizsgalatot vegeztettiink.

Egész évben folyamatos, lakossagi panaszokkal, bejelentésekkel volt dolgunk {vizelszinezades, blidosség,
nyomasingadozas, kizarasok, csotorések, ideiglenes vizhiany, stb.). A problémakat minden esetben
igyekeztiink rugalmasan, hatékonyan, EMBERI modon kezelni.

A mailt évben 417 000 m° tisztitott viz allt rendelkezésre a telepiiésen. Ebbdl az év folyaman 318 812 m° lett
ertekesitve, igy igen jelentds az a kozel 100 000 m? vizmennyiség, melyet sajnalatosan rendszertisztitasra
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kellett hasznalni. Raadasul, nem a gazdasagl mutatokat javitotta az a tény sem, hogy tobb esetben az
eldobando vizet nem tudtuk csapadékviz arokba engedni annak hianya miatt. Igy sok esetben szilkséges volt
szennyviz kozcsatomakat erre a célra igénybe venni, ami természetesen novelte a szennyvizkezelési
dijainkat. Atfogd, varosra kiterjedd eséviz - csatorna megépitd és feltjito kht. beruhazas megvalositasa 2014-
ben torténik varosunkban,

Az ivovizmindseg javitd projekt sikerességét latszik alatamasztani a 2014.marcius utan kapott laborvizsgalati
eredmények.

A beruhazas amyoldalairél is szolni kell.

A beruhazast kovetéen a korabbi 0.4 - 0,5 kWim3 sl villamos koltseg viztermelésre vonatkozoan
megemelkedett 0,6 - 0,7 kW/m*- re.

Vegyszerkoltsegeink jelentosen megemelkedtek az elozo évekhez képest. A torésponti kiorozas miatt a
klorgaz felhasznalasunk szinte a duplajara emelkedett. Az arzénmentesités miatt alkalmazott jelentos
mennyiségl vas-klorid alkalmazas és utoklorozasnal hasznalt natrium - hipoklont Ujabb koltségnovelo
tenyezo. Ismert tényadat, hogy az arzén tartalom a megengedett 10 mg/l érték ala kertilt, de az évtizedek alatt
a lakossag altal kozkedvelt Hajdidorogi ivoviz mar nem a REGL.

A beruhazas kivitelezési folyamata negativan hatott fogyasztéink woviz felhasznalasi szokasaira is.
Tomegesen tértek at asvanyvizfogyasztasra, igy nem kis feladat lesz szamunkra az emberek bizalmanak
visszanyerése szolgaltatasunk irant.

A beruhazas kapcsan fellil kell vizsgalni az esetleges torvényes kereteken beliili dijemelés lehetosegét is.

Eqy sor, az (izemeltetésre varo feladatokat is felvetett a 2013-as esztendo.

Tovabb kell folytatni a fogyasztomérok plombaval torténo ellatasat, meg kell orizni a hajdinanasi
szennyviztarolo mu dolgozoival fennallo jo munkakapcsolatot. Halaszthatatlan intézkedést kell hozni azon
szennyvizmennyiségre vonatkozoan, mely atkerilt tisztitasra Hajdunanasra, de Hajdudorogon nem lett belole
arbevetel.

Fellil kell vizsgalni:
- illegalis szennyviz rakotesek
- lllegalis esoviz és egyeb viz (szennyezd anyagok) bevezetését;
- aknak, szennyvizrendszer allapotat (talajviz beszivargas).

szennyvizrendszerek hasznalatanak lehetoséget.
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Ivoviz szolgaltatas fobb parameéterei szamokban:

2013.
Kitermelt viz {m?) 477 000
Technologiai veszteseg (m?) 60 000
Halozatra meno viz (m?) 417 000
Eladott viz (m?) 316812
" lakossa (m?) 264 376
ehodh kozlet : (m?) | 54124
Kozkifolyon {m?) 312
Halozati veszteség {m?) 98188
Arbevétel (e Ft) 58 110
Hibak (db) 60
csotorések (db) 36
7 gerinctores (db) )
i bekotovezeték (db) 15
aknafolyas (db) 11
méro meghibasodas {db) 4
meroreklamacio (db) 1
 fagyosméro (db) 3
kemia {db) 835
e bakter (db) 440
Laborvizsgalatok biokigia (db) 22
osszesen (db) 1307
Vizmdi telep napi kapacitasa {m?) 2000
Telepi tarozo kapacitas {m?) 500
Ivoviztermel6 kutak szama {db) 4
lvoviztermelo kutak kapacitasa (I/perc) 5640
Gerincvezeték hossza (km) 51
Bekotovezeték hossza (km) 45
Elosztohalozat hossza {(km}) 96
Viztornyok szama (db) 1
Kapacitasa {m?) 200
Ivéviz szolgaltatas dija (Ft)
2013.01.01.-06.30. alapdij -
lakossag 190
koziilet 190
2013.07.01.-12.31. alapdij -
lakossag 171
koziilet 190




Szennyvizelvezetes és tisztitas fobh paraméterei szamokban:

2013.

Osszegyujtott szennyviz (m?) 287 164
Tisztitomube keriilé csapadékviz, egyéb (m?) 63 936
Arbevétel (e Ft) 47 311
Hibak (db) 28
Dugulasok szama {db) 104
csotoresek szama (db) 1
Szennyvizatemelok szama {db) 10
Gerincvezeték hossza (gravitacios) {km) 51
Gerincvezeték hossza (nyomott) (km) | S{Hajdinanasra)
Bekotovezeték hossza {km) 45
Szennyvizgy(jto halozat hossza {km) 101
Szennyvizelvezetés és tisztitas dija (e Ft) 21 816
2013.01.01.06.30. lakossag 171,66

kozulet 171,66
2013.07.01-12.31. lakossag 154 49

koztilet 171,66
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IV. Hajdubdszérmeny Uzemigazgatosaq

A Hajduboszorményi (zemigazgatosag szolgaltatasi tertiletén, 2013. évben az ivoviz szolgaltatas és
szennyvizelvezetés, tisztitas terlletén az eloirt mindségi kovetelmeényeknek — kivéve Hajdihadhaz arzén
problémajat — megfeleléen végezték feladatukat az (izemegységek. Havaria esemény nem tortént, az
lizemeltetessel kapcsolatos napi feladatokat ellatjak.

A szennyviztisztito telepek altal kibocsajtott szennyviz mindsége az eldit mindsegi kovetelményeknek
megfelelt, a szennyvizcsatorna halozat Gzemeltetesi koltsége - kiilonosen Hajdihadhaz, Téglas es
Bocskaikert telepiléseken - atlagot meghalado. A problemak forasa kivitelezési hibakra, valamint
szabalytalan csatornahasznalatra vezetheto vissza.

Az (zemegységek szolgaltatasi tertiletén az alabbi nagyobb volument felljitasi munkak lettek elvégezve

2013, évben.

1) Hajduboszormenyi lizemegyseg

a)

b)

c)

d)

e)

A fotér rekonstrukcio kereteben a Petofi utca valamennyi bekotdvezetékek cseréje, burkolat
helyreallitassal.

Kéltség: 2. 400. 000 Ft.

Az A® telepen 1 db vizszlré telies felljitasa (szlrdanyag kitermelése, szurdlap fel(jitas
szurofejek cseréje, festés, toltetcsere)

Koltség: 1. 350. 000 Ft.

B" telepen a 2 db (NA 200, NA 300) tavvezeték telepen belili vezetékeinek cseréje
szerelvényekkel, vasbeton tolozarakna épitéssel.

Koltség: 4. 800. 000 Ft.

1000 m? -es viztarolo medence fodémszigetelése.

Koltseg: 650. 000 Ft

B" telepi vizmu géphaz felujitasa (nyilaszaro csere, épllet killso hoszigetelése, szintezése)
Koltseg: 3. 100. 000 Ft.

2) Hajduhadhazi izemegyseéqg:

a.

Hajduhadhaz, Téglas, Bocskaikert telepiiléseken szolgaltatott ivoviz hatarértéket meghalado
arzén tartalma miatt a halozat kiilonbozé pontjain mosato csomopontok kiépitése valt
szilkségesse, Az atadasi pont utan NA 300-as vezetéken, Hajduhadhaz teleplileseken NA
200, Bocskaikert teleptlesen NA 150-es vezetéken.

Koltseg: 2. 300. 000 Ft.

Hajduhadhaz és Teglas szennyvizcsatorna halozatan 1-1 db szennyvizatemelo akna
elektromos szekrényeinek felljitasa és teljesitmeény novelése.

Koltseg: Teglas, Stadion u, 690, 750 Ft +614. 000 Ft teljesitménynovelés

Hajduhadhaz, Bocskai ter 583. 000 Ft + 614, 000 Ft teljesitményndvelés

Hajduhadhaz szennyviztisztito telepen lizemeld iszapprés elektromos vezérlesének felljitasa,
Uj PLC-s vezérld elektronika tervezése, programozasa, vezérioszekreény teljes fel(jitasa.
Koltseg: 760. 000 Ft.

Hajdihadhaz: Petofi utca, To utca, Béke utca, Teglas: Uttord utcan felderitett
szennyvizcsatomna hibak feltarasa, helyreallitasa.

Koltseg: 6. 632. 000 Ft.

Bocskaikert, Monostori iti végatemelobe indukcids aramlasmérd csere.

Koltseg: 640. 000 Ft.
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Ivoviz szolgaltatas fobb parameéterei szamokban:

Hajd(bdszérmény 2013.
Kitermelt viz {m?) 1 496 746
Technolégiai veszteség (m?)
Halbzatra mené viz (m?) 1097 791
Telep energia felhasznalas (A+B telep) (kWh) 970 936
Telepi fajlagos energia (kWh/m®) |0,648
Ivéviztermeld kutak energiaigény (A telep) (kWh) 561 850
[vdviztermeld kutak fajlagos energiaja (kWh/im%) 0,375
Osszes energia felhasznalas | (kWh) 870 936
Ossz fajlagos energia (kWhim®) | 0.648
Eladott viz (m?) 1071 969

lakossag (m?) 740 327
s koztlet () 331606
Kdzkifolydn (m?) 36
Halézati veszteséq () 398 955
Arbevétel (e Ft) 281 900
Hibak (db) 132
csotorések {db) 129

gerinctorés (db) 13
ebbdl bekdtovezetek | (db) 116
aknafolyas (db) 0
mérd meghibasodas (db) 0
mérdreklamacio {db) 0
fagyosmérd {db) 3

kémia (db) 69

; bakter {db) 136

Laborvizsgalatok biolégia (db) 19

gsszesen (db) 224
Vizm telep napi kapacitasa (m) 8000
Telepi tarozd kapacitas (m?) 1000
lvbviztermeld kutak szama {db) T
Ivoviztermeld kutak kapacitasa 7540
Gerincvezeték hossza (km) 146,2
Bekitovezeték hossza (km) 69.7
Elosztohalézat hossza (km) 2159
Viztomyok szama (db) 3
Kapacitasa (m?) 600
Ivdviz szolgaltatas dija (Ft)
2013.01.01.-06.30. alapdij

lakossag 257

kztlet 299
2013.07.01.-12.31. alapdij

lakossag 2313

kozilet 299
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Szennyvizelvezetes és tisztitas fobh paraméterei szamokban:

Hajdubészormény 2013.
Kozcsatornan érkezo szennyviz {m?) 1689 982
Teleptilési folyékony hulladék (m?) 7026,5
Ellocsolt tisztitott viz (m?) 0
Befogaddba bocsatott tisztitott viz {m?) 1584 603
Osszes tisztitott szennyviz | (m?) 1584 603
Telep energia igénye {kWh) 1218 281
Telep fajlagos energia felhasznélasa {(kWh/m~) [ 0,72
Osszegyijtott szennyviz {m?)
Tisztitom(ibe kerlil6 csapadékviz (m?)
Arbevétel (e Ft) 274 601
Hibak (db) 52
Dugulasok szama [ (db) 52
csotorések szama {db) 0
Szennyviztelep napi kapacitasa (m3/nap) |6 000
LE-ben kifejezett kapacitas LE 63 500
Atiagos hidraulikai terhelés {m3/nap) |3 901
| Atiagos LE-ben kifejezett terhelés LE 23 800
Szennyvizatemelok szama {db) 14
Gerincvezeték hossza (gravitacios) {km) 1458
Gerincvezetek hossza (nyomott) {km) 206
Bekotovezeték hossza {km) 69,7
SzennyvizgyUjté halozat hossza (km) 2361
Szennyviz elvezetés és tisztitas dija (Ft)
2013.01.01.06.30. lakossag | 243

koziilet | 280
2013.07.01-12.31. lakossag | 218,7

koziilet | 280

2013. évben a HBVSZ Zit. Hajdubdszorményi (izemegysége vizikozmi rendszer (zemeltetést végzett.

A vizikozm@ rendszer (izemeltetésébol szarmazo arbevétellink 2013. évben: 584.144 e Ft, adozas elotti
eredmeény 125.290 e Ft.

Uzemegységiink 2013. évi arbevétele elmaradt a tervezett arbevételtdl. Ez az eltérés 2,9%, ami 20.105 e Ft.
Az woviz ertékesités és a tisztitott szennyviz mennyisége a fogyasztas csokkenése miatt a tervezettol
clmaradt, valamint a 2013. jilius 1-én életbe Iépett rezsicsokkentés indokolja az arbevétel 2.9%-os
csokkenéset.

A 2013. évi mikodési kiadas 405.077 e¢ Ft volt, tervezet 400.350 e Ft szemben. Kiadasaink az ivoviz
szolgaltatas és szennyvizelvezetés zavartalan biztositasara nyujtott fedezetet. Ezen felil a halézat
rekonstrukcios munkak keretében a vas anyagl bekoto vezetékek cserejét végeztik (Petofi utca). A B telep
telekhataron bellli vezetékeinek kivaltasat és a vizm( géphaz nyilaszaroinak és kulso homlokzatanak
felGjitasat vegeztik el.
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A kozvetlen mukodeési koltségeken felili kiadasaink legfobb elemei a tulajdonos Onkormanyzat részére
kifizetett vizikozma rendszer bérleti dij 83.000 e Ft, a kozmdvezetékek utan méterenkent fizetendo kozmiado
36.403 e Ft, az Magyar Energetikai és Kozmi-Szabalyozasi Hivatalnak fizetendo felligyeleti dij 6.422 ¢ Ft, a
Hajduboszormeényi Varosgazdalkodasi Kft-nek fizetett béreti dij 12.193 e Ft, a helyi adok dija 8094 e Ft és a
Zrt altalanos HajdUbdszormenyre eso m3 aranyos koltsége 28.112 e Ft.

Ezek osszesen 174.224 e Ft. Ez az 0sszes bevételiink 33 5%-a.

Az lizemelteteshen resztvevo létszam megosziasa:

2013. december 31-i allapot szerint a HajdUboszérmenyi (zemegység letszamat 5 fo Ugyfélszolgalati
munkatars, 2 10 telepvezeto, és 1 fo (zemigazgato és 1 f6 (zemegyseg vezeto alkottak. A vizmi telepen 8 0,
a szennyviztelepen 10 6, vizmu géphazi gépkezelo (2 db telephely A-B telep) 10 fo latta el feladatait.

A vizora leolvasast és a dijbeszedést 7 f6 vegzi.

(Hajdibaszormény — Hajdlvid - Bodaszolo - Prod telepiileseken)
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2013. évben a HBVSZ Zit. Hajduhadhazi izemegyseége vizikozmi rendszer lizemeltetest végzett.

A vizikozmu rendszer (zemeltetésebdl szarmazo arbeveteliink 2013. évben: 244 177 e Ft, adozas elotti
eredmény -19 000 ¢ Ft.

Uzemegységiink 2013. évi arbevétele elmaradt a tervezett arbevételtél Az ivoviz értékesités a tervezett 620
ezer m* alatt maradt, a tisztitott szennyviz mennyisége a tervezettnek megfelelden alakult, azonban a 2013.
julius 1-én életbe lépett rezsicsokkentés indokolja az arbevétel csokkenését.

A 2013. évi mukodesi kiadas jelentosen emelkedett tervezettol. A novekedés o oka, hogy a HajdUhadhazi
lzemegységnel a korabbi évekkel ellentétben jelentos volumend beruhazasok, fejlesztések torténtek
mindharom teleplilésen, (Mosatasi pontok kiépitése az arzén tartalom csokkentése miatt, atemelo mitargyak
villamos szekrényeinek cseréje, Uj ivoviz gerinc vezeték fektetése, szennyviz csotorések javitasa). Béremelés
nem volt. Kiadasaink az elébb felsorolt problémak miatt emelkedtek.

A kézvetlen mikodési koltségeken fellili kiadasaink legfobb elemei a tulajdonos Onkormanyzatok részére
kifizetett vizikozmu rendszer bérleti dij, a kozmuivezetékek utan méterenkent fizetendo kozmiado 25.000 e R,
az Magyar Energetikai és Kozmi-Szabalyozasi Hivatalnak fizetendo felligyeleti dij 1.588 e Ft.

Az iizemeltetéshen résztvevo létszam megosziasa:

2013. december 314 allapot szerint a Hajdihadhazi (izemegység letszamat 3 fo ligyfelszolgalati munkatars, 1
fo izemvezeto, valamint a hajdiboszérményi lizemegyseggel kozosen 1 f6 (izemigazgato. A vizmu telepen 8
f6, a szennyviztelepen 9 fo latta el feladatait. A kezelo épuletek valamint az iroda helyiség takaritasat a
dolgozok vegzik.
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Ivoviz szolgaltatas fobb paraméterei szamokban:

2013.
Vasarolt viz (m?) 743 919
Technologiai veszteség (m?) 0
Halozatra meno viz (m-) 743 919
Telep energia felhasznalas {(k¥Wh) 0
Telepi fajlagos energia (kéhim?) |0
Ivoviztermeld kutak energiaigény (kWh) 0
Ivéviztermeld kutak fajlagos energidja (kiwh/m?) |0
Osszes energia felhasznalas (kWh) 0
Ossz fajlagos energia (kWhim?) [0
| Ertékesitett viz (m?) 550 134
ebbal lakossag (m?) 489 778
kozalet (m?) 51476
Kozkifolyon (m-) 8 880
Halozati veszteség (m?) 193 785
Arbevétel (e Ft) 161 841
| Hibak (db) 152
csotoresek (db) 28
ebbol | gerinctores (db) 3
bekotovezetek | (db) 25
aknafolyas (db) 109
meéromeghibasodas (db) 1
méroreklamacio (db) 6
_Egyott mero (db) 8
kémia (db) 223
Laborvizsgalatok bakter (db) 63
biologia (db) 9
osszesen (db) 295
Vizmu telep napi kapacitasa (m?) 0
Telepi tarozd kapacitas (m?) 0
Ivoviztermelo kutak szama (db) 0
Ivoviztermelo kutak kapacitasa 0
Gerincvezetek hossza (km) 747
Bekotovezetek hossza (km) 35,6
Elosztohalozat hossza (km) 110
Viztornyok szama (db) 0
Kapacitasa (m?) 0
lvoviz szolgaltatas dija (Ft)
2013.01.01.-06.30. alapdij 142 5
lakossag 3025
koztilet 322
2013.07.01-12.31. alapdij 128,25
lakossag 27225
koziilet 322
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Szennyvizelvezetes és tisztitas fobb parameterei szamokban:

2013.
Kozcsatornan érkezo szennyviz {m?) 663 057
Telepiilési folyékony hulladék (m?) 6 584
Ellocsolt tisztitott viz {m?) 0
| Befogaddba bocsatott tisztitott viz (m?) 663 057
szes ltisztitott szennyviz | {m?) 663 057
Telep energia igénye {k\Wh) 501 990
Telep fajlagos energia felhasznalasa {kWh/m=) | 0,757
&szegzﬁitétt szennyviz (m?) 440 208
Tisztitomiibe kerillo csapadékviz (m?) 216 265
Arbevétel e Ft) [82336
Hibak {db) 113
Dugulasok szama | (db) 109
csotoresek szama {db) 4
Szennyviztelep napi kapacitasa {(m/nap) |2 050
LE-ben kifejezett kapacitas LE 15 580
Atlagos hidraulikai terhelés {m3/nap) | 1817
tiagos LE-ben kifejezett terhelés LE 12 040
Szennyvizatemelok szama {db) 27
Gerincvezeték hossza (gravitacios) (km) 521
Gerincvezetéek hossza (nyomott) {km) 50
Bekotovezetek hossza {km) 35
Szennyvizgyljté halozat hossza {km) 921
Szennyvizelvezetes eés tisztitas dija (Ft)
2013.01.01.06.30. lakossag | 172
kozilet |223
2013.07.01-12.31. lakossag | 154,8
kozlilet |223

A tablazatokban 0O-val szerepld adatok azeért vannak O-val jelolve, mert azok a technologiai folyamatok az
lizemegység tertiletén nincsenek.

Osszegzésiil megallapithatd, hogy a Hajduhadhazi Uzemegység 2013. évi izleti éve negativ eredménnyel
zart a mar emlitett beruhazasok miatt. De ezzel parhuzamosan nott mind az ivoviz mind pedig a
szennyvizszolgaltatas mindsége, a fogyasztoi elégedettség és a Kormanyhivatal altal tamasztott
kovetelményeknek valo megfelelés. A kovetkezd évre valoszintileg a rezsicsokkentés még inkabb ranyomja
bélyegét az (izemegység lizemelesére, és ezzel egylitt az eredményes munkavegzésre.
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2013. évben a Hajdukertleti és Bihari Vizikozmu Szolgaltato Zrt. Hajduszoboszloi tizemegysége vizikozmu
rendszer (zemeltetést végzett.

A vizikozm( rendszer (zemeltetésébol szarmazo arbevételiink 2013. évben: 466.916 e Ft, adozas elotti
eredmény 55.818 e Ft.

Uzemegységiink 2013. évi arbevétele elmaradt a tervezett arbevételtdl. Ez az eltérés 2,66 %, ami 12.758 e Ft.
Az ivoviz ertekesités és a tisztitolt szennyviz mennyisége a tervezettnek megfeleloen alakult, azonban a
2013. julius 1-én eletbe |épett rezsicsokkentés indokolja az arbeveétel 2,66 %-os csokkenését.

A 2013. évi mukodesi kiadas jelentosen elmaradt tervezettol. A tervezet 312.563 e Ft szemben 274 275 ¢ Ft
volt. A csokkenés fo oka, hogy a Hajdlszoboszloi (izemegységnél a korabbi évekkel ellentétben szinte
semmilyen beruhazas, fejlesztés, béremelés nem volt. Kiadasaink az ivoviz szolgaltatas és
szennyvizelvezetés zavartalan biztositasara és a hibaelharitasra kordatozodtak.

A kozvetlen mikodési koltségeken felili kiadasaink legfobb elemei, a tulajdonos Onkorményzat részére
kifizetett vizikozma rendszer berleti dij 59.122 eFt, a kézmuivezetekek utan méterenkent fizetendo kozmdado
26.305 e Ft, a Magyar Energetikai és Kozmi-Szabalyozasi Hivatalnak fizetendo felligyeleti dij 7.209 e Ft, a
Hajd(szoboszloi Nonprofit Zrt-nek fizetett berleti dij 10.017 e Ft, a helyi adok dija és a Zrt altalanos
Hajdliszoboszlora esé m3 aranyos koltsége 33.667 e Ft.

Ezek osszesen 146.835 e Ft. Ez az 0sszes bevételiink 31,44%-a.

2013. december 31-i allapot szerint a Hajdliszoboszloi izemegyseg letszamat 6 fo ligyfelszolgalati munkatars,
2 fo csoportvezeto, és 1 fo lizemigazgato /az (izemigazgato munkakore megosztva Hajdiszoboszlo es Foldes
koézott/ alkottak. A vizmui telepen 13 10, a szennyviztelepen 11 0 latta el feladatait. A kozponti irodahelyiség
takaritasat 1 fo fél miszakban bejelentett dolgozd vegzi.

A vizora leolvasast és a dijpeszedést 5 fo végzi.
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Ivoviz szolgaltatas fobb parameéterei szamokban:

2013.
Kitermelt viz (m?) 1951 250
Technologiai veszteség (m?) 165 482
Halézatra mena viz (m~) 1 785 768
Telep energia felhasznalas (kWh) 634 591
Telepi fajlagos energia (kWh/im?) 0,325
lvoviz-termelo kutak energiaigény (kWh) 448721
lvoviz-termeld kutak fajlagos energiaja (kWh/im?) 10,230
Osszes energia felhasznalas [ (ki) 1069 130
Ossz. fajlagos energia (kKWh/im?) |0,548
Eladott viz (m*) 1332 460
2 lakossa (m?) 831 400
— TR (m) 486500
Kozkifolyon (m?) 15 000
Halozati veszteség (m?) 452 868
Arbevétel (e Ft) 258 874
Hibak (db) 272
csotorések (db) 51
2 gerinctorés (db) 16
eobol bekotovezeldk [ (db) |36
aknafolyas (db) 168
mérd meghibasodas (db) 5
méroreklamacio (db) 16
 fagyos merd (db) 1
kémia (db) 907
(o bakter (db) 415
Laborvizsgalatok biologia (db) 30
osszesen (db) 1402
Vizmd telep napi kapacitasa (m?) 8 000
Telepi tarozo kapacitas (m?) 3 600
lvoviztermelo kutak szama (db) 19
Ivoviztermeld kutak kapacitasa 17 625
Gerincyezeték hossza (km) 106,9
Bekotovezetek hossza (km) 555
Elosztohalozat hossza (km) 162 4
Viztornyok szama (db) 1
Kapacitasa (m?) 1000
lvov iz szolgaltatas dija (Ft)
2013.01.01.-06.30. alapdij 110
lakossag 180
koztilet 203
2013.07.01-12.31. alapdij 99
lakossag 162,28
kozllet 1311
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Szennyvizelvezetes és tisztitas fobh paraméterei szamokban:

2013.
Kozcsatornan erkezo szennyviz {m?) 1705 777
Teleptilési folyékony hulladék (m?) 8702
Ellocsolt tisztitott viz (m?) 68 160
Befogaddba bocsatott tisztitott viz {m?) 1637 617
Osszes tisztitott szennyviz | (m?) 1714 479
Telep energia igénye {kWh) 903 409
Telep fajlagos energia felhasznélasa {(k\Wh/m~) [ 0,552
Osszegyijtott szennyviz (m?) 1310039
Tisztitomdbe kertilé csapadékviz (m°) 395 738
Arbevétel (e Ft)  |200 786
Hibak (db) 63
Dugulasok szama [ (db) 63
csotorések szama {db) 0
Szennyviztelep napi kapacitasa (m3/nap) |5 400
LE-ben kifejezett kapacitas LE 35783
Atiagos hidraulikai terhelés {m3/nap) |4 673
| Atiagos LE-ben kifejezett terhelés LE 19 647
Szennyvizatemelok szama {db) 20
Gerincvezeték hossza (gravitacios) {km) 978
Gerincvezetek hossza (nyomott) {km) 5,7
Bekotovezeték hossza {km) 65
SzennyvizgyUjté halozat hossza (km) 168.5
Szennyvizelvezetés és tisztitas dija (Ft)
2013.01.01.06.30. lakossag | 145,67

kozilet | 176,38
2013.07.01-12.31. lakossag | 131,10

koziilet | 176,38

Osszegzésiil megallapithato, hogy a Hajduszoboszloi Uzemegység 2013. évi lizleti éve eredményes volt,
Azonban a 2013-ban elmaradt beruhazasok (szennyviztisztito telepen a komposztdeponalo teniletet
megfeleld muszaki védelemmel kell ellatni), fejlesztések, illetve a rezsicsokkentés (egész évre vonatkozoan, a
tavalyi 6 honappal szemben) a 2014-es év varhato eredmenyet jelentosen csokkenteni fogja az elozd évhez

képest.
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2013. évben a Hajdukertileti és Bihari Vizikozmu Szolgaltato Zrt. Foldesi (zemegyseég vizikozmi rendszer
lizemeltetésbol szarmazd arbevétele 65 011 e Ft, az Osszes arbevétel, mely tartalmazza az egyéb
beveteleket is /pl. kozmUegyeztetés dija, szennyvizszippantas, viz és csatoma rakotesek, kotber stb/ 759 e
Ft volt. A 2013 évi kiadasok dsszege 62 432 e Ft volt, mely az altalanos koltségekkel 65 956 e Ft. Igy a
Foldesi Uzemegység 2013 évben 945 e Ft veszteséget termelt.

Az Uzemegység 2013. évi arbevétele jelentésen elmarad a tervezelt arbevételtdl. Ennek f6 oka a 2012. évhez
képest jelentos mértekd, kozel 15 %-ot meghaladé, halézatra kiadott, illetve ezzel parhuzamosan kiszamlazott
ivoviz mennyisége csokkenése, valamint a 2013. év masodik felét énnto rezsicsokkentés is.

A 2013. évi mikodesi kiadas is elmarad a tervezettol, azonban ez csak kisebb mertekben. A csokkenés 6 oka
a fogyasztas csokkenésbol fakadé energia és felhasznalt vegyszerek mennyiségének csokkenése, tovabba a
folyamatos mikodési koltség csokkentés is.

Kiadasok legfabb elemei a tulajdonos Onkormanyzatok részére kifizetett vizikozmd rendszer bérleti dij, iletve
a kozmuvezetékek utan méterenkent fizetendd kozmdado, és a vizterhelési dij. Ezen kiadasok meghaladtak
az eves arbeveétel 15 %-at.

lizemeltetésbhen reé vo létszam zZla
2013. december 314 allapot szerint a Foldesi izemegység létszamat 2 fo tigyfélszolgalati munkatars, 1 o

lizemegység vezetd, 4 fo vizellatasban dolgozo és 2 f6 szennyvizellatasban dolgozo alkotta. Az tizemegyséq
|etszama osszesen 9 fo.
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Az ivoviz - es szennyvizkezelési szolgaltatasok tevekenysegek ertekelese:

fvoviz szolgaltatas:

Ivoviz gerincvezeték hossza 29,8 km
Bekotdvezeték hossza 140 km
Bekotések szama 1850 db
2013-ban kitermelt viz 239 000 m3
2013-ban halozatra kijuttatott viz 222 000 m3
Kutak szama 2db

Nyersviz tarozé térfogata 100 m3
Globusz terfogata 100 m3
Vizmu kapacitas vizjogi engedély szerint 1180 m3/nap

Vizkezelesi technologiak

Gaztalanitas,  vas-mangantalanitas,

mentesites

ammonia-

Adagolt vegyszerek

KMnO4, Natnum-hipoklont, kloros viz

A telepiilés woviz ellatottsaga 100 %.

Szennyvizelvezetés- és kezelés:

Szennyviz-vezeték hossza 41,8 km

Bekotovezeték hossza 14,0 km

Bekotések szama 1 629db

2013-ban megtisztitott szennyviz 144 000 m3

Atemeldk szama 23 db

Atemelok nyomovezetékeinek hossza 5.8 km

Szennyviztelep kapacitas 500 m3/nap

Szennyviztelep technologiaja AMPEROX, eleveniszapos, mélylégbefiivasos
Adagolt vegyszerek KMnO4, Natrum-hipoklorit, kloros viz

A telepliles szennyviz-csatornaviz ellatottsaga 100 %.

A szennyvizrakotések szama a talajterhelési ado mértekenek emelkedésével nott 2012, évtol, mely tendencia

2013. evben is folytatodott.

Osszeqzés

Megallapithato, hogy a Foldesi Uzemegység 2013. évi mikdodési mérlegét legnagyobb mértékben a 2013.
évben tapasztalhato vizfogyasztas csokkenése befolyasolta, mely alapjan a mérleg negativ iranyba mutat.

Figyelembe véve a tulajdonosok részére fizetett bérleti dijat és a vezetékek utan fizetett kozmiado mertekeét,
valamint a 2014 évben az egész évet érintd rezsicsokkentés hatasat a Foldesi (izemegység mukodeése
onmagaban nyereségesen nem végezheto. A veszteség mértéke fligg a harom emlitett nagyobb merteku
kiadas (illetve bevétel kieses) 2014. évi meérteketal, valamint a bevétell oldalon a 2014 évi vizeladasbol és

szennyv iztisztitasbol szarmazo bevételek mértéketol.
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Bereftyoujfalui Uzemigazgatosag 2013. 01. 01-el kezdte meg mikodését a Hajdukertileti és Bihari Vizikozma
Szolgaltato Zrt keretein belill, eleget téve a 2011. évi CCIX. térvényben foglalt eloirasoknak és feltételeknek.

A mukodéshez szikkséges vagyonelemeket (térzsvagyon és rendszer fiiggetlen) 2013. 01. 01-el a korabbi
szolgaltatonak at kellett adnia az ellatasért felelds Onkorméanyzatnak, mely vagyonelemeket a Hajdukertileti és
Bihari VizikozmU Szolgaltato Zrt. kapott meg mikodésre szerzddés alapjan.

A folyamatos makdodést biztositdc mukodteto vagyonrészt a korabbi szolgaltatotol hasznalati megallapodas
kereteben mukaodteti az izemigazgatosag.

A Berettyoujfalui Uzemegység jovahagyott (izleti tervben megfogalmazottak alapjén végezte tevékenységét.
Hasonloan a korabbi (izemeltetd Herpély-Team Kft-hez fotevékenység a vizikézmi rendszer (zemeltetése.
Szolgaltatasi teriletiinkdn rendkivili esemény, havaria esemény nem fordult eld. Vizmd izemeltetési tertileten
a szolgaltatott vizminaségben jelentos a javulas, a korabbi 100 %-ban bakteriologiai kifogasoltsag megszdint!

Uzemigazgatosagunk 2013. évi arbevétele jelentdsen elmarad a tervezett arbevételtdl. Ennek oka 2012,
evhez kepest jelentos mertéki - kozel 5 %ot meghalade - a kiszamlazott ivoviz mennyiségének a
csokkenése, valamint a 3%-0s szennyvizmennyiség elmaradas a tervezett értéktol.

Bevetellink drasztikus csokkenéséhez vezetett a 2013. év masodik felét énnté rezsicsokkenteés is.

A vizikozma rendszer tizemeltetésbol szarmazo arbeveétellink 2013. évben: 278.784 e Ft a tervezett 298.890 e
Ft-tal szemben,

A 2013. evi mikodeési kiadas meghaladja a tervezelt értéket. Elsosorban azon plusz koltsegtételek miatt,
amelyek az el6z6 (izemelési évet még nem terhelték - Onkormanyzatnak fizetett béreti dij 55.000.000 Ft,
kozmiivezetékek utani kozmiiado 19.625.000 Ft, MEKH-nek fizetett 3.241.000 Ft felligyeleti dij, illetve azok a
koltsegtételek, amelyek a mukodésnek kozvetlen koltségrészét képezik:

~ laborvizsgalati dij,

~ igénybevett egyéeb szolgaltatasok,

— munkabér és jarulékai.

Ezen kiadasok osszege az éves arbeveétel 31 %-at teszik ki. Megjegyezzliik, hogy e koltségelemek a 2012,
évben jovahagyott {a rezsicsokkentés miatt befagyasztolt arak mellett) a jelenlegi szolgaltatasi dijakat
tartalmazo koltségek kozott nem szerepeltek.

A szolgaltatas a mar elért szinvonalon az el6zo szolgaltatotol atvett valtozatlan dsszetetell munkaero
allomanyaval volt biztositva. A miikodeés zavartalan és biztonsagos - a hibaelharitasok folyamatosan voltak.
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Ivoviz szolgaltatas fobb parameéterei szamokban:

2013.
Kitermelt viz (m“) 694570
Technologiai veszteség (m“) -
Halozatra meno viz (m?) 694570
Energia felhasznalas {(kWh) 340089
Fajlagos energia felhasznalas (kvwh/ms) |0,4896
Eladott viz (m7) 603327
g lakossa (m?) 465989
i g (m) 137338
Kozkifolyon (m) 0
Halozati veszteseg (m?) 91243
Arbevétel (e Ft) 116720
Vizmu napi kapacitasa (m*/nap) |5665
Telepi tarozo kapacitas (m?) 1000
Ivoviztermelo kutak szama (lizemeld) (db) 4
lvoviztermelo kutak kapacitasa m?/nap |3024
Gerincvezeték hossza (km) 85,2
Bekotovezetek hossza (km) 25
Elosztohaldzat hossza (km) 1102
Viztornyok szama {db) 1
Kapacitasa (m?) 300
lvoviz szolgaltatas dija (Ft)
2013.01.01-06.30. alapdij -
lakossag 204,80
koztilet 204 80
2013.07.01-12.31. alapdij -
lakossag 184,32
koztilet 2048
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Szennyvizelvezetes és tisztitas fobh paraméterei szamokban:

2013.
Kozcsatornan érkezo szennyviz {m?) 813.875
Teleplilesi folyékony hulladék {m?) 2.519
Ellocsolt tisztitott viz (m?) -
Befogaddba bocsatott tisztitott viz {m?) 816.394
Osszes tisztitott szennyviz | (m?) 816.394
Telep energia igénye {kWh) 588.734
Telep fajlagos energia felhasznélasa {(kWh/m~) [ 0,72
Osszegyijtott szennyviz (m?) 614.702
Tisztitomdbe kertilé csapadékviz (m°) 199173
Arbevétel (eFt) 157324
Szennyviztelep napi kapacitasa (m3/nap) | 4500
LE-ben kifejezett kapacitas LE 20000
| Atlagos hidraulikai terhelés {m3/nap) |2236
| Atiagos LE-ben kifejezett terhelés LE 9937
Szennyvizatemelok szama {db) 20
Gerincvezeték hossza (gravitacios) {km) 73,778
Gerincvezeték hossza {vakuumos) {km) 19,490
Bekotovezeték hossza {km) 62,340
Szennyvizgy(jté halozat hossza {km) 155,608
Szennyvizelvezetés és tisztitas dija (Ft)
2013.01.01.06.30. lakossag | 268,46

kozilet | 268,46
2013.07.01-12.31. lakossag | 241,61

kozllet |268,46

Osszegzésiil megallapithaté, hogy a Berettyoujfalui Uzemigazgatosag 2013. évi mikédésének veszteségét
egyrészt a 2013. évben tapasztalhato vizfogyasztas - szennyvizkibocsatas csokkenése, masrészt a fent
emlitett koltségelemek tillepése nagymértékben befolyasolta,
Korményzati intézkedések végrehajtasabol eredd tobblet koltségek nélkiil a Berettyoujfalui Uzemigazgatosag
mukodese a 2013-as Uzleti évben hasonloéan az eléd mukodesehez pozitiv lett volna az tizleti év eredménye.
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Targy (9.np.): Eloterjesztés a Lippai és Lippai Temetkezési Szolgaltato Kft. 2013.
évi pénziigyi beszamolojarol.

Eloado: Dr. Fiilop Erik polgarmester

Témafelelos: Gulyasné Gall Anita koztisztvisel6

Bizottsagi vélemények:

Mészaros Laszloné a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag elnoke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsiga 4 igen egyhangu
szavazattal, ellenszavazat €s tartdzkodas nélkiil a hatarozat-tervezet ,,4” alternativajanak
elfogadasadt javasolja a képviselo-testiilet szamdra.

Mivel kérdés és hozzdszolas a napirenddel kapcsolatosan nem hangzott el Dr. Fiilop Erik
polgarmester az eloterjesztést szavazasra bocsatotta azzal, hogy a hatarozat — tervezet ,,A”
alternativdjat teszi fel szavazdsra a testiilet szamdra.

A dontéshozatalban részt vett 9 fo.

A Képviseli-testiilet 9 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az
alabbi hatarozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
129/2014. (V.29.) Kt. szamt
hatarozata

a Lippai és Lippai Temetkezési és Szolgaltaté Kft. 2013. évi pénziigyi beszamolojarol

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képvisel-testiilete a temetdkrdl és a temetkezésrol szolo
1999. évi XLIIL torvény 39. §-aban biztositott jogkorében eljarva a kovetkezd hatdrozatot
hozza:

A Képviselé-testiilet elfogadja az Onkormanyzat tulajdonaban 1évé Varosi Temetd
iizemeltetését végzd Lippai és Lippai Temetkezési és Szolgaltatd Kft. 2013. évi pénziigyi
beszamolojat.

Felkéri a polgarmestert, hogy

- tajékoztassa Uzemeltetdt a pénziigyi beszamoldja elfogadasarol,

- tajékoztassa Szorgalmatos Kdzség Onkormanyzatat a Testiilet dontésérdl,

- vizsgaltassa meg a ravataloz6 tetdszerkezetével kapcsolatos problémat,

- hivja fel az Uzemeltetd figyelmét arra, hogy a kornyezetiink védelmérdl szold
24/2005.(X1.29.) onkormanyzati rendelet alapjan, a temetd teriiletén keletkezd
mindennemii hulladék égetése tilos, valamint szolitsa fel az tlizemeltetés soran
keletkezd hulladék megfeleld mddon térténd megsemmisitésére.

Hataridd: azonnal, esedékességkor Felelds: Dr. Fiilop Erik polgarmester
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Targy (10.np.): Eléterjesztés a 2013. évi kozmunka program megvalosulasarodl és a
2014. évi kozmunka programok jovahagyasarol.

Eléado: Dr. Fiilop Erik polgarmester

Témafelelos: Gazdagné Dr. Toth Marianna osztalyvezet6

Gazdagné Dr. Toth Marianna témafelelds szobeli kiegészitése:

Kérte a hatarozat-tervezetet egy uj ponttal kiegésziteni, még pedig azzal, hogy a testiilet
hatalmazza fel a polgarmestert, hogy amennyiben év kozben lehetdség nyilik uj kézmunka
program elemekre palyazni, ugy az igényt nyujtsa be, melyrdl utolag tajékoztassa a képviselo-
testiiletet. Mindezek utan felhivta a figyelmet arra, hogy erre azért van sziikség, mert elég
gyakran nagyon révid i1d6 all rendelkezésre a kézmunka benyljtasara €s nincs lehetOség
minden alkalommal rendkiviili-testiileti 1ilés tartdsara. Amennyiben megtorténik az
igénybenyujtas, akkor természetesen a testiilet mindenrdl tajékoztatast fog kapni.

Bizottsagi vélemények:

Mésziros Laszloné a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag elnoke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsiga 4 igen egyhangu
szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil a hatarozat—tervezet elfogadédsat javasolja a
képviseld-testiilet szamara.

Tiszavasvdri Viros Onkormdnyzata Szocidlis és Humdn Bizottsiga hatdrozatképtelen volt,
ezért ag eloterjesztésrol nem hozott dontést.

Mivel kérdés és hozzaszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Dr. Fiilop Erik
polgarmester a hatdarozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 9 fo.

A Képviselo-testiilet 7 igen szavazattal, 2 tartozkoddssal és ellenszavazat nélkiil az alabbi
hatarozatot hozta:
TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETE
130/2014. (V.29.) Kt. szamu
hatarozata

2013. évi kozmunka program megvalosulasarol szolo beszamolo elfogadasarol és a 2014.
évi kozmunka program jovahagyasarol

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete a 2013. évi kozmunka program
megvalosulasarol szolé beszamolo elfogadasarol és a 2014. évi kozmunka programok
jovahagyasarol szolo eldterjesztéssel kapcesolatban az alabbi dontést hozza:

1.) A 2013. évi kdozmunka program megvaldsuldsardl szold beszamolot és a 2014. évi
kozmunka programokat a hatarozat melléklete szerinti adattartalommal elfogadja.

2.) Felhatalmazza a polgarmestert, hogy amennyiben év kdzben lehetdség nyilik 0j kozmunka
program elemekre palyazni, ugy az igényt nytjtsa be, melyrdl utolag tajékoztassa a képviseld-
testiiletet.

Hataridé: azonnal, ill. esedékességkor Felelos: Dr. Fiilop Erik
polgarmester
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1. melléklet a 130/2014.(V.29.) Kt.szdm1 hatarozathoz
KOZMUNKA PROGRAMOK 2013-2014

2013. évben is lehetdség nyilt a ,,Startmunka program” keretében projektelemek elinditasara
2013. marcius honaptol.

Tiszavasvdri Viros Onkormdnyzata 5 projektelemre adott be kérelmet, melyek keretében
325 f6 foglalkoztatasara nyilt lehetoség 2013. december 3 1-ig.

Az 5 projektelem a kovetkezo:
1. Téli és egyéb értékteremtd projektelem

2. Mezdbgazdasagi projektelem

Szocialis projektelemek:
3. Kozutak karbantartasa projektelem

4. Belvizelvezetés projektelem
5. lllegalis hulladéklerakok felszamolasa projektelem

A startmunka keretében torténd foglalkoztatas napi 8 oras munkalehetoséget biztositott a 325
{6 részére.

2013. évben az alabbi kozfoglalkoztatasi bérek keriiltek alkalmazdasra a napi 8 ords
foglalkoztatasban:

Munkakor Brutto6 bér (Ft)
segédmunkas 75.500
szakmunkas 96.800
szakképzetlen munkavezetd 83.050
szakképzett munkavezetd 106.480

Legnagyobb létszamban a startmunka keretében segédmunkas munkaerét tudunk
foglalkoztatni. Szakmunkasokat csak bizonyos munkakoérokben van lehetdség foglalkozatni,
minimalis 1étszamban.

A projektelemek finanszirozdasdara eloleget kaptunk.

A bérkoltségek fedezésére 2 havi eldleget kaptunk, mellyel a projektelemek végéig el kellett
szamolni.

A dologi kiaddsok 70 %-at kapta meg Tiszavasvari Varos Onkormanyzata el8legként, melyet
2013. jalius 31-ig fel kellett hasznalnunk.

Munkaruha és védoruha csak minimalis mértékben volt tervezheto.

Ezen feliil a sziikséges véddeszkozok a Varosi Kincstar koltségvetési keretébdl kertilnek
beszerzésre.

A projekt keretében beszerezhetdé munkaruha a BM/14737-4/2012. iktatoszamu levélben
megkiildott tajékoztatas szerint elsddlegesen, a BV. Orszagos Parancsnoksdga iranyitasa ala
tartozo ADORJAN TEX Kft-té1 ( korabban: ABRAND TEXTIL Kft.) volt beszerezhetd.

A startmunka program 100 % tamogatottsagu, tehat a bér- és dologi koltségek is teljes
mértékben lefedésre keriiltek.
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1. Mezogazdasagi projektelem

A startmunka mezdgazdasagi projekteleme 2013. marcius 1.-jét6l 2014. februar 28-ig tartott,
¢s 17 16 foglalkoztatasat tette lehetové.

A 17 f6 munkakoronkénti bontasban a kdvetkezoképpen alakul: 10 {6 segédmunkas, 2 6
munkavezeté novénytermesztoi végzettséggel, 4 {6 or, és 1 {6 adminisztrator a startmunka
program projektelemében foglalkoztatott munkavallaldo foglalkoztatdsaval kapcsolatos
adminisztracios feladatok ellatadsédhoz.

A projekt keretében az onkormanyzat altal bérelt teriileten 2 db O0sszesen 350 m2 hasznos
alapteriiletti foliasatorban folyt ndvénytermesztés. A termelt primdraru a kdvetkezo:
kigyouborka, fiirtds uborka, paprika, paradicsom, honapos retek. A megtermelt aruk a
Kozétkeztetési Kft-nél keriiltek elsédlegesen felhasznalasra.

A kazan beallitasa lehetdséget biztosit a téli honapokban is a termelésre.

2013. marcius 4-t6l 2013. december 31-ig tartd id6szakra megbizasi szerzodés jott létre
Pusztai Gabor és Tiszavasvari Varos Onkormanyzata kozott a foliasatorban folyd
z0ldségtermesztés szakmai iranyitasara, melynek dijat a program biztositotta.

Mezogazdasagi projekt dologi kiadasok a
startmunka program keretében

Megnevezés Mennyiség | Beszerzés (Ft)
Kazan és 1 db 572872
puffertartaly
Vetdmagok szem 130498
Csepegtetd szalag 3600 m 61200
Tbézeg 6 bala 40200
Novényvédodszer 2 kg+11 50000
Béalamadzag 5kg 4730
Folia 40 kgt12 m 74000
Szaktanacsadasi dij 1 350000
Uzemanyag 490 1 199920
Mitragya 150 kg 99999
Osszesen: 1583419

2. Téli és egyéb értékteremto projektelem

Ez a projektelem 2013. december 31-ig volt folytathat6. 3 elembdl all: parkgondozas,
virdgpalanta nevelés, betonelem gyartas és gépek karbantartasa.

Ezen projektelem keretében virdgpalantakat neveltiink 25 {6 segédmunkas és 2 6
munkavezetd segitségével. Itt lehetdség nyilt a parkgondozdsra és fejlesztésre, novények
iiltetésére. Az 0Oszi idOszakban facsemetéket, cserjéket, rozsatoveket iiltettiink a véaros
parkjaiba, kozteriileteire. A virdgpalantak sajat részre torténd nevelése elsegitette a varoskép
koltségkiméld modon torténd szebbé tételét.

A betonelem gydrto brigadban 1 {6 kOmiives munkavezetd és 15 f6 segédmunkas
foglalkoztatasra nyilt lehetéség. A Varosi Kincstar, Tiszavasvari Petéfi u. 63/a sz. alatti
telephelyén végezték a tevékenységet, melyben elsdsorban jardalapok gyartasa tortént. A
gyartashoz anyagkoltséget igényeltiink a projektben, és a belvizelvezetd arkok burkolasdhoz
hasznaltuk fel ezeket. Hatosagi engedéllyel rendelkeziink a bejelentés koteles tevékenység
vegzésére.

344



KIMUTATAS
a Petofi uti telephelyen gyartott betonelemekrol

2013.
Af’o'k Szegélykd | Szegélyké | | dalap

bélés | (méret:..... ) | (méret:.....) N

Gyartas ic’l(’ipontja 40%40 Mindosszesen
(ho) em nagy kicsi 40*40*5 cm
db

Majus 40 36 450 526
Junius 1 634 40 40 640 2354
Julius 2 083 30 41 362 2516
Augusztus 3011 83 50 430 3574
Szeptember 1719 360 60 1972 4111
Oktéber 972 380 1170 2522
November 439 20 1 140 1599
Osszesen: 9 858 953 227 6 164 17 202
Ebbol: felhasznalva 4039 523 110 6032 10 704
raktaron 5819 430 117 132 6 498

A téli és egyéb értékteremtd projekt keretében foglalkoztattunk még egy 7 fés karbantarto
brigadot is, akik szakmunkds bérrel keriiltek alkalmazasra. Feladatuk els6sorban a gépek
karbantartdsa volt, illetve felajitottdk azokat a gépeket, eszkozoket, melyeket a kozmunkasok

hasznaltak.

Téli és egyéb értékteremté projekt
Megnevezés Mennyiség Beszerzés (Ft)
sarokcsiszold 2 db 30000
fogd 10 db 14605
csavarhuzo készlet | 2 db 15799
kulcskészlet 2 db 29799
menetmetszo
készlet 1 db 15000
satu 1 db 14500
menetfiro készlet 1db 14799
hegeszto inverter 1db 120000
betonkeverd gép 1db 329000
razbasztal 1 db 665500
cement 728 q 2875566
0,25 soder 329 m3 1151498
koptato soder 35m3 131252
adalékanyag 600 kg 98999
virdgpalanta 6300 db 548900
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tozeg 36 bala 201000
miitragya 25 kg 40000
rozsatd 300 db 300990
facsemete 250 db 600075
cserje 150 db 224790
Osszesen 7422072

3. Illegalis hulladéklerakok felszamolasa projektelem

Az illegalis hulladéklerakok felszamoléasa projekt 2013. marcius 6. napjatol 2013. oktober 31-
ig valosult meg.

A projekt célja a varos tidiilteriiletén, valamint a perem teriileteken 1évé szemétszedés, ezen
teriileteken elhelyezett illegalis szemét eltavolitdsa. Ehhez 2X10 fos brigadot foglalkoztattunk
¢liikon brigadvezetdvel. A projektelem keretében tamogatast kaptunk hulladékszallitasi dijra,
melybdl ezen akcidteriiletekrol 152 konténer mennyiségi illegalis hulladékot szallittattunk el.

Illegalis hulladéklerakok felszamolasa projekt

Megnevezés Mennyiség | Beszerzés (Ft)
munkaruha 22 16 129910
hulladékszallitasi

dij 152 konténer 3572000
Osszesen 3701910

4. Kozutak karbantartasa projektelem

A kozutak javitdsa projektelemben szemétszedés, utak koriili teriiletek rendezése valosult
meg.

Sok teriileten sziikség volt bozotirtasra, kaszalasra, flinyirasra, sovényvagasra.

A telepiilés kozuthalozatanak, valamint kiilteriileti utjainak rendbetétele kiemelkedden fontos
feladat. Ezen beliil az arkok, utpadkak rendbetétele, tisztitasa, bozotvagas, utra hajlé agak
lenyesése elengedhetetlen. Az Onkormanyzat csak tamogatott foglalkoztatasbdl tudja a
kozteriiletek rendbetételét, az aroktisztitdst megoldani. Ezek azonban a higiénia, a tiszta
kornyezet, a balesetmentes kozlekedés érdekében elengedhetetleniil sziikségesek.

A kozut projektelemben 2XS5 honapos turnusban, 10 honapon keresztiil 2X52 {6 segédmunkas
foglalkoztatasara keriilt sor. Foglalkoztattunk még 6 f6 munkavezetdt és 2 f6 adminisztratort
2013. december 31-ig. A munkavezetok allandosaga nagyon fontos volt, hiszen a munka
stabilitdsa igy tarthat6. A 2 f6 adminisztrator a Varosi Kincstar, Tiszavasvari irodajaban
biztositotta a ,Startmunka programban” dolgozdk foglalkoztatasaval kapcsolatos
adminisztracios feladatok ellatasat.

Kozutak karbantartasa projekt

Megnevezés Mennyiség | Beszerzés (Ft)

iizemanyag 840,28 1 338310
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motorolaj 12 db 12590
damil 10 tekercs 66002
munkaruha 80 6 703850
lathatdsagi

mellény 80 16 42400
bakancs 80 16 438139
zuzottkd 350 m3 907611
Osszesen 2508902

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal Tiszavasvari Jarasi Hivatal Jarasi
Munkaiigyi kirendeltsége engedélye alapjan a munkaruha, lathatosagi mellény, bakancs
beszerzése soran megmaradt finanszirozasi 6sszegbdl zizottko keriilt megvasarlasra 350
m3 mennyiségben.

5. Belvizelvezetés projektelem

A projektelem keretében a belvizelvezetd arkok és akndk tisztitasa, feltjitasa tortént a kozut
projektelemben megjeldlt utakon.

A projekt soran tobb belteriileti arok kitisztitasra, felujitasra keriilt. Sok helyen jardalapokkal
leburkoltuk az arkokat, vagy arokasassal oldottuk meg a vizelvezetést. Az arkok széle is
takaritast igényelt a teriiletek jelentds részén.

2X5 hoénapos turnusokban 2X58 {6 segédmunkds foglalkozatdsa valdsult meg.
Foglalkoztattunk még 6 f6 munkavezetét ¢s 2 f6 adminisztratort 2013. december 31-ig a
kozut projektelemnél mar megjelolt feladatokra és okok miatt.

Belvizelvezetés projekt

Megnevezés | Mennyiség | Beszerzés (Ft)

vas 67 szal 419513
Cl16-o0s

beton 5m3 65151
cement 150 q 592493
soder 60 m3 210000
iizemanyag | 762,141 205919
motorolaj 11db 13000
damil 10 tekercs 66002
Osszesen 1572078
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6. Osszesit6 tablazat a ,,Startmunka program” tAmogatasarol

Projektelem Hatosagi Foglalkoztatott | Projekt Bértamogatas | Dologi
szerz. 1étszam id6tartama (Ft) kiadasok
szama tdmogatasa

(F)

Mezogazdasagi | XVI-M- 17 £6 2013.03.04.- | 19.119.382 1.610.820

projektelem 008/3798- 2014.02.28.

4/2013.

Teli és egyéb | XVI-M- 50 6 2013.03.01.- | 45.593.610 7.455.000

értékteremtd 008/3799- 2013.12.31.

projektelem 4/2013.

Szocidlis XVI-M- 258 fo

projektelemek | 008/3808-

4/2013.

1. 124 16 2013.03.06.- | 58.305.524 1.667.920

Belvizelvezetés 2013.12.31.

projektelem

2. Illegalis 22 16 2013.03.06.- | 15.365.170 3.752.000

hulladéklerakok 2013.10.31.

felszamolasa

projektelem

3. Kozutak 112 16 2013.03.06.- | 53.237.402 2.476.920

karbantartdsa 2013.12.31.

projektelem

Megitélt tamogatas (Ft)

Felhasznalt 6sszeg (Ft)

Belvizelvezetés projekt

Bérkoltség 58.305.524 54.610.688
Dologi kiadasok 1.667.920 1.572.078
Téli és egyéb értékteremtd

projekt

Bérkoltség 45.593.610 41.144.934
Dologi kiadasok 7.455.000 7.422.072
Kozutak karbantartasa

projekt

Bérkoltség 53.237.402 50.955.824
Dologi kiadasok 2.476.920 2.508.902
Illegalis  hulladéklerakok

felszamolasa projekt

Bérkoltség 15.365.170 14.740.392
Dologi kiadasok 3.752.000 3.701.910
Mezégazdasagi projekt

Bérkoltség 19.119.382 19.119.382
Dologi kiadasok 1.610.820 1.583.419
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Osszességében elmondhaté, hogy a megitélt tdmogatashoz képest minden projektelem
esetében kevesebb tamogatast hasznaltunk fel. Ennek okai a kovetkezok: a bérkoltség
kihasznalatlansaga abbol adodott, hogy tobb esetben nem tudtunk szakképzett munkavezetot
alkalmazni, a dolgozok tappénzen voltak, esetlegesen cseréldodtek igazolatlan hianyzasok,
koz0s megegyezéses munkaviszony megsziintetések miatt. A dologi kiadasok tamogatési
kereteit igyekeztiink maximalisan kihaszndlni, a fel nem hasznalt keretek oka féleg az volt,
hogy olcsobb arajanlatokat kaptunk az egyes beszerzésekre.

»Hagyomanyos” kozfoglalkoztatas

A hagyomanyos kozfoglalkoztatds keretében az Onkormanyzati intézmények kisegitd
feladatainak ellatasahoz igényeltiink kozfoglalkoztatottak 6 oOras foglalkoztatasban, brutto
56.625 Ft/hd bérrel. Ezen kozfoglalkozatds esetében a munkaltatd a Varosi Kincstar,
Tiszavasvari ¢és a munkaltatdoi jogkor gyakorloja a Varosi Kincstar, Tiszavasvari
intézményvezetdje.

2013. évben eldszoér marcius 20. napjatol tudott a Viarosi Kincstar 32 f6 segédmunkast
foglalkozatni. Ebben a programban csak segédmunkas munkakorben foglalkoztattuk az
embereket, azonban a ténylegesen ellatott munkakorok az aldbbiak: takaritds, adminisztratori
feladatok, portai feladatok, kézbesités, dajkai kisegitd feladatok, karbantartés, piacfeliigyeld
segéd munkakor. A foglalkoztatds maximum 4 hoénapos lehetett, és 80 % bértamogatas volt
igényelhetd. A program keretében eszkozbeszerzésre és egyéb koltségek tdmogatdsanak
igénylésére nem volt lehetdség, csak a létszamigény rovasara. Az Onkormdanyzat célja
azonban minél tobb ember szamara munkalehetdség biztositasa, igy a kérelem beadasa ennek
a szemléletnek a tiikrében tortént.

A hagyomanyos program létszama és foglalkoztatasi idétartama az alabbiakban alakult:

Foglalkoztatas idétartama Létszam Hatosagi szerzodés szama
2013. 03. 20. - 2013. 07. 19. 32 18 segédmunkas XVI-M-008/4714-3/2013.
2013.07.20.—-2013.11. 19. 32 16 segédmunkas
2013.11.01.—-2014. 02. 28. 13 f6 segédmunkas XVI-M-008/5457-3/2013.

Téli kozfoglalkoztatas keretében hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatas

A téli atmeneti kozfoglalkoztatds keretében 2013. november 1-t6l — 2014. aprilis 30-ig a
kozfoglalkoztatashoz kapcsolddd képzési program kapcsolodik.

Tiszavasvari Varos Onkormdnyzata fenti programon beliil 4 hatdsagi szerzédést kotott meg
199 {6 foglalkoztatasara.

A foglalkoztatas kereté¢ben a munkaltato az onkormadnyzat, a munkaltatoi jogkor gyakorlo a
polgarmester. A Varosi Kincstar egylittmiikodési megallapodds alapjan bonyolitja a
programokat.

A projektben munkavédelmi oktatas és orvosi vizsgalat koltségei nem tervezhetoek.

A munkavédelmi oktatds koltségeit, mint munkaltatdo Tiszavasvari Varos Onkormanyzata
sajat koltségvetési keretébdl kell, hogy biztositsa. Az orvosi vizsgalatot, és az erre torténd
beutalast teljes egészében a Szabolcs-Szatmar- Bereg Megyei Kormanyhivatal Tiszavasvari
Jaréasi Hivatal Jarasi Munkaiigyi Kirendeltsége szervezi.

A kozfoglalkoztatas keretében torténd foglalkoztatas napi 8 ords munkalehetdséget biztosit a
bérkoltség tamogatasa a kdzfoglalkoztatasi bér 100%-a.
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1. 2013. december 11-tdl - 2014. aprilis 4-ig 92 f6 alapkompetencia képzésben vett

részt 4 csoportban az alabbi helyszineken:

Egyesitett Ovodai Intézmény Tiszavasvéri Vasvari P. u. 67/a.
1 csoport 23 {6
Idések Atmeneti Otthona Tiszavasvari, Kabay J. u. 23.
2 csoport 46 6

Ko6z6sségi Haz Tiszavasvari, Széles u. 1.
1 csoport 23 {6

A képzés lejartaval 2014. aprilis 30-ig tovabbfoglalkoztatés tortént.

A képzést a Tirr Istvan Képzo6 és Kutatd Intézet szervezte, a csoportok elhelyezésére szolgald
helyiségekre csoportonként bérleti szerzddés keriilt megkotésre. A képzés befejezésekor
utélagosan brutté 1000.-Ft/6ra/csoport bérleti dij keriilt megfizetésre, mely magaba foglalja az
iizemeltetési és kozlizemi dijakat.

A bérkoltség €s a kozvetlen koltségre eldlegként 7.506.000.-Ft keriilt utalasra.
Kis értékli eszkozok beszerzését engedélyezték a programban, melynek soran 2013-ban az
alabbi eszk6zok kertiltek beszerzésre:

lathatosagi mellény 46 db
védokesztyli 184 db

120 l-es szemeteskuka 10 db
talicska 5 db

lancfurész 2 db

2013. november 20-t61 2014.

aprilis 30-ig 32 fo6 keriilt foglalkoztatasra

a”’hagyomanyos” kozfoglalkoztatasi feladatokra az Intézményeknél, melyek az

alabbiakban kerilnek részletezésre.

Miivelédési Kozpont és Konyvtar: 1 f6 adminisztrator
Egyesitett Ovodai Intézmény: 3 6 karbantarto, 5 f6 dajka

Vasvari Pal Mizeum: 1 f6 adminisztrator

Polgarmesteri Hivatal: 6 f6 adminisztrator, 6 {6 takarito, 6 f6 postai kisegitd
Varosi Kinestar: 3 {6 adminisztrator
Szocialis Gyermekjoléti és Egészségiigyi Szolgaltato Kozpont: 1 {6 takaritd

A bérkoltségbdl és a kdzvetlen koltségbdl 5.356.237.- Ft kertilt elélegként 4tutalasra
A kozvetlen koltségbdl az alabbi eszk6zok keriiltek beszerzésre:

holapat 10 db
cséakany 3 db
kapa 10 db
lapat 10 db

as6 10 db
metszoollo 3 db
kézi fiirész 3 db
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3.

2013. december 1-t61 2013. december 31-ig 40 f6 egy honapos foglalkoztatiasara
nyilt lehetdség.

A programba azon személyek keriiltek bevonasra, akiknek az FHT-ra vald jogosultsaghoz a
jogszabalyban eldirt munkaviszony megszerzését segitettiik eld.
Eldlegként 150.876.- Ft kertilt utalasra a kozvetlen koltségbol.

Az alabbi eszk0z0k beszerzésére kerilt sor:

hoélapat 20 db
fejsze 10 db
csakany 10 b
kapa 10 db

lapat 10 db

as6 10 db
metsz6ollo 15 db
gallyvago 10 db
kéziftirész 10 db

4. 2014. marcius 1- 2014. aprilis 30-ig 35 6 bevonasaval egyéb takaritd segédmunkas
munkakorben keriilt sor kozfoglalkoztatasra. A varos kozteriiletein végeztek
koztisztasagi feladatokat.

Projektelem Hatosagi Foglalkoztatot | Projekt Bértamogata | Dologi

szerz. szama t létszam id6tartama | s (Ft) kiadasok

tdmogatas
a (Ft)

Téli SZ- 92 6 2013.12.11. | 43.360.658 | 468.288

kozfoglalkoztatda | 11M/01/14190 -

S -4/2013. 2014.04.04.

Téli SZ- 32 6 2013.11.20. | 14.376.720 | 94.552

kozfoglalkoztata | 11M/01/14857 -

S -4/2013. 2014.04.30.

Téli SZ- 40 £6 2013.12.01- | 3.679.180 251.460

kozfoglalkoztata | 11M/01/15008 2013.12.31.

S -4/2013.

Téli SZ- 3516 2014.03.01. | 5.998.510 -

kozfoglalkoztatd | 11M/01/16395 -

S -4/2013. 2014.04.30.
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Hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatas

Projektelem Hatosagi Foglalkoztatot | Projekt Bértamogata | Dologi
szerz. szama t létszam id6tartama | s (Ft) kiadasok

tdmogatas
a (Ft)

Hosszabb SZ- 40 16 2013.12.20. | 19.208.560 | -

iddtartamu 11M/01/16498 -

kozfoglalkoztata | -4/2013. 2014.06.09.

S

2013. december 20-t61 2014. janius 9-ig kerti munkas képzés indult a TAMOP 2.1.6 ,.Ujra
tanulok” projekt keretében, melyre 40 f6 keriilt bevonasra.

A megszerezhetd szakképesités ,,kerti munkas” OKJ 31 622 01 0100 21 04. A képzés 400
oras 40 % elméleti 60 % gyakorlati oktatas. Jelenleg 35 {6 all alkalmazasban, tekintettel arra,
hogy a képzésbdl kizarasra keriilt 5 £6.

Jelenleg a 35 {6 a varos kozigazgatasi teriiletén foként a parkokban hasznositjadk megszerzett
ismereteiket.

2014. évben megkotott kozfoglalkoztatasi szerzédések:

Jelenleg a Tiszavasvari Varos Onkormanyzata, mint kdzfoglalkoztato alkalmazasaban 180 6
kozfoglalkoztatott all.

A startmunka mintaprogramok koziil a mezdgazdasagi és a téli és egyéb értékteremtd
projektelem indult el ebben az évben.

A kozfoglalkoztatas keretében torténd foglalkoztatas napi 8 ords munkalehetiséget biztosit a
bérkoltség tamogatasa a kozfoglalkoztatasi bér 100%-a.

Mezogazdasagi startmunka mintaprogram

A kistérségi startmunka mintaprogram mezdgazdasagi projekteleme 2014. marcius 1-t6l
2015. februar 28-ig terjed6 idotartamra 60 f6 foglalkoztatasat teszi lehetové.

Tekintettel arra, hogy ez a program az el6z0 évi mezdgazdasagi projektre épiild, a korabban
foglalkoztatott 17 {6 tovabbfoglalkoztatast biztositani kellett.

A kazan hasznélatdval lehetdség nyilik a foliasatorban a téli honapokban is idedlis
homérséklet biztositasara, mellyel a folyamatos termelés biztosithato.

A programon belill egy Gjonnan vasarolt 400 m2-es foliasatorban a meglévd foliasatrak
mellett tervezziik az uborka, paprika, paradicsom termesztését, palanta eldallitasat, melyet a
szabadfoldi termesztésben is felhasznalunk. 2014. évtl kezdddden egy 4 ha teriileten
szabadfoldi termelést is végziink. 3,5 ha teriileten burgonyat termesztiink, a fennmaradé 0,5
ha teriileten paradicsom, paprika, kdposzta, fliszerpaprika termesztését végezziik.

Az Onkorményzat tulajdonaban 1év6 Foton kistraktorra szerelhetd mezégazdasagi eszkdzok
beszerzése is megtortént, a mezégazdasagi munkak ellatasa céljabol.

Mezogazdasagi projekt dologi kiadasok a
startmunka program keretében

Megnevezés Mennyiség Igényelt
osszeg (Ft)

Rotacids kapa 2 db 198120

Vetémagok 2000 szem 203200
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Csepegtetd szalag 10000 m 215900
Tozeg 40 bala 340360
Novényvéddszer 12 1 381000
Bélamadzag 20 kg 25400
Folia 200 kg 317500
VetOburgonya 50q 762000
Uzemanyag 1500 1 609600
Miitragya 700 kg 266700
Szivattyu 1 db 508000
Permetez6 2 db 533400
Kultivator 1 db 419100
Krumplidso 1 db 381000
Palantaz6 kétsoros 1 db 266700
Foliasator 1 db 2540000
Bakhatkészitd 1 db 381000
Ontdz6dob 1 db 889000
Burgonyaiiltetd 1 db 266700
Kertésznadrag 60 db 320040
Munkavédelmi 60 db 453390
cipd

Védokesztyl 60 db 32537
Vizsgalatok, 1 190500
eljarasi dijak

Osszesen: 10501147

Téli és egyéb értékteremto startmunka mintaprogram

A program 2014. majus 1- 2014. szeptember 30-ig biztosit lehetdséget 35 f6 allaskereso
kozfoglalkoztatasba torténd bevondsara. A programon beliill betonelemek gyartasat, valamint
felhasznalasat tervezziik jardak, arokbélések kirakasara. E programon beliil terveztiink még
fak, cserjék tiltetését.

Téli és egyéb értékteremtd projekt

Igényelt oOsszeg
Megnevezés Mennyiség | (Ft)
Munkavédelmi cipd 35 db 264478
Védbkesztyli 35db 18980
Kertésznadrag 35 db 186690
Lathatosagi
mellény 35db 44450
Cement 150 mazsa 857250
0,25 soder 124 m3 551180
Koptatosoder 18 m3 114300
Adalékanyag 250 kg 63500
Facsemete,cserje 350 db 889000
Osszesen: 2989828
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Hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatas

Ezen program keretében 2014. majus 15- 2014. szeptember 30-ig van lehetdoség az
Onkormédnyzati ~ intézményekben kisegitd feladatok elldtdsira kozfoglalkoztatottak
bevonasara.
A program soran adminisztrator, karbantarto, dajka, konyhai kisegitd, szocialis segitd, takaritd
munkakdrben kertilt alkalmazasra 50 f6 segédmunkés. Dologi kiadas nem volt tervezhetd a
programban.

Téli atmeneti kozfoglalkoztatas keretében hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatas

A program lehetOséget biztositott 22 fé foglalkoztatasba torténd bevonasara 2014. marcius
25- 2014. aprilis 30-ig.

20 6 segédmunkas, ¢€liikkon 2 {6 brigadvezetd iranyitasaval lattak el koztisztasagi feladatokat a
varos peremteriiletein.

A dologi kiaddsok tamogatisara kapott Osszegbdl lapat, seprii, kapa, kasza, talicska és
gumikesztyl keriilt megvasarlésra.

2014. aprilis 1- 2014. aprilis 30-ig tjabb 20 f6 keriilt a kozfoglalkoztatasba bevonasra.
A Keskeny ut, Széles t, Erd6 Gton végeztek koztisztasagi feladatokat két csoportra bontva.

Osszesito tablazat a 2014. évben megkotott hatésagi szerzédésekrol

Projektelem Hatosagi Foglalkoztatott | Projekt Bértamogatas | Dologi
szerz. szama | 1étszdm idétartama | (Ft) kiadasok
tamogatasa
(Fv
Teéli SZ- 22 16 2014.03.25.- 2.411.552 179.000
kozfoglalkoztatas | 11M/01/6202- 2014.04.30.
4/2014.
Téli SZ- 20 16 2014.04.01.- 1.772.312 179.000
kozfoglalkoztatas | 11M/01/6646- 2014.04.30.
4/2014.
Mezbgazdasagi | SZ- 60 16 2014.03.01- 65.614.548 | 10.501.147
startmunka 11M/01/4671- 2015.02.28.

mintaprogram 4/2014.

Téli ¢és egyéb | SZ- 356 2014.05.01- 15.485.740 | 2.989.828
értékteremto 11M/01/7773- 2014.09.30.

startmunka 4/2014.

mintaprogram

Hosszabb SZ- 50 f6 2014.05.15- 19.940.000 | -
idotartamu 11M/01/8666- 2014.09.30.

kozfoglalkoztatds | 4/2014.

Fentieken tul Szabolcs-Szatmar- Bereg Megyei Kormanyhivatal Tiszavasvari Jarasi Hivatal
Jardsi Munkaligyi Kirendeltsége tdjékoztatdsa szerint lehetdség lesz eldrelathatoan 2014.
junius 2-tol 15 {6 allatgondozé képzésbe torténd bevonasara, illetve 20 fo egészségfejleszto
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képzésbe torténd bevonasara. A képzés 4 hénapos idétartama alatt a résztvevok
kozfoglalkoztatasi segédmunkas bért kapnak.

Folyamatban van a kozfoglalkoztatasi kérdésekrdl szolo 1277/2014. (IV.30.) Korm.
hatarozatban foglaltak alapjan a 2014. majus- december kozotti idOszakra a redlis
kozfoglalkoztatasi igény felmérése is. Ezen programok tervezett kezdési ideje 2014.
augusztus 1.

A peremfeltételek az el6z6 évhez hasonloak, :

- hosszabb iddtartamt kozfoglalkoztatds esetén a bérkoltség 85 %-os tdmogatasa mellett a
kozvetlen koltség a bérjellegli tamogatas legfeljebb 10 %-a lehet.

- kistérségi startmunka mintaprogram ( minta €s raépiild egyarant) a tdmogatasi a fejkvota
legfeljebb 110.000 Ft/ho6/16.

- egy€b mintaprogramok esetén egyedi elbiralas torténik.

Tiszavasvari, 2014. majus 15.

Dr. Fiilop Erik
polgarmester
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Szamlds dprilis 190 235 0 0 0 0
Myugtis dprilis 275 122 0 0 0 0
Kézétkertetds dprilis 50 0 0 0 0 0
Tiszek aprilis 0 0 0 4] 0 0
515 357 0 0 0 0
Szamlds mndjus a7z 2896 0 0 0 0
Myuptas majus 308 130,5 0 0 0 0
Kozétkeztetés mdjus 52 121 0 0 0 0
Tiszek majus 1] ]| D 1] 0 0
732 11475 0 0 0 0
Szamlas jinius a0 530 0 0 0 0
N'g'L.Et.‘is jinius 97 168
Kozétkeztétés jinius a0 230 0 (1] 0 0
Tiszek junius 0 140 59 150 19 0
217 1068 59 150 19 0
Szamlas augusztus 0 o 40 540 50 0
Myugtas algusItus 0 0 0 0 0 0
Kazétkeztétés augusztus 0 0 0 o] 0 0
Tiszek augusrtus 0 0 35 0 25 0
0 D 75 540 15 0
Szamlas szept. 0 0 0 &0 0
Myugtas s7ept. 0 0 0 0 0
Kozétkeztétes szept. 0 0 70 20 24 0
Tiszek s1ept. 0 0 a0 200 27 0
1] ]| 160 340 51 0
Kozétkeztétds okt 0 0 0 0 30
Tiszek okt 0 0 55 500 20 0
0 ]| 55 500 50 0




Targy (11.np.):

Eloado:

Jelentés a polgarmester két Képviselo-testiileti iilés kozott végzett

munkajarol.
Dr. Fiilop Erik polgarmester

Ezt kovetoen Dr. Fiilop Erik polgdarmester beszamolt a két Képviselo-testiileti iilés kozott
végzett munkdjarol a képviselok szamdra, az alabbi tablazatba foglaltaknak megfelelden:

Jelentés a polgarmester két Képviselo- testiileti iilés kozott végzett munkajarol

Ssz.
Kovécs Miklos a Kelet-
Kornyezet Kft. tigyvezetdje, Belviz palyazattal kapcsolatos
1. | 2014. marcius 28. | Csikds Sandor egyeztetés
Tiszavasvari Onkormanyzati
2. | 2014. marcius 28. | Tuzoltdsag Elnokségi iilés
Egyesitett Ovodai Intézmény-
"Mozgés Hatdrok Nélkiil"-
3. | 2014. marcius 29. | Vérosi Sportcsarnok Vetélkedd
A Nyirerdd tulajdondban 1év6 erdd
Tolgyfa Gabor a Nyirerdd rendbetételével kapcsolatos
4. | 2014. marcius 31. | Nyirségi Erdészeti Zrt. igazgatoja | egyeztetések
Nécsa Balazs a TISZATER Aktudlis LEADER palyézati
5. | 2014. marcius 31. | Tarsulas ligyvezetdje kérdések megbeszélése
6. | 2014. marcius 31. | Balmazujvéros Forum
Csepely Zsigmond a Sz-Sz-B
Megyei Katasztréfavédelmi
7. 2014. aprilis 1. | Igazgatosag igazgatdja Aktudlis kérdések megbeszélése
8. 2014. 4prilis 1. Vilasztasi eskiitétel
Szabo Andras a TIVA-Szolg Kft.
9. 2014. aprilis 2. | ligyvezetdje Aktudlis kérdések megbeszélése
Nyertes AROP Palyazattal
10. | 2014. aprilis 3. | Jaszberényi Tamas kapcsolatos interju
Lazar Istvan a Miivelddési
Ko6zpont és Konyvtar
11. | 2014. 4prilis 3. | intézményvezetdje Aktudlis kérdések megbeszélése
12. | 2014. prilis 3. Valasztasi eskiitétel
13. | 2014. aprilis 7. Polgarmesteri fogaddnap
Szabo Andras a TIVA-Szolg Kft. | A TIVA-Szolg Kft. jovdjevel
14. | 2014. 4prilis 9. |ligyvezetdje kapcsolatos kérdések megbeszélése
15. | 2014. 4prilis 9. Rendkiviili képviseld-testiileti iilés
16. | 2014. aprilis 11. | Best of Radio Interji
17. | 2014. aprilis 11. | Eurocable Budapesti képviseldi | Jovobeli lehetdségek megbeszélése
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Kerekesné Lévai Erika a
Magiszter Alapitvanyi Ovoda,
Altalanos Iskola, Kozépiskola és

18. | 2014. aprilis 14. | Szakiskola igazgatoja Aktualis kérdések megbeszélése
Dancs Miklos a kézilabda
szakosztaly vezetdje, Nacsa
Balazs a Tiszatér Tarsulas
19. | 2014. aprilis 15. |iigyvezetdje Sporttal kapcsolatos kérdéskor
20. | 2014. aprilis 16. Rendkiviili Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsagi iilés
Nacsa Balazs a TISZATER
21. | 2014. aprilis 17. | Tarsulas ligyvezetdje Aktualis kérdések megbeszélése
22. | 2014. aprilis 24. | Leanyvari Attila Sporttal kapcsolatos kérdéskor
Németh Zoltan
23. | 2014. aprilis 28. | tiizoltoparancsnok Aktudlis kérdések megbeszélése
Nécsa Balazs a Tiszavasvari
Sportegyesiilet elndke, Dancs
24. | 2014. aprilis 28. | Miklos Sporttal kapcsolatos kérdéskor
25. | 2014. aprilis 30. Laktanyaatado iinnepség
26. | 2014. aprilis 30. Rendkiviili képviselo-testiileti tilés
27. | 2014. majus 1. Emléktabla avatas
Vaci Mihaly Gimnaziumi
28. | 2014. majus 2. | Tagintézmény Ballagas
29. 2014. majus 3. Biidi Sportnap
30. | 2014.majus 5. | Tiszavasvari Varosért Alapitvany | Felligyel6 Bizottsagi iilés
31. | 2014. majus 5. Polgarmesteri fogadonap
Volosinoczki Béla a Tiszavasvari
32. | 2014.majus 6. | Strandfiird6 Kft. iigyvezetdje Aktudlis kérdések megbeszélése
Lazar Istvan a Miivelddési
Kozpont és Konyvtar Ohonforgatd Fesztivéllal
33. 2014. méjus 6. | intézményvezetdje kapcsolatos kérdések megbeszélése
HESZ médositassal kapcsolatos
34. | 2014.majus 6. |Dudés Ede f6épitész megbesz¢lés
Mizser Zsolt Tiszadada
polgarmestere, Nacsané dr.
Kalan Eszter a TISZEK
35. 2014. méjus 6. | intézményvezetdje Aktualis kérdések megbeszélése
Moravszki Zsoltné az Egyesitett
36. | 2014. majus 7. | Ovodai Intézmény vezetdje Aktudlis kérdések megbeszélése
Balazsi Csilla képviseld, Kato Gyari lakotelepi jatszotér térfigyeld
37. | 2014.majus 8. |Lajos kamera
Szab6 Andréas a TIVA-Szolg Kft.
38. 2014. majus 8. |ligyvezetdje Aktualis kérdések megbeszélése
Nagycsaladosok Egyesiilete-
39. | 2014. majus 8. |Dr. Szim Erzsébet kozjegyzo hitelfelvételi kérelem
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Simon Istvan a Varos

40. | 2014. majus 9. |Polgardrség elndke Aktudlis kérdések megbeszélése
Sotk6 Gyula, Volosinoczki Béla
a Tiszavasvari Strandfiirdé Kft. | Strandnyitassal kapcsolatos
41. | 2014. majus 12. |iigyvezetdje kérdések megbeszélése
Dr. Tolna Klara haziorvos, Dr. Egészségiigyi kérdések
42. | 2014. majus 13. |Juhasz Erika fogszakorvos megbeszélése
43. | 2014. majus 14. Budapest
44. | 2014. majus 15. | Olah Péter Jatszotéri eszk6zok tervezése
45. | 2014. majus 15. Rendkiviili képviselo-testiileti tilés
46. | 2014. majus 16. |Langaméta Nap Vasvari Pal Muzeum
Tiszavasvari Kozétkezetési
47. | 2014. majus 19. | Nonprofit Kft. Feliigyel6 Bizottsagi iilés
Jantek Laszl6 az RDDC Kft. Belviz palyazat megvalositasaval
48. | 2014. majus 19. |képviseletében kapcsolatos megbeszélés
Kamerarendszer fejlesztésével
49. | 2014. majus 20. |Krus6czki Zsolt kapcsolatos kérdések egyeztetése
50. | 2014. majus 20. Valasztasi eskitétel
51. | 2014. majus 21. Drogmentes Maratoni futok fogadasa
52. | 2014.majus 22. |Kat6 Lajos Kamerarendszer bovitése
53. | 2014. majus 23. Valasztasi poteskiitétel
Egyesitett Qvodai Intézmény, )
54. | 2014. majus 23. |Fiilemiile Ovoda Evzar6 linnepség
55. | 2014. majus 23. |Kézilabda szakosztaly Vacsora
56. | 2014. majus 28. | Ecomissio Kft. Kiilsé Védelmi Terv gyakorlat

A Képviselo—testiilet elfogadta Dr. Fiilop Erik polgdarmester jelentését a két Képviselo—
testiileti iilés kozott végzett munkdjarol.
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Targy (12.np.): Jelentés a lejart hataridejii hatarozatok végrehajtasarol.
Eléado: Dr. Fiilop Erik polgarmester

Mivel kérdés és hozzaszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Dr. Fiilop Erik
polgdarmester a hatdrozat-tervezetet szavazdasra bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 9 fo.
A Képviselo-testiilet 9 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil az

alabbi hatarozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
131/2014. (V.29.) Kt. szami
hatarozata

a lejart hataridejii hatarozatok végrehajtasarol

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviselo-testiilete a:

1/2014.(1.13.) Kt. szamu hatarozat
15/2014.(1.30.) Kt. szdmu hatarozat
23/2014.(1.30.) Kt. szamu hatarozat
25/2014. (1.30.) Kt. szdmu hatarozat
26/2014. (1.30.) Kt. szamu hatarozat
32/2014. (11.13.) Kt. szdmu hatarozat
49/2014. (11.20.) Kt. szamu hatarozat
53/2014. (11.20.) Kt. szamu hatarozat

77/2014. (111.27.) Kt. szamu hatarozat
87/2014. (111.27.) Kt. szdmu hatarozat
89/2014. (111.27.) Kt. szdmu hatarozat
93/2014. (I1V.9.) Kt. szamu hatarozat
108/2014. (IV.24.) Kt. szdmu hatarozat
109/2014. (IV.24.) Kt. szdmu hatarozat
110/2014. (IV.30.) Kt. szdmu hatarozat
114/2014. (IV.30.) Kt. szdmu hatarozat
205/2013 (VIL.25.) Kt. szdmu hatarozat
260/2013. (X.03.) Kt. szamu hatarozat
261/2013. (X.16.) Kt. szdmu hatarozat
262/2013. (X.24.) Kt. szdmu hatarozat
268/2013. (X.24.) Kt. szdmu hatarozat
269/2013. (X.24.) Kt. szamu hatarozat
278/2013. (X.31.) Kt. szdmu hatarozat
301/2013. (X1.28.) Kt. szdmu hatarozat
303/2013. (X1.28.) Kt. szamu hatarozat
305/2013. (X1.28.) Kt. szamu hatarozat
318/2013. (XII.18.)  Kt. szamu hatédrozat
319/2013. (XII.18.)  Kt. szamu hatédrozat
320/2013. (XII.18.)  Kt. szamu hatdrozat
321/2013. (XII.18.)  Kt. szamu hatdrozat

végrehajtasardl sz616 beszamolot elfogadja.
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Targy (13.np.): El6terjesztés Tiszavasvari Varos Onkormanyzata 2014.évi
koltségvetésérol szolo 4/2014. (11.24.) onkormanyzati rendeltének

modositasarol.
Eloado: Dr. Fiilop Erik polgarmester
Témafelelos: Girus Andras osztalyvezet6

Bizottsagi vélemények:

Mésziros Laszloné a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag elnoke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsiga 4 igen egyhangu
szavazattal, ellenszavazat ¢s tartozkodas nélkiil a rendelet—tervezet elfogadasat javasolja a
képviseld-testiilet szamara.

Hozzaszolasok:

Dr. Fiilop Erik polgarmester:

Megjegyzésként elmondta, hogy az elOterjesztés 5. pontjdban t4jékoztatasra keriilt a
képviselo-testiilet, hogy a Vasvari Pal Iskolai Egység épiiletének kéménye a rendkiviili
1d6jaras miatt nagy kéarokat szenvedett, melynek fiiggvényében azt allapitotta meg a statikus,
hogy a kéményt mindenképpen le kell bontani, melynek munkdlatai mar elkezdddtek.
Megjegyezte, hogy a mai nap folyaman is kilatogatott a helyszinre, ahol lathat6é volt, hogy
mar a kémény felét sikeriilt lebontani. Hangsulyozta, hogy az épiiletegység miatt nincsenek
veszélyben se a kornyezd lakosok, sem pedig a gyerekek, hiszen nincs most jelenleg tanitas
ebben az épiiletrészben, tehat mas moédon meg tudjak oldani a gyermekek oktatasat.
Valosziniileg a jovo hét kozepére sikeriil teljes mértékben lebontani a megrongalddott
kéményt. Egy kicsit meglassitotta a bontdsi munkalatokat az, hogy az épitmény igen erds
vasbetonszerkezettel van megerdsitve. Az eldzetes szamitasok alapjan koltséghatékonyabb
lett volna a bontasi munkalat végosszege, de az erds vasbetonszerelés jelentésen novelte a
koltségeket, illetve a lebontdsnak az idétartamat. Ahogy az elterjesztésben is all, erre az
0sszegre megprobalnak majd vis major keretbdl palyazni.

Mivel kérdés és tovabbi hozzdszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Dr. Fiilop
Erik polgdarmester a rendelet-tervezetet szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 9 fo.

A Képviselo-testiilet 9 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az
alabbi rendeletet alkotta meg:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
Képviselo-testiiletének
15/2014.(V1.3.) onkormanyzati
rendelete

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata 2013. évi koltségvetésérél szolé 4/2013.(11.15.)

onkormanyzati rendeletének modositasarol

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete a helyi dnkormanyzatok és szerveik,
a koOztarsasagi megbizottak, valamint egyes centralis aldrendeltségli  szervek
feladat — és hataskoreirdl szolo 1991. évi XX. torvény 138. § (1) bekezdés b) pontjdban, az
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allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény 23. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazas
alapjan — az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés f) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan - a
Tiszavasvari Varos Onkorminyzata Szervezeti és miikddési szabélyzatarol —szolo
30/2012.(XII1.03.) 6nkormanyzati rendeletben biztositott véleményezési jogkorében illetékes
Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag véleményének kikérésével a kdvetkezoket rendeli el:

1. § Tiszavasvari Varos Onkormanyzata 2014. évi koltségvetésérol szo6lo 4/2014.(11.24.)
onkormanyzati rendelet 2. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1¢ép:

(1) A képviseld-testiilet az 6nkormanyzat 2014. évi koltségvetését:
a) 2 496 440 E Ft koltségvetési bevétellel

b) 2 763 093 E Ft koltségvetési kiadassal

c) 266 653 E Ft koltségvetési hiannyal, ebbdl:
ca) 212 153 E Ft mikodési hiannyal

cb) 54 500 E Ft felhalmozasi hidnnyal

d) 350 013 E Ft finanszirozasi bevétellel

e) 83 360 E Ft finanszirozasi kiadassal

f) 266 653 E Ft finanszirozasi tébblettel, ebbdl:
fa) 248 512 E Ft mikddési tobblettel

fb) 18 141 E Ft felhalmozasi tobblettel
allapitja meg.

2.§ Tiszavasvari Varos Onkormanyzata 2014. évi koltségvetésérél szolo 4/2014.(11.24.)
onkorményzati rendelet 3. § (1) h) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

h) Az onkormanyzat a kiadasok kozott 10 486 E Ft altalanos, 117 085 E Ft céltartalékot
allapit meg. A tartalékkal vald rendelkezés jogat a Tiszavasvari Varos Onkormanyzata
szervezeti és miikddési szabalyzatarol sz6l6 onkorményzati rendeletben foglaltak kivételével
képviseld-testiilet fenntartja maganak.

3.§ Tiszavasvari Viaros Onkormanyzata 2014. évi koltségvetésérdl szolo 4/2014.(11.24.)
onkorményzati rendelet 1.1, 1.2, 1.3, 2.1, 2.2, 6., 9.1.,9.1.1.,9.1.2.,,9.2.,9.2.2., 9.5.,9.5.2., 9.7,
9.7.2.,9.8.,9.8.1., 10., 11., 12, melléklet helyébe e rendelet 1. 2. 3. 4. 5.6.7.8.9. 10. 11. 12. 13.
14. 15. 16. 17. 18. 19. 20. melléklete, 3. taj., és 6. tajékoztatd tabla helyébe a rendelet 21. 22.
melléklete Iép.

4.§ Ez arendelet 2014. janius 4-én 1ép hatalyba.

Tiszavasvari, 2014. majus 29.
Dr. Fillop Erik Bundané Badics Ildiko
polgarmester jegyzo

Kihirdetve: 2014. junius 3-a4n

Bundané Badics Ildiko
jegyzo
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Indoklas
Tiszavasvari Varos Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének
az onkormanyzat 2014. évi koltségvetésérol szolo
4/2014.(11.24.) onkormanyzati rendelet médositasardl szolo 15/2014.(VL.3.)
onkormanyzati rendelethez

Altalanos indoklas

Az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény 34. § (1)-(5) bekezdésében foglaltak
szerint, a helyi onkormanyzat koltségvetési rendeletét modosithatja.

Részletes indoklas

1. §-hoz
A Kkoltségvetési rendelet modositasaval a koltségvetési bevételi, kiadasi fOosszegek, a
koltségvetési egyenleg, a hidny 0sszegei, a finanszirozasi bevétel, kiadas, egyenleg e rendelet
szerinti modosult dsszegeit mutatja be.

2. §-hoz
A modositasok utan meglévo tartalékok alloméanyarol ad tajékoztatast.

3. §-hoz
A koltségvetési rendelet modositott mellékleteire tesz javaslatot.

4. §-hoz

A rendelet hatalybalépésérdl illetve hatalyon kiviil helyezésérdl rendelkezik.
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I mvellfeds @ IS 2004 (VI3 } Smkarmdny gabi remdrlmifrer

Tistavasvari Viros Onkomminyzata
2004, EVI KOLTSEGVETESENEE O85ZEVONT MERLEGE

Adsmraghe s rem lg<rmlids marmarele s gy brichb eesed

FIFLAN SR O AST BEVE TELEE OGS358 SEN: (ML + ...+ 183
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2. mellékint o 152014 (VI3 )} Snkermanyred remdeoleiher
Tiszavasvari Viros (mkormanyzata
2014, EVI KOLTSEGVETES
KOTELEZO FELADATAINAK MERLEGE

14.1 g bl o ) [ BRSR r egon pin b Bmol bli, i
142 Bafedie i celid L2 €rie looaplodk bevilios, dxidbe aiis
145 Ko nilfldh srekpepimk kior misisa
144 Ko nifaldi hitelek, kloaton fahediele
15, Ailiighas T Mg Esulidi 24 T ——
LHnE
14, [FINANSZIROEA ST DEVETELEE OSSEESEN: (W, + ... #15.)
17, LTSEGYETES ERFINANEZROZA ST REVETELER LBEM: (B 1) 2029 B3
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2. mredlideled o I5/2004 (VER ) Bmkormanpres rendikeifer
Tiszavasviri Varoes Cmkermanyzata
2014, EVI KOLTSEGVETES
ONKENT VALLALT FELADATAINAK MERLEGE

141 F\qllﬂ.l:i.um-ki b i b b ol i, i
142 Bafedie i celid L2 €rie looaplodk bevilios, dxidbe aiis
14.3 K il srkpasimk kibo misien
LY r.mm:ﬁzm
[T Adisighsz nem baprsokods szarmazekss wiﬂlﬁ
1. p‘mmﬂnmn HEVE’EELII{&EEEH!{II.-‘ M LY ) 105 237
1. IKEH.TSEEPETEE ES FINANSER OZ4 S BEVETELEE. (SSZESEN) (%4 18) B 518
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T mellékdet a 152014 (W13} ok ormanyzah rendel ether

Megmmees Cmlmrmanyzat (sjat) m
|]7e|.1d:|.l. NPT Uimzes brveel, kiadas 1
Eser foriatan !
Szimnn EMdramyzat-csoport, emelt siidramyrat megrevesise Elfiranyzat
1 p 1
131 Alamibsizsartinon ekl me pelileg rxfek
3z A llasibadrnariiann bl e geki e enisek o sxhise
133 B irtale 7]
14 B il | Bz bev ekl 14.0.=...144.)
[EN] Fn.-;llnlrin Eulo i § 'I .' k b ldza, &rtal
14.2 Ei efiekietni oot Roalfbidi £rid bopapise b tenviitia, i hesidse
14.3 ECutfol £ b pim & kiboositisa
IEE] Falols HiElE, Eomnek [Fhes s
i ‘ i . J1EFT]
T FEVE TELEE GRek S N: (9-10) 7 137 359
——
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& mellékdet a 132014 (VL3 ) cnkormanyzah rendsl ether

Megmmees (imbnrmaryzat (sajad) m
Fiedandat Kiivlead feladatok heviieled, Kadasa 2
NPT
Eser foriatan !
Szamna EMdramyzat-csoport, emelt siidramyrat megrevesise Elfiranyzat
[] 2 1
131 Alamibsizsartinon ekl me pelileg rxfek
3z A llasibadrnariiann bl e geki e enisek o sxhise
133 B irtale 7]
14 B il | Bz bev ekl 14.0.=...144.)
[EN] Fn.-;llnlrin Eulo i § 'I .' k b ldza, &rtal
14.2 Ei efiekietni oot Roalfbidi £rid bopapise b tenviitia, i hesidse
14.3 ECutfol £ b pim & kiboositisa
IEE] Falols HiElE, Eomnek [Fhes s
™
i ] IET 6
T FEVE TELEE GRek S N: (9-10) 1 418 366
—
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9 mellékdet a 132004 (VL3 ) cnkormanyzah rendsl ether

Megmmees (imbnrmaryzat (sajad) m
il . Uipdormt vallah. feladxink beveieled, Kadasa 3
NPT
Eser foriatan !
Szamna EMdramyzat-csoport, emelt siidramyrat megrevesise Elfiranyzat
[] 2 1
131 Alamibsizsartinon ekl me pelileg rxfek
3z A llasibadrnariiann bl e geki e enisek o sxhise
133 Eittal L
14 B il | Bz bev ekl 14.0.=...144.)
[EN] Fn.-;llnlrin Eulo i § 'I .' k b ldza, &rtal
14.2 Ei efiekietni oot Roalfbidi £rid bopapise b tenviitia, i hesidse
14.3 ECutfol £ b pim & kiboositisa
IEE] Falols HiElE, Eomnek [Fhes s
™
ie ] ¥1347
Tr. HEVE TELEE OGAiESEN: (3-10) 516991
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Targy (14.np.): Eléterjesztés a maganszemélyek kommunailis adojarol szolo
30/2011. (VIIL.31.) onkormanyzati rendelet és az épitményadorol
sz016 29/2011. (VIIL.31.) 6nkormanyzati rendelet feliilvizsgalatarol.

Eléado: Bundané Badics Ildiko jegyzé

Témafelelos: Gulyas Gabriella koztisztviseld

Gulyas Gabriella témafelelés szobeli kiegészitése:

Felhivta a figyelmet arra, hogy a testiileti iilés el6tt kiosztasra keriilt a kikiildott rendelet-
tervezettdl egy eltérd tervezet. Majd elmondta, hogy a Korményhivatallal torténd egyeztetést
kovetden megallapitasra keriilt néhany aprobb jogszabaly modositas, amelyek a bevezetdben
sziirke hattérrel kertiltek kiemelésre a képviselO-testiilet szamara, a rendelet-tervezet tovabbi
részei valtozatlanok maradnak.

Bizottsagi vélemények:

Mészaros Laszloné a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag elnoke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsaga 4 igen egyhangu
szavazattal, ellenszavazat ¢és tartozkodds nélkiil mindkét rendelet—tervezet elfogadéasat
javasolja a képviselO-testiilet szamdara a témafelelds altal tett szobeli modositasokkal egyfitt.

Tiszavasvdri Viros Onkormdnyzata Szocidlis és Humdn Bizottsdga hatdrozatképtelen volt,
ezert ag eloterjesztésrol nem hozott dontést.

Hozzaszolasok:

Dr. Fiilop Erik polgarmester:

T4jékoztatasul elmondta, hogy Balazsi Csilla képviseld valamint a Tiszavasvari Vallalkozoi
Forum tagjai is tobb észrevételt is jeleztek, melyek kozott volt egy olyan jelzés, amit 6 is
maximalis mértékben tdmogatna, mely arrol szolt, hogy minden 0j vallalkozas, amennyiben
barmiféle épitkezésbe kezd, akkor egy bizonyos idétartamra kapjon adomentességet. Ezt a
kérést Girus Andras a pénziigyi osztdly vezetdje korbejarta, melynek fiiggvényében
készitették el a rendelet-tervezetet is. Azonban a kormdanyhivatalnak az adoéiigyekkel
foglalkoz6 szakértdje jelezte, hogy sajnos ilyenfajta mentességet nem lehet beépiteni a
rendeletbe. Abban az esetben, hogy ha a képviseld-testiilet ezt figyelmen kiviil hagyta volna,
akkor biztosra mondta, hogy egy torvényességi jelzést kapott volna a képviselé-testiilet. fgy
ez most kikertlt a rendelt-tervezetbdl. Tehat e nélkiil készitettek el a javaslatokat, illetve a
rendelet-tervezet modositasat.

Balazsi Csilla képviseld:

Az elhangzottakkal kapcsolatban elmondta, hogy ¢ is utdnajart a jogszabalyi hattérnek és
megallapitotta, hogy a vallalkozok részére valoban nem tudnak kedvezményeket bevezetni,
mert tiltja a jogszabaly, valamint rovid volt az 1d6 arra, hogy az informéciok tudatdban a
véllalkozok bevonasaval ijabb javaslatokat dolgozzanak ki. Majd elmondta, hogy kordbban
az adoval kapcsolatban Dr. Fiilop Erik polgarmesterrel egyeztettek a lehetdségekrdl és akkor
egy igéretet kaptak arrdl, hogy egy 20-25%-os csokkenésben reménykedhetnek az
épitményadd mértékében. Ezt kovetden elmondta, oOriil annak, hogy a maganszemélyek
kommunalis ado6ja a lakossag részére eltorlésre keriil. A vallalkozoi résznél kiszamoltak, hogy
a jovoben egy 8% alatti atlag éves csokkenést fog jelenteni a mostani tervezet szerint. Majd
megjegyezte, hogy a vallalkozoi szféra azt szeretné, hogy a 25%-0s érvényesiiljon, tehat az,
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hogy az I. kategoriaba 450Ft/m? ér, a II. kategoriaban pedig 300Ft/m? ar keriiljon elfogadésra,
mely a vallalkoz6i szféranak nagy segitség lenne.

Bundané Badics Ildiké jegyzé:
Kérte a témafeleldst, hogy szamolja ki, mennyi ennek a hatésa.

Girus Andras osztalyvezeto:
Ilyen variaciét nem szamoltak, de megkozelitdleg duplazza az eddigi kiesést.

Balazsi Csilla képviselo:
Tehat S0Ft kiilonbséget jelent.

Bundané Badics Ildikd jegyzo:
A 1II. kategoria esetében pedig egy 30%-os kiilonbséget jelent az el6z6hoz képest.

Girus Andras osztalyvezeto:
Valdban, mert az 1000 m? alatti konnyen szamolhatd, mert akkor az az évesre vetitve 11 M Ft
kiesés, akkor még 5,5 MFt-tal n6 az eddigihez képest az 6nkormanyzat kiesése.

Szoke Zoltan képviseld:

Reménykedett abban, hogy a februari testiileti iilésen is megemlitett Ujfehértoi példa és més
telepiilések példdja Tiszavasvariban is hathatos lesz, de ez nem fog bekdvetkezni. Korabban
mar elmondta azt is, hogy akar Ujfehértdo vagy akar tobb mas telepiilés is sokkal jobb
pénziigyi kondicidkkal kezdte a 2014-es évet, mert az addssagkonszolidacié megvalosult,
mely joval konnyebb helyzetbe hozta az dnkormanyzatokat, ezért is merték vallalni azt, hogy
a lakossag és a vallalkozok terheit is csokkentik. Egy kordbbi testiileti iilés alkalmaval mar
javasoltak, hogy valosuljon meg a lakossag és a vallalkozok adomentesitése, de az év elején
ez még nem valdsulhatott meg. Majd elmondta, hogy 6 is 6rommel vette a kommunalis ado
eltorlését, de a vallalkozok tovabbra is fizetni fogjak az adot. Hangstlyozta, hogy Balazsi
Csilla képviseld javaslataval ért egyet, melyet tdmogatni is fog, majd kérte Dr. Fiilop Erik
polgarmestert €s a tobbi képviseldt, hogy a 25%-o0s csokkentés valésulhasson meg €s ezzel is
segitsék és konnyitsék a helyi vallalkozok boldogulésat.

Dr. Fiilop Erik polgarmester:

Széke Zoltan képviseld altal elhangzottakra reagalva elmondta, hogy utanajart az Ujfehértoi
rendeletnek, mely szerint a telepiilésen meghatarozott idére vezették be az dnkormanyzati
adokat. Véleménye szerint a maganszemélyek kommundlis adgjanak 2. félévi eltorlése egy
elég jelentds csokkentésnek felel meg, de lehet, hogy a képviseld Gr nem olvasta el jol a
rendeletet. Tehat nem a jovO évtdl, hanem mar ettdl az évtdl kezdddden megsziintetésre fog
kertilni.

Szoke Zoltan képviselo:
Vilaszul elmondta, hogy az 1. félévet, azért be kellett fizetni a lakossagnak.

Dr. Fiilop Erik polgarmester:

fgy van, de ez mar egy lezart idészak, ezen mar tal van a varos. A Vallalkozoi
Erdekképviseleti szervvel tortént egyeztetés soran is azt mondta, hogy nagyjabol egy 20
esetleg egy 25 %-o0s addcsokkentést tud elfogadni. Kiszamoltuk, hogy kozel 17%-ra jon ki az
a csokkenés, amit most a juliusi iddtartamtol kezdddden javasolnak. Véleménye szerint, ha az
idei évben is olyan szép iparlizési bevételeket produkdl az Onkorményzat, illetve olyan
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litemben javulnak a helyi kis-és kozépvallalkozoknak a gazdasagi lehetdségei, hogy
novekedni fog az ipariizési ado mértéke, akkor mindenképpen lehet majd egy II. iitemi
csOkkentésrol beszélni. A csokkentést egy jO kezdeményezésnek és eldrelépésnek tartja.
Reményei szerint mindenki egyetért abban, hogy az addcsokkentés pozitiv, illetve kell, hogy
ezzel is segitsék a kis-€s kozépvallalkozokat. Tehat az alap rendeletet tenné fel elfogadasra,
illetve megszavazasra pontosan azért, mert ilyen bevételekkel kalkulaltak. Az esetlegesen
kies6 bevételnek igy nem lehet megmondani a helyét, foként azért sem, mert oktoberben még
lesz egy ) onkormanyzati valasztas, és nem szeretné a kovetkezo testiiletet olyan helyzetbe
hozni, hogy ugy vegye at az dnkorményzatnak az iranyitdsat vagy az dnkorményzatnak az
igazgatasat, hogy az év hatralevo részében még egy bizonyos hianyt 2 honap alatt le kelljen
kiizdeni. Emlékezete szerint 2010-ben nagyon nehéz volt szdmara hidnnyal atvenni az
onkormanyzatot, de ettdl fliggetleniil timogatja a csokkentést, valamint timogatja azt is, hogy
amint az Onkormanyzatnak lehetdsége van, akkor nagyobb iitemi csokkenést
kezdeményezzenek, viszont azt most nem tudja elfogadni, hogy csokkentsék valamekkora
mértékkel, de erre valo fedezetet nem igazan tudnak eléteremteni.

Széke Zoltan képviselo:

Az eddig elhangzottakkal kapcsolatban elmondta, hogy valéban igaz az, hogy Ujfehértonak
hatarozott idére szolt a rendelete, azzal, hogy az a visszavonasig érvényes, amennyiben jobb
pénziigyi helyzetbe keriilnek, de 6k 2014. januar 1-vel nem terhelték a lakossagot.

Mészaros Laszloné képviselo:

Kérte, hogy ilyen dontéseket, mint a vallalkozéi addcsokkentést, ne itt a testiileti iilésen
spontan dontsék el, hanem a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsagi iilésén is fel lehet tenni
javaslatként és atgondolva a szamokat a testiileti lilésre be lehet hozni. Véleménye szerint
most nagyon rovid az id6 ennek a megtargyaldsara. Végezetiil elmondta, hogy tdmogatja
polgarmester Ur inditvanyat, hogy csak az alap rendelet-tervezetet szavazzak meg.

Girus Andras osztalyvezeto:

A jelenlegi szamitasaik szerint az el6terjesztésben az szerepel, hogy az 500Ft/m” és 400Ft/m*-
nél éves szinten 11 MFt kiesést eredményez. Amennyiben a 450m’> és 300m’ keriil
elfogadasra, akkor meghaladja az éves kiesés a 11 MFt-ot, mely megkozelitéleg 17,5 MFt
kiilonbség a kettd kozott.

Széke Zoltan képviselo:

Emlékezete szerint korabban mar sokkal nagyobb horderejii napirendeket is targyaltak és
véleményeztek, ami aznap keriilt kiosztasra. Ugy véli, hogy 1ényegében kaptak egy olyan
szamot, ami alapjan lehetne donteni, de mint emlitette voltak ettdl sulyosabb napirendek is,
amit nem lehetett olyan gyorsan véleményezni, de néhanyan ezt mégis megtették.

Mészaros Laszloné képviselo:
Ez a javaslat nem kertilt kiosztasra, ez itt csak spontan keriilt talalasra.

Dr. Fiilop Erik polgarmester:

Megjegyezte, hogy ¢ nem emlékszik olyan &ltala tett javaslatra, ami minusz 7 M forintot
jelentett a koltségvetésben. Biztos, hogy vannak olyan élethelyzetek, amikor gyorsan kell
donteni, viszont az felelStlenség, amire SzOke Zoltan képviseld hivatkozik, hogy fogadjak el a
tervezetet, aztdn majd lesz valami. Meglatasa szerint azért keriilt 2010-ben is koriilbeliil ilyen
helyzetbe az 6nkormanyzat, mert sokszor volt olyan, hogy gyorsan fogadjak el a javaslatokat
nem torddve azzal, hogy milyen koltségvetési kihatdsai lesznek a dontéseknek. Hangsulyozta,
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hogy nem szeretne olyan helyzetet okozni senkinek, fiiggetlentil attdl, hogy ki lesz ebben a
polgarmesteri székben, hogy az év végén kelljen kiiszkodnie akar egy ekkora 0sszegnek az
eléteremtésével.

Szoke Zoltan képviselo:
Véleménye szerint a Strandfiird6 Kft. eladasa egy sokkal nagyobb hordereji dontés volt,
amiknek a mai napig isszak a levét és még a kdvetkezd képviseld-testiilet is fogja.

Dr. Fiilop Erik polgiarmester:
Megkérdezte, hogy mekkora bevétel kiesést okozott a Strandfiird6 Kft. értékesitése.

Szoke Zoltan képviselo:
M¢ég nem latja a végét.

Balazsi Csilla képviseld:

Elmondta, hogy 6 az adocsokkentést a 2014-re szamitotta volna, mert altaldban, amikor van
egy kovetkez6 évi koltségvetés, akkor a helyi adokat ugyanugy lehet hozza koordinalni. Girus
Andras emlitette, hogy 17 MFt egy éves hatds, de 6 most csak a 2014. évre vetitve gondolna,
mert a kdvetkezo koltségvetés az teljesen mas szdmokkal, mas paraméterekkel fog indulni és
akkor megint meg kell nézni az 0j adorendeletet, melyet a jov6 évre vonatkozoan akar melyik
testiiletnek lehet majd modositani. Szamitasai szerint amennyiben 500 Ft-al szamolnak, akkor
az 2.750.000 Ft, de azt nem tudja pontosan, hogy az 1000 m® folotti mennyit jelent.
Feltételezi, hogy nagysagrendileg nem tobb milli¢ forintot jelent, hanem az maximum 3,5 M
forintos bevétel kiesést jelentene erre évre az Onkormdnyzatnak és a kovetkezd évre még
mindig ott van a médositas lehetdsége, amikor mar lathatd, hogy milyen szamai vannak a
tervezes soran.

Bundané Badics Ildiké jegyzo:

A témaval kapcsolatban megjegyezte, hogy a rendeletet az kiilonbozteti meg a hatarozattol,
hogy hosszabb tavra szabalyoznak bizonyos dolgokat. Most arrdl nem volt szo, hogy milyen
értelemben lenne ez a valtozas, de ha példaul csak ennek az évnek a koltségvetését nézik és az
a javaslat, hogy 25%-os legyen az addcsokkentés és jovo évre pedig, ha mas szamok adodnak,
akkor felemelik az adot az megint egy bizonytalansagot fog sziilni. A rendeletekkel meg a
torvényekkel is az lenne a cél, hogy kiszamithatd legyen mindenki szdmara, de a rendeleti
szabalyozasnak viszonylag stabilnak kell lenni. Amennyiben maradnak az Ujfehértoi
telepiilés épitményadodjanak és a maganszemélyek kommunaélis addjanak a példajanal ott ugy
fogadtak el a rendeletet, hogy els6 korben a 2011.¢évre €s 2012. évre hataroztak meg €s utana
pedig kiterjesztették a 3. évre is ennek a hatalyat. Emlékezete szerint a 3. évben egységesen
10%-kal csokkentették a mértékeket.

Mivel tovabbi kérdés és hozzaszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Dr. Fiilop
Erik polgarmester a rendelet-tervezeteket szavazdsra bocsdtotta a témafelelds dltal tett
modositasokkal egyiitt.

A dontéshozatalban részt vett 9 fo.

A Képviselo-testiilet 7 igen szavazattal, 2 tartézkoddssal és ellenszavazat nélkiil az alabbi
rendeletet alkotta meg:
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TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
16/2014.(V.30.) 6nkormanyzati
rendelet

a maganszemélyek kommunalis addjardl

Tiszavasvari Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete a helyi adokrol sz616 1990. évi C.
torvény 1.§ (1) bekezdésében, 5. § b) pontjaban, tovabba a 6. § a) pontjaban kapott
felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés h) pontjaban biztositott
feladatkorében eljarva — a Szervezeti ¢s Mukodési Szabalyzatrol szolo 30/2012.(XI1.03.)
rendelet 3. sz. melléklete 2.12. pontjdban biztositott véleményezési jogkdrében eljard
Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag véleményének kikérésével - a kdvetkezdket rendeli el:

1. Az adé mértéke
1.§ (1) Az ad6 mértéke a helyi adokrol sz6lo torvény szerinti adotargyak esetében 12.000,-
Ft/év.
(2) Az (1) bekezdés vonatkozasaban azonos helyrajzi szamon 1évd adotargyak egy adotargyat
képeznek.

2. Adomentesség
2.§ (1) Mentes valamennyi ingatlan, a Helyi Epitési Szabélyzat Szabalyozasi Terve alapjan
besorolt tidiilétertileten 1€v6 ingatlanok kivételével.
(2) Nem terheli maganszemélyek kommunalis ad6 fizetési kotelezettség az addalanyt
ugyanazon helyrajzi szdmon [évé adotidrgya utdn, amely utan épitményadd fizetési
kotelezettség all fenn.

3. Zarorendelkezések

3.§ (1) Ez arendelet 2014. julius 01. napjan lép hatalyba.
(2) Hatalyat veszti a maganszemélyek kommunalis addjardl szold 30/2011.(VIIL.31.)

onkormanyzati rendelet.
Tiszavasvari, 2014. majus 29.
Dr. Fillop Erik Bundané Badics Ildiko
polgiarmester jegyzo

A rendelet kihirdetve: 2014.majus 30-an.

Bundané Badics Ildiké
jegyzo

403



A 16/2014.(V.30.) maganszemélyek kommunalis addjarol szolo
onkormanyzati rendelet indokolasa

1. Altalanos indokolas

A helyi adokrdl szoldo 1990. évi C. torvény (tovabbiakban: Htv.) 1.§- (1) bekezdése
felhatalmazasa alapjan és rendelkezései szerint ,,a telepiilési Onkormanyzat képviseld-testiilete
rendelettel az illetékességi teriiletén helyi adokat vezethet be. ,,

2. Részletes indokolas

Az Onkormanyzat illetékességi teriiletén 2013. december 31-ig 4.675 db maganszemélyek
kommunalis addja bevallés érkezett. A bevallast nem tevok felderitése most is folyik kb. 400-
500 ingatlan esetében. Megkdzelitdleg 300 esetben a felszolitasok ellenére sem tettek
bevallast.

2011-ben az ¢épitményadordl szold rendelettervezet targyalasakor a maganszemélyek
kommunalis addjara is vonatkoztatva elhangzott, hogy els6sorban az OTP Bank Nyrt-vel
folytatott egyeztetések vezettek az akkori el6terjesztések elkészitéséhez. A szamlavezetd
pénzintézetiink egy folyamatot inditott el, mellyel folyészamla hitelkeretet minden évben
csOkkenteni kivanta. Ez jelentds problémat okozott az dnkormanyzat szamara. 2013-2014.
évben az Onkorményzati hitelkonszolidacid keretében a Magyar Allam a kozponti
koltségvetés terhére atvallalta, illetve eldtorlesztette hitelek meghatdrozo részét. A
folyoszamla hitel atvallalasara 2013. junius 28-an keriilt sor. Igy elmondhatd, hogy a
maganszemélyek kommunalis adoja teljes telepiilésre torténd kiterjesztésének egyik fo oka
aktualitdsat vesztette. Az iidiilOteriileten azt megeldzden is volt maganszemélyek kommunalis
addja 6.000,-Ft/év 0Osszegben. Figyelemmel az Onkormanyzat teherbird képességére, az
udiil6teriileten kiviili véarosrészek mentessé tétele mellett javasolt az tdiilGteriileten is
csokkentést végrehajtani, mely utan az add éves mérteke 12.000,-Ft.
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Mivel tovabbi kérdés és hozzaszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Dr. Fiilop
Erik polgdarmester szavazdsra bocsdtotta Balazsi Csilla képviseld javaslatat, mely szerint
2014. julius 01. napjatol az épitményado mértéke 0-1 000m’ teriiletnagysagig 450Ft,
valamint 1000m’ folotti rész esetében 300 Ft érvényesiiljon.

A dontéshozatalban részt vett 9 fo.

A Képviselo-testiilet 2 igen szavazattal, 7 tartézkoddssal és ellenszavazat nélkiil elutasitotta
Balazsi Csilla képviselo javaslatat.
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Ezutan Dr. Fiilop Erik polgdarmester a napirend 2. eredeti rendelet-tervezetét bocsdtotta
szavazdsra.

A dontéshozatalban részt vett 9 fo.

A Képviselo-testiilet 7 igen szavazattal, 2 tartozkodassal és ellenszavazat nélkiil az alabbi
rendeletet alkotta meg:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
17/2014. (V.30.) 6nkormanyzati
rendelet

az épitményadorol
Tiszavasvari Varos Onkorméanyzatanak Képviseld-testiilete a helyi adokrol szolé 1990. évi C.
torvény 1.§ (1) bekezdésében, 5. § a) pontjdban, tovabba a 6. § a) pontjdban kapott
felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés h) pontjaban biztositott
feladatkorében eljarva — a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatrol szold 30/2012.(XI1.03.)

rendelet 3. sz. melléklete 2.12. pontjaban biztositott velemenyezesi jogkoreben eljaro
Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag véleményének kikérésével - a kovetkezoket rendeli el:

1. Adoémentesség
1.§ (1) Mentes az ado aldl :
a) a maganszemély tulajdonat képezo lakas és a hozza tartozd melléképiilet €s garazs,
b) az lidiilésre, pihenésre alkalmas épiilet €és a hozzajuk tartozé melléképiilet és gardzs,
c)a tarsashdzak kozos helyiségei,
kivéve az iizleti célt szolgdlo épiilet, épiiletrész.
2. Ado alapja
2.§ Az épitményado alapja az épitmény négyzetméterben szamitott hasznos alapteriilete.
3. Az ad6 mértéke

3.8 Az épitményadd mértéke a 2.§. szerinti teriilet alapjan a kovetkezd:

0 — 1000 m” -ig 500,-Ft/m”,
1000 m? f516tti rész 400,-Ft/m>.

4. Zaro rendelkezések

4.§ (1) Ez arendelet 2014. jalius 01. napjan 1ép hatalyba.
(2) Hatélyat veszti az épitményadorol sz616 29/2011.(VIIL.31.) énkormanyzati rendelet.

Tiszavasvari, 2014. majus 29.

Dr. Fiilop Erik Bundané Badics Ildiko
polgarmester jegyzo
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A rendelet kihirdetve: 2014.méjus 30-an.

Bundané Badics Ildiko
jegyzo
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A 17/2014.(V.30.) épitményadorol sz6l6 onkormanyzati rendelet indokolasa

1. Altalanos indokolas

A helyi adokrol szolo 1990. évi C. torvény (tovabbiakban: Htv.) 1.§- (1) bekezdése
felhatalmazasa alapjan és rendelkezései szerint ,,a telepiilési onkormanyzat képviseld-testiilete
rendelettel az illetékességi teriiletén helyi adokat vezethet be. ,,

2. Részletes indokolas

Az dnkormanyzat illetékességi teriiletén 2013. december 31-ig 479 db 1000 m? alatti, és 54 db
1000m* folstti épitmény utan adéznak. Jelenleg az add mértéke 1000 m?* alatti épitmény
esetében 600,—Ft/m2, az a folotti rész esetében 400,—Ft/m2.

2011-ben az épitményadordl szold rendelettervezet targyalasakor a maganszemélyek
kommunalis addjara is vonatkoztatva elhangzott, hogy elsésorban az OTP Bank Nyrt-vel
folytatott egyeztetések vezettek az akkori eldterjesztések elkészitéséhez. A szamlavezetd
pénzintézetliink egy folyamatot inditott el, mellyel folydészamla hitelkeretet minden évben
csOkkenteni kivanta. Ez jelentds problémat okozott az dnkormanyzat szdmara. 2013-2014.
évben az Onkormanyzati hitelkonszolidacio keretében a Magyar Allam a kozponti
koltségvetés terhére atvallalta, illetve eldtorlesztette hitelek meghatirozd részét. A
folyoszamla hitel atvallalasara 2013. janius 28-4n keriilt sor. igy elmondhato, hogy az
épitményadd bevezetésének egyik f6 oka aktualitasat vesztette.

Figyelemmel az Onkormanyzat teherbird képességére célszeri modositast végrehajtani a
vallalkozasok versenyképességének javitasa érdekében az 1000 m? alatt 500,-Ft/m” adomérték
alkalmazasa indokolt, az 1000 m? f5l6tti 400,-Ft/m* —es adoémérték valtozatlanul hagyésa
mellett.
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Targy (15.np.): Eloterjesztés a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol,
valamint a  személyes gondoskodast nyujtdo  ellatasok
igénybevételérol, a fizetendo téritési dijakrol szolo onkormanyzati
rendelet feliilvizsgalatarol.

Eléado: Bundané Badics Ildikoé jegyzo

Témafelelos: Petruskané dr. Legeza Timea osztalyvezeto

Petruskané dr. Legeza Timea témafelelds szobeli kiegészitése:

Javasolta, hogy a rendelet-tervezet egésziiljon ki egy soron kiviili feliilvizsgalati hataridével,
melyre azért van sziikség, hogy ne csak 0 kérelmek, illetve a rendes feliilvizsgalat soran
lehessen az Uj feltételt alkalmazni, hanem a rendkiviili feliilvizsgalattal egységesebben lehet
ezt a feltételt figyelembe venni. Ezt a hatarid6t 2014. december 31. napjaval javasolta
megallapitani. A zar6 rendelkezések 18§-anak (2) bekezdésében javasolta tordlni a 13/2014.
onkormanyzati rendeletet azért, mert ez egy moddositdé rendelet volt és a
jogszabalyszerkesztésrol szolo rendelet értelmében ezt nem sziikséges kiilon hatalyon kiviil
helyezni.

Bizottsagi véleménvyek:

Mészaros Laszloné a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag elnoke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsdga 4 igen egyhangu
szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil a rendelet-tervezet elfogadasat javasolja a
képviseld-testiilet szamara a témafelelds altal tett szobeli kiegészitésekkel egyfitt.

Tiszavasvdri Viros Onkormdnyzata Szocidlis és Humdn Bizottsiga hatdrozatképtelen volt,
ezert ag eloterjesztésrol nem hozott dontést.

Hozzaszolasok:

Balazsi Csilla képviseld:

Tobb okbdl kifolydlag is aggalyosnak talalta ennek a rendeletnek a modositast. El6szor is
megnézte, hogy az el6z6 évben a Kelet-Kornyezet Kft-nek milyen kintlévdségei voltak. 2013-
ben bruttdé 120 MFt volt a bevétele, amit a lakossag felé kiszamlazott és ebbdl a tavalyi évben
befizetett szemétszallitasi dij 49 MFt volt. Tehat ezzel azt akarta érzékeltetni, hogy a varos
oOriasi szemétszallitasi dij hatralékkal kiizd. A rendeletbe megfogalmazasra keriilt, hogy
amennyiben 2 honapig nem fizetik a szemétszallitasi dijat, akkor el fognak esni a szocidlis
ellatastol. Tehat ennek az lenne a lényege, hogy esetlegesen felfiiggesztésre is keriilhet a
maganszemély szocialis ellatdsa, de felmeriil az a kérdés is, hogy a kozeljovOben mi fog
torténni a varosban. Tehat meggondolandova tenné a rendelet modositasat, hiszen nem csak a
kisebbség, hanem vasvari tobb, mint 50%-a nem fizet dijat. Mar pedig, ha nem fizet
szemétdijat, akkor mi lesz a szeméttel, feltételezhetden, nem fogjak elszallitani, vagy pedig
nem kapnak szocidlis segélyt. Javasolta, hogy gondoljak végig a kdvetkezményeket, hiszen
ennek sokkal bonyolultabb problémdja és hattere van, illetve itt van egy masik nagyobb
kozigazgatasi probléma. Még pedig az, hogy ki fogjak szamlazni a Kelet-Kornyezet részérdl a
szemétdijakat és ahhoz, hogy megkapja a szocialis segélyt, el fog menni a Kft-hez, be fogja
fizetni a dij elsd részletét, azonban soha tobbet nem fog még a kornyékre sem menni. A
szemetes lehet, hogy 1 honap mulva mar sehol nem lesz és a szemétnek sem lesz helye és a
szeméttomeg pedig ra fog menni a vdarosra, illetve a lakossag olyan része is érintett lesz
ebben, amire nem is gondolnak.
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Dr. Fiilop Erik polgarmester:

A Kelet-Kornyezet Kft. kintlévOségeivel kapcsolatban elmondta, hogy az &nkormanyzat
valdszintisithetéen, mint tulajdonos tarsa fogja elvégezni a szallitasi tevékenységet. Tehat
valamilyen kihatéassal lesz az 6nkormanyzat életére, attol fliggden, hogy meg tudja-e szerezni
a sziikséges engedélyeket a Kelet-Kornyezet Kft. Ha nem, akkor értelemszeriien egy olyan
nagyobb cég fogja ellatni, aki az FEszak-alfoldi régioban mindeniitt elvégzi ezt a
kozszolgaltatast. Ez egy kotelezd kozszolgéltatds, tehdt mindenkire kiterjed valamilyen
szinten. Emlékezete szerint a Tiva-Szolg Kft értékesitése kapcsan felmeriilt, hogy mekkorak a
kintlévéségek ¢és nagyjabol kozel 80 M forint kintlévésége volt a Tiva-Szolg Kft-nek.
Igazabol ott is nagyon sokan voltak nem csak maganszemélyek, hanem nagy vallalkozasok is,
akik kozel millios tétel felhalmozhattak és nem mondta nekik senki, hogy méar pedig ezt be
kell fizetni. Hangstlyozta, hogy megérti a szocialis érzékenység oldalat is, viszont az sem
allapot, hogy valaki tisztességesen fizet, masnak pedig nem kell fizetni. Valoszintileg azért
magasabb a Kelet-Kornyezet Kft-nek az éves hulladékszallitdsi dija, mivel valahol
kompenzalni kell azoknak az embereknek a kiesését, akik nem hajlandoak fizetni. A masik
részrél a Cselekvési Tervben is erdteljesen megfogalmaztak, hogy azért most mar annak a
vilagnak véget kellene vetni, hogy valaki mindig csak kap, és az égvildgon semmit nem kell
hozzéatennie ezekhez a plusz dolgokhoz. Masrészrdl pedig minimalis elvaras az, hogy ha
valaki a tarsadalomra, az Oonkormanyzatra vagy az adofizetokre tdmaszkodik, hogy legalabb
azoknak a minimalis kovetelményeknek eleget tegyen, hogy legalabb a lakoépiiletét, a
portajat rendbe tegye. Véleménye szerint az elsd 1épés az, hogy megkdveteljék, hogy legyen
érvényes kozszolgaltatasi szerzddés, legyen kuka az épiiletnél, fizessék a dijat és azt
szallitassak el. Meglatasa szerint csak ezzel tudnak igazdn érvényt szerezni a szavuknak.
Masrészrol a kiilonboz6 tdmogatasi lehetdségek, a lakhatdsi, fenntartdsi tdmogatas is egy
olyan lehet6ség, amelyet kiilonféle szolgaltatoi dijfizetésre lehet forditani. Ezek koziil a Kelet-
Kornyezet Kft-nek a dijanak vagy a dijhatralékdnak a megfizetése lehet. Nem tartja jo
otletnek azt, hogy ezzel a témaval ne foglalkozzanak vagy vegyék ki a rendelet-tervezetbol,
hiszen mar az el6z6 ciklusban is sokszor visszatérd probléma volt. Mar korabban a Tiva-
Szolg Kft kintlévdségeivel kapcsolatban is elég erdteljesen probaltdk meg a behajtasokat
elvégezni annak érdekében, hogy a szolgaltatasért cserében fizessék meg annak a dijat, igy
onnantél kezdve csokkentek a kintlévoségek. Véleménye szerint egy erdteljesebb
hozzaallassal kellene az dnkormanyzatnak és a képviseld-testiiletnek is hozzanyullni ehhez a
témahoz. Féként azért, mert mindenkinek a kereszttiizében ¢ illetve a képviseld-testiilet volt.
Onnantol kezdve, hogy ezt megkdvetelik nem lesz apellata senkinél sem, és igen is azon a
terlileten 1s mindenkinek rendbe kell tenni a portajat és érvényes hulladékszallitasi
szerzOdéssel kell rendelkeznie, ugyanis ez egy kotelezd kozszolgaltatasi szerzddés. A torvény
¢s a felsObbrendii jogszabalyok is ugy szdlnak, mivel kételezd kozszolgaltatas, mindenkinek
fizetni kell, mindenkinek igénybe kell vennie.

Petruskané dr. Legeza Timea osztalyvezeto:

Pontositasképpen elmondta, hogy a most bevezetésre keriild 1) feltétel arrdl szdlna, hogy az
ingatlan tulajdonos rendelkezne hulladékgylijté edényzettel ¢és vegye igénybe a
kozszolgaltatast. Tehat, amit Balazsi Csilla képviseld mondott, hogy a 2 hoénapon tuli
dijhatralék esetén megsziintetésre keriilne az ellatas, az egy példa az el6terjesztés 3. oldalan
Erpatak Kozség Onkorméanyzati rendeltébél. Ami most az onkorméanyzati rendeletiikben
javaslat az r6gton a 2. oldalon talalhat6 kiemelve, és az a hulladékgytijté edényzet meglétét és
a kozszolgaltatas igénybevételét jelenti, ami egyébként is jogszabaly erejénél fogva, aki
ingatlan tulajdonnal rendelkezik, annak ez kotelezo.
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Balazsi Csilla képviseld:

Az a tapasztalat, hogy a kdzszolgaltatasi szerzodés meg van, ezért ki kell szamléazni a dijat, de
nincs aki fizesse. Most mar 51%-os tulajdona van az Onkormanyzatnak a Kft-be. Tehat
kiszdmlazzak a bevételeket és rogton ott van a 27% fizetendd ado, tehat olyan virtualis pénzek
utan kell majd befizetni az addt, ami soha az életben nem fog megtériilni, tehat ezeknek
kozgazdasagi vonzatai vannak. Ez a Tiszavasvari Kelet-Kornyezet Kft-nek lesz a gondja baja,
de amennyiben at fog keriilni a regiondlishoz, akkor vagy nem fogjak kiszamlazni a dijakat,
hiszen ha van szerzddés, akkor automatikusan el6 kell irni. Az elmul évben kb. 3-400 ezer
forint jott lakasfenntartasi cimen a Kelet —Kornyezethez szemétdij kompenzélasra, és az idén
példaul ezek a forrasok le is apadtak, tehat valamilyen oknal fogva megakadt a rendszerbe,
tehat vagy nincs gazdéaja vagy nem jelennek meg. Ami eddig beérkezett a Kft-hez havi 3-400
ezer forint 6sszeg lakasfenntartasi cimen, az ettdl az évtdl kezdve a Kelet-Kornyezet Kft. nem
kapta mar meg. Azt jelezték, hogy az a probléma, hogy amikor meg van allapitva a
lakasfenntartasi tdamogatas, a szemétszallitasi dij nincs beleépitve. Azért mondja el ezeket a
fenntartasait, mert olyan virtualis AFA-kat fognak finanszirozni éveken keresztiil, amit soha
senki nem fog behajtani és majd az is elképzelhetd, hogy majd ¢ 5 év mulva le fogja irni
ezeket a tartozasokat, mert behajthatatlan.

Bundané Badics Ildiké jegyzo:

A Kelet-Kornyezet Kft. szempontjabol az egy jo megkozelités, amit Baldzsi Csilla
képviselonek mondtak, azonban errdl egy egészen mas kiscsoportos megbeszélés keretében
lehet majd végigbeszélni, mert most nem fogjak tudni kivesézni, hogyan miikodik ennek a
rendszere. Egyébként van feleldse tovabbra is, de nem az az oka, amire a Kelet-Kornyezet
gondol. Egyébként egy kicsit igy rossz hallani, hogy van egy olyan gyakorlat, ami alapjan
egyesek kapnak szamlat, masok meg nem.

Dr. Fiilop Erik polgarmester:

Ugy véli, hogy ez a médositas az elsd 1épés lenne. Azonban most Balazsi Csilla képviseld
ismételten azt javasolja, hogy megint ne csinaljanak semmit, de valahol meg kell huzni a
hatart. Valahol azt kell mondani, hogy igen akkor mindenki egy iranyba megy, azokon a
teriileteken 1s, ahol eddig probléma volt, azokon a teriileteken is ahonnan a fert6z6
majgyulladastdl a vérhas jarvanyig barmi elindult, mert a minimalis tisztalkodasi
kovetelményeknek nem feleltek meg. Megjegyezte, hogy az eldterjesztés, illetve az
el6terjesztésben foglaltak alkalmasak lehetnek arra, hogy mostantdl kezdve kovetelhessenek.
Ez nem egy kdbevésett dolog, de legaldbb probaljanak meg a korabbi 20-25 évhez képest
valami teljesen eltérét megkdvetelni, hiszen tényleg csak azokat a minimalisakat koveteli meg
az onkormanyzat, amit mindenkitél. Tehat mennyivel mésabb elbirdlas ald esik az a személy,
aki a Széles uton lakik, mint, aki a varoskdzpontban. Miért nem kell akkor nekik kukadijat
fizetni, amikor mas helyeken fizetnek. Tehat nem célszerli most ezzel megint varni, hogy
egyszer majd csak lesz valaki olyan elszant, hogy ebbe a teriiletbe bele mer fogni. Javasolta,
hogy minden képviseld tdmogassa €s fogadja el a tervezetet, aztdn ha barmiféle nehézségbe
itkoznek, akkor lehessen még modositani, de ezt a lehetdséget ne vesse el magatol a
képviseld-testiilet.

Sipos Ibolya alpolgarmester:

Az elhangzottakra reagélva elmondta, hogy a varosi lakossag korében ez a dontés emelné a
fizetési moralt, mert tudomdsa szerint sokan nem nézik j6 szemmel, hogy egyeseknek kell
fizetni, masoknak meg nem. Az elmult idészakban nagyon sok olyan jelzést kapott, hogy be
fogja fizetni a szemétszallitasi dijat, ha mindenkit6] egységesen megkovetelik. Ugy véli, hogy
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ez a sok kintlévdség csokkenni fog azaltal, hogy mindenkitdl megkdvetelik azt, hogy fizesse
ki a kukadijat.

Széke Zoltan képviseld:

Meglatasa szerint a rendelet médositdsaval nem fog valtozni semmi, mert eddig is kotelezd
kozszolgaltatas volt és eddig is kellettek volna, hogy legyenek szerzddések, eddig is kellett
volna fizetni azoknak az embereknek.

Dr. Fiilop Erik polgarmester:

Az elhangzottakra reagalva elmondta, hogy eddig nem onkormanyzati volt a cég, tehat az,
hogy a cégnek 100 M forint kintlévoség is kevés volt, €s ugy mikddott az az 6 dolga volt, de
az Onkormanyzatnak is nagyon fontos az, hogy ez a cég jol mikodjon és ne csak a
kintlévoségeket generalja.

Szoke Zoltan képviselo:

O nem csak a cég miikodését latja ebben a dologban. Majd megjegyezte, hogy nagyon
furcsanak talalta a polgarmester hozzaszolasat, mely szerin most nagyon fontos, hogy ez a cég
jol miikodjon, hiszen ezel6tt nagyon komoly egészségiigyi problémak voltak, de jelenleg az a
legfontosabb, hogy a cég jol miikodjon.

Dr. Fiilop Erik polgarmester:
Kérte, hogy Sz6ke Zoltan képviseld ne forgassa ki a szavait.

Széke Zoltan képviseld:

Ugy véli, hogy a rendelet elfogadasaval 1ényegében nem fog véltozni semmi, lesz rdla egy
leirt onkorményzati rendelet. Akitdl lehetett eddig is behajtottdk a kintlévdséget, ezutan
akikt6l meg nem lehet nem fogjak tudni behajtani.

Dr. Fiilop Erik polgarmester:
Igy van, tAmogassa azt a teriiletet, ne szavazza meg a rendeletet.

Szoke Zoltan képviselo:

Tovabbi probléma még, hogyan fog oda a kukés aut6 kijarni, ki fogja a szemetet begytijtent,
hogyan lesznek biztositva az utak jarhatdsagai, nem csak a varos végén, hanem szét kell nézni
a varoskozpontban vagy le kell menni a biidi részre, ahol nem tud egy teherautdé lemenni
olyan katyuk és godrok vannak.

Dr. Fiilop Erik polgarmester:
Kifogaskeresésnek érzi Szoke Zoltan képviseld hozzaszolasait, de majd biztos elszdmol azzal,
hogy miért nem tamogatja az elterjesztést.

Mivel tovabbi kérdés és hozzaszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Dr. Fiilop
Erik polgdarmester a rendelet-tervezetet szavazdsra bocsdtott a témafelelos dltal tett
kiegészitésekkel egyiitt.

A dontéshozatalban részt vett 9 fo.

A Képviselo-testiilet 7 igen szavazattal, 2 tartozkoddssal és ellenszavazat nélkiil az alabbi
rendeletet alkotta meg:
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Tiszavasvari Viros Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
18/2014. (V. 30.) 6nkormanyzati rendelete

a szocidlis igazgatasroél és szociilis ellatasokrol, valamint a személyes gondoskodist
nyujto ellitasok igénybevételérol, a fizetendé téritési dijakrol

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo modositott 1993, évi I11L térvény 1. §
(2) bekezdésében, 10. § (1) bekezdésében, 25. § (3) bekezdés b) pontjaban, 32. § (1) bekezdés
b) pontjaban, valamint 32. § (3) bekezdésében, 33. § (7) bekezdésében, 37. § (1) bekezdés d)
pontjaban, 37/A § (3) bekezdéseben, 45. § (1) bekezdéseben, 47. § (1) bekezdés ¢) pontjaban,
valamint a 47. § (2) bekezdéseben, 50. § (3) bekezdéseben, 58/B. § (2) bekezdésében, 92. §
(1) bekezdes a) pontjaban ¢s a 92. § (2) bekezdesében kapott felhatalmazas alapjan az
Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feladatkoérében eljarva - a
Szervezeti és Mukddési Szabalyzatrdl szold 30/2012.(X11.3.) dnkormanyzati rendelet 3.
melléklet 2.1.49. pontjaban meghatarozott feladatkérében eljard Pénzigyi és Ugyrendi
Bizottsag, a Szervezeti és Mukddés: Szabalyzatrol szolo 30/2012.(XI11.3.) énkormanyzati
rendelet 3. melléklet. 3.5.1.14. pontjaban meghatarozott feladatkérében eljaré Szocialis és
Human Bizottsag véleményének kikérésevel — a kévetkezoket rendeli el:

. 1. Fejezet
Altalinos rendelkezések

1. A szocidlis ellatiasra valé jogosultsag elbirdalasa

1. § (1) A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo jogszabalyban és az e
rendeletben szabalyozott szocialis ellatisok iranti kérelmeket a Tiszavasvari Polgarmesten
Hivatalban lehet benyujtani.
(2) A hataskor gyakorlgja a kérelem benyujtasat kovetden - a hivatal utjan - indokolt
esetben komyezettanulmany készitésevel tisztazhatja az igenylo raszorultsagat.
(3) Ha a hataskort gyakorlo a jovedelmet vélelmezi, akkor a havi fenntartasi koltség
szamitasanal a kérelem beadasat, vagy a felilvizsgalat meginditisat megelozé 6 honap
kiadasait kell figyelembe venni.
(4 Pénzben és természetben nyujtott szocialis ellatas kérelmezésekor, amennyiben
adategyeztetés szitkseéges az alabbi iratok fénymasolatanak becsatolasa kérheto:
a) személyazonossag igazolasara érvényes személyazonosité igazolvany, vagy a
személyazonossagot igazolo mas érvényes okmany,
b) lakeim igazolasira, lakcimkartya,
¢) amennyiben a kérelem nyomtatvinyon a Tarsadalombiztositisi Azonosité Jel nem
kerill feltintetésre, a Tarsadalombiztositasi Azonositd Jelet igazolo kartya.

2. Pénzbeli ellatasok Kifizetésének, folyositasanak szabalyai

2. § (1) A pénzbeli tamogatas fol yoszamlara torténd atutalassal, vagy hazipénztin kifizetéssel
jut el a jogosulthoz.

(2) A rendszeres ellatasok folyositasara minden honap 1. napjatol 5. napjaig kertil sor.
kifizeteésre a Cigany Kozossegn Hazban, a varosban pedig a Bathory u. 6. sz alatti épiiletben,
minden honap 1. napjatol 5. napjaig.



(3) A lakasfenntartasi tamogatas és a rendszeres ellatisok kivételével az ellatiasokat, a
jogosultsagot megallapito hatarozatnak a polgarmesteni hivatal pénziigvekkel foglalkozo
osztalyvezetdjehez torténo atadasatol szamitott 10 napon belil kell folyositani.

3. § (1) Ha a hataskor gvakorloja a képviselo-testiilet hataskorébe tartozo szocialis ellatas
megtéritését rendeli el, akkor a megtérités Gsszegét, illetve pénzegyenertekét
méltanyossagbdl:

a) 30 %-al csdkkentheti, ha a kérelmezo csaladjaban az egy fore jutd jovedelem az Gregségi
nyugdij mindenkon legkisebb sszegének 80 %-at nem haladja meg.

b) teljes egészében elengedheti, ha a kérelmezo csaladban az egy fore jutd jovedelem az
dregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének 60 %-at nem haladja meg.

(2) A kamat 6sszegét méltanyossagbol:

a) 30 %-al csokkentheti. ha a kérelmezo csaladjaban az egy fore juto jovedelem az céregségi
nyugdij mindenkon legkisebb dsszegét nem haladja meg.

b) teljes egészében elengedheti, ha a kérelmezé csaladjaban az egy fore jutd jovedelem az
dregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének 90 %-at nem haladja meg.

II. Fejezet
Pénzbeli ellatasok

1. Aktiv koraak ellatasa

4. § Az dnkormanyzat a kozfoglalkoztatas megszervezését a Varosi Kinestar Tiszavasvari
(4440 Tiszavasvan, Bathory u. 6. szam) utjan biztositja.

5. § (1) A rendszeres szocialis segélyre jogosult egviittmikadési kotelezettsége keretében a
Tiszavasvan Varos Onkormanyzata fenntartasaban mukodé Tiszavasvan Szocialis-,
Gyermekjoleti és Egészségiigyi Szolgaltato Koézpont csaladsegito szolgalatanal a segelvt
megallapito, a jogosultsiagot felillvizsgald hatirozatinak jogerdre emelkedését koveto 15
napon beliil személyesen megjelenik, és nyilvantartasba veteti magat.

(2) A rendszeres szocidlis segélyre jogosult a beilleszkedést segito programrdl, a Tiszavasvari
Szocialis-, Gyermekjoléti és Egészségiigyl Szolgaltaté Kdozpont csaladsegito szolgalata dltal
meghatarozott idopontban, legkésobb azonban az (1) bekezdés szerinti nyilvantartasba vételét
kévetd 60 napon belill irdsban megallapodik. Nwilvantartisba vételét kdvetden teljesiti a
beilleszkedést segito programban foglaltakat.

(3) Az egyiittrmikodes teljesitése érdekeben — amennyiben szocialis helyzetéhez s mentalis
allapotahoz igazodva a beilleszkedést segité program arra kiterjed - koteles:

a) az 5. § (1) bekezdés szennti nyilvantartasba vételét kovetoen a Tiszavasvan Szocialis-,
Gyermekjoleti és Egészségiigyl Szolgaltatd Kozpont csalidsegito szolgalatanal, a szolgalat
altal elGirt idopontban, de legalabb hiromhavonta megjelenmni,

b} a Tiszavasvan Szocialis-, Gyermekjoléti és Egeszségiigyi Szolgaltato Kézpont esaladsegito
szolgalata altal részére meghatarozott — 5. § (4) bekezdés szerinti tipusu - beilleszkedést
segito programban, ill. programokban részt venni,

¢) a felajanlott és az iskolai végzettségenek megfelelo oktatasban, képzésben részt venni,
kiléndsen, ha az altalinos iskolai végzettség és az elsé szakképesités megszerzésére iranyul,
(4) A beilleszkedést segito programok tipusa:

a) az aktiv kol személy sajat eroforrdsainak feltarasara iranyuld egyém programok,

b) munkavégzésre torténd felkeszilést segito programok,

¢) mentalhigiénés életmodot formalo programok,

d) egyém kepességeket fejleszto, vagy az életmaodot formalod foglalkozasok,

6. § (1) A rendszeres szocialis segélyben részesiilo aktiv kom szemeély a segély folvositasanak
ideje alatt egyiittmukadesi kotelezettséget megszeg, ha neka felrohaté okbal:
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b) az ingatlanokrol, az ingatlan elotti jardaszakasz folé (jarda hianyaban | méter
széles teriiletsav, illetoleg ha a jarda mellett zoldsav is van, az nttestig terjedo
teljes teriilet foleé) kinyuld agak, bokrok nyesésérdl. gallyazasardl, a fufélek
(killénos tekantettel az allergén gyomnévenyekre) rendszeres kaszalasarol,
valamint ezen a terilleten lévo névények lehullott lombjanak, és egyeb noévénvi
részeinek  (pl.:  gally, wvirdg, termés) takaritisardl, Osszegyljtésérol,
elszallitasarol/elszallittatasardl, oly modon, hogy az érintett jardaszakasz,
teriiletsav, illetdleg terillet biztonsagos kdzlekedésre alkalmas legyen,

¢) az altala életvitelszeruen lakott lakasnak, lakas céljara hasznalt mas helyiségnek, a
nem lakas céljara szolgalo helyiségnek és az ezekhez tartozo teriileteknek a
tisztasagarol, rendszeres takaritasarol,

d) az altala életvitelszenien lakott lakas, egyeb lakas céljara hasznalt mas helyiség
altala hasznalt muveletlen udvaranak és kertjének gaz - és gyommentesitésérol,
rendszeres kaszalasarol, fimyirasirdl, valamint ezen a teriileten léve ndévények
lehullott lombjanak, és egyéb ndvénvi részeinek (pl.. gally, virag, termés)
takaritisarol, dsszegyujtésérol, elszallitasarol/elszallittatasarol,

¢) az altala életvitelszerien lakott lakas, egyeb lakas céljara hasznalt mas helyiség
allaganak ¢s rendeltetésszemi hasznalhatosaganak biztositasarol a tole elvarhato
mertékben,

f) az altala életvitelszertien lakott lakas vagy egyeb lakas céljara szolgalo helviseg
higiénikus allapotanak biztositasarol.

(2) A sajat tulajdonban 1éva lakas egyes helyiségel, egyéb nem lakas céljara szolgalod helyiség,
mivelt, vagy miveletlen udvar, kert mas altali — kivétel a szocialis térvény csalad fogalmaba
tartozé személy - hasznalatat (bérlet, ingyenes haszonkdleson, vagyonjogi megosztis) a
kérelmezo, ill. az ellatasra jogosult kételes hitelt érdemléen — két tami alairasaval igazolt
szerzodessel alatamasztva - igazolmi. A kérelmezo. ill. az ellatasra jogosult a vagyonjogi
megosztast jogeros birdi itélette] kdteles igazoln,

(3) Az e¢letvitelszeruen lakott lakast berleti jogviszony keretében, vagy mas hasznalat
jogeimen hasznalé kérelmezo, ill. ellatisra jogosult (1) bekezdésben foglalt kitelezettsége az
igazolhaté madon hasznilatiban 1évo lakas, lakas egyes helyiségei, egyéb nem lakas céljara
szolgalo helyiség, mivelt, vagy muveletlen udvar, kert vonatkozasaban all fenn.

(4) A felmendivel kézos haztartasban él6 nagykori kérelmezo, ellatasra jogosult személy (1)
bekezdésben foglalt koételezettsége az életvitelszeruen hasznalt lakrész, lakrészek
vonatkozasaban all fenn, amennyiben a lakas nem a kérelmezo. ellatasra jogosult személy
tulajdona.

(5) A (4) bekezdeésben foglaltak szerint, 1gazoltan mas altal - kivétel a szocialis térvény csalad
fogalmiba tartozd személy - hasznalt lakis egyes helyiségel, egyéb nem lakas céljara szolgalo
helyiség, mivelt, vagy muveletlen udvar, kert vonatkozasaban a kérelmezd, ellatisra jogosult
(1) bekezdésben irt kételezettsége a mas altali hasznalatot 1gazolo jogviszony idotartamaig all
fenn.

9. § Az aktiv koru ellatasra valo jogosultsag feltételeként a kérelem benyujtoja, az ellatasra
jogosult, - amennyiben a lakas birtokosa, tulajdonosa, vagyonkezeldje, - a 8 §-ban
felsoroltakon kivil kételes gondoskodni arrdl, hogy a lakés, lakas céljara szolgalé egyeb
helyiség vonatkozasaban rendelkezzen szabvanyos hulladékgyuité edenyzettel, és a
hulladekszallitasi kézszolgaltatast vegye igénybe,



2. Onkormanyzati segély

10. § (1) A létfenntartast veszélyezteto rendkivilli élethelyzetbe Kkeriilt, valamint az
iddszakosan vagy tartosan létfenntartasi gonddal kiizdo személyek kozil killondsen azok
tamogathatok dnkormanyzati segéllyel, akiknek csaladjaban az egy fore szamitott havi csaladi
jovedelemhatar nem haladja meg az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének
200%-at, egvediil élo, valamint gyvermekeét, gvermekeit egvediil nevelo esetén az Gregségi
nyugdij mindenkori legkisebb Gsszegének 220 %-at, kivéve az ¢ rendelet 10. § (3)
bekezdésében foglaltakat.
(2) Az onkormanyzati segely Osszege alkalmankent nem haladhatja meg az Gregségi
nyugdij mindenkon legkisebb Gsszegét, mig havi rendszeresség esetén ennek 50 %-at.
3 Havi rendszeresség esetén a tamogatas 6sszege:
a) ha a csalad egy fore szamitott havi jévedelme
aa) nem haladja meg az Gregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének 100%-at
legalabb 1000-Ft, legfeljebb az dregségi nyugdij mindenkon legkisebb dsszegenek 50
%%-a.
ab) az Oregségi nyugdij mindenkorn legkisebb Gsszegének 100 %-16] magasabb, de
nem haladja meg az éregségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszegének 150 %-at,
legalabb 1000-Ft, legfeljebb azonban az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb
dsszegének 40 %-a,
ac) az oregségi nyugdij mindenkor legkisebb Gsszegének 150 %-t6l magasabb, de
nem haladja meg az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének 200 %-at,
legalabb 1000-Ft, legfeljebb azonban az dGregségi nyugdij mindenkon legkisebb
Gsszegenek 30 %-a.
(4) Az alkalmanként nyujtott tamogatas Osszege - kivéve e rendelet 10. § (1)
bekezdéseben, valamint a 11. § - aban foglaltak - az alabbiak szerint alakul:
a) ha a csalad egy fore szamitott havi jovedelme
aa) nem haladja meg az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének 100%-at,
legalabb 1000-Ft, legfeljebb az oregségi nyugdij mindenkon legkisebb Gsszegének
100 %-a,
ab) az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének 100 %-tal magasabb, de
nem haladja meg az oregségi nyugdij mindenkon legkisebb dsszegeének 150 %-at,
legaldbb 1000-Ft, legfeljebb azonban az Oregségi nyugdij mindenkon legkisebb
Osszegeének 90 %-a,
ac) az Oregségi nyugdi) mindenkorn legkisebb Gsszegének 150 %-t6l magasabb, de
nem haladja meg az Gregségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszegének 200 %-at,
legalabb 1000-Ft. legfeljebb azonban az dregségi nyugdij mindenkon legkisebb
dsszegenek 80 %-a.
(5) Az alkalmanként nyujtott énkormanyzati segély egy naptan évben csaladonként
legfeljebb haromszor allapithaté meg, azzal, hogy az onkormanyzati segély egyiittes
dsszege egy naptiri évben csalddonként nem haladhatja meg a 30.000 -Ft-ot.
11. § (1) Az elhunyt személy eltemettetésének koltségeihez valé hozzajarulaskent
megallapitott énkorményzati segély dsszege legfeljebb a helyben szokéasos legolesobb temetés
kéltségeének 10 %-a.
(2) Az elhunyt személy eltemettetésének koltségeihez valo hozzajarulasként megallapitando
dénkormanyzati segély iranti kérelmet a temetési szamla keltétdl szamitott 30 napon beliil kell
benwizjtani, mely hatarido jogveszto hatarido.



(3) Az elhunyt személy eltemettetésének kdltségeihez valo hozzajarulasként megallapitando
énkormanyzati segély esetén a létfenntartast veszélyezteto rendkiviili élethelyzetbe keriilt,
valamint az 1doszakosan vagy tartosan létfenntartast gonddal kiizdo személyek kozil
kilondsen azok tamogathatok onkormanyzati segéllvel. akiknek csaladjaban az egy fore
szamitott havi csaladi jévedelemhatar nem haladja meg az dregségi nyugdi) mindenkori
legkisebb Gsszegének 150%-it, egyedill €16, valamint gyermekét, gyermekeit egvedill nevelo
esetén az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének 200 %-at.

12. § Elemi kar bekévetkezése miatt, a rendkivilli élethelyzet elhdritisahoz szilkséges
kéltsegekhez torténd hozzajarulasakeént megallapitott dnkormanyzati segely dsszege legalabb
5000-Ft, legfeljebb azonban az éregségi nyugdi) mindenkori legkisebb dsszegenek 200 %-a.
13. § (1) Az énkormanyzati segélyre valod jogosultsag megallapitasahoz a kérelmezonek a
sajat s csaladtagjal jévedelmeét hitelt érdemlo modon igazolo iratokat a kérelemhez csatolnia
kell. Hitelt érdemlo igazolasként fogadhato el a jévedelem tipusinak megfelelo 1gazolas, vagy
annak fénymasolata, az igazolis teljes terjedelmében. Amennyiben a jévedelem
vonatkozasaban kizirdlag felek megillapodasa érvényesiil, ngy arrdl kérelmezo felelossége
tudataban tett nyilatkozata is elfogadhato.

(2)A kérelmezo altal megjeldlt segélyezesi okok, indokok valodisagat szilkség esetén a 12, §
(3) bekezdeésében foglaltak szerint hitelt érdemlden igazolm kell. A segélyezési ok
alatamasztiasara a kérelmezo feleléssége tudataban tett nyilatkozata is elfogadhato,
amennyiben annak beszerzése aranytalan nehézséggel, késedelemmel jama, vagy amennyiben
a segelyezés oka igazolassal nem tamaszthato ald, illetve az ok jellegébol adoddéan utdlagosan
igazolhato.

(4) A 11. § (2) bekezdésében megjeldlt hitelt érdemlo igazolaskent fogadhato el:

a) betegség esetén a gyogykezelést alatimaszté haziorvosi, vagy korhazi igazolas,
zarojelentés, mutétre térténo elojegyzést 1gazolo irat,

b) gyogyszersegély esetén gvogyszerkdltséget alatamaszto orvosi igazolas, orszagos
egészségbiztositasi pénztar orvosi vénye

¢) elem kar eseten a helyreallitas koltségeirol készitet kimutatas.

d) lakas dllaganak megdvasa, kdzmibekdtés esetén az illetékes 1. foka épitésiigyi hatésag
igazolasa, annak szilkségességeérol, esetenként az eldre lathato dsszegszeriségrol

d) valsaghelyzetben lévo varandos anya részére nynijtott segély esetén a terhes gondozasrol
sz0lo igazolas

¢) a nevelésbe vett gyermek csaladjaval valo kapesolattartishoz nyujtott segélv esetén a
nevelésbe vételt igazolo irat,

f) a gyermek fogadasanak elokészitéséhez nyujtott tamogatas esetén a terhesség fennalltat, és
a sziilés varhato idopontjat igazolo irat.

(5) Sziikség esetén csatolm kell a tobbletkiadas, illetve a bevételesdkkenés mertekét igazolod
szamlikat, illetve egyéb iratokat is.

(6) Az onkormanyzati segély megallapitasa iranti kérelmet a 2. melléklet szerinti
formanyomtatvanvon kell benyijtani.

I11. Fejezet
Természetben nyqjtott szociilis ellitisok

1. Kozgyogyelliatasra valo jogosultsag

14. § (1) A szocialis térvényben foglaltakon il az a szocialisan raszorult személy is jogosult
kozgyogyellatasra, akinek

a) csaladjaban az egy fore juté havi jévedelem az déregségi nyugdi) mindenkori legkisebb
dsszegének 200%-at nem haladja meg,



b) egyedill élo esetén az egy fore jutd havi jovedelem az dregségi nyugdij mindenkori
legkisebb dsszegének 250%-at nem haladja meg

eés a havi rendszeres gyogvito ellatas koltségének mértékeke az dregségi nyugdij mindenkori
legkisebb 6sszegének 20 %-at meghaladja.

2. Onkorminyzati segély természethen

15.8 Onkormanyzati segély természetbeni ellatas forméjaban is nyfjthato. A természetbeni
ellatas lebonyolitasat a csaladgondozok végzik a tiizelosegély ¢s az élelmiszer megvasarlasa
eseten.

3. Helyi szocialpolitikai kerekasztal

16. § (1) A kerekasztal tagjai:

a) a szocialis bizottsag mindenkori elndke,

b) a Tiszamenti Emberek Lelki Segito Egyesiiletének képviseloje.

c) a Voroskereszt helyi szervezetének képviseloje,

d) a nemzetiségi tarsadalmi szervezetek egy-egy képviseloje.

¢) a Nagycsaladosok helyi egyestiletének keépviselGje,

f) a fogyatékosok helyi egyesiileteinek egy-egy képviseloje

¢) a Tiszavasvari Szocidlis-, Gyermekjoléti és Egészségiigyi Szolgaltaté Kézpont mindenkon
vezetdie.

IV. Fejezet

A személyes gondoskodast nyajté ellitasokrol, azok igénybevételérdl, valamint a
fizetendo téritési dijakrol

17. § (1) Tiszavasvani Varos Onkormanyzat szocialis, gvermekjoléti és egészségiigyi
intezménye a Tiszavasvari Szocialis-, Gyermekjoleéti és Egészségugyl Szolgaltato Kdzpont
(székhelye: 4440 Tiszavasvari, Vasvari Pal u. 87.).

(2) A Tiszavasvan Szocaalis-, Gvermekjoleti s Egeszsegtigyi Szolgaltato Kozpont keretében
biztositott szocialis ellatasok ellatisi teriilete: Tiszavasvan Viros, Tiszadob Nagykozség,
Rakamaz Varos, Tiszalok Viaros, Tiszadada Kozség, Szorgalmatos Kozség, Timar Kozség,
Tiszanagyfalu Kozség, Szaboles Kozség, Tiszaeszlar Kozség kozigazgatasi terlilete,
Magyarorszag egész teriilete.

(3) A személyes gondoskodast nynjto ellatasokat. valamint azok téritési dijat e rendelet 1.
melléklete tartalmazza.

(4) A Tiszavasvari Szocialis-, Gyermekjoléti és Egészséguigyl Szolgaltato Kdézpont altal
nyujtott étkeztetés esetén a személyl tériteési dij Gsszege az intézmeénwi téritési dij 20 %-al
csOkkentett dsszege, ha a szolgdltatast igénybe vevo személy rendszeres havi jovedelme az
dregségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszegének 200 %-at nem haladja meg.
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V. Fejezet
Zaro rendelkezések

18.8 (1) E rendelet 2014. jilius 1-én lép hatalyba.

(2) E rendelet 9, §-aban foglaltakra tekintettel az aktiv kortak ellatisara valo jogosultsag
felilvizsgalatanak hatarideje 2014, december 31, napja, azzal, hogy a 9. §-ban foglaltakat a
2014. jalius 1. napjan folyamatban lévo tigyekben is alkalmazni kell.

(3) Akinek az aktiv komak ellatasanak folyositasa sziinetel, e rendelet 9. §-aban foglaltakra
tekintettel a jogosultsag feliilvizsgalatat a folyositas sziinetelésenck megsziinéset kévetoen 30
napon belill el kell végezni.

(4) Hatalyat veszti a szocialis igazgatasrol es szocialis ellatasokrol. valamuint a szemelyves
gondoskodast nyujto ellatasok igénybevételerol, a fizetendo téritési dijakral szolo 37/2013,
(XI1.16.) dnkormanyzati rendelet,

Tiszavasvari, 2014. majus 29.

Dr. Fiilop Erik Bundiné Badics Ildiké

polgarmester jegyzo

A rendelet kihirdetve: 2014. majus 30.

Bundiné Badics I1diké
jegyzé



1. melléklet a 18/2014, (V.30.) énkormanyzati rendelethez

A Tiszavasvari Szocialis-, Gyermekjoléti és Egészségiigyi Szolgaltato Kozpont

altal biztositott személyes gondoskodast nyijto ellatasokrol, valamint azok téritési dijairdl

A B C D E
1. Tiszavasvari Szocialis-, Gyermekjoléti és Egészségugyi Szolgaltato Kozpont
2. Szolgéltatas Székhely/Telephely | Féré- Elldtasi terdlet | Téritésidij
hely
3. Iddsek otthona 4440 Tiszavasvari, 122 Magyarorszag
{apolast, gondozast Vasvari Pal u. 87. fé egész teriilete
nyljtéd intézményi sZ.
ellatas)
3.1 Iddsek otthona 4440 Tiszavasvari, 122 Magyarorszag 63.000,-
Idés elldtasban A, B, E Vasvari Pal u. 87, fé egész teriilete Ft/ellatasi
éplletben ellatottak SZ. hénap;
2.100,-
Ft/ellatasi
nap
3.2 Idések otthona 4440 Tiszavasvari, | 122 Magyarorszag 64.650,-
Id@s ellatasban C, D Vasvari Pal u. 87, fé egész teriilete Ft/ellatasi
éplletben ellatottak sz, hénap;
2.155,-
Ft/ellatasi
nap
4. Fogyatékos személyek | 4440 Tiszavasvari, | 98 f6 Magyarorszag 63.000,-
otthona (A, B Vasvari Pal u. 87. egész terlilete Ft/ellatasi
épuletben) sz, hénap;
2.100,-
Ft/ellatasi
nap
4.1 4440 Tiszavasvari, | 986 Magyarorszag 64.650,-
Fogyatékos személyek | Vasvari Palu. 87, egész terilete Ft/ellatasi
otthona (C, D S2. hénap;
épiletben) 2.155,-
Ft/ellatasi
nap
5. iddsek klubja (nappali | 4440 Tiszavasvari, | 30f6 | Tiszavasvari Varos 0,-
ellatas) Hésok u, 38. sz, Kézigazgatasi Ft/ellatasi
terllete nap
5.1 Napkézbeni 0,-
tartdzkodas Ft/ellatasi
nap
5.2 Napkozbeni 510,-
tartozkodas és ott Ft/ellatasi
étkezés nap (AFA-t




tartalmaz)

6.1

Etkeztetés

Helyszinen fogyasztas

4440 Tiszavasvari,
HGsok u. 38. sz.

Tiszavasvari Varos
Kézigazgatasi
terdlete

510,-
Ft/ellatasi
nap (AFA-t
tartalmaz)

6.2

Etkeztetés
Kiszallitas

4440 Tiszavasvari,
H6sok u, 38. sz,

Tiszavasvari Varos
Kozigazgatasi
terilete

600,-
Ft/ellatasi
nap (AFA-t
tartalamaz

)

Hazl segitségnyujtas

4440 Tiszavasvari,
Hdsok u. 38. sz.

456

Tiszavasvari,
Tiszalok és
Rakamaz Varosok,
valamint
Tiszaeszlar,
Tiszadada,
Szabolcs és
Szorgalmatos
Kozségek
kozigazgatasi
terilete

0,-
Ft/gondoz
asi dra

JelzGrendszeres hazi

segitségnyujtas

4440 Tiszavasvari,
H8sok u, 38. sz.

Tiszavasvari,
Tiszalok és
Rakamaz Varosok,
valamint
Tiszaeszlar,
Tiszadada,
Tiszadob, Timar,
Tiszanagyfalu,
Szabolcs
Kozségek
kozigazgatasi
teriilete

0,-
Ft/ellatasi
nap

Tamogato szolgaltatas

4440 Tiszavasvari,
Hésok u. 38. sz,

4456 Tiszadada,
Jozsef Attila u. 4.
s2.,

4440 Tiszavasvari,
Kabay J. u. 23. sz.

Tiszavasvari,
Tiszalok,
Tiszaljvaros
Vérosok,
Tiszadada,
Tiszadob,
Szorgalmatos
Kozségek
kozigazgatasi

tertlete
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10.1 | Témogatd szolgéltatds | 4440 Tiszavasvari, Tiszavasvdri, 45, -
Széllitasi tevékenység Hésok u. 38. sz., Tiszalok és Ft/szallitasi
Szocialisan raszoruldk Tiszaljvaros kilométer

esetében 4456 Tiszadada, Varosok,
Jozsef Attila u. 4. Tiszadada,
sz., Tiszadob,
Szorgalmatos
4440 Tiszavasvari, Kozségek
Kabay J. u. 23. sz, kozigazgatasi
terilete

10.2 | Tamogato szolgaltatds | 4440 Tiszavasvari, Tiszavasvari, 60,-

Szallitasi tevékenység Hésok u. 38, sz, Tiszalok és Ft/szallitasi
Szocialisan nem Tiszaljvaros kilométer
raszoruldk esetében 4456 Tiszadada, Varosok,
Jozsef Attila u. 4, Tiszadada,
sZ., Tiszadob,
Szorgalmatos
4440 Tiszavasvari, Kozségek
Kabay J. u. 23. sz. kozigazgatasi
terilete
10.3 | TAmogato szolgaltatds | 4440 Tiszavasvari, Tiszavasvari, 0,-Ft
Személyi segités Hésok u. 38. sz., Tiszalok és /szolgélati
Tiszaljvaros ora
4456 Tiszadada, Vérosok,
Jézsef Attila u. 4, Tiszadada,
s2,, Tiszadob,
Szorgalmatos
4440 Tiszavasvari, Kozségek
Kabay J. u. 23. sz. kozigazgatasi
terilete
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2. melléklet a 18/2014, (V. 30.) dnkormanyzati rendelethez
Tiszavasvari Polgarmesteri Hivatal
Levélcim: 4440 Tiszavasvan. Varoshaza tér 4. sz.
®: (42) 520-500

Fax.: (42) 275-000
E-mail: tvonkph(@tiszavasvari hu

KERELEM, NYILATKOZAT
Onkorményzati segély igényléséhez

A nyomtatvanyt kérjilk olvashatéan kitolteni, illetve a megfelelo valaszokat aldhtzm,
bekankazm sziveskedjen.

L Kérelmezo adatai:

KTEIMEZO NV, .. ittt et e ettt e et e e e e e e e e e e
Keérelmezo leanykori MEVE: ... ..o e
Kérelmezo Tarsadalombiztositasi Azonositd Jele: ..o,
DOOATOTIBIITTONES. « 0.0 010506 0 5 i G TS B 5 S O SO o 6 W b
Kérelmezo szleteat Belye, 3A8IE: ...cuviivsuivnrsvrnsormsnsvnedsinnss e sonsns, is s susonisanssivmsins
o e 1y R 1 T Ty ——
Kérelmezo csaladi allapota:

a) egyedulallo

b) hazassagban él

c) ¢lettarssal él

d) kilénvaltan €l

UM Bt N e

e) elvalt
f) Gzvegy
8. Kérelmezo allando lakeime:
............... IranyIto SZAM .......ooiiiiitieieiicieeeciee e eaeeeeeen oo ElYSEG
........................ WCa e NSZ BT L ATO

........................ BIORY covaicuivmsinmmmasvdanso NI s i O waosisvass kabmianysus RJRDY
0: Kérelmezo: AllampolOATSARR: ..o su i e e T e S i S e N e e

10. A kérelmezo idegenrendészeti statusza (nem magyar allampolgarsag esetén):
a) szabad mozgas és tartozkodas jogaval rendelkezo, vagy

b) EU kek kartyaval rendelkezo, vagy

¢) bevandorolt/letelepedett, vagy

d) menekiilt/oltalmazott/hontalan.
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IL1. Alulirott kérem. hogy részemre az Onkormanyzati segélvre valé jogosultsigot
sziveskedjenck megallapitani az alabbi indokkal (a megfelelo alahizando):

1. dnmagam, illetve csaladom létfenntartasarél mas médon gondoskodni nem
tudok,

2. alkalmanként jelentkezd, nem vart tobbletkiadasok miatt anyagi segitségre
szorulok, ilyen tébbletkiadas az alabbi okb6l meriil fel:

—  betegség muatt,

- gvogyszerkéltség miatt,

— halaleset miatt,

— elemi kar bekdvetkezése miatt,

—~ avalsaghelyzetben lévo varandos anva gyermekének megtartasa érdekében,

- iskolaztatas biztositasa erdekeben.

- agyermek fogadasanak elokészitésehez,

— anevelésbe vett gyermek csaladjaval valo kapesolattartashoz,

- agyermek csaladba valo visszakeriilésének elosegitéséhez kapesolodo kiadasok matt,
- egyéb:

3. gyermekem /gyermekeim hatranyos helyzete miatt anyagi segitségre szorulok.

A timogatas igénylésének szoveges indokolisa:

pan s P

Név Sziil hely, 1d6 Anyja neve rokoni kapcesolat
megjelélése

O 0O W

o
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I1.3. Jévedelmi adatok:

A jovedelmek tipusai

A
kérelmezo
Jjovedelme

B
kérelmezovel
kozos
haztartasban
elo hazastars
(élettars)
jovedelme

C
kérelmezovel
kézds
haztartasban
¢lo egyeb rokon
jovedelme

Osszesen

1. Munkaviszonybol. munkavégzeésre
iranyulo egyeb jogviszonybol szarmazo
jovedelem és tappénz

2. Tarsas és egyém vallalkozasbdl szarmazo
jovedelem

3. Ingatlan, ingo vagyontargyak
ertekesitesébol szarmazo jovedelem

4. Nyugellatas, baleseti nyugelliatas, egyeéb
nyugdijszeru ellatasok

5. A gyermek ellatasahoz és gondozasihoz
kapesolodo tamogatasok (kiléndsen: GYED,
GYES, GYET, csalad: potlek.
gvermektartasdij, arvaellatas)

6. Jarasi Hivatal, Munkatigyi szervek altal
folyositott rendszeres pénzbeli ellatis

7. Fold bérbeadasabol szarmazo jévedelem

8. Egyeb (kilonosen: kapott tartas-,
Osztondi), értékpapirbol szirmazo jévedelem,
kis Osszegu kifizetések stb.)

9. Osszes bruttd jovedelem

10. Személyi jovedelemado vagy eloleg
osszege

11. Egészségbiztositasi és nyugdijjarulék
Osszege

12. Munkavallaloi jarulek dsszege

13, A csalad Gsszes netto jovedelme [9-
{(10+11+12)]

14. A csalad Gsszes netto jovedelmeét
csokkento ténvezok (tartasdij dsszege)

15. AZ UGYINTEZO TOLTI KI!
Onkormanyzat altal folyositott rendszeres
penzbeli ellatas [a szocialis igazgatasrol és
szocialis ellatasokrol szolo 1993, evi 1L tv.
4. § (1) bek. i) pontja]

Egy fore juto havi esaladi netto jovedelem (ligyintézo tolti Ki):
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egjegyiés. A kerelemhez mellekelni kell a jovedelemnyilatkozat valodisaganak igazolasara
szolgalé iratokat, kivéve a csaladi potiék és a GYES igazolasdt, amemnyiben azt nem
munkaltatoi kifizetohely folyésitia, valamint a GYET és a fogyatékossagi tamogatis (FOT)
igazoldsat.

HI.  Nyilatkezatok:

Felelosségem tudataban kijelentem, hogy a jelen kérelemben foglalt kozdlt adatok és
nyilatkozataim a valosignak megfelelnek.

Felelosségem tudataban Kijelentem, hogy cletvitelszeruen a lakohelyemen vagy a
tartozkodasi helyemen élek (@ megfelelé rész alalizando, ezt a nyilatkozatot esak abban az
esetben kell megtenni, ha bejelentett lako- és tartozkodasi hellvel is rendelkezik),

Kijelentem, hogy az onkormanyzati segély megallapitasa iranti kérelmemnek teljes
egészében helyt ado dontés elleni fellebbezési jogomrol lemondok. (Nemieges vilasz
esetén kérjitk a szovegrészt athuzassal 16roini!)

Hozzajarulok a myilatkozathan szereplé adatoknak a szocialis igazgatasi eljarasban torténo
felhasznalasahoz, kezeléséhez, valamint ahhoz, hogy a kozélt adatokat a polgarmesteri
hivatal szamitégépes nyilvantartiasiban felhasznilhassa.

Kijelentem, hogy az ellatasra valo jogosultsag feltételeit erinto lényeges tények, kériilmények
megvaltozasarol 15 napon beliil értesitem az ellatast megallapité szervet.

Datum: ........

kérelmezo vagy térvényes képviseldjének aldirasa



A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol, valamint a személyes gondoskodast
nyujto ellatasok igénybevételérol, a fizetendo téritési dijakrol szélo 18/2014. (V. 30.)
onkorminyzati rendelet indokolisa

1. Altaldnos indokolis

A szocialis rendelet modositasaira az évek soran tobb esetben sor keriilt, egyrészrol a
jogszabilyok valtozasa, masrészrol koltségtakarékossagi szemponthbol az adhato
segélyfajtak hatalyon Kkiviil helyezése, valamint torvényességi észrevétel kapesan is.

Tekintettel arra, hogy a hatalyos rendelkezések ezen modositasok eredmeényekent keriiltek
egyseges szerkezetben elfogadasra, az énkormanyzati rendelet egyes rendelkezéser kénnyebb
értelmezhetosége a jogalkotdi szandék ismertetése végett szilkségesnek latszik az egyes
modositasok indoklasainak egységes szerkezetben torténd feltiintetése jelen modositas
kapcsan,

Mindezek alapjan a 17/2012. (V.3.) 6nkormanyzati rendelet, valamint a 18/2013. (V1.28.)
onkormanyzati rendelet indokolisa beépitésre keriill a jelen médositissal érintett
indokolisha.

- Tiszavasvar Véaros Onkormanyzata Képviselo-testillete a 17/2012. (V.3.) dnkorméanyzati
rendelettel — a Szaboles-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatallal telefonon tortént
egyertetést kovetdéen - egységes szerkezetben modositotta a szocidlis igazgatisrdl és
szocialis ellatasokrol szolo 2/2012, (1.23.) énkormanyzati rendeletet.

- A 18/2013. (VL.28.) onkormanyzati rendelet megalkotasat — modositasokkal egységes
szerkezetbe foglalasat - a személyes gondoskodas korébe tartozéd téritési dijak
rendeletbe foglalasiaval kapcsolatos felhatalmazas viltozasa tette sziikségessé.

A kistérségi tarsulasok megszinése kapesan a szociilis igazgatasrdl és szociilis ellatasokrol

szOlo 1993, évi II1 tv. (a tovabbiakban: Szt.) téritési dij meghatarozasara felhatalmazast ado

rendelkezésének maodositasa 15 szilkségessé valt, igy 2013, januar 1. napjatol a telepiilési
dénkormanyzatok ¢s a kistérségi tarsulasok helvett az 1) Motv. szerinti énkormanyzati
tarsulasok kaptak felhatalmazast rendeletalkotasra.

- A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol. valamint a személyes gondoskodast
nyujtod ellatasok igénybevételérdl, a fizetendo téritési dijakrol szolé 37/2013. (X11.16.)

MLQ[BEI!!E!LLM egységes szerkezethe foglalt modositasira a szocialis
igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. tv. (a tovabbiakban: Szt.)

valtozasa kapcsan keriilt sor az alabbiak okan:

A 2013, junius 7. napjan kihirdetett, az o6nkormanyzati segely kialakitasaval csszefiiggo
torvénymodositasokrol szolo 2013, évi LXXV, térvény, valamint a 197/2013, (VL13.) korm.
rendelet 2014, januar 1. napjaval hatalyba lépo rendelkezéseivel hatialyon Kiviil
helyezésre keriill az atmeneti segély, a temetési segély, valamint a rendkiviili
gvermekvédelmi tamogatas, ¢s helvebe lép ezen segélyfajtak egybeolvadasival az
onkormanyzati segély fogalma.
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Mindezek alapjan a telepiilési dnkormanyzatnak legkésobb 2013. december 31-éig kell
megalkotnia az onkormanyzati segély megallapitasanak, kifizetésének, folyositasanak,
valamint felhasznalasa ellenorzésének szabalyairél szolé rendeletét.

Tekintettel arra, hogy a megsziind segélyfajtak koziill a rendKiviili gyermekvédelmi
tamogatis, mint a gyermekvédelmi torvényben szabilyozott gyermekvédelmi pénzbeli,
ill. természethen is nydjthaté ellatis, 2014. januar 1. napjatol torvényi szinten is
hatalyon Kkiviil helyezésre keriil, igy sziikséges a gyermekvédelmi onkormanyzati
rendelet vonatkozo szabalyainak hatalyon kiviil helyezése is. Az atmeneti segély
igénylésének, megallapitasanak részletes szabalyait a szocidlis ellatasokrol szolo
onkormanyzati rendelet tartalmazza, mig a temetési segély, mint nem kotelezoen
biztositandé segélyfajta igénylésére telepiilésiinkon nem volt lehetoség. A testiilet
dontése alapjan az adhato segélyfajtak Kikeriiltek a rendelethol. (méltanyossigi apolasi
dij, temetési segély, felsofokia intézményben tanulék timogatisa.)

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol, valamint a személyes gondoskodast
nyujté ellatisok igénybevételérol, a fizetendo téritési dijakrol szolo 37/2013. (XIL16.)
onkormanyzati rendelet modositasarol szolo 13/2014. (IV.30.) 6nkormanyzati rendelet
altalanos indokolasa:

A rendeletben meghatarozott téntési dijak eves feliilvizsgalatara a_szocialis igazgatasrol és
szocidlis ellatasokrdl szold 1993 évi vibbiakban: S olhatalmazisa alapié

keriilt sor az alabbiak szerint:

Az Szt. 92, § (1) A szemeélyes gondoskodast nyuto ellatasokrol, azok igénvbevételérol,
valamint a fizetendo téritési dijakrol

a) a fenntart6 énkormanyzat,

b) ha a fenntarto ¢énkormanyzati tarsulas, akkor a tarsulasi megallapodasban erre kijelolt
telepiilési énkormanyzat a tarsulasi megallapodasban meghatarozottak szennt rendeletet alkot.

A Tiszavasvari Szocialis-, Gyermekjoléti és Egészségiigyl Szolgaltatd Kozpont az altala
biztositott személyes gondoskodast nyijtéd ellatasok téritési dijaira vonatkozoan megtette
javaslatat a Tiszavasvari Varosi Kincstarral egyiitt, ezek alapjan a rendelet melléklete
modosul.

A szocidlis igazgatiasrol és szocidlis ellatasokrél, valamint a személyes gondoskodist
nyujté ellatisok igénybevételérol, a fizetendé téritési dijakrél szolo ../2014. (....... )
onkormanyzati rendelet médositisirél altalinos indokolisa:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviselo-testillete elfogadta a roma emberek tarsadalmi
beilleszkedesenek elasegitésere szolgalo cselekvesi tervral szolo 50/2014. (I1. 20.) Kt. szamu
hatarozatat. melyben Tiszavasvar Varos szegregalt teriiletein élok felzarkoztatasara, a mely
szegénységben €lok tarsadalmi beilleszkedését segitd, onkormanyzat dltal megvalosithaté
feladatokat hatarozott meg, intézkedések meghozatalaval.

Ennek részét képezi a szocialis segélvezési rendszer helyi dénkormanyzati szinti
szabalvanvagat énnto modositasi javaslat megfogalmazasa is.



1. Részletes indokolas

1-14. §

Az alibbi_indokolisi rész a 17/2012. (V.3.) onkorméinyzati rendelet_indokolisa a fent
megjelolt szakaszokhoz:

+A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 2/2012. (1.23.) onkormanyzati
rendelet (a tovabbiakban: szocialis rendelet) modositasira és az uj egységes szerkezethe
foglalt rendelet elfogadasara az alabbiak szerint keriilt sor:

- A szocidlis rendelet 3. § (1) bekezdés a) pontja értelmében a képviselo-testiilet
hatiskorébe tartozé ellitasoknal, amennyiben a hatiskor gyakorlé az ellitis
megtéritésére  kotelezi az ugyfelet, annak kérelmére méltanyossagi
jogkorgyakorlasra van lehetosége a rendelethben szabalyozott médon. Ezen
rendelkezések pontositisa valt sziikségessé, a joghbiztonsig kovetelményének,
valamint a jogalkotasi torvénynek torténé megfelelés okan.

- A szociilis rendelet 4. §aban a szocialis torvény kifejezés rugalmas hivatkozas
pontositasara keriilt sor a térvény megnevezésének a megjelolésével.

- A szocialis rendelet 5. §-dban a ,kozcélu munka” Kkifejezés helyébe a
wkozfoglalkoztatas™ Kifejezés lép.

- A 6. § (1) bekezdés b) pontjaban a ,15 napot” megszovegezés helyébe a 60
napot” megszovegezés lép. (A pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatisok
igénylésének és megillapitisinak, valamint folyositisanak részletes szabalyairol
szolo 63/2006. (111.27.) Korm. rendelet 17. § (12) c) pontjaban foglalt hatilyos
rendelkezésének megfeleloen.)

- A 6. §(2) bekezdés a) b) pontjai 6. § (2) és(3) bekezdésre modosultak.

- A 7. § (1) bekezdés a-e) pontjaiban torténo atfedések megsziintetésre keriiltek.
Ennek megfeleléen modosult a szakaszszam is.

- A 7. § (2) bekezdés, a segélyben részesiilo felrohato akadailyoztatisa esetén a
tavolmaradasanak  igazolasara  vonatkozo rendelkezések  modosultak,
pontositasra keriilnek.

- A 7. §(3) bekezdéshen a ,kiilon jogszabaly” megszovegezés torlésre keriilt.

- A 7. 8§ (4) bekezdés, valamint 9. § (8) bekezdés torlésre keriil. A 9. § (8) bekezdésa
szocialis tv-ben nem szabdlyozott joghézagot pétolt. A Szocidlis tv-ben nem
szerepel megsziintetési okként az az eset amikor, az aktiv koru ellitasra valé
jogosultsig megillapitasanak elofeltételeként az iligyfél nem tesz eleget a
lakokornyezet rendbetételével Kkapcsolatos kovetelményeknek a rendelet
eloirasainak megfeleloen. Idokdzben a kormanyhivatallal egyeztetve szobeli
allasfoglalast Kaptunk ennek a problémanak a megoldasira igy ez a bekezdés
torlésre keriil.

- A 8. 8 (1)(2) bekezdésébol torlésre keriil az egészségkarosodott Kategoria,
tekintettel arra, hogy a szocidlis igazgatiasrél és szociilis ellatasokrol szélé 1993.
évi I11. tv-ben foglalt szabalyozas nem értelmezheté kiterjesztoen.

(A 8. § 2011. marcius 28. napjan Keriilt be a rendelethe, mellyel kapcsolathan az
alabbiak szerepeltek az eloterjesztéshen:

wAz az aktiv kortak ellatasara jogosult személy, aki az ellatasra valo jogosultsag kezdo napjan
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a) egészségkarosodott személynek mindsiil, vagy
b) az 55. életévét betsltstte, vagy

¢) 14 éven aluli kiskomi gyermeket nevel - feltéve, hogy a csaladban él6 gyermekek valamelyikére
tekintettel mas személy nem részesil a Cst. szerinti gyermckgondozasi tdmogatasban, vagy
gvermekgondozast dijban, tethességi-gyermekagyi segélyben - é a gyvermek ellatasal napkdzbeni cllatast
biztosité intézményben [Gywt. 41. § (3) bek.] nem tudjak biztositani, vagy

d) a telepillési Snkormanyzat rendeletéhen az aktiv koriak ellatasira jogosult személyek csaladi
kiriilményeire, egészségi vagy mentalis dllapotiara tekintettel meghatarozott egyeb [leltételeknek
megfelel,

rendszeres szocialis segélyre jogosult,

A foglalkozas-egészséghigyl szolglatrél sz6l6 89/1995. (VIL14) Ko rendelet tartalmazza a
kézfoglalkoztatasba vonhato személyek foglalkozads-egészségigyi vizsgalatanak szabalyait.
Kézfoglalkoztatasha az aktiv komiak ellatisan beltl, az a bérpatlo juttatashan részesiilé személy vonhato be,
akit a foglalkozas-egészségiigyi orvosi vizsgalaton az adott munkakirre egészseégileg alkalmasnak itél meg
AL OTVOS.

A kozfoglalkoztatas elsé {itemén mar tal vagyunk, igy latjuk, hogy a programba bevont Kozel 200 fos
letszambol 24 16 egészségiigyileg alkalmatlan. A bérpotlo tamogatasra valdé jogosultsag (Kordbban:
rendelkezésre allasi timogatas, . aktiv”) 2012, évi kotelezd felillvizsgialatinak eredményeként csak akkor
lesz tovabbfolyasithato a bérpotlé timogatas, ha a segélyezett igazolja, hogy a 2011-es évben legalabb 30
napot dolgozott, képzéshen, munkaerd-piaci programban vett részt.

Arrol azonban nem ir a jogszabaly mi lesz azokkal, akik orvosilag alkalmatlanok a munkavégzésre, de
nincsenek 50-67%-os rokkantta nyilvanitva,

A fent megjeldlt jogszabdlyhely rendeletalkotisi kKotelezettséget keletkeztet az onkormanyzatok szamara.
A képvisclo-testiletnek az aktiv koru cllatasra jogosultak szemeélyl kdrén belnl csaladi, egészségi, vagy
mentalis allapotra tekintettel kell, hogy meghatarozzon olyan egyéb feltételeket amelyek alapjin az Szt 37, §
(1) bekezdés a)-c) pontjdban meghatdrozotiakon il tovabbi személyek vonhatdak be esetleg a segélyezetti
karbe.

A felhatalmazas vagylagos, igyv a testilet szabadon dinti el, hogy a hiarom kategéria kozil, melyikben hatiroz
meg egyéb feltételt, de wvalamelylk kategoriaban feltételek meghatarozasara koteles. Az azonos
kategoriaban meghatarozott [feltételek lehetnek vagylagos [leltételek. A Kkillinb8zo kategoriaban
meghatarozott feltételeknek azonban egymassal vagylagosan teljesiilo feltételeknek kell lenniiik.
Amennyiben a kérelmezo nem felel meg az Szt. 37. § (1) bekezdés a)-c) pontjaban meghatarozottaknak es
a d) ponthan kapott felhatalmazasa alapjan alkotott rendeletben meghatirozott egyéb feltételeknek sem,
ngy rendszeres szocidlis segélyre jogosultsagot nem szerez,

Jelen rendeletmddositas egyik célja, hogy azokat az (igyfeleket, akiket egészségiigyl okok miatt elérelithatélag
nem lehet foglalkoztatni, mentesitsiik a munkavégzés, ezdltal az éves Kotelezd munkaido letdliése alol. E
karben a legalabb 30%-0s mértékben egészségkarosodott személyekel, a megeldzé két munkakozvetités sordn a
foglalkozas-egészségiigyi alkalmassagr vizsgilat eredményeként alkalmatlannak mindsitett azon személyeket,
akik részére feltlvizsgalat nem keriilt megjeltlésre, a varanddés niket az orvosi igazolassal igazolt betdltott 16.
terhességi hetet kovetden valamint a veszélyeztetett kismamakat a varandés allapot megéllapitisianak
idGpontjatsl javaslom mentesiteni.”

- Torlésre keriil a 9. § (2) és (7) bekezdeés tekintettel arra, hogy a (2) bekezdés az
Szt.-hez képest Kiegészité érdemi szabalyozist nem tartalmaz, ill. a (7) bekezdés a
jegyzo vonatkozasaban allapit meg eljarasi szabalyt.

- Torlésre keriil tovabba a 10. § (1) bekezdés, mivel ilyen rendeleti elofeltétel
meghatiarozisara nincs torvényi felhatalmazas. (LA 18. életévét betoltort, tartésan
beteg személy gondozasit végzé hozzatartozé részére apolasi dij allapithaté meg,
ha kozeli hozzatartozoi kozott nincs olyan személy, aki tartosan otthon
tartozkodik, tartasra koteles és egészségi allapotabol adédoan arra képes.”)
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- A 10. § (3) bekezdés — apolasi dij osszege — torvénynek megfeleloen modositasra
keriil.

- A 16. § (2) (3) bekezdések torlésre Keriilnek. A megjelolt szakaszok feliilvizsgalati
hataridot allapitottak meg a jegyzoi részére a lakokornyezet vizsgilatira
vonatkozéan.”

ti rendelet 0lis ndelet 9-10.

A telepiilési 6nkormanyzat képviselo-testillete a létfenntartast veszélyezteté rendkiviili
¢lethelyzethe keriilt, valamint az idészakosan vagy tartosan létfenntartasi gonddal
kiizdé személyek részére a rendeleteben meghatarozottak szennt dénkormanyzati segelyt
nyujt.

Onkorméanyzati segélyben elsésorban azokat a személyeket indokolt részesiteni, akik
onmaguk, illetve csaladjuk létfenntartasardl mas modon nem tudnak gondoskodni vagy
alkalmanként jelentkezo, nem virt tébbletkiadasok, illetve a csaladban nevelkedd gyermek
hatranvos helyzete miatt anyagi segitségre szorulnak.

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993, évi IIL térvény (a tovabbiakban:
Szt.) peldalozo jelleggel sorolja fel azokat az eseteket, illetve az ezekhez kapcsolodo
rendkiviili kiadasokat, melyek viseléséhez az onkormanyzati segély nyujthat segitséget.
lyen eset a betegség, haldleset, elemn kar, a valsaghelvzetben lévé varandos anya
gvermekének megtartasa, a gvermek beiskolaztatasa, a gvermek fogadasanak elokészitése, a
nevelésbe vett gvermek csaladjaval vald kapesolattartas biztositasa, a gvermek csaladba valé
visszakeriilésének elosegitése.

A segely természetbeni ellatas formajaban is biztosithatod. Az Szt. rendelkezéser értelmeben
termeszetbern ellatas kiléndsen az Erzsébet-utalvany. az élelmiszer. a tizelosegely, a
tankényv ¢s tanszervasarlas tamogatisa, a tandij, a kozizemi dijak. illetve a
gvermekintézmeények téritési dijanak kifizetéséhez nywtott, valamint a csaladi szilkségletek
kielégitését szolgalo, gazdalkodast segitd tamogatas.

Onkormanyzati segély adhato  eseti jelleggel vagy meghatirozott idoszakra havi
rendszerességgel, illetve kamatmentes kélcson formajaban is nyujthato.

- Az onkormanyzati segélyre vald jogosultsagot — az Szt. 6.§-ban es 7. §-ban foglaltak
kivételével (hajléktalan személyek ellatasa, életet veszélyeztetd helyzet) a kérelmezo lakcime
szerinti telepiilési onkormdnyzat képviselo-testillete allapitia meg az Szt., illetve az
illetékes telepiilési énkormanyzat rendeletében meghatarozott feltételek alapjan (Szt. 25.8 (3)
bekezdés bb.) pont).

A képviselo-testiilet dontése alapjan a hataskor gyakorlasa atruhiazhato (a kozigazgatasi
hatosagi eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairol szolo 2004, évi CXL. toérvény (a
tovabbiakban: Ket.) 19.§ (2) bek.),

A hataskor telepités miatt indokoltta vialt a képviselo-testiilet szervezeti és mukodési
szabalyzatanak modositasa is, a modositas eloterjesztésében ugyanis szerepelt az a
javaslat, hogy a testillet ruhazza at az onkormanyzati segélyre valé jogosultsig
megallapitasinak hataskorét a polgirmesterre.

Az onkormanyzati segély megallapitisa sok esethen azonnali intézkedést igényel, ezt
timasztja ali a 15 napos igyintézési hatirido bevezetése is. Ezért indokolt a hatiskér
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atruhazasa a polgarmesterre, tekintettel a testiilet, ill. a bizottsag dsszehivasinak
kériilményességére is.

- Az énkormanyzati szintu jogalkotasnal az Szt.-ben megjeldlt alabbi jogosultak kore

tovabb bovitheto:

e) akik dnmaguk, illetve csaladjuk Iétfenntartasardl mas mdédon gondoskodni nem
tudnak,

f) akik alkalmanként jelentkezo, nem vart tébbletkiadasok muiatt anyagi segitségre
szorulnak, ilyen tébbletkiadasok killondsen az alabbi esetekben meriilhetnek fel:

betegség muiatt.

halaleset muatt.

elemu kar bekovetkezese miatt,

a vilsaghelyzetben lévé varandos anya gyermekének megtartasa érdekében,

iskolaztatas biztositasa érdekében,

a gyermek fogadasanak elckészitéséhez,

a nevelésbe vett gvermek csaladjival vald kapesolattartashoz,

a gvermek csaladba valo visszakeriilésének elosegitéséhez kapesolodo kiadasok miatt.

e akik a gyermek/ek hatranvos helyzete miatt anyagi segitségre szorulnak.

DN BN

Tekintettel arra. hogy az Szt. a fenti jogosulti kort keret jelleggel — rugalmasan -
hatarozza meg, egészen pontosan ugy fogalmaz, . elsosorban azokat a személyeket indokolt
részesitem™ azaz nem zarja ki mas csoportok, mas, a megjeldlteken kivilli rendkivili
élethel yzetbe keriilt személyek segélyben részesitését, a jogosulti kér nem keriilt kibovitésre a
rendeletben.

- Az ellatasra valo jogosultsag megallapitasakor figyelembe veendé jovedelem:

Az ellatas megallapitasanal figyelembe veheto, egy fore szamitott havi csaladi
jovedelemhatart az énkormanyzat rendelete szabalyozza, azzal, hogy a jovedelemhatir nem
lehet alacsonyabb az 6regségi nyugdij mindenkon legkisebb Gsszegének 130%-anal (Szt. 45.
§ (6) bek.).

A jovedelem hatar a szocidlis rendelethen Koriabban az Adtmeneti segélynél
meghatirozott jovedelemhatir 6sszegének figyelembevételével keriilt meghatiarozisra.

- A Kkérelem elbiralasanak szempontjai:

Az onkormanyzati segélyre vald jogosultsag megallapitasakor figyelembe kell venni a
jogosultsagot megalapozo  élethelyzetek  komplexitasat, a megszino rendkiviili
gvermekvédelmi tamogatas 1uj ellatasformaba térténo beépiilését.

Az ellatasra vald jogosultsag megallapitasa soran rendkiviil széles az eljaro hatosag
merlegelési jogkdre, e mérlegelési szabadsag miatt ugyanakkor az ligyintézoknek kiemelt
figyelmet kell forditamiuk a részrehajlas-mentes eljaras biztositasara.

- Kozpontilag rendszeresitett formanyomtatvany a tamogatas igényléséhez mincs,
csak akkor kell ilyet alkalmazni, ha az adott onkormanyzat rendelete azt eléirja.

- Az oOnkormanyzati segely jogosultsigi feltételeként az onkormanyzati segely
igénylésének rendjét, illetve a benyijtando sziikséges iratokat az onkormanyzat rendelete
szabilyozza. A szocidlis torvény az Gnkormanyzati segély iranti kérelemhez kotelezoen
csatolandé mellékletet nem ir eld. Fenticknek megfeleloen a jogosultsagi feltételként elGirasra
keriilo becsatolando irat példaul a jovedelmet igazolé irat, temetés koltségeirdl kiallitott
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szamla, halotti anyakényvi kivonat, amennyiben a segélyt nem az elhaldlozas helye
szerinti Onkormanyzatndl igénylik. (Az Onkormanyzati rendelel megalkotasinil
figyelemmel kell lenni a Ket. 36, § (2) bekezdésére, mely szerint az ligyféltél nem kérheté
olvan adat igazolasa, amely nyilvanos, vagy amelyet valamely hatésig, birésag vagy
Kozjegyzoi Kamara jogszaballyal rendszeresitett nyilvantartisinak tartalmaznia kell.
Ilven esetben az adott hatosagtol kell az adatot megkérni.)

Az onkormanyzat rendeletében meghatarozott jogosultsagi feltételek igazolasakent egyéb
dokumentumok csatolasa is sziikséges lehet. Igy példaul a keresokeptelenséget alatamaszto
orvosi vagy korhaz igazolas, a gyogyszerkdltséget tamisito haziorvosi igazolas., varandos
anya részere nyujtott segély esetén a terhesgondozasrol szolo igazolas, elemu kar esetén a
helyreallitas kéltségeirol készitett kimutatas.

- Temetési koltségekhez valé hozzajarulasként megallapitott onkormanyzati segély
azon szemely részére lehet megallapitani, aki az elhunyt személy temetésérol gondoskodott,
de arra nem volt koteles, illetve tartasra kételes hozzatartozo esetén akkor, ha a temetési
koltsegek viselése a sajat, illetve a csaladja l1étfenntartasat veszel yezteti.

Az elhunytak eltemettetésérol a temetckrdl és a temetkezésrol szold 1999, évi XLIII. térvény
20. § (1) bekezdése alapjan az alabbi személyek - ebben a sorrendben - Kkételesek
gondoskodni:

1. elsosorban az, aki az eltemettetést szerzodésben (példaul tartasi szerzodésben) vallalta,

2. masodsorban az, akit erre az elhunyt végrendelete kételez:

3. harmadsorban a végintézkedés hianyaban, az elhunyt elhaldlozasa elott vele egyiitt €16
hazastarsa,

4. negyedsorban az elhunyt egyeb kozeli hozzatartozoja a térvényes 6roklés sorrendje szerint.

A hazastarson kiviil kézeli hozzatartozonak kell tekinteni az egyenesagbeli rokonokat, az
orokbefogadott, mostoha- és neveltgvermekeket, az ordkbefogado-. mostoha- és
nevelosziloket, valamint a testvéreket. A térvényes oOroklés sormrendjét a  Polgan
Térvenykonyv hatarozza meg. Mindezek hianyaban az elhunyt koézkoltségen torteno
eltemetésére keril sor.

Az elhunyt személy eltemettetésének kdéltségethez vald hozzajarulasként megallapitott
onkormanyzati segély dsszege nem lehet kevesebb a helyben szokisos legolcsobb temetés
koltségének 10%-anal, de clérheti annak teljes Gsszegét, ha a temetési koltségek viselése a
kérelmezo vagy csaladja létfenntartasat veszélyeztet.

A temetési kdltségek finanszirozisa érdekében énkorméanyzati segély nem éllapithaté meg
annak a személynek, aki a hadigondozasrol szolo 1994. évi XLV. térvény alapjan temetési
hozzajarulasban részesil.

Tiszavasviri Viros Onkormanyzata Képviselo-testiilete, tekintettel, arra, hogy a
temetési segély adhaté segélyfajtaként Keriilt meghatirozisra az Szt.-ben, valamennyi
egyéb nem kotelezéen biztositandé segéllyel egyiitt hatalyon Kiviil helyezte az
onkormanyzati rendelethol. A 2014. januar 1. napjatol hatialyos szabalyozas értelmében
az onkormanyzati segély altalanos kategorian beliil a jogosultsagi feltételeknek torténo
megfelelés esetén temetésre is adhato segély, a kozkoltséges temetéssel egyidejileg
azonban nem nyudjthato.

- Tekintettel arra, hogy az onkormanyzati segély hiarom, eltérdé élethelyzeteket
kezelo ellatas 6sszevonasabol jott létre, ezért az 6nkormanyzat alkethat olyan rendeletet,
amelyben az ellatisra jogositoé jovedelemhatarok a timogatas tartalma szerint eltéroek.
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A rendeletalkotasnal figyelembe kell venni, hogy alacsonyabb szinti jogszabaly a
magasabb szintii jogszabaly rendelkezéseit mem ismételheti meg. Eppen ezért az
onkormadnyzati rendeletben az Szt. szabalyai nem Keriilnek megismétlésre. Igy bar
logikailag dgy tinne indokoltmak, hogy magibél az onkormanyzati rendelethol
kiolvashaté legyen a segély igénylés teljes folyvamata ez csak az Szt., valamint annak
végrehajtisi rendelete onkormanyzati rendelettel torténé osszeolvasiasaval valésithaté
meg.

Az alabbi indokolasi rész a .../2014. (...... ) onkormanyzati rendelet indokolasa a 9. 8
kapcsan:

Tiszavasvan Varos Onkormanyzata Képviselo-testillete elfogadta a roma emberek tarsadalmi
beilleszkedesének elosegitésere szolgald cselekvési tervrdl szold 50/2014. (11. 20.) Kt szamu
hatarozatat, melyben Tiszavasvari Varos szegregalt terilletein élok felzarkoztatasara, a mély
szegénységben élok tarsadalmi beilleszkedését segitd, onkormanyzat dltal megvaldsithatd
feladatokat hatarozott meg, intézkedések meghozatalaval.

Ennek részét képez a szocialis segélyezési rendszer helyl Onkormanyzati  szinti
szabalyanyagat énnto modositasi javaslat megfogalmazasa is.

Az aktiv koru ellatasra valé jogosultsag feltételekent kivanom a testiiletnek javasolni, hogy az
ujonnan belépo kérelmezok vonatkozasaban jovore vonatkozo hatallyal egesziljon ki egy
jabb feltétellel —egy 1y 9. § paragrafusban - a helyi szinti szocialis rendeletet:

Az aktiv kora ellatisra valoé jogosultsig feltételeként a kérelem benyujtoja, ill az
ellatasra jogosult, - amennyiben a lakas birtokosa, tulajdonosa, vagyonkezeldje, - kiteles
gondoskodni:

...2) arrél, hogy a lakds, lakis céljara szolgiléo egvéb helyiség vonatkozisiban
rendelkezzen szabvanyos hulladékgyijté edényzettel és a  hulladékszallitisi
kizszolgiltatast, vegye igénybe.

Természetesen a fenti szabalyozas nem terjedhet ki valamennyi aktiv kora ellatasra jogosult
személvre, hiszen a hulladekszallitasi kozszolpaltatas alanva a hulladékrol szolo térvenv
erejenel fogva az . ingatlan birtokosa, tulajdonosa, vagyonkezeldje, valamint a tarsashaz és
a lakdsszovetkezet, aki (amely) a hulladékgazdalkoddsi kozszolgaltatdst e tdrvény szerinti
szerzodéses jogvistony kererében kitelerd jelleggel igénybe vesi és akinek (amelynek) a
kozszolgdltaté  rendszeres idokdzonként a rendelkezésére dll” osszefoglalé néven
ingatlanhasznalé.

Igy ezt a feltételt csak azon ellatasra jogosult személyek vonatkozasaban lehet eloimi, aki a
fent 1dézett, a hulladékrol szolo térvény szerinti ingatlanhasznal o fogalma alé esik.

17. §

ggg : jelolt szakaszokhoz:

»Tekintettel arra, hogy a rendelet a téritési dij szabalyozisa miatt keriilt egységes
szerkezethen modositasra, igy a részletes indokolas a 15. § vonatkozasaban foglaltakra
szoritkozik. Az azt megelozé modositasok indokolisa a most hatilyon Kiviil helyezésre
keriilt 17/2012. (V.3.) 6nkormanyzati rendelet indokolisi részét képezte.
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Tiszavasvan Varos Onkormanyzata Képviselo-testillete 2013. évben megalkotta a szocialis
igazgatasrol és szocialis ellatasok igénybevételérol, valamint a fizetendo téritési dijakrol
szolo 17/2013. (II1.25.) onkormanyzati rendeletét (a tovabbiakban: téntési dij rendelet) a
Tiszavasvan Tobbeélu Kistérségi Tarsulas Tarsulasi Tanacsa rendeletalkotasra kijelolo
hatérozata alapjan.

2013. januar 1. napjatél a Kistérségi szintii rendeletalkotisra vonatkozé torvény
felhatalmazast ado jogszabalyhely az alabbiak szerint modosult:

Az egyves szakositott szocidlis és gvermekvédelmi szakellatasi intézmények allami atvételérdl
és egyes torvények modositasarol szolo 2012. évi CXCIL. tdrvény médositotta az Szt. 92. § (1)
bekezdés b) pontjat, az alabbiak szerint:

»29. §(2) Az Szt

e} 92. § (1) bekezdeés b) pontiaban a ,, vagy tobbceélu kistérsegi tarsulas™ szoveg,..."

A 2012 évi CXCIL torveny 11. § (1), valamint (3) bekezdései értelmében:

(1) Ez a torvény - a (2)-(4) bekezdésben foglalt kivétellel - a kihirdetését kovetd napon lép
hatdalyba.

(3) 4 13-16. §, a 18-25. §, @ 29-30. § a 37-35.§, a 46. §, a 65-65. §, a 70-72. §, a 75. § (1)
bekezdése, a 76. § (1) bekezdése és a 78-82. § 2013. janudr 1-jén lép hatdlyba.

Fentiek alapjan a jogszabdly 2013. janudr 1. napjatol a ,tobbeélit kistérségi tarsulas”
helyett az ., onkormanyzati tarsulas” megjelolést tartalmazza.

Czért meriilt fel a kerdés 2013. marciusaban, hogy alkothat-e rendeletet a képviselo-testiletet
konkret jogszabalyi felhatalmazas nélkiil a temaban. Az onkormanyzati tarsulas megjeldlés
ugyanis az uj Motv. szerinti tarsulasi formara utal. A t6bbeéli kistérségi tarsulasokrol sz6lo
torvényt 2013. janudr 1. napjaval hatalyon kiviil helyezték.

A tarsuldsok ugyan 2013, jinius 30. napjdig tovabb miikédhemek, de mégottes joganyag nem
szabalyozza tevékenységiiket, és mivel ilyen formaban 2013. janudr 1. napjatol nines
szabalyozas a t6bbeelu kistérségi tarsulasra, ugyanezen idoponttol az Sztv. is harmonizalasra
keriilt.

A szocidlis igazgatasrél és szocialis ellatasokrdl szélé 1993. évi IIL tv. 92. § (1)
bekezdésében foglaltak értelmében fentick alapjan 2013. jamuar 1. napjatol hatalyos
rendelkezés az alabbiak szerint szol:

92§ (1) A személyes gondoskodast nyjté ellatasokrdl, azok igénybevételérdl, valamint a
fizetendo téritési dijakrol

a) a fenntarté énkormanyzat,

b) ha a fenntarto onkorméanyzati tarsulas, akkor a tarsuldsi megallapodasban erre kijeldlt
telepiilési énkormanyzat a tarsulasi megallapodasban meghatarozottak szennt

rendeletet alkot.™

Fentiek alapjan, tekintettel arra, hogy a Tiszavasvan Toébbeélu Kistérségi Tarsulas (a
tovabbiakban: TITKIT) Tarsulasi Tandcsa a 18/2013, (11.19.) hatarozataval a TITKIT 2013.
junius 30. napi hatillyal torténé jogutod nélkiil torténé megsziintetésérol dontott - a
Tarsulasi Tanacs a TITKIT megsziintetd okiratat a 40/2013. (V1.04.) hatarozataval fogadta el
- sziikségessé valt a 2013. évben megalkotott Kistérségi szinti téritési dij rendelet — A
személyes gondoskodast nyujto ellatasokrol, azok igénybevételérol, valamint a fizetendo
téritési dijakrol szolo 7/2013. (111.25.) onkormany zati rendelet - hatalyon Kiviil helyezése
2013. jhnius 30. napjaval.
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Mindezek alapjan 2013. jumus 30. napjatol sem kijelélés alapjan, sem a térveény alapjan nincs
jogosultsaga Tiszavasvaninak Kistérségi szinten rendeletet alkotmi a téntést  dijak
vonatkozasaban. Felhatalmazasa van és ezaltal kotelezettsége is azonban az Szt. 92. §(1) a)
pontjaban, foglaltak alapjan a telepiilési szinta ellitasok vonatkozisiban a rendelet
megalkotasira.

Fentieknek megfeleloen 2013. julius 1. napjatél valamennyi a TITKIT-ben részes
tagonkormanyzatnak gondoskodnia kell a maga vonatkoziasiban a rendelet
megalkotasarol, ahol onkormanyzati tarsulas alakult, ott a tarsulas altal kijelolt
telepiilés képviselo-testiiletének a tarsulas szintjén.

A rendelet kihirdetése és hatalyba lépése kozotti idotartamra vonatkozé szabalyozas:
2012 januar 1. napjan hatalyba lépett a Magyarorszig Gazdasigi stabilitisirol szolo 2011.
évi CXCIV. torvény, melynek 32. §-aban foglaltak értelmében a fizetési kotelezettséget
megallapito, fizetésre kételezettek korét bovito, a fizetési kotelezettség terhét ndveld, a
kedvezmeénvt, mentességet megsziintetd vagy korlatozo jogszabaly kihirdetése és
hatalybalépése kozott legalabb 30 napnak kell eltelnie. Ezt a rendelkezest az
dénkormanyzati rendeletekre 1s kell alkalmazm

Tekintettel azonban arra, hogy a rendelet megalkotasa nem jar érdemi modositassal a fizetési
kotelezettség tekintetében — ugyanazon tartalommal kerill eloterjesztésre a telepiilést szinti
rendeletben a kordbban kistérségi szinten szabidlyozotthoz képest — a hatdlyba lépés
idopontjaként a folytonossag megteremtése érdekében 2013, julius 1. napjat javaslom.

Ez alol kivétel a tamogato szolgilat, mert ott valtozik a téritési dij mértéke, ez azonban
szintén nem eredményezi a fizetési kotelezettséget jelento terhek novekedését, mivel a dij
mértéke csokken”

18. §

A onkormanyzati segéllyel kapesolatos szabalyozasra vonatkozé modositas 2014, januar
1. napjaval, jelen rendeletmédositasra okot adé koriilmény vonatkozasiban a rendelet
2014. julius 1. napjan lép hatalyba.

Magyarorszig Gazdasagi stabilitasarol szolé 2011. évi CXCIV. torvény -, melynek 32. §-
aban foglaltak értelmeben a fizetési kotelezettséget megallapito, fizetésre kotelezettek koret
bovito, a fizetési kotelezettség terhét novelo, a kedvezmeényt, mentességet megsziinteto vagy
korlatozo jogszabaly kihirdetése és hatalybalépése kozott legalabb 30 napnak kell eltelnie.
Ezt a rendelkezést azonban jelen javaslat elfogadasa esetén a testilletnek nem kell kévetm,
mégis javaslom, hogy alkalmazzuk annak érdekében, hogy a leendé Kérelmezok
felkésziilhessenek az uj feltételre, és senkit ne érhessen emiatt barminema hatrany.

1. melléklet

A szocidlis igazgatisrél és szocidlis ellatisokrél, valamint a személyes gondoskodast
nyujto ellatasok igénybevételérol, a fizetendé téritési dijakrél szélo 37/2013. (XIL16.)
onkormanyzati rendelet médositasarol szoléo 13/2014. (IV.30.) onkormanyzati rendelet
indokolasa:
A téritési dij megallapitasara vonatkozo joganvag egves szabalvai:
A személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatasok téritési dijarol szolo 291993, Korm. rendelet 3. § (1) Az
intézményi téritési dijat és a személyi téritési dijat

a) ékeztetés esetén ellatasi napra,




b} hizi segitségnyujtas esetén gondozasi érira,

¢ jelzbrendszeres hazi segitségnyijtas esetén ellatasi napra,

d tamogaté szolgaltatas esetén szolgdlati ordra és szallitasi kilométerre,

¢) nappali ellatis csetén cllatasi napra,

S bentlakasos intézményi ellatas esetén ellatasi napra és honapra
vetitve kell meghatarozni,

(2) Bentlakdsos intézmeényi ellatas esetén

@ anapi intézményi téritési dij a havi intézményi téritési dij harmincad része,

b) a napi személyi téritési dij a havi személyi téritési dij harmincad része
a honapok naptari napjainak szamatol fiiggetlennl.

(3) Az imtézményi téritési dij szolgaltatonkémt, intézményenként, telephellyel rendelkezd szolgiltato,
intézmény esetén ellatast nyajté székhelyenként, telephelyenként, tovabba bentlakéasos intézményi ellatas esetén
épiletenként killon-kilon is meghatarozhatd,

) A mtézményi ritési dijat ¢és a személyl Léritési dijat az 1 és 2 forintos cimletii érmék bevondsa
kivetkeztében szikséges Kerekités szabalyairdl sz616 2008, évi T11. torvény 2. §-dnak megfeleld modon kerekitve
kell meghatarozni.

(4) Az étkeztetés intézményi téritési dija aszerint differencialt, hogy az ételt a helyszinen fogyasztjak el vagy
az igénybevétel helyére szillitjak. A kioszto helyen, illetve a lakason térténd étkeztetés téritési dija a kiszallitas
koltségét is tartalmazza, Ha az étel lakasra torténd kiszallitasa kozos hiaztartasban €16 személyek részére torténik,
a kiszallitasért fizetendd személyi téritési dijat csak egy személyre lehet megillapitani.

15. § (1) Nappali ellatas esetében az intézményi téritési dijat killon meg Kell hatarozni

a a csak napkozbeni tartézkodast igénybe vevokre, illetve

b) a napkdzbeni tartozkodast és ott ékezést igénybe vevdkre, ahol az intézményi téritési dij megegyezik az @
pont szerint meghatarozotl & a (2) bekezdés szerinti dij dsszegével,

(2) A nappali ellatds keretében igénybe vett étkezés intézményi téritési dijat a 9, § (2) és (4) bekezdése szerint
kell megallapitani. A személyi téritési dij megallapitisara a 9. § (5) bekezdésében foglaltak az wranyadck.

A tamogato szolgalatra vonatkozoan a fizetési kotelezettség tekintetében valtozas torténik, a
téntesi dijak emelkednek.

A szocialisan raszorult kategériaban 43 Ft/szallitasi km-rél 45 Ft/szillitast km-re, a nem
szocialisan raszorult kategonaban 58 Ft/szallitasi km-rol 60 Ft/szallitast km-re nonek a
dijtételek.

Az étkeztetés vonatkozasaban a téritési dijak AFA-val novelt, konkrét Osszegben, a kerekités
szabalyainak megfeleloen lettek megallapitva a rendeletben, a mertékiik nem vialtozott,

A jogszabalvszerkesztésral szolo 61/2009. (XI114.) IRM rendelet 111. § (1) bekezdése
ertelmeben a jogszabaly tervezetében még hatalyba nem lépett jogszabaly vagy szerkezeti
egység kizardlag az ebben az alcimben szabalyozott modon, a felkésziilési 1do és a
bizalomvédelem kovetelmeényére is figyelemmel meghatarozott idopontban, legkésabb az
eredeti hatalybalépéssel egyidejuleg hatalyba 1épd rendelkezéssel valtoztathatd meg. A (3)
bekezdés a) pontja értelmében modosité rendelkezést nem lehet eltéro szdveggel hatalyba
léptetni, ehelyett arrdl kell rendelkezni, hogy a modosité rendelkezés nem lép hatalyba, és a
modositast az 1y szoéveggel ismételten el kell végezni.

A rendelet kihirdetése es hatalyba lépese kozoth idotartamra vonatkozo szabalyozas: 2012.
januar 1. napjan hatalyba lépett a Magvarorszag Gazdasagi stabilitasarol szolo 2011, évi
CXCIV. torvény, melynek 32. §-aban foglaltak értelmeében a fizetési kotelezettséget
megallapito. fizetésre kitelezettek korét bovito, a fizetési kotelezettség terhét néveld, a
kedvezményt, mentességet megsziintetdé vagy korlatozo jogszabaly kihirdetése és
hatalybalépése kézott legalabb 30 napnak kell eltelnie. Ezt a rendelkezést az énkorméanyzati
rendeletekre is kell alkalmazni.

Fentick muatt a rendelet hatalyba lépésének idépontja 2014, junius 1. napja.
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Targy (16.np.): Eloterjesztés a Tiszavasvari Polgarmesteri Hivatal tevékenységérol
sz610 beszamolorol.

Eléado: Bundané Badics Ildiko jegyzé

Témafelelos: Bundané Badics I1diko jegyzé

Bizottsagi vélemények:

Mésziros Laszloné a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag elnoke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsiga 4 igen egyhangu
szavazattal, ellenszavazat ¢és tartozkodas nélkiil a hatarozat-tervezet elfogadéasat javasolja a
képviseld-testiilet szamara.

Tiszavasvdri Viros Onkormdnyzata Szocidlis és Humdn Bizottsiga hatdrozatképtelen volt,
ezért azg eloterjesztésrol nem hozott dontést.

Mivel kérdés és hozzaszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Dr. Fiilop Erik
polgdarmester a hatarozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta.
A dontéshozatalban részt vett 9 fo.

A Képviselo-testiilet 8 igen szavazattal, 1 tartozkoddssal és ellenszavazat nélkiil az alabbi
hatdrozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETE
132/2014. (V. 29.) Kt. szamu
hatarozata

Beszamolo a Tiszavasvari Polgarmesteri Hivatal tevékenységérol
1./ Tiszavasvari Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a jegyzd altal készitett- a
Tiszavasvari Polgarmesteri Hivatal tevékenységérdl- sz6ld6 beszamolot a melléklet szerinti
tartalommal elfogadja.
2./ Felkéri a jegyzOt, hogy a hivatal 2014. év miikodésérél és tevékenységérdl szolod

beszamolot 2015-ben is terjessze a testiilet elé.

Hataridoé: 2. pont: 2015. majus 30. Felelos: Bundané Badics Ildiko
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132/2014. (V.29.) Kt. szamu hatarozat 1. szamua melléklete
A Tiszavasvari Polgarmesteri Hivatal tevékenységérol
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX tv. 81§ (3) bek f) pontja
alapjan a jegyz0 évente beszamol a hivatal tevékenységérdl a képviselO-testiiletnek. Jelen
elterjesztéssel ennek a kotelességemnek teszek eleget.

Személyi allomany

Minden szervezet szempontjabol 1ényeges az, hogy a személyi allomany 1étszama elegendo ¢€s
sziikséges-e¢ a feladatok ellatasdhoz, tovabba az, hogy az alkalmazottakat végzettségik,
képzettséglik és képességiik alkalmassa teszi-e a vele szemben tamasztott kovetelmények
teljesitésére.

Az eldterjesztés 1. szdmi mellékletének tablazata azt mutatja be, hogy 2013-ban hogyan
alakult a hivatal engedélyezett allashelyeinek szama, a dolgozok koziil hany f6 végezte
munkdjat fels6foku végzettséggel és hanyan rendelkeznek kozépfoku végzettséggel, illetve,
hogy a legjellemzébb honapokban mennyi volt a betoltott allashelyek szama, mennyi volt az
iires allashely és ennek mi volt az oka.

Mig 2013. janudr és februar honapjaban 43 {6 volt az engedélyezett allashelyek szama, addig
marciustol 42 fore csokkent az allashelyek szama, mivel a kdzponti jogszabalyvaltozasok
miatt a polgarmestert az 6nkormanyzati, mig a koztisztvisel6ket a hivatali allashelyen kell
szerepeltetni. Ezekhez az adatokhoz képest az év kilenc honapjaban 39 volt a betoltott
allashelyek szdma, majd oktobertdl egy fovel nétt ez a szam. Mindez azt is jelzi, hogy csak a
legsziikségesebb meértékben toltottiik fel az allashelyeket azért, hogy megfelelden tudjunk
gazdalkodni a rendelkezésiinkre bocsatott koltségvetési timogatassal.

A betoltott allashelyek 53-60%-ig terjedd létszamat jelentették a fels6fokt végzettségii
szakemberek. Amennyiben az {gyintézOk szdmahoz képest vizsgaljuk a felséfokl
végzettségliek aranyat, akkor ez a szdm mar 71 és 75% kozott mozog. Ezekbdl az adatokbdl is
lathatd, hogy eredményes munkét csak abban az esetben tudunk végezni, ha megfeleld
végzettségll és felkésziiltségli munkatarsak alkotjdk az apparatust. Végzettség tekintetében
nincs szégyellni valonk, hiszen az iigyintézok tobbsége felsofoku végzettségii. Mivel a
kozszolgalati tisztviselokrdl szolo torvény alapjan a felséfoku végzettséghez magasabb bér
juttatasa tarsul, igy ennek a ténye azt is jelenti, hogy tobb pénzébe keriil az onkorméanyzatnak
a dolgozok alkalmazdsa. A masik végletet az jelenti, hogy akar tiz éves tapasztalattal
rendelkezd {ligyintézd kozépfoku végzettség mellett a fent emlitett torvény szerinti
bértablazatot figyelembe véve nem kaphatna meg a kozépfokii végzettséglieknek jard
minimalbért, de egy masik torvény alapjan legalabb annak 0sszegére fel kell emelni a bértabla
szerint szamitott Osszeget. A dolgozoék a munkdjuk végzéséhez sziikséges alap-és
szakvizsgakkal rendelkeznek. Az apparatus nagy része hatarozatlan ideji kinevezéssel
rendelkezik.

A jelenleg érvényben 1évo 42 éllashely terhére tovabbra is alkalmazunk 2 6 portast (0sszesen

napi 10 6raban a 16 helyett). Az 6 alkalmazasuk lényegesen csokkenti a hivatal rehabilitacios
jaradék fizetési kotelezettségét, igy nem gondolom, hogy az 6 tovéabbi alkalmazésuktol el
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kellene tekinteni. A tiszavasvari korméanyablak jovébeni induldsa azt jelenti, hogy reggel 8-t6l
este 8-ig kell dolgozniuk, e miatt a portai szolgalat munkaideje is ki fog tolodni, melynek
koltségét a jarasi hivatal meg fogja tériteni. A polgarmesteri hivatal és a térségi szolgaltatd
haz karbantartasi, fitési és gondnoki feladatait szinten 1 6 végzi, és 1 gépkocsivezetd segiti a
helyszini  szemlékre,  kornyezettanulmanyokra,  tovabbképzésekre,  értekezletekre,
onkormanyzati rendezvényekre torténd eljuttatdsat a polgarmesternek ¢és a hivatali
dolgozdoknak. Két f6 végzi az iktatast, tovabba 3 {0 végzi az egész hivatalra vonatkozd
adminisztracios, postazasi, jegyzOkonyv vezetési-€s készitési feladatokat. A mult évben két
dolgozonk vonult nyugdijba. Ugy vélem, hogy alkalmas személyek alkalmazasaval sikeriilt
potlasukrél gondoskodnunk.

Dolgozoéink rendszeresen részt vesznek képzéseken, melyek egy része kotelezd, masik része
ajanlott.
I.A kotelezo képzések az alabbiak voltak:

1. A koltségvetési szervek vezetdi és gazdasagi vezetdi részére a koltségvetési szervnél belsd
ellendrzési tevékenységet végzok nyilvantartasarol és kotelezd szakmai tovabbképzésérol,
valamint a koltségvetési szervek vezetdinek és gazdasdgi vezetdinek belsd kontrollrendszer
témaji tovabbképzésérdl szold 28/2011. NGM rendelet 6/A § alapjan az Allamhaztartasi
belsd pénziigyi ellendrzés Rendszerellendrzés témakorben szervezett kotelezd szakmai
tovabbképzésen részt vettek: a jegyz0, a pénziigyi osztalyvezetd €s a belso ellendr.

2. Kozigazgatasi alapvizsgat tett 3 {6, mig kozteriilet-feliigyeldi vizsgat 1 0 tett.

3 A kozszolgalati tisztvisel6k tovabbképzésérél szolé  273/2012. (IX. 28.)
Kormanyrendeletben foglaltak szerint a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem szervezésében,
elektronikus rendszerben elérhetd, tovabbképzési programjegyzékben feltiintetett e-learninges
képzések kozil a Polgarmesteri Hivatal valamennyi {ligyintézdje, és tligykezeldje,
minddsszesen 37 f0 teljesitett 1-1 munkakoréhez kapesolddo tovabbképzést.

I1. Nem kotelez6 tovabbképzések:
Igazgatasi és Szocialpolitikai Osztaly:

1. Nemzeti Rehabilitacios ¢és Szocialis Hivatal szervezésében a Pénzbeli és
Természetbeni Ellatdsok Rendszerének miitkodésével kapcsolatos egynapos tréningen
2013. december honapban részt vett: 1 {6

2. Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal ~Elelmiszerlanc-biztonsagi és
Allategészségiigyi Igazgatosaga altal szervezett LA jegyzOk, Onkormanyzatok
allategészségiiggyel, allatvédelemmel kapcsolatos feladatai” cimili tovabbképzésen
2013. november 19-én részt vett 1 {0.

3. A Nemzeti Elelmiszerlanc-biztonsagi Hivatal Novény,-Talaj és Agrarkornyezet-
védelmi Igazgatdsaga altal szervezett Onkormanyzati Parlagfii bejelentd rendszerrdl
sz016 képzésen vett részt 2013. november 26-4n: 1 {0.

Koltségvetési és Adoigazgatasi osztaly:

1. , Az allamhaztartds szamviteli rendszerének atalakulasa 2014. ¢évtol” cimi
tovabbképzésen 2013. szeptember 20.-2013. november 8. kozott részt vett: 3 {6
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2. Az 4llamhaztartds szamviteli rendszerének valtozasardl szolo  egynapos
tovabbképzésen 2013. decemberében részt vett: 4 f6

3. Meérlegképes konyveldi tovabbképzésen 2 f6 vett részt.
Epitési Iroda:

1. A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal Epitésiigyi és Orokségvédelmi
Hivatalanak Epitéstigyi és Orokségvédelmi osztalya szervezésében egynapos szakmai
tovabbképzésen részt vett elsd alkalommal 1 6, mig az év masodik felében 2 6.

2. ETDR elektronikus rendszer miikodésével kapcsolatos egynapos —szakmai
tovabbképzésen részt vett az épitési iroda vezetdje.

Humanpolitika:

1. A Tiirr Istvan Képzé és Kutaté Intézet szervezésében a ,Helyi Esélyegyenldségi
Programok elkészitésére felkészitd képzésen 2013. 4prilis 3. és 2013. majus 15. kozott részt
vett1£6.

Az egyes szervezeti egységek feladatai

A képviseld-testiilet a 2012. decemberi iilésén fogadta el a hivatal SZMSZ-ét, mely
cimszavakban részletesen tartalmazza a hivatal altal ellatott feladatokat, de nem alkalmas arra,
hogy egy-egy hataskor minden olyan mozzanatat felsorolja, amelyet el kell végezni, meg kell
tenni ahhoz, hogy az adott ligyben dontés sziilethessen.

A jelenleg hatdlyos Moétv. is a régi Onkormanyzati tdrvényhez hasonléan hatirozza meg a
hivatal feladatait: végzi a jegyz0 ¢€s a polgarmester allamigazgatasi feladatait, tovabba
dontésre el6késziti és végrehajtja a képviseld-testiilet dontéseit. Nézziik, hogy ez az egyes
osztalyokra, szervezeti egységekre lebontva mit jelent:

- 1./ lgazgatasi és Szocialpolitikai Osztaly

a) Ellatja a képviselo-testiilet, a Szocidlis és Human Bizottsag miikodésével Osszefiiggd
adminisztracios feladatokat.

b) Ellatja a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrdl, a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol szolo torvényekbdl €és azok végrehajtasi rendeleteibdl, tovabba az
onkormanyzati rendeletekbdl adodo feladatokat, igy:

- El6késziti a polgarmester sajat €s atruhazott hatdskorben hozott dontéseit:

a pénzben ¢és természetben nyujtott dtmeneti segély, kozkdltséges temetés, rendkiviili
gyermekvédelmi tdmogatés ligyében.

- Dontésre eldkésziti és végrehajtja a Szocidlis és Human Bizottsag atruhazott hataskorébe
tartozo iigyeket az apolasi dij megallapitasakor, megsziintetésekor, feliilvizsgalatakor.
Kozremiikodik a bizottsagi eldterjesztések, hatarozatok elkészitésében.

- Dontésre elokésziti a jegyzO hataskorébe tartozd méltanyossagi kozgyogyellatassal
kapcsolatos  kérelmeket a szocialis torvény és az Onkormanyzati rendelet
figyelembevételével. Vezeti a jogosultakrol a nyilvantartast, a kozgyogyellatottak
adatait évente egyezteti a megyei Egészségbiztositasi Pénztarral.

- Dontésre elokésziti a jegyzd hataskorébe tartozod {ligyek koziil a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezménnyel, az oOvoddztatdsi tdmogatassal, a foglalkoztatast
helyettesitd tamogatassal, a rendszeres szocidlis segéllyel kapcsolatos iigyeket.
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- Tarshatdsagok, birésagok megkereséseit teljesiti, egyiittmitkddik veliink, kapcsolatot
tart, sziikség szerint kornyezettanulmanyt készit.

- A nemzeti koznevelésrdl sz616 torvény végrehajtasarol sz616 jogszabalyban foglaltaknak
megfelelden a sziild nyilatkozata alapjan igazolja a halmozottan hatranyos helyzet
fennalldsat, arr6l Osszesitd statisztikat készit, melyet a jogszabalyban megjeldlt
idopontig (adott év oktober 31. napjaig) tovabbit a kormanyhivatalnak, a KIR-ben
torténd adatrogzitést a jogszabalyban megjelolt idépontokig — adott év januar 31-ig,
oktober 31-ig — végrehajtja.

c) Az anyagi és eljarasi jogszabalyban meghatarozott tigyintézési idore figyelemmel dontésre
elokésziti a gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol, valamint a hazassagrol és

a csaladrol szolo torvénybdl és végrehajtasi rendeleteibdl a jegyzé hatdskorébe tartozo

igyeket, végzi az emlitett jogszabalyokban eldirt eljarasi cselekményeket igy:

- Gyamhatosagi tigyekben megkeresésére kornyezettanulmanyt készit.

d) Ellatja tovabba:

- a kereskedelmi tevékenységek végzésének feltételeirdl;

- a kereskedelemrol;

- a szolgaltatasi tevékenység megkezdésének és folytatasanak altalanos szabalyairdl,

- anem lizleti céli k6zbsségi, szabadidds szallashely-szolgaltatasrol;

- a szallashely-szolgaltatasi tevékenység folytatasanak részletes feltételeirdl és a szallashely-
iizemeltetési engedély kiadasanak rendjérdl;

- a vasarokrol, a piacokrdl, és a bevasarlokdzpontokrol;

- a szerencsejaték szervezésérol;

- a II. kategoridju jatékterem tizemeltetésére alkalmas vendéglatd-ipari tizletekrol,

- az egyes szerencsejatékok engedélyezésével, lebonyolitasaval és ellendrzésével kapcsolatos
feladatok végrehajtasarol;

- az ado és pénziigyi ellendrzési hivatalrol;

- a telepengedély, illetve a telep létesitésének bejelentése alapjan gyakorolhato egyes termeld
¢s egyes szolgaltatd tevékenységekrdl, valamint a telepengedélyezés rendjérdl és a bejelentés
szabalyairdl;

- az élelmiszerlancrol és hatdsagi feliigyeletérdl;

- az ¢lelmiszerlanc feliigyeletével 0Osszefliggd birsdgok kiszamitasanak modjarol és
mértékérol;

- andvényveédelmi igazgatasi szolgaltatasi dijakrol;

- a parlagfii elleni kozérdekli védekezés végrehajtasanak, valamint az allami, illetve a
kozérdekii védekezés koltségel megallapitasanak és igénylésének részletes szabalyairol;

- a méhdllomanyok védelmérdl és a mézeld méhek egyes betegségeinek megeldzésérdl és
leklizdésérol;

- a méhészetrol,

- a veszélyes és veszélyesnek mindsitett eb tartdsarol €s a tartds engedélyezésének
szabalyairdl;

- az ebek veszélyessé mindsitéseével Osszefliggd szakhatdsagi eljarasrol €és az ebek egyedi
azonositasanak dijarol;

- a veszélyes ¢és a veszélyesnek mindsitett eb tartasa engedélyezésének dijarol;

- a teleplilési Onkormdnyzat jegyzdjének az allatok védelmével, valamint az allatok
nyilvantartdsaval kapcsolatos egyes feladat- és hataskoreirdl;

- az allatok védelmérol és kiméletérol,;

- az Allat-egészségiigyi Szabalyzat kiadasarol;

- az allatbetegségek bejelentésének rend;jérdl;

- a marhalevél kivaltasarol és kezelésérol;

- juh és kecskefélék egyedeinek Egységes Nyilvantartasi és Azonositasi Rendszerérdl;
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- a termdfold védelmérdl (gylimolcsos telepitési engedélyek kiadésa)

- a fas szart novények védelmérol;

- a tolmacsigazolvanyrol;

- a szabalysértésrol;

- a birtokvédelemmel kapcsolatos tigyeket a polgéari térvénykdnyv, valamint a jegyzo
hataskorébe tartozo birtokvédelmi eljarasrol;

- az anyakonyvekrol, a hazassagkotési eljarasrol és a névviselésrol;

- a hazassagrol a csaladrol és a gyamsagrol szolo

jogszabalyokbol, valamint az egyes dnkormanyzati rendeletekbdl adodo feladatokat.

e) Ellendrzi, figyelemmel kiséri:
- a varos kozteriileti rendjére, tisztasdgara vonatkoz6 jogszabalyokban foglalt eldirasok
végrehajtasat;
- a kozteriileten folytatott engedélyhez kotott tevékenység szabalyszerliségét.

- 2./ Onkormanyzati és Jogi Osztaly
a) Az onkormanyzat és intézményei, szervei mikodését érintd feladatok:

- Elldtja a Képviseld-testiilet ¢és bizottsdgai, valamint a Ruszin Nemzetiségi
Onkormanyzat mitkodésével dsszefiiggd feladatokat.

- Dontésre elokésziti és végrehajtja a Pénziigyi és Jogi Bizottsdg, valamint a Szocialis és
Human Bizottsag atruhdzott hataskorébe tartozo tigyeket.

- Végzi a helyi rendeletek kodifikalasat, a hatarozat- és rendelettar nyilvantartasat.

- Ellatja az Onkormanyzat altal fenntartott nevelési, kozmuvelddési, kozgyijteményi
intézmények létesitésével, atszervezésével, iranyitasaval, miikodésével, ellendrzésével
kapcsolatos fenntart6i feladatokat. Ennek keretében kiilondsen: statisztikai adatokat
gyljt, segiti az intézményekkel kapcsolatos Onkormanyzati dontések végrehajtasat,
figyelemmel kiséri a szakmai feladatok koordinalasat, az intézményi koltségvetés
alakuldsat, részt vesz a tervezés és végrehajtds folyamataiban, segiti az intézményi
dokumentumok, szabalyzatok torvényességi vizsgalatat, kozremiikodik a varosi szintii
koncepciok megalkotasaban, vizsgélatiban, eldsegiti a kapcsolattartast a szakmai
intézményekkel, tarsintézményekkel, részt vesz konferencidkon, képzési célu
Osszejoveteleken.

- Végzi az egészségiigyi alap-és szakellatdsi feladatok koordinalasat. Specidlis
szlir@vizsgalatokat, varosi egészségnapot szervez.

- Koordinalja a Tiszavasvari Tobbcélu Kistérségi Tarsuldsba bevitt Oonkormdanyzati
feladatok operativ ligyeit.

- A palyazati szabalyzatnak megfelelden figyelemmel kiséri és kozvetiti a palyazati
lehetdségeket.

- Kapcsolatot tart a helyi nonprofit szervezetekkel: civil szervezddésekkel és amatOr
miivészeti csoportokkal.

- Ellatja a sporttal, ifjusagi-, turisztikai- és drogalternativakkal kapcsolatos tigyeket.

- Sziikség szerint rendezvényeket, varosnapokat, szakmai forumokat/informacios napokat
szervez, koordindlja a varosi szintli nagyrendezvények szakmai ¢és pénziigyi
lebonyolitasat.

- Egylittmiikddik a helyi médiakkal és kozremiikddik a kiilsé- és belsé kommunikacid
tertileteit érint6 tevékenységekben.

- Szerkeszti a varos weboldalat, végzi a kozzétételi kotelezettséggel kapcsolatos
teenddket, informacidkat gylijt és tovabbit Tiszavasvari honlapjanak adatokkal torténd
feltoltésehez, az adatallomany karbantartasahoz.

b) A Polgarmesteri Hivatal mitkdését érintd feladatok:
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- Ellatja a hivatali informatikai feladatokat, rendszergazdaként miikodik, nyilvantartja és
bonyolitja az informatikai eszkdzbeszerzéseket.

- Gondoskodik a jogszabalyi adatbazis, valamint a halozati rendszer folyamatos
miikodésérol.
maradéktalan teljesiilését, valamint az Informatikai Védelmi Szabalyzat végrehajtasat.

- Végzi a Polgarmesteri Hivatal iligyiratkezelését, az iktatds, irattdrozas, selejtezés és
levéltari ligyintézés feladatait, pl.: ligyirathatralékok listdzasa, hatosagi statisztika.

- Szervezi a hivatali gépkocsivezetdé munkavégzését, gondoskodik a karbantartasrol,
ellatja a gondnoki teenddket.

¢) Onkorméanyzati feladatok:

- Vagyoni jellegli testiileti dontések elokészitése, végrehajtas szervezése, ellendrzése.

- Elokésziti az Osztaly tevékenységi korét érintd képviseld-testiileti, bizottsagi hataskdrbe
tartozo eloterjesztéseket.

- Végrehajtja a KépviselO-testiiletnek, a bizottsigoknak az Osztaly feladatkorét érintd
dontéseit, beszamol azok végrehajtasarol.

- Az Osztaly feladatkorét érinté képviseldi, lakossagi bejelentésekkel, interpellaciokkal
kapcsolatban megteszi a sziikséges intézkedéseket, azokat kivizsgalja, torvényes
hataridon beliil el6késziti a polgarmester nevében a valasztervezeteket.

- Javaslatot készit a Képviseld-testiilet éves munkatervéhez, programkészitéshez.

- A képviseld-testiilet elé keriild eldterjesztéseket eldzetesen az illetékes bizottsagok elé
terjeszti, tovabba folyamatos és rendszeres kapcsolatot tart veliik. Szakmai informéciok
adasaval segiti a bizottsagok és tarsosztalyok munkajat.

- A hataskori szabalyoknak megfelelden dontésre el6késziti az Onkormanyzat —
intézményi koron kiviili — vagyonaval kapcsolatos gazdalkodasi feladatokat (lakas, nem
lakas célu helyiségek, egyéb ingatlanok hasznositdsa stb. feladatok),

- Gondoskodik a vagyonkataszter vezetésérol.

- Részt vesz az osztaly tevékenységi koréhez kotddd palyazatok, projektek
elékészitésében, végrehajtasaban.

- Koézremiikodik a mezei 6rszolgalat 1étrehozasaban, fenntartdsaban.

3./ Koltségvetési és Adoigazgatasi Osztaly

a) Koltségvetéssel, Onkorméanyzat és intézményei mikodésével, fejlesztésével

kapcsolatos feladatok:

- Koltségvetés tervezése, sziikség szerint modositasanak el0készitése.

- El6iranyzatok teljesitésének figyelemmel kisérése, kotelezettségvallalas nyilvantartas
vezetése.

- Likviditds biztositasa, hitelekkel kapcsolatos tigyintézés, hitelek nyilvantartasa
pénzintézetenként, adatszolgaltatas, torlesztések esedékességeének figyelemmel kisérése.

- Allamhéztartasi torvény szerint eldirt énkormanyzati informéciés, és mérlegjelentés
elkészitése. Féléves, haromnegyed éves, éves beszamolok készitése.

- A Polgarmesteri Hivatal miikodéséhez kapcsolodo, valamint a més Onkormanyzati
intézményhez nem sorolt dnkormanyzati feladatokkal 6sszefiiggd gazdasagi események
konyvelése.

- Statisztikai jelentések elkészitése.

- Eszkoznyilvantartas.

- Kozponti koltségvetéstdl normativ, kdzpontositott €s egyéb tamogatasok igénylése, év
kdzben normativa lemondas és potigénylés ligyintézése, elszamoldsa. Ezen feladatok
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ellatasa soran szorosan egylittmiikodik az intézményhaldzattal, tarsosztalyokkal, és a
tamogatast nyujto szervezetek képviseldivel.

Szerzédések nyilvantartasa.

Hézipénztar kezelése.

Kimend szdmlak készitése.

Vizik6zml Tarsulatoktol atvett feladatok teljes kort ligyintézése.

Adatszolgéltatisok készitése a Magyar Allamkincstar, Allami Szamvevoszék, és egyéb
jogszabaly altal eloirt szervezet felé.

Segélyekkel, szocidlis tamogatasokkal kapcsolatos pénziigyi feladatok ellatasa.
Kapcsolattartas az 6nkormanyzati tulajdonrésszel rendelkez6 gazdasagi tarsasagokkal.
Eves kozbeszerzési terv elkészitése, aktualizalasa.

Nem rendszeres kifizetések szamfejtése és feladasa, tavollét- és valtozobér jelentés,
biztositotti bejelentések elkészitése és tovabbitasa a Magyar Allamkincstar felé.

A Polgarmesteri Hivatal dolgozodival kapcsolatos SZJA, TB ellatassal kapcsolatos ligyek
intézése.

Megbizasi szerzddések elkészitése.

Gondozasi dijakkal kapcsolatos pénziigyek rendezése.

Bankszamléan torténd pénzforgalom bonyolitésa.

Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsagi iilések jegyzOkonyveinek elkészitése.

A lakasépitési tamogatasok, munkaltatoi hitelek tigyintézése.

Kozremiikodés minden egyéb feladatban, mely az Onkormdnyzat miikddéséhez
sziikséges, melynek koltségvetési, pénziigyi és ezekhez kapcsolodd adminisztrativ
vonatkozédsa van, €s amely nem tartozik mds Oonkormanyzati intézmény vagy osztaly
feladatellatasahoz.

Ellatia a Tiszavasvari Varos Onkorméanyzata Polgarmesteri Hivatala Cafetéria
Szabalyzataba foglalt feladatokat.

Kozremukodik a koltségvetési szervek elemi beszamoloja feliilvizsgalataban az SZMSZ
1. szamu mellékletében foglaltak szerint.

Folyamatosan aktualizalja a feladatkorével kapcsolatos szabalyzatokat.

b) Onkormanyzati adohatosagi feladatok:

Az Onkormanyzat altal megallapitott helyi adokkal és a gépjarmiiadoval, birsaggal,
késedelmi potlékkal kapcsolatos teljes korti ligyintézés. Ezen beliil: éves kivetések, éven
beliili valtozasok elkészitése; éves bevallasok, bejelentkezések feldolgozésa.
Pénzforgalom konyvelése, hatralékok behajtasa. Negyedéves, €ves zaradsi munkak
végrehajtasa.

Hatdsagi, vagyoni, ado- és értékbizonyitvany készitése.

Meéltanyossagi tigyek eldkészitése elbiralashoz.

Adok modjara behajtandd koztartozasok behajtasa, kapcsolattartas a behajtast kérdvel.
Jellemzden a kovetkezd esetekben: sajat és idegen szabalysértés; helyszini birsag; allam
altal megeldlegezett gyermektartasdij; kozmufejlesztési érdekeltségi hozzdjarulas; 2012.
december 31. el6tti szemétszallitasi dij; foldhivatali igazgatasi dij; vizgazdalkodasi
hozzajarulés; parkolési dij; kozigazgatasi birsag; jogtalanul igénybevett GYES, GYED,
csaladi potlék; Munkaiigyi Kozpont altali képzési tdmogatas; mas dnkorményzatok altal
nyilvantartott hatralékok jogszabaly altal meghatarozott esetekben.

4./ Osztalyszerkezeten kivill, a jegyz6 kozvetlen iranyitasa alatt 4116 szervezeti egységek:
a) Epitési Iroda

a) Onkorményzati feladatok:

El6késziti az Epitési Iroda tevékenységi korét érinté képviselé-testiileti, bizottsagi
hataskorbe tartozod eldterjesztéseket.
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Végrehajtja a Képviselé-testiiletnek, a bizottsagoknak az Epitési Iroda feladatkorét
érintd dontéseit, beszamol azok végrehajtasarol.

Az Epitési Iroda feladatkorét érintd képviseldi, lakossagi bejelentésekkel,
interpellaciokkal kapcsolatban megteszi a sziikséges intézkedéseket, azokat kivizsgalja,
torvényes hataridon beliil el6késziti a polgarmester nevében a valasztervezeteket.
Javaslatot készit a Képviselo-testiilet éves munkatervéhez, programkészitéshez.
Folyamatos és rendszeres kapcsolatot tart a Szocidlis és Human Bizottsaggal és a
Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsaggal.

Szakmai informaciok addsaval segiti a bizottsagok és tarsosztalyok munkajat.

Dontésre elokésziti a kdztertiilet hasznalattal kapcsolatos kérelmeket.

Részt vesz valamennyi 6nkormanyzat és intézményei altal benyujtandd palyazat, projekt
elokészitésében, végrehajtasaban.

b) Epitésiigyi igazgatassal kapcsolatos feladat- és hataskorei

Kormanyrendeletben meghatarozott illetékességi terulettel elsé foku épitési
hatésagként jar el az épitési, a bontasi, hasznalatbavételi és fennmaradasi
engedélyezési, tovabba az ezekkel 6sszefiiggd ellenbrzési és kotelezési tigyekben.
Jogszabalyban meghatarozott esetekben engedélye szikséges épitmeény,
épitményrész,  épulletegylttes  megépitéséhez, atalakitasahoz, bbvitéséhez,
feltjitasahoz, helyreallitasahoz, korszer(sitéséhez, lebontasahoz, illetve
hasznalatbavételéhez, fennmaradasahoz vagy a rendeltetésének megvaltoztatasahoz.
Kérelemre megadja a hasznalatbavételi engedélyt, tovabbd a hasznéalatbavételt —
jogszabalyban meghatarozott esetekben — tudomasul veszi ha az épitményt vagy egy
részét - épitési engedélyhez kotott épitési munka esetén - az engedélynek megfelelden,
rendeltetésszerli és biztonsagos hasznalatra alkalmas modon épitették meg.

- Az épitmény hasznalatbavételét megtiltja, vagy épitésiigyi hatdsagi kotelezés keretében a

hibak, hidnyossagok megsziintetésétdl teszi fiiggévé, ha az épitmény vagy egy része
rendeltetésszerli hasznalatra nem alkalmas, vagy az ¢épitési munka elvégzése
kovetkeztében idegen ingatlanban az allékonysagot, az életet és egészséget, a koz- €s
vagyonbiztonsagot veszélyeztetd allapot keletkezett.

Az engedélyhez kotott €pitési munka végzését a helyszinen ellendrzi.

Ha az épitményt, épitményrészt szabalytalanul épitették meg, arra - az épittetd vagy az
ingatlannal rendelkezni jogosult kérelme alapjan - fennmaradési engedélyt ad, ha annak
jogszabalyi feltételei fennallnak vagy megteremthetdk.

Az épittetdt - kérelem hidnyaban - a fennmaradési engedély iranti kérelem benyujtasara
felhivhatja.

Az épitmény ¢épitési munkainak teljes befejezése utan a hasznalatbavételi engedélyezési
eljarast lefolytatja.

Ha a szabalytalanul megépitett épitményre, épitményrészre fennmaradasi engedély nem
adhato, elrendeli a szabalyossa tétel érdekében sziikséges munkalatok elvégzését, vagy -
ha a fennmaradas atalakitassal sem engedélyezhetd - a lebontésat.

A fennmaradasi engedély megadaséaval egyidejiileg ki kell szabnia az épitésiigyi birsagot
is.

Jogszabalyban meghatarozott - az épitésiigy korébe tartozd tevékenységekkel
Osszefiiggd hatdsagi nyilvantartasokat vezet.

A nyilvantartasokbol adatokat szolgéltat.

Mas  hatosagok  jogszabalyban  meghatarozott eljarasaiban  szakhatosagként
kozremiikodik.

Az épitéstligy korébe tartozo hatdsagi bizonyitvanyok kiadasa.

c) Egyéb feladatok:

Ellatja a
- az Onkormanyzat kozlekedési igazgatasi feladatait,
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- a jegyz0i kornyezetvédelmi hatdsagi feladatokat,

- a Polgarmesteri Hivatallal kapcsolatos beruhazasok koordinalasat,

- az Onkormanyzati palyadzatok benyutjtasaval, azok elszamolasaval kapcsolatos
feladatokat,

- volt Alkaloida Gyar hulladéklerakoinak karmentesitésével kapcsolatos feladatokat.

b) Belso ellendrzés

Feladatait Magyarorszag helyi Onkormanyzatairdl szo6lé 2011. évi CLXXXIX tv.,
valamint a koltségvetési szervek belso ellendrzésérol szo616 jogszabalyokban foglaltaknak
megfelelden latja el.

A belso ellendrzés feladata:

vizsgalni és értékelni a folyamatba épitett, elézetes és utdlagos vezetdi ellendrzési
rendszerek kiépitésének, miikodésének jogszabalyoknak és szabalyzatoknak wvald
megfelelését;

vizsgalni és értékelni a pénziigyi irdnyitasi €s ellendrzési rendszerek mitkddésének
gazdasagossagat, hatékonysagat és eredményességét;

vizsgalni a rendelkezésre allo er6forrasokkal vald gazdalkodast, a vagyon megovasat és
gyarapitasat, valamint az elszamolasok, beszamolok megbizhatdsagat;

a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitdsokat és ajanlasokat tenni, valamint
elemzéseket, értékeléseket késziteni a jegyz6 szdmara a Polgarmesteri Hivatal miikodése
eredményességének novelése, valamint a folyamatba épitett, eldzetes €s utdlagos vezetdi
ellendrzési, és a belsd ellendrzési rendszerek javitasa, tovabbfejlesztése érdekében;
elvégzi a belsd ellendrzési tevékenység mindségértékelését;

a koltségvetési szerven beliill a nemzetkozi belsd ellendrzési standardok és a belso
ellendrzési kézikonyvben rogzitettek szerint tandcsadasi tevékenységet lat el;

ajanlasokat ¢s javaslatokat megfogalmazni a kockazati tényezok, hidnyossagok
megsziintetése, kikiiszobolése érdekében;

nyomon kovetni az ellenérzési jelentések alapjan megtett intézkedéseket;

egyeb célellendrzések elvégzése, amivel a polgarmester, illetve a jegyz6 megbizza.

¢) Humanpolitika
Intézi a kozszolgalati jogviszonnyal, munkaviszonnyal, kozalkalmazotti
jogviszonnyal kapcsolatos humanpolitikai tigyeket.
Ellatja a hatdlyos munkajogi jogszabalyokbol a Polgarmesteri Hivatalra harulo
humanpolitikai ligyintézési és nyilvantartasi feladatokat.
Koézremiikodik a szabalyzatok, belsd utasitasok jogszerii kidolgozasaban.
- Eldkésziti €és koordindlja az egyenld béanasmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol szolo tdrvényben a munkaltatd szdmaéra eldirt kotelezettségek
végrehajtasat.

Sziikség szerint valamennyi osztaly és szervezeti egység kozremiikodik a helyhatosagi
valasztas, az Eurdpai Parlamenti valasztas, az orszaggytilési képviseld valasztas, valamint
az orszagos ¢s helyi népszavazas feladatainak ellatasaban.

A Képviselo-testiileti munka legfontosabb adatai

A tavalyir évben 11 rendes testiileti €¢s 16 rendkiviili {ilés megtartdsara keriilt sor, igy
Osszesen 325 (2012-ben 299) hatarozatot hozott és 42 (2012-ben 38) rendeletet alkotott a
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testiilet, vagyis ilyen mennyiségii dontés elokészitését kellett megoldani rovid idd, olykor
egy nap alatt. A testiileti eloterjesztések készitése Osszetett feladat, gyakran tobb személy és
szervezeti egység tudédsa tiikrozédik benne, bar ez nem jelenik meg minden esetben a
témafelelds megnevezés alatt. Minden testiilet elé keriild anyagban az a torekvés vezérel
benniinket, hogy teljes, komplex anyagot tarjunk a képviseldk elé, ezek miatt a témak egy
része 5-10 oldalas eldterjesztést, mig a nagyobb volument témak 40-70 oldalas el6készitd
anyagot tartalmaznak. Ezek eldallitasa idoigényes feladat, néha egy mondatnak a leirdsa
mogott is egy komplett hét munkdja €s egyeztetése van. Ez még csak a testiileti dontések
el6terjesztését jelenti, majd az iilést kovetden kezdddik a hozott dontések végrehajtasa,
vagyis az ¢rintettek részére a hatdrozatok, rendeletek megkiildése, mas hatosag
megkeresése, birdsagi bejegyzés iranti kérelem benyujtasa, stb. A hozott dontésekrdl
nyilvantartast vezetiink elektronikus modon annak érdekében, hogy a késObbiekben a téma
»kulcsszavara” rakeresve megtalaljuk a keresett dontést.

A 2012-es évben a 23/2012. (IV.25.) Korm rendelettel azt a valtozast vezették be a
korabbiakhoz képest, hogy a rendeletek esetében a kihirdetést kovetd munkanapon beliil
elektronikusan, pdf. formatumban meg kell kiildeni a rendeletet a kormanyhivatal
torvényességi foosztalya részére, tovabba 2, eredeti aldirt példanyt pedig be kell kiildeni
postai uton. A ruszin nemzetiségi, a testlileti és a bizottsagi liléseket kdvetden 15 napon
beliil meg kell kiildeni a jegyzékonyveket a kormanyhivatal részére. Evek o6ta — ha a
hatarid6 utols6 napjan is-, de teljesitjiik torvényi kotelezettségiinket. Amennyiben tartdosan
nem teljesitenénk a fenti kotelezettséget, akkor birsagot szabhatna ki a korményhivatal az
Motv. 141.§ (1) a) pontja alapjan.

A testiilet maximalis kiszolgalasa mellett feladatunknak tartjuk azt, hogy a lakossag is
megfeleld idében kapjon tdjékoztatdst a testiileti iilés elé keriild témakrol és az {iilés
legfontosabb momentumait tartalmazé jegyzokonyvrol. Ennek érdekében az onkormanyzat
hivatalos honlapjara ezek a dokumentumok is feltdltésre keriilnek. Erre igény is mutatkozik
az allampolgarok részérdl. Az elkésziilt jegyzokonyvet és a hozott dontéseket ezen kiviil a
TERKA programba rogziteni kell. Amikor nagy kiterjedésli a jegyzOkonyv, pl.150-250
oldalas, akkor nehézséget okoz az, hogy erre az orszagos, minden Onkormanyzat altal
hasznalt feliiletre felkertiljon.

Az elmult év testiileti iiléseinek ,,Egyebek” napirendi pontjdban szamos kérdés feltevésére
keriilt sor a képviselok részérdl. A kérdések egy része azonnal megvalaszolasra keriilt,
egyéb esetben 15 napon beliil lett elektronikus kikiildve a vélasz valamennyi képviseld
részére. Szamszerlisitve 17 db irdsos valasz keriilt kikiildésre. Egyebek napirend keretében
voltak vissza-visszatérd kérdések, ilyen volt pl.: a fakivagassal kapcsolatos tajékoztatas
kérése, annak gyakorlati megvaldsulasa (ki vagja ki, hol taroljak a kivagott fat, mi lesz a
sorsa,stb.)és a kdézmunkaval kapcsolatos kérdések.
Ezen tulmenden tdjékoztatast adtunk ezen napirend keretében tobbek kozott az orvosi
ligyelet 2012-ben végzett tevékenységérol, a felujitasra varé utakrol, Helyi Epitési
Szabalyzat modositasrol, Ifjisagi ut egyirdnyusitasarol, sportcsarnok allagmegovasara
forditott kiad4sokrdl, a volt hulladékleraké karmentesitésének aktudlis helyzetérol.

Az allampolgarok részletes tajékoztatasa érdekében a képviselo-testiileti iiléseket

kovetoen a helyi televizio magyarazo miisort készit, melyben az érdeklodok részére a
dontések mogott allo szabalyokat, s magat a dontést ismertetem.
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A tovabbiakban a 2013. év palyazatait, a veliik kapcsolatos feladatokat mutatom be
vazlatosan.

Benyujtott palyazatok:
e Tiszavasvari Varos funkcidbovitd varosrehabilitacioja
e X. Ohénforgaté Verseny és Néptanctalalkozo
e Tiszavasvari Varos Onkormanyzatanak szervezetfejlesztése

Megvalositas alatt 4ll6 palydzatokkal kapcsolatos feladatok:
(A projektekkel kapcsolatos vallalkozoi-, megbizasi-, ill. szallitoi szerzédések megkotésének
koordinalasa, konyvvizsgéaloi tevékenység koordinalasa, dokumentéaciok, jelentések
készitése, pénziigyi elszamolas készitésében vald kozremiikodés, helyszini ellendrzéseken
val6é megfelelés biztositdsa, monitoring, kapcsolattartas a projektbe bevont, abban szerepel
biré szervezetekkel/személyekkel, valamint a Tamogato- és Kozremiikodé Hatdsagokkal,
a projekttel kapcsolatban felmertilé tovabbi feladatok):

¢ Fiilemiile 6voda bdvitése €s korszertisitése

e Belteriileti vizrendezés Tiszavasvariban

e Tiszavasvari Varos Onkormanyzatdnak szervezetfejlesztése

Kozbeszerzési eljarasok lefolytatasa:
¢ Fiilemiile 6voda bdvitése €s korszerusitése, épitési munkak és eszkdzbeszerzés
e Tiszavasvari Varos Onkormanyzatanak szervezetfejlesztése (AROP-1.A.5-2013)

Intézkedési terv készitése az Allami Szamvevészék kerékparuttal — kapcsolatos
ellendrzéséhez.

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Onkormanyzati Hivatal 4ltal 2013-ban ellendrzott, 2000
- 2004 kozott elnyert palyazatok:

e Jelzdrendszeres hazi gondozasi rendszer kialakitasa
Szocialis étkeztetési célil gépkocsi cseréje
Vasvari Pal Altalanos iskola tetétér beépitése
A Tiszavasvari Polgarmesteri Hivatal épiiletének feltjitasa
Tiszavasvari gyalog-kerékparut II. iitem (36.sz.fk. ut 24+585-24+685 km kozott)
Fiilemiile természetvédd dvoda bdvitése 11j tornaszobaval, Tiszavasvari
Tiszavasvari Kalloi-uti csapadékviz-elvezetd csatorna épitése
Védondi szolgalat- és az oktatasi nevelési intézmények orvosi szobainak felszerelése
Gergely Dedk ut Gtépités
Tiszavasvart Varos ¢€s Szorgalmatos Kozség szennyvizcsatorndzasa  ¢és
szennyviztisztito telep bovitése

Pénziigyi teriileten az alabbiak voltak legfontosabb feladataink 2013-ban:

1.) Hitelkonszolidacid: Jelentds feladatot rott az osztalyra a 2013. junius 30-val torténd elsd
konszolidacios kor: adatszolgéltatasok, hitelszerzddés modositasok, egyeztetéseken torténd
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részvétel. 2013. december hénapban megkezdddtek a mésodik konszolidacids kor munkalatai,
melyek sordn a feladatok az els6 korhoz hasonloak voltak.

2.) Szerepel ugyanakkor a feladatok kozott, de jelent6sége miatt kiilon emlitendd a
,Féréhelybévités és komplex fejlesztés a Tiszavasvari Fillemiile Ovodaban a mindségi
nevelés érdekében EAOP-4.1.1/A/11” palyazat és a ,Tiszavasvari Varos belteriileti
vizrendezése EAOP- 5.1.2./D2-11-2011-0035" palyazathoz sajat erd biztositasa érdekében
hitel iigyintézése.

Az elébbi esetében tamogatast megeldlegezo hitel is felvételre keriilt. E feladat ellatasa soran
testiileti eldterjesztések készitése, palyazati eljaras lefolytatdsa, szerzédések megkotésének
elokészitése volt a feladatunk.

3.) A 2013. junius 30-an megsziint Tiszavasvari Tobbcélu Kistérségi Tarsulassal kapcsolatos
rendkiviili feladatok:

- létszamleépités miatt palyazat készitése;
- aprilis honapban a II. félévre vonatkoz6an normativa igénylése;

4.) Képviseldi kezdeményezés alapjan a Civil Alap mukddési rendjének kialakitdsaban,
pénzforgalom biztositasaban vettiink részt.

5.) Jelentés feladatot rott a gyermekétkeztetésre Kiirt palyazat elkészitése, mely
eredményes volt, elszdmoldsa 2014. évben megtortént.

6.) Képviselo testiileti elvi dontés alapjan a Tiszavasvari Szocialis,- Gyermekjoléti és
Egészségiigyi Szolgaltatd Kozpont, a Tiszavasvari Bolcséde gazdasagi, pénziigyi
tevékenységének feliilvizsgalataban, azok egy részének a Varosi Kincstarba torténd
integralasadval kapcsolatosan végeztiink feladatokat, az érintettekkel tortént tSbbszori
egyeztetés keretében.

7.) Még év elején volt tobb fordulds egyeztetésre keriilt sor a hivatal és a jarasi hivatal kozott
a hivatal épiiletének koltség megosztasarol, hiszen mindkét fél elsésorban a sajat érdekeit
akarja érvényesiteni. Az egyeztetéseket kovetden egy korrekt tartalmu eldterjesztést tudtunk a
testiilet elé vinni.

A tavalyi év kiemelked6 varosfejlesztési ligyei, teriiletei:

- Belteriileti vizrendezés nyertes palyazat (Kalloi 1-es; Vasgereben-Voros hadsereg-Kinizsi u;

Hortobagyi fOcsatorna) kivitelezdjének kivalasztasaval kapcsolatos kozbeszerzési eljaras

bonyolitasa

- Hazszam rendelet elokészitésében valo kozremiikodés

- Kozbeszerzési szabalyzat megalkotdsa, a jogszabalyvaltozas miatti aktualizalasa

- Kozkifolyok szdmanak és helyének feliilvizsgalata

- Uj kozteriilet hasznalati rendelet képviseld-testiilet elé terjesztése

- Orvosi rendel6 utcafronti nyilaszardinak cseréjével kapcsolatos arajanlatok bekérése, a
beszerelést kovetd utomunkalatok (falazas, vakolas) szervezése

- Helyi Epitési Szabalyzat és Szabalyozasi terv modositasok (melyek koziil 5 eset
befejezddott rendelet modositassal)

- A miivelddési haz terasz részén a szigetelés sziikségességének vizsgalata
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- Térfigyel6 kamerarendszert alkotd kamerak elhelyezésében, kiépitésében, arajanlatok
kérésében, a kivitelezdvel torténd egyeztetésben

Vagyoni korbe tartozo fontosabb feladatok

A képviselo-testiilet tobb alkalommal is targyalta a Tiva-Szolg Kft. jovéjével kapcsolatos
eléterjesztéseket. Varosunkban 2013. januarjatol az ivo-€s szennyvizszolgaltatast a HVBSZ
Zrt. latja el, ennek kovetkeztében a korabbi szolgaltatd tevékenysége kiliresedett. Jogosan
meriilt fel tehat a kérdés, hogy sziikség van-e egy tevékenység nélkiili Kft. fenntartasara.
Ezen témakor lett alaposan korbejarva, ugyanis a Kft.-nek a vizdijtartozasokbol tobb mint
50 milliés kintlévésége van. A tartozasok behajtasanak lehetdségeire vonatkozoan
eloterjesztést készitettiink, ahol tobb alternativa keriilt felvazolasra (cég eladésa a
kintléviéségeivel egyiitt, a tartozdsokat az onkormanyzat hajtsa be, a tartozasokat a Kft.
hajtsa be, csak a kintlévOségek eladasa, torzstOkeleszallitds kérdése, Tiva-Szolg. Kft.
meglévd eszkozallomanyanak bérbeadasa)A testiilet dontése értelmében 2 f6 dijbeszedd
keriilt alkalmazasra a Kft-nél, akik valamennyi "adost" felkeresnek. Ez a folyamat jelenleg
is tart. A témaval Osszefliggésben, ujabb feladat volt a gyari lakotelep vizikozmil
halézatanak atvétele, szerz6dés megkdtése.

Nemcsak az ivoOvizszolgaltatas hanem a hulladékgazdalkodas terén is jelentOs
jogszabalyvaltozasok kovetkeztek be, mely alapjan 2014. jalius 1. napjatél csak a
jogszabalyban meghatarozott feltételekkel rendelkezd kdzszolgaltatd végezhet. Emiatt mar a
tavalyi évben at kellett gondolnunk, hogyan fogja az Onkormdanyzat biztositani ezt a
kotelezd kozszolgaltatast. 2013. juniusdban a testiilet gy hatdrozott, hogy a jelenlegi
szolgaltatd a Kelet-Kornyezet Kft. lassa el a jovében ezt a feladatot. Ehhez azonban meg
kell felelnie a hulladék torvény eldirdsainak. A tavalyi dontés, amelyben kinyilatkozta a
testiilet, hogy tobbségi tulajdont kivan szerezni a Kft-ben még elvi jellegli dontés volt, mely
mar 2014-ben realizdlodott. A joganyag jelentds valtozasanak koszonhetéen szdmos
adatszolgaltatasi kotelezettséget kellett teljesiteniink a hulladékszallitassal kapcsolatosan
akar a kormanyhivatal, akar a katasztréfavédelem felé.

Levélben és személyesen is tobb egyeztetésre keriilt sor a vagyonpolitikéért felelds allamtitkar
asszonnyal a volt Alkaloida hulladékleraké teriiletével kapcsolatban

Az allamtitkar asszony igéretet tett arra vonatkozodlag, hogy Magyarorszag Kormanya részére
elOterjesztést készit, mely alapjan a karmentesitési munkalatok ugy technikailag, mint
tartalmilag megfogalmazasra keriilnek.

A Kormany 2013. majusaban az 1286/2013 (V.28.) Kormanyhatarozatban rogzitette a tovabbi
miukodtetéshez sziikséges tennivalokat. Ennek értelmében a karmentesitési teriilet visszakertil
a Magyar allam tulajdondba, kivéve a 0302 hrsz. ingatlan egy része melyen a varos volt
kommunalis hulladék lerakdé helye taldlhatd. (Erre azért van sziikség, mert a Megyei
Hulladékgazdalkodési program keretein beliil a kommunalis hulladék leraké rekultivaciojanak
I. iiteme 2013-ban befejezddott €és a lerako telep tulajdon joga a jelenleg hatalyos torvények
alapjan Tiszavasvari Varos Onkormanyzatanak tulajdonét kell hogy képezzék a jovében is.)

A korményhatarozat végrehajtasanak érdekében tobbszords egyeztetést folytattunk MNV zrt.

keépviseldivel (helyszini szemlét is lefolytatva) €s decemberben a 0302 hrsz. megosztasi
vazrajzanak ataddsa utan kolcsondsen egyeztettiik a tovabbi sziikséges tennivalokat.
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Jelenlegi informaciéink alapjan az MNV zrt-nek, mint a Magyar Allam képviseljének és
megbizottjanak szédndéka az un. II. miiszaki beavatkozds megvaldsitdsa, melyet Unids
palyazat utjan kivan megvalésitani.

Nemzeti Jogszabalytar (njt)

Lehet hogy nem mindenki el6tt ismert, de 2013. jalius 1. napjatél valamennyi
onkormanyzati rendeletet fel kell tolteni a nemzeti jogszabalytar internetes feliiletére. Ezzel
barki szdmara elérhetové valnak az egyes helyi rendeletek, nem kell az adott telepiilés
honlapjat bongészni. SOt egy adott rendeletnek valamennyi moddositasat is egységes
szerkezetben olvashatjuk el, melyhez a feliileten 1évo idégép nyujt segitséget. A rendelet
feltoltése igen egyszerii feladatnak hangzik és ma mar elmondhatjuk, hogy az is, de az els6
honapokban akadtak nehézségeink vele.
Az njt oldalon keresztiil elérhetdé szolgaltatasok id6kozben bdviiltek, igy mar a
kormanyhivatallal valé6 mindennemii kapcsolattartds ezen keresztiil torténik. Ez a
gyakorlatban azt jelenti, hogy ami levelet el kivanunk nekik kiildeni nem postai iton
tesszlik, hanem feltoltjiik erre a feliiletre és igy tovabbitjuk. A képviseld-testiileti és
bizottsagi jegyzOkonyvek esetében is hasonloképpen jarunk el, de ezek mar a 2014. évet
érintd valtozasok.

Szocialis tevékenységet jelento legfontosabb iigyek:

Ebben az évben is oOriasi leterhelést jelentett az élelmiszer segély osztdsdnak a megszervezése,
lebonyolitasa és elszamolasa, valamint a jogosultak jegyzékének Osszeallitasa. A hatranyos
helyzetli gyerekek szocialis nyari étkeztetésével kapcsolatos teenddk szintén ugyanannak a
dolgozai kornek a feladatait novelték meg.

A legjelentOsebb valtozds a tobbcélu Kistérségi tarsulas jogutod nélkiili megsziinésébol
adodott, hiszen nem mindennapi problémat jelentett annak kivitelezése, hogy az
intézményeknél bekdvetkezhessen a jogutodlas, mivel a meglévd szocidlis és egészségiigyi
engedélyeinket nem kockaztathattuk. Tobbfordulos egyeztetés eldzte meg a képviseld-
testiileti dontést a kistérségi munkaszervezettel, a megyei kormanyhivatallal, a magyar
allamkincstarral, a befogadasi engedélyt ado nemzeti rehabilitacids és szocialis hivatallal. Egy
honap alatt tobbféle tervezet is elkésziilt, melyek kozott szerepelt egy onkormanyzati tarsulés
létrehozasanak teljes dokumentacidja, melyet a kormdanyhivatallal és a kincstarral is
egyeztettiink, majd az 06nallé jogutdod intézményrendszer dokumentéacidja, intézmények
megsziintetd okiratainak, valamint a jogutdd intézmények alapitd okiratainak elkészitése, a
mellett a tervezetek miikodést engedélyezd kormanyhivatallal torténd egyeztetése, kérelmek
szerkesztése a szamos ellatott feladat vonatkozasaban, a munkajogi kérdések megvitatasa, az
atszervezés munkavallalok szdmara legkisebb kellemetlenséggel torténé megoldasa. A nem
kotelezden ellatott feladatokra befogadasi engedély kérése az NRSZH-t6l. Ezt kovetden a
tarsuldsra megalkotott téritési dij rendeletek - melyeket kijelolt telepiilésként Tiszavasvari
alkotott a tarsulds idOszakaban is tarsuldsi szinten — telepiilési szintre vonatkoztatott
elkészitése, eldterjesztése.

A jalius 1-én bekovetkezett valtozast megel6zd utolsd iddpontban is modositasi javaslatot

kellett a testiilet elé tarnunk, a testiilet pedig rendkiviili iilések keretében targyalta az
eloterjesztéseket. Szintén julius 1-vel keriilt ki a TITKIT SZESZK-bdl mint szocialis
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intézménybdl a szenvedélybetegek ellatdsa, mivel az allami feladattd valt. A bolcsdde és a
szocialis intézmény Onkormanyzati fenntartasba keriilése utan Ujabb jelentds feladatot
jelentett a fogyatékosok intézményi ellatadsanak olyan moddon torténd atszervezése, hogy az
allam oktéberben atvehesse ennek a feladatnak az ellatasat. Az allamot képviseld Szocidlis és
Gyermekvédelmi Foigazgatosag felé adatszolgaltatdsokat kellett teljesiteniink, az épiiletek
megosztasara javaslatot kellett tenniink, tobb forduloban személyes egyeztetéseket folytattunk
a megoldas érdekében. Végiil a féigazgatésag azon javaslatat fogadta el a testiilet, hogy az
allam altal erre a tevékenységre nyujtott tdmogatasbol finanszirozasi szerzddés keretében
tovabbra is lassa el az onkormanyzat ¢€s az intézmény a feladatot.

Az oktatasi intézmények (Tiszavasvari Altalanos Iskola, Tiszavasvari Kozépiskola,
Szakiskola és Kollégium, Hanké Laszld Zeneiskola, Pedagogiai Szakszolgalati Kozpont)
allami fenntartasba és milkodtetésbe keriiltek, ennek ellenére tobb olyan témakdr adodott,
amikor a képviseld-testiiletnek, vagy a bizottsagnak allast kellett foglalni a kérdésben. PI. a
sportcsarnok KLIK altali hasznalataval, a konyhai f6z6helyek ¢és melegitékonyhak
biztositasaval, a leltarok ellendrzésével, stb. kapcsolatos tigyekben.

A KIR rendszerben (Koznevelés Informécios Rendszer) folyamatosan kell az adatokat
feltolteni, modositani, aktualizalni.

Az o6vodai neveléssel kapcsolatos fenntartdi feladatok tovabbra is az Onkorményzatnal
maradtak.

Az elmult év elejétdl a Vasvari Pal Mizeum onkormanyzati fenntartasi intézmény lett.
Ez a kozgyljteményi forma eddig ismeretlen volt szdmunkra, igy ezzel a tevékenységgel
kapcsolatos tudast folyamatosan sajatitjuk el.

A kobor ebek befogiasara Osszesen 8 alkalommal keriilt sor, a befogott ebek szdma
Osszesen: 82 db.

Patkanyirtast 2013. oktober 21-22-24. napokon tartottunk vallalkozoi kozremitkddéssel a
varos koztertiletein.

A Strandfiirdé Kft. értékesitésérdl is az eldzd évben sziiletett dontés, mégpedig palyazat
kiirasaval, majd annak elbirdlasaval, lizemeltetési szerzodés készitésével. IdOkdzben névtelen
bejelentés alapjan vizsgalta a kormanyhivatal a palyazati kiirasrol és annak elbiralasarol sz6lo
onkormdanyzati hatarozatokat. Megallapitasa szerint ketté ponton térvénysértd a hatarozat, igy
torvényességi felhivassal €lt, melyet nem fogadott el a testiilet. Ezt kovetden pert
kezdeményezett a kozigazgatdsi €és munkailigyi birésagon, mely targyaldsait mar 2014-ben
kezdte meg.

A Vasvari Hirmondo6 szerkesztoi teenddinek ellatasa, valamint az aktualis cikkek irasa szintén
a hivatalra harul6 feladat.

A hulladékszallitasi dijra vonatkoz6 50%-os kedvezmény elbiralaséval kapcsolatos ligyintézés
két turnusban jelentett tennivaldt. Az tligyfélfogadas folyamatos biztositdsara is kiemelt
figyelmet forditunk, az iligyfélmentes iddszakra azért van sziikségiink, hogy az ligyiratok
feldolgozasa, az eldterjesztések elkészitése megfeleld szinvonalon torténjen.

A hétvégi rendezvények ¢€s a hazassagkotések lebonyolitdsa is kiilon szervezOmunkat
igényel, mivel a portadsok munkaideje a hétkdzi munkaiddt sem fedi le teljesen, s a hivatal
épiiletének riasztoval tortént felszerelése utan csak a belépési kdddal rendelkezd dolgozo
oszthato be ezekre az idészakokra.
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Allamigazgatasi feladatok

A testiilet miikodése mellett a polgarmester sajat, atruhdzott hataskorben ¢€s a jegyzo sajat
hataskorben hozott dontéseit is a hivatal késziti.

Az alabbi tablazat a 2013-as, és Osszehasonlitds szempontjabol a 2011. és 2012. évi
iigyiratforgalom és hatosagi statisztika legjellemz6bb adatait tartalmazza:

ligytipus Iktatott Iktatott iigyek Iktatott iigyek
iigyek szama szama 2012- szama 2013-ban
2011-ben ben
Adobigazgatasi 15.837 22.388 18.765
ligyek
Egyéb pénziigyek | 1.053 N
Szocialis 9.156 7.811 6.825
igazgatas
Iktatott  iigyek | 52.712 60.435 38.705
minddsszesen

Mig 2011-ben 52.712 db volt az iktatott ligyek szama, addig 2012-ben ez a szam 60.435-re
emelkedett, majd 2013-ban 38.705 darabra csokkent. Osszehasonlitds szempontjabol az
igyintézok szama 2011-ben a 61 allashelybdl 51 {6 volt, 2012-ben a 65 engedélyezett
allashelybdl 55 16, mig 2013-ban a 42 engedélyezett allashelybdl 39 £6. (A gondnok, portas,
gépkocsivezetd, ligykezeldk nem ligyintézok, bar az informatikus, a konyveld, pénztaros sem
feltétlentil olyan feladatot lat el, mely iktatott iigyiratban is megjelend, de az iigyintézok
szamaba ez utdbb felsorolt feladatokat végzdoket is megjelenitettem.)

A 2011. évrél a 2012. évre bekovetkezd 7.723 db-os emelkedés a maganszemélyek
kommunalis addjanak bevezetésébdl és a testiilet azon dontésébdl adddott, amely szerint az
aktiv kortiak ellatdsaban részesiilok esetében bevezette jogosultsagi feltételként a
lakokornyezet tisztan tartasat, melyrdl helyszini szemle alapjan lehet meggy6zddni, s melyrdl
értesiteni kell a jogosultat. Amennyiben az ellendrzés alkalméval nem teljesiilnek a
lakokornyezettel kapcsolatos nem talzott elvarasok, akkor (jabb hataridét kell megjeldlni és
minden esetben jegyzokonyvben rogziteni a megallapitasokat. Tovabbi valtozas, hogy az
érdemi dontést megel6z0 eljarasi cselekményekrdl szold tdjékoztatdkat (pl. hidnypotlasi
felszolitas, értesités helyszini szemlérdl, eljaras megindulasardl/meginditasarol, stb.) nem
lehet sima levélben megkiildeni, hanem végzésbe kell foglalni, mely a hozott dontések szamat
1s megemelte. A jarasi hivatalba €s a tankeriiletbe 2013. januar 1-t81 bekeriil6 feladatok
indokoljak az ligyiratforgalomban a 2012-r8l 2013-ra bekovetkezett csokkenést (pl. nagy
igyiratforgalommal rendelkezd teriiletek: okmanyirodéba tartozo tevékenységek, valamennyi
gyamiigyi feladat, és a szocialis tigyek egy kisebb része a jarasba, oktatdsigazgatasi feladatok
egy részének tankeriiletbe keriilése).

A tovabbiakban a legnagyobb iigyfélszamot és igy dontést jelento teriiletek adatainak
bemutatasa szemlélteti a munka mennyiségét.
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Adaoiigyek 2013. évben: 2607 db

Ebbdl hatarozat 2328, hatdsagi bizonyitvany 272, végzés: 1 db

Megtamadott dontések szama: 3 db

Kormanyhivatal helybenhagyta: 2 esetben, megsemmisitette ¢és 0j eljarasra utasitotta: 1
esetben

Szocialis tigyek 2013. évben: 3419 dontés

Ebbdl hatarozat: 2786, végzés: 632, hatdsagi szerzodés: 1 db
Megtamadott dontések szama: 6 db

Kormanyhivatal helybenhagyta: 6 esetben

Gyermekvédelmi és gyamiigyi igazgatas 2013. évben: 1.061 db dontés

Ebbdl hatarozat: 969, végzés: 92
Megtamadott dontések szama: 0 db

Onkormanvyzati adéhatésagi feladatok:

2. Az onkormanyzat altal megallapitott helyi adokkal és a gépjarmiiadoval, birsaggal,
késedelmi potlékkal kapcsolatos teljes korli ligyintézés. Ezen beliil: éves kivetések,
éven beliili valtozasok elkészitése; éves bevallasok, bejelentkezések feldolgozasa;
hianyz¢6 ingatlanokra felszolitds kommunalis add, épitményado ligyben. Pénzforgalom
konyvelése, hatralékok behajtdsa. Negyedéves, éves zarasi munkdk végrehajtasa.
Gépjarmtiadoval kapcsolatos jelentések: gépjarmiiadd megosztas 60-40%, légrugods
gépjarmiivek. OEP-nél munkahelyek, pénzintézeteknél szamlaszamok megkérése.
Adohatralékok behajtasa: incasso 928 db, letiltds 754 db, gépjarmiiadd forgalombol
torténd kivonasa 23 db.

3. Hatosagi, vagyoni, add- és értékbizonyitvany készitése. Birdsagi eljarashoz
koltségmentesség igényléséhez igazolasok kiadasa.

4. Meéltanyossagi ligyek eldkészitése elbiralashoz.

5. Adok moédjara behajtando koztartozasok behajtasa, kapcsolattartas a behajtast kérdvel.
Jellemzbéen a kovetkezd esetekben: sajat és idegen szabalysértés; helyszini birsag;
allam altal megeldlegezett gyermektartasdij; kozmifejlesztési  érdekeltségi
hozzéjarulas; 2012. december 31. eldtti szemétszallitasi dij; foldhivatali igazgatasi dij;
vizgazdalkodéasi hozzajarulas; parkolasi dij; kozigazgatasi birsag; jogtalanul
igénybevett GYES, GYED, csaladi potlek; Munkaiigyr Kozpont altali képzési
tdmogatds; mas Onkormdanyzatok altal nyilvantartott hatralékok jogszabaly altal
meghatarozott esetekben.

6. Az tlgyfelek pontosabb tdjékoztatisa érdekében kotelezd feladatainkon tal 2013.
februar honapban elsd alkalommal keriilt kikiildésre minden ad6zo6 részére tajékoztatd
a fizetend6 adorol.

A korabbi dolgozoink 2013. januar 1-ei jarasba keriilése azt jelentette, hogy a hivatalnal
marado dolgozok tobbsége a korabbi teriiletéhez képest plusz teriiletek, feladatok ellatasara
kapott megbizast. (pl.: birtokvédelem, halmozottan hatranyos helyzetre vald jogosultsag
megallapitdsa,  egészségiigyi  igazgatisi, oktatasi igazgatdsi  feladatok, egyes
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katasztrofavédelmi feladatok elvégzése...) Az dnkormanyzati és jogi osztaly a munkatarsakra
vonatkozdan szinte teljesen kiliriilt, mig a feladatok nagy része megmaradt, amit az
osztalyvezetd végzett nagyrészt.

A szabalysértési munkavégzés atkeriilt a kormanyhivatalhoz, majd a jarashoz, ennek ellenére
a 2012. aprilis 15-e eldtt elkovetett szabalysértések esetében, amennyiben a birsag
megfizetése nem tortént meg, nem beszélhetiink az eljaras befejezésérdl. Ezekben az
esetekben fOszabaly szerint 2 év alatt kell elvégezni azokat az eljarasi cselekményeket,
amelyeket a torvény nevesit, mindezt azért, hogy eléviilés miatt ne maradhasson ,,biintetleniil”
egy bizonyos cselekménynek az elkdvetése. Bar folyamatosan csokken ezen tligyek szama, de
még jelenleg is csatolt munkakorben foglalkozik egyik munkatarsunk a feladattal.

2012. decemberében végrehajtasra atvett szabdlysértési iigyiratok szdma (jegyzoi
szabalysértés €s birdsagi, rendOrségi szabalysértés Osszesen): 323 db, ebbdl 2013. évben
lezarult, irattarban elhelyezett a jegyz0 mint szabdlysértési hatdsag altal kiszabott
szabalysértési ligy szama : 102 db.

2013. évben lezarult, irattarban elhelyezett rendérség vagy birdsag altal kiszabott
szabalysértési ligy szama: 118 db

Fentiek alapjan 323 db szabalysértési tigyb6l 220 db 2013. december 31.-ig lezarult.

2013. évben renddrség, birdsag altal végrehajtasra megkapott szabalysértési tigyek szama: 23
db, ebbdl 2013. évben lezarult igyek szama 22 db

Minden 6nkorményzat esetében lehetnek olyan feladatok, amelyek végzését onszantabol vagy
a helyi viszonyok figyelembe vételével felvallal, vagy fel akar vallalni. Logikusnak tlinik,
hogy amennyiben a telepiilésen magas a hatranyos helyzetli, munkanélkiili polgarok szama, a
veliik, gondjaikkal val6 foglalatossag tobb ember munkdjat igényli. Amennyiben a palyazatok
figyelésére és koordinalasara kiemelt hangsulyt akar fektetni, az megint a hivatali dolgozok
1étszamat fogja bdviteni. Ha a kdézponti adokon feliil helyi addkat vezet be a kordbbiakhoz
képest, akkor az is munkaerd igényt jelent. Ha nem kiszervezéssel, vallalkozasba adéssal oldja
meg az éplilet karbantartdsi, gondnoki feladatait, akkor erre a teriiletre is biztositani kell
1étszamot.

Az elmult évben és a jelenleg is engedélyezett 42 fos létszam sem elegendd a feladatok
elvégzésére, mert folyamatosan alkalmazunk kozhasznu foglalkoztatds keretében pl. portést,
hogy a szabadsagokat ki tudjuk adni, adminisztrativ dolgozdkat, akik a nagy mennyiségii
igyirat boritékolasat végzik, postazokat, akik eljuttatjdk a helyi ligyfelek részére a leveleket,
hatarozatokat. Mindezek tobb ezres nagysagrendet képviselnek, mint ahogyan azt a
statisztikabol is lathattak.

Mindezek mellett ellatunk egyéb, nem kotelezd feladatokat is, gondolok itt a fdiskolai,
egyetemi hallgatok harom, négy, esetenként tizenkét hetes szakmai gyakorlatara. Nem kis
energiat kovetel a munkatarsaktol, hogy a gyakorlat ideje alatt szervezzék a hallgatok
munkajat, olyan feladatokkal lassdk el, mely szdmukra megoldhatd, mindezzel pedig
megfeleljenek az oktatast végzd intézmény szempontjainak is.

Mindezek alapjan kivantam Onokkel ismertetni a hivatal 2013. évben végzett tevékenységét.

Tiszavasvari, 2014. majus 15.

Bundané Badics Ildiko
Jegyzo
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Targy: (17.np.): Eloterjesztés a Tiszavasvari Szocialis-, Gyermekjoléti és
Egészségiigyi Szolgaltato Kozpont jarobeteg szakellatasaval
kapcsolatos dontésekrol.

Eléado: Dr. Fiilop Erik polgarmester

Témafelelos: Gazdagné Dr. Toth Marianna osztalyvezeto

Bizottsagi vélemények:

Mésziros Laszloné a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag elnoke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsiga 4 igen egyhangu
szavazattal, ellenszavazat ¢és tartdzkodas nélkiil mindkét hatdrozat-tervezet elfogadéasat
javasolja a képviselo-testiilet szamara.

Tiszavasvari Viros Onkormdnyzata Szocidlis és Humdn Bizottsdga hatdrozatképtelen volt,
ezert ag eloterjesztésrol nem hozott dontést.

Mivel kérdés és hozzaszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Dr. Fiilop Erik
polgdarmester a hatdrozat-tervezeteket szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 9 fo.

A Képviselo-testiilet 9 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkoddas nélkiil az
alabbi hatarozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETE
133/2014. (V.29.) Kt. szam
hatarozata

A Tiszavasvari Szocialis-, Gyermekjoléti és Egészségiigyi Szolgaltato Kozpontja
miikodési engedélyének modositasarol

Tiszavasvari Varos Onkorményzata Képviselo-testilete a Tiszavasvari Szocidlis-,

Gyermekjoléti és Egészségiigyi Szolgaltato Kozpontja, mint szocialis és gyermekjoléti
intézmény miikodési engedélyének modositasarol az alabbi dontést hozza:

1. Kezdeményezi a Tiszavasvari Szocidlis-, Gyermekjoléti €s Egészségligyi Szolgaltato
Kozpont altal a Tiszalok, Kossuth u. 70. szam alatt heti 4 6rdban miik6dd belgyogyaszati
szakrendelésnek a Tiszavasvari, Vasvari Pal u. 6. szam alatti telephelyre torténd athelyezését.
2. Felkéri a polgarmestert, hogy a dontésrdl tdjékoztassa a TISZEK intézményvezetdjét €s
Tiszalok Varos Onkorményzatat.

Hataridoé: azonnal Felelods: Dr. Fiilop Erik polgarmester

3. Felkéri az intézményvezetft, hogy a miikddési engedély modositdsdhoz sziikséges
dokumentumokat készitse el6 és kiildje meg a fenntart6 részére.
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Hataridé: 2014. janius 30. Felelos: TISZEK intézményvezetdje
4. Felkéri a polgarmestert, hogy a miikodési engedély iranti kérelmet nyujtsa be az
engedélyezd hatosag részére.

Hatarido: esedékességkor Felelos: Dr. Fiilop Erik polgarmester
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Ezutin Dr. Fiilop Erik polgdrmester a napirend 2. hatdrozat-tervezetét bocsdtotta
szavazdsra.

A dontéshozatalban részt vett 9 fo.

A Képviselo-testiilet 9 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az
alabbi hatarozatot:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETE
134/2014. (V.29.) Kt. szamt
Hatarozata

A jardbeteg szakellatas fogaszati rontgen 6raszamanak megvizsgalasarol
Tiszavasvari Varos Onkorményzata Képvisel6-testiilete az aldbbi hatarozatot hozza:

1.) Felkéri a Tiszavasvari Szocialis-, Gyermekjoléti és Egészségiligyi Szolgaltatdé Kozpont

vezetdjét, hogy készitsen tdjékoztatast a fogdszati rontgen kihasznaldsanak optimalizalasa

érdekében. T4jékoztatasa tobbek kozott terjedjen ki az aldbbiakra:

a fogrontgen betegforgalmi adatai,

e javaslat a heti 5 6éraszam idOpontjara vonatkozodan,

e a fogrontgent végz0 munkavéllald milyen feladatot fog elldtni a ,felszabadult”
munkaidében,

e a 12 6raszam rontgendiagnosztikara torténd atcsoportositas varhato eredménye,

e milyen egyéb lehetdségei vannak a rontgen miikodésére vonatkozdan és ennek a
koltségei (pl.: rontgengéppel rendelkezd helyi fogorvos latna el a feladatot)

Hataridé: 2014. junius 30. Felelos: TISZEK intézményvezetdje

2.) Felkéri a polgarmestert, hogy
- a dontésrol tajekoztassa az intézmény vezetdjét,
- az intézményvezetd altal készitett tajékoztatot terjessze a testiilet elé.

Hataridé: azonnal, illetve esedékességkor Felel6s: polgarmester
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Targy: (18.np.): Eléoterjesztés a tamogaté szolgalat feladatmutatojanak évkozi
modositasi igényérol.

Eléado: Dr. Fiilop Erik polgarmester

Témafelelos: Petruskané dr. Legeza Timea osztilyvezeto

Bizottsagi vélemények:

Mésziros Laszloné a Pénziigyi és Ugvrendi Bizottsig elnoke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsiga 4 igen egyhangu
szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a hatarozat-tervezet elfogadasat javasolja a
képviselo-testiilet szamara.

Tiszavasvari Viros Onkormdnyzata Szocidlis és Humdn Bizottsaga hatdrozatképtelen volt,
ezért ag eloterjesztésrol nem hozott dontést.

Mivel kérdés és hozzaszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Dr. Fiilop Erik
polgdarmester a hatdrozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 9 fo.

A Képviselo-testiilet 9 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkoddas nélkiil az
alabbi hatarozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETE
135/2014. (V. 29.) Kt. szamu
hatarozata

a tamogato szolgalat feladatmutatéjanak évkozi modositasi igényérol

Tiszavasvari Véaros Onkormanyzata Képviselo-testillete ,,A tdmogaté szolgalat

r4r e e

alabbi hatarozatot hozza:

L A polgarmester altal tett hozzdjarul6 nyilatkozat alapjan, a Tiszavasvari Szocidlis-
Gyermekjoléti és Egészségligyi Kozpont 4altal benyujtott, a Tamogaté Szolgalat
feladatmutatojanak évkozi modositasara vonatkozo kérelmét az alabbiak szerint hagyja
jova:

Jelenlegi feladatmutato: 6979
Ebbdl: szallitod szolgaltatasra vallalt feladatmutatd: 4410
Személyi segitésre vallalt feladatmutato: 2569

Igényelt feladatmutato: 8000
Ebbdl: szallito szolgaltatasra vallalt feladatmutaté: 3000

Személyi segitésre vallalt feladatmutato: 5000

IL. Felkéri a polgarmestert, hogy a dontésrdl tajékoztassa a Tiszavasvari Szocidlis-
Gyermekjoléti és Egészségiigyi K6zpont intézményvezetdjét.
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III. Felkéri a polgarmestert, hogy kérelem elbiralasat kovetden a dontésrdl tajékoztassa a
Képviselo-testiiletet.

Hatarido: Felel6s: Dr. Fiilop Erik polgarmester
I. és II. pont esetében: azonnal
II1. pont esetében: esedékességkor
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Targy: (19.np.): Eléterjesztés onkormanyzati tulajdonu ingatlanok haszonbérbe

adasarol.
Eléado: Dr. Fiilop Erik polgarmester
Témafelelos: Gulyasné Gall Anita koztisztvisel6

Bizottsagi vélemények:

Mésziros Laszloné a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag elnoke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsiga 4 igen egyhangu
szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a hatarozat-tervezet elfogadasat javasolja a
képviselo-testiilet szamara.

Mivel kérdés és hozzaszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Dr. Fiilop Erik
polgdarmester a hatdarozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 9 fo.

A Képviselo-testiilet 9 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil az
alabbi hatarozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
136/2014. (V.29) Kt. szamu
hatarozata

Onkormanyzati tulajdonii ingatlanok haszonbérbe adasarol

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete az dnkormanyzat vagyonardl és a
vagyongazdalkodas szabalyairdl szolo 31/2013.(X.25.) onkorményzati rendelet 9. §-ban
foglalt hataskorében eljarva az alabbi hatarozatot hozza:

L.

A Képviselo-testiilet azonnali hatéallyal felmondja a tiszavasvari 1446/2 hrsz-i 6nkormanyzati
ingatlan bérletére Illés Gyula Tiszavasvari, Vasvari P. u. 132. sz. alatti lakossal 2010. oktober
01-t6] kotott haszonbérleti szerzodést, tekintettel arra, hogy nevezett bérld a haszonbér fizetési
kotelezettségének nem tett eleget.

Felkéri a polgarmestert, hogy a felmondast kiildje meg Illés Gyula részére, valamint szolitsa
fel hatralékdnak megfizetésére.

Hataridd: azonnal Felel6s: Dr. Fiilop Erik polgarmester

IL.

A Képviseld-testiilet a hatdrozat 1. sz. mellékletében 1év0 haszonbérleti szerzédés szerint,
2014. junius 01-t61 2015. oktober 30-ig haszonbérbe adja a tiszavasvari 871 hrsz-u, 4774 m’
nagysagu ingatlanon talalhato, mintegy 2400 m” nagysagu fiives teriiletet kaszalas céljabol
Nagy Miklos Tiszavasvari, Dob6 K. u. 2. sz. alatti lakos részére.

Felhatalmazza a polgarmestert, hogy a haszonbérleti szerzodést Nagy Miklossal kosse meg.

Hataridd: 2014. majus 31. Felel6s: Dr. Fiilop Erik polgadrmester
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I11.
1. A Képviseld-testiilet a hatdrozat 2. sz. mellékletében 1€vé haszonbérleti szerz6dés szerint
haszonbérbe adja
— 2014. janius 15-t61 2015. oktdber 30-ig a tiszavasvari 1446/2 hrsz-u beépitetlen teriilet
megnevezésti, 1929 m” nagysagu ingatlant, valamint
— 2014. janius 01-t8l 2015. oktdber 30-ig a tiszavasvari 1438 hrsz-u beépitetlen teriilet
megnevezesi, 2268 m’ nagysagu ingatlant
kaszalas céljabol Veres Istvan Attila Tiszavasvari, Vasvari P. u. 115. sz. alatti lakos részére.

Felhatalmazza a polgarmestert, hogy a haszonbérleti szerz6dést Veres Istvan Attilaval kosse
meg.

Hataridd: 2014. majus 31. Felelds: Dr. Fiilop Erik polgarmester
2014. jinius 14.

2. A KépviselO-testiilet a hatarozat 3. sz. mellékletében 1€vé haszonbérleti szerzodés szerint
2015. oktober 30-ig haszonbérbe adja a tiszavasvari 1399/1 hrsz-u legelé miivelési agu,
15469 m* nagysagh ingatlant kaszalas céljabol Veres Istvan Attila Tiszavasvari, Vasvari
P. u. 115. sz. alatti lakos részére.

Felhatalmazza a polgarmestert, hogy a haszonbérleti szerzodést a mezd- és erdégazdasagi
foldek forgalmarol szold 2013. évi CXXIIL. torvény, az e torvénnyel Osszefliiggd egyes
rendelkezésekrdl és atmeneti szabalyokrdl szolo 2013. évi CCXIIL. toérvény, valamint az
onkormanyzati Vagyonrendelet rendelkezéseinek figyelembe vételével kosse meg Veres
Istvan Attilaval.

Hataridd: esedékességkor Felelds: Dr. Fiilop Erik polgarmester

IV.
A KépviselO-testiilet a hatarozat 4. sz. mellékletében 1€vé haszonbérleti szerzddés szerint
2015. oktober 30-ig haszonbérbe adja a tiszavasvari
— 0301/18 hrsz-u legelé miivelési 4gh, 12049 m” nagysagu,
—  0301/19 hrsz-u legelé miivelési 4gn, 19884 m? nagysagn ingatlanokat
kaszalas céljabol Pethe Sandorné Tiszavasvari, Bocskai u. 45. sz. alatti lakos részére

Felhatalmazza a polgadrmestert, hogy a haszonbérleti szerzddést a mezd- és erddgazdasagi
foldek forgalmardl szold 2013. évi CXXII. torvény, az e torvénnyel Osszefliggd egyes
rendelkezésekrdl és atmeneti szabalyokrdl szolo 2013. évi CCXIIL. torvény, valamint az
onkormanyzati Vagyonrendelet rendelkezéseinek figyelembe vételével kosse meg Pethe
Sandornéval.

Hataridd: esedékességkor Felelds: Dr. Fiilop Erik polgarmester
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136/2014.(V.29.) KT. SZ. HATAROZAT 1. SZ. MELLEKLETE

HASZONBERLETI SZERZODES

mely 1étrejott a Képviselo-testiilet 136/2014.(V.29.) Kt. sz. hatarozata szerint egyrészrol
Tiszavasvari Varos Onkormanyzata

Székhelye:  Tiszavasvari, Varoshaza tér 4.

Adodszam: 15732468-2-15

Szamlaszam: 11744144-15404761

Képviseldje: Dr. Fiilop Erik polgarmester,
mint haszonbérbe ad6 (tovabbiakba: bérbeado), masrészrol

Nagy Miklos
Sziil.helye, ideje:
Anyja neve:
Adodszama: oo
Személyi azonositd szam:
Allampolgérsag: magyar
Lakcime: Tiszavasvari, Dob6 K. u. 2.
mint haszonbérld (tovabbiakban bérld) kozott a kovetkezo feltételek szerint:

1. Bérbeadd haszonbérbe adja az Onkorményzat tulajdondban 1évé, valdsagban
Tiszavasvari, Szilagyi u. 2. sz. alatt taldlhatd raktar megnevezésli, (nem
mezdgazdasagi hasznositdsu fold miivelési agu) tiszavasvari 871 helyrajzi szamu,
4774 m® nagysaga ingatlan gyeppel boritott 2400 m® nagysaga teriiletét - mely a
természetben az ingatlanon 1€év6 volt magtar és darald épiilete kozotti rész - kaszalas
céljabol.

2. A haszonbérlet 2014. junius 01. napjatél azon idépontig, amig az Onkormanyzat
mas célra nem kivanja az ingatlant hasznositani, de legkésébb 2015. oktéber 30.
napjaig szol.

3. A haszonbérleti dij mértékét a szerz6dd felek az aldbbiak szerint hatarozzak meg:
A haszonbérleti dij éves mértéke belteriileti ingatlanok esetén atlag 20 Ak/ha érték
figyelembe vételével aranykoronanként 40 kg étkezési buzanak a targyév juliusdban
augusztus honapra kotott szerzédések tdzsdei atlagara.
A bérl6 a haszonbérleti dijat targyév szeptember 30-ig koteles egyOsszegben befizetni
Tiszavasvari Varos Onkorményzata 11744144-15404761 szamu szaml4jéra.

4. A bérl6 koteles a haszonbérbe vett ingatlant rendeltetésének megfelelden, a jo gazda
gondossagaval hasznalni, ennek keretében mindenkor gondoskodni a bérelt tertilet,
illetve a teriilet melletti ut, mezsgye gyommentesitésérol, kiilonds figyelmet forditva a
parlagfli irtasra.

A bérld a haszonbérlet megsziinésekor, de legkésébb 2015. oktober 30-ig koteles az
4ltala bérelt teriiletet az Onkormanyzat rendelkezésére bocsatani gy, hogy azt tovabbi
munkalatok elvégzése nélkiil lehessen rendeltetésének megfelelden hasznositani.

Bérlo a bérleti szerz6dés megsziinése alkalmaval mezei leltdr megfizetésére nem
tarthat igényt.
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A haszonbérelt foldon a bérlé csak a bérbeadd hozzdjarulasaval, csak ideiglenes
jellegli, betonalap és aljzat nélkiili, 30 m2 alapteriiletet meg nem haladé gazdasagi
épiiletet 1étesithet, az épitési hatosag eldzetes engedélyével, kartalanitasi kotelezettség
nélkiil. A haszonbérlé az ideiglenes épiiletet a haszonbérlet megsziinésekor sajat
koltségén koteles eltavolitani.

A haszonbérlet megsziinik a haszonbérlet lejartaval.

A haszonbérleti szerz6dés a szerz6do felek kozos megegyezésével barmikor
megsziintethetd. A megegyezést irasba kell foglalni.

A bérbeadot megilleti az azonnali felmondas joga akkor, ha az ingatlanra valamilyen
onkormanyzati érdekbdl sziiksége lenne.

A bére ado haszonbérleti szerzddést azonnali hatallyal felmondhatja, ha a bérld:

a teriilet hasznalatat masnak atengedte,

a teriileten a bérbeadd hozzajaruldsa nélkiil, vagy attol eltérden, ill. az épitésiigyi
jogszabalyok megszegésével épitkezett,

a teriilet rendeltetését, vagy miivelési agat a bérbeadd hozzijarulasa nélkiil, vagy a
jogszabalyi eldirasok megsértésével valtoztatta meg,

haszonbér fizetési kotelezettségének hatdriddben nem tesz eleget,

a természetvédelmi jogszabalyok, vagy a természetvédelmi hatdsag eldirasaitol eltérd,
ill. természeti teriilet allagat, vagy allapotat kedvezdtleniil befolyasold tevékenységet
folytat.

10. A haszonbérleti szerzodés megsziinésekor a bérld:

— elviheti az 4ltala létesitett berendezési €s felszerelési targyakat,

— a bérld nem kovetelheti az 4altala telepitett ndvényzetnek, valamint a talaj
mindségének javitasat eredményezd raforditdsnak a szerz6dés megszlinésekor
megallapithato értékét.

E szerzddésben nem rogzitett kérdésekben a Ptk. rendelkezései, a mez6- €s erdogazdasagi
foldek forgalmarol szold 2013. évi CXXII. torvény, valamint az e térvénnyel Osszefiiggd
egyes rendelkezésekrdl ¢€s atmeneti szabalyokrél szolo 2013. évi CCXIIL torvény
rendelkezéseit kell alkalmazni.

Tiszavasvari, 2014. ...

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Nagy Miklos
haszonbérbe ado haszonbérlo

képv.: Dr. Fiilop Erik polgarmester
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136/2014.(V.29.) KT. SZ. HATAROZAT 2. SZ. MELLEKLETE

HASZONBERLETI SZERZODES

mely 1étrejott a Képviseld-testiilet 136/2014.(V.29.) Kt. sz. hatdrozata szerint egyrészrol
Tiszavasvari Varos Onkormanyzata

Székhelye:  Tiszavasvari, Varoshaza tér 4.
Adodszam: 15732468-2-15

Szamlaszam: 11744144-15404761
Képviseldje: Dr. Fiilop Erik polgarmester,

mint haszonbérbe ado (tovabbiakba: bérbeado), masrészrol

Veres Istvan Attila

Sziil.helye, ideje:

Anyja neve:

Adodszama: e

Személyi azonositd szam:

Allampolgarsag: magyar
Lakcime: Tiszavasvari, Vasvari P. u. 115.

mint haszonbérld (tovabbiakban bérld) kozott a kovetkezo feltételek szerint:

1.

Bérbeado kaszalas céljabol haszonbérbe adja az Onkormanyzat tulajdondban 1évd, nem
mezdgazdasagi hasznositasu fold miivelési 4gu tiszavasvari

a./_1446/2 hrsz-u beépitetlen teriilet megnevezésti, 1929 m” nagysagu ingatlant,
valamint
b./ 1438 hrsz-ti beépitetlen teriilet megnevezésii, 2268 m” nagysagu ingatlant.

A haszonbérlet a jelen szerzddés 1.a/ pontban szerepld ingatlan esetében 2014. junius
15. napjatol, az 1.b./ pontban szerepld ingatlan esetében 2014. janius 01. napjatol azon
idépontig, amig az Onkorminyzat mas célra nem kivinja az ingatlant
hasznositani, de legkésobb 2015. oktober 30. napjaig szol.

A haszonbérleti dij mértékét a szerzodo felek az alabbiak szerint hatarozzak meg:

A haszonbérleti dij éves mértéke belteriileti ingatlanok esetén atlag 20 Ak/ha érték
figyelembe vételével aranykorondnként 40 kg étkezési buzanak a targyév jaliusaban
augusztus honapra kotott szerzodések tézsdei atlagara.

A bérld a haszonbérleti dijat targyév szeptember 30-ig kiteles egydsszegben befizetni
Tiszavasvari Varos Onkorményzata 11744144-15404761 szamu szaml4jéra.

A bérld koteles a haszonbérbe vett ingatlant rendeltetésének megfeleléen, a j6 gazda
gondossagaval hasznélni, ennek keretében mindenkor gondoskodni a bérelt teriilet,
illetve a teriilet melletti Ut, mezsgye gyommentesitésérdl, kiilonods figyelmet forditva a
parlagfli irtasra.

A bérlé a haszonbérlet megsziinésekor, de legkésdbb 2015. oktober 30-ig koteles az
altala bérelt teriiletet az Onkorményzat rendelkezésére bocsatani gy, hogy azt tovabbi
munkalatok elvégzése nélkiil lehessen rendeltetésének megfelelden hasznositani.

Bérl6 a bérleti szerz6dés megsziinése alkalmaval mezei leltar megfizetésére nem tarthat
igényt.
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A haszonbérelt f61don a bérld csak a bérbeadd hozzajaruldsaval, csak ideiglenes jellegi,
betonalap és aljzat nélkiili, 30 m2 alapteriiletet meg nem haladd gazdasagi épiiletet
1étesithet, az épitési hatosag eldzetes engedélyével, kartalanitasi kotelezettség nélkiil. A
haszonbérld az ideiglenes épiiletet a haszonbérlet megsziinésekor sajat koltségén koteles
eltavolitani.

A haszonbérlet megsziinik a haszonbérlet lejartaval.

A haszonbérleti szerzddés a szerzddd felek kozos megegyezésével barmikor
megsziintethetd. A megegyezést irasba kell foglalni.

A bérbeadot megilleti az azonnali felmondas joga akkor, ha az ingatlanra valamilyen
onkormanyzati érdekbdl sziiksége lenne.

A bére ado haszonbérleti szerzddést azonnali hatallyal felmondhatja, ha a bérld:

a teriilet hasznalatat masnak atengedte,

a teriileten a bérbeadd hozzajaruldsa nélkiil, vagy attol eltérden, ill. az épitésiigyi
jogszabalyok megszegésével épitkezett,

a teriilet rendeltetését, vagy miivelési agat a bérbeadd hozzajarulasa nélkiil, vagy a
jogszabalyi eldirasok megsértésével valtoztatta meg,

haszonbér fizetési kotelezettségének hatdriddben nem tesz eleget,

a természetvédelmi jogszabalyok, vagy a természetvédelmi hatdsag eldirasaitol eltérd,
ill. természeti teriilet allagat, vagy allapotat kedvezdtleniil befolyasold tevékenységet
folytat.

10. A haszonbérleti szerz6dés megsziinésekor a bérlo:

— elviheti az 4ltala létesitett berendezési €s felszerelési targyakat,

— a bérld nem kovetelheti az altala telepitett ndvényzetnek, valamint a talaj
mindségének javitasat eredményezd raforditdsnak a szerz6dés megszlinésekor
megallapithato értékét.

E szerzddésben nem rogzitett kérdésekben a Ptk. rendelkezései, a mezd- €s erdogazdasagi
foldek forgalmarol szold 2013. évi CXXII. torvény, valamint az e térvénnyel Osszefiiggd
egyes rendelkezésekrdl ¢€s atmeneti szabalyokrél szolo 2013. évi CCXIIL torvény
rendelkezéseit kell alkalmazni.

Tiszavasvari, 2014. ...

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Veres Istvan Attila
haszonbérbe ado haszonbérlo

képv.: Dr. Fiilop Erik polgarmester
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136/2014.(V.29.) KT. SZ. HATAROZAT 3. SZ. MELLEKLETE

HASZONBERLETI SZERZODES

mely 1étrejott a Képviselo-testiilet 136/2014.(V.29.) Kt. sz. hatarozata szerint egyrészrol
Tiszavasvari Varos Onkormanyzata

Székhelye:  Tiszavasvari, Varoshaza tér 4.
Adodszam: 15732468-2-15

Szamlaszam: 11744144-15404761
Képviseldje: Dr. Fiilop Erik polgarmester,

mint haszonbérbe ad6 (tovabbiakba: bérbeado), masrészrol

Veres Istvan Attila

Sziil.helye, ideje:

Anyja neve: e

Adodszama: oo

Személyi azonositd szam:

Allampolgérsag: magyar

Lakcime: Tiszavasvari, Vasvari P. u. 115.

mint haszonbérld (tovabbiakban bérld) kozott a kovetkezo feltételek szerint:

1.

Bérbeadé kaszalas céljabol haszonbérbe adja az Onkorményzat tulajdondban 1évé,
tiszavasvari 1399/1 hrsz-u legelé miivelési agh, 15469 m® nagysagl, 8,04 Ak értékii
ingatlant.

A haszonbérlet 2014. janius 01. napjatél azon idépontig, amig az Onkormanyzat mas
célra nem kivanja az ingatlant hasznositani, de legkésébb 2015. oktéber 30. napjaig
szOl.

A targyévi haszonbérleti dij az adott évben 40 kg étkezési buza juliusban augusztus
honapra kotott szerzédéseinek tézsdei atlagara aranykoronanként.

A Bérbeado a hivatalos tézsdei atlagar ismeretében az esedékes dijat minden évben kozli
a bérlével, aki targyév szeptember 30-ig koteles azt egy Osszegben befizetni a
Tiszavasvari Varos Onkorményzata 11744144-15404761 szamu  koltségvetési
elszamolési szdmlajara.

A bérld koteles a haszonbérbe vett ingatlant rendeltetésének megfelelden, a j6 gazda
gondossagaval hasznalni, ennek keretében mindenkor gondoskodni a bérelt teriilet, illetve
a tertilet melletti Ut, mezsgye gyommentesitésérdl, kiilonds figyelmet forditva a parlagfii
irtasra.

A bérl6 a haszonbérlet megsziinésekor, de legkésdbb 2015. oktober 30-ig koteles az éltala
bérelt teriiletet az Onkormanyzat rendelkezésére bocsatani ugy, hogy azt tovabbi
munkalatok elvégzése nélkiil lehessen rendeltetésének megfeleléen hasznositani.

Bérld a bérleti szerz0dés megsziinése alkalmaval mezei leltdr megfizetésére nem tarthat
igényt.

A haszonbérelt f61don a bérld csak a bérbeadd hozzajaruldsaval, csak ideiglenes jellegi,
betonalap és aljzat nélkiili, 30 m2 alapteriiletet meg nem haladé gazdasagi épiiletet
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létesithet, az épitési hatosag elézetes engedélyével, kartalanitasi kotelezettség nélkiil. A
haszonbérld az ideiglenes épiiletet a haszonbérlet megsziinésekor sajat koltségén kdoteles
eltavolitani.

6. A haszonbérlet megsziinik a haszonbérlet lejartaval.

7. A haszonbérleti szerz0dés a szerz6dd felek kozds megegyezésével barmikor
megsziintethetd. A megegyezést irasba kell foglalni.

8. A bérbeaddt megilleti az azonnali felmondas joga akkor, ha az ingatlanra valamilyen
onkormanyzati érdekbdl sziiksége lenne.

9. A bére ad6 haszonbérleti szerz6dést azonnali hatéllyal felmondhatja, ha a bérlo:

— aterllet hasznalatat masnak atengedte,

— a teriileten a bérbeadd hozzajaruldsa nélkiil, vagy attol eltérden, ill. az épitésiigyi
jogszabalyok megszegésével épitkezett,

— a teriilet rendeltetését, vagy miivelési dgat a bérbeadd hozzdjarulasa nélkiil, vagy a
jogszabalyi eldirasok megsértésével valtoztatta meg,

— haszonbér fizetési kotelezettségének hataridében nem tesz eleget,

— atermészetvédelmi jogszabalyok, vagy a természetvédelmi hatdsag eldirasaitol eltéro,
ill. természeti teriilet allagat, vagy allapotat kedvezdtleniil befolyasold tevékenységet
folytat.

10. A haszonbérleti szerzddés megsziinésekor a bérlo:
— elviheti az altala létesitett berendezési és felszerelési targyakat,
— a bérl6 nem kovetelheti az altala telepitett ndvényzetnek, valamint a talaj
mindségének javitasat eredményezd raforditdsnak a szerzédés megsziinésekor
megallapithat6 értékét.

11. Haszonbérld nyilatkozik arrdl, hogy foldmiives, megfelel a mez6- és erdégazdasagi

foldek forgalmardl szold 2013. évi CXXII. torvény 40.§ (1) bekezdésében foglalt
feltételeknek, a fold hasznalatat masnak nem engedi at, azt maga hasznalja, és ennek
soran eleget tesz a foldhasznositasi kotelezettségeknek, nincs jogerdsen megallapitott és
fennallo foldhasznalati dijtartozdsa. Tovabbd a szerzddés targyat képezdé fold
haszonbérbe vételével a mar birtokaban 1év6 foldteriiletek egylittes nagysdga nem
haladja meg a foldforgalmi torvény szerinti birtokmaximumot.
Haszonbérlé elfogadja ¢és tudomasul veszi, hogy ha utdlagos ellendrzés soran
megallapitast nyer a birtokmaximumra vonatkoz6 nyilatkozatanak valotlansaga, ugy az,
biintetd jogi felelosségre vonasat és a szerzddés targyat képezd fold hasznalata utan
részére folyodsitott koltségvetési, vagy eurdpai unids tdmogatds visszafizetési
kotelezettségét vonja maga utan.

E szerzddésben nem rogzitett kérdésekben a Ptk. rendelkezései, a mez6- €s erdégazdasagi
foldek forgalmarol szo6ld 2013. évi CXXII. torvény, valamint az e térvénnyel Osszefiiggd

egyes rendelkezésekrdl ¢€s atmeneti szabalyokrol szold 2013. évi CCXIL  torvény
rendelkezéseit kell alkalmazni.

Tiszavasvari, 2014. ...
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Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Veres Istvan Attila
haszonbérbe ado haszonbérlo
képv.: Dr. Fiilop Erik polgarmester

473



136/2014.(V.29.) KT. SZ. HATAROZAT 4. SZ. MELLEKLETE
HASZONBERLETI SZERZODES

mely 1étrejott a Képviseld-testiilet 136/2014.(V.29.) Kt. sz. hatdrozata szerint egyrészrol
Tiszavasvari Varos Onkormanyzata

Székhelye:  Tiszavasvari, Varoshaza tér 4.

Adodszam: 15732468-2-15

Szamlaszam: 11744144-15404761

Képviseldje: Dr. Fiilop Erik polgarmester,
mint haszonbérbe ado (tovabbiakba: bérbeado), masrészrol

Pethe Sandorné
Sziil. helye, ideje:

Anyja neve:

Adodszama: e

Személyi azonositd szam:

Allampolgarsag: magyar

Lakcime: Tiszavasvari, Bocskai u. 45.

mint haszonbérld (tovabbiakban bérld) kozott a kovetkezo feltételek szerint:

1. Bérbeadd kaszalds céljabol haszonbérbe adja az Onkormanyzat tulajdoniban 1évé,
tiszavasvari 0301/18 hrsz-u legelé miivelési agn, 12049 m* nagysagu,5,84 Ak értékl,
valamint
tiszavasvari 0301/19 hrsz-0 legeld miivelési 4gi, 19884 m’ nagysagu, 8,65 Ak

értéktliingatlant.

2. A haszonbérlet 2014. jiinius 01. napjatol azon idépontig, amig az Onkormanyzat mas
célra nem kivanja az ingatlant hasznositani, de legkésébb 2015. oktéber 30. napjaig
szol.

3. A haszonbérleti dij 40 kg étkezési blizanak a targyév juliusaban augusztus honapra kotott
szerzOdések tézsdei atlagara aranykoronanként.
A bérlé a haszonbérleti dijat targyév szeptember 30-ig koteles egyosszegben befizetni
Tiszavasvari Varos Onkorményzata 11744144-15404761 szamu szaml4jéra.

4. A bérl koteles a haszonbérbe vett ingatlant rendeltetésének megfelelden, a j6 gazda
gondossagaval hasznalni, ennek keretében mindenkor gondoskodni a bérelt teriilet, illetve
a teriilet melletti ut, mezsgye gyommentesitésérdl, kiilonds figyelmet forditva a parlagfi
irtasra.
A bérl6 a haszonbérlet megsziinésekor, de legkésdbb 2015. oktober 30-ig koteles az altala
bérelt teriiletet az Onkorményzat rendelkezésére bocsitani ugy, hogy azt tovabbi
munkalatok elvégzése nélkiil lehessen rendeltetésének megfelelden hasznositani.

Bérlo a bérleti szerz6dés megsziinése alkalméval mezei leltar megfizetésére nem tarthat
igényt.

5. A haszonbérelt f6ldon a bérld csak a bérbeadd hozzéjarulasaval, csak ideiglenes jellegt,
betonalap és aljzat nélkiili, 30 m2 alapteriiletet meg nem haladd gazdasagi épiiletet
1étesithet, az épitési hatosag eldzetes engedélyével, kartalanitasi kotelezettség nélkiil. A
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haszonbérld az ideiglenes épiiletet a haszonbérlet megsziinésekor sajat koltségén koteles
eltavolitani.

6. A haszonbérlet megsziinik a haszonbérlet lejartaval.

7. A haszonbérleti szerz0dés a szerzddd felek kozos megegyezésével barmikor
megsziintethetd. A megegyezést irasba kell foglalni.

8. A bérbeadot megilleti az azonnali felmondas joga akkor, ha az ingatlanra valamilyen
onkormanyzati érdekbdl sziiksége lenne.

9. A bére ado6 haszonbérleti szerzodést azonnali hatallyal felmondhatja, ha a bérlo:

— ateriilet hasznélatat masnak atengedte,

— a terlileten a bérbeadd hozzajarulasa nélkiil, vagy attdl eltérden, ill. az épitésiigyi
jogszabalyok megszegésével épitkezett,

— a terlilet rendeltetését, vagy mivelési agat a bérbeadd hozzajarulasa nélkiil, vagy a
jogszabalyi eldirasok megsértésével valtoztatta meg,

— haszonbér fizetési kotelezettségének hataridében nem tesz eleget,

— atermészetvédelmi jogszabalyok, vagy a természetvédelmi hatdsag eldirasaitol eltérd,
ill. természeti teriilet allagat, vagy allapotat kedvezdtleniil befolyasold tevékenységet
folytat.

10. A haszonbérleti szerz6dés megsziinésekor a bérlo:
— elviheti az 4ltala létesitett berendezési €s felszerelési targyakat,
— a bérl6 nem kovetelheti az 4altala telepitett ndvényzetnek, valamint a talaj
mindségének javitdsat eredményezd raforditdsnak a szerzédés megsziinésekor
megallapithato értékét.

11. Haszonbérld nyilatkozik arrdl, hogy foldmiives, megfelel a mez6- és erdogazdasagi

foldek forgalmarol szold 2013. évi CXXIL torvény 40.§ (1) bekezdésében foglalt
feltételeknek, a fold hasznalatat masnak nem engedi at, azt maga hasznalja, és ennek
soran eleget tesz a foldhasznositéasi kotelezettségeknek, nincs jogerdsen megéllapitott és
fennallo foldhasznélati dijtartozdsa. Tovabbad a szerzddés targyat képezd fold
haszonbérbe vételével a mar birtokaban 1évé foldteriiletek egyiittes nagysdga nem
haladja meg a foldforgalmi térvény szerinti birtokmaximumot.
Haszonbérlé elfogadja és tudomaésul veszi, hogy ha utdlagos ellenérzés soran
megallapitast nyer a birtokmaximumra vonatkoz6 nyilatkozatanak valotlansaga, ugy az,
biintetd jogi felelésségre vondasat és a szerz0dés targyat képezd fold hasznalata utan
részére folyositott koltségvetési, vagy eurdpai unidés tamogatas visszafizetési
kotelezettségét vonja maga utan.

E szerzédésben nem rogzitett kérdésekben a Ptk. rendelkezései, a mez6- és erddgazdasagi
foldek forgalmardl szold 2013. évi CXXII torvény, valamint az e torvénnyel Osszefliggd
egyes rendelkezésekrdl és atmeneti szabalyokrol szolo 2013. évi CCXIL torvény
rendelkezéseit kell alkalmazni.

Tiszavasvari, 2014. ...
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Tiszavasvari Varos Onkormanyzata
haszonbérbe ado
képv.: Dr. Fiilop Erik polgarmester
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Targy: (20.np.): Eléterjesztés a Tiszavasvari, Ady E. u. 8. sz. alatti irodak

hasznositasarol.
Eléado: Dr. Fiilop Erik polgarmester
Témafelelos: Gulyasné Gall Anita koztisztviselo

Bizottsagi vélemények:

Mésziros Laszloné a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag elnoke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsiga 4 igen egyhangu
szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a hatarozat-tervezet elfogadasat javasolja a
képviselo-testiilet szamara.

Mivel kérdés és hozzaszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Dr. Fiilop Erik
polgdarmester a hatdarozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 9 fo.

A Képviselo-testiilet 9 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil az
alabbi hatarozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
137/2014. (V.29.) Kt. szami
hatarozata

A Tiszavasvari, Ady E. u. 8. sz. alatti irodak hasznositasarol

Tiszavasvari Véaros Onkorminyzata Képviselé-testiilete a  Magyarorszdg  helyi
onkormanyzatairol szo6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 107.§-ban foglalt hataskorében
eljarva az alabbi hatarozatot hozza:

1.

A Képviseld-testiilet 2014. junius 01-t6l hatarozatlan id6tartamra bérbe adja a Vasvari Pal
Muzeum részére a Tiszavasvari, Ady E. u. 8. sz. alatti Térségi Szolgaltatdé Haz f6ldszintjén
1év6 — korabban az Aranyi Tours Kft. altal bérelt - 14,2 m* nagysagu irodat, és a foldszinten
16v6 15,71 m” nagysagu teakonyha helyiséget.

2.

A Képviselo-testiilet 2014. junius 01-t6l hatarozatlan id6tartamra bérbe adja az Aranyi Tours
Kft. részére a Tiszavasvari, Ady E. u. 8. sz. alatti Térségi Szolgaltato Haz foldszintjén 1évo —
korabban a Tiszavasvari Polgar6rség altal hasznalt - 7 m* nagysagl irodat.

3.

A Képviseld-testiilet 2014. janius 01-t6l hatarozatlan idOtartamra bérbe adja a Hajdukeriileti
¢s Bihari Vizikozmii Szolgaltatd Zrt. részére a Tiszavasvari, Ady E. u. 8. sz. alatti Térségi
Szolgaltaté Haz emeletén 1év6 — korabban a NAV altal hasznalt — 11,96 m? nagysag irodat.

A bérleti dij mindharom bérld esetében 2014. évre 323 Ft/ m*/ho + AFA, melyet a Testiilet
évente feliilvizsgal.
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A bérlék a bérleti dij mellett kotelesek megfizetni az altaluk hasznalt helyiségekhez
kapcsolddd mindennemii koltséget, valamint az épiilet lizemeltetése soran felmeriilo Osszes
kozos koltségnek a kizardlagosan hasznalt helyiség alapteriiletével aranyos mértékét.

Felkéri a polgarmestert, hogy tajékoztassa a Vasvari Pal Muzeum vezetdjét, az Aranyi Tours
Kft. ligyvezetdjét, valamint a Hajdukertileti és Bihari Vizikozml Szolgaltatd Zrt. vezetdjét a
Képviseld-testiilet dontésérdl, valamint a bérleti szerzédés-moddositasokat kdsse meg.
Hataridd: 2014. majus 31. Felelds: Dr. Fiilop Erik polgarmester

4. A Képviselo-testiilet a Tiszavasvari Polgarérséggel a Tiszavasvari, Ady E. u. 8. sz. alatti
Térségi Szolgaltatd Hazban 1évé iroda hasznaltara kotott Hasznalati szerzddést kozos

megegyezéssel megsziinteti.

Felkéri a polgarmestert, hogy a Megsziintetd szerzédést a Tiszavasvari Polgardrséggel kosse
meg.

Hataridd: 2014. majus 31. Felelds: Dr. Fiilop Erik polgarmester
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137/2014. (V.29.) Kt. sz. hatarozat 1. sz. melléklete

BERLETI SZERZODEST MODOSITO MEGALLAPODAS

mely létrejott Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete 137/2014. (V.29.) Kt.

szamu hatarozata alapjan

egyrészrél: Tiszavasvari Varos Onkormanyzata (4440 Tiszavasvari, Varoshaza tér 4.)
képviseletében Dr. Fiilop Erik polgdarmester, mint Bérbeadd (tovabbiakban:
Bérbeado),

masrészrél:  Vasvari Pal Muzeum (4440 Tiszavasvari, Ady E. u. 8.) képviseletében
Baloghné

Sziics Zsuzsanna muzeumvezeté, mint Bérld (tovabbiakban: Bérld) kozott a
Tiszavasvari, Ady Endre u. 8. sz. alatti Térségi Szolgaltatdé Hézban 1év6 irodak bérbeadasa
targyaban, 2014. marcius 01-t61 1étrejott bérleti szerz6dés modositasara az alabbiak szerint:

1. Az eredeti szerz6dés 1./ pontja az alabbiak szerint valtozik:
1. Bérbeadd bérbe adja, Bérld bérbe veszi, a Tiszavasvari Véaros Onkorményzata
tulajdonaban 1évo tiszavasvari 2866 hrsz-u, valésagban a Tiszavasvari, Ady Endre u.
8. szam alatti, egyéb épiilet, Térségi Szolgaltatdo Haz megnevezésii, 4333 m? alapteriiletii
irodahaz foldszinti részén talalhato, Gsszesen 217,47 m” nagysag 11 db irodat, 1 db
15,71 m? nagysagu teakonyhat, valamint az emeleti szinten 1év4 9,3 m* nagysagi 2 db
raktarhelyiséget.

A foldszinten bérelt helyiségek a szerzédés mellékletét képezd alaprajzon 006., 005.,
019., 020., 021., 022., 023., 024., 025., 028., 029., 030. szdmmal vannak jeldlve (28,7
m’, 22,78 m*, 14,21 m®, 15,71 m’, 5,02 m’, 46,28 m’, 15,03 m’, 44,7 m’, 15,71 m’,
6,71 mz, 9,71 mz, 8,62 m’ nagysaguak.)

Az emeleten bérelt helyiségek a szerzddés mellékletét képezd alaprajzon 103.,
126.szammal vannak jellve (3,91 m* 5,4 m* nagysagiak).

2. Az eredeti szerz6dés 2./ pontja az alabbiak szerint valtozik:

»2. A szerz0dés mellékletében taldlhatd alaprajzon a 006., 005., 021., 022., 023., 024.
szdmmal jelolt irodak bérlete 2014. marcius 01. napjatol, a 020., 028., 029., 030.
szammal jelolt iroddk, a 103. és 126. szdmu helyiségek bérlete 2014. aprilis 01.
napjatol, a 019. és 025. szamu helyiségek bérlete 2014. junius 01. napjatol
hatarozatlan idétartamra szol.”

3. Az eredeti szerz0dés 4./ pontja az aldbbiak szerint valtozik:
»4. A Bérld az irodak és helyiségek hasznélata utan

— 2014. marcius 01-t6] havonta 52.488 Ft (162,5 m’x 323 Ft/m*/ho) + AFA bérleti
dijat,

— 2014. aprilis 01-t5] havonta 68.638 Ft (212,5 m” x 323 Ft/m*/ho) + AFA bérleti
dijat,

— 2014. junius 01-t8] havonta 78.321 Ft (242,48 m” x 323 Ft/m*/ho) + AFA bérleti
dijat,

valamint az 5./ pontban szerepld koltségeket szamla ellenében, az abban megjeldlt
fizetési hatariddig, de legkésdbb a szamla kézhez vételétdl szamitott 8 napon beliil
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koteles megfizetni a Tiszavasvari Varos Onkormdnyzata 11744144-15404761 szami
koltségvetési szamlajara.

A Képviselo-testiilet fenntartja a jogot, hogy a havi bérleti dijat évente feliilvizsgalja, és
azt megemelje az éves inflacios rata figyelembevételével.”
4. Az eredeti bérleti szerz6dés egyéb feltételei valtozatlanok maradnak.

Jelen szerzodés-modositast a felek kolcsonds elolvasads és megértés, valamint egységes
értelmezés utan, mint akaratukkal és nyilatkozatukkal mindenben megegyez6t, jovahagyodlag
alairtak.

Tiszavasvari, 2014. ....

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Vasvari Pal Muzeum
Bérbeado Bérlo
képv.: Dr. Fiilop Erik polgarmester képv.: Baloghné Sziics Zsuzsanna mizeumvezet6
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137/2014.(V.29.) Kt. sz. hatarozat 2. sz. melléklete

BERLETI SZERZODEST MODOSITO MEGALLAPODAS

mely létrejott Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete 137/2014. (V.29.) Kt.
szamu hatarozata alapjan )
egyrészrol: Tiszavasvari Varos Onkormanyzata (4440 Tiszavasvari, Varoshaza tér 4.)

képviseletében Dr. Fiilop Erik polgdarmester, mint Bérbeadd (tovabbiakban:
Bérbeado),

masrészrol: HajduKeriileti és Bihari Vizikozmii Szolgaltat6é Zrt. (4220 Hajdiboszérmény,

Radnéti M. u. 1.) képviseletében Will Csaba elnokigazgato, mint Bérld
(tovabbiakban: Bérld) kozott a Tiszavasvari, Ady Endre u. 8. sz. alatti Térségi
Szolgaltatd Hazban 1évé iroddk bérbeaddsa targyaban, 2014. februar 01-t6l
1étrejott bérleti szerzédés modositasara az alabbiak szerint:

1. Az eredeti szerz6dés 1./ pontja az alabbiak szerint valtozik:

771-

Bérbeadd bérbe adja, Bérld pedig bérbe veszi, a Tiszavasvari Varos Onkormanyzata
tulajdonaban 1évé tiszavasvari 2866 hrsz-u, valésagban a Tiszavasvari, Ady Endre
u. 8. szam alatti, egyéb épiilet, Térségi Szolgaltato Haz megnevezésii, 4333 m’
alapteriiletli irodahaz emeleti részén taldlhato, Gsszesen 77,94 m’® nagysagl aldbbi
helyiségeket:

- 111., 124., 125. sz. irodak (11,96 m?,15,26 m?, 12,03m?)

- 112. sz. targyald (38,69 m?)

melyek a szerzddés mellékletét képezd alaprajz mdésolaton a bevonalkazott
helyiségeknek felelnek meg.

2. Az eredeti szerz6dés 2./ pontja az alabbiak szerint valtozik:

”2'

A szerzddés mellékletében talalhato alaprajzon a 124., 125. 112. szammal jeldlt irodak
bérlete 2014. februar 01. napjatol, a 111. szammal jel6lt iroda bérlete 2014. junius 01.
napjatol hatarozatlan iddtartamra sz6l.”

3. Az eredeti szerz8dés 4./ pontja az alabbiak szerint valtozik:

4.

A Bérl6 az irodak ¢és helyiségek hasznalata utan
— 2014. februar 01-t6] havonta 21.312 Ft (65,98 m’x 323 Ft/m*/ho) + AFA bérleti
dijat,
— 2014. junius 01-t5l havonta 25.175 Ft (77,94 m” x 323 Ft/m*/h0) + AFA bérleti
dijat,

valamint az 5./ pontban szerepld koltségeket szamla ellenében, az abban megjeldlt
fizetési hatariddig, de legkésdbb a szdmla kézhez vételétdl szamitott 8 napon beliil
koteles megfizetni a Tiszavasvari Varos Onkormanyzata 11744144-15404761 szamu
koltségvetési szamlajara.

A Képvisel6-testiilet fenntartja a jogot, hogy a havi bérleti dijat évente feliilvizsgalja, és
azt megemelje az éves inflacios rata figyelembevételével.”

4. Az eredeti bérleti szerz0dés egyéb feltételei valtozatlanok maradnak.
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Jelen szerzddés-modositast a felek kolcsonds elolvasas és megértés, valamint egységes

értelmezés utan, mint akaratukkal és nyilatkozatukkal mindenben megegyezdt, jovahagyolag
alairtak.

Tiszavasvari, 2014. ....

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Hajdukeriileti és Bihari
Bérbeado Vizikozmii Szolgaltaté Zrt.
képv.: Dr. Fiilop Erik polgarmester Bérlo

képv.: Will Csaba elnokigazgaté
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137/2014.(V.29.) Kt. sz. hatarozat 3. sz. melléklete

BERLETI SZERZODES

mely létrejott Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete 137/2014. (V.29.) Kt.

szamu hatérozata alapjan

egyrészrél: Tiszavasvari Varos Onkormanyzata (4440 Tiszavasvari, Véaroshaza tér 4.)
képviseletében Dr. Fiilop Erik polgarmester, mint Bérbead6 (tovabbiakban:
Bérbeado),

masrészrol: Aranyi Tours Kft. (4440 Tiszavasvari, Szilagyi u. 15/a.) képviseletében Aranyi
Istvan iigyvezets, mint Bérlo kozott (tovabbiakban: Bérld) kozott, az alabbiak
szerint:

1. Bérbeadd bérbe adja, Bérld pedig bérbe veszi, a Tiszavasvari Varos Onkorményzata
tulajdonaban 1évé tiszavasvari 2866 hrsz-u, valdosagban a Tiszavasvari, Ady Endre u.
8. szam alatti, egyéb épiilet, Térségi Szolgaltato Haz megnevezésii, 4333 m” alapteriiletii
irodahdz foldszinti részén talalhatd, osszesen 7 m’® nagysagi alabbi irodat, mely a
szerz6dés mellékletét képezd alaprajzon 011. szammal van jeldlve.

2. A bérlet 2014. junius 01. napjatol hatarozatlan id6tartamra szol.

3. A Bérl6 részére az 1. pontban szerepld iroda az 4tadas-atvételi jegyzOkonyvben foglaltak
szerint keriil atadasra.

4. A Bérl§ az iroda bérlete utan 2014. évben havonta 2.260 Ft (323 Ft/m’/hd) + AF4 bérleti
dijat, valamint az 5./ pontban szerepld koltségeket szamla ellenében, az abban megjeldlt
fizetési hataridoig, de legkésobb a szdmla kézhez vételétdl szamitott 8 napon beliil koteles
megfizetni a Tiszavasvari Varos Onkorményzata 11744144-15404761 szamu
koltségvetési szamlajara.

A Képviseld-testiilet fenntartja a jogot, hogy a havi bérleti dijat évente feliilvizsgalja, és
azt megemelje az éves inflacios rata figyelembevételével.

5. Felek megallapitjdk, hogy Bérl6 a bérleti dijon kiviil koteles megfizetni az
ingatlanhaszndlattal kapcsolatban felmeriil6 koltségeket az alabbiak szerint:

a./ Felek megallapodnak abban, hogy Bérld teljes mértékben megfizeti az adltala
kizarolagosan hasznalt helyiséghez kapcsolodo mindennemii koltséget a kiallitott
koziizemi szamlak alapjan (fiités, villamos energia, 1 f6 foglalkoztatott dolgoz6 alapjan
szamitott vizdijkoltség).

b./ Bérlo vallalja, hogy az 5. a./ pontban meghatarozott koltségviselés mellett megfizeti az
¢épiilet lizemeltetése soran felmerild osszes kozds koltségnek (ko6zos helyiségek fiitési-,
villamos energia koltségei, valamint ugyanezen helyiségek takaritasanak, a karbantarto-
fiitd foglalkoztatdsanak személyi és dologi koltségei, a felvono lizemeltetésének koltségei)
a kizarolagosan hasznalt helyiség alapteriiletével aranyos mértékét.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Felek megallapodnak abban, hogy az 1./ pontban szerepld helyiségben talalhato
ingosagra a Bérlo kot vagyonbiztositast.

A bérleti szerz6dés kozos megegyezéssel barmikor megsziintetheto.

Bérbeado jelen szerzddést nkormanyzati, vagy allami érdekbdl, két honapos felmondasi
idével irasban felmondhatja.

Felek megéllapodnak abban, hogy a bérleti szerzédés barmilyen okbol torténd
megszinése esetén a Bérlo cserehelyiség biztositasara nem tarthat igényt.

Bérlo kotelezettséget vallal arra, hogy a bérleti jogviszony alatt a bérleményt jo gazda
gondossagaval hasznalja, azt nem adja bérbe, és egyéb mddon nem terhelheti meg.
Tovabba az ingatlanra vonatkozo6 vagyon-, tiiz- és balesetvédelmi szabalyokat betartja.

A Bérld a nem rendeltetésszer(i hasznalatbol szarmazo karokért teljes kortien felel.

Bérld a bérleményen torténd atalakitasokat kizarolag a jogszabalyi eldirasok betartdsa
mellett, a Bérbeadoval torténd eldzetes hozzajarulas mellett végezheti el.

Bérlo koteles az indokolt karbantartasi, allagmegovasi feladatok ellatasara és ezen
feladatok ellatasabol eredd koltségek viselésére.

A Bérld a bérleti szerz6dés megsziinését kovetden koteles a bérleményt tisztan,
rendeltetésszeri hasznalatra alkalmas allapotban a Bérbeado részére visszaadni.

A jelen szerzddésben nem szabalyozott kérdésekben a lakédsok és helyiségek bérletére,
valamint az elidegenitésiikre vonatkozé egyes szabalyokrdl szo6lo 1993. évi LXXVIIIL
torvény, a Tiszavasvari Varos Onkorméanyzata Képviseld-testiilete lakasok és nem lakds
célu helyiségek bérletérdl és elidegenitésérdl, valamint a lakascélu Onkormdanyzati
tamogatasrol szol6 16/2009.(IV.27.) dnkormanyzati rendelete, valamint a Ptk. szabalyai
az iranyadoak.

Szerz6dd felek a szerzddést kolcsonds elolvasas és értelmezés utan, mint akaratukkal és
nyilatkozatukkal mindenben megegyezO6t, jovahagyolag irtdk ald, megallapitva, hogy a
szerzOdéssel kapcsolatos nyitott kérdés nem maradt.

Tiszavasvari, 2014. ....

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Aranyi Tours Kft.
Bérbeado Bérlo
képv.: Dr. Fiilop Erik polgarmester képv.: Aranyi Istvan iigyvezet6
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Targy: (21.np.): Eléterjesztés a tiszavasvari 2611/1 hrsz-u 6nkormanyzati ingatlan
megvasarlasa iranti kérelemrol.

Eléado: Dr. Fiilop Erik polgarmester

Témafelelos: Gulyasné Gall Anita koztisztviselo

Bizottsagi vélemények:

Mésziros Laszloné a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag elnoke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsiga 4 igen egyhangu
szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a hatarozat-tervezet elfogadasat javasolja a
képviselo-testiilet szamara.

Mivel kérdés és hozzaszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Dr. Fiilop Erik
polgdarmester a hatdarozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 9 fo.

A Képviselo-testiilet 9 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil az
alabbi hatarozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETE
138/2014. (V.29.) Kt. szami
hatarozata

A tiszavasvari 2611/1 hrsz-u 6nkormanyzati ingatlan megvasarlasa iranti kérelemrol

Tiszavasvari Véaros Onkorminyzata Képviselé-testiilete a  Magyarorszdg  helyi
onkormanyzatairol szo6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 107.§-ban hataskorében eljarva az
alabbi hatarozatot hozza:

2. A Képvisel6-testiiletnek szdndékaban all értékesiteni a Tiszavasvari Varos
Onkorményzata tulajdondban 1évé, tiszavasvari 2611/1 hrsz-G 2879 m?
teriiletli, épiilet és udvar megnevezésli, Tiszavasvari, Gépallomas u. 18/A.
szam alatt talalhato ingatlant Kocsis Lajos Nyiregyhdza, M4jus 1. tér 10. 2/14.
szam alatti lakos részére.

Az ingatlan eladasi ara: 575.800 Ft (0% AFA) .
Felkéri a polgarmestert, hogy

- tdjékoztassa Kocsis Lajost a Képviseld-testiilet dontésérol,
- aszerzOdés tervezetet terjessze a Képviseld-testiilet elé.

Hataridd: azonnal, esedékességkor Felel6s: Dr. Fiilop Erik polgarmester
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Targy: (22.np.): Eléterjesztés iidiiloingatlanok felajanlasarol.
Eloado: Dr. Fiilop Erik polgarmester
Témafelelos: Gulyasné Gall Anita koztisztvisel6

Bizottsagi vélemények:

Mésziros Laszléné a Pénziigyi és Ugvrendi Bizottsig elnoke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsiga 4 igen egyhangu
szavazattal, ellenszavazat ¢s tartozkodas nélkiil a hatarozat-tervezet elfogadédsat javasolja a
képviseld-testiilet szamara.

Hozzaszolasok:

Széke Zoltan képviselo:
Megkérdezte, hogy mennyi kintlévOségrol vagy adotartozasrdl van sz6. Valamint tovabbi
kérdése volt, hogy miért nem éri meg az dnkormanyzatnak elfogadni ezt a felajanlast.

Bundané Badics Ildikd jegyzo:
Vilaszul elmondta, hogy adotitoknak mindsiil a kért adat.

Szoke Zoltan képviseld:
Ismételten megkérdezte, hogy miért nem éri meg elfogadni a felajanlast.

Bundané Badics Ildikd jegyzo:
Nincs ra sziiksége az 6nkormanyzatnak.

Szoke Zoltan képviseld:
Tehat, nem tudjak értékesiteni, ezért megkapndk ingyen.

Dr. Fiilop Erik polgarmester:
Van nagyon sok olyan Uidiil6 teriilet, amit az dnkormanyzatnak kell rendbe tenni, nem tudjak
azokat sem értékesiteni.

Bundané Badics Ildiké jegyzo:
Van rajta olyan kotelezettség, ami miatt az onkormanyzatnak kellene helytallni, de nem az
addval kapcsolatos.

Szoke Zoltan képviselo:
Azért sziikséges ez a valasz, mert az eldterjesztésbdl nem dertil ki, hogy miért nem fogadjak
el a felajanlast.

Bundané Badics Ildiké jegyzo:
Vannak dolgok, amirdl nem lehet beszélni.

Mivel tovabbi kérdés és hozzdszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Dr. Fiilop
Erik polgdarmester a hatdarozat-tervezetet szavazdasra bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 9 fo.
A Képviselo-testiilet 9 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az

alabbi hatarozatot hozta:
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TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETE
139/2014. (V.29.) Kt. szami
hatarozata

Udiiléingatlanok felajanlasarol

Tiszavasvari  Véaros Onkormanyzata Képviselé-testilete a  Magyarorszag  helyi
onkormanyzatairdl szold 2011. évi CLXXXIX. torvény 107.§-ban hatdskorében eljarva az
alabbi hatarozatot hozza:

A Képviselo-testilet nem fogadja el Hermanné Koreny Gizella és Koreny Laszlo
Bodrogkisfalud, Voroshadsereg u. 8. sz., valamint Korenyné Terjék Julianna Bodrogkisfalud,
Rakoczi u. 1. sz. alatti szam lakosok — tulajdonukat képez6 - tiszavasvari 5999 és 6002 hrsz-u
ingatlanokra vonatkoz6 ingyenes felajanlasat.

Felkéri a polgarmestert, hogy tajékoztassa a felajanlok jogi képviseldjét a Képviseld-testiilet

dontésérol.

Hataridd: azonnal Felelds: Dr. Fiilop Erik polgarmester
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Targy: (23.np.): Tajékoztatas a fogyatékos ellatas finanszirozasarol.
Eloado: Dr. Fiilop Erik polgarmester
Témafelelos: Petruskané dr. Legeza Timea osztalyvezeto

A tdjékoztatot tartalmazo eloterjesztést a bizottsagok nem tdargyaljak, arrdl a képviseld-
testiiletnek hatdrozatot nem kell hoznia, a tudomdsul vétel a szavazati ardnyok
feltiintetésével keriil rogzitésre a jegyzokonyvben.

Mivel kérdés és hozzaszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Dr. Fiilop Erik
polgarmester a hatdarozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 9 fo.

A Képviselo-testiilet 9 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil
elfogadta ,, A fogyatékos ellatas finanszirozasarol” szolo tajékoztatojat.
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Targy: (24.np.): Eléterjesztés a Tiszavasvari Telepiilési Szilard Hulladéklerako
rekultivaciojanak utégondozasi munkalatainak elvégzésérol.

Eléado: Dr. Fiilop Erik polgarmester

Témafelelds: Kovacs Edina koztisztvisel6

Bizottsagi vélemények:

Mésziros Laszloné a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag elnoke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsiga 4 igen egyhangu
szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a hatarozat-tervezet elfogadasat javasolja a
képviselo-testiilet szamara.

Mivel kérdés és hozzaszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Dr. Fiilop Erik
polgdarmester a hatdarozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 9 fo.

A Képviselo-testiilet 9 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil az
alabbi hatarozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
140/2014. (V.29.) Kt. szami
hatarozata

Tiszavasvari Telepiilési Szilard Hulladéklerako rekultivaciojanak utégondozasi
munkalatainak elvégzésérol

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képvisel-testiilete

1) A rekultivalt teriilet utdégondozasi munkalatainak elvégzésére Szabé Anita egyéni
vallalkozéval (4400 Nyiregyhdza, Sarkantyl u. 31. sz.) kot szerzédést brutto
835.000-,Ft dij ellenében.

2) Felkéri a polgarmestert, hogy

- Szabo Anita egyéni vallalkozdéval kosse meg a szerzodést
- adontésrdl tajékoztassa az Ajanlattevoket.
3) Felkéri a jegyzot, hogy a fedezet biztositasara modositsa a kdltségvetési rendeletet.

Hataridé: azonnal Felelds: Dr. Fiilop Erik polgarmester
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| Targy (25.np.): Egyebek

Hozzaszolasok:

Balazsi Csilla képviseld:

Orémmel hivta fel a lakossag, illetve a jelenlévok figyelemét, hogy 2014. junius 14-én 16:00
orakor atadasra keriil a lakotelepi jatszotér, melyre minden érdeklodot szeretettel varnak.
Majd elmondta, hogy egy nagyon szép programot szeretnének a gyerekeknek azért, hogy
végre hasznalhassdk a varos legmodernebb jatszoterét. Rovid idon beliil a gyerekek mar
birtokba is vehetik a jatszoteret, azonban még egy kis tiirelemmel kell lenniiik azért, hogy a fi
kin6jon. Mindezek utan elmondta, hogy mar tobb alkalommal is felhozodott az Ifjusagi ut
egyiranyusitasanak kérdéskore és akkor igéretet kaptak arra, hogy meg lesz vizsgalva. Ezzel
kapcsolatban megkérdezte, hogy ennek a megvalositasaval foglalkozott-e azdta valaki,
megoldhat6 lenne-e ennek a problémanak a megoldasa.

Bundané Badics Ildiko jegyz6:

Emlékezete szerint a korabbi testiileti {ilések 6ta nem vetddott fel ez a téma, Gjbol nem vették
fel a fonalat, de ugyanazok az aggalyaik, mint amit 2010. el6tt mar egyszer megprobalt a
képviseld-testiilet és nem lett jO6 vége, hiszen kb. egy hét utdn vissza kellett allitni az eredeti
allapotot.

Balazsi Csilla képviseld:

Véleménye szerint csak az volt a gond, hogy nem volt jo az irany. Tehat, hogy kifel¢ volt
egyiranyu ¢és nem pedig befelé. Azt kellene végiggondolni, hogy mi torténne akkor, ha a
Kossuth ut feldl torténne az egyirdnyusitas. Tehat nem volt j61 megvalasztva az irany, mert ha
befelé torténik az egyiranyusitas, akkor két iranyba is tud haladni a forgalom. Tehat vissza tud
menni az Arany Janos, illetve a HOs6k utcan, igy a parkolas is megoldott lenne, hiszen ki van
téve a ,,Megallni tilos” tabla, ezért a rendoroknek minden ott megallénak ki kell szabadni a
biintetést. Kérte, hogy vizsgaljdk meg annak a lehetdségét, hogy mi lenne a j6 megoldas.

Bundané Badics Ildikd jegyzo:

Emlékezete szerint a koltségvetésbe be lett tervezve egy gyalogatkelohelynek a megépitése,
mely nagyban befolyéasolja azt, hogy melyik irdnyba legyen a forgalom egyiranyusitva, de
korabban mar voltak targyalasok €és sem az Ifjusdg Uti, sem pedig az Arany Janos uti
véllalkozoknak nem tetszett az egyiranyusitds, ezért nagy problémak voltak beldle. Persze
meg lehet ezt ugy is eldzni, hogy eldtte megprobalnak mindenkivel szot érteni, ami persze a
lehetetlen kategoria, hiszen mindenki a sajat érdekeit fogja szem el6tt tartani és felmertilhet az
a keérdés, hogy neki miért kell keriilni és a masik utcaban levonek meg nem. Tehat kortlbeliil
ilyen szintli problémak voltak. Megjegyezte, hogy nem tudja mi tortént a kihelyezett tablaval,
de még kiilonbozo iizenetek is lettek rairva. De ezzel 6sszefiiggésben meg kell vizsgalni, hogy
melyik segiti a gyalogos kozlekedést, hogy ha ott megtorténik ennek a elhelyezése vagy
felfestése.

Széke Zoltan képviseld:

Az egyik altala felvetett probléma mar tobb alkalommal is felvetddott a képviseld-testiileti
iiléseken, még pedig ez a Husbar —Sorpatika és Erste Bank el6tti tertilet, ahol térburkoldval
kialakitott, fakkal betiltetett rész valosult meg. Mar az elsd esé utan jelezte, hogy a jardan és
az uttesten is, valamint a parkold részben megall a viz. Ezt kovetéen Raduly Zsolt képviseld is
sz6lt, hogy az utdbbi idOk es6zései miatt elég szornyl a helyzet, hiszen a jardan eljarni mar
nem lehet, sOt az uttestre is olyan mértékben kifolyt a viz, hogy aki megprobalt a jardan
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elmenni az kapott egy hidegzuhanyt az uton kozlekedd autdsoktol. Tehat ez a tertilet nem felel
meg azoknak az elvarasoknak, amit egy komoly épittetd megkdvetel egy ilyen beruhazassal
vagy kialakitassal kapcsolatban. Meg van siillyedve, el van deformalddva, a csapadékviz
elvezetés valtozatlanul nincs megoldva. Ezért kéri a lakossag, hogy tegyenek valamit ebben
az ligyben, mert hossza id6 eltelt és valtozas nincsen. Ezt kovetden, mit képviseld
megkérdezte, hogy milyen engedélyek voltak erre, hogyan lettek azok a fak vagy a térburkolo
részek kialakitva, mert valami nem kerek ebben a torténetben, ezért is szeretne kérni egy
irasbeli tajékoztatast az onkormanyzat részérdl. Azt mindenki latja, hogy a varosnak ez egy
olyan kozponti része, ami mellett elmenni csak ugy nem lehet. A masik ehhez kapcsolodd
téma, hogy a varos aszfaltos Utjain a katyik igen nagy szamban kialakultak. Megkérdezte,
hogy mikor varhat6 ezzel kapcsolatban intézkedés, vagy lesz-e katyuzas belathatd idon beliil.
Erre szoban kéri a valaszt, de ha nem akkor irdsban is elfogadja. A kovetkezd kérdés a 3.
napirendi pontnal is felmeriilhetett volna a szocialis igazgatas, szocialis ellatasok kérdésében
emlitette polgarmester ur a cselekvési tervet, ezért megkérdezte, hogy Forgacs Istvan, aki
fiiggetlen romatigyi szakértd, azon tal, hogy2014. aprilis 1-vel van a megbizasa részt vette-e,
vagy véleményezte-e a cselekvési tervben megfogalmazottakat, tehat milyen stadiumban van
az 6 munkdja, hogyan alakulnak a megbizasaval kapcsolatban a dolgok. Ezzel a témaval
kapcsolatban kérne egy irasbeli tajékoztatast akar polgarmester urtdl vagy akdr a hivataltol.
Véleménye szerint nem is lenne baj, ha havonta egyszer Forgacs ur meglatogatna a testiileti
iiléseket, hiszen igéretet kaptak arra, hogy rendszeresen el fog latogatni Tiszavasvariba. Kérte
még, hogy havonta egy néhdny soros beszamoldval késziiljon az eddigi ténykedésérol.
Elmondta, hogy a kovetkezékben nem vitat szeretne generdlni, hanem tisztazni egy olyan
kérdést, ami nem csak a Tiszavasvari lakosokat érinti, de orszadgos visszhangot kapott azaz
ujsageikk, illetve sajtotdjékoztatd, miszerint Tiszavasvariban 1 M dolléros beruhdzas hitsult
meg, bizonyos titkosszolgalati aktamunkénak koszonhetden. Ugy véli, hogy ehhez most csak
irasban kérne egy teljes korli tdjékoztatast polgarmester urtdl, hiszen 6 a legérintettebb ebben
a kérdésben. Errdl a témardl beszElt tobb képviseld tarsaval is, hogy az utdbbi idében vagy
majd nem két évben ilyennel nem taldlkoztak. Tehat nem taldlkoztak olyannal, hogy
polgarmester Ur beszamolt volna példaul a két iilés kozott végzett munkdjaval kapcsolatosan,
hogy Irani befektetokkel targyalt, nem talalkoztak el6terjesztés szintjén sem ilyen torténettel.
Egy Ujsagcikkben olvasta, hogy jol kidolgozott tervekrdl volt sz6, de ilyen és ehhez hasonlo
torténettel nem taldlkozott és tudomésa szerint masok sem taldlkoztak. Ha még is, akkor
szeretné megkérdezni, hogy errél miért nem kaptak tajékoztatast akar egy zart iilés keretében,
hogy ha gazdasagi érdekeket sért, és nem kaphat nyilvanossagot. Tehat errl kérne egy
irasbeli tajékoztatast a képviseld-testiilet részére.

Dr. Fiilop Erik polgarmester:

Mindenki tudja, hogy volt tobb delegacié Tiszavasvariban, melyek kulturalis jellegii
programokkal zarultak, de 6 sem tud ilyen befektetésekrol. Tobb alkalommal beszélgettek a
lehetdségekrdl, olyan lehetdségekrél, ahol a kereslet és a kindlat taldlkozik Irannal
kapcsolatban, viszont azért ne felejtsék el, hogy egy gazdasagi embargd van 2010, 2011. ota.
Ugy véli, hogy nem feltétleniil kell feliilni minden olyan hirnek, ami a Népszabadsag onlineon
jelenik meg, hiszen ott kozolték legeldszor a hirt. Ez egy jo politikai hiizas volt, mind a
Fidesz, mind pedig a Jobbik iranyéba, hiszen azért volt ennek politikai vetiilete, hiszen mind a
két partot egy kicsit kellemetlen helyzetbe hoztak. Minden esetre nincs tudomasa ilyen jellegti
dolgokrol. Abban az esetben, hogy ha barmilyen mas teriiletet érintett volna, vagy barmilyen
mas személy kapcsolatban allt volna, akkor természetesen a messzemendkig tdmogatta volna,
hogy barmilyen beruhazéas megvalosuljon Tiszavasvariban. Nem nézte volna azt, hogy milyen
személy az, aki pénzt hoz és munkahelyeket teremt erre a teriiletre. El kell mondani azt is,
hogy Vona Gébor a Jobbik elndke kérte, hogy a Nemzetgazdasagi Hivatal, illetve az illetékes
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szervek és maga Orban Viktor miniszterelndk ur is nyilatkozzon ezzel kapcsolatban, hogy 6k
mit tudnak, illetve kérték, hogy vizsgaljak meg ennek a cikknek a valdsagtartalmat. Tudomasa
szerint erre a kérésre jelenleg még vélasz nem érkezett, de kivancsian varja, hogy milyen
forrasokra hivatkoznak. Ha valdban a titkosszolgalatnak volt ilyen jellegi aknamunkaja, akar
Tiszavasvari, akar mas telepiilések iranyaba azt nagy csalddasnak veszi. Mindenesetre nem
tud ilyen jellegli konkrétumokrol, konkrét beruhazasokrdol. Emlékezete szerint eddig minden
tervrol, amelyek voltak beszdmoltak mindegyikrél. Csak, hogy egyet emlitsen, példaul a
Kinai érdekeltség a Strandfiird6 irdnt. Azonban ez sem valt valora.

Szoke Zoltan képviseld:

Akkor megallapithatd, hogy semmilyen targyaldsok, meg semmilyen beruhdzasrdl a hattérben
nem volt sz6. A varosban elindul ilyenkor a fantdzia és mindenki kitalal dolgokat, hiszen
talalkozott olyannal is, hogy voltak kiilonb6z6 sajtonyilatkozatok, hogy kartéritést kovetel
Tiszavasvari. Abbol a szempontbdl megnyugtatja a dolog, hogy nem maradtak ki semmibdl,
az viszont kevésbé jo, hogy nem beszélhetnek beruhazasrol. Ugy véli, hogy ha egy ilyen
volumenti fejlesztés jonne a varosba, akkor politikatol fliggetleniil timogatndk az elképzelést.
Ellenben a Népszabadsag online volt az, aki jegyezte ezt a cikket, hogy Tiszavasvari Varos
Onkormanyzatanak nem lenne-e érdemes akdar egy felszolitassal élni annak érdekében, hogy
valés tényeket probaljon meg kozdlni Tiszavasvarival kapcsolatban, hiszen van a varosnak
éppen elég baja. Véleménye szerint artani egy varosnak nem szép dolog, ezért javasolta, hogy
egy jelzéssel ¢éljenck azért, hogy hagyjak Tiszavasvarit, inkabb foglalkozzanak mas
dolgokkal.

Dr. Fiilop Erik polgarmester:

Tudomasa szerint mar intézkedtek mind a Jobbik, mind a Fidesz oldalardl is. Természetesen
levelet fog kiildeni, illetve meg fogja kérdezni, hogy mire alapoztak ezeket a kijelentéseket.
Ugy véli, hogy ilyen fajstlyos teriileten biztos, hogy napokon beliil a kormanyzat részérél is
meg fog szolalni valaki és valamire fognak hivatkozni. Sz6ke Zoltan képviseld altal felvetett
harom teriilettel kapcsolatban irasban fognak valaszolni. A kéatyGzassal kapcsolatba mar
egyeztetett Kovacs Miklossal a Tiszamelléki Mélyépitd Kft tigyvezetdjével, illetve azzal a
céggel, aki a Kft-vel partnercég a kivitelezésben. Majd elmondta, hogy koriilbeliil masfél
honappal ezeldtt mar volt egy garancialis katyuzas, illetve néhdny nagyobbat megrendeltek,
de jelezték, hogy egy kicsit melegedni kellene az idonek ahhoz, hogy a munkalatokat
megkezdhessék. Igéretet tett arra vonatkozéan, hogy a nyari szezonba Ossze fogjak irni azt,
hogy mely utak szorulnak felujitdsra. Emlékezete szerint még a koltségvetésbe is lett
betervezve egy nagyobb keret erre. A Sorpatika - Husbar el6tti teriilet problémajaval
kapcsolatban elmondta, hogy ki fogjdk javitani és miszakilag is megnézik, hogy a
belvizelvezetés, hogy lenne megoldott. Meglatasa szerint helyi szinten a kdzmunkaprogram
kereti kozott nem fogjadk tudni biztositani a kivitelezést, ehhez megfeleld szakemberek
sziikségesek, de természetesen megprobaljak a Varosi Kincstar dolgozoéit bevonni olyan
feladatokra, amit meg tudnak oldani, de errél majd irasban tijékoztatjak a testiilet tagjait. A
Cselevési tervvel kapcsolatban elmondta, hogy a romaiigyi szakértd mar kétszer volt a
varosban 1-1 napot. Voltak otletei, plusz dolgokat is mondott. Amiket felvetett annak mar
vannak kézzel foghatd megtestesiilései is, de errdl is irdsban értesitenek minden képvisel6t.

Bundané Badics Ildiko jegyzo:

Az elhangzottakra reagalva elmondta, hogy készitett Forgacs ur egy kérddivet, amit a
szocidlis intézményvezetdknek, dolgozoknak és a képviseld-testiileti tagoknak elektronikus
uton kikiildtek.
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Szoke Zoltan képviselo:

Hangsulyozta, hogy nem nézi nap, mint nap az 6nkormanyzati e-mailt, de ha kimarad 2-3 nap,
akkor tucatjaval jon a kéretlen levélforgalom. Kérte a kérddivet még egyszer atkiildeni, hiszen
lehet, hogy megkapta csak a kéretlen levelek torlésekor az is torlésre kertilt.

Balazsi Csilla képviselo:
Megkérdezte, hogy koriilbeliil mikor kiildték ki.

Bundané Badics Ildikd jegyzo:
Kozel 2 hete, mert mar elég sokan kiildték vissza papiralapon.

Kovacsné Nagy Julianna képviseld:
2014. majus 28-a volt a kérddiv visszakiildésének a hatarideje.

Balazsi Csilla képviseld:
Ha mar a Sorpatika el6tti teriilet meg lesz vizsgalva, akkor kérte, hogy a posta el6tti részt is
vizsgaljak meg, mert ha esik az esd, akkor ott sem lehet eljarni.

Bundané Badics Ildiko jegyzo:
Az be van épitve a koltségvetési rendeletbe.

Balazsi Csilla képviseld:
Kérte, hogy a Kossuth ut és a Katolikus Egyhadzzal szemben 1évé ttszakaszt is vizsgaljak
feliil, hiszen esézéskor ott is kaotikus allapotok uralkodnak.

Mivel tobb napirendi pont és hozzdaszolas nem volt, a nyilt iilést Dr. Fiilop Erik
polgdarmester bezdrta, a testiilet zart iiléssel folytatta munkdjdt.

k.m.f.

Dr. Fiilop Erik Bundané Badics Ildiko
polgarmester jegyz6
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