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Statisztikai szamjel: 14644610-8532-572-15 Cégjegyzék szam: 15-09-073868
Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. 2013. december 31.
MERLEG
adatok E Ft-ban
Sor- El6z6 év(ek)
., A tétel megnevezése El6z6 év | médosita- | Targyév
szam sai
a b c d e
ESZKOZOK
1. ]A. Befektetett eszk6zok (2.+3.+4. sor) 382 214 0] 315566
2. I. IMMATERIALIS JAVAK 7772 0 4 607
3. II. TARGYI ESZKOZOK 374 342 0] 310859
4, Ill. BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK 100 0 100
5. |B. Forgéeszko6zok (6.+7.+8.+9. sor) 33189 0 35 075
6. |. KESZLETEK 7 0 429
7. Il. KOVETELESEK 4 021 0 20612
8. lll. ERTEKPAPIROK 0 0 0
9. IV. PENZESZKOZOK 29 161 0 14 034
10. |C. Aktiv id6beli elhatarolasok 6 0 9 652
11. |ESZKOZOK OSSZESEN (1.+5.+10. sor) 415 409 0] 360293
FORRASOK

12. |D. Sajat toke (13.+15.+16.+17.+18.+19.+20. sor) 13 482 0 23 299
13. I. JEGYZETT TOKE 3 000 0 3000
14. I/a Ebbél: visszavasarolt tulajdonosi részesedés névértéken 0 0 0
15. Il. JEGYZETT, DE MEG BE NEM FIZETETT TOKE (-) 0 0 0
16. lll. TOKETARTALEK 0 0 0
17. IV. EREDMENYTARTALEK 494 0 10 483
18. V. LEKOTOTT TARTALEK 0 0 0
19. VI. ERTEKELESI TARTALEK 0 0 0
20. VII. MERLEG SZERINTI EREDMENY 9 988 0 9 816
21. |E. Céltartalékok 0 0 0
22. |F. Kotelezettségek (23.+24.+25. sor) 6 564 0 18 072
23. | I. HATRASOROLT KOTELEZETTSEGEK 0 0 0
24. | 1l. HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 0 0 0
25. | lll. ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 6 564 0 18 072
26. |G. Passziv id6beli elhatarolasok 395 363 0] 318922
27. |FORRASOK OSSZESEN (12.+21.+22.+26. sor) 415 409 0] 360293

Nyiregyhaza, 2014. aprilis 30.

a vallalkozas vezetbje
(képviseléje)
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Statisztikai szamjel: 14644610-8532-572-15 Cégjegyzékszam: 15-09-073868

Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. 2013. januar 1. -2013. december 31.

EGYSZERUSITETT EVES BESZAMOLO "A" EREDMENYKIMUTATASA
(Osszkoltség eljarassal)

adatok E Ft-ban

1:::; A tétel megnevezése El6z6 év E::z:\t,;zg Targyév
a b C d e
I. |ERTEKESITES NETTO ARBEVETELE 32749 56 950
Il. |AKTIVALT SAJAT TELJ.-EK ERTEKE
ll. [EGYEB BEVETELEK 149 823 139 631
Ill/a. |EbbOdl: visszairt értékvesztés
IV. | ANYAGJELLEGU RAFORDITASOK 54 846 60 593
V. |SZEMELYI JELLEGU RAFORDITASOK 45727 55 565
VI. | ERTEKCSOKKENESI LEIRAS 70 607 70 110
VIl. |EGYEB RAFORDITASOK 1252 681
Vll/a. |EbbOI: értékvesztés 973
UZEMI (iizleti) TEVEKENYSEG EREDMENYE
A. (IiII+III-(IV--V-\)II-VII) 10140 9632
Viil. [PENZUGYI MUVELETEK BEVETELEI 25 370
IX. [PENZUGYI MUVELETEK RAFORDITASAI
B. | PENZUGYI MUVELETEK EREDMENYE (VIIl.-X.) 25 370
C. [SZOKASOS VALLALKOZASI EREDMENY (*A.1B.) 10 165 10 002
X. | RENDKIiVULI BEVETELEK
Xl. | RENDKIiVULI RAFORDITASOK
D. | RENDKULI EREDMENY (X.-XI.)
E. |ADOZAS ELOTTI EREDMENY ( £#C+D) 10 165 10 002
XIl. | Adofizetési kotelezettség 177 186
F. | ADOZOTT EREDMENY (:E-XII) 9 988 9 816
G. | MERLEG SZERINTI EREDMENY 9 988 9816

Nyiregyhaza, 2014. aprilis 30.

a vallalkozas vezetdje
(képviseldje)

2013. évi Egyszeriisitett éves beszamolé - Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. 3
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KIEGESZITO MELLEKLET
a
NYIRVIDEK TISZK NONPROFIT KFT.

2013. évi egyszeriisitett éves beszamoléjahoz

Kelt: Nyiregyhaza, 2014. aprilis 30.

Gaszperné Roman Margit
ugyvezeto
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I. ALTALANOS RESZ

1. A tarsasag bemutatasa

A cég neve:

Jogeldd neve

Székhelye:

Az alapitas id6pontja:
Atalakulas idSpontja:
Mikddési forma:

A tarsasag levelezési cime:

A tarsasag honlapja:

{7} szEcHENYI TERV

Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft.
Nyirvidék TISZK Kht.
4400 Nyiregyhaza, Arok u. 53.

2005. 05. 10
2009. 02. 16

Nonprofit korlatolt felel6sségu tarsasag
4401 Nyiregyhaza, Pf. 9.
www.nyirvidektiszk.hu

A vallalkozas képviseletére jogosult személy(ek) neve Gaszpern¢ Roman Margit
és székhelye, aki az éves beszamolot koteles alairni: 4400 Nyiregyhaza, Siklo u. 3.

A beszamolod Osszeallitasaért feleldés személy neve és Kutykd Robert: 175893

regisztracios szama:

Konyvvizsgalod

Alapitok:

TAX-CONTIR Kift.
sz€khely: Nyiregyhaza, Csipke u. 16.
MKVK. nyilv.szdma: 000666

Holl6s Andrés, okleveles konyvvizsgalo,

MKVK. tagszama: 001965

A jegyzett tke tulajdonosok szerinti megoszlasa

Tulajdonos neve Torzstoke Torzstoke
E Ft-ban %-0s megoszlasa
Nyiregyhdza Megyei Jogt Varos Onkorményzata 2 370 79
Nagykallo Varos Onkorményzata 300 10
Tiszavasvéri Varos Onkormanyzata 330 11
Osszesen: 3000 100

A tarsasag tevékenvységi kore:

Fo tevékenysége: 85.32 Szakmai kdzépfoku oktatas

2. A Tarsasag feladatainak, tevékenységének altalanos bemutatasa, és a Tarsasag

2013. évben végzett tevékenységei

2013. évi Egyszeriisitett éves beszamolo -

Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. S
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A Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. a térségi munkaerd-piaci igényeknek megfeleld
szakképzést szolgald szervezet, s mint ilyen, szolgaltatoként a partneri igények
Osszehangoldsaban és a megrendeldi igények magas szinvonalu kielégitésében hatdrozza meg
tevékenységének lényegét. Mint az iskolarendszerti képzés szervezdje, partnerei érdekeit
Osszehangolva gyakorlati képzést szervezoként és folytatoként kozremikodik a szakképzd
iskoldk tanuldinak gyakorlati képzésében a Kozponti Képzohelyen. A feln6ttképzési
résztvevOok szamdra akkreditalt pedagdgus tovabbképzésekkel, vallalati tovabbképzésekkel,
OKJ-s szakképzések megvaldsitasaval is foglalkozik a szervezet.

A korabbi évekrol késziilt beszamolokban bemutattuk a HEFOP projektek megvaldsitasat
végzd projektszervezetbdl az iskolarendszerli szakmai gyakorlati képzést végzd és
feln6ttképzési, valamint kozosségi szolgaltatd kozpont irdnyaba torténd elmozdulast.
Evrél-évre érezhetéen tolodik a miikodésiink sulypontja az iskolarendszeren kiviili, a
munkaerdpiaccal szorosabb kapcsolatban 1évo felnéttképzési, tovabbképzési, munkaerd-
piaci szolgaltatasok irdnyaba, s ezzel egyiitt az onfenntartés felé.

SZECHENYI TERV

Az elmult harom évben arra torekedtiink, hogy a mukodtetést lehetévé tévo tulajdonosi
tamogatas csokkenjen, ami elsdsorban a tanuldoszerzédéssel nyujtott szakmai gyakorlati
képzés normativ tdmogatisanak ¢és a KLIK-kel megkotott —egylittmiikddési
megallapodasnak, masrészt a felndttképzési tevékenységiink megerdsddésének
koszonhetd, hiszen ez utobbi adja meg a lehetdségét annak, hogy a miikddési koltségeink
egy részét ki tudjuk termelni, és az azon elért eredményt az alaptevékenység ellatasara
forditsuk.

Képzési tevékenység:

e Nappali rendszerben tanulok szakmai gyakorlati képzéséhez infrastruktura,
eszkOzpark €s gyakorlati képzési tevékenység anyagi feltételeinek és oktatési-
szakmai el6készitésének biztositasa (KLIK fenntartdsaban miikodé szakképzo
partnerintézmények tanuloi)

A 2012/13-as tanévben (2013. aug 31-ig): 1230 tanuld, heti 480 oraban vett
részt gyakorlati képzésben.

2013 szeptemberétél 638 tanulé kapcsolodott be a gyakorlati képzésbe, heti
304 oraban.

KLIK-es tanulok adatai 2013/2014

Heti | Oktatok | Gyakorlati | Vizsgak | Vizsgazok
Ssz. Iskola Létszam | 6raszam | szdma | csoportok | szama | 1étszama
1. Banki 364 125 15 16
2. Bencs 27 14 2 2
3. Inczédy 176 99 10 17
4. Kallay 33 52 3 5
5. Sipkay 26 12 2 2
7. Wesselényi 12 2 1 1
2013/14 | 6sszesen 638 304 33 43 28 378
2012/13 | osszesen 1230 480 76 90 17 246

e Nappali rendszerben tanulok szakmai gyakorlati képzése, tanuldszerzédéses tanulok

2013. évi Egyszeriisitett éves beszamolé - Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. 6
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A Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. egyik legfontosabb, és bevétel szempontjabol
legjelentdsebb tevékenysége a szakképzd iskoldban tanuldk szakmai gyakorlati
képzése lett. A 2013/2014-es tanévtél 6 szakmaban kotottiink tanuloszerzodést
osszesen 107 tanuloval, a mérleg fordulonapjan érvényes tanuldszerzodéses
létszam 91 fo.
Tanuldszerzodéses tanulok adatai 2013/2014 t,anév
Indulo | Ev végi Heti | Oktatok | Csoportok
Ssz. Szakma létszam | 1étszam | 6raszam | szama szama
1. | Szerszamkészitd 29 23| 42 5 2
2. | Epiiletgépész technikus 25 25| 41 3 2
3. | Szakacs 12 11 5 1 1
4. | Pincér 11 9 5 1 1
5. | Elelmiszeripari technikus 17 13 6 2 1
6. |Elelmiszer-higiénikus 10 10 14 2 1
Osszesen 104 91| 113 14 8

o Felnottképzés
OKJ szakmak

A képzések nagy része tamogatott képzéskent valosult meg, a Munkaiigyi Kozpont
altal kiirt képzéseket vagy kozvetleniil a Nyirvidék TISZK, mint nyertes, vagy
alvallalkozoként a nyertes cégek szamdra valositottunk meg igen jo eredménnyel.
Osszes csoport: 5 sajat, 10 alvallalkozéi szervezésben. Osszes 1étszam: 279 £6.

A Nyirvidék TISZK altal inditott OKJ képzések

2012-ben kezdett és 2013-ban befejezett

képzések Megnevezés Létszam (f6)

Munkaiigyi K6zpont palyazatanak

nyerteseként Badogos 21

Munkaiigyi Kézpont palyazatanak Erd6gazdasagi

nyerteseként gépkezeld 19

Vallalati megrendelésre Villanyszerel6 11
0sszesen 51

2013-ban kezdett és 2013-ban befejezett

képzések

Egyéni résztvevoi igényre CNC forgacsolo 19
Osszesen 19

2013-ban kezdett és 2014-ben befejezett

képzések

Egyéni résztvevoi igényre CNC forgacsolo 13
Osszesen 13

Osszes résztvevé 2013-ban 83

2013. évi Egyszeriisitett éves beszamolé - Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. 7
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Az OKJ képzések egy részét alvallalkozoként valositottuk meg: CNC-forgacsolo,
ivhegesztd ¢és Volframelektodas
védodgazas ivhegesztd szakmaban 10 képzésben 6sszesen 196 6 vett részt képzésben.

Szerkezetlakatos, Fogyodelektrodas védogazas

Alvallalkozéi OKJ képzések

2012-ben kezdett és 2013-ban befejezett

képzések

Megnevezés Létszam 6

CNC forgacsolod 24

Volf + Fogyo hegesztd 17
Osszesen 41

2013-ban kezdett és 2013-ban befejezett

képzések

Fogyd hegeszt6 23

Fogy6 hegesztd 22

Szerkezetlakatos 15

Volf. Hegeszto 19
0sszesen 79

2013-ban kezdett és 2014-ben befejezett

képzések

CNC forgacsold 16

Volf + Fogyod hegesztd 13

Volf. Hegeszto 24

Volf. Hegesztd 23
0sszesen 76

Osszes résztvevo 2013-ban 196

Altalanos kompetenciakat fejleszté FAT akkreditalt képzéseink:

Akkreditalt képzés megnevezése Csoport szam Fo

Konfliktuskezelés és mediacio (12 éra) 1 10
Szamitastechnikai ismeretek alapfokon (21 6ra) 5 83
Informatikai ismeretek munkavallaloknak (30 o6ra) 6 91
Kommunikacio a segitd kapcsolatokban - Kommunikacids tréning (12 éra) 24 278
Osszesen 36 462

2013. évi Egyszeriisitett éves beszamolé - Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft.
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IKT szakmai kompetenciat fejleszté akkreditalt képzéseink a TAMOP 2.1.2.
projekt keretében valosultak meg, a ,,Kommunikécio a segitd kapcsolatokban -
Kommunikacioés tréning” pedig a TAMOP 5.6.1. C projekt keretében,
feln6ttképzési szolgaltatoként.

Szakmai tovabbképzés
,»Operacios rendszerek ¢és irodai programcsomagok Uj verzioinak alkalmazasi
ismeretei”-rol a Nyirtadvho dolgozoi szdmara: 73 f6 5 csoportban vett részt rajta.

Osszegezve: felnottképzés 2013-ban osszesen 814 f6 szamara, 55 csoportban
valosult meg.
e Munkaerd-piaci szolgaltatasok (k6zosségi szolgaltatasok)

Ko6zosségi  szolgaltatdsban  részesiilok szama: a  helyt Iparkamara
megrendelésére palyavalasztasi bemutatdt szerveztlink tiz csoportban érkezd,
Osszesen tobb mint 300 palyavalasztas el6tt allo 8. osztalyos altalanos iskolai
tanul6 szdmdara. Emellett pszicholdgus szolgéltatasban részesiilt 91 {0, és
fejlesztd pedagogusi szolgaltatdsban részesiilt 337 f6. Osszesen pozitiv
eredményhez jutottak szama: 428 6.

Onismereti tréning tanuldknak: 1 csoport — Tiszavasvari - 20 f6

2013-2014-ben TAMOP projekt keretében a munkaerd-piaci szolgéltatasokat
fejlesztettilk annak érdekében, hogy 1 tipusu kozosségi szolgaltatasokat
tudjunk nyfjtani mar meglévd, ill. folyamatosan bdviild célcsoportunknak. A
TAMOP 2.6.2 palyazat megvalosulisa soran szervezetfejlesztési tervet
dolgoztunk ki, elkésziiltek a munkaerd-piaci sztenderdek 20 kiilonbozd
szolgéltatasra, amelyeket beépitettiink a tarsasag ISO mindségiranyitési
rendszerébe (E7521).

o Az egyéb szolgaltatasok koziil a bérbeadds draszdma, bevétele jelentdsen nott
az utébbi évben, megrendeldink kozott szerepelt a METESZ, a kamara a
mestervizsgdinak lebonyolitisahoz, a TURR Istvan Képzd és Kutato Intézet, és
a Szolnoki Fdiskola pedig a felndttképzésehez vette igénybe a Kozponti
Képzoéhely miihelyeit, laborjait, oktatotermeit.

3. A szamviteli politika f6bb vonasai

A szamviteli politikanak a 2013-as iizleti év beszamoldja szempontjabol relevans pontjai
keriilnek roviden ismertetésre.

¢ Konyvvezetés modja

Kettds konyvvitel

e Beszamolo készités rendje
2013. évi Egyszeriisitett éves beszamolé - Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. 9
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Az egyszerusitett éves beszamold készitésének idépontja a szamviteli politikdban foglaltak
szerint aprilis hé 30. nap.

A Tarsasag az egyesiilési jogrol, a koézhasznu jogallasrdl, valamint a civil szervezetek
miikodésérol és tamogatasardl szolo 2011.¢vi CLXXV. torvény alapjan kozhasznusagi
melléklet készitésére kotelezett a szamviteli torvény szerinti egyes egyéb szervezetek
beszamolokészitési €s konyvvezetési kotelezettségének sajatossagairol szold 224/2000.
(XII.19.) Korm. rendeletben eldirt formdban. A kozhasznusagi melléklet a kiegészitd
melléklet végén talalhato.

o Az eredmény-kimutatas valasztott formaja
Tarsasagunk a tevékenység eredményét ,,A” tipusu 0sszkoltségeljarassal allapitja meg.

o A mérlegkészités valasztott formaja
Tarsasagunk ,,A” tipusi mérleget készit.

o Amortizacios politika

a) Terv szerinti értékcsokkenés elszamolasa

Az értékesokkenés elszamolasa a tarsasag tizletpolitikdjara éplilve a varhat6 hasznalati idonek
megfelelden torténik.

A 100.000 Ft alatti kis értékti targyi eszkdzok beszerezési arat a hasznalatba vételkor egy
Osszegben szamoljuk el értékcsokkenési koltségként.

A targyi eszkozok értékcsokkenését linearis leirassal allapitjuk meg az iizleti év végén. A
targyi eszkozoknek a hasznos élettartam végén varhatdé maradvanyértékkel csokkentett
bekeriilési értékét annyi évre kell felosztani, ahany évig ezen eszkozoket eldrelathatolag
hasznalni fogjuk.

b) Terven feliili értékcsokkenés elszamolasa

Nem relevans, terven feliili leiras nem tortént a targyévben.

o (éltartalék képzés

Nem relevans, céltartalékot a targyévi eredmény terhére nem képeztiink.

e Ertékhelyesbités

A Térsasag értékhelyesbitést nem alkalmaz.

o AKktiv és passziv idobeli elhatarolasok

Nagyon lényeges ¢és alapvetd a szamviteli politikanal az 0sszemérés elve, a nagydsszegl
tdmogatasok miatt. Bevételeink nagy része tdmogatas formdjaban folyik be, ezért kiillondsen a
passziv iddébeli elhatarolasoknak, azon beliil is a halasztott bevételeknek nagy jelentdsége és a
mérlegben dontd sulya van. Az Osszemérés elvének alkalmazédsa nélkiil a beszamoldé nem
mutatna a valodisag elvének megfeleld képet.

2013. évi Egyszeriisitett éves beszamolé - Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. 10
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1.
A MERLEGHEZ ES EREDMENY-KIMUTATASHOZ
KAPCSOLODO KIEGESZITESEK
I1. 1) Kiegészité adatok a mérleghez
ESZKOZOK
Befektetett eszkozok
Immaterialis javak: 4.607 e Ft
ezer Ft-ban
Brutto érték Netto érték
Noveke- | Csokke- Noveke- | Csokke-
Megnevezés Nyit6 érték dés nés Zaré Nyit6 érték dés nés Zaro
Vagyoni értékii
jogok 54 977 573 0 55 550 7772 3165 4 607
Szellemi termékek 9720 0 0 9720 0 0 0 0
IMMATERIALIS
JAVAK 64 697 573 0 65 270 7772 0 3165 4 607
Targyi eszkozok: 310.859 e Ft
ezer Ft-ban
Bruttoé érték Nett6 érték
Nyit6 Noveke- | Csokke- Nyité Noveke- | Csokke-
Megnevezés érték dés nés Zaré érték dés nés Zaré
Ingatlanok és a kapcsol6dé
vagyoni értékii jogok 368 924 0 368924 274761 19 977 254 784
M(iszaki berendezések,
gépek, jarmiivek 354 468 2 898 357 366 75 775 31258 44 517
Egyéb berendezések,
felszerelések, jarmiivek 163 162 428 163 590 23 369 11 811 11 558
Beruhazasok, feltjitasok 437 437 0 437 437 0
TARGYI ESZKOZOK 886 991 3326 437 889 880 374 342 0 63 483 310 859

2013-ban nem nétt jelentésen a targyi eszkozok brutté allomanya, de az mindenképpen
kiemelendd, hogy a beruhazéasok szinte egészét a vallalkozasi tevékenység keretében hajtottuk
végre, nem palyazat vagy tdmogatas terhére.
A targy eszkozok nettd allomanya Osszességében a nagy Osszegll elszamolt értékcsokkenés
miatt 63 millié Ft-tal csokkent — legnagyobb mértékben a miiszaki berendezések allomanya -,

bar a csokkenés liteme lassul.

Befektetett pénziigyi eszkozok

Egyéb tartos részesedések: 100 e Ft.
A Nyirségi Szakképzés-szervezési Nonprofit Kft-ben a pénzben nyujtott torzsbetét dsszege

100 e Ft.

2013. évi Egyszeriisitett éves beszamolé - Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft.
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Forgoeszkozok

Készletek: 429 e Ft.

Az anyagok kozott 422 e Ft értékben a vallalkozasi tevékenység érdekében beszerzett, lizleti
ajandékok kozott nyilvantartott ajandéktargyak mérlegfordulonapi értékét mutatjuk ki, hiszen
ezek felhasznalasa szorosan 0sszefiigg az egyéb sajatos juttatdsok SZJA kotelezettségével.

Az aruk kozott kimutatott 7 e Ft értékben betétdijas gongydlegeket mutatunk ki.

Vevokovetelések allomanya: 10.236 e Ft.

Teljes brutté vevokovetelések allomanya: 11.209 e Ft.

A vevidallomanyunk jelentdsen, tobb, mint tizszeresére nétt a targyévben. Ennek oka az, hogy
a kordbbi évekhez képest 1ényegesen likvidebb a gazdalkodasunk, igy hosszabb idére meg
tudtuk finanszirozni a kintlévdségeinket.

A vevétartozasokbol 4.929 e Ft még nem esedékes, de a 60 napon tuli tartozasok O0sszege
1.870 e Ft volt. A vevoétartozasok fele a Munkaligyi Kozpont altal tdmogatott képzések
alvallalkoz6i szamldinak 6sszegébdl adodik, a masik nagy tételt a szintén tdmogatott IKT
képzések szamlai jelentik. Valamennyi tétel a mérlegkészités iddszakaban rendezésre kertilt.
Ezen szamlak atlagos kintlévdségi ideje a 120 napot is meghaladta.

A tavalyi évben egy db kovetelésre elszamolt 973 e Ft 0sszegii értékvesztést szamoltunk
el. A kovetelés a mérlegkészités idészakaban behajthatatlanna valt.

Egyéb kovetelések allomanya: 10.376 e Ft

Ebbél: kovetkezd iddszakra levonhatova valo AFA: 750 e Ft,
koltségvetési (szakképzési hozzajarulas) kiutalasi igény: 9.586 e Ft,
egyeb: 40 e Ft

Pénzeszkozok

Pénztarak: 254 e Ft

A pénztarbol csak a sziikséges minimalis mértékben torténik kifizetés, a lehetdségekhez
mérten igyeksziink 4tutalassal rendezni fizetési kotelezettségeinket.

A miikddési pénztar készpénzallomanya 138 e Ft, a beléptetd kartya letéti dij kezelésre
elkiilonitett pénztarban 116 e Ft taldlhato, 0sszesen a készpénz Gsszege: 254 e Ft.

Bankszamlak: 13.780 e Ft

A Tarsasagnak 4 bankszamlaja van az OTP Bank Nyrt-nél. A Tarsasag pénzforgalmi
szamlajan talalhato 0sszeg: 12.027 e Ft, a beléptetd kartya letéti szamla egyenlege: 855 e Ft,
a TAMOP-2.6.2 projektre elkiilonitett alszamla egyenlege: 4 e Ft, a 2013. évi decentralizalt
palyazatra elkiilonitett alszamla egyenlege: 894 e Ft

Lekotott betétek allomanya: O e Ft.

Aktiv idobeli elhatarolasok

Bevételek aktiv iddbeli elhatdroldsa: 0 e Ft
Koltségek, raforditasok aktiv idébeli elhatarolasa: 9.652 e Ft.
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Ezen a soron a 2013/2014-es tanévre a Klebelsberg Intézményfenntarté Kozponttal (KLIK)
kotott megallapodas alapjan a kapacitaslekotés aranyaban kimutatott, a tevékenységet terheld
koltségek 0Osszege taldlhaté, ugyanis a teljes, 2013. szeptember-december iddszakra
vonatkoz6 bevétel elszamolédsara csak 2014-ben keriil sor, ezért erre a tevékenységre sem
bevételt, sem koltséget nem mutatunk ki.

FORRASOK

Sajat toke

A jegyzett toke nagysaga nem valtozott: 3.000 e Ft.
Az eredménytartalék Osszege: 10.483 e Ft.

Lekotott tartalékot és értékelési tartalékot a Tarsasag nem képezett.

Meérleg szerinti eredmény: 9.816 e Ft

Kozhasznu tevékenység targyévi eredménye: 0 e Ft. A Tarsasag tdmogatashoz kapcsolodo
tevékenységei, tanuldszerzodéses tanulok gyakorlati képzése, a HEFOP 3.2.2, HEFOP 4.1.1,
a decentralizalt palydzatok és a szakképzési hozzajarulas elszamolt bevételei és bevételei
egymassal egyeznek. A mikddési tevékenység fedezetére Onkormanyzati miikodési
tamogatast és tanuldszerzOdéses, valamint kozponti koltségvetési normativ tdmogatast
kaptunk. Az alaptevékenység elszamolt bevételei az dnkormanyzati miikodési tdmogatdssal
egylitt meghaladtak a koltségek szintjét, ezért a koltséggel, raforditassal nem ellentételezett
részt az Onkormanyzati miikddési tdmogatasbol a passziv idébeli elhatarolasok kozé tettiik, €s
a 2014-es koltségek fedezetére hasznaljuk fel, ezzel is csokkentve a 2014-es év tamogatéasat.
A vallalkozasi tevékenység targyévi eredménye: 9.816 e Ft A vallalkozasi tevékenységiink
bevétele és realizalt eredménye meghaladta a tervezett szintet, és a tavalyi évhez hasonld
eredménnyel zartunk, igaz, ezt az eredményt joval magasabb bevétel mellett értiikk el. Az
eredményt eredménytartalékba kell helyezni, és a jovObeni tevékenységeink finanszirozéasat
biztositja.

Céltartalékok: 0 e Ft.

A targyévi eredmény terhére céltartalékot nem képeztiink.

Kotelezettségek: 18.072 e Ft

Hatrasorolt kotelezettségek: O e Ft.
Hosszu lejarata kotelezettségek: 0 e Ft

Rovid lejaratia kotelezettségek: 18.072 e Ft

A szallitéi kotelezettségek allomanya 5.976 e Ft.
Likvid gazdalkodasunknak koszonheten lejart esedékességli szamlaink Osszege a mérleg
fordulonapjan csak 190 e Ft 6sszegben volt, a tobbi szallitoi tartozas még nem esedékes.

Egyéb rovid lejaratu kotelezettségek: 12.096 e Ft
Munkabér elszamolassal kapcsolatos kotelezettség: 3.870 e Ft

2013. évi Egyszeriisitett éves beszamolé - Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. 13
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SZJA kotelezettség 1.301eFt
Jarulékok, szocho ado: 4.649 e Ft
Egyéb jarulékok,adok: 296 e Ft
AFA fizetési kotelezettség: 177 e Ft
Helyi ipartizési adofizetési kotelezettség: 613 e Ft
Beléptetod kartya letéti dij: 1.004 e Ft
Tarsasagi adofizetési kotelezettség: 186 e Ft

Passziv idobeli elhatarolasok: 395.363 e Ft

A passziv iddbeli elhatarolasok jelentds mértéke jol tikrozi a Tarsasag tamogatott
tevékenységeit. A passziv iddbeli elhatarolasok jelentés Osszege még mindig a HEFOP
projektekb6l marad meg, az é4llomanya az értékcsokkenési leirds elszamolt Osszegével
csOkken az évek soran. A passziv idobeli elhatarolasok 98 %-at a halasztott bevételek teszik
Ki.

A passziv idébeli elhatarolasok allomanya az aldbbi tevékenységekhez kapcsoloddan a
kovetkezOképpen alakult a targyévben:

Bevételek passziv idobeli elhatarolasa: 2.896 e Ft

Ezen a soron az Onkormanyzatok altal 203-as évre atadott miikddési tdmogatasnak a
koltségekkel nem ellentételezett Osszege taldlhatd, melyet 2014-ben fogunk felhasznalni,
csOkkentve ezzel a jovo évi tdmogatas Osszegét. Ennek Osszege: 2.896 e Ft, és a harom
tulajdonos 6nkormanyzat kozott a finanszirozas ardnydban oszlik meg: Nyiregyhdza: 2.288 e
Ft, Nagykallo: 290 e Ft, Tiszavasvari: 318 e Ft.

Koltségek, raforditasok passziv idébeli elhatarolasa: 1.757 e Ft
Ezen a mérlegsoron a 2014-ben szamlazott 2013-at idGaranyosan terheld szolgaltatasok
értékét mutatjuk ki.

Halasztott bevételek: 314.269 e Ft
Allomanyvaltozasok az egyes tevékenységekhez kapcsolodoan:

e HEFOP 3.2.2 (csokkenés): - 7.460 e Ft
(elszamolt ECS osszegével egyezéen P.1E. felolddsa)

e HEFOP 4.1.1 eszkozok elszamolt ECS (csokkenés): -52.343 e Ft
feloldott tamogatas:  48.386 e Ft
feloldott onero: 3.957 e Ft

o Szakképzési hozzdjarulas miatti dllomanyvaltozas (csokkenés): -3.114 e Ft

e Decentralizalt palyazatok miatti allomanyvaltozas (csokkenés): -3.850 e Ft

Csdkkenés elszamolt ECS miatt: 3.850 e Ft
Halasztott bevételek nyit6 allomanya: 381.037 e Ft
Novekedés 0 eFt
Csokkenés 66.768 e Ft
Halasztott bevételek zaro allomanya: 314.269 e Ft
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A 2012-es év komoly vizvalasztonak bizonyult, mert a sok eréfeszités végiil eredményhez
vezetett, dinamikusan emelkedett a vallalkozasi tevékenységiink arbevétele és eredménye. Ez
a tendencia 2013-ban is folytatodott, €s nemcsak a tavalyi arbevételt sikeriilt 75%-kal
tulszarnyalnunk, de az {lizleti tervet is tobb, mint 20%-kal tilteljesitettiik. A vallalkozasi
tevékenység erdsodésével, valamint a tdmogatisok hatékony megszerzésével ¢s
felhasznalasaval tudtuk a tervezettnél magasabb eredményt produkalni, mivel a koltségszint
tovabbi csokkentése a ,,nagyobb ilizemméret” miatt mar nem lehetséges. Hozza kell tenni,
vannak olyan koltségtényezok, pl. aramdij, ahol tovabbi csokkenést is el tudtunk érni, de a
korabbi években a koltségtakarékossagi intézkedések tilnyomo részét sikeriilt meglépniink.
Tovabb nétt a bevételeken beliil az értékesités arbevételének ardnya, a tamogatdsok
részardnya pedig csokkent, és ez nagyon kedvezé folyamatnak mondhat6. A beszamold
adatainak megértéséhez fontos kiemelni, hogy az 6sszemérés elvének szem eldtt tartasa miatt
annak ellenére, hogy a HEFOP projektekben semmilyen beszerzés, tdmogatas atutalds nem
tortént évek Ota, bevétel és raforditds elszdmolasra még mindig sor keriil, igaz ennek
eredményre gyakorolt hatasa 0.

A koltségeket, raforditdsokat és az ezekkel szembeni bevételeket, és ennek eredményre
gyakorolt hatasat tevékenységenkénti bontasban mutatjuk be.

Uzemi (iizleti) tevékenység eredménye

A tétel megnevezése Osszeg (e Ft)
l. ERTEKESITES NETTO ARBEVETELE 56 950
Il. AKTIVALT SAJAT TELJ.-EK ERTEKE
1. EGYEB BEVETELEK 139 631
V. ANYAGJELLEGU RAFORDITASOK 60 593
V. SZEMELY! JELLEGU RAFORDITASOK 55 565
VI. ERTEKCSOKKENESI LEIRAS 70 110
VIl. |EGYEB RAFORDITASOK 681
VIIl.  |UZEMI (iizleti) TEVEKENYSEG EREDMENYE(I£II+IIIV--V-VI-VII) 9 632

Ertékesités arbevétele: 56.950 (2012: 32.749 e Fit)

crer

tavalyihoz hasonl6 bevételt értiink el. Igazan 6rvendetes, hogy a piaci alapi OKJ-s képzések
arbevételét sikertiilt a legnagyobb mértékben novelniink, bar ez csak atmeneti lesz, mivel az j
felndttképzési torvény nem kedvez a piaci alapu képzéseknek. A képzések egy részét
onalldan, egy részét pedig alvallalkozoként valositottuk meg, és kimagasloan jo eredménnyel
valositottuk meg a képzéseket.

Ahogyan az iizleti tervben is jeleztiik, a pedagogus tovabbképzéseink sajnos eltlintek a
rendszerbdl, s bar tovabbra is szép szamban képeztiink pedagdgusokat, de nem PAT
akkreditalt képzés formdjadban. Az egyéb tamogatott szakmai képzések kozott két nagyobb
tétel, az MRFK részére megtartott kommunikacios tréningek, valamint TAMOP-2.1.2 projekt
keretében tdmogatott IKT képzések talalhatoak.

A bérleti dijak Osszege a tavalyi ¢évitdl elmaradt, de az iizleti terv szintjét jelentdsen
tulteljesitettiik, kdszonhetden az év végi megndvekedett igénybevételnek.
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Az értékesités nettd arbevétele a kovetkezo elemekbdl tevodik Gssze:

Bevétel jogcime Osszeg | Uzleti terv | El1626 év | EI626 év
(e Ft) %-aban (e Ft) %-aban
1. |Felnbttképzeés bevétele 53 836 127,3 30 616 175,8
a) |Tamogatott OKJ-s képzések 26 814 124,8 24 560 109,2
b) [Nem tamogatott OKJ-s képzések 15 816 126,8 2 040 775,3
c) |Egyéb tamogatott szakmai képzések 10 777 138,5 0 -
Egyéb, nem tdmogatott szakmai
d) |tovabbképzések 429 79,4 1400 30,6
e) |Pedagodgus akkreditalt képzések 0 - 2616 0,0
2. |Kbzdsségi szolgaltatas értékesitése™ 1753 44,9 918 191,0
3. |Uzletviteli tanacsadas, egyéb szolgaltatas 0 - 0 -
4. |Bérleti dij bevételek 1631 2175 1863 87,5
5. Tovabbszamlazott termék, szolgaltatas 200 - 209 95,7
6. |Egyéb szolgaltatasok bevétele 120 - 61 196,7
Osszesen értékesités bevétele 56 950 121,3 33 667 169,2

*Megj.: a k6zésségi szolgaltatas bevétele részben az egyéb bevételek k6zott kerlilt elszamolasra

Egvéb bevételek: 139.631 e Ft (2012: 149.823 e Ft, az iizleti terv 113,3%-a)

Az egyéb bevételek szinte kizardlag tdmogatdsokhoz kapcsolddnak.
Korabbi évek infrastrukturalis fejlesztéseihez kapcsolodo elhatarolasbol feloldott egyéb

bevételek:

66.768 e Ft

A HEFOP projektekben ténylegesen bevétel mar nem keletkezett 2009-t6l, ennek
ellenére a halasztott bevételekb6l a projektek keretében beszerzett eszkozok
értekcsokkenésével egyezd Osszeget bevételként elszdmolunk, igy az eredményre
gyakorolt hatds 0. A HEFOP 3.2.2 elszamolt bevétele az elhatarolasok utan az Eurdpai
Szocialis Alapbdl és koltségvetési tamogatasbol: 7.460 e Ft
A HEFOP 4.1.1 projekt bevétele az elhatarolasok utan az Eurdpai Regionalis Fejlesztési
Alapbdl és koltségvetési tamogatasbol: 48.386 e Ft

A HEFOP 4.1.1 projekt 6nrészét tulajdonos dnkormanyzatok bocsatottak rendelkezésre,
a projektben tényleges elszamolt koltségekkel szemben lehet az Onerdt a passziv
elhatarolasbdl feloldani. Ennek 0sszege: 3.957 e Ft

A HEFOP 4.1.1 projektben dsszesen elszamolt bevétel: 52.344 e Ft
¢ Decentralizalt palyazatban beszerzett eszkozokre elszamolt bevétel: 3.850 e Ft
o Szakképzési hozzajarulasbol beszerzett eszkozokre elszamolt bevétel: 3.114 e Ft

(Elszamolt ECS 6sszegével egyezden): 1618 e Ft

Decentralizalt palyazat eszkdz onerd elszamolas: 650 e Ft

Egyéb SZAHO elszamolas: 846 e Ft
Tevékenységeinkhez kapott miikodési jellegii tamogatasok: 72.002 e Ft

Uj elem 2013 szeptemberét§l a Nemzeti foglalkoztatasi Alapbol kapott tamogatas,
amelyet a tanuloszerzédéses tanulok utdn normativ modon kapunk. Hat szakmaban
Osszesen 101 tanuldval kotottiink tanuldszerzédést, az erre kapott tdmogatas Osszege

szeptember-december idészakra: 19.783 e Ft
o Normativ timogatas: 24.253 e Ft
2013. évi Egyszeriisitett éves beszamolé - Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. 16
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Ezt a kozponti koltségvetési normativ tdmogatas a Kozponti Képzohelyen folyd
szakmai gyakorlati képzésre a 2012/2013-as tanév végéig tudtuk igénybe venni. A
2013/2014-es tanévben ezt a tamogatast a KLIK-kel kotott finanszirozasi megallapodas
valtotta fel, de a KLIK 2013-an erre finanszirozast nem biztositott.
e Onkormanyzati mitkddési timogatas:

27.966 e Ft

A tulajdonos Onkormanyzatoktdl kapott milikddési tadmogatist a kozhasznu
alaptevékenységeink ellatasara forditjuk.
Ténylegesen 2013-ban
El6z6 évrdl 2013-ban |2012-ben atutalt
2013-ra Ev kézben |athozott, fel fel nem felhasznalt és tdmogatas
elfogadott  |csOkkentett |nem hasznalt |hasznalt bevételként Elszamolt ((pénziigyileg
mikodési  |mikoddési  |tdmogatas tdmogatas |elszamolt mikodési |realizalt
Onkormanyzat tamogatas |[tdmogatas |[(feloldott p.i.e.) |(p.i.e.) tamogatas tamogatas |bevétel)

a b C d e f=c+d-e g=f h
Nyiregyhaza 24 380 17 832 6 548 2 288 22 092 22 092 17 832
Nagykallo 3 086 2 258 828 289 2797 2797 5420
Tiszavasvari 3 396 2484 912 319 3077 3077 2484
Osszesen 30 862 22 574 8 288 2 896 27 966 27 966 25 736

Az Onkormanyzati miikodési tdmogatds fel nem hasznalt Osszegét a passziv idébeli
elhatarolasok koz¢ tettiik, - mivel a tdmogatds nem volt teljes mértékben koltséggel,
raforditassal ellentételezve, és azon eredményt nem lehet realizalni -, és a 2014-es
koltségek fedezetére hasznéljuk fel, ezzel is csokkentve a 2014-es év tdmogatasat.

Egyéb tamogatasjellegii bevételek:

590 e Ft

o Munkaerd-piaci szolgaltatasok tamogatasjellegii bevétele 590 e Ft
Osszesen tamogatasjellegii bevétel 2013-ban: 139.360 e Ft
Egyéb, nem tdmogatésjellegli bevételek: 271 e Ft

Anyagijellegii raforditasok: 60.593 e Ft (2012: 54.846 e Ft, az iizleti terv 93,5 %-a)

Az anyagjellegii raforditasok a kovetkezOképpen alakultak 2013-ban:
az Uzleti tervben foglaltakhoz viszonyitva sikeriilt 6,5 %-os megtakaritast elérni, a nagy
Osszegli igénybevett szolgaltatasokon elért megtakaritds ehhez nagyban hozzdjarult. Az
anyagigényes OKJ-s felndttképzések szakmai anyagkoltségét alulbecsiiltiik, igaz, az elért
bevétel sokkal magasabb lett a tervezettnél, igy ezt a névekményt bdven kompenzalta.
A tavalyi évhez képest a tavhddijat az igénybevett szolgaltatasok kozott szamoltuk el (mig
20112-ben az anyagkoltségek kozott), ha ettdl a hatastdol megtisztitjuk a beszamold adatait,
akkor mindkét koltségkategorian kismértékli csokkenést értiink el az alaptevékenységen, de
ha az adatokat az iizleti terv adataihoz nézziik, akkor mar jelentdsebb a megtakaritas.
2013. szeptemberétdl a koltségeket a pontos kapacitds-lekotési adatoknak koszonhetden
objektiv vetitési alapokkal meg tudjuk osztani az egyes tevékenységek kozott, ez is hozzajarul
a koltségek alap- és vallalkozasi tevékenység kozotti megoszlasdhoz.

2013. évi Egyszeriisitett éves beszamolé - Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft.

17




idék

o

Az anyagjellegli raforditasok a kovetkezOképpen alakultak 2013-ban:
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Kiltségtipus Osszeg I"leet,i terv | Elid évi El(’i%('i év
(e Ft) %-aban | dsszeg (e Ft) %-aban

Kozponti Képzohely mitkodésével, kozhaszni tevékenységgel kapcesolatos koltségek:
Anyagkoltség *: 7552 97,6 20058 37,7
Igénybe vett szolgaltatasok *: 26 583 86,7 17062 155,8
Egy¢b szolgaltatasok: 1445 120,4 1023 1413
ELABE, kozvetitett szolgaltatasok értéke 48 - 248 19,4
Osszesen anyagijellegii raforditasok 35628,0 90,0 38391 92,8
Villalkozasi tevékenységhez kapcsolodo koltségek
Anyagkdltség 7536 129,9 4552 165,6
Igénybe vett szolgaltatasok: 17 038 90,3 11275 151,1
Egyéb szolgaltatasok: 288 56,5 628 45,9
Kozvetitett szolgaltatasok értéke 103 0 -
Osszesen anyagijellegii raforditasok 24 965 99,1 16 455 151,7
Mindésszesen anyagjellegii raforditasok 60 593 93,5 54 846 110,5

* Megj.a tavhédijat korabban az anyagkoltségek kdz6tt mutattuk ki, most az igénybevett szolg. kdzétt

Személyi jellegii raforditasok

2013-ban mar nem csokkent az allomanyi 1étszamunk, sot hatarozott ideji szerzédéssel a
vallalkozasi tevékenység keretében az év egy részében 3-4 rész-, ill. teljes munkaidds oktatot
és felndttképzeési szervezot alkalmaztunk. A statisztikai 1étszam mellett 3 f6 gyermeknevelési
szabadsagon van.

A személyi jellegli raforditasokban az alabbi lényeges valtozasok torténtek, nem csak az el6z6
évhez, de az lizleti tervhez viszonyitva is:

e A bérkoltség nagysaga 0sszességében nem valtozott, ugyanakkor az alaptevékenység
¢s a vallalkozasi tevékenység kozott lényeges atcsoportositasok torténtek. 2013.
szeptembertdl részletes kapacitds lekotési kimutatds alapjan pontosan fel tudjuk
osztani az Aaltalanos koltségeket az egyes tevékenységek kozott, igy a
koltségatvezetéseket szeptembertdl el tudtuk végezni.

o A vallalkozasi tevékenységre kiilsd oraadok helyett részben alkalmazottak felvételével
tudtunk globalis koltségmegtakaritast elérni, vagyis megndvekedett a vallalkozési
tevékenység bérkoltsége, de ennél nagyobb mértékben csokkent az igénybevett
szolgaltatasok Osszege.

e Teljesen U elem is jelent meg a gazdalkodasunkban: a tanuldszerzédéses tanulok
szakmai gyakorlati képzése. Osszesen 104 tanuldval kotdttink tanuldszerzédést,
melynek koszonhetden a személyi jellegli raforditasok Osszege 12,2 millid forinttal
nott.

e A személyi jellegli raforditasok dsszege egynegyedével nétt a tavalyi évhez képest és
az lzleti tervhez képest is, de ezzel a tervezettnél sokkal eredményesebb gazdalkodast
tudtunk folytatni 2013-ban.
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A személyi jellegli raforditasok tevékenységenként a kdvetkezoképpen alakultak:

e Osszeg | Uzletiterv | E19%° VT | Eigz5 6y %-
Koltségtipus , 0sszeg .
(e Ft) %-aban aban
(e Ft)
Kozponti Képzohely mitkodésével kapcsolatos koltségek
Bérkoltség 16 528 64,5 30384 54,4
Személyi jellegli egyéb kifizetések 2737 1474 1806 151,6
Jarulékok 4514 73,7 7958 56,7
Osszesen személyi jellegii raforditisok 23779 70,8 40 148 59,2
Villalkozasi tevékenységhez kapcsolodé koltségek
Bérkoltség, megbizasi dijak 14 320 190,9 4157 3445
Személyi jellegli egyéb kifizetések 1282 - 321 -
Jarulékok 3957 199,9 1101 359,4
Osszesen személyi jellegii raforditisok 19 559 1925 5579 350,6
Tanulészerzodéses tanulok foglalkoztatisaval, képzésével kapcsolatos koltségek
Bérkoltség 8539 - 0 -
ebbol tanulok juttatasa 5735 - 0 -

Személyi jellegli egyeb kifizetések 1070 - 0 -
Jarulékok 2618 - 0 -
Osszesen személyi jellegii raforditasok 12 227 - 0 -
Mindosszesen személyi jellegii raforditasok 55565 127,0 45727 1215

Ertékesokkenési leiras

Az értékcsokkenési leirds tulnyomd tobbsége a 2007. és 2008. évben a HEFOP 3.2.2 és a
HEFOP 4.1.1 projektek keretében beszerzett targyi eszkdzok targyévi értékcsokkenési leirasat
tartalmazza. Ezen kiviil valamennyi tevékenységiink keretében beszerzett targyi eszkozok ill.
immaterialis javak értékcsokkenését is elszamoltuk a targyévben:

ezer Ft
HEFOP 3.2.2 terv szerinti écs 7 460
HEFOP 4.1.1 terv szerinti écs 53 222
DECENT terv szerinti écs 4 500
SZAHO terv szerinti écs 1619
Alaptevékenységhez beszerzett eszk6zok écs 909
Terv szerinti 673
Egybsszegli 236
Vallalkozasi tevékenység terhére beszerzett
eszkozok écs 2 400
Terv szerinti 65
Egyésszegli 2 335
Teljes ECS 2012. évre 70 110
Terv szerinti 67 540
Egydsszegli 2570
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Egvéb raforditasok: 681 e Ft

» Késedelmi kamatok: 32 e Ft

=  Kareseménnyel kapcsolatos egyéb raforditas: 34 e Ft

» Helyi ipartizési ad6 (2013-ban els6 izben fizetendd): 613 e Ft
= Egyéb: 2 e Ft

» Elszadmolt értékvesztés 0sszege: 0 e Ft.

UZEMI (iizleti) TEVEKENYSEG EREDMENYE: 9.632 e Ft (2012: 10.140 e Ft, iizleti
tervben: -260 e Ft)

Pénziigyi miiveletek eredménvye: 370 e Ft

Pénziigyi miiveletek bevételei: 370 Ft

Ezen az eredménysoron a Térsasag bankszamldin taldlhaté pénzeszkdz utdn kapott kamat
talalhato, 0sszesen 370 e Ft dsszegben.
Pénziigyi miiveletek raforditasai: 0 e Ft

SZOKASOS VALLALKOZASI EREDMENY: 10.002 e Ft
Rendkiviili eredmény: 0
ADOZAS ELOTTI EREDMENY: 10.002 e Ft

Adozas elotti eredményt noveld tételek: 70.110 e Ft
Adoézas elotti eredményt csokkent6 tételek: 73.772 e Ft

Tarsasagi adoalap: 6.340 e Ft
Szamitott tarsasagi ado: 634 e Ft
Ebbdl levonva: adomentes rész,(a kdzhasznu tevékenység aranyaban, 70,59 %) = 448 e Ft
2013. évi tarsasagi adokotelezettség: 186 e Ft
ADOZOTT EREDMENY: 9.816 E FT

MERLEG SZERINTI EREDMENY: 9.816 E FT, amely 9.816 ¢ Ft vallalkozasi
eredménybdl és 0 e Ft kozhasznu tevékenység eredményébdl tevidik dssze.

2013. évi Egyszeriisitett éves beszamolé - Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. 20
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I1.3) A vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzet alakulasanak értékelése’

A vagyoni helyzet alakuldasa

Eszkozok Osszetétele

adatok E Ft-ban

El6z6 év Targyév
Megnevezés Osszeg | Részarany | Osszeg | Részardny Valtozas (%)
(E Ft) (%) (E Ft) (%)
Befektetett eszkozok 382214 92,01 315 566 87,59 82,56
Immaterialis javak 7772 1,87 4 607 1,28 59,28
Targyi eszk6zok 374 342 90,11 310 859 86,28 83,04
Befektetett pénziigyi eszkdzok 100 0,02 100 0,03 100,00
Forgéeszkozok 33189 7,99 35075 9,74 105,68
Készletek 7 0,00 429 0,12 6 128,57
Kovetelések 4021 0,97 20612 5,72 512,61
Ertékpapirok
Pénzeszk6z0k 29161 7,02 14 034 3,90 48,13
Aktiv idébeli elhatarolasok 6 0,00 9 652 2,68| 160 866,67
ESZKOZOK (AKTIVAK) OSSZESEN 415 409 100,00 360293 100,00 86,73
Forrasok Osszetétele adatok E Ft-ban
Eloz6 év Targyév ) )
Megnevezés Osszeg | Részarany | Osszeg | Részarany Valtors
(%)
(E Ft) (%) (E Ft) (%)

Sajat toke 13 482 3,25 23299 6,47 172,82
Jegyzett toke 3000 0,72 3000 0,83 100,00
Toketartalék
Eredménytartalék 494 0,12 10 483 2,91 2 122,06
Lekdtott tartalék
Ertékelési tartalék
Meérleg szerinti eredmény 9 988 2,40 9 816 2,72 98,28
Céltartalékok
Kotelezettségek 6 564 1,58 18 072 5,02 275,32
Hatrasorolt kotelezettség
Hosszu lejarata kotelezettségek
Rovid lejarata kotelezettségek 6 564 1,58 18 072 5,02 275,32
Passziv idébeli elhatarolasok 395 363 95,17 318 922 88,52 80,67
FORRASOK(PASSZIVAK)OSSZESEN 415 409 100,00 360 293 100,00 86,73

! Megjegyzés a mutatokhoz: A valtozds mindig az el6zé évhez viszonyitott aranyt jeloli, vagyis
azt mutatja meg, hogy hanyszorosara valtozott a mutato értéke.
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A vagyoni helyzet vizsgalatakor szembetiind, hogy a mérlegf6osszeg 2013-ban 55 millié Ft-
tal, 13,3%-kal csokkent, ugyanakkor a csokkenés iiteme az elére jelzettnek megfeleléen
lassul. A targyi eszkozok allomanya 17%-kal csokkent, vagyis még mindig jelentdsen
meghaladja az eszk6zok értékcsokkenése az 0j beruhdzasok értékét. A forgoeszkozok értéke
megmaradt, bels6 ardnyaiban viszont jelentOsen atrendez0dott, nagyon megnétt a
koveteléseink, ugyanakkor jelendsen csokkent a pénzeszk6zok nagysaga, ami azt jelenti, hogy
ugyanazt az arbevételt hosszabb ,,attétellel” érjiik el, nagyobb a kovetelések megtériilési ideje.
Ezért fontos a tOkeerdsség, mert egyébként ezt a hosszabb atfutasi id6t nem tudtuk volna
finanszirozni.

A forrasoldalt tekintve szintén nagyon kedvezé a mérleg szerinti eredmény megjelenése és a

sajt toke novekedése. A kotelezettségek szintje jelentdsen nétt, de a kotelezettségek tilnyomod
része a mérlegben nem esedékes kotelezettség, €s nem jelent(ett) gondot a finanszirozasuk.

Befektetett eszkozok osszetétele

{7} szEcHENYI TERV

adatok E Ft-ban

El6z6 év Targyév
Megnevezés O ; ; A ; . Valtozds
sszeg | Részardny | Osszeg | Részarany (%)
(E Ft) (%) (E Ft) (%)
Immaterialis javak 71772 2,03 4 607 1,46 59,28
Vagyoni értékii jogok 7772 2,03 4 607 1,46 59,28
Szellemi termékek
Targyi eszkozok 374 342 97,94 310 859 98,51 83,04
Ingatlanok és a kapcsolodo vagyoni értékii jogok 274761 254 784 80,74 92,73
Muiszaki berendezések, gépek, jarmiivek 75775 19,83 44 517 14,11 58,75
Egyéb berendezések, felszerelések, jarmiivek 23 369 6,11 11 558 3,66 49,46
Beruhazasok, felujitasok 437 0,11
Befektetett pénziigyi eszkozok 100 0,03
Egyéb tartos részesedés 100 100 0,03 100,00
Befektetett eszkozok osszesen 382214 100,00 315 566 100,00 82,56
Forgoéeszkozok osszetétele adatok E Ft-ban
El6z6 év Targyév
Megnevezés 0 ; : s ; : Viltozds
sszeg | Részarany Osszeg | Részarany (%)
(E FY) (%) (E FY) (%)
1. Készletek 7 0,02 429 1,22 6 128,57
Anyagok 422 1,20
Aruk 7 0,02 7 0,02 100,00
I1. Kovetelések 4021 12,12 20612 58,77 512,61
Kovetelések aruszallitasbol és szolgaltatasokbol 758 2,28 10 236 29,18 1 350,40
Kovetelések kapcsolt vallalkozassal szemben 3162 9,53
Egyéb kovetelések 101 0,30 10 376 29,58 | 10 273,27
111. Ertékpapirok
V. Pénzeszkozok 29 161 87,86 14 034 40,01 48,13
Pénztar, csekkek 331 1,00 254 0,72 76,74
Bankbetétek 28 830 86,87 13780 39,29 47,80
Forgoeszkozok Gsszesen 33189 100,00 35075 100,00 105,68
2013. évi Egyszeriisitett éves beszamolé - Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. 22
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adatok E Ft-ban

El8z6 év Targyév o
M . - . Valtozas
eghevezes Osszeg | Részarany | Osszeg | Részarany (%)
(E Ft) (%) (E Ft) (%)
Hatrasorolt kotelezettségek
Hosszi lejaratu kotelezettségek
Rovid lejaratu kotelezettségek 6 564 100,00 18 072 100,00 275,32
Kotelezettségek aruszallitasbol és szolgaltatasbol 667 10,16 5976 33,07 895,95
Egyéb rovid lejarata kotelezettségek 5 897 89,84 12 096 66,93 205,12
Kotelezettségek Osszesen 6 564 100,00 18 072 100,00 275,32
Péncziigyi helyzet értékelése
Likviditasi mutatok
Mutaté megnevezése Mutat6 szamitasa El6z6 év | Targyév Eloz6 év | Targyév | Valtozas
(%) (%) (%)
Forgbeszkdzok 33189 35 075
Lidviditasi mutato I. Rovid lejarath 505,62 | 194,08 | 38,39
(Current ratio) kotelezettségek 6 564 18 072
Pénzeszk6zok 29161 14 034
Lidviditasi mutat6 V. Rovid lejarata 444,26 77,66 17,48
kotelezettségek 6 564 18 072

A likviditdsunk Osszességében az elmult harom évben nagyon jol alakult, kdszonhetden a

tdmogatasok pontos

érkezésének,

és

a vallalkozasi

tevékenység jol

megtervezett

finanszirozasnak. A tavalyi évhez képest csokkent kissé a likviditasunk, de még mindig

nagyon jonak mondhato.

Adoéssagallomannyal kapcsolatos mutatok

, , L 0 n s El6z6 | Targyév | Valtozas
Mutatoé megnevezése Mutat6 szamitasa Eloz6 év | Targyév &v (%) (%) (%)
: fo Kovetelések 4021 20 612
Hitelfedezettségi ETTIYI

mutaté & Rovid lejarata 61,26 114,05 | 186,19
kotelezettségek 6 564 18 072

Eladésodottsag foka Kételezetiségek 654 | 18072 | 158 | 502 | 31744
Eszkzok 6sszesen 415 409 360 293
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A tétel megnevezése E16z6 év Targycy
E Ft % E Ft %

Netto6 arbevétel 32749 17,94 56 950 28,97
Sajat termelésii készletek allomanyvaltozasa 0 0

Sajat el6allitasu eszk6zok aktivalt értéke 0 0

Egyéb bevétel 149 823 82,06 139631 71,03
Osszes bevétel 182572| 100,00| 196581 100,00
Anyagkoltség 24 610 13,48 15 088 7,68
Igénybe vett szolgaltatasok értéke 28 337 15,52 43 621 22,19
Egyéb szolgaltatasok értéke 1651 0,90 1733 0,88
Eladott aruk beszerzési értéke 177 0,10 77 0,04
Eladott (kozvetitett) szolgéltatasok értéke 71 0,04 74 0,04
Anyagjellegti raforditasok 54 846 30,04 60 593 30,82
Bérkoltség 34541 18,92 39 388 20,04
Személyi jellegli egyéb kifizetések 2127 1,17 5088 2,59
Bérjarulékok 9059 4,96 11 089 5,64
Személyi jellegii raforditasok 45 727 25,05 55 565 28,27
Ertékcsokkenési leirs 70 607 38,67 70110 35,66
Egyéb raforditasok 1252 0,69 681 0,35
Osszes koltség és raforditas 172 432 94.45| 186 949 95,10
Uzemi (iizleti) tevékenység eredménye 10 140 5,55 9632 4,90

2012-ben az értékesités arbevétele, amely kozvetleniil a vallalkozasi tevékenységiinkhoz
kapcsolodik tovabb erdsodott, a bevételeken beliil az ardnya mar eléri a 30%-ot. A féleg
tamogatasokbol 4all6 egyéb bevételek Osszege és részaranya is csokkent. Kissé ndtt az
anyagjellegli raforditasok és a személyi jellegli raforditasok Osszege és részaranya a

koltségeken beliil.

A bevételek szintjét sikeriilt ndvelniink, a tavalyi évben elért eredményszintet pedig sikeriilt

megtartanunk.
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1.
TAJEKOZTATO RESZ

A vezet0 tisztségviselok, az igazgatdosag és a feliigyelo bizottsag
jarandodsagai, elolegei és kolcsonei

Az tgyvezetéi teendOket 2011. szeptember 16-t6] Gaszperné Roman Margit latja el a
Nyirszakképzés Nonprofit Kft ligyvezetésével egyiitt, a Tarsasagtol 2013-ban semmilyen
juttatasban nem részesiilt. Munkabérét és jarulékait a Nyirszakképzés Nonprofit Kft-nél kapja,
mint ligyvezeto.

A haromtagu feliigyeld bizottsag tagjai dijazasban nem részestiltek.

Konyvvizsgalatra vonatkozo adatok

A beszamol6 konyvvizsgalatat végzo konyvvizsgald neve: TAX-CONTIR Kft.
Holl6s Andrés konyvvizsgalo.

A beszamolo kényvvizsgalatanak dija: 180.000 Ft + AFA /negyedév.

Egyéb szolgaltatasokért dijazdsban nem részesiilt.

Munkavallalok atlagos statisztikai 1étszama, bérkoltsége
és személyi jellegii egyéb kifizetései *

Atlagos Munkaviszony- | Egyéb személyi
Meonevezés statisztikai b6l szarmazo jellegii
g allomanyi oOsszes kereset kifizetések
létszam (f6) (e Ft) (e FY)
I‘:)eraiozésﬁak ! Hr0 84
Foallasban teljes Szgllemi
munkaidében foelalkozasiak 11 24459 2501
alkalmazasban allo oglaixozasua
ebbdl nok 6 10952 1347
Foallasban nem teljes ?ZIkal -
s 1 oglalkozasuak
munkaidében szellemi
alkalmazasban allo .- 2 3443 105
foglalkozasuak
Alloményba nem tartozok 8128 31
Tanuloszerzodéses tanulok 5887 731
Foglalkoztatottak 6sszesen 15 43 677 1633

*Ez az osszeg eltér a targyeévre elszamolt 6sszegtol az idobeli elhatdrolasok miatt.
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A rendKkiviili bevételek és raforditasok részletezése

Rendkiviili eredményt képezd gazdasagi esemény 2013. évben nem tortént.

A szamviteli torvény 86. § (4) bek. b) és c) pontja szerint a Tarsasagnal meghatirozo
elhatarolt tamogatdsokat fOszabaly szerint rendkiviili bevételként kellene elszamolni.
Ugyanakkor a 86. § (5) bek. szerint : ,,Rendkiviili bevételkent kell kimutatni a (4) bekezdés
szerint halasztott bevételként elszamolt, idobelileg elhatarolt osszeghol a 45. § (2) bekezdése
szerint a kapcsolodo koltségek, raforditasok ellentételezésére megsziintetett Osszeget.
Amennyiben a halasztott bevételként kimutatott dsszeg jelentds és a megbizhatoé és valos
osszkép kovetelménye azt indokolja, a megsziintetést - az ellentételezett koltségnek, illetve
raforditasnak megfeleloen - az egyéb bevételekkel, illetve a pénziigyi miiveletek bevételeivel
Szemben is el lehet szamolni.”

Ez alapjan a megbizhato és valds Osszkép érdekében a bevételek elszamolésat az egyéb
bevételek kozott tessziikk meg, hiszen ellenkezd esetben a Tarsasag eredménykimutatasa
teljesen torz képet mutatna.

Fontos szempont az is, hogy mig egy profitorientalt vallalkozas esetében vissza nem téritendd
tamogatas elnyerése rendkivilli gazdasagi eseménynek mindsiil, addig a Nyirvidék TISZK
Nonprofit Kft. szamara, amelyet elsddlegesen projektcégként alakult meg, a vissza nem
téritendé tamogatasok egyaltalin nem mindsiilnek rendkiviilinek, s6t, a Tarsasag
eredményszerkezetébdl jol latszik, hogy bevételeink nagyobb része vissza nem téritendd
tdmogatas, igy ezen bevételeknek a rendkiviili bevételek kozotti elszamolasa helytelen volna.
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KOZHASZNUSAGI MELLEKLET

Kozhasznisagi melléklet szerinti egyszeriisitett éves beszamolé mérlege

1) SZECHENYI TERV

El6z6 év (e [Targyév (e
Ft) Ft)
ESZKOZOK (AKTIVAK)
A. Befektetett eszk6zok 382 214 315 566
I.| Immaterialis javak 7772 4 607
II.] Targyi eszkbzok 374 342 310 859
I1l.] Befektetett pénzigyi eszkdzok 100 100
B. Forgéeszk6zok 33 189 35075
I.| Készletek 7 429
.| Kovetelések 4021 20 612
1I.] Ertékpapirok
IV.| Pénzeszkdzok 29161 14 034
C. Aktiv idobeli elhatarolasok 6 9 652
Eszkozok 0sszesen 415 409| 360 293
FORRASOK (PASSZIVAK)
D. Sajat toke 13 482 23 299
I.| Indulé téke/Jegyzett t6ke 3 000 3 000
IIl.| Tékevaltozas/Eredmény 494 10 483
I1l.] Lekotott tartalék
IV.| Ertékelési tartalék
V.| Targyeévi eredmény alaptevékenységbdl
(kbzhasznu tevékenységhdl) 0 0
VI.| Targyévi eredmény vallalkozasi
tevékenyseghbdl 9 988 9816
E. Céltartalékok 0 0
F. Kotelezettségek 6 564 18 072
I.| Hatrasorolt kbtelezettségek
Il.] Hosszu lejaratu kotelezettségek
I1l.] Révid lejaratu kételezettségek 6 564 18 072
G. Passziv idobeli elhatarolasok 395 363 318 922
Forrasok osszesen 415 409| 360 293

Nyiregyhaza, 2014.

aprilis 30.

a vallalkozas vezetdje
(képviseldje)
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Kozhasznusagi melléklet szerinti egyszeriisitett éves beszamolo eredménykimutatasa

Alaptevekenyseg (e Ft) Vallalkozasi tevekenyseg (e Ft) Osszg_(s)en (e Ft)
oev o ev oev
el6z6 év he'yesb'tese targyév | el6zo év he'yesb'tese targyév | el6zd év | helyesbitése | targyév

1. Ertékesités nett6 arbevétele 56 0 32 693 56 950 32 749 56 950
2. Aktivalt sajat teljesitmények értéke 0 0 0 0 0 0
3. Egyéb bevételek 148 905 139 041 918 590] 149 823 139 631
- tagdij, alapitotol kapott befizetés 0 0 0 0 0 0

- tamogatasok 148 735 138 770 918 590] 149 653 139 360

- adomanyok 0 0 0 0 0 0

4, Pénziigyi miiveletek bevételei 25 370 0 0 25 370
5. Rendkiviili bevételek 0 0 0 0 0 0
- tagdij, alapitotol kapott befizetés 0 0 0 0 0 0

- timogatasok 0 0 0 0 0 0

A. Osszes bevétel (1+2+3+4+5) 148 986 139 411 33611 57 540] 182 597 196 951
ebbél: kozhasznu tevékenység bevételei 143 826 138 770 0 0] 143826 138 770

6. Anyagjellegli raforditasok 38 391 35 628 16 455 24 965 54 846 60 593
7. Személyi jellegii raforditasok 40 148 36 006 5579 19 559 45 727 55 565
ebbdl: vezetd tisztségviseldk juttatasai 0 0 0 0 0 0

8. Ertékcsokkenési leiras 70 168 67 710 439 2 400 70 607 70110
9. Egyéb raforditasok 279 67 973 614 1252 681
10. Pénziigyi miiveletek raforditasai 0 0 0 0 0 0
11. Rendkiviili raforditasok 0 0 0 0 0 0
B. Osszes raforditas (6+7+8+9+10+11) 148 986 139 411 23 446 47 538] 172 432 186 949
ebbol: kozhasznu tevékenység raforditasai 148 986 139 411 0 O] 148986 139 411

C. Adézas elétti eredmény (A-B) 0 0 10 165 10 002 10 165 10 002
12. | Adofizetési kotelezettség 0 0 177 186 177 186
D. Adézott eredmény (C-12) 0 0 9 988 9 816 9 988 9 816
13. | Jovahagyott osztalék 0 0 0 0 0 0
E. Targyévi eredmény (D-13) 0 0 9 988 9816 9988 9 816
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1. Szervezet azonosito adatai

1.1 Név: Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft.
1.2 Székhely: 4400 Nyiregyhaza, Arok u. 53.
1.4 Nyilvantartasi szam: 15-09-073868

1.5 Szervezet adoszama: 14644610-2-15

1.6 Képviseld neve: Gaszperné Roman Margit

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kozhasznu tevékenységek bemutatasa
» szakmai kdzépfoku oktatds, gyakorlati oktatas a Kozponti Képzdhelyen
=  kozOsségi szolgaltatdsok nyujtasa: pszichologiai, palyavalasztasi, allaskeresési
tanacsadas, fejlesztd pedagogiai tevékenység
* munkaerdpiacon hatranyos helyzetii rétegek képzésének, foglalkoztatasanak eldsegitése
¢és kapcsolodo szolgaltatasok

= felndttképzések

3. Kozhasznu tevékenységek bemutatasa

3.1 Kdzhasznu tevékenység megnevezése: szakmai kozépfokt oktatds, gyakorlati oktatés a
Kozponti Képzdhelyen

3.2 Kozhasznu tevékenységhez kapcsolodo kozfeladat, jogszabalyhely: kozoktatasi torvény,
koznevelési torvény, szakképzési torvény

3.3 Kozhasznu tevékenység célcsoportja: kozépfokl oktatasi intézményben tanulok,
munkanélkiiliek

3.4 Kozhasznu tevékenységbdl részesiilok 1étszama: 1610

3.5 Ko6zhasznu tevékenység fobb eredményei: 1230 tanulo gyakorlati képzésben valo részvétele
heti 480 oraban, kozdsségi szolgaltatdsban részesiilok szama: 2802 {0, allaskeresési technikak
csoportos foglalkozason résztvevok szama: 100 6, allaskeresd klub csoportos foglalkozason

résztvevok szama: 24 10, felndttképzésben résztvevok szama: 256 f6.
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4. Kozhasznu tevékenység érdekében felhasznalt vagyon kimutatasa

Felhasznalt vagyonelem Vagyonelem | Felhasznalas célja
megnevezeése értéke (e Ft)

4.1 | Onkormanyzati tAmogatés 31 924 | Szakmai gyakorlati képzés folytatasa

4.2 | Normativ tAmogatas 24 253 | Szakmai gyakorlati képzés folytatasa

4.3. | Tanuloszerzédéses normativ 19 783 | Tanul6szerzddéses tanulok szakmai
tamogatas gyakorlati képzése

4.4. | Strukturalis Alapok tdmogatasa 55 846 | Szakmai gyakorlati képzés folytatasa

4.5. | Fejlesztési tamogatas 3 114 | Szakmai gyakorlati képzés targyi
(szakképzési hozzajarulas) feltételeinek javitasa

4.6. | Decentralizalt palyazati 3 850 | Szakmai gyakorlati képzés targyi
tamogatas feltételeinek javitasa
Ko6zhasznu tevékenység 138 770
érdekében
felhasznalt vagyon kimutatasa
(Osszesen)

5. Cél szerinti juttatasok kimutatasa
Cél szerinti juttatas megnevezeése El6z6 év (e Ft) | Targyév (e Ft)

5.1 | Szakmai gyakorlati képzés 148 986 139 344
Ko6zhasznu tevékenység érdekében 148 986 139 344
felhasznalt vagyon kimutatasa
(Gsszesen)

6. Vezeto tisztségviseloknek nyujtott juttatas
Tisztség El6z6 év (e Ft) | Targyév (e Ft)

6.1 | Ugyvezetd 0 0

6.2 | Feliigyel6 bizottsag tagjai 0 0
Vezetd tisztségviseloknek nyujtott 0 0
juttatas Osszesen:

2013. évi Egyszeriisitett éves beszamolo
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7. Kézhasznu jogallas megallapitasahoz sziikséges mutatok
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adatok ezer
forintban
El6z6 év
Alapadatok D Targyév (2)
B. Eves dsszes bevétel 182 597 196 951
ebbdl

C. A személyi jovedelemadd meghatdrozott részének az
adoz6 rendelkezése szerinti felhasznaldsarol szolo
1996. évi CXXVI. toérvény alapjan atutalt 6sszeg 0 0
D. Kozszolgaltatasi bevétel 0 0
E. Normativ tAmogatas 24 067 24 253
F. Az Eurdpai Uni6 strukturalis alapjaibol, illetve
a Kohézios Alapbol nytjtott tdimogatas 59 242 55 846
G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F)] 99 288 116 852
H. Osszes raforditas (kiadas) 172 432 186 949
1. Ebbdl személyi jellegii raforditas 45727 55 565
J. Kozhasznu tevékenység raforditasai 148 986 139 296
K. Adozott eredmény 9988 9 816
L. A szervezet munkajaban kozremiik6do kozérdeki
onkéntes tevékenységet végz6 személyek szama
(a kozérdeki onkéntes tevékenységrol sz616
2005. évi LXXXVIIL torvénynek megfelelden) 0 0

Mutato teljesitése

Er6forras ellatottsag mutatoi

Igen Nem
Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2 > 1.000.000, - Ft] X
Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>=0] X
Ectv. 32. § (4) ¢) [(T11+12-A1-A2)/(H1+H2)>=0,25] X

, o , - Mutato teljesitése

Tarsadalmi tamogatottsag mutatoi

Igen Nem
Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2) >=0,02] X
Ectv. 32. § (5) b) [(J1+]2)/(HI+H2)>=0,5] X
Ectv. 32. § (5) ¢) [(L1+L2)/2>= 10 5] X

2013. évi Egyszeriisitett éves beszamolé - Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft.
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Tamogatasok kimutatasa

® Strukturalis Alapok tamogatasa:
e A HEFOP projektekben ténylegesen bevétel mar nem keletkezett 2009-t61, ennek
ellenére a halasztott bevételekbdl a projektek keretében beszerzett eszkozok
értekesokkenésével egyezd Osszeget bevételként elszamolunk, igy az eredményre
gyakorolt hatas 0. A HEFOP 3.2.2 elszamolt bevétele az elhatarolasok utan az Eurdpai
Szocialis Alapbdl és koltségvetési tamogatasbol:

e A HEFOP 4.1.1 projekt bevétele az elhatarolasok utan az Eurdpai Regionalis
Fejlesztési Alapbdl és koltségvetési tdmogatasbol:
Atutalt tamogatds Gsszege: 0 Ft

® Szakmai gyakorlati képzésre nytjtott normativ tdmogatas:
A 20/1997. Korm.rendelet 17/E. § szerinti tdmogatast 24.253 e Ft dsszegben a Kozponti
Képzohelyen nappali rendszerti szakmai gyakorlati képzésre keriilt felhasznalasra.

®  Tanuldszerz6déses normativ tdmogatas:
Uj elem 2013 szeptemberétél a Nemzeti foglalkoztatasi Alapbol kapott tamogatas,
amelyet a tanuldszerzddéses tanulok utan normativ médon kapunk. Hat szakmaban
Osszesen 101 tanuloval kotottiink tanuloszerzodést, az erre kapott tamogatids Osszege
szeptember-december id6szakra 19.783 e Ft

®  Onkormanyzati timogatas:
e A HEFOP 4.1.1 projekt 6nrészét tulajdonos dnkormanyzatok bocsatottak rendelkezésre,
a projektben tényleges elszamolt koltségekkel szemben lehet az Onerét a passziv

{7} szEcHENYI TERV

55846 e Ft

7.460 e Ft

48.386 e Ft

24.253 e Ft

19.783 e Ft

31.923 e Ft

elhatarolasbdl feloldani. Ennek 0sszege: 3.957 e Ft
e Miikodési tamogatés: 27.966 e Ft
A tulajdonos Onkorményzatoktdol kapott miikodési tadmogatdst a kozhasznl
alapteveékenységeink ellatasara forditjuk.
Ténylegesen 2013-ban
El6z6 évrol 2013-ban [2012-ben atutalt
2013-ra Ev kézben |athozott, fel fel nem felhasznalt és tdmogatas
elfogadott  |csokkentett [nem hasznalt [hasznalt bevételként Elszamolt ((pénziigyileg
mikoédési  |milkddési  |tdmogatas tamogatas |elszamolt miikédési |realizalt
Onkormanyzat tamogatas |tamogatas |[(feloldott p.i.e.) [(p.i.e.) tamogatas tamogatas |bevétel)

a b C d e f=c+d-e g=f h
Nyiregyhaza 24 380 17 832 6 548 2288 22 092 22 092 17 832
Nagykallo 3086 2 258 828 289 2797 2797 5420
Tiszavasvari 3 396 2484 912 319 3077 3077 2484
Osszesen 30 862 22 574 8 288 2 896 27 966 27 966 25 736
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Az el6z6 pontokban felsorolt timogatasokat a kdvetkezOképpen hasznaltuk fel:
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S Ossze Eli76 évi

Koltsegtipus eF t)g i)'ssze; (ee Fy
Kozponti Képzéhely miikodésével, kozhasznu tevékenységgel kapcsolatos koltségek:
Anyagkoltség *: 7552 20058
Igénybe vett szolgaltatasok *: 26 583 17 062
Egyéb szolgaltatasok: 1445 1023
ELABE, kozvetitett szolgaltatasok értéke 48 248
Osszesen anyagjellegii raforditasok 35628,0 38391
Kozponti Képzéhely miikodésével kapcsolatos koltségek
Bérkoltség 16 528 30 384
Személyi jellegli egyéb kifizetések 2737 1806
Jarulékok 4514 7958
Osszesen személyi jellegii raforditasok 23779 40 148

Tanulészerzodéses tanulok foglalkoztatasaval, képzésével kapcsolatos koltségek

Bérkoltseg 8539 0
ebbol tanulok juttatdsa 5735 0
Személyi jellegli egyéb kifizetések 1070 0
Jarulékok 2618 0
Osszesen személyi jellegii raforditasok 12 227 0
K&zhaszna tevékenységgel kapcs.
értékesokkenési leiras 67 710 70 168
Egyéb raforditasok 67 279
Kozhasznu tevékenység osszes koltsége, raforditasa 139 411 148 986

2013. évi Egyszeriisitett éves beszamolo -
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1. VEZETOI OSSZEFOGLALO

A Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. a térségi munkaerd-piaci igényeinek megfeleld szakképzést
szolgéald szervezet, s mint ilyen, szolgdltatoként a partneri igények Osszehangolésiban és a
megrendeldi igények magas szinvonalu kielégitéseében hatdrozza meg tevékenységének 1ényegét.
Mint az iskolarendszer( képzes szervezdje, partnerei érdekeit dsszehangolva gyakorlati képzést
szervezOként és folytatdként imméar 7 éve kozremikodik a szakképzd iskoldk tanuléinak
gyakorlati képzésében. 8 partner szakképzé intézménnyel egylittmikodve a Kozponti
Képzbhelyen palydzati menedzsment tevékenységet is végziink. A Szabolcs-Szatmér-Bereg
Megyei Kereskedelmi és Iparkamara felvette a gyakorlati képzést szervez6k nyilvantartdséba
Térsasdgunkat, igy 0j feladatunk, hogy gyakorlati képzést folytatunk 6 OKJ szakképesitésben
2013/ 2014-es tanévt6l, az Inczédy, a Kdllay és a Westsik tanuldinak. A felnSttképzési
résztvevok szémadra akkreditalt tovdbbképzéseket, véllalati tovabbképzéseket, OKJ-s szakképzést
valositunk meg. Az alaptevekenységiink részeként szervezetink 20 0j munkaerd-piaci
szolgdltatdssal bOvitette kindlatat 2014-re, amelyet a munkaerd-piac szerepléinek nyujtunk.

2014-ben a Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. meghatdrozd alapfeladata tovdbbra is az
iskolarendszerli szakmai ~ gyakorlati képzés szinvonalas szervezése ¢és folytatdsa a
tanuldszerzddéses tanulok szamdra és gyakorlati képzOhely biztositdsa a KLIK-hez tartozé
partnerintézmények tanuldi szdmaéra.

2014-re megljult és letisztult a szakképzés jogszabdlyi héttere, amibél kovetkezden 1j
kovetelménynek kell megfelelni a felnOttképzést folytatd szervezeteknek. Legfontosabb
feladatunknak a feln6ttképzési tevékenység 0j Fktv. szerinti engedélyezésének lefolytatdsat, és a
felnottképzési programengedélyezést emeljik ki, melyet 2014. szeptemberéig kell elvégezniink.

A Kozponti Képzbhely korszertien felszerelt tanmiihelyeinek optimaélis kapacitas-kihasznéltsagat
azzal biztositjuk, hogy az infrastrukturdlis és tirgyi eszkoz adottsdgainknak megfelel§ képzési
iranyokban a felndttképzési piacon megszilarditjuk az elmult 2 évben megszerzett pozicidnkat,
és kindlatunkat tovabb szélesitjiik a munkaerépiacon keresett szakképesitésekkel.

Béviteni szitkséges az OKJ szerinti szakképzések korét és szamat, a betanitd képzéseket, és az
dltaldnos képzéseinket — a Kd&zponti Képzbhely széles feltételrendszerének megfelelGen, a
jelenlegi gépészeti és épiiletgépészeti, elektronikai szakképesitések mellett tovébbi 1j
szakmadkkal 1s.

Az elmult két évben arra torekedtlink, hogy a mikddtetést lehetdveé tévd tulajdonosi tamogatds
csokkenjen, ami els6sorban a tanuldszerz8déssel nyujtott szakmai gyakorlati képzés normativ
tamogatasanak és a KLIK-kel megkotott egyiittmikodési megéllapoddsnak, madsrészt a
felnbttképzési tevékenységiink megerdsddésének koszonhetd, hiszen ez utdbbi adja meg a
lehetéségét annak, hogy a miikddési koltségeink egy részét ki tudjuk termelni, és az azon elért
eredményt az alaptevékenység ellatdsara forditsuk.

Az 1j kihivasoknak akkor tudunk megfelelni, ha kell6en rugalmas marad a szervezetiink.

Gazdalkodasunk 2013-ban nagyon jél alakult: a likviditdsunkat folyamatosan fenn tudtuk tartani,
a vallalkozési tevékenységlink dinamikusan béviilt, és eredményes is volt. A 2014. év
lehetdségeinket tekintve jonak igérkezik. Ugy véljik, hogy Tarsasdgunk az 4j kihivdsoknak meg
tud felelni, és sikeres évet tudunk majd zarni az év elteltével.

Nyirvidék TISZK - Nyiregyhéza — Nagykall6 — Tiszavasvari Nyirvidék Térségi Integralt 3 Neenzets Fejlesziict DgynSisiq
Szakképz8 Kozpont Kiemelkedten Kozhasznt Nonprofit Korlatolt Felel8sségii Tarsasag wwwcaszrchenyitervpaviu
4400 Nyiregyhéza, Atok u. 53. Tel: 06 42/507-238 Email: mail@nyirvidektiszk.hu HA0ANEEN |

Honlap: www.nyirvidektiszk.hu ) )
onap e : A profekt az Eurépal Unié timogatisival, az Eurspal
Saoclills Alap térsfinanszirozisdval valésul meg,
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2. A TARSASAG BEMUTATASA

2.1. A TARSASAG ADATAI

Cégnév: Nyirvidék TISZK - Nyiregyhdza-Nagykdllo-Tiszavasvari Nyirvidék Térségi Integralt
Szakképz6 Kozpont Kiemelkedden Kdzhasznt Korlatolt Felel8sségli Tarsasdg
Révid név: Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft.

Székhely: 4400 Nyiregyhaza, Arok u. 53.

Levelezési cim: 4401 Nyiregyhaza, Pf. 9.

Adészam: 14644610-2-15

Cégjegyzékszam: 15-09-073868

Statisztikai szamjel: 14644610-8532-572-15

Torzstoke: 3 000 000 Ft

Tulajdonosok: Nyiregyhidza Megyei Jog Véros Onkorményzata 79%

Nagykall Varos Onkorményzata 10%
Tiszavasvari Véaros Onkormanyzata 11%

Fo6 tevékenységi kor: 85.32 Szakmai k6zépfoku oktatds
Statisztikai létszam: 17 £6

2.2. A TARSASAG FELADATAI, TEVEKENYSEGE

A szakképzési rendszer atalakitdsa utdn is valtozatlan a Tarsasag alapfeladata, alaptevékenysége.
A Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. tovabbra is integralt egylittmiikddést valdsit meg, amely
harom tulajdonos o6nkorményzatot (Nyfregyhdza Megyei Jogii Viros Onkormdnyzata,
Tiszavasvdri Vdros Onkormdnyzata, Nagykdlld Vdros Onkormdnyzata); nyolc szakképzést
folytatd intézményt (Bdnki, Bencs, Inczédy, Sipkay, Westsik, Wesselényi, Tiszavasvari
Kozépiskola, Kdllay); valamint a szakképzd intézmények gyakorlati képzésének részben helyet
ad6, Kozponti Képzobhelyet tizemeltetd Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft-t foglalja magiban. A
szakképzd intézményeket fenntarté Klebelsberg Intézményfenntarté Kozponttal (KLIK)
egylttmiksdési megéllapodast kotottink 2016 végéig, majd hasznélati szerz6dést a 2013/2014-
es tanévre, igy Dbiztositottuk a jogfolytonossdgot és az iskolarendszerli képzés
zO0kken6mentességét.

A Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. legfontosabb feladatai 2014-re: {izemelteti a Nyirvidék
TISZK Kozponti Képzbhelyét a partnerintézmények tanuléi szdmadra, kozdsségi szolgaltatdsokat,
valamint feln6ttképzési és munkaerd-piaci szolgéltatdsokat nyujt.

A kordbbi években megindult a kapacitdsok kihasznéltsdgdnak tudatos névelése, az
iskolarendszeri képzés megtartdsdval a felndttképzés bévitése. Ez a folyamat az idén is
folytatddik, a felnbttképzés keretében megtartott 6rak ardnya folyamatosan né.
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A felnbttképzés, és generédlisan a vallalkozédsi tevékenység volumenének ndvekedése
természetesen magéval vonja a tulajdonosi tdmogatds tovabbi, jelentds mértékil csdkkenését. A
KLIK fenntartoként és miikddtetéként valé belépése a szakképzésbe arra Gsztonzétt, hogy a
mikodtetési koltségekhez valé hozzéjarulds tervezési paramétereiben, ardnyéban mindkét fél
széméra elényds megoldast taldljunk, igy a kapacitds-lekdtés ardnyaban rugalmas finanszirozasi
modell kidolgozasdban orszdgosan is j6 mintdt dolgoztunk ki a kdlcsdndsen elényds
megéllapodasi keretekre.

FERRCERT
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3. PIACELEMZES, MARKETINGCELOK

A Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft-nek a piaci kérnyezet, és a képzési szolgiltatdsok
feltételeinek jelentds 4talakuldsa miatt Gjra meg kellett hatdroznia a szerepét a szakképzés és a
feln6ttképzés piacan, meghatérozni azokat a feladatokat, amelyek prioritdst élveznek, hiszen az
er6forrasokat csak olyan feladatokra célszerti koncentrdlni, amelyek illeszkednek a térsasag
humén és technikai infrastruktirdjdhoz, emellett pedig kelléen jovedelmezbek lehetnek.

Meghatérozd, hogy az iskolarendszeri képzésb6l milyen ardnyban hozunk be gyakorlati 6rat a
Kozponti Képzbhelyre, és abbdl mekkora a tanuldszerzédéssel ellatott 6rdk szdma. Ugyanakkor
tény, hogy az iskolaév nem esik egybe a koltségvetési évvel (ha szeptembert6l behoztunk 6rékat,
azt az egész tanévre szilkséges biztositani a tanuldk szdmara). A KLIK a szakképzd iskoldk
fenntartdjaként tovabbra is kiemelt partner, azaz a szédméra sziikséges képzési kapacitdsok
rendelkezésre allnak, ugyanakkor a dudlis képzési rendszer elterjedésével a szakiskolai
gyakorlati képzésben n6 a tanuldszerzddések szama, a tanuldk igy kodzvetlen partnerré 1épnek
eld, ami a gyakorlati képzés szinvonaldnak és feltételeinek tovébbi javitdsara Osztonzi a
Térsasédgunkat.

A feln6ttképzés adja vallalkozési tevékenységlink alapjat, amiben nagyot 1éptiink elére: az elmult
évben mar egyarant jellemzo volt a tAmogatott és az 6nkoltséges képzések megvaldsitisa, az idén
szeretnénk az onkoltséges képzéseket bdviteni.

Fontosnak tarjuk 1j fejlesztéseinket is, a TAMOP 2.6.2. projekt megvalositdsanak eredménye 20
1 munkaer§-piaci szolgéltatds kifejlesztése lett. A munkaiigyi kézpont ez irdnya pélyézatin
indulni fogunk, hiszen rendelkezlink megfeleld szaktudédssal €s tapasztalattal biré humadn
er6forrassal is, de a tanulészerz6déses didkjainknak és a felnOttképzési résztvevéinknek igény
szerint minden OKJ képzés mellé biztositjuk egy munkaer6-piaci szolgéltatds vélasztdsét is. A
munkaaddk és a munkavallalok szaméra egyarant rendelkeziink kinélattal.

A munkatigyi kdzpont 4ltal kiirt CNC gépkezeld képzésre palyaztunk és felkeriltiink a 2014-es
képzési jegyzékre, bizunk abban, hogy sikeres lesz a toborzas erre a magasabb bemeneti feltételt
igénylé szakképesités-raépililésre, mivel a CNC forgacsold szakmat mér 2 éve sikerrel oktatjuk.
A FAT akkreditdciéval rendelkez6 Kommunikécié a segitd kapcsolatokban, valamint a
Konfliktuskezelés és medidci6 képzést elssorban a pedagdgus célcsoport szdméra fejlesztettiik
ki, a PAT akkreditalt képzéseink alternativéjaként, ezek rovid draszadmu és igy alacsonyabb aron
elérhetd tovabbképzések, amelyek beszdmithatdak a 120 6rds tovabbképzési rendszerbe. Tavaly
mar volt pilot képzésiink a KLIK-kel és az dvodakkal leszerzddve, az idén ezeket szeretnénk
széles korben kindlni a két 4j IKT 30 éras képzésiink mellett a TAMOP-2.1.2 ., Tudésod a jovéd”
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projekt keretében. Ez utobbiakat tSbb mint 210 résztvevd vette igénybe eddig, reményeink
szerint ez junius végéig folyamatos lesz.

FERRCERT
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A piaci alapon szervezett szakmai képzések az Gj OKJ szerint, megemelt éraszdmmal
indithatéak, még nem tudjuk, valéjdban mekkora visszaesés vérhatd a megndvekedett ar miatt
ezen a téren. A tavaly sikeres villanyszerel6, CNC-gépkezeld, és ivhegesztd képzéseket
szeretneénk ismeét inditani, ezeken til pedig PLC-programozé képzést, CAD-CAM ismereteket
b6vitd szakmai képzést, és minlsitett hegesztd képzést, ill. 4 szakmai képzések
engedélyeztetését és beinditasat is tervezzik, f6ként az 500 6ra alattiakat.

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Rend0r-fOkapitanysag altal kiirt kdzbeszerzési eljérason
megnyert komplex szolgaltatds (kommunikécids-, dnismereti képzések, valamint pszicholégiai
szolgéltatdsok nyujtdsa) teljesitése atnytlik ez évre még, mellyel eddig 278 8 képzése és 93
kliens szdméra nyujtott pszicholdgiai szolgéltatds valdsult meg eredményesen. Ebben az évben a
RIDENS Szakképz6 Iskola és Kollégium altal kiirt kdzbeszerzés egyik nyerteseként pedagdgus
tovabbképzéseket szervezlink, elsésorban idegen nyelvi targykdorben.

A kivant célok elérése a marketingeszk6zok kellé koriiltekintéssel torténd hozzirendelésével
lehetséges.

A rendelkezéstinkre 4116 keret és szolgdltatdsunk jellege is azt igényli, hogy tevékenységiinket
elsdsorban személyes marketingcsatorndkon keresztiil értékesitsiik, és legyen a j6 min8ség a
legjobb referencidnk, ez viszont minden mas csatorndndl joval nagyobb er&feszitést, t6rédést és
kozremiikodést igényel a menedzsment és a munkatarsak részérdl.

A megyei kornyezetet figyelembe véve arra jutottunk, hogy a képzések értékesitése sordn a
hagyomaényos eszkdzok, mint pl az Ujsdghirdetések nem elegenddek, e helyett az elektronikus
hirdetéseket, a honlapunkat tudjuk megfelelden alkalmazni, - még akkor is, ha ennek is koltségei
vannak -, mert az utobbi év tapasztalatai azt mutatjdk, hogy a legtdbb érdeklédét, potencialis
vagy tényleges OKJ képzésben résztvevét ez uton tudtunk elérni, behozni.

Szintén fontos az, hogy a nyujtott szolgéltatdsunk szinvonala és éaraink kedvez&bbek a piaci
versenytarsakéndl, és az, hogy minden feln6ttképzést ki tudunk immér egésziteni egy ingyenesen
igénybe vehetd munkaerd-piaci szolgéltatdssal - err6l megfeleld informdaciét kell adni a
magéanszemélyeknek, érdeklodéknek. A direktmarketing egyik fontos eleme a kis -és
kozépvallalkozasok képzési igényeinek feltardsa, a cégekkel vald kapcsolatteremtés - ezen a
terlileten még komoly lehetéségek vannak, ugyanigy az Ujonnan 1étrejové szocidlis
szdvetkezetek elérése is célunk. A megndvekedett kapcsolattartdsi szlikségletet a vallalkozasi
tevékenység keretében alkalmazott 4j munkavéllalokkal sikeresen tudjuk teljesiteni.

Tovébbra is szikségesnek tartjuk, hogy részt vegylink killonbdzd szakmai kidllitdsokon,
rendezvényeken, nyilt napokat szervezzink. Az épiilet adottsdgai lehetévé teszik kiilonbozo
rendezvények - konferencia, kulturalis musor, kidllitds- lebonyolitdsat, melyek szintén ndvelik
szervezetiink ismertségét és elismertséget.

2014-ben a legfontosabb célkitizéseink a kvetkezdk:
o A tanuldszerzddések szdméanak ndvelése -és a szakmdik bdvitése a szakiskolai és a

szakkdzépiskolai szakképesitésekben, egyiittmikodésben az iskoldkkal és a kamardkkal,
és a képzésben kézremtikddni kivand gazdalkodd szervezetekkel
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o Aziskolak altal lekotott kapacitdsokon tali — délutani, esti id6szakban tervezhets - szabad
kapacitasok értekesitése a tavalyihoz hasonld ardnyban, heti 6 képzési nap figyelembe
vetelevel. A felnSttképzési bevételek és eredmény novelése, a képzési piac megtartésa és
szélesitése, a tdmogatott képzések szdmanak novelésével, a nyertes palydzatok sikeres
megvaldsitdsaval.

o A maginfinanszirozdsu képzések szdmdnak és bevételének ndvelése elsésorban a
szakmai tovébbképzések és a rovidebb id6tartamd rész-szakképesitések inditdsdval,
munkaerd-piaci szolgédltatdsokkal .

o A szakkepzést meghatdrozé 1Uj jogszabalyok szerinti felnSttképzési tevékenység
engedélyeztetés, programengedélyeztetés sikeres lebonyolitdsa, gyiimoleséz8 és
eredményes egylittmiikddések lehetséges formainak kialakitdsa.

FERRCERT
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4, MUKODESI ES FEJLESZTESI CELOK

F6 célunk, hogy a Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. az 4j jogszabélyi kémyezetben is stabil
szerepléje legyen a szakképzési rendszernek, és elsOsorban a térségben kialakitandé
,,Szakképzési centrum” szdmara a korszer(i feltételrendszert biztositsa.

A mikddés terén a kovetkezd célokat tlztik ki:

e A K&zponti Képzdhelyre behozott iskolarendszerti képzések olyan szakmai gyakorlati
orait fogadjuk, amelyekhez az iskoldk a legjobb feltételeket itt biztosithatjak. Jelenleg
augusztus végéig a KLIK hasznalati szerzédés erre fedezetet nyujt, melyet tanévenként
feliil fogunk vizsgélni.

e Ezzel egyiitt olyan tanuldéknak biztositunk gyakorlati képzést, akik veliink kotodttek
tanuldszerzddést, mint gazdalkodo szervezettel.

o A felnOttképzést a szabad kapacitas megfeleld lekdtésével tovabb kivanjuk erOsiteni, a
délutani és a szombati id6sdvok minél jobb kihasznéldsdval. Ebben mar 2013 év végére
megkdozelitettik az 50 %-ot , most a legjobb eredményt biztosité kapacitas-lekdtésekre
toreksziink.

o Az eddig kozOsségi szolgaltatdsainkat vj munkaerd-piaci szolgéltatasokkal valtjuk fel,
melyekhez sajat humén eréforrast a képzésszervezd andragbdgusok, gyakorlati oktatok és
a menedzsment adjak, akiket erre felkészitettlink.

o Az 1ij szakképzési hozzijarulasrdl sz0ld torvény erlsiti a gazdasdg és a szakképzés
kapcsolatat, amely a leger6sebben a tanuldszerzédések Uj rendszerében jelenik meg. A
Nyirvidék TISZK Nonprofit Kft. tanulészerzddést kithet, emellett nagyon fontos az is,
hogy akéar a teljesitési megbizotti rendszerben a véllalkozasokkal egyiittmiikédve a
tanulok képzésének szinvonalat noveljik, hiszen sok véllalkozés, féleg a kisebbek nem
rendelkeznek minden feltétellel ahhoz, hogy a tanuldk hidnytalanul felkésziiljenek a
szakmai vizsgdkra. Ebben a Kozponti Képzdhelynek nagyon komoly szerepe lehet,
hiszen mér a kordbbi években is el6fordult az, hogy egyes szakmdkban a
tanuloszerzddéses tanuldk bejottek a TISZK bézisara bizonyos modult vagy gépek
hasznélatat elsajatitani. Az 4j térvény az egylittmiikdésnek ezt a rendszerét megfelelen
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biztositja is a teljesitési megbizott intézményével, igy ezt az egyittmikodést a legtdbb
véllalkozassal szeretnénk kiépiteni.

A tanmthelyfejlesztéseket ezeknek az 1j, vagy részben moédosult céloknak kivanjuk
megfeleltetni, azzal egyiitt, hogy jelentdsebb tdrgyi infrastruktira fejlesztésre nem keriil sor
2014-ben (kivéve a decentralizalt palydzat keretében megvaldsuld fejlesztéseket a pélyazat
nyertessége esetén) , inkdbb csak egyes, hidnyzo6 beszerzésekre fogunk sort kerfteni.

2013-ban palyaztunk a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap képzési alaprészébdl nydjtott timogatasok
keretébdl a szakképzés tirgyi feltételeinek fejlesztésére irdnyuld beruhdzasok tdmogatdséra -
még nem ismerjik az eredményét - a gyakorlati képzés feltételeinek javitdsira. A meglévd
eszkdz0k karbantartdséra helyezzik a f6 hangstlyt. Az elhaszndlddott kéziszerszamok pétlasa
folyamatos feladatot jelent. A gdzhegeszté és ivhegeszt6 milhelyek kisebb volument
eszkOzbeszerzéseivel bdviteni kivanjuk az fvhegeszté miihely kapacitdsat, mert erre jelentSs
igény van.

A Koézponti Képzdhely kapacitaskihasznaltsaga

A 2013/2014 - es tanévben 8 partnerintézménybdl 608 tanuld jar a Nyirvidék TISZK Kozponti
Képzbhelyére 43gyakorlati csoportban 33 oktatd irdnyitasaval heti 304 drédban veszik igénybe a 19
tanmthelyt az iskolarendszerben oktatott tanuldk. :
A felnbttképzés jelentdsen emelkedett: 2013-ban sajat OKJ képzéseink voltak a CNC forgdcsold 2
csoportban (19 és 13 £8), valamint villanyszerel6 (12 f6) képzés folyt. Alvallalkozdi szerzédéssel
képeztiink volframelektrédas ivhegesztbket (3 csoport, 67 £6 és, fogydelektrodas ivhegesztoket 2
csoportban (42 f6), és CNC forgéacsolokat (16 £6). A tdmogatott feln6ttképzések hétkdznap, a piaci
alapon szervezett képzések dontéen szombati napon torténnek, mely hozzdjarul a
teremkihasznaltsag javitdsahoz.

Ez év marciusdtdl a CNC gépkezeld, Fogyodelektrodds védégazas ivhegesztd, Volframelektrodas
védégazas ivhegesztd képzések mellett PLC programoz6, Mindsitett hegesztd, Erintésvédelmi
szabvanyossagi feliilvizsgal6, Villamvédelmi feliilvizsgdlo, Gaz- és hétermelés berendezés-szereld
képzéseket is terveziink inditani. A tervezett 4prilisi képzésinduldsokkal a felnGttképzés draszama
tovébb emelkedhet.

5. HUMAN EROFORRAS GAZDALKODAS

2014. valtozast hoz a Tarsasdg életében a humén eréforrassal vald gazdélkodas szempontjabol,
mivel tobb, a kordbbi évekre jellemz6 trend megfordul, megvéltozik.

A legfontosabb véltozasok:

2013-ig az alkalmazotti 1étszam folyamatosan csokkent, ami a statisztikai 1étszdmot érinti, hiszen
az atlagos statisztikai 1étszdmunk 2010 6ta folyamatosan, évente 1-2 fovel csékkent, 2013-ra 20
forél 13-ra. A tényleges munkajogi 1étszdm nem csokkent ilyen mértékben, mivel 2-3 f6 néi
munkavéllalonk folyamatosan gyermekgondozasi ellatdsban részesiil, és nem végez munkét. A
GYED-en, GYES-en 1év6 munkavéllalok poétlasa részben megtortént hatdrozott idejd

szerzOdésekkel.
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Bz a trend 2013. év végével megfordult, hiszen az egyre névekvé komplexitésu feladatellatast, a
»nOvekvl lizemméretet” a jelenlegi 1étszdmmal méar nem tudjuk megfelelden bdviteni, ezért
sziikségesse valt uj dolgozok felvétele is, els6sorban a vallalkozasi tevékenység elldtasa,
eredménye terhére.

Véltozas tortént abbdl a szempontbol is, hogy megsziint a kordbbi, éles hatirvonal az
alaptevékenység ellatisa és a vallalkozasi tevékenység elldtdsa érdekében foglalkoztatottak
ko6zott. A tanmiihelyfeleldsoket egyre nagyobb éraszdmban vonjuk be a futé képzéseinkbe és a
tanul6szerzddéssel rendelkezd tanulok gyakorlati oktatasdba, amelynek természetesen kedvezd a
pénziigyi hatésa az lizleti terv eredménye szempontjabol.

2013-ban jelentds koltségesokkentést eredményezett az a dontés, hogy alkalmazottakat vontunk
be aképzésekbe a kiilsé 6raaddk helyett, ezért ezt a megoldast 2014-ben is alkalmazzuk, hiszen
sok, nagy pedagdgiai és szakmai tapasztalattal biré gyakorlati oktatdé ment nyugdijba a
partnerintézményeinkbdl az elmult években.

A tényleges alkalmazotti 1étszdm 2014. februdrjadban 17 0, mivel Gaszperné Romdn Margit
ligyvezetd javadalmazdsa, valamint a titkarsagvezetdi javadalmazas atkertilt a Nyirszakképzéstol
a Nyirvidék TISZK-hez, ezen kiviil 1-1 jabb l1étszammal boviilt a felndttképzési és munkaers-
piaci szolgaltatasokat segitd és a portai szolgélatot ellaté alkalmazotti 1étszam.

a) Alaptevékenység keretében hatarozatlan id6vel foglalkoztatottak kimutatisa:

11 16 (ezen kiviil GYED-en 1év0 alkalmazotti 1étszam 3 £6)

A bérek emelésére a tanmiihelyfelelosék esetében tavaly sor keriilt az oktatdi feladatokkal vald
munkakorbévités miatt, a bérek emelésére az év hatralévé részében a gazdédlkodds
fuggvényében, keriilhet sor, év elején béremelés nem tortént egyetlen munkavallald esetében

sem.
A bérkoltség Osszegét 27.589 e Ft-ra tervezzik, a fizetendd szocho adét 6.818 e Ft-ra.

A személyi jellegl kifizetések tilnyomoé részét a cafetéria jutatds teszi ki, ezen kiviil bejardsi
koltséget, munkaltatoi kikiildetési dijakat, csekély 6sszegll reprezentacios koltségeket terveziink
2014-re. Cafetéria juttatdsra 2014-ben az el6z6 évekhez hasonldan 8.000 Ft/f6 + ad6 Osszeggel,
Osszeggel terveztiink. A cafetéria juttatas tervezett éves Osszege 1056 e Ft, adokotelezettsége 337

e Ft.
A miikodési tevékenység érdekében felmertilt bérkoltség tervezett sarokszamai:
2014. évi | A2013. évitény | 2013. évi
terv %-a tény
(e Ft) (2013=100%) (e Ft)
Bérkoltség 27 589 117,21 23 539
Egyéb személyi jelleg kifizetések 2 296 99,35 2311
Bérjarulékok 7 466 118,66 6 292
Személyi jellegli raforditasok
osszesen 37 351 116,21 32142

A személyi jellegi raforditdasok esetében tehat megfordult az utdbbi évek trendje, és most mér a
fent emlitett okok miatt névekedést varunk ezeken a koltségeken, de ezzel egylitt is nagy sz,
hogy hdrom éven keresztil tudtuk csSkkenteni a koltségeinket. 2014-ben mar elértink azt a
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szintet, hogy a tovabbi koltségesdkkentés az izemmenetet veszélyeztetné.

b) vallalkozasi tevékenység ellatasa érdekében foglalkoztatottak

Ahogy kordbban is irtuk, mér nem kiiloniil el olyan élesen a hatdr a véllalkozasi és az
alaptevékenység érdekében foglalkoztatottak koézdtt, mint ahogyan maguk a tevékenységek
kozott hatarvonal is csdkkent.

A tanmiihelyfelel6soket 2014-ben gyakorlati oktatoként is foglalkoztatjuk, ezen kiviil 6 f6 van,
akiket tisztdn a véllalkozasi tevékenységre foglalkoztatunk: 3 f6 képzési és munkaerd-piaci
szolgaltatasokat szervezod, és 3 f6 gyakorlati oktato.

A felndttképzésekre szamfejtett megbizasi dijak Osszege nem né jelent6sem, mivel sok érat
alkalmazottal valtottunk ki, ugyanakkor a tanulészerzédéses tanulok gyakorlati oktatéi
tevékenysége érdekében felmeriilt megbizéasi dijak miatt né a megbizasi dijak Gsszege,
Osszességében kb. az €l6z6 évi masfélszeresére.

Jutalom kifizetésére a tulajdonosok engedélye alapjan a tavalyihoz hasonld nagységrendben,
atlagosan kétheti juttatdssal terveziink a véllalkozdsi eredmény terhére, ennek tervezett dsszege a
1634 e Ft és annak fizetend6 szocidlis hozzdjarulési adoterhe.

A megnovekvoé feladatok miatt a vallalkozési tevékenység bevétele terhére 2013-ban, ill. 2014 év
elején 2 6 képzésszervezé munkavallaloval nétt a 1étszamunk.

Uj, és jelent6s tétel 2013. szeptemberétél (az €ldz6 év iizleti tervezésekor még nem meriilt fel) a
tanuldszerzddéses tanulok juttatdsa, ennek tervezett 6sszege a 90-95 6 tanuldszerzddéses tanuld
esetében 20.050 e Ft, igy ez a tétel egymaga kiteszi a teljes vallalkozasi bérkoltség kozel felét.
Az alkalmazottak szdmat a vallalkozasi tevékenység keretében a kovetkezOképpen tervezziik:
Adminisztrativ dolgozdk: 316

Szakoktatok: 316

A megbizési jogviszonyban 1év6k szama véltozd, a néhany napos szerz6déstdl (pl. vizsgaztatds)
akér az egy évnél hosszabb id6tartamig terjedhet.

Osszes alkalmazotti bérkodltség: 15.594 e Ft
Megbizasi dijak felnéttképzés: 2300 eFt
Megbizési dijak tanuldszerzédés: 3.705 e Ft
Tanulok pénzbeli juttatdsa: 20.050 e Ft
Osszesen bérkoltség: 41.649 e Ft (a 2013. évi 6sszeg 213%-a)
Személyi jellegii egyéb raforditiasok: 5310 e Ft
ebbdl tanuldk étkezése: 3.324 ¢ Ft
Szocho add: 10.674 e Ft
EHO: 837 e Ft
Szakképzési hozzdjarulds: 206 e Ft
Osszesen jarulékok: 11.717 e Ft

Osszesen személyi jellegti raforditdsok: 96.027 e Ft, amely az el§z6 évi dsszeg 158%-a, de a
novekmény nagy része a tanulészerzédéses tanulékhoz kotédik.
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6. PENZUGYI TERVEK

6.1. BEVETELEK TERVEZESE

A bevételeket 2014-ben négy nagyobb csoportba sorolhatjuk:

1. alaptevékenység bevétele,
2. véllalkozasi tevékenység keretében felnttképzési és egyéb szolgaltatasi arbevétel
3. véllalkozési tevékenység keretében tanuldszerzédéses normativa (egyéb bevétel)

4. tamogatott projektekre (HEFOP, decentralizalt pélydzat, szakképzési hozzéjarulds,
TAMOP pélyazatok) elszdmolt egyéb bevétel.
Az utdbbit annyiban célszerii kilon kezelni, mert ezek tdlnyomd része kordbbi évek
palyazati halasztott bevétele, amelyeket a passziv idébeli elhatarolasok kodziil feloldunk.

6.1.1. Alaptevékenység bevételei:

a. Az alaptevékenység ellatasdhoz kapcsolodd miikddési bevételek két nagyobb tételbdl
adllnak: a szakmai gyakorlati képzést felvéaltdé KILIK-es bevétel/kapacitds alapu koltség
hozzéjarulasbdl, valamint az 6nkorményzati miikddési tdmogatasbdl. El6bbi Gsszegére az
el6z6 évihez képest kisebb Osszeget terveziink (egyre cskkend Osszegli tdmogatdst a
csokkend igénybevétel miatt), a 2013/2014-es tanév janudr szeptember hénapjaira 26.500 e
Ft-ot, a 2014/2015-6 tanév szeptember-december hénapjaira pedig Gsszesen 9.000 e Ft-ot,
vagyis azt prognosztizaljuk, hogy a k&vetkezé tanévben a csdkkend igénybevétel miatt kb
havi egymillié Ft-tal cs6kkeni fog a KLIK 4ltal fizetett koltség hozzéjarulas Gsszege.

b. Az 6nkorményzati mtkodési tdmogatas nagysagat dsszesen 20.364 e Ft-on tervezzik,
(ez 2013-ban 30.862 e Ft, 2012-ben pedig még 63.259 e Ft volt). Nyiregyhdza esetében a
2014-ra tervezett Osszeg 16.088 e Ft (2012: 49.974 e Ft), Nagykalld esetében 2.036 e Ft
(2012: 6.326 e Ft), Tiszavasvari esetében pedig 2.240 e Ft (2012: 6.959 e Ft), tehat jé1 l4thatd,
hogy a tdmogatasi sszeget az elmult években jelentdsen csokkentettiik.

A miikodési tamogatast a kdvetkezd tevékenységek finanszirozasara tervezziik felhasznalni:

. a Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont fenntartdsdban miikddd szakképzé
intézmények tanuléinak gyakorlati képzése: 638 tanuld heti 304 6rdban

. munkaer6-piaci szolgaltatdsok nyujtasa a célcsoport szdmara

. eurépai uniés timogatassal bird projektek megvaldsitéasa

6.1.2. Villalkozasi tevékenység bevétele

A villalkozasi tevékenység bevétele két jelentdsebb tevékenységet takar, a felndttképzést és
2013. szeptemberétdl a tanul6szerzédéses tanuldk gyakorlati képzését. Ezen tevékenységekbdl
szarmazd bevétel nagysdga kozel azonos, de teljes mértékben eltér a két tevékenység a piaci
pozicidk szempontjabdl.

Kedvezd tendencia, hogy évrél-évre nd a vallalkozasi tevékenységiink arbevételének Gsszege, €s
a bevételeken beliili részaranya is. Ha a vallalkozasi tevékenység egészére jutd bevételt tekintjik,
akkor ennek a teljes bevételbdl vald részesedése 65%-ot tesz ki (nem szdmitva a kordbbi évek
elhatarolt bevételét), amelyb&l 30%-ot a felnbttképzés és egyéb szolgaltatisok arbevétele, 35%-
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ot pedig a tanuldszerzédéses normativ tdmogatds ad. (Osszehasonhtaskeppen 2011-ben ez az
ardny még alig 17% volt.) A véllalkozdsi tevékenység Gsszetétele is folyamatosan valtozik, egyre
er8sebben diverzifikalt a tevékenységiink, és ez 2014-ben sem valtozott.

Felnottképzési tevékenység bevétele

Feln6ttképzéseink {6 célcsoportjai:
o Szakmaképzés irdnt érdekl6dd fiatalok, felnbttek.
o Gazdalkodé egységek munkavallaldi, akik 0j, vagy Ujabb szakképzés megszerzését tlizték
ki célul, valamint a gazdalkodé egységek Uij technologiai fejlesztéseihez kapcsoldddan a
huméner&forras tovabbképzése.
o A munkaerd-piaci szempontbdl hétrdnyos helyzetfi, alacsony iskolai végzettség,
szakképzetlen, elsé vagy tovabbi szakképzettség megszerzése utan érdekl6d6k.
o A kd6zoktatasi intézményben dolgozé pedagdgusok, vezeték
o Informatikai kompetencidkat erdsiteni kivano felnétt llampolgarok
A célcsoportok tagjainak az alabbi képzéseket kinaljuk:
o OKIJ-s szakmai képzések, melynek forrasa:
* tdmogatds a Munkailigyi Kozpont éltal kifrt pélydzatok keretében, amelyen
alvéllalkozoként és 6nalldan is nyertiink képzést,
* Onerés, nem tdmogatott képzések, amelyeket piaci alapon szerveziink. Itt is
vannak alvéllalkozdként ill. 6nalldan inditott képzéseink.
o Pedagbgus akkreditalt képzések TAMOP-3.1.4-es innovativ iskoléds palyazaton kozos
ajanlattevéként nyertiink el pedagdgus akkreditalt képzések,
o Egyéb képzések (elsédlegesen informatikai képzések: TAMOP-2.1.2 — Tudésod a jovod),
o FAT-akkreditalt képzések, tréningek.

A TISZK els6sorban a szakmai képzések megvaldsitasédra jott 1étre, de emellett sok mas teriileten
folytatunk képzéseket és nyujtunk szolgéltatdsokat.

Az Bszak-alfoldi regionalis Munkaiigyi Kézpont 4ltal meghirdetett képzéseken a TISZK-nek a
kordbbi években nem volt lehetdséglink kozvetleniil bevételt elérni, de 2012-ben mér a
partnerintézményeinkkel k6zdsen 34 benyujtott palydzatunkboél harmat kézvetlentll, kett6t pedig
alvallalkozdként sikeriilt elnyerniink. 2013-ban csak alvéllalkozdként nyertlink el palyazatot, de
ebb6l 3 szakmdéban Osszesen 6 képzés is megvaldsult, ezekbdl 20 millid Ft-ot meghaladé6
arbevételt értiink el, vagyis az arbevételiink tobb, mint felét adtdk. 2014-ben egy képzést
alvallalkozoként, egyet pedig Onalléan nyertlink el, ezekb&l Gsszesen tizmillié Ft arbevételt
varunk. Most is igaz az, hogy tobb csoport is indulhat, igy a képzések szdma és a bevétel
ndvekedhet.

2013. szeptemberétdl az 1j felnbttképzési térvénnyel és az uj OKJ bevezetésével megndvekedtek
a szakmai képzések Oraszdmai, ezért tavalyrél éathuzédéan még maradtak képzéseink,
amelyeknek az arbevétele dontden 2014-ben realizdlddik. 2014-ben 3 1j Onkdltséges képzés
inditdséat tervezzik, CNC forgacsol6 és hegesztd szakmdkban. Ezeket a képzéseket még 2014
szeptembere el6tt célszerli meginditani az 4 OKJ szdmokkal, mert ebben az esetben még nem
feltétel az 1j tipusu engedélyeztetési eljaras.

Feln6ttképzési tevékenységink 2011-ig legnagyobb bevételt és eredményt produkalé teriilete a
pedagdgus akkreditalt képzések értékesitése volt, amely 2012-ben mar erbteljesen visszaszorult,
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2013-ban pedig a normativ kot6tt felhaszndlasa forrdsok terhére mar nem is valdsithatunk meg
pedagogus tovdbbképzéseket. Tavaly eurdpai unids tdmogatdssal megvalosulé projekt terhére
kifrt kozbeszerzésen nyertiink el kozds ajanlattevéként ilyen tipusi képzéseket, az arbevételt
2014-ben realizdlhatjuk bel6le. Ebbdl kb. 7,8 millié Ft-os drbevételt varunk, bar ennek elég
magas a koltséghdnyada.

A legdinamikusabb képzéseinket a TAMOP-2.1.2 , Tuddsod a j&v6d” program keretében
megtartott 21 és 30 drés informatikai képzéseink jelentik, mivel ebbdl a tavaly juniusi indftast
kovetéen mar 13 csoport ment le, és 210 tandsitvanyt bocsatottunk ki, vagyis gyors, eredményes
és népszerd képzésekrl van szd. 2014. juniusig tart a program megvaldsitisa, addig még a
lehetd legtdbb képzésbe szeretnénk bekapcsolddni. Egyetlen komoly probléma van ezekkel a
képzésekkel, hogy a képzések koordindcidjaért. felelés Kozigazgatdsi és Igazsdgiigyi Hivatal
rendkivil lassan fizet, t6bb honappal csisznak az eljardsrend szerint rendelkezésre 4116 1déhoz
képest. Még a teljes mértékben hibatlan képzések esetében is eléfordulnak 3-4 hénapos késések,
amely azért a likviditas szempontjadbol nem kedvezo.

Képzések terve
Inditott képzések szama (db) Tervezett bevétel (e Ft)

Szakmai képzeés 10 30120

ebbdl munkatigyi kozpontos 5 20 200

ebbdl onkoltséges 5 9920
Pedagbgus tovabbképzés 13 7 800
Tréningek 2 800
IKT-képzések 15 4320
Osszesen feln6ttképzési bevétel 43 440

Tanuloszerzédéses tanulok szakmai gyakorlati képzésébél szarmazoé bevétel

2013. szeptemberétsl egy teljesen 1j ,konstrukcioba” vagtunk bele, mégpedig a szakképzd
iskolai tanuldk szakmai gyakorlati képzésébe olyan forméan, hogy a Tarsasdg gyakorlati képzést
szervezéként tanuloszerzOdést kotéttink a tanuldkkal. A szerz6dés alapjan a tanuldknak
biztositjuk a gyakorlati képzését a szakképzési térvényben meghatirozott médon. Ezért a
Nemzeti Foglalkoztatdsi Alap képzési alaprészébdl normativ tdmogatisban részesiiliink.
Korményrendelet hatdrozza meg, hogy mely szakma esetében milyen mérték(i a tdmogatds. A
Nyirvidék TISZK hat szakméban kotott tanuldszerzédést csoportosan, ezek a kdvetkezok:

Szakma megnevezése tanuldlétszam képzési normativa

Rt/év/fo
o szerszamkészitd 23 909 443
o ¢piiletgépész technikus 25 443 985
e pincér 7 506 363
e szakdcs 11 680 768
e ¢lelmiszeripari technikus 14 488379
e ¢lelmiszer-higiénikus 10 620 066

A tanuldlétszam folyamatosan valtozik, a legmagasabb tanul6létszdmunk 101 £6 volt, jelenleg 91
f6. A képzésre jutd normativ tdmogatds tervezett éves 6sszege 57.854 e Ft, vagyis, 4,5-5 millié
Ft havonta. Likviditds szempontjabdl ez az egyik legkiegyenstlyozottabb tevékenységiink,
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ugyanis ,,csak” 2 honapot kellett el6finanszirozni, mivel a tdmogatést a NAV havonta utalja ki,
igy teljesen egyenletes a finanszirozés. Technikailag ez tigy néz ki, hogy 12-én mar nem utalunk
jéarulékot a havi bevalldssal egyidejiileg, hanem a jarulékokat a szakképzési hozzajarulds terhére
atvezettetjiik, és a tobblettamogatést kiutaltatjuk.

Tanulészerz6dést a 2014/2015-6s tanévben is szeretnénk kotni néhany csoportban, mivel a
Kozponti Képzbhely jellegébdl addddan az els6 szakképzési évfolyamon tanulok gyakorlati
képzési céljat szolgdlja, igy tobb tanuldé is ki fog menni t6liink a mésodik szakképzési
évfolyamra.

o  Ertékesités egyéb bevételei

A bérleti dijakban tavaly novekedést tapasztaltunk, tobb szervezet is felismerte, hogy Kdzponti
Képzbhelylink kivaldan alkalmas képzések, konferencidk megtartasara, ezért az elméleti
eléaddink tobb hénapra elére le vannak kotve, igy ebbdl 2014-re 1.470 e Ft bérleti dijat
kalkuldlunk. Orvendetes, hogy a bérbeadds térgyit elsGsorban elméleti termek, és nem
tanmuthelyek képezik, vagyis nem versenytarsak képzései keriilnek hozzank.

Tovabbra is érvényes az az elv, hogy a tanmlhelyeket nem bérbe adni akarjuk, hanem sajat
magunk kivanjuk a képzéseket megvalositani.

Egyéb szolgaltatisok drbevétele
2013-ban kizbeszerzésen nyertiink el 15 hénapra pszicholdgiai szolgéltatast amelyet a Szabolcs-

Szatmar-Bereg Megyei rend6r-fékapitdnysag vidéki kapitanysdgain nyujtunk. EbbSl 2014-ben
4.995 e Ft arbevételt varunk.

A villalkozési tevékenység megoszldsa évenként (2011 - 2014)
2014
2013
2012
2011
0 10000 20000 30000 40000 50000 ezerft
B OKJ-s képzések W Egyéb szakmai képzések M Pedagdgus képzések
W Bérleti dijak B Humdn (koz8sségi) szolgaltatdsok W Egyéb szolgdltatdsok
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Az egyéb bevételek kozott hadrom nagy tételt taldlunk: a 6.1.1 pontban bemutatott , KLIK-es”
bevételt, az Onkormanyzati mtkddési tdmogatast, ill. a kordbbi évek nyertes, megvaldsult
pélyazataibol szarmazé egyéb bevételt (tulnyomorészt halasztott bevételt).

A korabbi évek pélydzataibdl szdrmazé bevételeket mar régen elszdmoltuk, és pénzmozgéssal nem
jérnak, ugyanakkor a két HEFOP pélyazat és a decentralizalt palydzatok halasztott bevételei a ami
napig jelentdsen médositjak a tdrsasdg bevételeinek Osszetételét, és nagysdgrendjiik miatt nem lehet

figyelmen kiviil hagyni ezeket a bevételeket.

2013. év végével a HEFOP-3.2.2 és HEFOP-4.1.1-es projektjeink fenntartdsi id8szaka is letelt.
Orvendetes tény, hogy a fenntartési idszakot kéveten az eurdpai uniés tdmogatassal megvaldsult
fejlesztéseket nem csak hasznaljuk, de fenndlldsunk o6ta a legnagyobb kihasznaltsaggal, a
legeredményesebben mikddik a Nyirvidék TISZK Koézponti Képzbhelye. Ezeknek az
eredményeknek nemcsak a megbrzésére, de folyamatosan javitisara téreksziink.

e  HEFOP 3.2.2 halasztott bevétele:

e  HEFOP 4.1.1 halasztott bevétele:

e  decent palyazatok halasztott bevétele:

e szakképzési hozzdjarulas halasztott bevétele:
Osszesen:

Bevételek Gsszetétele

Ertékesités arbevétele:

Feln6ttképzés tervezett bevétele:

Humaén (k6z0sségi) szolgaltatasok bevétele:
Bérleti dij bevételek:

Egyéb szolgaltatasok bevétele:

Egyéb bevételek:

4918 eFt

44 414 e Ft

4500 e Ft

Tanuldszerzddéses tanulok gyakorlati képzési normativdja:

EbbGI dnkormdnyzatok dltal adott miikédési tdmogatas:

normatiy tamogatas

HEFOP projektekben, SZAHO, DECENT elszamolt bevétel:

Pénziigyi miveletek bevételei:
Osszesen:

6.2. KOLTSEGEK, RAFORDITASOK TERVEZESE

998 e Ft
54830 eFt

49 705 e Ft
43 040 e Ft
4995 e Ft
1470 e Ft
200 e Ft
169 298 ¢ Ft
57 854 e Ft
20 364 e Ft
35500 e Ft
54 830 e Ft
300 e Ft
219033 e Ft

6.2.1. Alaptevékenységhez kapcsol6do, miikodési kdltségek

A Kozponti Képzbhelyen 2013. szeptemberében a hetedik tanév kezd8dtt meg. A behozott drak
szerkezetében, iskoldk ko6zotti megoszlasdban és kiilondsen a finanszirozds moédjaban most is

jelentds valtozasok torténtek.

A 2012-ben elsé alkalommal igényelt gyakorlati képzési normativa jelentésen csdkkentette az
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onkormanyzatok finanszirozési terheit, 2013. augusztussal mér be is zérult ez a lehet8ség, és
atvette a helyét a KLIK-kel k6tott kapacitédskihaszndltsdg-alapt hasznalati szerz6dés, és bar még
nem latjuk pontosan az 8sszel induld djtanévet, de nem kizart, hogy egy ij megéllapodasi forma
és Uj igénybevételi megéllapodds 1éphet életbe.

A mikddési koltségek dontben az iskolarendszerti igénybevételhez kapcsoldédnak, vagyis a
KLIK fenntartdsdban miikddd iskoldk gyakorlati képzéseinek koltségeit takarjdk.

A kordbbi években jelent8sen racionalizéltuk a koltségeket, a mikodési koltségek az elmult
években folyamatosan csokkentek, és jelenleg is igen takarékosan, ugyanakkor a szakmai
gyakorlati képzés szinvonaldt tovdbbra is fenntartva mikddiink. 2014-re elértink oda, hogy a
koltségeket tovdbb mar nem tudjuk csbkkenteni, a létszdmgazdélkoddsunkban mér igy is
folyamatosan hidny mutatkozott, az anyagjellegli k6ltségeket pedig a leheté legalacsonyabb
szintre csokkentettilk. Amennyiben ezeken a koltségeken tovébb probalnank csékkenteni, az mar
egyértelmlien a min0ség rovdsira menne, ¢és semmiképpen nem eredményezne hatékony
mikodést.

Az anyagjellegl rdforditdsok nagyjdbol szinten maradnak, csak kisebb mérték(i csdkkenést, ill.
novekedést tervezlink az egyes tételeken.

A Kozponti Képzéhely miikodtetésével kapcesolatos anyagjellegi raforditasok részletezése

2014. éviterv |A2013. évitény %-| 2013. évitény
(e Ft) a (2013=100%) (e Ft)
Anyag-, készlethbeszerzések 19770 102,42 19 302
Ebbdl kdzlzemi dijak 17 890 106,11 16 860
Szakmai anyagok 560 40,32 1 389
Egyéb 1320 125,36 1053
Igénybevett szolgaltatasok 17 474 103,23 16 927
Ebbdl tanuldk szdllitdsa 0 0,00 1753
Karbantartas 600 61,60 974
Posta-telekommunikacié 1432 338,53 423
Takaritas, biztonsagi 6rzés 6177 87,10 7 092
Egyéb 9 265 138,59 6 685
Egyéb szolgaltatasok 1500 108,30 1385
Kozvetitett szolgaltatasok, ELABE 120 521,74 23
Anyagjellegii raforditasok dsszesen 38 864 103,32 37614

Az anyagkOltségek tulnyomo részét, kozel 80 %-4t a koziizemi kiaddsok teszik ki. A
rezsikoltségek csokkentése egyelére nem jelent meg a gazdalkoddk koziizemi dijainak ardban,
ezért csokkenést nem tudtunk tervezni a kdzlizemi dijakon, a nagyobb igénybevétel miatt kisebb
Osszeglh novekedést terveztink. Az igénybevett szolgéltatdsok egyes tételein csdkkenést, mas
tételein novekedést varunk. A biztonsagi 6rzés koltségei pl. csdkkeni fognak, mert jobban megéri
két £6 alkalmazottal ellatni a portaszolgalatot, mint kiils6 vallalkozo igénybevételével.

A karbantartdsi koltségek egyre nagyobb részét a tanmihelyfelel6sok, oktatok, tanuldk
bevondséval végzink el, igy ezen a tételen is megtakaritast varunk. Az informatikai szolgéaltatés
koltségei viszont nének, mert ott éppen forditva, alkalmazottat véaltottunk ki kiilsé szolgaltatdval,
igy Osszességében koltséget takaritunk meg, a szolgiltatds szinvonaldban pedig emelkedést
varunk.

Az alaptevékenység érdekében felmeriilt személyi jellegli raforditdsok Osszege az V. pont
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alapjén (ezer Ft-ban):

Bérkoltség: 27 589
Személyi jellegli egyéb kifizetések: 2296
J jélrulékok, szocho add: 7 466
Osszesen személyi jellegli raforditas: 37 351

Ertékcsdkkenési lefrds a miikddési tevékenységre elszdmolva: 870 e Ft
Egyéb réforditasok: 250 e Ft

Osszesen alaptevékenység ellatasa érdekében felmeriilt koltségek: 77 335 e Ft.

6.2.2. Vallalkozasi tevékenységhez kapcsol6dé koltségek

A véllalkozési tevékenység két ,huzotevékenysége” a felnbttképzés és a tanuldszerzddéses
tanuldk gyakorlati képzése, amelyek koltségstrukturdjukban és a végzendd feladatok tekintetében
teljesen eltérden épiilnek fel.

Tanul6szerzédéses tanulék szakmai gyakorlati képzéséhez kapcesolodé koltségek

2013-ban, amikor a gyakorlati képzésnek ezt a formdjat vélasztottuk, gondosan elemeztik a
képzést szervezdre a szakképzési torvény éltal nevesitett feladatokat, a képzéssel kapcsolatban
felmertilt mindennemii koltséget és az ily mddon elérhetd bevételt is, természetesen szem elStt
tartva azt a szempontot is, hogy a tanuloknak a t6liink megszokott szinvonalas oktatést nyidjtsuk.
A lehetéségek vizsgalatakor egyértelmil volt a kovetkeztetés, hogy a képzések szakmai és
vizsgakOvetelményei, eszkOz- és oktatdigénye, gyakorlati Oraszdma és a szakképesités
normativéja figyelembe vételével csakis tanulocsoportokban érdemes gondolkodni tgy, hogy
lehetleg a 12 fot elérje a csoport létszama. Teljesen maés helyzetben vannak a termeld
véllalkozdsok a tanuldszerzddés esetében, hiszen ott a tanuldk jé valddi hozzédadott értéket is
tudnak produkdlni, igy teljesen mas a koltségek és a bevétel megitélése. A mi esetiinkben tgy
kell szervezni a tanuldkat, hogy a kapott normativa teljes mértékben lefedezze a képzési
koltségeket, és a tanuldk a tanmithelyeinkben az oktatdink révén szinvonalasan elsajatithassak a
szakma alapjait. Vilagos, hogy a 25 16 épiiletgépész technikus a maga 440 ezer forintos
normativajaval, heti 20 6rdjaval mas lehetoségeket teremt, mint a 11 f8s szakdcs csoport a 670
ezer forintos fejenkénti normativéjaval és heti 5 drdjaval. Egyes szakmék a finanszirozas
szempontjabdl kedvez6bbek, masok kevésbé, és sajnos nem engedhetjikk meg azt, hogy ezeket a
megfontolasokat ne tartsuk szem el6tt.

A 6 szakmara kalkuldlt 57,8 millié forintos éves bevételre a kdvetkezd kbzvetlen koltségek

jutnak:
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Koltségtipus Osszeg (e Ft) |
Szakmai anyagok : 325@
Egyéb anyagok 700
Bérleti dfjak 1361
Oktatdi dijak (szamlds) 1260
Egyéb ig.vett szolg. 280
Egyéb szolgaltatasok 120
Anyagjellegii raforditasok 6971
Tanuldk juttatasa 20050
Oktatéi dfjak 6579
Tanuldok étkezési hozzdjarulasa 3324
Szocho add 7676
Személyi jellegii raforditasok 37629
Ertékesikkenési leirds 200
Osszesen 44800

Nem szabad azonban elfeledni, hogy az élet sok esetben feliilirja a terveinket, hiszen a gyerekek
kozott sajnalatos modon elég nagy a mozgas, igy amig az élelmiszer-higiénikusok esetében
stabilan 10 f6 a 1étszdm, addig pl. a pincérek esetében a 1étszam pillanatok alatt lecsdkkent 11-r81
7 fére. Akdr az is el6fordulhat, hogy a bevétel még a kdzvetlen kdltségeket sem termeli ki,
vagyis a tanuldszerz8déses formaban torténd képzés jelentds kockézatokat is hordoz magéban,
amelyet a menedzsmentnek folyamatosan kezelnie kell.

Felnéttképzéshez és egyéb szolgaltatisokhoz kapcsol6dé koltségek

Alapvetd kiindulési pont, hogy barmely képzést vagy tevékenységet a vallalkozési
tevékenységiink keretében csak ugy inditunk, ha varhato bevételei a koltségeket meghaladjék,
még ha ez az eredmény kicsi is, hiszen minden tevékenységen elért eredmény hozzajarul ahhoz,
hogy a szervezet kitermelje a miik6dési koltségeit. A véllalkozasi tevékenység esetében erbsen
eltérd az egyes tevékenységek eredményhényada, a szinte csak humaneréforras-igényes elmélet-
talsulyos képzések, vagy a tréningek eredményhanyada pl. nagyobb, mint az anyagigényes, és
sokszor nyomott tAmogatassal biré szakmai jellegll képzések eredményhanyada. A vallalkozasi
tevékenységek beinditdsa (és persze az ahhoz kapcsolédd koltségek felmeriilése) tehat
mindenekel6tt a megtérilés (és nem csak a pillanatnyi, hanem a jovObeni megtériilés)

lehet6ségétdl fligg.
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EERACEAT
Koltségtipus Osszeg (e Ft)
Szakmai anyagok 3170
Egyéb anyagok 2271
Bérleti dfjak 1000
Oktat6i dfjak (szAmlés) v 4950
Egyéb ig.vett szolg, 2630
Egyéb szolgaltatdsok 650
K ozvetitett szolgaltatisok 5700
Anyagjellegii raforditas ok 20371
Bérek, megibzasi dfjak 11920
Oktatdi dijak 3100
Egyéb személyi jellegli juttatdsok 1986
Szocho add 4041
Személyi jellegii raforditasok 21047
Ertékcsikkenési leirds, egyéb raforditisok 650
Osszesen 42068

Ertékesokkenési leirds

A HEFOP 3.2.2 és a HEFOP 4.1.1 projektek, a szakképzési hozzijarulds és decentralizalt
pélyazatok tényleges kiadadst mar évek 6ta nem jelentenek. Ugyanakkor a beszerzett eszkdzok
targyévre elszamolt értékcsdkkenési leirdsa 2014-ben is elszdmoljuk réforditasként, de ennek a
bevételi ,,parja” a passziv idobeli elhatarolasok kozott rendelkezésre all, vagyis ez az elszamolt
raforditas mar bevétellel fedezett.

Az értékcsokkenési leirds a utobbi években kibdvilt a véllalkozasi tevékenység érdekében
vésérolt targyi eszkdzok értékcesckkenési leirdséval, ami azért ,,0rvendetes tény”, mert most mar
a vallalkozési tevékenységeink és képesek arra, hogy az elhasznalddott eszk6zdket — ha nem is
teljes mértékben — de pdtolni tudjuk.

Pénziigyi miiveletek rdforditdisa:
Nem terveztiink.
Felhalmozasi jellegii kiadasok (Beruhdzasok)

A 2012., majd azt kovetben 2013 forduldpontot jelentett a Téarsasdg életében abbdl a
szempontbdl, hogy amig 2008-ig jelentds beruhdzasok torténtek, a projekt és palyézati forrasok
megszlinésével fejlesztéseket nem tudtunk végrehajtani, igy gyakorlatilag 2011-ig csak a
legsziikségesebb eszkdzpotlasok torténtek meg.

2012-t6] ez véaltozott, az egyre jobb eredménnyel miikddtetett vallalkozdsi tevékenység arra is
lehetéséget biztositott, hogy a képzések sorédn elhasznélodott nagyértékii eszkozoket (fSleg
hegesztd eszkdz6k) a bevétel terhére pétolni tudtuk. A pdtld beruhdzasokat persze azért is kell
végrehajtani, mivel 2013-2014-re a kordbbi palyézati forrdsbél beszerzett eszkdzok egy része
olyan szinten elhasznalddott, hogy 1Uj eszkdzok beszerzése nélkiil a szolgdltatdsainkat nem
tudndnk megfelelé szinvonalon nytjtani. Ez legféképpen kisértéki kéziszerszamok beszerzését,
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masrészt néhany nagyértékl, a gyakorlati oktatdsi tevékenységhez nélkiilézhetetlen eszkdz
beszerzését is jelenti.

Beruhéazésokat abbdl az okbdl kifolydlag is eszkdzolni kell, hogy a tanuldszerz6dések miatt az
SZVK-k 4ltal meghatarozott eszk6zdkkel rendelkezniink kell.

2014-ben nagyobb értékli beruhazasok kozott a 2013. év végén kiirt decentralizalt palydzaton
megpalyazott eszkdzoket terveztik, a pélyazat nyertesessége esetén a tamogatott eszkdzoket
teljeskorien beszerezzik, a pélyadzat sikertelensége esetén pedig a nélkiilézhetetlen eszkdzok
beszerzésére fog sor keriilni.

Ezek a kovetkezok:
Szakma Eszk6z megnevezése mennyiség
Oszlopos farégép 1
.| Inverteres AWI hegesztOgép 1
Szerszdmkészitd —— —
Inverteres bevontelektrédas ivhegesztégép 2
Inverteres bevontelektrédas fvhegesztogép 2
Fiistgdz elemzd 1
, REMS Mini-Press ACC 1
Epiiletgépész - A etk
. oplastic hegeszt&gép (siitd 2
technikas Ecop hegeszt8gép (siit)
Csbhegesztd gép 1
Gépi csémenetvagd Rothenberger 1
Flambirozé kocsi 1
Pincér Tényér melegentartd szekrény 1
T4l melegentartd, 5 plattal 1
A beruhédzasok tervezett osszértéke: 4,46 millié Ft.
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Az eredménytervnek az a sajitossdga tovdbbra is megmaradt, hogy a mérleg szerinti eredmény
tervezetten mindig 0 kortil alakul, mivel mindig Ugy terveziink, hogy az egyre meghatérozébb
véllalkozdsi tevékenyégen elért tobbleteredményt (,kvazi-nyereséget™) az alaptevékenység
finanszirozdsara forditjuk, és Onkormédnyzati miik6dési tdmogatast csak arra a részre igényliink,
amelyet az igy elért t6bbleteredmény és az egyéb tdmogatasok mér nem fedeznek. Ebbé] kifolydlag
nyereséget nem terveziink. 2012-t6] kezdve egyébként sikeriilt a tervet tulteljesiteniink, és ebben az
esetben a targyévet kovetd évben csokkentjiik a mikddési tdmogatast, mint ahogyan ez 2013-ban is
tortént. Jol jellemzi az igy elért tobbleteredmény és mashonnan behozott forrdsok dsszegét, hogy a
2009-es 100 millios mikddési tamogatési szintet 2014-re 20 millidra csékkentettik.

| | Megnevezés Alaptey. || Vall tev,
I |Ertékesités nett6 arbevétele 49 705
II. |Aktivalt sajat teljesitmények értéke 0 0
II1. |Egyéb bevételek 111 444 57 854
ebb6] Snkorményzati mitk3dési tAmogatés 20 364
ebb6l KLIK finanszirozas (kdltség hozzajarulds) 35500
ebbdl tanuldszerzédéses normatfy tdmogatas 57 854
ebbdél HEFOP projekt, és palyazatok elhatéroldsbdl feloldott bevétele 54 830
IV. |Anyagjellegii raforditasok 38864/ 27342
V. |Személyi jellegii raforditisok 37 351 58 676
VI |Ertékesikkenési leiras 55700 470
HEFOP projektekb6l beszerzett eszkdzok ECS-je 54 830
VII. |Egyéb raforditasok 250 380
A. Uzemi (iizleti) tevékenység eredménye (I:|:_II+I[[-IV-V—VI-VII) -20 721 20 691
VIII. |Pénziigyi miiveletek bevételei 30
IX. |Pénziigyi miiveletek raforditasai
B. Pénziigyi miiveletek eredménye (VIII-IX) 30 0
C. Szokasos vallalkozasi eredmény (+A+B -20 691 20 691
X. |Rendkiviili bevételek 0 0
XI. |Rendkiviili raforditasok 0 0
D. Rendkiviili eredmény (X-XI) 0 0
E. Adozds elotti eredmény (CD -20 691 20 691
XII. |Addfizetési kotelezettség 0 0
F. Adoézott eredmény (+E-XII) -20 691 20 691
G. Mérleg szerinti eredmény (£F+22-23) -20 691 20 691
|Osszesitett mérleg szerinti eredmény | 0 |
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6.4. PENZFORGALMI BECSLESEK

Az utébbi évek koltségtakarékos, eredményes és folyamatosan megujulé gazdalkodédsinak
koszonhetéen a mutatdink folyamatosan javulnak, az arbevétel és az eredmény novekedett, az
Onkormanyzati mikdédési tdmogatds Osszegét Ot éven belill az 6t6dére tudtuk cstkkenteni. A
leglatvanyosabb javulast talan mégis a likviditds terén értiik el, amelyhez még tobb tényezdé kedvezd
véltozasa is hozzéjérult.

2012-t61 kezdve megsziintek a likviditdsi problémdink, nyilvan ezt szeretnénk jovében is ilyen
formdban megtartani. 2010-2011-ig el6fordult olyan eset, hogy tobb milli6 forint nagysdgrendt
szallitdi tarozasunk volt, de az Gnkormanyzati mtkodési tamogatds hatarid6ben torténé érkezése
ezen a helyzeten nagyot lenditett. Ehhez hozzdjarult a nyereséges véllalkozasi tevékenység is, és
2013. szeptembertd] a tanuldszerzédéses konstrukeid is kivalé likviditassal rendelkezik, hiszen csak
az els6 két honapot kellett el6finanszirozni, azt kdvetben a NAV hatarid6ben teljesitette a
kiutaldsokat. A likviditdsunk még azt az idO6szakot is kibirta, hogy a KLIK-t6] jaré szerzddéses
finanszirozds a maga tizmilliés nagysdgrendjével 3-4 hdnapot késett, valamint azt is, hogy a
TAMOP-2.1.2-es IKT képzésekben a kifizetéseket teljesits KIH is folyamatosan 3-5 hénapos
lemaradésban van, és a kintlévOségiink az ¢ esetiikben is meghaladja a 4 millié Ft-ot.

A KLIK az elsé négyhavi koltség hozzéjéarulasi eléleget rendezte, az dnkormanyzatok a miikodési
tamogatast hatarid6ben utaljék, igy az alaptevékenyseégen kivalo6 a likviditdsunk. A miik6dés sordn a
nyari két hénapot kivéve szinte teljesen egyenletes a miikddési koltségek felmeriilése, csak az év
eleji téli, és az év végi Oszi-téli honapok jelentek egy kicsivel nagyobb kdltségigényt, de ezek a
hénapok sem haladjdk meg 10%-nél tSbbel az atlagos havi koltségszintet, igy az ardnyos
finanszirozas megteremti a Tarsasag likvid alaptevékenység ellatasat.

A véllalkozasi tevékenység koltség és bevételi igénye ennél 1ényegesen véltozékonyabban alakul. A
bevételek egy része rdadasul utdfinanszirozott tevékenységhez kapcsolodik, igy itt a kiaddsok,
koltségek idébeli tervezése kiemelt jelentoséggel bir.

Mig a kordbbi években nagyon jol tudtuk tartani azt, hogy a képzéseknél az Oraaddinkkal
igyekeztiink a palydzati finanszirozashoz igazitani a pénzligyi rendezést, ill. részletfizetéseket
beiktatni a pénziigyi elszamoldsok {iteméhez igazodva, ma mdr ez sokkal nehezebben teheté meg. A
tdmogatott képzéseknél olyan mértékl az iddbeli csiszés, hogy ezt mér az oktatdi szerz6désekben
nem lehet érvényesiteni, mivel az oktatdinkkal kiemelten fontos a j6 bizalmi viszony (ennek
koltségesokkentd hatdsa is van), ezért ezt a tobb hénapos atfutasi idét a Téarsasag finanszirozza meg.
Szerencsére elmondhatjuk, hogy a vevlink egy része hatiridében, mésik része kisebb-nagyobb
lemaradéssal fizet, ritkan fordul el a teljes fizetésképtelenség.

A f6 tevékenységeink bevételi és kiadasi litemezését az alabbiakban mutatjuk ki:
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Kézponti Képzdhely miikodtetésével kapesolatos pénzaramlasi terv (ezer Ft-ban)
Nyito januar februar marcius aprilis majus jlnius julius | augusztus | szeptember| oktober | november | december | Osszesen
13780

Vallalkozési tevékenység bevétele
FelnGttképzés bevétele 3420 2975 1987 3620 3 260 2710 4290 5210 3200 3740 2210 5670 4229z
Tanulészerz6déses tmogatas 4780 4670 4670 4670 4670 4670 4670 4670 4890 4 890 4890 4890 57 03C
Bérleti dij, egyéb szolg. bevétele 200 320 500 450 3980 25 0 0 200 180 180 200 6 23¢
Vallalkozasi hevételek dsszesen 8 400 7965 7157 8 740 11910 7405 8 960 9 880 8 290| 8810 7280| 10.760 105 557
Alaptevékenység kapcsolédo bevételek )
gnkormanyzati milkddési kdltség atadés 0 0 4019 2761 1698 1698 1698 1698 1698 1698 1698 1698 20364
KLIK tAmogatés 10144 7608 2536 2536 2536 2538 2536 3650 2250 2250 2 250 40 832
Milkidési bevételek dsszesen 0 10144 11627 5297 4234 4234 4234 4234 5348 3948| 3948 3948 61196
Bérleti dij, kamat és egyéb bevételek 1 2 2 2 14 2 3 24 3 21 3 3 8C
Miikodési bevételek 6sszesen 1 10 146 11629 5299 4248 4236 4237 4258 5351 3969 3951 - 3951 61 276
Bevételek dsszesen 13780 8401 18111 18 786 14039 16 158 11641 - 13197 14138 13641 12779 11231 1471 180 613
Vallalkozasi tevékenységhez kapcsolodd kiadasok _ \ , ‘
Személyi jellegi kiadasok 4320 4320 4 620 4950 4 950 4950 4 950 4 950 4950 4950 4950 5420 58 28(
Anyagi jelleg(i és egyéb kiaddsok 2210 1620 2 580 2980 2950 1650 890 1450 2 500 2500 2620 2740 26 69C
Vallalkozasi kiadasok ésszesen - 6 530 5940 7200 7930 7900 6 600 5840 6 400 7450| 7450 7570 8 160 84 97(
TISZK Kdzponti Képz6hely mikodési kiadasai ’ : : U R
Személyi jellegil kiadasok 2708 3175 3175 3175 3175 3175 3175 3175 3175 3175 3175 3175 37 631
Anyagjelley( kiadsck 3210 3 540 2980 3045 3230 2820 1670 2490 3540 3210 3390 3780 36 90¢
Egyéb mikadési kiadasok 0 0 0 10 20 20 30 30 30 20 20 40 22(
Osszesen miikodési kiadas 5918 6715 ~ 6155 6230| 6425 6015 4875 5695 6745 6 405 6 585 6 995 74 758
Beruhazéasok 320 4520 210 - 0 0 600 565(
Osszesen kiadas 12 448 12 655 13 675 18 680 14 535 12615 10 715 12 095 14 195 14 455 14 155 15155 165 376
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A tulajdonos 6nkormanyzatok altal atadott 6sszeg kimutatasa és litemezése (ezer Ft-ban)
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A miik6dési tamogatas mértéke €vrél évre egyre csékken, mig 2009-ben 102.842 e Ft 6sszegli timogatést
kaptunk, addig ez 2012-ben mdr csak 63.259 e Ft volt, 2014-ben pedig megkdzelitettiik a 20 millids
szintet, amely 2012-es szintnek a harmada, a2009-esnek pedig az 6téde. A tendencia tehat évrél évre .
csokkend, és reményeink szerint ez a csdkkenési folyamat a tovdbbiakban is megmarad, és évrdl-évre
egye kevesebb tulajdonosi miikddési tAmogatésra lesz sziikséglink.

Nyiregyhaza |Nagykéallé |Tiszavasvari |Osszesen |
januér 0 0 0 0
februar 0 0 0 0
marcius 4019 0 0 4019
aprilis 1 341 676 744 2 761
majus 1 341 170 187 1698
junius 1341 170 187 1698
julius 1341 170 187 1698
augusztus 1341 170 187 1698
szeptember 1341 170 187 1698
oktdber 1 341 170 187 1698
november 1341 170 187 1698
december 1341 170 187 1698
Osszesen 2014. évi tamogatas 16 088 2036 2 240 20 364
El626 évi miikédési tamogatas 24 380 3086 3396 30 862
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